
N° EMPREGADOR OU RAZÃO SOCIAL 

' C.O.C. ATIVIDADE ECONOMICA 

EMPREGADO 

MIGUEL .RATISTA HONÓ IO 
N° REGISTRO N° CTPS FUNÇÃO 

, LOCAL DO TRABALHO 
1? QUINZENA 

mts .. 'ANO 

MAIO 
-• 

1988 
ENTRADA INTERVALO PARA REFEIÇÃO SAÍDA REPOUSO SEMANAL 

.5 tn 
z<
± a 

MANHA TARDE EXTRA 
x j` Entrada Saida Entrada Saida Entrada Saida 

1

2 _ 

3 

4 

5 

6 - 

7 / 

8 

9 
, 

- 10 

11 

12 

13 

14 

15 

"De conformidade com a Portaria Mtb n° 3.162 de 08/09/82 e, 3.081 de 
14/04/84, este Cartão de Ponto, substitui, para todos os efettos, o Quadro 
de Horário de Trabalho e Ficha de Horário de Trabalho Externo." 

CÔO. 15023 TIPO TA 



- 

HORAS A CzS TOTAIB5

2?
 Q

U
IN

Z
E

N
A

 
.7

1 NORMAIS Ca 

EXTRAS Ca 
DESC. REMUN. CzS 

CZS 

SOMA Czt 
PREV. SOCIAL Ca 
IMP.RENDA Ca 

CzS 
TOTAL DOS DESCONTOS C4 

SALÁRIO FAMÍLIA Ca 
SALDO A RECEBER  Czt 

g co z a 
i 6

MANHA TARDE EXTRA 
O L3
x 3 Entrada Saida Entrado Saida Entrada Saida 

16 ' 

17 
• 

18 

19 • 

20 

21 

22 

23 

, 24 

L 25 

. 26 

27 

28 

29 
• 

30 

.. 31 . 
. .. 

Recebi o saldo acima mencionado 

AssindWm do empmgklo 
REGISTRO DE OCORRÊNCIAS: 



N? ORDEM 
:49011' ,1.• 

EMPREGADOR OU RAZÃO SOCIAL 

METAMAT 
C.G.C. ATIVIDADE ECONÔMICA 

CIA. MINERACK0= 
EMPREGADO 

MIGUEL BATISTA ROMERO= 
N? REGISTRO N? CTPS FUNÇÃO 

PROSPtCTOR= 
LOCAL DO TRABALHO 

METAMAT= 1!' QUINZENA 
MS 

DEZEMBRO- 
ANO 

I.981.: 
-S • 

1 Y

ENTRADA INTERVALO PARA REFEIÇÃO SAÍDA REPOUSO SEMANAL 

z a 
± ai 

MANHA TARDE EXTRA g g 
o ;--
x 11 Entrada Saida Entrada Saida Entrada Saida 

1 NI AG U -• 
2 IV;r 2 AG E it/-. 

4 cãeeivr„,t
5 S'ABADO 

6 DOMINGO 
7 FERIADO 
8 VIAGEM 

9VIAGEM 
ioVI AG EM 
lon AGEM 

-12 SABADO 
'DOM I NGO 
14vn „. _ aG BM 
15 I AG IM 

"De cent ormidade com a Portaria Mtb n? 3.162 de 08/09182 e, 3.081 de 
14/04/84, este Cartáo de Ponto, substitul, para todos os eleitos, o Quadro 
de Horário de Trabalho e Ficha de Horárlo de Trabalho Externo." 

0=11 COD. 15023 TIPO TA 
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HORAS A Ca TOTAIS ' 

2?
 Q

U
IN

Z
E

N
A

 
$:

 

NORMAIS Ca 
EXTRAS cos 

DESC. REMU-N. Ca 
Ca 

SOMA czt .
PREV. SOCIAL Ca 
IMP.RENDA Ca 

Ca 
TOTAL DOS DESCONTOS C7$ 

SALÁRIO FAMÍLIA CzS 
SALDO A RECEBER  Ca -... 

z a 
3

MANNA TARDE EXTRA
i 11 Entrada Saida Entrada Saida Entrada Saida 

16 VI AG EM 

-,. 17 (VI AG E m 
18 NrAG E iv 

19 s BADO 
20 D.0 111_1 ?MO ?MO

W 2121

22 VIAGEM 
_ 23 

24 IPER 1 AD r /

25 PEI TAD il 
26 SABA 0 
27 DOMI GO 
28 

29 

30 

31 PER IAD 0 
Recebi o saldo acima mencionado 

Assinatura da empregado 
REGISTRO DE OCORRÊNCIAS: 



HORAS A Ca 
, 

TOTAIS _

2?
 Q

U
IN

Z
E

N
A

 

NORMAIS CZS 

EXTRAS Ca 
DESC. REMUN. Ca 

CzS 

SOMA Ca 
PREV. SOCIAL Ca 
IMP.RENDA CzS 

Czit 
TOTAL DOS DESCONTOS Cz$ 

SALÁRIO FAMILIA Ca 
SALDO A RECEBER  CZS 

g trl 

± a 
MANHA TARDE EXTRA 

X it' - Entrada Saida Entrada Saida Entrada Saida 

16 A IF

17

18 

_xiAGEM 
lir .1 AG 

is VI AG 
AI 
NI 

20VI AG , m
. 

21 SABA 0 
22 Dom' GO
23 VI AG EM 
24 VIAGE M25y1AG .yi 
26 eit AG " 
27 71f AG Nti 

28 SABA O 

29 DOMI GO 
30 v i et . NI 
31 

_A 
Recebi o saldo acima mencionado 

Assinatura do einprogado 
REGISTRO DE OCORRÊNCIAS: 



N? ORDE EMPREROf miviRAZio SOCIAL 

C.G.C. ATIVIDADE Ear NisCe. Fi A  0

EMPREGADO 

MIGUEL BATISTA HOMERO 
N? REGISTRO N? CTPS FUNCAO 

PPIUSPECTOR 

LOCAL DO TRABALHO 
1? QUINZENA 

MES 
NOVEMBRO 

-ANO 1967

-8 .6 ENTRADA INTERVALO PARA REFEIVLO SAJDA REPOUSO SEMANAL 

"5 v)

± 3

MANHA TARDE EXTRA
Entrado Saida Entrada Saida Entrada Saida

.. 

1 I) t) Ai 1 Iii %,,p %,,, 

2 FERIADO 
3 VI AG ti Al 

4 yi AGEill. . 

5 V I A 13 E.oi 

6 -V1 AG EM 

7 SABA la 

8 ri OMI GO 

9 VI AGEM 

10 V1 AG M 

11 VI AG NI 

12 yi AG m 
13 Vs I k A B G A bt6 

14 

15 DOYII 0 0

"De conformidade corn a Portaria Mtb nP 3.162 de 08109/82 e, 3.081 de 
14/04/84, esto Carat, de Ponto, substitul, para todos os stenos, o Quadro 
de Horário de Trabalho e Ficha de Horrid° de Trabalho Externo." 

COD. 15023 TIPO TA 



Resumo Geral 
a 

H. Normais H. Extras R SR Ad. Not Visto, 

Nos termos da portaria NIB rigs 3.162, de 08/09/82 
e 3.081, de 11/04/84, o presepte Cartão de Ponto , 
substitui o quadro de horário de Trabalho, inclu 
sive o de menores. 

2a. QUINZENA 
1 

= 2 
MANHA TARDE EXTRA .. 

a r„ ENTRADA SAIDA ENTRADA SAIDA ENTRADA SAIDA 

16 FERIADO 
F 71t R IAI ?, 7,03: /y6-7,cc/4 i'e4 
18 ` A7e/etei,ed 
19 t, o /I 

20 SÁBADO 
21 

e 

14 

.14 

I N G 0 
22 

Peoa. A-I 6 I (We; oe iti 

23 

24 

25 ::•;:. 

26 

27 SÁBADO 
28 DOM I 'N G 0 
29 

30 

31 

Recebi o saldo acima mencionado e reconheço 
a exatidão destas anotações. 

ASSINATURA DO AAAAAAA DO 



NO ORDEM I ***** ADOR OU RAZA0 SOCIAL 

ATIVIDADI 
acclaim. 

C.O.C. 

ENDEREÇO 

MiSFE1EREIRO 

MIGUEL BATISTA HON6RIO 
ANO 1.988 

NI 
CTPS 

NI 
RIC 

Fa.40 Prospector 

s• ,ti-
ENTRADA INTERVALO P/ REFEIOX0 CAA REP. SEMANAL 

la. QUINZENA 

. 4 MANHA TARDE EXTRA i 
1 ii ENTRADA SAIDA ENTRADA SAIDA ENTRADA SAIDA 

1 

2 il ii it 

3 4 If 'I 

4 ri If lf 

5

6 S ii. B A DO 

7 DOMINGO 
8 .K6?1 0_T: ,o4 / 6 ve; e..9 
9 if if I/ 

10 1 i ii it 

11 I II II 

12 .i it it . 

13 SABADO 
14 DOMINGO 
15 PER IADO 

RELOJOARIA RUBY LTDA. 

Especializada eo re16g1os de ponto - Rod-Bel; Dioep; IBM etc... 
Vendas de acess6rios em geral. 

Avenida Presidente Mice - Edifício Rondodresel - Sala 01 
Fone: 421-2541 - Rondon6polis - MT 

Rua Sio Paulo, 152 - Fone: 381-3760 - Virzea Grande - 441. 



HORAS A CZS TOTAIS ' 

2
° 

Q
U

IN
Z

E
N

A
 

* NORMAIS CZS 
' 

EXTRAS Czi 
DESC, REMUN. CzS 

CZS 

SOMA Czt 
PREV. SOCIAL Cat 
IMP.RENDA Ca 

Czt 
- TOTAL DOS DESCONTOS CzS 

SALÁRIO FAMfLIA CzS 
SALDO A RECEBER  Czi 

I  z 6% 

, ± a 
MANHA TARDE EXTRA 

Entrada Saida Entrado Saida Entrada Saida 
I 

16 
N. 

7-30 3 .. /z. --V6- .fe 4 

17 SÁBADO 
18 *COMING° 
19 ----> 

I ,ao-1. ,t4 &--/gc(i.e A 
20 

1 // // /I.

21 t f If il 

I 22 rt II ti 

23 h ri tf fl 

24 SÁBADO 
1 25 DOMINGO 

26 4 itket u),(A2 
27 

.. 28 rr ././ 

_ 29 // 7/ . 

... 30 // 7/ 

.. 31 sABADO 
Recebi o saido acima mencionado 

Assinatura Jo empregodo 
REGISTRO DE OCORRÊNCIAS: 



N? ORDEM 
4 

EMPREGADOR OU RAZÃO SOCIAL 

METAI1AT 
C.G.C. efir: EÇ 

A g A" o 
ElqaftL BATISTA HOMERO 
N? REGISTRO N? CTPS FUNÇÃO 

PROSPECTOR 
LOCAL DO TRABALHO 

1? QUINZENA 

MÈS 

OUTUBRO 
ANO 

1987 
4,J • 
Xi  II

ENTRADA INTERVALO PARA REFEIÇÃO SAfDA REPOUSO SEMANAL 

*if ,') z a 
± 6

MANHA TARDE EXTRA 
! 2 

Entrada Saida Entrada. Saida Entrada Saida

1 

2 

3 

4 

p f --- voz. 1 e../u E /eg) 
6 It 1 it 

7 If

8 11 11 9 

6 
(1 11 (1 

10 
SABA 1) D 

11 
DOMINGO 

12 7"Ear A4,0 
. 

13 <-
i ROT 46 --/Cefe/4 

14 ff tt t 1 

15 ri rr r) 

"De conformidade com a Portaria Mtb nP 3.162 de 08/09182 e, 3.081 de 
14/04/84, este Carta', de Ponto, substitui, para todos os eta/Ias, 0 Quadro 
de Horário de Trabalho e Ficha de Horário de Trabalho Externo." 

ULM COD. 15023 TIPO TA 



Resumo Gera! 

H. Normais H. Extras R SR A& Not Visto 

• Nos termos da portaria MTB n2s 3.162, de 08/09/82 
e3.081, de 11/04/84, o presepte Cartão de Ponto, 
substitui o quadro de horário de Trabalho, inclu 
sive o de menores. 

2a. QUINZENA 

: 1 
= `11 

MANNA TARDE EXTRA .. 4 g 
i li ENTRADA SAIDA ENTRADA SAIDA ENTRADA SAIDA 

16 

17 

18 

19 

20 

21 

! 22 

23 

r 
24 

25 

26 

j 27
. 

28 

29 

30 

31 

Recebi o saldo acima menciónado e reconheço 

a exatidão destas anotações. 

ASSINATURA DO E AAAAAA DO 



NI ORDIM 

35 IAAAAAAA DOR OU NAZ;0 SOCIAL 

ATIVIDADE 
cEowdm. 

C.S(C. 

ENDINECO 

MIGUEL BATISTA HONÓRIO 

ABRIL ANN 1988 
ruN9Io 

SNTRADA INTERVALO P/mgril9lo SAiDA SEMANA 

la. QUINZENA 

. MANNA TARDE EXTRA
ENTRADA SAIDA ENTRADA SAIDA ENTRADA SAIDA

1 

2 • 

3 

4 

5 .. 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

RELOJOARIA RUBY LTDA. 

Especializada em relógios de ponto —Rod—Bel; Dimep; IBM etc... 
Vendas de acessórios em geral. 

Avenida Presidente Médice — Edifício Rondodfesel — Sala 01 
Fone: 421-2541 — Rondonópolis — MT 

Rua São Paulo, 152 — Fone: 381-3760 — liSrzea Grande — MT. 



.. 

HORAS A Ca TOTAIS ' toi
2

1
 Q

U
IN

Z
E

N
A

 

NORMAIS Ca 
EXTRAS Ca 

DESC. REMUN. Ca 
CzS 

SOMA Czt 
PREV. SOCIAL C.4 . 
IMP.RENDA Ca 

Ca 
TOTAL DOS DESCONTOS CzS 

SALÁRIO FAMÍLIA Ca 
SALDO A RECEBER  CzS 

Z; cn 

i a 
MANHA TARDE EXTRA 

Entrado Saida Entrada Saída Entrada' Saida

16 Sl. BAD° 

17 DOMINGO ... 

18 r ac, ze rob / 4-16 / 44,e7 4, .4 

19 i4 , I II gi 

20 if ri it - to 

21 /t rl ,i / i 

22 if II ,i t, 

23 SABADO 
24 DOMINGO 

25 (y2)
7-123; 4e i&-1. #

26 II // Ii 

27 11 h fr 

28 it it ,r 

29 It 

30 SABADO 

. 31 DOMINGO 
Recebi a saldo acima mencionado 

Murat= do ampmgado 
REGISTRO DE OCORRÊNCIAS: 



6 '10 
NB OR EMPREGADOR OU RAZÃO SOCIAL 

C.G.C. ATIVIDADE ECONÔMICA 

EMPREGADO 

Miguel Batista Hontorio 
N9 REGISTRO N?CTPS FUNÇÃO 

LOCAL DO TRABALHO — 
1Y QUINZENA 

MS 
' Janeiro 

ANO 
1.988 

-6' 

4 4

ENTRADA INTERVALO PARA REFEIÇÃO SAÍDA REPOUSO SEMANAL 

.5 cn 

z 3

MANHÃ TARDE EXTRA 
Entrada Saida Entrada Saida Entrada Saida

1 *P IN X AD 0 
2 S ji 13 it D 0 
3 DOMING'

4 *--- oTE 7.. ATE/4C/ ciee4 
5 4, il 4 ef 

6 4 4 ir i( 

7 # II ii ri 

8 n ir ti H 

9 SÁBADO 
lo DOMINGO 
11 

(---_.) 
f 2-0.57)-17 me/eve/4•9 

12 p I/ el

13 tr ./ i .1 

14 rt ff q if 

15

"De conformidade com a Portaria Mtb n? 3.162 de 08/09/82 e, 3.081 de 
14/04/84, este Cartão de Ponto, substitui, para todos on etc/too, o Quadro 
de Horatio de Trabalho e Ficha de Horário de Trabalho Externo," 

CÔO. 15023 TIPO TA 



Resumo Geral 

H. Normais H. Extras R SR At Not Visto 

Nos termos da portaria MTB n2s 3.162, de 08/09/82 
e3.081, de 11/04/34, o presepte Cartão de Ponto, 
substitui o quadro de horário de Trabalho, inclu 
sive o de menores. 

2a. QUINZENA 

4 g ce 
21 

MANNA TARDE EXTRA .. 
ig? 
2 L. ENTRAD. SAIDA ENTRADA SAIDA ENTRADA SAIDA 

16 

17 

18 

19 SARADO 

20 DIMING() 
21 - . 

22 

23 
. . 

24 

25 - • 
26 '1/BADO . ,, 
27 'COMING°

' . 
28 .s 

29 . 

30 
.,, 

31 _ , 
Recebi o saldo acima mencionado e, reconheço 

a exatidão destas anotações. 

ASSINATURA DO EIIIRPISSADO 
t.7 



Mt ORDEN 35 AAAAAAA DOR OU RAZIO SOCIAL 

ATIVIDADE 
mcom8m. 

C .O.D. 

INDERCÇO 

EN IGUEL BA TIS TA BOOR IO 

MIS 

NI 
CTP$ 

MARÇO AND 1988 

rumoio 

(MIRADA 

11 
INTERVALO P/ REFE1971.0 SAIDA RIP. SEMANAL 

la. QUINZENA 

:1 
i I 

MANHA TARDE EXTRA 1 :1 
1 ri ENTRADA SAIDA ENTRADA SAIDA ENTRADA SAIDA 

r 

, r,.."-- -) 

(f .VO-r-• /14; /6-u6-. e <I 
2

3 rl ir If 

1 4 li Ir If 

5 SÁBADO 
6 DOMING 
7 

8 

9 

10 

11 

' 12 SABADO 

13 DOMINGO 
14 

15 • 

RELOJOARIA RUBY LTDA. 

Especializada em relágios de ponto - Rod-Bel; Dimep; IBM etc... 

Vendas de acesscirios em geral. 

Avenida Presidente Médice - Edificio Rondodiesel - iti$ 01 

Fone: 421-2541 - Rondonápolis - MT 

L_Rua Sao Paulo, 152 - Fone: 381-3760 - Várzea Grande - 
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MEMORANDO INTERNO ng 29/89 

META MAT 

DO: SETOR DE PESSOAL 

PARA: DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO 

Cuiabá,  27  /  03  /  89

Senhor Diretor, 

Estamos encaminhando a V.S., Recibo de F'erias dos seguintes fundo 

anios: - JANSEN BARBOSA ANDRADE  N bono)*20 dias 

- CICERO BEZERRA DA SILVA  • NCz$ 307,25 

- MIGUEL BATISTA HONORIO  NCz$ 208,78 

- CICERO ALVES DE SOUZA   NC$ 124,59 

- HILARIO P. DE MELO   NCz$ 281,70 

Informamos que, os 

a partir de 01/04/89 a 30/04/89. 

funcion'arios acima citados entrario defe rias

ri
.• • 

Atencio.amente 

A ll 

Maria Mare- t a R. dos 
AA* .çii,

gale da Sofia° de Pessoal Q. . o .0c 2' 
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CARTEIRA PROFISSIONAL 
** • • 

Por menos que pareça e por mais trabalho que dê 
ao interessadó, a carteira profissional if: um do-
cumento indispensável h proteçãcido trpbalhader. 

.? „ 4
Elemento. de ,,qualificação civil e de habilitação, 

profissional, a carteira representa também 
g(itário para a coi ag8o, para a inscrig4ndioal e, • • :to- • - • ainda, um instrum prático, do contrato 
de trabalho. t. ' 

, „- 
• t • 

.•'••Ckpi +44/ :

kcarteira, pelos lançamentos que recebe, confl 
gur,a a historia de uma vida. Quem a examinar, logo 
ver.6 se o portador é um temperamento aquietado ou 
versátil; se ama a profissão escolhida ou ainda não., 
encontrou a própria vocaçãop,seandou de fabrica em 

e • .. .• °' `' Y, 4 AN • 
k) 

4 
fábrica, como urna abelha,:iiik'perroaneceu no mesmo , ..,.. , .„6-1,,,,,,,,,,..„, . 
estabelecimento, subindo aescala ,profissional. Po,cle, l',",;I 

4 4 1,•+- ' , :""':,,;,-
ser um padrão de Orra.4 od3jsep uma adve!tênc,iali* • .. 

• ,.- ..» 

,,.. ,. .1.eia-t -,;,,,,,,,'.:;'''''' ..',,• --r • t-.4'1i'- ,1*.co` %.,":„, -.''''' • 444, f 1 I { V r 

,‘4f q).:' . ,)eiáridie Marcondes Filho 4 

CARTIM 

T. 7. 

1. / 
tairosz.V DO 

1 

TRAFIALIM E,7,PREVIDIINCI SOCIAL!: 

DEPARTAMENTO) ACI ti.t tl.0#1f3kOve ttit-OSI,RtL 

DIVISÃO oflDENTIF1çAgÃo. RfkS,5( 
, 

, 

uE-411A HE JDt 1 

Pole ar DireitO" 

• • 

• 

4.

4. 
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t I rula da Lei 
rt.' 
o AV 
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----Cartório do i
-40 

k-

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 

TERRITORIO FEDERAL DE RONDONIA 

M unicipio c Comarca de Guajarti-Mirim Sub-Distrito do Iata 
• --

•, JOSÉ Reg/HONDO NUM Dry OUVEIRd, R.r7 i 

criv5o do Juizado de Paz e Ofici,4 - -1-fro.r, 

' »
Lei, et. 

. . • 
RegistrO v.:iva de Pess,u1s: 4aturais Séde Miele() ' 443 Iata. 

: 

Certidão de Nascimento 

CERTIFICO em raztio do • meu oficio a requerimento de pessoa interessada, 

que as felhas 31-41:••••:' - ';'°•:**7.- ;  do Livro    de Registro de Nascimento . , 
CISIDE BA,715711 D7,.. 

consta, sob o niimero de ordem 5.029"yr.,;:r,,;. w;: o assento de 
,• .. 67

OLIVEIR,11)...:...r:e;.•••:;,...•; ,..01; ••• ; ••• ; ." ; ... : '''': " .. "' :  .do sexo  fernentiino----------- -
0. .L 

de cr  branen-:-:-:-  nascido(a) aos (2.01,6311te..':7dias do ms de _REGS-U0°°':wr:'•°•':' -*;

de mil, novecentos e  ..,-7. as„9-::-:-:-:-; -;: -;-:-; -horas

esalaratIDADELABliag-E-Tat 1girlim.3..ffitrilicg .---Gozt;_ins.a

-*filho - de 1111,01ffli 75atiSt• a ti:Orialrli0:11)1*IffiP.P.J.-FiLr55M.P:gir10:),..fear.r.CZ/C:O.Lejl.t.;1 1. : 

e de dona  N:raft B.en'ij: Pl___CTZ___010:22:11.r..412r-a.S.4.1art.., 011,— sendo seus av69 

paternos_YrTP.:1:.J.3.11t5iSta  Warl9r1.0 1_':: e...D_Intr..$11.3fitiattl_IPG3203110...rit "":.:' -.1'

'  -;  ''` ....7„:.-*:/..-• ; -:   "I o matemos intarifill'O. liniteS....d.L0.1.ii.eiEn .. 

-•;',..-" "";• °°; •-* '''; ••• ; -; '-';., e... 11916411 IlL4e ...01,11.e.tri1=1; I 
• I 

O presente Registro foi fpio em,„..la de „ifttlielirfor.:.':. 11. de 19a nt.. 

foi declarante  Mir;U:eit. BrAtlist ri ITToziorAo pnli an e serviram 

de testemunhas Stallein FerpeErtt  n e Artt'Onio Tenc:f FETTerZdo) Sales

brasi'lleEros, mni.loreg,  cnprt z'e5:.  rips c.12/1.Yr:gc.140...E.,sigziltkie_aisial_rtzt'ta,, 
f I 

ObServa0e8:-

4.1-65re  a e _ 

O referido é verdade e 

440 69 * 

41011. 1igNe 
40011A 04 00110 

Ns" • ' 

Nikko do lute  29 de 
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Ake. 

,e•- • 

de 197gfr....., 

astro. CLviI 
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‘a i%; 
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2' DOBRA 

MINISTÉRIO DO TRAtiggifi0 
1010315229 

Comunicação de Dispensa - CD 
nome do dispensado 1_ 

/ MI ' 16 ILI 1 Etl.. 1 1B IA ir i I I S I T IA 1 T H I O IN 10 ft I I I0 1 I I I I I I I I I 

1
endereço do dispensado (rua, avenida, quadra, travessa, número, bloco, apartamento,,fundos,eta) 

Av. A Elda. 3 casa 04 Cohab So Gonçalo _ Cuiab — MT 

I 1 1 1 .1 

CEP 

i 78.000 

I UF 

1 MT1 

atividade 

ÍCGC • econõrica-IBGE trabalhador rural? 

I 01 3 10 12 10 1 1+1 0 11 10 10 1 01 1 a 10 5  61 i .-7. snro 12 I 
Cartalra de Trabalho e Previdência Social 

PIS( PASEP Ipumera I sérip ,,, 411 

11 0 13 19 13 1 0171915 15 il  8 18 19 1 31519 10 10 1 211 1 0 1 1 _ 
1 

ICB0 octfpação 

13 312 19 10 PROSPECTOR —(TECNICO MINERACAO) 

l' DOBRA 

03 020 401/0001-01' 
COMPANHIA MAT GROSE

DE MlNERA00 METAMAT, 

AY. isestmirim, 2.976 

CEP 

carimbo Pad"ro:: °:zado CGC 511(M.F) ""t1

data admissão 
dia Imês lano 

1 0 

data demissão 
dia rès laop 

11 3 ,0 12 
sexo 

1— masculino 
2 —feminino 1-11 

grau de data nascimento 
instrução dia mês 

13(5 I 14 2 P 
1 

112 
três últimos salários 
mês antepenultima mês penúltimo mê 

OL I- 1 81 9100 1 I 12 17 18 00 61 617 °  1 21 71E100 

dbm cillo bancário
anco agencia 

1 

nome dabancte nome daagenk„,

1 Caixa Economica federal 

horas trabalhadas 
or semana 

14 
1
0 

I ri 1 

1§13 1:1 1 

p sa 

possui reg'stro de contribuição individual doltB5S? 

1 l 2— não 
1— sim 

número de inscrição .. 

1 1 1 

Deciaracao do dispensado 

número de contribuições para Previdência Social nos últimos quarenta e olio meses. 

meses 

1 
20 

Declaração do empregador 

as contribuições foram integralmente comprovadas peió dispensado? 
1—sim 
2 —não  

recebeu salários em cada um dos últimos seis meses? 1— sim 
2 —não os salários foram comprovados pelo dispensado? 

pglegar direito 

•-•••••,,,or ••••• 

d ef (
...400r -,411.1111111111111.P.

4110 

 çZ ...-111M1Pr

assinatura do dispensado 

MINIST5R10 DO TRABALHO 
Comunicaçffo de Dispensa — CD 

BP7PRIT8 eee gam 
r Adm. e inanceirQ 

ador 

I PIStpAgp,

1 1 10 13' 19 13Q i79 15 f3 ii 

1
nome do dispensado *.. .:,. .. 

M 1 1 1.,,ii iii F i L1 18 ill jr T IS IT ill 1 1 H 10 IN ici R T 

poiegar direito 

Recebi de 

1010315229 

I 0I 

A ECT recebe a V' via fechada 

2(duas; vias do Requerimento do Seguro-Desemprego. 

Cuiaba -  30/ CH. / 8 9 
local e data 

Firma ou Razão Social 



E TA MAT 
Companhia Matogrossense de Mineração METAMAT 

Interessado 

Capa de Processo 

Número 

398/89 

MIGUEL BATISTA NONNI° 

 Ass unto 

PAGAMENTO DE FERIAS 

..._....._...-
Data Órgao Rubrica Dota Orgdo Rubrica 

6.05.89 ASSEF. 

--- 
,-

/.?. 

_ • 

--------

' ____ 

 --- ----------------------------------------------

. 

.._ ........ ... .. 

-----  

- -- -- 
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...o.t 
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Ajuntado 
Número e Ano da 
Processo Juntado 

I Data da 
Juntada Nome do Interessado Observações 
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CINCOENTA E- DOTS CENTAIJOS)-' k 
. „, .,;••• ,k .,.. A.„„, . 

ImportâncialCz$ ...- , 
Total .,. 1,;374 ,52 
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';ndo 
ar7oLt.Arrafig, .eacerda 

rI reidotit 9
. 

vs. 

4 

'et 



A 

META MAT 
COMPANHIA MAib610SSENSE DE MINERAÇÃO 

RECIBO DE FERIAS 

Sr. (a)  MIGUEL BATISTA HONORIO 

Período Aquisitivo 
01 / 10 / 87 
01 / 10 ,88 

Lotaçao  DIRET.OPERAÇ6ES 

Período de Gozo 
01 A 89 

 /  0  /89 

Salário Cz$  173,51 Remuneraçáo p/ Férias Cz$  231,35

eimaixentlakett Cz$ 

TOTAL Cz$  231,35 

DEMONSTRATIVO 

57,84 (1/3 

Valor das Férias Cz$  231,35 

IAPAS Cz$ 

MN A S M Cz$ 

  Cz$ 

Valor Liquido Cz$  208,78 

20,83 

1,7/4 

-o-

S/SALÁRIO) 

Recebi da COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERAÇÃO - METAMAT a importância de 
(Cz$  208,78  DUZENTOS E OITO CRUZADOS NOVOS E SETENTA E OITO 

CENTAVOS)x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x

conforme demonstrativo acima, correspondente a 30  dias de férias. 

Para clareza, firmo o presente na forma da lei. 

Cuiabá-MT, de de 19 

Assinat do Empregado 
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'V 
METAMAT 

• 

• 

et 0' 

Companhia Matogrossense de Mineração 
MEMO N9 76/DT/89 

P,
CUIABÁ, 31 de maio de 1989 

DO : DIRETOR 1- CNICO 

AO : DIRETOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO 

Solicito o desligamento da mpresa , a pedido do Funcionário MIGUEL HONÓRIO 

lotado atualmente no Projeto Melgueira . 

Atenciosamente 

Antonio Joao Paes de Barros 

Diretor Tecnico 



Arlan 
"IV 

METAMAT 

- 
ANEXO AO PROTOCOLO- OFICIA N o—   • •   DE 

PARTE INTERESSADA 1;4404  • " 

ASSUNTO .... 

DESPACHOS E INFORMAO'ES 

M E TAMAT 
Din treMIA ADMINISTRATIV A 

Em, 

.. 

• 

Oenetr/tA ,tisqataemi 
Nivf" e 



METAMAT 
Companhia MOogrossense de Mineração 

MEMORANDO S/W2/89 

CUIABÁ, 02 de maio de 1989 

AO : DIRETOR TÉCNICO 

DE : MIGUEL HONORO BATISTA 

Venho atraves destp, requerera V.S . , o meu afastamento desta Companhia 

sem remuneragEo , pelo prazo de 01 (um) ms , para resolver assuntos 
1 

particulares . 



METAMAT 

ANEXO AO PROTOCOLO OFICIAL N,0  MEMO S/N/89 

PARTE INTERESSADA MIGUEL. F-D.N.990 BATISTA 

ASSUNTO SOLICITAgle  LFAZ1 

DE 0?.05 .13‘9,1

..... - 

DESPACHOS E INFORMAÇÕES 

AO DIRETOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO : 

Com relação a solicitação do funciongrio Miguel Honoro Batista , 

contratado como prospgctor , em 05 de outubro de 1987 , por t Se 

tratar de um competente profissional , SOMOS favorgvei_s_a , -  
seu 

afastamento , seM Onus a partir do dia 02M/89 ,  desde que não 

haja nehum impedimento legal . 

 NrEt-T-11/4--14--N-T 

PI"XTORIA. ADOCNISTRATIV A 

 Em. 02./ 'Ciz1/ • A

02 de maio de 1989 

tonio Joao aes de BArros 

Diretor Técnico 

AO DAF 

4,44k3uetr14  e
 pi2gvo 111)0 

PV--iter 
0; na og—

Não hã nenhum impedimento legal ao requerido„Rois_ .. p.afastqment2.6 _ _ . _ 

sem remuneração. Contudo o Empregador pode, licitamente, recusa-la, embora ' 

alguns  julgados exijam que. para 

sob pena de s et unaid.e.rasiz. 

-MP:TAMAT 
JUNLIMISZRATIVii 

FATII-Q42-1. SD-T-4 

Ott4A ct,s- p 

600 P/1-)7 

02 05A9 

»-val 

Benedito 6eoff aoLiel 
_JanD r.i.A cl r ; r-



Aft 

METAMAT 
COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERAÇÃO 

MEMORANDO N2 99/D0/87 

Em, 09.09.87 

AO: DIRETOR PRESIDENTE 

DO: DIRETOR DE OPERAOES 

METAMAT 

Protocolo N° 

Processo N° 

Data 09 Qg 

SagEre 

. . . 

Tendo em vista a necessidade do apoio de 

Técnicos aos projetos que. estamos desenvolvendo, e le - 

vando em conta a grande experiência do Sr. Miguel Batis 

ta HonOrio, vimos solicitar sua contratagao como pros - 

pector, ou fungo equivalente em nossa Diretoria. 

Segue em anexo Curriculum Vitae e cOpia 

da documentagio pessoal. 

Atenciosamente 

slACLI/444se,

Francisco Egiclio Cavalaktla Zink 
Diretor de Opetageol ' 

METAMAT - 024 - SG 24 BI.. - 504 - 08/87 



METAMAT 

A(o) 

'COMPANHIA MATOGROSSENSE DE RINERACAO 
I. 

AVISO DE FÉRIAS 

MIGUEL. BATISTA HONOR I0 
Sr. (a) 

Tendo V. S.a completado em  05  / 10  /88  o periodo aquisitivo de ferias iniciadas 
em  05  / 10  /  87  , 12 meses, vimos, nos termos do artigo 135 da C L T, comunicar-lhe que deverá sair 
em ferias no dia  01  /  04  /  89  para retornar ao trabalho no dia  30  04 89 

A importância correspondente As ferias e, se for o caso, ao abono pecuniário, encontra-se 
na Tesouraria e poderá ser recebida no dia  28  /  03  /  89  . 

Solicitamos, outrossim, apresentar a sua Carteira de Trabalho ao Seção de Pessoal para 
as anotagiies necessárias. 

Recebi a 1.a via deste aviso 

A smatura do Empregado 



Aft 
METAMAT 

ANEXO AO PROTOCOLO OFICIAL N.o memo.n2 99/D0/87DE 09.09.87 

PARTE INTERESSADA  Diretor de pperagOes 

ASSUNTO Solicitagao (Faz) 

DESPACHOS E INFORMAÇÕES 

12e-

o 

o.404 Benedi o Scoff Gabr 
Dtrator—ictimlIVITreftivo Frnancerria 

"70iee :peA.-e.,1..  S it  / 
4. 

P'.47/?7",./2 ze 

 4"..P (e4



toollibremers." 

Co paitia 
METAMAT 

atoOr smug de Minenao 

1. 

11m9 (a) Sr9 (a) • 

MIGUEL BATISTA HOORIO 

Nesta. 

Prezado (a) Senhor (a), 

CUIABÁ MT. 

Em, 01 de Junho de 1989 

EStamos comunicando a V.S9., que por determinação de o;:dem 

Administrativa, foi deliberado proceder a dispensa dos seus serviços desta 

Companhia, pelo que lhe j feito este comunicado servindo como Aviso-Prjvio de 

acordos com_o que determina o Artigo 487 da Consolidação das Leis do Trabalho. 

ft' 
Cumprimos ainda o dever de comunicar-lhe que durante o 

period() de Aviso-Previo, ficarí V.S9., dispensado (a) do comparecimento 

serviços sem prejuizos dos vencimentos e demais diretrizes em Lei. 

partir de 

Assim sendo, deverzi V.59., comparecer nesta Empresa 

30/ 06 139 , 

lhes forem devidas. 

CIENTE na c6p1a anexa. 

CIENTE: 

aos 

a 

onde serão pagas as importãncias que eventualmente 

Solicitamos acusar o recebimento do presente mediante seu 

Acenciosamente, 

Benednocinfl'Oabiet 

Dlr. Adm. e 
Plnancetro 



Arsi 

METAMAT 
Companhia Matogrossense de Mineração 

CUIABÁ - MT. 

Em, alde Junho de 19 89 

Ilm9 (a) Sr9 (a) 

MIGULL BATISTA MONISM 

Nesta. 

Prezado (a) Senhor (a), 

Egtamos comunicando a V.S ., que por determinaçao de ordem 

Administrativa, foi deliberado proceder a dispensa dos seus serviços desta 

Companhia, pelo que lhe feito este comunicado servindo como Aviso-Prévio de 

acordo com o que determina o Artigo 487 da Consolidação das Leis do Trabalho. 

Cumprimos ainda o dever de comunicar-lhe que durante o 

periodo de Aviso-Prévio, ficari V.S ., dispensado (a) do comparecimento 

serviços sem prejuizos dos vencimentos e demais diretrizes em Lei. 

Assim sendo, devera V.S ., comparecer nesta Empresa 

aos 

a 

partir de 30 00 0, onde serão pagas, as importâncias que eventualmente 

lhes forem devidas. 

CIENTE na ccipia anexa. 

CIENTE: 

Solicitamos acusar o recebimento do presente mediante seu 

A 

Atenciosamente, 



Aft. ft 
ILa 

META MAT 
COMPANHIA MAIOGÃOSSENSE DE MINERAÇÃO 

RECIBO DE FERIAS 

Sr. (a)  MIGUEL BATISTA tiONORIO 

01  /  10  87 

01  /0  

/ 

/  88 

Salário Cz$  173,51  Remuneração p/ Ferias Cz$ 

CmiciaMitinatt Cz$  57,84 (1/3  s/sALLRIO) 

TOTAL Cz$  231935 

DEMONSTRATIVO 

Valor das Férias Cz$  231,35 

IAPAS Cz$  20,83  (9%) 

Iff'4,*di A S M Cz$ 

Cz$  .0. 

Valor Liquido Cz$  208,78 

Recebi da COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERAÇÃO - ME T AMAT a importância de 

z$  208,78   (  DUZENTOS E OITO CRUZADOS NOvos EsETENTA E 01TO 

CENT.A.VOS)X•X•Z•X•ZoritroatsZolt•Z•ZOC•X•X•314X•X•X•X•X•ZokX•Z•ZOC•X•X•X•X ) 

Período Aquisitivo 

DIRE'!" • OPEIZACCIES 

1 #74 

Lotação 

Período de Gozo 
01 / 04 / 89 

 /  O  /89 

231.35 

conforme demonstrativo acima, correspondente a  30  dias de ferias. 

Para clareza, firmo o presente na forma da lei. 

Cuiabá -MT, de   de 19  ,

Assina a do Empregado 



Na.r,

FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO 
LEI N.o 5.107 DE 13 BE SETEMBRO DE 1966 

REGULAMENTADA DEC. 59.820 DE 20 DE DEZEMBRO DE 1956 

D ' cLARAgiiio DE OPÇÃO 

Eu,NIGUEL BATISTA HON6RIa 
(NOME DO EMPREGADO POR EXTENSO) 

S9 359 StRIE portador da Carteira Profissional n.o , empregado da 

emprêsa  COMPANHIA. MATOGROSSENSE DE PlIgRACIDIACTAMEI 
(DENOMINAÇÃO DA EMPRESA) 

sita 
(ENDEREÇO) 

 , Estado  NATO GROSSO 

declaro, para todos os fins, que, nesta data, exerço a opção pelo regime do REGULA-

MENTO DO FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO, aprovado pelo Decreto 

n.o 59.820, de 20 de dezembro de 1966. 

IMPRESSÃO DACTILOSCÕPICA, QUANDO 

SE TRATAR DE ANALFABETO 

dUl 
41111111L .1

..,00/1111074X. 

daigitAir" 
(ASSINATuRA) 

RD DÉ 4 04, 
TA) o 

TESTEMUNHAS: 

(ASSISTENTE RESPONSÁVEL LEGAL PELO MENOR, QUANDO COUBER) 

RECEBEMOS 0 ORtgliMiciA mgmen 

DATA  119 

 (ESCREVER NA CCPIA) 

INSTRUÇÕES: 

(ASSINATURA 

PR MINNAiilit 
A 

PREGADOR) 

1 — 0 empregado assina as duas vias da carta de opção; 

2 — Entrega a Carteira Profissional para a anotação da sua opção, conforme modelo abaixo; 

3 — Recebe a cópia com o recibo firmado pela emprasa, datada; 

4 — A emprêsa anotará na sua Ficha ou Livro de Registro de Empregados, e na Carteira Profissional do optante o seguinte: 

"Em optou pelo sistema estabelecido na Lei n.o 5.107, de 13 de setembro de 1966, que 

estabeleceu o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço." 

(carimbo e assinatura) 

5 — Anotará também na Carteira Profissional do optante: 

"Os depósitos na conta vinculada do empregado, decorrente da Lei N. 5.107, de 13 de setembro de 1966, são feitos na: 

Agência do Banco 

localizada 6. Rua  n.o 

(carimbo e assinatura) 110. 

(Preencher em 2 vias) 

(Ord. 0020) 

X 

W.".001..111.13011 



4s. 

• 

• 

Arjy. 

Identificagao: 
Altura  ' 

ft.% eft rivk 

, 34776 

4,11 ',yelp", 

Validade inicialaté31  Dez 73 
Certifico que MIGUEL BATISTA HONORIO 

lavrador alfabettza,do 
(profissao tegrau de Instructio) 

nac.ido a 20- Dez-4 0. 
(estado civil) 

  -- MG 
(data) 

Av. Costa Marsluds $$$$$$ 
(est.)- (muntcipio) •.. 

 YAN,OEL,,BAT-1-67 1.4,-BOXClag0  

ONOF.RA BATISTA BION0140 
ssta alistado para o Serviço 

. - 

de 

residente 
1:1t. 

e 

soltE4ro

'sCútis  Morena 
'Cabelos  Cast .Esc.Ond 
Sinais particulares' 1:134::$ :t-13111. 

Gu. 
.s. 

ara—mirim, oL. pipeiro 73 
cal e ata) t 
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• 
I. 

—.7.7-7.1 7.-...."==.-47.z.r..r..0,. 7.3‘.......nre!kue•!!"#,,erme..".k.r..,.., ......"4,..".." 
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.  )10p ZEIA IX) DS MVO GRO.S.TO,
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,e1$.0 i 

CitSratalt DE SA.ODE: • , 
thhkr• „. 

-* 9 5. .. .8 1 Ii -134 t st Hertpri07—f 
?Walt/ 

yr 

0000.40. 

Filtagla Manoel El - 
Onofra B. HonoriS4-

Data its Nase. 20 I 

• 

JP 

• 

• 

• 

• 

e ' 

•11. 

.-• 



I. 

• 

I .

r putivrtv • 4 

NOME DO ELEDVI 

luoutt; ekti 

20/12/461 

-eimeA T . 

tato 4uoct somtsti 6;0.4 mAt15,7461.14.,', A_taty,gnike 

• 

- 
- 



it 

O t' 

••••••• 

FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO 
LEI N.o 5.107 DE 13 DE SETEMBRO DE 1966 

REGULAMENTADA DEC. 59.820 DE 20 DE DEZEMBRO DE 1966 

.Ci 'EC ,I12AR AÇÃO DE 01 3 giti3O 

86',WICLIE1 EtilT/STA HONfiRIO 
(NOME DO EMPREGADO POR EXTENSO) 

03695 (01(09. 1portador da Carteira Profissional n.o , empregado da 

emor8sa  Cat4PAINI A MATOGROSSENSE DE IIIINERACTO4IETAPIA.T 
(DENOMINAÇÃO qe.EmpntsA) 

sita 
(ENDEREÇO) 

  Estado  RAT() GR 680 , 

declaro, para todos os fins, que, nesta data, exerço a opção pelo regime do REGULA-

MENTO DO FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO, aprovado pelo Decreto 

n.o 59.820, de 20 de dezembro de 1966. 

CUIA04

IMPRESSÃO DACTILOSC6PICA, QUANDO 

SE TRATAR DE ANALFABETO 

ot I lie9 
4 

(ASSINATRA) 

TESTEMUNHAS: 

(ASSISTENTE RESPONSÁVEL LEGAL PELO MENOR, QUANDO COUBER) 

RECEBEMOS 0 oRgow4t4ift mIngl 

DATA  /19 

 (ESCREVER NA CÓPIA) 

INSTRUÇÕES: 

BII 14111KAg 

(ASSINATURA • • - RE ADOR) 

1 — 0 empregado assina as duas vias da carta de opção; 

2 — Entrega - a carteira Profissional para a anotação da sua opção, conforme modelo abaixo; 

3 — Recebe a cópia com o recibo firmado pela emprasa, datada; 

4 — A emprèsa anotara na sua Ficha ou Livro de Registro de Empregados, e na Carteira Profissional do optante o seguinte: 

"Em optou pelo sistema estabelecido na Lei n.o 5.107, de 13 de setembro de 1966, que 

estabeleceu o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço." 

(carimbo e assinatura) 

5 — Anotara também na Carteira Profissional, do optante: 

"Os depósitos na conta vinculada do empregado, decorrente da Lei N. 5.107, de 13 de setembro de 1966, são feitos na: 

Agência do Banco 

locajizadal Rua   n.o 

(carimbo e assinatura) 

(Preencher em 2-41'as) 

(Ord. 0020) 



RESCIS CONTRATO DE TRABALHO 

POR PEDIDO DE DISPENSA 

POR ACORDO 

a POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA 

DISPENSA COM JUSTA CAUSA 

 T 

CGC - CAIIMBO RA 

0 3 0 20 40Milit 
COMPANHIA MATOORT)Mritt 

DE MlNERAÇA0 METAMAT, 

Av. larustirtioa, 2.970 

CEP. MOOS 

L cute" 
P—EMPRESA 1. 

'Companhie Mato9rossense de MinerOgao - METAMAT 
ENDEREÇO • 
. Av. : Jurumirim ng 2970 - Bairro Planalto - Cuiaba MT. 

ATIVIDADE 
Cia. de Mineragao 

CGC/MF N° 
03 020 401/0001-00 

MATRÍCULA NO IAPAS 
. 

FGTS - BANCO DEPOSITÁRIO 
Estado de Mato grosso — BEMAT 

AGENCIA 
mosque 

N° CONTA 

EMPREGADO 

Miguel Batista Honor o 
N? E SÈRIE DA CTPS , 
89.359 - serie 210 . 

N? PIS 

103 930 795 51 
REGISTRO 

345 
CARGO 

Prospector 
ADMISSA0 _ 

05.10.1987 
DESLIGAMENTO 

Em  30 I_11.6ne_89__ 
AVISO PRÉVIO 

Em  01 l_aft_m_aa 
DECLARAÇÃO DE OKA() 

E.  05 i_l_a_ne_87_ 
MAIOR REMUNERAÇÃO NUS ---,—

XXXXXXXXX304,41tXXXXXX) 

• DISCRIMINAÇÃO DA'SVERBAS-PAGAS-

Indenização  anos NCz$   Comissões  NCz$ 
--.,, Aviso Prévio ....t.rabalh ado  NCz$  304,49 Hora:Extras  NCz$  

i llf3? Salário 0.6/12  NCz$  152.22 Gratificação   NCz$ 
Salário - Família  3,...P.Ot.P  NCz$  2,35 Ad. Periculosidlade  NCz$ 
Ferias Vencidas o acrisc v4  NCz$   Ad. Insalubridade  NCz$ 
Féria's Proporcionais (d.nis ir3).9.L.1.Z.... NCz$  304.44 Ad. Noturno  NCz$ 
Prejulgado 14/65  NCz$   FGTS - Quitação .. . „... 
Prejulgado 2-0/66  e.. , NCz$   FGTS--`izn6s anterior  N 

Saldo -de Salários . NCz$   Rlib - 13? salário  NCz$  12 
Lei N° 6708/79 - Art. 9?   NCz$   Artigo 22 46,..54  NCz$  

  NCz$   FGTS -(..40.° a" dl  Cz$  . 36.,..5. ,.. -N ir 
  NCz$   FGTS -(.141 %),§/ Ngzs, -259. p9.2. 11/41Ez16 ,.. .., (......,........ 1,....,0 , 

TOTAL BRUTO  '1/4. J\ICzt  '---918,6_, • 
N 

- 

24.36 

DESCONTOS 

IAPAS  NCz$  27,40 

IAPAS 13? Salário  NCz$  

Adiantamentos  NCz$  

NCz$   •c. 
  NCz$  

TOTAL LÍQUIDO  NCz$ 

Recebi da firma acima a quantia liquida de NCz$  891,23 
Oitocentos e noventa e um Cruzados Novos e vinte e tres centavos 

em moeda corrente do oafs, ou pelo cheque visado n°  .  contra o Banco 
  como pagamento de •meus direitos na rescisão contratual. 

DOCUMENIOS APRESENTADOS 

[11 FGTS Gulas 6 Últimos recolhimentos, Inclusive 

sobre o mês da rescisão 

Autorização para Movimentação da Conta Vincu-

lada (AM); 

Pedido de D lspensa (3 vias); 

Rescisão (em 4 vias); 

*Livro ou Ficha Registro de Empregados - LRE; 

El Carteira de Trabal ho e Presidência Social • CTPS; 

Procuração 

PARA USO DA REPARTIÇÃO 

REGISTRO 

LIVRO 

FOLHA 

*Ada, emftpum MENOR 
ComprOV300. re.oI1ilrnento do F. G. T.; S., conforme Portaria PO 3556 de 14-11-68. 

- MT, em .0 

afi 

/19 

.......... 
OP .

I, _tam 
Carlos Peix, ' '1""etra_fla" Matta Fiscal do Trabalho---CIF 3105 

c0a/.15.194-
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