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CODEM Kr SS*Ft:11-1't4Avirt!vtti i tZ .1 f 0 irn 

ESTADU DE MAIO (;HOSSO 

RESOLU 

.4•4 432,...11... 
4.1,,,,44.r....Aui60 WM.4 011,4 r+.1,4 

...`44.1 

N 2 l5/

CRIA A GERÊNCIA E 
A\SUB-GERÊNCIA ACNICA 

ADMINISTRATIVA DO PIAETO 
JUINA E DA Od 

TRAS PROVIDENCIAS. 

A DIRETORIA DA 
COMPANHIA DE 

DESENVOLVIMENTO DO 

ESTADO DE, MATO 
GROSSOrCODEMAT, NO USO DAS 

ATRIBUIÇOES LEGAIS QUE LHE 
sla CONFERI 

DAS PELO SEU 
ESTATUTO SOCIAL, 

e 
• 

,J 
RESOLV E: 

Artigo 12 - Criar a 
Gerencia do projeto 

Juina 
, . 

com as devidas 
attibuigOes: 

a),Dirdgao e controle de 
todas as atividades 

ligadas a Area do Proje • . 

to; 

b) Manter contatos 
com autoridades locais e com a Diretoria em 

Cuia-
- 

c) Apresentagao 
peri6dica de Relat6ri05 

a Administragaoten
tral;

di Ajustamento dp 
Prbjetos, quando 

imprescindiveis 
continu pr8pria 

idade; 

e) Assinatura do 6 
documentos afetos 1 sua 

area; 

f) Autorizar Os 
pagamentos, aquisigao de 

material e contratagao 
de 

serviços; 

g) Assinar cheque 
emconjunto com (;) 

Sub=Gerente; 

sede em serviços de 
sua area de atuagao 

h) Atendimento 
ao'pessoal da 

no. Projeto. 

Artigo 22 - Criar a 
Sub-Gerencia Acnica Admi-

nistrativa do Projeto Juina 
com as'atribuigOes 

seguintes: 

a) Elaboraglo da 
previsao de despesas 

mens'ais do Projeto; 

b) Administraggo do 
Pessoal do Projeto; 

+4k 
dos documentos hamento,I- sede 

e re1at6ri05 afetos 
' ua S 

417" 



CODEMAT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMEN TO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

d) Acompanhamento e/ou ficalizagão das obras sa serviços em e 

e) Providenciar aquisição de material e contra&gão de serviços; 

f) Assinar cheques em conjunto com o Gerente; 

g) Administrar os adiantamentasde recursos financeiro para manute 

gão do EscritOrio; 

h) Atendimento ao pessoal da sede na sua grea de atuagão Projeto; 

i) Substituir o Gerente Geral durante sua ausência. 

Artigo 3° - Esta Resolução entrar S em vigor a 

partir desta data, revogadas as disposigOes em contrSrio. 

/ 
.s 

secp . , 

CuiabS, 18 de junho de 1.987 

AitA-CASy—r --
ERNANI ADRIANO DE ALMEIDA -C-AVALHO 

Diretor Presidente 

MOACIR GONÇALVES DE ARA1J0 
Diretor Superintendente 

J:og 

,Bire 

BENEDITO HEN 

Diretor Adm.

4 4 

Z,4,)
R nITCZAK 

de OPeragOes 

DE CARVALHO NETO 
trativo Financeiro 

J  ./ec: 
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RESOLU .gg 0 N2

CONVERTE OS SAIARIOS FIXADO PELA 

. -REsoLugAo N2 01/86 DE CRUZEIROS 

PARA CRUZADOS, E DA OUTRAS PROVI 

DtNC1AS. 

A DIRETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO,ESTA 
t - 

DO nE MAttO GROSE:0 CODEMAT -, usando das atri3uig6a5 legais clue 

lhes so conferidas pelo seu Estatuto Social: 

R§s0Lv 

Art. 12 - Com base no Decreto Lei n2 2.283 de 27/02, 

.86, que dittpae sobre a instituiggo da nova unidade do sistema more 

Ulric) brasileiro, fica convertido o valor dos salziri6s dos servidor

!„.1...depta Companhia, de cruzeiros para criizado5, de acordo com o artigo 

21 do referido Decreto Lei, obedecendo as tabelas anexas I, II, III, 

IV, V e VI. 

Art. 22 - 0 disposto no artigo 12, se aplica a 
- dOs: os servidores contratados pela Companhia. 

Art. 32 - Continuam em vigor, todos os demais arti-

gos constantes da Resolugao -11.2 01/86 de 02/01/86. 

Art. 42 - Esta Resoluggio entrar6 

de 12 de março de 1 986, revogadas as disposiç5es 

am vigor partir 

em contr6,rio; • 

CuiabZ-MT., 03 de março de 1 986. 



$----7*-://kompa.nlila tie Desenvolvimento do Estado de Mato Grosso'- CODEM 

I. C. G. C. 03.474.05310001-32 , Fonos: 321-9508 . 9509 

C. P. A. 

CUIABÁ - MT 

; coraurncncito INTERIM 
[61. ops/SETOR DE PESSOAL I PARA . I DATA INg do CI 

DI ... ADM.FINAITCEIRA I 23.04.84 1 352/84 ] 

Encaminhamento (Faz) • 

Com a presente, estamos eficaminhando a V.S ., as 
Re1m...6es Discriminativas Nominal e Financeira do ms de abri1/84,re-
lativoloks aos Convenios firmados entre a CODEMAT e os órgaos abaixo re-
lacionados, com seu respectivo número de Convenip: 

óRGA0 

SEC. SAODE 
SEC. AGRICULTURA 
SEC.IND.COM.TUR. 
SEC. ADM. 
S.T.D.S. 
SEC. FAZENDA 
SECOM 
PROC. GERAL JUSTIÇA 
D.O.P.. 
SEC.ASSUNTOS FUND. 

I ENVIADO POR . 

V. TOTAL 1'2. SERV. Na. CONVEIO 

2.460.993,00 02 002/84 
3.776.611,00 03 003/84 
3.036.335,00 03 004/84 
5.087.010,00 05 005/64 

19.057.368,00 18 00t/84 
9.951.989,00 06 007/84 
26.978.722,00 27 008/84 
2.622.662,00 03 011/84 
3.379.073,00 04 012/84 
2.072.793;00 03 014/84 

DESTINADA A: 

Companhia de Desenvolvimento do Estado de Mato Grosso - CODEM I 
I. C. G. C. 03.474.053(0301-32 Fonos: 321-9508 . 9509 

COMUNICLICAO INTERIM 

C. P. A. 

CUIABÁ - MT 

1_7 
MUM:- continuagao.... 

I PARA 

INTERMAT 2.878.973,00 
IPEMAT/D.AQUINO 502.603,00 
CASA CIVIL 126.849.706,00 
G.P.C. 121.701.811,00 
GAB.VICE GOV. 4.645.904,00 

VISTO: 

02 
01 

• 138 
116 

, 06 

NO 12aCiEvisagTa TidgInTETagiio 
Gera]. 

i DATA I Ng da a 

2.3.04.84 352/n4 

016/84 
01T/84 
020/84 
021/84 
022/8 

Atencios amen 

JUAREZ 
Chefe. d 

ILVA E SOUZA 
tor de Pessoal 

‘••••••• 

ENAADO POR: I DESTINADA A: 
ITUATiEZ DA SILVA E LoUZAj NOELITA 500ZA 

RECEBIDA //V 
_1 1 

EM /// 



COMPANHIA DE cooFIVIAT DEsENvoLvi,ENT0 Do 
!.1;  ES1LOO DE Y:=10 GROSSO 

J9
ANEXO - I 

03 

C 2)1122S ESCR ITC5R TO S Etc ADD sE A1=1,12'111 Es 

•••••.04*.MmymIlLita.mirni9JK4Pafpga. 02normay•biiiMartgiwcw 

QUADRO DE NfvEL 

xrf vE 

mells 

SA1gRIO (Is.IARgp/86 77_ 
MULTIPLIC 0 , 989055 ) 

Wlmrr......MWWMum—A.mmmCCA.A.W....T.O.AGIWVWOWIWBVWGW.dr-AFbwel 

-

—L031,28 

 L140,36 

 1.303,19----

- 1.466, 04 
O  1.628,-94c 

—180! ,78 

08- 956 ,-15 

09 - z1-2'.117,66 

10 2.387,82 

11 2.495,99 

12 _2.738, 75-

3.072.68 
-1-4 .3.321, 00-

15 3542,65 
16 -11461, 25 

17 4192;73 

18 54\
19 947,99 
20 

21 - "6..164,89 

CLASSE..• CLASSE B 

....e.a.....rysavyamomese ,
...y.s.msgwastoware.rasosavi 

a-074,14 1.461,1i 

o 

— 1 .-73-9,--41 
_ 

—2.017,72 --2087,30 

26591,73 

.887,43_ 

 _2.656,09 

3.020,97 

 3 (-381,42 3.527,12 

3.697,51 _ 3.843,52 

4:001,78- __. 4.147,82 

.330,38  — -4.452,09 

_ 4.695, 44.878 ,07 

-6,790,70-

- _6.293,72-
... r •••• ••.•*.e...•••baNaw.. 

veromas•iempx....augues•wpw 

152 ---6.424,45(34-



CODEMAT 

el • 

4. 

counkiiiA DE 
DESENTOLvimENTO DO 

:0 CE reATO.GROSSO 
•-•t J"-• 

Amln - II . 

TABELA -TCD 

TCD 12. 1. .C7,$ 3.503,37 

-WD 02 CZ$ 3.708,76 

TCD 03 CZ$ 3.914,16 

TCD 04 C.7.,$. 4.119,55 

05- 4.324,94 ez$ 
• 

TCD 06 4.530,37 CZ$ 

*••••••ner.....••••30•0 ire•elut•elrfaink...••• 

•••• 

• 

On1.1414.1•N•••••••.*MnrniSmali 



V
GOPPANHIA OE 

7r) C D NI AT DESENv%vimENTO CO 
E mATO GROSSO , Ar*, ..$Ae r,r ,Prtry  

ANEND 
(.1. 

crinco Frt-vm supERT.DR, LICaNCIATURA PLENA 
41.10.•Ve*.rner 00tIrenterni.01,00.410.0..C• 41••••*.rn or sale.00.02..-  araa•••• 

TS 

. 

MBOLO 

TS 

• 02 TS 

(3 l` 
1•11•Arre••90...W.V.41.1.1.3•Mart•;41 10.C. {... 030R OM •INS.+4,11M.e*Itl

IrS 

12.15 

• 

--s 

3.925,40 

426,28 

..983,00 

6.440,60" 

929,14 

- 3115,47 

 •)803,78 

.400•••MeOf tYlietIOGNI314.* 

• 

V 
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ANEXO 117 

QUADRO SUPLEMFITTA R DE NÍVEL SUPERIOR

mosn1101.M1101111.110.0.310.4, 1004.••••;I* Nreaf 

4.1.••••••••••..11miCC.140,10•90.11.WWWWW11 
MO. 

5:CMBOLO • S A L It 11 / • 0 CZ§ 1,00 

Mallilnban 

QSS 01 8 .332,01 

QSS -02 -k8.973,14 

fisd. 
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ANEXO -V 

ruNqo GRATIFICADA 

S f m 13 .0 L SALARIO- Cz§ 1,00 

FG - 01 

FG - 02 

FG - .03 

FG - )04 

FG - 05 

3.425,97 

3.211,81 

2.9132,11 

2.578,68 - 

1.607,62 

FG - 01 

FG • - 02 

FG -03 

FG - 04 

FG -05 

•••••••••••,.... 

Coordenadoria, Unidade de Plane-

jamdnto, Ag/encia de Financiamento, 

Assessoria Jurídica e Auditoria In-

terna. 

DivisOes e Assessorias. 

Secretiria do Conselho de Admi-

nistra0o e Gerncia de Projetos. 

Setores. 

f/ 
Serviços e Secretgzia .s,/ix.)„ ,..,,, ,,iy 

1‘,.. • --"" 
• 

/ 



j.07.,P to ill A. OF 

D ( e, QS3 ""^""`""T.,-* — ""*. e • • ...--•••-••Af.r. 

EXO — 

DI R.ETM IA 

i I 
I 
i 

1 SALIÇ RI 0 EASE ALTIJDA DE CliSTÓREPRESENTAgg0 1 

1 
1 ...........----,--.......---- , I 

TOTAL i 
i 

I I 

DR . PRESIDENTE . 1 11. 815 , 17 1 1 • 5.907,59 1 5.329,07 it 23.051,83 I 1 . 

p.........1•••••••• •••••111*.••••.••••.0.W.M~ S.M....•••••••••4

{........•*•••••••••••....I.Ms.s+[*•••••••••••••••••••••••••••••..r.*.airrem.6.10.*•.••••••.*•••••••••.....00....•=0.1.4..L.L..•••••0**S•**••••••••••••••••••••••••• 1,. 

. 1 I . • 
'
1 i 

OUTROS DIRETOPES I 11.815,17 1 5.907,59 11 4.767,23 . iii 22.48,5,_99A 7 d 2, 

i
...................................„...................—...........r...............................„......___,............____ i 

-e 
••• 
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ANEXO -I 

A PIRÂMIDE SALARIAL 

I N PC. 33,2 ¡A:, 

ACIMA 

DE 10 

S A LÁ RI OS 

26,56% 

4. 2.239,49 - 

DE 03a 10 

• 
SALÁRIOS MINI MOS 

: 

ATE. 3 SALÁRIOS MINIMS 

• 3 6, 52 % 

ACHATAMENTO 
e 

ATRAVES DA CONCE SSA-0 DE AUMENTOS MAIORES, 

AOS AtiSALAFilADOS NA FAIXA DE MAIOR CONCENTRA0.0. 

- 041". vte _.•1470p.i:;001.4- i'V•ii:ALZ. • 401S, 1. • 

vogifissuen 
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kipANHIA DE DSSENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

. 4 , 

4V4 4 
;L•t" • 14 .421.4144*44 

RES OLUÇ 0 N01/8o 

REAJUSTA OS SALÁRIOS FIXADOS PE 
LA RESOLUa0 Ns/ 02/79 E DÁ OU 

TRAS PROVININCIAS. 

A. DIRETORIA. DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ES 
TADO DE MATO GROSSO — CODEMAT, usando das atribuig3es que lhe sac) conferidas 
pelo seu Estatuto Social, 

RESOLVE: 

Art0 1Q — Fica concedido um reajuste salarial de 

acordo com a Lei nQ 60708 de 30.11.79, cop base no INPC fixado em 33,2% 

(anexo I) 

a) Cargos de'Nlvel Superior 

SIMBOLO 
• 

TETAPO DE 
FORMADO 

LFT NQ 6.708 
22% - Crr$ 1,00 PROPOSTO 

IOC 331210 
Ta - 1 menos de 2 anos 180422,00 24.831,00 

TS — 2 minimo de 2 anos 21.228,00 28.568,00. 

TS - 3 ' minimo de 4 anos 230912,00 32.143,00 

TS - 4 minimo de 6 anos 260779,°° 350962,00 

TS - 5 minimo de 8 anos 29.463,00 390528,00 

TS — 6 minimo de 10 anos 32.330,00 430157,00 

— _ 

- - 35,288,50 460901,00 
— _ 36.173,00 4800211°0 

- RES. CONS. ,37.039,20 490117,00 
- RES. CONS. 406406,40 53.378,00 

• • ''.5tiaisA

.• . 

.40 .*:,:64,13VO 4 • • seaflki, • •,-,•• 

Vittnr,4,- t •• 



• 

ANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

• b) Cargos de EscritOrio, Qualificados e Auxiliares: 

NITEL 
LEI Ng 60708 ' 

22% .- 0$ 1,00 
PROPOSTO 

INPC 33,2% 

• • 

. OI 

02 

03 

04 

05 

06 

07 

08 

09 

10 

11 

, 12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

TP 

20 

21 

' 

, 

' 

.. • • . 

• 

• 

2.135:00 

20562,00 

2089,00 

30416,00 

30843,00 

4270,00 

4.69700 

50124,00 

50551,00 

60.222,00 

60893,00 

70564,00 

80601,00 

90638,00 

10.675,00 

•12,200;00

11786,00 

150372,00 

1-74on nn 
. . 

200008,00 

2468882 00 

' 

• 

• 

• 

, 

20915,00 

30498,00 

4081,00 

4.664,00 

. 50247,00 

50830200 . 

60413,00 

60996,00 

70579,00

80495:°° 

• 90411,00 

10.327,00 

110743,00 

130130,00 

14.512,00 

160543;00 ... 

180656,00 

200768,00 

9.3- Q5. 4.. 

260943,00 

336443,00 
,_. 

rt 

A ' 2.

„. 

^v. 

.30>. t . . 



,ANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

103' 

c) Fun9go Gratificadas: 

S IMB OL. 0 VAL OR -3.1,00. 

,.. • 

.• 

• 

.• ,. 

PG — 

PG — 

•FG‘ — 

- • pd:::"...:... • .3

1 

2 

3. .. • 

70000,00 

60000,00 

i 
, 5d00ol00 

. 5 6(5 .; 60

• • 

4.Sree" 

).-"-• • • - j • 1 11.0." • ; A 

• 

, 
4.1., ,1. 41*C4-0441.1.4%;64W 

• . • .1 • . . • . . • . ' 

:144.k-t•1!-, 

,2-47t 
• • .s.dig.F.:410 
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PANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

105 1

Art: 2Q — Fica criado dentro da categoria de Agente 

Administrativo, o nivel 21 e scl tergo acesso ao mesmo, os servidores com 

mais de 18 (dezoito) anos de serviços ininterrupeto na EMpresa. 

Art. 32 — 0 disposto no artigo 12 se aplica a todos 

os servidores da Cia., a disposiggo de outros Orggos da Administraçgo ES 

tadual au MUnicipal. 

Art. 4 2 — De conformidade com o artigo 12 da Lei 

Federal n2 6.708 de 30/10/79, o valor monetario dos salgrios constantes 

desta Resoluçgo sergo corrigido semestralmente, de acordo com o Induce 

Nacional de Preços ao Consumidor — IMPC. 

Art. 52 — ESta Reso:uçgc entrara em vigor a. partir 

de 12 de janeiro de 1 980, revogadas as disposigoes em contrário. 

ASW,r1  :42,4*Vap, 594k, :14; *ft„.1,

Cuiabg—kT jan/80 

) r\ 

'-.;& .ZOA 11,";N• 1K1P • .4. • 

Rks,"10N )141, v "000* -3,kigiVtt AVagl.P.4 .0:114 Asisellwviist 

ft""711"'41:4"17-Trf-',. srgr.V7if IrraltzSMIV-. "Vra. ..orittr 



COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO Dr"MATO GROSSO 

SERVIDORES SEM bNUS PARA ESTA CIA. 

11 SALARIO ERATIF. 
)EM NOME CARGO ,NfVEL E$ 1,00 E$ 1,00 

.; 

01 JULIO-aa-DE_C_AMPOS ENGLI AGRg. JS,6 85.525 
02 PAULO CESAR H. DC-MELLO ENGg CIVIL TS-6 85.525 
03 SAL/WINO ESGAIB GE6LOGO TS-6 85.525 
04 BLNEDITO FLAVIANO DE SOUZA ADVOGADO TS-6 85.525 
05 EURICO SARAIVA ADVOGADO TS-6 85.525 
06 GONÇALO PEDROSO DE BARROS ADVOGADO TS-5 78.729 
07 KIKUO NINOMYA MIGUEL ENGg CIVIL TS-5. 78.729 
08 CRISTOVAM MARCELO S.FIGUEIREDO ENGQCIVIL TS-41 71.752 
09 JOSt AUGUSTO MATINEZ A.SOUZA ADM.EMPRESA TS-4 71.752 

LIMIRIO DE A. CARVALHO ENGg AGRg TS-4 71.752 
MARCOS MARTINELLI ECONOMISTA TS-4 71.752 

12 HELENA MARIA S. DE MIRANDA BEL. FILOS. TS-3 64.282 
13 CARLOS ROBERTO S. DE MELLO AG. ADM. . 20' 54.109 
14 EDU XAbtl-ER DIR,DETRAN- 20 54.109 
15 LUI,Z MAURO VIEGAS F.iMENDES ,AG. ADM. 09 15.683 
16 DIOGOJADUGAS CARMONA • ADVOGADO 
17 ARIO8TO DOS SANTOS LIMA ECONOMISTA S/bNUS 

opwiwil.up:*-,MaNUO*: 
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o n DESENVOLVIMENTO 00 EBTADO DE MATO 3/101380 

100°4'1°41A' / 
t-a/i /ck_ fin• 4-12- 3 L. 27-fto. 

RESOLUCAO NO 12/80 

REAJUSTA OS SALARIOS FIXADOS PE 

LA RESOLUCAO NQ 01/80 E DA OU-' 

TRAS PROVIDENCIAS. 

A DIRETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTA 

IQ DO MATO GROSSO - CODEMAT, usando das atribuigOes que lhe so conferi 

440 polo seu Estatuto Social; 

RESOL.V E: 

Artigo 1Q - Com base no que consta na Resolug;o PR 
la 27/80 de 25 de juro de 1.980, que fixa o /ndice Nacional de Pre-' 
Wan Consumidor (INPA) , em 36.8%, corrigindo o valor monetk.io dos ' 

.tios, em conformidade com as artigos 1Q e 2Q b9 Lei nQ .6008 
5'!t.)0.11.79, fica reajustado os sal;rios dos servidores desta Companhia 
v!t:lecendo aos criterios constante a desta Resolug;o, bem como as tabs-' 
Aao anexos II, III, IV e V. 

e) CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR • 

SÍMBOLO 

IS - 1 

IS - 2 

IS - 3 

TS - 4 

TS 5 

TS - 6 

•Imm..•••••••••• 

INPC 36.8% 

SALARIO 

34.427,00 

39.539,00 

44.430,00 

49.654,00 

54.532,00 

59.375,00 



r..1 

DettSENVOLVIMP.NTO DO laSTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO — II 

b) QUADRO SUPLEMENTAR Dn NÍVEL SUPERIOR 

INPC — 36.8% - 

SÍMBOL•0 

- 4 

SALÁRIO • - 

. • Ce$ 64. P.21200 

Ce$ 65.671,00 

• Cr$ ,67.089500 

Cr$ 72..605200 

• 



d. 01101INVOC.VIMENTO DO KEITADO OS MATO GROSSO 

.4014" 6"" 

R. NEXO -III 

c) CARGOS DE ESCRITÓRIO, QUALIFICADOS E AUXILIARES 

Nf VEL 
LEI NQ 6.708 - INPC - 36.8% 

SALARIO 

01 
p2 
03 

04 

05 

06 

07 

08 

09 

10 

11 

12 

13 

14, 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

21 

Es 
4.095,00 

4.914;00 

Es 5.733,00 

- cs 6.552,00 

Es 7.371,00 

8.190,00 

, Es 9.009,00 

cs 9..828,00 

cs 10.647,00 

. cs 11.934,00 

13.221,00 

E$. 14.507,011 

cs 16.497,00 

cs 18.420f00 

cs 20.311,00 

43.uo ,uu 

cs 25.980,00 

cs 28.869,00 

33.093,00 

cs 37.316,00 

cs 46.208,00 

a/ 



14"".r arg. 

oft 
0er3V-7'5VOLVIMENTO DO UBTADO DU MATO GROSSO 

QS 9.834,00 

Cr3 8.429,00 

CrS 7.024,00 

Cr$ 4,.917,00 
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o a Entf3'!NVOLVIMMNTO 00 CSTADO 0C, MATO onofiso 

Artigo 20 - 0 dioposto no artigo 
10 se aplica a todos os servi 

dores contratados pela Cia. 

Artigo 30 - De conformidade com o 
artigo 10 da Lei Federal n0 

6.708 de 30.11.79, o valor monetario dos 
selarios' 

constantes desta .Fiesolugk serl'o corrigidos 
semes-

tralmente de acordo cam o fndice Nacional de 
Pre-

ços 

' 

ao Consumidor "INPC". 

Artigo 40 - Este Resolug;o entrar; em 
vigor a partir de 10 de 

julho da 1.980, revogados as disposigoes 
em contra 

rio.' 

CuiatL, Mt.; 01 de julho de 1.980. 

••• • 
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ANEXO I 

'PIRÂMIDE SALARIAL 

INPC - 36,8% 

ACIMA 
DE 10 
SALÁRIOS 
MINIMOS 

?9,.44% 

+3.512,22 

DE 03a 10 

SALÁRIOS MIN1MOS 

36,8% +458,11 

• :•••• • • 

..• 

7.:.T • 7.-  - 

ATE' 3 SALÁRIOS MINIM0S 

40,48% 

......••••••••••••••••••••••••••••••• yamal awwa.ma........memam.•••••oarmeerafx••••••••••••••••• •••••••rm••:* 

144'4, • es, 

• ,•PVP 41Z§M,„ 
rpm, .0z 

¡me* 
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1 
N° PROTOCOLO: 

N° PROCESSO: 

DATA: 

INTERESSADO: 

ASSUNTO;. RESOLUgNO Ng 01/80 

7fr-7•:),I4 44,,w4 ' ' • 4 ,et;INA44,..,..„..'rer: 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

- . .g • • W4,4keNetlr,r4rPtia'`MMVO' '.11,F%'•1" 
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a 

Oho ...re:m*41ADE DESENVOLVIMENTO DO 

4 

ESTADO MATO GROSSO 

RES0LUQA0 Ng 08/81 

Reajusta os salLdos fixados pe 

la Resolugao ng 02/81 de 

16/01/81 e da outras providenci 

as . 

A DIRETORIA DA COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO ESTADO' 

DE MATO GROSSO - CODEMAT, 
usando das atribuigoes que lhe so 

conferidas 

pelo seu Estatuto Social, 

RESOLVE 

Artigo lg - Com -base no que consta na Resoluggo PR 

23/81 de 08/06/81, que fixa o 
Indica Nacional de Pregos ao consumido' 

(INPC) em 42.7%, corrigindo o valor 
monet;rio dos sal;rios, nos termos 

do artigo 20 da Lei Federal ng 
6.708 e mais as disposigoes a ela.acres 

cidas pelo.artigo lg da Lei Federal 
nP 6.886 de 10/12/80, fica 

reajusta 

do os sal;rios dos servidores 
desta Companhia obedecendo aos 

cilterios 

constantes desta Resoluggo, bem como as 
tabelas anexas II,III,IV e V. 

a) CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR 

I N P C_ - 42.7% 

SIM I:3 [I L o . SALARIO 

TS 1 E$ 72.434,00 

IS - 2 E$ 82.831,00 

TS - 3 E$ 92.815,00 

TS - 4 E$ 103.474,00 

TS-- 5 ' E$ 113.431,00 

TS -- 6 - E$ 123.054,00 

4.• 



.0A141-11A DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO.

Artigo - 2P - 0 disposto no artig6-1P se aplica a todos os 
ser 

vidores contratados pela Cie . 

Artigo - 3P - De conformidade com o artigo 2P da 
Lei Federal ng 

6.708 de 30/11/79 e mais as disposigoes a ela a-

crescidas pelo artigo 1P da Lei Federal ng 
6.886 

de 10/12/80, o valor monet;rio dos 
sal;rios cons' 

- - 
tantes desta Resolugao, serao corrigidos semes 

tralmente de acordo com o Indica Nacional 
de Pre .._ 

gas ao Consumidor L " INPC
1 

Artigo - 4P - Esta Resolugao entrara, em vigor a 
partir de 1Q 

de Julho. de 1.981, revogados as 
disposigoes em . 

.contr;rio . 

CUIA8A, (MT) 30 DE JUNHO DE 1.981 



ANEXO - 

PIRÂMIDE SALARIAL 

INPC - 427% 

ACIMA 

DE 10 a15 

SALA'R1OS 

.1v1I-NIM0S 

34,1670 +.8.313,2.8 

DE Cr g 84.648,00 a Crd126.972,00 

DE 03 a 10 

SALARIOS MINIMS 

4247 % + 1.084,34 

DE 25.394,40 a Cria' 84.648,00 

e 

•ATE 3 SALRR1OS MINIMOS 

46,97% 

-Crig 25.394,40 

6 



took • ....-.....0111011.41110103411, 

1. • 

• 

NWA OE 
DESEINVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

eloo/i 

ANEXO - II 

b) QUADRO SUPLEMENTAR DE NIVEL SUPERIOR 

SI M BO L O. 

N p C - 42.7% 

S AL ARID 

QS - 1 • ES 131.791,00 

QS - 2 ES 134.406,00 

QS ES 136.963,00 

QS - 4 ES 146.909,00 

- •••• 



Oka' e 
N,41A DE 

DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

NON. 

• A N E 0 - III 

c) CARGOS DE ESCRITORIO, QUALIFICADOS E AUXILIARES 

V E*

01 

02 

03 

04 • 

05 

06 

07 

08 

09 

10 

11 

12 

13 

14 

16 

.17 

18 

19 

20 

21 

INPC - 42.7% 

SALARIO- ES 1,00 

ES 8.865,00 

ES 10.638,00 

ES 12.412,00 

ES 14.184,00 

ES 15.957,00 

ES 17.730,00 

ES 19.503,00 

ES 21.277,00 

ES 23.049,00 

ES 25.836,00 

ES 28.622,00 

ES 31.406,00 

ES 35.714,00 

ES 39.737,00 

ES 43.596,00 

ES 49.266,00 

ES 55.164,00 

ES 61.060,00 

ES 69.680,00 

ES 78.298,00 

ES 96.442,00 



es.4 

op0)ANI-MA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DM MATO GROSSO 

AN .E. X 0 - IV 

d) FUNÇA 0 GR ATIFIC AD A 

S i m Ei 0 L* O 

I N P C - . 46,97% 

VALOR - E$ 1,00 

FE - '1 ES 22.192,00 

FE - 2 ES 19.988,00 

FE - 3 ES 15.799,00 

FE - 4 ES 11.567,00 

FE - 1- 

FE - 2 

FE - 3 

FE 4 

Chefes de Divisoes, Assessoria Juridica, 

Unidade de Planejamento e Unidade de Fi 

nanciamento, Grupo de Trabalho Especial. 

- Chefe do Grupo de Licitagao, Auditoria ' 

Interna, Setores e Gerencias de Projetos. 

- Secretarias 

- Chefes de Serviços 
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INTERESSADO: RES01. u.g X o 

ASSUNTO: RFAJOSTE DE SAIXIIIOS 

06- 27/p/4/ 

HQ 02/81 

N2 PROTOCOLO: 

N2 PROCESSO: 

DATA: 

C D E M I1 T 
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

• -csaiolowo,44. 

-AL 



omPlINHIA DE DESENVOLVIMENTO Da ESTADO BE MATO GROSSO _ 

RESOLU ÇA0 Ng 02/81 

Reajusta os salerios Fixados pa 

la Resolug#L ng 12/80 e da ou - 

tree providencias 

A DIRETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO' 

DE MATO 'GROSSO CODEMAT, usando das atribuigoes que lhe so conferidas pelo 

seu Estatuto Social, 

RESOLVE : 

Artigo lg - Com base no que consta na Resolugeio PR 

' 67/80 de 24/12/80, que fixa o Indica Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC) 

-tm 43%, corrigindo o valor moneterio dos sal;rios, nos termos do. artigo 2g 

da Lei 0..edra1 ng 6.708 e mais as disposigoes a ela acrescidas pelo artigo ' 

lg da Lei edera1 ng 6.886 de 10 de dezembro be. 1.980, fica reajustado os 

lerios das .servidores desta Companhia obedecendo aos criterios constantes 

desta Re'solugeo, bem como as tabelas anexas II, III, IV e V . 

a) CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR 

SIMBOLO INPC - 43% 
SALÁRIO 

TS - 1 ES 50.000,00 

IS - 2 ES 57.286,00 

• 113 .. 3 ES 64.282,00 

TS - 4 ES 71.752,00 . 

IS - 5 ES 78.729,00 

IS - 6 ES 85.525,00 

se 

• . - 



S 

oMPAHHIR DE DESERVOLVIMERTO BO ESTROO DE,guiro GROSSO 

• 

Artigo - 2g 

Artigo - 3g 

- 0 diSposto no artigo lg se aplica a todos os ser 

vidores contratados pela Cia . 

- De conformidade com o artigo 2g da Lei Federal ng 

6.708 de 30/11/79 e mais as disposigoes a ela a-

crescidas pelo artigo lg da Lei Federal ng 6. 886 

de 10/12/80, o valor monet;rio dos sal;rios cons 

tantes desta Resolugaa,serk corrigidos semestral 

mente de acordo com o Indice Nacional de Pregos ' 

ao Consumidor' I INPC" . 

Artigo - 4g - Esta Resolugao entrara em vigor a partir de lg de 

Janeiro de 1.981, revogados as disposigoes em con 

. trario . 

Cuiab (MT), 16 de Janeiro de 1.981 

••••••••,... 



• 

PIRÂMIDE SAL4BIAL 
4 

1NPC - 43 % 

AC1 MA 
.DE 10 
SA L. AR1OS. 
MINIMOS 

34. 4% +5.725,12 

DE 03 a 10 
SALARIOS MINIMOS 

43% + 7.46,75 

AT 3   SALÁRIOS 

47. 3 % - 

• 

MIN/ MOS 



mPANHIN DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE.WTO GROSSO 
- - 

ANEXO - II 

h) QUADRO SUPLEMANTAR DE NfVEL SUPERIOR 

I. 
SIMBOLO• INPC - 43% 

'SALARIO 

QS'- 1 ES 92.038,00 

QS - 2 ES 93.987,00 

QS - 3 ES 95.893,00 

QS - 4 a 103.306,00 

IN 

(tn. 

14( fNi•-•"* ,4 ,•44 



oMPANNIA OE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO OE MATO- GROSSO 

Ao 
ANEXO- III Di 2/ 

c) CARGOS DE ESCRITORI0, QUALIFICADOS E AUXILIARES 

NIVEL NPC - '43% 

SALARIO 

01 

02 

03 

04 

05 

06 

07 

08 

09 

ao 

11 

12 

13 

14. 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

21 

EA 6.032,00 

7.238,00 

El 8.445,00 

E$ 9.651,00 

10.857,00 

12.064,00 

13.270,00 

14.477,00 

15.683,00 

17.579,00 

19.475,00 

21.369,00 

24.300,00 

27.087,00 

29.791,00 

Es 33.764,00 
Es 37.898,00 
Es 42.029,00 
Es 48.070,00 
E$ 54.109,00 

66.824,00 



• 
WARM DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE 16410 GROSSO 

ANEXO- IV 

d) FUNÇÃO . GRATIFICADA 

• 
, 

SIMBOLO VALOR ES 

FE - 1 - ES 15.100,00 

FE -. 2 ES 13.600,00 

• FE - 3 04. 10.750,00 

FE - 4 ES 7.870,00 

,FG - 1 - Chefes de Divisoes, Assessoria Juridica, Unida 

de de Planejamento e Unidade de Financiamentop 

G.T.E. 

FE - .2 - Chefe do Grupo de LicitagiL, Auditoria Interns, 

Setores e Gerencias de Projetos. 

FQ - 3 - Secretarias 

FE - 4 - Chefes de Serviços 
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S 

COMPANHIA OU 
DESIENVOLVIMUNTO DO USTADO DU MATO GROSSO 

"low. 
_ - 

TtCNICOS CODEMAT 

DE 
. 

SALARIO GRATIF. 

EM NOME 'CARGOS ! NfVEL ES 1900 ES 1900 

"BENTO DE SOUZA PORTO ENGQ.AGROg. QS-4 103.306 
-MAURICIO LOCI° NANTES ECONOMISTA QS-3 95.893 15.100 

MARIA AMELIA P. ALBUQUERQUE ADVOGADA QS-2 93.987 15.100 

BENEDITO AVELINO T. FILHO ADVOGADO TS-6 85.525 
MIME JOSEPH ANDRE TAURINES BEL.FILOSOFIA TS-6 85.525 
JOAO BATISTA LOTUF0 FILHO CONTADOR TS-6 85.525 13.600 
ANTONIO DE PADUA S. BASTOS ECONOMISTA TS-6 85.525 
GERALDO JOSÉ COSTA C. MENDES ARQUITETO TS-6 85.525 13.600 
PHILEMON BORGES DA SILVA ENGQ,CIVIL TS-6 85.525 15.100 
JAIR RODRIGUES DE CARVALHO ENGQ.AGRg TS-6 85.525 
LAURO MITUO KUROYANAGI ANGQ.AGRg TS-6 85.525 
JAIRCE JACOB BEL.HIST.NAT. TS-6 85.525 15.100 
JOACYR DE FIGUEIREDO MED.VETER. TS-6 85.525 13.600 
JESUS DA SILVA BRANDAO ECONOMISTA TS-6 85.525 
EVANILDES MARIA D. FERREIRA BEL.HIS.NAT. TS-6 85.525 
JACY DO ESPIRITO SANTO BEL. GEOGRAFIA TS-6 85.525 13.600 
ODILZA PINHEIRO DA MATTA ADVOGADA TS-6 85.525 13.600 

EDSON JOSE DA SILVA ENGg CIVIL TS-6 85,525 13.600 
ALFREDO FERREIRA DA SILVA ADVOGADO TS-5 78,729 
BENEDITO RODOLFO FALCAO ADVOGADO TS-5 78.729 
EDSON DE ALMEIDA CARVALHO ECONOMISTA TS-5 78.729 
LUCINETE MARIA B. FERNANDES BEL.PEDAGOGIA TS-5 78.729 
NOELITA LEITE G. DE SOUZA BEL. PEDAGOGIA TS-5 78.729 13.600 
ADELAIDE ACACIA L. VIEIRA ADVOGADA TS-5 78.729 
JOAO BATISTA DE ALMEIDA BEL. PEDAGOGIA TS-4 71.752 
ARANTES RODRIqUES DE ARRUDA ECONOMISTA TS-4 71.752 
DIOCLES DE FIGUEIREDO ADVOGADO TS-4 71.752 15.100 
ALEXANDRE DEMIDOFF ENGO CIVIL TS-4 71,752 13,600 
IBRAIM DERZE ECONOMISTA TS-3 64.282 
WALTER PEREIRA NASCIMENTO ADVOGADO 64.282 13.600 
JOAO LUIZ PINHEIRO ENGg CIVIL TS-3 64,282 
MARIA JOSE DO PRADO ECONOMISTA TS-3 64.282 
VERA LÚCIA ALVES PEREIRA ADVOGADA TS-3 64.282 
HAMILTON LEITAO BATISTA ENGg CIVIL TS-3 64.282 
RENATO GATTAS ORRO ELONOMIbTA TS-3 64,282 15.100 
OSVALDO PEREIRA LEITE ECONOMISTA TS-3 64.282 
ALCIDES TEIXEIRA DA SILVA ENGg ELET. TS-2 57.286 13.600 
BENEDITO CARNEIRO FONTES ADVOGADO TS-2 57,286 
MARIA DA CONCEIQA0 C. GARCIA ECONOMISTA TS-2 57.286 
NEIDE LEITE DE B. CARVALHO ARQUITETA TS-2 57,286 
WALTER MOTTA NORONHA CONTADOR TS-2 57,286 13.600 
JOSE MARIANE FERREIRA ALVES ECONOMISTA TS-2 57.286 , 15.100 
BENEDITA JULIANA C. AMARAL ECONOMISTA TS-2 57.286 
SIDNEY DA SILVA QUEIROZ ARQUITETO TS-2 57.286 
DALMA SONIA F. GRANJA ADVOGADA TS-2 57.286 
BENEDITO CRESCENCIO RIBEIRO ADVOGADO TS-2 57.286 
GLORIALICE SIGARINE DA SILVA CONTADOR TS-2 57.286 
HELIO NUNES DE O. FILHO ENGg CIVIL TS-2 57.286 
ITAMAR JESUS PIMENTA ENGg CIVIL TS-2 57.286 

MAURI EUDARCIO CORRA ENGg CIVIL TS-2 57.286 



41,4 

MPANNIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

e-
dE SAL4RIO GRATIF. 

EM NOME . CARGOS NfVEL ff$ 1,00 El 1,00 

MYRIAN DE CERLUEIRA GOMES 
AYRTON CANAVARROS SERRA 
ALFREDO MONTEIRO 
SILVIA DE FATIMA C.B.E.SANTO 
TEREZA NORMANDO DE OLIVEIRA 
MARIA ELIZA Z. FEITOSA 
SANDRA MARIA S, AMARILHA 
CARLOS ALBERTO DA SILVA 
NILZA DA SILVA T. VIEIRA 
EROTILDES MARIA DA SILVA 
MARCIO HERMENEGILDO DE ALMEIDA 

MOACY LOliES SUARES 
ROSANA SANT'ANA DE BARROS 
WALTAMIR AUGUSTO B. DIAS 
EDMILSON FORTES BARRETO 
DINAIR MARIA DE FIGUEIREDO 

ENG . CIVIL TS-2 57.286 

ENGQ. CIVIL TS-2 57.286 
TEC.DE ADM. 20 54.109 
ADVOGADA 50.797 
ECONOMISTA TS-1 50.000 13.600 

ARWITETA TS-1 50.000 
TtC.COOP. TS-1 50.000 
ENGg AGRO TS-1 50.000 

TC. ADM. TS-1 50,000 
CONTADORA TS-1 50.000 
ENGg ELÉT. TS-1 50.000 
ECONOMISTA TS-1 50.000 
ECONOMInTA TS-1 50.000 
ENGO CIVIL TS-J. 50.000 

ENG9 CIVIL 1S-1 50.000 
ENGg CIVIL TS-1 50.000 

4:11:4f4'. 
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8 

PANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE Vime: TO GROSSO 

PESSOAL ADMINISTRATIVO CODEMAT 

N 0 M E 

VILAZIO DE ARRUDA PINTO 

BRUNHILD ANGELICA LUZIA JUNCKE 

LUIZ CARLOS QUIOTA 

EDECKSOn LUIZ MEDEIROS 

JONAS GARCIA 
ANTONIO CESARIO M.ASCHAR 

LIVIO MENDES DE FREITAS 

FRANCISCO SANTANA'SIQUEIRA 

LUCINA SANTANA DE OLIVEIRA 

ANTONIO ADELINO DE ARRUDA 

ALAtRCIO MARTINS 

LUIZ SOARES DE ANDRADE 

ARLETE PINHEIRO FERREIRA ' 

JUCINEIDE PORTO DE FIGUEIREDO 

MARIA ALEXANDRINA A.ZAMARIOLI 

NILSON DE ARRUDA PINTO 

jOSt AUGUSTO DE MORAES 

ANTONIO DE PADUA S.FARIA ,. 
GONÇALO'GOMES DA SILVA 

VERA LuglA M.,SALDANHA ' 

JOSÈ HOMERO'DE PAIVA LUCAS 

JUREMA.JACOp MORAES 

CALIL MANSUR BUNLAI NETO 

JOSE FERREIRA DE PAIVA 

. GONÇALINO CINDIDO DA ROSA 

MANOEL JOSE DOS SANTOS ' 

-DONALDO ALVES FERREIRA 

ANA.LUIZA MOREIRA DE BRITO 

*GIST° LEAL BERGARA 

'REINALDO CELSO F.DA SILVA 

SIMAO BENEDITO C.FILHO 

ADEMIR SOARES QUIMARAtS 

OCTAVIO JOAQUIM A.-LOUREIRO 

MANOEL CIRILO DA COSTA 

FRANCISCO EGiDIO C.SOBRINHO 

JOÃO DE ARRUDA PINHEIRO 

ODETE PINHEIRO DA SILVA 

LUIZ GONZAGA FERREIRA 

JOSE RIBEIRO DAUZACKER 

CELESTE DE OLIVEIRA MARTINS 

PEDRO CARLOS BASTOS LEITE 

ALCINDO DE VITA 

JUAREZ DA SILVA E SOUZA 

ROBERTO RODRIGUES DE JESUS 

NEILA CURVO DE CAMPOS 

CLEBER GOMES TAVARES 

DILZA DE ARRUDA CAMPOS 

MARIA AUXILIADORA F.OLIVEIRA 

MIGUEL MANOEL DE ALMEIDA 

EMILIO CINDIDO DA VEIGA 

EDtSIO MARQUES 'DE SOUZA 

1_ 
CARGO NÍVEL 

AG.ADM. 
AG.ADM. 
AG.ADM. 

DESENHISTA 
AG.ADM. 
AG.ADM. 

TOPOGRAFO 
TOPOGRAFO 
AG.ADM. 
AG.ADM. 

TOPOGRAFO 
AG.ADM. 
AG.ADM 
AG.ADM. 
AG.ADM. 
AG.ADM. 
AG.ADM. 
AG.ADM. 
AG.ADM. 
AG.ADM. 
AG.ADM. 
AG.ADM. 
AG.ADM. 

TOPOGRAFO 
TOPOGRAFO 
AG. ADM. 

DES PROJETISTA 
AG.ADM. 
TEC.ELET. 
DESENHISTA 

It 

AG.ADM. 
AG. ADM. 

' AG. ADM. 
AG.ADM. 
AG.ADM. 
AG.ADM. 
OP. RADIO 
TEC.MONT.TOR. 

• AG.ADM. 
AG.ADM. 

TEC.AGRICOLA 
AG.ADM. 

DATILOGRAFO 
SECRETARIA 
DESENHISTA 
AG.ADM. 
AG.ADM;. 

SEGURANÇA 
VIGIA 

SEGURANÇA 

21 
20 
20 
20 
19 
18 
18 
18 
18 
17. 
17 
17 
17 
17 
?7 
17 
17 
17 
17 
17 
17 
16 
16 
16 
15 
15 
15 
15 
15 
15 
15 
14 
14 
14 
14 
14 
14 
14 

13 
13 
13 
13 
13 
13 
13 
13 
13 

SALÁRIO 
@$ 1,00 

66.824 
54.109 
54.109 
54.109 
48.070 
42.029 
42.029 
42.029 
42.029 
37.898 
37.898 
37.898 
37.898 
37.898 
37.898 
37.898 
37.898 
37.898 
37.898 
37.898 
37.898 
33.764 
33.764 
33.764 
29.791 
29.791 
29.791 
29.791 
29.347 
29.347 
29.347 
27.087 
27.087 
27.087 
27.087 
27.087 
27.087 
27.087 
26.487 
24.300 
24.300 
24.300 
24.300 
24.300 
24.300 
24.360 
24.300 
24.3da 
24.125 
24.125 
24.125 

4 -61t r >41t.. • 

GRATIF. 

67$ 1,00 

13.600 

13.600 

13.600 

13.600 • 

10.750 

7.870 
7.870 

13.600 

10.750 



411,.... ,.....•.. ..,.....1.,....* 

;ONIPANHIA DE DESENVOLVIMENTO .00 ESTADO DE MATO GROSSO; 

3 

N O M E 

EDIVALDO JOSE DE LIMA 
BERNARDO DE SIQUEIRA 
'IZIDORO PEREIRA DA SILVA 
CONSTANTINO DA SILVA 
JOAO VIEIRA DA SILVA 
JOAO EVANGELISTA • 
NILSON OLiVIO DE OLIVEIRA 
BENEDITO SOARES 
ARMINDO VITOR S.FILHO 
JOAO BENEDITO DO AMARAL 

i1
ARIA NILDES DA S.CAMPOS 
LICE WOLF OBERG 
IRTON JOSE DE OLIVEIRA 
LUIZ ELEOTtRIO DA SILVA 
ARNILDO JOSE DE MIRANDA E SILVA 
ETtLIO DA COSTA 
ILSON JOSE LOPES 
EIDE MARIA DO ESPIRITO SANTO 
ANTONIO MARIA CAIBRO 
ENEVAIR MARIA L.OLIVEIRA 
HILDEBRAND° DE AMORIM . 
EVA MARIA DA SILVA 
ANDRE LUIS S.MORAES 
COLE FERREIRA DA SILVA 
JOSE SALLES FILHO 
JAMTM BENEDITO DE ARRUDA 
LUZINETE R,BRAGA 
ANGELO LEMES DE MORAES 
WALDEMIR NUNES GOMES 
LUIZ MENDES-MALHEIROS 
ELIAS VIEIRA DE ALMEIDA 
BENEDITO SOARES GUIMARAPS 
ADALBERTO GONÇALVES PIRES 
ANANI-AS- LEMES DE MORAES 
APOLONIO DA SILVA 
DONACIANO GOMES DA SILVA 
CATARINO GREGÓRIO SANTANA 
LUIZ CUNHA DE ARAUJO 
ANTONIO LIMA SOARES . 
ORACILDA PINHEIRO DA M.E SILVA 
IVANA MARIA ROSSI VILELA 
NERVAL SANTOS LEQUE 1 

NADIR DA SILVA NUNES 
HUMBEtINA'PINTO DA SILVA 
DAVID HENRIQUE' DA FONSECA 
DARIO FRANCISCO SAMPAIO 
ALEX DE SOUZA SANTOS * 
EDWIGES MADALENA BeNEVES 
ANTONIO JOSE DA COSTA i 
JORGE ALEXANDRE DA COSTA 
JAIR.PEREIRA DA SILVA . ' 
JOSt BENEDITO A. GARCIA 
MARILZA SERRA DE OLIVEIRA 
MARLENE OLIVEIRA NASCIMENTO 

I 

1, CARGO NiVEL 
SAIIRIO 

e.4 1,00 

6RATTF. 
1,00

SEGURANÇA 
SEGURANÇA 
SEGURANÇA 
SEGURANÇA 
SEGURANÇA 
SEGURANÇA 

24.125 
24.125 
24.125 
24.12' 
24.125 
24.12.5 

ELET.TECNICO 13 24.000 

MEC. OPERADOR 23.347 
DESENhISTA 22.17 
MOTORISTA 12 21.369 

SECRETARIA 12 21.369 10,750 

AG.ADM. 12 23.369 
AG.APM. 12 21.369 

MOTORISTA 12 • 21.369 5,711 

AG.ADM. 11 19.475 
QP. RADIO 11 19.L'75 
AG.ADM. 11 19.475 

DESENHISTA 11 19.479 
11 19.475 

AG.ADM. 19.475 

MOTORISTA 11 19.475 

AG.ADM. 11 19.475 

DESENHISTA 11 19.475 

11 19.475 

SEGURANÇA 10 17.579 
SEGURANÇA 10 17.579 
AUX.ADM. 10 17.579 

MOTORISTA 10 17.579 

AG.ADM. 10 37.579 

SEGURANÇA 10 17.579 

•AG.ADM. 10 17.579 

MOTORISTA 10 17.579 

AG.ADM. 10 17.579 
MOTORISTA 10 17.579 2.576 
SEGURANÇA 17.234 

SEGURANÇA 17.234 

SEGURANÇA - 17.234 

SEGURANÇA 17.234 
SEGURANÇA 17.234 

AG.ADM. 09 15.683 
AG.ADM. 09 15.683 

MOTORISTA 99 15.683 
AG.ADM. 09 15.683 

• AG.ADM. 09' 15.683 
MOTORISTA 09 15.683 
-SEGURANÇA 09 15.683 
MOTORISTA 09 15.683 

AG.ADM. 09 15.683 
MOTORISTA 09 15.683 

AG.-ADM. 09 15.683 
AG.ADM., 09 15.683 
AG.ADM. 09 15.683 

DATILOGRAFA 09 15.683 
SECRETARIA 09 15.683 10.750 

•.• 



• 
• 

COMPANHIA DE DESSNVOLNAMMNTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

SALARIO ATIF. 

N O CARGO NÍVEL 1,00 1,00 

LEONOR MARIA DA SILVA AG. ADM. 09 15.683 

WALDEMIR BARCELOS DE MORAES AG. ADM 09 15.683 

DINALVA FERRAZ RIBEIRO DATILOGRAFA 08 :4.477 

JULIO PEREIRA DA SILVA DATILOGRAFO 08 14.477 
JOSELITO GONQALVES DE ALCÂNTARA DATILOGRAFO 08 11-1.477 

MARIA DAS GRAÇAS RIBEIRO DATILOGRAFA 08 14.4'77 

ARUANK MOREIRA DOS SANTOS DATILOGRAFA 08 1L.477 
REGINA CONCEIÇÃO DOS SANTOS DATILOGRAFA 08 14.477 

ISMAEL MARTINHO S.RAMOS AUX.ADM. 08 1L-.477 

jOSP LUIZ DE BIQUEIRA DATILOGRAFO 08 14.L77 

CARLOS CORREA RIBEIRO AUX.ADM. 08 14.477 
DOROTILDE FERREIRA DA SILVA DATILOGRAFA 08- 14.477 

NEUZA MARIA MOTTA ORRO DATILOGRAFA 03. 14.477 

UILZA PINTO BOTELHO AUX.ADM. 08 14.477 

LEUCY DE PINHO DATILOGRAFA 08 14.1-77 

ISAEL AUGUSTO PONTES SERVENTE 08 lh.129 

MARIA ASTROGILDA B.CORREA SERVENTE 07 13.270 

ONEIDE DE CARVALHO SOUZA MOTORISTA 07 13.270 

WILSON MALHEIROS MOTPRISTA 07 13.270 

ZAQUEU FERREIRA LOPES MOTORISTA 07 13.270 

1/41 SEBASTIAO ANASTACIO DE ARRUpA MOTORISTA 07 13.270 
RANULF0 ELIAS S.CAMPOS MOTORISTA 07 13.270 

SOLANGE PEREIRA LOPES AUX.ADM. 06 12.064 

ADEIIINA ANGELICA S.CARVALHO SERVENTE 06 12.064 

BENEDITO CLARO DE CAMPOS AUX.ADM. 06 12.064 

ANTONIO CONSTANTINO DE JESUS SEGURANÇA 06 12.064

JOÃO BOSCO M.SPMPIO AUX.ADM. 06 12.064 

BENEDITO PEDRO F.NETO AUX.ADM. 06 12.064 

'4 OTÂCIO ALVES DA SILVA AG.LIMPEZA06 12.064 

:BENEDITA MOREIRA DE ALMEIDA AUX.ADM. 06 12.064 

"6 -ANTONIO BERNARDINO DE SANTANA SEGURANÇA 06 12.064 

JOÃO LUIZ BRAGA DE MORAIS AUX.ADM. 06 12.064 

8 MARDIO RAMOS DE AMORIM AUX.ADM. 06* 12.064 

VALDIR JULIAO DE MAGALHAPS AUX.ADM. 06 12.064 

VAUDEVINO RAMOSDA SILVA AUX.ADM. 06 12.064 

JOAO LEITE DE OLIVEIRA FILHO AUX.ADM. 06 12.064 
-2 PDIO BENEDITO DE ARRUDA AUX.ADM. Oh 12.064 

.5 JOSE MARIA DE SOUZA AUX.ADM. Oh 12.064 

JOÃO BOSCO DA SILVA AUX.ADM. 06 12.064 

.5 JOSE PEDRO RIBEIRO TEC.EDIFIC. - 12.000 
.Iç JOSE LEOPOLDINO DO. NASCIMENTO AG.LIMPEZA. 05 10.857 

JOARAIMUNDO RAMOS FISC.COLONIA 05 10.857 
.8 JOÃO .SINVAL DE FIGUEIREDO it " 05 10.857 
.9 FRANCISCO SANTANA DA SILVA OPERADOR 10.311 
)0 NERVINO LEMES DE BRITO OPERADOR 10.311 
31 YANY JOSE DE FARIA • ZEL.DE VEIC. - 10.311 

ERNESTINA DESOUZA:,GUERRA SERVENTE 04 9.651 
ADÃO COELHO DE SOUZA- AG.LIMPEZA 04 9.651 

34 CAETANA PEREIRA CONCEIÇÃO SERVENTE 04 9.651 
:.5 RUI RALH PEREIRA DA SILVA AG.LIMPEZA 04 9.651 

MARIA. ELIZEU A. CARVALHO SERVENTE 03 8.445 

EDEMA DE ARRUDA AMARAL SERVENTE 03 8.445 
38 JOSEFINA GONÇALVES DE OLIVEIRA' SERVENTE 03 8.455 
i9 NESTOR ALVES BARBOSA FISC.COLONIA 02 7.238 



COMPANHIA DE DESENVOLV4MENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

4110., 

.4 

• • • 

N O CARGO NÍVEL 
SALARIO 

(;.'? 1,00 
GRATIF. 

1,00 

EDILAMAR FERREIRA DE SA! E SILVA 

MARLEY CO4CEIQA0 DA COSTA 

SERVENTE 
AUX.ADM. 

02 
01. 

7.238 

LUIZ AFRANI6 DE BARROS MENSAG.ARQ. 01 6.032 

ARLIHDO DE 0.GUIMARAnS MENSAG.ARQ. 01 6.032 

LUIZ DEOD0R0 COELHO MENSAG.ARQ. 01 6.0!? 

***1 14 ;041,1 



COMPANHIA DE DESENVOLVIM RIO DO ESTADO DONATO GROSSO 

igCNICOS - SEPLAN 

DE 

EM NOME 1CARGO Nil/EL 

SALARIO 

ES 1,00 

GRATIF. 

ES 1,00 

TITO ALVES DE CAMPOS 
2 PAULINA ANTUNES B. GUI1ARAES 

• ENA,MARIA DE ALMEIDA 
4 GENESIO DOS SANTOS MORENO 

SAYID NAYYAR RAZA 
• ODIL FREITAli DE SOUZA 
J ODILZA DA SILVA REIS 

TEREZINHA DE JESUS C. )LIMINGOS 
ADEJA DE AWINO 
JURACY GUTIDIRES thERSIJS 

1 TEREZINHA SOARES A. PU TO 
2 MARGARETH REGINA BORGE 
3 DIOLETE MARIA C. MENDE 
4 , JANUARIO SANTANA DO CA MO 
5 LOURIVAL BENEDITO COEN A 
6 LUCIMAR CINTRA DE O. M RANDA 
7 CtLIA BOTELHO LOBO P. EITE 
8 ACtUrLES DELMIRO S. FIL 0 
9 'RUTH TABACZENSKI M. SA PAIO 
0 ANTONIO CARLOS F. BALB NO 
1 -GAST% DE MELLO' 

ROSA MARIA GARCIA 
ELIZETE REGINA BARRETO 

ENGg.AGRg. 
TtC.DE ADM. 
ADVOGADA 
ECONOMISTA 
GE6LOCO 
CONTADOR 
ECONOMISTA 
BEL.PEDAGOGIA 
ECONOMISTA 
ASS.SOCIAL 
BEL. PEDAGOGIA 
ECONOMISTA 
ECONOMISTA 
ECONOMISTA 
ECONOMISTA 
ECONOMISTA 
BELO COOP 
ECONOMISTA 
BES.SAN.AMB. 
ECONOMISTA 
ADVOGADO 
CONTADORA 
BEL.SAN.AMB. 

C5-5 
TS -6 
TS-6 
TS-6 
TS-6 
TS-.6 
TS-5 
TS-5 
TS-5 
TS-5 
TS-4 
TS-4 
TS-3 
TS-3 
TS-3 
TS-3 
TS-3 
TS-2 
1S-2 
TS-2 
TS-2 
TS-1 
TS-1 

103.306 
85.525 
85.525 
85.525 
85.525 
85.525 
78.729 
78.729 
78.729 
78.729 
71.752 
71.752 
64.282 
64.282 
64.282 
64.282 
64.282 
57.286 
57.282 
57.286 
57.286 
50.000 
50.000 



.04PANNIA DE DESENVOLVIMENTO 

: DE 

•DEM 

DO ESTADO DE MATO GROSSO 

*No-

PR JETO JUINA - CUIABÁ 

NOME CARGO NiVEL 

SALÁRIO 

CS 1,00 

GRATIFf: 

T$ 1,00 

01 
)2 

33 
04 
35 
6 
37 
o8 

10 
ii 
12 
'• 

AROLDO C0RR2A. DE ALVA 

HtLIO DE ARRUDA PINHE 

JOAO DE CAMPOS 
EDSON JOSE DE ALMEIDA 
ALDEMI DE AQUINO 
ROSE HELENA PAES DE B 
OSMAR DE JESUS PIMENT 

JOIR JOSE GOMES DA SI 
MAURO RAMOS DE AMORIM 
DURCELINA CRUZ-M. OLI 
EDMIR CAMPOS SIQUEIRA 
MARIA. DE JESUS DA SIL 

ENGA MECÂNICO lo 36.465 
RO TtC.AGRIC. 10 36.465 

AG. ADM. 09 32.174 
AG. ADM. 09 32.174 
AUX. TOP. 08 27.884 

RROS DESENHISTA 11 19.475 
SEGURANÇA 17.234 

VA MOTORISTA 04 , 16.200 
MOTORISTA o4 16.200 

EIRA DATILOGRAFA 08 14.477 
DATILOGRAFA 08 14.477 

A• AUX. ADM. 06 12.064 

PROJETO JUINA 

DE 

;RDEM • If '0- M• E 

01 HiLTON DE CAMPOS •
02 JAIR JOSE DA SILVA 

03 CLAUDIL JONES DE MIRANDA 
04 SEBASTIA0 RODRIGUES DE MORAES ç 

. 

C.'!A R G a 

SALÁRIO 

4\11VEL T1 1,00 

GRATIF. 

C$ 1,00 

• 
ENGO CIVIL TS-5 78.729 13.600 

TOPOGRAFO 16 33.764 
TtC.AGRIC. 15 29.791 
MOTORISTA 07- 13.270 



COMPAHHIA DE DESERVOLVIMER 

DJALMA FERREIRA DE SOUZA 
WILSON GARCIA ' 
JOADI JOSt A. DOS SANTOS 
VERA LAMA MONTEIRO SALD NHA 
WALDOMIRO DO ALEM RIZM 
LfDIA DE BARROS TEIXEIRA 
NILDES REIS DE CARVALHO 
ABDALA MANSUR B. SOBRINH 
DALVA LM DE F. MORAES 
•LEDIR MONTEIRO C. mORAES 

1. ABIGAIL DE ABREU 
ELIZABETH MODESTO PARANAE 

3 MARIA EDWIGES DE A. SA 
LOURDES.JOANINHA DE ALMEIDA 
PORFIRIb GONÇALVES- B. NETO
BENEDITO DE OLIVEIRA FORTES 

• 7 JOSt. MARTINS DE CARVALHO 
3 NILZO DOMINGOS C. ABALIA 
3 EUCLIDES PEREIRA Fa FILHO 
.3 LUIZ CARLOS DOS SANTOS 

'NAIR DE 800ZA SOARES 
LEONIL JOEL.FIGUEIREDO 

. JuSt LUrZ COELHO 
LUCIA DE SOUZA COELHO 
HILDEGARDI's CELESTINA M. 
PEDRO SALOME DA SILVA 
ADILDES JOSE DA SILVA 
LUIZ GONZAGA DA SILVA' 
NEUZA RODRIGUES DO NESCIM 

TO DO ESTADO DORM GROSSO 

ADMINISTRATIVO — SEPLAN - 

AG. 
AG. 
AG 
AG. 
AG. 
AG. 
AG. 
AG. 
AG. 
AG. 
AG. 

ADM. 
ADM. 
ADM. 
ADM; 
ADM. 
ADM. 
ADM. 
ADM. 
g DM. 
ADM. 
ADM. 

AG. ADM. 
AG. ADM. 
AG. ADM. 
AG. ADM. 
MOTORISTA 
MOTORISTA 
MOTORISTA 
AG. ADM. 
DATILOGRAFO 
AUX. ADM. 
AUg. ADM. 
SERVENYE 
SERVENTE 

ILVA AUX.ADM. 
AUX. ADM. 
AUg. ADM. 
AUX. ADM. 

-NTO AUX. ADM. 

20 
18 
18 
17 
17 
17 
16 
16 
16 
16 
15 
15 
14 
14 
12 
12 
10 
10 
10 
08 
08 
08 
07 
07 
06 
06 
06 
06 
06 

SALARIO 
$1O0 

54.109 
42.029 
42.029 
37.898 
37.89E 
37.898 
33.q64 
33.764 
33.764 
33.764 
29.791 
29.791 
27.087 
27.087 
21.369 
21.369 
17.579 
17.579 
17.579 
14.477 
14.477 
14.477 
13.270 
13.270 
12.064 
12.064 
12.064 
12.064 
12.064 

GRATIF. 
ES 1200 



cOMRANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DM MATO GROSSO 

CRECHE SAO FRANCISCO 

(-0 DE 
JORDEM , 

SALARIO 
NOME CARGO kfVEL E$ 100

01 PIRACY NOVIS N. FERRAMOS CA ASS.SOCIAL TS-3 64.282 
02 MARIA CRISTINA M. NEVES ASS.SOCIAL TS-3 64,282 
03 HtLIO EULALIO DOS SANTOS. MOTORISTA 7 13.270 

--Ng DE 

ÓRDEM

01 

FEDERAÇZO MATOGROSSENSE DE FUTEBOL F.M.F. 

NOME CARGO NfVEL 
SALÁRIO 
E$ 1,00 

PAULO DE CAMPOS BORGES ADVOGADO TS-6 85.525 

CONSELHO FISCAL 

• IN PE ,

ADEM 

01 
02 
03 

SALÁRIO - 
NOME CARGO NfVEL E$ 1,00 

gl4Aq PINTO DE CASTRO CONTADOR 13,053 
44.1AVIO DE OLIVEIRA ADVOGADO 13.063 

• • EWIDIO GONÇALVES PREZA CONTADOR 13.063 

1-12 DE 

RDEM 

01 
02 
03 
04 
05 

N 0 M E I

CONSELHO DE ADMINISTRAQA0 

OSVALDO DE OLIVEIRA FORTES 
JOACYR DE FIGUEIREDO 
ALDO PACOLI ROMANI 
JOSg CORREIA DE A.L.0130 
EDILSON LEITE BEZERRA 

CARGO 

DIR.PRES. 
MtD.VET. 

IWO 

CONTADOR 

BALARIO 
NfVEL I E$ 1,00 

13.063 
13.063 
13.063 
43.063 



ANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

a/NN. 

MOBRAL 

NOME 
JEOVAH LEVI DE BIQUEIRA 

¡CARGO
AG. ADM. 

NÍVEL
19 

SALARIO 
aS A, 00 

48.070 

CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAQA0 

t9 DE 
JRDEM NOME CARGO NÍVEL 

SALARIO 
' 1,00 

01 MARILDES SANTANA DA COSTA ADVOGADA TS -6 85.525 

JUIZO DA 20 VARA 

No DE 
3RDEM 

< 
SJOME 'CARGO NÍVEL 

SALARLO 
E$ 1,00 

01 NOEDIL BISPO DA SILVA BEL. GEOGRAFIA TS-2 57.286 

PRO-SOL 

NQ DE
ORDEM N O M'E CARGO NÍVEL 

SALARIO 
E$ 1900 

01 JOSEFINA PAES DE B. LIMA BEL. GEOGRAFIA TS-6 85.525 

rANACtig,,et 



colvoM,41-11A DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO 

INTERMAT 

DE MATO GROSSO 

ato... 

.. 

' 

. . 

ig DE 

pRDEM , NOME !CARGO NÍVEL 
SALARIO 
a 1,00 

01 ROBUnTIANO DOMINGOS OLIVEIRA ENGQ.AGRQ. TS-6 85.525 1
FORUM 

DE 

DEM . NOME CARGO NÍVEL 
SALÁRIO 
$1,O0 

01 FRANCISCO GOMES SOARES AG. ADM. , 10 17.579 .. 

• PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES 
• 

4 DE 

NDEM ;: NOME CARGO I NÍVEL 
SALARIO * 
$l00 

01 GERALDO FERREIRA GOMES .. 

• 

BEL.GEOGRAFIA TS-5 78.729 

4' 

g DE 

DEM 

SECRETARIA DA AGRICULTURA 

NOME ¡CARGO 

ESTATÍSTICA 01 HORMINDA PITALUGA DE MOURA 

NÍVEL 

JS -6 

SALARIO 
E$ 1 OD 

85.525 

*,30:44:f. fieir 



COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA 

fNg DE 

NOME !CARGO 
, 1 SALÁRIO 
NIVEL ES 1,00 ?OEM. 01 AMADEU JOSt DE MELLO ADVOGADO 

02 EDGAR DO ESPIRITO S. OLIVEIRA AG. ADM. 
03 MARIA ELIZA DE OLIVEIRA AG. ADM; 

, 

TS-6 85.525 
15 29.791 
14 27.087 

• PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABÁ 

NP DE 

EM NOME 'CARGO iNfVEL 1 
SALÁRIO 
E$ 1,00 

01 MARIA CONCEIQA0 G.CARDOSO ASS. SOCIAL TS-5 78.729 • 02 FREDERIGO GUILHERME M.MULLER ENGQ.CIVIL 1S-5 78.729 03 LOURIVAL NUNES DA SILVA ECONOMISTA TS-5 78.729 

. PROCURADORIA GERAL DO TRIBUNAL DE CONTAS 

NP DE 
to 

ORDEM NOME CARGO i 
i SALÁRIO 

NfVEL ES 1,00 
01 ODILON }MANOR' UEMA ADVOGADO TS-4 71.752 

t. 

Ng DE 
ORDEM 

SANEMAT 

NOME CARGO NfVEL 
SALARIO 
ES 1,00 

01 NNANTONIO CARLOS S. CUNHA 
02 GENEROSO CIRfACO M. FILHO 

ECONOMISTA 
ADVOGADO 

QS-1 
TS-6 

92.038 
85.525 



ASP.. 

. .  
ligTERESADO :RESOLTXXO NQ 03/82 

• 

AS S1J N TO :REAJUSTE DE SALÁRIOS ( SEDE ) 

LgIvL) 2. 

N.° PROTOCOLO: 

N.° PROCESSO:  

aR/1 

• 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

- , 

,t 

1, • 

• 



ot,.• 

Or 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO De`IMATO GROSSO - - 

RE6OLUQA0 Ng 03/82 

Reajusta os salerios fixados .peia 

Resolugao ng 08/81 de 30.06.81 e 
A 

de outras providencias . 

A DIRETORIA DA COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO ESTA .

DO DE MATO GROSSO - CODEMAT usando das atribuigoes que lhe so 
conferidas 

pelo seu Estatuto Social, 

.R E S O L V. E : 

Artigo lg - Com base no que consta na 
Resoluggo PR 

50/81 ci'e 09/12/81, que fixa o Indica Nacional de Pregos 
ao Consumidor (INPC ) • 

;111 corrigindo o valor moneterio dos salerios, nos 
termos do artigo 2P 

dallei Federal ng 6.708/79 e mais as 
disposigogs acrescida pelo artigo in da 

rederal ng 6.886 de 10/12/80, fica reajustado 
as salerios dos servidores 

desta Companhia, obedecendo aos criterios 
constantes desta Resoluggo,bem como 

as tabelas anexas II,III,IV,V e VI . 

a) CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR-LICENCIATURA 
PLENA 

sÍ M 13 0 L 
I N P C - 36.8% 

SA L A R I O-ES 1,00 

TS - 1 ES 100.407,00 

TS - 2 ES 114.630,00 

TS f. 3 ES 128.288,00 

TS. - 4 ES 142.869,00 

TS - 5 ES 156.490,00 

TS - 6 .ES 169.377,00 

\t i i

46 
.33 

5 o. 
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

4,k 

Artigo 2Q - 0 dispoato no artigo lg se aplica a todos os servido 

res contratados pela Cia. 

Artigo 3g - De conformidade com o artigo 2g da Lei 

6.708 de 30/11/79 e mais as disposigogs 

cidas pelo artigo lg da Lei Federal ng 

Federal ng 

a ela acres-

6.886 de 

10/12/80, o valor moneterio dos salerios constantes' 

desta Resolugao, serao corrigidos semestralmente de 

acordo com o Indice Nacional de Pregos ao Consumidor 

" INPC • 

Artigo 4g - Continua em vigor o quadra suplementar ( QS ) que 

enquadra os servidoras desta Cia., que por circuns 

tancias diversas vigentes da Legislaggo Trabalhista, 

estao com os seus salarios fora Etas tabelas. propos - 

tas, permanecendo inalterados e que se extinguir e as 

sim que for possivel o enquadramento dos mesmos no 

.Plano de Reestruturaggo Salarial. 

Artigo 50 = Fica criado o quadro de nivel superior de Curta Du 
: • 

• 

ragao, respeitando os enqgadramento anteriores. 

lg - 0 salerio dos profissionais da nivel superior de Cur 

'NfVEL 

TCD - 1 

TED - 2 

TCD - 3 - 

TCD - 4 

TCD - 5 

TCD - 6 

ta Duragao, sera fixado de acordo com a tabela a 

criterios que se seguem 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

menos 

mínimo 

mínimo 

mínimo 
r 

minimo 

minima 

de 2 anos E$ 

de 2 anos E$ 

de 4 anos E$ 

de 6 an os E$ 

de 8 anos E$ 

de1.0 anos E$ 

*1:71 

SALARIO 

60.000,00 

65.000,00 

70.000,00 

75.000,00 

80.000,00 

8 0,00 



aa dlarara. 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO OE MATO GROSSO 

Artigo - 60 - 0 enquadramento do profissional de nivel superior de 

Curta Duragao na faixa salarial, sera feito mediante 

exame da documentaggo que comprove a habilitaggo mi 

nima exigida no par;grafo lg do artigo 5g desta Reso 

luggo . 

• Artigo - 7g - Apos cada 2 (dais anos) de efetivo exercicio profis-

sional, o servidor de nivel superior de Curta Dura 

gao sera enquadrado automaticamente pelo Setor de 

Pessoal, na faixa imediatamente .superior. 

Artigo - 8g - Esta Resólugao entrara, em vigor a partir de lg de Ja 

neiro de 1.982, revogadas as disposigogs em contrario. 

• • • 

CUIABA,(MT) 04 DE JANEIRO DE 1.922 

A D I 

itp.WQ ) Lb Th

E T O R 

ILD 0L:s, josyol ( 69y-

-a_QA4 

A 
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

_ 

A NE X 0 - II 

h) QUADRO SUPLEMENTAR DE NÍVEL - SUPERIOR 

Si M B O L 
I N P C - 36.8% 

SALARIO- E$ 1,00 

QS 1 

QS - 2 

QS - 3 

QS - 4 

El 180.668,00 

E$ 184.071,00 

E$ 187.381,00 

E$ 200.255,00 

r 

• / 
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

A N. E X 0 III 

c) CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR - CURTA DURA00 

si m e o L o I N P C - 36.8% 

SALARID- ES 1,00 

TCD -. 1 E$ 60.000,00 

TED - 2 E$ 65.000,00 

TCD - 3 E$ 70.000,00 

TCD - 4 E$ 75.000,00 

TCD - 5 fa 80.000,00 

.. TCD - 6 •E$ 85.000,00 

f s' 

ç'i•-•,-.4:;¡." 
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

Ory‘tkj uoi 
‘\' 

A_NE X D - IV 

d) CARGOS DE ESCRITORIO, QUALIFICADOS E AUXILIARES 

NI V E L I N PC - 36.8% 

SALA R 1 0 - ES 1,00 

01 

02 

03 

04 

ES 

ES 

E$ 

E$ 

12.454,00 

14.944,00 

17.436,00 

19.926,00 

• Ad 05 ES 22.416,00 

06 ES 24.907,00 

07 E$ 27.398,00 

08 ES 29.890,00 

09 ES 32.379,00 

10 E$ 36.294,00 

11 ES 40.208,00 

12 E$ 44.119,00 

13 E$ 50.171,00 

14 ES 55.677,00 

15 ES 60.957,00 

16 ES 68.713,00 

17 ES 76.782,00 

18 ES 84.847,00 

19 ES 96.639,00 

20 ES 108.429,00 

21 ES 133.250,00 
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

A NE X O - V I

e) FUNCAO - GRATIFICADA 

Si is4 B O L 
I N P C - 36.8% 

VALOR - E$ 1,00 

FE - 1 El. 31.175,00 

FE - 2 E$ 28.079,00 
• : 

FE - 3 E$ 22.194,00 

FE - 4 E$ 16.249,00 

FE - 1 - Chafes de Divisoes, Assessoria Juridica,Unidade 

de Planejamento, Unidade de Financiamento e Gru 

. po de Trabalhil Especial. • 

FE - 2 - Chefe do Grupo de Licitagao, Auditoria Interna, 

Setores e Gerencias de Projetos. 

FE - 3 - Secretarias 

FR - 4 - Chefes de Serviços 

33.

!vg0;:s.01A0ivt.:v.V4floi,-. 
;tfti.IP,XVA.5-g.*.,',.iAitVA • t.:`,Avs.-i 14,-,011,1-'' • •6-



ANEXO I 

PIRÂMIDE SALARIAL 
I NPC - 36,08% 

. . • 

ACIMA 
DE 

15 A20 
SAL 41:210S 

MINIMOS 
18,40/0+CRS 29. 848,63 

DE 
R$ 178.920PD A CRS-238,560 

ACIMA 
DE 

10 A 15 
SAL 4RIOS 
MINIMOS 

29, 4 4% + CR$10.095,86 
CR$119.280,00 A CR1178.920,00 

DE 
03 A 10 
SAL4R I OS 
MINIMOS 

36,80% + CR$ 1.316,85 
CR$ 35.794, 00 A CR$ 119.280,00 

ATE 03 
SAI...4 RIOS 
MINIMOS 

40,48 % 
CR$ 35.79400 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 
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IISSUNTO: 

Ng- PROTOCOLO: 
N.° PROCESSO: 
DATA 

RESOLWX0 NP 009/83 - REAJUSTE DE SALÁRIOS 

• '401, '.

COMPRIMIA OE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO , DE MDTO GROSO 

4-efitttlitA aNtkeltn‘ sisa,nittaikrept,. Vete. •:•,1 "440- 'atigt;40,, 
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1COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

•• 

REsoLugAo N2 009/83 

1/4

REAJUSTA OS SALARIOS FIXADOS PELAS 

RESOLUV5ES N2S 01/83 E 06/83 e DA 

OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

A DIRETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE • 

MATO GROSSO - CODEMAT -, usando das atribuig6es que lhe so conferidas pelo 

Estatuto Social. 

: 

:r. 

LVE 

, Artigo 12 - Com base,no que consta na Resolugao PR 17/83 

ie:08/06/83:qt.“ixa o Yndice. Nacional de Preços ao.Consumidor.(INPC) 

55%,, corrj:gind -, o valor monetário dos salários, nos termos do artigo segun-

do da"Lei n2 6.708/79 e mais as disposigOes a ela acrescidas pelo artigo 

prpOirci.dó Decreto Lei n° 2.024 de 25 de maio de 1.983, fica reajustado,os 
„ 

, alrios dos seryidores,desta.Companhia, obdecendo:aos critérios constantes 

esta ResolugZo, bem como as Tabelas anexas, I, II, III, IV, V, VI e VII. 

net 

• 

os servidores contratados pela Cia. 

Artigo .32 - Continua em vigor o quadro suplementar (QSS) 

qUe'biiqU'adra'ds se'rVidbre's.desta-dia,-66 -Por CirátinstAncias previstas na-
:•„ 

Legislaggo Trabalhista, esto com os seus sal6rios fora das tabelas proms-
. 

tas, permanecendo inaltergvel e que extinguirg assim que for possível com a 

implantagao do Plano de Restruturagao Salarial. 

S. ' 

•\, 

4•••• 



COMPANHIA. DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 
I. / 

. . • 

• 

• 

4 • 

• h. i 

Artigo 42 - De 

Federal n2 6.708 de 30/11/79 e 

Artigo primeiro da Lei Federal 

conformidade com o Artigo segundo da Lei 

mais as disposig3es a ela acrescida pelo 

n2 6.886/ de 10/12/80, o valor monetário 

dos salários constantes desta Resolugao serao corrigidos semeZtralmente 

de acordo com o-INPC, sendo que esses reajustes semestrais apenas muda-,

rao a tabela salarial, sem necessidade de uma nova Resolugao. 

Artigo 52 -.Permanece em vigor o Artigo terceiro e pari 

grafo primeiro da Resolução 06/83 de 17 de maio de 1.983. 

Artigo 62 - Esta Resolugao entrará em vigor sa partir de 

12 de julho, revogada as disposig3es em contrários. 

../ 

c.) 
-\co 

• : •- •••• 
Y CV-

Ica?  Q_ 
r) 0 

ro.) 

• • : 

• • • • • - _ . , • . 
• 

e
C.,iiaba-MT. 

, 
05' de Julho' de '1%983 

rmtw4.44',4161,00rKmw4410 viwyfti-** 

ÇN' 

f•:"..• • •• ••• 

D. .I R.E T O It•I A. 

•ral 

....so... mar. ••• 4. My' 

• . • 

, -,--rytni ,117,7r9tpr Pler,42:fretvr. 



r
OMPANHLN. DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO - I 

CARGOS DE ESCRITCRIOSt QUALIFICADOS E AUXILIARES 

e 

N I .V. E L. , 

3 

SALA RIO 4 1,00 

01 

02 

03 

04 

54.368,00 

59.289,00 

65.560,00 

74.921,00 

05, • 84.284,00. 

06' 93.649,00 

103.816,00 

„08 . ,112.460,00 piktah 

09 . 121.746,00 

10 137.277,00 

11 143.496,00 

12 '12' 157.452,00 

13 178.870,00 

14 197.456,00 

15 215.276,00 

16 241.454,00 

17 268.693,00 

. 18 • . : • 295.914,00 

19 - 330.745,00 

20 366.208,00 

21 436.189,00 

h *4 r."."‘nr fif-t 



FOMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO - II 

QUADRO DE NÍVEL SUPERIOR. DE CURTA DURAgA0 

• 
••••• 

: 

: 

sfmBoLo • S A .3. R I 0 - 4.1,00 

, 

TCD r 2 

'TCD - 3 

TCD - 4 

TCD - 5 

TCD - 6 

212.049,00 

228.924,00 

245.801,00 

262.677,00 

279.553,00 

296.431,00 

ofcr 

vry", 'Ir tl art. nn iv-ut 
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FoMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

/ 

ANEXO - III 

CARGOS DE NfVEL SUPERIOR - LICENCIATURA PLENA 

TS - 1 

TS - 2 

' TS - 3 

- 4 

TS - 5 

TS - 6 

. 

03,,eor 04t. 

• ; : 

370.208,00 

418.102,00 

463.606,00 

-.-512.187,00 

557.565,00 

599.161,00 

• 



gPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

4 

• 

ANEXO - IV 

QUADRO SUPLEMENTAR DE NfVEL SUPERIOR 

. ....•••••••••Tif 

SfMBOLO 1 SALARIO - 1200 , ) 

QSS - 1 

QSS - 

651.689,00 

715.444,00 -. 

I. 
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gPANHLt DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO 
GROSSO 

• \ 

ANEXO - V 

FuNg10 GRATIFICADA 

m B 0 LO SALARIO-e$1,00 1 

FG 1 

FG - 2 

t 
FG - 3 

lt8.727,00 

4 I 
148.250,00 

I 92.423,00 I 

FG - 1 - Coordenadorias, Assessoria Jurldica„ Unidade de Planejamen 

• • 4.. SA. 

Trbalho Especial, Diviso e Auditoria Interna.e SecretÁria 

do Conselho de Administraçao. 

FG - 2 - Setores e Gerências de Projetos 
• 

FG - 3 - Secretrias e Chefes de Serviços 

• 
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P I N A M I D E ;i\ L.. A 1.1' I A L. 

INPC -

ACIMA 

DE 

20 

SA:LA:RI OS 

M I N I to o s 

Cr$ 695..520,00 CrS 304. 116, 12 

.• 
; 

DE 1 5 a 20 

, : 

SALÁRIOS MÍNIMOS 

•-, 
27,5 + Cr$ 112.846, 12 

Cr$ 5 2 1.6 40,00 o Cr$ 695.26C,00 

DE 07 a 15 

SALA./R 1 0 S 

I,  • .c.0 

.Crif .24 3. 4 3 ,00 

M IN I MOS 

I 

cl Cr $ 5 2 I. 6 4 0 , 09 

AT. 07 

SALA RIOS 

§5 

Mi N I M OS 

Cr S 24 3.4 3 2, 00 

• 

• „. 

11 

C 

• • • • I. • p, • 

• 
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C 0 D E1I A T 

: • 
ASUNTC):.. .R.*Luglo N§2 06/83 REAJUSTA OS 

-N2 01/83 DE 

VIDPNCIAS. 

• t 

N2 PROTOCOLO: 

N2 PROCESSO: 

DATA 

VENC. 

SALÁRIOS PELA REsoLuap 

Q. 01.83 E Di OUTRA PRO 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO-RfFçWiVOROSSO 
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

REsoLugAo N2 06/83 

REAJUSTA OS SALARIOS PELA REsoLuggo 

DE N2 01/83 DE 03/01/83 E DA OUTFAS 

PROVIDÊNCIAS. 

A DIRETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO 

DE MATO GROSSO - CODEMAT -, usando das atribuig6es que lhe so conferi 

das pelo Estatuto Social, 

RESOLVE: 

,4w-, • ..-Atr,:k40.45r.:,ixt4 4.1,1:441*.m.",:fiv-44,,,oegtsivm frqs,,,iNttoofriget 

Artigo 12 - Fica ajustada a Tabela Salarial da Emprf?sa, 

i nvista o.aument.d—dO'saigrio Miriirtio; Veri±iCado SM.01/05/83-e-

*7'0'ail6te"-de-ajut'd dos%véricion&ito's. d6's'eeTidoiesç-blied4cérid T. 

II, III, IV, V e VI, anexas. l* 

• • Artigo 22 - Fica alterado o quadro suplementar de n1 
• i 

.1.v0:.SUtferior para apenas 2:(duas)%catSgori4s: 

. • • . 
6.mabo10 QSS -2. 

• .1 • 
#. 

xpeatail fzessaw-i4712) a conovox is>

• • 

§ 12 - Os atuais dirigentes da CODEMAT, ocupargo 

• . • 

§ 22 - Os demais ocupantes do antigo Quadro Suple 

Artigo 32 - Fica criado o adicional por permanência de 

serviço, na base de 05 (cinco) por cento, sobre o sal6rio b6sico. para 

cada 5 (cinco) anos de contrato exclusivo na Companhia de DesenvOlvimen 

to do Estado de Mato Grosso - CODEMAT 

§ 12 - 0 servidor da Companhia de Desenvolvimento 

do Estado de Mato Grosso - CODEMAT -, somente fará jds ao adicional, a 

partir da dat9. do requerimento. 

04P) 

• 

,r-rP•nre.—

Tks 



COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

Artigo 4° - Continua em vigor a Resolugao n2 01/83, 

de 03/01/83. 

Artigo 5° - Esta Resolugao entrara em vigor a par-

tir de 1° do corrente mas, revogadas as disposigiies em contrario. 

• „ 

Cuiaba-MT., 17 de Maio de 1.983 

TOR I A 
- v.ixt4k.,.. 

e -V
4., 

• • .. . 

p . 
kLie 

411K., I t.t giMer F'cM. 4' 3 Wnt "P-A'kk tf.gr4 'r" 'Mr 'V" , , 
.,34..t*Nrfra, 



ICOIVIPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO — I 

CARGOS DE ESCRITÓRIOS, QUALIFICADOS E AUXILIARES 

NIVEL SALARIO s1,00 

01 

02 

03 . 

04 

06 

. 07 

:08* • 

09 

10 

11 

• 12 

13 . 

14 

15 

16 

17 

14. 

19 

20 

21 

35.076,00 

. 38.251,00 

42.297,00 

48.336,00 

" 54:377,0U 

‘..'60419,00 

66.978,00 

72555,00• 

78.546,00 

88.566,00 

92.578,00 

101.582,00 

115.400,00 
.• 

127.391,00 

138.888,00 

455.777,00 

173.350,00 

190.912,00 

213.384,00 

2,36.263,00 

284.313,00, • 

qpi.,  •••••••• 

V4;1.

.•-•„1 1.;••••••,,,ztirl• 

• 
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO - II 

QUADRO DE NÍVEL SUPERIOR DE CURTA DURAÇA0 

SIM BOLO 1 SALARIO - ei$ 

FIP.4

TCD - 1 

TCD - 2 

'TCD - 

TC6 - 4 

• TCD 5 

TCD.- 6 

136.806,00 

147.693,00 

-xt 
158.581,00 

• • . 
169.469,00 

180.357,00 

•tt 

.‘ffl"1 '‘61141 44'6‘

r.tesoore.../Ire“••••••-••••L ft, 
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO — III 

CARGOS DE NfVEL 'SUPERIOR — LICENCIATURA PLENA 

•••.,¡ 

SIMBOLO SALARIO — e$ 1,00 

TS — 238.844,00 •

•

1 

. 4 TS — 2 271.753,00 

303.353,00 

I 337.090,00 

TS — 3 

• , 
TS — 4 

. , . 

TS — 5 
1 

.• • • 

1 
368.603,00 

TS — 6 397.488,00r 

4A4A1/414)4(46V.A. 

.1111,7 92.411), .,••••••• ,••• .1, 



¡COMPANHIA DE. DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

f l

to-

, 

ANEXO — IV 

QUADRO SUPLEMENTAR DE NfVEL SUPERIOR 

I .• 

r 4.pt fmt :** rtii•Vvo,

Irp ,,r low ...94spy.frw. grekt 



COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

-*NM ,

ANEXO - V 

FUNÇÃO GRATIFICADA 

SIMBOLO 

FG - 1 

FG - 2 

FG - 

VALOR- es 

•=, , • = . 

108.856,00 

95.645,00 

59..628,00
r 

• ! 

FG' 1- 1- Cperdenadorias, Assessoria Jurídica, Unidade de Planejamento, . 

Unidade de Financiamento, Grupo de Licitagao, Grupo de Traba-

lho Especial, Diviso e Auditoria interna. 

FG - 2- Setores e Gerencias de Projetos 
• 

FG - 3- Secretárias e Chefes de Serviços 

5 i,A.P•ck %.• •••• vr"0-7,- l'Srrr 

41,4. 
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ASSUNTO: RESO ,LITrA- 0 SALARIAL 01/83 

INTERESSADO: 

• 

CODEMAT 

I .

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO • DE MATO GROSSO 



\4107.4. 4 
k 

• dit IviPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

•••• 

. • ••.. • . . ' 

RESOLUCAO Ng 01/83 

REAJUSTA OS SALARIOS FIXADOS PELA 

RESOLUCAO NO 14/82 DE 1Q DE JULHO 

DE 1.982 E DA OUTRAS 
PROVIDtNCIAS. 

4 

A DIRETORIA*DA COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO ESTA 

DO DE MATO GROSSO - CODEMAT -
1 usando das atribuiçoes que 

lhe so confe 

ridas pelo seu Estatuto 
Social, 

• • 

RESOLVE : 

Artigo id -- CoM.13 6'6'e Edhdtdna'Reso1u60 , Tift-..—: 

40/82 de 06/12/82, que fixa o 
Indice Naciondl de Pregos so 

Consumidor 

(INPC) em 37.6% corrigindo o valor 
monet;rio dos sal;rios, nos termos 

do artigo N.Cla Lei Federal 
nQ 6.708/79 e mais as 

disposigoes a ela .... a 

crescidas pelo artigo 1Q da Lei 
Federal ng 6.886, de 10/12/80,fica 

rea — 

.-:..' justado owdal;rios dos servidores 
desta Companhia,obedecendo aos 

cri — 

• triosC6ntdnted .desto 
Rdtoluggo.;ftem comp aw.tdbelds pnex.a ,_I,II,III, •••••

•
• • . . 

• iviy é. VI. 

a. CARGOS DE NiVEL SUPERIOR
-LICENCIATURA PLENA 

r • • • 

SIMBOLO 

TS - 1 

TS - 2 

TS - 3 

TS - 4 

TS - 5 

TS - 6 

IN PC- 37.6% 

sALApIo - El 1,00 

20:110,0o • 
ES 228.364,00 -

ES 254.919.,00 • 

El 283.269,00 

ES 309.751,00 

et 3314.0214,00 - 



, A ILIPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO .GROSSO 

• 
.. : • , 

I • 
•• 

... . i • ., :i •-- . 
,, •74. • • . 

j%.-. t,....

• • 

Artigo 20 0 disposto no artigo 10 se aplica a todos os 

servidores contratados pela Cia. 
1 

Artigo 30 - De conformidade com o artigo 20 da Lei ()Fade 

ral nO 6.708 de 30/11/79 e mais as disposi - 

goes a ela, acrescida -2pe10 artigo 10 da Lei 

Federal nO 6.886 de 10/12/80, o valor moneta 

rio dos sal;rios constantes desta Resolugeo, 

serao corrigidos semestralmente de acordo 

com o Índice Nacional de Pregos ao Consumi 

dor "INPC". 

Artigo 40 - Continua em vigor o quadro suplementar (QS) 

que enquadra os servidores desta Cia., que 

por circunstancias previstas na Legislagiic ' 
A 

I 

trabalhista, esto com os seus salarqos.fora 

das tabelps propostas,permanecendo inaltara-
oris ; , • • • • • s • • • 

do e que extinguira assim que for possivel 

,• Yr
 .implantaged da Reaatrpturaggp; 

Salarial. . 

igo 50 Esta Resolugan entrara em vigor a partir de 

10 de Janeiro de 1.983, revogadas as disposi 

goes em contrario. . • . 

CUIABA, 03 DE JANEIRO DE 1.983 

- 
• 

ir) 0 al 

E T 0 R I A 

<L... • •  . • 

/o_f .7F. _3 

••,t1. ,777g-irt ,R)7105114.gsrt14111' 



lk 4  'WP.,A NHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

A N E X 0 - II 

4 

b. flUPDRO SUPLEMENTAR DE NiVEL 
- SUPERIOR 

S.IMBOLO 

•-•71/4. •$.2.••••,-, , 

QS - 

:QS- .• 

QS - 4 

I N P C - 37.6% 

ALA o- EA 1,00 , 

ES 353.565,00 

3.54:45 ,00 

. ES

•

 3E,5.162 00 

EA, 4/.461,00 

- 

1.7j N'1/4

• •• "ifrVA 



••••-• 

•.`,• 

olk 
..y0pANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

A N E X O - III 

c. CARGOS DE NIUEL SUPERIOR 
2ILLTIAIIIIES:62 

= • 

• %4!. ..: 

• -••'••• 71 • 

- 

• • 4 •... ' • 
•••r : •••• 

".-•••••: •-

•••• 4,• 

S I M 5.0 L 0 

TOD - 1 

. • 

TCD - 3 

TCD - 4 

-TCD - 5 

TCD -6 

4-4,4 .4' 

I N P C - 37.6% 

BALARf0-

f22:.14B%60.

. ,ES...,•;;1337.A6.9,0.0

ES 141.560,00' 

ES 151.312,00 

ES 161.033,00 

E$ 170.755,00 

.1•'••• 41. 

- 

A 

WrVA5.F..RIVVAkVg0.N.P.V:rrr.Net.,"trr.t.'V4.EYPVVVIitrrrr".rir7r,..r.P .*; 
1. 47 0

 e...0.0•••4 •,•••••••.•••2,;••••••••••V G.,... 7 

. • " 

'• . 4`,•• 
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blvIP‘ANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO /IF • 

• I.

A N E X 0 IV 

1 IlLut̀9
d. CARGOS DE ESCRITÕRIOS, 

UALIFICADOS E AUXILIARES 

Ni V E 

01 

02 

03 

04 ••• 

-05. - 

• 06 

• . 08 
• 
-09 

10 

, •. 11 

12 

• 13'' 

14 

•, 
16 

Li 

18 

19 

20 

21 
•-,•,1,••••••••••-::• - ---- - --

'ft*; 

INPC - 37.6% 

SALARIO- E8 100 

ES 25.603,00 

E$ 30.722,00 

ES 35.A45,00 

E$ 40,963,00 

ES 46.083,0Q 

ES 51.203.,.00.' 

56.325,00

ES 61.448,00 

66.565,00 

74.513,00

82.659,00 

90:699,0 

. 

0— 

103.036,00

113.742,00 

124.006,00 

139.087,00 

1 4.777.00 

170.458,00

193.384,00 

h6.307,ao 
6L.566, Oft 

:•'• • ••• top 

le.
•:.:•:•04.••••••• • ••• •••••• •••••NO : 

•''',4•4•••* 

.1 

X is 

knioratre 77:44,,t7zglfwgprmiewm,TrIrforpoom-Rmifs-dgrr. w,,wAtirror 
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OMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO. GROSSO . 

A N E X 0 - VI 

e. FLI NÇA 0 -.GRATIFICADA 

0. • I..; P 37p6%.: 

14'.[..13 R' -:"'ES! 1.,115 - • • 

••••••••1611M 

'• • FG• 

FG - 3 

• FG - 4 

• „ ' 'Er.64..11911,0n 

-570241 0P 

ES 45,627,00 

ES 33.405,00 

FG - 1- Chefe de Diviso, Assessoria Juridica, lpidade de Pla 

• riejamEintb,'Unidade de firianciainento; Gtupo de Licita-

qao, Grupo de Trabalho Especial, Coordenadorias e Au 

dutoria Interna. 

FG 2—Setores-e Ger'encias de Projetos. 

FG .S.peretarias 

FG - 4- Chefes de Serviços. 

1"Mra 
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ANEXO I 

PIRAMIDE SALARIAL 

I NPC — 37, 6 9/0 

-ACIMA 
DE 

15.0 20 

SALA RIOS 
M1N1MOS 

18,80 9'o 

CrS 6Q258,67 
. ac4 

r$ 353.620g1aCrO47i36q OIL 

ACIMA 
.4rte44., - 

10 a 15 

SALÁRIOS MINIM OS 

S0,08% -1- Cr S 20. 381,61 DE 
4.0. • 

t

C r 235.680, 01 a Cri 353.520,00 

SALA RIOS 

DE 

ci 
-.• 

/ 0 • 

MINI MOS 

37,60% -1- Cr S 2.658,47 

70.704,01 a C4 23.. 6.80, 00 

' 
AT E 

03 SALA RIOS MINEMOS 

Cr 23. 56 8, 00 a Cr 4 70. 7 0 4 , 00 

*.• 

:wiw• • .4*MS:1 
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'ASSUNTO: RESOLUQA0 SALARIO 14/82 

INTERESSADO: CODEMA-T 

E 
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

OW+ 

• It I Alai h• • • -.:-.10•1106_1 • _ . t1r.. 



irsc‘ 

COMPANHIA OM DESSNVOLVIMENTO 00 ESTADO OM MATO GROSSO 

RESOLUCAO Ng 14/82 

REAJUSTA OS SALÁRIOS FIXADOS PELA 

RESOLUO0 Ng 03/82 DE 29 DE'DEZEM 

BRD DE 1.981 E DA OUTRAS PROVIDtN 

CIAS. 

A DIRETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTA 

DO DE MATO GROSSO,- CODEMAT -, usando das atribuigoes que lhe so conferi-

das pal° seu Estatuto Social, 

R E S O L V E : 

Artigo lg - Cam base no que consta na Resolugeo PR ;• 
4`) 

tV 1.; 19/02:0e 9/06/82,.que fixa o Indice .Nacional de Pregos ao, Consumidor 

4.24. 
Corrigindo o valor moneterio dos sal;rios,hOs termos do 

ai:4igo.. 0.da Lei Federal ng 6.708/79 e mais as disposigoes a ela acresci-

dad'peloaltigo lg da Lei Federal ng 6.886,de 10/12/80, fica reajustado 

os saleric6 dos. servidores desta Companhia,obedecendo aos criterios cons-

tantes=aestp Resolugeo,bem coma as tabelas anexas,I,II,III,IV,V e VI. . . 

a) CARGOS DE NIVEL SUPERIOR-LICENCIATURA PLENA 

, 

. S M BOL O I 
I N P C - 41.3% 

' SALÁRIO- E$ 1,00 

IS - l' E$ 143.933,00. 

TS - 2 ES 164.030,00 

. . IS - 3 E$ 183.329,00 ' 

IS - 4 E$ 203.932,00 . 
IS - 5 ES 223.178,00 

. - TS - 6 E$ 241.115,00 

, 4,, 



nf•-• acnnnn. %ft.` - 

COMPANHIA DE DEEENVOLVIMENTO DO IESTADO DE MATO GROSSO 

ARTIGO 2Q - 0 disposto no artigo 10 se aplica a todos os servidores 

contratados pela Cia. 

ARTIGO 30 De conformidade com o artigo 2Q da Lei Federal ng 6.708 

de 30/11/79 e mais as disposigogs a ela acrescida pelo 

artigo 1Q da Lei Federal nQ 6.886 de 10/12/80, o valor 

monetario dos'salarios constantes desta Resolugao,sergo 

corrigidos semestralmente de acordo com o Ihdice Nacio 

nal de Pregos ao Consumidor "INPC". 

ARTIGO L. Continua em vigor o quadro suplementar (QS) que enqua - 

dra os servidores desta Cia., que por circunstgncias 1

previstas na Legislaggo Trabalhista, esto com os seus 

sal;rios fora das tabelas propostas,permanecendo malte 
e 

redo e que extinguira assim que for possivel com a im - 

plantação do Plano de Reestruturaggo Salarial. 

ARTIGO 5Q - Esta Resoluggo entrara em vigor a partir de 1Q de Julho 

de 1982.  revogadas as disposigoes em contrario. 

CUIABA, 01 DE JULHO DE 1.982 

ÇaL„.4_ D6 / . 

s. 

• -,..-•••••'• • •••-• • :4i-AX:474.1: - 704. trANW 1;,-.4634.: 



ANEXO I 

PIRÂMIDE SALARIAL 
1NPC - 41,3% 

• 

ACIMA 
DE 

15 A 20 
SAL4RIOS 

MIN1MOS 
20,65%+CRS46.641.91 

DE - 
R$249.12opo A CR$ 332,160,00 

ACIMA 
DE 

10 A15 
SAL ARI OS 

MIN1MOS 

33, 0 4% + CR$ 15.775,94 
CR 4 166.080,00 A CR$ 249.1 20,00 • 

v DE 
03 A 10 
SAL4R1OS 
MINIM OS 

.41, % + CR 4 2.057,73 

CR$ .49.824, 00 A CR$ I 66 .080,00 

ATE 03 
SAL4RIOS 
MINIM OS 

45,43 % 

CR $ 49.824,00 



- r-itt 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO- II 

h) QUADRO SUPLEMENTAR DE NIVEL - SUPERIOR 

S i M00 L O 
INPC- 41.3% 

SALAÃIO-21 1,00 

QS - 1 011 256.137,00 

, QS - 2 260.664,00 

* QS - 3 265.068,00 

QS - 4 282.195,00,

;V41.?14 :Pi,,'4141..t - ' ' • 



:riAL•sel, 

OOMPANEHA DO DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

ANE X 0 - III 

c) CARGOS DE NIVEL SUPERIOR DF CURTA DURAQA0 

rd.•• maval, 

SIM B O L O 
INPC - 41.3% 

SALARIO-E$ 1,00 

TCD .- 1 'E$ 86.838,00 

• TCD - 2 E$ 93.903,00 

TCD - 3 ES 100.968,00 

- TCD - 4 E$ 108.033,00 

' TCD - 5 E$ 115.098,00 

TCD - 6 E$ 122.163,00 

— 



1 

  tr-.1 ••••••.• ioak•osta 4644 • it• • ••• 

coMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO - IV 

d) CARGOS DE ESCRITORIOS,QUALIFICADOS E AUXILIARES 

vo. 

N I V E L 
I N P C - 41.3% 

SALARIO- E$ 1,00 

01 

02 

03 

04 

05 

06 

07 

08 

09 

10 

11 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

21 

E$ 18.112,00 

21.733,00 

25.357,00 

28.978,00 

32.600,00 

36.222,00 

39.845,00 

43.469,00 

47.089,00 

52.782,00 

58.474,00 

64.162,00 

72.949,00 

80.729,00 

88.190,00 

99.149,00 

110.551,00 

121.947,00 

138.609,00 

155.268,00 

190:340,00 
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N.o.• g i n 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO E MATO GROSSO • 

ANEXO - VI 

e) FUNCAO - GRATIFICADA 

S I M B O L O 
INPC- 41.3% 

VALOR - E$ 1,00 

• 

FE - 1 

FE .- 2 

FE - 3 

FE - 4 

• 

ES 45.338,00 

40.835,00 

32.277,00 

23.631,00 

.FG.-

. • • • 
• - • .1ho Especial. 

Chefe de Diviso, Assessoria Juridica,Unidade de Pia 

,nejamento,Unidade de Financiamento e Grupo de Traba-

FG -2-- Chefe do Grupo de Licitagap,Auditoria Interna, Seto 

res e Gerencias de Projetos. 

FE -3 - Secretarias 

FG -4 - Chefes de Serviços . 

• .•:,t• 'A.?. • qt.: • .• 



;COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 150 ESTADO DE MATO GROSSO 

4 

RE SO U 

4, ••• 

Ne 

REAJUSTA OS SALÁRIOS FIXADO PELA 

RESOLUgA0 n2 27/83 E DA OUTRAS.

PROVIDENCIAS 

A DIRETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO 

DE MATO GROSSO = CODEMAT =, usando das atribuigOes que 
lhe so conferidas 

pelR hstatuto Social, 

RESOL'VE: 

• 

f ,Arte 12 - Com base 
. , 

xa o índice National de Pregos 

no que consta na Resolugao PR 14/84, que fi 

ao ConsumidorAINPC) em 68,4% corrigindo o 

.Aralor monetéri6 dos salgrios nos termosdo-artigo primeiro da Lei de 
N2-

_
6.708/79-e tais as disposigOes a na acrescidas pelo artigo vigésimo sexto ._ 

do Decretb-Lei,n2 2.065,de 26 de outura-b ,de 1.983, fica reajustado os salg, 
.. . 

v'-' --?6.1*, :! .,
rios dos. servidoreg. desta COmpanhia.;:obdecendo aos critérios constante 

; 
desta:Re'Soluao4 bem como as tabelas anexas, I, II, III, IV, V, VI -e VII. 

4 k l i) '• - ' • .\-' 

."'• 

A4 2 22 - 'ID0  dispostb.no artigo 12, se aplica a todos os servido 
• ' I • 

.-. 

'4.12b 
res.contrtados7p'ela Cia. 

• _ 
••••••••••s.

Art2'j32 - t.0-68htinua ea vigor o quadro suplementar (QSS) que en 

quadra os srvidores desta Cia., cue por circunstancias previstas na Legis 
-2 

.lagZo Trabalhista, eStao com os seus salários fora das tabelas propostas 
. - 

permanecendo inalteravel e que extinguir é assim que for possível com 

implantagao do Plano de Restruturagao Salarial. 

a 

Art2 42 - De conformidade. com o artige primeiro de Lei Federal 

n2 6;708 de 30/11/79 e mais as dispos.i0es a ela acrescida pelo rtigo 

• If / . 
,)

.,..7t, 

L___- 

•.., 
,.., 

-.-



compANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

vigésimo sexto do Decret6 Lei n2 2.065 de 26/10/83,'o valor monetário dos 

salários constantes desta Resoluggo serBo corrigidos semestralmente 'di 

acordo com o INPC. 

Art2 52 - Permanece em vigor o artigo terceiro e paragrafo primei 

ro di ResolugZo 06/83 de 17 de maio de 1.983. 

Art2 62 - Permanece em vigor o artigo primeiro da Resolug'áo ne 

108/84 de 02 de maio de 1.984. 

Art2, 72 _ 

• 

Esta Reso1ug5o entrara\em vigor a partir de 01/07/84 

revogadas as disposigOes em contrario. 

- 

r 

• Iv—
Cuiaba(MT),26 de Junho de 1.984 

6.Yt 
- • , 

A DIRETORIA 
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.7 7 
ONIIANHI A. DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GR-OSSO 

ANEXO— I 

CARGOS DE ESCRITÓRIOS — QUALIFICADOS E AUXILIARES 

QUADRO 'DE NÍVEL 

ADMINISTRATIVO 

NfVEL 
INPC — JULHO/84 

68,4% 

CLASSE — A 

• 

• 

CLASSE — B 

01 

02 

03 

'65 . 

• 06 

07 

:09 

160:039,00 

174.525,00 

192.985,00 

220.540,00 

248.100,00 

275.667,00 

' .305.595,00 

4 331.041,00 

'358.375,00 

10 .1 

11 1 

12 ' I ....I 463.481,00 

,521.897,(10 

L 
• • 

tl, , 567.861,00 

4.A4-932,00» 1\ 

676 671 00 

744.033,00 

811.352,00-° , 

897.491,00 ! 
  4  4 , A --N._ °85.192,0020 

L.144.761;00 

285.532,00 eU 

314.969,00 k4 

341.461,0011 

61) 
P 

438.601,00 
- 

488.643,00 
4 

sA 1, '4543 

549:111,00 

1643.399,00 

205-2,2,5.00

771.996,00 

846,1-87,00 

1.068.726 r00 

1.3*.939,00 

247.265,00 

294.363,00 

323.800,00 

353.236,00 

456.263,00 

512.326,00 

608.776,00 

673.074,00 

734.900,00 

79,6.726,00 

883.283,00 

1.142.332,00 

1.197.502,00 

-•••••‘\ 



• • 

r•COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 
3".

ANEXO —' II 

- 

. TABELA — T. C D 

e t:•,,,,_ 

1 • `N...,,

I 
TCD 01 — 603.951,004.-- 4

I 
TCD — 02 — 645.684,00 -W 

1 
TCD — 03 — 687.421,00 

I 
TCD — 04 — 729.156,004 

I 
TCD — 05 — 770.890,00 

.4 

I  

TCD — 06 — 8/2.632.,00 

ial ̂  
... -, 

, - r) 
• r• 

• *4 

o 

1.4 



'1,04,areliegAajra. -2.714...:..•••-• 411.014..a.:..-4Z44 , M=7.1PeXte,'3 •4^ Au. 
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

22A?g 

• ANEXO — III 

CARGO DE NÍVEL SUPERIOR — LICENCIATURA PLENA 

9• ' 

TS — 
— 
TS — 

C 

01 

02 

03 

04 

05 

06 

- 

S A LcA,R I 0 — es 1,00 

689:705100 (Cont.) 

995.085,00 

1.107.802,00` 
4:14 

1.200.784,00 
ír 

1.30(:g4,00 

1. 92.77900 

1.477.776,00 
if
k, 



• 

ANEXO — IV 

QUADRO SUPLEMENTAR DE NÍVEL SUPERIOR 

..••• I 

••• 
; i t ,' • I s' • 

1.1; .•-..0 1 ,4
••• .• • 1.1 

; I , 7 ffit • I 

1.
4 , • ""t(•. 

" » • irlefic$,4 • . QSS — 01 
• , , • - ; 

• t • 

' 4 IVA' 
: 

ri 

OM PANHI A DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO

'4'"" • ! 
„:11, • • 

•?.:1;.•• 
44' 4 

- • •• 
„ . • . • ,•••. • ,• - 1:.;••x. *: • ; • 

• 
- • • • 

••• 

SÍMBOLO S A R I 0 

1.585.111,00 

es - 1,00 
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
DO ESTADO DE MATO GROSSO 

• 

-A N E - 

' FUNCAO GRATIFICADA 

-SIMBOLO 
•• 

1 FG - • 01 

FG - 02 

.FG'..7 03. . 
.• . 

SALARI 55N (6- - 1,00 

I 

4- 496,204,00 - 
. 

rAN 
4 - 436.393,r.

- 272.0591,00 

01 = Coordenadoria, Assepsorid Jurldica, 
• 

jamento,..Agência de Financiamento; Grupo,;de 
Trabalho 

sOes, - Auditoria Initerna e Secretaria do 
Conselho 

.FG - 02 = Setores e Gerência de Projetos. 

PG 7. .03 = Secretgrias e, Chefes de 
Serviços. 

jo • 

• 

I 

Unidade de Plane 

Especial, Divi-

de Administragao. 



COMPANIIIA 

.. 
• 

DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

REPRESENTAgX0 

o
 

E
l

co 

.0
1 

-A '1
‘

3.041.722,00 427.719,00 DIRETOR PRESIDENTE. 

2.915.369,00 1.715.387,00 DIRETORES 

• 

o 

.1& 



ANEXO - VII - 

•PIRAM1DE S.ALAR1AL 
- 68,4% 

. • • 

•.• 

- 

cl 

ACIMA DE 15 

SALÁRIOS MÍNiMOS 

34,20% --I- 232.639,34 

co 1.457..640,00 

DE 07 A l5ape.; 4
ft .4'.% 

MINIMQS 
S. 

!.3
41,04% + 132.936,76' 

•A, 
Cr 4 680.232,00,a 1.457. 640,00 

SALÁRIOS 

D E 03 'A 07 

SALÁRIOS MIMMOS 

L-
54,72% -+• 3§.881,03 

Cr g 291.528,00 a 6.80.232,00 

AT E 03 SA' LARIOS MINIMOS 

68,4% 

Crit 291.528,00 

• 

k. 

'7 
- 
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COMPANHIA DE DESENYOLVIMENTO- DO ESTADO DE MATO GROSSO 

R. 7,1 soLu o N5 27/83 

REAJUSTA OS SALÁRIOS FIXADO PE 

LA RESOLUO-0 N5 09/83 E DA 

OUTRAS PROVIDENCIAS. 

Diretoria da Companhia de lese lvimento do Estado 

de Mato Grosso — CODEMAT., usando das atribuigOes q lhe sac% conferi 

das pelo Estatuto Social. 

RESOLVE: 

Art. 15— Com base no que consta na gao PR 39/83 de 

07.12.83, que fixa o fndic onal de Pregos ao con 

suridor (INPC) em 74, gindo o valor monetgrio' 

dos salgrios nos te igo primeiro da Lei n5 

6.708/ 79 e mais a spo oes a ela acrescidas pelo 

igessimo Decreto Lei n5. 2.065 de 26 

reajustado, os salgrios dos 

Companhia, obdecendo aos criterios 

soluço, bem como as Tabelas ane 

V, V, VI e VII. 

no artigo 15, se aplica a todos os Servido 

os pela Cia. 

Art. 32— Continua-em vigor o quadro suplementar (Qs) que en 

quadra os Seividores desta Cia., que por circunstan — 

Art. 4 

cias 

cend 

sfve 

lar 

previstas na Legislagao Trabalhista, estao com 

ulrsalgrios fora das tabelas propostas, permane 

nalteravel e que extinguira assim que for pos 

om a implantagao do Plano de Restruturagao Sa 

conformidade com o Artigo primeiro da Lei Federal 

n5 6.708 de 30/11/79 e mais as disposigOes a ela a 

crescida pelo Artigo vigessimo sexto do Decreto Lei 

n5 2.065 de 26/10/83, o valor Tonetgrio dos salgrios 



COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

constantes desta ResoluCao sera° corrigidos semestral-
mente de acordo com INC. 

••.• 

.1. 4-

9 

.1 

. -NO 
cp`- '4D gtO 

Art. 5Q- Permanece em vigor o Artigo ter 
meiro da Resolucao 06/83 de 17 de 

Art. 6°- Esta Resolucao entrarS. em vi 

ITAP/ms0

revogada as disposigZies em c 

CuiabS(MT), 311 07e dezembro de 1.963 

o e pOtagrafo pr 

.983 

artir de 01.01.84! 
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rt- "-
dOMPANRTAI, DE liESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO • 

'• 

•A•N E X 0 - 

; CARGOS DE ESCRIT6RIOS , QUALIFICADOS E AUXILIARES 

QUICiR0 DE fvia
AIMINISTRATIVO 

• I -nut - manto/84 JniVEL A , 
74.8% 

01 

02 
.1f 4t‘ • 4

: 03 
, 

N.. 04 
tr. 

;371' t • 
• • -0`6, • •:j . • t 

• , .; • 
” g't4 

• .1
A 4. 

•1:* 

'10...» I4fr •• 

;P 

...'It';:.fsL%r 
• 141. '7 

• , • 

11 
16 

19 

20 

21 

, . 
, 181.470,00 

-. 196.380,00 

212.812,00 

I. 29.960,0O 

•250.831,0.0. • 

275:226,00 

311 :734400,;

341.249, 0.,6 
• 369.733,,60 

411.37600 
. . • 

455.114/,00 

498.62'4,00 

.1------55462198200 

610.98 00, 

717.402,00 

95.035,00 

103.637,00 

114.599,00 

130.962,00 

147.328,00 

;. ,:,163.698100 

CTAsSE - . CLASSE B • 

138.092,00 146.832,00 

169.556,00 174.800,00 

187.036,00 192.280,00 

-202.768,00 .209.760,00 

260.452, 00 270.940,00 
290 .168, 00 3o5.355,00 

354.906,00 367.693,00 

390.071,00' 409.251,00 • 
430.031,00 449.211,00• 
473.187,00 4890171 00 

521.1.39,00 545.2.15,00 

664.972, 00 

735. 963 , 00 



COMPANiIIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO - 

CARGOS DE.ESCRITdEIOS, QUALIFICADOS E AUXILI;RE 

QUADRO DE NíVEL 
AIMINISTRATIVO 

fffvEL INPC - JANEIRO/83 
74.8/0 

CLASSE 

1 

1 
CLASSE - B 1 

SO 

01 

02 

03 

04 

05 

C6 

07 

06 

09 

10 

11 

12 

15 

14." 

16 

17 

18 

19 

20 

21" 

95.035,00 

103.637,00 

114.599,00 

130.962,00 

147.328,00 

163.696,00 

181.470,00 

196.580,00 

212.812,00 

239.960,00 

250.831,00 

275.2 ,00 

311. 0,00 

341. ,00 

369.7 00 

, 411.576, 

455014,0o 

48.624,00 

554.298,00 

610.98 

717. ,00 

10, 138.092,00 I 146.832,00 

169.556,0 

187.036,0 

202. 

906,00 

071,m 

Ith 430.031,00 

11114b473.187,00 

521.139,0o 

664.972,00 

735.963,00 

174.800,00 

192.280,00 

209.760,00 

270.940,00 

305.355,00 

367.693,00 

409.251,0o 

449.211,0o 

489.171,00 

545.115,00 

715.680,00 

754.797,00 

• 
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ES1:ADO DE MATO GROSSO 

ANEXO - II 

z 

t • 

• • 

' 

fj 

406 

TABELA POD 

'BCD - 01 

POD - 02 

TOD 03 

POD - 04 

TOD - 05 

TOD - 06 

364.575,00 

391.548,00 

- 418.524,00 

- 445.498, 

- 472.47 

- 499.45 



COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO  - 

+4, 

;14.*

1114 ••• 
, 

ti "CARGO DE NfVEL SUPERIOR - LICENCIATURA 

SÍMBOLO SALARIO-

TS -01 

TS -02 

TS -03 

TS 

.TS -05 

TS 

- 04 

- 06 

61 
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO , ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO - IV 

t 4,f

14-..•^-„k

. •• •••••-,f4.' •

1,q 

, 

"OADRO buELRMENTAR DE NÍVEL SDPERIO 

SÍMBOLO S A L LB G$ 1,00 

-114ir: ‘-QSS -01 

QSS -02 

• 

1.1 .987,00, 



COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

NEXO  - V 

"FUNQX0 GRATIFICADA" 

• ' 

, PG.. -02 
• 

. • • FG - 03 

• •:,•• 

PG -02 

FG -03 

Coordenadorias, Ass 

Unidade de Financ 

lho Especial, Di 

de Administragao. 

116 
• de Projetos. 

on. urldica, Unidades de Planejamento, 

Grupo de Licitagao, Grupo de Traba 

Auditoria Interna e SecretS.ria ao Con 

e Chefes de Serviço. 
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1 

no que consta na Resolugão Pr.- 69/ 
1 85, que fixa o fndice de Pregos ao Consumidor Ampliado-(IPCA) et 
- 89435%, cprrigindo o valor monetário dos salárids nos termos 

n2 7.238, de 29/10/84, fica reajustado os Salários dos ' 

Ii

servidores desta Companhia, de acordo com o artigo 98 da Lei n2 
7.450,1 de 23./12/85, obdecendo aos crit4rios constantes desta Re 
soltiggo, bem como as tabelas anexas I, II, III, IV, V, VI e VII. 

1 

IArt° 22 - 0 disposto no artigo 12, se aplica a

os servidores -contratados pela Companhia. 
todos 

v---" 
A 

I - Art2 32 - Continua.em 1?,,igor o quadro suplementar (QSS) --,..-
que enquadra os. servidores desta Cia. que por circunstanciaS pre ------,-------,-...„,,,,..,, 

, , 

vistas na Legislação Trabalhista esto com os seus salários fora . . - 
das ta laS pi-opostas permanecendo inalterável e que extinguir ' ,assim que for possível com a implantagão do Plano de Restrutura-çao -Saiaxial.

1, ,

1 Ar;-74.-79.--Permanece bin-vigor o artigo terceiro e 
• \ 

; 
• 

pari grafo primeiro da Resoltiap W83, de 17 de Maio 4e 1.983. .' 
/ , 

• 
• 

• - .Tiny!" 
••••••••• •••••••• ••••-;•••••••••••••••••1••••4:•.••••••., •?-4,-;•4•1•A.14.1•11•1•1,•••••.4., ••••••••••11.4,0am X.IGII•oe,•••-•••••••,.• ••:.„,, • • 

CODEM AT CauPeitutIA DE 
OESEetvOLvimENTO 00 
EsT,•.:30 ue.r0 GROSSO 

.va.‘ • ••• 

R E 0 L U o N2 01 /86 

REAJUSTA OS SALARIOS FIXA 
. DO PELA REsoLugAo N911/85 
E DA: OUTRAS PROVIDENCIAS. 

A DIRETORIA DA COMPANHIA. DE DESENVOLVIMENTO ' 
7b0 ESTADO DE MATO GROSSO - CODEMAT -, usando das atibuigOes le 
tgais que lhe são conferidas pelo seu Estatuto Social; 

1 = 

. RESOLVE:

Art2 12 - Com base 

•• 

Art° 52 - Permanece em vigor o artigo 
primeiro da Reso 

lugão n2 , de 02 de Maio de 1.984. 
1 . 

08/84 
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• 
• 3,11•••"•, •4 4 t 

CODEMAT N
COMPANHIA DE 
OESE vOLVIMENTO 00 

L2 3ROSSO 

- AA 
•••• ••••••.r 0,- MA Z = I S W PIJ 

'-"tr.:047:err"."`r.rT"'"rn-Frir":4 7.1.1"."" IC"77.777.1 911M•M"'". . '74 r45 17X4 M .".". " 

•-• • 

P.

.r 

ANEXO - I 

CARGOS DE ESCRITÓRIOS - QUALTFICADOS, E AUXILIARES 

• 

QUADRO DE NÍVEL - ADM - - 

• 
CLASSE- A CLASSE- B 

• 
NÍVEL 

ot. , 

IPCA - JANEIRO/86 

89.35% 

. • 01. _J 
02. 

 956.147, . . 

1.042.694, . • 

03 .. . 1-- 1 .).52.982( . 

' 04 . .. i 1.317.609,, - t-- . as--3a9-142., -1 .477.277 , 

, 05 --:-----1-: .11 7 482.266, - • . . . 
• 

...... .: 

06- -„•;44,1-.4,4.6.-9....6...3.1L--- -- .. __ .1-705.901 - .1.758.660 , t.- 
.ik - 

,- 

1....8Z1-. 772 

, 
/ 

—3_ a34.532‘
1 

: • '.'• 
Qi7-7-i-i4.--lei---.1_...825 

: •;INi.ti...,.,; . ..7_66,4,-:- i.f.: rl . • . 
.7 ,. 

- 7 08 •-'r -,...-r.: 1:„.977_795 • _2-040.047 , . 2.110 .. 397

''09•,,,'.4 ',::-,- .141.098 , , 
_ 

1 
19 X' I-. . -L72.4,14.241 , . • 

I 
,.•1! 

.. ' ' 1 • '% • 
11 ,',..., .2.62.Q-.-40•7,_ 2.725.92,6; -2.5.4.408-

t:••.*:. i3.•
..", '•= 

-2 • 769 053 
. 

f> 3.106 ...6.294k 

\‘ 

ti 

--.2.919.379,.. .3.054.3919,,
1 
i 

14 -__r
1

----3 , .3.418-.4O- --- .566.152, _52„7-5.3-, 

. 15 —3.581.853, .. - ..3.738.426.'„ 3.886 s ..083,' 

-161 
_,....tvi...,...

•. ---••:-3 :9.1f31.9.44 , , _ 
• 

. -4.-0.46.-063i 4..193_,1.214 

4.239.164, % 4.378.11)4; , , .4.501,[1g5 t -
i ..,, 

18 4.574.130, • -- - -.4.747.4_63, 4.9321.047, 
-A• , . 

19 5 . 2.744 4, • 

20 - --5:• . 4-3..9 . , ' _ .5.854.778 .221.026,. 

21 - 6.2 ,6.363.368 6.495.542,, .1 .4 i-, 
- " A 

,/ 

••••••••••..... 
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0. 

a r# 

73;1 COmRANtiiA OE CODEMAT CESENvOLvimENTO 00 
ES TADO OE YAM GROSSO 

77  r4 1 2, • " " 

5 • 5•5
; 

5„,

• 
' . 41 

••• 

TA.

Art2 62 - Esta Resolugao entrani' em vigor a partir d 
12 de Janeiro de 1.986, revogadas as disposigOes em Lontrrio. 

• 

• 

. 1 

\.) C- A ...) J- r(l 1-:- ,/- .=...=i- • .. 
,,ip.:•--,K-icio, , n ,20,0).66 • .'" 2 

\ 
. 

Cuiab6(MT), 02 de janeiro •i.e 1.986. 

, 7 A DIRETORIA 

/.! 

VAP/ hda. 



COMPANHIA OE 

CODE MAT OESENVOLvisAEN TO 00 X 
ESTADO DE !IMO GROSSO 

-71.. .14 ="•!%:171-77-.1 : ...,'1\•73P 717q...a,e-,v—r4=72,7=nrrn". 5.Pfri-rxrr4A 

AbTEXO — II 

T ArBELA — TCD 

TCD 01 0$ 3.542.142, 

TCD 02 Q$ 3.749.797, 

TCD 03 0$ 3.957.477,4. 

• TCD 04 
••••• 

Cr$$ 4.165 .140, 

- ,iTCD 
• -. -3 

TC -r) 

- 05 

-06 
. _ 

G,.$$ 

G.$$ 

4.372.800, 

4.580.500 

• 

- . 
.1' • • 

, 

••••...• 

.-• 
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, COmPANHIA DE 

. • CODE MAT OESENvOLvImEhT0 DO 
EsTAcC OE m:.1•0 GROSSO 

. • 
13-f -,n 7. 174-1-41174:714Trn' t 4 *".7"'"Tfr4,777.74.77-1":"'"CrW"T.14-z7,g.*-r-P.r," ...,"7,1 1041/4-Mr;Rerr` 

„ 

•,-

ANEXO — III 

CARGO DE NÍVEL SUPERIOR — LICENCIATURA PLENA — TS 

 2.968.838, 

5-488.351, 

 6.049.210, 

16.511.871," 

7_,05.819, 

7.467.203, 

*7,890.135, 

I. 



4 1011/ 

f 

CODEMAT 

P. —

Cos.(PartHIA DE 
DEsErivOLvfmEhT0 DO 
f StIfIC ki•trO GROSSO 

ANEXO - IV 

QUADRO SUPLEMENTAR DE NÍVEL SUPERIOR 

SALAR . I0-01,00 

1
" 

Q SS — 01

'01S — 02-

8.424.214, 

+9.072:440 • 

•.  • 3
• • • 

•..1 

4 

10') 

_ 



4.5. 1

••••41Nal.t•ha.V.1.,•• ••44 •  e 

4 

CODE! AT i,p c,titivNow A 0E LvtwENT0 00 
, vr./3 OC'OSSO 

••••,. Or .; 
NauES•Iwui•-..uu • U-o3 ous .1 • ••• • 

• ‘.'17FP25764.?" • SN'T:1457 1r=ntl__ Wtr.rrr." 

.„0„.

i •' 

•
s • e 4:1 ••• 

; " 

. . 

, 

, 

• • 
:PG - 01 

• 

ANEXO - • 

FUNQA0 GRATIFICADA . 

,• FG 

- 03 

•• 

PG - 04 

FG- - 05 

SALARIO- 0$ 1,00 

Coordenadoria, Unidade de Pia 

nejamento, Agência de Financia - 

mento, Assessoria Juridica e -Au 

-ditoria Interna. 

DivisOes e Assessorias. 

Secret4ria-fd'o Conselho "de Ad 

'ministragao e Gerência de Proje-

tos. 

Setores4 

Serviços e Secretrias.... 

; I T 
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G
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14.4,:".s...eta,..1..to 
• 

. 
- . • 

, 
- - 

• 
. 

'2 

5.972.960,*/ 

til 

fq 

0 

11.945.921, 

—
 

OUTROS 
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ANEXO \fit 

PIRAMIDE SALARIAL 

1PCA — 89.35% 

:• 

ACIMA DE 10 

SALÁRIOS MINI—

M° S (Crs 6.000-000) 

71,48'Y° ÷Crts 1072,200 

A-17 . 10 S -L.ARIOS MÍNIMOS 

( Crs 6.000.000-) 

, 
tt-

kl 

1.; "'" 
mosowbooduirsamnammigart 
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11 
RESOLUC710- Ne /85 

. . • 

REMUSTA OS SAI'S.RIOS Pri:.;ff;0 PE 

LA.RESOLI4W .N2 21/84,E DA 
'N • 

ouT= piievIDLNcrAs. 
- 

A DIRETORih COMPLF,!12..DE DESE1V3LVIMCNT 

.ESTi'ODO Dr.: MATO GROSSO - CODEM.P.T usando das 

1he &o tonfolddas pelo se-. Es,:tuto Social; 

RESOLVE 

- / 

atribuig'Oes 

A':1.. 1 - Com bas.-. no q7.1o. Consta na Resolug7io PR - 2:785, 

q-e fixa G Indce Nacional de Pre:ços ao Corn rrAor (INPC) em. - 80.30 

  rj d' o valor-monetario doS.sa16:-ios nos termos da Lci n2- 7.238 /. , 

84, f:...ca Reajustado -os sal6rios dos servidores desta Companhia, obdecen 

do aos crit6rios constantes deta Rc-so11 o, bem como as- Tabelas 
,,,' • - 

I, II, II, IV, V, VI

a. 

„.• Art222- 0 diposto no :irtigo 12, se aplica a todos os se

vidores contratados pela 

Continua em vigor a qudro suplementar (QSS) que 

enquadre„,sa,servi'no-es desta Cia. que por circunstncias previstas na 
-, 

Legislagao_Trabalhista esto com os sous salS,..ios fora das tabelas pro 
- 

, (1. 
postas permanetendoinalterlivel e que extinguira assim que for possível 

com a implaintagao d l Restruturaço Salarial. 

Art4e- De conformidade com o artigo primeiro da, Lei Fe ..-
deral n? - 7.238,..de 29/10/84 e anais as disposiOes a ela acrescie-a pe 

10 aKtig0 vigvssimo sexto do Decreto Lei ne - 2.065 de 26/10/83, o val , . 

) 
I ' 

• 
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

IN 

RESOLUQ.X0 n915/84 

A Diretoria da.Companhia 

tado. de Mato Grosso - CODEMAT -, no uso das 

so conferidas pelo seu Estatuto Social, 

de Desenvolvimento do Es 

atribui96es legais que 

• Considerando solicitagao do Sr. Diretor Adminis - 

• trativo Financeiro, atrav4s da C.I. n2 - 189/84, Ce 16/08/84; 

Considerando a necessidade de regulamentar a gra 

tificagao dos Motoristas dos Diretores desta Companhia. 

RESOLVE: 

1.11
•Piairet!Ves'dasta Companhia; 

• 
Z;CAfir-

: 

Art 12 - Estabelecer gratificagao para os Motoristas dos 

• 
• 

Art° 22 - 0 valor da gratificagao ,fica estipulado em M 

00,00 (Centó e quarenta mil cruzeiros).. 

- Art2 32 - Esta Resolugao entrar g em vigor a partir desta da 

revogadas :à disposigOes em contrario. 

VAP/ms. 

Cuiabg (MT)( 17 de Agosto de 1.984 
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ESTADO DE,MATO GROSSO - CODEMAT usando des 

so tonferidas pele seu Estatuto Secial 

ItEs'ILTJÇXos

REAJUSTA iS SALARIOS - FIXADO 

PELA REsoLugA6 n2 '4.2434-: E - 

DA OUTRASJ3ROVIDtNCIAS.-' 

DIRETORIA DA COMPANHIA OE DEENVOLAMENTO 
. )4? 

atz:iiuigOds que 
pp 

RrE.S. OLVE 

s» dos servidores desta 

ntbs;desta Resolugao, bem como as tabelas anexas 

I. ,ss.c.

que consta na Resolugao PR-.53/ 84 it2 1 2- ,CoM se no 
• . 

a a lndfle Nacional-* pregos ao Consumidor (INPC) 'em 75% cor 

»o vaI mOndtgri dos salgrios nos termos da Lei de .n2 7.23S/ 
kr) 

as disposigoes a ela acréscidas pelo artigo vig4simo 'sexto 
- 

Lei,;.;n2 2.065 de 26 de Outubro de 1.983, fica Reajustado 

Companhia, obdecepdo aos b!ritgrios 

lhe 

Arte 2  — 

,Add Rraon-Eratados 

' 

• - 

enquadra os- servidores a 

0--disposto no artigo 

pela Lompanhia. 

.- • 

I, TII IV -1 f 

, se aplica..a tbdos os serf 

ontinua em vigor a quakro suplementar (QSS) que 

sta Cia. que por circunstancias ,previstas 

_ na Legislaga rapalhista estao cornos seus salgrios fori das tP 

be/as niopostas permanecendo ineltergvel e que extingA-ra'assim ,- que 
.c • i s ,. 1 
1.or.possiva... com a implantagao da,Plano de Restruturegao 'iala1.4.al. ---_. - 

Art z 42_ De. conformidade com o artigo primeiro da Lei Fe 

den,,1 n2 7.238 de 29/10/84 e arais as disposig-deS a elg acrescida 
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