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MEMORANDO INTERNO ne os52/prH/9%0

METAMAT

DO:  pryIsio DE RECURSOS HUMANOS
PARA: COORD. ADMINISTRATIVO

Cuiaba, o012 , 07 / 20

Solicitamos de V.52,, oma definiqao sobre a contratag;o do menor apreendiz; ODENIL-
SON ALVES DOS-SANTOS, pois o mesmo que a dois anos esta contratado como menor /
apreendiz e que agora em Julho/90 ele completou seus 14 anos.

Atenciosamente,

C SIViS g BESSQAL
METAMAT

o



MEMORANDO INTERNO N# 078/aA/88

METAMAT

DO: ASSESSOR ADMINISTRATIVO
PARA: SEGAO DE PESSDAL

Cuiaba,__21 / D09 /88

Apensn ao presente, estamos encaminhando cépia
do Convenio firmado entre a METAMAT e a FEBEMAT, para prestagao de '
servigos do menor Odenilson Alves dos Santos, por um prazo determinado
de 90 (noventa) dias sem vinculo empregaticio. Solicito abrir pas-g '’

- ta sob o titulo referido.

Atenciosamente
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CONTRATO DE TRABALHO

METAMAT
T COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERACAO — METAMAT
ENOEREGO SEOR AV, JURUMIRIN, S{N — BAIRRO PLANALTO
EMPREGALCQ

ODENILSEN ALVES DOS SANTOS .

RESIDENG : :
BAIERO STA. IZABEL « V. CRANDE — MT ::arsmggfgi BALHO E pawsnﬁu:el:l:ocw. 00005_‘“&

CarRGO O empregado obriga-se a realizar aiém dos servigos especiticos de-

Auxiliar de servigos gerais dus posteriormente, por ordem verbal ou escrita, deade que sejam com-

cotrrentes do sua funcdo, os demajs encargos que vierem a ser designa-

pativels com suas alribui¢tes, comsiderando-se como falla grave a sua

recusa em desenipenhd los,

LOGAL * T L

Avy Jurumirim, 2970 Planalto Cujaba ~ MT

Lacal de Trabalho

Durante a vigincia do presente Contruto e Trabalho, fica estabelecido que a Emprepadora. se Teserva o di-

reito de:

a) - Trapsferir o Empregado de um local parz cutro, ainds que para Municipio diverso onde existirem estabe-
lecimentos ou subsididrias da Empregadora;

b) Determinar quaisquer locais ainda que em Municipic onde a Empregadora ndo tenha estabelecimento, para

execucho lempordria de trabalho nos locain onde foremm necessirios.

Saldrio base (r§’ 5
( centavoSXXAXXXXXXXXAXX XX XXX XXX X XXXX XX XXX X AR XX XXX XXX XXXLX XXRX KX XX XXX X XXX XXX XXKXX,

pago mensalmente, podendo ser alterado quante a forma
Gratiticacdio: _ Cri

8 (CITC)Y HOKAS CIARIAS

Jornada Trab. |Remunera(;éo

E de direito da Empregadora: a) Alterar a jorrada de trabalhe. inejusive de dinrno para noturno € vice-versa,
bem como as horas para alimentaclio e repouso. b) - Fazer cumprir horas extraordindrias quando necessaria.
¢l - Se por vonlura o empregado vier a ocupar qualquer cargoe de chefis, nfio fard jus a percepeito do pagainen-
{0 de horas extras.

Ainda que nde configurado o dolo. havendn eulpa, poders Her descontado do bmpregisao o prejulzos eausados

por este 4 Empregadora, nos limites da legislacfo vigente.

CONTRATO DE EXPERIENCIA

Tipo Conirate}l Danocs

U presente contrato tem inicie na dale da assinslura, lerminando no prazo de 40 (noventa) dias,

iy

Permanecence o en prepsdo & servigo da Empregadora manter-se-fo em vigor todas as condicies e cléusulas

8l deste Contrato,
w
5} O Empregado reccbe no ato de assipatura deste Contrate, o regulamento interno da Empregadora, que fica <en-
g do parte integranie deste Contrato, nfo se admitindo seja alegada sua jgnominela para justilicar faltas come-
tidas,
TESTEMUNHAS: LOCAaL DatTa - .
-
Cuiaba ~ MT -0l s, 07 , 9O

EMPREGA DO .
1 — .

EMPREGADORA

I‘

JHelo))
12 I

2 * Diretor Admlnlﬁrativo (e Financelro

METAMAT ~ DEPS . 127 [y

9 BLS. 50x3 ~ 0g/ed
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e— MEMORANDO INTERNO o12/89/55

ETAT
po. SERVICO SOCIAL

/ PARA: DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO.

’ Cuiaba,_19 / au / g9

Pelo presente estamos enviando a V. S$2., o Covenio do
* menor ODENILSON ALVES DOS SANTOS, para apreciacdo e parecer.

Na espera de um parecer favoravel, subscrevo-me.

Atenciosamente

MARTA FEITOSA
.: Assistente Social. — ‘

MI’IAMA'T'
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METAMAT

ANEXO AO PROTOCOLO OFICIAL N.o 326/89 DE___19.04.B9
PARTE INTERESSADA FEBLMAT
ASSUNTO CONVENID FEBEMAT ~ METAMAT
- DESPACHOS E INFORMACOES
MIETAMAMAT

DIFEFOHIA-~——-ADMINISTIAATIVA
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METAMAT
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CRCGRAMA DE "DOLSA DE INCIAGAQ AQ TRABALIIO"M

CERTIFICADC DE INSCRICAO DA EMPRESA

COMITE MUNICIPAL DE Cuiaba MT

A Empresa METAMAT

esta inscrita no Comite Municipal  do

\ c s - “ 4 . ! .
\.‘Pr*c-grams; ¢e Bolsa de Iniciagac ae Trabolho do Municiplo de

- L4
Cuiaba 2 partir do dia 09 ygdulho de 198'8_..
i para a ccncess sao de 0l Bolsas de Iniciagac ao Trzbalho a
Mcnorcq Assistides, de acordc c¢cm ¢ Decreto Lei nt 2,318, de

30/12/1986, ¢ o Decreto n® 94.338, de 18/05/1987.

Situacao da Ewpresa no Comite Municipal

-

r (X )'a) A Empresa ja admitiu __ o7 Menores Assistidos, e encanj
nhou a respectiva relagao ao Comile para efeitc de Cadas -

C ] tramento.
i () b) A Empresa admitiﬁ Menores Assistidos encaminkades pe
lo Comite. ‘ |

{- ) ¢} A Empresa esta aguardande o encaminhamento deée © Menores

Assistidcs, atraves do Comite.

ey e M e = deear

Cujabd MT» _0o _ 9 julho de 193}____

! . -y
do Comite T’“?Zij futive do cemite
. * Niraldo Lopes

Secralirle Execaiivo
Comite Municlpul do Bom Menine




by b
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PRESIDENCIA DA RETUBLICA
DECRETO IEI N2 94,338, de 18 de Maio de 1987.

Rogulamenta o art. 49 do Decreto-Lei
ne 2,318, de 30 de dezembro de 1986,
que dispoe sobre & iniciagdo amo tra-
balho do menor assistido e instltui

o0 Programa do Bom Menino.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuigfo que lhe
confere o art. 81, itens 11T ¢ V, da Constituig8o, e tendo em vista
o estabeleoildo no art. 4¢ do Decreto~lei n? 2,318, de 30 de Dezem -

bro de 1986.

DECRETA:

Art, 12 Pica instituide o Programa do Bom Menino, destii-

nado 4 iniciagHo eao trabalho do monor 2ssistido. '

Pardgrafo unico. Considers-se menor assistido agquele que,

com idade de 12 a 18 anos, euncaminhado & empresan ne formd cstibele~
cida por cste Decroto, estejo prestando servigos, & titulo ds suple-

tivo de 19 e 29 graus,

Art. 29 A iniciag8o ao trabalho compreende a execugo,
pelo menor assistido, do tarefas simples correspondéntes & servigo,
oficio ou ocupagfio compativeis com seu grau de desenvolvimento fisi

co e intelectual, desempenhadas em locais apropriados da empresa.

Art. 3¢ Para og efeiton deste Decreto, as empresas que

tenham mais de cinco empregados devem admitir, sob forma de bolsa de
iniciag¢fo ao trabalho, menores Assistidos na propor¢do nunce inferi-
or a cinco por cento do total de seus empregados. |

§ 1¢ Na hipotese em que o nimero de empregodos geja su -
perior @ cem, no que exceder esse numeroe 0 percentual estabelecido




no cuput deste artigo ndo Berd inferior a um por cento.

§ 2¢ Na aplicagdo do dispogto neste artigo, as fragles
de unidade dardo lugar & admissfio de um menor.

§ 32 & bolsa de iniciagfo ao trablho poderd ser conce-
dida em estabelecimento de formagfio proficional, @ critério da empre
sa&, que e responsabilizard pelos direitos assegurados no art. 8¢
deste Decreto.

Art, 4% Os admitidos no programa de iniciagdo na traba
lho n@o poderfio desenvolver atividade em locais e servigos incompati
veis com o trabalho do menor, nos termos dos arts, 404 e 405 da Qon-
solidagédo das Ieis do Trabalho. h .

Art, 52 As empresas obrigadas A admissfo de menores em
regime de aprendizagem poderdio deduzir o nimero desses no numero de
fenores agsistidos previstos no art. 32 deste Decreto.

Art. 6% Em cada munic{pio serd organizados um Comit3
eﬁncarregado‘de cadastrar e encaminhar, para efeito de admissfo ao
pPrograma de bolsa de iniciacgfo ao trabalho, menores que éste jam em um
das seguintes situacoes:

I - desprovidos de condigdes essenciais 4 sua subsise
téncia, saude e instrugio obrigatdria, ainda que eventualmente, em
razio de: a)- falta, aglo ou owilssbo dos pais ou responsdveic
b)~ manifesta impossibilidade dos pais ou responsd-

vel para prové-las;

Il - vitima de maus tratos ou castigos imoderados impog
t0s pelos pais ou responsdvel;

III - em perigo moral, por encontrar-ge:

8)- em ambiente contrério aos bons cootumes

b)- na pratica de atividades contrdrias ao bons co

tumen s
IV - privado de representacBo ou assisténcia legal, pe
la falta eventual dos pais ou responsdvel; -
V — com desvio de conduta, em virtude de grave inadap
¢do familiar ou comunitdria; ...

VI - envolvido na pr&tica;Qe;qjo que constitua infrac
penal.

B I e S 1 T P e g S Y whoond
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§ 19 Integrardo o Comité de trata este artigo os responsd-~
veis locais ou representantes_de Fundagio Legifio Brasileira de Assig
téncia (LBA), 8a Funda¢lio Nucional do Bem-Estar do menor (FUNADEM) e
das entidades publicas Pederais de assisténcia social atuantes no Mu
nicipio.

§22 Poderido participar do Comité de que trata este artigo
o Juizado de Menores, os responsiveis locsis ou representantes, da
Fundagiio Egtadual do Bem-Ewstur do Menor (FEBEM), do Servigo Nacional
de Aprendizagem lndustrial (SENAI), do Servigo Social da Induétria
(SES1), do Servigo Nucional de Aprondizagem Comercial (SENAT), do °
Servigo Social do Comérdio (SESC) e-das entidades de assisténcia so-
eial atuantes no Municipio.

§ 39 0 cadastramento do menor assistido constitui requisi-
to para ingresso no programa de iniciacifio ao tradbalho.

§ 42 1§ vedado o encaminhamento de menores jue Sejam paren~
tga consunguineos ou afins do dirigentes da emprosa receptora ¢ dos
integrantes do Comlté. .

§ 5¢ A participaclio no Comité referido neste artigo consti
tui funcdo de relevante interesse publico.

Art, 79 Tura fovmalizagd@o do ingresso no programa de bolsas
de iniciagiio sno tealmlho o menor assistido deverd ser encaminhado;

I - Palo Comilé Municipul que o Liver cadagtrado; ou

1T - dilrotumonte, pola prépris ompress que o acolher, res-
peitados ve critorios estabelecidos neste Decreto e com prévie anuén-
cia da TUNABEM, LBA ou do dOrgio de asaisténcia 8o menor existente no'

. £
municipio.

Pardgrafo unico. No encaminhamento dos menores, quando de &

iniciativa do Comité Municipal, serdo preenchidas, preferencialmente
89 vagas em empresas com mais de vinte empregadog,

Art. 8% Ao menor assistiido sfio assegurados, pela empresa,

T,

seguintes direitos:

I - jornada maxima dq'quatro horas didrias, compativel com
¢ hordrio escolar;

II « bolsa de iniciag8o @o trabalho, & ser paga até o déci
mo dia do més subsequente, em valor ndo inferior & metade do saldric

134
T et
o

minimo monsal;

III ~ trinta dias por ano de auslncia &s atividades de ini
ciagio ao trabalho, durante o perfodo de férias escolares ou, & ped




do do monor agpis tido, doa exames finais, sem pre julzo da percepcéo
da bolsa; . .

IV - anotagio da bolsa de iniciagHo ao trabalho na Cartei
ra de Trabalho e Previdéncia Socialj;

V - seguro contra acidentes pessoais,

-

Art. 99 Extinguir-se-8 a bolsa de iniciegfio ao trabalho do :

menor assistido, nas seguintes hipdteses:

I - roinciddncin do faltas nilo Juastificades;

I1 - desempenho insuficiente ou inadaptagdo do menor ao
8ervigos -

IIT - falta disciplinar;

IV - frequencis irregular-is atividades escolares, dofini
da como auséncia superior a 20% (vinte por cento) da carga hordria !
bbrigatoria mensal;

V - completar o menor 18 unos de idade;

VIl -~ pedido do menor assistido.

< § 12 Nos omsos provistos nesto artigo, & empresa deve, no
praze de 30 dias, comunicar o fato ao Comitsd Municipal,

§ 29 0 menor assistido perde um trinta avos do valor men-
9al da bolsa de iniciagHio @o trabalho por dia de falta ndo Justifica
da, a critério da emprosa.

Art. 102 A nivel Federag, caberd ao Ministério da Previ —
déncia e Assisténcia Social, por intermédio da Secretaria de Assis -
téncia Social e de suas fundagdes, LEA e FURABEM, a expedigHo de nop
mas relativas ao programa de iﬁiciagﬁo 2o trabalho e & viabilizacglo
dos recursos financeiros necessdrios.

Art. 119 O Ministerio da Previdéncia e Assisténcia Social
firmara convénlos, por intermédio da LBA e FUNABEN:, |com os Estados,
Distrito Foderal, Torritorio e Municipios para que estes mantenham '
Bervigos de: '

I - cadagtramento dus empreosas obrigadas a admitir menores
aswistidos em atividados de iniciaglio ao trabalho, na forma prevista:
neste Docreto; _ '

IT -~ cadastramento dos menores clegiveis para o programa?
de bolaa de iniciaglio mo trobalho;

111 - encaminhamento de menores s empresas, bem como acom

Panhamento das atividades de iniciaglio 1o trabalho nolus desenvolvi-

dag




®

IV ~ fiscalizagio do cumprimento do disposto menmte Decre—
to. . .

Art. 122 £ l1{cito-ao menor asaistido assinar recibo de
bolsa de iniciagfio ao trabalhd.

Art. 132 A bolsa de inicilagéo ao trabalho do menor assig-
tido, concedida nos termos do disposto neste Decreto, ndo gera vinocu-
lo empregaticio.

Pardgrafo Unico. Em relagio aos gastos efetuadcs com oy
menores assistidos, as empresas ndo estéo fujeitas a encargos previ -
déncidrios de qualquer natureza, inclusive o FUNRURAL, nem a recolhi-
mentos em favor do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (PGTS).

Art. 142 Nio havendo o encaminhamento do menor assistido
para o programa de bolsa para iniciagdo ao trabalho, o Comité, median
te solicitagdo da empresa, espedird ama certidfo para fins de compro-
vagio perante a fiscalizagiio,

Art. 152 Extinta a bolsa de iniciagBo ao trabalho, nos ca
908 previatos'no art. 99, a ompresa terd o prazo de 30 dias para pro-
mover & admisado de outro menor & fim de completar o percentual estan
belecido neste Decreto,

Art. 162 Fica instituido, na estrutura bdsica do Ministd-
rio da Previdéncin e e Asoisténcia Social, como drgfo colegiado de ca
rdter consultivo, o Consolhq de Promogdo Social do Menor Asgistido, °*
com.-2g seguintes atribuigdes:

B I - pronunciar-se pobre as diretrizes gerals e normas de
gerenclamento operacional do programa de iniciagéo ao”trabalho do me-
nor asgistido;

II1 ~ opinar, por solicitagdo do Ministro de Estado, sobre
83 propostas de alterugiio da legislagdo ospecifica que regula o pro -
grama de bolsas de iniciagdo a0 travalho para o menor assistido.

§ 12 0 Consclho terd sede no Rio de Janeiro, junto & pre-
gidéncia da FUNABEM e serd compesto dos seguintes membros:

&)~ um representante. do Ministério da Trevidéncia e Assis
téncia Bocial indicado pelo Ministro de Estado, que 0 presiderd;

. b)~ o presidénte - da FUNABEM que:substifuird o president
do conselho nas pyas fdltas e impedimentos ;

¢)= 0 prasidente da LBA;




d)- doze representanies da Sociedade Civil, com reconhecidos servi -
¢os prestados a instituiqSeé de educagdo e formagio profissional do °
menor, nome&dos pelo Presideiﬁa.da Republica com mandato de 3(trés)
&nos, permitida a recondugfio.

§ 29 0 Conselho reunir-se-4 uma vegz por mes, cm carater !
ordindrio, ou, extraordinariamente, por convocagiio do Ministro de Eg-
tado, de seu presidente ou de um tergo de seus membros.

§ 32 A FUNABEM dard apoio administrativo ao Conselho, agse
gurando as condigdes materiais para a realizaglo de suas reunioeés.

8 49 A fungio de membro do Consolho considerada de rolevan
te interesse publico , nfic serd remunerada.

Art. 172 A fiscalizag@io do cumprimento dus normas previs~
tas neste Decreto competird:

I - no que concernc & observéincia da obrigatoriedadc da
concessde des bolsas de iniciagfo ao trabalho, ao Ministério da Frevi
déncia e Assisténcia Sociul;

™ II - No que concerne & observéncia do disposto nos arts.

404 e 405 da CLT, ao Ministério do Trabalho.

Art. 18240 trabalho do menor u#ssistido, aplicam-sc as nor
mas gerals de protegdo ao trabalho,

Art. 19¢ Este Decreto entre cm vigor no prazo de 60 (ses-
senta) dias da data de sua publicagio.

Art. 20% Revogam-se as dispooigdes em contrdrio.

Bras{lia-DF., 18 de Maio de 1987; 1669 da Independéncia e
992 da Republica,

José Sarney
Raphael de Almeida Magalhfes

(PUBLICADO noDO de 19/05/87)




CONTRATO DE TRABALHO

METAMAT
BMPRES A -
- COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERACAO — META MAT
BNOERECO BE0B AV. JURUMIRIN, S/N — BAIRRO PLANALTO

CDENILSAN ALVES DOS SAI'TOS

RESIﬁilfi_'Am S'Ifﬁ. IZABFL - V. CRANDE = LT :_:“E'“Qﬁfﬂi ALHO E 9anvno£n:;::ocw. 00005-!.15

CARGO 0 empregade obriga-se a realizar além dos servigog especificos de-

Auxiliap de sorvigos perain

correntes de sua funclo, os demais encargos que vierem a ser designa-
dos posteriormente, por ordem verbal ou escrita, desde que séjam com-
pativeis com suas airibui¢des, considerando-se como falta grave a sua
recuss em desempenha los.

LOGCAL

Av., Jurumirim, 2970 Planalto Cuicba ~ MT

Lacal de Trabalho

Durante a vigéncia do presente Contraio de Trabalho, Tica estabelecido que a Empregadora se reserva o di-

reito de:

2) - Transterir ¢ Empregado de um local parz outro, ainda qus para Munieipio diverso onde existirem estabe-
lecimentos ou subsididrias da Empregadora;

b} Determinar quaisquer locais ainda yue em Municipio onde a Empregadera ndo tenha eslabelecimento. para

execucfio temporaria de trabalho nos locain onde forewm necessarios.

emuneragao

Salirio base Cr8.7¢357.14 (cote wil,trecentos ¢ cincuenta o cete cruzeiros ¢ gustorze

( Cen ta v SX XXX X EXXREXK XXX XXX XXX XXX XL XXX XX XXX XXX X XAXXX XK XXX XXX XEARTXXX XXX L XLIXXKKX

pago mensalmente, podendo ser allerado quante a forma
Gratificaciio: Crg

8 (CITCY HOKAS LCIARIAS

Jarnada Trab. IR

E de direito da Empregadora; a) Alterar a jorrada de trabalboe, ineiusive de diurno para noturnoe e vice-versu,
bem como as horas para alimente¢iio e repouso. b) - Fazer cumprir horas extraordindriag quando necessaria.
¢) - Se por ventura o empregadn vier a ocupar qumlquer cargo de chefia, nfio Tard jus a percepeiiv do pagainen-
{o de horas extras.

Danos

Ainda que ndo configurado o dolo, havendn eulpy, podders ser desvoniade do Empregado og prejuizos causados

por este ) Empregadora, nos limites da legislacdo vigente.

CONTRATO DE EXPERIENCIA

Tipo Contrate

O presente conlrato tem inicio na date da assinglura. terminando no prazo de % (noventa) dias,

Diversos

Permanecendo o empregado a servico da Empregudora manter-se-iio em viger todas as condicdes e clidusulas
deste Contruto.

O Empregado recebe no ato de assipatura deste Contrato, o tegulamento interno da Empregadora, que fica <en-
du parte integraute deste Countrato, nfio se admitindo seja alegada sua ignordneia para justiticar yaltas come-

tidas.

2

TESTEMUNEAS: LOCAL DATA

Cuigba - NT o , 07 , 0

EMPREGADQ

EMPREGADORA

970l

Diretor A'dmlnistraﬂvo e {Financeiro

4 9 BLS. 503 - 08/83

METAMAT - DEPS . 127 ar
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FICHA DE REGISTRO DE EMPREGADO

METAMAT '
Nome_ /' ODENILSON ALVES Dos, SANTps ' Sexo MAS, Agencia '
: N 4
_ Pal . ¢ 4 - Nacionalidade
Mie MARTA ALVES_DOS SANTOS . Naclonalidade BRS. . .
Data de Nascimento_ Oy 0776~ Nacionalidade BRS, —-we—--~ Lugar PIMENTA BUENGstago R.O. !td’?
Instrugao___Lrimario , a completar getado Civil Solteiro pata g0 Casame‘nto
| Nome do Conjuge “ " et e !
Data da Admissso_ 0L ; 07 ;90 Cargo auxiliar de servigos gerais
Salario Inicial Cr$ 7'357’1A 18 Camissio Cr§ ~0- ] Sindica.tc'r
Horério, Qe Trabalho as Horas com intervalo de - Horas para refeigdo e descanso
Carteira Ne 34.810 SITUACAQ MILITAR ESTRANGEIRO Titulo
Profigesional Eleltoral
Serie n®__ OO05-MT Certificado de Alistamento n.° Certificado Modelo_____ Ne
Data 10 / 08 ;88 Certiticado de Reservista n.° Registro Geral N.o
Ne Categoria R M == Data chegada ao Brasil
Serie p.o . Carteira de Identidade "119‘_660.'7(?"'{" L Nacionalidade do Conjuge ,
Data / / Expedida pelo ssp/MT_29.12.86 .
Tem filhos brasileiros Quantos N.o
' h
Nedo cpPr_544.939.941-34 - Registro n.° Naturalizado em____ 4 / Cart. Ident. no Zona
N.* do PASEP ‘LI?O é/ 9?f qq/}{" ‘7 Conselho Data / F; Exp. por Seclio

Opgio em 01.07.90 Residenclaw W A A, /\/UL},{ ya =9

Retratacfo em

EM CASO DE ACIDENTE AVISAR

Fdo. 09 oo 9 sr.

Banco

oo Bolla =717 | s

= .
Telefone

Registro no MTP S

ASBINATURA DO EMPREGADO

FENSAGO DESPEDIU-SE ABONDONOU - ‘ FALECEU
Emﬁaérﬂ EM / / EM / ' | e ' /
4
f
L . -
Nome \
- - L]
. . \

»

METAMAT _4M _ NF D&
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FOLHA
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MES :

»

bl g

PAGAMENTOQ  Suplessntar

m;mm/_agowh Setembiro/88
dcgnrviqn mfom mn!p - FM‘I’- lﬂam

.nv;-___,, Y

; e
NO M E
\

VALOR BRUTO

IAPAS

IRRF

SALARIO
FAMIL 1A

¥

FGTS

VALOR
uou:o

ﬁmuumé

4-. e -cd..Lu-! 2. T E!E-,a\m,,,u A 4 e

T .o T NESL R

s o iy b Mt =

et

- v ﬁ-‘
K I .l‘,
m«m-m./m@@m S - T - DO A2 Y ,.*(kx ’
- ‘ ' M ‘. i ':i'*\
. Julho/88 PSRN S - - nt - - . 12.066,00 i\G-
Agoata/B8 . - - - . - 15.5%2,D0
. Sptembro/88 - - - .- 18.958,00
TOTAL - 54.558,28
li
i
L »
- * r k"
-~ * §
Tt 4
HY
} N
S »
*x tv
v . CoaFT -
{ -

+ - m——

't



".
! ol
L

-
1"

K

: } o £ ‘:_I SRR e . . : *-FE.UEHEIRUIBG
"; FOLHA DE PAGAMENTO SUPLEMENTAR
METAMAT ’_
4 HAEE-—FRANSA S
DIF,, DE DIF. DE t DIF. CE VALOR
_N o M E SALARIQ COMISSXO IAPAS FGTS LiouiDo
ODENILSON ALVES DOS SANTOS T.336,26 =g 8018t =i= =n= Y288,
(este valor equivala a Z2/3 do sBla&rio
sinimo do meade- Feversira/90-NC28.2.004137)
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__FOLHA DE PAGAMENTO SU

-

R~
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PLEMENTAR DE JANEIRO/90

DIF. DE . DiF. DE | . DIF. DE | VALOR
N O M E SALARTO COMISSZO |  apas 3 FGOTS LiQUIDO
ODENILSON ALVES DOS SANTOS
diferenga de ferias 440,66 -0~ ~D- - ~0~ 2 140,66
iG]
3 ’ f _ :
% * ¥ ) e - )
# - - * e
- - *
v
% \A ?—_ i
. o = " SO
-: : ;“- L “rf 3
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tM ETA MA T VA

FOLHA

.-

B 5
s -

DE PAGAMENTO SUPLEMENTAR

FERIAS PERICDD as/89
MENOR APREENDIZ - periodo de gozo - 02.01.90 a 31.01.90

: VALOR |SALARID . . VALOR
N O M E BRUTO IAPAS IRRF EFQMILI ;| F6Ts q Liauioo

ODENILSON ALVESD DOS SANTOS NCZ$§.525,46 -0~ -0- -0- -5 * 525. 46

1/3 SOBRE AS FERIAS 175,16 == “{Je -J- =0~ ¢ 175,16

TOTAL P/ RECEBEMENTO 7 700,62

Obs. valares reéfersnte ao salarin minimo de (P C/)mfoqé
dezembro/89 (NGZ$.788,18) & P 34 :
. OQAL?/Q/W < ?V@:éj

l
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METAMAT v . - | 989 - .- -
. - W
» L -
na . o 1 3 3
- N O ME ! PROP|  13°SALARIO INPS ADIANTAMENTO | - LIQUIDO
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e

FOLHA DE PAGAMENTO MENOR APREENDIZ
DEZEMBRO/ 1989
METAMAT MES :
- K o SALA‘RIO VALOR
o+ IAPAS XORNE ’ FGTS . ASS.
NO ME VALOR BRUTO i {CALE TRANSPORTEFAMIL 1A LiQuIDoO
W - -
DENILSON ALVES DOS SANTOS O NCZ$.31,53 O~ 0= NCZ$.493,93

NCZ$.525,46

-

H

08S., Este valor refere-se a 2/3 do

N Salaric minimo vigente (NCZ$.75|

5p18)

Ti R



A @

‘ FOLHA DE PAGAMENTO
M TA MAT * . NOVEMBRG / 1989

Obs.: este valor refere-se a 2/3 do
saleric minimo para o mes de Novembro

MES :
| = : VALOR '
| SALARIO
IAPAS IRRF A FGTS . ASS.
NO ME VALOR BRUTO FAMILIA Liquipo
ODENILSON ALVES DOS SANTOS NCZ$. 371,55 -0- -0- ~0- -0~ 371, 55

(NCZ$. 557,33)
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FOLHA DE PAGAMENTO SU

-«

PLEMENTAR  wenoR aemplz

QUTHERD D€ 1989
HER

Bk b .
T j - °  VALOR
N O M SALARIO % comIssof . Iapas™y FOTS |4 Liquibo
™ : - P ::2
1 A%t 5
ERILEON ALVES DOS SANTDS . i I —4
A ”r
Obs., este valor refere-mm & 2/3 do salario minip ] N N Y
; I r
mo nacionsl de Outubra/g9 (NCZ.381,70) . N VY ¢
F9 ARLL. S NLZ.250,48 ~0- By afe (i N2 056,48 |
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FOLHA DE PAGAMENTO DD MEMOR APRENDIZ
MES :__SETEMBRO/&9
{ VALOR
SALARIO / ASS.
VALOR BRUTO | IAPAS IRRF FAMIL 1A FGTS Liquipo
: ;

! == NOZ )
ODENILSON ALVES DOS SANTOS NCZ$.166,32| -0- 0= 0= -0 '_= $.166,32

.DBS.; este valor refere-seca 3/3 do

[selaric minimc nacional de Setembra/89

o aE e

NO ME




METAM
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AT

FOLHA

DE

*+

’-
' MES .

PAGAME N TO g0 HEMOR APRENDIZ

AGORTU/198%

i

L3 1 j
- o 1
. P * .
VALOR BRUTO| IAPAS IRRF SALARIO FGTS VALOR ASS. .
- . FAMIL IA - tiQuioo i
: : o ' i i 1
ODENILSON ALVES 00S SANTUS 128,60 == 1 1 Jw 0w - NCZ$.128,60 1 .
: 1B 1. T ) 4
- ;} - K.
K] 5 Ty
Obfi.: epts velar refere-se ¢ 2/3 do i S P ’?
r— , i - "} ”
salaric minimo nacional. ¢ . . o [ . . =i “
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FOLHA DE PAGAMENTO

METAMAT MEs - JULHD /88 -
NO M E VALOR BRUTO IAPAS IRRF SALARIO FGTS VALOR ASS.
_ FAMIL 1A . LiQuipno
ODENILSON ALVES DOS SANTOS  — NCZ$.99,88 | 99,88

OB&.:ART. 80 da CLT o menor aprendiz

no seu 2@ (segundo)ano de contrato

recebera 2/3 do piso naclonal de salad .
rin)

[ e
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" FOLHA DE PAGAMENTO

-BOLSISTA = DECRETO 9L.338

SUPLEMENTAR - um /8s.

N O M E

VALOR
BRUTO

TAPAS

1SALARID

F&TS LiguIpo

UDENILSON ALVES DOS BARTOS

&0,00

{FAMILIA §

[l ﬁ&ﬂ .00
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+FOLHA DE PAGAMENTO SUPLEMENTAR -.MAIG/89 > R
BPLEISTA. & DECREYO NG 94.338 i B
VALOR - VALOR
N O M E IAPAS IRRF PP
L BRUTO ; | . - LiQutno
! ! - ol 3
BDENILSON ALVES' DDSZSANTOS 40,70 “ 40,70
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* FOLHA DE PAGAMENTO SUPLEMENTAR MARGD / 1950 ’ ":
METAMAT ‘ i
DIF, DE . DIF. DE | vele “DIF. DE | VALOR
N O M E SALARIO comislsﬁo transporte | 1APAS 1 FG6TS Liquino
- - oo % g . e R
ODENILSON "ALVES DBS SANTOS BRE.2.449,37 CR§.80,17 - CR$.2.369,20 *
(este valor refere-se aos 2/3 do salaric minimo .
do mes de Marco/90 BRS.B.S‘?&,E[G) ’ i
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: ; . ’ .. *& >
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FOLHA DE PAGAMENTO SUPLEMENTAR ARBRIL /90 J }

MENOR APREERDIZ e {
DIF. DE . DIF. DE ( . VPLE DIF. DE | VALOR
_SZ}L_ARIO COMISSXO } TRANSPORTE IAPAS FGTS LiQuino

DDENILSON ALVES DOS SANTOS CR$.2.449,37 6 | 148,% T p -D- Cr$.2.302,41

N
—(este valor refere-se & 273 a0 calarioc winlmo do J {
mes Ge ABril/90 —Cr$.3.674,06) _ - ; 1 )
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COMPRNHIR MATOGROSSENSE BE MINERACAO — METAMAT

METAMAT

ORDEM BANCARIA N°o_ _96.50.002 DATA 19 + 06 4 91
Do CIA. MATOGROSSENSE DE MINERACAD — METAMAT Historico

para. OISTEMA FINANGEIRC DE CONTA UNICA 80

A débito de nossa conta w.° 03,17.01.00-0

L

Solicitamos, créditar em conta, pagar cm caixa

documentos comprobatério de créditos em nogso poder :

e/ ou emitir ordem dc pagamento ros abaixos relacionados, s valores a segulr destinados ao pagamento de titules ou

Item Documento Nome do Credor / Agineia [ CfC ldentidade Valor
Eapécie/Banco
R AMAT
-Prom(_,h, N" ,5‘0.0. .,...3..{.“
Processo  N° 300}3 o
Data f) .O.}... .9..’...
A So de Comunicagao
valor que retiramos nesta data, em forma ds Supri-
ppento de Caixa, para fazer face &8s despesas de Reg
cisao Contratual de Ddenilson Alves dos Santos, !
conforme documento anexn,
01 CIA. MATOGROSSENSE DE MINERAGAD ~ METAMAT 80,758,00
Importancia por Extense drrenTA MIL, SETECENTOS £ CINCOENTA E !rlzgrtﬁ.nciafﬂczs
ornlgﬁnsqy . 80,758, 00
L ] -
: ruf ; %
wESEGJ &p _.q'gutps /Rm”wa- S,
_leetor Prosicort o i ?;'-E»ne
POFALETT R Tt R A

Bir. Admizi. 8 Flannedli



B L

-:.qu'd.s

E'J Para uso do processamento

s TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

% RERTIACAGHD [o1] ‘-Gaﬂmbo padronizado do CG6C -

Ed_z]Empregador 03] Cédigo 03 020 401/000] Ue

[ COMPAKH!A MATOGROASENSE

g E]Eriueie;o ‘ DE MINERACAD . METAMAT,

2 [wJee o[ Baimo 7] Mnicipio oe JuF Av. Jacamirim, 2470

ol CEP, 78.004

E [09{Banco 10 | Agbncia/UF 1

3_1 REMAT [10] BOSQUE/GUXABR/MT  [IBOMIH ||  euets - B _]

& [2]Empetato  GPENILSON ALVES DOS SARTOS o] O BRGrebaa (7, s s U7 [

g ] _

2 4IPS 959979 15]06dgo empregado o] Oares | ORGE  [Pta%g.00 [y Ebe0

s [ " pEB;900,00 21] Aviso prévio EIP““: 2 ERSEEE"S/ Jueta causa =4 G {iro hus

% mscmmmﬁmnemim DAS VERBAS RESCISORIAS

: 25| Indenizagto Valor [28]saldpsairios  [Valor  B,000,00 - |27|FeEulte rescls. t Valor 6.442,00

w anos dias —_— %

| ST 20.000,00 £ W | 039850

‘Euaf 13% salbrio E]Homemas ‘

;:-' ] N2 avos horas DESCONTOS /
BE In:;n;m 11.667,00 22— B et 2+ 250900,
EilSalério-famnla a7| Adicionsat inssiubrk 0s] * . 235500

dias dadefpericutbsidade Previdénela 139 sal,
PO Phosie | 200000,00 - £ -
ﬂFérlaa pro;c::m P EI - G 132,00 i ﬁ[ ,:-.
G 0G7;00~
ﬂ_ﬂa saldrio o/ térlas * ’ ﬂ ﬂl
a.;na’ 3 ra W s

4s]sai mnwd:; Jﬁs:fi-:l::m sclsiol a0y 50] ;grcgré zgu[oo 805 756,00

11Data de ho 7 Carlml I %o digital
51}Data de homologaclo _I bo e assifatura do pregador!pmposto s3] gnmp;;s;a?odgltal _J Bfgg:)!:‘ss ;{'e i)

Rech
. rtg"’es

ﬂnsslnaﬁua do empregado '5"" T prov

(’ Lo O. £%

56] Assinatura do responsdvel legal

MODELO APROVADD - PORTARIA MG 3750~ HF90 MIPS

% RECIBO DO FGTS 56 | Data recepgdo pelo Banco
: 57{ Carimba o assinatura autorizada da empresa oo%a. -
? r*‘! \ U]
5 &E oﬂd“ #
4 g\;e
Sacador - Nome 50 Ganmbo da agéneia
QE CDENILSON m.vas POS SANTOS e e
B |
g [61] Valor do saque - Depsitos 52 ] Juros e corregéio monetdria 63 | Total do saque
3 64] Impressao digital 65 Impresso Digital {68 Assinaturg do sacador
! Sacador Responsdvel legal i
2 1
§ 67] Asslnatura do responséve! fagal
E .
; Autenticacio
)
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COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERACAD - METAMAT

METAMAT

v
Y

ORDEM BANCARIA N DATA / /

3 £6.,50,008 13 ol s.n_z_‘

Histérico
De
Paca CIA. MATOCROSSENSE DE MINERAGRD - METAMAY.
ll‘llﬂlh-.. !Il.ul'l!m‘.-u-‘ TF " [ g.ﬂ J

"

A débito de nossa conta n.o Solicitamos, creditar em conts, pagar em caixa

¢/ou -emitic ordem de pagemento (bslPelbeOBMlionados, os valores a seguir destinados ao pagamento de titulos ou
documentos comprobatérios de créditos em nosso. poder:

Documento

It
™ [ Espécie|Bahis

Nome do Credor | Agéncia | CIC Identidade Valor

cREDITD EM CONTA.

TRANSFERENCTIAN

02 |Proc. NP8; | TramP, p/ a Conta N2 02.03901-3 do POSTO SAD -

1.400/88 GONCALO LYDA-Coma Senta Rite de Petroles, junto
007/89 ao BEMAT 8/Neng.ool-Contro.,Correspondentes mo-
n1r2/89 N/ Pagtc do seu Forne de Combustiveie o Lubri «

Picantes papa os Volculos deste Cla, ,Conf,. g8 -
Notas Fistaels sm anexss aos Professcs NOEs ....

1,800/88, 007/89 @ 012/B5ssesesscsscrrovevonons 788,775,681
9 },9-‘?11.1.;:? 2
PPO0. 1,800 ..,.328.265,00 D o\ 0 4
[ P : ,," 4
4

Prod. 007 veew .266 450.41 q::‘ anT [
Pros. 012 4ueed95. ’60 oo m... ‘ B] m“ ‘gag ;;

f <~
T A Aloncastrd K
€7, proTOCOLO S 4

c) K Y \\\
; aaz«,g-:,;g%@@"

"“JZJ,LQL-’

Importincia|Cz$
Total
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“ ESTADO DE MATO GROSSO
FUNDAGAO ESTADUAL DO BEM-ESTAR DO MENOR DE MATO GROSSO - FEBEMAT
P Calxa Postal, 782 . CEP 78,000 - Cuiabé . MT

GABINETE DA PRESIDENCIA

OF, N
293/88 Cuisbd-MT, 16 de dezembro de 1.988.

- - =+ epe— o SENHOR~DIRETOR: - R e

Através do presente vimos solic¥tar de V.S2
o repasse ( Saldrio Minimo ), referente pagamento dos Servigos
Prestados pelo menor ODMILSON ALVES DOS SANTOS, nos meses  de
novembro e degembro, a ser creditado na conta N¢ 02,4987~ 7,na

» Agéncia Alencastro - BEMAT,

No ensejo, renovamos nossos protestos de es

%
tima e consideracao.
Atenciosamente,
1GCIA BRZERRA PACHE
Presidente - Febemat
- - IIMQ-. SR; Ll R S W o W - e - m—

BENEDITO SCAFF GABRIEL
MD, DIRETOxr ADM. E FINANCEIRO DA METAMAT

NESTA/

M ETAMAT
Protocolo N*¢ .A.

1.
Processo N° . ‘37? 13?
I. Mm;, 5

'de Camunicagae

......

IOMAT
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ESTADO DE MATO GROSSO
. [ UKDACAQ ESTADUAL DO BEM-ESTAR DO MENOR DE MATO GROSSO - . FEBEMAT
Caixo Postal, 782 - CEP 78.000 - Cuiobd - MT
¥
L]
. CUNT" 'TO DA R8T COIL A TLITWI LT
Termo de convinio para coloczguo de menor om askionte
e ceiongl, por um prazé de 00 dias,
A l“wﬂ:‘.{,‘ao Botwlual do Bem DBotar do Toenor do Ilisbo 1
Oranso, doravente denominada W RVALAT, com sede na Avenido Jurwsirim s/n® - Bair-
rn - Tleno1lta lun 08 ~ CGC n% 03, 113.538,/0001-53, representuda noste ato pela sun
Tyonidents Dre Lfcin Bezerra Iehe ¢ do outro lalo IMETAIT, COZ n® 03020401/0001
-~y rbido de Mato Grosso con nede em Cul ")..1., negte ato vepreosseniada por scu !
- titeler Ctlon Munes Dibeire, Nir:tor Precidonte o Benedito Sealf Gabriel, OJire-!
) b Adnindtalrativo ¢ Finunceire, regelvem Cirmur o pragents terumo de compromisso
¥

s I

v

Ty iees
B

0l

¢V uculsas e eondigocs a sers ir enuneind w.,
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Olamit: 1% = ¢l & JUITAIAT:

Cpaloe oo de mIneL i QUi cor b 1ogeizlas o porlinonbe o mdiwnte
3 | ] L » i3

> - P 2 r T
Cabe o FOTLNAT, woloenr e atividades gen vineulo om -
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ciny, o monor Qlenilson .'vves dou T tosy yue lhe foi enc waiah:lo pula Ff-

P aenlolhe ororlaidad « da pprood oooem o dneonvolvimento funcionnd, de?

Jocow uopormet dubornnn, v sledade e Tisoagao J o ablvidades s loe |

laoalu

' . - \ ~ ¢ s
ou 1w ponba em rigeo a covle ou u inl groguo ficicn ow woral do oduc ndo, !

y o orde da trabelho ge core csende sloa 00 :00 As 12:00 he o az 14:00 G 18e0

on ", perfozondo wn total de 10 horas ser nuls, cumprindo ascin, o horurio de o

G-

=P ..-m.q.iﬂ.— —_—

o con o norms.

Clin ol 28 —~ Do ativididon:

As atividodos couvpuweendem ag de office-3Boy,

1

gervigos !

L] + -
nov ela,s sendo pesitas opiwag o man o euja faixa ctria compeenirie de 12

o

1.0 (quatorme) (hos iru-npletos.
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ESIADO DE MATO GROSSO
. FUNDACAO ESTADUAL po BEM-ESTAR DO MENOR DE MATO GROSSO . FEBEMAT

Caixa Postal, 789 _ CEP 78,000 - Cuioba . MT
§F . L

~

Zlruisula A7 - Do Dopt‘w}-ito:

Sodirto o - 'eibo da "IBEITAT, a P corpronete o dspo
sitar ne contg noe 02,4987-7 .46 Bunco Lomat - agencia Mencastio nn Praga Alencas tro,
o valor A um (01) sal-ario vigente, alf o 100 disn Gtil de enda misy quantia osta,
ferent s L bolgne cducagio, que sera resjustada de acordo com og Indices de njuste

. .
do grlarin ninino,

Cladsula 4& - Do Deolismentos
) . g 17 . N i *
Comunicur & FUBEIAT o dosligancnto ou transforencis do ng

nov do lee 1,

* . ~
P Clausula 57 — Dy Admisuio:

¥

Pindo o pre-o do vigtnoin do rresunte, dar-se-a o degli -

-

maento ds o owop arlomaticomente, podents no ontowslo a Hetamot adrditir o mosme om ot

seu quedea Cmciont 1 de acordo ocom a leniglocdo t: ~hulhista em vipor,

Clausula 6 - Zabo & AT,

Cobe o FOp o acompanh.r o desernenhe (o mnor nags ntivi

A Yoy bew come oo " 'F‘1'0q|l|:11c:‘i‘1.

leprssa o fnor o vular da raspoctive bolsn mensal roco
bidls da 1m SORY

Frovidoneim: substituicTo imedinto do mehor, sem qualguer
onne da TLT LT qiendo porém solicitid..,

Frovidineia 1ola documon Ligao necessiria ao oxereicio da
ativigdade 1~ penor,

Tunor com QA 0 Menor cliuaprit ag hormas rigorosamontc ¢ a

§ s o3 . .
rebine de - vrices da TETAINY, mantendo booluto 3i7ilo profissionnl,

-

Clatsala 7% - D Prog lusio de Servigos:
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ESTADO DE MATO GROSSO

FUNDACAO ESTADUAL DO BEM-ESTAR DO MENOR DE MATO GROSSO - FEBEMAT
Caixa Poslal, 782 - CEP 78.000 - Cuioba - M1

J.‘"?') 1 .

romnonee.

mwo em 03 {trds) vins de igual teor, Jjuntumont.

ain de

AT 3,

£ oa
Jlenores, com vincuto suprasuiicio

3

9 menor piocata gnrvi i degsds que devidanen b

Hilidode da FERSIAT,

e autoricado

na forma da lei om vigor, sob

Por eaztarem oassim commromissados, fivma ¢ presente torwm

com ag bustomitthag nbiise,

Cuinbi-MF, 09 de noverbro de 1,088,
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METAMAT

ANEXO AO PROTOCOLO-GFICIAL No

1.377/88

DE

16.42.88-.

QDENILSON ALVES DOS SANEOS-

e e

PARTE INTERESSADA
&
ASSUNTO -___-PAGAMENT-@-808- SERVILOS PRESTABOS
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DESPACHOS E INFORMAGOES
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ESTADO DE 1.\;ATO GROSSO
FUNDAGAO ESTADUAL DO BEM-ESTAR DO MENOR DE MATO GROSSO - FEBEMAT

Ceixa Postal, 782 . CEP 78.000 - Cuisba - MT

CONVENIO DA FEBEMAT COM A METAMAT
/

Termo de convénio para colocagao de jovem em am-
biente educacional, por um prazo determinado de 90 dias (pe-
riodo de 09.03.89 a 09.06.89).

“ A FundacBo Estadual do Bem Estar do Menor de Ma-
to Grosso doravante denominada FEBHHAT, com sede na Avenida
Jurumirim s/n® - Bairro Planalto Km - 08 CGC. 03.538.113/000
1-33, representada neste ato pela sua Presidente Dr2 LUCIA /
TEZERRA PACHE e do outro lado a METAMAT, CGC. 03.020.401/000
1-00, Estado de Mato Grosso com sede en Cuiaba, neste ato re
presentada por seu titular ARMANDO CARLGS ARRUDA DE LACERDA-
Diretor Presidente e BENEDITO SCAFF GABRIEL- Diretor Adminis
trativo e Financeiro, resolveram firmar o presente termo de
cOMpPromisso para colocagao de crianga-adolescente na empresa
com base na legislagio pertinente e mediante as Clausula e
condigcdes a seguir enunciadas.

CLEUSULA 18 - CAEE ) METAMAT

Cabe & METAMAT, colocar em atividades sem vincu-
lo empregaticio, o jovem ODENILSON ALVES DOS SANTOS, que lhe
foi encaminhado pela FEEBEMAT oferecendo-lhe oportunidades de
aprendizagem e desenvolvimento funcional, de acordo com ag !
normas internas, vedada a realizagdo de atividades em local
insalubre ou que porha risco 2 saude ou a integridade fisica
ou moral do educando, cujo horario de trabalho se compreende
das 08:00 as 12:00 horas e das 14:00 as 18:00 horas, perfa-
zendo um total de 40 horas semanais, cumprindo assim, o hord

io de acordo com as normas.

IOHIAT




FUNDAGCAO ESTADUAL DO BEM-ESTAR: 00 MENOR DE -MATQ GROSSO - FEBEMAT
Caixe Postal, 782 . CEP 78.000 - Cutabd - MT

CTAUSULA 20 - DAS ATIVIDADES

As atividades compreendem as de Office-Boy,ser
vigos internos etc, sendo aceitas apenas o jovem cuja faixa
etdria compreende de 12 (doze) a ‘14 (quatorze) anos  incom

pletos. -

OLAUSULA 32 - DO DEPOSITO

Mediante o recibo da FEBEMAT, a METAMAT compro
mete a depositar na conta n? 02,4987-7 do Banco BEMAT, Agén
cia Alencastro na Praga Alencastro, o valor de meio saldrio
minimo vigente, até o 10? dia N1til de cada més, quantia
esta referente & bolsa educag@io, que sera reajustada de acor

do com og indices de reajuste do saldrio minimo.
CLAUSULA 48 ~ DO DESLIGAMENTO

Comunicar de pronto & FEBEMAT o desligamento ou

tranasfercncia do jovem de locel de trabalho.

CLAUSULA 58 —~ DA ADMISSXO

Findo o prazo de vigéncia do presente, dar~se-d
o desligamento do jovem automaticamente, podendo no entanto
a METAMAT admitir o mesmo em seu guadro funcional de acor

do com a Legislagao Trabalhista em vigor.

CLAUSULA 68 - CABE A FEBEMAT

Cabe a FEBEMAT, acompanhar o desempenho do  jo

vem nas atividades, bem como a sua frequéncia.

ICMAT
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ESTADO DE MATO GROSSOQ
FUNDACAO ESTADUAL DO BEM-ESTAR DO MENOR DE MATO GROSSO - FEBEMAT

Calxa Postal, 782 . CEP 78,000 - Cuiabid . MT

o S

Repassar ao jovem o valor da respectiva bolsa'
mensal recebida da METAMAT,

Providencia substitui¢fo imediata do jovem sem
qualquer onus da METAMAT, quando porém solicitada.

Providenciar toda documentac¢io necesséria  ao

exercicio da atividade do jovem.

Pazer com gue o jovem cumpra rigorosamente as
normas e rotinas de servigos da METAMAT, mentendo absoluto

'. sigilo profissional.

CLAUSULA 78 - DA PRESTACAO DE SERVICOS

O jovem presta servico desde que devidamente au
' . torizado pelo MM, Juiz de Menores, sem vinculo empregaticio

3 na forma da lei em vigor, sob responsabilidade da FEBEMAT.

Por estarem assim compromissados, firma o pre-
sente termq em trés (03) vias, de igual teor, justamente !

com as testemunhas abaixo.
Cuiabd-MT, 09 de novembro de 1988.

TESTEMUNHAS :

oL les

LUTTUBEZERRA PACHE
“Prosidents o Febomat -

(/_\ o
Jtmr_r'omzo-qr {E J) Wm%f pﬂzﬁ

OBSERVAGAO: Clausula 18 Onde se 18 hord de traktalho das
| 8:00 as 12:00 e das 14:00 as 18:00, 1 wwia das
14:00 as 18:00 horas. —

e flldo Castro Teixetes .
'_/M Bdministeativo o Financeleo HOMAT
FEBEMAT
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ESTADO DE MAo' GROSSO
TRIBUNAL DE CONTAS

oficio n2 7.704/DGA/89

- F

Senhor Presidente:

Cuiaba - MT
07 de dezembro de 1 989

Com o presente, comunicamos a vossa Senhg

ria que a decis3o deste Tribunal, pertinente ao processo n¢

349/89-TC, referente ao Convenio, firmado entre essa Compa

nhia e a Fundag¢ao do Bem Estar do Menor - FEBEMAT, para co

locagac de menor em ambiente Educacional, por um prazo
90 dias, € a constante do Acdérdde ne 1,657/89, de 05 do cor

rente, cépia em anexo.

No ensejo, renovamos-lhe expressoes de

to aprecgo.

Ilmo Sr.

ARMANDO LACERDA t
MD. Presidente da METAMAT
NESTA '

afs

Protocolo N® %
Processo N° 4‘0%

ol
e




ESTADO DE MATO GROSSO
TRIBUNAL DE CONTAS

PROCESSO Na 348/89

INRTERESSADA CONPANHIA MATOGWBSSENSE DE MINERAQXO~MEPAMAT
ASSUNTO CONVENIO

RETATOR OONS. OSCAR DA COSTA RIBEIRO

SESSEQ DE JULGAMENTO 05.12.89

{__.g_EgnnIo fie 1.657/89

- ™ P

vieton, relundos ¢ discutidos os sutos Ao
Processo nt 349/88, ¢u que & COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERAQXO -
METAMAT encaninhm & ssts Tribunal, o Convénio ﬂ.mado com & Pundagio
do Bem Estar do Menor - FEEEMAZ.

ACORDAM os Sexhores consolhciru do Tritunal
de Contas, scolhendo PAHECER da Proocuradoris, & unanimidads, em REGIS
TRAR 6 convénio, devendo a METAMAT e FEBEMAT, ajustersm o termos da
olfusule 1a 4o referido convénio, de scordo oom o artigo 88, item I
do Decreto Yel n® 94,338, de 18.0%.87,

Presentes &inda & votacio os Conselheiros 1
LERESINOG ALVES FERRAZ, AYRO STEFANINI, ARY LEITE DE CANPOS e DJALMA
CARNEIRO DA ROCHA.

COES. OSCAR DA OOSTA HIBEIRO = Helmber

Ful presents mwo DE PARTA

ROP MOD. 10-A
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METAMAT

ANEXO AO PROTOCOLO OFICIAL Ne

149881/89 DE  11.12.89

PARTE INTERESSADA TRIBUNAL DE CONTAS

ASSUNTO 0FfCI0 Ne 7.704/DGA/B9Y

( REF.

CONVENID METAMAT-FEBEMAT)

o

?ﬁ

DESPACHOS E _INFOBMAGOES.

|

&Mm CRA A ééég;g&f é?hhfnwmmx
A7

i

i

JA/ e oo yoyarond ;baAAu
METAMAT Lol . l
BiEFEia Agnmmvwm é 12~)0-89 , A

1

LYY bt

i

ERES LI

Qmmf fo & caf aﬂé{d

Uk “Adm « Fi.g




) ) o]
{
- L
: g. .
Yo
h 1
Nomate
m Companhia  Matogrossense de Mineragio — METAMAT 636/89
METAMAT
Interegsado
TRIBUNAL DOE CONTAS
Assuntoe
oFfcio Ne 3,756/GCR-0CR/8Y
Movimento T
. Date Orgéo Rubrica Data Orgéo Rubrca
] 13.07.89 D.P,
- Ajuntado —
?:':::;oe)::.?;dd: Jur::u d: Nome do Interessade Observagoes




TRIBUNAL DE CONTAS
@uiabld ~ Mt.

Oficio n2 3 756/GCR-OCR/89
em 07 de julho de 1.989 .

’ Senhor Presidente:

Com ¢ presente, reiteramos a Vossa Senho
ria os termos do Oficio n? 2 27Q/GCR-OCR/89 (fotocdpia ane
xa), de 03.05.89, bem como, fotocdpia do Parecer ne
1 754/89, referente ac processo n® 349/89-TC, de convéniol!
firmado entre essa Companhia e a Fundagdo Estadual de Bem

~ ~Estar do Menor/MT,
g Renovamos-lhe expressdes de alto aprego.

Cons.OSCAR DA\ CQ 1BETIRO -
sleneessten Relator
Ilm®, Sr. METAMAT, !
ARMANDC 1LACERDA Prorocolo N° 6.—36 / 39 caan
MD. PRESIDENTE DA METAMAT Processo N° , -656 } 8 ......
Nesta Data .: 5 F .O.? .z 89 e
atme 085 Aatoo.. .
de Comunicagihe

f \\
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BSTADO DE MATO GROSSO
TRIBUNAL DE CONTAS

offcio n® Z,270/CCR-0CR/39 Caiabd - M7,
Em G2 Ge mealc dae 1 309

Sovhor Proslidontc.

Cow o prepents, eolicitamsz a Voosan  Z2enhoris
suo go pronuacie no prazo de 10 (dez) dias, sobh-e as Srides
lesmntadas 1o Porscrt 1 1.754/89 dn Promuralonia {fobocdplm
anem%}g roforento oo convinis £lwmnds oo 00,1300, artra en3d
Grgiia = a2 Fandsgdo Zstadoal do Ber-IZgiar do Monox/MT, psra op
loonche de nonox on ankionte edusacienel, conforn procosso nb
340/ 00-TC,

Renovanos-ile erxpressdes do sprogo.

WALO {
:‘:ﬁrg‘/ 0%&1:—; ﬁ\x GO

Roliator

372 ARG

2 754

TIne St
ARETO LACTRIM
¥De Propldento dn MEIMMAT

MoD. 1o
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ESTADO na MATO GROEES “ “i
MINISTERIO PUBLICO .
?aocva.é?ooam JUNTO: AO TRIBUNAL DE CONTAS

\ . |

PROCESSO N 349/89

~'\r;'.- ot Tov o

INTERESSADO: COMPANHIA MA‘I‘OGROSSENSE DE MINERAGAO

ASSUNTO: . CONVENIO

PARECER N®. 1_754/89

H

b . '

. b TN * . P - *
O con‘vénlo em tela nao atende aos prlnCiplOS
com

I

+ Tu A
constitucionais expressos nos artigos 72 e Incisos combinado
)
o artige 227, § 32_e seus itens, todos da Constituigaoc Federal.
E lovdvel a atitude dos signatirios do conve -

[}
1

. ” * . ~
nio, porém, a forma adotada, sem nenhuma intengac, queremos crer ,

retorna a escraV1dao branca.
A auséncia do vinculo empregaticio tira do

adolescente a oportunidade de contar com os beneficics dos encar -

gos socials resultantes da relagdo e do tempo de servigo para futu

ra aposentadoria.
Por tais razoes e fundamentos, opinamos pela !

1
H ' [ v

denegagao do registro do conven;o. -

P {

-

™

1
'

—— A

LR —
e  k wn hr w,

ey crmy
K

+ E o Parecer.!
de 1.989.

i

1

b

}
e g g iy =

Antonio (:'nﬂcafo;‘.?oﬂc‘n de Arrieia
PROCUR AT DR USTICA

/
/

f
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ANEXQ AO PRQTQCOLQ OFICIAL Ne¢ 636/89 DE._ .13,07.89 ..
PARTE INTERESSADA TRIBUNAL DE CONTAS |
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ASSUNTO oF fc10 No 3,756/GCR-OCR/B9
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OMPARNIE MATOGROSSEESE DE MINERAGAS

.
3

OF: "No 247,/DP/89

o © CUIABR - MT
N Em, 28 de julho de 1989.

REF: PROCESSO N© 349/89
OFICIO NO 3.756/GCR - OCR/89

" Sephor Relator:

Discordamos totalmente do Parecer NO 1.754/89 oferecide pelo Doutor Pro-

s . . ry . -
curador da Justica pelos motivos abaixo:
0 .

Preliminarmente temos a ressaltar que o menor se encontra nesta concei -

‘t@?dé{éﬁpresa desde: 09 de julho de 1988, devidamente registrada em sua Carteira de Tra-

baiho. *

Contudo a remessa deste Convénio entre essa Companhia e a Fundacao Esta-
dual de Bem Estar do Memor /MT - FEBEMAT foi efetuada come renovacio ao anterior Contra
to independente de uma analise mais profunda, isto &, ¢ mesmo e DISPENSAVEL nos moldes.'
do Decreto Lei n® 94,338 de 18.05.87, congratulado com o nome de "Programa do Bom Meni-
no" {Copia de, Dec. em anexo).

Devidamente consultado o Ministerio do Trabalho, pode-se verificar que

‘hoqge ate a expedicdo do- Certificado de Inscricao da Empresa na epoca, expedide pelo
.Secretario Executivo do Comite Municipal do Bom Menino.

, Como expds o Ilustre Procurador da Justica, e Touvavel a atitude dos si-
gnatarios do convénio. Ndo concordamos ‘com a.posicao de que a forma adotada retorna 2
escravidao branca. 0 nosso erro foi nao expor o Decreto Lei n® 94,338 que esclarecia 3
nossa posicdo. Ate a nossa propria tei Magna foi digna em reconhecer o0s direitos adqui-

“ridos dos menores -ja antes contratados.

A " -JUSTICA E CEGA", porem entendo que tudo deva existir excecdo. Como
nao poderia deixar de ser, entendo que somente foi observado a Lel Magna que assim k-
pressa: _

Exm@.Sr. '
Consl. OSCAR DA COSTA RIBEIRD

" MD. Relator do Tribunal de Contas

NESTA
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&Mﬁi’ﬁmﬁﬂ ME%RMSEE&M DE WINERAGAD

. CONSTITUICAD/1988
D0S DIREITOS SOCIAIS

Art'. 70 - 850 direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, alem de outros

que yvisem a meThoria de.sua cond1cao social,: (grifo nosso)
' (.il) XXXTII - Pro1b1cao de trabaiho noturno, perigosoc ou isalubre aos me

‘nores de dezoito & de qualquer trabalho a menores de quatorze anos, salve na condicap
de agrendaz (gr1f0 nosso )
En uma decisao recente da Justica Trabalfiista: i
A Instrucao Normativa n0@ 01, de 12.70.88 (DOU - 23.10.88) preceitua:
' "0 menor de 14 (quatorze) e maior de 12 (doze) anos, que mantinha rela -
¢cio de trabalho ahtes da v1genc1a da dtual Constituicao, tem assegurado
s o seu emprego e os demais ‘direitos trabalhistas”.

. O.menor em questdo deve ter assegurado seu emprego, tendo-se em vista. a
sua‘re]acio'de trabalho antes da vigencia da nova constituigéb gque fei promulgada X
05 de outubro de 1988,

C Dos Direitos Assegurados ao Menor:
- Jornada maxima de quatro-horas diarias, compativel com o horario esto-

lar.
- Bolsa de inscricdo ao trabalho, a ser paga ate o decimo dia do mes su-
" bsequente, em valor ndo inferior 3 metade do' Salario Minimo mensal.
! - Trinta dias por ano de ausencia as atividades de iniciacdo ao trabalho,
durante o' perfodo de -fErias escolares ou, a pedido menor assistido, na epoca dos exames
finais, sem prejuizo da percepcdo da bolsa. "
--Anotacio da bolsa de iniciagao ao trabalho na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social. (devidamente anotada).
- Seguro contra acidentes pessoais. {devidamente pago conforme comprovarn
te anexo).

-

A bolsa de iniciacdo ao trabalho do Menor assistido, nos termos do arti-
go 13, paragrafo unico do Dec. Lei n® 94,338, para as empresas ndo gera vinculo emprega
ticio; ndo estao sujeitas a encargos prev1denc1ar1os de qualquer natureza, inclusive '
FUNRURAL , nem recolhimento ao FGTS.

Em tempo esclareco que no segundo ano, isto e, a partir de julho/89, cs-
tara. recebendo o Menor 2/3 do piso nacional de salario.

Entendo que este menor necessita a compreensdo deste Egregio Tribunal de
Contas eSpecia1mehte pelo Douto Procurador de Justica, bem como sua ocupagdo parcial
de seu tempo. Poderia acontecer a cont1nua¢ao de sua ma formacao moral. O menor em ques
tao ja estava caminhando pelo mau caminhoy por-este motivo espec1a1 se encontrava como'
interno da FEBEMAT ‘Atualmente seus propfios instrutores reconhecem a sua melhora moral



METAMAT

bem como a de garoto responsavel.

Discordo também do ilustre Procurador auento aocs beneficiocs dos encargos
sociais, pélos motivos legalmente amparados. Com relacdo ag tempo de servico para futy
ra aposentadoria; entendo que o mesmo ‘podera ser conta&b, pois o presente periodo @
devidamente anotado em sua Carteira de Trabalho.

{aso este promotor entenda de modo adverso, poderiamos a tempo Oportungf
provar com parecer do proprico [.N.P.S.

Estando a inteiro de dispor para maiores esclarecimentos,

Sem mais, atenciosamente

Ny W7

Arpgrdo Carlos™ Arruda de Lacerda
Diretor Presidente
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ESTADO DE MATO GROSSO
FUNDACﬂO ESTADUAL DO BEM-ESTAR DO MENOR DE MATO GROSSO - FEBEMAT

Caixa Postal, 782 — CEP 70.000 - Cuiabé - MT

CONVENIO DA FEBEMAT COM A METAMAT:

Termo de convénio para oolooagao de menor em ambiente edu~
oa.oional,por un prazo determinado de 90 dias,

A Fundego Bstadual do Bom Eg$ar do Venor de lato Qrosso !
doravente denominada FEBEMAT, com sede na Avenids Juwrumirim 8/n® - Bairro - Plg
nalto km 08 - CQC no 03.113.538/0001-53’ representada neste ato pela sua Pregi-
dente Dra Luioie Bezerra Pache e do outro lado METAAT, COC n® 03020401/0001-00,
Estado de Mato Gromso com sede om Cuigba, noste ato ropresentada por seu titu-t*
lar Otton Nunes Pinheiro Diretor Pregidente ¢ Benedito Soaff Gabrie] Diretor !
Muinigtrativd e Financeiro, resolvem firmar o presente termo de compromisso pa

ra oolocagao de menor na emprosa, com base na lpgielagao portinente e mediante!
a8 ola..usulaa e condigoes a soguir anunciadag,

Clausula 16 - cabe a METANATS

Cabe & HETAMAT, colooar em atividedes sem vinoulo emprega~-
tioioy 0 menor Odentldon Alves dos Santosy que lhe foi encaminhndo pela FEB' LT
oferegondo-lhe oportunidodes de aprendizagem e desenvolvimento funcional, de ¢
a0ordo com as normas intornes, vedadas realizagdo de atividades. em 1looal inga~!
lubre ou que ponha ém risco & savde ou a integridade f{sica ou moral do eduomn- |
do, oujo horaric de trabalho so comprecnde das 08100 a3 12:00 ks o das 14100 as

18100 hs, perfaszendo, um total de 40 horas semaneds, oumprindo assim, o horario
de acordo com as normas,

Clausula 2% - Das atividadess

As atividades OOmpreendem as de Ql’fioe-Boy, sorvigos inter
nos etoc,, sendo aceitas aponas o menox cuja faira a.taria. compreende do 12 (do-'
z8) & 14 (quatorze) anos incompletos, ‘ '

" Cléusula 3% - Do Depositps
‘ of0




ESTADO DE MATO GROSSO
- FUNDACAO ESTADUAL DO BEM-ESTAR Do MENOR DE MATO GROSSO - FEBEMAT

Caixa Postal, 782 ~ CEP 78.000 - Coulobs - MT

Mediante o reoibo da FEBEIAT, a uﬁ:mm compromote & depo —
sitar na conta n¢ 02,4987~7 do Banoo Bomat = agenola Alencastro na Fraga Alen-!
castro, o walor de O salério minino vigente, atd o 109 dia util de cada mdg, '
quentaia esta, roferente a bolsg eduoagno, que sera reajustuda de acdrdo com os
fndices de reajuste do salirio minimo, bem como abono nataline e descunso romi-

nersdo 9.1;33 um ano de a.ti:vidades.

Clausula 4% ~ Do Desligamontds

Commioar de pronte a FRBEMAT o desligamonto ou transferen=-

cia do menor de local,

Cliusula $* -~ Da AdmissZos

Findo o prazo de vigénoia do presente, dar-se-a o desliga-'
mento do ménor automaticomente, podondo no ontanto a METAHAT admitir o mesmo em
seu quadro funcionzl de acordo com & legislagao Trabalhista em vigor,

Clausula 6% — Cabe & FEBEHAT:

Cabo a REBEMAT, acompanhar o desemponho do monor nus ativi-
dades, bem oomo & sum frequonoia, ‘

| Rerassar ao menor o valor da respeotiva bolsa mensal recebi

da da INSTAIAT,

Providenciar substituigio &modiata do monor, sem qualquer °
6mg da HETAMAT, quando porédm solicitada,

Providdnolar toda documentagdo necessaria ao exercfoio da !

atividede do menor,
Fazer com qué o menor oumpra rigorosamente as normas e roti

nae de aei'vi'gdé da NETAMAT, mantendo absoluto sigilo profissional,

-
N

\
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_ ESTADO DE MATO GROSSO
-FUNDAGAO ESTADUAL DO BEM-ESTAR DO MENOR DE MATO GROSSO - FEBEMAT

Caixa Postol, 702 - CEP 78,000 - Cuicbs - MT

-

< (Clausula 7% = Da Prestagao de servigoss

s 0 menor presia servigo desde que devidamente a.uté;‘izad.o rel
lo MM, Juix de l-lenbrea, sem vinoulo emprogat{icio nd forma da lei om vijor, sob'
regponsabllidade-r da FEBEHAT, '

; L ‘ . // -~
Por estarem agsim compromisgados, firma o pregente termo em

03 (trés) vias de igual teor, jwntamente ocom as togtemmhas sbaixo,

Cuiaba-1fTy 09 de julho de 1,388,

TESTRMUNAAS s
JWOL&&/
. FEBEMAT .
- |
=2
U — o

?*

mmo:q TZ(

HETAIDAT\or Presidente

Benedito Scaff Gabriel
Diretar Adminlsiralivo Financelro

METAMAT




ESTADO DE MATO GROSSO
FUNDAGAO ESTADUAL DO BEM- EST.&R DO MENOR DE MATO GROSSO - FEBEMAT

Caixa Postal, W2 —-'C’EP 78.000 - Cuiabd - MT

1

CORVANTO DA FUBEIIAT COMI A MOTAMAT:

Termo de convénio para colocagzo de menor em ambiente

educacional, por um prazé de 90 dias,

A Pundagao Bstudunl do Bem Bstar do Menor de Hoto '
Grosso, doravante denominada FIABIMAT, com sede na Avenido Jurumirim s/n? - Bair-
ro - Planalto km 08 ~ €GC n® 03.113,538/0001-53, representada neste ato pola sua
Presidente Dra Ificia Bezerra Pache e do cutro lado IBTAAT, CCC nt 03020401/b001
~00, Bgztado de IMato Crosgo com scde om Cuiabi, neste ato repressentads por seu !
titulor Otton Nunes Ribeiro, Dirctor Prosidente e Benedito Scaff Gabricl, Dire-!
tor Administrativo e IMinanceiro, resclvem firmar o presente termo de compromisso
para colocagao de monor na empresa, com base na legislagﬁo rertinente ¢ mediunte

as cliusulas e condigdes a scguir emuncindas,

Clasula 1% - cabe a HETAJAT:

Cabe 2 NTTAMAT, colecar em atividades sem vinculo em —
prcgnt{oio, o menor Odenilson Alves‘dos Santos, que lhe foi cncaminhado pila Fli-
BIIAT oforendolhe opprtunidades de aprendizagem e desenvelvimento funcional, de!
acvordo com as normas internas, vedadada reulizaguo do atividades em locul insalu
bre ou aue ponha em risco a soude ou a intogragao fisica ou moral do educando, *
cujo horario de trabelho se compreende das 08:00 as 12:00 hs e das 14:00 ag 18:!
00 hs, perfazendo um total de 40 horas scnunais, cumprindo assim, o horario de a

conlo com as normasg,

Clausula 2% ~ Das atividades:
As atividades compreendem as de office-Boy, scrvigos !
internos etc.j sendo aceitas apcnas o menor cuja faixa etaria compreende de 13

(doze) a 14 (quatorze) anos imgompletos,
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ESTADO DE MATO GROSSO
FUNDAGAO ESTADUAL DO BEm. ESTAR DO MENOR DE MATO

Caixa Postal, 782 _ CEp 78.000 - Cuiobs - MT
¢

GROSSO . FEBEMAT

Clausula 3% - Do Depdsitos

Ylediante o recibo dg FIBIMAT, a METAMAT compromete a depo
sitar na contq n® 02 .4987—7 do Banco JBemat - agencia Alercastro na Praga Alencastro,
o valor de um (01) sal-ario vigente, até o 10° dia ¥til de coda més, quantia osta, 1

roferente 2 bolsa ed.ucag:ao, que sera reajustada de acordo com og fndices de reajuste

do salario mmmo.

-

. Clausula 4® - Do Desligamentos
Commicar o FUBEMAT o desligamento ou transferoncia do me

nor do local,

Clatisula 5% - Da AdmissSos
Findo o prezo de vigéneia do presente, dar-se-a o degli -
gamento do menor automaticamente, podendo no entanto a Metamat admitir o mosmo om -4

seu quadro funcional de acordo com a legislagao trabalhista em vigor,

Cladsula 62 - Cabo & FEDEMAT:
Cabe a FEDEI-I:‘J_' acompanhar o desenpenho do ‘menor nas ativi
.;wdos, boin como a sua frequoncia,
Repassar ao menor o valor da respective bolsa mensal recg
bida da MAT.MAT,
Providenclar .,ubvtltuzgao imediata do menor, sem qualguer
énus da MIT. AMAT, quando porém solicitada,

* . - - . L
Providéncia toda documentagao necessaria ao exercicio du

atividade do menor,

Pazer com que o menor cumpra as fiormas rigorosamente ¢ g

rotina de servigos da METAMAT, mantendo absoluto sigilo profissional,

Claustla 78 - Da Prestagao de Servigos: M
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ESTADO DE MATQ GROSSO
FUNDAGAQ ESTADUAL DO BEM-ESTAR DO MENOR DE MATO GROSSO - FEBEMAT

Caixa Postal, 762 ~ CEP 78.000 - Cuigbd~ MT
\

0 menor presta servigo desde que devidamente autorizade
pelo M, Juiz de Menores, sem vinculo empregaticio na forma da lei em vigor, sob

responsubilidade da FEBEMAT,

Por estarem asgim compromissados, firma o precente term

mo em 03 {$rcés) vias do igual tepor, juntamentc com as tosteminhas abaiso,

Cuiaba-NF, 09 de novembro de 1,988,

TESTEINIIAS .

¢ SE

AUTQRIZO:

1 4 yard (
KETAMAT

- . — — e e P
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FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO

LEI N.o 5.T07 DE 123 DE SETEMBRO DE 1966
REGULAMENTADA DEC. 59.820 OF 20 DE DEZEMBRO DE 1966

! DECLARACAO DE ODPCAO
Eu. ODENILSON ALVES DOS SANTOS e
NOME DO EMPREGADO POR EXTENSOY 7o
portador da Carteira Profissional n.o.... > 4.8103er1e00005-MT ____________ , empregado da
~ A MA s -~ AMA
emprésa_.._ CTA MATOGROSSENSE DE MINERACAO ~ METAMAT
- {LENDMINAGAD DA EMPRESA)
sita_ AV JURUMIRIM 2970 FLANALTO CUTABA .
(ENDEREGO)
_____________________________________________________________________________ . EstadoMT
declaro, para todos os fins, que, nesta data, exerco a opgdo pelo regime do REGULA-
MENTO DO FUNDC DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO, aprovado pelo Decreto
n.o 58.820, de 20 de dezembro de 1966,
.Cuiabd = 0Le07.90. . ..
{LOCAL E DATA)
IMPRESSAO DACTILOSCOPICA, QUANDD  somre e e b e e b4 e e e
SE TRATAR DE ANALFABETO (ASSINATURA)
TESTEMUNHAS:
K< TS
e ¥
R
T ASSISTENTE RESPONSAVEL LEGAL PELO MENOR, QUANDO COUBER)
RECEBEMOS O ORIGINAL
DATA.. QL. /Q7 e 100 ){%rﬁf ...... by 2GR
(ASSINATURA PO EMPREBADOR)
{(ESCREVER NA COP1A) 7
INSTRUGOES: Y e
1 — O empregado assina as duas vias da carta de opgio;
2 — Entrega a Carteira Profissional para a anotagao da sua opg#io, conforme modelo abaixo;
3 — Recebe a copia com o recibo firmado pela emprésa, datada;
4 — Aemprésaanotara na sua Ficha ou Livro de Registro de Empregados, e na Carteira Profissional do optante o seguinte :
TR e optou pelo sistema estabelecido na Lei n.o 5.107, de 13 de setembro de 1966, que
estabeleceu o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo." !
{carimbo ¢ assinatura)
5 — Anotara também na Carteira Profissional do optante:
"Os depbsitos na conta vinculada do empregado, decorrents da Lei N. 5.107. de 13 de setembro de 1966, s#o feitos na: -
Agéncia do Banco... 0 Estado de~Mato Grosso S/A7--:
localizada & Rua_,__fq.!{.‘. Getullovar‘_gasAgenc;.a:Bosqhe LD e e e
{carimbo e assinatura)
{Preencher em 2 vias) ! /
(TR T -, ' e
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