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Cabelo CASTeGLARO
‘Borba_ RASPAT A... Estado civil_JQLTEIRO . Nacionclidads BRASITLETIRA
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Nome
z ﬁ' )
2 - ;
a2 -
2
= -
=
Q
sl
4\-‘}: . - *
L . N . T v
Data da Admissdo Natureza do Cargo _?2 -~ t  Salario Iniclal Comiss8es " Tarefa - Forma de Pagsinento
.. . TR ’
12/04/710 aux.escritorio . ,ﬁl'f_:"’r B {330 U0 lensal, e
ik~ —’,—'qi P
— N 0 DF‘:, s \LHO : CARACTE.BISTICOS FiSICoS w3
. Entrada !)\_‘ i.er.l ')!fﬁ.? \ }_.'. Sajda Descanso Semansl Cér branca Altura 1 s (LU Péso Cablos caste
o 8:00 L \T \ 18:Q0 Liom . Teriado Olhios cast, _Deteltoy 1B fém
) f.#‘ . : v — - ¥STOU DE P LORDJ COM A8 DECL3RACOES ACIMA QUE EXPRIMEM A VERDADE
/ i bon ‘ ' .
)1 ‘-Po]eggr Direlto Svmpesia 60 Desenvoimenco do m 48 Mato m
Ry : i .
08 IR COLONIZAGAS . "
_‘?i Cerimbo ¢ Visto do Empregador == ¥ i agrado o J
H " SR T —_
Data da Sal 1 FO- & s : f' 'j:' o ) *
3 ' £ J £ a o



#vn—rl—-l'lilt

. Wi v
- ) FICHA DE IDENTIFICACAO K :
. Matricula N2 303 . Nome: JOSETZEODORO FERREIRA MENDES . {"k ;/
Nivel "Y;" . : ‘ i.' ‘
- a ‘-‘ T
Classe . . ... RS 3
e, - Cargo AUX-ADMo i 'V*"'
. m -
;i Naturalidade - Filiagfo - Data do Nascimento
Estado \ Cidade Naturalizado?
i, _MATO GROSSO - CACERES CIC- 9042497 694 /35
4 Pai Mae : Nascido em /
JOX0 -EEQD(?RO FERREIRA MENDES UMBELINA MARIA FERRETRA MENDES 21 /02,/42 SOLTEIRO — Ca /
Elementos de Identificacfo
- @M =
Carteira de gndentldade Caderneta Militar Carteira Eleitoral | Enderé¢o N.° Local Municfpio
al r\-.'? (Q i:l iU Us )‘!’ - .
N.o #3068 N2 30302 .. cUIARL
a> M - 308 CSM | v n ¢35
0o GAGRRES, = | SERERE -~ o
‘Dependentes: -
B d ~ s

o
-
[ ]




———
b

5. Dantf% as 1§

COMPANNHIA DR DESENVOLVIMENTG 0C ESTADQ OE MATO GROSIG g

. R

que ¢ Funclunarlo analisado:

I+ Qualidade de Trabalho

¥
- ‘;‘ -
[:J Muitoah&%gos ’
[j Erras frequent
[:] Erres ocasionaig

DX] Perfeiicio dess jada ’

’Ej'Expacianalmanta pérfaitn

111, Butpasuficisncia

..‘; .’f"- ‘ :\;("‘n k ‘I?: A -
ualidades p051t1uas exigﬁdés do, servidor, clagsifi

L) i 4

II. Quantidade de trabalhs .

TV,

S5 exscuta trabalho c/assia

tencia pormanente

[:] Mgcessita de Frequente assig

tencia
EQ necessita de ocasiocnal super
visao

[C1 necessits de rara supervisdo

] néo precisa da supervisaag

Ve Tiracinio

Insuficisnte

J
]
]
IX]
I

Razoavel

Suficionts
Boa

Expepricnal

VI

Insuficiente
Razoivel
Suficiente

Acima da média

ol

ORDOO0

Excepcional

7
o,

Iniciativa

- v

i

nao tem iniciativa

-~

pouca iniciativa
regular

hoa

D%UDD

axcelente

- Eolabgragie
nenhuma
alguna

Regular

Boa

HMOoooo

[hor e

Gtima colaboracae prestada

LR

<o

“




COMPAMMIA DY PERERVOLYIMENTO GO ESTACO O M tph?.f'lrlf;;;
% . N )
),
! - , n . 1 ' .‘
VIl. Ptica profis ignal VIII, onhec;mentg do*bnabalhd‘ PR
7.3 .

e a3
- ‘{"Jﬂ:,{.g:f,"“ e

[] Insuficibnte . . - ~:. [:j Insuficiente
[:]‘Rggular \ ' t:I*Rggular d

Boa ,‘ ,; \ ) D Boa -
K Otima 7.7 ‘ [X] Gtima -
D Execelente. D Excdlante. ‘

[ ; .
! .
. s
\3 -
. :
A ’ . .

1X. Rgarfeignamnbtc funcignal X. Compreensag das deverss ’
[] N8o demonstra E] nap tem g
[] pau&o aperfeigoamento t:j alguma
[C] regular . B regular
E bom D boa o
] dtimo ° : ‘Eanﬁtima

é. Usandg os’ cddigos abaixo, avalis o dessmpenhs do funciondria ,em
questap: .

COPIGOS: A ~ Excelente B - Superior C - Satisfatdrio

D « Insuficiente: E - Deve ser substityido

X = nnud p/avaliar

1, Assimilagan f ﬁﬂ ‘ 6. ngperacau

2. Conhecimento, do Tranaqho [€]| 7. Pontualidade _
B. Asseio Ez}
7z

3. Yualidede do.Trabalho

4, Quantidade dp trabalho Relagoes humanas

SR
o
3

5. Confiabilidage téenica 10; Capacjidade de tomar

decisao




) 3 S . . . ‘. |
7 e PO b “\"%

COMPYARRIA DE osunﬁ‘@ugnto 6T BSTADO DE MATO GROFBO I
t . 4)
7. CONSIDERA UM ESTUDD PARA REMANEJAMENTO DENTRO OU FORA DD SETOR et
'_] Urgenia : Ngcegsério Pgsteriormen ){ nao
: . te
‘f";’ N

8. Dentro do mgﬁbr Pczn pio de Jysticga da a chave da avaliagao.

1. Ser promovido imadﬁ?tamente
2, Ser promgvido mais tarde

;
3, la trabalhando c¢/potencial miximo

9o COMENTARIOS: (Citar pontos fortes; portos fracagj medidzs toma-

das para.corrigir erros'-aprac1a¢ao geral aabra a
funciendrio), .




COM'ANHCA DE )ulHVQLVIMlNI'O 0O EATADO DE MATS CAORNG

l‘C(ZIT“[PN\IHIM DE DESENUDLUIMENTU DO ESTADOD DE MATO GROSSO - C 0 9 £ ﬂ AT

FDRMULHRID Ne 83 (A SER PREENPHIDQ PELO PROPRID FUNCIONRRID)

7.

iy .
PARTE A, DADGS PESSOATS

4 . ; — . ] |
NOME :jb&&h 1@0@0 4 eped nq' Mendes
setors __ ECPiloRic  »e “PoCont.

CARGO:____ Pesicltive  pe Hbmm‘\"pm:.:é' o

FORMACRD PROFISSIONAL s

DATA DE ADMISSHO: 10 do 'th\m u_ _lCI'-}L

RENDIMENTOS RECEBIDOS -EM 19733

a) Saldrios §§ 1&.}%5 (10

b) GratificagBos [f ~—— . .
¢) D:anas: B 3- 03‘1‘\ 0 L T
d) Ajuda de Cysto:6l hvgoo- ®_

e) Kilometragem,
f) Uutrosz’ i}

TOTAL ; 235(7@, 0o

DESERICKO DAS ATIVIDADES CORRENTES (RESUMIDAMENTE)

w e Mi% e ”O'Hﬂ/v-ﬁg $a'

\ Mw Ao Qauifiuaﬂ _Emibnnmﬂéa fén

'a
M QMMLQW

1 Uito Aa_ Cofounil) ow draokd . o
O-U*———Q ) do o



* 9, vock esTuA, ATuaLMENTE? - N#o
QUAL 0 CURS0} "

SEMESTRE DU AND QUE ESTUDA

10, GRAY DE INSTRUCKG

-] PRIMARIOD ‘

E' GINASTAL

l:[ COLEGIAL QU TECNICO
"1 superior . éuaso,
1 Ms - em:

1 PHA. Ewm; ‘ )

-

11, DUTROS CURSOS: (Extens3c universitdria, pds-graduagao, etc)




-

2 Alteragap h¥ w
. Alteracaog %i po

Rlteracao ! 2'!! w

2 Alteragao

R S

CQ;M‘?ANH‘A “')Gi!NVOlVIMINIO Of LETACO B MATY CRUING

HIP S
i B, voct GOSTRRIA DE SER TRANSFERIDO PARA QUTRO SETDR O0U BUTRA FUNGED?
b
L ™ . . ~
. @ SIM _ N - NAD

(JUSTEFICAR A%REJPGSTR)

4)

>< NBO SEX

- Q e V720 T

GASTO EM CADA UMA DELAS EM PLRCENT AGEM,

9, ENUMERAR AS SUAS ATIVIDADES BRSICHS NA COMPANRHIA ESTIMANDD O TEMPU

.
b hafeniient

ATIVIDADE - ) @u»\ugé_ -
_ATIVIDADE -~ 2: MM% qu}zbé{am

ATIVIDADE _ 33 ‘VW o AT Cumbc(

ATIVIDADE - &3 hs_sﬁcmm M&— éﬁ&-&ﬂ

ATIVIDADE . lﬁ'%
ATIVIDADE - I %
. 100 %

‘10, QUAIS AS ALTERACUES SALARIAIS SUAS NA CODEMAT?
SALARID | COMISS5AO0-etc TOTAL DATA /AL TERAGH 6Bs

Admissag _).,.00 00

ETEY

lara

Alteracag _Lm oo

¥

00133

1

09133,

F

Alterag ap

Alteragap

ARltepagao

R T g prap— A PR PR T




3

o
P

*

1,

4,

COMPANNIA DE JCEUNVOLVIMENTO pO L3¥ACD OF MATY CROS YO

3)
PARTE B: AUTO-AVALIACKD
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- DIENTE? e
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T
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- & ' / -

-
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11, CONSIDERA JUSTA A SUR ATUAL REMUNERACNO?
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12, QUALS 0S QRINCIPRIS FATORES QUE INFLUEM NEGATIVAMENTE NA PHDDUTI-
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15. GOSTARTA DE ACRESCENTAR ALGO OU JUSTIFICAR UMA RESPOSTA ANTERIOR?

-

u{‘

16,A0 EXIGIR AUMCITO SALARTAL, OQUAIS 05 ARGUMENTOS QUE CADERIAM AQ
SEU CAS0? )

-

E%Q AUMENTO DO CUSTO DE VIDA

MEUS GASTOS SAD ACIMA DO MEU ORCAMENTO

Egg TEMPD DE SERVICO € MAIOR )

0 SALARID ESTA AQUEM DA MINHA PHDDU?IUIDﬂDE

0 SALARIO ESTA AQUEM DO MEU CURRICULUM

.
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Parte A
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(Guem pneenche - Cher~da Setnr/Segao}

1, ASSIDUIDADE?: Chega atraéado cu falta ao servigo:

X

-

2. CRIATIVIDADE: Apresenta dispesicap criativa e atuyante:

.,;r(

nunca

X

3. SENSO DE RESPONSABILIDADE:

Excelente

raramente

Boa

os trabalhos a ple confiados:

.,

X

Excelante

Bom

fraquanteman
ts

Regular

Regqular ]

‘h——-—/

s&-*

-

sempre

deficignte
p/funcae

Executa ou procura executar com esmerp

-~

be?iqiente

4. VONTADE DE PROGREDIR: Igentifica nele(a) empenho em sperfeigoar-se
no desempenho da fungao?

X

Entusiasma
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CLAUSULA NONA -

APLICACAO: A aplicagao dos recursos de que
trata este Convénio sera executada no prazo pre-
visto na Cliusula Sexta, obrigando-se a beneficia-
ria a depositar e movimentarl através de'conta ban-
céria e em cheque hominal os recurso§ ora contrata
dos na Agéncia local do Banco. «  da ‘cidade
de ficando responsével pelos” cumprimen-

s dag élausulas deste convénio.
~CLAUSULA DECIMA to-

' RESCISA0O: No caso da REI‘EI‘I‘URA nasé cum-
p®r as obrigaches assumidas no presente Convénio
serd considerada inadimplente, o qué implicard em
suspensdo imediata deste, ficando -0 Estado desc-
brigado de quaisquer compromissos assumidos’ pela
mcs% sendo providenciado o imediato blogueio
desses recursos e consequente anulacao com o risco

da impossivilidade de assinatura de quaisquer ou-
tros Cenvénios com o Estado, até integral cumprt-
mento das obrigacoes aqui assumidas .
CLAYSULA DECIMA PRIMEIRA
EVERSAO: No caso de rescisio ou denuncia
" do presente Convénio, o salde em dinheiro depois
de liquidados todos os débitos provenientes de en-
£eargos assumidos e, por forca do estabelecido re-
vertera a Unidade Orcamentaria do Orgéao Superior
2 que pertenca.
g CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
CAS0OS OMISSOS: As diuvidas que ge origina-
a‘e? durante & execucido do presente Convénio se-
dirimidos de comum acordo entre as partes gig-
natirias através de TERMO ADITIVO.
¢ 4ME por estarem assim justos e concordes, fol
la o 0 presente Termo, que vai assinado pelos
c entes ¢ pelas testemunhas abaixo assinadas,
» defMis de lido e achado conforme.
Cuiabéd, 05 de agosto de 1978
LOUREMBERG RIBEIRO NUNES ROCHA
Searetario de Educa(:Po e Cultura
JINDRIEH TRACHTA
Prefeitira Municipal de
1C 001965331
Testemunhas: Assinaturas Hegiveis

Secretaria de Viacao
e Obras Publicas

“SANEMAT” - Companfiia de Saneamento do
Estado de Mato Grosso

gataiporﬁ

“Prorrogacie de Prazo” '

A Companhia de Saneamento do ¥stado .de
Mato Grosso “SANEMAT”, torna ptblico para eo-
nhecimento dos Interessados- que, por questdes de.
ordem administrativa, foi prorrogada a data de
abertura da TOMADA DE PRECOS n° 002/77 para
o dia 31'de janeiro de 1977 4s 15:00; (quinze) horas.

Ratificam-s¢ as demals Clausulas do Edital

_ Cuiabé, 14 -de janeiro de 1977.° Toe

A DIRETORIA

1Y

RESULTADO DE LICITAGAO -~

A Diretoria da_Companhia de Saneamento do Estado
de Mato Grosso - BANEMAT -, torna plblico que na Li-

cit.aga.o Modalidage TOMADA' DE PREQO‘-‘; detal’%
085/76 realizada no dia 04 de janéiro ‘de 1977, sain vence-
dora a Firina GONS'IRU‘I‘ORA DE OBRAS DEBE ENGE—
NHARIA LTDA, - COBEL’ i ‘

Tendo ¢ licitante cumprido, tbdas as exr'encias dp
Edital, a Comissao Permanenu' de Dicitagio recomenda‘
a ad:*,\f}:llcacao a mesma, pels preco e prazo propostos.

“’Guiabd-(MT}, 18 de Janeiro de ‘1.977 €
A DIRETORIA

+ oA
C 3 ~
Companhla de Desenvolvimento do Estado de

Mato Grosse ¥

k| g‘ -
PORTARIA N® 02/7%

A Dlret.ol;la da Companhia de Desenvolvimen-
to do Estado de Mato Grosso-- CODEMAT, no uso
das suas atribuigdes leguis,

RESCLYE
Ddsignar © Sérv";:lm Jogé  Teodoro Ferreira

endes para responder pela chefia do Escritério
desta C na cidade .de Poconé, durante as férins
do seu Tltular, a partitide 17.01.77 com a gratifi-
caclo previsia na Resohicdo n® 02/76, desta Dire-
toria.
Publique-se, Cumpra-se e Cornunique-se
Cuiabé, 11 de jineiro de 1977
Antonio Moysés Nadaf - Diretor Presidente
Guilherme Freitas de Abreu Lima 2
Diretor Superintendenie .
Sarita Baracat de Arruda - JDiretor “&dmihistrativo
Enzo Ricci - Diretor Técnico’

-t "‘ ; "
‘\A'i .g;g.‘{' . ;
BANCO FINANCIAL S/A. 4.,
CGC. 03.377.934/0001/35 .
- ¥
N

EDITAL'DE CONVOCACAD . t

ASSEMBIATA GERAL ORDINARIA

Flecam coiivoéados os "Senhores Aclonistag do Baneo
Finaneial 5.4 ,rnos termos do artigo 15 de nossos Esta-

tutos Soclais, & se reunirern em Assembléia Geral Ordi~- ™

niria, no dia 14'de Pevéreiro de 1977, 4s 10 (dez) horas,
nha, Sede Social, 4 Rua Delamare n® 1.068, nesta cidade,
a tim“de deliberarem o seguinte:

ORDEM DO DIA

a) - Tomada.de conia da Diretoria e conhecimento de seu
Relatirio sobre o exercicio Sotlal de 1976;

b) -.-Exame e discuussic do Balance Geral, inclusive
da conta “Lucrog e Perdas” aeompanhadas do Pa-
recer do Conselho Fiscal;

.¢) - Bleigdo da Diretoria para o trienio de 1977/1979

d) - Elei¢cho dos Membros do Conselho Fiseal para o eor
rente exercicio;
B) -~ outros assuntos de interesse Soeial._
* Corumbi-Mt., 19 de Janeiro de 1977." a
ALFREDRC ZAMLUTTI - Dir. Presidente.
DR.. ITALIVIO COEIJ—IO - Dir. Vice-Presidente
B C. 258 20-01-97 — Cr$ 720,00
3 -1

t i
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fliton dos Reis, Tabelido e Edcrivdo Vitalicio,do '3,° Ofic;{S’- aCoIpama* e {"éberes
Estado de Mato Grosso, Repiblica Federativa do Brasﬂ* na form % ‘léi" eté’",m ete: ejg.‘

. ot :
% o ’zf‘t + ,‘ "
Certifico, .por me ser pedido verbalmenle pela” parte mteressadg que f‘avehdo e

meu Cartério , os.‘antos livros e. demaw Jpapef%és gaeles nAddencontrei. que-'
desabonasse a cond;uta.r moral. do Sr. JOS,B,."ILODORO Em?“IRA M:.NQE& brasi‘-
leiro, solteiro, Func:l_onarlo Piblice Estadual, res:.dente e dom:.cn.liado
nesta cidade.- CERTIFICC MAILS QUE, contna ‘0 meEmo. néo corre por s te \f‘»
Cartorio, processo algum pendente ott ndo de Julg'amanto, quer de Cproteg-‘

" to de Titulos ou Chequ.es de sua responsabil:.dade,-‘ havendo, a prese;te.:
busca r‘gj;roaga.do ao @e;*:.odo de (05) cinco 8NnoSs= s} znefer:r.do & vlrdade- !]
e*&’o%g‘eﬁ-t)ﬁhd-b e;passgdo nesta cidade e Comarca de Gaceres, Estado de
;Ma%o Grossof aos dezesseis dias do mes de agosto do ano de hum mil no-

vecentos e setenta e hum--/////////////////////////////////////////////
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Cartério do 3.2 Oficio — Rua Cel. Faria, 165 — C. Postal, 32 — Fone 325
Tabelionato em Geral
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CODEMAT

CONTROLE DE SERVIDORES DA COMPANHIA

S . e

Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO Nome JOSE TEODORO FERREIRA MENDES Matricwla Ng 303"
1] J "
Cse Voo Protissso, . h Grupo No Lt
- - . Cart. Trah. ’ i
Admissdo__ P Estado Civil —S0LTEIRG— M Ne_87027°%  Série_182%
g A e N S )
Remuneracio Cr$ 400.00 Conjugue__ ROSALINA URTADO FERREIRA MEfDES ° 'IRF Cr$
'’ ‘ . - b
Saida Filhos __marcf) 10 FERREIRA_MENDES IPEMAT Cr$ l
. l
' — : OPTANTE: '|
Classe
Nivel VI | » .
g |
I T ' - : |
ANOTACOES . FERIAS
1
{ ALTERACOES VENCTOS E CARGOS) PERIODOS ADQUIRIDOS - PERIODOS DE GOZO
am_ 01,03 .72 - it " . a% 762,00 01.07.72 a 0L.07.73 " 25.07.73 a 21,08.73
em janeiro/73  Ass. Adm. ¢f 1.227,00 01.07.73 a:03.:07.7% 18.06,74 a 15.07.74
e Q1.DQ,73 n_n TX of 1,841,00 0t 03 3Y plo3 3. =
02,05 74 " " b  2,209,00 . X ]
em 01,0%.74 a¥ 2.434,00 i e ’ N
em 01/09/74 Ass, Adm. M 2.668,00 ‘
em 01/01/75 Aem. Adm. & 3.154,00 )
em 01/01/76 Aes. Adn. B 4.744,00 B




, ¢ - Outras Anolacdes

&y ' (Licen¢as, Imp Sindical, advertencias, etg,)

‘5?’& ) ——

[01 01/.'%2 ﬁo:. aumenta.do para (r$ 762,0C conforme re-|°
u:k‘uqa,o n.ﬁ Ogﬁlo J

Ll 01.6)1 .73 6 geu galario foi reajustado para b L.227,
p Ass. Adm , nivel XI conforme portaria n® 42/72.

br portarla ne.05/74, desta Cia. dofiiesignado para
spondexr pela chefia do Escr:.tor:.qq,d odemat, na cis
de de Pocon& MT, durante o afastamento do titular pdr
tivo, de férias, percebendo a gratificagdo de f 480
ref. GI n? 0574 da Diretoria Técnica) a parm- de

01'74-0 s

tf--‘e'.‘-J#a.esss:eh.fa.cado ap nivel com o saldrie no velor de 4d
434,00 d4 acordo com & resolugao ne 02474 a partir |-

e Ql. 07(740 . ¥

- * .

x " "

- -t v

»e acordo «com & Portaria n@ 06/76-03 partxr da 09132/76 pas
. responder Eqia Chef‘:.a do aaéﬂ,tono de Pocona s dgrante |
beriodo de féries. do Seu’ titular. e .
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