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Berardo Gomes,
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Maria do Carmo Oliveira neta

José Moreno Sanches Junior

Advogados

) SENHOR DOUTOR JUIZ PRESIDENTE DO EGEGIO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA VIGESIMA TERCEIRA REGIAO
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ACAO RESCISORIA

JULIO PEREIRA DA SILVA. brasileiro, solteiro, Funcionario Piblico, residente e
' domiciliado a Av. Rubens de Mensonga, Grande Templo, CPA, Cuiaba-MT.

. JOVENILIO VIEIRA DE AZEVEDQO, brasileiro, casado, Funcionario Publico, residente e
 domidiliado & Rua Ciriaco Candia, n° 252, bairro Carumbé, Cuiaba-MT.

‘ LAERCIO VICENTE DE ARRUDA MARTINS, brasileiro, casado, Funcionéario Publico,
remdenteedonneihadoaRuaC Edf. Veneza, bl° 01, apt® 101, setor Oeste, Morada do Ouro, Cuiaba-

LAZ/ A MARIA DE OLIVEIRA, brasileira, Separada Judicialmente, Funcionaria Publica,
esider edonnahadaiRmJoﬁoCulostLaw,fS% apt® 203, Ed. 1 Bella, bairro Araés,

(, JUAREZ DA SILVA E SOUZA, brasileiro, casado, Funcionario Publico, residente e
+ domiciliado a Rua 50, Qd. 109, n° 657, CEP 78.068.440, bairro Boa Esperanga, Cuiaba-MT., por seus

procuradores infrafirmados, com escrit6rio a Rua Galdino Pimentel, 14, 2° andar, (mandato ut) onde
. recebem as intimagdes de estilo vem a presenca de Vossa Exceléncia aforar a presente  °

| ACAO RESCISORIA

.....................................................................................................................................................

Rua Galdino Pimentel, 14
Centro - Cuiaba/MT
Fones 624/2388 - 624-8449
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em face de CODEMAT - COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO

ESTADO DE MATO GROSSO, sociedade de Economia Mista, com sede no Centro Politico
Adlmslrauvo CPA, nesta capital, pelos motivos a seguir elencados.:

1. DO

. o e
& Age o autor com base nos Art. 836, do Diploma Consolidado e demais do CPC,
_ S.Maﬁmmteaphcados

P nd%frnos
thuerente ajuizou Reclamagio Trabalhista n° 71/95, que tramitou na Terceira Junta de
Conciliagdo e Julgamento de Cuiaba e Tribunal Regional do Trabalho da 23a. Regiéo.

Nio logrou éxito o requerente no objeto de sua Agdo, conforme provam as copias de seu
processo que se anexam a presente, inclusive certiddo de Transito em Julgado da Sentenga rescidenda.

Entretanto, diversos outros colegas de trabalho, com igual argumentagéio e processos
idénticos, vieram a ter reconhecidos seus direitos por essa mesma. E Corte, tendo hoje, recebido,
ou em fase de recebimento dos haveres.

Assim:
ACORDAO
(Ac. TP n° 371/94)
EMENTA : ACORDO COLETIVO DE TRABALHO -~
_ ' DESCUMPRIMENTO EM FACE DE LEI  ESTADUAL
* - SUPERVENIENTE - IMPOSSIBILIDADE. Na&o se justifica
b © descumprimento de Acorde Coletivo de Trabalho

gque confere vantagens salariais a empregados de
Sociedade de Economia Mista, ao argumento de gque
Lei Estadunal superveniente tragou novas normas e
diretrizes sobre politica de pregos e saldrios. O
Acordo Coletivo, fonte formal deo Direito Laboral,
faz lei entre as partes (Pacta Sunt Servanda),
sendo desarrazcada a assertiva patronal, gque se
fulcra em argumento frdgil e sem sustentagdo
juridica, para alegar a quebra do pactuado.
Recurso a que se nega provimento.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos
de Recurso Oxrdindrio, sendo Recorrente: COMPANHIA
DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO -~
CODEMAT, e Recorrido: JOSE MARIA DAMASCENO LEITE.

N

v

Rua Galdino Pimentel n° 14, Centro
Edificio Palicio do Comércio, 2° Andar, Sala 23, Cuiabd - MT
( Fone: (065) 624-2388 / 624-8449
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RELATORIO

A 12 Junta de Conciliagdo e Julgamento de Cuiabi
- MT, através da r. sentenga de fls. 43/45, cujo
relatério adoto, condenou a Reclamada a pagar ao
Reclamante verbas correspondentes a diferengas
salariais decorrentes de Termo Aditivo a Acorxde
Coletivo de Trabalho, reflexos scobre o FGTS com
acréscimo de 40% (quarenta porcento), e mmlta do
art. 477 da C.L.T.

Deferiu, ainda, ao Reclamante horas extras e
repousos semanais remunerados - estes idltimos sem
a dobra legal - regqueridos a inicial (fls. 10) e
ndo contestados pela Reclamada.

Absolveu a Reclamada no que diz respeito a parte
do pedido inicial <relativa aos honordrios
advocaticios, e 4 dobra salarial do art. 467 da
C.L.T.

Inconformada, a Reclamada interpde
tempestivamente o presente Recurso Ordindrio (fls.
48/50), objetivando a reforma da sentenga, no gque
diz respeito as diferencas salariais e
consectdrios.

O Reclamante oferece Contra-razdes, também
tempestivas, as fls. 53/54.

A douta Procuradoria Regional do Trabalho, em seu
Parecer de fls. 57, opina pelo conhecimento e
improvimento do Recurso.

E o Relatério.

ADMISSIBILIDADE

Conhego do recurso, vexr que presentes os
pressupostos de admissibilidade.

-

MERITO

A Recorrente em suas razdes recursais, limita-se
a invocar - como j4& houvera feito em contestagdo -
a aplicagdo da ILei 8.178, de 01.03.91 para
justificar o porgue do nic cumprimento do Acordo
Coletivo de Trabalho objeto da lide (diferengas
decorrentes da infringéncia deste).

Ora, em gque pese ter a referida Lei Estadual,
tragado novas normas e diretrizes scbre a politica
de pregos e salirios a ser aplicada na esfera de
seus dominios, ndo poderia e ndo pode olvidar-se
de gue entabulou e assinou Acoxrdo Coletivo
vinculando-se e cbrigando-se ao seu cumprimento.

A legislagdo é clara gquando fala desta forma de
auto-governo, em gque afasta-se a manus estatal,
pemitindo as préprias partes gque determinem as
condigées de regéncia de seus pactos laborais.

Sendo, portanto, as convengdes e acordos
coletivos, fontes formais de direito do trabalho,

\@\%.
Rua Galdino Pimentel n° 14, Centro : W
Edificio Pal4cio do Comércio, 2° Andar, Sala 23, Cuiabé - MT

Fone: (065) 624-2388 / 624-8449
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elas tem forga obrigatéria e coexcitiva. Cito

jurisprudéncia, que ao meu modo de ver, reforga
este entendimento, consubstanciada no aresto a
seguir:

"A lei posterior e prejudicial aos interesses dos
trabalhadores ndo revoga as vantagens
anteriormente congquistadas através de Convengdo
Coletiva de Trabalho, em face do Principio da
irretroatividade das leis e da parémica pacta sunt

E: servanda. ..
omissis
!‘ ; Ac. TRT 11* Reg. (Ac. 2197/92, Rel. Juiz Marinho
i Bezerra. DJ/AM 02.10.92)" in Calheiros Bonfim,
e N - 24* ed. pig. 185.
?"' Ademais, cito como bem lembrado pelo jovem e

AT . culto prolator do decisdério guerreado, o festejado
Américo Pli Rodrigues em sua obra "Principios do
Direito do Trabalho", qguando tece consideragdes
acerca da aplicagdo do principio da norma mais
favorivel, entendendo o seguinte em casos de

modificagdo de Convengdo Coletiva:

”...Entendemos gue, neste caso, devem ser
respeitadas as condigdes mais favordveis gque o
trabalhador tenha conseguido alcangar."”
(Principios de Direito do Trabalho, Ed. LTz, 2*
ed., pig. 62)

Porxr fim, & despiciendo tecer maiores
consideragdes, para se chegar a conclusdo de gue
ndo poderia a Reclamada suprimir as vantagens
concedidas ao empregado por forga do Acorxdo
Coletivo, ao tdnico e friagil argumento de que Lei
: Estadual posterior, justificou a cessagdo de seu
~ cumprimento. Lembrande ainda, por oportuno, que a
3;& demandada recorrente é Sociedade de Economia
Mista, sujeita ao regime prdépric das empresas
privadas, inclusive no concernente ds obrigagdes
trabalhistas (CF, art. 173).
Ante o exposto, conhego do zrecurso, e , no
mérito, nego-lhe provimento, mantendo na integra a
r. decisdo de primeiro grau.

ISTO POSTO,

ACORDAM os Juizes do Egrégio Tribunal Regional do

Trabalho da Vigésima Terceira Regido, em sessdo
ordindria, por unanimidade, conhecer do recurso e,
no mérito, negar-lhe provimento, nos termos do
voto do Juiz Relator. Ausentes, em férias
regulamentares, os Juizes GERALDO DE OLIVEIRA,
Presidente, e DIOGO SILVA.

Rua Galdino Pimentel n° 14, Centro
Edificio Pal4cio do Comércio, 2° Andar, Sala 23, Cuiabd - MT
Fone: (065) 624-2388 / 624-8449
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Cuiabi-MT, 13 de abril de 1.994.

JUIZA GUILHERMINA MARIA VIEIRA DE FREITAS
Vice-Presidente, no exercicio da Presidéncia

JUIZ ALEXANDRE FURLAN
Relator

Ciente: DR®. JOSELITA
NEPOMUCENO BORBA

Procuradora

PROCESSO N° TRT 23®* RO 0108/94

“"Processo TRT/RO 1358.95

Origem:2® JCJ de Cuiaba-MT

5 Relatora: Juiza Maria Berenice

Revisor: Juiz Benito Caparelli

Recorrente: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DE MATO GROSSO - CODEMAT

Advogado: Newton Ruiz da Costa e Faria e

outros
Recorrido:ANGELITA SENA DE AMORIM
_ REICHENBACH e OQutros
& Advogado: Berardo Gomes e outros
."
; ,.d‘ ..............
IV- MERITO

Pugna a Recorrente contra a b 4
sentenga recorrida que deferiu o pedido de
reajuste salarial previsto no termo aditivo
do acordo coletivo, sob o fundamento de que,

com o advento da Lei 8.178.91, que
instituiu a nova politica salarial,
qualquer reajuste previsto em instrumento
coletivo de trabalho excedente aos
estabelecidos nesta lei é indevido, face ao
seu cardter de ordem publica.

Razdo ndo assiste a Reclamada, eis
que o instrumento coletivo firmado entre
esta e o Sindicato representante da
respectiva categoria de trabalhadores, tém
eficdcia de lei entre as partes, mormente se
quando de sua forma¢do (27.09.90) inexistia
politica nacional de saldrio, vindo esta
somente a ser implantada, posteriormente,
através da Lei 8.222.91, de 05.07.91. Com

Rua Galdino Pimentel n° 14, Centro
Edificio Palicio do Comércio, 2° Andar, Sala 23, Cuiaba - MT
Fone: (065) 624-2388 / 624-8449
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efeito, ndo demonstrado o pagamento de tais
reajustes salariais, mantenho a sentenca
impugnada que condenou a Reclamada a

& cumprir a avencga.

°

Nego, pois, provimento ao recurso.”

3. Dg: COMO A SENTENCA RESCINDENDA FERIU LITERAL DISPOSICAO DE LEI
' Acordos Coletivos de Trabalho, é consabido, fazem lei entre as partes, mormente se ndo
oontegtados. Outro ndo ¢ o entendimento que se infere do Art. 876 da CLT.
1?‘..*’ ¥ :'

.+'Ocorre que a sentenca rescindenda feriu o disposto em Acordo Coletivo assinado entre a
requeﬂda e o Sindicato que representa a categoria a que pertence o requerente. sendo certo que
tal acordo foi assinado de boa fé, beneficiando a requerente, e integrando seu contrato de
trabalho.

)

3.1. - DE COMO A SENTENCA RESCIDENDA FERIU DISPOSICAO CONSTITUCIONAL

Inobstante o disposto acima, veio a sentenga rescindenda a ferir o disposto no Art. 7° ,
seu inciso XXVI, que obriga o reconhecimento dos acordos de trabalho.

4. DO PEDIDO

sim’ € a presente para requerer desse E. Tribunal seja julgado procedente o presente

te na rescisdo da Souta sentenga transitada em julgado, deferindo-se o pedido de

o conforme pleiteado e vem sendo deferido, sendo matéria ja de bastante conhecimento
orte.

" Requer a producdio de todos os meios de prova em direito admitidas, juntada de

documentos, inclusive os que acompanham este pedido e demais, inclusive pericial, em havendo
necessidade.

Requer a citagdo da requerida CODEMAT na pessoa do seu representante legal, para
responder aos termos da presente, querendo, pena de revelia e confissdo.

_ Requer a condenagéo da reclamada nas despesas judiciais e na verba honoraria advocaticia
de 20% sobre a condenagio.

Dé-se & causa o valor de R$1 .000,00. )%3
@ |

]
Rua Galdino Pimentel n° 14, Centro
Edificio Palicio do Comércio, 2° Andar, Sala 23, Cuiab4 - MT
Fone: (065) 624-2388 / 624-8449
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Termos em que pede deferimento.

Cuiaba-MT, 20 de agosto de 1996.

it
BERARDO GOMES ( Qog%ﬂg ettt /%y ff’l
. OAB/MT 3587 e

QAB - MT 3963
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EXCELENTISSIMO SENHOR DOUTOR JUIZ PRESIDENTE DO
EGREGIO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23* REGIAO

Processo n° TRT-AR-4292/96

G

A COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADQ
DE MATO GROSSO - CODEMAT -Em Liquidagdo, Sociedade de
Economia Mista com sede nesta Capital, no Palacio Paiaguas = CPA,
devidamente inscrita no Cadastro Geral de Contribuintes do Ministério da
Fazenda sob o n° 03.474-053/0001-53, tendo constituido seus bastantes
procuradores os advogados NEWTON RUIZ DA COSTA E FARIA e
OTHON JAIR DE BARROS, brasileiros, casados advogados inscritos na
OAB/MT., respectivamente sob os n°s. 2.597 e 4.328, encontradigos no
mesmo enderego, para representd-la nos autos de ACAO RESCISORIA
proposta contra si por JULIO PEREIRA DA SILVA e outros, e que tém
curso por essa Egrégia Corte, vem a presenga de Vossa Exceléncia requerer
se digne mandar juntar aqueles autos o instrumento de mandato que vai junto
a presente, bem como sejam-lhe dadas vistas daqueles autos para que, no
prazo legal, possa oferecer contestagao.

Pede Deferimento

Cuiaba/Mt., 01 de novembro de 1.996

NEWTON Rué DX COSTA E FARIA
OAB/MT )2.597

L
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EGREGIO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23* REGIAO
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PROCESSO N°. AR 4.292/96
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO
GROSSO - CODEMAT - EM LIQUIDACAO, sociedade de economia
mista, com sede e estabelecida nesta Capital, no Centro Politico e
Administrativo - CPA, Paldcio Paiaguas, devidamente inscrita no CGC(MF),
sob 0 No. 03.474.053/0001-32, neste ato representada por seu liquidante, DR.
JOSE GONCALVES BOTELHO DO PRADO, brasileiro, casado, contador,
inscrito no CRC, sob o No. 2.291-MT, nos autos d¢ ACAO RESCISORIA
proposta por JULIO PEREIRA DA SILVA , e que tém curso por essa
Egrégia Corte, por seus procuradores infrafirmados, constituidos na forma do
incluso mandato (doc.0l1 ), advogados, regularmente inscritos na OAB/MT, sob os




Nos. 2597 e 4328, com enderego na sede da Reclamada, local indicado a receber
as intimagdes, vem a presenga de Vossa Exceléncia, apresentar sua

CONTESTACAO

aos termos daquela agdo, aduzindo, para tanto, as razdes faticas e de direito a
seguir articuladas:

A agdo rescisoria, nos termos do proprio artigo 836 do Diploma
Consolidado, no ambito da Justiga Laboral rege-se também pelo artigo 485 do
Cadigo de Processo Civil.

Reza aquele dispositivo:

“A sentenga de mérito, transitada em julgado, pode ser rescindida
quando:

I - omissis

IV - violar literal disposigdo de lei.

Este em que se fundou a presente agdo rescisoria.

Estrito senso falando, a lei, aquela a que se refere o dispositivo suso
para restrigdo ao cabimento da agdo rescisoria, ndo € outra sendo a expedida pelos
orgaos legiferantes constitucionalmente instituidos.

Definitivamente ndo € lei, para o que pretendem os autores, 0 mero
acordo coletivo firmado para regulamento de relagdes trabalhistas.

Ainda que assim fosse, irrespondivel o fato do exsurgimento de
regras inter-partes, € isto que, data maxima vénia, parece ter transcendido a
compreensdo dos autores, ndo prescindiria da obediéncia ao principio da reserva
legal. Isto é, quando o legislador concedeu as partes, empregadores e
empregados, a faculdade de transigirem mutuamente sobre seus interesses em
sede de acordo coletivo, ndo os isentou de guardarem os estreitos limites
impostos pelas leis regulares.

A presente agdo rescisoria veio a lume com supedaneo nos artigos
876 da CLT e 7°, XXVI da Constitui¢do Federal.
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Ora, quando esses mandamentos legais aludem a acordos de
trabalho, é por pressupd-los hauridos de forma harmonicamente associada ao
ordenamento juridico vigente. Essa a condig@o sine quibus a sua integragao valida
ao mundo juridico.

Constituindo-se acordos coletivos moveis de disputas juridicas €
devolvida ao poder judicante a sua livre analise, a avaliagdo dos elementos
intrinsecos € extrinsecos que o compdem, do delineamento da sua forma e
contetdo.

Essa dissecagdo, se realizada, do instrumento acordante, agora, sim,
algado a lidima condig@o de regra entre os signatarios, de per si afasta a violagao.

Ora, violar, aqui, tem sentido de negar peremptoriamente efeitos, de
violentar, de transgredir, sem qualquer perquirigdo, as disposigdes constantes.
Nada disso ocorreu no caso versando.

A respeitavel sentenga objurgada sopesou minudentemente o acordo
em que o pleito se embasava, citou doutrinadores de nomeada, fez remissédo a leis
e decretos, mencionou medidas provisérias e portarias, tragou paralelos e
comparou as clausulas que o compunham para, judiciosamente, reconhecer-lhe a
invalidade.

A jurisprudéncia patria € copiosa a estabelecer distingdo entre a
interpretagdo desfavoravel da lei e a sua violagdo para o reconhecimento da
improcedéncia da agdo rescisoria.

Assim, TST - RO -AR 442/80:

“ACAO RESCISORIA - INTERPRETACAO DESFAVORAVEL
DA LEI - VIOLAGAO DA LEI - DISTINGAO.

Matéria Interpretativa. Ndo se Confunde interpretagio com
violagdo. Agdo extinta.

{..} VOTO

A empregada ré, ora recorrida, em sua contestagdo e agora nas
contra-razdes ao recurso ordinario interposto pela empresa autora da
rescisoria, levanta a preliminar de caréncia de agdo por falta dos
pressupostos de admissibilidade e conhecimento, que nio se fazem







&

presentes nesta agdo. O Eg. Regional rejeitou tal preliminar.
Entretanto, acolho-a . Ndo se pode confundir interpretagdo
desfavoravel da lei com violagdo a mesma. A matéria constante dos
autos é efetivamente interpretativa além de envolver, nitidamente,
toda a faticidade que originou a reclamatoéria e a revisao da prova
nela contida. Faltando o pressuposto de admissibilidade da agéo,
Jjulgo extinta a mesma por aplicagdo do arti 267, VI do CPC.”

(In Jurisprudéncia Brasileira Trabalhista - Vol. 4 - pag. 141)

TST-RO-AR 445/80

ACAO RESCISORIA - DISPOSICAO LITERAL DE LEI -
MATERIA INTERPRETATIVA - IMPROCEDENCIA DA
RESCISORIA.

Inocorrente a violagédo a literalidade de dispositivo legal, tratando-se
de matéria interpretativa, resta sem amparo a agdo rescisoria.
Recurso ordinario em agdo rescisoria ndo provido”.

(Idem, ibidem)

TST - RO - AR 330/80:

ACAO RESCISORIA - DISPOSICAO LITERAL DE LEI -
INTERPRETACAO RAZOAVEL

Fundamentos exegéticos circunscritos em limites de razoabilidade,
que n3o autorizam o acolhimento do pedido rescisorio suportado em
literal violagdo de lei. Recurso ordinario a que se nega provimento.

“{...} E por ai, os fundamentos estdo revestidos de suficientes
razoabilidades no procedimento exegético, ndo se esnsejando,
destarte, o reconhecimento de literal violagdo do artigo 461 da CLT.
Nego provimento.” ( Idem, pagina 133).

Néo se prestando, como cedigo, a agdo resciséria, a apreciagdo da
justiga ou injustica da sentenca profligada, e configurando-se 4 toda prova
plenamente a inocorréncia da alegada violagdo a literal disposigdo de lei, maxime
a vista da profunda exegese langada na fundamentagdo da decisdo rescindenda,
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EXCELENTISSIMO SR. DOUTOR JUIZ PRESIDENTE DO EGREGIO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23* REGIAO

Processo n° TRT AR 4.292

A COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO
DE MATO GROSSO - CODEMAT - Em Liquidagdo, ja devidamente
qualificada nos autos de ACAO RESCISORIA que lhe move JULIO
PEREIRA DA SILVA e outros, e que tém curso por essa digna Junta e
Secretaria, vem a presenga de Vossa Exceléncia, nesta e na melhor forma de
direito, oferecer CONTRARIEDADE as razdes deduzidas no RECURSO
interposto pelos autores, aduzindo os substratos faticos e os fundamentos
Juridicos a seguir expostos, em separado.

Sdo os termos em que,
J. esta aos autos,
Pede Deferimento.

Cuiaba/Mt., 15 de julho de 1.997




CONTRA - RAZOES DA RECORRIDA

RECORRENTE - JULIO PEREIRA DA SILVA e outros

RECORRIDA - COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DE MATO GROSSO - CODEMAT -
Em Liquidagio

EGREGIO TRIBUNAL

COLENDA TURMA JULGADORA

PRELIMINARMENTE
Da desergio

Nos termos do que prescreve o artigo 836 da Consolidagdo das
Leis do Trabalho, regem-se as agdes rescisorias, também cabiveis perante a
Justi¢a Especializada, pelas disposigdes insitas na Lei 5.869/73, que instituiu o
Cadigo de Processo Civil Brasileiro.

Obviamente, portanto, que os Recursos interpostos a proposito
das decisdes langadas em sede da Agdo Rescisoria, também se submetem
formal e materialmente s disciplinas daquele digesto instrumental.

O artigo 511 do referido Codex diz, verbis:

“No ato de interposicdo do fecurso, o recorrente comprovara,
quando exigido pela legislagdo pertinente, o respectivo preparo,
inclusive porte de retomo, sob pena de deser¢io” (sic-negritou-
se).

Os recorrentes, quando da protolizagdo da pega recursal, ndo
fizeram comprovagdo da efetivagdo nem do preparo a que citado dispositivo
legal alude, e nem tampouco do recolhimento das custas processuais a cujo
Pagamento haviam sido condenados pela respeitavel sentenga recorrida.

Em que pesasse isso, 0 MM. Juiz a quo, pelo respeitavel despacho
de fls., 194, deu azo a que os recorrentes, mesmo que a destempo, efetuassem
o recolhimento daquelas custas.




A toda prova aquela decisdo ndo pode prosperar, vez que por
afrontar flagrantemente as disposigdes legais que especificamente regulam a
matéria, ndo fazem elidir a figura da deser¢do, ocorrida para obstar o
conhecimento das argui¢des recursais.

Ainda que para o efeito pretendido incidissem os efeitos do
ordenamento celetado, e isto somente para argumentar, melhor sorte ndo
assistiria aos recorrentes, a luz do que estipula o artigo 789 da Consolidagéo a
proposito do prazo para o recolhimento de custas processuais.

Com efeito, prescreve o paragrafo 4° do referido artigo, verbis:

“As custas serdo pagas pelo vencido, depois de transitada em
julgado a decisdo ou, no caso de recurso, dentro de 5 (cinco) dias
da data da sua interposi¢do, sob pena de deser¢do, salvo quando
se tratar de inquérito, caso em que o pagamento das custas
competira a empresa, antes de seu julgamento pela Junta ou Juizo
de Direito” (sic - negritou-se)

Ora, tendo o presente apelo sido interposto em 23 de maio de
1.997, somente pela intercessdo judicial, como mencionado suso, € no dia 23
de junho de 1.997 é que se dignaram os recorrentes a efetuar aqueles
recolhimentos, de maneira incontornavelmente serdia, portanto.

Assim, caracterizada plenamente a figura da deserg¢do pelo
pagamento destempado das custas processuais ante o0 perempetorio
ordenamento tanto da CLT quanto da nossa Lei Adjetiva Civil, supletoriamente
aplicavel a matéria, desde ja se requer seja a presente arguigdo preliminar para
requerer a essa Egrégia Turma Julgadora seja ela inteiramente acolhida para o
efeito de ndo ser conhecido o presente recurso.

NO MERITO

Insuscetivel de reparos se mostra a respeitavel decisdo objurgada
porquanto tenha sido exarada segundo indeclinaveis principios de direito.

Tao claras e de nenhum dificuldade de apreensdo se revela o
disciplinamento legal tangentemente ao cabimento da agdo rescisoria, que
despiciendas se revelam outras maiores consideragdes sobre o tema, mercé das
exaustivas arguigdes expendidas na pega de resisténcia de fls., 167 usque 171,
e da ponderosa e irretorquivel fundamentagdo langada no Venerando Acérdio
Recorrido.

Constituindo-se comezinho principio de direito ndo se prestar a
agdo rescisoria ao fim colimado pelos Autores, isto é, a revisdo de julgado
cognoscivel em sede de recurso ordinario, de que, em ultima analise pretendem
sucedaneo, intocavel o aresto que deu pela sua improcedéncia, devendo, por
isso, ser mantido na sua integralidade.
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Por outro lado, ainda que passivel de conhecimento o objeto da
decisdo rescindenda pela via esposada, igualmente outra sorte ndo ampararia
os autores, porquanto tenha o Acordo Coletivo de Trabalho e seu Termo
Aditivo sido celebrados de forma inteiramente eivada de nulidade, haja vista a
transgressdo de indeclinaveis principios de direito, como se ira a demonstragao.

- DA NULIDADE DO AC Por afronta a dispositivo legal

O multi referido ACT padece de nulidade absoluta, celebrado que
foi em plena transgressdo as leis que disciplinavam a politica salarial da época.

A lei 8.030, de 12.04.90, ditava as normas salariais ao tempo da
formalizagdo do ACT, bem como no advento do “Termo Aditivo”, em 27.09.90,
eis que somente foi revogada pela lei 8.178, de 01.03.91.

Ambos os dispositivos legais, determinantes de critérios para
alteragdes salariais e plenamente vigentes a época, impunham limitagdes precisas,
as quais foram frontalmente transgredidas pelo malsinado A C T.

Pertine trazer a lume o v. acérddo que debrugou-se com notavel
oportunidade sobre o tema:

Correcao salarial - modificagio do convencionado - As
leis regulamentadoras da Politica Salarial do Pais contém
normas de ordem piblica, de cariter impositivo e cogente.
Sobrepdem-se hierarquicamente aos instrumentos normativos,
com for¢ca para alterar disposicdes convencionadas que
contrariem normas disciplinadoras da politica econémica-
financeira do governo ou concernente a politica salirial vigente
( art. 63, CLT ), ndo gerando quaisquer efeitos. Se a lei nova
(Lei 8.030/90) eliminou a corre¢io automatica dos salarios
suprimindo a indexacdio pelo IPC, ndio tem mais qualquer
eficicia norma da convencio coletiva firmada anteriormente a
ela (lei) dispondo em sentido contrario, porque essa norma esta
derrogada”.

TRT - PR-RO- 4812/91 - (Ac. 3a. T- 6867/92)- Rel. Juiz
Design. Alberto Manenti. DJPR, 11.09.92- pag. 129,

E, no mesmo diapasio:
“Antecipacio salarial- Superveniéncia de lei.

“Reputa-se invilido o pacto que o empregador em
determinado momento, obrigou-se em acordo coletivo a
conceder a antecipacio salarial se, e quando a diferenca entre
IPC e URP superasse a 30%, se antes mesmo de ocorrer o
fato, sobreveio legislagio de emergéncia vedando quaisquer
reajuste de pregos e saldrios. Inocorréncia de ofensa a direito
adquirido ou negocio juridico perfeito celebrado buscando
ocorréncia de fato futuro. Sentenca que se mantém”.
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TRT 3a. Reg. RO- 7064/91 - (Ac.3a. T ) - Rel. Juiz Sergio
Aroeira Braga. DIMG, 07.07.92 - pag. 78.

Por mais evidente que esteja a manifesta afronta legal e integral
nulidade insitas no ACT e TA, € de se frisar que nem expectativa de direito eles
geraram, haja vista que no azo da celebragdo ja vigiam normas de ordem publica
impositivas, cujo teor foi plenamente transgredido por ajuste a que competia a
observancia legal.

Ademais, se é pacifico que a superveniéncia de lei contraria as
concessdes perpetradas ja lhes anularia os efeitos, ainda com muito mais razio tal
ocorre no caso em tela, em que as indevidas concessdes incompatibilizaram-se

com a legislagdo vigente.

Releva aduzir que o principio da norma mais vantajosa ao
trabalhador ndo tem cabimento no caso em tela, por se tratar de assunto de ordem
publica.

A propria CLT, adiantando-se a provaveis controvérsias acerca da
aplicagdo desse principio e prevenindo a possibilidade de seu emprego
inadequado delimitou seu alcance, insculpindo no artigo 80.:

“Artigo. 80. As autoridades administrativas e a Justica do
Trabalho, na falta de disposi¢des legais ou contratuais,
decidirao, conforme o caso, pela jurisprudéncia, por analogia,
por equidade e outros principios e normas gerais de direito,
principalmente do direito do trabalho, e, ainda, de acordo
com 0s usos e costumes, o direito comparado, mas sempre de
maneira que nenhum interesse de classe ou particular
prevaleca sobre o interesse publico”(destacamos).

Como se V¢, trata-se de circunstancia prevista no codigo obreiro, e
para qual o proprio diploma consolidado repudia o uso da primazia da norma
mais benéfica ao empregado quando conflitante com o interese publico.

Admitir-se o contrario seria erigir uma muralha protecionista em
torno do obreiro, de tal forma impenetravel as disciplinagdes legais que orientam
as relagdes juridicas para o geral dos seres, que estaria se estabelecendo um
“status”de intangibilidade incompativel com os principios basilares de todo o
arcabougo juridico vigente.

E de hialina clareza que o malsinado ACT jamais adentrou ao
universo da legalidade. Sendo plenamente nulo e sem efeitos, o pedido de suas
concessoes € inacolhivel juridicamente, pelo que se requer sua inteira
improcedéncia.

Ao més de FEV/91, ainda que V.Exa. julgasse legitimo o ACT, os
reajustes ndo poderiam ser avengados por for¢a do art. 80. da Lei No. 8.178/91,
que determinou a formula de reajustes cabivel e exclusiva para aquele més.
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Finalmente, tendo em vista que a vigéncia do multireferido ACT
expiraria em 30.04.9], improcede totalmente o pedido do reajuste referente a
MAIO/91.

Pelo exposto, face a plena nulidade do ACT e Termo Aditivo, os
mesmos nio geraram quaisquer efeitos, pelo que devem ser julgados totalmente
improcedentes os pedidos arrimados em seus termos

DA NULIDADE DO TERMO ADITIVO

Inobservancia as formalidades legais

Os acordos coletivos sdo regulamentados pela CLT, através dos
artigos 611 e seguintes, que erigem e delimitam os pressupostos indispensaveis a
sua eficacia juridica

As alteragdes as normas coletiva de trabalho, por sua vez, tem sua
admissibilidade restrita a observancia das disposigdoes do artigo 615 do citado
diploma original.

A teor do que dispde o artigo 615 e paragrafos, Acordos Coletivos
sdo passiveis de alteragdes apenas por outras normas, igualmente coletivas e que
se tenha jungido as mesmas formalidades legais a que se ateve o Acordo original.

A legalidade que regula os Acordos Coletivos ndo contempla a
possibilida de Termos Aditivos, meramente confeccionados na informalidade
banal existentes nos contratos particulares alienigenas as normas de trabalho.

O pacto firmado no TA foi fruto de mera reunido de gabinete, a qual
ndo tem a lhe respaldar, a lhe bafejar com um sopro de legalidade de forma
minimamente necessaria para que se sustente juridicamente, sequer a participag¢do
COLETIVA dos empregados supostamente acordantes.

Omitiu solenidade que a lei considera indispensavel para a validade
e eficacia do ato juridico, ndo se aperfeigoando.

O art. 615 da Consolidagdo das Leis do Trabalho, disciplinando a
formalizagdo de avengas desses jaez, prescreve:

“Art. 615 O processo de prorrogac¢io, revisio, denincia ou
revogacio total ou parcial de Convencio ou Acordo ficara
subordinado, em qualquer caso, a aprovacio da Assembléia
Geral dos Sindicatos convenentes ou partes acordantes, com
observincia do disposto no art. 612(grifamos).

Parag.lo. O instrumento de prorrogacio,revisio, dentincias
ou revogacio de Convencio ou Acordo sera depositado para
fins de registro e arquivamento, na reparti¢io em que o
mesmo originariamente foi depositado, observando o disposto
no art. 614.



Parag. 20. As modifica¢des introduzidas em Convenc¢iao ou
Acordo, por forca da revisio ou de revogacao parcial de suas
clausulas passario a vigorar 3 (trés) dias apos a realizagio do
depésito previsto no parg. lo.

Por sua vez, o art. 612, do mesmo diploma, legal, ao qual remete o
dispositivo aludido, estabelece, “verbis”.

“Art. 612 Os sindicatos s6 poderao celebrar
Convengoes ou Acordo Coletivos Trabalho por deliberagao de
Assembléia Geral especialmente convocada para esse fim,
consoante o disposto nos respectivos Estatutos, dependendo a
validade da mesma do compareciomento e votaciao em
primeira convocacio, de 2/3 (dois tercos), dos associados da
entidade, se se tratar de Convencdo, e dos interessados, no
caso de Acordo, e , em segunda, de 1/3 (um terco), dos
mesmos.

Parag.lo. O “quorum”de comparecimento e votacio, sera de
1/8 (um oitavo) dos associados em segunda convocagio, nas
entidades sindicais que tenham mais de 5.000 (cinco mil),
associados”.

Ora, as notas introdutorias da aditivagdo que conferiu pretensas
majoragdes aos salarios do Reclamante, ddo conta da forma absolutamente alheia
aos ditames que a le1 impoe, como € de se transcrever do TA:

“Em reuniio realizada no dia 04 de
setembro p. passado, o governador do Estado, naquele ato
representado pelos Exmos. Secretiarios de Estado da
Administracio e da Fazenda, e representantes dos servidores
publicos estaduais, discutiram as perdas salariais da
categoria e uma politica salarial a ser aplicada aos
vencimentos dos respectivos servidores.

Por decisdo unanime dos participantes, ficou decidido e
consequentemente oposto na competente “Ata de Reunido”,
que os percentuais ali definidos seriam aplicados nos salirios
dos servidores da Companhia de Desenvolvimento do Estado
de Mato Grosso- CODEMAT nos itens e condicdes a

seguir”(...).

A teor do que se consignou no “Termo Aditivo”, fica estampado o
seu despojamento, a sua pobreza de elementos que obrigatoriamente dele
haveriam de constar e que se constituem em condigdo “sine quibus”a sua
validade, uma vez que em nenhum momento se refere a participagio do corpo
diretivo do proprio sindicato que tenham recebido da Assembléia Geral, forum
soberano para decisdes nesse sentido, competente outorgada de poderes.

O que dele consta é a solitaria e desautorizada anuéncia do
Presidente daquele sodalicio, langada em documento lavrado em local que ndo
declina, em sede de que ndo traz noticia.



Os termos em que vazado denunciam que a decisdo entre as partes
visavam o cometimento de obrigagdes de forma ampla, no atacado, a feigdo do
que normalmente se estipulam a administragao do Governo, de forma geral, nio
se atentando para as peculiaridades de que se reveste a Reclamada, pessoa
juridica de caracteristicas de direito privado,constituida sob os auspicios da Lei
No. 6.404/76, que rege as sociedades anOnimas, entre as quais a de economia
mista.

Estes entes, constitucionalmente, ndo se subordinam a ingeréncias
que ndo prescindem do “referendum”de Assembléia Geral propria, fato que no
presente caso ndo ocorreu, conforme reza o seu proprio Estatuto, inspirado no
Diploma Legal que se referiu, suso.

Nédo tendo assim, se revestido das formalidades que a lei reputa
indispensavel a sua plena validade, padece o guerreado Termo Aditivo da
auséncia insanavel da exiquibilidade, ndo sendo portanto documento habil a
instrumentalizagdo dos pedidos elencados na inicial da Reclamatoria em que
exarada a respeitavel sentenga rescindenda.

Portanto, ainda que essa Egrégia Corte, em sede de mérito venha
considerar valido o ACT por julgar que ndo ofendeu disposigdo legal, por outra
forma forgosamente estara fulminado o Termo Aditivo, suporte dos pedidos, em
~-observando a sua nulidade por ter sido elaborado com inobservancia das
- formalidades legais previstas nos artigos retro citados.

Pelas razdes expostas, e invocando os inestimaveis suplementos
s dessa Colenda Turma, requer-se seja o presente Recurso inteiramente
para a mantenga da incolumidade da sentenga profligada,
\do-se os Recorrentes as cominagdes de direito.

Pede Deferimento

. Cuiaba,Mt., 15 de julho de 1.997

Newton Ruiz da Costa e Faria
OAB/MT 2.597
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CA DO TRABALHO

TRIBUNAL AEGIONAL DO TRABALHO DA 23? REGIAO
AR 4292/96

DESPACHO

I. Recebi hoje;

I1. Notifique-se a ré, para, qierendo, no prazo de 20 (vinte)
dias, apresentar contestagao;

111. Apds, com ou sem contestagao, voltem-me conclusos.

Cuiaba, 18 de outubro de 1996.
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