#M¥undo de Garantia por Tempo de Servigo

Lel N* 5.10Y de 13 e Setembro de ligs
REQULAMENTADA DEC. #0320 DX DEZEMBRO DX 196

DECLARAGAO DE OPCAO

MANOEL, CHAVES CORDEIRO : BRASILETRA | SOLTEIRO

Nome do Empregado N ﬁ;m‘m&a" m vt
Portador da Carteira Profissional ne_ [/ 32955 . Série 612
Empregado na Emprésa.CIA MATOGROSSENSE DR MINERACAQ. - METAMAT

estabelecida a __ FPea Santes Dument No 150
Na cidade de Cuiaba Estado de Mato Grosso
‘ DECLARA optar pelo novo regime do Fundo de Garantia gor tempo de
S Servigo (FGTS), instisuido pelaLei ne B.107 de 18-9-66, alterada

pelo Dec.-Lei. n° 20, de 14-9-66 e seu Re ulamento, Dec. N2 59.820
de 20-12-66, na conformidade com o capitulo II, art. 8 ¢ seus para-
grafos, do citado Regulamento, declarando ainda, caso deseje retra-
tar-se desta opg&do, dentro do prazo 365 dias, conforme art. 7 e
seus paragrafos, comunicar a Emprésa, por escrito, com um prazo mi-
nimo de 30 dias.

Esta declaragso & feita {or livre ¢ espontAnsa vontade do abaixo
assinado o em presenga de 2 (duas) teatemunhas que & tudo assisti-
ram, para 6 seu pleno valor legal e fins de direito.

Cuigba , 0L de nevembre de 19 77

Cuiaba v i de_ novembre de 1977

~ NOTA — £ obrigatéris a apresentacho, neste ato, da Carteira Profissional para as de-
vidas anotaglés %kr'c‘i ¢ e pardgrafo}, Preenchido em S vias, 1% para a emprisa, 2* em peder
do Empregado o 3* entregne & Empresa para posteritr envio ao Bapeo eacelhido PAXa o8 re-
cobimefitos das contribuiydes, - E_,
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*Fundo de Garantia por Tempo de Servico

Lei N* 05 107 de 1¥ de Setemnbro de 1o
RESULAMENTADA DXC, B0 DE DEXEMERO DE 19

DECLARAGCAO DE OPGAO

MANOEL CHAVES CORDEIRO BRASILEIRA SOLTEIRO
Fome do Empregado B ’ Nacionafdade Eat Civil
o / 32955 612

Portador da Carteira Profissional DOINERA cﬁﬁ___, ;Séﬁﬁl'” .............
Empregado na Emprésacm MATOGROSSENSE DE M - ];50
egtabelecida & an:Smtu Dument N.e
Na cidade de Cuiaba Estado de Mato Grosso

. DECLARA optar pelo novo regime do Fundo de Garantia

. gor tempo de
Servigo (FGTS), instituido pelalei n? 5107 de 18-9-66, alterada
pelo Dec.-Lei ne° 20, de 14-9-66 & seu Regulamento, Dec. N2 59.820
de 20-12-86, na conformidade com o capitulo II, art. 3 e seus para-
grafos, do citado Regulamento, declarando ainda, caso deseje retra-
tar-se desta op¢dc, dentro do prazo 865 dias, conforme art. 7 e

seus parédgrafos, comunicar A Emprésa, por escrito, com umprazo mi-
nimo de 80 dias.

Esta declaragdo ¢ feita ;or livre e espont&nea vontade do abaixo
assinado e em presenga de

duas’) testemunhas que a tudo assisti-
. ram, para o seu pleno valor legal e fins de direito.

Cutaba ’ ol de

RECEBEMOS

Cuisba 1 4o neveabre

¥E 02 MINERA( R

NOTA — E obrigatéria & apreséntaglo, neste dto, da Carteira Profigsional para az de-

vidas anotagBes (Art. ¢ e paridgrafo). Preenchide em 3 vias, 1M para a empriasa, 2% em peder
do Empregado e 3' enjregue i Em

press pare posterier envio a0 Bapco escolhido para és re-
cebimentos das contribuiides. -~

Y
%




I
.

‘g‘é‘undo de Garantia por Tempo de Servigo

Let N.* 5107 de 18 de 3etembro de 1964 ~
REQULAMENTADA DEC, 8042 DE DRZRMBRO DR 1946

DECLARAGCAO DE OPGAO

HAROEL. CHAVES CORDEIRO , BRASILEIRA . SOLTEIRD

Home do Empregado ’ Nacionaildade st Civii

Portador da Carteira Profissional no__/ 32055 | Série  61¢
Empregado na Emprésa CIA MATOGROSSENSE DE MINERACAO - METAMAT
estabelecida a__ Foa Samtes Dumont Ne 150
Na cidade de Culaba Estado de Mato Grosso

. DECLARA optar pselo novo regime do Fundo de Garantia gor tempo de
Servigo (FGTS}, instituido 89 alei n® 5107 de 13-9-66, alterada
pelo Dec.-Lei no° 20, de 14-9-66 e seu Regulamento, Dec. Ne 58,820
de 20-12-66, na conformidade com o capitulo II, art. 8 o seus para-
grafos, do citado Regulamento, declarando ainda, caso Heseje retra-
tar-se desta op¢do, dentro do prazo 865 dias. conforme art. 7 e

seus paragrafos, comunicar & Emprésa, por escrito, com umprazo mi-
nimo de 30 dias.

Esta deglaragdo & feita 2}wr livre ¢ esponiinea vontade do abaixo
assinado s em presencga de &d_uaa) teatemunhas que & tudo assisti-
ram, para o geu pleno valor legal e fins de direito.

RECEBEMOS

Cuiaba .1 _de r- de 19.77__
| 4y /l;k‘wQ..- /

N

MAYOCROIERNSE DS MINEAACRG

BETAKAT
»

. * ‘r
NOTA — E oprigatéria‘a apresentagho, neste ato, da Carteira Profissional para asz de-
vidas anotagbes %Art. 4 e pardgrafo). Preenchido em 3 viaa, 1% para a emprisa, 2* em peder
do Empregado ¢ 3% entregue i Empresa para poaterior envio ac Banco escolhido para oz re-

cebimentos das contribuigles,
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CONTRATO DE TRABALHO

METAMAT
EMPRESA, 0 2 T v
COMPANTIA MATOSROSSENSE 0 MINGRAGAD —MBTAMAT
ENDERECO SEDE .
PRACA SANTOS DUMONT — 150
EMPREGADO
MANQEL CHAVES CORPEIRO
RESIDENGIA CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL
N J9 (32055 SERIE 614
CARGO 0 empregado obriga~se a realizar além dos servigos especi-
ficos decorrentes de sua fungdo, 05 demais encargos gue vierem
TRABALHADOR DE SERVICOS a ser desigrados posteriormente, por ordem verbal ou escrita,
GERAIS desde que sejam compativeis com suas atribui¢les, consideran-
do-se come falta grave a sua recusa em desempenhd-los.

LOCAL

METAMAT ~  CUIABA-(MT)

Durante a vigéncia do presente Contrato de Trabalho, fica estabelecido que a Empregadora se

reserva o direito de:

a) - Transferir o Empregado de um local para outro, ainda que para Municipio diversc onde exis- .
tirem estabelecimentos ou subsididrias da Empregadora;

b) - Determinar gquaisquer leceis ainda que enm Municipio onde a Empregadora nio tenha estabele-
cimento, parg execugZo tempordria de trabalho nes locais onde forem necessdrios.

LOCAL DE TRABALHO

REMUNERAGAD

Ssldriob ase Cr$ 1.&_88.& AEEAAXXY XX XXXXEAAXLLEE XX XXAXNERAX XXX AAX XXX XXX XXX XAXK

pago meunsalmente, podendo ser alterado quanto a forma.

Gratificagho : Crg

i |

i -

L " 8 (O1TO) HORAS DIARIAS

ak

bt N N

Prde direite da Empregadora: a)-Alterar a jornada de trabaiho, inclusive de diurano para noturne
¢ vice-versa, bem comoe as horas para alimentaclo e rapouso. b}-Fazer cumprir horas extraordind-
rias quando necessérias. c¢)-5e por ventura o empregado vier a occupar qualquer ecarge de chefia,

i
JORNADA TRABAEHS:

nic fara jus a percepcio do pagamento de horas extras,

Ainda que ndoc configuredo o dolo, havendo culpa, poderi ser descontado do Empregado o3 prejuizes

P
L
DANOS

cansados por este 3 Empregadoras, nos limites di legislagao vigente.

CONTRATO DE EXPERIENCIA

TIP0_CONTRATO

¢ presente contrato tem ipicio na data da assinatura, terminando no prazo de ), dias.
g0-(noventa)

Permanecendo o empregado a servigo da Empregadora manter-se-&c em vigor todas as condigdes e

ciiusulas deste Contrato.
0 Empregado recebe no ato da assinatura deste Contrato, o regulamento interno da Empregadora,

que £ica sendo parte integrante deste Contrato, nko se admitindo seja alegada sua ignordncia

D{VERSOS

para justificar faltas cometidas.

TESTENURRAS : LOCAL PATA
Cuiaba Lo s A s 7

OSIENSE OF I

EMPREGADO

Dirator tAdminlstrat!vo

5 BLS, SX8 = 05/78

ol




/{9592




- ey 22 O R A ¢ *
~ H ? Toar ~
Yo,

) i o5
L] ¥ L3
N 1 a . % !* F
‘ ¢ ) w R Yoben, . !
; a ! , . n
" ﬂ% . ” Eoagle oy
-—__.._..._,._.._.:_..__.._,,}.a_'.__,_._ e T e e B . “"““‘?ﬁ""" o aiT
i l» HOME OOMPLE'IIO o osc%mﬁ're
. ER ‘ k ] "
H : A g. ——r b o
. o . i
MiNlS‘réRlO DA FAZENDA — Secretarla da Receita Federal Para os novos docmanlea 4¥eRecibo- vaje - com
!MPO&TO DE RENDA — PESSOA FiSicA — DECLARAGAC DE RENDIMEN‘!‘OS do ano

o cnc at‘ 3 de o ré
seguinte go oa “anitregs aa Decigraglo. ' = 1 mrnh

, RECIBO DE ENTREG A ETIQUEYA (novon daclnrantea)
; .

i 1\
IS "’ - "r-&'
- . mm USC DO AGENTE RECEPTOR] | :
EXERCICIO DE 19 |

o —, ! Ly ’- s“r‘ls, k3
. —l ML .Jo449.9é °'£:
", AWO-BASE e 19 YERRE ﬂ{m/ 23] ﬁ N 4 »"\,"‘9
E - 7 - - » pR] 11 (
. NUMERO DO GPF | P4, Gontrole : % e yb,'ﬁ W, 3’ “‘"
# ” 'y i .
M - A N 4&—!“‘ .,4-%\."-.’ .;a_l" "i.}‘é‘_.; g ‘f_,a.f
oA PRIMETRA chumca&oo o 12 03"76 : It_‘(“-u‘ P o g ‘f A
i , AL A YL e :
g SIM [j ¢ NEO PRF - Vithona- 3, ¥ T Bh e Ry Ry 3
H ' . y TRy e,
" MOGELD APROVADO PELL INSTAUGAD ) -~ 3 i . 4 % ' ‘* L
NORMATIVA DO SRF N9 m nz RIS T L... 2231 4! c 0'05 ,.J P LW By Ts.{' Pty wéi §
- ,_,olsrmsuncm GRATUISA~ R ~w, ¢ B g £y
PFES L LR ;

Y

*
£
P

t," ceTareena)
tm Y oIsvame i

! A \\‘ "‘ “!’q‘* < f -
N P !“"' RS L %- ' '1-4
- H 7 'E‘ , R ek H -4 -
- 2 GORRRL nE’M ¥'i:':3"":'s",f".§§"%j‘ o ~
. = ”) b
0571 )5 B Moo o OOLIEIRO”, it :
So NAschlﬂfo/ NATURALIDAGE ts-uoo clw o N ot
S ey Yy SRR
4 AP PRI JPIN.; WGOMERS ”f‘wr}!aiA - .,{} o "
S Firiagio AN & .l:é’
TV . . TR T ot
T LSRG MANTNAS L BATRRO. 0. IPash . LN o .
o -Ronssxo ' RESIDANCIA “ N i
a_i LTS
©OVOTA NaZQE TN CUASESTMA . . ’
2 . é 2 { /t Soa . T
- WM AL L ,,...‘.,;W-;m‘wh . ’ .
e H -
fE M. ﬂé a}‘ }{6 i e et Bt puns S, ‘x:”\‘ s
;; . T Firges’s Moo, 4 ", EI I Lt 3 '9} ,‘»} Lo Bt ) RO
‘.' .- p . N ¥, - “ s ? !' ,1‘_1 v,» *
:." :F . “‘ . - T - L P et a4 ) rmﬁﬂwm#
o . ety
T ;g
: &
oA
L
Sd ;%i "'Js;
. - ) }Jf} ¥
< o “\,'.1‘_" 2
.-“Txt'.' N
. Ql?g%. :,_,f‘
-




.
t Yy :
S
.
¥ e ‘3
3 *
. L3 a
* *
. 2
' T,
- a .
B * £ L
: A [N
H 13
e
- . .
. ! 3
. %
+ u ] N "‘
¢ -
L H N
»
- s £ N » ¥ ¥ .
. . 5
: . ro4 !
: ) s * H
-t
¢ ) { & Loy .

A - il _'-J'“z/:""""'—-—""w%“
; B ..* ;':f R ad F, TART E‘w% . &
R S B S S .1 N *
" LR W ke .
. ¥oa o a_{‘(“ s\‘.

ias s~ Tt v PO L
ag EMnsss e gt
Bang g . .
""“““‘-“'f 9 Sy E mmmn\n! P
¢ ? ""'“'“"! wmmmou
][; et s, , ergerenseetonne ] o . i A LA
F_IN] ALt ba s | ki L
i _”“_-fnl LD TR ' a ot aig . ) - *
- e TR S PP Uneca po RES.OENTR - A hab
B f ) 19 . ZonCA 00 pachicante L
L P . T —— Car o i ton I T ——-
: g r— l-.! J En Y >
L o . o] ] 19,
) hasans o TR TR, ot ) R S ’1 t ‘;??;
e T T S i , i e T
v ,&Q._.... TIORICA 0O Horsiormre P P Lt
! R B .*—-—m PRELIOE Ty = S st
t - Eﬂ’: "“'H“"‘I"'"”‘""J" be) P . v - m‘::. OO BRESIBENTE | i
X i - S ST PRI RS e
L CoT— * . -y “ PR Y
o e TV S o 2o ~ HE
i‘u '::. . ‘ q'r“ eh._‘f_é:'q"" ) 74y "“:_7:."'“ 19}_}7:;.“‘.., _f{ }f‘ s L \?.‘}'?
T ey v g v &3 . "(.{-'3, oy
. A i ) T L O PR D S -
*;*--—-—-—-‘:f-::::. U0 PAZSICE YR ’ R T T ""-‘5 Ty ko "’".'g‘;{- e 5 _;;_,z.{,‘
Y ---.._.-.._.._-._._.,._:._____»', AUDAICSE o 5’“‘3‘0;-3..“ . .‘.--:_“u,..,_.‘........_........._g-ﬁ "_.(' ot B \ aE o
ton Emp ! i1 » tr— . _— venlcs gb Presidenrg 4 ";Z'.""-'“” G R "{g:i{ .
perrenenes — Pa— . A3, bt
- ' — Ea ) IR 5 ) I PP arrare el 2 TR it TN
‘-. R r' R L L Em L e 19 Y SN 7 iR T
L J S BT e et LA A
F e T TP S H ] MO o Rt * A i > H
oo aay s ans , Shaf Lt el e * #
! Ruamca no FACsIoENTT I":"'-—-m-......-.-_......iL o :"p{f‘ e ';’(’ "-"‘i,&‘:;-. x N P A
! ) Tt — . K . i ]
¥ * N 3Rt oo PRSSIENTE B Sl - A i 3’ ¥ ,l"‘; & "
5 Bl Ru2ecs oo Packibenrg + g ik : s
: j Eall T 3 A E
" J . 1, Ehiaive et el 1.l
‘:}"""'-'- et o, s | - e 3. o A T & % ' ’j.“"']:;‘,r * o L 1ia- v
R . . o 4T A H
B P S R N T R T A AT L #

s
x
oL
o

Ry
12,
gt
4 7
i

e
~

)

o Pralit
oy
g =Y

i
.
A
[ Fli
Wi El
N s § . !'
A ; 3 L il Yy
Yy flai e gty Nl i_."'_.‘ = t * AL i .
" Pﬁ%"‘.? Tyt g :ﬁ"c‘-ﬁf'}f‘!,"‘aii R v -
' AR Pt e - . A L4
rS N oy + 1'.. LI W Y SN "-{-’ wef iy + 5T
'!- F"r" £ Crq7 L E PCe L ey 5 40 - - . r
3 : A e X A
i wf il 0T Al Teek o8 S .
s A Y L '
u ....'.m‘:s:.. Yops ,,s,ﬁgg;_,“ns . — . by
4
T oa "
i) ki et . h.3 .
‘ "':J plE

Sy o,
* N " LAY a e
; u £ h ::‘":‘ “;’J;-‘:L‘:g -{‘. LA TR A £




}“ Lo - ! ' . .
i MINISTER% DAGUERRA

Hga, .R Mo Mi...u@ﬁ’mu.,nz comunmqus

"""""iﬂfﬁl}o DE RESEW"?A DE 1% CATEGORIA”

~.'>: !

'-.—'. 9[] smm B L *

- Yoy +
3 \_\! -1 : \
'-\. ﬁ-}.-. . K, ’!- don N . . \ I
& 4 ﬁ ¥ . T P
e ?“. *_ . 1 '}# L Y
' #

¥

!_\a; : . )
a@addo,..-.......m.MANOEL..GHAVE DEIRO.....x .. )
reeeneny G820 . 10 ano de... 3..\955.......5 ....... peIo municipio -
! "; * ’Estado......Sa.o...P.aulo..-,. "‘-o*"t"'o-"v‘*v-"’-o"-o—"&-ﬂc-“o » 3
sepnista, de 19 categorig, ., ..i

._,:I',;,_,,,'f'| Altura.. A,87.m
T Cutis. PAXOR.... ...
Cabezo...b.aa..g.ac...cresp

- Olhos. V88 e€8¢C _ ___ °

0. 0T A A a0

AaaT AT e Ta A"

a"!"'v"’o"e“e"o "\ A4~

Lo St N b Er SE, B L AR ltlﬁ:tressio
3 y A R L, Tl gepay 1. L = f e
AL e __5’;‘ B A 'ii’ f:{;:; ;"‘ T digital
e P ALaENLT - b v {bolegar dlretto)
;.‘%ﬁr; '; .,f’ A ’P~'1 o < f..é ": .‘..-..:;:'M " Ly bolegar
o ,.-.-;':Jé,kx?, e "‘ &}, M ’ ! L
o : * - P ‘ *

I
(% t a0, \;
YT '_:’. ‘ f ' ¥ " " .
ot ﬂé\s;ﬂ PRESTAGAQ” 1O smvxco MILITAR | } e o
, RAEUR GRS Ko ok *u-‘.u.w._Jsf
“,_,~"a.-'. P
ki Organiz ;:a’f:*-‘ i Jsorotts . Tha GOMRANHIA.DE_COMINICAGUBS vemaiamamas.”

r""f;w; ‘:“”v . Pempo 'd’e;gervigb (inclufdo em.:2Q_Jun. 1. 956........ , excluido em. 30 Abr.1957)

R “;:;;M‘,m QagG 2 «:L.]..-..-.-_s.» QMP....Q5.9..m...hon81';..-da Linha...,..._.....;

k I‘? § o

4

‘3}‘“5 " "-"‘ “'v «;5‘"{&
- PRI ] e ",n : o -r. * . : {.‘l
¢ .'.*'“ a.%}, -; wﬁ;ﬁ . w »m e (Cmi ou Chefe) ¥
i m: ‘y i~ ..* v . /'
" ca ‘Em caso de mobillzac&o ° roérvlsts devera apresentay-se A autoridade Yocal (eivil, se al Do houver guarnigfo mﬂltar} .
oL, v a fin ‘de obtet rheic de transporte até o lugar do Centro de Mobilizacso que the f0r atribuldo. o
T ! g, § : 5" !
T "l“n -" ) 1‘».« A y - - L bl r .
LI Yo JCYRA i 1N Pyl \‘a
N (,,."";L,v",.,;i - 86 8. vﬂid&o certificado com as Armas Nacionals ‘em inafea d’Agua I
nf it e b k ]
S f.a,.-.,ffi‘lt . }‘;‘?"s E A niam*d Ggua & visivel, olhando-se o certiticado contra a Juz ——ws- I "
B grtyae T ) .
RT3 A S — 5

i o R T o Lo p
G ! DV 4
vi gé*i el ’3 ,ﬂf B | T N . Q?
o W, eyt . . o
;1% dfﬂz‘f'}r! LV mwu‘ﬁ."ﬁfr“w TV A I ” w?




. (O ror PEDIDC DE DISPENSA
M orrante O ror ACORDO
[] NAC OPTANTE B] POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA -
[[] POR DISPENSA, COM JUSTA GAUSA *
AN - A
COPMPANNIA RATOGROSBENSC DE ntntnsc!o - REYARAT
.y »
ENDEREQC Tdte
PRACA SANTOS DURONY X6 180 o
ATIVIDADE CGC/MF M* MATRICULA NO  INPS
CIA DE ammcﬂo 03 020 cm/onm—oo
[ EAPREGADO N DA CIPS SORIE
MANGEL CRAVES CORDEIRD 32 818 -3 U
REGISTRO N CARGC ADMISSAO .
0148 TRABALRADOR SERVICOS GLAALS . 03 0 m
DESLIGAMENTO AVISQ PREVIO DECLARSGAC DE OPGAC MAIOR REMUNERACAQ
M 2 .0 .1l & e  ,= R S ' . ¥ c:s_.._-._!‘"ax_!ag
DISCRIMINACAO DAS VERBAS PAGAS
Indenizacto: . . ............ anos Cr$ - Horos Bxtros ., oovvvivnnno. o, C:3 ¥
Aviso Prévio ............... . Cr$ 1.78"’00 Gralificogdo.......cvunnn.. R s T :
13.° Saldrio...... ‘,1’ ..... caﬁﬂ#;ﬂﬂ ............... Ad. Periculosidade............. Crl
Saldrio-Familia................ Cr$ -, Ad. Insalubridode ......oeottt. Crs
Férias Vencidas............... <is ot Ad. NotUrRo .o cvvviervnenianns, Crs
FGTS:
Férias Ptoporcionais..“,.lz Cr$. ﬂ.ﬁ;ﬂn A, 92 - 10 mas. FEW. .. .. 01 O— H&,nﬂ. ...............
Prejulgade 14/63.......... ... s - 2° mes. AR s 102,72
rejulgado 20/86.............. Cr$ - 13.° Salonl!!.... Cr$ 46472
‘I Saldo de Soiérios:.!‘.,.n.x.asu Cr$ 1,284,00 At 2% Crs 84,84
C.qmissées ................. Crd . A eereseeersmsssmmeseesteeeetes e e e e Cre$
TOTAL BRUTO......... ..... ot S AoBRT402...........
DESCONTOS ¥
........ “ s Cr$.........._...._..m.’.z........................
idéncia 13% Saldrio...... Cr
Adigntomentos...........%... Cr$
.............................. Cr$ .
............................ Cr$ U RUIPR TR of | 103],2
TOTAL LiQUIDO............. I % L P | - E——
l Racebi da firma ocimo o quontia liguido de Cr§ 4,784,350
{ QUATRB MXL, STTECENTOS € VINTR £ QUATRO CRUZIEIR0S £ TRIHTI‘.‘QE‘!YNOOolololnth#)
em moeda corrente do pals, oy pelo cheque visado n*® contto o Bonco
: , como pogamento de meus direitos no rescisbo controtuol.
) Cutadd = (MT) . 22 . de 19.. 8.
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