
OCODEMAT 

REGISTRO DE EMPREGADO 
119- de Ordem  1.7.13

Nome do Empregado:  TEREZINHA FERREIRA DE SOUR 
Residência:  Rua S. Antonio, 405 

Telefone : .... .?.22-92.O8 
Côr  branco   Idade  36  anos, Data de Nascimento  15  / 10 / 4fi Jugar Cabelo  Preto  do nascimento  Varzea Grande.. MT 
Barba _ 

Bigode 

Olhos

Altura 

Peso 

N.0 da Cart. Prof.  97.252  Série 61° 
de Saúde 

do Inst. Aposentadoria 

o 
I 

CO 

Cad. Ng Série 

Categoria 

Certificado . ................................................ 
43Z 
e§ -5 {Cart. Nac. de Habil. N° y 

  Estado Civil solteira Nacionalidade 
eI Pai  30;10 CIIMACO DE SOUZA  

Nacion.brasileira as 

Nacion.  brasileira 
if Me  BENEDITA F. DE SOUZA 

Beneficiários.  Os.2ais

CARTEIRA DE TRABALHO 
DE MENOR 

N° 

Série 

N° da Cart. do I 

de Aposent.  

QUANDO ESTRANGEIRO 

N.0 da Cart. N.0 do Reg. Geral 
Casado com brasileira:? 

Nome do conjugo: 
....................................................... 

Tem filhos brasileiros? Quantos? 

Data da chegada ao Brasil 

Naturalizado ? Decreto 
N2--- ........... — Data da Admissdo ao Serviço. 01.08.83 

_______Cargo que ocupa 
Co4tabilidade 

Remuneravao 1114870000 
... ... .. ........ Forma de Pagamento mensal 

Horario de Trabalho: das ... 13:00 as 18;00 com intervalo de  02  hs. para refeição e descanso 

........ 

Data e assinatura do empregado na ocasiao da admissao 01 de a..9.0st0 .... de 19 83 
Data da Dispensa .. 

Recebi os seguintes documentos que me pertencem 

de 
de 19 

_ 

-Polegar Direito 
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ciciadáo ed-r.r‘ ........ , .. . k. . 
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que no Livro de-CASAMENTOS deste Distrito de 

X 

da. Si.17 /3. ... _ ........... 

X X X e Dona 

.... X

*P. el 2 ..11. :A_ s.t a do . Raral.so.,. Estado...P aran. i t 30, de, .... 

filho . I ...... ............ . i- tiM0  — de 
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F. ID 
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SCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO 

al OPTANTE 

EI NÃO OPTANTE 

CI POR PEDIDO DE DISPENSA 

0 POR ACORDO 

POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA 

POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA 

CGC— CARIMBO PADRONIZADO (EMPRESA) 

0 3 474 053 / 0001 - 3 
lx. PESENVOLVIMENTO DO ESTADO 

IL MATO GROSSO - CODEMAT 

FM rit A 

Companhia de Desenvolvimento do Estado dn Mai-c, flrn 

- CPA. 

ENDEREÇO 

PalA'cio Paiaguás 
ATIVIDADE CGC/MF OU CIC MATRICULA NO IAPAS 

Desenvolvimento 03.474.053/0001-32 
EMPREGADO -- NP DA CTPS SERIE 

Terezinha Ferreira de Souza e Silva c.....------- 97.252 -612
REGISTRO NP CARGO ADMISSÃO 

1713 Tec. Contabilidade EM  01 08  /19  83 
DESLIGAMENTO AVISO PREVIO DECLARAÇÃO DE OPÇÃO MAIOR REMUNERAÇÃO 

14 7 /19  87 EM 14 / 07 / 87 EM  19 83 
EM  

01 /  08 / 19 16.251,00 
Cz$ 

DISCRIMINAÇÃO DAS VERBAS PAGAS o ( 2 
FGTS Indenização _anos Cz$ ratificação   Cz$  ‘' 

Aviso Prévio  Cz$ 1.6.. 2_514_00 Ad. Per losidade   Cz$ 
13.0 Salário 08  / 12 avos Cz$ 10.834t00 AØ4nsaubri . . . 

*.  -Cz$ 
. 139 Sal. Inden. (Súmula 148) /12 avos Cz$ Ad. Noturno  Cz$ .4 

Salbrio-Famflia cota(s) Cz$ FGTS 7., Mes:Fiescisão  Cz$ 6.0Q.,..70 
Ferias Vencidas  12/12  Cz$ 16.251,00 t---,-G' -rs:-'Mtis' s rior   Cz$  '989,96 
Ferias Proporcionais /avos) Cz$ FGTS :•-• 18.0 Cz$  866,72 €__ 
Saldo de Salário  14/di aS/j1 0 thi:bz$  7.583,80 s-ieCitoz$ cz$  246,34 • 

ma F luitaclo +FGTS • mils interior + FGTS • 139 wo.) 
Horas Extras--Dif-.-Maia horas Cz$ .2..„06_2734 " 416V 4zist.  CZ$-3-69-5-1-63---- ' .3 itos + c. netirie +hem> 
Lei NP 6708/79 — Art. 90  84  Cz$  45.502 c80 . - • -  . .1   Cz$ ç't- ' . , 
Salário Maternidade (Súmula 142) _frr.7 dias Cz$   Cz$ 
Comiss6es   Cz$  TOTAL BROTCS ' cz$104.890,29  c. 

DESCONTOS.Y . ' 

Previdência Cz$  838280/,
Previdência 139 Salário   Cz$  492, 16 -j  ( 65.621,78 ii 0.75% ) 
Adiantamentos  Cz$ 

' /( I.R.F.  ÓY7958; 23.834,00 ,) 
 Cz$  4 : 

 Cz$  TOTAL DE DESAITOS4---) . .. . . . . . .Cz$.   2.288,96 , 

TOTAL LIOUIDO,, - .. ,  Cz$102.601;33 

Recebi da empresa acima a quantia liquida de
dois mil seiscentos e hum cruzados e trinta  e tr 

em moeda corrente do pais, ou pelo cheque visado no   contra o Banco 

 , como pagamento de meus direitos na rescisio contratual. 

, 22- de,,Ar .11  de i9 7.

Trs' - 
0 

DOCUMENTOS APRESENTADOS 

El FGTS - guias 6 Ultimos recolhimentos, 
inclusive sobre o más da rescisSo, 10%, 
quando for o caso, computados juros • 
correcSo monetária; 

AutorizacSo para Movimentaclo da Conta 
Vinculada IAM): 

Pedido de Dispensa (3 marl, 

Rescisio (am 4 viasl, 

Ej Livro ou Ficha Registro de Emprega. 
dot— LRE 

Ei Carteira de Trabalho e Prehhancia 
Social — CTPS; 

Eli Procurack; 

-r--
I 

 çO*Initerth)* I t{ttiiis..0 t(3.4,71.rril 
''EMPREGAL)OR OU P 

PARA USO DA 
REPARTIÇÃO 

Registro  

Livro  

Folha 

11-1.1-G3, 

i t^ /10 81. 

1 



RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO 
4 

CGC —CARIMBO PADRONIZADO IEMPRESA) 

034/4 053 / 0001 - 32 

E 1 OPTANTE 

NÃO OPTANTE 

1:1 POR PEDIDO DE DISPENSA 

0 POR ACORDO 
'  na 1.13 POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA 

[i] POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA 

DL DESENVOLVIMENTO DO ESTADO 
Lit± MATO GROSSO - CODENIAT 

C.P.A. 

EMPRESA 

Companhia de Desenvolvimento do Estado de Mato Grosso 

ENDEREÇO . 

Palácio Paiaguás — CPA. 
ATIVIDADE 

Desenvolvimento 

CGC/MF OU CIC 

03.474.053/0001-32 

MATRÍCULA NO IAPAS 

EMPREGADO 

Terezinha Ferreira de Souza e Silva 

NP OA CTPS 

97.252 

SERIE 

61.'1
REGISTRO NP 

1713 

CARGO-

Tec. Contabilidade 

ADMISSÃO 

EM  01 / 08 /19  83 
DESLIGAMENTO 

14 /  07
/19  

87 EM 

AVISO PRÉVIO 

87 14 /  07 / 19 EM _ 

DECLARAÇÃO DE OPÇÃO 

83 01 /  08 / 19EM 

MAIOR REMUNERAÇÃO 

16.251,00 
 Cz$ 

DISCRIMINAÇÃO DAS VERBAS PAGAS
FGTS 

Indenizacgo _anos Cz$  ratificac5o  Cz$ 

Aviso Prévio  Cz$ 1_6-2.51.,.00__ Ad. Per losidade   Cz$ 

139 Salário 08   / 12 avos Cz$  10.834400  A Insalubridade  Cz$ 

139 Sal. lnden. (Súmula 148) /12 avos Cz$  Ad. Noturno  Cz$ , 
Salário-Família , cota(s) Cz$  FGTS — Mês RescisSo  Cz$ 6126,20 
Ferias Vencidas  12/12  Cz$  16.251,00 '...-' -,---,--.,;--rs—MdsAnierior  c4  989,96 .:--

' Ferias Proporcionais /avos) Cz$  FGTS -,- 139 Salário   Cz$  866,72 ; 

Saldo de Salários  14/dias/ju1 tApt,s  7.583,80  - 10 . s — % s/ Cz$ Cz$  246,34 • 
rn F • Quisasho•l- FGTS • mar anterior + FGTS .139 Warm) 

Horas Extras_.Dif._Maior horas Cz$ 2-.: 06-2734 — 1096' sl Cz$ Cz$ _3-69_5_,_63 _ 
4550200 

Isom. depósito, + C. monetária +1urcill 

3  Cz$  
.. . 

Lei NP 6708/79 — Art. 99 84  cz$  . 

Salário Maternidade (Súmula 142) ...tr:7 dias Cz$   Cz$ 
Comiss6es   Cz$ . TOTAL Pril lTr`   ,. .- :104 .89() i  29 

DESCONTOS 
Previdência Cz$  838,80  7  , 

Previdência13.0 Salario   Cz$  492,16 j  ( 65.621,78 X 0.75% ) 

Adiantamentos  Cz$ 
I.R.F. 958 -,00 ( 23.834,00 ) 
 Cz$  , . 
,  Cz$  TOTAL DE DESCONTOS (—)  Cz$ _ 2_.288,96 I/ 

--- ------- - TOTAL LÍQUIDO  Cz$ I ----- 

Recebi da empresa acima a quantia liquida de Czr 
dois mil seiscentos e hum cruzados e trinta e tr .%  centavos ). 

ern moeda corrente do pais, ou pelo cheque visado nP__ - 

DOCUMENTOS APRESENTADOS 

E FGTS — guias 6 Ultirnos recolhimentos, 
inclusive sobre o mês da fascia), 10%, 
quando for o caso, computedos juros e 
correção monetária. 

111 Autorização para Movimentação da Conta 
Vinculada (AM): 

fedido de Dispensa (3 was!: 

Rescisão lam 4 was); 

LII Livro ou Ficha Registro de E mprega-
dos — I_ RE ; 

ElI Carteira de Trabalho e Previdência 
Social — CTPS: 

Procuração; 

-r-

102.601 4 33 ( cento e 

Con-f 0

, como pagamento de meus direitos na reFeisl, ) , ,(..11 

 Culabá.  __22- de 

6 21-S.SLI - 
EMPREGADO 

 çOaraparibui 
T_...,- EMPREGADOR OU PREPOSTO ' 

• j.skÇAS .:-L 

•,: ‘IRiSPONSAA.7iA41/66 0 DE MEP-4;14 

PARA USO DA 
REPARTIÇÃO 

Regis!,  

Folha 

Lre, 
.COUEM 

 de 19 

Vata orv.4 ,v. 

- 
--- ---- 7112 
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CURRI CULUM  VITAE 

t• 



. GINASIAL: 

CURRICULUM VITAE 

1 =DAVOS PESSOA IS : 

. NOME: TEREZINHA FERREIRA DE SOUZA SILVA 

. ENDEREÇO: RUA 2 - CASA 1 -- Setolt Centto Sut 

Motada do Outo - Cuiaba-MT 

. FILIAÇÃO: Joao Camaco de Souza e 
Benedita Fetteina de Souza 

. NATURAL : Nossa Senhota do Livtamento . MT 

. DATA DE NASC. 1 5/1 0/46 

. NACIONALIDADE: Btasiteita 

Estado Civit: Casada 

CARTEIRA PROFISSIONAL: NQ 97.252 - Sae: 

TTTULO DE ELEITOR: NQ 36.760 - 1q 

. C P F : 035251551/51 

PASEP NQ 10011037463 

CARTEIRA DE IDENTIDADE: RG 004 281 

. ORGAO EXPEDIVOR: Sectetatia de Segutanca 

. DAT A: 11 de a04to de 1984. 

. CERTIDÃO DE CASAMENTO: NQ 839 - Livto "6" Fts. 168 
Bonsucesso - Disttito de VaiLzea Gtande-MT - 20.06.84. 

2 = CURSOS  REGULARES: 

61 - Cuiaba-MT 

Zona - Seccao 13q 

Patica . MT 

. PRIMARIO: Ginasio Estaduat Pto6. Fetnando Leite de Campos 
Av. Fitinto Mutten, 1511 - Vatzea Gtande/MT 
(Exame de Admissao - petZodo de 4 a 11/12/67) 

Ginasio Cometciat "Couto Magathaes" 
Rua Aquidaban - t/Htzea Gtande/MT 

. SEGUNDO GRAU: Escota Estada, de 19 e 

Pompeo de Campos Sobtinho" 

Av. Fitinto Mutten, 1511 - 

29 "Gtaus "Pto4. Joao 

(1972/1974) 

Vanzea Gtande/MT 



3 - CARGOS ANTERIORES EXERCIDOS: 

Potteito padtao "G" Pte4eituta Municipat de Vatzea Gnande/MT 

( 1961/1967) 

Ezctitutatia pad o "H" Pte6eituna Municipat de Vatzea Gtande 

( 1968/1973) 

. Auxitiat de E4ctittio - Labotatjtio de Anatize e Canica 

Biancatdini - Cuiaba-MT (1972) 

. 06iciat Adminizttativo padtao "C" NIvet IX - Pte4eituta Muni-

cipat de Vatzea Gtande-MT ( 1974) 

. Chee de Divi6ao de Adm ttacao e Pe44oat - Sectetatia Muni 
cipat de EducacHo, Cuttuta, Tutizmo e E4potte4 - PneAeituta 

Municipat de Vatzea Gtande-MT (1975) 

. Em 1976 cotocada a dizpozicao da Azzeszotia de Ptanjemento e 

Cootdenagao Gen.at - Pte4eituta Municipat de Vatzea Gtande-MT 

Encattegada de Apoio e In6otmaqao da Comizzax Municipat do 

MOBRAL, peAZodo de 07.03.77 a 04.02.78 - Pte4eituta Muni-

cipat de Vatzea Gtande/MT. 

. Sectetania da Ezcota E6-adua de 19 e 29 Gnau4 "Pto6. Joao ' 

Pompeo de Campoz Sobtinhe - Vanzea Gtande-MT 1976 a abtit 

de 1979 - Autotizacao nQ 345/76. 

A tente da Sectetatia Municipat de Educacao, Cut.tuta, ' 

Tutizmo e Espotte6 - Pte4eituta Municipat de Vanzea Gtande-MT 

( 1977/1978) 

. Assiztente de Gabinete Pattamentat, coqotme Pottatia nQ 91/79, 

de 16/04/79 - Deputado Fedetat Jai° Campos - Camata doz De 

putadoz - Bta6Ztia - Dizttito Fedetat. 

Sectetatia de Gabinete Pattamentat do Deputado FedeAat J1-Lo 

Campos - petZodo de 1980 a 19 de 6eveteito de 1983 - Camana' 

doz Deputado4 - Sta6Ztia - Dizttito Fedeta.e. 



4 - OUTROS CURSOS:

. Cutzo de Datitogta6ia - Ezcota Patticutat "Santa Rita" 

Vatzea Gtande - MT 

. Cutzo de Auxitiat de EzcnitJtio - Ezcota Po6i,szionat "Pto6. 

João Pompeo" Ginazio ComeAciatCouto Magathiez 

Vatzea Gtande - Mato Gtozzo ( 1968/71) 

. Cutzo de Ptobtema de Adminizttacao de Pez4oat nas Pneeitu 

naz - Inztituto Bitaziteitode:Adminizttacao Municipat (IBAM) 

Rio de Janeito - 1976. 

. alh60 de ApetAeicoamento pata Sectetatioz daz Ezcotaz de 29 

Gtau, teatizado na Eiscota Ptezidente Medici em Cu-Lab , Ot 

ganizada peta Sectetatia de Educação e Cuttuta do Eztado e 

peta CENAFOR-Rio (Oa) . 

. Patticipou do IV Cutzo pata Setetaitio4 Municipaiz de Educa 

ção, neatizado peto Depattamento de Cootdenação Regionat e 

Atticutacao com oz MunicZpioz - DECRAM e SeoLetatia de ' 

Educação e Cuttuta do Eztado, no penZodo de 10 a 12 de 

abtit de 1.978. 

. Ftequentou 0 Calt..40 de Che6ia e Lidetanca, /Leatizado Ao pe-

/acid° de 07.03.83 a 48.03.83, peto Seitviço Nacionat de 

Aptendizagem Cometciat - SENAC - em Cuiaba-MT (40 honaz). 

5 - CARGOS DE CONFIANÇA OCUPADOS: 

Sectetãtia da Ezcota Eztaduat de 19 e 29 Gtau.s "Joao Pompeo 

de Campo SobiLinho" - Vatzea Gande-MT (1976 a abtit de 1979. 

. Azziztente da SectetFoLia Municipat de Educação, Cuttuna, Tu-

)i.izmo e Ezpottez - PteAeitutta Municipat de Vanzea Gtande-MT. 

(1977/1978). 

. Azziztente de Gabinete Pattamentat - Dep. Fed. Jdtio Campoz-

CãmaiLa do z Deputado - Btazaia - DF-1979. 

. SectetE/Lia de Gabinete Pattamentan - Dep.Jiltio Campoz- Câmana 

do z Deputado - BtazZtia-DF- 1980 a 19 de 6eveteito de 1983. 

CUAIBA/ MT, 04 DE AMEMBRO DE 1985 

TEREZINHA FERREIRA DE SOUZA SILVA 



NOME : TEREZINHA FERREIRA DE SOUZA SILVA 

HISTORI CO 

Nomeada em 31 de fah() de 1961, attave-.4 do ATO 

NQ 06/61, pata exetcen o cago de Potteito Padtao "G" to 

tada na Sectetatia de Adminizttacao, da Pteeituta Munici 

pat de Vatzea Gtande-MT. Conpiune Pottatia vi9 £4/64 dezigna 
da pata tezpondet peto catgo de ContZnuo padtao "F" atuat 
mente vago em vittude do ATO NQ 67/64 com gtati¡icacFto de 

50%. 

Em 19 de matco de 1968, con6otme Dec/Leto 01/68 
Attigo 19 dectaado eztavet noz tetmoz do Attigojy7, pa/La-
g/Lao 29 daz Dizpozicjez Getai4 e TtanzitJtiaz da Conzti - 
tuicao Fedetat, pot contat maiz de 05(cinco) ano4 de zetvi 
co patico, a 24 de janeito de 1967. 

Em 19 de agozto de 1968, temovida pot intete4-
/se de zetvico, attavE4 do ATO NQ 10 1 /68, con6otme attigo ' 
29 da Lei Otganica do4 MunicIpioz, pata exetcet o ca/go de 
E4ctitutatio padtao "H", vago em vittude de dizponibitida-
de exiztente no tezpectivo quadto e, cotocada a dizpozicao 
da Sectetatia de Finaneaz da Pte6eituta Municipat de Vanzea 
Gtande-MT. 

Em 18 de matco de 1970, at/Lave da Pottatia 
NQ 30/70, totada at uttetiot detibetacao e pot convenien 
cia de 4envico4 a di4po6icao daSectetatia de Educacao, Sai-
de e Azziztencia Sociat, da mezma Pte6eituta. 

Em 19 de maio de 1972 - Aecta44 cada pata o 
nZvet 10 attavez da Pottatia NQ 21/72, ao catgo de Ezctitu-
tatio Datitjgta40. 

Em13 de novembto de 1974, con6otme Pottatia 
NQ 92/74 de acotdo com a Lei 574/74, attigo39 necta44i6ica-
da pata o ea/Ego de 06iciat Adminizt&tivo pad/Lao "C" - NZvet 
IX. 



Em 19 de manco de 1975, de4ignada attave4 da Pot 

tatia NQ 22/75 pata tezpondet peta Che6ia da Diizao de Admini4 - 

ttacao e Pe4zoat da Sectetatia Municipat deEducaceco, Cuttuta , 

Tutizmo e Ezpotte4. 

Em janeito de 1976, de acotdo com o Ogcio do 

ExmQ Senhot Pte6eito Municipat de VatzedeboG0fnde-MT, datado de 

16/Janeito/76,coZocada a di4po4icao da A44e44otia de Ptanejamento 
e Coondenacão Getat da PteAeituta Municipat de Vanzea GtandeMT. 

Em 19 de matco de 1977, attavez da Pottatia 

NQ 14/77, di4penzada da Funecio de Che6ia de Divizao de Adminiztta-

cão e Pe44oat, tetotnando a de4empenhat o catgo de0“c:iat. Admini4-

ttativo e A44e44otando a Sectetatia Municipat de Educação, Cut-

tuna, Tuti4mo e EzpoAte. 

Em 30 de matco de 1979, attave4 do ATO NQ 08/74' 

cotocada a dizpo4icao da Camata do's Deputado4 em 8ta4Ztia-DF. 

Em 16 de abnit de 1979, attavE4da-Pattaxia 

NQ 91 de 1979, dezignada peto Ditetot da Sectetatia -Getat da ca_ 
mata doz Deputadas, pata exetcet a 4unçao de con¡iança .de A44i4-, 

tente de Gabinete Pattamentat,iildi.cada peto Deputado Fedeitat 

Jaio Campo . 

Em 19 de janeito de 1980, pa44ou a exetcet a 

cincc--Lo de Sectetatia de Gabinete Pattamentat do Deputado. Jdtio ' 

Campoz, ate a ptezente data - IQ de 4eveAeito de 1983 ,-.' Camata ' 

doz Deputadoz - Btazaia/DF. 

Em 28 de matco de 1983, con6otme Ogcio do Exmo 

St. Pte¡eito Municipat de Vatzea Gtande, cotocada a dizpozicao da 

Sectetatia de Educação e Cuttuta do Eztado, com .todo z 04 d eito

e vantagen4 do catgo, em atencao ao pedido da Sectetatia de Edu 

cacao e Cuttuta do Eztado de Mato Gtozzo. 

Copt4otme Pottatia Intetna NQ 055/83, datado de 

06.04.83, do Nacteo Setotiat de Adminizttacao-NSA da Sectetatia de 

Educação e Cuttuta do Eztado de Mato 6A.04/5o, 6oi totada na Coot 

denacao Getat da meisma. 

Em 15 de matco de 1983, con6otme rfttttatia 

NQ 22/83 SAD, pubticada no D.O. de 02 de maio de 1983, totada na 

Sectetatia de Educacao e Cuttuta do Eztado de Mato Gt0440, COMO 

TEcnico em Contabit-i.dade, Re.6etencia 20. _ Gabinete da Sectetatia. 

Em 19 de agozto de 1983 pedi,' Rezcizeto Contna-

tuat. do Catgo de Tecnico em ContabiZidadg,totada na Sectetatia 

de Educação 

/Li°. 

e Cuttuta, tendo em vizta pot invonveniencia de zata-



Em 19 de agozto de 1983, admitidapaa 
COQEMAT- Compa-

nhia de Dezenvavimento do Eztado de Mato, atn.ave4 da C.L.T., con-

6otme Regiztxo N9 1.713, a 6unCao de Tecnico em Contabaidade 

Wivet. "13" e co,ocada a dizpozicao da SeoLetatia de Educação 

CatuiLa, comtodoz o dineito6 e vantagenz do catgo. 

Em 22 de dezembito de 1983, pubticada no DiEtio 0“ciat 

do Estado - Pottatia de aogio da SectetExia de Educação e Catu 

/La Pno6a. Mania da. z Gtaçais Pinto keencan - Pontatia NV 
5.424/83. 

Em 19 de matço de 1985, tectazzi6icada pata .6 nZvet 

16, conAotme dec o da Dinetotia. 

• 

fitt 



O CODEMAT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

gt 

es 

O 

C O M U N I C A D O 

DO: SETOR DE PESSOAL 

AO' 
' TEREZINHA F. DE SOUZA 

Ng. : 
431 

Conforme Resolugao n2 06/80 e Escala de Ferias, co 

municamos a V.S ., que se encontra Creditado em Folha de Pagamento do 

ms de ....INSWAI de 1.98.4...a importância referente ao 

salerio do corrente rags e relativo 'as suas ferias regulamentares do pe 

riodo de 411,2 44 _413___a4m / 08 / 84  ,devendo V.Sa., entrar em gozo 

das mesmas a partir de 12 /11 /414--a-13--/-12-1414--• 

E C 81 
FL{ 

Its 

Atenciosamen e, 

Otta 
Cho 

EMAT—

da 6tiva e cSouza 
do Sot or do P•seoal 



\ 
Leoncio Lopes e d 

tAlranda 

Oric•inl, de '',",, .:_,:i ro C. it, 1 

13-Y,) Aciello (la Silva 

•escrevente L'ju row cr, tad° 

BomsocEsso - VARZEA 
GRANDE- MT. 

Repúbl ica Federativa do Brasi l 

EST ADO DE MATO GROSSO 

Distrito de Bom Sucesso - Município de Várzea Grande 

Lefincia L13113E5 de Miranda 
Oficial Vitalicio do Registro Civil Hascimento, Casamento, Procurações, Ohitos e Escrituras 

!ono Adolfo da Silva Escrevente Juramentado 

• 
Livros N.  6 

CERTIDNO DE CASAMEI1TO 

CERTIFICO que no Livro de -CASAMENTOS d'este Distrito de Bom Sucesso consta o tiros do 

cidadão  P edro  R0131—a0 da  siiva 

FOlhas N.  i68

B ei a  Vi st.a .. do.. Parai.so , .Estado P ar-anit 

Tõrmo L  839

x x e Dona _ F.errei....ra._ ti e sane_ 

x x x x x 
30 de  Julho 

filho 1 egi timo de Cl au dino Rom-ao da. SUVA._ 

x x x x I x x x x x x ede Dona ai r P 

Silva  ela nascida_  na Ci.dade de  N act 
de  Outubro 

x 1 I  -x ele acido 

de 1.959 

"tram eat°, NIt 

de...1,346   filha 1 egit.illta. de ...  Joao ClittlaCO de Souza 

x X  c  x x X   e de Dona  B en edit a Ferreira de Souza 

x x x x x x x x x x aqual passará a assinar-se  T ereginha 

a 15 

erreira de Souza Silva 

Casamento realizado a  20

Apresentaram os documentos exigidos pelo art. 180 ns. 

do Código Civil Regime de  comunlik . p.aroi  al de bag. 

O referido é verdade e dou fé. 

de 
de  1. 9 84 Junho .. .... .... . . .. 

50 Lei  4edit 5/77 

Bom Sucesso  20 de  Junho d.e L984

Leocio Loc de I 
-eficial do liZe w 

Joao te.,..,tio da 
-es:revexte durantr 

Bomsucr.!1.-.07 VIM= c 

it 

_:latif—farkCIP 
Oficial do K gistro 



Silva 

• 

teonCio to-i•Jes 62 
: Inc 

(.13 SI1N;a 

-eszn:vcrite 
CI:Jr611;c):1,-.3o 

130s1Jcr,sso - 
GF.ANE - T. 

Livros L 6

cidadão 

x X 

Repúbl ica Federativa do 3rasi l 

ESTADO DE MATO GROSSO 

Distrito de Bom Sucesso Município de Várzea Grande 

FtriETI,TEin !AVOCA 0;2 Vairraula 
()Ida! Vilalicio do Registro Civil rascimento, Casamento, Procurações, Ctilos e Escrituras 

lErt3 EFIEN3 [11 Ei*Fri Escrevente Juramulado 

EtianriCia 

rollias H.  1 68

,±1 [ 

TEi mo H.  839

CERTIFICO que no Livro de-CASAMENTOS dEste Distrito de Bon., Sucesso consta o térrno do 

- 
 edro  Â, o da  Silva 

x x x x x x e Dona ... Ter ezinh  a F. arr .ei r de  SOU n 

X X X X X X X X X  X X X x x ele nas-f3o 

B a  Vi.st a... do...P.a.r.ai.so, E_'sta do P.ara.n.A 30. JulhO de  1.959

de  Cl au no 
filho 1 egi tino 

x X X X X X X X  X X 

ela nascida na Ci da  de de  N, 

v rain ento pit. 

filha 1 at.: iTa a_ de 1 94 6 

 x x x x  X   e de Dona  B en edita Ferreira de Souza 

x x x x x x x x  a qual passará a assinar-se  T er ezinha 

Rome (la  Silya, 

e de Dona  Nair Pereira  . da 

S. do Li_ 

a  15  de  Outubro 

Jo-ao Olimaco de Souza 

F err ei ra, de Souza Silva 

Casamento realiza'clo a  20  de .. Jp.nbQ . 

Apresentaram os documentos exigidos pelo art. 180 ns.  50 I ei 6. 51 5/77 

oo mu nh—ao -0  ar ci  ai de b51,s. 

de 1.984 

do Código Civil Regime de 

O referido é verdade e dou fé. 

Born SucessO  20 de  Junho d.e 1_984 

r - 
I L io 10;-.--_-; 6t• r 

si.,
t.:!:,:'0 e:;

: 
, • • 

-

Oficial do Rezist Cvii 

- 
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COMPANHIA DE,,DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

6RGKO: 

NOME: 

CARGO: 

RESUMO FINANCEIRO DO CONTRATO 

SEC. DE EDUCA00 E CULTURA 

TEREZINHA F. DE SOUZA0 

AGENTE ADMINISTRATIVO NfVEL: 13

SALARIO AT J1IINHO/84: 03 311.541,00 

SALÁRIO: 0$ 
311.541,00 

03 

SUB TOTAL Valor Mensal) Gm 311.541,00 

FGTS 8% 03 24.923,00 

PASEP 0,8% 03 2.492,00 

IAPAS 21,30% 0$ 66.251,00 

13° SAIIRIO 1/12 03 25.961,00 

TOTAL  04 431.268,00 

uatr os e T inta e Um 

orti da 011641 
nio orb 

dow Di e APP.'. Gera i Onar z da 
-Assinalar abaixo qual o interesse do C5r6o: Chafe do Selor da 

100 % do valor total: 

Duzentos e Sessenta e 

431.268 OD 

71 DE ACORDO 

1 N110 TEMOS INTERESSE 

Cuiabil(AT), de 

eiro . 

,41:4 

de 1 04-



2?ri oa32-6.- 001390 

a 

PROTOCOL° GERA!. 

N.o PROTOCOLO: 

N.0 PROCESSO: 

DATA  22  / 

1.3q0/84

INTERESSADO: rt7 T:Ct IA D7 .L'DUCI Ag 7:0 E CULTURA DO I', S TA DO D ATO CEnSS 0 „ 

ASSUNTO: P2,TO 7A AO 07-1C-J70 IF, ()RIGEL' OS PITITC.: I OrA7ZIO Ign DA :717, 7.7.'",TAT1IA 

CDC_- O D E M A 1.
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 



„.-. 

*11%' 
• P.' .• • 

r 
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OFÍCIO - Ng 39/NSA/GAT/84 

Secretorlo de Educação 
e Cultura do Estado 
de Mato Grosso 

Cuiab6-MT., 15 de fevereiro de 1984 

co
Protocolo N21.33:90/ . „ , 
Processo N°  - A 
Datact-2-Ita-41( 

Setor de Serv. Auxiliares 

Senhor Diretor Presidente, 

Apraz-nos comunicar a V.Exa., que foi au 
torizado pelo Exmo. Sr. Governador do Estado, a Renovagao de Con-
tratos entre a CODEMAT e a Secretaria de Educação e Cultura refe-
rente aos servidores: TEREZINBA F.  DE SOUZA e BETSEY P. DE MIRANDA 
CONCHON e o caso alusivo a LUCINETE MARIA DE BARROS FERNANDES no 
foi aprovado. 

Outrossim, devolvamos a V.Exa., os docu-
mentos originais de fls. 4, 5 e 6, cumprindo solicitagao do Oficio 
n2 00046 de 04 de janeiro de 1984. 

Na oportunidade, reiteramos protestos de 
estima e consideração. 

44EMOA/WOr ir 4 

JURACY DE t, lirS BRAGA 

SECRET4 DE EDUCAa0 E CULTURA V 

EXMO. SR. 

1R. MAURO CID NUNES DA CUNHA 

ND. DIRETOR PRESIDENTE DA "CODEMAT” 

NESTA 

Rua Cornandonte Costa. 349- Centro 
CEP 76.000-Cuiabd- MT GOVERNO 

JULIO CAMPOS 
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

RESUMO FINANCEIRO DO CONTRATO 

óRdo:  Sec. de EDUCA00 E CULTURA 

NOME: 

CARGO: 

SAIAID,ATÉ JUNHO/84: 

SALÁRIO: 
ADICIONAL C.  143.027,00

LUCINETE MARIA . DE BARROS FERNANDES 

PEDAGOGA NÍVEL: 1S-6
q$ 953.516,00 

SUB1TOTAL (Valor Mensal) 

F G'T S 

PASEP ,0,8% 

I A iP1 S' 21,30Y3 

13g SALÁRIO 1/12 

TOTAL 

04  953.516,00

0$ 1.096.543,00 • 

87.723,00 

03 8.772,00 

03 233.563,00 

ess 91.378,00 

01 1.517.979,00 

100 % do valor total: e4 1.517. 79,00 

ilhao Quinhentos e Dezesete Mil Novecentos e Seten 

rti La nha, LW Carle 
°I.Ott:'ÁstirITAr 

Geral
Val o interesse do 6rgao: 

Li DE •ACORDO 

I 0 ...0 TEMOS INTERESSE 

CuiabA(MT), de 

gruzeiros) 

(.9u ez da 6Ina e cuza 
Chef* do Setor de essoal 

de 1984. 



COMPANHIA DE,,DESENVOLVIMESITO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

RESUMO - FINANCEIRO DO CONTRATO 

óRGKO: SEC. DE EDUCA00 E CULTURA 

NOMEI TEREZINHA F. DE SOUZA 

CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO NfVEL: 13

SALÁRIO "AT É JUNI10/84: 03 311.541,00 

SALÁRIO: em 
• 

311.541,00 

03 

SUB TOTAL (Valor Mensal) 0$ 311.541,00 

.FGTS 83(/) 03 24.923,00 

PASEP 0,8% 03 2.492,00 

IAPAS 21,30% 03 66.251,00 

13g SAIARIO 1/12 04 25.961,00 

TOTAL  04 431.268,00 

uatr 

I 

100 7o iv do valor total: V4 431.268,00 

os e T inta e Um Mil  Duzentos e Sessenta e 

, ' 
lu tii:a 

,C/Ii0 Lt:ri: c'tii ad ' 

ate dp 
DI e ADm. Gera I 

.. 

0E§. -Assinalar abaixo qual o interesse do 6rgao: 
civarcz d a e: ,I v o e 
Chafe dQ Setor da 

LI 
DE ACORDO 

NKO TEMOS INTERESSE 

Cuiabil(MT)N de 

eiro.

ae•eal 

de 1984. 
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COMPANIIIA DB, DESENVOLVIMENTO- DO ESTADO DE MATO GROSSO 

RESUMO_ FINANCEIRO .31 -0 CONTRATO 

ÓRGKO: SEC. de EDUOACAO E CULTURA 

NONE: BETSEY P. DE MIRANDA CONCHON 

CARGO: ADVOGADA NfV"Lil: TS-4

SALÁRIO.ATt J1rnT10/84: 

SALLI 0 : 

En 827.508,00 

0$ 827.508,00 

SUB TOTAL (Valor Mensal) aS  827.508,00

PGTS 0% 

PASEP 0,8% 

IAPAS 21,30% 

13g SALARIO 1/12 

03  66.200,00 

6.620,00 

176.259,00 

68.959,00

  0$ 1.145,546,00 

_ 

100 % do valor total: 03 1.145.546,00 

(hum milho, cento e quaren 
.e„ usw

e seis cruzeiros. 

OES: Assinalar abai o 

LI 

DE ACORDO 

NXO TEMOS INTERESSE 

inco mil, quinhentos e civar ii 

ciao It:rics rti Crinla 

to interetE4Dab f.trgo: 

CuiablI(MT), 

ASSINA' 

.. .  

4:11 Z da( IV() C (Ina 

C he e do Setor de Plissoal 
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CODEMAT:COMPANHIA DE ' DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

-N-• ANEXO AO PROCESSO N2 1 .37q4(i34 DE ....72 / (r / 84 

DESPACHOS E INFORMAÇÕES 

. .. 

• 

. 

• 

IOMAT 
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ESTADO DE MATO GROSSO 

• ve 

• SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E_ CULTURA 

PORTARIA N." A 5? 

atribuiçiies 1eg.1s ef

A Secretaria de Educação e Cultura, ho usc de suas . 

ta60d Mato Grosso en en-Daneir - 

Maior nriero e1-zAws:s to Zrsino 1? 

•Consiaeraneo a crescrinte preocuTJac;ic ão Governo do Es 

a re c7c oferece= 

Considerando a necessidade de desenvolver acF.os oUe 
venham garantir os serviços educacionais, atravs de • uma constante 
e efetiva manutençao das unia s escolares existentes, e com vis 
tas a assegurar a ampliagEo de ofertas educaticnals; 

Considerando que, pare atingir esse objetivo, e. preci 
so unir esforços e promovt,r o entrosamento entre a Escola e a Comu 
midade,sama,-aos ao trabalho tlo Pcier Pals.lico; 

RESOLVE : 

1- Constituir um GRUPO DE TRABALHO corri a finalidade 
de coordenar e planejar a execuço das atividades a serem desenvol 
viCz.s. na "ESCOLA LIMPA E r'r-c7="7.7:77: 

2-.Desi7nar pate compor o Gtupo de Trabalho de cue 
trata csta Portaria, sob a Coorde.nac5o do primeiro, os servidores: 

da COORDIZI;ADOIIIL DL APOIO AO EDUCANDO 1 

. Mariete Prado e Silva 

. Carmen de Moura 

• 



ESTADO DE YIATO GROSSO • 
SECRETARIA DL ELI;CACAO E CULTURA 

da COORDENALYV7 DF HNETNn 777 lc IT. rFAuc :

. LucinTE .MARIA DE BARAOS rERNAWDES 
. Durval ee F.TT:nça 

. Isbela Auc.osta Moraes RoCricucs 

da COORDEN;IrfOrY.t. CUP'17T 1O: 

. -tionso Fortes 

do NOCLE0 E'ri'OF"rAl, Dr 

60 - 

. 

. reriado Paulino dn 

1:37 

. '."t;ric 
4 

• 4- - - •-••••• d4 DTLEGAr".17 ""* - _ . 
! •1 

Fresentante 6cmais D'aleclacias: 

g • . • •,...t•C 

.r• 

;&- (ir.)

C"LT:".R7.. DE como re-

- 3- 75 .p.ç-Oe da CAMPANBA : "EscotA timpA E CONSERVA-DA"' te)-íQ carAter permanente, 02venc7:2 Oc::c:Ivolver-se dur;inte 
todo O ano Ctvz pttztfefTaçi'lc ;=,,a 17 o1a, ;-_ssociacZo 

Faic- e l!tm,stl- s e dE; Uol:.unicIdcle C7

4- It : LT?.sns te r5 com 17rincipa1 objetivo, a Manutençao das Escolas .Estaduais , 
nc CUP 617_ 4".”;Iln'i7-0 e 
cas, nneie f-s 

cs-. a 

necroepos .1.J::• in-t Frr flsi-
rscrl- t1-7 1)-10 

It.:sfs,r7far:73c. 4e e eia Co7uni a0e 
:s7 ,f7:!% 

-f 

e 

elevr,n,lo enca-



- tze--.75;to ESTADO DE MATO GROSSO 
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E CULTURA 

5-- Caberg ao Grupo de Trabalho/ acompanhar e avaliar 
a execuggo dos trabalhos iniciais da Campanha, OUQ será lanca-
da em C ab g e se extender por todo o Estada, em todas as Es 
colas do Sist=e-m..-_.. — 

.6- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 
publicaggo, revogadas as disposiçOes em contrgrios. 

Publiaue-e, Cumpra-se 

11/)
- / 974sQ-C/C juracy 125:$aria eleyarpos 

: Secre_t_L- ria de. Edricacao e 

Braaa 

Cultura 



CuiabE, 04 de outub.tc -te 1984. 

Gut-tave AtLnuda 

MD.Pnezidente da CODEMAT 

Ccntno Poatico Adminitnativo 

Cu-Lab E - MT 

Str Iot PA.e6idente, 

C 0 L:114 T 
Pram,. Nej,1 b I 

Noourio 1,1;4/ 

0 „*• --1/ 

o • Protocol* 

Autot,ize V.Sa. ew atendek .7_ betvidona Tenezinha 

FeA/LeirLa de Souza, .6uncionFoLia dev.,a Cc. panhia, etevando- Ze 

delr:Tive,e13 pana 16, tendo cm vi.6ta que n 
me4sma 'E gente noz _ 

a dc 120L60 7Letacionamento pev.)clat. 

• 

jati ozE de Ca'llipo 

Govennadon. 



O CODEMAT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO AO PROCESSO Ng 1.172/85 DE 07 / 11 3_/_8_5_ 

INTERESSADO (A) 

ASSUNTO: 

DESPACHOS E INFORMAÇÕES 

4, , i - 03-1S`5 
. d iji3OD i, 'T 

Vilazio cfirruda Pinto 
Ch. Dlr. Adm. GSM 

I . e. 

‘ ri96(4 4 ' 
Ze _.,,..e.1 '

/ — 

II % E , . 

........... ....... (.2..c.,he L'-4 - ia '. 
ordenamor de E r tu 

Avaliaçã o - OAF oli 'I _ 

Ao Setor de ..(' ;' L 
Para Providenci . 

EM 

... ... 
Vaasa° oterucla Pinto 

Ch. Div. Adm. Germ 

I 
COD. 4133-1/03 



4011,  106Mk.

FUNDAÇA-0 DE SAUDE COMUNITAIA DE V4RZEA GRANDE 

RUA ESPIRITO SANTO S/ N°  'FOMES. 381-1299/381 - 10 19 VARZEA GRANDE -MT 

Ne• 

ANA LUCIA P. LANNES 
CRU - MT 147- S 

ALYINO FRANCISCO DA S.FILHO 
MT 851 

GUSTO CESAR N. MENEZES 
CRU -MI 497 

ARILSON COSTA DE ARRUDA 
CRU -MI 1486 - T 

BENEDITO MURILO GODOY 
CRU - UT 210- s 

FERNANDO KENGE MOGAR( 
CRIA- MT-1119 

CA17LOS ROBERTO OA SILVA 
CRU-MI 957 

OERGAN ANTONIO BARACAT 
CRU- MT 850 

DOUGLAS ALBERTO A. GOMES 
CRU -Mi 576-S 

IIILTON R.TAOUES 
CRU -MI 231-S 

10ETAKA OKUMURA 
CRIA -MT 1026 

* MIL BENEDITO BRANDED 
iM-MT 1.117 

JOSE' SANZENTENEA VARGAS 
iRM- MT-481-S 

MOACYR DE LAN PIES 
CPU-UI•137- S 

VISA FRATA RI T. DE SOUZA 
- MT-1045 

1PCILEA-0 LOA SILVA 
CM- ;AT- 320 -S 

PEDRO ROMEO DE M.NETO 
CRIA- MT- 10 54 

PEDRO ERNESTO PULCHER(0 
CRU- MT-1122 

SANDRA MARIA GEORGETO 
CRU - MT- 1405, 

SWINE; OLIVEIRA DE SOUZA 
CR MT-1042 

4r-

S...E4A-veZ-4-Aze-/)) 

/acd 

xr ----- 
Z/84_ 



CODEMAT 

1- DADOS PESSOAIS 

LUFAYAIrttilA UL 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

CONTA nQ 0008737-8 

NOME 
TEREZINHA FERREIRA DE SOUZA E SILVA 

DATA NASCIMENTO: 

15.10.46 

FICHA DE I ENTIFICACAO 
N ° DA MATRICULA , 

4 - ANOTAÇõES 

NACIONALIDADE 

DA TA ( ALTER/195ES ) VENCIMENTOS E CARGOS VALOR

BRASILEIRA 

NATURALIDADE 

VARZEA GRANDE 
PROFISSX0, 

Tec.em Contabilidade 

ENDEREÇO 

PA I 

RUA 02,CASA 01,Setor CENTRO SUL,Morada do OURO f- 341.2368 

JdA0 CLiMACO DE SOUZA 

MAE 

BENEDITA F. DE SOUZA 

ESTADO CIVIL: 

SOLTEIRA 

2 - DOCUMENTOS DE IDENTIFICAÇÃO 
RG N2 004.281 

ORGÃO EXPEDIDOR 

DATA / / 
CART. PROF. N2

97.252 

CART. DE 

RESERVISTA N 9

SERIE 

CATEGORIA 

61g 
DATA EXP.: 

REG, MILITAR 
/ / 

TITULO o 
36.760 

ZONA : SECÇÃO: 130 ESTADO, 
MT 

C PF. o 

035.251.551-15 

PASEP N 2

100.110.374-63 

3 - DADOS FUNCIONAIS 
DATA DA A DMISSÃO 

01.08.83 
FUNpA0 

Tec.em CONTABILIDADE 

NATUREZA DO 

CARGO 
OPÇÃO FGTS 

01 / 08 /83 

4- ANOTAÇÕES 
PERIODO ADQUIRIDO PERIOD° DE GOZO PERIODO ADQUIRIODO PE RIODO DE GOZO 

01.08.83/84 12.11.84/11.12.84 

19.08.84/85 02.12.85/12.01.86 

9.08.85/86 

CODIGO - 4131/02 o 

01.08.83 

01.01.84 

01.07.84 

01.01.85 

01.03.85 

01.07.85 

1 2 .01.86 

1 2 .03.86 

1 2 .04.86 

1 2 .01.87 

1 2.02.87 
1 2.04.87 

1 2 .05.87 

1 2.06.87 

Tec.em Contabilidade nivel 13 

It 

II 

It 

II 

Reclassificagao nivel 16 

RPajuste fl

Reajuste Salárial 17.:716 

Converte /Cruzado 

Reajuste Salárial 

REAJUSTE SAL..MIAL 1T-16 

'REAJUSTE SALARIAL NIVEL 16 
mungas suman NIVEL 16 

REAJUSTE SALARIAL N-16 

REAJUSTE SALARIAL N-16 

0 178.870 

E 311.541 

IL 521.897 

E 909.87 

IL 1.157.626 

E 2.061.782 

3.903. 9E. 

3.861,25 

4.826,00 

5.791,00 

8.10-/,00 
9.728,00 

11.674,00 

14.009,00 



• 

33 
OFfCIO NQ.- /DIP/NSA/SEC 

Senhor Diretor Presidente, 

Secreloria de Educaçao 
SEC e Cultura do Estado 

de Maio Grosso 

Cuiaba, 27 de fevereiro de 1 984. 

Protocolo 

Processo NV Or 

Data002.  

Setor de en,. AugMv46 

Vimos com o presente solicitar de U.S . a fineza de 

implantar 54 Horas Extras no vencimento da servidora TEREZINHA FERREIRA DE 

SOUZA, referente aos meses de Janeiro e Fevereiro/84, conforme publicagao no 

4 Dirio Oficial do dia 13.01.84 e 13.02.94. 

Na oportunidade, reiteramos a I.S . os nossos pro - 
••• 

testos de elevada estima e consideragao. 

)/ 

1411144 
JURAOY A: - !" AMP 

SECRET JA  DE EDUCA* E 

ILMg. SR. 

GUSTAVO ARRUDA 

MD. DIRETOR PRESIDENTE DA 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT - CODEMAT 

NES TA 

RMF/ 

BR GA 

CULTURA 

Ruo Comandante Costa. 349 - Centro 
CEP 78000- Cuiabd- MT 

• 

4911112105ractoos 
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U. 7:F71 ''!1 C:: 
" CO E.S7: -..a LE 

I. C. G. C. 03 474 053'0E01-32 — Palácio Paiaguas 

AVISO OE CREDITO 
C.P.A. Along SIPLAN 

NOME • r.Z;,-,r(7 77,T3T-IA 

FUNÇÃO  LOTAÇÃO • - '1(' 7).4 N T . !'71-7; przr potres Arlo ComunicaMos a V. o'—q1.41 eifebn-fra a sua disposição anc o cs de Mato Grosso S/A, o soldo do seu salário correspondente ao mós 
de 

Salário 
4r."7"Tt74;1'') de 19...41 ,..conforme 

  Cr$ 
Gratificação   Cr$ 
Transferência Cr$ 
Horas Extras Cr$ 
Insalubridade Cr$ 
Dif. Salado  Cr$ 
Diárias Cr$ 
Férias   Cr$ 
Adicional  Cr$ 
Salário Família Cr$ 
Dove Faltas  Cr$ 

 Cr$ 

 Cr$ 

  Cr$ 
TOTAL BRUTO Cr$ 

DESCONTOS

IAPAS Cr$ 
Contribuição Sindical Cr$ 
Seg. Boa Vista   Cr$ 

i•fr.7,40`.1 Adiantamento Salarial  Cr$ 
A. S. CODEMAT 

Imposto de Renda Cr$ 
ASPEMAT  

 Cr$ 
Anulação de Proventos  Cr$ 
FASC 

Cr$ 
P D. S. 

S9:031-2 f.T. 

discriminação obaixo 

31 -1•:;41-, L44:4 

Cr$ 
Pensão Alimentícia  Cr$ 

 Cr$ 

 Cr$ 

 Cr$ 
TOTAL DE DESCONTOS Cr$ 
LIQUIDO A RECEBER 

VISTO 
 Cr$ .279.1151.00 

Assinatura do Funcionario 
C. 1.C. 



OcoDEMAT :COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

47E7_ (V7

 ANEXO AO PROCESSO Ng 1 . 669/04 DE —.

DESPACHOS E INFORMAÇÕES 

,J3,_____4 6.,4_

fPOUt}a, 1/n1/0kAf' 

.24 06 (fçi 

a_ 

......  
 e/N_QQ„„k„, c,..__)__n;

r  217/ 0,31* -k 

...-*..* 

..-
3 -enedito erança Barret o 

ar. Diretor Administrativo Financeiro Ao Setor de i t,..0.0 
Para Informar, ' 

. ..tf v
 onto Carlos 6t ortt da Lunha 

Chefe, da Div. de ADM. Deral 

A DIV. ADN. Gf.-.A1, 

E-1"  1-TEPEZINHA FERREIRA DE SOUZA 

admissZo - 01.08.83 

fungo - Tee. em contabilidade 

ri - e1 ' — 13 • 
lotaçao - Sec. de Educag ltura 

sa]lrio - C4311,541,00 - 

ASSUNTO - solicita pagamento de 54 horas estras, referentes ao meses  de Janeiro 

e fevereiro/84, conforme publicagao no 1).0. dos dias 13.01.84  

2.84. . 

-. 

1011AAT 



O CODEMAT 

ANEXO AO PROCESSO N.' 03 /  841.669/84 DE 02 / 

INTERESSADO (A):  SECRETABIA DE h:DUCAQ1.0 E CULTURA 

ASSUNTO:  Solicita pagamento de horas extras sa servidora TEHEZINHA FERIERIA DE 

SOUZA 

DESPACHOS E INFORMAÇÕES 

INYORIvIACZO - trata-se eez-Adora. deata. Cia... oLoa.a3,....a.antra±pda 
 comp .Tcnica. am .Conta..hilicinf'.a..para_sarvir...na  SECRETARLA, DEL 

EDJCAO7-10 E CULTURA  ,esta. GODEFIAT 

T---

ware -VII 
Chet do S•tor d• P••••*1 

PARECER tendo em, vieta a, eolicita.g'LL.da_..SELBEI.ABIA...1)E...E.LEIACIU.....E.....C.1111111._ 

RA  para o  pagamento de  54 horas extras ;, servidora Ta.,EZ1N.lia

fEaR.EIRA DE SOUZA,  face ao enunciado das Portarias N 4 _024/84 

de 11.01.84 .e...NQ  .154/84 de .0.3..02.84 conaiderand.o. a sliapo.sto 

na. Res.....NQ  2.0./8.1 ..Q. pagamento da_horas 

extras aos servidores desta Cia., exceto aos . TIotoristas,./ ......... 

 gamento Baia. efetuado  por 

 mesa& leale...que....eata_Dirator_ia_e_s_tej.a. de 

acordo  e ainda Que seja eita oompeneagaQ hor;<riQ  dP1110. ..... 

.-------------------------------------------2. 4 parte.... 

108 do T.3„2.. (fotoo&niagil _anexas)... 

Cu\iaba', 03.04.84 

...... 
do- cSilva -e eSouza 

cn.t4 (so S•t or is P 

Helena 
vo 

 AO 
Face ai 

Cviabrer 

a • 37 o 

hots Ita Di•14.4* s. Ufa. • - 

o da Silva 
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38 aao FfLi 0E OLIVEIRA.

39 - A-DELI A MONTEIRO MARTINS 

40 . SHIRLEY RODRIGUES DE CLIVEIRA 

41 ROGf110 OADILHA FO:JOUaA 

42 - EUGNIO MARIO ULHEA RECIFE t:1 

43 - DENIZIE DE ARRUOA 

44.- DOSf XANOEL MACEDO 
45 - SEBASTIO DIAS DE AmoRim-
A6 - mAncrt alAzum SA:jA::A 
47 - MARINA -CASSINIRA iASTOS ARRUDA 

48 - 30S PEREIRA DE ALCA%TARA 

49 - ADAIR OA COSTA GALI7:D0 

50 - CARLOS ALBERTO RODRIGUES OA SILVA 

51 - MARIANA GUILHERMINA ."."A COSTA ALVES 

ISAURA LIMA op PRADO - 

53 - JOSf 'AQUIVO OE MAGALH5ES FILHO 

54 - ADAL9ERTO BRAGA 

AROLOO OE OLIVEIRA 

56 - MARIA FATIMA ANISESIO' • 

57 MAURA AUXILIADORA DA SILVA 

58 - PEDRO Lf0 DE ARRUDA PINTO 

59 -• IVAtj DO LASCIMETO E SILVA 

60 ODAU:A GIREIRe FERNANDES 

61 ALMIR MOREIRA SANTOS 

62 - MOYZES MOURA . 

63 - GELO CORRtA 5OA4S 

64 - DORVALINO SAVARIZ 

65 - 3ORGINHO DE SALES 

66 MARIA DAS GRAÇA LUCZINSK 

67.- ,'4AGNER A. CAVALCANTI 

68 ADION MONTEIRO Des SANTOS 

69 FRANCISCA HELENA DE FIGUEIREDO CLAVO 

70':- MARIANA LEITE DA 50LEDADE FILHA 

71 - INACID ALUfZIO DC LIMA 

72 - JOSf DE OLIVEIRA . 

73 - MARIA APRECIDA DA SILVA 
74 - WANY'FAUSTINO DA COSTA 

75 -.VALDOMIRO.FRANCISCO DA SILVA 

76 -.BENEDITO SEBASTIRe DA SILVA 

77 - MARIA DOVELINA DE SOUZA 

78 - EDITH MARIA OA SILVA 

79 - RAUL CELSO DE ANDRADE 

.80 - MARIA APARECIDA DOS SANTOS 

81 - VALDETE DE SOUZA ,

82 - EDSON GABRIEL DA SILVA 

Nixie° Setorial de Administraço da Secretaria 
de Segurança PUblica, en Cuiebti.; 04 de janeiro de 1.984. ' 

V I STO 

• 
• HEITOR FALC40 OE ARRUDA 

Chefe do Nticleo Se Adminisirao.e.o 

OR. flEV 

[CDR 

OLIVEIRA 

GERAL. 

Gabinete de Pianei. e Coordenação 

PORTARIA N° 001/84 

O Secretário Chefe do Gabinete de Planejamento e 

Coordenação, no uso de atlas atribuições legais, 

RESOLVE: 

Designar a Pedagoga APARECIDA GARCIA DE CAS-
TRO PINT para responder pela Chefia da Divisão de Ao 
Institucional da Coordenadoria das Núcleos Setoriais de 

Planejamento do Gabinete de Planejamento e Coordena-
ção, no penado de 99.01.84 & 07.92.84, durante feri
regulamentares do Titular. 

Registrada, e Publicada, Cumpra-se. 

Gabinete de Planejamento e Coordenação do Gover-
no do Estado, em Cuiabá, 05 de Janeiro de 1.984. 

ANTONIO EITGÉNIO 1.1.1iLIAJCA 
Secretário Chefe do Gabinete de Planejamento 
Coordenaçao do'GoNerno do Estado 

-Secretaria d Et.icacão e Cdtura 

PORTARIA N" 042/84 

O Secretário de Educação e Cultura, no uso de 
suas atribuições legais e, 

Considerando o Decreto Governamental n° . 
28/83, publicado no Diário .Oficial de 15 de abril 

de. 1.983, que dispõe sobre a contenção obrigató-
ria da Despesa Orçamentarias; 

Considerando que a determinação da 
0.0 de horas - extras de servidores; restringe-se 
casos de extrema necessidade; 

Considerando ainda o Volume do serviços di 
urgência. nesta ,$e . 

Autorizar 
para prestatern 
do de 01 a 30 de 

Cumpra-se. 

los ibaixo mencionadc 
traordinarios no peric 

rrente. 

Cuiabá, 11 de Janeiro de 1.984. 

Prof" ARTUR PIRES DE AR/I'M 
Secretário de Educação e•Cultura em Exerciel 
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FLS. 03 

'No COORDENADORIAS E OU NUCLEOS NOME DO SERVIDOR CARGO PERfODO 

07 Divislo de Serviços Auxiliare 's 

' 

Lindalva Bezerra Oa Silva Ag. Portaria . Matutino: 7300 Is 10:30 Vs 

. 08 

• 

• 

• 

09 

. 

DIVISO DE PESSOAL 

. 

• 

0IVISA0 DE COMUNICACAO E TRANSPORTES 

Herondina Campos Leite 

Luiza Borgas Corra 

Maria Adenil Bruno de Oliveira 

Deoclides Mirando Filho 

Oscarlina Oliveira de Matos 

Candiolina Agostinha TaboeS Campos 

Rosa. Maria'Fernandea Attrlio 

:Dionete Auxiliadora MagalhIes 

[Icy Francisca Siqueira 

MARCia Maria Guerra Pereira 

Maria Benedita Alves Ribeiro 

Waideci Comes da Costa 

7ose Diogo da Silva 

Elizete Alves ao Arruda 

Helenice Pereira P5tixoto 

Francisca Tereza de A. e Silva 

•  Nilza pe Oliveira Squaresi 

Marcos Antonio S. Soarselli 

Virginia Salies 

Benedito Luiz de Amorim 

Jarina Bueno Correa . 

: Jose Luiz Alves 

e Jos FrancisCo Ourives 

Irene Pinheiro da Silva 

. . 

Jose de Arruda Pinto 

Jorge Carvalho . 
•

0 :  . 
Mario de Deus Xavier 

Clovis Antonio Sena 

Luiz Antonio C.A. Rioeiro 

Luiz Antonio Parente 

. Odenir Monteiro da Silva . 

Mercio Augusto da Silva 

Adolfo Valentino B.Moraes 

Alvaro Casar Alves parrot 

Everaldo Cez:queira de Melo 

Elias Comes da Silva 

Adlo Comes da Silva 

Mauricio Masseto 

Ag. Administrativo 

Ag. Administrativo 

Ag. Administrativo 

Ag. Administrativo 

Ag. Addainistrativo. 

Ag. Administrativo 

Ag. AOministratiuo 

Ag. Administrativo 

Ag. Administrativo 

' Ag. Administrativo 

Ag. Administrativo 

Aux.Ag.Administrativo 

Tec,Ciencias Jur(dicas 

Ag. Administrativo 

Ag. Administrativo 

Ag. Administrativo 

Ag. Administrativo 

Ag. Administrativo 

Aux. Ag. Adthnistrativo 

Ag. AdIinistrativo 

Aux. Ag. Administrativo 

Aux. Ag. Administrativo 

Aux. Ag. Administrativo 

Ag. Administrativo 

• 
.Ag. Administrativo 

Mot ori s t a

Motorista 

Motorista 

Motorist a

Motorista . 
Motorista " 

Motorista 

Motorista 

, Motbrista 

Motorist a

•Motorista- 

Motorista 

Mot or i s t a

Matutino: 7:00 Is 10:30 he 

Matutino: 7:00 Is 10:30 Vs 

. Matutino: 7:00 Is 10:30 hi 

Matutino: 7:00 Is 10:30 Ns 

Matutino: 7:00 'as 10:30 ris 
Matutino: 7:00 Is 10:30 nt. 
Matutino: 7:00 Is 10:30 ha 

Matutino: 7:00 Is 10:30 ha 

Matutino: 7:00 'as 10:30 Vs 

Matutino: 7:00 Is 10:30 he 

Matutino: 7:00 Is 10:30 hs 

Matutino: 7:00 Is 10:30 as 

Matutino: 7:00 Is 10:30 hs 

'Matutino; 7:00 Is 10:30 he 

Matutino: 7:00 Is 10:30 hs 

Matutino: 7:00 Is 10:30 Ns 

Matu1ino: 7:00 Is 10:30 he 

Matutino: 7:00 Is 10:30 he 

Matutino: 7:00 Is 10:30 Ns 

Matutino: 7:00 Is 10:31 he 

Matutino: 7:00 Is .a:.36"n5 

MatutIno: 7:00 Is 10i30 Ns 

Matutino: 7:00 Is 1U01,5)

Matutino: 7:00 Is 10:.Fu .s 
, 

Matutino: 7:00 Is 10:30 Vs 

Matutino: 7t00 Is 10:30 he 
. 

Matutino: 7:00 as 10:30 he 
4 

Matutino: 7:CO as 10:30 hs 

Matutino: 7:0d is 10:30 hs 

Matutino: 7:00 is 10:30 ha 
. 

Matutino: 7:00 as 10:30 hs . . 

Matutino: 7:00 as 10:30 h, 

Matutino: 7:00 as 10:30 /.. 
. 

Matutino: 7:00 as 10:30 as 

Matutino: 7:00 as 10:30 ris 

Matutino: 7:00 Is 10:30 Ns 

Matutino: 7:00 Ir 10:38
•

 71s 

Matutino: 7:00 as 10:30 hs 

'5 CFRA1 TEREZINHA FERREIRA DE SOUZA Ag.Me e Apoio •Matutino: 7:00 Is 10:30 Ns 

Matutino: 7:00 1, 10:30 hs 
10 ,CORDENADDRIA 

CleVis Clfmaco da Silua Ag. Portaria 

, . 

11 

. . 

COOftDENADORSA DE ENSINO SUPLET1V0 

• 
. 

Sebastili da Silva Maia 

Manuel dutista da Silva 

Motorist& 

.-' Motorista 

• 

Matutino: 700 Is 10:30 as 
. 

Matutino: 7:00 as 10:30 ris 

12 COORDENADORIA DE APOIO AO EDuCANDO 

. 

UYSIO CORREA DE MORAES 

Hercules Bispu Freire 

. 
Motorista 

Motoryte 
. 

. 

Matutino: 7:00-Is•i0:30 n5 

Matutino: 7:00 Is 10:': rs 

r‘ 
I 
i.‘ 

Cuiahe, 11 de Janeiro ad 1984 

PROFo. U) t. C RHEA MOREIRA 

CHEFE 110 NULtE0 SETORIAL DE ADMINISTRACAO 

PROFO. DCZIfl BARR 
III 

CHEFE DE oVviski 



DIARTO  OFICIAL - 13 DE FEVEREIRO DE 1.984. 

PAGINA G - • 

ESTADO DE MATO GROSS'S 

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRWO 

PORTARIA NO 110/84-SAD 
0 SECRETgATO DE ESTADO OA ADMINIS. 

TRAVO, usando das etribuigoes que lhe sio conferidas. 

R . ESOLV 
i 

• , 

• . I- Conceder licence para 
tratamenro de  ' 

sailde Conforma- laudos medicos: 

a) (artigo 101, da lei • 1.638, de 
2L.10.61). 

De 30 (trinta) dias a: 

• i . 

EDITHE DE SOUZA OLIVEIRA, RO: 
046.026, Agente Admi-' 

nistrativb, Cl. D, Ref. 25 da Secretaria de Fazenda 

Prestando Serviço na 60 
Superintendencia Regional de 

Fazenda, de Caceres, a partir de 
09:05.83. (Proc 

11910/83). , 

2) ANTONIO NETO RODRIGUES 
LIMA, Ag: 399.288, Carcereiro 

Simbolo PC-;A, Cargo em Comissao, da 
Secretaria de ' 

, Segurança Publica- 
Servindo na Delegacia Municipal ' 

i de Policia, de Barta do 
Garças, a partir de 

06.06.83. (Proc.1110.)/83). 
• 

3) ADKO DA SILVA. MORAES, RI: 
011.751, Investigador da ' 

Policia Simbolo PC-IP, em Comissao, 
da Delegacia Dis 

trital de Policia Civil, de Coxipo, 
a partir de 

26.04.83, (Proc. 07342/83). . 

4) MARIA VIDOGO OENNING, RC: 
226.476,, Professora, Cl,. 

A, Niv, 01, da Esc. Est. de I/II 
Graus Alfredo Jose' 

da Silva, de Rosario Oeste, a 
partir de 02.05.81

(Proc. 11388/83). . 
• 

5) MARIA MAZARELLO LEITE VIRGOLINO, 
PG: 62.205,- Agente' 

Arrecadador de Tributos Estaduals, Cl. 8, 
Ref. 35, 

da Secretaria de Fazenda, 
Servindo na Exateria Espe-

cial da Capital, em Cuiabe% a partir de 
19.05.81.... 

(Proc. 10671/83). 
• 

De 15 (quinze) dias a: 

6) ALTAIR DE MATOS, AG: 085.761, 
Carcereiro, Simbolo ' 

PC-CA„ Cargo em Comissao, da 
Secr,eteria da SegurIn-' 

ga Publica, Servindo na Cadela Pub-
lice, em Cuiaba, a 

partir de 28.04.83. (Proc. 08111/63). 

7) VASTI GALIA0 RAMOE, RI: 420.160, 
Auxiliar de Agente' 

Administrativo, Cl. B, Ref; 18, da Esc. Est. Adolfo' 

.Augusto de Moraes, de Rondoncpclis, a partir de...-. 

13.03.83. (Proc. £9497/83). - 

8) EDVIRGES RUFINA OLIVEIRA RIBEIRO, RS: 
102.968, Agen-

te AdminiltrAlivo, Cl. D, Ref. 27, .r, 
Secretaria de 

Educagao e Culture, em CuiatS, a partir de 13.06.83. 

(Proc. 11394/33). . 

9) ELIANE DE FATIMA FERREIRA LJNOON, RD: 343.227, 
Agen-

te Administrative, Cl. C, Ref. 22, ,a Secretaria de 

Educagi'o e Culture, em Cuirba., a partir de 22.03.93. 

(Proc. 09609/63). . 

10) ELISA AVELINA ARAUJO, PG: 143.323, Agents de 
Porta-' 

ria, Cl. A, Ruf. 35, da Esc. Est. d, 1/11 Graus O. ' 

Maria de Lourdes Ribeiro Fragelli, de Guiratinga, a 

• partir de 09.03.33. (Proc. 09651/e3). . 

11) WILSON ALVES, 7.G: 340.176,, Agente rdr,inistrativo Cl. 

; C, Ref. 223 da Secretaria de Fazenda, Prest. ServIgo 

1 na Exatoria Especial - da Capitel, em Cuiata, a partir 

il de 11.04.83. (Proc. 06918/83). . 

14) RITA DA SILVA LEITE SANTOS, RD: 043.795, Agente de '. 

Portaria, CI. A, ',ef. 05, da Cs;. Est. de I/II Graus 

• ¡ Daniel Martins Mr,vra, de Rondonopolis, a partir de.. 

I .24.02.83. (Pro.:. 06171/83). • 

' 1 EDNA ROBERTA FONTES, AGI 118.-920, Agente Administra-

1 tivo, Cl. E, RC. 30, da"Secrataria de Educagao e Cul 

tura, em Culaba, a partir de 20.0E.63. (Proc 

' 11395/83). . 

1 DALVA DE AR if MORAES,. PG: .332.420, Age-nte Arreca-

( 

0 Atl 

A dador de Trigdtus Estaduais, Cl. 6, Ref. 29, da Se-

- cietaria de Fazenda Prest. Serv. na It 
Superinten-' • 

dencia Rec'onal de Fazenda, Sm Culaba, a 
partir de' 

1.) 

; 

o4.04.14: P."' °5S29/63)•

EU LA, Anel 
i Luiza de Mayans, assistenta-do Lonlden r Beral, ' 
i conferi ci pr.sents despacho detiloarr.ado por Placi-

do Sampaio. 

V ISTO : 

J4LS.V- : 
ARTUR PIREC DE AR4530 

Coordenador Geral 

(aa) D? 42/Mi7ELLO DUARTE CALDA . " 
st:sçao, 

tniatv% 09 du fav-ruiro de 1.,3u. 

POIITARIA N. 197/134-SAD 

O Secretário de Estado de Administraa0, no uso de sum 

atribuições legate, 
RESOLVE: 

Designar o Senhor ISALA,S CAMACHO BARROS psis. 

substituir o Senhor ERNILIX) JOSE LANZARINI, no cargo de 

Chefe do Núcleo Setorial de Planejamento DAS-3, durante o 

Impedimento do seu titular no period() de 03.02.84 a 20.02.84. 

REGISTRADA 
PUBLICADA 
CUMPRA-SE 
Secretaria de Administraçfto, em Cuiabá, 09 de fevereiro 

de 1.994. 
DJALMA METELLO CALDAS 
Secretário de Administragio 

•Reprodum-ee por ter saldo incorrcto.1 

AVISO DE TOMADA DE PREÇOS N° 901/84-SAD 

Referência: Aquisição de Eguiparnento e Material 

Permanente destinado b. Secretaria de Saúde. 

• A Comissão de Licitação da Secretaria de Esta-

do da Administração, designada pela Portaria no . . 

103/84-SAD de 03 de fevereiro de 1.984, torna pú-

blico que se acl:a aberta nesta Secretaria a Tomada 

de Pregos em referência nos termos da Legislação 

vigente e cujas propostas deverão ser entregues no 

dia 16.02.1.981 ãs 15:00 (quinze) horas no 3° Blo-

co do C.P.A. - Coordenadoria de Material - 'SAD. 

Os interessados • registrados e habilitados no 

Cadastro Geral de Fornecedores - C. G F , do Siste-

ma Estadual de Administração - SAD para a espe-

cialilade de que trata esta licitação, noderão 

cópia do Edital, no endereço acima citado no hora-

rio das 12:00 Ls 18:30 horas onde serão prestados 
maiores esclarecimentos. 

Comissão d Licitação, em 06:02.1984. . 
OCTAVIO DE OLIVEIRA. 
Presidente da Comissão de Licitação 
APROVO: 
Dr. DJALTFIA METELLO DUARTE CALDAS 

'Secretário de Administração 

S ta1 e Educntia e Cuitura 
rORTARIA 114:184 - 

A Secretária de Educação • e Cultura, no uso de sua 

atribuições legais 

COnsiderandlo Decreto Governamental ;I° 28/83, pu 

blie,aclo no Diário Oficial de 15 de abril de 1983. clue dis 

põe sobre a cotkngii.0 obrigatória de Despesas Orçamen 

tarias: 

Considerando ação de utilização e 
horas-extras de se e-se a casos de extri 

ma necessidade; 

considerando) ain 
nt;str. Secretaria; 

It

• Autorizar os 
prestarem serviç 
fevereiro do corr 

• CUMPRA-SE 

me de serviços de urgênc 

abaixo mencionados pa 
Aries no período de 01 a 

(1lialA. 03 ta !evereiro de 1084. 

JURACY LI.AJ.l..1A DE CAMPOS BRAGA 
Secretária de' Educação e Cultura 
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tra o registro dos livrn, , 
ere o artigo 42 não 
iolumento. —
'S.2. 1967 (0.0.1.1. de 28.2.159:, 

DeleE,-aeias Regionais .,. 
emelerJo inensalmerr,, 
acional de ftilão-d(• 
aria de Emprego e 
:ontrole estatístico, 
durante o mês antra'', 
lei re 229, de 28.2.1962 to 

46 • Revogados 
de 28.2.1967 (D.0 

, empresa que maw 
strado nos termos do .• • 
lie() incorrerá na mo, 
alário mínimo (agora 
al, p -npregado n:ic • 
e igu alor em cada,, 

INICO. As demais
gistro de empregados 

multa de valor igu: 
nimo (agora valor di, • • 
brada na reincidência 
Decreto lei re 229, de 28 2 'it 
'do o disposto na Lei re 6.2tYs I• 

117 

multas previstas nuse 
S pellbs Delegacias RI 

vin 
)alidits 

os e s da emiss., 
io de Carteiras de 
social, considerar 
' as penalidades pre, 

Penal: 
,JU em parte, qualet. 
tar o verdadeiro; 
rnente a sua prbr-

de nascimento, o' 
:Ado civil e benefir 

d Pessoa; 
)cumentos, por qt• 

ou alteran,: 
Carteira de Tr,o 

issim alterada; 
rente em Carteira 

'cia! OU registro 
`'41 declarer, ern jr 
' 'ss50 ern amp, 
-:, dae,io dada pe..0 I". 

falsidad,
de Cd r 

),0 r,st4,110 e Previdência Social, quer nas 
...„0„" 43 anotacões, o fato sera levado ao 

(fa autoridade que houver 

e!

 emi-
,taoterra, para fins de direito. — Os artigos 

66A6 606MCJW,1 nos trabalhadores rurais (Lei r' e 5.889, de 

j 4.1 se 11 6 1973). 

Art. 51. Incorrera em multa de valor 
I nrès) vezes o salário mínimo (agora 
,efurência) regional, aquele que, co-

. ,,  ou não, vender ou expuser à venda 
topo de carteira igual ou semelhante 

aticialmente adotado. — Redação dada pc-
...«• 229. de 28 2.1967 (0.0.U. de 28.2.1967). 

Af E. 52 0 extravio ou inutilizapão da Cartei-
, 1.r tranalho e Previdência Social por culpa da 

sujeitará esta 5 multa de valor igual à 
..„I.f.N6 do salário mínimo regional (agora valor 
,n, vrefi,.ncia regional). — Redação dada pelo Decreto-lei 

1967(0.0.0, de 28.2.1967), observado o disposto na 
.9 o 29 4 1975 (D.O. U. de 30.4.1975). 

Art. 53. A empresa que receber Car-
Trabalho e Previdência Social para 

,„ • e e a retiver por mais de 48 (quarenta e 
; ,as ficara sujeita 5 multa de valor igual 

-.--r•ate do salário mínimo regional (agora 
du referência). — Redação dada pelo Decreto-lei 

. : 1967 ID.O.U. de .28.2.1967), observado o dispos-
-- .« « • ' 6 .16, de 29.4.1975, (D.O.U. de 30.4. 1975). 

lec,11' A — 0isp6e a Lein" 5.553, de 6.12.1968(0.0.1), de 
. • ate,  rerdrcarla em 20.12.1968: 

• AI «.-.9huma pessoa física, bem como a nenhuma pes-
• - direst° público ou de direito privado, é licito reter 
• •, . :,,,,ento de identificaçgo pessoal, ainda que apresen-
«-9,- .9« «oc.«.9 autenticada ou pública-forma, inclusive corn-

.- 1-docão com o serviço militar, titulo de eleitor, car-
.+••••, ..71 certidão de registro de nascimento, certidão de 
• ,,,mprovante de naturalização e catteira de identida• 

VOW() 

• contravencgo penal, punivel com pena de pri• , .«. rum, a 3 (três) meses ou multa de Cr5 0.50 (cin-- 4 , 41.1 CIS 3,99 (très cruzeiros), ri 'retencgo de qual-«•• • • .10 d (hie se refere esta 

Quando a infrac5o for praticada por pro-
hrpessoa juriciica, considerar se-a responsável 

', moo o ato que ensejou a retencgo, a menos 
• rante, desobediência ou inobservãnciade pr-

oe, ewressas, quando, entjo, sera este o 

, 

54. A empresa que, tendo sido in comparecer para anotar a Car-
'tralho e Previdência Social de Seu ' 00 cujas alegações para recusa 

jutgadas improcedentes, ficará • kilta de valor igual a 1 (um) salário 
"rldl (agora valor de referência re-

Decreto r!' 229, de 
observado o d,sposto na Lei n!" 

,.7() 4. 29751. 

Incpur:rr.'r -ria multi) de .valor 
salad() minim() (agora valor de 

n c'. : '}rts3 infringir o 
;it os. — FioLic.jo ditia p.!,/ty 

Decreto -lei re 229,• de 28.2.196/ (D.O.U. de 28.2. 19671, obser..1 
do o dispc.stc na Lei n° 6.205, de 29.4.1975 ID 0 
30.4.1975). 

Art. 56. 0 -sindicato que cobrar remu-
nerapão pela entrega de Carteira de Trabalho 
e Previdência Social ficará sujeito 5 multa ne 
valor igual a 3 (três) vezes o salário-minimo
regional (agora valor de referência regional). 
- Redação dada pelo Decreto-lei re 229, de 28.2. 1967 
(0.0.U. de 28.2. 1967), observado o disposto na Lei re 6.205 rr, 
29.4.1975 (D. 0. U. de 30.4.1975). 

CAPÍTULO II 
DA DURAÇÃO DO TRABALHO 

• 

SEÇÃO I 

Disposição • Preliminar 

, Art. 57. Os preceitos deste capitulo 
aplicam-se a todas as atividades; salvo as ex-.
pressamente excluídas, constituindo exceci5es as disposições especiais, concementes estrita-
mente a peculiaridades profissionais constan-
tes do Capitulo I do Titulo Ill. 

SEÇÃO I; 

Da Jornada de Trabalho 

Art. 58. A duração normal do traba lho, para os empregados em otralquer'ativida 
de 'privada, não excederji oito horas dia-ries, desde que não seja fixado expressamen-te outro limite. 

NOTA — Sároul., TST n° 90 

0 tempo despendido pelo emprogado, condução lornecida 
pelo empregador, are o local do trabaillo rle acesso o,, niio 
servido por transporte re., 7ular público, e para o seu iutono, 
computavel na jornada de trabalho. 

5...9„) A duração normal do trabalho 
poderá ser acrescida de horas suplementares em número. não excedente de duas, mediante acordo escrito entre empregador e emprega-do, ou mediante contrato coletjv. de traba-lho. 

5 1° Do acordo ou do contrato coletivo de trabalho deverá constar, obrigatoriamente, a 
importancia da. remuneração da hora suple-mentar, que será, pelo menos, 20% (vinte por 
cento) superior à da hora _normal. 
NOTA i',00;gado 7 ST n!' 

Col 11 ), 1 t011) se RI) A 3411.110 ( let101150 Mall IN), 
!, ;bitu .NW 'CV J4 ,1, 

W' o:. 

Insure-se no cakuln por • • 

- 

SIJ 

• rladr, 



o balconista que recebe comissão ten, direito Po e.jiCondj da 

22 la toil-alto ,71 horas extras, ca",- ,‘ o o 

comissaes relerectm a essas horas 

SCUTHAI TS r n° 76: 

O valor das horas suplemeotares prestadas °litera(e, por 

mais de 2 anos ou durante , todo o contra,,•. se t,primdas, 

,negra-se no saran() para rodc,s os efeitos legais. 

Súmula TS T n° 94: 

0 valor das horas extraordnárias habitums , a o visç 

vio indenizado. 

§ 2° Poderá se" dispensado or:cr6scirno de 
salário se, por força de acordo ou controto 
ccletivo, o excesso de horas dia for 
compensado pela correspondente cdrniouicáo 
em outro dia, de maneira que no exceda o 
horário normal da semana nem soja ultrapas-
sado o limite máximo de dez horas diárias. 

111 
- N OTA — Súmula TST n° 85: 

0 não atendimento das exigências legais pa• -., rclocilo do regi-

me de compensação de horário semanal, não imn:ica na repetição 

do pagamento das horas excedentes, ser,do devido, aperlas, 

o adicional respectivo. 

Súmula TST n° 91: 

Nula é a cláusula conbatual gun fixa cl,w,T-roioada import:1,1de 

ou percentagem para atender egglobadamentelA-ios direitos 

ou contratuais do tmbalhad.rr. 

Súmula TST n° 106: 
6 

A compensação de horário semanal dove ror ajustado por acor-

do escrito, não necessariamente em acordo coh?tivo ou conven-

s c.go coletiva, exceto quanto ao trabalho da mulher. 

Art. 60. Nas atividades insalubres, as-
sim consideradas as constantes dos quadros 
mencionados no capitulo "Da Segurança e 
Medicina do Trabalho", ou que neles venharo 
a ser incluídas por ato do Ministro do Traba-
lho, quaisquer prorrogações só poderão ser 

cordadas mediante licença prévia das autori-
dades competentes em matéria de higiene do 
trabalho, as quais, para esse efeito, procede-
rão aos necessários exames locais e 6 verifica-
pão dos métodos e processos de trabalho, 
quer diretamente, quer por intermédio de au-
toridades sanitárias federais, estaduais e mu-
nicipais, com quem entrarão ern entendimen-
to para tal fim. . 

Art. 61. Ocorrendo necessidade impe-
riosa, poderá a duração do trabalho exceder 
do limite legal ou convencionado, seja para 
fazer face a motivo de for-pa maior, seja para 
atender à realização ou conclusão de serviços 
inadiáveis ou cuja inexecução possa acarretar 
prejuízo manifesto. 

§ 1? 0 excesso, nos casos deste artigo, po-
derá ser exigido independentemente de acor-
do ou contrato coletivo e deverá ser comuni-
cado, dentro de dez dias, à autoridade com-
petente em matéria de trabalho, ou antes des-
se prazo, justificado no momento da fiscaliza-
ção sem prejuízo dessa comunicação. 

§ 2° Nos casos de excesso de horário por 
motivo de força maior, a remuneração da ho-
ra excedente não será inferior à da hora nor7

rnal. Nos demais casos de excesso 
neste artigo, a remuneração sera, 
^os, 2.S% !vinte e cinco por cento) 
da hora nolmal, e o traociho não poii• • 
ceder de doze horas, desde que a lei 11 . 
expressamente outro limite. 

§ 3? Sempre que ocorrer interrupção r. 
balho, resultante de causas acidentais, 
força maior, que determinem a imposi, 
de de sua realização, a duração do tali 
poderá ser prorrogada pelo tempo nec.. 
até o máximo de duas horas, durante , 
mero de dias indispensáveis à recupera : 
tempo perdido, desde que não exceda c. 
horas diárias, em período não superior a , 

renta e cinco dias por ano, sujeita essa
peração á prévia autorização da auto!. 
competente. 

Art. 62. Não se compreendem 
gime deste Capitulo: 

os vendedores pracistas, os viajan., 
os que exercerem, em geral, funções de 
po externo não subordinado a horário, d,
do tal condição ser, explicitamente, re'. . 
•ina Carteira de Trabalho e Previdência 
no livro de registro de empregados, ficar. 
lhes de qualquer modo assegurado o rep(, 
semanal; 

b) os vigias, cujo horário, entretanto. 
deverá exceder de dez horas, e que não 
rão obrigados à prestação de outros ser,. 
ficando-lhes, ainda, assegurado o desc.- ;. 
semanal; 

NOTA — Prejulgado TST n° 12: 

assegurado ao vigia, sujeito ao trabalho noturno, o dew, 

respectivo adicional. 

Súmula TST n° 59: 

Vigia de estabelecimento bancário náo se beneficia (Jr 

de trabalho reduzida prevista no art. 224 da CLT. 

Súmula TST n° 65: 

o direito á hora reduzida de 52 tcinqüerta e dois) reinviro+ • 

(trinta) segundos aplica-se ao vigia noturno. 

c) os gerentes, assim considerado‘ 

que, investidos de mandato,' em forma le:-4

exerçam encargos de gestão, e, pelo Pil0* 
mais elevado de vencimentos, se difere"

dos demais empregados, ficando-1 ,
tanto, assegurado o descanso semanal: 

d) os que trabalham no i serviços de 0.
va e nos de capatazia nos •portos SOO. 
regime especial. 

— Decreto-lei n° 5, de 4.4.1966 10.0. U.de 5.4.1 6$. 

Art. 21. Os trabalhadores de estiva e 1e Morava 01.00614"

caret,. profissional (mica denorninadá "operador r1 1" 

desce ' e regar-se-ão pelas regras ge;ais da ConsoW° ' 

Leis c:i, Trabalho. 

- 1° O disposto nesterartigo vigorara ,spartir da data 

gulumentado pelo Poder Executivo, a e 'tal 

dades de cada port( e disporá sobre o 4sgu8rdo dos

moniais dos atuais si..dicatos, de confoimidado com o• ri**As

dos mesmos. 1 

regulamentado prevIsto 

quo a lei concec,'. 

t. 63. Não havf.,„ 

,;gados e interessad:,-, 

:Jos ou com0 s.. 

•,,r social, não exclui o 

deste Capitulo. 

• t 64. o salário h 

emPregado men,„ 

o salário 

•.16;io do .trabalho, a 

or 30 vezes o nitre,

.'ARAGAFO ()MC( 

inferior a 30, adoo 

lager desse númert 

, ,r roês Redai::ão di 

i 0 O.U. 14.1.19491. 

t. 651. No casc 

salbrio-hora 
salárb d 
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A tripulagão de navio ou 
embarcação nacional será constituída, pelo. 
menos, de dois terços de brasileiros natos. — 

Redação de acordo com a Lei n° 5.683, de 21.7.71 (DOU. de 

22.7.71). 

PARÁGRAFO ÚNICO. O disposto neste 
artigo não se aplica aos navios nacionais de 
pesca, sujeitos à legislação specífica. Redagio 

de acordo com o artigo 2° da Lei n° 6. 192, de 19.12.1974 

ID O. U. de 20.12.19741. 

Art. 370. 

0 comando de navio mer-
cante nacional so poderá ser exercido por 
brasileiro nato. — A Loin? 6.192, de 19.12.1974 (DOU. 

de 20. 12.19741, que deu a redação deste artigo, vedou qualquer 

distingio entre brasileiros natos e naturalizados. 

▪ A redução a que se refere 

o artigo 354, enquanto o Serviço de Estatisti-
ca.da Previdência e Trabalho (atualmente Se-
cretaria de Mão-de-Obra) não dispuser dos 
dados estatisticos necessários à fixação da 
proporcionalidade conveniente para cada ati-
vidade, poderá ser feita por ato do Ministro 
do Trabalho, mediante representação funda-
mentada da associação sindical. 

PARÁGRAFO ÚNICO. O Serviço de Es-
tatística da Previdência e Trabalho (atualmen-
te Secretaria de Mão-de-Obra) devera promo-
ver, e manter em dia, estudos necessários 
aos fins do presente Capitulo. 

documento hábil, urna certidão, passada pelo 
serviço competente do Registro de Estrangei-
tos, Fovando que o empregado requereu sua 
perrnanância no Pais. 

Art. 367 

SEÇÃO V. 

Das Disposições Especiais sobre a 
Nacionalização da Marinha Mercante 

Art. 368. 

Art. 369. 

As empresas de navega-
pão organizarão as relações dos tripulantes 
das respectivas embarcações, enviando-as no 
prazo a que se refere a Seção II deste Capi-
tulo à Delegacia do Trabalho Marítimo, onde 
as mesmas tiverem sede. 

PARÁGRAFO ÚNICO. As relacOes a que 
alude o presente artigo obedecerão, na discri-
minação hierárquica e funcional do pessoal 
embarcadiço, ao quadro aprovado pelo Regu-
lamento das Capitanias dos Portos. 

Art. 371. A presente Seção é 
também aplicável aos serviços da navegação 
fluvial e lacustre e à praticagem nas barras, 
portos, rios, lagos e canais. — A redac[to dos artigos 

370 e 377 foi dada pelo Decreto-leio? 229, de 28.2. 1967 (DOU, de 

28.2. 1967). 

NOTA -- o Art. 173 (id f?t,;tu re,lorativa 

Art. 173. A ravegacio de cabotagem para o transporte do mer-

cadorias é privativa dos navios nacionais, salvo caso de necest.:-

dado pública. 

1? Os proprietarios, armadores e comandante..; de navios nacio-

nais, assim como dois terços, veto menos, dos seus tripulantes, 

serio brasileiros natos. 

2° 0 disposto no paragrato anterior não so aplica aos navios 

da Pasco, sujeitos á regulamentação em lei federal. 

CAPITULO Ill 

DA PROTEÇÃO DO TRABALHO 
DA MULHER 

SEÇÃO I 

Da Duracilo e Condições do Trabalho 

Art. 372 • Os preceitos que regulam 
o trabalho masculino são aplicáveis ao traba-
lho feminino, naquilo em que não colidirem 
com a proteção especial instituida por este 
Capitulo. 

PAR ÁGRAFO ÚNICO. Não é regido pe-
los dispositivos a que se refere este artigo o 
trabalho nas oficinas em que sirvam exclusi-
vamente pcssoas da família da mulher e este-
ja esta .sob a direr;5o do esposo, do pai, da 
mãe, do twor ou do filho. 

Art. ,/,. A duração normal de tra-
balho da mulher será de oito horas diárias, 
exceto nos casos para os quais for fixada du-
ração inferior. 

Art. 07 1• A duração normal diária 
do trabalho da mulher poderá ser no máximo ele-
vada de 2 (dti as) horas, independentemente de 
acréscimo salarial, mediante convenção ou 
acordo colefivo nos termos do Titulo VI desta 
Consoliciação, dasde que o excesso de horas 
em um dia seja compensado pela diminuição 
em outro, de modo a ser observado o Halite 
de 48 (quarenta e oito) horas semanais ou 
tro inferior Hjalmente fixado. frodacao dada who 
Decreto-lei r,229, de 23.2. 1957 (D.0.1.1. de 28.2. 19671. 

Mulher nenhum' poderá 
ter o seu horário de trabalho prorrogado, sem 
que esteja para isso autorizada por atestado 
m&Iico oficiai, constante de sua Carteira de 
Trabalho e Previci;ancia Social. 

PAR ÁGRAFO ÚNICO. Nas localidades em 
que não houver servico medico oficial, valeta 
par; os eleitos legais o atestado firmado por 

p.:Ittictildres 
separado. 

Art. 375. 

ern (10-2timer-Ito um 



ta A penalidade administrative ..a:ot. 71, da 

CLT). 1 

89 Se as faltas já são justificadas pela lei 

consideram-se corno ausências legais e não 

serão descontadas para o cálculo do período 

de férias. 

90 0 tempo despendido pelo empregado, em 

condução fornecida pelo empregador, até o 

local do trabalho de difícil acesso ou não ser-

vido por transporte regular público, e para o 

seu retorno, é computável na jornada de tra-

balho. — redação dads pela Res. Adm. 80/78, de 30.10.78 

-- DJ 10.11.781 

91 Nula é a clausu!a contratual que fixa de-
terminada importância ou percentagem para 

atender englobadamente vários direitos legais 

ou contratuais do trabalhador. 

92 0 direito A complementação de aposenta-
doria, criado pela empresa, com requisitos 

próprios, não se altera pela instituição de be-

neficio previdenciário por órgão oficial. 

93 Integra a remuneração do bancário a van-

tagem pecuniária por ele auferida na coloca-
ção ou na venda de papéis ou valores mobi-
liários de empresas pertencentes ao mesmo 
grupo econômico, quando exercida essa ativi-

dade no horário e local de trabalho e com o 
consentimento, tácito ou expresso, do banco 
empregador (Resol. Adm. 121, de 21.11.79 

— DJ 27.11.79) 

94 0 valor das horas extraordinárias habi-
tuais integra o aviso prévio indenizado (Resol. 
Adm. 43/80, de 8.5.80 — DJ. 15.5.80, com a' 
redação dada pela Resol. Adm. 8028, de 

25.6.80 — DJ 4.7.80) 

95 E. trintenária a prescrição do direito de re-
clamar contra o não recolhimento da contri-
buição do Fundo de Garantia do Tempo de 
Servipo(-Résol. Adm. 4/80, de 8.5.80 — DJ 
15.5.80) 
96 A permanência do tripulente a bordo do 
navio, no período de repouso, além da jorna-
da, não importa presunção de que esteja A 
disposição do empregador ou em regime de 
prorrogação de horário, circunstâncias que 
devem resultar provadas, dada a natureza do 
serviço (Resol. Adm. 45/80, de 12.5.80 — DJ 

I 16.5.80) 

97 Instituída complen-ientação de aposenta-
doria, por ato da empresa, expressamente de-
pendente de sua regulamentação, as Condi-
pões destas devem ser observadas como par-
te integrante da norma (Res. Adm. 48/80, de 

, 15.5.80, DJ - 22.5.80, com redação dada pela 
Res. Adm 96/80, de 3.9.30 - DJ. 11.9.80) 

98 A equivalência entre os regimes do Fundo 
de Garantia por Tempo de Serviço e da esta-
bilidade da Consolidação das Leis do Trabalho 

• é meramente jurídica e não econômica, sendo 
indevidos quaisquer valores a titulo de reposi-
cão de diferença (Resol. Adm. 57/80, de 
28.5.80 — DJ 6.6.80) 
99 Ao recorrer de decisão condenatõria em 
ação rescisória, resultante do acolhimento 
desta, deve o empregador vencido depositar 
o valor da condenação no prazo legal, soh pe-
na de descreão (CLT art. 899, § 1?) (iiesol. 
Adm. 62/80, 4.6.80 — DJ 11.6.80) 

100 0 prazo de decadência, na ação rescisó-

ria, conta-se do trânsito em julgado da Oltima 

decisão proferida na causa, seja de mérito ou 

não. (Resol. Adm. 63/80, 4.6.80 — DJ 

11.6.80) 

101 Integram o salário, pelo seu valor total e 

para efeitos indenizatórios, as diárias de via-

gem que excedam a 50% (cinqüenta por cen-

to) do salário do empregado (Res. Adm. 

65/60, 11.6.80 — DJ 18.6.80) 

102 0 caixa bancário, ainda que caixa execu-

tivo, não exerce cargo de confiança. Perce-

bendo gratificação igual ou superior a um ter-

co do salário do posto efetivo, esta remunera 

apenas a maior responsabilidade do cargo e 

não as duas horas extraordinárias além da 

sexta (Res. Adm. 66/80, 11.6.80 — DJ 

18.6.80) 

103 Os trabalhadores que hajam prestado 

serviço no regime da Lei n? 1.890, de 13 de ju-

nho de 1953, e optado pelo regime estatutário 
não contam; posteriormente, esse período para 

fins de licença-prêmio, privativa de servidores 
estatutários (Res. Adm. 67/80, 11.6.80 — DJ. 

18.6.80) 

104 E devido o pagamento de férias ao 
ruricola, qualquer que tenha sido a data de 

sua admissão, e, em dobro, se não concedi-

das na época prevista em Lei (Res. Adm. 
70/80, 18.6.80, DJ 21.7.80) 

105 0 empregado estatutário que optar pelo 
regime celeti§ta, corn o congelamento dos 
qüinqüênios ern seus valores à época, não 

tem direito ao reajuste posterior dos seus 
níveis. (Res. Adm. 71/80, 18.6.80, DJ 
21.7.80) 

106 E.: incompetente a Justiça do Trabalho 
para julgar ação contta a Rede Ferroviária Fe-
deral, em que ex-empregado desta pleiteie 
complernentação de aposentadoria, elabora-
ção ou alteração de tolhas de pagamento de 
aposentados. se por essas obrigações respon-
de org'Zlo da Previdência Social (Res. Adm. 
72/80, 18.5.80, DJ. 21.7.80) 

107 É indispensável a juntada a inicial da 
ação rescisória da prove do transito em julga-
do da decisão reecindunda, sob pena de inde-
ferimento liminar. (Res. Adm. 74/80, 19.6.80, 
DJ 21.7,30) 

108 A compensação de horário semanal deve 
ser ajustada por escrito, não necessariamente 
em acordo coletivo eu convenção coletiva. 
exceto quanto ao trabalho .da mulher. (Res. 
Adm. 75/80, 19.6.80, DJ 1.7..80) 

109 0 bancário não entadr ho § 2?, do 
-artigo 224, da CLT, que r agratificação 
de função não pode ter LSa1át relativo a 
horas extraordinárias com ,,ensadei Om o va-
lor daquela vantagerh. Adm. 89/80, 
21.8.80, DJ. 29.8.80, alterado ,pela Res. Adm. 
97/80, 10.9.80, DJ. 19.9.80) 

110 No regime de revezarpento, •as horas tra-
balhadas ern seguida ao repouso semanal de 
vinte e quatro horas, com prejuízo do interva-
lo minimo de onze horas, devem ser remune-
radas como extraordinárias, inclusive com o 
respe_. vo adicional. (Res. Adro. 101/80, 
18.9.80, DJ 25.9.8W 
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OE DESENVGLVIMENTO 00 ESTADO OE MATO GRO5SC5 

RESOLUÇÃO NO 20/80 

A DIRETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO 

ESTADO DE. MATO GROSSO - CODEMAT, usando das atribuigaes que 

lhe so conferidas pelo seu Estatuto Social e 

FESOLV E: 

Fica expressamente vedado o pagamento de 

ras4xtras aos servidores da Cia., exceto para os MotnristLs 

Agentes de Limpeza e Serventes. 

presente data. 

Esta Resoluggo entrara em vigor a partir . da 

Cuiaba, 19 de dezembro de 1980. 

I. 

A DIRETORIA 



COMPANIIIA DE DESENVOLVIMENTO 1)0 LorADO ISE MATO GROSSO 

1! 0. 0 o 
,N2 Cuiaba(MT), 25 de abril do 1 984. 

DA: Companhia d6 Desenvolvimento do Estado de Mato Grosso 

C-ODEAT 

Exma Srq 

JURA= MARIA CAMPOS BRAGA 

DD. Secretaria de Educagao e Cultura 

IT E TA 
nassN.S....voit 

Senhora Secrotaria: 

Em aten9Io solicitagao de Vossa Excerancia 

atrav6s do oficio n9 383/DIP/NSA/SEC, informamos que conforme orienta-

gao da Diretoria e Normas da Cia., a CODMAT no mais concedera quais-

quer vantagens tais como horas extras, diárias e outros a funcionarios 

quo estejam 1 dispwigao de outros 6rgZos. 

Sem outro particular para o momento, aprovei 
tamos a oportunidade para renovar os nossos protestos de elevada esti-
ma e distinta consideragao. 

Atenciosamente 

GUS AVO ARRUD 

Dirdtor Preside te 

BIMBrif;r6 DE FRANÇA BARRETO 

Diretor Administrativo Financeiro 



COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

Contrato de Assistencia Tecnica ng 

97/83, que entre si fazem e celebram 

a Companhia de Desenvolvimento do Es 

tado de Mato Grosso-CODEMAT e de ou-

tro lado a SECRETARIA DE EDUCA00 E 

CULTURA. 

• 
• 

• 
• 

Aos quatorze (14) dias do mes de Setembro de 
' 

um mil novecentos e oitenta e tres 
(1.983), a Companhia de Desenvolvi 

mento do Estado de Mato Grosso-CODEMAT, 
sociedade de economia mista , 

inscrita no CGC/MF ng 03.474.053/0001-32, sediada no 
Centro Politico' 

Administrativo-CPA - Bloco do Gabinete de Planejamento e 
Coordenago-

GPC, nesta Capital, neste ato representada por 
seus Diretores Presi-' 

dente e Administrativo Financeiro, daqui em diante 
denominada simples 

mente CODEMAT, e a SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA, aqui 
representa-

da por sua Secretaria Chefe, de ora em diante denominada SEC, 
resol-1

vem celebrar o presente Contrato, que sere regenciado pelas 
clausulas 

e condig3es a seguir: 

CLUSULA PRIMEIRA - Do objeto 

A CODEMAT se compromete a colocar 7a disposigZo 

a Tecnica em Contabilidade N-13 de seu quadro funcional, TEREZINHA ' 

FERREIRA DE SOUZA para prestagao de serviços Tecnicos na SEC de acor-

do com o Processo ng 4.225/83r Protocolo ng 4.417/83. 

CL4USULA SEGUNDA - Do prazo 

0 prazo estipulado pelas partes, para execugZo 

dos serviços Tecnicos de que trata este Contrato sere de um (1) ano , 

a partir de 01/08/83, conforme Of. da CODEMAT ng 889 de 25/08/83. 

PAR4GRAFO LINICO 

0 presente poder.e. ser prorrogado de acordo com 

a vontade das partes. 

CLASULA TERCEIRA - Do valor 

As despesas do sal rio, 13g salLrio, encargos' 

sociais, e todos direitos funcionais, etc., devidos a TLnica s'L) de 

responsabilidade exclusiva da CODEMAT. 



COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

PARAGRAFO PRIMEIRO 

0 valor do presente 6 2.987.126,00 (dois ' 

milhes, novecentos b oitenta e sete mil, cento e vinte e seis cru—

zeiros) equivalente ao salArio mensal de 178.870,00 (cento e seten 

ta e oito mil, oitocentos e setenta cruzeiros). 

PARAGRAFO SEGUNDO 

Fica ressalvado desde jA os reajustes semes—' 

trais obrigatArios por lei, bem como todas reclassificagOes havidas' 

na vigencia do presente Contrato. 

CLAUSULA QUARTA — Das obrigagOes 

• 

• 
• 

Fica aqui estabelecida a obrigatoriedade da 

CODEMAT efetuar mensalmente o pagamento do salArio da Tecnica em Con 

tabilidade no(l inco do Estado de Mato Grosso S/A—BEMAT, e a SEC en—

vier mensalmente atestado de frequencia e relatOrio dos serviços 

prestados ao Diretor Administrativo Financeiro da CODEMAT. 

E por estarem assim justos e contratados, as—

sinam o presente Contrato em quatro (04) vias de igual teor e forma, 

na presença de duas (02) testemunhas abaixo, ao que dao tudo por bom, 

firme e valioso. 

CODEMAT: 

SECRETARIA DE EDUCACAO E 

CULTURA: 

TESTEMUNHAS: 

1. 2. 

CuiabA, 14 de Setembro de 1.983 

MAURO CID NUNES DA CUNHA 

Diretor Presidente 

CPF rig 099.987.487-04 

JONIR DE OLIVEIRA SOUZA 

Diretor Administrativo Financeiro 
CPF ng 007.657.081-91 

MARIA DAS GRAÇAS PINTO ALENCAR 
SecretAria Chefe 

CPF ng 

AALV/nsg. 



COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

PARXGRAFO PRIMEIRO 

0 valor do presents 2.997.126,00 (dois ° 
milhas, novecentos e oitenta e sets mil, canto e vinte a seis cru.. 
zeiros) equivalents ao salirio mensal de IES 178.870,00 (canto • eaten 
ta e oito mil, oitocentos e setenta cruzeiros). 

PARAGRAFO SEGUNDO 

Fica ressalvado deeds j4 os reajustes sarnas—' 
trais obrigatikios por lei, bem como todas reclassificaaes havidas° 
na vig;ncia do presents Contrato. 

CLAUSULA qUARTA — Das obrigagles 

rica aqui estabelecida a obrigatoriedade da 
CODEMAT efetuar mensalmente o pagamento do salirio da Ticnica em Con 
tabilidade no Banco do Estado de Mato Grosso 3/06.8EMAT, e a SEC en—
viar mensalmente atestado de fracianeis e relattirio dos serviços 
prestados ao Diretor Administrativo Financeiro da CODEMAT. 

E por estarem assim justos a contratados, as—
sinew o presents Contatto em quatro (04) vias de igual teor e forma, 
na presença de duas (02) testemunhas abaixo, ao que do tudo por bom, 
firme e valioso. 

Cuiabily, 14 de Setembro de 1.913 

CODEMAT: 

SECRETARIA DE EDUCAVIO E 

CULTURA: 

TESTEMUNHA Si 

1. 2. 

MAURO CID NUNES DA CUNHA 
Diretor Presidenta 

CPF no 099.987.487..04 

30NIR DE OLIVEIRA SOUZA 
Diretor Administestivo Financeiro 

CPF n9 007.657.081..91 

MARIA OAS GRAÇAS PINTO ALENCAR 
Secribeiria Chefs 

CPF no 

AALVfnsg. 



to 
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

Contrato de Assisttoncia T;cnica n2 
97/83, que entre si fazem e celebram 
a Companhia de Desenvolvimento do Es 
tado de Mato Grosso—CODEMAT e de ou—
tro lado a SECRETARIA OE EDUCA00 E 
CULTURA. 

• 

• 

Aos quatorze (14) dies do 413 de Setembro de 
um mil novecentos e oitenta e trlie (1.983), a Companhia de Desenvolvi 
mento do Estado de Mato Grosso—CODEMAT, sociedade de economia mista 
inscrita no CGC/MF no 03.474.053/0001-32, sediada no Centro Politico' 
Administrativo—CPA Bloco do Gabinete de Planejamento e Coordenaglio—
CPC, nesta Capital, neste ato representada por seus Diretores Presi—I 
dente e Administrativo Financeiro, daqui em diante denominada simples 
manta CODEMAT, e a SECRETARIA DE EDUCA00 E CULTURA, aqui representa.. 
da por sua Secret;ria Chefs, de ora em diante denominada SEC, resol—
vem celebrar o presents Contrato, que ser; regenciado pelae clgusulas 
e condig5es a seguir: 

cptusuLA PROEIRA — Do objeto 

A CODEMAT se compromete a colocar disposigIo 
a ',loonies* em Contabilidade N—I3 de seu quadro funcional, TEREZINHA 
FERREIRA DE SOUZA para prestaçlto de serviços Ttocnicos na SEC de acor—
do cam o Processo n2 4.225/83, Protocolo n2 4.417/83. 

44U8ULA SEGUNDA Do prazo 

0 prazo estipulado pelas partes, para execugio 
doe serviços T;cnicos de quo trata este Contrato sari de um (1) ano 
a partir de 01/08/83 conforms Of. da CODEMAT ne 889 de 25/08/83. 

PARKGRAFO 6NICO 

0 presents, poder; ser prorrogado da acordo com 
a vontade das parts*. 

CLAUSULA TERCEIRA — Do valor 

As despesas do sallrio, 132 sallrio, encargos' 
sociais, 6 todos direitos funcionais, etc., devidos a ',Ionics siio de 
responsabilidade exclusiva da CODEMAT. 



COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

PARIGRAFO PRIKIRO, 

0 valor do presents I; 1$ 2.997.126000 (dois # 
*Hass, novecentos e oitenta • sets mil, cento e vinte e setts cru. 
zeiros) equivalents ao salSrio mensal de 0179.870.00 (canto e eaten 
ta e oito mil, oitocentos e **tents cruzeiros). 

PAR/4MAF° SECUM00 

rice ressalvado deeds j os reajustes sonee.,
trolls obrigat6rios por lei, bem coma todas reclassificaiies havidas' 
na vig;ncia do presents Contrato. 

;41usuLA quATIA Dos obrigagGes 

rica aqui estabelecido a obrigatoriedade da 
COOCMAT efetuar mensalmente o pagamento do salArio de Ticnica is Coa 
tabilidade no Sane° do Estado de Mato Grosso S/A.OEMAT, e a SEC en. 
vier mensalmente atestado de freciancia e relatilrio dos serviços 
prestados so Diretor Administrativo Financeiro de CODEMAT. 

E por *stare* aside justos e contratados, as. 
sine, o presents Contabto em quatro (04) vies de igual teor e forma, 
na presença de duas (02) testemunhas aboixo, so que ao tudo por boo, 
firme e valioso. 

Cuiab4, 14 de Setembro de 1.913 

CODEPIATI,

SECRETARIA DC £DUCAÇ E 
cutTimAs 

TE;TEMUNNA#, 

1. 2. 

MAURO CIO NUNES DA CUNHA 
Diretor Presidents 
CPF ne 099.987.487.04 

30NIR OE OLIVEIRA SOUZA 
Diretor Adoinistastivo Financeiro 

CPF no 007.657.091.91 

MARIA DAS CRAPS PINTO ALENCAR 
Sew:Wrist Chefe 

CPF ne 

AALVfñsg. 



COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

Contrato de Assiseincia T;cnica no 
97/83, que antra si fazem e calebram 
a Companhia de Desenvolvimento do Es 
tado de Mato Grosso—CODEMAT e de ou—
tro lado a SECRETARIA DE EDUCA00 E 
CULTURA. 

Aos quatorze (14) dias do ms de Setembro de 
um mil novecentos e oitenta e trlis (1.983), a Companhia de Desenvolvi 
mento do Estado de Mato Grosso—CODEMAT, sociedade de economia mista 
inscrita no CGC/MF no 03.474.053/0001-32, sediada no Centro Polftice 
Administrativo—CPA Bloco do Gabinete de Planejamento e Coordenagio—
CPC, nesta Capital, nests ato representada por seus Diretores Presi / 
dente e Administrativo Financeiro, daqui em diante denominada simples 
mente CODEMAT, e a SECRETARIA DE EDUCA00 E CULTURA, aqui represents—
de por sua Secrot4ris Chefs, de ora em diante denominada SEC, resol—
vem celebrar o presents Contrato, que ser S regenciado pales cl;usulas 
e condig;es a !Inuit': 

CptUSULA PRIMEIRA — Do objeto 

A CODEMAT se compromete a colocar 
a T;cnica am Contabilidade N-13 de seu quadro funcional, 
FERREIRA DE SOUZA para prestoglio de serviços T;cnicos na 
do com o Processo no 4.225/83, Protocolo no 4.417/83. 

dos serviços T;cnicos 
a partir de 01/08/83, 

a vontade das partes. 

CLAUSULA SEGUNDA — Do promo 

disposig; 

TEREZINHA 

SEC de ace 

0 prazo estipulado pelas partes, para execug 
de quo trata state Contrato sell de um (1) ano 
conforms Of. da CODEMAT no 889 de 23/08/83. 

FARAGRAFO NM° 

0 presents poder 4 ser prorrogado da acordo 

CLAUSULA TERCEIRA — Do valor 

As despesas do sallirio, 139 salrio, encerg 
sociais, e todos direitos funcionais, etc., devidos a Tlicnica sio 
responsabilidade exclusiva da CODEMAT. 
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PARAGRAFO PRIMEIRO 

0 valor do presents 4 i$ 2.987.126,00 (dois 

novecentos e oitenta e sete mil, cento e vinte e seis cru-

zeiros) equivalents ao sallrio mensal de E.$ 178.870,00 (cento e eaten 

ta e oito mil, oitocentos 's setenta cruzeiros). 

PARXGRAFO SEGUNDO 

Fica ressalvado desde jel os reajustes sarnas-' 

trais obrigat6rios por lei, bem como todas reclassifica0;es havidas' 

na vig;ncia do presents Contrato. 

CLXUSULA QUARTA - Das obrigag;es 

Fica aqui estabelecida a obrigatoriedade da 

CODEMAT efetuar mensalmente o pagamento do sal;rio da Toicnica em Con 

tabilidade no Banco do Estado de Mato Grosso S/A-8EMAT, e a SEC en-

vier mensalmente atestado de frequ;ncia e relattirio dos serviços 

prestados ao Diretor Administrativo Financeiro da CODEMAT. 

E por estarem assim justos e contratados, as-

sina, o presents Contotto em quatro (04) vies de igual teor e forma, 

na presença de duas (02) testemunhas abaixo, ao que do tudo por bom, 

firme e valioso. 

Cuiab4, 14 die Setembro de 1.913 

CODEMAT: 

SECRETARIA DE EDUCACK0 E 

CULTURA: 

TESTEMUNHAS: 

1. 2. 

MAURO CID NUNES DA CUNHA 
Diretor Presidents 
CPF n2 099.987.487..04 

JONIR DE OLIVEIRA SOUZA 

Diretor Administastivo Financeiro 
CPF no 007.657.081-91 

MARIA DAS GRAÇAS PINTO ALENCAR 
Secrbtiria Chefe 

CPF n2 
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Contrato de Assiseincia TIricnica n2 
97/83, que entre si fazem e celebram 
a Companhia de Desenvolvimento do Es 
tado de Mato Grosso—CODEMAT e de ou—

tro lado a SECRETARIA DE EDUCACIO E 

CULTURA. 

Aos quatorze (14) dias do ms de Setembro de 
um mil novecentos e oitenta e tri6 (1.9,3), a Companhia de Desenvolvi 
mento do Estado de Mato Grosso—CODEMAT, sociedade de economia mista 
inscrita no CGC/MF n2 03.474.033/0001-32, sediada no Centro Politico' 
Administrativo-CPA Bloco do Cabinets de Planejamento e Coordenagto—
WC, nesta Capital, neste ato representada por sous Diretores Forests.' 
dente e Administrativo Finance/rot daqui em diante denominada simple" 
mente CODEMAT, e a SECRETARIA DE EDUCA00 E CULTURA, aqui represent*. 
da por sua Secretarial Chafe, de ora em diante denominada SEC,
vem celebrar a presents Contrato, que ser; regenciado pelae cl;usulas 
e condi9gos a seguirt 

CLAU1ULA PRIMEIRA — Do objeto 

A CODEMAT as compromete a colocar 1 disposiglio 
a Tonica en Contabilidade N-13 de seu quadro funcional, TEREZINHA 
FERREIRA DE SOUZA para prestagIo de serviços Titan/cos na SEC de acor—
do com o Processo no 4.20/83, Protocolo no 4.417/83. 

ClIpSULA SEGUNDA Do prazo 

O prazo estipulado palms partes, para exscuao 
dos serviços Tillemicoe de que trata elite Contrato ser de um (1) ono 
e partir de 01/08/83, conforms Of. da CODEMAT no 889 de 25/08/83. 

PARIGRATO ONICO 

O presente podar ser prorrogado de acordo co 
a vontade das partes. 

CP(USULA TERCEIRA — Do valor 

As despesas do eallrio, 132 eallrio, encargos 
socials, e todos direitos funcionais, etc., devidos a Tolicnica sio d 
responsabilidade exclusiva da CODEMAT* 
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

• 

C. Ng- - 278 Cuiab6 (MT), 14 de novembro de 1.983 

DA: Companhia de Desenvolvimento do Estado de Mato Grosso 

- CODEMAT - 

AO: Exm° Sr 

MARIA DAS GRAÇAS PINTO ALENCAR 

Eia€400 E MUNI& 
, 

rotoe (As g._ 

Culaba as 

MD. Secret6ria Chefe da SECRETARIA DE EDUCAÇTO E CULTURA 

NESTA 

Com a presente, estamos encaminhando a

04 (quatro) vias do Contrato de Assistencia Tecnica n° 97/83, colocando 'a dis-

posigao dessa Secretaria a Agffl-.2 Administrativa Terezinha Ferreira de Souza, 

assinado em 14/10/83. A , t • C ty,A, (77; 

Destinam as referidas vias, a exame e poste-

rior encaminhamento a esta Cia., caso tenham as mesmas merecido a assinatura ' 

de V.Exg., e para um melhor controle dever 6 uma das cOpias ficar arquivada nes 
sa Secretaria. 

Na oportunidade renovamos nossos protestos de 

elevada estima e distinta considerag-ado. 

JONI DE OLIVEIRA JJZA 

Diretor Administrativo Financeiro. 
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

Contrato de Assistimcia Ticnica ni 

97/83, que entre si fazem e cele-

bram a Companhia de Desenvolvimen-

to do Estado de Mato Grosso-

CODEMAT e de outro lado a Secreta-

ria de Educaçiio e Cultura. 

• 

• 

Aos quatorze (14) dias do mtis de Setembro 

de um mil novecentos e oitenta a trio (1.983), a Companhia de Dese:

volvimento do Estado de Mato Grosso-CODEMAT, sociedade de economia 

mista, inscrita no CGC/MF ng 03.474.053/0001-32, sediada no Centro 

Polftico Administrativo-CPA - Bloco do Gabinete de Planejamento 

Coordenaç'io-GPC, nesta Capital, neste ato representada por seus Di 

retorce Presidents a Administrativo Financeiro, daqui em diante de-

nominada simplesmente CODEMAT, e a Secretaria de Educaçiio e Cultur 

aqui representada por sua Secretiria Cheia, de ora em diante denom 

nada SEC, resolvem celebrar o presents Contrato, qua sara regencia-

do palas cliusulas ta condiçi5es a seguir: 

CLAUSULA PRIMEIRA - Do objeto 

A CODEMAT se compromete a colocar 1 dispas 

ço a Agente Administrativa N-13 de seu quadro funcional, Terezinh 

Ferreira de Souza para prestaçaio de serviços administrativos, 

SEC de acordo com o Processo de ng 4.255/83, Protocolo ne 4.417/83 

CLAUSULA SEGUNDA - Do prazo 

0 prazo estipulado pelas parts., para exec. 
916 dos serviços administrativos de que trata asse Contrato seri d 

um (1) ano, 

25/08/83. 

a partir de 01/08/83, conforms Of. CODEMAT n2 889 0-

PARAGRAFO ONICO 

0 presents poder i ser prorrogado de acordo 
com a vontade das partes. 

CLAUSULA TERCEIRA - Do valor 

As despesas do salirio, 13Q salirio, encar 
gos sociais, e todos direitos funcionais, etc., devidos a agents a-
ministrativa, so de responsabilidade eacluslos da CODEMAT. 

PARAGRAFO PRIMEIRO 

0 valor do presents ki 2.987.126,00 (dois 
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milhes, novecentos e oitenta e sete milt cento e vinte e seis cru—

zeiros), equivalente ao salStrio mensal de 3 178.870,00 (cento e se—

tents e oito mil, oitocentos e setenta cruzeiros). 

PAR4GRAF0 SEGUNDO 

Fica ressalvado dedde jA. os reajustes se—' 

mestrais obrigatOrios de lei, bem como todas reclassificagoes havi—

das na vigencia do presente Contrato. 

COASULA QUARTA — Das obrigaçlies 

Fica aqui estabelecida a obrigatoriedade 

da CODEMAT efetuar mensalmente o pagamento do sal;rio da Agents Ad—

ministrativa no Banco do Estado de Mato Grosso S/A—BEMAT, e a SEC 1

envier mensalmente atestado de frequencia e relatOrio dos servigost 

prestados ao Diretor Administrativo Financeiro da CODEMAT. 

E por estarem assim justos e contratados,' 

assinam o presente Contrato em quatro (04) vias de igual teor e for 

ma, na presença de duas (02) testemunhas abaixo, ao que do tudo 

por bom, firme e valioso. 

Cuiabtl, 14 de Setembro de 1.983 

s A 
CODEMAT: 

SECRETARIA DE EDUCAQX0 E 

CULTURA: 

TESTEMUNHAS: 

1. 

2. 

AALV 

MAURO CID NUNES DA UNHA 

Diretor President 

CPF ng 099.987.487-04 

JONIR E LIVEIRA IUZA 

Diretor Administrativo Financeiro 

CPF ng 007.657.081/91 

MARIA DAS GRAÇAS PINTO ALENCAR 

Secretaria Chefe 

CPF ng 



OOMPA;iiilk, DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO =DE MATO GROSSO 

novecentos • obtionto sesta ,i1, c.n4. litittate e sei 

¡roe), equivalents ao salirio mensal de IS 178.870 006 6#140 ,* a 
tents e oito mil, oitocentos e *stint* cruzeiros). 

ARA RAFO SE NDO 

•U  U_ Tics ressalvada dedde Is os reejmetts sto.' 
- 

mostrais obrigatarlii de lei, tome coo* t Irocimgefieavles havf.... - 
dos na viglindia- dd -present. Contrato. 

,746066...

•, 

ClaUSULA QUARTA Das obrigoglieS 

Fica aqui estabelecido a obrigatoriedade 

da COOCRAT efetuar mensalmente o pagamento do salirio da Agents Ad-

ministrativa no lanai do Estado-di Moto Grosso 0.9EMO, e a SEC 

enviar mensalmente atestado de fragOinota e vslotaria dos serviços' 

prestados atirePiretior Administrativo Financeira da COOEMAT. 

E POÇU *stare* eosin justos eeantratodos,' 

assinam o presente Contrao4k,cluatro (04) vias de igual teor e fez 

ma, na presença de duas (02) tistemunhas abaixo, ao que do tudo 

por bom, firme e valioso. 

C,ODEMAT: 

SECRETARIA DE EDUCA00 E 

;441YRAI 

Cuiata, 14 de Setembro de 1.983 

MAURO CID NUNES -6A CJNHA 
Diretor Presidents 
CPT no 099.987.487.04 

/ • 
=MIR * LIZA 

Diretor Administrativo financial.. 

CPT no 007.657.081/91 

MARIA DAS GRAÇAS P101011 ALENCAR 

Se rettlria Chefs 

CPF 



COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

Contrato de Assiotlincia Yolonioa no 
97/830 que entre si fazem e cela-
bias a CoMpanhia de Desenvolviman-
to do tstado de Mato trosso-...... 
CODEMAT e de outro lado a Secrets-
ria de Educagio e Culture.. 

Aos quatorze (14) dias do mtis de Setembro 
de um mil novecentos e oitenta s trls (1.993), a Companhia de Desen 
volvimento do Estado de Mato Grosso.CODEMAT, sociedade de economist 
mista, inscrita no CGC/MF na 03.474.053/0001.320 sodiada no Centro' 
Politico Administrativo-CPA - Bloco do Gabinete de Planejamento e 
Coordenagio-GPC, nesta Capital, neste ato representada por sous Di-
retores President* e Administrativo Financeiro, daqui em diante da 
nominada simplesmente CODEMAT, e a Secretarial de Educagio e Cultura 
aqui representada por sua Secret:6i* Chefs, de ora em diante denomi 
nada SEC, resolvem celebrar o presents Contrato, que sera; regenoia. 
do palms clAusulas e condig3es a seguirt 

CLINSULA PRIMEIRA - Do objeto 

A CODEMAT se comprometa a colocar dispoq 
glo a Agents Administrativa N-13 de seu quadro funsional, Terezinha 
Forraira de Souza para prestagio de serviços administrativos, 
SEC de acordo com o Processo de ng 4.255/93 Protocolo hit 4.417/83. 

cutusu4A st;cultRA . Do prazo 

0 prazo estipulado pelas parted, para execs 
gio dos serviços administrativos de que trata sitim Contrato swirl de 
um (1) ano, 

25/08/83. 

is partir de 01/08/93 conforms Of. COMAT-na 999 do 

PARAGRAr0 dNACO 

0 presents peder4 ser prorrogado de acordov 
com a vontade das partes. 

;LAMA MCEIRA Do valor 

As despesas do sa op l3 salhio, encar-

gos sociais, e todos direitos funcionais, etc., devidos a agents ad 

ministrativa, sio de responsabilidade seclusisa da CODEMAT 

PARICRAFO PRIMEIRO 

0 valor do presents 1 991 126 00 (dois' 
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soilage, novecentos e oitenta e sets mil, canto e ¡Ants e seis cru. 

zeiros), equivalents ao sallrio mensal deli 178.870,00 (cento e se. 

tents e oito mil, oitocentos e setenta cruzeiros). 

PARIGRATO SEGUNDO 

rice ressalvado delfts j4 os reajustme se.* 
mestrais obrigatarios de lei, bem coma todas rec1aiitfica4es heli. 
das na vigIncle do present* Contrato. 

CILAUSULA QUARTA . Das obrigaç;es 

rice aqui estabelecida a obrigatoriedade 

da CODEMAT 'efetuar menselmente o pagamento do sallrio da Agents Ad-

ministrativa no Banco do Estado de Mato Grosso S/A.BEMAT# e a SEC 11

envier mensalmente atestado de frequnsie e relat4rio dos serviços* 
prestados ao Diretor Administrativo Financeiro da CODEMAT0 

E por *stares assim justos e contratados,' 
assinam o presents Contrato em quatro (04) vies de igual teor e NE
ma, na presença de duas (02) testemunhas abaixo, ao que dto tudo * 
por boa, firms e valioso. 

Cuiabli, 14 de Setembro de 1.983 

‘CODEMATta

SECRETARIA,DE EDUCAON. E 
,CULTURA ,I, 

L4tiorro NUNES OA NHA 
(_ • A 1

Diretor Presidents 
CPF n2 099.987.481-04 

30NIR IVEIRA OUZA 
Diretor Administrativo rinanceiro 

CPF n2 007.657.081/91 

MARIA DAS GRAÇAS PINTO ALENCAR 
Secret/41A Chefe 

CPT n2 



COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

7.4t-

Contrato de Assistlincia lIcnica no 
97/830 que 'antra si fazem e colas.* 
bran a Companhia de Ossenvolvimen-
to do Estado de Mato Grosso.... 
CODEMAT to de outro lado a Secrets -
tie de Educagio e Cultura. 

Aos quatorze (14) dias do lam de Setembro * 
de um mil novecentos a oitenta e trtos (1.983)0 a Companhia de posita 
volvimento do Estado de Mato GrossoftCOOEMAT, sociedade do "mongol.** 
mists, inscrita no mcitir n 03.474.053/0001.32, sediada no Centro* 
Politico Administrativo.CPA Blom) do Cabinets de Planejamento o 
Coordenogio-GPC, nesta Capital, nest* ato represented. por seus Di -
?stares Presidente e Administrativo Financeiro, daqui em diante damp 
nominad* simplesmente CODEMAT, • a Secretaria de Educagto e Cultura 
aqui representada por sus Secretiria Choi*, de or* en diante danomit, 
nada SEC, resolvam celebrar o presents Contralto, quo sari regenciss. 
do pelas cliusulas e condiass a seguira 

CLAUfULA PR;MEIRA .. Do objeto 

A CODEMAT se compromete a colocar disposal, 
ao a Agents Administrativa W.13 de seu quadro funcional, Terezinha 
Ferreira de Souza pars prostegio de serviços administrativos, rut 
SEC de acordo com o Process') de no 4.255/83, Protocolo n2 4.417/83. 

CLAUSAA SEIWNDA - Do prazo 

0 prazo estipulado palest partes, para *mum 
olio dos serviços administrativos de que trata sets Contrato sari de 
um (1) moo a partir de 01/08/83, conform') Ore CODEMAT no 889 do 
25/08/83. 

PARICRAr0 *CO 

0 presente poder il ser prorrogado de acordo' 
com a vontade alas part**. 

CIA44LA TERCEIRA .s Do valor 

As despesas do saario, l3 salrto, encar-
gos sociais, • todos direitos funcionais, etc., devidos a agents ad 
sinistrativa, sio de responsabilidade esoiusiga da CODEMAT. 

PARICRATO,PRIMEIRO 

0 valor do presents 462487.126,00 (dais* 



COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

Contrato de Assistencia Tecnica ng 

97/83, que entre si fazem e cele—' 

bram a Companhia de Desenvolvimen—

to do Estado de Mato Grosso—

CODEMAT e de outro lado a Secreta—

ria de Educagao e Cultura. 

• 

$ 

Aos quatorze (14) dias do ms de Setembro 

de um mil novecentos e oitenta e tres (1.983), a Companhia de Desen 

volvimento do Estado de Mato Grosso—CODEMAT, sociedade de economia' 

mista, inscrita no CGC/MF ng 03.474.053/0001-32, sediada no Centro' 

Politico Administrativo—CPA — Bloco do Gabinete de Planejamento e 

CoordenagZo—GPC, nesta Capital, neste ato representada por seus Di—

retores Presidente e Administrativo Financeiro, daqui em diante de—

nominada simplesmente CODEMAT, e a Secretaria de EducagZo e Cultura 

aqui representada por sua Secret ria Chefe, de ora em diante denomi 

nada SEC, resolvem celebrar o presente Contrato, que ser regencia—

do pelas clausulas e condigoes a seguir: 

CL4USULA PRIMEIRA — Do objeto 

. . A CODEMAT se compromete a colocar sa. disposi t 6-),
gao a Aaente  Administrativa N-13 de seu quadro funcional, Terezinha 

Ferreira de Souza para prestagao de serviços administrativos, na 

SEC de acordo com o Processo de ng 4.255/83, Protocolo ng 4.417/83. 

CL4USULA SEGUNDA — Do prazo 

execu 
gao dos serviços administrativos de que trata este Contrato ser de 
um (1) ano, a partir de 01/08/83, conforme Of. CODEMAT ng 889 de 
25/08/83. 

com a vontade 

gos sociais, 

ministraLLLL, 

0 prazo estipulado pelas partes, para 

PAR4GRAFO LINICO 

0 presente poder ser prorrogado de acordo' 
das partes. 

CL4USULA TERCEIRA — Do valor 

As despesas do sal o 13g- salL‘io, encar—
e todos direitos funcionais, et , - devidos a _q_gate ad 
sao de responsabilidade exclusiva da CODEMAT. 

PAR4GRAF0 PRIMEIRO 

0 valor do presente e a't$2)87.126,00 (dois' 



COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

milh es, novecentos e oitenta e sete mil, cento e vinte e seis cru—
zeiros), equivalente ao salA'rio mensal de 178.870,00 (cento e se—
tente e oito mil, oitocentos e setenta cruzeiros). 

PAR4GRAFO SEGUNDO 

Fica ressalvado desde j os reajustes se—' 
mestrais obrigatOrios de lei, bem como todas reclassificagĉles havi—
das na vigencia do presente Contrato. 

CL4USULA QUARTA — Das obrigagoes 

Fica aqui estabelecida a obrigatoriedade 
da CODEMAT efetuar mensalmente o pagamento do salL-io da Agente Ad—
ministrativa no Banco do Estado de Mato Grosso S/A—BEMAT, e a SEC ' 
enviar mensalmente atestado de frequencia e relatOrio dos serviços' 
prestados ao Diretor Administrativo Financeiro da CODEMAT. 

E por estarem assim justos e contratados,' 
assinam o presente Contrato em quatro (04) vias de igual teor e for 
ma, na presença de duas (02) testemunhas abaixo, ao que do tudo 
por bom, firme e valioso. 

Cuiab , 14 de Setembro de 1.983 

CODEMAT: 

SECRETARIA DE EDUC<A0 E 

CULTURA: 

TESTEMUNHAS: 

1. 

2. 

AALV/nsg 

k 
MAURO CID NUNES DA C NHA 

Diretor Presidente 

CPF ng 099.987.487-04 

// 
a, 

'at
JONIR DE OLIVEIR SOUZA 

Diretor Administrativo Financeiro 

CPF ng 007.657.081/91 

MARIA DAS GRAÇAS PINTO ALENCAR 

Secretria Chefe 

CPF ng 
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r 

A 

",5-s 7-)/e 

NOME: CZ/47/0 t /e,w/de/9 
„ /v -")/ z 

FUNÇÃO: /.(-7:90 

A PARTIR DE:  

SALARIO: 0$ /VP7VCr)  NfVEL:  /V- /9 
LOTAÇÃO ATUAL:S  r(%. C0 7 62/90.9--e} aC7VA 2/ 

- O referido servidor pertence ao quadro da CODEMAT. 

- Solicita a disponibilidade para ST C-  eci& 7-C/Xi<7 

- EFETUADO OFÍCIO COLOCANDO A DIsposIgAo N2  

- Somos de opinião, que o processo seja encaminhado' 

ASSESSORIA JURÍDICA, para elaboração do Contrato 

de Assistência Técnica. 

0 cálculo abaixo 4 baseado no salário atual de 

0$

Valor mensal 

FGTS 

PASEP 

IAPAS 

SUB-TOTAL 

132 SALARIO 

FGTS 

PASEP 

/w vc) 

445X 

 = 5 

22 SUB-TOTAL  

TOTAL GERAL 

CM '

,/z.S,(9 7 

/rz7 07 

0P7 :a Az c-
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ANEXO AO PROCESSO 

DES PACHOS E 

DESENVOLVIMENTO DO ESTADO 

N 2 DE --_ 

INFORMAÇÕES 

DE MATO GROSSO 

.. (------

-; -• CODEMAT 4. 
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FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO 
Lei N.° 5.107 de 13 de Setembro de 1966 

REGULAMENTADA DEC. 59.820 DE 20 DE DEZEMBRO DE 1966 

ENEEMA11001) ENE opgiio 

Eu,  TEREZINHA FERREIRA DE SOUZA 
(nome do empregado por extenso) 

portador da Carteira Profissional n.°  97.252— SETrie 611

empresa Cia. de Desenvolvimento do Estado de Mato Grosso— CODEMAT 

sita Palacio Paiagas. CPA — 

(denominaçáo da empresa) 

(endereço) 

 , Estado  MATO GROSSO 

, empregado da 

declaro, para todos os fins, que, nesta data, exergo a opção pelo regime do 

REGULAMENTO DO FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO, aprovado 
pelo Decreto n.° 59.820, de 20 de dezembro de 1966. 

Impressão dactiloscópica. quando 

se tratar de analfabeto: 

Cuiabal, 01 de agosto de 1.983 
(Locqj e data) 

(assinatura) 

TESTEMUNHAS: 

1.a 

2.a 

(assistente responsável legal pelo menor, quando couber) 

RECEBEMOS 0 ORIGINAL 

DATA   /19 

(ESCREVER NA COPIA) 

INSTRUÇÕES: 

(assinatura do empregador) 

1 — O empregado assina as duos vias da carta de opção; 

2 — Entrega a Carteira Profissional para a anotação da sua opção, conforme modelo abaixo; 

3 — Recebe a cópia com o recibo firmado pela empresa, datada; 

4 — A empresa anotará na sua Ficha ou Livro de Registro de Empregados, e na Carteira Profissional do optante o seguinte: 

"Em optou pelo sistema estabelecido na Lei n.° 5.107, de 13 de setembro de 1966, 

que estabeleceu o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço." 

(carimbo e assinatura) 

5 — Anotará também na Carteira Profissional do optante: 

"Os depósitos na conta vinculada do empregado, decorrente da Lei n.° 5.107 de 13 de set. bro de 1966, são feitos na: 

Agencia do Banco..da....B.rasil. Sill —CO
localizada 6 Rua  8OT40 de Melgaco 

10,11WWW, eIPAg' 
iffAb , 

Juarez 1, Os v e L'" ... r - s' ss ou / ..4 / 
Ch•fd 114It•r de d•ssoal 

(Preencher em 2 Vias) 
(carimbo 

- 

COD. 15103 



CURRICULUM  VITAE 

TEREZINHA FERREIRA DE SOUZA 



CURRICULUM VTTAB 

1 - DADOS PESSOAIS : 

• 

• N OME : TEREZ1NHA FERREIRA DE SOUZA 

• ENDEREÇO: Rua Santo AnTonio, 405 - FONE: 322-9208 

CIDADE : Vgrzea Grande - Mato Grosso 

FILTACAO: João Miriam de Souza e 

Benedita Ferreira de Souza 

NATURAL : Nossa Senhora do Livramento - Mato Grosso 

DATA DE NASCIMENTO: 15/OUTUBRO/1946 

NACIONALIDADE: Brasileira 

ESTADO CIVIL: Solteira 

CARIETRA PROFISSIONAL: N9 97.252 - Serie: 61 - Cuiabg-NT 

TITULO DE ELEITOR : N9 36.760 - . Zona - Secção 13a- Cuiabg-NT 

C.P.F.: 035251551/15 

PASEP N9 10011037463 

CARTEIRA DE IDENTIDADE: RC 004 281 - S.E.C.SEG.MBLICA/MT (16.07.76) 

2 - CURSOS REGULARES: 

. PRIMÁRIO: Gingsio,Estadual Prof. Fernando Leite dc Campos 

Av. Filinto Willer, 1511 - Vgrzea Grande-MT 

(Exame

-

(Exame de Admissão - periodo de 4 a 11/12/67) 

. GINASIAL : Ginásio Comercial "Couto Magalhãest,

Rua Aquidaban vgrzea Grande.2g1' (1968/1971) 

SEGUNDO Gpfiar: Escola Técnica de Comercio de Vqrzea Grande 

Av. Filinto Muller, 1511 - Vgr7!ea Grande-MT (1972/1974). 



3 - CARGOS ANTERIORES EXERCIDOS: 

. Porteiro padrão "G" Prefeitura Municipal de Várzea Grande - MT. 

- 1961/1967. 

. Escriturária padrão "H" Prefeitura Municipal de Varzea Grande-MT 

1968/1973. 

. Auxiliar de EscritOrio - LboratOrio de Análise e Clinica Biancardini 

Cuiaba-MT - 1972. 

. Oficial Administrativo padrão "C" Nivel IX - Prefeitura Municipal de 
de Várzea Grande-MT-1974. 

. Chefe de Divisão de Administração e Pessoal - Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, Turismo e Esportes, Prefeitura Municipal de Várzea 
Grande-MT - 1975. 

. Em 1976 colocada a disposição da Assessoria de Planejamento e Coorde 
nação Geral - Prefeitura Ainicinal de Várzea Grande-MT. 

. Encarregada de Apoio e Informação da Comissão Municipal do MOBRAL , 
periodo de 07.03.77 a 04.02.78 - Prefeitura Municipal de Várzea Gran-
de-MT. 

. Secretaria da Escola Estadual de 19 e 29 Graus "Joao Pompeo de Campos 
Sobrinho" - Várzea Grande-MT - 1976 a abril de 1979. 

. Assistente da Secretária Municipal de Educação, Cultura, Turismo e 
Esportes - Prefeitura Municipal de Várzea Grande-MT - 1977/1978. 

. Assistente de Gabinete Parlamentar, conforme portaria n9 91/79, de 
16/04/79 - Camara dos Deputados - Brasilia-DF. 

. Secretária de Gabinete Parlamentar -CaMara dos Deputados - Brasilia - 
DF - period() de 1980 a 19 de fevereiro de 1983. 

4 - OUTROS CURSOS: 

. Curso de Datilografia - Escola Particular "Santa Rita" - Várzea Grande 
Mato Grosso - 1968. 

. Curso de Auxiliar de Escrit6rio - Escola Profissional "Prof. João Pom-
peo" Ginásio Comercial Couto Magalhães - Varzea Grande-MT.- 1968/71. 

. Curso de Problema de Administração de Pessoal nas Prefeituras - Insti-
tuto Brasileiro de Administração Municipal (IRAM) - Rio de Janeiro 
1976. 

. Curso de Aperfeiçoamento para Secretários das Escolas de 29 Grau, rea-
lizado na Escola Presidente Medici em Cuiabá, organizada nela Secre-
taria de Educação e Cultura do Estado e pela CENAFOR-Rio (1977). 



. Participou do TV Curso para Secretarios Municipais de Educação, realizado 

pelo Departamento de Coordenação Regional e Articulação com os Munici - 

pios - DECRAM e Secretaria de Educação e Cultura do Estado, no periodo 

de 10 a 12 de abril de 1978. 

. Frequentou o Curso de Chefia e Liderança, realizado no periodo de 07.03 a 

18.03.83, pelo Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial - SENAC - 40 

horas - Cuiaba-MT. 

5 - CARGOS DE CONFIANÇA OCUPADOS: 

• 

• 

• 

. Secretaria da Escola Estadual de 19 e 29 Graus "Joao Pompeo de Campos So-

brinho" - Várzea Grande-MT - 1976 a abril de 1979. 

. Assistente da Secretária Municipal de Educação , Cultura, Turismo e Espor 

tes - Prefeitura Municipal de Várzea Grande-MT - 1977/1978. 

. Assistente de Gabinete Parlamentar - Dep. Fed. Jai° Campos - Camara dos 

Deputados - Brasilia-DF - 1979. 

. Secretária de Gabinete Parlamentar - Dep. Fed. Julio Campos - Camara dos 

Deputados - Brasilia-DF - 1980 a 19 fevereiro de 1983. 

Cuiabg-MT, 19 de agosto de 1983. 

Terezinha Ferreira de Souza 



NOME : TEREZINHA FERREIRA DE SOUZA 

H. ISTORICO 

• Nomeada em 31 de julho de 1961, através do 
Ato 

_ n9 06/61, para exercer o cargo de PorteIro Padrão "G" lotada _ . . _ 

na Secretaria de Administração, da Prefeitura 
Municipal de 

.V6rzea Grande-MT. Conforme Portaria n9 
14/64 designada para' 

elo_czrgo de contínuo padrão"" atualmente vago 

em virtude do Ato N9 67/64, com 
gratificação de 50%. 

Em 19 de março de 1968, conforme Decreto 
01/68 

Artigo 19 declarado estãvel nos termos do Artigo 
177, para - 

grafo 29 das DisposiçOes Gerais e Til-ansitOrias 
da Constitui-

ção Federal, por contar mais de 05(cinco) anos 
de serviço pill 

blico, a 24 de janeiro de 1967. 
Em 19 de agosto de 1968, removida por interes-

se de serviço, atraves do Ato n9 101/68, 
conforme artigo 

da Lei Orgânica dos Municípios, para exercer o 
cargo de Es 

criturário padrão "H", vago em virtude de disponibilidade 

existente no-tespectivo quadro e, colocada a disposição da 

Secretaria de Finanças, da Prefeitura: Municipal de Várzea 

Grande-MT. 

79 

Em 18 de março de 1970 ' através da Portaria 

N9 30/70, lotada ate ulterior deliberação e por conveni&ncia 

de serviços a disposição da Secretaria de Educação, Sailde e 

Assistencia Social, da mesma Prefeitura. 

Em 19 de maio de 1972 reclassificada para o 

nivel 10 atraves da Portaria n9 21/72, ao cargo de Escriturã 

rio-DatilOgrafo. 

Em 13 de novembro de 1974, conforme Portaria 

N9 92/74 de acordo com z 574/74, artigo 39 reclassifica-

da para o cargo de Oficial Administrativo padrão "C" - NT - 

vol IX. 

"77';•".i,',.: • 



Em 19 de março de 1975, designada através da Porta 

ria N9 22/75 para responder pela Chefia da Divisão de Admi-

nistração e Pessoal da Secretaria Municipal de Educação, Cul 

tura, Turismo e Esportes. 

Em janeiro de 1976, de acordo com o Oficio do Exm° 

Sr. Prefeito Municipal, datado de 16/01/76, colocada a dispo 
sição da Assessoria de Planejamento e Coordenação Geral da 

Prefeitura de Várzea Grande-MT. 

Em 19 de março de 1977, atraves da Portaria n° 14/ 

77, dispensada da Função de Chefia de Divisão de Administra-

ção e Pessoal, retornando a desempenhar o cargo de Oficial ' 

Administrativo e Assessorando a Secretaria Municipal de Edu-

cação, Cultura, Turismo e Esporte. 

Em 30 de março de 1979, através do Ato n9 08/79 ' 

colocada a disposição da Camara dos Deputados em Brasilia - 

Distrito Federal. 

Em 16 de abril de 1979, através da Portaria n° 91 

de 1979, designada pelo Diretor da Secretaria Geral da Cama-

ra dos Deputados, para exercer a função de confiança de As - 

sistente de Gabinete Parlamentar, indicada pelo Deputado Fe 

deral - Julio Campos. 

Em 19 de janeiro de 1980, passou a exercer a fun - 

gão de confiança de Secretária de Gabinete 

Deputado Jillio Campos, at a presente data 

1983 - Camara dos Deputados - Brasilia-DF. 

Parlamentar do 

- 1° fevereiro de 

Em 28 de março de 1.983, conforme Oficio do Exm° ' 
Sr. Prefeito Municipal de Virzea Grande, colocado a disposi 
gdo da Secretaria de Educação e Cultura do Estado, com todos 

os direitos e vantagens do cargo, em atenção ao pedido da Se 

cretiria de Educação e Cultura. 

Conforme Portaria Interna N° 005/83, datado de 06.04.83, do 

Niicleo Setorial de Administração (NSA), da Secretaria de Educação e Cul-

tura do Estado de Mato Grosso, foi lotada na Coordenação Geral da mes 

ma. 



CURSO CHEFIA E LIDER ÇA

MODALIDADE CENTRO DE FORi147.0 PROFISSIONAL 

NÍVEL 'IQ GRAU 

NATUREZA APERFEIÇOAMENTO 

PERÍODO 07,03.83 a 18,03.83 

CURRICULO INSTRUTORES 
CARGA 

HORARIA CONCEITO 

. Ttçcnicas de Chefia e Liderança GETOLIO ALVES MODESTO 40 horas 

et1} 

t 
- - - 

REGISTRO SENAC No  998 
LIVRO   PAGINA  Í) 



J 

ESTADO DE MATO GROSSO 

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E COORDENAÇÃO GERAL 

SECRETARiA DE EDUCACÃO E CULTURA 

CERTIFIC.ADO 

O SECRETARIO DE PLAN!'.:JAMENTO E COORDENACÃO GERAL E 0 S EC RETARIO DE EDUCAÇÃO E 

CULTURA • CERTIFICAM 
SEILIZA  PARTICIPOU 

DO IV CURSO PARA SCRETARIOS MUNICIPAIS DE EDUCAÇÃO, REALIZADO PELO DEPARTAMENTO DE 

COORDENAÇÃO REGIONAL E ARTICULAÇÃO com O MU N IC; P103 — DECRAM, E SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

E CULTURA, EM GUIADA. NO PER1.000 DE 10 A 12 DE ABRIL DE t97 . 

' 

/ 

  -V,  • 
LOUR EMSERG NUN ES ROCHA 

SECRE1ÁRIO OE E OUCAQ AO E CULTURA 

CUIABtl, 12 cc- ABRIL DE 107 8 

eENTO SOUZA OFT.)P

SECRETÀ.R10 DE PLANr...1AMENITO E C.00RLDENAÇ,'ÂO QER AL 
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DE AiDn. 
ESCOLA NAC;CNAL DE SERVIÇOS 

CA DC 

irsoir--.APAL 

Pelo presente certifica-seque TEREZINHA FERREIRA DE SOUZA  

participou com avroveitarn en to do Curso por Correspondência de PROBLEMAS DE ADMINISTRAÇÃO DE 
PESSOAL NAS PREFEITURAS 
 ministrado pela Iscola Nacional ae,:;6.1-14s,os tilbaú.os sob 
os auspícios da Secretaria de Planejamento da Pres:dL;ncia da Repzblica — SEPLAN, através da Secretaria de .--Iraci240-o 
corn os Estados e Municípios — SAREM. 

Diretor da ENSUR 

•••••••• 

Rio de Janeiro, 14 dc outubro  de 19  76
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 
ESTADO DE MATO GROSSO 

SOCIEDADE BENEFICENTE ESCOLAR DE VÁRZEA GRANDE 
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ESCOLA 
ATO DE CRIAÇÃO NQ 
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 
ESTADO DE MATO GROSSO 

ESCOLA TISCNICA DE CO12RCIO DE VARZEk GRANDE 
2751 EM °5/ 67AUTORIZADO PELA RESOLUÇÃO N» 18 no cur rmo2/69 

1) I. L IN _ 
- —(joCliA.)( 1//3 -  4/..)CIPLX 

rifla 0 (WO CY/7D CVO CYIK)0 r.473 Cifi, ) (WO CY/40 C11/3 CITIO C..//fJCW3 C.)0C01,..)C07JCIA)ClifJCZOOC/POCVOU&JCW/JCWOCZO300 

JOSÊ GONg O Diretor   ALVES DE AMORIM 
  de acordo com o 

Art. 16 e 18 da Lei n.o 5692 de II de Agosto de 1971 e com o disposto no Regulamento escolar, 
TEREZINHA FERREIRA DE SOUZA confere o titulo de Técnico em contabilidade a 

Filho(a) JOAO CLIMACO DE SOUZA e de BENEDITA FERREIRA DE 30UzA 

Natural de LIVRAMEvT0 Estado ma TO G1.0.3.30 Nascido(a)  15 de outubro 

Por ter concluído a Habilitação do 2» grau em CONTABILIDADE no ano letivo de 
o presente diploma, outorga os direitos e prerrogativas estabelecidos nas leis do p 

VARZi,'A GIZA-,DE, 21 DE DEZErliBRO DE 1. 974, 
Local e Data 

..!.¡ 41A
Diplomado 

i ir a Forrira de Souza 
'7, , • ..,$) 

Secretario 

Reg. N.0  85/75
Maria Jot36 Per'.ira Leita 

• Diretor 

de 1946 

1.974 

Reg. N. 9 158 / 7 5
os e Gonçalves de Amorim f(yi 

CAM ILA 01)1 NIFk0 



Mato Grosso 0%. 

.-4Zaa Grande' 
(. ‘' 

N (PI° OU ISTRITO 

• 

N.o 36.760 
INS CR IÇO 

1 

NOME  
Terez nha Ferreira de Souza 

;

14

1/1o/1946 7g kri. ets   _ ivr e la to —Mt . 
DATA DO NASCINIENT 

Joao Climaco A-e ..)ouza e Benedita Ferreira de Souza 

Func. 
PROF IS O 

136 
JOTA NA 

NA TURA IDADE 

ZONA 

Solteira 
ESTADO CIVIL 

FILIIÇA0 

Ve,r7zea Grande 
IMES ID/NCIA 

Decima Terceira 

C.12-4 4- Z. • --inat-.an-c.. '2'1/01/61 ASSINATURA DO ELE IT 

EM 

f 0 - - 
T. S. E. - TITULO MOO. 4 

• 
JUIZ ELEITORAL 

• 
p r BANCO 0.0 BRASLL S. A. 

41. PRO6RAM4 DE IDRWIC S PtTP,irk . NOLCO 

elle" INSCRIÇÃO NO PASEP 

NOME DO SERVIDOR 'PARTICIPANTE DO FUNDC,

CEXAGO

i,:):J11)37-t 

TEREZI A i0ERREIRA DE SO7ZA 

DATA DO NASEmE Sm 

15/10/46 
MASCULINO 1 

SE Ec 

FEMININO 

ATENÇAO: 
SO E VAt IDO COM O CARIMBO DA ENTIDADE EMPREGADORA IIN 

CLUSIVE CGC PARA AS OUE TIVE REM REGISTRC) NO VERSO 

E COM A APPE SENT ACAO DE UM DOCUMENTO DE ,DENT ,EICACAG 

2 

EcçÃo 

• 



• 

Ao ck .X ,( 
DEPARWIENTO—DE- —PESSOAL • DA CODEMAT 

Autorizo a contratação de TEREZINHA FERREIRA DE SOUZA, 
como TECNICO Eq CONTABILIDADE e colocã-lã disposição da Secre - 
taria de Educação e Cultura, com todos,-os direitos e vantagens do cargo, 
com Vencimento de CR !t  3-c 

a partir de 19 de agosto do corrente ano. 

Eng9 JILT 

G 

,:ct,LGL 
JOSE D 

VERNADOR 

CAMPOS 



REPÚBLICA DOS ESTADOS UNIDOS DO BRASIL 

ESTADO DE 

r i
MUNICIPIO DE_Ilyof,. .XIttgazaznaLl. DISTRITO DE 

1 - 

 twart4».4=.44 

MATO. GROSSO 

....... • - ..... 
Oficial CIO R ist o Civil 

-Livro fl 0 Folhas n.i? vek40-

aki c' 

Termo ti.

Certidão die Nasrimer 
CERTIFICO que no livro de R;GISTRO NASCIMENTO dês 

I . 
.stá registrada uma criança do 

de cdr 

?fie ISYC , As    ,hcras, 

 Ige-rtz•44. 

)Sao seus avós paternos 

e D.a 
I São seus avós maternos 

D  

.nacida no dialde 

n a ajcia l 

  • , fact,. 

41•••••••

Foi declarante • / • 

I 
e serviram de testemunhas : 

- 

••••••••••• 

. . 

to 
e Cartório 

4‘eKktr,ef:e19:-.. 
1 

; 

Registro feito em ! 4 —  de 
.4-

i0 .ferido é verdade e dou fé 

•••/•.I. 

cfl I ') 1": 

4Cidini2071c,niírj _g_t-k- i )̀7;".
t 

I , 
I 



ESTADO DE MATO GROSSO 

1)•?,;:L Secretaria de Educação e Cultura 
Q,,.Trgrr-,74F 

tI"i7;4" DREC de CUIABÁ 

 Eirffia th, 11. brall 

Pllivii11.1 DE C'IMPOS ,..6811111110 
GRM1OE — MATO GROSSO 

Esta belecimento 
ESCOLA ESTADUAL pE 2Q GRAU "3a0 POTT_PO DE CAYPOS SOBRINHO" 

Neck) Autorizaç5o 
I`P 2751 de 10/05/67 

Reconhecimento 
I PORTARIA NQ 5165 de 07/07/1977 

Endereço C I Fone 
AVENIDA ALZIRA SANTANA 

I
S/N

 I 
I I 7815. 

P. 
0 I I 

Nome do Aluno 

TEREZINHA FERREIRA DE SOUZA. 

Data de Nascimento 
15/ OUTUBRO/ 1946 

Naturalidade - Estado 

I N2' • 35 do LIVRAI:ii,INTO = MATO GROSSO 

Nome do Pai 
J070 CLPIACO DE SOUZA 

20 Grau 

Nacionalidade 
I BRASILEIRA 

Nome da Mae 
I BITiEDITA. FERREIRA DE SOUZA. 

Histór'co Escolar 

Habilitaçao  ç'Q  73T T 

IvyI ;i• • 

EDUCAÇÃO CER AL FORMA ÇÃO ESPECIAL 
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SERIE 

64 -165 - -• 59 80 66 = = = = 75 73 = = = = = . .... = . f. 

/ESC.EST. 2Q G.J0710 P.C.SOBRINHO VÁRZEA GRANDE MT 
• 

1972 

Es la belecimento Cidade Estado Ann 

P(SERIII57 156

- 

I

- = 
I72 r: 173 1= 1= 1 83 1 1= 

164166173162 , = I. 1= 1.1 =1.1 = Ay 

ESC.EST.22 G.J0?;.0 P.C. SOBRTNRO 

Estabelecimento 

VÁRZEA GRANDE 

Cidade 

MT 
Estado 

1973 
Ano 

3a 
SERIEI

72 1=1=1701=1= = I= I=H=HH 761 74

ESC EST. 2 Q G. JOIO P. C SOBRINHO vf,..p2EA GRANDE 

Estabelecimento Cidade 

MT 
Estado 

50 i6 167 1 =1= 
1974 

Ano 

Observacites: 

VÁRZEL GRANDE-1:T, o1paRço/1979. 
Local e Data 

clk 
trigniInju, gglf:IMi de 4suia • 

Seer etirla 
Adatoeisavb. 343/76 

uf
Di retors 

./Autarltaçio .N'. 39/76 • 
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RtSCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHOS 

POR PEDIDO DE DISPENSA 

ErOPTANTE , POR ACORDO 

NÃO OPTANTE E POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA - 

POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA ..„1"/2...r. 

CGC — CARIMBO PADRONIZADO (EMPRESA) 

. 

,6,- -. ..,,,S 
EMPRESA 

( 

• / . . 
'I. 

ENDEREÇO 

6 ".• :'

ATIVIDADE t. ,...,,,, 

. 

CGC/MF OU CIC 

L , . 

MATRÍCULA NO IAPAS 

EMPREGADO i 

-1  , 
1/t /4 - . ,)/ C »/,•(' //v . , (IL .. . i _ 

No DA CTPS 

, ( 2 ) :2 1 2
SERIE 

REGISTRO NIP 

7 ? 73 
CARGO ) 

('-' i  / 11 / 416, 6 ... r 
• 

ADMISSÃO , , ,-- / t , 
EM  /  / 19 --/--

DESLIGAMENTO 

4.2) EM •  /  • /19 

AVISO PRÉVIO 

/ -2
I  EM  / C7 / '' ' /l9 ) 

DECLARAÇÃO DE OP 0 

t //, 
EM  / / 19 J  3 

MAIOR REMUNERAÇÃO 

Cz$  ' ,2 S -j d: 

DISCRIMINAÇÃO 

Indenização  _anos Cz$ 

Mir Aviso Prévio  Cz$ ,  

139 Salário J2 / 12 avos Cz$ 

139 Sal. lnden. (Súmula 148)  /12 avos Cz$ 

Salário-Família  cota(s) Cz$ 

Férias Vencidas   --7'  Cz$ 

Férias Proporcionais  -/avps) $ ------ - FGTS— 

Saldo de Salários  6, Oa) zs
Horas Extr - f  47470/ f? horas Cz$ 

Lei NP 6708/79 — Art. 9° Cz$ 

Salário Maternidade (Súmula 142) f t/_ dias Cz$ 

Comiss6es   Cz$ 

Previdência  Cz$ 

Previdência 13P Salário   Cz$ 

Adianty OS   Cz$ 

(• ....' Cz$ 

5 J7 II 

). ,6 7• ' 3.<Ç 

"' 

'1°-  -5‘4.

DAS VERBAS PAGAS 

 Gratificação - Cz$ 

Ad. Periculosidade   Cz$ 

(-1 Ad. Insalubridade  i ',  Cz$ 

Ad. Noturno. .i . # ,. • Cz$    -0 7' . ,
,  4,FGTS — Ws Rescisão  ' Cz$ .t. -) , '  • 

  t2  F".3TS — Mês Anterior   Cz$ " 4j  

139 Salário   Cz$  i t '', 72 s?' 
--- -FGTS — 10% s/ Cz$  czs 0.....s,__ ___

(soma( FGTS - Quitagilo + FGTS - mg: antericir + FGTS - 139 solaria) 
? ç ' ( ., 3 4 FGTS — 10% s/ Cz$ Cz$  `• - 

(soma: depósitos + C. monetária +juros) 

Cz$ 

 czs j .,...,_ 
TOTAL BRUTO  Cz$-J

DESCONTOS 

PC 
/ 6  ( 1.6b— 62• 

0 (f3.01/C,C) 2 . . _ 

TOTAL DE DESCONTOS (—)  Cz$'-' ? 2c1 I ' -6 
TOTAL LÍQUIDO  Cz$ie , '1,,33 

-  

é ?' 5 -../ 0

?„ .
.2' 6742) 

66-62L10  

/'j 
OT 2 i 

9TÃLC 

( 

em mbeda corrente do pais, ou pelo 

Recebi da empresa acima 

cheque visado nP 

• 
., ,) i r ,..........17.3 ._

a quantia liquida de Cz$ (C  

_ 

1 

contra o Banco 

, como pagamento de meus direitos na rescis'io contratual. 

, de de 19 

EMPREGADO 

EMPREGADOR OU PREPOSTO

RESPONSÁVEL (NO CASO DE MENOR) 

DOCUMENTOS APRESENTADOS 

FGTS - guias 6 últimos recolhimentos. 
inclusive sobre o más da rescisão. 10%, 
quando for o caso, computados juros e 
correção monetária; 

Autorização para Movimentação da Conta 
Vinculada (AM); 

Pedido de Dispensa (3 vies); 

Rescisão Ism 4 vias); 

Livro ou Ficha Registro de Emprega- 
dos - LRE; 
Carteira de Trabalho e Previdência 
Social - CTPS; 

Procuração; 

PARA USO DA 
REPARTIÇÃO 

Registro  

Livro 

Folha  . 



OFÍCIO N2 118/DMR/NSA/SEC 

Senhor Diretor Presidente, 

Cuiabá, 08 de abril de 

PT000380 N. 730 ?-
Des

Servho es 1),-

Flirr".77 

.119. h • 0/ 

87 

Com o presente, vimos comunicar a V.S . que 

TEREZINHA FERREIRA DE SOUZA SILVA, deixou de gozar 15 (quinze) dias 

de suas ferias, referente ao ano de 1 986. 

Na oportunidade, reiteramos a V.S . os nos-

sos protestos de estima e consideração. 

PROF g DIRCE HELENA CRÉDICO 

CHEFE DO NÚCLEO SETORIAL DE ADMINISTRAÇÃO 

ILM2. SR. 

MD. DIRETOR PRESIDENTE DA COMPANHIA DE DESEIVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

CENTRO POLÍTICO ADMINISTRATIVO - C.P.A. 

Nesta 

DAM. 
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CODE O FTEPANADVNH00 e"*7 

'Rig uosso ! '• - • 

Anexo ao Processo 142 2.164/87 e 09_ /_(ki_I 87 
DESPACHOS E INFORMAÇÕES 

L'isa 0 ; larie ntem)es & mane 1.—
PiaDireter nesidente 

CODEMAT 

A e,k--A f;---
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Ze e 
tendo ern vista c que c•-.4Let. net, Sec'retaria 4;80»,'ES. r 

R , na Portaria n' 1789 E:- .Li O. de (18.07e-t:. . a part:, :e.ferente admissão dos servid'..res inen • o carp:. ai- d eo'artl."- 27-. Citr, crs!-4. L.F. t'aGue: di 
de rr.unicizia de Vatzt-a 

DRL7' '01 pam con:tteera-lo; aarr.it.r;c, , • ni t .artir .de 1 .03 Ei 
de Arruda C . Ana 11 .47..r.. c Alinelai; 

da Silva , 04 Goricalins Scares ca Costa 7: oir OL Maria Catarina da Silva 
CL' ZPFJ. - S11. 
Culat;a. 13 de dezernoro -.1 .9E3 Prof,- MARIA DAS GRAÇAS PINTO A AT Secretaria de Educacio e Ccitur:. 

PORIARIA 5391 /83 

r, ( • 

A Secretária de Educapao e eLltura n,.- use, de suas 04trib,ilf•bes 1, 14-ais e. tendo ern vista E. noi-'essidade de 
, 

. 'complenientar o Quadro de Pessoal Docente da Eol'at 16*".F_Nradual ar l'' e 2° Graus "FRANCISCO A_ FLT-,RF.IRA. •LNIEN7), ".:.. do municipio ac Cu1aLl-DREC-01, e de acor-. do co process° protocolado nesta Secretaria. , P —SOLVE: 
: — Admiti: para exercer a funcke de Pro or LI s,- rvidor abaixe, mencionado: a) No regime de 20 (vinte) horas aulas semanais, el it- E :ten:line:Law mensal de Cr., 67.295.00 (sessenta e set; mil duzentos e noventa e cinco cruzeiros), no pe-riod() de 20 . 09 . 83 a 31,01. 84, em substituição a MARIA 4r . LOLTIVES MOURA VIEIRA. - Maritiete Covezzl — RG. n' 195.962 Prof:. nr• 44583/83 

i-... despeta correrá per conta ela. Verba 2001.08-1218V2.234 anutengao tit Pessoal Envolvido com o Ensino de Prl-'elro GO — 3.1.1.1 — Pessoal Civil — 01 — Vencimen '‘ e Va gens Mxas do Vigente Orçamento. sujeltanda-aos ciescontos do IPMMAT. 
CUM/2. A- SE. 
CulabWIP 14 de dezembro de 1.983. Profa MA.RIA DAS GRAÇAS PINTO ALENCAR Secretária de Educação e Cultnra 

PORTARIA N° 5393/ 83 _ 

A Secretária de Educaçâo e Cultura, no uso de suar ibuições legais e, tendo em vista o que consta do pro-ssc Ici;isolado nesta Secretaria sob n° 5
0050/83.R L E : 

Retilioar na Portaria n° 4345/83 — D.O. de 24.10.83. arte ref ermte a admissão de PETER JAMES COU S. no regime de 28 (vinte e oito) horas aulas sema-s período de 25.08.83 a 25.09.83, corn a remune-ao mensal de Cr$ 53.185,00 (tincoenta e trés mil, cen-e oitenta e cinco cruzeiros), na Escola Estadual de 30 Graus "Nilza de Oliveira Pipino", do municipio de -op. jurisdicionada a DREC/01. para considerá-lo ad-tido, com a remuneração mensal de Cr$ 94.213.00 (no-ta e quatro duzentos e treze cruzeiro!). CUMPR.A-SE. 
Cuiabá. 13 de dezembro de 1.93. 1-rofa MARIA DAS GRAÇAS PINTO ALENCAR Secretária de Educação e Cultura 

PORTARIA . Nt' 5410/83 

A Secretária de Educação e Cultura, no uso de suas lbuicões legais e, tendo em vista o que consta do pro-p protocolado nesta Secretaria sob n0 40803/83. RESOLVE: 
Designar NICOLINA BOM DESPACHO DA SILVAte , Admiaistrativo, Classe C, Referencia 19, lotada E.:cola Rural Mista de Pantanalzinho para a Escola de 10 Grau Santos Dumont, ambas desta Capita: . ::c., icionadas a DREC/01. 
CUMPRA - SE.-
ruisha 20 de Dezembro de 1.983. Profa MARIA DAS GRAÇAS PINTO ALENCAR Secreliria de Educação e Cultura' •-. 

A S- cre:aria iae Ed,it:' ary. f , ...,4 1.1: . , • .::••• • b`•-'il .'6ee oue 2 Lc- l lhe ccin rr E. Co.r.s,derando a incansave: ciedi ,-;..;.;', t: -...e ;• • •: r,ii.: pel -,.. causa eclucacional, 
- -; e a L:c resolve: u, prolN3cmas a e.ia.. aiirientv,. Corl iceT-andr• )3uf_. tc.dos Os abairt\-1 E... c.: -.r.i.: alto ser ticic, de resprollailiciat e a: -fa:. c as vezee. at# as excederam 

que no trabalha oe a.s.essorar.-2,_ ';tc ci. 
Sf -cre: Irla, to;lo:, se dedicaram dnetamente a es.,.lrr.-)anaclos por urr niesrric- ideal fraterno que a -.. . e esi- irnulot: na ingente labuta pela merir,-..-:::. eir. Matk Grosse,. 

Considerand: Linda que recoLifecendc; em todoz. e% • Oa de. 
:...: 1--.* deniunstracil.r , de se ri..fii:cle. lealdade e .1101;t4t3, 

PESOLVE: 

Eiogiar os servidores 
ababco-relacionados por tudo 

(jut acima ia afirmamo5. determinandc, ao setor coritpt-
tente desta Secretaria que faça constar das Suas funcionais a presente Portaria: Prof. Artur Pires de Araujo Prof' Renata Ramos Cortes Pr afa Vera Cintra Zago Prof'. Vera Lilcia Duarte Mace-doProf'. Ana Maria ci(.k; Santos Aratijc• Prof. Benjamin Padoa Prof. Jose Luis Mendraiva 

Vilma Bar)..iosa 
Ls  Rasa a t 01, k an. Prof'. Maria Laura Correia Lima cie Faria Profa Maria Eunice Correa Moreira Prole Ana Porfiria -de Barros Costa Marquei Prof'' Joalina Anita da Sri\ a Pel-C.7%:-. Oe SoJEL Prof' Mitzi Figueiró Prof" Aycle Marcia Castilhc Avelar Prof- Ivone de Campos Leite Pinto Profa Beatriz Marina Dantas de Athaycie Terezinha Ferreira de Sou -17Of. j osé Latza

Prof. Adhemir da Costa Sales Jorn. Jose Achilles Tenuta 

CUMPRA-SE. 

Culabii-MT., 22 de Dezembrd de 1, 85. 
Profa MARIA DAS GRAÇAS PINTO ALENC:AE Secretaria de Educação e Cultura 
• Reproduz-se por ter Raid° incorreto 

. -• 

P A R E. C E R 

Do: Secretário de Educação e Cultura 

Ao: Presidente cio Tribuna/ de Contas 

Examinando Balanço Financeiro, Patrimonial e OrçamentariO, referente ao exercício de 1.982 da Fundação Cultural de Mato Grosso e, encontrando-os em perfeita ordem, somos 'de parecer favorav41 que os mesmos merecem aprovação por parte dessa Côrte de Contas. 

Cuiabá. 28 de deztp7bro de 1 .98g. 

Prof. ARTHUR PIRES DE ARAÚJO Secretário de Educagdo e Cultura 



O CODE AT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO 00 
ESTADO DE MATO GROSSO 

COMUNICADO 

DO: SETOR DE PESSOAL 

AO: 
frr,"•••••1r-,1.,rr,, 

SOUZA 

Conforme Resoluçeo ng 06/80 e Escala de Ferias, 

comunicamos a V.Sa., (me se encontra em Tolha de Pagamento do ms 

de ....(4,s.iva-44)  de a importincia referente ao 

salerio do corrente ms e relativo ;s suas ferias regulamentares do 

per iodo de ri- / n' a(11221/ 11'-

zo das mesmas a partir de 01 /12./r(7

tEcisl 
vi_2±112± 

"? 
fit: ;zit ct Octques 9t4400 

I cluif 44•• 4 tar da Adm. d• Pessosi 

devendo V.Sa., entrar em go 

e E1221/ 86* 



CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

COMJNICADO 

DO: SETOP DE PESSOAL 

AO: TEREZINHA F. SOUZA SILVA 

municamos a 

ms de  

V.S ., que se 

OUTUBRO 

N2: 766 

Conforme Resoluçâo ng 06/80 e Escala de Ferias, ca 

encontra Creditado em Folha de Pagamento do 

de 1.9.§ .a importância referente ao 

salário do corrente mes e relativo às suas ferias regulamentares do .pe 

riodo de 01 /08 /84 

mesmas a partir de 

a 01 /08 85 ,devendo V.S ., entrar em gozo das 

02 /12 ' 85 a 01/ 01/86 . 

Atenciosame 

- -------- - 
• icA 

e 
011411x c.), seta 
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OFÍCIO Ng 021/DIPNSA/SEC 

Senhor Chefe, 

Secretaria de Educacii 
SEC e Culture do Estado 

dei Mato Grosso 

Cuiabe, 18 de janeiro de 1 985. 

Com o presente, vimos encaminhar a V.S . em anexo, o Atestado Medi-

co da servidora TEREZINHA FERREIRA DE SOUZA, dessa Companhia, para as devidas a-

notagOes. 

Servimo-nos de aoportunidade, para apresentar a V.S . os nossos pro 

testos de elevada estima e consideragao. 

JU Y MAR DE POS BRAGA 

SEC i EDU AO E CULTURA 

ILMg. SR. 

JUAREZ DA SILVA SOUZA 

MD. CHEFE DO SETOR PESSOAL DA 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO 

DE MATO GROSSO - CODEMAT 

CENTRO POLITICO ADMINISTRATIVO 

NESTA

Rua Comartdorehr Coate. 349-Contra 

CEP: Te3:000 - Cuiabe - Mr 4 PLYO U CZPOS 
Powwow* 7bdo• 



CODE kg AT 
comptmwA0E DF.stwi lm"anoo rvu( "moGRosso  

 • )1 1.10E7I4 VMEIMEEP 

TERMO DE RESPONSABILIDADE

776711cessa d SE0,7!rio-FE;i7Tria - Port. 
n2 MPAS

o 
- -e-3.0401f32)  

Termo de Responsabilidade 

EMPRESA: COMPANHIA DE DESEMIALLIALAInDO FSTARP nE MATO GROSSO 
= CODEMAT 

NOME DO • SEGURADO; TEREZINHA FERREIRA DE SOUZA SILVA 

CARTEIRA PROFIS./IDENPILADE: C.PROFIS. N9 97252 = SERIE 61 

• 

B
E

N
E

F
IC

IÁ
R

IO
S

 

NOME  DO FILHO 

CHRISTIANE FERREIRA DE SOUZA  SILVA 

DATA DE NASCIME 
21.12.85 

• 

Pelo presente TERMO DE,RESPONSABILIDADE, declaro estar 
ciente de que deverei comunicar de imediato a ocortencia dos seguintes fa 

tos ou ocorrências que determinar a perda do direito ao salário-familia: 

. OBITO DE FILHO:

. cEssAgAo DA INVALIDEZ DE FILHO INVALIDO:. 

. SENTENÇA JUDICIAL QUE DETERMINE 0 PAGAMENTO A OUTREM 
(casos de desquite ou separação, abandono de filho 

ou perda de pátrio.-poder)7 

Estou ciente, ainda, de que a falta de cumprimento do 

compromisso ora assumido, além de obrigar à devolução das importâncias re 

cebidas indevidamente, sujeitar-me-á as penalidades Previstas no art. 171 

do Código Penal e a recisão do Contrato de Trabalho, por justa causa, 

nos termos do art. 482 da Consolidação das Leis do Trabalho. 

Cuiabá, 01 de Junho de 1.985. 

10L 
Servidor 
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FICHA DE SALÁRIO-MATERNIDADE 

Nome da Empregada -  7ifVHi re/e0e.E/e() DC c-Al(11/=-4 

Registro de Empregados (Livro ou Ficha):  

Empresa:  CO .Xf-36-7-1/1/01-0/4CA1 PO 176 hT  Matricula IAPAS: CGC: 

AFASTAMENTO E SALÁRIO 

1 

N.o de Semanas , 
/2 ' . 

Período 2C-,,
/ 3 

-12 
- o 8

- 9(4 
-

n 

Atestado (INAMPS-
Empresa-Convênio) 
Salário mensal ou 
média últ. 6 meses 
Alteração 
Salarial 

2 

N.o de Semanas 

Período 

Atestado (INAMPS-
Empresa-Convênio) 
Salário mensal ou 
média Ult. 6 meses 
Alteração 
Salarial 

3

N.o de Semanas 

Período 

Atestado (INAMPS-
Empresa-Convênio) 
Salário mensal ou 
média últ. 6 meses 
Alteração 
Salarial 

PAGAMENTOS 

MÊS E ANO VALOR DO SALÁRIO DESCONTO IAPAS VALOR LIQUIDO 

12- 13 2/(z6) kdt. '::,-k, ,Ç 2 , 1 ,,, ,

(,J _ -1..Q$' , . 31,S ql. ), ,-6'-/ y um, , 
0,2- J25_0) 9 ca. (- r(7) -» si, i, .-: -- Õ...7K ,k, 4 

375 :i ',/, -<, .6,ci5, Qk-\ Eki• A k

CTPS N.o: Série• 

Data da Admissão- Data da Saída• 

OBSERVAÇÕES 
Visto Fiscal 

IAPAS 

Cod. 10.291 
SAF - 151 



N..• .11 V ITT% ESTADO DE MATO 

Ficha Financeira 
— 

A PART IR 
DE 

VENC. 
PADRAO 

NOME: TEREZINHA FERREIRA DE SOUZA SILVA DATA DA ADMISSÃO: O1 8 3 GRUPO N2 2 x

GRATIFICAÇÃO OUTROS 
PROFISSÃO: CLASSE: DEP 1 

-7, 903. g ti CARGO: AGENTE ADM. NÍVEL: 16 MATRICULA N9 

EXEMCiCIO: 1.986 N. DEP. ECON. IMP. RENDA CrS 

LOTAÇÃO: SEC. ',AKA* E CULTURA N. DEP. ECON. SAL. FAMI.LIA CrS 

E SPECIFICAOES JAN. FEY. MAR. ABR. M A I . JUN. JUL. AGO. SET. OUT. NOV. DEZ. inSAL. TOTAL 

SALARIO ' . 9'03,981 7: ,_ 
Li ' ... 

GRATIFICAÇÃO 

RE PR ESE N TAÇÃO 

HORAS EXTRAS 

INSALUBRIDADE 

DIF. SALÁRIO

DIÁRIAS 

FERIAS 

AD:CIONAL 

T RAN SF E RENC IA 

s 

SUB -TOTAL 

A.I. CUSTO 

139 SALA:RIO 

SALARIO-FAMI .LIA :7 qr, 
-

TOTAL DOS PROVENTOS
I A PA S 3 1 357
CONTRIBUIÇÂO SINDICAL

SEG. BOA VISTA Li g 0 i -1 5 11 S 

PENSÃO ALIMENTÍCIA 

SUB- TOTAL 

IMPOSTO DE RENDA
- 

ASPE MAT 

ANULAÇÃO DE PROVEN TOS 

FA S C-

ADIAN T. SALARIAL 

A . S. CODEMAT • 7

O. B. / A. S.C. 

4. 
(" 

,-• 
i .4 . ''• -2 \ )‘.- JO -,

-1. • 

TOTAL DE DESCONTOS 

LIQUIDO A RECEBER _ 

VISTO I I III II 



‘110 %-of IV I r‘ I ESTADO DE MATO GROSSO _r LI. (-elf,

FICHA FINANCEIRA 

it PART IR 
DE 

VEN q. 
PADRAO GRAT IF !CACAO OUTROS 

NOME: TEREZINFLA FERUT RA DE S OTTZA E SILVA DATA DA 01 09 , 93 ACMISS.10 ___/ / - 
PROFISSÃO: CLASSE: SERV. CdDIGO I Ill 31 7 l q
CARGO: AG. ADMINISTRATIVO NÍVEL: 1_,-- MATRICULA N2 

EXERCICIO: 1987 N. DEP. ECON. IMP. RENDA CrS 

N. DEP. ECON. SAL. FAMILIA Crit LOTAÇÃO: SEC. KDIJCAÇA0 E CUL TURA 

ESPECIFICAÇÕES CdD. JAN. F E V. MAR. ABR. MA I. JUN. JUL. AGO. SET. OUT. NOV. DEZ. 139 SAL. TOTAL 
SALÁRIO 

5.H(00 gdolob x. _: 5,0 i'. )1yL - , 
GRATIFIcAçAo I 

REPRESE N TADAO 

HORAS EXTRAS 

INSALUBRI DADE 

DIF. SALÁRIO 

DIÁRIAS 

FERIA 

ADICIONAL (,-2;
./ ..I LiimJill 

I 1 

TRANSFERiNCIA 

ABONO. PEC. 

AJ. CUSTO 

139 SALÁRIO 

SAL ÁRIO-FAMI'LIA , kigioLi ligtali, 
TOTAL DOS PROVEN% E•839 • Z61410 6 19 

PAPAS SC/ 11 ,19 /13, y-/ 
CONTRIBUIDA0 SINDICAL 

SEG. BOA VISTA 
- 3 '..1 .0  43° 10 g0 'f an 1 1 G(., 11151 ) t'

CAPEMI CONSIGNAQA0 -...-

CA P EMI SEGUROS 

IMPOSTO DE RENDA 
fi CIR \ 0 0 4113) CVO 

ASPE MAT 

ANULAÇA0 DE PROVEN T. 

D. B. / A.S. C. 
Jig r CD 

ADIANT. SALARIAL 

A. 8. CODEMAT 
k1 3 » 3 (oI 30 . • 

ow 
TOTAL DOS DESCONT. _. !.O



EMPRESA  CODE:MAT

Ficha de Salário Família 

ENDEREÇO CPA/PALACIO PAIAGUAS 

Nome do Empregado  TFIMINHA FERREIRA DE SOUZA SILVA  

Data da Emissão na Empresa / / 

 Matricula no I.N.P.S. 

 N.° do I.N.P.S. 

Data da cessação da relação de emprego / / 

FILHOS MENORES DE 14 ANOS — (Dados extraidos das Certidões) 

N.° 
Ord 

NOME DO FILHO Data 
Nascimento 

Local Nascimento Cartório N.' Reg. N.°Livro N.° 
Folha 

Data Entrega 
da Certidao 

Baixa Visto da Fiscalizaçâo 
I.N.P.S._ 

01 

._... _.. 

CLRISTIANE F.DE SOUZA E SILVA 

 _.. 

21.12184 CUIABOT P,ÀM, 84.020 65A 

—..... 

_ 

. 

 =.,.. 

Valor de um Salário Familia em 0 de (c)  de 19  r5: Cr$  if6,6.6E, 
Alterado em GA.  de AA  de 19.15 Cr$ 5;0.061) 

Alterado em 0.. de 00 de 19  86 Cri 0.1  a0 

oBsERvAçõEs: 

BMW OS DOCUMENTOS ACIMA - Data da Reseisio I /19 

(ass.) 

Alterado em.L)1  de  Q3  de 19 g?  Cr. 61211.2... 
Alterado em de de 19 Cri 
Alterado em de... de 19  Cri 

VALOR TOTAL DOS SALÁRIOS A PAGAR 

A partir de  de de 19 Cri 

A partir de de de 19 Cri 

A partir de  de de 19 Cri 

A partir de  de de 19 CVO 

A partir de de de 19 Cri 

A partir de de de 19  Cr$ 



FICHA FINANCEIRA (` -t"k 
A pcertir 

de 
Venc. 

Padrão 
Gratificação Hora Extra 

(Sal. Hora) 

.. Q.  ..... .......  

1V
V

V
3C

IO
D

 *
V

"1
/ 

so
lu

eu
m

W
D

!P
V

 

Nome: TEREZMA FERREIRA DE SOUZA 

Profissão:  

Cargo:  AG ADMINISTRATIVO 

Exercício: _1,984  

/ Lotação:   D.E..ED.U.C,440 , ;":4-?•?‘ 

cc, 

Data da Admissão:  01.08.83

Classe:  

Nível: 13 

Grupo N.12

Dep. I I I 
Matricula N2

N. Dep. Econ. Imp. Renda Cr$ 

N. Dep. Econ. Sal Familia Cr$ 

CM

o_ 
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o

!p
u
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u
o
D
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MINISTÉRIO DA FAZENDA 
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL 
COMPROVAS TE DE RENDIMENTOS PAGOS OU CREDITADOS E 
RETENÇAC. DE IMPOSTO DE RENDA NA FONTE 

CÉDULA C 
MODELO 1 

04 FONTE PAGADORA - PESSOA FÍSICA 
N.. CPF 

I I L..J J I I 

01 N.• DOCUMENTO 

02 ANO BASE. 

NOME 

ENDEREÇO 

05 BENEFICIÁRIO DOS RENDIMENTOS 

03 FONTE PAGADORA - PESSOA JURIDICA 
CARIMBO DO ÇGCOU REPRESENTAÇÃO TiPOGRAFICA 

NOME 

.  ii -RE2/4/ *1-4,2F/a A 
ENDEREÇO 

NAPCPF 

/ 

CONTI.= 

 I 

06 RENDIMENTOS BRUTOS TRIBUTÁVEIS ANUAIS VALOR - CRS IMPOSTO RETIDO NA FONTE -CRS 

0-7,-1 1.'2 f; o o c2 22 A) Ç, g  e. I .r..r •03
: • • _LT 5? ÇZI, 19?--." .00 

,00 DO 

DO AO 

,o0 AO 

,00 .00 

.00 

TOTAL 

07 DISCRIMINAÇÃO DOS VALORES POR TRIMESTRE 
TRitel RENDIMENTOS . ORS IMPOSTO RETIDO NA FONTE —CRS TRIM RENDIMENTOS - CR$ IMPOSTO RETIDO NA FONTE —CRS 

to _ q31/. 6z...3 .00 .00 3.. 1, s- 6 s--; 6 ri .00 , 
3-S'6.-? -3 DO 

2 ' 9 3 4: C i 3 'CI° ,00 4.. 9 , ce ..?- 2 R 5-., 00 , .2.3 AI L. .00

03 DESCONTOS (DEDUÇÕES E ABATIMENTOS). LOB -CRS 

_____*___Cke,_42f9 4.3
.4!Ç 21Çr3 6 

93 
»0 
•I)D4C 

.00 

.00 

TOTAL 5 3 6 , Z.,/e, A 
09 RENDIMËNICS NÃO TRIBUTÁVEIS rot 

.r 
DO 

.00 

.03 

,00 

TOTAL 
.02 

W GESEIRVAQUES: 11 ASSUMO TOTAL RESPONSABILIDADE PELAS DECLARAÇÕES ACIMA 

LOCAL 
LI

DATA 

ASS;NATURA DO Fi't.SPONSAVEL. 

MODELO APROVADO PELA insrRuao NORMATIVA SRI N.. 075/84 
GRÂÍICA MOTO LTDA. - RUA ABOLIÇÃO, 209*- ÇAWINAS - P ; 0.0 0. 45.088.581/000i-50 - INSCrI I.:ST 244.044.877 



uuutIVIA I DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

Ficha Financeira 

A PART IR 
DE 

VEND. 
PADRAO GRATIFICAÇÃO OUTROS 

NOME: TEREZINHA FERREIRA DE SOUZA 41 5/t 1/A DATA DA ADMISSÃO: 01/08/83 GRupo 

DEP 

MATRÍCULA 

Ns> 

PROFISSÃO: CLASSE: 
r 

C / (x
CARGO: AG . ADMINI STRATIVO NNEL: 13 /(., /‘.I4 

EXERC(CIO: 
1.985 N. DEP. ECON. IMP. RENDA Cr8 

N. DEP ECON. SAL. FAMI.LIA Cr 8 /, o ,
l' * j:

•momi mr 
LOTAÇÃO: 

SEC. DE EDUCAÇÃO E CULTURA 

ESPECIFICAÇÕES JAN. FEV. MAR. ABR. MA I. JUN. JUL. AGO. SET. OUT. NOV. DEZ. 139 SAL.. TOTAL 

SALARIO ,V . IP,( /, /:;--", 4 1: - ' : -% '
,,, -1 '72, » , . 

GRATIFICAÇA0 

REPRESE N TACAO 

HORAS EXTRAS p, If 
INSALUBRIDADE

DIF. SALÁRIO 

DI AR I AS 

FERIAS 
I--

AD:CIONAL 

TR AN SF E RliNC IA 

SUS-TOTAL 
AJ. CUSTO i 
139 SALÁRIO 

SAL ARIO -FAMÍLIA 
4.-- 

y,3/ (--'- (6.(,..(-, )J2 ./ 1) 116..656 .(-, 

TOTAL  DOS PROVENTOS Yg - 9/ ii /65/g /, W.;, (1 5 (/ /./?/.. I I .I)I'lez. ',LA I' j.ccnn), 
I APAS \'(/ I ! 1/,/  g " .-. // JO 87. I i i "-- z I 435 -0 -..-= i20- (So. Lio6 _4
CONTRIBUIÇÁO SINDICAL :S , 5;? '
SEG. BOA VISTA 2 P--)(-* 2'. lifq 6'. 2 i ( „ ( r/7-7 :, ,,,u, / 4 . 

PENSAO ALIMENTÍCIA 

SUB -TOTAL 

IMPOSTO DE RENDA - " i )3,it'f 

ASPE MAT 

ANULAÇA0 DE PROVEN TOS 

i r i l:C 

ADIAN T. SALARIAL 

AS. CODEMAT , 3 . t 
/ /11 A () I Li(' (1 1 /5 1-!CA ' IS.(4:_2)-

D.S. / A. S.C. 

i )7.- / Iff v 
/z-

,_ --- 200 
I 

0330 o 31.2y ) 

, Z. ' 
TOTAL DE DESCONTOS 



a A partir 
de 

Venc. Hora Extra Gratificação 
Padrão (Sal. Hora 
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Nome:  TegC2/z(ht/4

Profissão:  

Cargo:  

Exércicio  

Lotação:  

U 

V
IS

 1
V

01
38

 

Data da Admissão: 

Classe: 

Nível: 

N. Dep. Econ. Imp. Renda 

N. Dep. Econ. Sal. Família 
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Grupo N 2

Dep. 

Matricula N 2

 Cr$ 

 CrS 
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.0 1)  1;. A

NOME:  

RENDILIENTOS BRUTOS IMPOST° RETI7,3 
PA FONTr. 

5.1 — Saldrio  

5.2 — 132 Sa1z5..rio 

5.3 — Horas Extras 

5.4 — CratificagEo  

5.5 — Pr&mio 

5.6 — Represeatagao 

507 — Kilometragam 

5.8 — Ihsalubridade 

T 0.T A L 

aasemeal•••••••••••••••••••411. 41••••• 

OW. .1..,••••••••••na.1 11•1•1111111•101MIMINIMOInAnal•••••••• 

ge•••••••..... 

DEDUgOES CEDULARE 

6.1 — IPEMLT 

62 — IMPOSTO SINDICAL 

TOTAL 

 Jomg...4wWww457410,M,A .1.....amm en 

Iowa 

00000064 , 06 400 0 0

MIAIN4,20 •4•••••••• 
Ans•Rsiee....11Maimanwoimeseirmer ••• 

• e ; 

Cr$ (1,1 '557,C( 

ABATIMENTO DA RENDA BRUTA 
IlisaKoamssafoun. 

7.1 — Pen o Aliment:to:la  

7.2 — Seguro 

7.3 — Associaqiio Atleltica CODEMAT 

7.4 —ASPEMAT  

5...12oton 

1.••••••••Vintik 

TOTA11 000000 0 0 Cr3 4ci.31.19.tre-
amass formeresegiaa 

REN-DILENTOS NO TRIBUTÁVEIS Cr$ 

8.1 — Did.rias 
....1.1e10114WW 

.8.2 — Ajuda de Custo 

8.3 — Salrlo Famial_a 

• • • • M.1.11.11.1... 

TOTAL 



.P#40 CODEMAT 

• 

• 

COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTA00 DE MATO GROSSO 

COMUNICAÇA0 INTERNA 

DFSETOR DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL 
DATA 

137/87 

PARA 
DIVISA0 DE ADMINISTRAQA0 GERAL 

N° DA C.I. 
13.07.87 

ASSUNTO 

Atraves 

Sr .,Terezinha FerAll ra 

de Gestação. 
* 

Outrossim, 

, desta Companhia disposição 

motivo pelo qual estamos 

sunto. 

SI oleo 

40 514L.--_... ....04-r. 13, Lt--- NP d a 

Ch. da ivIsão de dministração 

- CODEMA 

--
VA."; qt‘ionst7.) At 41/11610i;* 

,Tioarrartil rnbIll AOII 

da presente, informa.MORpa-V.Sa., que a 

de S.eSilva encontra-se no 42(quarto) ms 

esclarecemos que a mesma 6 servidora 

da Secretaria de Educação e Cultura, 

solicitando orientação com relação ao as-

. a nte 

61-) ;1116 "- 
Z5 alai .°4-..Geral (weir(' ;---i ., 

Adm. Pessoal 
, 

- or de 
"DEMAT-

"VMSTRA PEREIRA MACIEL IRFM§eilqi5E ARRUDA PINTQA 1 RECEBIDA 
EM 

ir• 



4111k **ESQUEMA DE VACINAÇÃO 

NO PRIM 0 ANO DE VIDA 

VACINA 
PROTEÇÃO 
CONW 

IDADE: Ini- 
ciar a par-

tir de 

N° DE 
DOSES

INTERVALO 
ENTRE AS 

DOSES 

Antipólio 
Oral 

Poliomielite 
(Paralisia 
Infantil) 

2 meses 3 2 meses 

Tríplice 
\' (DPT) 

Difteria' 
Coqueluche 
Tétano 

2 meses 3 2 meses 

Anti—
Sarampo Sarampo 9 meses 1 — 

B.C.G. Tuberculose ao nascer 1 _ 

OBS: 1. E necessário que sejam aplicadas todas as doses recomen-
dadas. 

2. Aplicar uma dose de reforço de vacinas Antipólio e Trípli-

ce, um ano após a terceira dose. 

Documento válido em todo o Território Nacional como comprovan-

te de vacinacgo. Ngo pode ser retido. (Lei n9 6.259, de 30/10/75). 

MINISTÉRIO DA SAODE 
SECRETARIA DE SAUDE 

PROGRAMA NACIONAL DE IMUNIZAÇÕES 

AM! 
CADERNETA DE VACINAÇÕES 

NOME:314 A:,(11/1.k_P 

DATA DO NASCIMEN' TO.  /  cf 

c171-0-J -a. 

_NOME DOS PAIS-  Pedro Rom5o da Si lva 

A 

ENDEREÇO:  (g0

, 



• GRUPO BRADESCO DE SEGUROS • 
CERTIFICADO INDIVIDUAL DE SEGURO DE VIDA EM . E/OU ACIDENTES PESSOAIS COLETIVO 

CIA VG CIA APC 

MUNDIAL SEGURADORA S/A 
C.G.C.: 33.498.411 C.G.0 : 

NUMERO DO CERTIFICADO APÓLICE VG APÓLICE APC SUBFATURA LOCAL DATA INICIO 

000041-3 001952 000000 001 000 01/10/86 
ESTIPULANTE C. G. C. 

:IA OE DESENVOLVIMENTO DO EST MATO GROSSO 
SEGURADO MATRICULA DATA NASCIMENTO 

TERFZINHA FERREIRA DE SOUZA 0000000000 15/10/54 
IMPORTÂNCIAS SEGURADAS 

VIDA EM GRUPO ACIDENTES PESSOAIS COLETIVOS 

MORTE MORTE INV. PERMAN. ATE 

********100.000.09 *************10,00

ACIDENTES PESSOAIS COLETIVOS 

A. M. D. S. D.H. ATE 180 DIAS D.I.T. ATE 360 DIAS 

BENEFICIARIOS 

EM CASO DE MORTE 0181 SEDUM:HSI SERAIA0) PAGO(S) AO(S) BENEFICIARIOISI INDICADO(S) PELO SEGURADO 
NO CARTAO.PROPOSTA EM PODER DA SEOURADORA OU NO FORMULARIO DE ALTERACAO DEVIDAMENTE ENCAMINHADO A 
SEGURADORA E ANOTADO EM SEUS REGISTROS ANTERIORMENTE A DATA DO GRITO. 

... .... t.  .1f - 

COD. MAT. 12305-6 



• GRUPO BRADESCO DE SEGUROS • 
ACERTIFICADO INDIVIDUAL DE SEGURO DE VIDA EM A. PO E/OU ACIDENTES PESSOAIS COLETIVO 

CIA VG CIA ARC 

C.G.C.: 
IADIAL SEGURACCRA S/A 
C.G.0 : 33049E4411 

NUMERO DO DO CERTIFICADO' APÓLICE VG APÓLICE APC SUBFATURA LOCAL DATA INICIO 

00231? —! 000000 C00159 COI CCO 
_../N-

Cl/lCiff 
ESTIPULANTE. C. G. C. 

CIA DE DESENTO1gImEN10 DC ESTACC CE MATC GROS t2474C5UCCC14m12 
SEGURADO MATRICULA DATA NASCIMENTO 

IERE2INH1 FERREIFA DE SOUZA .(CCOCCOCC 1!/1011 

IMPORTÂNCIAS SEGURADAS 

VIDA EM GRUPO ACIDENTES PESSOAIS COLETIVOS 

MORTE MORTE INV. PERMAN. ATE 

* ** ** ** ** ***** 0 p e C ****#***200.000,00
ACIDENTES PESSOAIS COLETIVOS 

A. M. D. S. D.H. - ATE 180 DIAS D.I.T. - ATE 380 DIAS 

**************Gte ****4**.f*Ismosoo
BENEFICIÁRIOS 

EM CASO DE MORTE O(S) SEGURO(S) erEnA(Ao) PAGO(S) AO(S) BENEFICIARIO(S) INDICADOIS/ PELO SEGURADO

NO CARTÃO-PROPOSTA EM PODER DA SEGURADORA OU NO FORMULÁRIO DE ALTERAÇÃO DEVIDAMENTE ENCAMINHADO A 
SEGURADORA E ANOTADO EM SEUS REGISTROS ANTERIORMENTE A DATA DO ÓBITO. 

*It* SLE: 1f9 *** CPO-F 035/C COD. MAT. 12305-8, 



e 
ell 

1., GRUPO BRADESCO DE SEGUROS 

..IFICADO INDIVIDUAL DE SEGURO DE 

A EM GRUPO E/OU ACIDENTES PESSOAIS 

COLETIVO. 

CIA VG CIA APC 

B0! 1ST ST et SEG. VI) A E AUDEN 
C.G.C.: 33.498.411 C.G.C.: 

NUMERO DO CERTIFICADO'V APÓLICE VG APÓLICE APC SUBFATURA LOCAL DATA INICIO 

000041-8 001952 300000 001 000 01/ 01 /85 

ESTIPULANTE C G C 

CIA DE 9E:sENv our MEN]. 0 D3 EST MATO GROSSO 

SEGURADO MATRICULA DATA NASCIMENTO 

TEREZ INMA FERREIR A DE SOU ZA 1000000000 15/10/5 

IMPORTÂNCIAS SEGURADAS 

VIDA EM GRUPO ACIDENTES PESSOAIS COLETIVOS 

MORTE MORTE INV. PERMAN ATE 

k frk ** *5.500.000,30 *it* st**********0,00

ACIDENTES PESSOAIS COLETIVOS 

A. M D. S DH. - ATE 180 DIAS D.I.T. ATE 360 DIAS 

4 

A BENEFICIÁRIOS 

EM CASO DE MORTE OISI SEGUROISI SERAIA01 PAGOIS/ AOISI BENEFICIARIOISI INDICADOISI PELO SEGURADO 

NO CARTÃO.PROPOSTA EM PODER DA SEGURADORA OU NO FORMULÁRIO DE ALTERAÇÃO DEVIDAMENTE ENCAMINHADO A 

. SEGURADORA E ANOTADO EM SEUS REGISTROS ANTERIORMENTE A DATA DO ÓBITO 

.._ .„. .....___: 

......., 

CPD 5/A COD. MAT. 12305-6 



€ 10 

1,e. ERTIFICADO INDIVIDUAL DE SEGURO DE 
'" VIDA EM GRUPO E/OU ACIDENTES PESSOAIS 

GRUPO BRADESCO DE SEGUREIS COLETIVO. 
• 

CIA VG CIA APC 

C.G.C.: 

3 DAVI SU SEG. VIDA E ACDEN 
C.G.C.: 33.498 a 411 

- 
NÚMERO DO CERTIFICADONe APÓLICE VG APÓLICE APC SUBFATURA LOCAL DATA INICIO 

002317-5 000000 000159 001 000 
_IN.. 

Olf 01/85 
ESTIPULANTE C. G. C 

CIA DE DES ENVOLVI MENTO DO ESTADO DE MATO GROS 03474053/0301-32 

SEGURADO MATRICULA DATA NASCIMENTO 

TEREZ INHA FERREIRA DE SOiZA 0000000000 15/l0/ 46 

IMPORTÂNCIAS SEGURADAS 

VIDA EM GRUPO ACIDENTES PESSOAIS COLETIVOS 

MORTE MORTE INV. PERMAN ATE 

* ** ** *5.500.000,00

ACIDENTES PESSOAIS COLETIVOS 

A M D. S. OH. ATE 180 DIAS D.I.T. - ATE 360 DIAS 

BENEFICIARIOS 

EM CASO DE MORTE O(S) SEGURO(S) SERA(AO) PAGO(S) AO(S) BENEFICIARIOISI INDICADO(S) PELO SEGURADO 
NO CARTAO-PROPOSTA EM PODER DA SEGURADORA OU NO FORMULÁRIO DE ALTERACAO DEVIDAMENTE ENCAMINHADO A 
SEGURADORA E ANOTADO EM SEUS REGISTROS ANTERIORMENTE A DATA DO ÓBITO _ 

,....,-

CPD-R035/A COD. MAT. 12305-6 



tUPO 

ATLÂNTICA. . AVISTA SEGUROS 

CERTIFICADO INDIVIDI. DE SEGURO DE - - 
VIDA EM GRUPO E/OU ACIDENTES PESSOAIS 

, 4,COLETIVO. 

CIA VG CIA APC 

C.G.C.: 

BOAVISTA SEG.. VIDA F ACIDEN 
C.G.C.: 33.498.411 

NUMERO DO CERTIFICADO APÓLICE VG APÓLICE APC SUBFATURA LOCAL DATA INICIO 

0C231?-5 CC0000 000t59 CO I oac Cl/11/13 

ESTIPULANTE C. G C 

CIA DE DESENVOLVIMENTO DC ESTADO DE MATO GROS 03474053/0001-32 

SEGURADO MATRICULA DATA NASCIMENTO 

TEREZINHA FERREIRA DE SOW 0000000000 15/IC/46 

IMPORTÂNCIAS SEGURADAS 

VIDA EM GRUPO ACIDENTES PESSOAIS COLETIVO 

MORTE MORTE INV. PERMAN. • ATE A M.D.S. D.H. - ATE 180 DIAS D.I.T. • ATE 360 DIAS 

*********** **2.000.000 **2 000.• 000 ii******** ********* ******* 

B E N E F I C I Á R I OS 

EM CASO DE MORTE 0(S) SEGURO(S) SERÁ(ÃO) PAGO(S) AO(S) BENEFICIÁRIO(S) INDICADO(S) PELO SEGURADO 

SEGURADORA E 
NO CARTÃO-PROPOSTA EM PODER DA SEGURADORA OU NO FORMULÁRIO DE ALTERAÇÃO 

ANOTADO EM SEUS REGISTROS ANTERIORMENTE A DATA DO ÓBITO. 
DEVIDAMENTE ENCAMINHADO A 



GRUPO 

4E) ATLIPTICA-BOAVISTA SEGUROS 

CERTIFICADOODIVIDUAL DE SEGURO DE 

VIDA EM GR . E/OU ACIDENTES PESSOAIS 

COLETIVO. 
A 

CIA VG CIA APC 

OOAVISTA SEG. VIDA E ACIDEN 
C.G.C. 33.498.411 C.G.C.: 

NUMERO DO CERTIFICADO -Y-- APÓLICE VG APÓLICE APC SUBFATURA LOCAL DATA INICIO 

000041-8 001952 000000 001 000 
J\_ 

01/11/93 
ESTIPULANTE C G C 

CIA OE DESENVOLVIMENTO OD EST MATO GROSSO 
SEGURADO MATRICULA DATA NASCIMENTO 

TEREZINHA FERREIRA DE SOUZA 0000000000 15/10/54 
IMPORTÂNCIAS SEGURADAS 

VIDA EM GRUPO ACIDENTES PESSOAIS COLETIVO 

MORTE MORTE INV. PERMAN. . ATE AMOS. D.H. - ATE 180 DIAS D.I.T. - ATE 380 DIAS 

**2.000.000 *********** *********** ********* ********* ******* 
B E N E F I C I Á R I OS 

EM CASO DE MORTE 0(S) SEGURO(S) SERA(A0) PAGO(S) A0(S) BENEFICIÁRIO(S) INDICADO(S) PELO SEGURADO 
NO CARTÃO•PROPOSTA EM PODER DA SEGURADORA OU NO FORMULÁRIO DE ALTERAÇÃO DEVIDAMENTE ENCAMINHADO A 
SEGURADORA E ANOTADO EM SEUS REGISTROS ANTERIORMENTE it DATA DO 6131TO. 



FICHA DE CONTROLE DE FERIAS 
NOME: TEREZINHA FERREIRA DE SOUZA .f 

DATA ADM. 01.08.83 CARGO: AG. ADMINISTRATIVO LOTAÇÃO: SEC. DE EDUCACAO E CULTURA 

MS DE GOZO 

PERIODO AQU IS IT VO I " 4. .. <è ,q,..4s ,03 cP 0\1'43\ ç(,F,' ;,•\:\ *.4 .4.,'S -t"qff \I.V. sJ‘" 0 ) c. ' 43..\ P(:).' PER IODO DE GOZO CIENTE 

C1.09.33 a o1.0o.04 12.11.84 a 11.12.84

01.08.84 a 01.8,85 . 02.12.85 a 01.01.8. 1 1. 

01.08.85/86 01.12 a 30.12.86 

Y 

_ 

_ _ 

_ _ 

-...... 

410 GOZADAS Visto:



• 

trabalho por um período de 

4'7 

eitt4i# 
INtrITUTO NACIONAL DE PREVIDENCIA SOCIAL 

SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA MEDICA 

, 

ATESTO que a segurada 
kja4;-c, 

, portadora da Carteira Profissional 
,- ,;:, - ) 5 -2. _ 

  Série  0 .4 i  de-verá afastar-se do 

)2 C , semanas, a partir de 

(  , de conformidade com o que dispõem 4 

o parágrafo 1° do Art. 392 da Consolidação das Leis do 

Trabalho e o Art. 3° do Decreto n° 7-5.207/75. 

  a' ria  ,,P/ 
Hospital - PAM 

SAM — 04 

Local - Data 

Ass. do &lief) - N.o CR 

Dr. 
MUNIR BUCAIR M 

CRMMT 829 - CPF 
04831111231-34 

ATESTADO MEDICO PARA GESTANTE 



,g,,....,,.."....-

,S 



,REP iltICA" FE T Y - 

AVIA'3,0 )2tE :MATO .!citossp-:',$SCRVTAR1A 'OE SE,GUROICA :PAM
• -41,13D/113TO -DE -1DiffnfICAÇA.10 . 

V, ki'74eristi :aso40.67 1
NOE Ti

- • '.117 " -Z11111kr2ELtt.: :: 
- 

040 • _ ,Fvq..'• 

ubr 17. L i - r.t""40L  
..biTA 'DO WASO'''EN39. 

AL. NAWRACIDA0f 
. . 

; 



- • ;:J-' 

1LT 

ESTADO DE MATO GROSR 

FUNDAÇÃO DE SAÚDE 

ESTADO DE MATO GROSSO .1 

CARTEIRA DE SAÚDE 4 
Reg. 

--- - inha F de bouza 

qatural  MT. 
miagdoao  C. de '3ouza 
'Denedita  F. de 

B 

Data de Nas . 

U.S. 
Dr. 

Souza 

U 

ri arwMF

gy 
Costs 



• 4. 4"
Examinado em 04 /08 P-7 Examinado em / / 

Waldo 8_4_ Waldo até / / 

Dr. 
MEDICO 

Examinado em / / Examinado em / 

Válido ate / / Valido ate / / 

MEDICO mtDico-

0 portador desta carteira, foi considerado apto sob o ponto de vista 

medico, para o exercido da ocupaçáo declarada, nço tendo Ado verifi-

cada nenhuma doença infecto•contagiosa e foi vacinado contra varíola 

A Autoridade Sanitária em suits visitas, poderá exigir a apresentagao 
desta Carteira, a qual d , vent permanecer no estabelecimento 

Esta Carteira de/era ser revalioada, anualmente no MaXIIDO ate 10 dias 
após o vencimenta da data de revalidade da mesma. L ... MA. 




