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[ PoOR PEDIDO DE DISPENSA
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CURRICULUM VITAE

1 =0 ADOS PESS.OAILS
N O M E: TEREZINHA FERREIRA DE SOUZA SILVA
ENDERECO: RUA 2 - CASA 1 -- Seton Centro Sut
Morada do OQuro - Culaba-MT

FILIACAOQ: Joac Climaco de Souza e
Benedita Ferneira de Souza

t . NATURAL : Nossa Senhora do Livramento = MT

{ DATA DE NASC.  15/10/46
. NACIONALIDADE: Brasileinra

. . Estado Civil: Casada
CARTEIRA PROFISSIONAL: N9 97.252 - Serdie: 61 - Cuiaba-MT .
TITULO DE ELEITOR: NO 36.760 - 14 Zona - Seccao 134
E P Fs 035251551/51
PASEP N? 10011037463
CARTEIRA DE IDENTIDADE: RG 004 281
ORGAO EXPEDIPOR: Secretaria de Seguranca Piblica = MT
D AT A: 17 de agedto de 19%4.
CERTIDAO DE CASAMENTO: NQ §39 - Livno "4" Fes. 168
Bonsucesso - Distrnito de Varzea Grande-MT - 20.06.84.,

2-CURSOS  REGULARES:
.’ . PRIMARIO:  Ginasio Estadual Prof. Fernando Leite de Campos
Av. Filinto Mullern, 1511 - Varzea Grande /MT

(Exame de Admissdo - peniodo de 4 a 11/12/67)

GINASIAL: G{n&éio Comgaciaﬂ "Couto Magaﬁhﬁeé"

Rua Aqudidaban - Varzea Grande/MT

SEGUNDO GRAU: Escola Estadual de 19 e 29 ‘Graus "Prof. Jodo
Pompeo de Campos Sobrinho" (1972/1974)
Av. Filinto Muflen, 1511 - Varnzea Grande/MT




Ponteino padrdo "G" Prefeitura Municipal de Varzea Grande/MT
([ 1961/1967)

Escnitunaria padrdo "H" Prefeitura Municipal de Varzea Grande
( 1968/1973)

1

Auxilian de Escrnitprio - Laboratonio de Anatise e CLinica

Biancardini - Cudaba-MT (1972)

0ficial Administrativo padrdo "C" Nivel IX - Prefedtura Muni-
e cipal de Varnzea Grande-MT ( 1974)

Chefe de Divisao de Administracao e Pessoal - Secretaria Muni
cipal de Educacdo, Cuftura, Turismo e Esponrtes - Pregeitura T

. Municipal de Varzea Grande-MT (1975)

-

Em 1976 colocada a disposicao da Assessondia de Planjemento e

Coondenacdo Genal - Prefeitura Municipal de Varzea Grande-MT

Encarnegada de Apoio e Informacao da Comissao Municipal  do
MOBRAL, perfodo de 07.03.77 a 04.02.78 - Prefeitura Muni-
cipal de Varzea Grande/MT.

Secnetaria da Escola Estadual de 19 e 29 Graus "Prog. Joao '
Pompeo de Campos Sobrninho" - Varnzea Grande-MT 1976 a abril
de 1979 - Autordizacao n? 345/76.

.' : Assistente da Secnetania Municipal de Educacao, Cultura, '
Turnismo e Espontes - Prefeiturna Municipal de Varzea Grande-MT

(1977/1978)

Assistente de Gabinete Parnlfamentar, congorme Portaria n? 91/79,
de 16/04/79 - Deputado Federal Julfio Campos - Camara dos De
putados - Brasilia - Distrnito Fedenral.

Secnetania de Gabinete Parfamentar do Deputado Federal Julio
Campos - peniodo de 1980 a 19 de fevereiro de 1983 - Camara'

dos Deputados - Brasilia - Distrnito Fedenal.




4 - QUTRQOS CURSOS:

Cunso de Datilografia - Escola Parnticular "Santa Rita"
Varzea Grande - MT

Cunso de Auxitian de Escnitonio - Escola Progissional "Prof.
Jodo Pompeo" Ginasio Comercial Couto Magathaes
Varzea Grande - Mato Grosso (1968/71)

Cunso de Problema de Administracdao de Pessoal nas Prefeitu

p. nas - Instituto Brasileino de:Admindstracao Municipal (IBAM)
Rio de Janeirno - 1976.
‘ —
Cunso de Aperfedcoamento para Secretarios das Escolas de 29
® Grau, nealizado na Escola Presidente Medicd em Cuiaba, or

ganizada pela Secretaria de Educacac e Cultunra do Estado e
pela  CENAFOR-Rio (1971).

Panticipou do IV Cunso para Seretarnios Municipadis de Educa
cdo, nealizado pelo Deparntamento de Coorndenacao Regional e
Anticulacdo com 04 Municipios - DECRAM e Secretaria de '
Educacdo e Cuftura do Estado, no penfodo de 10 a 12 de
abril de 19768,

Frequentou o Cunso de Chefia e Lideranca, realizado ho pe-
niodo de 07.03.83 a 38.03.83, pelo Servico Nacional de
Aprendizagem Comercial - SENAC - em Cudaba-MT (40 honras).

Secrnetania da Escola Estadual de 19 e 29 Graus "Joao Pompeo
de Campos Sobrninho" - Varzea Grande-MT (1976 a abrnif de 1979.

Assistente da Secretandia Munieipaﬂ de Educacao, Cultura, Tu-
nismo e Espontes - Prefeitura Municipal de Varzea Grande-MT.
(1977/1978).

Assistente de Gabinete Parnlamentarn - Dep. Fed. Julio Campos-
Camara dos Deputados - Brasilfia - DF-1979,.

Secnetania de Gabinete Parnlamentan - Dep.Julio Campos- Camara
dos Deputados - Brasilia-DF- 1980 a 19 de fevereino de 1983.

CUAIBA/ MT, 0& DE NOVEMBRO DE 19§5

TEREZINHA FERREIRA DE SOUZA SILVA

* ' d i ﬁ




NOME.: TEREZINHA FERREIRA DE SOUZA STILVA

Nomeada em 31 de julho de 1961, atraves do ATO
N¢ 06/61, para exercer o cargo de Pornteino Padrdo "G" Lo
tada na Secretarnia de Admindstracao, da Prefeitura Munted
pal de Varzea Grande-MT. Conforme Pontaria nQ £4/64 designa
da para nesponden pelo cargo de Continuo padrdo "F" atual
mente vago em virntude do ATO NQ 67/64 com gratificacaoc de
50%.

Em 19 de manco de 1968, conforme Decreto 01/68
Antigo 19 declarado estavel nos téeamos do Artigo 177, para-
grafo 29 das Disposicoes Gerais e Transitonias da Consti -
tudicao Federal, por contarn mais de 05(cinco) anos de senvd
co publico, a 24 de janeino de 1967.

Em 19 de agosto de 1968, nemovida pon internes-
se de servico, atraves do ATO N9 101/68, conforme arntigo '
29 da Led Ongandica dos Municipios, para exercer o cargo de
Escndturanio padrdo "H", vago em vintude de disponibilida-
de exdstente no nespectivo quadro e, colocada a disposicao
da Secretaria de Financas da Prefeitura Municipal de Varzea
Grande-MT,

Em 18 de manco de 1970, atraves da Porntania '
N9 30/70, Lotada ate ulterion deliberacdo e por convenien -
cia de servicos a diépo&ic&o daSecnetaria de Educacdo, Sai-
de e Assistencia Social, da mesma Prefeituna.

Em 19 de maio de 1972 - neczaééiﬁicada para o
nivel 10 atraves da Pontaria N9 21/72, ao cargo de Escnitu-
nario Datilografo.

Eml3 de novembro de 1974, conforme Porntaria '
N9 92/74 de acondo com a Lei 574/74, arntigo3? neclassifica-
da para o cargo de Oficial Administativo padndo "C" - NIvel
IX.

Iy .y



Em 19 de manco de 1975, designada atraves da Por
tania N9 22/75 para nespondern pela Chefia da Divsaoc de Admindis -
trhacdo e Pessoal da Secrnetaria Municipal deEducacac, Cultura ,

Tunismo e Espontes.

Em janeiro de 1976, de acordo com o Oficio do
Exm? Senhor Prefeito Municipal de V&nzeﬁﬁsﬁpnde-MT, datado de
16/Janeiro/76,colocada a disposicao da Assessonia de PLanejamento
e Coondenacdo Geral da Prefeitura Municipal de Varzea Grande-MT.

Em 19 de marco de 1977, atraves da Porntaria
NO 14/77, dispensada da Funcao de Chefdia de Divisao de Admindsthra-
cdo e Pessoal, netonnando a desempenhar o cargo delficial Adminds-
thativo e Assessorando a Secretarnia Municipal de Educacao, Cul-
tura, Turismo e Esponte.

Em 30 de marnco de 1979, atraves do ATO N? 08/79"
colocada a disposicao da Camara dos Deputados em Brasifia-DF. :

Em 16 de abnif de 1979, atravesda Portaria '
NO 971 de 1979, designada pelo Dineton da Secretaria Gehal da Ca-

mara dos Deputados, para exercen a funcao de conﬁiand&ide Ass44 -
tente de Gabinete Panlamentanr,inddcada pelo Daputddo Fe&éaai -
Jukio Campos. o &

. Em 19 de janeino de 1980, passou a exekcer a v
funcdo de Secrnetaria de Gabinete Parnfamentar do Deputado Julio '
Campos, ate a presente data - 19 de fevereiro de 1983_ﬁ'C&ma&a !
dos Deputados - Brasilia/DF. :

Em 28 de manco de 1983, conforme Oficio do Exmo

Sn. Prefeito Municipal de Varzea Grande, colocada @ disposicao da

Secnetarnia de Educacao e Cultura do Estado, com todba 04 dirnedtos

~ e vantagens do cargo, em atencao ao pedido da Secnetaria de Edu

cacao e Culturna do Estado de Mato Grosso.

Conforme Porntarnia Intenna NQ 055/83, datado de

06.04.83, do Nucleo Setoniaf de Administracao-NSA da Secretaria de

Educacao e Cultura do Estado de Mato Grosso, foi Lotada na Coor
denacao Geral da mesma. : .

Em 15 de marnco de 1983, conforme I'Poataria !

NO 22/83 SAD, publicada no D.0. de 02 de maio de 1983, Lotada - na

Secrnetania de Educacao e Cultura do Estado de Mato Grosso, como '

Teendco em Contabiﬂidade, Refenencia 20. - Gabinete da Secretaria.

Em 19 de agosto de 1983 pedid Rescisao Conthra-
tuat do Cargo de Teenico em Contabifidadg,fotada na Secretaria '

—] de Educacao e Cultura, tendo em vista porn Lnvonveniencia de sala-
nio,




@ ‘™

Em 10 de agosto de 1983, admitidapela CODEMAT- Compa-
nhia de Desenvolvimento do Estado de Mato, atrnaves da C.L.T., con-

fonme Registro N? 1.713, a fjuncaoc de Tecnico em Contabilidade

Nivel "13" e co,ocada a disposicao da Secretaria de Educacao e,

Cultura, comtodos os dirneitos e vantagens do eanrgo.

Em 27 de dezembro de 1983, pubLicada no Diarnio Oficdal

" do Estado - Portardia de elogio da Secretania de Educacao e Cultu :

na - Profa. Maria das Gracas Pinto ALencan - Pontania N9 5.424/83.

Em 19 de marco de 1985, neclassificada para 0 nivel i

16, conforme decisdo da Diretorda.
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DO: SETOR DE PESSOAL Ne

431

AO:  TEREZINHA F. DE SOUZA

Conforme Resolugao n? 06/80 e Escala de Férias, co
municamos a V.S2%,, que se encontra Creditado em Folha de Pagamento do
més de ..., 0UTUBRO :.ceveveveeseoede 1.984...a importincia referente ao

saldrio do corrente més e relativo as suas férias regulamentares do e
PE

riodo de 0l /03 /33 ag /Dﬂ /Bd ,devendo V.S2,, entrar em gozo
das mesmas a partir de ;4 /1 /81 ajy /12 /.‘ .

Atenciosamente,
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Republica Federativa do Brasil

»
: ESTADO DE MATO GROSSO

Distrito de Bom Sucesso - Municipio de Vaérzea Grande

Ledncio Lopes de Mlirando

Oficiab Vitalicio do Registro Civil Nascimento, Casamento, Procuragoes, Cbitos e Escrituras

Intio ndﬂ“ﬂ da Silun = tscrevente Juramentade

Folhas M. 168 Termo L 8%

@ LK. o .
(ERTIDAD DE CASAMENTO

CO que no Livro de CASAMENTOS déste Distrito de Bom Sucesso consta o térme do

CERTIEI
cidadso _Pedro  Romao da Sil¥a
x *x & x x X X T > Dona_Terezinha. . Ferreira de Souza
x % % x £ . X B BB %X XX XX e @
BeJ_a,_.Y.i.sia....do...l’..ar.ai.sa,.AEstado...P.arané...y)_ de. Julho de 1.999
fifbo. .. B EELBINO it O Clandino Romzo 8a Sil¥a
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Protocolo

Fquugéé—

RESUMO TFINANCEIRO DO _CONTRATO

6rckos SEC. DE EDUCAGAD E CULTURA
NOME: TEREZINHA F. DE SDUZA®
CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO NfvEL: 13

SATARTO ATE JUNHO/84:

SATARTO:

@$ 311.541,00

SUB TOTAL (Valor Mensal)

FGTS &%
PASEP 0,86
TAPAS 21,30%

1%° SALARIO 1/12

'IUTAL CAC I IR N L L

@ 311.541,00

m

@ 311.541,00

g 24.923,00

% 2.492,00

@¢ 66.251,00 OK
@ 25.961,00

&% 431.268,00

100 o go valor total: G 431.268,00

4

0f prii da LCuniia
de ADM. Gera |

Z| DE ACORDO

abaixo qual o interesse do érgﬁo:

' NAO TEMOS INTERESSE

Cuiaba(MT), de

:
;

de 1984.

ASSTADI (]

L
3 "_.—‘\rf‘-
o 1' i
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PETORIA
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e i iUy
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ol SR

D% EDUCAGAC E CULTURA DO ESTADCO I MATO GROSSO,

*
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22ftf 1332z 001390

PROTCCOLO GERAL

FURCIONA

N.e PROTOCOLO: 1.,300/84

N.c PROCESSO: ey

DATA 22 [ On [ g4

\RI0S A DISPCSISEO DA STATETARIA,

.
-
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"~ protocolo

Secretorio de Educagdo
e2Zall SE.C e Cultura do Estado
4 : de Malo Grosso

; . . Cuiaba-MT., 15 de fevereiro de 1984
" . OFICIO-Ne 39/NSA/GAT/84 |

CODEMAT
Protocolo N%Lé?p
=" . |ProcessoN° £33/
SIS . SRR 0| | L, Datacl ) Bl | 4
'
; Sehh‘tor Diretor Presidente,
. @

Apraz-nos comunicar g V.Exa.,. que foi au "
torizado pelo Exmo. Sr. Governador do Estado, a Renovagao de Con-
tratos entre a CODEMAT e g Secretéria de Educagao e Cultura refe— r
rente 20s servidores: TEREZINHA F. DE SOUZA e BETSEY P. DE MIRANDA
CONCHON e o caso alusiME BARROS FERNANDES n3o
foi aprovado. 3

Outrossim, devolvemos a V.Exa., os docu- ]
mentos originais de fls. 4, 5 e 6, cumprindo solicitagao do Offcio
n2 00046 de 04 de janeiro de 1984,

1 $ Na oportunidade, reiteramos protestos de
estima e consideragdo.
EXMO. SR. . it “ ik
DR. MAURO CID NUNES DA CUNHA
MD. DIRETOR PRESIDENTE DA "CODEMAT" e
NESTA o
e e g cei) S g

........................

T ———

T P T e ———



.COMI‘ANIIU_\ DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO d

RESUMO FINANCEIRO DO CONTRATO i

. ;e
6rcXo: Sec. de EDUCAGAD E CULTURA

moi\h:: " LUCINETE MARIA DE BARROS FERNANDES

| c.a.nco: * PEDAGOGA - it | EE
su&mmrﬁ JUNHO /843 @ 953.516,00
,sﬁj!iﬁlm | ' @s  953.516,00
_,,.ffnoic:mNAL ¢t 143.027,00 L O
| SUB,TOTAL (Valor Mensal) @$ 1.096.543,00 =
o 8
FGTS &% @% 87.723,00 )
fASEP 0,8% “p 8.772,00
PAS 21 30 " @§  233.563,00
132 sm(RIo 1/12 @ _ 91.378,00

mm LR RN R A N R m 1'517‘979180

100 9% do valor total: &% 1.517.279,00 7

rH da Cunha

ﬂrw ADM. Gera |

L g -/
*toof8 P hsSinalar abaixo qual o interesse do (Srgao: Chefe do Setar de Fessoal

¢

:I _DE "ACORDO

Xl NEQ TEMOS INTERESSE

’

Cuiaba(MT), de

s /B




Frotowlb i
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COMPANIITA DE.,DESENVOLVIMEEITO—DO ESTADO DE MATO GROSSO

RESUMO_ FINANCETIRO DO CONTRATO

Ca==

6rcXos SEC. DE Eour:nl;ﬁn E CULTURA

"NOMEs TEREZINHH F. DE SOUZA

CARGO: __AGENTE ADMINISTRATIVO NfVEL: 13
SALKRIO A'I‘E J'UNHO/BAI- :?83 311. 5:'..1 00_ '
SATARTO: @ 311.541,00

)

SUB TOTAL (Valor Mensal) @ 311.541,00

( ,
FPGTS &% @ 24.923,00
PASEP 0,8% @8 2.492,00
ITAPAS 21,30% ®$ 66.251,00 OK
132 SALARTO 1/12 @ 25.961,00
MOTAT e snsvisinnsannsnene @8 031.268,00 =
100 o @0 valor total: ®$ 431.268,00
. os e Tpinta e Um Mil, Duzentos e Sessenta e % eiro.
C 3 g

y iR orti da Cuniia -
[} e ADM. Gera | J;mh {0 T i .l
OB§. hasmalar abaixo qual o 3.n‘tere*3.;e do 6rga°. Chets to €Ul el ansual \

ZI DE ACORDO

I NAO TRMOS INTERESSE

Cuiaba(MT), de

ASSINATYRA U




" COMPANIIA DIi.,. DESENVOLVIMENTO- DO ESTADO DE MATO GROSSO

Protocolo

O Zar 8 |

F RESUMO FINANCETRO DO CONTRATO

6rcXo: SEC. de EDUCAGAD E CULTURA

NomE: BETSEY P. DE MIRANDA CONCHON

CARGO: ADVOGADA : nfver, TS-b

SATARTO ATE JUNHO/84: ¢ 827.508,00

SALARTO: . - @ _B27.508,00
SUB TOTAL (Valor Mensal) ®§ 827.508,00 )
"
FGTS 8% @8 66.200,00
PASEP 0,86 . "Gl 6.620,00
"IAPAS 21,30% ®#$ 176.259,00
132 s.uﬂmo_ 1f12 - @  68.959,00

TOTAL L N ) m 1‘11’5!5!"6!00

¥

106 % do valor total: G 1.145.546,00

dhv

(hum milhao, cento e quarenﬁy}cinnn mil, guinhentos e/quar

5 = ’ m b5
e seis cruzeiros. ,/ 4 4 oo N~ By EA/ e -
7 enie Carlos(Ssefti da Cunlha ‘ o/ Douza
0BS: Assinalar abai 8d.10 dntervessedodb ijggog Chefe o Setor de Pessoal

| Xl DE ACORDO

l NEO TEMOS INTERESSE

Cuiaba(MT), de *

9 I7CC

-
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Le APEAY
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CODE MA T compannia oe "DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO OROSSO

ANEXO AO PROCESSO N2 1.739/84 DE _?2 /.07 /.84

DESPACHOS E INFORMAGCOES

Le

IOMAT




*_.
i _ ESTADO DE MATO GROSSO i '
SECRETARIA DE EDUCACAO E_ CULTURA it
: : S . -‘ _ i
PORTARIA N } 3@ ™
{" _ A Secretiria de Educagio e Cultura, ;-;c. usc ée cuas

. atribuicoes legric e,

‘Consideranco e cresconte preccupecic do Governo 6c Fs

tado &é Mato Gresso en ewpandir & rede fIsica visando oferece= .

: o= = S o - oy n b o
maicr nNuiExo Ce Vo aa: &0 LDED0 e 4% R Gn g

.

Consiccrando a necessidade de Aesenvoliver acocs cus !

4
venham garantir os servicos ecGucacionais, ztrevis de uma constante

{8

e efetiva manutengzo das uvniZadess escolarses existzntes, e con wvis
tas a assegurar a ampliacao e ofertas ecucaticnais;

: Cornsiderando gue, para atincir esse objetivo, € preci
so unir esforcos e premover o entrecscmernte entre = Escels e 2 Comu
- e ' -nidace, somadcs ac trzbeiho Jdo Poder Pirlico;

-

Ge coordenar e planejir a execugao das ativi

viCes na CRMPANHE: "LSCOL: LINFR ,e £rcws

2- Decicnar para compor ©.G
trata estz Portaria, sob a Cooréénacio éc ~

da CCORDEIZDORIZ DL APOIC AO EDUCENDO =

-

. ariete Prado e Silva
. Carmen ce Moura
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=%y ESTADO DE MMATO GROSSO - - -

|

SECRETARIA Dz ELUCACAO E CULTURA

da COORDLNADOFIX DE EKSING IE )¢ ¢ 2§ crips.

- LUCIN‘E‘TC MARIA DE 3ARROS T'F RNANDES
. Durval ce Fronca

» . Isbela Aucusta Moraecs Rodricues
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w
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Fresentante dzc Sermeds Deolecacias:
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-

. DE CUIAREZ, como re-

CGHSERVA.

DA™ teyap gardter permanent

e
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g0y ESTADO DE MATO GROSSO

-=-.-;_: 'f_j;;_%,g,f-" SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA TR
u_- -
= s « B 5— Caberé ao Grupo de Trabalhof acompanhar e evaliar

- a execugao dos trzbalhos iniciais Ga Campanha, gue sera lanca-

da em Cutabd e se extenderi por todo o Estado, em tocdas as Es

o B S e T e J . 3
—-

== —=——c0las 6o Sister

k- Estz Portaria entrar3 em vigor na cdata de sua

publicagao, revocadas as disposi¢cOes em contririos.

( Publigue-e, Cumpra-se
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ave Afruaa

_Presidente da CODEMAT

Culaba - MT

Centine Polaiico Administrative

Senhern Phesdsaendc,

AuZordzd V. S ey afenaek
v neiha de Souza, 4uncdonania dessa C
pivedl 135 para 16, tendo en sfa que &
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COMPANHIA DE )
‘ : O D E M A T DESENVOLVIMENTO DO j
ESTADO DE MATO GROSSO

ANEXO AO PROCESSO N°___1,172/85 __DE_DO7 / 03 /_85
INTERESSADO (A)

ASSUNTO : e B ) 5

DESPACHOS E INFORMAGOES

Vilazio SErruda  Pinto
.I -

» —-—
-t 4 S | [‘ il
——CUOT®Ehador de Est,
et
Avallagio-par " * A
p——

"' Ch. Div. Adm. Geral

COD. 4133-1/03



FUNDAGAD DE SAUDE COMUNITARIA DE VARZEA GRANDE
RUA ESPIRITO SANTO S/N° 'FONES, 38]-1299/381-1019 VARZEA GRANDE - MT

Y

ANA LUCIA P, LANKES
CRM - MT 147-5

ALVINO FRANCISCO DA S, FILHO
n- MT 851

USTO CESAR M. MENEZES
CRM - MT 497

ARILSON COSTA DE ARRUUA
CRM —MT 1486 -T

BENEDITO MURILD GODOY
CRM- MT 210-5§

FERNANDO KENGE MOGARI
CRM-MT-1119

cARLOS ROBERTO DA SILVA
CRM-MT 957

DERGAN ANTOMIO BARACAT
CRM- MT 850

DOUGLAS ALBERTO A. GOMES
CRM - MT576-5

HILTON R.TAQUES
CRM- MT 231-5

IDETAKA OKUNURA
CRM - MT 1026

MIL BENEDITO BRANDAD
M=MT 1117

JOSE SANZENTENEA VARGAS
iﬂll- MT-481-5

MOACYR DE LANNES
CRM-MT-137-5

ISA FRATARI T. DE SOUZA
- MT-1045

PDLEAD J,DA SILVA
M-MT-320-5

PEORD ROMAO DE M.NETO
CRM- MT- 1054

PEDRO ERNESTO PULCHERIO
CRM-MT-1122

SANDRA MARIA GEORGETD
CRM - MT- 1405,

SIDINEI OLIVEIRA DE SOUZA
CRM-MT-1042 51




VWMFANRIA UE
DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DE MATO GROSSO

CODEMAT

FICHA DE |

ENTIFICAGAD -

N2 DA MATRICULA :

1- DADOS PESSOAIS CONTE n@ 0008737-8

4 - ANOTACOES

“*fEREZINHA FERREIRA DE SOUZA E SILVA DATA (ALTERAGOES ) VENCIMENTOS E CARGOS VALOR
DATA NASCIMENTO: ; NACIONALIDADE : ’ y J
15.10.46 BRASILEIRA -|01.08.83 Tec.em Contabilidade nivel 13 & 178.870
NATURAL IDADE : PROFISSAD : ’ _ 0l.01.84 L i) n 311.541 :
. VARZEA GRANDE Tec.em Contabilidade 01.07.84 " " n 521.897
SMOERE RUA 02,CASA 01,Setor CENTRO SUL,Morada do OURD f- 341.2368 |01.01.85 " "o . 909.287
; 01.03.85 Reclassifiicagao nivel 16 " 1.157.624
Jfao cLImACO DE souzA ESTADO CIVIL: 01.07.85 RBajuste " d 5.061.782
2 - DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO 1eO0hph | Conwente. /Cxuzadg  f,, " bl
RGN on) o8] DATA / / SERIE 12,04, 86 Reajuste Salédrial S 4,826,00
e 12.01.87 | REAJUSTE SALARIAL 1'-16 5.791,00 )
12.02.87 | REAJUSTE SALARIAL KIVEL 16 8.107,00 4
AT PRr Ny . 252 HEEC e i / / |1e.04.87 REAJUSTE SALARTAL NIVEL 16 9.728,00 |
e CATEGORIA REG. MILITAR: 12.05.87 REAJUSTE SALARIAL N-16 11.674,00 /-f
TITULO N? 36.760 Zona: 1g SECCAD: 1328 ESTADO : MT 1¢.06.87 REAJUSTE SALARIAL N-16 14,009,00 ‘\‘
CPF. N® PASEP N? : ||
035.251.551-15 100.110.374-63 _
3 - DADOS FUNCIONAIS ’
PATAINA Avwtsrio . gy O B3 FUNSAo: Tgg,em CONTABILIDADE
NATUREZIA DO OPciO FGTS

CARGO

4 - ANOTACOES

o1 /o8 /83 ‘

PERIODO ADQUIRIDO

PERIODO DE GOZO

PERIODO ADGUIRIODO

PERIODO DE GOZO

p1.08.83/84 | 12.11.84/11.12.84
12.08.84/85 | 02.12.85/12.01.86
12.08.85/86 | 5., |/

CODIGO - 4131 /02




|

Secretario de Educagdo
SEC e Cultura do Estado
de Mato Grosso

393
oFfcio nNe-®e8/DIP/NSA/SEC Cuiaba, 27 de fevereiro de 1 984.
i o
C ol

Protocolo ™ 7 257
Processo N° 7
DataQL || 37
[ Setor de Serv. Ausharss

Senhor Diretor Presidente,

Vimos com o presente solicitar de V.52, a fineza de
implantar 54 Horas Extras no vencimento da servidora TEREZINHA FERREIRA DE
S0UZA, referente aos meses de Janeiro e Fevereiro/84, conforme publicaqgo no
Diario Oficial do dia 13.01.84 e 13.02.84.

Na oportunidade, reiteramos a V.52. os nossos pro -

- = -~
testos de elevada estima e consideragao.

ILM2. SR.

GUSTAVO ARRUDA

MD. DIRETOR PRESIDENTE DA
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO

NESTA
RMF/

Rua Comandonte Costa. 349 - Centro
CEP 78000- Cuicbd=-MT




it

¢
P E‘:“ —_"' cul _"”" L L‘.:_'.'.:f‘"‘ edlo
{ . = CQ ESTLLT CE MAT0 GRL35D
% o LC.G.C. 03474053000132 —  Palicio Faiaguas —  C.PA. Blocs SIPLAH
" AVISO DE CREDITO N.
NOME : BRE "I HA “E“WIF‘ﬂ T\E-rSOUZI‘
IC A e i R OTACAO .« 1~
FUN::"\C}Cr.:munu;:l!nnrtgs a‘\")‘ 4' ﬁ?érfcdnﬂ}' u' s:n drsfosaqao'-:ﬁfv.goncp‘g"o EP[I(‘R('KO
de Mato Grosso S!A o soldo do seu saldrio correspondente ao mas
de b &S50 .., - ..de 19‘._1'_‘14'.,:'conforme discriminagdo abaixo
Salério ... Bll.f;.ll,ﬁh.ﬂ
Grotificagdo Cr3
Teansordneit. ... cccciilin o, ¥ i
Horas Extras R s Cr$
Insalubridade Cr$
Dif. Salério Cr$
Didrias Cr$
Férias Cr$
Adicional Cr§
Salério Familia Crs
Dev, Faltas Cr$
.Cr§
Cr$
...Cr§
TOTAL BRUTO ~
DESCONTOS C|"—-——--5;-1_-,541_-,-ﬁ--
IAPAS Crs.......... 28,03y, 0
Contribuigdo Sindical Crs§
Seg. Boa Vista . Ce$. L oW 3 ;e“‘tim ........
Adiantamento Salarial Crs
A. 5. CODEMAT el L
Imposto de Renda Cr$ —_3736.3-’-66 -
ASPEMAT CrS§
Anvlagdo de Proventos Cr$
FASC Cr$
P D.S. Cr§
Pensdo Alimenticia ey Cr$
Cr$
Cr§

TOTAL DE DESCONTOS
LIQUIDO A RECEBER

VISTO

......... e ——

S S — )




CODE MA T:COMP#NHI& DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO G@GROSSO

ANEXO AO PROCESSO N2 1.689/4 DE "2 /03_/. 84

DESPACHOS E INFORMACOES

f‘ hOM /Yﬂgmnma

2] 03] P4
HET .

Q»-- _

e Corman Qe TS“‘ .D\ %ﬁuﬂﬁ_&_‘_g%m_
Qo 23/03134
6 - CODEMAT .

W »

< Benedito Granga Barret o
Diretor Administrativo Financeiro

—

Ao Setor de
Para Informgrl

oMo burms orusu da Lunha
Chefe_da Div. de ADM. Geral

A DIV, ADM. GEIAL

REF. $ 'pipRzINHA FFRREIRA DE SOUZA

admissao - 01,08.83

funcao - Tec. em Contabilidad

e Ealrel 13

lotagao = Sec. de

salario - Cr$311.541,00 |




O covemar

ANEXD AO PROCESSO M. 1.669/84 gg_o2 | 03 ; 84
INTERESSADO (A): SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

ASSUNTD: Solicita pagamento de horas extras g gervidora TEREZINHA FERKERIA DE

SOUZA —ommae . 0 SRR o ok ) e o oo

DESPACHOS E INFORMAGOES

INFORMAGRQ = trata-se de servidora desta Cima., desde 01.08.83, contratada. .|
como. Técnica em Contabilidade para servir.na SECRETARTA DE .

EDUCACAO E CULTURA desta Capital,.com. Qaus. para.esta CODEMAT

y (]
-vwv - .duéd.na..‘. -l

Chefd do Setor de Pessoal

______BA;RECE&............:.........tend,q...e;n__vi.a_’_sa.,...,a..ao.licitag'é'.o....da...ﬁEQRETARm_DE..ED.UﬂJ&EIQ“E“CI]I.m_

RA para o pagamento de 54 horas extras a servidora TEREZINHA /.

extras aos servidores desta Cia., exceto aos Motoristas, /

.............................................. Agentes.de. Limpeza.e.Ser:entes,..sugerimos.gue..o..sclicitada. pa...
gamento_seja efetuado por aquels Secreiaria,. orgao.ao. qual. . 8.

mesma_esta a disposicao, desde que esia Diretoria esteja...de...
acordo e ou ainda que seja feita. compensagao de horario . éomo..
mande. 8. arts.. 59.8 22, 374,. 22 parte, da C.l.T. e a sumila
108 do T,.8.T. (fotocopias anexas). S.lMlade

7 3/— Cuiaba, 0340484

................... L D EMAT.-
j _CiDEMA B Helenza'

Vs —
Tuare} da-Sllva-¢ SoUTh-.....

Chef¢ to Setor ae Pessoal
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Gabineie de Planej. e Coordenagdo

PORTARIA N° 00184
Secretério Chefe do Gabinete de Planejamento @
Coor%enacﬁ%.ano uso de auas atribulcOes legals,

RESOLVE:

nar a Pedagoga APARECIDA GARCIA DE CAS-
TROD;§§I para respgnger pela Chefia da Divisio de Agho
Institucional da Coordenadoria dos _Nucleos Setoriais de
Planejamento do Gabinete de Planejamento e Coordena-
¢20, no periodo de 09.01.84 & 07.02.84, durante férina

regulamentares do Titular.

Registrada, e Publicada, Cumpra-se.

Gabinete de Planejamento e Coordenucia do Gover-
no do Estado, em Cuiaba, 05 de Janeiro de 1.884,

ANTONIO EUGENIO EELLUGA )
Secretario Chefe do Gabinete de Plancjamento s

Coordenagio do’Governo do Estado

38 - 300 FELI: OE OLIVEIRA

39 - ADELINA MONTEIRG MARTINS

4C = SHIRLEY RODRIGUES O£ CLIVEIRA ~

4l - ROGERIO PADILMA FOITGURA b;{

42 - EUGENIO MARIO ULHEA REZCIFE v

43 - oexrzk oe ammvon i

44 - J0SE MANDEL FACEDD

45 = SE3ASTIAD DIAS DE ARORIM

46 - FARCIO JOAZULN SANTALA

47 = KARINA-CASSIMIRA JASTOS ARAUDA

48 = J0SE PEREIAA DE ALCANTARA

9 = ANAIR DA COSTA CALIMNDOD

50 = CAALCS ALSEATO RODRISUES DA SfLUﬁ

51 = MARIAMA GUILHEMMINA ?a COSTA ALVES

52 - ISAURA LIMA DC PRADD
_53 = J0SE RQUINO DE MAGALHAES FILHO

5& = ADAL3ERTO 3RAGA

55 - AROLD0 DE OLIVELZA

56 = MARIA FATIMA AnIsfsio:

57 = MAURA AUXILIADORA DA SILVA

58 = PEDIR0 LEQ DE ARRUDA PINTC
59 = IVALI DO EASCINENTO E SILUA

G0 = D2ALNA RIZETI0 FERYAHDES

61 = ALMIR MOREIRA SA[TOS

§2 - MCYZES MNOURA . |

63 - DILD CORREA SOARES =

64 = DORVALIND SRVAﬁli

65 = JORGINHO DE SALZS : ; B
66 = MARIA DAS GRACA LUCZINSK :
67 = WAGHER A. CAVALCANTI /f }_
68 - ADION MOMTEIRC DOS SANTOS o !
69 = FRANCISCA HELENA OE FIGUEI4EDD GLAVO ! f
70 = MARIANA LEITE DA S0LEDADE FILHA

71 - 1nAcio ALufzio of LIma :

72 = J0SE DE OLIVEIRA

- MARIA APRECIDA DA SILVA

- WANY FAUSTINO DA COSTA
-. VALDOMIRO -FRANCISCO DA SILVA

- BEMEDITO SEBASTIAC DA SILUVA

- MARIA JOVELINA DE 50LZA ek
- EOITH MARIA DA SILVA '

- RAUL CELSG DE ANDRADE

~ MARIA APARECIDA DOS SANTOS

~ VALDETE DE S0UZA

- EDSDY GABRIEL DA SILVA

3 ticlao Sstgj:ial de Administragso da Secretaria
Seguranga Piblica, em Cuisba, 04 de jansiro de 1,984, -

HEITOR FALCRD DE ARRUDA
Chefe do Nilclso S {

“Secretaria de Fducagdo e Cultura

PORTARIA N° 042/84

O Secretirio de Educacio e Cultura, no uso de
suas atribuicoes legais e,

Considerando o Decreto Governamental n® ..
28,83, publicado no Diario .Oficial de _15 de_abrfl
de. 1.983, que dispde schre a contengao cbrigato-
ria da Despesa Orgamentarias;

Considerando que a determinagdo da “utiliza
cédo de horas - extras de servidores, restringe-seé ¢
casos de extrema necessidade;

volume do servigos dt
.

ixo menclonadc

Autorizar 66 ixo .
g sordinarios no peric

para prestarem s
do de 01 a 30 de }

Cumfara-se .

Cuiabs, 11 de Janeiro de 1.984.
Prof® ARTUR PIRES DE ARACJIO

Secretario de Educa¢do e Cultura em Fxercicl
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‘NE COORDENADODRIAS E OU NUCLEDS NOME DD SERVIDOR CARSGO perfopoD
07 | Divisao de Servigos Auxiliares ' Lindalva Bezerra ga Silva Ag. Portaris Matutinos 7:00 as 10130 hs
08 | DIVISAD DE PESSOAL : Herondina I:w;lcs Leite Ag. Acministrativo Matutino: 7:00 as 10130 hs
Lu{ze Borges Correa Ag. Administrativo Matutino: T:00 ;s 10¢30 hs
Maria Adenil Bruno da Oliveira Ag. Administrativo Matutinos 7:00 as 10:30 ns
Deoclides Miranda Filho Ag. Administrativo ’ Matutino: 7:00 as 10:30 ns
‘ Oscarlina Uli.ueua de Matos Ag. Aoministrativo Matutinot 7100 as 10:30 hs
Candiolina Agostinha 'Ta'ques Campos Ag. Administrativo Matutinoi 7300 as 10130 ns
FRosa Maria Fecnandes Att{lio Ag. Aaministrative Matutino: 7:00 as 10:30 hs
Dionete Auxilisdora Magalhaes Ag. Administrativo Matutinos 7:00 2s 10:30 ns
- Elcy Francisca Siqueira Ag. Administrativo Matutino: 7:00 3s 10130 hs
MARCia Msria Guerra Perelra * Ag. Administrative Matutino: 7:00 as 10:30 hs
Maria Benedita Alves Ribeiro Ag. Administrativo : Matutino: 7100 as 10330 hs
:al::nn_j uomes da Costa . Aux.Ag.Aoministrativo Matutino: 7:00 Bs 10:30 ns
ose Diogo da Silva I Tac.Ciancia i 2 g
Elizete Alves oe Arruda g Ag. Idninih:rz::f:ical .::::::::: ::;; :. ;z‘:n i
Helenice Pureira Peixcto Ag. Administrativo - Matutino: 7:00 3: 10::: ::
Francisca Terezs de A. e Silva Ag. Administrativo Matutino: 7:00 as 10:30 ns
" Nilza ge Oliveira Squaresi Ag. Administrativo Matu:ino: 7:00 as 10:30 hs
e by adristigie] i s (iR
. L 9 utina: 7:00 as 10:3C ns
. 5, j::::t:u:::zc::r;:nn_m :g_. ﬁd.m;nlstl-:ativo Matutina: 7:00 as 10:30 hs
Jart ; ux. Ag. Administrativo Matutino: 7:00 3s .30 ns
‘ 'Jual: Luiz “‘.’ss lﬂ.ua. Ag. Administrativo Matutino: 7:00 as 10330 s
i José F:anci_a?:.n Ourives Aux.-Ag. Administrativo Metutino: 7:00 s 10330 s
Irens Pinheiro da Silva Ag. Administrativo At i 5 ‘:-\L—.)
- 09 | p1visio oe comunicaGAO E TRAUSPORTES José de Arruda Pinto *  Ag. Administrativo Metutinas 7400 ba 10130 hs
E Jorge Carvalho : Motorista Metutino: 7300 33 10:30 hs
Mario de Deus Xavier 1 Motorista Matutino: 7:00 s 10:30 hs
Clovis Antonio Sena ‘ Motarista Matutinot 7:C0 s 10:30 ns
. Luiz Antonio C.A. Rioeiro . Motorista Matutino: 7:00 3s 10130 hs
Luiz Antonio Pa;an_ta Motorista Matutinos 7:00 3s 10:30 hs
Odenir Monteira da Silva | Motorista 2 , Matutino: 7:00 3s 10:30 ns
Mircio Augusto da Silva Motorista Matutino: 7:00 2s 10:3C i
Adolfo Valentino B.Moraes i Motoristz Matutino: 7:00 as 10330 hs
Alvaro Cesar Alves perrot / Motbrista 3 Matutinot 7:00 3 10:30 hs
2 ’ Everaldo Cerqueira de Melo Motorista Matutinos 7:00 s 10:30 ns
£lias Gomes da Silva Motorista- Matutino: 7:00 as 10:30 ns
Adao Gomes da Silva g Motorista s Matutino: 7:00 3e 10:30 s
Mauricio Masseto Motartsta Matutino: 7:00 2s 10130 ns
Notn L e . ouzA Ag.iec. e Apoio ; P;atutl.[-lnt 7:00 3s 10:30 0s
Clovis Climaco da Silva Ag. Partaria Matutino: 7:00 ag 10330 hs
1 lO0ADENADORSA DE ENSINO SUPLETIVG ; Sebastiau oa Silva Maia ¥ Matorista 5 Matutinos 7:00 3s 10130 ns
Manoel Batista da Silva | Motorista \ Matutinos 7100 Bs 10330 ns
17 |COCHDENADDRIA DE APDID AD EDUCAND uys1D CORREA DE MORAES ¥ Hotorista 3 Matutino: 7:00-3s 10130 ne
Hercules Bispu Freira ﬂnturwta | . e 10:::: e
. - ¢ aissle [
- iy

Euiané. 11 de janeiro o# 1984

r
] : |
PROFS, Hhhlﬁltl}?'f/ﬂf ‘CukkEA MORELAA PROFY. DEZI

CHEFE DO NULLED SETORIAL DE ADMINISTRAGAD ' ’ CHEFE DE D\Julsin
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PORTARIA Na 110/84=SAD

}

£STADG DE MATO GROSSO .
SECRETARIA DE ESTADD DA ADMINISTRAGAD

0 SECRETARTO DE ESTADO DA ADMINIS=

TRAGAO, usando das atribuigoss que lhe =ao conferidas.

saude conforme laudos medicos:

. L L]
RESOLUVE f

1- Conceder licenga para tratamenco de '

Sayde cOR C F———— i

a)
1)

2)

(artigo 101, ca lei- 1.638, dn 2?.10.61}.

{4
De 30 (trinta) gias a:

EDITHE DE SOUZA DLIVEIRA, RG: 046.076, Agente Admi-'
nistrativa, Cl. O, Ref. 25, ca Secrgtaria ce Fazenda
Prestando Seryigo ra 62 Suparintendencia Re ional ce
Fazenda, de Caceres, a partir de 09.05.83, (Proc....
11910/83). i

ANTONIO NETD RGDRIGUES LIMA, RG: 399,288, Carcereirs

' §imbolo PC-CA, Cargo em Comissac, da Secretaria de )
| Seguranga Publica=- Servindo na Delegacia Municipal '

4)

5)

de Policia, de Barra do Gargas, a partir O&yssesasss
D6.06.83. (Procd100,3/63). ;

apkD DA SILVA MORAES, RG: 011.751, Investigacor da v

Polfcia Simbolo PC-IP, em Comissao, da Delegacia Di3s

tritel de Policia Civil, de Coxipo, @ PATLir O@.saee”

26,04.83, (Proc. 07342/83).

MARIA VIDRAGO OENNING, RG: 226,476, pProfessora, Cl,.
A, Niv. 01, da Esc, Est. oe 1/11 Graus R lfredo lose'
da Silva, de Rosario Oeste, 2 partir de 02.05.8%....
{Proc. 11388/83). '

MARIA MAZARELLO LEITE VIRGOLIND, RG: 62.205, Agente'
Arrecadador de Tributos Estadusis, Ci. B, Ref. 35,..
da Secretaria de Fazenda, Servindo na fxateria Espe-
cial da Capital, em Cuiaba, a partir de 15.05.8%....

(Proc. 10671/83).

é

—

7

—

8)

9}

' RITA DA SILVE LEITZ SANTOS, RG:

De 15 (quinze] diac a:

ALTAIR DE MATOS, RG: 085.761, Carcereiro, Simbolo '
PC-CR, Cargc em Comissao, da Secretaria de Seguran-'
ca Publica, Servindo na Cade:ia pPubiica, em Cuisba, a
partir de 28.04.83, (Proc. 08111/83).

VASTI ULUEQ RAMOZ, RG: 420,160, Puxiliar de Agente’
Administrativo, Cl. B, Ref, 18, da Esc. Est. Adolfo'
Augusto de Morass, ce Rondonopolis, @ partit de.....
13.03.83, (Proc. CR497/83).

EOVIRGES RUFINA DLIVEIRA RIBEIRC, RG: 162,968, Rogen-
te ldnj..ni_gm_uuu. Ci. O, Ref. 27, <o Secretaria de
Educagado e Cultura, em [uiata, a partir de 13.06.83,
(Proc. 11394/83). 2

ELIANE DE FATIMA FEARPZIRA LINDON, RG: 343,227, Agen=-
te Administrativo, £i. €, Ref. 22, «a Secretaria de
Educaglo e Cultyra, em Cuizba, a pactir ce 22,03,983,
(Proc. 09609/83).

ELISA AVELINA ARAUID, AG: 143,323, Agents de Porte-'
ria, Cl. R, Rof. 05, da Esc, Est. ds 1/I1 Graus D. '
Maria de Lourdes Ribeirc Fragelli, de Guiratinga, a
partir de 09.03.83. (Proc. 09651/47) .

WILSON ALVES, =G: 34D.176, Agente koministrativo cl.
C, Ref, 22, da Secrstaria de Faz , Prast. Servigo
na Exatoria Esoecial da Capital, am Cuiata, a periir
de 11.04.83. (Proc. 0&918/83).

043,795, Agente de '
Portaria, C!. A, "eFf, 0S5, da £s3. £st. de I/I1 Graus
Daniel Martirs Mrora, de Ronduncpalis, @ partir de..
24,02.83, (Proz. J6171/83). :

EI?NR ROBERTA FONTES, ARGy 118,520, Agente Administra-
tive, Cl. E, AE. 30, da Secretaris de Em.n:a;;cr 8 Cul
tura, em Cuiabta, a partir de 20.0:5.85. (Proc 5%

1 11395/83).

) DALVA DE ARAUST MORAES, RG: 33Z.810, Agente Arraca-
dador de Trinutus Cstaduais, [l. B, Ref. 29, da 5e-
cretaria de Fazaenda Prest. Serv, ne L Superintan-'

dancia Rec'onal oe Fazonda, em Cuiaba, 3 partir ds'

04.04x83, Proc. 05629/83).

Elpasis ...g,ﬂﬁg(\n‘."""“x‘"’ -

e T e
Lulza de Morous, assistantd—do _ooidenadTy Beral e
conferi o presents despachn Zztilinarafadof por P';ci-
do Sampaijo. {/ A=
Kot
vIsSIo aRTUR o1rES D ARATID
Coordenariar Geral
{au) DB@;I’%TELLG QUARTE CALDAs ™
R Sucretachsa e Adriristragao, am
Cuiasha, 09 do feveiviro de 1.%34,

PORTARIA N* 1¢7/84-SAD

O Secretério de Estado de Administracio, no uso de suas
atribulghes legals, §
RESOLVE:

Designar o Senhor ISAIAS CAMACHO BARROS pafd
substituir o Senhor ERNILDO JOSE LANZARINI, no cargo de
Chefe do Nucleo Setorlal de Planejamento DAS-3, durante 0
impedimento do seu titular no perfodo de 03.03.84 & 20.02.84.

. REGISTRADA

PUBLICADA

CUMPRA-SE

Secretaria de Administragfo, em Culabh, 09 de fevereiro
de 1.084.

DJALMA METELLO CALDAS
Secretario de Administracao
‘Reprodux-se por ter saldo incorretot

AVISO DE TOMADA DE PRECOS N° 001/84-SAD

Referéncia: Aqmsigéb de Eguipamento e Material
Permanente destinado a Secretaria de Saude.

. A Comissdo de Licitacdo da Secretaria de Esta-
do da Administragdo, designada pela Portaria n° ..
103,84-SAD de 03 de fevereiro de 1.984, torna pu-
blico que se acha aberta nesta Secretaria a Tomada
de Precos emr referéncia nos termos da Legislacac
vigente e cujas propostas deveréo ser entregues no
dia 16.02.1.984 4s 15:00 (quinze) horas no 3° Blo-
co do C.P.A. - Coordenadorie. de Material - SAD.

Os interesszdos registrados e habilitados 1o
Cadastro Geral Ge Fornecedores - C.G.F., do Siste-
ma Rstadual de Administracdo - SAD para a espe-
cialilade de que trata esta licitacdo, poderdo obtes
copla do Edital, no enderego acima citado no horé-
rio das 12:00 5 18:30 horas onde serdo prestados
majores esclarecimentos, ' )

Comissdo az Licitagdo, em 06.02.1884.°

OCTAVIO »E OLIVEIRA |

Presidente <a Comissdo de Licltagdo

APROVG: !

. DJALYA METELLO DUARTE CALDAS

‘Sacretéric de Administracéo

=

 Secretaria de Educagde e Culiura
PORTARIA NO 153/84 '

A S_ecreté.raa d¢ Educagdo e Cultura, no usd de sua
atribuigfes legais €, i

Constderandna ¢ Decreto Governamental n° 28/83, f)u
blisado no Diaric Oficial de 15 de abril de 1883, que dis
?ge_ sobre a coteigdo obrigatéria de Despesas Orgamen

rias; ! ’

*
Congiderando gt
heras-exiras de sev
ma necessidade; & 88

Consideranda aindg
nesta Secretaria; L

RESOLY
Autorizar os

prestarem servighs
fevereiro do corzed

abalxo mencionados pa
jos no periodo de 01 a
CUMPRA-SE

CaiabA, 03 fe Jeversiro de 1084.

JURACY 3M&RIA DE CAMPOS ERAGA
Seeretdrin de Tducagio e Cullura

o
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ROME DC SERVIDOR . *CARCO FERIODO & | COORFNADCATAS E QU ¥OCLECS OME._ DO SERYIDOR LCARGO rERfODO
= TRrein AntEnic Narouen g R P T 0 G 0 0 heer— U1 | COORDEKADORTA CERAL bt Terezinha Ferreira de Souza Ag. Moo, & Apoio tut 7 : s “:I :
| - = Laverda Sirg .o Mart b Aur.Agy Adm. Matutino: 7:00 % 101790 hrs WariTucia da Silva Delgado Ags Adwinistrative Marutinos B L2
I i 2 D l7a tioses de Sarin Mex.Age Ade Matutino: 7:00 3 10:30 b . Clivis Climaco da Silva PRETaES Marutino: 7:00 ba 10:X) hra.
- : : N MoxaAge Adms + 30 bra,
. = s lon Moruirs de osts Aux Ay, Adey Matutingr 7e00 Sa 10430 hrs. x = Tertuline Freitss Ferreira v Ag. Portaris Matutino: 7100 ke 10430 hre.
I = lernsnio Jorge Taques Yital, hg.Administrativa Matuting 7000 ks 10:30 hre, = Bencditu Cesar da Silva Ag. Portaria Matutinos 7000 ks 10:30 hre,
| = Jorge Luie Jaswniker . A Pert Matutinar FiO0 A8 10230 hre, X
. - Sandra Wolena de 5, Aroris Aus. Ag. Adm, Matutider 7i00 Sa 10:30 hrs. -
: e h ¥ e i 02 | ASSESSORLA . - audenic de Morass Viand Ag.Fortaris Matutinos 7100 ks 10130 hrs,
11| urvesie o CoRNIUAGHo & TRARISORTS - Tusd de Arrad Az- Adeinistrative Matutinas 7:00 ka 10:30 hew, "B | FUNDD ESTADUAL IE B ~ iavail Jobus Hotol Ag-Admiraatrative Watutinos 7100 ba 10: 30 hie, i
S - Fabel Frotan i - Mrtoriata Matutinos 7:07 &a 10430 hrs, T S PR
w Mirin de Deos Matorivth Matctinog 7500 Rs 10:90 hew, 0L |SEC QN = Prdro Clemente da Silva Ag, Portaria Watutinor 710C &4 10430 hre,
! - Tibvin Anl Sand Wotorista Matutdnor 7000 ks 10030 ks, H s
i P = Lubz Alhesto do Carws Alves Hibeiro Motoriate Matutinar 7400 A 1G: %) hra, i
- 01_1-.|-.tr Momtalr. de Stiva [T . Matutinor 7:00 ks 10020 hra, [ CONSFLID TSTADUAL DE EDUCACAD OE Mo = Jos& Vilbissar Brilbante Wotorists Matutino: 7100 &= 10430 krs.
y - wircio Aguata da Silva Watar Matuting) 700 ke 10¢%0 hes. 7
. = Adnilo ¥aleatino ¥, Muraes Matariate Matuting; 7:30 ka 10:70 hrs, i +
= Alvara Cesar Alves Ferrot Mutoriets Matutine) 7100 ks 10,90 hre. 06 | DCIFCACIA WGICWAL IE EDUCAGAD  F ~ Toae Ubiratan Telselrs dn Silva Mg Administrative Watutino: 7:00 a 10130 hre.
i = Everalde Ceryucira de Melc Matoriste = Matutino: 7i00 ke 10030 hrs. CULTURA DE CUTADS
" = Elita fomes da Silve Motoris . Matuling: 7000 ks 10:30 hrs, ©
= Adio Coms (» Silve Motoris © Matutino: 7:00 ke 10430 hrs, 07 | COOMLEKADORIA [E ENGING SUPLETLVO T Sctastiso da Gllva Wais Botoriata Matutine: 7100 ba 10,30 hre.
X = daurlein Masseto Mator . Matutinos 7:00 ks 10/ 30 hre. - Mancel Batiata da Silva Motorists Ilnn! ino: 7:00 ka 10430 hrs, -
d : - Miguel Flres Wgrsto otoris Matuting: 7:00 ke 10:30 hrs, ~:LilE Antoaks Pirente o lg.g i
i < Pedra Claro e Clivelrs ) ‘atoriste Matutino: 7100 ds 10:30 hre, \ ZEival Ferceyra Brite A i Maturings 7000 A 10,30 hras
» “ 5
12 | SOOMEYUNHLA IE APOID AD EDUCASDD | - Alberting de dibuquerque Filve Ag.Portaris Metutine: 7:00 b O | OPOPIENADIKIA TE ENSING [E IV E 2¢ - Arlindo Santand de Amuris :--- de Ag. Ades ::H:I:r ; g‘; f’; ;g:i; ::-
= s Lorres - = Hermes Mor-ira '] utines 7¢ .
= 'L‘:::"‘-'lt F;L:Fx::: ::::::: ;'3 i: CHALS - Manoel Bencaito de n.-..ru i a': 9.:"..-1- :::: u:: ;:g s llg::n :‘: "
T f > roris " .
= - "":“‘::::;:;:‘:‘ “";zlnl Matutinor ;1% is - ?'-'.'.u}f:.": S e e + Motoria Matutine: 7900 ha 10030 hrao
~ . - Bene 4
= Duyidson da Coa n{: * Illl:u.ll:: 720& :: .
x - Z Narat Auei] padocn de hancin Hatutings 7,00 ba : "
4 i E fles (AE':‘::LT ": 1?:"— AEEE b » 'T)T'rr'!-vﬁn EDUCACAD FM WATO Clarst T ELI/ETH Hoaa Cantliho Ag. Adeinistrative L Watutina: B:D0 &3 10: 30 hrs.
= Toan Leas Coutdebe FLIb Matut i 1Y B
¥ ! =45
gl P o ’ - T CONT..s
: T ¥ CONT.us : [z % / .
7 Hs. ok d : R8s, 0]
e ’ ’
1 P Al a e o 3 1 3 R
RS R AL e D s i EERT s [T SAATORIAS E OU NICURGH NOME DO SERYVIDOR cARGO FERICDO
|91 LD LE SERVIGOS ADLIARES - Nort=rta de Oliveira flce de Cbras Civis Matutinos 7:00 ka 10:30 hes. 3 |k & PSR s peTeE T R
A - fersldo Pavline de Alencar Civia Matutiner 7100 s 10:30 nrs, i = irsiminge ..T- e % 'm et it inor 50 e 1053 m' 1
= Alfredo hodrigves Anorim Artifice d1 Art.Grificas Matutine: 7:00 &s 10:00 krs, ; AL o AT A S .
= “ = ¥aria Adeni] Bruno de Oliveira Ag. Administrative Matutino: 7:00 b 10430 hre,
% - Edvaldn Pereirs Dias . Desenhista Matutino: 7:00 ke 10030 hrs, »: e s = 2100 36 10¢30 hwa
- Cocilda Uaris de Almeids Ferrwira | Ag.Poctaris Matutinod 7,00 ks 10030 hrs. Wi e, Ay e »
= Mapia Tendors de A. o8 Santos Ag.Partaria ] Matutine: 7100 ba 10: 10 hes, . . - :::dlnl)n- Agostinha :n?.u Campos Ag.Administrative -Matulinog 7 - 10 30 hrs. ..
: < Paitan db Tamid AgaPortaris Metut sroy 130 h 10,30 hras - a Marin Ferpamies Atllie Ag Adainiatrative Matutinoi 7100 b 10: X0 hrs, .
= Camila Aufibe de Mesezom Ag.Portaria 10050 hre. * . = Eley Franciscs Siquei Ag.Administrative Matutina: Ti00 : 10: 0 hre,
2 i = Javsall Ramos Jda Silva Ag.Portaria 10:30 hrs, * = Mireia Maria Cusera Pereien Agihdministirative Wayutine: 7,00 a8 100 X0 krs,
- Henedla Soares Monge Ag.Tartaris Harut i 10X hrs ¥ = Waldeid Goues da Coate A -x..lg:.lnn Eive Matutinog 7470 Lo WU B hewe
: Ay Administrative MLt pnot 10: 97 hrs, = Joad Dicge da Silva TeeCiene,Jur{dicas et ire 7100 he 10,30 hes,
Artivice de Art,Griricas | Matutino 10130 hrs . = Helenice Pereira Peisoto Ag.Adninistrative Matuting: o0 10: X hrs,
= Ag.Poriaris [T 107 hrs, ’ = Alzira Cones Marisn Ag Administrat ive Vespertine: 1330 ba 1630 hea,
o . Ag.lortaria Matutinor 10190 hrs. = Francis-a Tereza de A, ¢ Silva AgAdministrative Matutbno: T:00 he 10: 30 hre, .
: Ag.Portaris Matutinot 10420 hra. = Nilza de Oliveira Squarezi Ag.Administrative Matutino: 700 is 104 X0 hes,
AgaPort Matut inet 19:30 hra. - Maruos Antonio . Scarselld AgAdainistrative Matutino: 7:00 ke 10: 30 hes. v
] Ag.Portaria Matut Engi 1000 hrs, 5 ¢ = Virglna Saliis Auz Ay Adninistrative Matutines 7i00 s 10:3C hrs.
3 Ag.Portaria R 10: %0 hra. = Renedito Luiz de Asorim Ag.Administrative Matutine: 7:00 ks 10:30 hre, '
. Ag\Pariicla Wikt 10030 hen, Z = Jarina Puenc Corrva Aux, Ag Adsinistrative Matuting; Fit }- 10: 30 hes,
Ag.Portaris M tubiase 10:70 hra. = Yilson Pinkeiru de Canpos Ag.Portaria Matutines 7900 ke 10:30 hre. <
Dédsahiats gt 10:30 hra . = Edna Maria Rslrigues Franga Aun.Ag.Adninistrative Matutino: 700 Be 10:30 hrs.
2 : R Wby, ~ Joa? Francisco Ourives Aun Ay Admiistrative Watuting: Fi00 as 10:30 hrs. .
: Artfive de Art,Crificas Maturino; 10530 hre, ‘ . Admi e 1a +
3 Ag.Fortaria . Matutine 7100 Ba 10090 W, ={tank Einkelry, disitel v A ZAON- 28 I3 ke i
' . = Jusd Luiz Alvea R Aun Ay Adminie Vespertino: 13:30 ha 1630 hre.
: : = Lilian Monteirn Diss Ar.Mec. » Apoio Matutine: 7i00 Bs 10030 hes. ‘
- s
, & i * 14 | IviSAD (B SERVIDON AURILIARES = fenedita Teodora da Silva Ag.Portaris Matutino: 7500 ks 10030 hre. .
. : : L . Catabh, 03 de Fevereiro do 1984, - : = luiz Antonio de Pledade Aualurtaris MATutino; 7:00 s 10030 hre. 5
¥ - . = . = Sidoey Cornnlen da Silva Ag.Purtaria Matutfnor Fe00) ba 10030 hre.
g I ~ Marls Ausilisdors Arruds Pinto g Ag.Purtaria Matutine: 7:00 ke 10 X0 hre.
4 j) ' g - Husherio Levpaldo M. Masciments Ag.Fortaris | Matutinos 7100 ke 10430 hrs.
E R : = Marins Nunss da Silva Ag.Purtarin Matutino: 7:00 ha 1003 hrs,
PIRES MARIA T ryﬂ'ﬁﬁ: - T : PRUFS 132 i ' :
CERE B0 MCLEO SITRIAL O ANINISTRAGRD e L potatignsin Tl Ra B lnil o (I ; i - siqiline Leits Rodrigurs | AuPartaria Natulino: 7400 ke 10:30 hre.
.. : =
eI i / C : 2 ¥ s CONT yue
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PATRICULR Ne:

FiT

CODREEB
un of MEun

-v2

1
c

FICLCHD

Y ’
;

1 - DADOS PESSORIS

3 - DEDOS FUNCIONAIS

T
NOME: TEREZINHA FERREIRA DE SOUZA LOMISSAQ SALARIO
DATA NASC:  15,10.46 DATA 01.08.83 INICIAL - 178,870,00 -
z Al 56T fvac UNCA ~ivEL - 1
riciagio: [ DAL ICXO CLIMACO DE SCUZA FUNCTO 13 :
| MIE:geNgDITA F. DE SOUZA NAT. DO CARGO >bqucddae CLASSE -
NATURALIDADE: Varzea Grande= MT Téc. em Contabilidade FGTS
A Db : 5 LOTACAD =
NACIONALIDADE: Brasileira 2 L5 DATA OPCAO
PROFISSIO: DIRETORIA  §ec, de Educagao
] - 83
EXDERECO: Aua Santo Antonio, 405- Warzea grande=MT DIVISRO 02.03.
PRIMARIO O SEFOR
ESTALO CIVIL: [ SPLTEIRG: O NIVEL DE GINASIAL 2 SER¥LGO
casapo: O
ESCOLARIDADE | COLEGIAL OU FQUIV. &
SUPERIOR O
2 - DOCUMENTOS DE IDEHTIFICACAD
CART, iDENTIDADE CART. PROF. M. TRAB, CART. DA ENY. DE CLASSE CARTEIRA DE RESERVISTA } TITULC DE ELEITOR C.P.F
RG. N.” 004281 N: 974252 N X N 36,760 NT o 035251551/15
LATA Sirie g18 DATA EXP, CATEGORIA ZONA 138 PASEP
SERIE DATA EXP. REGIAD MILITAR SECI:_'KO 133 NS 100110374563
ORG. EXP. ] ESTADO T }
4- ANODTACOES
(ALTERAGOES) VENCIMENTOS E CARGOS f crs S A FERIAS veies ot e LICENCA, IMP. SINDICAL, ADVERTENCIAS ETC.
Em 01.08,83 Té._—;,. en. “mnt'ab.‘.iidads b 178,870,00- DEs; 01.08.83 a D1.08.B4 Conforme sutorizagas en Procesas Ng |
Em 01.01.84 TEC.EM CONT.N.13 ES 311.541,00 £ 255/83 foi contrata para prestr os saus servigos na 33
4.255 te pa 5

ecretaria de Educagao, comc TpCe &m Ca?xtangiggde ne 13

De acordo ccm a Res,27/53 passcy
a perceber o salario de B 311.541,00 M.13 a
partir de C1.01.84.




1@ o registro dos live
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W0MENEO. — Apg,y
B.2.1957 (D.0.U. de 282 LT I

Siny

- Delegacias Regiong;s )
emeierio inensalmp,,,. -
acional de Méo.qg, -,
aria de Emprego e 5,
‘ontrole estatistica, ,,
durante o més any,, .
‘o-lei n® 229, de 28.2 1967 ey, .

46 Revogados ‘e
de 28.2.1967 (D.oy .,

empresa que my.
strado nos termos do .-
lco incorrera na muyl .
alario minimo (agora .
al, p inpregado nij; .
eigu lor em cads ;.

INICO. As demais j; .
gistro de empregados

t multa de valor igu.
nimo (agora valor de -
brada na reincidéncis
Decreto-lsi- n® 229, de 287
‘do o disposto na Lei ne 62
. -

multas previstas ne<:
s pels Delegacias F.

o RVITY
alid S
0s e s da emiss.

10 de Carteiras de 1-
social, considerar s

' @5 penalidades pres -
' Penal:

YU em parte, qualq.
'ar o verdadeiro;

Mente 3 sua prop
T de nascimento, n-
tado civil e benefi
‘4 pessoa;

“Cumentos, por qu-

‘“ando ou alteran::
wir Carteira de Tra
155im alterada;

nte em Carteira
ocial ou registro
Su declarar, em |t
15830 em ampic
Yedacio dady faelo o
L1967, '

“dndo-se  falsidad
“Nissio de Carte

03 4, .

‘o1 B4,

saiho ¢ Previdéncia Social, quer nas
A ~as anotacdes, o fato serd levado ao
i '“.r:.,uo da autoridade que houver emi-

:--‘.wl-mrn, para fins de direito. — 0s arrigos
(S »

ACAVEsS 205 trabalhadores rurais (Lei n® 5.889, de
" wier :
W W

i

peod dell 6.1973).
. @

Lrt. 51 Incorrera err_1 mLfl:_a de valor
« » 3 (trés) vezes O'SGHFIO minimo (agora
"'I, , s referéncia) regional, aquele que, co-
_:' 4#t¢ ou Ndo, vender ou expuser a venda
..+ tipo de carteira igual ou semelhante
’ '-I,.'" ahcialmente adotado. — Redacdo dada pe-
vur we m® 229, do 28.2.1967 (D.O.U. de 28.2.1967).

E

Al 520 extravio ou inutilizacdo da Cartei-
« #: Trabalho e Previdéncia Social por culpa da
«peesd Sujeitard esta @ multa de valor igual &

*

Decreto-lei n? 229, de 28.2.1967 (D.O.U. de 28.2. 1967}, obsery.a
do o dispustc na Lei n® 6.205 de 29.4. 1975 (DO U age
30.4.1975). Y.

Art. 56 O sindicato que cobrar remy,.
neracdo pela entrega de Carteira de Trabaiho
e Previdéncia Social ficara sujeito @ multa dge
valor igual a 3 (trés) vezes o salario-minimo
regional (agora valor de referéncia regional).

~ Redacdo dada pelo Decreto-lei n® 229, de 282 1567
[D.0.U. de 28.2.1967), observado o disposto na Lei n® 6.205 i
29.4.1975(D.0.U. de 30.4.1975).

CAPITULO 1l

.« 1% do saldrio minimo regional (agora valor *

a <ferénciaregional). — Redacdo dada pelo Decreto-fei
w8 2 1967(D.0.U. de 28.2.1967), observado o disposto na
. %8 %294 1975(D.0.U. de30.4.1975).

At B3, & empresa que receber Car-
wis e Trabalho e Previdéncia Social para
« < o a retiver por mais de 48 (quarenta e
* ;ras ficara sujeita & multa de valor igual
¢ ~etade do saldrio minimo regional {agora
«we v de referéncial. — Redagdo dada pelo Decreto-lei
? ow M7 I967 (D.0.U. de 28.2.1967), observado o Jispos-
-~ & 0.5, do 29.4.1975, (D.0.U. de 30.4.1975).

WATA — Dispde a tei ne 5.553, de 6.12.1968 (D.0.U. de
« = eificada em 20,12, 1968:

Y " A rmenhuma pessoa fisica, bem como a nenhuma pes-

"o s e greito publico ou de direito privado, é licito reter

T

Y+ wmento de identificacio pessoal, ainda que dpresen-

e ey b

" dnd sulenticada oy publica-forma, inclusive com-
T v netecdo com o servico militar, Wiulo de eleitor, car-
teral certido de registro de nascimente, certiddo de

Lewrovante de naturalizacso e car teira de identida.

Ll Ry

L auhe contravenco penal, punivel com pena de pri-
etV lum) & 3 (irés) meses ou multa de Cr§ 0.50 (cin-
Cdesd g CrS 3,00 (teds cruzeiros), a retencio de qual-
T a4 que se refere osta lei,

Yo Quande a infracso for praticada por pre-

Bt de pessoa jurigica, considerar-se-d responsdvel
“nado 0 ato que ensejou a retencio, a menos
teeutanie,

desobediéncia ou inobsor vincia de or-

des enpressas, quando, entio, serd este o

A empresa que, tendo sido
10 comparecer para anotar a Car-
“thilho e Previdéncia Social de seu
' OU cujas alegacbes para recusa
9 qulgadas improcedentes, ficara
“ulta de valor igual a 1 (um) salario
“nal (agora valor de referéncia re-
R R e pelo _ Becrete ini p? 229, de
U ) vhservado o ¢sposto na Lei n®

AN g S0 4,1975)
5 o
w3, Incornerd aia mulia de valor
aml) salario minimo lagora valor de
breagicam a tinnresa e infringir o
B BPatagrafog, — Hodacdo dada pefo

DA DURACAO DO TRABALHQ

; SEGCAO |
Disposicdo Preliminar

: Art. 57 Os preceitos deste capitulo
* aplicam-se a todas as atividades, salvo as ex -
pressamente excluidas, constituindo excecdes
as disposicdes especiais, concernentes estrita
mente a peculiatidades profissionais consian-

tes do Capitula i do Titulo il

SECAO |}
Da Jornada de Trabalho

Art. 58 A duracdo normal do traba
Iho, para os entpregados em qualquer ativida
de privada, nio exceders de oito horas dia-
rias, desde que nio seja fixado expressamen-
te outro limite, ’

NOTA — simuts 78T ne 90:

0 tempo despendido pelo empregade. em conduecdo fornecids
pelo empregador, a1é o incal o tribatho de dificil acesso O tidu
sevvido por transparie regular publico, e pata o S relono, o

computavel na jornatla che trabalho.

- ——— i
(Art. 59) A duragdo normal do trabalho
podera ser acrescidd de horas suplementares
cm nimero ndo excedente de duas, medianie
2mpregador e emprega-

o coletivo de traba-
-+

5 1? Do acord

1 do contrato coletivo de
trabalho devera

. Obrigatoriamente, a
importancia da ieracio da hora suple-
mentar, que sg?ﬁ}? Bl menos, 20% (vinte por
cento) superior 4 da hora normal.

NOTA — brouigado TST v 62

Cormputam se

fan ralewlo do repouso Fernstatt ot pn funisn o

iras Dabitusimenie prestadias

- Sunnde TST n* 2y

Insere-se no calculo da indenizacan por antigaii b .

Lrtewtr a et oo Vleiiy

Sgmra TST 0"t




PSR A a——

-

O balconista que recehe comissdo tem direito ao adivional de
% pelo fratuiho e HORNS exIras, calvinaras sane vl o

comissdes referenies a essas horas .

Samula TST n! 76:

O valor das horas suplenmentares prestades halntt gimeate, por
mais de 2 anos ou durante ftodo © coniraic, <8 suprimidas,
integra-se no saldrio para todos os efeitos legais.

Samula TST n? 94:

O valor das horas extraordindrias habituars inteuta @ avisu e

vio indenizado.

§ 2° Podera ser dispensado o icréscimo ce
salario se, por forca de acordo ou contra2to
ccletivo, 0 excesso de horas =m um dia for
compensado pela correspondente diminuicde
em outro dia, de maneira que nFo exceda o
horario normal da semana nem scja ultrapas-
sado o limite maximo de dez horas diarias.

NOTA — Sumuia TSTn?85:

. O ndo atendimento das exigéncias legais paa edogdo do regi-
me de compensacio de horario semanal, ndo faiplica na regeticia
do pagamento das hocras excedentes, sando devido, apends,
o adicional respectivo.

Sdimula TST n? 91

Nilg & & cldusula contiatual que fixa dats-minada imporidncia
ou percentagem pdra atender englobadaments vénios direitos lagars
ot confratuals do trabaihad oy,

Sdmula TST n? 108:

A compensagdo de hordrio semanal deve ser ajustado por acor-
do escrito, ndo necessariaments em acordo coletivo ou conven-

. ¢do coletiva, excato quanto ao trabatho da mulher.

Art. 60. Nas atividades insalubres, as-
sitn consideradas as constantes dos quadros
mencionados no capitulo “Da Seguranca e
Medicina do Trabatho”, ou que neles venham
a ser incluidas por ato do Ministro do Traba-
lho, gquaisquer prorrogacdes so poderdo ser
.acordadas mediante licenca prévia das autori-
dades competentes em matéria de higiene do
trabalho, as quais, para esse efeito, procede-
rdo aos necessarios exames locais e a verifica-
cdo dos métodos e processos de trabalho,
quer diretamente, quer por intermédio de au-
toridades sanitarias federais, estaduais e mu-

nicipais, com quem entrardo em entendimean-

to para tal fim.

- Art. 61. ocorrendo necessidade impe-
: 1
riosa, poderd a duracdo do trabalho exceder
do limite legal ou convencionado, seja para
fazer face a motivo de forga maior, seja para
atender a realizacdo ou conclusdo de servicos
inadiaveis ou cuja inexecug¢do possa acarretar
prejuizo manifesto.

§ 1° O excesso, nos casos deste artigo, po-
derad ser exigido independentemente de acor-
do ou contrato coletivo e devera ser comuni-
cado, dentro de dez dias, a autoridade com-
petente em matéria de trabalho, ou antes des-
se prazo, justificado no momento da fiscaiiza-
¢do sem prejuizo dessa comunicacdo.

§ 2? Nos casos de excesso de horario por
motivo de forga maior. a remuneracdo da ho-
ra excedente ndo sera inferior 2 da hora nor-

e e ] s AL o AN i

ulamentacdo previsti nests

mal. Nos demais casos de excesso i, N s
a lei conced: ¢ it

neste artigo, a remunaracdo sera, . prentits que
nos, Z25% {vinte e cinco por cento) sy,
da hora noimal, e o trabaiho ndo pod. 63 NEo havers
ceder de doze horas, desde que a lei 1. i ¢ o i
expressamente outro limite, cgados € lnte.ref’.s"“ £
cros ou comisdes. s:
§ 3° Sempre que ocorrer interrupcio «- .o social, 7130 exclui o
balho, resultante de causas acidentais deste Capitulo.
forca maior, que determinem a impos:. : ;
de de sua realizacdo, a duracdo di:'J tra 1. 64 O salario ‘\
podera ser prorrogada pelo tempo nec:. w empregado men:
até o maximo de duas horas, durante . sdo-s& O; saldrio mes
mero de dias indispensaveis a recupers, : -acao do uabalhn.‘ﬂ‘
tempo perdido, desde que ndo exceda ¢. .or 30 vezes PAR

horas diarias, em periodo ndo superior 3 . an. .

renta e cinco dias por ano, sujeita essa )AHAGF-;AFO UNIC(
peracdo & prévia autorizacdo da autor _;sinferiora30: ada!
competente. ‘ |jugar cesse numer

o més — Redacdod
Art. 62. nao se compreendem nc . 0 0.U, de 14.1.1949).

ime deste Capitulo: :
: f {, BDL Nocasc
salario-hora !
\.io.seg'o Sﬂiéf‘o d
. do trabalho, €
.umero de horas ¢

ar os vendedores pracistas, 0s viajan'..
os que exercerem, em geral, funcdes de .. - y
co externo ndo subordinado a horéario, di ..
do tal condicdo ser, explicitamente, re*
‘na Carteira de Trabalho e Pravidéncia Soc.: .
no livro de registro de empregados, fica'
lhes d= qualguer modo assegurado o repo
semanal;

b) os vigias, cujo horério, entretanto. *i
deverd exceder de dez horas, e que ndo »
rdo obrigados & prestacdo de outros serv-
ficando-lhes, ainda, assegurado o desci =
semanal; 1

SEC
Dos Periodo
e 66. Eentre

- yverh um perioc
- utivas para de
*A — sumula TST

NQOTA — rprejulgado TSTr2 12:

E assegurado ao vigia, sujeito ao trabalho noturno, o dewir »

respectivo adicional, s srpeit0 8O intETVai0

I. e papOTtar @m exces
Sumula TST n? 59: f v e o dewilo 8 QUETQUE

: i " I e e fracdo sueh
Vigia de estabelecimento bancdrio ndo se beneficia da »~=* . dw wiirac:

de trabalho reduzida prevista no art. 224 da CLT. i

"%, B7. se
“oats ym desc
C 4 horas CONS!

W Lpnvenient
wrvmg do serv
“rwiga. no todc
P FRRAGRAFI
' “emn pabalho @

Sumula TST n? 65:

O direito 4 bora reduzida de 52 [cinqiierta & dois) minam + ¥
(trinta) segundos aplica-se ao vigia noturno.

c) os gerentes, assim consideradot *
que, investidos de mandato, em forma
exercam encargos de gestdo, e, pelo
mais elevado de vencimentos, se @ 5 T iy e
dos demais empregados, ficando-li '"" "o 08 tnvelS
tanto, assegurado o descansp semand % w & toestand

d) os que trabalham nos servigos ¥ ¥ - Ky,
va e nos de capatazia nos portos.

411, 68.

L

regime especial. i i
[ - é TS W DR
. — Decrato-lei n® 5, de 4.4.1966 (D.0.U.!de &J;M';;g 513 Wiy sy e
{ "ﬂ' olstalimae ¢ oaT
Ait. 21. Os trabalhadores de estiva e de capBtard b iy
catey. + profissional tnica denorninaded “operador & ol
1 nsohde "
descs . 1 ' @ reger-sa-8o pelas regras wiafs da Co PAMA
Leis ¢o Trabalho. ot 54

- § 1 O disposta nestesartigo vigorard a partir da dat? LT T PV,

gulzmentagdo pelo Poder Executivo, a m}af atendard # 7 Bt g D
i A
dades de cada porte e dispord sokre o r_'fsgu.fd" dos ¥ e

.
moniais dos atuais si. dicatos, da confoirpidade ot & Yo w iy

e Ay

dos mesmos.




documento habil, uma certiddo, passada pelo
sorvico competente do Registro de Estrangei-
os, provando que o empregado requereu sua
permané&ncia no Pais.

Art. 367 A reducdo a que se refere
o artigo 354, enquanto o Servico de Estatisti-
ca da Previdéncia e Trabalho (atualmente Se-
cretaria de M3o-de-Obra) ndo dispuser dos
dados estatisticos necessarios a fixacdo da
proporcionalidade conveniente para cada ati-
vidade, podera ser feita por ato do Ministro
do Trabalho, mediante representacdo funda-

mentada da associacdo sindical.

PARAGRAFO UNICO. O Servico de Es-
tatistica da Previdéncia e Trabalho (atualmen-
te Secretaria de Méo-de-Obra) devera promo-
ver, e manter em dia, estudos necessarios
aos fins do presente Capitulo.

SECAO V.

Das Disposi¢cBes Especiais sobre a
Nacionalizagdo da Marinha Mercante

Art. 368. O comando de navio mer-

cante nacional s6 poderd ser exercido por
brasileiro nato. — A tei n® 6.192, de 19.12.19/4 (D.0.U.
de 20.12.1974), que deu a redacio deste artigo, vedou qualquer
distincdo entre brasileiros natos e naturalizados.

Art. 368.

A tripulacdo de navio ou

embarcacdo nacional serd constituida, pelo.

menos, de dois tercos de brasileiros natos. —
Redac8o de acordo com a lei n® 5.683, de 21.7.71 (D.0.U. de
22.7.71).

PARAGRAFO UNICO. O disposto neste
artigo ndo se aplica aos navios nacionais de
pesca, sujeitos a legislacdo :specifica. Redacio
de acordo com o artigo 2° da Lei n’ 6.192, de 19.12.1974
(D O.U. de 20.12.1974). !

Art. 370 As empresas de navega-

cdo organizardo as relaces dos tripulantes
das respectivas embarcacées, enviando-as no
prazo a que se refere a Secdo Il deste Capi-
tulo & Delegacia do Trabalho Maritimo, onde
as mesmas tiverem sede.

PARAGRAFO UNICO. As relacSes a que
alude o presente artigo obedecerio, na discri-
minacdo hierarquica e funcional do pessoal
embarcadico, ao quadro aprovado pelo Regu-
lamento das Capitanias dos Portos.

Art. 371. A presente Secado &

também aplicdvel aos servicos dc navegacdo
fluvial e lacustre e a praticagem nas barras,
portos, rios, 1agos e canais. — A reducdo dos artigos
370 e 371 foi dada pelo Decreto-lei n® 229, de 28.2. 1567 (D.0.U. de
25.2.1967),

E\J ()TA — 0 An. 173da Constituicdo da Reputvice Federativa

g0 Frasd ishoe:

Art. 173, A ravegacio de cabotagem pata o transgorte do mer-
cadorias & privativa dos navios nacionais, salvo casu de necese.-

dada pubica,

§ 1° Os proprietdrios, armadores e comandantes de navios nacio-
nais, assim como dois [ergos, pelo menos, dos seus wripulantes,
serdo brasileiros nalos. L

§ 2* O disposto no pargrafo anterior njo se aplica aos navios

da pesca, sujeitos 3 regulamentacdo em lei federal.

CAPITULO 1l

DA PROTECAO DO TRABALHO
DA MULHER

SECAO |

Da Durac¢io e Condi¢des do Trabalho

'

Art. 372, Os preceitos que regulam
o trabalho masculino sdo aplicaveis ao traba-
lho feminino, naquilo em que ndo colidirem
com a protecZo especial instituida por este
Capitulo.

PARAGRAFO UNICO. Nio é regido pe-
los dispositivos a que se refere este artigo o
trabalho nas oficinas em que sirvam exclusi-
vamente pcssceas da familia da mulher e este-
ja esta sob & direcdo do esposo, do pai, da
mae, do tuler wu do fitho.

Ai +. ._, 7/ L. ! A duraciio normal de tra-
balho da muiher serd de oite horas diarias,
exceto Nos casos para os qua;u for fixada du-
racio inferior,

Aft 37-1 A duracdo normal diaria
do trabalho dda mulher podera ser no maximo ele-
vada de 2 {duas) noras, inde\pendentemente de
acréscimo  solarial, mediante convencdo ou
acordo coletive nos termos do Titulo VI desta
Consclidacéao, desde que o excesso de horas
em um dia sejs compensado pu.la diminuicédo
eim outro, de modo a se @ o limite
de 48 (quaranta e oito) hora is ou ou-
tro inferior {=yalmente fixat cdo dada polo

Dacreto-lei n? 229, de 23.2,1957 (D. 0,

Art. 375.  Mulher nenh
ter 0 seu horario de trabalho pro rrogado, sem
que esteja para isso autorizada por atestado
médico oficial, constante d__ﬁua Carteira de
Trabalho e Previdencia Scsiﬁ

PARAGRAFO UNICO. Nas.localidades em
que2 ndo houver servico medico oficial, valer)
para os efeitos lzgais o atestade firmado por
madizos particitiares em documento om
separado,




ta A penalidade administra’jva ‘a.l. 71, da
CLTi.

89 Se as faltas j4 sdo justiicadas pela lei
consideram-se como auséncias legais e nio
serdo descontadas para O célculo do periodo
de férias. .

90 0 tempo despendido pelc empregado, em
conducdo fornecida pelo empregador, até o
local do trabalho de dificil acesso ou ndo ser-

. vido por transporte regular publico, € para o

seu retorno, &€ computavel na jornada de tra-
balho. — redagso dads pela Res. Adm. 80/78, de 30.10.78
— DJ 10.11.78) =.

91 Nula é a clausu'a contratual que fixa de-
terminada importadncia ou pzrcentagem para
atender englobadamente varios direitos legais
ou contratuais do trabalhador.

92 O direito 4 complementacio de aposenta-
doria, criado pela empresa, com requisitos
proprios, ndo se altera pela instituicdo de be-
neficio previdenciario por 6rgéo oficial.

93 Integra a remuneracgdo do bancario a van-
tagem pecunidria por ele auferida na coloca-
¢do ou na venda de papéis ou valores mobhi-
lisrios de empresas pertencentes a0 Inesmo
grupo econdmico, quando exercida essa ativi-
dade no horario e local de trabalho e com o
consentimento, tacito ou expresso, do banco
empregador (Rescl. Adm. 121, de 21.11.79
— DJ 27.11.79)

94 O valor das horas extraordinarias habi-
tuais integra o aviso prévic indenizado (Resol.
Adm. 43/890, de 8.5.80
redacio dada pela Resol.
25.6.80 — DJ 4.7.80)

95 E trintenaria a prescricdo do direito de re-
clamar contra o ndo recclhimento da contri-
buicdo do Fundo de Garantia do Tempo de

Adm. 8028, de

* Servico (Résol. Adm. 24/80, de 8.5.80 — DJ

15.5.80)

96 A permanéncia do tripulente a bordo do
navio, no periodo de repousc. além da jorna-
da, ndo importa presuncdo de que estcja a
disposicdo do ernpregador ou em regime de
prorrogacido de horéario, circunsténcias que

: devem resultar provadas, dada a natureza do
' servico (Resol. Adm. 45/80, de 12.5.80 — DJ

' 16.5.80)

.97 Instituida complemsntacdo de aposenta-
: doria, por ato «a empresa, expressamente de-

pendente de sua regulamentacdo, as condi-
cOes destas devem ser observadas coino par-

. te integrante da norma {Res. Adm. 48/80, de
+16.5.80, DJ - 22.5
. Res. Adim

.80, com redac8o dada pela
96/80, de 3.9.30 - DJ. 11.9.80)

98 A equivaléncia entre os regimes do Fundo

. de Garantia por Tempo de Servico e da esta-

- bilidade da Consolidacio das Leis do Trabatho
- & meramente juridica e nfo econdmica,

sendo
indevidos quaisquer valoies a titulo de reposi-
cdo de diferenca (Resol. Adm. 57/80, de
28.5.80 — DJ 6.6.80)

99 Ao recorrer de decisio condenatéria em
acdo rescisoria, resultante do acolhimento
desta, deve o emprenador vencido depositar
o valor da condenacio no prazo legal, scb pe-
na de desecrcio (CLT art. £29, § 1°) {Resol.
Adm. 62/80, 4.6.80 — DJ 11.6.80)

— DJ. 15.56.80, com a

r A gy

100 O prazo de decadéncia, na acdo resciso-
ria, conta-se do trénsito em julgado da Gitima
decisdc proferida na causa, seja da merito ou
nio. (Resol. Adm. 63/80, 4.6.80 — DJ
11.6.80)

101 Integram o salério, pelo seu valor total e
para efeitos indenizatorios, as diarias de via-
gem que excedam a 50% (cinqlenta por cen-
to) do salario do empregado (Res. Adm.
65/80, 11.6.80 — DJ 18.6.80)

102 O caixa bancéario, ainda que caixa execu-
tivo, ndo exerce cargo de confianca. Perce-
bendo gratificacéo igual ou superior a um ter-
co do salario do posto efetivo, esta remunera
apenas a maior responsabilidade do cargo e
ndo as duas horas extraordindrias além da
sexta (Res. Adm. 66/80, 11.6.80 — DJ
18.6.80)

103 Os trabalhadores que hajam prestado
servico no regime da Lei n? 1.890, de 13 de ju-
nho de 1953, e optado pelo regime -estatutario
ndo contam; postericrmente, esse periodo para
fins de licenca-prémio, privativa de servidores
estatutarios (Res. Adm. 67/80, 11.6.80 — DJ.
18.6.80)

104 E devido o pagamento de férias ao
ruricola, gqualquer que tenha sido a data de
sua admissdo, e, em dobro, se ndo concedi-
das na época prevista em Lei (Res. Adm.
70/80, 18.6.80, DJ 21.7.80)

105 O empregadc estatutario que optar pelo
regime celetista, com o congelamento dos
QLIIIL_]L.GI'IIOS em SseLs valores a epoca, ndo
tem direito ao reajuste posterior dos seus
niveis. (Res. Adm. 71/80, 18.6.80, DJ
21.7.80)

106 £ incompetente a Justica do Trabalho
para julgar acdo contra a Rede Ferroviaria Fe-
deral, em que ex-crmpregado desta pleiteie
complementacdo de aposentadoria, elabora-
cdo ou alteracdo de folhas de pagamento de
apesentados, se por essas obrigagbes respon-

de orgio da Previdéncia Social (Res. Adm.
72/80, 18.6.80, DJ. 21.7.80) :
107 E indispensave! a juntada & inicial da

acdo rescisoria da prova do trénsito em julga-
do da decisdo rezcindenda, sob pena de inde-
ferimento liminar. (Res. Adm. 74/80, 19.6.80,
DJ 21.7.80)

108 A compensacio de horario semanal deve
ser ajustada por escrito, ndo necessariamente
em acordo coletivo ou converncdo coletiva.
exceto quanto ao trabalho.da muiher. (Res. |
Aclm 75/80, 19680 )

, do
ratificacdo
relativo a

art:ga 224, da CLT, que .
de funcdo ndo pode ter
horas extraordinarias comp
lor daguela vantagem. (F
21.8.€0, DJ. 29.8.80, alterad:
97/80, 10,9.80, DJ. 19.9.80)

110 No regime de revez_gt_ﬁemb,;as horas tra-
balhadas em seguida ao repouso semanal de
vinte e quatro horas, com prejuizo do interva-
lo minimo de onze horas, devem ser remune-
radas como extraotdindarias, inclusive com o
respe.. vo adicional. {(Res. Adm. 101/80,
18.9.80, DJ 25.9.80)

_gpcla Res. Adm

i
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RESOLUGKC Ne 20/80

-

A DIRETORIA DA COMPANHIA'DE'DESEﬁVOLVIMENTO DO

ESTADO DE MATO GROSSO - CODEMAT, usando das atribuigdes que
i lhe sao conferidas pelo seu Estatuto Social e
|
_f

' ~ PESQLVE:
)

!

Fica expressamente vedado o pagamento de . Ho

i
1 i

1 ! = . A
ras’ 'Extras #aos servidores da Cia., exeeto para os Moteristes ,

' Agentes de Limpeza e Serventes. : o

-~ - # - - -
Esta Resolugao entrara em vigor a partir- - da

presente_data.

Cuiaba, 19 de dezembro de 1980.

A DIRETORIA

'\
i
\\
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XN

B NS OSN  W ( —



COMPANIIA DE DESENVOLVIMENTO DO EstADO DE MATO GROSSO

or. N HLCOR Cuiab&(MT), 25 de abril de 1 984,

vy
]

Dh: Companhla de Desenvolvimento do Estado de Mato Grosso
- CODIIAT - '
=Rt Bl Sre T
JURACY MARIA CAMPOS BRAGA
DD. Szcretaria de Educagao e Cultura
NESTA . . e s

i ——— . T AT B

Senhora Secretiriag

Em atengao a solicitacdo de Vossa Exceléncia
através do oficio n® 383/DIP/NSA/SEC, informamos que conforme orienta-
gio da Diretoria e Normas da Cia., a CODEMAT nio mais concederid quaise
quer vantacens tais como horas extras, difrias e outros a funcionirios
que estejam & disposigl3o de outros drgios.

Sem outro particular para o momento, aprovei
tamos a oportunidade para renovar os nossos protestos de elevada esti-
. : ma e distinta consideragao.

Atenciosamente

Diretor Presidente

3, 7 28 o

BENEDUITO DE FRANCA BARRETO
Diretor Administrativo Financeiro

JS(S opa.



COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO

- "~ - ’ -
Contrato de Assistencia Tecnica ne

97/83, que entre si fazem e celebram
a Companhia de Desenvolvimento do Es
tado de Mato Grosso-CODEMAT e de ou-
tro lado a SECRETARIA DE EDUCACAO E
CULTURA.

Aos quatorze (14) dias do meés de Setembro de !
um mil novecentos e oitenta e tres (1.983), a Companhia de Desenvolvi
mento do Estado de Mato Grosso-CODEMAT, sociedade de economia mista ,
inscrita no CGC/MF ne@ 03.474.053/0001-32, sediada no Centro Politico!'
Administrativo-CPA - Bloco do Gabinete de Planejamento e Coordenagao-
GPC, nesta Capital, neste ato representada por seus Diretores Presi-'
dente e Administrativo Financeiro, daqui em diante denominada simples
mente CODEMAT, e a SECRETARIA DE EDUCAGAD E CULTURA, agqui representa-
da por sua Secretaria Chefe, de ora em diante denominada SEC, resol-'
vem celebrar o presente Contrato, que sera regenciado pelas clausulas

e condigoes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do objeto

A CODEMAT se compromete a colocar a disposigao
a Técnica em Contabilidade N-13 de seu quadro funcional, TEREZINHA '
FERREIRA DE SBUZA para prestagéo de servigos Técnicos na SEC de acor-
do com o Processo n? 4.225/83, Protocolo n2 4.417/83.

CLAUSULA SEGUNDA - Do prazo /

0 prazo estipulado pelas partes, para execugao
dos servigos Técnicos de que trata este Contrato sera de um (1) ano ,

a partir de 01/08/83, conforme Of. da CODEMAT n2 889 de 25/08/83.

PARAGRAFO UNICD

0 presente poderé ser prorrogado de acordo com
a vontade das partes.

CLAUSULA TERCEIRA - Do valor

As despesas do salario, 132 salario, encargos!
sociais, e todos direitos funcionais, etc., devidos a Técnica sao de
responsabilidade exclusiva da CODEMAT.



COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO

PARAGRAFOD PRIMEIROD

0 valor do presente e B 2.987.126,00 (dois '
milhoes, novecentos & oitenta e sete mil, cento e vinte e seis cru-
zeiros) equivalente ao salario mensal de @ 178.870,00 (cento e seten

ta e oito mil, oitocentos e setenta cruzeiros).

PARAGRAFD SEGUNDO

. - -
Fica ressalvado desde ja os reajustes semes-'
- . - . 3 i -
trais obrigatorios por lei, bem como todas reclassificagoes havidas'

- ~ .
na vigencia do presente Contrato.

CLAUSULA QUARTA - Das obrigagoes

Fica aqui estabelecida a obrigatoriedade da
CODEMAT efetuar mensalmente o pagamento do salario da Técnica em Con
tabilidade no(@%ncu do Estado de Mato Grosso S/A-BEMAT, e a SEC en-
viar mensalmente atestado de frequencia e relatdrio dos servigos !
prestados ao Diretor Administrativo Financeiro da CODEMAT.

E por estarem assim justos e contratados, as-
sinam o presente Contrato em quatro (04) vias de igual teor e-forma,
na presenga de duas (02) testemunhas abaixo, ao que dao tudo por bom,

firme e valioso.

Cuiaba, 14 de Setembro de 1.983

CODEMAT MAURD CID NUNES DA CUNHA
Diretor Presidente
CPF n2 099.987.487=-04

JONIR DE OLIVEIRA SOUZA
Diretor Administrativo Financeiro
CPF n2 007.657.081=91

SECRETARIA DE EDUCACAD E

CULTURA : MARIA DAS GRACAS PINTO ALENCAR i
Secretaria Chefe y
CPF no

TESTEMUNHAS &

- ek o bas s

l‘ 2.
AALV/nsg.




COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO

PARAGRAFD PRIMEIRD

0 valor do presents @ 8 2.987.126,00 (dois *
milhoes, novecentos s oitenta e sete mil, cento e vinte @ seis cru-
zeiros) equivalente ao salario mensal de & 178.870,00 (cento e seten
ta e oito mil, oitocentos e sstenta cruzeiros).

PARAGRAFO SEGUNDO

Fica ressalvado desde ja os reajustes semes-'
trais obrigatorios por lei, bem como todas reclassificagoes havidas'
na vigencia do presente Contrato.

CLAUSULA QUARTA - Das obrigagGes

Fica aqui estabslecida a obrigatoriedade da
CODEMAT efetuar mensalmente o pagamento do salario da Técnica em Con
tabilidade no Banco do Estado de Mato Grosso S/A-BEMAT, ¢ a SEC en-
viar mensalmente atestado de frequencia e relatdrio dos servigos '
prestados ao Diretor Administrativo Financeiro da CODEMAT.

E por estarem assim justos e contratados, as-
sinap o presente Contadto em quatro (04) vias de igual teor e forma,
na presenga de duas (02) testemunhas abaixsc, ac que dao tudo por bom,
firme e valioso.

Cuiaba, 14 de Sstembro de 1.983

CODEMAT s MAURDO CID NUNES DA CUNHA
Diretor Presidente
CPF nf 099.987.487-04

JONIR DE OLIVEIRA SOUZA

Diretor Administaativo Financeire
CPF n? 007.657.081-91

SECRETARIA DE EDUCACKOD E

CULTURA MARIA DAS GRACAS PINTO ALENCAR
Secrétaria Chefe
CPF n®
TESTEMUNHAS 3
1. 2

“RALV/neg.



. COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO

Contrato de Assisteéncia Tecnica n®
97/83, que entrs si fazem e celebram
a Companhia de Desenvolvimento do Es
tado de Mato Grosso-CODEMAT e ds ou-
tro lado a SECRETARIA DE EDUCACKD €
CULTURRA,

Aos quatorze (14) dias do m&s de Setembro de '
um mil novecentos e oitenta e tres (1.983), a Companhia de Desenvolvi
mento do Estado de Mato Grosso-CODEMAT, sociedade de economia mista ’
inscrita no CGC/MF n2 03.474.053/0001-32, sediada no Centro Polftico’
Administrativo-CPA - Bloco do Gabinste de Plansjamento e Coordenagio-
GPC, nesta Capital, neste ato representada por seus Dirstorss Presi-'
dente e Administrativo Financeiro, daqui em diante denominada simples
mente CODEMAT, e a SECRETARIA DE EDUCACKD E CULTURA, aqui representa-
da por sua Secretaria Chefe, de ora em diante denominada SEC, resole-'
vem celebrar o presente Contrato, que sera regenciado pelas clausulas
e condigoes a seguirs

CLAUSULA PRIMEIRA - Do objeto

A CODEMAT se compromete a colocer & disposigao
a Tacnica em Contabilidade N-13 de seu quadro funcional, TEREZINHA ' -
FERREIRA DE SBUZA para prestagac de servigos Tecnicos na SEC de acor-
do com o Processo n2 4,225/83, Protocolo n® 4,417/83,

CLAUSULA SEGUNDA - Do prazo

0 prazo estipulado pelas partes, para execugio
dos servigos Tecnicos de qus trata este Contrato serad de um (1) ano ,
a partir de 01/08/83, conforme Of., da CODEMAT n2 889 de 25/08/83.

PARAGRAFD UNICD

0 presente podera ser prorrogado de acordo com
a vontade daa partes,

CLAUSULA TERCEIRA - Do valor

As despesas do lulﬁriu. 130 aalﬁrio, encargos'
sociais, e todos direitos funcionais, etc., devidos a Tacnica s8o ds
responsabilidade exclusiva da CODEMAT.
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO

PARAGRAFO PRIMEIRD

0 valor do presents @ 8 2.987.126,00 (dois °*
milhGes, novecentos s oitenta e sete mil, cento e vinte e seis cru-
zeiros) equivalente so salirio mensal de & 178.870,00 (cento e ssten
ta e oito mil, oitocentos e setenta cruzeiros).

PARAGRAFD SEGUNDO

Fica ressalvado desde ji os reajustes semes-'
trais obrigatdrios por lei, bem como todas reclassificagces havidas'
na vigéncia do presente Contrato.

CLAUSULA QUARTA - Das obrigagoes

Fica aqui estabelecida a obrigatoriedade da
CODEMAT efstuar mensalmente o pagamento do salario da Técnica em Con
tabilidade no Banco do Estado de Mato Grosso S/A-BEMAT, ¢ a SEC en-
viar mensalmente atestadoc de frequencia e relatdrio dos servigos !
prestados ao Diretor Administrativo Financeiro da CODEMAT.

E por estarem assim justos e contratados, as-
sinag o presents Contadto em quatro (04) vias de igual teor e forma,
na presenga de duas (02) tsstemunhas abaixo, ao que dao tudo por bom,
firme @ valioso.

Culabd, 14 de Setembro de 1,983

CODEMAT 3 MAURO CID NUNES DA CUNMA
Dirstor Presidents
CPF n® 099.987.487-04

JONIR DE OLIVEIRA SOUZA
Diretor Administsativo Financeire
CPF n? 007.657.081-91

SECRETARIA DE IDUCIE!Q E

CULTURAS MARIA DAS GRACAS PINTD ALENCAR
Secrbdtaria Chefe
CPF n®
T MUNMA
1. 2

"RV o
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO

Contrato de Assistsncia Tacnica n®
97/83, que entre si fazem ® celebram
a Companhia de Desenvolvimento do Es
tado de Mato Grosso-CODEMAT e de ou-
tro lado a SECRETARIA DE EDUCACKD E
CULTURA.

Ros quatorze (14) dias do mes de Setembro de '
um mil novecentos e oitenta e trés (1.983), a Companhia de Desenvolvi
mento do Estado de Mato Grosso-CODEMAT, sociedads de economia mista ’
inscrita no CGC/MF n2 03,474.053/0001-32, sediada no Centro Pol{tico’
Administrativo-CPA - Bloco do Gabinete de Planejamento e Coordenagao-
GPC, nesta Capital, neste ato representada por seus Diretorss Presi-'
dente e Administrativo Financeiro, daqui em diante denominada simples
mente CODEMAT, @ a SECRETARIA DE EDUCACKD E CULTURA, aqui representa-
da por sua Secretaria Chefe, de ora em diante denominada SEC, resol-'

vem celebrar o presents Contrato, que sera regenciado pelas clausulas
e condigoes a seguirs

CLAUSULA PRIMEIRA - Do objeto

A CODEMAT se compromete a colocar a disposiga
a Tecnica em Contabilidade N-13 de seu quadro funcional, TEREZINHA
FERREIRA DE SBUZA para prestagao de servigos Tecnicos na SEC de aco
do com o Processo n? 4,225/83, Protocolo n® 4,417/83,

CLAUSULA SEGUNDA - Do prazo

0 prazo sstipulado pelas partes, para execug
dos servigos Tecnicos de que trata este Contrato sers de um (1) ano
a partir de 01/08/83, conforme Of, da CODEMAT n2 889 de 25/08/83.

pPARAGRAFD (ONICO

0 presente podera ser prorrogade das acordo ¢
a vontade das partes.

CLAUSULA TERCEIRA - Do valor

As despesas do salario, 132 saldrio, encarg
sociais, e todos direitos funcioneis, etc., devidos

a Técnica sao
responsabilidade exclusiva da CODEMAT,



COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO

PARAGRAFO PRIMEIROD

0 valor do presente e & 2,987.126,00 (duia !
milhoes, novecentos e oitenta e sete mil, cento e vinte e seis cru-
zeiros) equivalente ao salario mensal de G 178.870,00 (cento e seten
ta @ oito mil, oitocentos e setenta cruzeiros).

PARAGRAFO SEGUNDD

Fica ressalvado desde ja os rea justes semes-'
. trais obrigatorios por lei, bem como todas reclassificagoes havidas'
na vigencia do presente Contrato.

CLAUSULA QUARTA - Das obrigagdes

Fica aqui estabslecida a obrigatoriedade da
CODEMAT efstuar mensalmentes o pagamento do salario da Técnica em Con
tabilidade no Banco do Estado de Mato Grosso S/A-BEMAT, e a SEC en-
viar mensalmente atestado de frequencia e relatorio dos servigos s
prestados ao Diretor Administrativo Financeiro da CODEMAT.

: E por estarem assim justos e contratados, as-
sinag o presente Contadto em quatro (04) vias de igual teor e forma,
na presenga de duas (02) testemunhas abaixo, ao que dao tudo por bom,
firme e valioso.

& Cuiaba, 14 de Setembro de 1,983

& CODEMAT 3 MAURD CID NUNES DA CUNHA
Diretor Presidente
CPF n2 099.987.487-04

JONIR DE OLIVEIRA SOUZA

Diretor Administasativo Financeiro
CPF nf 007.6%7.081-91

SECRETARIA DE EDUCACKD E

CULTURA MARIA DAS GRACAS PINTO ALENCAR
Secrétaria Chefe
CPF n2
TESTEMUNHAS §
1 2,
AALV/le.



COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO

Contrato de Assistencia Técnica n®
97/83, que entre si fazem e celebram
a Companhia de Desenvolvimento do Egs
tado de Mato Grosso-CODEMAT e de ou-
tro lado a SECRETARIA DE EDUCACKD E
CULTURA,

Ros quatorze (14) dies do mes ds Setembro de !
um mil novecentos e oltents e tres (1.993), a Companhia de Desenvolvi
mento do Estado de Mato Grosso-CODEMAT, sociedade de economia mista ,
inscrita no CGC/MF ne 03.474.053/0001-32, sediada no Centre Pol{tico’
Administrativo-CPA - Bloco do Gabinete de Planejamento e Coordenagao~
GPC, nesta Capital, neste ato representada por sesus Diretores Presi-'
dente e Administrativo Finenceiro, dequi em diante denominada simples
mente CODEMAT, o a SECRETARIA DE EDUCACKD E CULTURA, equi representa-
da por sua Secretaria Chefe, de ora em diante denominada SEC, resol-'
vem celsbrar o presente Contrato, que sera regenciado peles clausulas
e condigGes a seguirs

CLAUSULA PRIMEIRA - Do objeto

A CODEMAT se compromste a colocar a disposigao
a Técnica em Contabilidade N-13 de seu quadro funcional, TEREZINHA '
FERREIRA DE SBUZA para prestagao de servigos Técnicos na SEC de acor-
do com o Processo n?@ 4,.225/83, Protocolo n% 4,417/83,

CL!USULI SEGUNDA « Do prazo

0 prazo sstipulado pelas partes, para execug@o
dos serviges Tacnicos de que trata sste Contratoc sers de um (1) ano ,

e partir de 01/08/83, conforme Of. da CODEMAT n® 889 de 25/08/83,

PARAGRAFO ONnICD

C presents podera ser prorrogade de scorde co
a vontade das partes.

CLAUSULA TERCEIRA - Do valor

As despesas do salario, 132 salirio, encargos
socleis, ¢ todos direitos funcionais, etc., devidos a Técnica s3o d
responsabilidade exclusiva da CODEMAT.
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO

C. N© - 27 ii Cuiabd (MT), 14 de novembro de 1,983

DA: Companhia de Desenvolvimento do Estado de Mato Grosso

- CODEMAT - sFe E12R1 DE EDUCACAO E
Rrotocalo .
AO: Exm@ Srd Datapt A1
MARIA DAS GRAGAS PINTO ALENCAR Culabd

MD. Secretaria Chefe da SECRETARIA DE EDUCHCED E CULTURA

NESTA

Com a presente, estamos encaminhando a V.Ex2,,
04 (quatro) vias do Contrato de Assistencia Técnica n2 97/83, colocando a dis-

posigao dessa Secretaria a Agente Administrativa Terezinha Ferreira de Souza,

assinado em 14/10/83, TRepdlts b Commda bt oda

Destinam as referidas vias, a exame e poste-
rior encaminhamento a esta Cia,, caso tenham as mesmas merecido a assinatura '

de V.Ex2,, e para um melhor controle devera uma das copias ficar arquivada nes

sa Secretaria,

Na oportunidade renovamos nossos protestos de
elevada estima e distinta consideracao.

JONIR™DE OLIVEIRA ZA

Diretor Administrative Financeiro,

N /ant.

e
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? COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO

B

Contrato de Assistencia Téenica nt
97/83, que entre si fazem s cele-
bram a Companhia de Desenvolvimen-
to do Estado de Mato Grosso-.....
CODEMAT e de outro lado a Secreta-
ria de Educagao e Cultura,

Aos quatorze (14) dias do mes de Setembro
de um mil novecentos e oitenta e tres (1.983), a Companhia de Dess:
volvimento do Estado de Mato Grosso-CODEMAT, sociedade de economia
mista, inscrita no CGC/MF n2 03.474.053/0001-32, sediada no Centro
Polftico Administrativo-CPA - Bloco do Gabinete de Planejamento
Coordenagao~-GPC, nesta Capital, neste ato representada por seus Di
retores Presidente & Administrativo Financeiro, daqui em diante de-
nominada simplesmente CODEMAT, ® a Secretaria de Educagac e Cultur
aqui representada por sua Secretaria Chefle, de ora em diante denom
nada SEC, resolvem celebrar o presente Contrato, que sera regenciea-
do pelas clausulas e condigoes a seguirs

cLAUSULA PRIMEIRA - Do objeto

A CODEMAT se compromete a colocar a dispos
gao a Agente Administrativa N-13 de seu quadro funcional, Terezinh
Ferreira de Souza para prestagac de servigos administrativos, n
S8EC de acordo com o Processo de n? 4,255/83, Protocolo n@ 4.417/83

CLAUSULA SEGUNDA - Do prazo

0 prazo estipulado pelas pattca. pliitaxlt-
gao dos servigos administrativos de que trata esbe Contrato sera d
um (1) ano, a partir de 01/08/83, conforme §f. CODEMAT n® 989 g
25/08/83.

f =
Yo M= T35

PARAGRAFO UNICO

o

0 prcuunto podiri a-r'p!nxrugndu de acordo
com a vontade das partes,

cLAuSuLA TERQE!& - Do ualnr ‘«th“‘*

As despesas do ik&lrla. 139 tqjcrio, encar

gos sociais, e tndu. direitos funcionais, utc., dlvidol 8 _agente a-
ministrativa, sao de responsabilidede esclu -

.ga da CODEMAT,’
PARAGRAFO PRIMEIRD .

0 wvalor do prlt-nt- e 2. 9'3 126,00 (doll




COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO

milhoes, novecentos e citenta e sete mil, cento e vintéit_-all cru=
zeiros), equivalente ao salario mensal de @ 178,.870,00 (cento e se=
tente ® ocito mil, oitocentos e setenta cruzeiros).

PARAGRAFO SEGUNDD

Fica ressalvado dedde ja os reajustes se='
mestrais obrigatdrios ds lei, bem como todas reclassificagoes havi-
das na vigencia do presente Contrato.

cLAUSULA QUARTA - Das obrigagoes

Fica aqui estabelecida a obrigatoriedade '
da CODEMAT efetuar mensalmente o pagamento do salario da Agente Ad-
ministrativa no Banco do Estado de Mato Grosso $/A-BEMAT, e a SEC !
enviar mensalments atestado de frequencia e relatorio dos servigos'
prestados aoc Diretor Administrativo Financeiro da CODEMAT.

E por estarsm assim justos s contratados,'
assinam o presente Contrato em quatro (04) vias de igual teor e for
ma, na presenga de duas (02) testemunhas abaixo, ao que dao tudo !
por bom, firme e valioso.

Cuiaba, 14 de Setembro de 1.983

CODEMAT s MAURO CID NUNES DA CUNHA
Diretor President
CPF n2 099,.,987.487-04

JDNIRCgE §LIUEIRA EzUZﬁ

Diretor Administrativo Financeiro
CPF n% 007.657.081/91

L-’“~“~ Qo \I .

SECRETARIA DE EDUCACKD E

CULTURA3 MARIA DAS GRACAS PINTO ALENCAR
Secretaria Chefs
CPF n@
TESTEMUNHAS:
1,

N/ i

AALY freg
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GOMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO ‘DE MATO GROSSO

lllhaps,-ncv-n-ntos s ottenta e a-tu wil, cento e-vints o lli."‘ﬂp
nzptron). equivalsnte ao salario n-ns-l»in ®.178. 870 00 ulntp 4 se-
tenta e oito mil, oiton-nton e setenta ctu;oiros’.- ey

e

o~ - o e gunﬁgnnra SEGUNDO

Fica ressalvado dedde JA os rquUttii se-'
mestrais Dbrlgliirlal de lei, bem como tadas r-cltgg;ficnqnoa havi- -
da. na vigoneli do presents Contrato. =<

COAUSULA QUARTA - Das obrigagdas

Fica squl estabslecida a ohrlgttnrtod-da '
da CDB(HAT efatuar mensalments o pagamento do salario da Agente Ad-
ministrativa no Banco do Estado de Mato Grosso S/A-BEMAT, e a SEC '
snviar mensalments atsstado ds frequencia e relatorio dos servigos!
prestados a6 Diretor Administrativo Financeiro da CODEMAT. =

‘ E por sstarsm assim justos e contratados,'
assinam o presente Contraﬁn~ih qua\ro (04) vias de igual teor e for

—

e

il

ma, na presenga de duas (02) tlit-nunha; abaixo, ao que dao tudo ‘;ﬁ‘gh

por bom, firme e valioso.

Culaba, 14 de Setembro de 1.983
& -
CODEMAT 3 MAUROCID NUNES DA CUNHA
Diretor Presidents
CPF nt@ 099.987.487-04

JBHIR OLIVEIR UZA

Piretor Administrative flnuncu&sc
CPF n® 007.657.081/91

:
SECREVARIA DE EDUCACKO E g
CULTURAY ; MARIA DAS GRACAS PINTO ALENCAR
A Secretiria Chefe

cPF ""%a 4

Ay :
TEST HAS ‘ ; ;
‘ o
. ;’x é: .‘y:"“

AALU/’ﬁlg _ _ #
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO

- — R

Contrato de Assistencia Téenica no

97/83, que entre si fazem e cele-!

e bram a Companhia de Desenvolvimen-
to do Estado de Meto Grosso-......
CODEMAT e de outre lado a Secreta-
ria de Educagao e Cultura..

Aos quatorze (14) dias do mes de Setembro '
de um mil novecentos e oitenta e tres (1.983), a Companhia de Dessn
volvimento do Estado de Mato Grosso-CODEMAT, socisdade de sconomia'
mista, inscrita no CGC/MF n? 03.474.053/0001-32, sediada no Centro'
Pol{tico Administrativo-CPA = Bloco do Gabinste de Planejamento e
Coordenagao~-GPC, nesta Capital, neste ato representada por seus Di-
retores Presidents e Administrativo Financeiro, dagui em diante de~
nominada simplesmente CODEMAT, s a Secretaria de Educagao e Cultura
aqui representada por sua Secretaria Chefe, de ora em diante denomi
nada SEC, resoclvem celebrar o pressnte Contrato, qus oura regencia-
do pelas clausulas e condigoes a seguirs

CLAUSULA PRIMEIRA - Do objeto

A CODEMAT se compromete a colocar a disposi
¢80 a Agents Administrativa N-13 de seu quadro funcional, Terezinha
Ferrsira de Souza para prestagao de servigos administratives, 2.7 S
SEC de acordo com o Processo de n® 4,255/83, Protocolo n® 4.417/83,

CLAUSULA SEGUNDA - Do prazo

0 prazo estipulado pslas partes, para exscy
¢2o dos servigos administrativos de que trata ssee Contrato sera de
um (1) ano, a partir de 01/08/83, conforme Prf. CODEMAT ne 889 de
25/08/83. %

pARAGRAFO (ONIco

0 presente pnltr‘ ser prorrogadc de acordo’
com a vontnd- das partes. '

CLAUSULA IEECEIR Dn valor

As despesas do sif:plo. 130 nnlarlc. encar-
gos socliais, e todos direitos funcionais, i‘n.. devidos a agente ad
ministrativa, sio de responsabilidade esclusiva da CODEMAT,

0 valor do pnuntq_;__‘-;ﬁz."?qlu,ﬂn (dois’
e :

4
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO

milhOes, novecentos e oitenta e setes mil, cento e vinte e sels cru-
zeiros), equivalente ao salario mensal ds & 178.870,00 (cento e se-
tenta ® oito mil, ocitocentos s setenta cruzeires).

PARAGRAFO SEGUNDD

Fica ressalvado dedde j‘_gl rea justes se-'
mestrais obrigatorios de lei, bem como todas r.clasil%isaqﬁaa havi-
das na vigencia do presents Contrato.

CRAUSULA QUARTA = Das obrigagoss

Fica aqui estabslecida e chrigatoriedade *
da CODEMAT 'sfPstuar mensalmente o pagamento do salério da Agentes Ad-
ministrative no Banco do Estado de Mato Grosso S/A-BEMAT, ¢ a SEC *
enviar mensalments atestado de frequencia e relatérioc dos servigos'
prastados ao Diretor Administretivo Financeiro da CODEMAT,

E por sstarem assim justos e contratados,’
assinam o presents Contrato em quatro (04) vias de igusl teor e for
ma, na presenga de duas (02) testemunhas abaixo, ao que dao tudo '
por bom, firme e valioso.

Culabd, 14 de Setembro de 1.983

e "
CODEMAT} L‘%ﬁ}é“tgb uuu}s o:;ﬁpuna

Diretor Presidente
CPF n® 099,.987.487-04

JONIR Sézgéggzxuu DUZA

Direstor Administrative Financeire
CPF n? 007.657.081/91

SECRETARIA DE EpucAcko E

CULTURRI MARIA DAS GRACAS PINTO ALENCAR
Secretaria Chefe

CPF n8®
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t COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO

Contrato de Assist@ncia Técnica n®
97/83, que entre-si fazem o cele-'
bram a Companhia de Desenvolvimen-
to do Estado ds Mate Grosso-......
CODEMAT e de outre lado a Secreta-
ria de Educagi@o s Cultura,

Ros quatorze (14) dias do més de Setembro '
de um mil novecentos e oitenta e trés (1.983), a Companhia de Desen
volvimento do Estado de Mato Grosso~CODEMAT, socisdade da sconomia'
mista, inscrita no CGC/MF n? 03.474,053/0001-32, sediadas no Centro!
Pol{tico Administrativo-CPA - Bloco do Gabinete de Plane jamento e
Cunrdunagin-GPc. nesta Capital, neste ato representads por seus Di-

zetores Presidents e Administrativo Financeiro, daqui em diante de-

nominada simplesmente CODEMAT, s a Secretaria de Educagao e Cultura
aqui representada por sua Secretaria Chefle, de ora em diante lnnoqg'
nada SEC, resolvem celebrar o presente Contrato, que sera regencia-
do pelas cldusulas e condigoes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do objeto '

A CODEMAT se compromete a colocar a disposi
ga0 a Agente Administrativa N-13 de ssu quadro funcional, Terezinha
Ferreira de Souza para prestagao de servigos administrativos, na.
SEC de acordo com o Processo de n? 4,255/83, Protocolo n? 4.417/83,

CLAUSULA SEGUNDA - Do prazo

0 prazo estipulado pelas partes, para exscy
¢8o dos servigos administrativos de que trata esbe Contrato seras de
um (1) ano, a partir de 01/08/83, conforme Pf. CODEMAT n® 889 de

25/08/83.
PARAGRAFO ONICO

0 presente podera ser prorrogado de acordo'
com a vontade das partes.

CLAUSULA TERCEIRA - Do valor

As despesas do sal‘rlc. 139 salario, encar-
gos sociais, e todos direitos runclonais.,itgg. devidos a agente ad
ministrativa, s@o de responsabilidade ot&lﬂt{!l da CODEMAT.

PARAGRAFO PRIMEIRD

0 valor do presents & © 2.987.126,00 (dois®

§




COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO

Contrato de Assistencia Tecnica n@
97/83, que entre si fazem e cele-'
bram a Companhia de Desenvolvimen-
to do Estado de Mato Grosso=...ee.
CODEMAT e de outro lado a Secreta-

ria de Educagao e Cultura.

Aos quatorze (14) dias do mes de Setembro !
de um mil novecentos e oitenta e tres (1.983), a Companhia de Desen
volvimento do Estado de Mato Grosso-CODEMAT, sociedade de economia!
mista, inscrita no CGC/MF n® 03.474.053/0001-32, sediada no Centro'
Politico Administrativo-CPA - Bloco do Gabinete de Plane jamento e
Coordenacao-GPC, nesta Capital, neste ato representada por seus Di-
retores Presidente e Administrativo Financeiro, daqui em diante de-
nominada simplesmente CODEMAT, e a Secretaria de Educagao e Cultura
aqui representada por sua Secretaria Chefe, de ora em diante denomi
nada SEC, resolvem celebrar o presente Contrato, que sera regencia-

L4 ., o .
do pelas clausulas e condigoes a sequir:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do objeto

7?F”£\,.C;%\}‘ _&Q CODEMAT se compromete a colocar a disposi

. el (X
cao a Agente Hdministratiua N-13 de seu quadro funcional, Terezinha

————— =

i,

Ferreira de Souza para prestagao de servigos administrativos, na

SEC de acordo com o Processo de n® 4.255/83, Protocolo n® 4.417/83.

CLAUSULA SEGUNDA - Do prazo

0 prazo estipulado pelas partes, para execy

cao dos servicos administrativos de que trata este Contrato sera de

um (1) ano, a partir de 01/08/83, conforme Of. CODEMAT n 889 de
25/08/83.

PARAGRAFO UNICO

0 presente podera ser prorrogado de acordo'
com a vontade das partes.

ELAUSULA TERCEIRA 2 # vaior

As despesas do sald¥®e, 130 salériu, encar-

gos sociais, e todos direitos funcionais, e evidos a agente ad

=

ministrativa, saoc de responsabilidade exclusi SO® CODEMAT ., ‘€l
— 5

R L 3 ~ <% PARAGRAFD PRIMEIROD

0 valor do presente e & 2.987.126,00 (dois'




COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO

milhGes, novecentos e oitenta e sete mil, cento e vinte e seis cru-
zeiros), equivalente ao salério mensal de G 178.870,00 (cento e se-

tenta e oito mil, oitocentos e setenta cruzeiros).

PARAGRAFD SEGUNDO

- - ” .
Fica ressalvado desde J& 0s reajustes se-!
3 - o~ - - - - drees -
mestrais obrigatorios de lei, bem como todas reclassificacoes havi-

das na vigencia do presente Contrato.

CLAUSULA QUARTA - Das obrigacoes

Fica aqui estabelecida a obrigatoriedade !
da CODEMAT efetuar mensalmente o pagamento do salario da Agente Ad-
EiEEEEEgLigg_nD Banco do Estado de Mato Grosso S/A-BEMAT, e .a SEC '
enviar mensalmente atestado de frequéncia e relatorio dos servigos'
prestados ao Diretor Administrativo Financeiro da CODEMAT.

E por estarem assim justos e contratados,'
assinam o presente Contrato em quatro (04) vias de igual teor e for
ma, na presenga de duas (02) testemunhas abaixo, ao que d;ﬁ Eade Y

por bom, firme e valioso.

Cuiaba, 14 de Setembro de 1.983

\/\4 g_(- AN =% Q)J‘
C

CODEMAT : ' MAURD CID NUNES DA CLNHA
Diretor Presidente
CPF n2 099.987.487-04

JONIR DE DLIUEIR%SUUZH

Diretor Administrativo Financeiro
CPF n2 007.657.081/91

SECRETARIA DE EDUCACAD E
CULTURA MARIA DAS GRACAS PINTO ALENCAR
Secretéria Chefe

CPF no

TESTEMUNHAS :




COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO

— (P 1 0 _/ F & __; )

A
.

Assesspers Tyeés

NOME : /@76’2//2//6//6’ é_fwlf/ﬁﬂ gic \;5 ) 02/4 .
—EL N /) 7 21LIDADE

FUNGAO : 70 P /4./'% 22 ,-.\94 :

a parTIR DE: O7 /0P ) P

SALARIO: &S /?Cpfp):f?w NIVEL: N-/75

LOTACAO ATUAL: 62@ . (-’é Enlmucn & i 70 20

- O referido servidor pertence ao quadro da CODEMAT.

Solicita a disponibilidade para S & Coc ro g

EFETUADO OFICIO COLOCANDO A DISPOSIGRO N¢ A

Somos de opinido, que o processo seja encaminhado'
a ASSESSORIA JURIDICA, para elaboracgdo do Contrato
de Assisténcia Técnica.

O cdlculo abaixo é baseado no saldrio atual de

gs /2P £7000 ;

Valor mensal x  12= J. Y6 YO
FGTS 8%= LRI ET s
PASEP 0, 8% I & SR
IAPAS 21,30%= YSEAHIL
SUB=TOTAL oo sows = J 71 51X
132 SALARIO - /2P 870
FGTS 8%-= (4307
PASEP 0, 8%= Y50
2¢ SUB-TOTAL ....... - [ eo7

TOTAL GERAL s0eececes 02 %va/ofé_

cgw OJ%// 3
/ 7%%’
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FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO

Lei N° 5107 de 13 de Setembro de 1966
REGULAMENTADA DEC. 59.820 DE 20 DE DEZEMBRO DE 1966

DECLARAGCAO DE OPGAO

EU, TEREZINHA FERREIRA DE SOUZA

(nome do empregado por extenso)

portador da Carteira Profissional n.°.974252~ Serie 618  empregado da

empresa G2+ de Desenvolvimento do Estado de Mato Grosso- CODEMAT -« ;

(denominagado da empresa)
sito. Palacio Paiaguas= CPA = .. .. . . .

(enderego)

declaro, para todos os fins, que, nesta data, exerqo @ opgdo pelo regime do
REGULAMENTO DO FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO, aprovado
pelo Decreto n.° 59.820, de 20 de dezembro de 1966.

(Locg) e data)
rémw *d‘- ........ -CQJ-(..ZS\.. ................
Impressao dactiloscépica, quando {assinatura)

se tratar de analfabeto:

TESTEMUNHAS :

s | R | SO, S

(assistente responsavel legal pelo menor, quando couber)

RECEBEMOS O ORIGINAL

(ESCREVER NA COPIA)

INSTRUGOES :

| — O empregado assina as duas vias da carta de opgdo;
2 — Entrega a Carteira Profissional para a onotagdo da sua opcdo, conforme modelo obaixo;
3 — Recebe o cépia com o recibo firmodo pela empresa, datade;

4 — A empresa anotard na sua Ficha ou Livro de Registro de Empregados, e na Corteira Profissional do optante o seguinte:

“Em : optou pelo sist tabelecido no Lei n.° 5.107, de 13 de setembro de 1966,
que estabeleceu o Fundo de Gaorantic do Tempo de Servigo.” y
(carimbo e assinatura) [

5 — Anotard também na Carteira Profissional do optante:
"Os depésitos na conta vinculada do empregado, decorrente da Lei n.°® 5107 de 13 de setffbro de 1966, sdo feitos na:
Agencia do Bunco,_dﬂ.__.ErBB il 5/1\ GO B AT
localizada & Ruuﬂﬂxﬁﬂdaﬂalgagu I

ot Tl .
i e 2 v Ty gy
PRTILIBRA] Chete Setor de Passoal oD, 15103
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L B CURRICULUM®* VITAE

TEREZINHA FERREIRA DE SOUZA




CURRICULUM _ VITAE

DADOS PESSOAIS :

N OME : TEREZINHA FERREIRA DE SOUZA
ENDERECO: Rua Santo Antonio, 405 - FONE: 322-9208
CIDADE : Varzea Grande - Mato Grosso
. FILIACRO: Joao Climaco de Souza e
Benedita Ferreira de Souza
NATURAL : Nossa Senhora do Livramento - Mato Grosso
. DATA DE NASCIMENTO: 15/0UTUBR0O/1946
. NACIONALIDADE: Brasileira
ESTADO CIVIL: Solteira
CARTETRA PROFISSIONAL: N° 97,252 - Série: 61 - Cuiaba-MT
. TITULO DE ELEITOP : N° 36.760 - 12, Zona - Seccao 13a- Cuiaba-MT

. C.P.F.: 035251551/15
. PASEP N° 10011037463

. CARTEIRA DE IDENTIDADE: RC 004 281 - SEC.SEG.PUBLICA/MT (16.07.76) F

CURSOS REGULARES:

. PRIMARIO: Ginasio Estadual Prof. Fernando Leite d¢ Cammos
Av. Filinto Muller, 1511 - Varzea Grande-MT -
(Exame de Admissdo - periodo de 4 a 13/12/67)

. GINASTAL : Ginasio Comercial '"Couto Magalhies"
Rua Aquidaban - Varzea Grande-MT (1968/1971)

. SEGUNDO GRAU: Escola Técnica de Comércio de Virzea Grande
Av. Filinto Muller, 1511 - Varr:ea Grande-MT (1972/1974).




a'

- CARGOS ~ANTERIORES EXERCIDOS:

Porteiro padrao "G Prefeitura Municipal de Varzea Grande - M.

- 1961/1967.

Escrituraria padrdao 'H" Prefeitura Municipal de Virzea Grande-MT
1968/1973.

Auxiliar de Escritorio - Laboratorio de Analise e Clinica Biancardini
Cuiaba-MT - 1972,

Oficial Administrativo padrdo "C' Nivel IX - Prefeitura Municipal de
de Varzea Grande-MI-1974,

Chefe de Divisao de Administracio e Pessoal - Secretaria Municipal de
Educagdo, Cultura, Turismo e Esportes, Prefeitura Municipal de Virzea
Grande-MT - 1975.

Em 1976 colocada a disposicio da Assessoria de Planejamento e Coorde
nacdo Geral - Prefeitura Municinal de Varzea Grande-MT.

Encarregada de Avoio e Informacdo da Comissio Municinal do MOBRAL "
periodo de 07.03.77 a 04.02.78 - Prefeitura Municinal de Varzea Gran-
de-MT,

Secretaria da Escola Estadual de 1° e 2° Graus "Jodo Pompeo de Campos
Sobrinho" - Varzea Grande-MT - 1976 a abril de 1979.

. Assistente da Secretaria Municipal de Educacio, Cultura, Turismo .

Esportes - Prefeitura Municipal de Varzea Grande-MT - 1977/1978.
Assistente de Gabinete Parlamentar, conforme wportaria n® 91/79, de
16/04/79 - Camara dos Denutados - Brasilia-DF.

Secretaria de Gabinete Parlamentar -Cimara dos Denutados - Brasilia -
DF - periodo de 1980 a 1° de fevereiro de 1983.

OUTROS  CURSOS:

Curso de Datilografia - Escola Particular 'Santa Rita' - Varzea Grande
Mato Grosso - 1968.

Curso de Auxiliar de Escritorio - Escola Profissional '"Prof. Joio Pom-
peo'' Ginasio Comercial Couto Magalhfes - Virzea Grande-MT.- 1968/71.
Curso de Problema de Administracio de Pessoal nas Prefeituras - Insti-
tuto Brasileiro de Administracdo Municinal (IBAM) - Rio de Janeiro -
1976,

Curso de Aperfeicoamento para Secretarios das Escolas de 2° Grau, rea-
lizado na Escola Presidente Médici em Cuiaba, organizada nela Secre-
taria de Educacao e Cultura do Estado e mela CENAFOR-Rio (1977).




. Participou do IV Curso para Secretarios Municipais de Educac@o, realizado

pelo Departamento de Coordenacio Regional e Articulacdo com os Munici -
pios - DECRAM e Secretaria de Educacio e Cultura do Estado, no periodo
de 10 a 12 de abril de 1978.

. Frequentou o Curso de Chefia e Lideranca, realizado no periodo de 07.03 a

18.03.83, pelo Servico Nacional de Aprendizagem Comercial - SENAC - 40

horas - Cuiaba-MT.

CARGOS DE CONFIANCA OCUPADOS:

. Secretaria da Escola Estadual de 1° e 2° Graus 'Jodo Pompeo de Campos So-

brinho'" - Varzea Grande-MT - 1976 a abril de 1979.

. Assistente da Secretaria Municipal de Educacdo , Cultura, Turismo e Espor

tes - Prefeitura Municipal de Varzea Grande-MT - 1977/1978.

. Assistente de Gabinete Parlamentar - Dep. Fed. Jilio Campos - Camara dos

Deputados - Brasilia-DF - 1979.

. Secretaria de Gabinete Parlamentar - Dep. Fed. Jllio Campos - Camara dos

Deputados - Brasilia-DF - 1980 a 1° fevereiro de 1983.

Cuiaba-MT, 1° de agosto de 1983.

Terezinha Ferreira de Souza




NOME : TEREZINHA FERREIRA DE SOUZA

"HISTORICDO

Nomeada em 31 de julho de 1961, através do Ato

n¢ 06/61, para exercer o €argo de ortelro Padrdo "G" lotada

na Secretaria de Administracao, da Prefeltura Mun1c1pal de
Varzea Grande-MT. Conforme Portaria n® 14/64 designada para'

- _responder. pelo._cargo de continuo padrao "F" atualmente Vvago

em virtude do Ato N° 67/64, com gratificacdo de 50%.

Em 1° de marco de 1968, conforme Decreto 01/68
Artigo 1¢ declarado estavel nos térmos do Artigo 177, para -
grafo 2°¢ das DisposigOes Gerais e Tfansitdrias da Constitui-
¢ao Federal, por contar mais de 05(cinco) anos de servigo pu
blico, 3 24 de janeiro de 1967.

Em 1° de agosto de 1968, removida por interes-
se de servigo, através do Ato n°® 101/68, conforme artigo 2°
da Lei Organica dos Municipios, para exercer o cargo de Es
criturario padrao "H", vago em v1rtude de disponibilidade
existente no Trespectivo quadro e, colocada a disposicao da

Secretaria de Financas, da Prefeitura Municipal de Varzea -

- Grande-MT.

Em 18 de marco de 1970, através da Portaria
N® 30/70, lotada até ulterior deliberagdo e por conveniéncia
de servicos a disposigdo da Secretaria de Educagdo, Saide e
Assisténcia Social, da mesma Prefeitura.

Em 19 de maio de 1972 - reclassificada para o
nivel 10 através da Portaria n? 21/72, ao cargo de Escritura

rio-Datilografo.

Em 13 de novembro de 1974, conforme Portaria '
N¢® 92/74 de acozdo com a ‘Lei 574/74,.artigo 3° reclassifica-

da para o cargo de Oficial Administrativo padrio "C" - Ni -
vel IX.
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Em 1° de marco de 1975, designada através da Porta
ria N® 22/75 para responder pela Chefia da Divisdo de Admi-
nistracdo e Pessoal da Secretaria Municipal de Educagao, Cul
tura, Turismo e Esportes.

Em janeiro de 1976, de acordo com o Oficio do Exm®
Sr. Prefeito Municipal, datado de 16/01/76, colocada a& dispo
sicdo da Assessoria de Planejamento e Coordenacdo Geral da

Prefeitura de Varzea Grande-MT.

Em 1% de marco de 1977, através da Portaria n® 14/
77, dispensada da Funcdo de Chefia de Divisao de Administra-
cdo e Pessoal, retornando a desempenhar o cargo de Oficial '
Administrativo e Assessorando a Secretaria Municipal de Edu-

cacao, Cultura, Turismo e Esporte.

Em 30 de marco de 1979, através do Ato n® 08/79
colocada a disposicdo da Camara dos Deputados em Brasilia -
Distrito Federal.

Em 16 de abril de 1979, através da Portaria n® 91
de 1979, designada pelo Diretor da Secretaria Geral da Cama-
ra dos Deputados, para exercer a funcdo de confianca de As -
sistente de Gabinete Parlamentar, indicada pelo Deputado Fe
deral - Julio Campos.

Em 1° de janeiro de 1980, passou a exercer a fun -

cdo de confianca de Secretaria de Gabinete Parlamentar do
Deputado Jilio Campos, até a presente data - 1° fevereiro de
1983 - Camara dos Deputados - Brasilia-DF.

Em 28 de margo de 1.983, conforme Oficio do Exm? '
Sr. Prefeito Municipal de Varzea Grande, colocado a disposi

cao da Secretaria de Educacao e Cultura do Estado, com todos
os direitos e vantagens do cargo, em atencdo ao pedido da Se
cretaria de Educagdo e Cultura.

Conforme Portaria Interna N® 005/83, datado de 06.04.83, do
Nucleo Setorial de Administracao (NSA), da Secretaria de Educacao e Cul-
tura do Estado de Mato Grosso, foi lotada na Coordenacao Geral da mes
mal
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CURSO CHEFIA E LID

ERANCA

NATUREZA APERFEIGOAMENTO

MODALIDADE CENTRC DI FORMACAQ PROFISSICNAL

NIVEL 112 GRAU

PERIODO 07.03.83 a 18,03.83

_ CARGA
CURRICULO INSTRUTORES HORARIA CONCEITO
. Técnicas de Chafia e Lidsranca GETULIO ALVES MODESTO 40 horas
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DE MATO GROSSO
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RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO
3 e .
[J POR PEDIDO DE DISPENSA }
X opTaNTE [J POR ACORDO +
- [ NAO OPTANTE [C] POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA et <z )
- [C] POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA J I /@ﬂm wo% )
2
("~ EMPRESA [ : LA )
é( &) : - LG 72 O (O L
ENDERECO /, /
Fol
ATIVIDADE . - CGC!MF 0ou cic MATRICULA NO |APAS
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N9 DA CTPS SERIE Iy

( EMPREGADO 1 9%
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f DISCRIMINAGAO DAS VERBAS PAGAS :
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AvisoPrévio. . . ... ... ... g CZS..-‘;.&? ...... _- / Ad. Periculosidade . . . . . st winipe A CI N O A Y
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Férias Proporcionaio. ... FGTS = 130 BABHO |y 0.0 oo v 5o iasalein sl 6L 29 .

avos)Ce$ T LR .
Saldo de Salarjos “/.%W’ C’Zé’ﬁs?‘s-fifo FGTS—10% s/ C28 ..o c:$3qf3£/,
Horas Extra& /?M/‘p/f? ....... horas Czsz‘égz,;'az/ FGTS — 102}6 s/ Cz'$- ...... Cz$..: ? 6’ / !

soma: depdsitos + ¢. monetdria + juros)

LeiNO 6708/79 — Art. 99, . . .. .. .. .. S AL e . S R
Salario Maternidade (Samula 142) 4.5, dias c:szj«i{o&fo VPR, . ... cz$.. "'l/f”
# | (=
; Comindens o'+ lile 555 wn vin 108 simn Y TR ) TOTALBRUTO ... 1vvc0.ms 100 2 miminy e casd Y1079 2

..........

: DESCONTOS
PRavit®neial .. ... o i e son we s Cz$ / 97 ‘f: ‘P O

‘ Previdincia 130 Salkio . . .. ... .. ... k. LNE 10 (65: 62 5,?/1( G, 95% )
I Adiant s B vzt -
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- DOCUMENTOS APRESENTADOS

FGTS —guins 8 Ghalie recoitimenton, | 70 e tr ana A S R R s S R S T
D inclusive sobre o més da rescisio, 10%, EMPREGADO

L quando for o caso, computados juros &
correcio monetdria;, === | cccecccmaaaas
Autorizagdo para Movimentacio da Conta
Vinculada (AM];

D Pedido de Dispensa (3wias); | c-me-eeeeeceee- T T T e o k=i S b el e e e e e e A e eSS o e,
RESPONSAVEL (NO CASO DE MENOR)

. iy s
D Rescisfo lem 4 vias); PARA USO DA iV =X

REPARTICAO

f

D Livro ou Ficha Registro de Emprega-
dos — LRE;

D Cartaira de Trabalho e Previdéncia
Social — CTPS;

Procuragso;

D . 5 T S S e

Registro

Ord. 0354 ) {9 maon .
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orfcio N2 118/DMR/NSA/SEC

COUEMAT l

hwmﬂoﬂﬂé!baﬁﬁii.

Date O B

Servize d: Pr f,ocrlo

Senhor Diretor Presidente,

Com o presente, vimos comunicar a V.S2. que
TEREZINHA FERREIRA DE SOUZA SILVA, deixou de gozar 15 (quinze) dias

de suas férias, referente ao ano de 1 986.
' Na oportunidade, reiteramos a V.S2. os nos-

SOs protestos de estima e consideragao.

Y| PROF2 DIRCE HELENA CRED
CHEFE DO NUCLEO SETORIAL DE ADM

ILM2. SR. - %
MD. DIRETOR PRESIDENTE DA COMPANHIA DE ‘l-%, i
CENTRO POLITICO ADMINISTRATIVO - C.P.A. ', '
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. e decempro de j LA

Prof* MARIA DAS GRACAS FINTO ALENCAT

Secretiri,. 8e Educacio e Coliorz
POR]ARI4 Ne 5391 782
A ‘e de Edutacac & Oy TN use de suas
i Eals &, lendo em vigte o Lecessidade de
0 Quadre de Pesaoyl Doycenie Escolz
€ 2% ‘Graus “FRANCISCO 4. FEERFIRA

* muni

S0

tipio as CuieLi-DREC-0:
protocolado nesty Se

€ Ce ator-

Crelaris,

pars ex

2 funchc de Frofeesyr

; U
iGor u miencionag
&' No ime de 20 (vinte: horas aulas semzanaig,
PO 2 oy TLthe mensal de Cre 67.295.00 ‘sessents e
Stir mi! duzentos . Noventa e einee Cruzeiros) n¢ pe-
Fioap de 20.08 83 & 31.01.84, em substituicdc a MARIA
JE LOURDES MOUERA VIEIRA .

Covezzi — RG . nt

2 - Mazrihets 185,982

Prog. nt 44583 /83
L F CespEEn corrers POT tonty d: Verhn 2001.08421800 234
-[1:...1.1&:1;&9 a¢ Pessoa! Envolvide tonm ¢ Ensino de Pri-
Rieiro G — & 1.1.1 — Fessoz] Civil — 01 — Vencimen
WON ¢ ValBeens Fixas do Vi

gente Orcamentp, suje
do IPEMAT

{lando-
# 405 gescontos
CUMPRA-SE.
. Culab® 14 ge dezembro de 1.9e3.
n Prof* MARIA DAS GRACAS PINTO ALENCAR
i

Secretaria de Educacio e Caoltarg
}. PORTARIA No 5393 /83
A Becretiria ge Educagio e Cultura N0 uso de suar

iribuiches legais €, tendo em vista o que consta do pro-

;'—'\{.1‘\
HE): A S &
f ""..
Juity; % ¢ L5485
d¢ G UE i
: Viver TN A .
s 2 elp eumenty:
gue todos o a'!;i.-i'“‘r:—.-.'...'; ROOK Cun
tide de Itapusabilidace 4, LUES 1or
ale &c excederamr

© QUE ne traballic ge Bisessoramenic o
8¢ deditars diretamer e £ este ighe
I UTT 22l fraterng que g
estimulor ng iabuts pelg melhoriz
e Mate Gre

1 1]

Awetendo en;

“te. lexldade & g1

EEsSoL v

Eiogiar ge servidores
QUe acima jz gfirm
LENlE deste Secreys

abaixo-rel;;cic-:mdo;-

_ Por tuao ¢
2Inos. determinande

ac setor o

; Tz qgue faca Conslar das eyag 1
funcionais » presente Portarip -

Frol Arigr Pires de Aratjo

Frof® Rengta Ramoes Copy €a

Frof* Verz Cintra Zago

Froft Duarie Macedo

Prof* Anz Maria dos Sario: ATiutic

Pro:, Benjamir, Fidouw

Prof. Jose Luis Mo ndonen

Prof® Viime. Barixssn

Piul* Eoiely Ris 10 Il de OF ey,
Profé Maria Laure Correig Lima 6e Farg

Prof* Maria Eunice Corpe. Mcreire

Prof* Anz Porfiria d¢ Barrgs Coste Murgue;
Profs Joaling Anite dsg Silve Pere:rs oe S9! 1
Proft Mitzi Figueire

Profe Avde Marcia Castilhc Avelar

Prof Tvone de Campos Leiie Pintc

Frof® Bestriz Marinz Dantas de Athsvde

T€c. Coniab. Terezinhg Ferreirz ge Souzs
P‘mi.mmﬂm

Prof. Adnemir da Costz Sales
Jorn. Jose Achilies Tenytsg

CUMPRA-SE.
Culeba-MT ., 29 de Deze

Frofa MARIA DAS GR.
Secretiria de Edug

* Reprodunx-ge por ter

S50 paglocolude nesta Secretaria sol, po 50050 /853 .

R ") LYVE:

Retilicar ng Portaria n° 4345/82 — D.O. ge 24.10.82.
parie referente o admissio de PETER JAMES COU
S, ne regime de 928 (vinte e oito) horas aulas semgp-
s, no perindc de 25 3
A e trés mil cen-
na Escola Estadual de 1€
? Greus “Nilza de Oliveira Pipinc”, dg municipio de
:0p. jurisdicionada g DREC /01, par: consideri-lc ad-
do, com a Temuneracio mensal de Crg 84 213.00 (no-
Atz € quatro mi) duzentos e treze cruzelror).
| CUMPRA-SE.

Cuiaba. 13 de dezembro de 1.93.
Frof* MARIA DAS GRACAS PINTO ALENCAER
Secretiria de Educacio e Cultora

FORTARIA N® 5410,/83

A Secretiris de Educacao e Cultura, no usc de suas
Chuigdes legais e, tendo em vista o que consta do pro-
#::- prowcolado nesta Secretaria sob n® 40803 /83,
WwEESOLVE:

Deslenar  NICOLINA BOM DESPACHO D2 SILVA,
enTe :&ci::-.i.'xittrativo‘ Classe C, Referéncia 12, lotadz
Escola Rura! Mista de Pantanalzinho. para g Escole
atvual de 1° Grau Santos Dumont, ambas desta Cagital
‘.idiciongdas g DREC/01.

"CUMPRA-BE .-

Culebd 20 d¢ Dezembro ge 1.983,

Frof* MARIA DAS GRACAS PINTO ALENCAR
Secretdria de Educagacv ¢ Cuoltora- -

i

Dg: Secretario
Ao: Pnfsidente" )

Examinando Balango Patrimonis)]

€ Orcamentério, referente ag 1.982 gy
Fundacao Cultura] de Mato @ contrende.
0s em perfeita ordem, so T favoravs

aue gs mesmos merecem

4 POr parte dessy
Cérte de Contas

y PRRE - = ) ; ‘v‘,‘
Cuiabé, 28 ge dezenbro de 1.983.

Prof ARTHUR pik

ES DE ARACIQ
Secretarig, de

Educacao ¢ Cultura




COMUNICADO

DO: SETOR DE PESSOAL

MO TATIIA TTDITTDA
AQ: J -

DE SOUZA

Conforme Resolugao n® 06/80 e Escala de Férias;”
comunicamos a V.528., aque se encontra em Folha de Pagamento do mes
de «oo QUIVEIP, cecocanesese de 1,985 ... a importancia referente ao
salario do corrente mes e relativo as suas ferias regulamentares do

periodo de 01 / 07/ 05 401 00 /86

zo das mesmas a partir de O] /12

y devendo V,Sa&,, entrar em

ge
/86 4 01 /12/ 86.




COMPANHIA DE
CO DE M AT DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DE MATO GROSSO

DO SETOR DE PESSOAL Ne: 7g6

AO: TEREZINHA F., SOUZA SILVA

Conforme Resolugdo n? 06/80 e Escala de Férias, co
. municamos a V.3?,, que se encontra Creditado em Folha de Pagamento do
' més‘de ....... QUTUBRD, |, .. .osode 1.9,99 .4 import8ncia referente - ao

saldrio do corrente més e relativo as suas férias regulamentares do .pe

rfodo de 01 ,08 84 01 /08 85 , devendo V.S®!,, entrar em gozo das. -
mesmas a partir de 02 /12 /85 a 01/ 01/86 .

| Atenciosame




A Secretaria de Educacé
h SEC e Cultura do Estado
dé Mato Grosso

151

orFfcIo Ne 021/DIPNSA/SEC ‘ Cuiaba, 18 de janeiro de 1 98%.

. .+ .Senhor Chefe,

Com o presente, vimos encaminhar a V.52. em anexo, o Atestado Medi-
] co da servidora TEREZINHA FERREIRA DE SOUZA, dessa Companhia, para as devidas a-

notacoes.

Servimo-nos de aoportunidade, para apresentar a V.52. os nossos prg

testos de elevada estima e consideragén.

e

ILM2. SR.

JUAREZ DA SILVA SDUZA

MD. CHEFE DO SETOR PESSOAL DA
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO
DE MATO GROSSO - CODEMAT

CENTRO POLITICO ADMINISTRATIVO

NESTA

Ruc Comandante Coeto, 349-Centro *Wm

CER! ?IBMDCND_-ISLdﬂhﬂf-Aﬂ7' it
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(Concessaoc de Salario-Familia - Port.

Re MDA - 3.040/82) Termo de Responsabilidade
EMPRESA:  COMPANHIA DE_DESENVOQIVIMENTO DO ESTADO DE MATQ.GROSsg = CODEMAT
WOME DO __SEGURADO: TEREZINHA FERREIRA DE SOUZA SILVA

CARTEIRA PROFIS./IDENTIDADE:  C.PROFIS. N©Q 97252 =__§J§R‘IE 613 5

NOME DO FILHO DATA DE NASCIMEN
CHRISTIANE FERREIRA DE SOUZA SILVA ¢ | 21" 2.85

BENEFICIARIOS .

£
Pelo presente TERMO DE, RﬁSPo
ciente de que deverei comunicar ‘de imedléto a o

, declaro estar

_ ia dos seguintes fa
tos ou ocorréncias que determinar a perda do dlréiEP_ao saldrio-famflia:

. OBITO DE FILHO; | ’

W . CESSACXO DA INVALIDEZ DE FILHO INVAL

. SENTENGA JUDICIAL QUE DETERMI!
(casos de desquite ou sSeparsz
cu perda de pdtrie-p

Estou ciente, ainda, de que a fa
compromisso ora assumido, além de obrigar & devoluga

AGAMENTO A OUTREM
andono de filho

. de cumprimento do_
~das importéncias re
cebidas indevidamente, sujeitar-me-4 as penalidades previstas no art. 171

do Cédigo Penal e a recisdo do Contrato de Trabalho, por justa causa,
nos termos do art. 482 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

- TTrfirier s

et em b b v o,




® w | ®
FICHA DE SALARIO-MATERNIDADE

Nome da Empregada: JELC ZAHA FERCCIRA DE S0 2A CTPS N.o: Série:____

Registro de Empregados (Livro ou Ficha): " c . Data da Admissdo. Data da Saida:

LEmpresa: CI/J @ .(:Eéé'ﬂ/m/ﬂéﬂ/‘ﬁ) DE H-T. Matricula IAPAS:____ CGC:

s

PAGAMENTOS VistoFiscaIw

AF :
ASTAMENTO E SALARIO | [\ o | vALOR DO SAIWO | DESCONTO PAS |  VALOR Liouioo NS IAPAS

. —

~ G )
N.o de Semanas ! fZ S p. /2 - Bz \OY. 219 {2y . q 234, R 34.9%5,1

Period Z(J'fz' f"“ Ve L i P s - iy
. el v /2- 03 -85 Gf. 25 - Q09 o1, » LYY, o TRY Q8,5
Atestado (INAMPS- ) :

1 Empresa - Convénio) O:?.' Y5 5 993,979, 5199 528 DX, 59
Salario mensal ou ) B )

média Git. 6 meses 0F- 85 09) 112 0630|5985, & 664118 0
Alteragdo . E ’ :
(& Salarial J

N.o de Semanas

Periodo

Atestado (INAMPS-
Empresa - Convénio)

Salario mensal ou
média Glt. 6 meses
Al erax 8o

| Atestado (INAMPS-
3 Empresa - Convénio)
Salario mensal ou
média ult. 6 meses
Alteragdo

Y Salarial : ' . .

g’ Cod. 10291 s SAF - 151
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ESTADO DE MATO 6ROSSO

Ficha Financeira

VENC.
PADRAO

A PARTIR
DE

GRATIFICAGAD

OUTROS

NOME: TEREZINHA FERREIRA DE SOUZA SILVA

DATA DA ADMISSAO:

01 8 A3

PROFISSAoO:

CLASSE.

01.0. 36 13.903.98Y

CARGO: AGENTE ATM.

NIVEL: 16

MATRICULA N2

i

EXERciCIO; 1,986

ESPECIFICAGOES

JAN.

FEV.

Lovagho: SEC. EDUCAGAO E CULTURA

MAR. ABR. MAI. JUN. JUL.

AGO.

N. DEP. ECON. IMP. RENDA
N. DEP. ECON. SAL. F'ANI!'I.M

Cr8

Cr8

L

SET. ouT

NOV.:

|i138 saL.

oJ %
TOTAL |

SALARIO

7. 902.38Y

K26 00

g619% 4

TET

L]

GRATIFICAGAD

3

REPRESENTAGAOD

HORAS EXTRAS

INSALUBRIDADE

DIF. SALARIO

DIARIAS

FERIAS

ADICIONAL

TRANSFERENCIA

#

SUB-TOTAL

AJ. CUSTO

139 SALARIO

SALARIO-FAMILIA

TOTAL DOS PROVENTOS

| APAS

CONTRIBUIGAC SINDICAL

SEG. BCA VISTA

PENSAC ALIMENTICIA

SUB-TOTAL

IMPOSTC DE RENDA

ASPEMAT

ANULAGCAOC DE PROVENTOS

FASC-

ADIANT. SALARIAL

& A.S. CODEMAT

D.B. / A.S.C.

. k!

g 3 .09

TOTAL DE DESCONTOS

LIQUIDO A RECEBER

1 VISTO

a o m u 1

T



f_.( ‘r' '.L =

" |
4

- g

Fa

FICHA FINANCEIRA

T8 €

& PARTIR
DE

1

b
GRATIFICAGAOD

OUTROS

NOME: TEREZTINHA FERRETRA DE SCUZA © SILVA

pata pasowissgio O/ 08, 3

PROFISSAQ:

CLASSE:

serv. cdoigo | [1]3]7]s

CARGO.:

AG, ADMINISTRATIVO

NIVEL: 14

MATRICULA N2

1o
-

e T .
--"-U-\I.:! O L A O

EXERCICIO: 1987

N. DEP. ECON. IMP. RENDA

ESPECIFICACOES ‘cda

JAN. FEV.

LoTagho:

. ABR.

SEC. EDUCAGAO E CULTURA

MAI. JUN.

JUL.

AGO.

N. DEP. ECON. SAL. FAMILIA

Cr8

Cr8

e

SET. - 0OUT. NOV.

DEZ. 139 SAL. TOTAL

SALARIO

1739£ 02| 1634 oo

%;w 9:[38 ,00

GRATIFICACAO

5 .’Hf,oo

3401100 /.

REPRESENTAGAO

HORAS EXTRAS

INSALUBRIDADE

DIF. SALARIO

DIARIAS

FiRlAg

ADICIONAL G}a

MEECERTS 3£% 13004

TRANSFERENCIA

AB(.')N(:)2 PEC.

AJ. CUSTO

132 SALARIO

SALARIO-FAMILIA

4899 [Hz 34

I TOTAL DOS PROVENT
lAPAS

5,839 y4,66

CONTRIBUIGAD SINDICAL

531, ] | #73, 41

SEG. BOA VISTA

50

30,90 10,30

131, 60 [ 131,60 |131

CAPEMI CONSIGNACRO

CAPEMI SEGUROS

IMPOSTO DE RENDA

JH,001 443 00

ASPEMAT

ANULAGAO DE PROVENT,

D.B. /A.S8.C.

218,00

ADIANT. SALARIAL

A.S. CODEMAT

w E o ﬂﬂf. o

TOTAL DOS DESCONT.

L e L



JODEMAT ssevoememe

ESTADO DE MATO GRDSSO

Ficha de Salario Familia

EMPRESA _CODEMAT Matricula no IN.P.S.
ENDERECO CPA/PALACIO PATAGUAS
Nome do Empregado TEREZINHA FERREIRA DE SOUZA SILVA N.° do LN.P.S.
Data da Emiss&o na Empresa / / ; Data da cessacfio da relagio de emprego / /
FILHOS MENORES DE 14 ANOS — (Dados extraidos das Certiddes)
N.° Data ° o N.e | Data Entrega Visto da Fiscalizaci
o NOME DO FILHO Nassimento | 1008\ Nasotmento | Osrtdrio | N.*Reg. [N Liveo Foth da Certidéo Baixs LRES, . .
Ol |CHRISTIANE F,DE SOUZA E SILVA 21.12+84. |CUIABA/MT | PoAeM,.....|58.020 | 654 . [ 20
Valor de um Salério Familiaem _(){ de 05 de18§. 5Crl46656. Alterado em O} _de 03 de 19.57 cr8_ £ _(_2*_4 Q
)i AW
Alterado em QA de M de 19,55 Crs__3Q0.660.. Alterado em de de 19 Crs
Alterado em 0) de 05 de 19. 56 __ors_ 40,50, Alterado em de de19___Crs_______
OBSERVACOES: VALOR TOTAL DOS SALARIOS A PAGAR
A partirde_ . . de de 19 Cr$
A partirde ... de de 19 Cr8
A partirde de de19 Cr8
A partirde de de19.__Cr$____
RECEB! 0S DOCUMENTOS ACIMA - Data da Rescisfio ¢ /19 A partirde . R8s AT de 19 Cr$

A partirde .

(ass.)

L




OBSERVACOES DO 2.° SEMESTRE DE 19

Grupo N®
Dep.
Matricula N2

$

Cr§
Cr

08483

LIQUIDO A RECEBER

/
A

3811

99 h\. mvmqmm;

591,493

H

PROVENTOS c

GERAIS 9

Jul.

Out.

TOTAIS

T
13

Data da Admissao: _Ols
N. Dep. Econ. Imp. Renda
N. Dep. Econ. Sal. Familia

Classe:
Nivel:

Tz 3¢t

~nf P -
J o _.\.v....T

Saldrios

Gratificagdes

Representacdo

Horas Extras

Diarias

| &b \.\.o.

Férias

Sub-Total

Salario Familia

Ajuda de Custo

132 Saldrio

TOTAL DOS
PROVENTOS

52t 1G>

5418974

rd

Consignagdes Céd.

Jul.

Set.

TOTAIS

FICHA FINANCEIRA

1,984

AG, ADMINISTRATIVO
SEC.. DE EDUCACRQ < utd T st o

Profissao:
Cargo: __.
Exercicio:
Lotagédo:

Nome:

Hora Extra
(Sal. 'Hora)

Gratificagao

IPEMAT-Cont. v

L 9ro

tiy A%o -

IPEMAT-Dif.

Cont. Sindical

Seguros

289%

1 {3/} A

yg4 2

SUB-TOTAL DEDUTIVEL
IMP. RENDA

OUTRAS
Céd.
CONSIGNACOES

Jul.

Set,

Out.

BEMAT S/A =

Adiantamentos

FASC.

A.A. CODEMAT

4% { ; -,

|

r.:u... Renda Ret. Font]

Venc.
Padrao

ASPEMAT

\ (394 Wz/.8497

\
]

TOTAL DAS
CONSIGNACOES

ANULACAO
PROVENTOS
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MINISTERIOC DA FAZZNDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL

COMPROVANTE DE RENDIMENTOS FAGOS OU CREDITADOS E
RETENGAS DE IMPOSTO UE RENDA NA FONTE

CEDULA ©
MODELC 1

04 FONTE PAGADORA - PESSOA FISICA

{_3_1 N.» DOCUMENTC

02

03 FONTE PAGADORA - PESSOA JURIDICA

ANO BASE.

No CPF codroE T
! I i, | L 1//| !

HOME

ENDEREGO

CARIMBO DO CGCOU REPRESENTACAO TIPOGRAFICA

0% BENEFICIARIO DOS RENDIMENTOS

HOWE ; ; : e CPF o
| TereZ/ AR F7hee/RA JE Jovz4 pop e d gy A ]
-l ENDERECO
06 RENDIMENTOS BRUTOS TRIBUTAVEIS ANUAIS VALO® - Cas IMPOSTO RETIDO NA FONTE -CPS -
[ 2
Sefo 2t 2 3 S, 000, 528 ™ SR YSS w
. [3e £ M. . B 1 g7 e
s bm ‘m
§ 00 i 2
o b
fili] 00
W 00 Do
- .m w
votas | $.522.525 a =P Y
07 DISCRIMINAGAO DOS VALORES POR TRIMESTRE y
r‘;_:*-'i 1) RENBlNT_F._i‘HUS -~ CR§ IMPGSTO RETIDO NA FONTE - CRS TRIM RENDIMENTOS - CRS IMPOSTO RETIDO NaA FONTE-CRS
10| 34,623 D AYAWA 2L B A -
2° 934 623 = wjsc .+, SRI M 23 BLJ, w

'CE“PESCONTOS (DEDUGOES E ABATIMENTOS)

ALOR -CR§

s

498 07y

28,536 ©

3

32.373

o
=

40:28 S

b8 K-

4

2|t

TOTAL

S 36, Y08

S NAO TRIBUTAVEIS

VALOR -crt

TOTAL

11 ASSUNMO TOTAL RESPONSABILIDADE PELAS DECLARAZCGES ATIMA

&

LOCAL

DATA

ASSNATURA DO RESFONSAVEL

WODELD APROVADD PELA INSTRUCAO NORMATIVA SRF M. 073/34
GRATICA MUTO LIGA. - RUA ABCLICAC, 208~ CAMPINAS -

S -GG 45506 581/0001-50 - INSCR. IST 244044 877
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DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DE MATO GROSSO

CUULEIVIA |

Ficha Financeira

A PARTIR VENC.
DE PADRAO

GRATIFICAGAD

OUTROS

Nome: TEREZINHA FERREIRA DE SPUZA @ S/i{ /A

DATA DA ADMISSAQ

01,/08/ 83

PROFISSAO:

CLASSE:

camgo: AG.ADMINISTRATIVO

/
NIVEL: 13 ,//A

MATRICULA N®

EXERCICIO:

Olr8Ay 11153426

ESPECIFICAGOES

FEV.

Lovagko:

MAR. ABR.

SEC.DE EDUCACAO E CULTURA

N. DEP. ECON. IMP. RENDA

N. DEP. ECON. SAL. FAMILIA

Cr8

Cr8

SET. OuT.

NOV.

TOTAL T

SALARIO

U atS o YL
I0777

1153096 4/ /s

1.06] X4

o -

erAaTIFICACAD

REPRESENTAGAO

HORAS EXTRAS

INSALUBRIDADE

DIF. SALARIO

s

DIARIAS

FERIAS

ADICIONAL

TRANSFERENCIA

L]

SUB-TOTAL

AJd. CUSTO

1392 SALARIO

saLARIO-FAMILIA

TOTAL DOS PROVENTOS

|APAS

)8 SiX1 /.14

. 149

CONTRIBUIGAO SINDICAL

SEG. BOA VISTA

PENSAOC ALIMENTICIA

SUB-TOTAL

IMPOSTO DE RENDA

(g

L

ASPEMAT

ANULACSAD DE PROVENTOS

ADIANT. SALARIAL

A.S. CODEMAT 3

D.B. / A.S.C.

=

Ll
;«_.\1
%)
Q
\

e oariid. G lobs

i1 TOTAL DFE DESCONTOS




Grupo N2
Matricula N®

ep.

_F-"
D

-

Data da Admissdo:

Classe:
Nivel:

Cr$
Cr§

N. Dep. Econ. Imp. Renda___

N. Dep. Econ. Sal. Familia_

OBSERVACOES DO 1¢ SEMESTRE DE 19

LIQUIDO A RECEBER

PROVENTOS
GERAIS

Cad.

Jan. Fev. Mar. Abr. Mai. Jun.

TOTAIS

Saldrios

) .mmn*ﬁnqnom, e

__Representagao

Io_.oa|mimu|

U.E_.mom

h:om

2

Nome: TERE2¢1ue % F &

Profissdo:
Cargo: _

Exércicio

Lotagdo:

m:v.@o_

Salério Familia

b:n_n de O:.ww

13.° Salério

TOTAL DOS
PROVENTOS

Consignacées

Cad.

Jan. Fev. Mar. Abr. Mai. Jun.

TOTAILS

IPEMAT-Cont.

| IPEMAT.D

Cont. Sindical

Seguros

SUB-TOTAL DEDU
IMP. RENDA

TIVEL

Hora Extra
(Sal. Hora

OUTRAS
CONSIGNACOES

Céd.

Jan. Fev. Mar. Abr. Mai. Jun.

BEMAT S/A

Adiantamentos

Gratificacao

Venc
Padrao

F.A.S.C.

A.A. CODEMAT

Imp. Renda Ret. wo_.;

ASPEMAT

TOTAL DAS
CONSIGNACOES

ANULACAO

~ PROVENTOS
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ILFOSTO RETITD

RENDIENTOS BRUTOS 5T,
- TA: TONTE =

!
¥ H

5.1 - Salario

5.2 = 132 Salério 3¢ .630,0C

5.3 - Horas Ixtras
5.4 - Gratificegfio
55 -~ Prémio
5.6 = Representagdo : ;Q'
® 507 — Kilometragem

5.8 = Insalubridade
TOTAL-: CT\?

L
»

DEDUGCOES CEDULARE| af -

. e y vk e I . < v
T s 10 0 g Rk, Voot gy g Dy e B RO N L et PG 0 e e e . : Y v R v

6.1 ~ IPEMAT | B30y
6.2 - TMPOSTO SIADICAL : - 2URL

i
T 0 T A L ecevscenescecnce &‘g ':_."\; f’*'-),k."'.:’__',k'_"‘ i ; |
1
%
]
ABATIVENTO DA RENWDA ERUTA oS .;
i

7+l - PencZo Alimenticia : !
b 5.120,00

S S S

T7e2 - Seguro
7.3 - Associag8o Atlética CODEMAT 7. 6298« o
Teb -~ ASPEMAT

TO0T A L esanseean Cfsi((_l)[/?ﬁ‘"{;\ A5 .

S
h‘,\#
LA

(]

¢ 8 - RENDILICENTOS NAO TRIBUTAVEIS oS

3 8.1 - Didrias ___ 4 1
" | 8.2 - Ajuda de Custo . '
8.3 — Saldrio Famili=n , L

PO L L caaes &GS i

:
|

ilt“‘——; *———M» . . b o _ e e
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@) CODEMAT B ...

COMUNICACAO INTERNA

D&SETOR ‘DE ADMINISTRACEO DE PESSOAL TOURE LW
PARA ' Ne DA C.
DIVISAO DE ADMINISTRAGAO GERAL \5 ) B E 8 13.07.87
ASSUNTO
. %A, aflonio) T subemell
subsonsnit mbR 48Q

ravés da presente, informamde®a=v.sa., que a
Sr2,,Terezinha Fer} a de S.eSilva enéontra—se no 42(quarto) mes
de Gestagao. »
\ Outrossim, esclarecemos que a mesma & servidora
desta Companhia a disposicao da Secretaria de Educagao e Cultura,

]
motivo pelo qual estamos solicitando orientagao com relagao ao as-

sunto.
Vis =

= u, d fgm'mgu g)l.llfﬂ o — i wee e

Ch. da ivisdo de dministragdo Geral ; eretrn _;ﬁ‘m‘iwﬂ

— COUEMAT — <o M ?dm. Pessoal

R 7V S ————— I L S S L
= ia I
i - -~ ——

5 TAMIT0D -
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#% B9ESQUEMA BQ) DE VACINAGAO
NO PRIM O ANO DE VIDA
Ao | 'DADE: Ini- | no pE |INTERVALO
VACINA ngTEC 2 ciar a par- | hOSES ENTRE AS
ONTRA tir de DOSES
Antipdlio Poliomielite
Oral (Paralisia 2 meses 3 2 meses
Infantil)
Tripli Difteria*
A {B‘;;;e Coqueluche 2 meses 3 2 meses
Tétano
Anti—
Sar:almpo Sarampo 9 meses 1 ==
B.C.G. Tuberculose ao nascer 1 -

OBS: 1. E necessério que sejam aplicadas todas as doses recomen-
dadas.

2. Aplicar uma dose de reforco de

ce, um ano apbs a terceira dose.

vacinas Antipélio e Tripli- .

Documento vélido em todo o Territério Nacional como comprovan-

te de vacinagdo. No pode ser retido. (Lei n® 6.259, de 30/10/75).

MINISTERIO DA SAUDE
SECRETARIA DE SAUDE

PROGRAMA NACIONAL DE IMUNIZAGOES

CADERNETA DE VACINACOES

T

TR S,

T T X T
R IR R

NOME:@A%M# o
DATA DO NASCIMENTO: iLJQlﬁ_if_

NOME DOS PAIS: _Pedro Romao da Silva

-

WQ/'\{/\ f‘ﬂﬂ\_.gﬁ._?ymcfa}i {*) 7

I

L4

U 9
ENDEREGO: /}'Jﬂ,mo\,oﬁa, do  Cuna £




. GRUPO BRADESCO DE SEGURDS .
CERTIFICADO INDIVIDUAL DE SEGURO DE ww E/OU ACIDENTES PESSOAIS COLETIVO
- CIA VG

CIA APC

MUNDIAL SEZGURADORA S

/A

Jk___JL____uJ

Lc.ﬁ.c:..- 33.49B8.411 C.G.C:
{ NUMERO DO csﬁ'rmcon APOLICE VG APOLICE APC SUBFATURA LOCAL Y DATA INICIO
o 000041 -8 JL_ 001952 000000 001 000 4LOI/IGIES
frs ESTIPULANTE ol e
k:IA OE DZSENVOLVIMENTO DO EST MATID GRJISSOD )
= SEGURADO MATRICULA DATA NASCIMENTO)
ki_EF\‘.EZ]fNI‘ll FERREIRA DE SOUZA 0000000000 15/10/55
q IMPORTANCIAS SEGURADAS =5
VIDA EM GRUPO ACIDENTES PESSOAIS COLETIVOS
MORTE MORTE INV. PERMAN. ATE

sxaeanse] 00.000,00

sxaxsannsxasan), 00

Fxnaransraantay,00

ACIDENTES PESSOAIS COLETIVOS

A.M.D.S.

D.H. - ATE 180 DIAS

D.I.T. - ATE 360 DIAS

(Feranne aerereee0, 00

axsnxkanrasnsan(, 00

axsaasrsnsaxas(,00
J

( BENEFIC

I1ARIOS

=

EM CASO DE MOATE OIS) SEGURCISI SERAIADI PAGOISI ADISI PELO SEQ
NO CARTAO-PROPOSTA EM PODER DA SEGURADORA OU NO FORMULARIO DE AL A

A DATA DO OBITO.

)

CPD-F035/C

“w®® SUCY 159 wW¥F

COD. MAT, 123056 2
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. GRUPO BRADESCO DE SEGUROS .
CERTIFICADO INDIVIDUAL DE SEGURO DE VlDAﬂPO E/OU ACIDENTES PESSOAIS COLETIVO
( CIA VG CIA APC )
MUNDIAL SECURACORA S/A

C.G.C. cGeC: I3 .49FL 411 )
( NUMERO DO CERTIFICADOY APOLICE VG APOLICE APC SUBFATURA wocaL Y DATA INICIO 5
L g02317== IL 000009 (001¢%9 ¢01 000 l C171C/¢¢ )
@ ESTIPULANTE. E6.C ==
kf]l DE DESENVOLYIMENTO DO ESTACC CE MATC GROS|[C3474C52/0(C1=22
[ SEGURADO MATRICULA DATA NASCIMENTO)
JEFEZINHI FERREIFA DE Sﬂl‘}.'l- c(ccoccocc ISIS(I‘EJ
(- IMPORTANCIAS SEGURADAS ==

VIDA EM GRUPO ACIDENTES PESSDAIS COLETIVOS
MORTE MORTE INV. PERMAN, ATE
taxnktarsssnann, 00 axsas222200.0005,00 saananeal0(.0CCrCC
ACIDENTES PESSOAIS COLETIVOS
A.M.D.S. D.H. - ATE 180 DIAS D.LT. - ATE 380 DIAS
Ltitttttli‘ltitﬁ,tﬂ saxsrdndssssdsds(,00 illllltlt‘ltl.t.(ﬂ)
[ | BENEFICIARIOS =N
. EM CAS0 DE MORTE OIS} BEGUROIS) SERAIAD)I PAGOISI ADIS) PELO y
uncanlo#:umn lumm:u:m SEGURADORA ounom:a::::l;:um A A

L osiTo. ?

>
CPD-F035/C *kd4 SLULS 29 *xs CDD. MAT. 123056,




-
. @ CEDO INDIVIDUAL DE _SEGUHO DE 1
EM GHUPIO E/OU ACIDENTES PESSOAIS
" GRUPO BRADESCO DE SEGURDS B Erivo. . :
. A 7
i CIA VG CIA APC 25
BOAVISTA SEG. VIDA E ACIDEN
cec: 33498.411 C.G.C fAs .
il % el W LA S o
((NUMERO DO CERTIFICADO Y APOLICE VG APOLICE APC SUBFATURA tocaL ~ + .Y DATA INICIO i
0000 41 -8 ,L 001952 000000 001 000 l 01701785 )
s ESTIPULANTE c.G e B
CIA DE DESENVOLVYIMENTO D) EST MATD GROSSO )
)
( SEGURADO MATRICULA DATA NASCIMENTO)
L]'EREZ INHA FERREIRA DE S0UZA DO0ONDOOOO lS’lO/Sﬁ
W IMPORTANCIAS SEGURADAS B

VIDA EM GRUPO

ACIDENTES PESSOAIS COLETIVOS

MORTE

MORTE

INV, PERMAN. ATE

rxxaxx5,.500.,000,00

sac kel 00

seasrsxxnaaaaeaap 00

ACIDENTES PESSOAIS COLETIVOS

A.M.D.S.

D.H. - ATE 180 DIAS

D.L.T. - ATE 360 DIAS

Ak kh bk dhdnax 20 00

aaxkarrrkndranrx(, (0

rEskak sk dxar 20,00
y,

\
'8 4

BENEFICIARIOS

EM CASD DE MORTE OISI SEQURODIS) SERAIAD! PAGOISI ADIS) BENEFICIARIOIS) INDICADOIE! PELO SEGURADO
NO CARTAQ.PROPOSTA EM PODER DA SEGURADORA OU NO FORMULARIO DE AL A E A
SEGURADORA E ANOTADO EM SEUS REGISTROS ANTERIORMENTE A DATA DO OBITO.

\CPLDFBIA

COD. MAT. 12305-6
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o I orire vou oA
GRUPO BRADESCO DE SEGUROS LTIV RO
8 . ClIA VG cia apc _< |
BDAVISTA SEG. VIDA E ACIDEN

[ coc cec: 332498.411

(NUMERO DO CERTIFICADOY  APOLICE VG APOLICE APC SUBFATURA wocaL Y DATA INICIO

W 002317 =5 _l_ 000000 000159 001 000 ‘l 01701785 )

ESTIPULANTE C.G.C. iy

LEER DE DESENVOLVIMENTO DD ESTADO DE MATO GROS| 03474053/0001=32 y

( SEGURADO MATRICULA DATA NASCIMENTO)

LTEREZINHA FERREIRA DE SQOUZA 0000C0D0OCO lSIlO!hE

IMPORTANCIAS SEGURADAS

N\

VIDA EM GRUPO

ACIDENTES PESSOAIS COLETIVOS

MORTE

MORTE

INV. PERMAN. ATE

exennsrenannn, 00

xexaxx5,500,000200

sxanax5,.500.000-,00

ACIDENTES PESSOAIS COLETIVOS

A.M. D.S.

D.H. - ATE 180 DIAS

D.I.T. - ATE 360 DIAS

sexxxencwnnnxa, 00

saxrsacsrannnexax]),00

7

BENEFICIARIOS

EM CASD DE MORTE 0O(5] SEGURDIS) SERAIAD) PAGODIS) AQIS)

NO CARTAQ-PROPOSTA EM PODER DA SEGURADORA OU NO FORMULARIO DE ALTERAGAO DEVIDAMENTE ENCAMINHADO A
SE E A DATA DO G8ITO.

E EM SEUS ANT

N,

PELD

lliltitllttlitﬂ,ﬂﬂJ
<

k@&mmm

COD. MAT. 12305-6

i
B



L

-~

ATLANTICA-E ®A

_ CERTIFICADO INDWIDL‘ DE SEGURO DE

P VIDA EM GRUPO E/OU ACIDENTES PESSOAIS
VISTA SEGUROS | coiemivo
\ " JL“ ® v i
[ ClA VG ClA APC B
BOAVISTA SEG. VIDA T ACIDEN
i coo. 33e498.411
>_NI.:iMERCP DO CERTIFICADO Y APOLICE VG APOLICE APC SUBFATURA LOCAL iy DATA INICIO
002317-5 i 000000 000159 001 00C | 01/11/48
} ESTIPULANTE JLC.G.G. "‘,', .__,‘_
CIA DE DESENVOLVIMENTO DC ESTADO DE MATO GROS| €3474053/0001-32
|> SEGURADO MATRICULA DATA NASCIMENTO }-
L TEREZINHA FERREIRA DE SOLZA 0000000000 15/10:4%2
( IMPORTANCIAS SEGURADAS i
VIDA EM GRUPO ACIDENTES PESSOAIS COLETIVO
MORTE MORTE INV. PERMAN. - ATE AM.DS. D.H. - ATE 180 DIAS D.T.-ATE 360 DIAS
282, (00000 ssaxsxassa sasssanss SRARSRAR

L.

Sk h taaatt-l 22 . 000.000

<

—

B ENETFIC

I ARI OS

<

EM CASO DE MORTE 0O(S) SEGURO(S) SERA(AO) PAGO(S)
NO CARTAO-PROPOSTA EM PODER DA SEGURADORA OU NO FORMULARIO DE ALTERAGAO DEVIDAMENTE ENCAMINHADO A

SEGURADORA E ANOTADO EM SEUS REGISTAOS ANTERIORMENTE A DATA DO OBITO.
N

AO(S) BENEFICIARIO(S) INDICADO(S) PELO SEGURADO

A

e




TR

== h'd ™\
a GRUPO CEFITIFICADO‘DIVIDUAL DE SEGURO DE
r - - VIDA EM GR E/OU ACIDENTES PESSOAIS
b ATLANTICA-BOAVISTA SEGUROS COLETIVO.
> -~ ~
ClA VG ClA APC
BOAVISTA SEGe. VIDA E ACIDEN
CG.C: 23.498.4%11 CG.C: )
( nomERO DO CERTIFICADO | APOLICE VG APOLICE APC SUBFATURA LOCAL R DATA INICIO i
L 0000&1-8 pl 001952 000000 001 000 01711783 J‘
1 ESTIPULANTE c.G.cC Al 4
i
LFIA OE DESENVOLVIMENTO DD EST MATO GRDSSO ' "
4 SEGURADO MATRICULA DATA NASCIMENTO 1,
TEREZINHA FERREIRA DE SOUZA DODOD00000 lSIlﬂIS&F

-

IMPORTANCIAS SEGURADAS

<

VIDA EM GRUPQO

ACIDENTES PESSOAIS COLETIVO

MORTE

MORTE

INV. PERMAN. - ATE

AM.DS.

D.H.-ATE 180 DIAS

D.T.- ATE 380 DIAS

=x2.000.000

EREEASER R AL kS

EXENERAATERS

AR EREER NS

kR

L & 2 3 N F

<
<

?

BENEFICIARIOS

EM CASO DE MORTE O0(S) SEGURO(S) SERA(AD) PAGO(S) AO(S) BENEFICIARIO(S) INDICADO(S) PELO SEGURADO
NO CARTAO-PROPOSTA EM PODER DA SEGURADORA OU NO FORMULARIO DE ALTERAGCAO DEVIDAMENTE ENCAMINHADO A

SEGURADORA E ANOTADO EM SEUS REGISTROS ANTERIORMENTE A DATA DO OBITO.
A

>




; FICHA DE CONTROLE DE FERIAS

NOME.  TEREZINHA FERREIRA DE SOUZA + € !
CARGO. AG. ADMINISTRATIVO

MES DE GOZO %

PERIODO AQUISITIVO | 1) o SIS P P P S O QVLEP S

LOTACAO: sgEc. DE EDUCAGAD E CULTURA

DATA ADM. 0),08.83

—

Sk PERIODO DE 60Z0 CIENTE

0l1.08.83 a 01.,08.84 12,11.84 a 11.12.84

e 02.12.85 a 01.01.8

01.08.84 a 01.8,85
qad

01.12 a 30.12.86

01.08.85/86

86/8) w11

=]

O



INSTITUTO NACIONAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTENCIA MEDICA

4’ -t
ATESTO que a segurada.... //LZ,“’{ "{ /(//¢4N

........... , portadora da Carteira Profissional

a2
59

, Série , deveré afastar-se do

F\J?

trubulho por um periodo de..=".\

26 (PP

------- de confcrmldud9 com o que dispdem

~-semanas, a partir de

o paragrafo 19 Id,o Art. 392 da CPnsolidaqao das Leis do
Trabalho e o Art. 32 do Decreto n? 75.207/75.

Hospital - PAM Local - Data

Dr. MUNIR BUCAR
: . CPF

CRMMT 829

SAM — 64 ATESTADO MEDICO PARA GESTANTE
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1 ESTADO DE MATO (GROSSO.
SECRETARIA ‘DE SEGURANCA -RORLI
{1 ANSTIUTO 0 m_u?mﬂc'acibm A

1=

DO o ) (A5 e yiubro=-1 946 A
TETSACDATA DO WASCHENTO, : i

Joz *.r: igard.de o .
s Bened tarPérreiry.
- . ok




ESTADO DE MATO GROS
FUNDACXO DE SAUDE
ESTADO DE MATO GROSSO 2 .I

CARTEIRA DE SAUDE

S

3,

Reg.
g 'T'nwn--inha F. de bOL!ZEi
: Vatural__ MT,
Pitacas 020 C. de “ouza

Depedita k.

de Souza

Data de Nasg.

15, 10 LA




g

Exgmlnldo em

_L,.OB B3 _

Examinado em___/ =

Vélido até ‘g /

s MEDICO

Examinado em______/ — | Examinado em /
Vilido até, / / Vélido até / |
« - AW
MEDICO MEDICO™

O portador desta carteira, fol considerado apto sob o ponto de vista
médico, para o exercicio da ocupagdo declarada, nio tendo sido verifi-
cada nenhuma doenga inlecto-contagiosa e foi vacinado contra wvarfola

A Autoridado‘snnimria em suas visitas, poderd exigir a apresentac¢ilo
desta Carteira, a qual d'veré permanecer nn estabelecimento

Esta Carteira deverd ser revalivada, anualmente no maximo até 10
apds o venciments da data de revalidade da mesma






