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PODER JUDICIARIO
_ JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23*REGIAO
2° VARA DO TRABALHO DE CUIABA-MT

Proc. n® A4 D> 104 1

»
CONCLUSAO

Nesta data, fago conclusos os presentes autos ao
Exm".‘ Sr. Juiz do rabalho, ante (0)
fgguwzcm@ Qza-jfv\mf\ : A5 ]200 - AT

Em, o7 OM /2005 (4 )

Cleu51mer1 Lemos de Mattos

Técnico Judicidrio
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PROCESSO N.: 01113.2004.002.23.00-1
*(01113200400223001+*

. CERTIDAO DE PUBLICAGCAO

CERTIFICO que foi publicado, no DIARIO DA JUSTICA DO
ESTADO DE MATO GROSSO que circulou no dia 07/10/2004 o
Edital de Intima, o Nr. 0104/2.004 da 2% VT CUIARA -
CONHECIMENTO.

Ficam atrav’s do referido Edital intimado (s) o(s)
advogados (s) abaixo relacionado (s) para, no prazo de 008
dias, providenciar e/ou tomar ci“ncia do seguinte

Fls.l1l71l...Recebo © Recurso Ordin’'rio interposto pelo
reclamante eis que preenchidos os pressupogstos de
admissibilidade.

Intime-se le] reclamado para, querendo, oferecer
contra-raz“es, no prazo e forma legais.

CERTIDAO DE VENCIMENTO DE PRAZO

CERTIFICO que em 15/10/2004 expirou o prazo para que o(s)
advogado (s) abaixo relacionado (s} atendesse (m) a
intima, o contida no Edital de Intima,“o0 Nr. 0104/2.004
da 2° VT CUIABA - CONHECIMENTO no prazo de 008 dias

Advogado (s) Intimado (S):
Agricola Paes de Barros

Em, 29 de abril de 2.005 (sexta-feira ).

e

DARCT DE.éiJ;fDA BOTELHO

2® VT CUIABA - CONHECIMENTO



PODER JUDICIARIO FEDERAL )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23 REGIAO
2° VARA DO TRABALHO DE CUIABA MT
PROCESSO: 01113.2004.002.23.00-1

DESPACHO

Vistos, efc...

Remetam-se estes autos ao Egrégio TRT da 23? para apreciagdo do Recurso
Ordinario interposto pelo reclamante.

\
Cuiaba/MT, 29 de abril de 2005, (sexta-feira).




Poder Judiciario - Justica do Trabatho .
Tribunal Regional do Trabalho 23* Regifio
Secretaria da 2% Vara do Trabalho de Cuiab4d MT

INDICE DE RECURSO ORDINARIO

AUTOS n° 01113.2004.002.23.00-1

Decisao 1ecorrida........uueunvuneeveoreeeeoeesoeoo f1.144/151
Recurso ordindrio do reclamante...................._ f1.152/170
Contra-razdes do reclamado........cooocooooooo fl..ndo ha
Certiddo da respectiva INtMagd0. ........voverereeeo fl.151
Despacho do Juiz recebendo o Recurso............... fl.171

Termo de Revisdo de folhas :
Contém estes autos 205 folhas numeradas e rubricadas.

Termo de Remessa dos Autos

Nesta data remeto estes autos ao Eg TRT - 23% Regido, em grau de
Recurso Ordinério interposto pelo reclamante,

Cuiabd, 10.05.2005 (3° feira)

. b -
,“ T e e =

P

Ana a Soares
1Diretora



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO 3
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23° REGIAO
DIRETORIA DE CADASTRAMENTO PROCESSUAL

TERMO DE AUTUACAO

Em 12 de maio de 2005 autuei o presente RECURSO
ORDINARIO sob o mimero RO-01113.2004.002.23.00-1,
contendo 206 folhas.

Cuiabd-MT, 18 de maio de 2005 (Quarta-Feira)

REMESSA

Nesta data, remeto estes autos a

PRT

Cuiab&-MT, ¢ o LD e 05 (4 EF)

NS




MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 23.? REGIAO

Ruza Presidente Castelo Branco, 1268 - Edificio Nasr - Goiabeiras - Cuiab&/MT — C.E.P.: 78.045-610
Telefone: (0xx65) 613-9100 — www.pri23. mpt.gov.br — E-mail: prti23@vsp.com.br

RO 1113.2004.002.23.00-1

RECEBIMENTO

Nesta data, recebi os presentes autos do Tribunal
Regional do Trabalho da 23.? Regiéo.

Cuiaba-MT, 18 de maio de 2005.

Selleman Ma(i s Qliveira Bello
Técnico inistrativo

DISTRIBUIGAO

Certifico que os presentes autos foram distribuidos a
Exma. Sra. Procuradora-Chefe Dra. Eliney Bezerra
Veloso.

Cuiaba-MT, 23 de maio de 2005.

Selleman Matias
Técnico Admi



MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO

Rua Pres. Castelo Branco, 1268 - Ed. Nasf - 3° Andar - Golabeiras - Cuiaba/MT - CEP 78045-610
Telefone: (OxxB5} 613-9100 ~ www.prt23.mpt.gov.br — E-mail: pri23@vsp.com.br

PROCESSO TRT/MT/RO-01113.2004.002.23.00-1
RECORRENTE : AIME JOSEPH ANDRE TAURINES X
RECORRIDA : COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERACAO

— METAMAT

PARECER

I - RELATORIO

A 1. 2° Vara do Trabalho de Cuiaba, em sentenga proferida as fls.

144/151, declarou a nulidade do vinculo empregaticio mantido apds a aposentadoria do
reclamante, por ofensa ao art. 37, II, da Carta Magna, assegurando ao obreiro, contudo,
o direito ao percebimento da licenga prémio decorrente do perfodo contratual que
antecedeu ao jubilamento, restando indeferidos os demais pleitos.

Inconformados, reclamante e reclamada interpuseram Recurso
Ordmario as fls. 152/170 e 174/180, requerendo a reforma da decisdo quanto aos topicos
que lhes foram desfavoraveis.

Face a intempestividade, foi denegado seguimento ao recurso
patronal (fl. 183). Interposto Agravo de Instrurnento, este néio foi conhecido (fls. 195/199).

A reclamada néo ofertou contra-razées ao apelo obreiro.

E, em sintese, o relatorio.

II - ADMISSIBILIDADE

Presentes os pressupostos de admissibilidade, opino pelo conhecimento
do recurso obreiro.

I - MERITO
APOSENTADORIA ESPONTANEA \

EXTINCAO DO CONTRATO DE TRABALHO @
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MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO
fua Pres. Caslelo Branco, 1268 - Ed. Nase - 3° Andar - Goiabeiras - Cuiaba/MT - CEP 78045-610
Telefone: (65} 63-9100 = www, pri23.mpt.gov.br — E-mail: pri23@vsp.com.br

Colhe-se da prova documental produzida nos autos que o reclamante
aposentou-se espontaneamente em 22/08/94 (fl. 21), havendo, nada obstante, continuado
a prestar servigos em favor da demandada até 29/08/2003, quando fot definitivamente
afastado (fls. 24/25).

Dentre as diversas formas de extingdo do contrato de trabalho,
consoante manifestagio majoritaria da doutrina e jurisprudéncia, se incluem as
aposentadorias por idade e por tempo de servigo que, ao contrério da concedida por
invalidez, sio definitivas, equivalendo, neste contexto, a propria morte do contrato.

A Lei 8.213/91 (que dispde sobre os Planos de Beneficios da
Previdéncia Social), colocou em davida esse entendimento, em face do que estabelece o
seu art. 49, I, “b”, que admite a aposentadoria definitiva com permanéncia do empregado
na empresa.

Ha de se ver, entretanto, que referido dispositivo assegurou efeitos
circunscritos apenas ao procedimento previdenciario, mormente porque a relagdo do
segurado com a previdéncia ndo se confunde com a relagdo deste com seu empregador;
ambas residem em planos distintos: esta ¢ regulada pelo Direito do Trabalho e aquela ¢
de carater eminentemente previdenciario.

Assim, extinto o contrato de trabalho em 22/08/1994, por ébvio que
a continnidade da prestag@o laboral, apos esta data, configurou evidente readmiss#o do
empregado, com surgimento de um novo contrato.

De se ver, entretanto, que sendo a reclamada uma sociedade de
gconomia mista, integrante da Administragdo Piblica Indireta, esta adstrita ao comando
nserto no art. 37-1 da CF/88, que prevé a necessidade da realizagfio de concurso pitblico

de provas ou de provas e titulos, para provimento das vagas existentes no seu quadro de
pessoal.

Assim, considerando que a readmissdo do obreiro ndo foi precedida
do necessario certame publico, imperiosa a decretagfo de nulidade deste segundo contrato,
sendo neste sentido a Orientagdo Jurisprudencial n® 177, da SDI-1, do C. TST, verbis:

“A aposentadoria espontanea extingue o contrato de trabalho,
mesmo quando o empregado continua a trabalhar na empresa
apos a concessio do beneficio previdenciario. Assim sendo,
indevida a multa de 40% -do FGTS em relagdo ao periodo
anterior a aposentadoria.” (DJ, 28.10.03)




MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO
Rua Pres. Casteio Branco, 1268 - Ed. Nasr - 3 Andar - Golabeiras - CuiabaMT - GEP 78045-610
Telefone: (065) 613-9100 - www.prt23.mpt.gov.br — E-mail: priZ3@vsp.com.br

Destatte, sendo nulo de pleno direito o contrato de trabalho iniciado
a partir de 23/08/94, por dbvio que este ndo gerou efeitos validos no mundo Juridico,
mormente na Orbita trabalhista, afigurando-se correta a decisio que indeferiu o pagamento
de aviso prévio, férias vencidas e proporcionais ¢ multa do art. 477, § 8°, da CLT.

Irretocavel, ain&a, anegativa 4 pretensio do saldo salarial de 15 dzas,
por tratar-se de verba ja paga, consoante TRCT de fl. 26.

Quanto a multa indenizatéria de 40% sobre o FGTS, cumpre sinalar
que a sentenga foi omissa a respeito, pelo que caberia ao reclamante ter se valido dos

Embargos Declaratérios para suprir a omiss#o. N#o o tendo feito, restou precluso o direito
de discutir o tema nesta sede recursal.

Ainda que assim nio fosse, nfio haveria como prosperar o pleito, pois
consoante En. 363 do C. TST, na hipétese de nulidade contratual por violagio ao art. 37,
I, da CF/88, somente € devido ao obreiro a contraprestagio salarial pelas horas laboradas
¢ os valores referentes aos depésitos do FGTS, ndo a multa fundiéria.

Destarte, ndo merece acolhida a insurgéncia obreira, devendo a ar.

decisdo de primeiro grau ser mantida integra por seus proprios e juridicos fundamentos.
Pelo improvimento.

IV~ CONCLUSAQ

A vista do exposto, manifesta-se o MINISTERIO PUBLICO DO
TRABALHO pelo CONHECIMENTO do recurso e, no mérito, pelo
IMPROVIMENTO, nos termos da fundamentagio.

Cuwiabd-MT, 30 de maio de 2005,

? Ly ()
ELINEY BEZERRA VELOSO

Procuradora-Chefe

LPX]




PODER JUDICIARIO

+ JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23* REGIAO
* ; DIRETORIA DE CADASTRAMENTO PROCESSUAL

RECEBIMENTO

CERTIFICO que, nesta data, recebi os presentes autos
RO-01113.2004,002.23.00-1

Cuiaba, 31 de maio de 2005 (terga-feira)

NASCIMENTO
Judicidrio

ANTONIG CARLO

CERTIDAO

CERTIFICO, de ordem do Excelentissimo Senhor Juiz
Presidente e nos termos do art. 37 do Regimento Intemo, que
em audiéncia publica, realizada em 6 de junho de 2005,

segunda-feira, os presentes autos, mediante sorteio, foram
distribuidos:

RELATOR: OSMAIR COUTO

REVISOR: 5040 CARLOS

ANTONIO CA S DO NASCIMENTO
alista Judicidrio

REMESSA

Nesta data, fago remessa destes autos ao(a)
Excelentissimo(a) Juiz(a) Relator(a).

Cuiabé, 7 de junho de 2005 (terga-feira)

ANTONIO G@EL% NASCIMENTO

Analista Judicidrio



Patricia Matheiros N. Yacovenko — OAB/MT 7696 ¥ =T

Flaviano Kleber Tagues Figueiredo- OAB/MT 7:

WL
by At
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Ronaldo de Araujo Junior — OABMT 6764-E

3o v

EXCELENTISSIMO SENHOR DOUTOR JUIZ FEDERAL DA 2* VARA ]§
TRABALHO DE CUIABA-MT

Processo n® 01113.2004.002.23.00-1

AIME JOSEPH ANDRE TAURINES, qualificado nos
autos da Reclamatdria em epigrafe, que move em face de COMPANHIA

MATOGROSSENSE DE MINERACAQ — METAMAT, também qualificada, vem

respeitosamente perante Vossa Exceléncia, por sua procuradora, expor para ao final
requerer:

Em sentenga proferida por este r. Juizo, foi julgada
procedente em parte os pedidos do Reclamante, sendo entfio a Reclamada condenada
ao pagamento do valor correspondente 3 licenga prémio.

O Recurso interposto pela Reclamada restou prejudicado

pela negativa de seguimento, tendo-se entio o transito em Julgado dessa parte da
sentenca.

Av. Historiador Rubens de Mendonga n® 2000 — sala 1006 - Centre Empresarial Cuiaba 21
- Jardim Aclitnagao — Cuiabd-MT Fone: (65) 6447358

FICBA/043212,2005/ 168-05-2005/17:09/4




Patricia Matheiros N. Yacovenko — OAB/MT 7696
Flaviano Kleber Taques Figueiredo- OAB/MT 7348
Ronaldo de Aranjo Junior — OABMT 6764-E

1%

Por esta razio, e com fundamento no art. 589 do Codigo @\
de Processo Civil, requer a extragiio da carta de sentenga no valor de R$ 38.965,74. . /.-~

{trinta e oito mil e novecentos e sessenta e cinco reais ¢ setenta e quatro centavos) para

satisfagdo do crédito pelo Reclamante, juntando para tanto, as copias dos docuemntos

necessarios, bem como a tabela de atualizagfio monetéria e juros na forma da lei.

Nestes termos,

Pede deferimento.

Cuiabd-MT, {7 de maio de 2005.

Lucima
Z:AB
‘ﬁ(“f;‘alad-' fo A
OAB/MT 6

- F
e

¢

!

de Araujo Junior ’

764-E

Av. Historiador Rubens de Mendonga n® 2000 — sata 1006 — Centre Empresarial Cuiaba

— Jardim Actima¢io — Culabs-MT

Fone: {65) 644-7358




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO i
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23* REGIAQ

PROCESSO : 01113.2004.002.23.00-1

CONCLUSAO/CERTIDAO

Fago conclusos o0s presentes autos a apreciaqé_o do
Excelentissimo Senhor Juiz Roberto Benatar, Presidente deste Trlbunql,
certificando que o processo a que se refere foi encaminhado a Procuradoria
Regional do Trabalho para emisséo de parecer.

Cuiabad, 23 de maio de 2005.

DESPACHO

Vistos, etc.

Requisitem-se os autos principais & Procuradoria Regional
do Trabalho.

Recebidos os autos, volvam-me conclusos juntamente com
a presente peticao e seus anexos.

Cuiaba-MT, 23 de maio de 2005.
‘ ] | )
(\F— \/’u w

JUIZ ROBERTO BEN
residente



PODER JUDICIARIO Sl ﬁ’
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23° REGIAO S
SECRETARIA JUDICIARIA
Av, Fernando Correa da Costa n. 1682 Cep 78000-000
Tel. 318-4112 - Sjud@trt.gov.br
Oficio n* 134/2005/SEJ
Cuiaba, 24 de maio de 20035,

A Sua Exceléncia a Senhora

ELINEY BEZERRA VELOSO
Procuradora-Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho
Cuiaba — MT

Assunto: Devolucido de autos

Senhora Procuradora-Chefe,

Conforme determinag&o judicial, solicito a Vossa Exceléncia a devolugio dos autos
do processo RO n. 01l 13.2004.002.23.00-1, entre partes: Aime Joseph Andre Taurines,
Recorrente, ¢ Companhia Matogrossense de Mineragio - METAMAT, recorrido, tendo em vista a
petigdo de extragdo de carta de sentenga.

Atenciosamente,

- A
son Pereirpf
Diretor da Secréth




. PODER TUDICIARIO
. TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23* REGIAQ
SECRETARIA JUDICIARIA

Processo n. : TRT- RO 011 13.2004.Q02.23.00-1
Recorrente  : AIME JOSEPH ANDRE.TAURINES

Recorrido . COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERAGCAO
METAMAT
CONCLUSAOQ/CERTIDAO

Diretor da e :

Faco conclusa a presente peticho ao Excelentissimo
Senhor Juiz Roberto Benatar, Presidente deste Tribunal, informando
que os autos a que a mesma se refere ja retornaram da . Procuradoria
Regional do Trabalho, tendo sido distribuidos e remetidos, em
07.06.05, ao gabinete do Excelentissimo Senhor Juiz-Relator Osmair
Couto, conforme registros do Sistema de Cadastramento Processual.

Cuiaba-MT, 09 de junholde 2005 (5"-feira).

ia Judicidria

DESPACHO

Encaminhe-se a presente peticdo para apreciacdo do

Excelentissimo Senhor Juiz-Relator do processo a que se refere,

'
ML
- bl

Cuiaba-MT, 09 de junho de 2005 (5%-feira).

’b \,.,.,'
JUIZ OBERTO BEN AR
Presidente \




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO

TRT- RO -01113.2004.002.23.00-1

ORIGEM . 22 VARA DO TRABALHO DE CUIABA

RELATOR .. JUIZ OSMAIR COUTO

REVISOR » JUIZ JOAOQ CARLOS

RECORRENTE :  Aime Joseph Andre Taurines.

Advogado :  Lucimar Aparecida Karasiaki.

RECORRIBDO : Companhia Matogrossense De Mineragao -
Metamat.

Advogados . Agricola Paes de Barros e outro(s).

DESPACHO

Defiro a formacao da carta de sentenga.

Proceda-se a Secretaria do Tribunal Pleno a autenticacéo
dos documentos que acompanham a petigdo protocolizada sob n°® 43,212/2005,
tendo em vista que o reclamante e beneficiario da justica gratuita (fl. 150),
devendo ainda, ser certificado nos autos a formacao da referida carta.

Ap6s devolvam-me os autos conclusos, remetendo-se
aqueia a Vara de origem.

Cuiaba-MT, 10 de junho de 2005.

tf’

OSMAIR COUTO
Juiz Relator

-4

-t
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PROC. TRT - RO 01113.2004.002.23.00-1

REMESSA

Nesta data, faco remessa destes autos a DSCP, para formagio
da Carta de Sentenga, conforme determina¢fio contida no despacho de fl. 217,
informando que as pegas necessdrias, apresentadas pela parte, encontram-se a
contracapa dos autos.

Cuiaba-MT, 10 de junho de 2005 (¢* f).

——

MARIA HELENA ; %TIAN FAGUNDES

Secdo de Agdes Origindrias e Processamento - STP




PODER JUDICIARIO T
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO'TRABALHO DA 23* REGIAO
DIRETORLA DE CADASTRAMENTO PROCESSUAL

Referente Processo n.° 01113.2004.002.23.00-1

CERTIFICO que nesta data, mediante determinacio no r.
despacho de fls. 217, procedi a distribuigdo da Carta de Sentenga
que recebeu o nuomero 01113.2004.002.23.02-7 (protocolo
047251 de 14/06/2005), bem como, sua remessa para a Vara de
origem. Devolvendo-se os autos (principais) a Secretaria do
Tribunal Pleno — STP.

Era o que tinha a certificar.

Cuiaba, 14 de junho de 2005, (terga-feira)

Jos
Chefe da

raldo da Mota
¢80 de Distribuigio




PROC. TRT RO -001113.2004.002.23.00-1

Nesta data, faco conclusos os presentes autos ao Exmo
Senhor Juiz OSMAIR COUTO -~ Relator, em face ao que
determina o despacho de fl. 217, no aguardo de novas

determinagdes.
Cuiab4, 14 de junho de 2005. {terca-feira).

T

MARIA HELENA BASTIAN FAGUNDES

Seciio de Ag¢bes Origindrias e Processamento — STP




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23?2 REGIAQ

VISTOS.
Ao(a) Exmo(a). Sr(a). Juiz(a) Revisor(a).

Cuiaba, Qi de  iwo de 2005.

OSMAIR COUTO
Juiz Relator

Nesta data, fago conclusos os presentes autos
ao(a) Exmo(a). Sr(a). Juiz(a) Revisor(a).

Cuiaba, ,; de T Jdiwo de 2005.

liveira Lima
e de Gabinete

VISTOS,

A PAUTA.

Cuiaba, O% ge ,&,‘}e{;m de 2005,

A

Juiz(a) Re is‘or(a)

Jodo Carlos Ribes
’ 1o de Sous
Jutz Togado do TRT / 234 PRegizo o



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO

PROC. TRT RO-01113.2004.002.23.00-1

CERTIDAO

CERTIFICO, em observancia ao disposto no art. 49,
do Regimento Interno deste Tribunal, que estes autos foram
inseridos na Pauta de Juigamento da 322 Sessédo, Ordinaria,
designada para o dia 23/8/2005 (32 f), as 13h30, publicada no

DJ/MT 7200 de 18.8.2005, que circulou em 19.8.2005 (6° f).
Nada mais.

Cuiaba-MT, 19 de agosto de 2005. (62 f)

Pedro F_Maranhio Filho
de Pauta




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAG

CERTIDAO DE JULGAMENTO

TRT - RO 01113.2004.002. 23 00-1

ORIGEM 22 VARA DO TRABALHO DE CUIABA

RELATOR : JUIZ OSMAIR COUTO

REVISOR : JUIZ JOAO CARLOS

RECORRENTE :  Aime Joseph Andre Taurines

ADVOGADO . Lucimar Aparecida Karasiaki

RECORRIDO : Companhia Matogrossense De Mineragdo - ‘Metamat
ADVOGADOS . Agricola Paes de Barros e outro(s)

Certifico que, na 322 Sesséo Ordinaria realizada nesta data, sob a
presidéncia da Exma. Juiza LEILA CONCEIGAO DA SILVA CALVO, com a
presenca dos Exmos. Juizes OSMAIR COUTO (RELATOR), JOAO CARLOS
RIBEIRO DE SOUZA (REVISOR), TARCISIO REGIS VALENTE, PAULO
ROBERTO BRESCOVICI (convocado), AGUIMAR MARTINS PEIXOTO
(convocado) e da Procuradora do Trabalho Dra. ELINEY BEZERRA VELOSO,
DECIDIU o eg. Tribunal Regional do Trabalho da Vigésima Terceira Regido, por
unanimidade, conhecer do recurso interposto pela reclamante, bem assim das

contra-razdes da reclamada e, no mérito, dar-lhe parcial provimento, nos termos
do voto do Juiz Relator,

Obs: Ausentes os Exmos Juizes Maria Berenice Carvalho Castro Souza - Presidente, com causa
justificada, Guilherme Caputo Bastos, convocado para atuar no ¢.TST, nos termos da RA
1072/05 ( TST ) e, ainda, José Simioni e Roberto Benatar, em férias regulamentares,

Sala de Sessdes, terga-fei'ra, 23 de agosto de 2005

\
MARIA HELENA BASTIAN FAGUNDES
Secretaria do Tribunal Pleno
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Nesta data, fago conclusos os presentes autos, a0
Exmo.(a) Sr. (a) Juiz(a) OSMAIR COUTO para lavratura de acérdso.
Em, 29/08/2005.(2* f.)

o

Mariley dejOliveira Silva Arizawa
Se¢do de Acorddos

Vistos, etc.

Lavrado e assinado o acérdéio, remeto os
presentes autos a Segdo de Acérddos para publicagio.

Cuiabd, ¢9 /09 /2005 ( . 1)

b}u

Osmair Couto
$uiz TRT 23", Regido

JUNTADA

Nesta data, fago juntada, aos presentes autos do
acorddo de fl._ " | /” .

Em_"%y/ 7 " 12005 (= TP,

[t~

Mariley de @liveira Silva Arizawa
Segao de Acorddos
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ORIGEM . 22 VARA DO TRABALHO DE CUIABA
RELATOR : JUIZ OSMAIR COUTO
REVISOR : JUIZ JOAO CARLOS
RECORRENTE : Aime Joseph Andre Taurines.
Advogado : Lucimar Aparecida Karasiaki.
RECORRIDO . Companhia Matogrossense De Mineragéo -
Metamat.
Advogados . Agricola Paes de Barros e outro(s).
EMENTA

APOSENTADORIA ESPONTANEA. RESILIG!EO DO
CONTRATO. CONTINUIDADE DA PRESTAGCAO DE
SERVICO. FORMACAO DE NOVO VINCULO
EMPREGATICIO. A aposentadoria por tempo de
servigo, segundo se depreende do caput do art. 453
da Consolida¢i@o das Leis do Trabatho, é forma de
extingdo do contrato de trabalho, sendo certo que a
continuidade da prestagdo de servicos para o
mesmo empregador, faz surgir um novo contrato de
trabalho, absolutamente desvinculado do primeiro.
Interpretagéo nesse sentido j& vem sendo realizada,
em que se admite que a aposentadoria pée fim ao
contrato de trabalho, mas n3oc obstaculiza a
formacdo de novo pacto. Continuada a prestagao
de servigos, forma-se um novo vinculo
empregaticio, sem necessidade de novo concurso,
no caso da administragdo publica direta ou indireta.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos, em
gue s&o partes as acima indicadas.

RELATORIO

O MM. Juiz do Trabalho, José Pedro Dias, atuando na
Segunda Vara do Trabalho de Cuiaba/MT, através da sentenca de fis.
144/151, cujo relatério adoto, declarou nulo o segundo contrato de emprego
posterior a aposentadoria voluntaria do reclamante, em conseqléncia,
deferindo-lhe parcialmente os pedidos formulados na inicial, condenando a
reclamada a pagar-lhe licenga-prémio, no importe de R$ 38.965,74.

Inconformado, o reclamante/recorrente interpds recurso
ordinario as fls. 152/170, pretendendo a reforma da sentenga para que seja a

reclamada condenada ac pagamento de todos os pedidos formulados na . -
peticao inicial. s
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A recorrida ndo apresentou contra-razbes, conforme
certiddo de fl. 203.

O recurso patronal (fls. 174/180) ndo foi recebido, ante
sua intempestividade (certidao de fl. 172).

O Ministério Pablico do Trabalho apresentou parecer as
fls. 208/210, da lavra da Procuradora do Trabalho Eliney Bezerra Veloso, que
se manifestou pelo conhecimento do recurso e, no mérito, pelo improvimento.

E o relatorio.

VOTO
ADMISSIBILIDADE

Presentes o0s  pressupostos  processuais de
admissibilidade, conheg¢o do recurso obreiro.

MERITO

1 - NULIDADE CONTRATUAL

O recorrente narra na inicial que laborou, em primeira
ativagéo, para a recorrida no periodo compreendido de 12/09/1973 3
29/08/2003, quando foi dispensado sem justa causa.

Esclarece que em  22/08/1994, aposentou-se
espontaneamente por tempo de servigo, tendo continuado, entretanto, a
trabalhar para a reclamada, sem qualquer solu¢ao de continuidade, poréem,
sem previa aprovagdo em concurso publico para a nova contratagio, nos
moldes do inciso Il, do art. 37, da CF de 1998.

Aduz que em 11/10/1995, mediante decisgo politica do

governo estadual, em face da extingdo da empregadora, foi transferida para
a CODEMAT e, depois para o INTERMAT.

Na sentenca primaria, o juizo “a quo”, fulcrado no art.
37, inciso Il, da CRFB, declarou a nulidade do contrato firmado entre as

partes apo6s a jubilagdo do reclamante, por ndo ter este se submetido a
concurso publico, na vinculagdo seqliente,

Irresignando com essa decisio, o reclamante recorre a
esta Corte, pugnando pela reforma da sentenca no sentido de

2 *
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descaracterizar a tese de nulidade contratual, condenando-se a recorrida ao
pagamento de todos os pedidos formulados na exordial.

Com parcial razdo o recorrente.

Em face do art. 453 da CLT, o col. TST vem
sustentando o entendimento de que a aposentadoria pde fim ao contrato de
trabalho, consoante & OJ 177 da SDI-1: “Aposentadoria espontanea.
Efeitos. A aposentadoria espontinea extingue o contrato de trabalho,
mesmo quando o empregado continua a trabalhar na empresa apés a
concessédo do beneficio previdenciario. Assim sendo, indevida a multa
de 40% do FGTS em relagdo ao periodo anterior a aposentadoria”,
Todavia, com o advento das liminares concedidas nas ADIN's n° 1.770-4 e n°
1.721-3, pelo STF, que suspenderam a execugéo e aplicabilidade dos §§1°e
2° do art. 453 da CLT, foi reacesa a discuss&o sobre o tema, sendo possivel
extrair de tais julgados que a aposentadoria ndo pde, necessariamente, fim
ao contrato de trabalho.

Preceitua o art. 453 da CLT:

CAPLADE3 = ot s et
§ 1° - Na aposentadoria espontianea de empregados
da empresa publicas e sociedades de economia
mista é permitida sua readmissio desde que
atendidos aos requisitos constantes do art. 37,
inciso XVI, da Constituicdo, e condicionada a
prestagao de concurso puablico.

§ 2° - O ato de concessio de beneficio de
aposentadoria a empregado que nao tiver
completado trinta e cinco anos de servigo, se
homem, ou trinta, se mulher, importa em extingdo
do vinculo empregaticio.” :

Transcrevo notas do informativo n° 110 do STF sobre o
julgamento da liminar concedida na ADIn n°® 1.770-DF:

“O Tribunal deferiu o pedido de medida cautelar em
acao direta requerida pelo Partido Democratico
Trabalhista - PDT e pelo Partido Comunista do
Brasil - PC do B, para suspender, até decisio final
da acéo, a eficacia do § 1° do art. 453 da CLT {(com a
redagdo dada pela Lei 9.528/97), que dispde: “Na
aposentadoria espontanea de empregados das
empresas publicas e sociedades de economia mista
¢ permitida sua readmissio desde que atendidos
aos requisitos constantes do art. 37, inciso XVI, da
Constituicdo, e condicionada 3 prestacao de
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concurso publico”. O Min. Moreira Alves, relator,
reconheceu a aparente inconstitucionalidade da
norma atacada sob o ponto de vista de qualquer das
duas posi¢ées adotadas sobre a vedacgido de
acumulagdo de proventos e de vencimentos: de um
lado, quanto a corrente que sustenta a referida
vedagdo ndo apenas em relagdo aos servidores
publicos aposentados, mas também quanto aos
empregados de empresas piblicas e sociedades de
economia mista, o dispositivo impugnado seria
inconstitucional tendo em vista que permite a
readmissdo destes através de concurso publico; e,
de outro lado, quanto & corrente que exclui os
empregados de empresas publicas e de sociedades
de economia desta vedacdo, a norma atacada
também _seria Inconstitucional uma_vez que
pressupde a extingdo do vinculo empregaticio como
conseqgiiéncia da_ aposentadoria _espontinea -
alegacao esta que fora objeto de julgamento de
medida_liminar na ADIn 1.721-DF, na qual se
suspendeu, até o julgamento final da acdo, a
eficacia do § 2° do art. 453, da CLT, que a previa
(julgada em 19.12.97, v. Informativo 97). Ponderou-
se, ainda, a conveniéncia da suspensio cautelar da
norma impugnada pelas repercussdes sociais dela
decorrentes.” (destaquei - ADInMC 1.770-DF, rel. Min.
Moreira  Alves, 14598 - oextraido da site
http:/imww.stf.gov.br).

Do Informativo n® 97 do STF transcrevo as seguintes

notas sobre a ADIn n°® 1.721-3 DF:

‘O Tribunal, por maioria de votos, deferiu o pedido
de-medida cautelar em agio direta requerida pelos
Partidos dos Trabalhadores - PT, Democratico
Trabalhista - PDT e Comunista do Brasil - PC do B,
para suspender, até decisao final da agéo, a eficacia
do § 2° do art. 453 da CLT, introduzido pelo art. 3° da
Lei 9.528/97, em gue se converteu a medida
proviséria n° 1.596-14/97 (O ato de concessio de
beneficio de aposentadoria a empregado que nio
tiver completado 35 anos de servigo, se homem, ou
trinta, se mulher, importa em extingdo do vinculo
empregaticio”). Prevaleceu o voto do Min. limar
Galvao, relator, no sentido de que a norma
impugnada instituira modalidade de despedida

arbitraria, sem indenizagéo, ofendendo, a primeira ..
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vista, o art. 7° [, da CF ("S&o direitos dos
trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que
visem a melhoria de sua condigao social: | - relagao
de emprego protegida contra despedida arbitraria
ou sem justa causa, nos termos de lei
complementar, que prevera indenizagao
compensatoria, dentre outros direitos;"), ja que a
relagao mantida entre o empregado e a instituigao
previdenciaria nao se confunde com aquela que o
vincula ao seu empregador. De outra parte,
considerou-se juridicamente relevante a alegacgio
de inconstitucionalidade por aparente ofensa ao art.
202, § 1° da CF ("E facultada aposentadoria
proporcional, apds trinta anos de trabalho, ao
homem, e apdés vinte e cinco, a mulher.”), tendo em
vista que o preceito_atacado inibiria o exercicio do
direito & aposentadoria proporcional, assegurado
constitucionaimente aos trabalhadores.” (destaquei -
ADInMC 1.721-UF, rel. Min. timar Galvédo, 19.12.97 -
extraido da site hitp://www.stf.gov.br)

Dessa forma, se o excelso STF entendeu que a

aposentadoria proporcional ndo pde fim ao contrato de emprego, porque

deduzir-se, entédo, que a aposentadoria por tempo de servigo colocaria fim ac
contrato de trabalho?

A Suprema Corte provocada através da reclamagao n°

2.368 contra ato do TST que editou a OJ n° 177,em Sessdo Extraordinaria do
Tribunal Pleno, realizada no dia 28/10/2003 e publicada no DJ de 19/03/204,

dilucidou:

“DESPACHO: Cuida-se de reclamagido contra
decisdo do Relator, no Tribunal Superior do
Trabalho, que negou provimento ao agravo de
instrumento interposto pelo reclamante contra
indeferimento de recurso de revista em reclamagéo
trabalhista. A decisdo reclamada tem o teor
seguinte (f. 92). Trata-se de reclamagéo sujeita ao
rito sumarissimo onde o Tribunal de origem
manteve a decisdo de primeiro grau, aplicando o
entendimento consagrado pela Orientagao
Jurisprudencial n°® 177 da SBDI-1 do TST,
considerando a aposentadoria como forma extintiva
do contrato de trabalho, ocasionando o nascimento
de um novo pacto laboral a partir dai. O autor,
inconformado, recorreu de revista alegando
violagao do inciso [ do art. 7° e do § 1° do art. 202,
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ambos da Constituigdo Federal, aléem de transcrever
aresto para o confronto de teses. Razdo néo lhe
assiste pelo fato de a decisdo proferida pela
instancia ordinaria estar em harmonia com a
Orientagdo Jurisprudencial n° 177 da Subsecao |
Especializada em Dissidios Individuais do TST, que
determina que a aposentadoria espontanea extingue
o contrato de trabalho, mesmo quando o
empregado continua a trabalhar na empresa apés a
concessdo do heneficio previdenciario. O
Enunciado 333 do TST prevé que decisdes
superadas por iterativa, notéria e atual
jurisprudéncia da Sec¢ao Especializada em Dissidios
Individuais nac ensejam recurso de revista. No
caso, a decisdo estd em harmonia com a ja
mencionada OJ n° 177, atraindo assim a incidéncia
do Enunciado 333 desta Corte. Sendo assim,
estando a decisao recorrida em consonancia com
enunciado da Siumula do TST, e com base no § 5° do
art. 896 da CLT, nego provimento ao agravo.
Publique-se. Funda-se o reclamante no desrespeito
a autoridade de ‘decisdes do STF, que deferiram
medidas cautelares nas ADIns 1770-4 (14.5.98,
Moreira, DJ 6.11.98) e 1721-3 (19.12.97, Galvao, DJ
11.4.2003), para suspender a eficacia de
dispositivos introduzidos no artigo 453 da CLT, que
previam a aposentadoria como causa extintiva do
contrato de trabalho. Aduz o reclamante que
interpés agravo regimental contra a decisédo
impugnada, que esta pendente de julgamento e
provavelmente sera denegado com base na
mencionada OJ 177/TST. Sustenta que a prevalecer
tal decisao do TST {...), vera frustrado ¢ seu sagrado
direito de obter do Judiciario a reparagao dos
prejuizos por ele suportados em razao do
descumprimento da legislagao trabalhista por parte
de seu ex-empregador, ja que tera fulminados todos
os seus direitos laborais anteriores a
aposentadoria. Requer, nos termos do art. 14, I, da
L. 8.038/90, a suspensao do processo até decisado
final da Reclamagdo, que defiro. Comunigque-se,
solicitando informagdes. Brasilia 12 de margo de
2004. Ministro SEPULVEDA PERTENCE - Relator.”

Interpretacdo menos elastica ja vem sendo realizada

pelo TST, em que se admite que a aposentadoria pde fim ao contrato de

trabalho, nao vendo,

por outro lado, 6bice para que, continuando a prestacgéo
6
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de servigos, forme-se um novo vinculo empregaticio, sem necessidade de
nNOvo concurso, no caso da administragdo publica direta ou indireta.

Trago da jurisprudéncia:

“AGAO RESCISORIA. CONTINUIDADE DA
PRESTACAC LABORAL APOS A APOSENTADORIA
ESPONTANEA. NOVO CONTRATO DE TRABALHO
CELEBRADO SEM PREVIA APROVAGAO EM
CONCURSO PUBLICO. EFEITOS. ALEGACAO DE
VIOLACAO DO ART. 37, i E § 2°, DA CF. NAO-
CONFIGURAGCAO. 1.

O art. 37, inciso ll, da CF/88 nio contempla a
hipétese de continuidade da prestagio laboral 2
empresa integrante da Administragdo Publica
Indireta, apés a aposentadoria espontanea do
empregado, como verificado no caso em tela. 2.
Ademais, como bem salientado no acérdio
rescindendo, o § 1° do art. 453 da CLT, norma que
realmente trata da questio posta em debate,
encontra-se com sua vigéncia suspensa,
determinada em liminar de ADIn pelo Excelso STF.

3. Tais_circunsténcias levam a conclusio de que a
situagio descrita implica em nova e peculiar relacao

contratual que emerge no mundo juridico, mas

certamente as margens dos requisitos exigidos pelo

artigo 37, incisos !l e XVI, da Constituicio Federal,
posto gue_enquanto vigente a liminar concedida,
inexiste comando legal expresso a obstar a
readmissdo do  empregado  piblico  que
espontaneamente se aposenta, sendo, portanto,
devidas as verbas rescisérias referentes ao
segundo periodo_contratual. 4. Pedido rescisério
que se julga improcedente.” (PROC. TST AR - 40607-
2002-000-00-00, orgao julgador - Subse¢do |
Especializada em Dissidios Individuais, Turma D2,
Relator: Ministro José Simpliciano Fernandes, julgado

em 05.08.2003, publicado no DJ de 05.00.2003 -
destaquei).

Da doutrina de Wladimir Novaes Martinez, extrai-se a

seguinte ligdo: “{...) O Direito do Trabalho admite formas obliquas do fim

do liame laboral,

caso dos procedimentos conducentes i rescisio

indireta e das justas causas. Em tempo algum a legislagio trabalhista
contemplou a hipétese do rompimento por meio de aposentagao.
Autorizado a afirma-lo, quando da modificac&o do art. 453, operada pela
Lei n. 6.204/75, o elaborador da norma preferiu abster-se de reger o

7
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assunto. Quando quis, impés a cessagio do vinculo por iniciativa do
empregador, isto é, a empresa pode requerer a aposentadoria por idade
do obreiro, pagando-lhe os direitos inerentes (PBPS, art. 51). Nos
demais casos (e nio se trata de lacuna), salta 3 vista, nio pretendeu,
como o fez no interregno entre as Leis ns. 6.950/81 e 8.213/91, a
necessidade da extingao prévia da relacdo juridica laboral para fins de
Previdéncia Social. Para isso existem varias boas razées. A primeira
delas é coexistirem - tangenciando-se quando se tocam os dois
semicirculos laboral e previdenciario - duas relagdes juridicas distintas,
perfeitamente individualizadas e caracterizaveis: a laboral e a
previdenciaria. (..) A segunda delas é a Constituicio Federal.
Consagrando pela primeira vez a aposentadoria por tempo de servigo
sem cobrir qualquer risco protegivel, assegura o direito de trabalhar
sem restrigGes, e isso vale para o aposentado. (...)" (Comentarios a Lei
Basica da Previdéncia Social, 5 edicéo, LTr, Sdo Paulo, 2001, pp. 296/297)

Outra n3o ¢ a posicio de Carlos Alberto Pereira de
Castro e Jodo Batista Lazzari, para quem: {...) O aposentado pelo RGPS
que estiver exercendo ou que voltar a exercer atividade abrangida por
este Regime é segurado obrigatério em relagio a essa atividade,
ficando sujeito as contribuigdes de eu trata a Lei n. 8.212/91. Por outro
lado, o aposentado que pretenda permanecer em atividade ou a ela
retornar nao tera direito a novas PrestacGes previdenciarias, exceto o
salario-familia e a reabilitacéo profissional, quando for o caso. (...} As
contribuigcdes realizadas pelo segurado aposentado ou que retorne i
atividade nédo gerardo direito a nova prestacdo previdenciaria, nem
terdo reflexo no alor da renda mensai do beneficio em manutengio. (...)
Ressalte-se, por oportuno, que a contribuigio do aposentado que volta
a exercer atividade incide somenfe sobre os seus ganhos na tividade
laborativa, e ndo sobre os proventos de aposentadoria (...).” (Curso
Elementar de Direito Previdenciario, conforme a legislagdo em vigor até abril
de 2005, LTr, Séo Pauio, pp. 108/109) |

De mais a mais, mister se faz destacar que em data de
16/08/2005, a 12 Turma do STF, Por maioria, ao julgar o RE 449420, relatado
pelo Min. Sepdilveda Pertence, firmou 0 entendimento de que a
aposentadoria espontanea nio extingue o contrato de trabalho, sendo
naquelfa oportunidade citados varios precedentes daquela Corte.

Tal matéria foi veiculada no site
www.stf.qov.br/noticias/imDrensalﬁltimas. acessado em 17/08/05, com o
seguinte teor: “A Primeira Turma do Supremo deu provimento ontem
(16/8), por maioria, a Recurso Extraordinario {RE 449420} de servidora
publica demitida apés se aposentar pelo regime geral de previdéncia
social. inconformada, a servidora requereu, em agao trabalhista, sua
readmissio ou indenizacéo, além de danos morais. O relator do RE,
ministro Sepulveda Pertence, citou precedentes do Supremo que

8 -
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entendem que a lei previdencidria ndo exige mais o desligamento do
servidor para a concessao da aposentadoria.

Nesse sentido, afirmou que a demissio da servidora
ofende o inciso |, do artigo 7° da Constituicio Federal que confere
proteg@o aos trabalhadores contra a despedida arbitraria. Sepulveda
Pertence disse que também deve ser afastada a interpretacdo dada pelo
Tribunal Superior do Trabalho (TST) ao artigo 453 da Consolidagdo das
Leis do Trabatho (CLT) que chegou a editar orientagio jurisprudencial
(OJ-SDI N° 177) sobre o assunto.

Segundo Pertence, o termo readmitido (previsto no
caput do artigo 453 da CLT) pressupde que o anterior contrato de
trabalho foi extinto, no entanto, isso ndo implica dizer que a
aposentadoria espontanea resulte necessariamente no fim do contrato
de trabalho. ‘S6 haveria readmissao quando o trabalhador aposentado
tivesse encerrado a relagdo anterior de trabalho e, posteriormente,
iniciado outra. Caso haja a continuidade do trabalho, mesmo apos a
aposentadoria esponténea, ndo se pode falar em extingido do contrato
de trabalho e, portanto, em readmissao’, explicou o relator.

Pertence decidiu devolver os autos ao TST para que
prossiga no julgamento do caso (pendente de recurso} e foi
acompanhado pelos demais ministros da Primeira Turma, vencido o
ministro Marco Aurélio.” )

Dessarte, no particular, dou parcial provimento ao
apelo, para reformar a sentenga “a quo” no sentido de declarar vélido o
contrato pactuado entre as partes, correspondente ac segundo contrato de

trabalho mantido entre as partes, o qual terminou em 29/08/2003 (pos
aposentadoria).

Julgado valido por esta Corte o pacto laboral mantido
entre as partes no periodo pds aposentadoria, ter-se-ia que os pedidos
constantes da exordial poderiam ser de plano analisados.

Entrementes, observo que a sentenca guerreada de fis.
144/151, ndo extinguiu o processo sem o julgamento do mérito, como prevé
a literalidade do § 3°, do art. 515, do CPC. Pelo contrério, o juizo de origem
pronunciou a nulidade do 2° pacto laboral, que nesta oportunidade se

reforma, e julgou improcedentes os pedidos elencados na peca inicial (fl.
148, 5° §).

Em face disso, desde logo, entendo como obstada a
faculdade deste 6rgdo colegiado avancar sobre o exame dos pedidos
decorrentes do vinculo de emprego, razdo porque entendo devam os autos
retornar ao juizo primario para o exame de direito.

Preceitua o § 3° do art. 515, do CPC, o seguinte:

O A
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julgamento do mérito_(art. 267), o tribunal pode
julgar desde logo a lide, se a causa versar questao
exclusivamente de direito e estiver em condictes de
imediato julgamento.”

Sobre o tema, transcrevo a elucidativa posicdo do
mestre Nelson Nery Junior:

“(...) Ao dar provimento a recurso de apelagio,
interposto contra sentencga de extingéo do processo
sem conhecimento do mérito (CPC 267), pode o
tribunal decidir desde logo o mérito, desde que a
causa verse mateéria exclusivamente de direito.”
(CPC comentado, Ed. RT, 7° edigdo, Sao Paulo, p.
885).

Assim, dou parcial provimento ao recurso manejado,
para afastar a nulidade declarada pelo juizo monocratico e, voto pelo retorno
dos autos a origem, a fim de serem examinados os pleitos.

CONCLUSAO

Pelo exposto, conhego do recurso interposto pelo
reclamante e, no mérito, dou-lhe parcial provimento, para afastar a nulidade
declarada pelo juizo monocratico e, em conseqiiéncia, voto pelo retorno dos

autos a origem, a fim de serem examinados os pleitos, nos termos da
fundamentacéo supra.

E como voto.

ISTO POSTO:

DECIDIU o Egrégio Tribunal Regional do Trabalho da
Vigesima Terceira Regido, por unanimidade, conhecer do recurso interposto
pela reclamante, bem assim das contra-razes da reclamada e, no merito,
dar-lhe parcial provimento, nos termos do voto do Juiz Relator. Ausentes os
Exmos Juizes Maria Berenice Carvalho Castro Souza - Presidente, com
causa justificada, Guitherme Caputo Bastos, convocado para atuar no ¢.TST,

10
o



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23t REGIAQ

TRT- RO -01113.2004.002.23.00-1

nos termos da RA 1072/05 ( TST ) e, ainda, José Simioni e Roberto Benatar,

em férias regulamentares.

Cuiaba-MT, terga-feira, 23 de agosto de 2005.

OSMAIR COUTO
Juiz Relator

R V.S wg )
Cientel PROGURADORIAREGIDNAL DO TRABALHO

11
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CERTIDAO

PROC.TRT-RO 1113.2004.002.23.00-1

CERTIFIC O que, no dia 07.09.2005 ndo houve
expediente forense neste Tribunal, em razdo de feriado nacional.

CERTIFIC O que o acérddo acima epigrafado foi
publicado no Diario da Justica do Estado de Mato Grosso
do dia 12.09.2005 - 2° feira, que circulou em 13.09.2005
32 feira, razéo pela qual, nesta data, remeto os presentes autos & Secéo de
Recursos.

Cuiabd-MT., 13 de setembro de 2005 (3? f.)

Mariley de Oliivefmls\ii\\tﬁ Arizawa
Se¢ao de Acdrdaos

B

>



Lucimar A. Karasiaki —- OAB-MT 6448
Haviano Kfeber Taques Figueiredo — OAB/ AT 7548
TJosé Reinalfdo de Ofivetra — O.<1B/MT 7201

XCELENTISSIMO SENHOR DOUTOR JUIZ DO
TRABALHO _OSMAIR COUTRO RELATOR DO
RECURSO ORDINARIO N° 01113.2004.002.23.00-1

= 1. 'ﬁ o ; «w

[JUNTADO E ANCTADD )

CE. Art. J° {lei n® 2952144
: 4

Embargos de Declaracio

Recurso Ordinario n® 01113.2004.002.23.00-1
Recorrente: AIME JOSEPH ANDRE TAURINES
Recorrido: COMPANHIA MATOGROSSENSE DE
MINERACAO METAMAT

Relator: Emitente Juiz do Trabalho DR, OSMAIR COUTO

AIME JOSEPH ANDRE TAURINES, 3

qualificados nos autos em epigrafe, por scus advogados que esta

subscrevem, vem a tlustre presenca de Vossa Exceléncia, no prazo de le,

opor Embargos de Declaracio ao r. Acdrdio proferido no recurso em

cpigrafe, pelas razdes que passa 2 expor:

Av. Iistordador Rubens de Mendonga, n” 2000 — Centeo Empresacial Cuiab- Sala 1006 I
Jardim Aclimagio — Cuieba-MT - Fone: (65) 644-7358 —  e-mail: advocaciacnizba(@ig.com. be B
FITRASD ™ TN S0 B0 L 10574
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Lucimar A. Karasiaki - OAB-MT 6448
Flaviano Kfeber Taques Figueiredo — OAB/MT 7545
José Reinaldo de Oltveira — OAB/MT 7201

RAZOES DOS EMBARGOS

Emitente Juiz Relator,

Data a midxima wénia, o Embargante retorna a
presenca desta Corte para ver sanada 2 omissio no r.acordio, que for
julgado em 23/08/2005, cuja publicagio circulou no Diario de Justica na

dara de 13.09.2005.

Da Necessidade de Conhecimento

No r. julgado observa-se que o Douto Relator
deixou de analisar a pretensio relativa 3 VERBAS PLEITEADAS
onde o Recorrente busca o recebimento do valor correspondente. 20
saldo de saldrio relativo aos 15 dias remanescente do més de julho de
2003, que fora julgado improcedente pelo r.f#i%o @ guo que entendeu

teremn sido elas pagas por ocasiio da rescisio contratual.

Av | listoriador Rutbens de Mendonge, n® 2000 — Cenuro Empresarial Cuiaba- Sala 1006 2
Jardis Aclimagao — Cuiaba-MT - Fone: (65) 644-7358 - e-mai}: advocaciacviaba(ig.com.br



Lucimar A. Karasiaki — OAB-MT 6448 H
Flaviano Kfeber Taques Figueiredo — O.AB/MT 7348
_‘}'Q.'.‘é Remaldo de Offveira — OAB/MT 7201

AR R PR L S SR TS i e R &

Em que pese este . Tribunal reformar a decsio
monocratica afastando nulidade declarada pelo rjuite a guo, ¢ por efetto
conseqliente determinar o retorno dos autos para a apreciacio das verbas
pleiteadas, é certo que a pretensio ao recebimento do saldo de salario ja
fora apreciada pelo juito a guo que indeferiu aquele pletto por entender
que 2 verba ja estava paga, considerando o valor lancado no TRCT como

quitacao da mesma.

A matéria esta exposta nas razdes do recurso,
onde st esclarece 0 equivoco, uma vez que o que esta lancado no TRCT
¢ tio somente o valor correspondente 2 metade do salano do
Recorrente, assistindo-lthe razdo para o recebimento da parte que lhe fora

negado.

Ante o exposto, configurada a omussio do
r.Acorddo requer seja conhecido ¢ dado provimento aos presentes
Embargos de Declaraciio.

Termos em que,

Pede Defenimento.

Cutaba-MT, €1 de marco de 2005,
Lucimalx;{a asiaki

OAB/MT 6448

J
Av. tistorador Rubens de Mendonga, n* 2000 — Centro Empresadal Cuizba- Sala 1006 3
Jaedim Aclimagio — Culabi-MT - Fone: (65) 644-7358 —  e-mail: advocaciacwiaba(@ig.com br
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CERTIDAO

Certifico e dou fé que em 19 de setembro de 2005 (63-feira)
decorreu o prazo sem interposicdo de Embargos Declaratorios

pelo(a)(s) reclamado.

Cuiaba, MT, 23 de set?ﬁﬁs; de 2005 (83-feira).

Jamil Béneditd'da Costa Batista
Sf:qﬁo de Recursos-STP

t
\./’I

TERMO DE REMESSA

Faco a remessa dos presentes autos ao Cadastramento
Processual para autuacéo dos Embargos Declaratérios e posterior
encaminhamento ao Exmo(a) Sr.(a) Juiz(a) Relator(a)/Redator(a)
Designado(a) para apreciagéo.

Cuiaba, MT, 23 de sefembrro de 2005 (6%-feira).

enedito da Costa Batista
Secdo de Recursos-STP

Jamil
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DIRETORIA DE CADASTRAMENTO PROCESSUAL

CERTIDAO DE NOVO RECURSO

Certifico que em 27 de setembro de 2005 houve registro de novo
recurso  (EMBARGOS DE DECLARACAO EM RECURSO
ORDINARIO) no processo 01113.2004.002.23.00-1, contendo
241 folhas,

Cuiaba-MT, 27 de setembro de 2005 (Terca-Feira)

‘mﬂ%ﬂt” Phnie
Segéo de Clasdifimeydo ¢ Autuagau

TRT 23", Reguto

REMESSA

Nesta data, remeto estes autos af.*

Cuiabd-MT, /[ J/@ _@Zf{i{fu: l-,(?f’.J,'(":( = F.)

Maris Tereh Y10 da Xva [xma
Secho de Cisdsifimagho e Aviiagau
TRT 23", Repide

&\ ®a
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ORIGEM : 22 VARA DO TRABALHO DE CUIABA
RELATOR + JUIZ OSMAIR COUTO

REVISOR . JUIZ JOAC CARLOS

EMBARGANTE : Aime Joseph Andre Taurines.

Advogado : Lucimar Aparecida Karasiaki.

EMBARGADO . AC.TP - 01113.2004.002.23.00-1(Companhia

Matogrossense De Mineragao - Metamat / Adv.:
Agricola Paes de Barros e outro(s)) e outro(s).

DESPACHO

Vistos etc.

Face a possibilidade de ser dado efeito modificativo aos
embargos de fls. 237/238, intime-se 0 Embargado para, querendo, apresentar
contestac¢io.

Apés conclusos.

Cuiaba-MT, 30 de setembro de 2005.

OSMAI ouToO
Juiz Relator
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'N¢ PROCESSO: 1.1.99/¢5
DATA, 13 ; 07, o5

ATME JOSEPH ANTRE TATTRINES -
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|. ASSUNTO
BOLICITA PAGAMENTO FROGRESSTVO TAS TICENCAS PREMTOS, Pava

. COMELEVENTAR APOSENTADORTA.
) v i
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9 CODEMAT sayumave

ESTADO DE MATO GROSSO
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by, BENEDITO FRANCISCO DE ALUELIDA procenss -4, 419G o

. Oula, / C‘“/
., M.p. Mivetor Administrativo__da‘ CODEMAT , ﬂ»‘wfﬁ @%7

' “'Nluolo

!:‘. N / {

IME JOSEPH- aNDRB "TAURINES, brasileiro, c2

' sndo, sarvidor da CODEMAT desde 12!11{’?3 com 61 anos de idade, lotado
na Divigao de Colanias desta Qlav cons;derando o direito adguerido de
11 (Onze) meses de Licenga = Prémio; considerando a necessidade de com
plementar minha aposentadoria que fei avaliado pelo INSS em bem menos
Je 3/4 do meu salario atual; ‘copsiderando gque meus 03 filhos sao ainda
Je mencor ou estudante e cm mlnha deqendencla, vem mui respeitosamente'

. requerer de V. s2., O pagamgnto progreSSLvo das referidas Licengas-Pré
mins para que cOm elas possa ﬁroviéenciar uma aposentadoria complemen=

1 . tar aue me permite ante-ver uma velhice descente e tranguila.

Nestes Termos,

. p. 'Deferimentos.

' 3

.

Cuiaba-MT., 12 de julho de 1.995 \

L} &
- + ‘l
1 . ey

AIME JOSEPH ANDRE TAURINES
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CIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRT 23* REGIAO

01113.2004.002.23.00-1
DO O

Uel.

U 2" VARA DO TRABALHO DE CUIABA MT
’ PROCESSO : 01113, VLR DA CAUSA : R$73.594.53

2004.002.23.00-1
V00 R A e VoL :

RECLAMANTE AIME JOSEPH ANDRE TAURINES

# RUA PROF® VITORINO MIRANDA, N. 43
BAIRRO DOM AQUING CUIABA - MT

ADVOGADO 1 /CIMAR APARECIDA KARASIAK] N
AV RUBENS DE MENDONGA, N. 2.000, CENTRO EMP CUIABA
SALA 1006/B. ACLIMAGCAO CUIABA - MT

RECLAMADO COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERACAO METAMAT
AVENIDA JURUMIRIM, N. 2.970
BAIRRO PLANALTO CUIABA - MT

J%w& Down da Bowuan .63

.

T )
—— i
. TTIRESRO RO-01113.2004.002.23.00-1 asruacio,
- 124
T G L NS s/2005

RECORRENTE: Aime Joseph Andre Taarines
Advegado: Lucimar Aparecida Karasiaki FLS. 17
RECORRIDO: Companhia Matogrossense De Mineragio - Metamat
Advogado: Agricola Pacs de Barros  FLS, 68 o outrol(s)

ORIGEM- py M320pa 002 23 0.




PROCURACAO

AIME JOSEPH ANDRE TAURINES, brasilciro,
naturalizado, casado, funcionano publico aposentado, portador da CIPS n°
93220-285/MT, nscrito no CPH sob n° 027.594.621-53, residente ¢ domicihado,
run Profl” Vitorino Mizands, 0° 43 — Bawero Dom Aquino — Cuaba-M, pelo
presente instrumento de procuragio 2o final assinado, nomem e constitu sua
bastante procuradora  Lucimar A. Karasiaki brasieira, casada, advogada
icgalmente mscrita na QAB/MT sob o n” 6448,.com escritdrio profissional na
Av. Tistorador Rubens de Mendonga, n° 2.000, Centro Empresaral Cuabai, sala
1006, jd. Achmagio, Cuiabé- M1, Fone (65) 644-7348, a quem coafere poderes
pata o foro em geral, com clausula “djudivia® a fim de que possa defender os
mnteresses ¢ durettos do outorgante perante qualquer juizo, instincia ou tribunal,
reparticio publica, autarquia ou entdade paraestatal, propondo agio competente
el qut O oulorganie seja autor ou rechimante, ¢ defendendo o quando for
mteressado ou requerido, podendo reclamar, conciliar, desistir, txanmgu fazer
acordo, recorrer, receber ¢ dar quitagio, confessar, firmar compromissos, prestar
declaraghes, bem como substabelecer a presente, com ou sem reservas de
poderes, se assim lhe convier, e praticando todos os atos necessarios para 0 bom
¢ ficl desempenho deste mandato, firme e valioso.

Cuiaba — MT, 10 de dezembro de 20053,

W

Aune joseph Andre Taurines

dot. & O] -
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A CARTEIRA PROFISSIONAL

Por menos que parega e por mais trabalho que
..d& ao_interessado, a carteira profissional & um do-
cumento indispensavel & protecdo do trabalhador,

Elemento de qualificagio civil e de habilitagio
profissional, a cartelra representa também tftulo
origindrio para a colocaglo, para a inscrigdo sin-

dical o, ainda, um instrumento pratico do contrato ;
Individual de trabalho,

A cartelra, pelos fangamentos que recebe, con-
.figura a histérla de uma vida.. Quem a fexamlnar.
logo verd se o portador 6 um temperamento aqui-
etado ou versétil; se ama a‘u, prg:iﬂsséo escolhida ou
ainde ndo encontrou a prépria ‘vocaglo; se andou !
de fabrica em fabrica, tomb uma abelha, ou per- :
manececu no Mesmo estq'be[?cirr entq subindo a es- !
cala profissional, Pode Iaser"tl.trrl pl H
Pode ser uma adverténfla. .

rio de hunra.

M. ——.‘.‘f@‘—-

Filiagdo ..

* Est. rcwﬂ mﬂ’f Doc. N°

Fls. : LQ. Reg. Civil vevrennnnn
Outro doc. : :‘E ey : ‘ :‘l
_ Siwvaclio Militar: Doc. :
NP Grgao o Bt
Matwralizado Dec. N° . EM weovnndvrid o
ESTRANGEIROS

Chegada 20 Brasil cm/;, //"’6 3"5ﬁﬂ/’:? "5P :
Doc:saldenl. Mﬁﬁﬁ:éfﬁ Exp. em'z{lat{/%

‘ ”
tsats M ctcalbirs. =,

it
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MINISTERIO DO TRAPALHO E PREVIDENCIA SOCIAL

i DEPARTAMENTO NACIONAL DE MAO-DE-OBRA
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ESTADO D TO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO RURAL _
INSTITUTO DE TERRAS DE MATO GROSSO - INTERMAT

OFICIO PRES/GERH/N" '093/03 Cuiaba-MT, 31 de julho de 2003

dot. .02

Senhor Diretor,

Em atengdo ao Oficio DP no. 132/03 de 04/07/03, fazemos retornar a essa
Companhia os servidores Walter Pereira do Nascimento e Aime Joseph

- André Taurines, enaltecendo os servicos prestados pelos referidos servidores a
este Instituto durante o periodo em que aqui estiveram.

Atenciosamente,

Ilmq. Sr,

JOAO JUSTINO PAES BARROS

Diretor Presidente da METAMAT

NESTA 1\z1ET/UVU’\TS
Recebogo

Cuiaba, O—Adc(a--g—b*hg‘}‘
i
[




o - .. . - : ’li
x| - =‘§ !
| ‘TERMO DE RESCISAO DE CONYRATO DE TRABALHD - ¢ .i 1 ! :
‘e ) P17 aw. LN TR : ; d
‘-.-‘. Q0 Caumbo padmnimdo B CGL. .+ ’ £
IDERTIFICAGAD : 33_.828.40110001-3&-." -
O® Empregador @© Codyo ’ I
COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERACAO - METAMAT 06741400000358 LOMPANILIA. MM’OGHUSSENSE
OO Enderego I}E MINERACAD METAMAT .
AVENIDA JURUMIRIM 2970 ) . "
‘08T ®® Ganro © & Municipio 98 UF < Av. Jurumirim, 2. 970 . '
78.050-300 PLANALTO Cuiaba MT CEP: 78050- B ?
0 lanco 00 Aglncia /UF 0O Cod Aglica | .. Cuinha - I‘ﬁ G 3 koo
CEF Miguel Sutil/MT 0035-6 | I .
66 Bl - 0@ Cartera de Tiabalno (' séie o UF) = .~ 7 ;
AIME JOPEPH ANDRE TAURINES ot ol T 93220 | taests M| MT .
O O PIS/PASEP 00 Codigo onpregado 00 Dala Nasomenly 09 Dala Admissao . . [ @ Dala ope3a 90 Data elaslamenta : :’ ' :
10068143027 15.11.33 <-42.41.4973 © 12.11.1973 - 05.08.1994 . ;
09 Moor ietunetacio ©© Avizo privio ©0 Pens Aim. | ©© Causa & alostamenio OO Cid. Saque i
3.542,34 DEMISSAO POR APOSENTADORIA 05 i
INFORMAGAD/RECIBO DE VERBAS RECISORIAS:  venc. R$ 1.959,60 + FG INC. 401,96 A.T.S.R$ 1.180,78 CBO: ( ) i
©© Inlenizagdo Valor ©© Saldo de salarios 1.774,47 | ©© FGTS mulla rescisao | Valor
anps 15 DIAS % .
0@ Aviso prévio 0,00 | ©O Comissies ©O TOTALBRUTO ‘
3.837,54 ;
@0 15— H t :
; o0 |3 :I:t ;;u 206637 ©0 Hoas eatiag ‘ DESCONTOS
00 1¥Saliden [ ©0Gmilicagao ©0 Previdéncia 194,83 ]
|0 & Saitein fambina © 6 Adiciond¥ insalubii- ©0 Previddneia 13 9al. 205,63 :
dade  pericuosidade . i
«~ - Féuas vencidas {153 GO Adiantamentos i
O BFtias prapore 00 a0 RRF 3 56,00 '
O i3 s aidinas | 86 - 50 400 i
HIRF '
| OO Sl Maldundate | OO TGS mbs rcaesdol | ©0 T0TAL UGUIDO
. 71 nés anierior RECEBIDO 3 367,08 1
@0 Data de honoiogagho Q gador / preposto Q© Impiessao digital © O Impressao digital i
% empregado tesponsével legal i
< =T ;
[ 66 Aszantira do empregado e X
L _ . }icﬂ'j“? id Al
@@ Assinatera do responsivel legal -
RECIBO DO FGIS a °j° Uela ecepeda pelo barco
N #
69 Caimbo s assinatyip suldnrada .
Y80 jg}&,?g.pa/ 2 s
I e HETHAY . . e P
6 Sacador - Nomne = -1 Canmboda agdncia ~  °
AME JOSEPH ANDRE 1AURINES o i (Norrna CSM::EF 4?.'74)
© Valix 3o soque - Depdsiios DO Juios e conepdo monelatia @© Total do e, ] ,"{;»
. i . B {.x :-.‘ . "’:; E‘
D2 Inpressdu digital OO Impressao digilal QO Assinatura do sacador _',n
sarador reaponssvel legal :Ig
@ Assinatura do responsivel fega) Il
h
G
Autenlicagio
‘\0&' I o

_ a A ASSIQE‘CM NA REGISSAO }ONT%ATU“ g

' pas ¢ enc
RO G&’th 01\\“




-

Y s e g

J2 4
- — ———_—— {4 i [
g
L] L)
[ . v i
‘7 e EP/EGTS - -
S INSS™ 2 R T Ce
HOME - CTPSADENT. cpe PIS/PASEP NUM BENEFICIO
| AIME JOSEPRH ANDRE TAURINES / 093220/0028% J27594E£2153 10068 t14802-7 ; 0544029143
. PR i
* ULTIMO EMPREGADSR [=+]
CEATITICD PARA Q5 FINS PREVISTOS NO PAH.;\GRAFO 1o,
TCMPAKHIA DE 5 DD & DE W GROSS L3474053000132 DQ ART. do. | LEj COMPLEMENTAR No. 26 DE 110275,
! LE) Ha. Gase D 24751780 € PAPAGRAFG UM;COQDUOE A:réi
; 0. CO DECRETG Mo, 05245 DE 26/01/8),
DEPENDENTE WiINCULD [DJ\TA NASC. CgNUEDIM P 2

APOSENTADORIA P/ T.SERVI] co-

-~
o 1 REQUERIDA Em 22/08/94
I LOCAL E DATA 1oL
CUIABA !
MT 05/09/94 an.o.zo.oso
: i
ESTA CERTIDAO TEM EFEITO PaRa LEVANTAMENTO DE VALORES CORE_.EEONDENTES A
£
#1PI5 - PROGRaMA DE INTEGRAGEAD $OCIaL F
%) PASER - PROGRAMA DE FORMLCAG DO PATRIMSNID bBU SERVIDOR PUBLICD .
€1 FGTE - FUNDO DF GARANTIA DO TEMPG DE SERVICD e
d} QUANTIAL DEVIDAS PELD EMPREGADOR A SEU EMPREGADD EM DECORRENCIA CE RELAGAD OE EMPAEGOD.
o} RESTITUIGAG DE IMPOSTD D HENDE,,
- 1. SALDOS DE “CNTAS BANCARIAS, CADZRNETAS DE POUPANGA. FUNDO DE INVESTIMENTO. DE ACORDCO CoOM
LIMITES PREVISTOS EM L&l E OESOE QUE NAD EXISTAM NA SUCESSAD OUTROS BENS SUJEITOS A INVENTARIO.
’ PRESIDENTE DO (ngs
Pl 2
PROCESSADC PZirs, CATAPREY Cove - FORM:CONDOX

con SEATE dn,

[

Processado oste Dateprpe




ST
e

o

o

DEMONSTRATIVO DE PAGAMENTO

ESTADO DE MATO GROSSO

duu/zooa

NORMAL

SR Pe B LA 4]

PN

W VT b T e TN

TR AT
AIME JOSEPH ANDRE TAURINES

B e e o
SALARIO BASE........
FUNCAO GRAT INCORPOR
AD. TEMPO DE SERVICO

ASC~MENSALIDADE. .
INSS
SINDPD / MT.........
I. R.RETIDD NA FONTE

FGTS A RECOLHER

9
95
89
99

N

1. 959 SO
401,96
1.180,78

18,00
205,63
18,60
377,00

283,38

3 ‘,ﬁ?'

BANCO DD BRASIL

R 5 R s it

_'t e —,: . '-'t"“.},y/"-c?"“ o

0046-9- AV GETULID VARGAS -

CENTQG

2.925, 19

TR T

001

CUIABA

AT U N e

”Mﬁs . :":‘«ié:‘::"

3
06-323744-

212 METAMAT-CIA.

MATOGR. DE MINERACAD.

IR T A T
R A

02001011

IS

INTERMAT

YRR

- EMEERN iy s T et " x T ™
jryes T S L I P YR VIR S AR A SR T

tand

30/06/2003

DRIRNES T Sy s

R
154

L e, A
BRI

e «%mv R

. s u 2 it o
GARANTA SEL) SALARIO EM DIA. EXIJA A NOTA FISCAL.
o




ESTADO DE MATO GROSSO
COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERACAO - METAMAT

- doc.i. 11
_ COMMUNICACAO INTERNA 0. | i
DE: Aimé Taurines |PARA: o Sr. PRES [DENTE [Data:19/08/03 {C.L:S/N

Senhor Presidente,

Pela presente, venho requerer de Vossa Senhornia, ©
‘gozo de vinte dois (22) dias de férias nfio gozadas referentes as minhas
férias de 2000/2001, bem como o gozo de mais trinta (30) dias de férias
nio gozadas referentes as férias de 2001/2002 4 contar do dia 19 de
agosto de 2003. '

Fn anexo faco juntada da CI dos titimos dias de
férias gozadas.

Atenciosamente,

R
q—,q“/OWW‘J{
Atmié J.A. Taurines

Servidor da METAMAT
Maricula: 002548.8

RECEBL Tl w0 Yowane, o= |DATA: /9 /08 2003,

a8 e ane ko IRl Ty
FARTE S04 Breap

AN ,»’:"9
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ESTADO DE MATO GROSSO

SECRETARIA DE AGRICULTURA E ASSUNTOS FUNDIARIOS
INSTITUTO DE TERRAS DE MATO GROSSO - INTERMAT

COMUNICACAOQO INTERNA

DE:DAS |PARA: RH |DATA: 18/12/02 C.AN2: 18302

SENHORA GERENTE,

Pela presente venho comunicara V. S, ® que gozarei oilo (0ito) dias de
[érias. relaivas as férias de 2000/2001_ 2 partir do dia 20 de Dezembro de 2002.

&

e mem e .

Atenciosamente,

v WM
Almé J. A. Tuurines

-Lﬂ n_o 51
C DR 10 Reg.
Aprovo: ME INTERMAT

3
Ay M- A A i:
ndelson Gil do Amaral — §

Diretor de Assentamento

INTERMAT i
Recebi - ' . Data: /4,7 r
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COMPANHIA D DBSENVOLVIMENTO DO ESTADQ DE MATO GROSSO

ACORDO JOLETIVO DE TRABALHO - 1990/1991

doc.j J2

ACORDG COLETIVO DE TRABALHO nos termos dos artigos
bl: o 023 da Consolidagao das Leis Trabalhistas, que celebram a COM
A DESENVOLVIMUNTC DG ESTADO DB MATO GROSSO-CODEMAT,

nteda pelo seu Diretor Presidente, SR. JOE MOACIR WITCZAC, pelo ’
s Llreter Administrativeo e Financeiro, DR. LUIZ ANTONIO POSEAS
pelo seu Diretor Superintendente, DR. JOSE OTTO DA COSTA'

i repre -

CARVALIG,
SAMPPATGO, e pelo Diretor de Operacgdes, SR.
comn o sindicato dos BEmpregados em Empresa de Processamento de Dados
do Estado de Mato Grosso - SINDPD/MT,
daenite, SR. DEJAIR DE SOUZA SOARES,
TP, CAVALCANTE, e delegados sindicais, NILZA DA S, TAQUES
¢ WALDOMLIRO DO ALEM RIZK,

Aicoes

representado pelo seu Presi -
SR.HEL1O AUGUS
VIEIRA

pelo seu Diretor,

nos termos das seguintes clausulas e con-

01. SALARIAL

i.l. Reajuste d=z trinta por cento (30%), a partir de abril, tendo

como base de calcule o salario de 31.03.90.

L2, (20%), em maioc, tendo como base de

cilculo o

Reajuste de vinte por cento
salario de 30.04.90.

1.3. Reajuste de guinze por cento {15%), em junho, tendo como base'
de caleculo o salario de 31.05.90.

1.4. Reajuste de quatro por cento (4%), em agosto, tendo como ’
base de¢ calculo o salario de 31.07.90.

1.5, keajuste de scte virgula sessenta e nove por cento (7,69%),
v setembro, tendo como base de cdlculo o salario de 30.08.90.

BENEDITO RUFINO DA SILVA,

sy
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COMPANHIA DE DESENYOLVIMENTO -4 -
DO ESTARO GE MATO CROSSO

mike maximo mensal de duas MVRs, por filho na faixa do nascimento

Lé aos sSeis anos e onze meses, desde gue a Empresa se viabilize

]

+ tenhd recursos proprios para tanto.
£
4.2, Licenca-Préemio

odo servidor com cince anoes de efetivo servigo na Empre
sa Lera direitoc a licenga-préemio de trés meses, permitida a sua
CONVersao ecm espécie, por opeac do servidor, parcial ou totalmen-
et .

Paragrafo Unico - a contagem do tempo de servigo € a '
puarlir daa data de admiscio do empregadc.

1. i.Ausencias Legais

A% ausé@ncias legais que aludewm 28 Inciseos I, II e III do

e, 473 da CLT, por forga de presente Acordo, assim ficam amplia

Ul
a) 3 dias consecutivos em caso de falecimento de cdnjuge,
ascendente ou descendente;
L) 5 dias consecutivos no deceorrer da primeira semana de
vida da crianca, em caso de nascimento de filho;
) 5 dias Uteis consecutivos em virtude de casamento, e
d} 1 dia Gtil em caso de internacdo hospitalar de conju-
ge ,ascendente ou descendente.
Paragrafo Primeiro
ntende-se por ascendente: o pai ¢ a miec e, por descen -
denle ws £llhos na conforwmadade da Lei Civil.

Paragrafe Segundo

Para ¢ empregado fazer jus ao caput desta cliusula, tera
derapreseatar documencos comprobatérios, até 48 horas apds o re -
rorno 42 trabkalho.

1.4 Auxilio Alimencacio

A Lmpresa fornecera, gratuitamente, para os seus emprega
dos vinte e dois tickets de alimentacap, mensalmente, no valor

y

o
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO
\ DO ESTADD OF MATO GROSS0 _7_

10.

L.

]_(:o

jga.

BBCONTO ASSISTENCIAL

LA

i
Veltar a discutir com a Empresa. Bt

b presentce acordo tera vigéncia de 01 (um) anc, contados
a partir de ¢1.05.20, e a findar-sc em 31.04.91.
[ncorpora¢io gratificacdo ~ voltar a discubtir com a Fm—
presa.

As conquistas anteriores ficam mantidas.

Cuiaba, 28 d¢ junho de 1.990.

.! /'g, -
' ML e
3 Edifa'Rd;fN"
% retor de] Operagtdes

2ciq {%i?k ALey
AIR SOUZALE0ARES

Presidente
x{JUOOéKZ%d CC“”ze

HELIO AUGUSTO P. CAVALCANTE

Diretor

f=) :\:1,.-49—-—_
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iérequwsicao a seus empregados para aquisi¢ao de medicamento)

x i e e e

O
Q
O
ot
: te apresentacao de rcceitas médicas no valor correspondente a-

dog. ;. I3

2 5.— ODONTOLOGICO: A CODEMAT firmara convénio de assisténcia odon

(qulnze por cento) da remunerac¢ac do emprecgado.

:ftoloqlca com empresa especializada no ramo, e subsidiara a taxa de

adesao, assim como as mensalidades em 50% (cincoenta por cento) pa
ra seus funcionarios.

2,6.- MATERIAL ESCOLAR: A CODEMAT se compromete a enuidar todos os
esforgos possiveis para viabilizar as doa¢des de material escolar
basico para os filhos de seus funcionzrios.

2.7.~ RESCISAQO DE CONTRATO DE TRABALIO: A CODEMAT garante o  paga
mento de todos os direitos trabalhistas nos prazos estabelecidosna
Lei 7.855 de 24/10/89.

PARAGRAFO ONICO: As homologagbes de Rescisido de Contrato de Traba

,1ho do empregado,. serao realizadas junto ao Sindicato, nos termos

do Artigo 477 da C.L.T.

2.8.- AUSENCIAS LEGAIS: A CODEMAT concederd ao enpregado desde qué
devidamente comprovado: o ’ '
a) 03 (trds) dias de licenca para casamento;
b) 02 (dois) dias de licenc¢a por morte de cdnjuge, familiar
de 19 grau as cendente ou descendente;
c} 05 (01nco) dlas de licenca paternidade, de acorde com o
ato das dlSpOSlcoes Transitdrias, artigo 10 paragrafo 10
da Constituicao Federal; _
d) léo.{centb e vinte) dias de licenga gostante, de acordo
com ¢ artigo 7, inciso XVIII, da Constituicido Federal;
-e) 02.(dois) dias -em ?aso de internag¢do hospitalar do ednju
ge e filhos, '

PARAGRAFO ONICO: Para o empregado fazer jus ao “"caput® desta cléu

sula, tera que apresentar documentos comprobatdrios até 24 (vinte
e quatro} horas apds o retorno ao trabalho.

2.9.~- LICENCA PREMIO: A CODEMAT concederd a todos os scus emprega
dos, licenga prémio em gozo de trés meses {noventa dias), adquiri
do em cada periodo de cinco anos.

PARﬁChAIO PRIMEIRO: A Cépoca da concessao da Licenga Prémio, sera




que melhor atenda ao interesse da Empresa e devera s
Hpelo empregado de conformidade com a Leij.
) -

2 PARAGRAFO SEGUNDO: Em caso de rescisao de Contrato de Trabalho,
Pra devida a concessao de Licenca Prémio, que serj convertida enm in
%denizacép correspondente a Gltima'remuneracao do Emprcgado.

L‘pARAGRAFo TERCEIRO: A contagem do Tempo de Servico para fins de Li
icehca Prémio, sera desde a data de admissio na Companhia.

do acordo
‘fcom & Constituiclo Federal (Art. 37), Constituicio Estadual

§ 129), para ingresso nos seus quadros, garantindo
§ seus empregados.

{art.
a participacgio de

#§ PARAGRAFO PRIMETRO: A CODEMAT adotari t

amb¢in o recrutamento inter
“-no.

£ PARAGRAFO SEGUNDO: Quando forem utilizados Concurso,
$ avaliacao entre o caﬁdidato interno e o externo
ta. No empate qe notas,
; Mais tempo de casa.

O critéerio de
serd ¢ da maior no
a preferéncia sera do candidato interno com

PARAGRAPO PRIMEIRO: Serio avali
de Pessoal,
coes:

superior a 60 (sessenta) diag
com excec¢io de licenca gestacional @ acidonte de trabalho,;

b) Licencga para tratamento de assunto particular;
€} A disposicio de outros orgaos, exceto aqueles que estiverem sobh
coordenacio direta da CODEMAT,

celebrados pela Companhia,

Ou em cumprimento de convénios

PARAGRAFO SEGUNDO: Todos os funcionarios fario Jus automaticamente

§ a mudanca de nivel a cada ano sempre no més de SctAmbrn,

H
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-4.4.- MULTA POR DESCUMPRIMENTQ: Fica estipulado a multa- no. " valor“ =4
correspondente a 01 (um) salario minimo n
to do presente Acordo,
prejudicadas.

aclional pelo do*cumprlmen Tk
que revertera em favor de ambas as partes

- 4.5.- CONTROVERSIAS: As controvérsias resultantecs do presente Acor
do serdo dirimidas pela Justiga do Trabalho. : oy
E, por estarem de pleno acordo as clausulas ¢ condi

¢oes ac1ma,egus
tadas,

as partes assinam o presente 1nstrumento erm quatro wvi

as por
intermédio de seus representantes e na presenca das

testemunhas in

a.._}l- —-—

fraqualificadas. Jl
L} - . ' i
- Cuiaba-MT, 1¢ de maio de 1.993 -
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ACORDQ COLETIVO DE TRABALBO - 1,994/1.995

ACORDO COLETIVO DE TRABALHO NOS TERMOS DOS
ARTIGOS 611 A 625 DA CONSOLIDACACO DAS LEIS
DO TRABALHO - C.L.T., QUE CELEBRAM A EMPRE
SA COMPANEIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO
DE MATO GROSSO -~ CODEMAT, REPRESENTADA PE -
LO SEU DIRETOR PRESIDENTE DR. CARLOS AUGUS
TO DE ARRUDA GOMES E PELO SEU DIRETOR ADMI
NISTRATIVO E FINANCEIRO DR. FRANCISCO GO
MES DE ANDRADE LIMA FILHO, COM O SINDICATO
DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE PROCESSAMEN
TO DE DADOS DO ESTADO DE MATO GROSSO -
SINDPD/MT, REPRESENTADO PELO SEU PRESIDEN
TE SR. JOSE MARQUES BRAGA, NOS TERMOS DAS
SEGUINTES CLAUSULAS E CONDIGOES.

01 - CLAUSULAS ECONOMICAS
1.1. Reajustes

A EMPRESA discutiri com o SINDPD sobre a possibilidade de reajuste
salarial de seus empregados a partir de 12 de maio de 1.994, nos
termos do Artigo 26, da Lei N© 8,880, de 28/05/94.

Paragrafo Unico

A EMPRESA e o SINDPD se reunirio mensalmente na primeira gquinzena

do més, a partir de julho de 1.994, para discutir a possibilidade
de reajustamento salarial dos seus empregados, ficando assegurada
a aplicacao do Art, 26 da Lei £.880, de 28/05/94,

&

1.2, Politica Salarial

A partir de 01/03/94 os saldrios convertidos em URV ou valor equi
valente passardo a acompanhar a variac¢do da mesma até a implanta

¢ao do REAL.
1.3. Piso Salarial

0 piso salarial da EMPRESA nunca serd inferior a 130 URVs, éxceto

para a Categoria Mirim gue tera como piso}salarial gual a 97 URVs.

%\\f\*@




1.4. Plano de Cargos, Carreira e Salarios

O seu PCCS, respeitada o piso da Cliusula 1.3., com uma tabela sa
larial com geratriz de 6% (seis por cento), bem como estabelecer
mecanismos eficientes de seu gerenciamento, de forma a corrigir
distorcéqs e dar eficicia de administrac¢ido de recursos humanos. A
revisdo serd feita por uma Comissio Paritiria composta de 03 (trés)
representantes do Sindicato e 63 (trés) representantes da Erpresa.

1.5. Pagamento Salarial

A EMPRESA, no dia 05 de cada més, pagarid o salario de todos 0s seus
empregados, correspondente ao més vencido.

1.6. Multa pelo Atraso no Pagamento

0 atraso no pagamento do empregado implicarid em correc¢io monetiria
nos termos do Artigo 147, § 3¢ da Constitui¢io Estadual, observan
do a data de pagamentc prevista neste Acordo.

1.7. Retorno da Inflacgao

Caso a inflagao alcance o patamar de 20% (vinte por cento} ao més,
a EMPRESA implantarid o sistema de pagamento guinzenal com antecipa
cao de 40% (qguarenta por cento} dos valores fixos do cadastro até
o dia 15 (quinze), ficando garantido o pagamento da remuneragac
restante até o dia 05 (cinco) do més subsequente, quando serio efe
tuados os descontos legais e de terceiros.

1.8. Das Horas Extras

A CODEMAT remunerari as horas extras trabalhadas, nos dias Oteis
em 30% (cinquenta por cento), nos sdbados, domingos e feriados em
100% (cem por cento) sobre a hora normal em relac¢do a remuneracao.

1.8.1. A Média de Horas Extras e o Adicional Noturno

A wédia de horas extras e o adicional noturno incidirdo ne 139 sa
laric e férias.

1.8.2. O Pagamento das Horas Extras

O pagamento das horas extras deverio se dar na Folha de Pagamento
do mesmo més em que foram efetuadas.

F

A EMPRESA pagara a titulo de adicional noturno, um p }centual de

1.9. Do Adicional Noturno
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50% (cinguenta por cento).

Paragrafo Primeiro

A hora noturna sera considerada a partir das 19:00 horas as 06:00
heras.

Pardgrafo Seqgundo

O empregado que perceber com habitualidade o adicional noturno por
mais de 02 (dois) anos, nd3o poderd ser transferido para o horario
diurno sem a percepcgdo do referido adicional exceto pela extingcdo
do turno noturno respectivo ou por manifestacio expressa do pro
prio empregado.

1.10. Gratificagiao de Férias

A EMPRESA concorda em pagar, a titulo de gratificacdo de férias a
importancia correspondente a 50% (cinquenta por cento) do valor da
}emuneracéo, acrescidos de 2% (dois por cento) por cada ano de tra
balho até o limite de 100% ({cem per cento), com efeito, ficando <om

preendido o disposto no Artigo 79, inciso XVII, da Constituicdo Fe
deral.

Paragrafo Onico

Este beneficio serd aplicado ao funcionirio que completar o perio
do de 12 (doze) meses de vigéncia do Contrato de Trabalho e para
cdlculos’ de verbas rescisdrias, mesmo que proporcional, ndo sendo,
entretanto, aplicado para as férias indenizadas, excetuando~se, to

davia, os casos em que o actmulo de férias se der por culpa compro
vada da EMPRESA.

1.11, Adicional de Insalubridade, Periculosidade e Penosidade

A EMPRESA compromete-se a operacionalizar em conjuntc com técnicos
de seguran¢a, CIPA, DRT e Sindicato, estudos para detectar ativida

des insalubres, penosas e de periculosidade, no sentido de sana-
las,

No periodo em que a situagio geradera de insalubridade venham a ser
consideradas insaniveis, a EMPRESA compromete~se a pagar os percen
tuais estabelecidos.

Fica estabelecido, mediante prova pericial, o pagamento de a icio
nal de penosidade, pechulosidade e insalubridade no|percentuall de
30% (trinta por cento).




i1.12. Adiantamente de Décimo Terceiro Salirio

: - -y Iy - > »’
A EMPRESA adiantarid metade do décimo terceiro salirio A fro
a novembro, na concessac das férias. Mesmo que apds marcadas
gozo sejam adiadas por decisio da EMPRESA. !

1.13. Fun¢io Gratificada

0O exercicio por 05 (ecinco) anos ininterruptos de fungio gratifica
da, dariz ensejo a incorporacgio da gratifica¢do no salirio do servi
dor na base de 1/5 {um quinto).

1.14. Pagamento das Férias

© funciondrio com direito a férias, no m@s do pagamento, devera re
ceber o seu saldrio, no maximo, no Gltimo dia Gtil da semana ante

rior ao inicio das férias, compreendendo~se, além do salario, o

adiantamento de férias e o abono, se requerido, e no retorno a gra

tificacdo de férias e 50% (cinquenta por cento) do 130 salario.

1.15. Gratificaczo do Substituto

Func¢ao gratificada ao substituto, caso o substituide perceba essa
vantagem, a EMPRESA pagara ao empregade substituto a gratificacao
de func¢do percebida pelo substituido enquanto perdurar a substitui
cao.

Paragrafo Onico

E obrigatdria a formalizagio por escrito quando do ato da  substi
tuigao.

1.16. Do Anuénio

A EMPRESA pagara adicional por tempo de servigo, na base de 2%
(dois por cente) do vencimento base, por ano de efetivo exercicio,
até o miximo de 50% (cinguenta por cento}, que nao ultrapassarad os
limites fixados na Constituicio Estadual.

02 - CLAUSULAS DE BENEFTICIOS

2.1. auxilio Alimentacio

£ EMPRESA manterd convénio com empresa especializada no ramo, e re
passard o valor por conveniado, estabelecendo um val Y. maximo
30% (trlnta?por cento) da remuneracdo em Ticket Alim tacao.

;




2.2. Auxilio Doenga e Complementacao de Acidentes de Tr¥

A EMPRESA concederd ao empregado afastado do servigo em ra?®
acidente de trabalho e nos casos de auxilio doenga, apds aprovacaof
da pericia do Institutc Previdenciario, o pagamento do valor cox
respondente a diferenga entre o valor do beneficio previdenciario
ou congénere e o de sua remuneracao® na EMPRESA.

2.3. Convénio Assisténcia e Saide

A EMPRESA manterd convénio com a UNIMED e repassard o valor conve
niado (funcionarios ou dependentes diretos) estabelecido pelo Pla
no de saiide.

2.4, Despesas Odontologicas

A EMPRESA manterd convénio de assisténcia odontoldgica com empresa
especializada no ramo, e subsidiarada a taxa de adesdo, assim COomo

as mensalidades em 50% (cinguenta por centc) para seus funciond
rios e dependentes.

2.6. Auxilio Farmicia

2 EMPRESA manterd convé@nio com farmicia e fornecerd requisigdo a
seus empregados para aguisigao de medicamentos mediante apresenta
¢ado de receitas médicas, no valor correspondente a 15% (quinze por
cento) da remuneragao do empregado.

2.7. Vale Txansporte

A EMPRESA concederd Vale Transporte gratuito para todos os emprega
dos que perceberem © valor correspondente até 3,5 (trés e meio)
salarios minimos mensais.

Paragrafo Onico

A EMPRESA se compromete a proceder a entrega do Vale Transporte atd
02 (trés) dias apds o pagamento dos saldrios.

2.8. Desconto em Folha de Pagamento

A EMPRESA fica autorizada a promover descontos na Folha de Pagamen
to dos funcionarios, dos valores relativos a pagamentos referen
res a convenios de salide, transportes e outros, desde que devida
mente autorizada pelos funciondrios, nos termos do Artigo 462 da
qonsolidacéo das Leis do Trabalho - CLT.
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2.9. salario Educacao

A CODEMAT cumprird a Lei N@ 5.537, de 21/11/68 e o Decré
872, de 15/09/69,

03 - CLAUSULAS SOBRE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

3.1. Selecgdo

A EMPRESA adotard, como principio bidsico da politica de recrutamen
to e selecao de pessoal, ¢ Concurso Piblico, de acordo com a Cons
tituicdc Federal (Art. 37) e Constituigdo Estadual (Art. 129) bpa
ra ingresso nos seus gquadros, garantindo a participa¢do de seus em
pregados e do Sindicato no processo de fiscalizacio.

3.1.1. Recrutamento Interno

A EMPRESA adotari também o recrutamento interno.

3.1.2. Critérios para Recrutamento Internc e Externo

Quando forem utilizados recrutamento interno e externo, o critério
de precedéncia entre o candidato interno e o externo sera vl da
maior nota; no empate de notas a preceddncia serd do candidato in
terno com mais tempo de casa.

3.1.3. Selecac e Recrutamento Interno

Participardo do recrutamento interno somente os funcionirios con
tratados por prazo indeterminado e determinado.

3.1.4. PCCS - Reclassificacao

A patir da implantac¢ao do Plano de Cargos, Carreira e Salarios -a
reclassificagdo somente se dard através de processo seletivo inter
no para progressdo e ascensdo funcional, e serd dada prioridade i
ocupagdo de vagas aos empregados com mais tempo de casa. A EMPRESA
formard Comissdo, formada por 02 (dois) representantes do Sindica

to e 05 (cinco) da EMPRESA, no sentido de corrigir distorgdes na
area de recursos humanos.

3.1.5. A Comissao Paritiaria

A Comissao serd Fformada imediatamente apds a assinatura deste Acor

do, a qual serd composta por 07 (sete) membros, sendo 05 (cinco)
membros indicados pela EMPRESA e 02 (dois) membros indicados pelo
Sindicato, cuja Comiss&@o se reunird para anilise das egpectiva

situacgdes. ﬁ;ig
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3.1.6. Cursos para Empregados

A EMPRESA se compromete a fornecer cursos de aperfeigoamef
ciclagem aos empregados, obedecendo critérios de participacao pre’
viamente discutidos com os funciondrios dos setores interessados,
dando oportunidade aos funcicnarios mais antidos.

1,2, Abono de Faltas

A EMPRESA abonara as faltas do trabalhador que se ausentar do sex
vigo para fazer provas de Concurso Piiblico, Congressos de interes
se da EMPRESA, Vestibular, Cursos Sindicais, Reunido do Sindicato,
quando membro da Diretoria, desde que a EMPRESA seja notificada até
24 horas antes, sob apresentacao de documentos ou comunicagdo por
escrito,

3.3. Atestado de Contato

A EMPRESA abonari a falta do empregado enguanto perdurar o trata
mento de dependente ascendente ou descendente de primeirc grau, ace
metido de molé&stia infectocontagiosa gque obrigue a isolamento, con
forme Lei N2 6,259, de 30/10/75.

%.4, Liberacao de Estudante

0 empregade matriculado em curso regular, supletivo de 12 e 290
graus, concursos piblicos, preparatério ao exame pré-vestibular ou
em curso que venha atender a sua formagdo profissional, poderd in
terromper a sua jornada de trabalho sem prejuizo da sua remunera
cdo, mediante comprovacdo junto a chefia imediata, para prestagao
de exames © provas, na hipotese dos mesmos coingidirem com o seu
horario de trabalho.

3.5. Ausencias Legais

A EMPRESA concederi ao empregado, desde gue devidamente comprova
dos:

a) 05 {cinco) dias de licenca para casamento;

by 03 {tres) dias de licen¢a por morte de cdnjuge, familiar de 1@
grau ascendente ou descendente;

c} 05 {cinco) dias de licenga paternidade, de acordc com o Ato das
Disposi¢des Transitdrias, Art. 10, Paragrafo 19 da Constituicao
Federal;

* * a f
d} 120 (cento e vinte) dias de licenga gestante, de acordo com | \©
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Artigo 79, inciso XVIII, da Constituigio Federal;

e) 02 (dois) dias em caso de internag@o hospitalar do ¢onj
lhos.

Paragrafo Primeiro

Para o empregado fazer jus ao "caput" desta clausula, terd que apre
sentar documentos comprobatdrios, até 4§ (guarenta e oito) horas
apds o retorno ac trabalho.

3.6.1. Consideracoes

Congideraxr—~se-a¢o uteis e consecutivos os dias de licenga Ade qua
tratam os itens "a" e "b" do "caput” desta clausula.

Paragrafo Onico

0 numero de dias do item "e" do "caput" desta clausula poderd ser
ampliada havendo comprovagido de necessidagde pela DIREC (Assistente
Social).

3.7. Intervalo de Amamentacio

A EMPRESA adotara hordrio especial para empregada gue esteja ama
mentando, em consonincia com o disposto no Artigo 396 e Paragrafo
fnico da cLT.

3.8. Licenca Prémio

A EMPRESA concederi a todos os seus empregados Licenca Prémio de
03 (trés) meses (noventa dias), adquirida em cada periodo de 5 (cin
c¢o) anos, conversivel em espécie 3 critério do servidor.

Paragrafo Primeiro

A época da concessio da Licenga Prémio, seri a gque melhor  atenda
20 interesse do empregado e da EMPRESA e deveri ser reguerido pelo
mesme, de conformidade com a Lei.

Paragrafo Sequndo

No caso de rescisdo de Contrato de Trabalho, a EMPRESA pPagara  ao
funcionario, a proporcionalidade equivalente ac tempo de servigo,
independente de ter 035 (cinco) anos de servigo.

Paragrafo Terceiro

A CODEMAT apresentara ao Sindicato a relagdo dos funcionirios q%%(_\
b

Z
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fazem jus a esse direito.

3.9. Adverténcia e Suspensio

Ao empregado advertido ou suspenso, serd assegurado o direito de
defesa:

a} a comunicagdc de adverténcia ou suspensio ao empregadc serd sem
pre por escrito e dentro do prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
a partir do conhecimento do ato reprovidvel pela chefia imediata;

b) assegurar-se-i ao empregado o direito de defesa ampla e irres
trita no prazo de 05 (cinco) dias {iteis, a partir da cidncia da
punig¢do a ele atribuida. A referida defesa deverid ser exercida
por escrito, perante a chefia imediatamente superior aquele que
aplicou a punigao;

c) a chefia competente para apreciar a defesa do empregado punido
terd 15 (quinze) dias iiteis a partir da representacao da defesa
para ‘dar-lhe ciéncia, por escrito de sua decisao;

d) caso a autoridade nio se pronuncie nos prazos determinados nos
itens anteriores, a medida punitiva tornar-se-3 sem efeito;

e) para todos os efeitos serio sempre obedecidos os principios,

Prazos e regras pertinentes ao processo administrativo discipli
nar.
3.10. Férias

0 inicio das férias individuais ou coletivas ndo poderid cair nos
sabados, domingos, feriades ou dias ja compensados, exceto para em
pregados que trabalham em regime de escala.

3.10.1, Férias Regulamentares
A EMPRESA sempre informari ao empregado 30 (trinta) dias de antece
déncia, o inicio do gozo de suas férias regnlamentares.

3.11. Seguro de Vida

A EMPRESA manterz o sequro de vida e acidentes pessoalls, nas seg in
tes basas:
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FAIXA ETARIA

Até 55 anos T.

56 a 60

6l a &5

MN =
IEA =
IPTP =
IPD =

anos T.

anos T.
CQ
F.

MN

1.870,29
935,14
187,03

1.309,20
654,60
130,92

1.122,17
561,09
122,22

Morte Natural
Morte Acidental

Invalidez Permanente Total,

IEA

3.740,58
1.870,29

2.618,40
1.309,20

2.244,34
1.,122,17

APTP

3.740,58
1.870,29

2.618,40
1.309,20

2.244,34
1.122,17

1.8%0,29

1.209,20

1.122,17

Parcial por Acidente

Invalidez Permanente Total, Parcial por Doenca.

2.12., Auxilio Funeral

Para fazer frente as despesas com o falecimento de empregados e de
pendentes diretos e os registrados de acordo com a Lei, seri conce

dide um auxilio funeral, ccnforme tabela abaixo:

2} 03 (trés) saldrios minimos vigente, para os funcionirios

percebem até 05 (cinco) salirios minimos;

b) 02 (dois) saldrios minimos vigente, para os funcionirios

percebem de 05 (cinco) a 10 (dez) salirios minimes;

c) 01 {(um) salario minimo vigente, para os funcionarios que
bem acima de 10 (dez) saldrios minimos.

3.13. Garantia de Emprego (Estabilidade)

Terac estabilidade no emprego os empragados(as) que se

nas seguintes condicdes:

1'6$_J

1;13

1.01

gue

que

perce

encontram

a) de 90 (roventa) dias, apds alta de beneficio previdenciirio:

b) as trabalhadoras gestantes,

desde a constatagdao deste estado pe
1o médico até 120 (cento e vinte) dias apds o término da

ca obrigatdria prevista na legislacgao previdenciaria;

licen

¢) ac empregado marido de gestante desde a comprovagao da gestacio
perante o médico até 90 (noventa) dias apds 0 parto;

d} de 90 {noventa) dias, enquanto portar doenga prof1551Lnal¢ em

édica; k;g:“\

nova funcdo, devidamente comprovada pela pericia

s




i
-
o

3.14.4. Avaliagao (junho)

A avaliac¢d3o serd levada a efeito 01 {uma) vez por ano, no
junho.

3.14.5. Avaliacao Individual

A avaliacdo serd feita individualmente para cada servidor.

3.15. Rescisao de Contrato de Trabalho

A EMPRESA garante o pagamento de todos os direitos trabalhistas
nos prazos estabelecidos na Lei N¢ 7,855, de 24/10/89.

3.15.1. Homologagido de Rescisiao de Contrato de Trabalho

As homologagdes de rescisdo de contrato de trabalho do empregado
da EMPRESA, nos termos do Art. 477 da CLT, serdo realizadas junto
&0 Sindicato.

3.16. Atestado de Afastamento e Saldrio

A EMPRESA obriga-se a fornecer atestados de afastamento e salirios
avs empregados demitidos.

3.17. Revis3@o de Processos Administrativos

A EMPRESA avaliard os cargos de demissio ou punigao, apresentados
pelas representagdes dos empregados, por esta entidade como reta
liagao por atuagao politica ou movimento sindical.

3.18. Acesso &s Informagdes Pessoais

O empregado texd acesso aos dados contidos em sua Ficha Cadastral,
inclusive aos resultados dos seus exames médicos ou relator;os in
dividuais, podendo solicitar cOpias e retificacio pela EMPRESA,
das incorrec¢des apontadas, dentro dos procedimentos estabelecidos
peloe Orgdo de recursos humanos.

3.19. Reunides Setoriais

A CODEMAT realizard reunides setoriais pericdicas com os emprega
dos, com o objetivo de avaliar conjuntamente a qualidade dos servi
¢0s, bem como avaliar e informar sobre O relacionamento entre che
fes de Departamentos, chefes de DlVlsoes € Supervisores de turnos

com a participa¢do do Sindicato e mFmbros da Comissd¢- de Traba
dores.
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e) 3s vésperas da aposentadoria regulamentar pelos per EFOSE? se/
guir especificados em fung¢ao do tempo de casa do empr;ns-fg 1;;1

tenha 12 (doze} ou mais anos =2fetivos na EMPRESA:

1} de 2 (dois) anos, para quem contar 12 {(doze) anos de tempo
de servigo na EMPRESA;

2} de 03 (tres) anos, para guem contar 15 (quinze) anos de tem
po de servigo na EMPRESA;

3) de 04 (quatro) anos, para quem contar 20 (vinte) anos de tem
ro de servigo na EMPRESA;

4) de 05 {(cinco) anes, para guem contar 25 (vinte e cinco) ancs
de tempo de servigo na EMPRESA,

3.13.1. Consideracgdes

Para efeito de beneficios previstos no "caput" desta cliusula sera
considerado todo tempo do empregade na EMPRESA, ainda que desconti
nuado.

3.14. Avaliacao de Desempenho

Os sistemas de avaliagdo, bem como os critérios das promocgdes se
rdo divulgadas a todos os empregados, inclusive fornecendo copia
ao Sindicato e respeitada a PORTARIA MTPS N2 3.435/90.

3.14.1. Avaliacio

Serao avaliados todos os servidores do Quadro de Pesscal, com ex
cecido dos que se encontrarem has seguintes situagoes:

a) licenc¢a para tratamento de salilde, superior a 60 (sessenta) dias
com excecao de licenca gestacional e acidente de trabalho;

b) licenca para tratamento de assunto particular;

c} a disposicdo de outros orgdocs, exceto aqueles que estiverem sob
coordenagdo direta da CODEMAT ou em cumprimento de convénios ce
lebrades pela EMPRESA.

3.14.2. Responsabilidade de Avaliacio

A responsabilidade de avaljacdc & da chefia imediata, com anudncia
de chefe imediato e c¢iéncia do avaliado.

3.14.3. Patores a Serem Avaliados

O funcionario devera conhecer em quais fatores estari

de. /:{




04 - CONDICOES DE TRABALHO E SAODE

4.1. Condignes de Trabalho

Serdo mantidos em todos os locais de trabalho da EMPRESA condigoes
adequadas de temperatura, ruido, luminosidade ete., com os niveis
aceitaveis pelos padrdes estabelecidos conforme legislagdao especi

fica.

4.2, Exames Médicos

A CODEMAT fara exame médice com todos os trabalhadores na admissao
e demissao, sendo de periodicidade anual para todos os funcionarios
e semestral para os gue desempenham atividades insalubres e/ou pe
nosas.

Sste exame abrangera basicamente:
a) exame c¢linico minucioso;

b} exames laboratoriais dos tipos:
- hemograma completo:;
- urina tipo 1I1;
~ fezes (mif 3 amostras);
- sorologia para Jues (sifilis);

~ outros, de acordo com a necessidade, cargo e idade;

=) exame oftalmoldgico;

d) eletromiografia para aqueles que exercam fun¢dbes que impliquem
esforgos repetitivos.

4.3. Auséncias por Condicbes Adversas

Serao incentivados todos os estudos e agbes que venham a contribuir
para melhoria das condi¢les de trabalho e satde ambiental,

4.3.1. Direito de Ausentar-se do Local de Trabalho

Os trabalhadores terao direito de ausentar-se do local de trabalho
eém caso de existir condigdes adversas, seri acionadoc o servicgo mé

dico e/ou servigos gerais para se resolver imediatamente o proble
ma.

4.4. Encaminhamento a Pericia Médica dos Acometidos de Doenca Ocu
pacional

A EMPRESA encaminhari ao knstituto Previdenciirio, no prazo maximo
de 10 (dez) dias apds a constatacdo da doenga profiskional pi:x(ff




ricia médica, através da CAT (Comunicac¢do de Acidentes de |
0s empregados com tenossinovite, mencionando lesdo por esforgos re
petitivos e comunicando o fato ao Sindicato.

4.5. Acidente de Trabalho

Sera garantido o afastamento do trabalhador, em razdo de acidente
de trabalho, com a respectiva emissdo de Comunica¢io de Acidente de
Trabalho <~ CAT, com cOpia para ¢ Sindicato.

4.5.1. Atendimento ao Acidentado

A CODEMAT dard atendimento e providenciarid a remogio do empregado
acidentado, durante o expediente de percursoc gratuitamente.

4.5.2, Programa de Reabilitacgdo

Fica garantido ao empregado apds a liberacdo da licenga pelo INAMPS,
a participag@c em programa de reabilitagdo atravéds de cursos compa
tiveis com as atividades que ird desempenhar na EMPRESA.

4.5.3, Recrutamento/Treinamento

ApOs licenca, o empregado podera participar de recrutamento inter

no e treinamento em igualdade de condigdes com os demais emprega
dos.

4.5.4. Discriminacao

Nao haverd discriminagio quanto a empregado reabilitado por aciden
te de trabalho,

4.6. Trabalhoc dos Deficientes

Serd buscada adequaciio das condicdes fisico-ambientais do trabalho

dos deficientes, compatibilizando-os com suas limitacgdes.

4.7. Atestados Médicos

Serdo reconhecidos e aceitos, Para justificativa de faltas dos fun
ciondrios e de seus dependentes legais, os atestados mealcos:aodon
tologicos fornecidos por credenciados/conveniados com a prev1den
cia social ou convénio médico utilizado pela EMPRESA, de acordo ocm
a legislacdo vidente, sem o necesséirio visto do servigco médico |

EMPRESA,
F ‘ F
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Paragrafo Onico

oY)

Os atestados médicos e odontoldgicos deverio ser apreseYriag
CODEMAT até 48 (quarenta e oito) héras apos o retorno 2o servico.

05 - CLAUSULAS SINDICAIS

5.1. Liberagao dos Dirigentes Sindicais

A EMPRESA liberard 01 {um) funcioniario membro da Diretoria do
SINDPD/MT, a ser indicado pela Diretoria do Sindicato, com 3nus
Para a EMPRESA,

3.2. Acesso dos Dirigentes Sindicais

Sera permitido o acesso dos dirigentes sindicais a todos os locais
de trabalho da EMPRESA.

S.3. Mural do Sindicato

A EMPRESA céncorda com a existéncia do Mural do Sindicato em sua
sede e unidades, destinado As noticias da entidade.

5.4. Reunides com Sindicato

A CODEMAT fard reunifo bimestral com o Sindicato, a fim de anali
sar o cumprimento do presente Acordo. '

5.5. Desconto Assistencial

R contribuigio assistencial somente poderad ocorrer se for autoriza
do em ASSEMBLEIA GERAL, onde esteja presente comprovadamente 51%
(cinguenta e um por cento)} dos funcionirios aa EMPRESA, sindicali
zados ou n&o, e gue o funcionirio nao consteste até 10 {dez) dias
antes do fechamento da Folha, conforme prevé legislacio rpertinente.

3.6. Repasse A Entidade

A EMPRESA se obriga a fazer o repasse dos descontos a favor do Sin
dicato e Associacgio dos Empregados até o terceiro dia atil apds o

bPagamento do saldrio dos funcionirios.
Paragrafo Onico

Enquanté nac for adotado o REAL, o valor repassado seyfd pela FRV
do dia 10 repasse. y
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5.6.1. Juros e Corregio Monetaria

CODEMAT fica obrigada a pagar juros e corre¢do monetiria pelo indi
ce de correcao vigente. ¢

5.6.2. Conprovante de Repasse

sy or -

A EMPRESA fornecera ao Sindicato documentos gue comprovem o cara
ter do repasse, inclusive a relacdo dos sindicalizados e respecti
vos valores.

i:

5.7. CIPA - Comissao Interna de Prevengido de Acidentes

A CODEMAT realizara eleicao para escolha de todos os membros da
CIPA, de conformidade com os artigos 163, 164 e 165 da CLT e Porta
ria do MTB N¢ 3.214/78 e a NR-5 e demais dispositivos legais, ou
de acordo com reqgras a serem estudadas entre Diretoria, Sindicato
€ DRT, que melhor atendam as necessidades guanto a seguranca e pre
vengao de acidentes.

5.7.1. Resolugoes da CIPA

As resolugdes da CIPA serio acatadas pela EMPRESA, a qual viabili
zard solugdes para os problemas detectados.

06 - DATA BASE, VIGENCIA, CORRECOES, RENEGOCIACAO E DESCUMPRIMENTO

6.1. Data Base

A EMPRESR e o SINDPD/MT acordam que a data base da categoria € 1@
de maio.

6.2, Vigéncia

O presente Acordo terd vigéncia plena até 30/04/95.

6.3. Corregodes

Todos os valores expressos em URV no presente Acordo €@oletivo de
Trabalho serdo convertidos em REAL em 01/07/94, e a partir desta

data serdo reajustados pela inflacdo do mds anterior.

6.4. Renegociacio

O presente Acordo Coletivo de Trabalho seri renegociado, no todo
Ou en parte, sempre gue houver mudanca seja na politica econdmica
governamental, seja no funcionamento e/ofiestrutura da MPRESA, co

7
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mo também nas regulamentacdes de leis ordinarias e/ou
res advindas das Constituigdes Federal e Estadual.

6.5. Controversias

As controvérsias resultantes da aplicacio do presente Acorde serio
dirimidas pela Justiga do Trabalho.

E, por estarem de pleno acordo com as clausulas e condigdes acima
ajustadas, as partes assinam o presente instrumento em 04 (guatro)
vias, por intermédio de seus representantes e na presenga das tes
temunhas infraqualificadas.

1¢ de maic de 1.994

PELA CODEMAT:

PELC SINDPD/MT:

+

- Presidente

TESTEHUNHA?:;?
13) *:;ﬂ;ld —1;/ E;:;}{

= .

22)
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_ INTERESSADO

ATMF JOSEPH ANDRE PAITRTNES

_._ ASSUNTO

SOTICTTA PAGAMENTO FROGRESSTVC TAS TTOENCAS PRENTOS PAlA
' COMPLEMENTAR APOSENTADNRTA.

ESTADO DE MATO GROSSO

o CODEMAT S2UEusnee oo
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frocepys !..'L,

Ao IlmeQ, Sr.

Dr. BENEDITO FRANCISCO DE ALMEIDA

M.D. Diretor Administrativo da CODEMAT

AIME JOSEPH ANDRE TAURINES, brasileiro, ca
sado, servidor da CODEMAT desde 12/11/73 com 61 anos de idade, lotado
na Divisdo de Coldnias desta Cia, considerando o direito adquerido de
11 (Onze} meses de Licenga - Prémio; considerando a necessidade de com
plementar minha aposentadoria que foi avaliado pelo INSS em bem menos
de 1/4 do meu salario atual; considerando que meus 03 filhos sdo ainda
de menor ou estudante e em minha dependencia, vem mui respeitosamente’
reguerer de V. $2., o pagamento progressivo das referidas Licencas-Pré
mios para que com elas possa providenciar uma aposentadoria complemen-

tar que me permite ante-ver uma velhice descente e tranquila.

Nestes Termos,

P. Deferimentos.

Cuiaba~MT., 12 de julho de 1.995

C;*“HH\ %\' At~

AIME JOSEPH ANDRE TAURINES
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PODER JUDICIARIO i0
JUSTICA DO TRABALHO 3 b
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 23* REGIAO

2 VARA DO TRABALHO DE CUIABA MT
AV. FERNANDO CORREA DA COSTA, 1682, JARDIM TROPICAL

CERTIDAO

CERTIFICO que nesta data foi distribuida para a eg. 2* VARA DO TRABALHO
DE CUIABA MT o(a) RECLAMACAO TRABALHISTA, protocolizada sob o

n. 046545.2004, que originou o processo n. 01113.2004.002.23.00-1.
‘ 1 0 0G0 GO OO

Em 11 de junho de 2004 (sexta-feira ).
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PROCESSO N.° 01113.2004.002.23.00-1 - 2? VARA DO TRABALHO ‘p

CONCLUSAO

Nesta data, atendendo solicitacdo, fago conclusos os
presentes autos ao Excelentissimo Senhor Juiz do Trabalho.

Cuiaba-MT, sexta-feira, 11 de junho de 2004.

DESPACHO

Vistos, efc...

Determina-se a inclusdo do presente feito na pauta do
diad Y10 110 as 1 3oh

Intime-se o(a) Reclamante.

t

Notifique-se o{a) Reclamado{a), com as cominages
legais, por mandado.

Cuiaba-MT, segunda-feira, 14 de junho de 2004
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PODER JUDICIARIO 60\
JUSTIGA DO TRABALHOC
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 23° REGIAD :

22 VT CUIABA - CONHECIMENTO

MANDADON..  02.780 (RECLAMADO)

PROCESSO N.: 01113.2004.002.23.00-1
RECLAMANTE AIME JOSEPH ANDRE TAURINES
RECLAMADO COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERAGAO METAMAT

MANDADO DE NOTIFICAGAQ DE AUDIENCIA

G Doutor BRUNO LUIZ WEILER SIQUEIRA, J[uiz do Trabalho da 2* VT CUIABA - CONHECIMENTO, manda ¢ Oficial de
Justica, a quem couber por distribuico, NOTIFICAR o(a) reclamado(a) para comparecer 4 AUDIENCIA INICIAL que sera
realizada na AV. FERNANDO CORREA DA COSTA, 1682, JARDIM TROPICAL, em 28 de julho de
2004, Quarta-Felra, s 13:20h. Segue copia da petigdo Inicial. V. Sa. devera observar as adverténcias abaixo:

1- O processo tera seu procedimento pelo RITO ORDINARIO.

2- A auséncia injustificada do({a) reclamado(a) implicara am revelia e confissao ficta quanto a maléria de fato, ficando
facultada a sua substituig8o por preposto(a). )

3- Vossa Senhoria podera apresentar defesa e documentos que julgar necessarios.

Fica o Oficial de Justica autorizado a solicitar reforgo policial, mediante a simples apresentacdo deste a autoridade
competente, bem como a proceder as diligéncias necessarias em qualquer dia ou hora.

Eu, ANA AUXILIADORA SOARES, Diretor{a) de Secretaria, conferi e subscrevi este mandado.

CUIABA, 16 de junho de 2004,

Yoy,
PO

BRUNO LUIZ WEILER SIQUEIRA
Juiz do Trabatho

COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERAGAO METAMAT
AVENIDA JURUMIRIM, N. 2.970

BAIRRO PLANALTO CUIABA - MT
CERTIDAO

NOME:

RGN.: CPF N.:

CARGO DU FUNGAO:

DATA ! I ASSINATURA:

OFICIAL DE JUSTIGA: OBS:
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TRIBUNAL REGIONAIL, DO TRABALHO 23° REGIAO

2* VT CUIABA - CONHECIMENTO

PROCESSO N.: 01113.2004.002.23.00-1

EXECUTADO(A) :COMPANHIA MATOGROSSENSE DE
MINERACAO METAMAT

CERTIDAO

CERTIFICO que nesta data toi dado carga do mandado
de CITACAO PES.JURID.DIR.PUB, n° 002780/2004, ao
SMDJ .

CUIABA/MT, 21 de junho de 2004 {segunda-teira).

C:’-M\_Miﬁ’ N

CLEUSIMERI LEMOS DE MATTOS
2% VT CUIABA - CONHECIMENTO




PROCESSO N.: 01113.2004.002.23,00-1
CERTIDAO DE PUBLICACAO

CERTIFICO gue toi publicado, no DIARIO DA JUSTIQA DO
ESTADO DE MATO GROS8SO gque circulou no dia 23/06/2004 o
Edital de Intimac¢do Nr. 0064/2.004 da 2* VT CUIABA -
CONHECIMENTO .

Ficam através do reterido Edital intimadois) o{s}
advogados (s} abaixo relacionado(s) para, no prazo de
00 dias, providenciar e/ou tomar ciéncia do seguinte

Determina-se a inclusio d© presente reito na pauta do
dia 28 de JULEO de 2004, &8s 13:20 horas.

Advogado (s} Intimado(S):
LUCIMAR APARECIDA KARASIAKI

e

CLEUSIMERI LEMOS DE TTOS
2® VT CUIABA - CONHECIMENTO

e julho de 2004 (segunda-fteira).




Poder Judicidrio-/ustiva do Traballro
Tribunal Regional oo Trabaliio da 23° Regido

Proc. n° ,Mﬂ?) /OM_L

CERTIDAO

CERTIFICO que:

# a Resolucdo Administrativa n® 055/2004, suspendeu, nos dias 25, 26
e 27 de maio de 2004, os prazos processuais e regimentais no
Ambito deste regional, sem prejuizo da realizaciio das audiéncias
nas varas do Trabalho, bem como das sessées no Tribunal.

CERTIFICO ainda:

# a PORTARIA TRT.SGP. n°. 20/2004 referendada pelo Tribunal
Pleno através da RA n°® 065/2004 prorrogou os efeitos da RA n.55/04,
por prazo indeterminado, até que mnovo ato administrativo
disponha sobre a retomada da contagem dos prazos.

CERTIFICO mais:

# a PORTARIA TRT.SGP. n° 28/2004 retomou a contagem dos
prazos processuais e regimentais no Ambito deste Tribunal,
anteriormente suspensa pela Resolug¢io Administrativa n.° 65/04,
com efeitos a partir de sua publicacio.

CERTIFICO, por derradeiro que:
# a PORTARIA TRT SGP n°. 28/2004 foi publicada no Diario da

Justica de Mato Grosso no dia 02/07/04 (6* f.), que circulou no dia
05/07/04 (2° £.).

Cuiaba-MT, QS KA7COM €2 )

A de i,
Téenisg Jusiciirio attas



PODER JUDICIARIC ,
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 23" REGIAO

2*°VT pUlIABA - CONHECIMENTO

MANDADO N.:  02.780 (RECLAMADO}

TR e
PROCESSO N.: 01113.2004.002.23.00-1
RECLAMANTE AIME JOSEPH ANDRE TAURINES

RECLAMADO COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERAGAO METAMAT

MANDADO DE NOTIFICAGAO DE AUDIENCIA

O Doutor BRUNO LUIZ WEILER SIQUEIRA, Juiz do Trabalho da 2° VT CUIABA - CONHECIMENTO, manda o Oficial de
Justiga, a quem couber por distribuigdo, NOTIFICAR ola) reclamado(a) para comparecer a AUDIENCIA INICIAL que sera
realizada na AV. FERNANDO CORREA DA COSTA, 1682, JARDIM TROPICAL, em 28 de Jutho de
2004, Quarta-Feira, &8 13:20h. Segue copia da petigéo Inicial. V. Sa. devera observar as adveriéncias abaixo:

1- O processo tera seu procedimento pelo RITO ORDINARIO.

2- A auséncia injustificada do(a) reclamado(a) implicara em revelia e confissdo ficta quanto a matéria de fato, ficando
facultada a sua substituigdo por preposto{a).

3- Vossa Senhoria poderd apresentar defesa e documentos que juigar necessarios.

Fica o Oficial de Justiga autorizado a soficitar reforgo policial, mediante a simples apresentagdo deste & autoridade
co@m.}iim omo a proceder as diligéncias necessarias em qualquer dia ou hora.
Eu, ‘LANA AUXILIADORA SOARES, Diretor(a) de Secretaria, confert e subscrevi este mandado.

CUIABA, 16 de junyoil.

BRUNO LUIZ ER SIQUEI -
Juiz do Tra 0

20 Vara do Traba!ln;&g
RECERIDO

da Sechc de Mandados

05 JUL 2004

Kl‘

- :V L “JQI- -
COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERAGAO METAMAT Katfusca Alesse Predo de Almeida
AVENIDA JURUMIRIM, N. 2.970 Estagidria
BAIRRO PLANALTO CUIABA - MT
-1 \ \ DAO
W owrlaw oae e RN
NOME:
RG N.: .. CPF N.:
CARGO O FUN%: A, @Mﬁ IR NTN W N
DATA i / 0 ASSINATURA:
OFICIAL DE JUSTICA: OBS:
P S ¢ J’m Afr":hﬂ
Newton Ruiz da Cogffe Faria
ssor Jdfidico

OAB / MT 2.597
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PODER JUDIGIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23* REGIAQ

1" VARA DO TRABALHO DE CUIABA MT

ATA DE AUDIENCIA

Autos n° 01379.2003.001.23.00-7

ATA DE AUDIENCIA

Aos 19 (dezenove) dias do més de margo do ano de 2004, na sala de audiéncias da MM. 12 Vara da
Justica do Trabalho de Cuiabd - MT, sob a jurisdicdo do Juiz do Trabalho JULIANG PEDRO
JIRARDELLO, realizou-se a presente audiéncia relatva a Acgdo Trabalhista (Proc. n
1379.2003.001.23.00-7), entre as partes:

RECLAMANTE : PLACIDO MANOEL DE OLIVEIRA

RECLAMADO : COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERAGAO METAMAT

As 17:10 horas, de ordem do MM. Juiz do Trabalho foram apregoadas as partes, que se fizeram
ausentes.

Apos, foi proferida a seguinte

SENTENGA

Vistos e cuidadosamente examinados os autos.
1 - Relatorio

Em 19 de setembro de 2003, PLACIDO MANOEL DE OLIVEIRA, qualificado & fi. 02, ajuizou a
presente agdo trabalhista em face de COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERACAO
METAMAT, aduzindo em sintese que laborou para esta de 01.06.1984 até 31.07.2003, data em que
foi imotivadamente dispensado.

Noticiou gque a reclamada fez constar na documentacdo pertinente a data de 02.09.1994 como
dissolugdo contratual e, que ndo recebeu corretamente as parcelas rescisérias, além de FGTS
(+40%), multa do art. 477/CLT e juros por atrasos salariais. Pleiteou ao final a paga das obrigagdes
inadimplidas pelo reclamado, encerrando a petigdo inicial com o0s requerimentos de honorarios
advocaticios e dos beneficios da assisténcia judicidria gratuita. '

http://www.trt23.gov.br/audiencia/1 VTCB A/2004/03/19/20030137921810.htm 29/03/2004
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Juntou procuracédo e documentos, atribuindo & causa o valor de R$20.000,00.

i fgi iminar de inépcia e, no mérito,
Em resposta a reclamada apresentou defesa escrita qnde erigiu preliminar :
afirmoupser nulo o segundo contrato de trabalho mantido pelo reclamante,’ visto que em 02.02.1994
ocorreu a sua aposentadoria, ndo tendo se submetidq a NOVO concurso pgbh_co. Impugnou todos os
pedidos e requereu a prolagdo de veredicto declaratério de total Improcedéncia.
A fls. 77/78 o reclamante se manifestou sobre 0s documentos juntados com a defesa.

Na audiéncia de instrugdo as partes néo compareceram, tendo sido encerrada a instrugao
processual,

Razdes finais e ultima tentativa de conciliagdo prejudicadas.
E, no que importa, o relatério.

Decide-se.
" - Fundamentagao

2.1 - Inépcia da Inicial

Dispde o art. 840 da Consolidagdo das Leis do Trabalh;a P

Art. 840 - A reclamagdo podera ser escrita ou verbal.

§ 12 - Sendo escrita, a reclamagao devers conter a designagéo do Presidente da Junta, ou do juiz

de Direito a quem for dirigida, a qualificacdo do reclamante e do reclamado, uma breve exposi¢ao

dos fatos de que resulte 0 dissidio, o pedido, a data e a assinatura do reclamante oy de seu
representante. (sublinhei)

Desta forma, ndo ha COmo se saber quantos dias e em Que ocasibes ocorreu atraso nos
pagamentos dos salarios do reclamante.

atender referida regra
Nos pagamentos salariais.

Nem por demasiado apego a informalidade do procedimento trabaihista poder-se-ia proferir juizo de

valor sobre o tépico em tela, eis que se estaria agredindo a regularidade do procedimento e por
conseguinte o devido processo legal.

Desta forma, extingue-se sem exame de mérito o pedido de juros por atrasos salariais, com base no
art. 267, inciso 1, combinado com o art. 295, inciso |, e paragrafo Unico do Cddigo de Processo Civil.

http://www.tr(23. gov.br/audiencia/1 VTCBA/2004/03/ 19/20030137921810.htm 29/03/2004
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2.2- Aposentadoria Espontanea - Exting&o do Vinculo de Emprego.

A controvérsia cinge-se a delimitagéio dos efeitos da aposentadoria no contrato de trabalho do
empregado.

A principio instaurou-se controvérsia acerca do tema,. ﬁrmar}do-gg duas correntes majolrgénas, u?aa
entendendo que a aposentadoria por tempo de servigo extinguiria o cont[ato de traba ho e, c(aju . .
entendendo que tal ndo se operava, pois o contrato de trabalho seria um s6 frente a continuidade da
prestagéo laboral, com espeque no Enunciado n? 21 do T3T.

A corrente predominante, no entanto, é a primeira. Ta} posicionamento Iastrgia-se ianIuswe, em ur?q
interpretacéo historica da quaestio, uma vez que, na epoca em que o Enunciado n? 21 t;lo'C. TST fol
formulado, o art. 453 da Consolidagdo das Leis do Trabalho admitia apenas dugs hipbteses que
impediam a soma de periodos descontinuos de trabalho: no caso de dispensa por justa causa e por
dispensa sem justa causa com pagamento da indenizagéo adicional.

NAo se falava em aposentadoria. Diante da omissdo do texto legal, firmou-se aquele entendimento
surisprudencial, cristalizado no enunciado referido.

~0m 0 advento da lei n2 6204/75, o art. 453 da CLT passou a ter a seguinte redagao: "No tem’po de
servico do empregado, quando readmitido, serdc computados os periedos ainda que descontinuos,
em que tiver trabalhado anteriormente na empresa, salvo se houver sido despedido por faita grave,
recebido indenizag¢do legal ou se aposentado espontaneamente.” (grifou-se)

A nova norma era clara ao dizer que a aposentadoria espontanea impede a soma dos perfodos

descontinuos. Por conseguinte, era de se entender quee tratava-se de causa de extingé&o do contrato
de trabaltho.

A continuidade da prestagao laboral caracteriza a formulagdo de um novo contrato entre as mesmas
partes.

A doutrina era quase undnime em encampar dita tese. Assim o ensinamento de AMAURI
MASCARO NASCIMENTO, in Iniciagdo ao Direito do Trabalho, 192 ed. S&o Paulo: LTr, 1993, pags.
210-11 apud Pedro Alcantara Kalume. In Revista LTr, 57/1063, verbis:

" lei n? 8213/91, art. 49, |, "b*, autoriza o aposentamento espontaneamente a continuar na mesma
empresa, o0 que deve ser interpretado ndo como proibigdo do seu desligamento na concesséo da
aposentadoria pelo INSS, mas como mera possibilidade da rescisdo do contrato de trabalho
anterior, com direito aos pagamentos proprios da aposentadoria e constituicdo automética de novo
contrato de trabalho com 0 mesmo empregador, apés a extingao resultante do vinculo que existia.”

Também a jurisprudéncia era no sentido da extingdo do vinculo laboral, em decorréncia da
aposentadoria espontanea por tempo de servigo:

"APOSENTADORIA ESPONTANEA - CONTRATO DE TRABALHO.

No caso de aposentadoria espontdnea do empregado, o contrato de trabalho é extinto
automaticamente com liberagdo do beneficio pela Previdéncia Social, independentemente da
vontade do empregador e, por isso, ndo pode ser obrigado a pagar reparagdes de danos a que nao
deu causa, pois assim estar-se-ia punindo parte inocente."

hup://www.trt23.gov.br/audiencia/l VTCB A/2004/03/19/20030137921810.htm 29/03/2004



: A Pigina 4 de ©
" PODER:-JUDICIARIO g , ”

A

(TRT 62 Regido, RO 10.455/93 - Ac. 18 Turma, 07.06.1994 - Relatora Juiza Fatima Ratis - Revista
LTr. §8.09/1096, vol. 58, n? 09, Setembro de 1994)

NUmero do Processo: TRT - RO-00331.2002.003.23.00-3
Acordao Numero: AC. TP. N2 3096/2002

Origem: 32 VARA DO TRABALHO DE CUIABA

Relator: JUIZ EDSON BUENO

Revisor: JUIZ OSMAIR COUTO

Partes:

Recorrente: JUVENICE DE SOUZA ALVES

Advogado: ADRIANO DAMIN E OUTRO(S

Recorrido: EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS - DIRETORIA REGIONAL
= MATO GROSSO.

Advogado: DAUTO BARBOSA CASTRO PASSARE E OUTRO(S)

Ementa:
APOSENTADORIA VOLUNTARIA. EXTINCAO DO CONTRATO DE TRABALHO. A aposentadoria
espontanea extingue o contrato de trabalho, mesmo que nao-implique na cessagao da prestagao

r fim, a legislagdo veio a esclarecer a questdo, o que se deu com a chegada ao mundo juridico da
Lei n? 9528, de 10 de dezembro de 1997, que acrescentou dois parégrafos ao art. 453 da

Consolidagdo das Leis do Trabalho, deixando claro que a aposentadoria espontanea extingue o
contrato de trabalho, por forga prépria.

Embora suspensa liminarmente a eficacia de referido dispositivo exXpresso, por decisdo nos autos
da ADIn 1.721-3 do STF, a hermenéutica dos demais dispositivos legais & espécie aplicaveis leva 3

http:/fwww.trt23.gov.bi/audiencia/ IVTCBA/2004/03/19/20030137921 810.htm 29/03/2004
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O reclamado defende a tese de que o reclamante, 'apés sua aposentadoria em 02.09.1994,

continuou a prestar servicos a reclamada sob © envélucro de contrato nulo, eis que nao se
submeteu a concurso publico para novo Ingresso.

T FODER JUDICIARIO

Verifica-se da cuidadosa andlise dos autos que de fato o demandante n-éo se submeteu a Concurso
Publico apés sua aposentadoria, para reingressar nos quadros funcionais da empresa reclamada.

Neste diapasdo a continuidade da prestag@o laboral do reclamgnte, operada apés 02.09.1994
mostra-se NULA, eis que afronta o art. 37, inciso ! da Constituicao Federal de 05 de outubro de
1988.

A norma constitucional é clara ao estatuir que:

Art. 37 - A administragdo publica direta, indireta ou. fundacional, de gualquer_ dqs_ poderes da L_Jniéo.
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, obedecerd os principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e também ao seguinte:

(.

Il - A investidura em cargo ou Emprego Ptblico depende de aprovagéo prévia em concurso publico
'3 provas ou de provas e titulos, ressalvadas as nomeagdes para cargo em comissdo declarado em
i de livre nomeagao e exoneragao.

E, 0 § 22 do mesmo artigo da Carta Magna Federal, orienta quanto as conseqiéncias da admisséo
de empregados sem a prévia aprovagdo em Concurso Publico.

(.)

§ 22 - A nao observancia dos disposto nos incisos il e ill implicara a nulidade do ato e a punicéo da
autoridade responsavel, nos termos da lei.

(..

E.nem se diga que estes preceitos ndo se aplicam aos empregados de Sociedades de Economia
Mista, eis que o caput do art 37, combinado com o art. 173, § 12, da Constituicdo Federal, submete

0s empregadog dos entes da administragéo indireta ao regime celetista e a prévia aprovagao em
CONCUrso para ingresso.

O Supremo Tribunal Federal em acérd&o de relatoria do Ministro PAULO BROSSARD (MS 21.322-
1-DF, Ac Tp, 03.12.92), consolidou em sede jurisprudencial o entendimento posto:

"ﬁtcgssiblilidgde aos cargos publicos a todos os brasileiros, nos termos da lei e mediante concurso
publico é principio, desde 1.934, art. 168.

Embora cronicamente sofismado, mercé de expedientes destinados a iludir a regra, ndo s foi

reafirmado pela Constituigdo Federal como ampliado para alcangar os empregos publicos, art. 37, §
ell

Pela vigente ordem Constituciionai em regra, 0 acesso aos empregos publicos opera-se mediante
concurso publico, que pode néo ser de igual contetido, mas ha de ser publico.

As autarquias, empresas publicas ou sociedade de economia mista estdo sujeitas a regra, que
envolve a administragéio direta, indireta ou fundacional, de qualquer dos poderes da Unido, dos

http://www.trt23.gov br/audiencia/1 VTCB A/2004/03/19/20030137921810.htm 29/03/2004
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Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

(..

Excecbes a esse principio se existem, estdo na propria constituigdo.”

A nulidade do pacto de emprego nos casos como o presente é _evidente, de.oﬁrdem puphcade
declarada pela propria Constituicdo Federal. A celeuma cinge-se a fixar com precisao 0s efeltqs _da
declaracdo de tal nulidade, no que tange aos direitos advmdgs' ao trabalhador que, sem duvida
dispendeu forga laboral, porém sob o involucro de um contrato viciado.

O tema tem sido constantemente trazido & baila por inimeros pronunciamentos dos Tribunais de
todo o pais, 0 que levou as mais autorizadas vozes de nosso dirciito a pronunciarem-se sobre o
tema, sobretudo, como ja dito, no que tange aos efeitos da declaragao'dg nulidade - que decorre da
propria lei -, Assim o fez em magistral licAo que bem resume o posicionamento desta E JQJ,_ 0
professor DELIO MARANHAO, in Instituigdes de Direito do Trabalho, editora LTr, 142 edicdo,
volume |, paginas 243/244:

“Atingindo a nulidade o préprio contrato, seguindo os principios do direito comum, produziria a
dissolucao "ex tunc" da relagéo.

vvidentemente, ndo pode o empregador "devolver" ao empregado a prestagdo do trabalha em
virtude de um contrato nulo. Assim, ndo ¢ possivel aplicar-se no caso, o principio do efeito retroativo
da nulidade. Dai porque os saldrios, que ja foram pagos, ndc devem ser restituidos,
correspondendo como correspondem & contra prestagdo de uma prestag@o definitivamgnte
realizada (. . .) se o trabalho foi prestado ainda que com base em um contrato nulo, o saldrio ha de

ser devido: o empregador obteve o proveito da prestagdo do empregado que, sendo por natureza
infungivel ndo pode ser "restituida”.

Impd&e-se por conseguinte, o pagamento da contraprestagéo equivalente, isto é, do salério para que
'nNao haja enrigquecimento ilicito".

Deste modo, dada a especificidade da relacdo de trabalho e a impossibilidade do retorno das partes
ao status quo ante, consequéncia direta e imediata da declaragéo de nulidade (CC, art. 182) nos
moldes da teoria civilista, tendo em vista que ao trabalhador ndo podem ser repostas as energias
dispendidas na atividade laborativa, este beneficia-se com os salarios, strictu sensu, recebidos, néo
fazendo jus a qualquer outra verba, quer de cunho salarial, quer de natureza indenizatéria.

Assim, o trabalhador é ressarcido pelo trabalho que efetuou mas, devido ao vicio que inquina a
avenga de nulidade, ndo se beneficia das vantagens decorrentes de um contrato de trabalho valido,

pois a nulidade reside na origem do pacto, ou seja, no momento da contratagao, devendo ser
pronunciada, na esteira da teoria civilista, com efeitos ex tunc.

Neste sentido inclusive tem sido o mais atualizado entendimento dos pretérios nacionais, inclusive .
da Corte Superior do Trabalho:

"NULIDADE DO CONTRATO DE TRABALHO. EFEITOS.

O contrato de trabalho celebrado com 0rgéo da Administragdo Publica é nulo, quando efetuado sem
a observancia do disposto no inciso Il do art. 37 da Constituigao Federal. Entretanto, no direito
trabalhista, ainda que declarado nulo o contrato de trabalho, faz jus 0 obreiro ao pagamento dos

dias efetivamente trabalhados, visto que a forga laboral ndo pode ser restituida pelo empregador.
Recurso provido".

http://www.it23.gov br/audiencia/l VTCB A/2004/03/19/20030137921810.htm -29/03/2004
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(TST - 42 Turma, RR n¢ 72093/93, Relator Ministro Leonaldo Silva, DJU de 07.10.94, pagina 26999)

Também o Egrégio TRT da 232 Regido tem admitido o posicionamento adotado por esta MM; JCJ,
considerando nulo de pleno direito o contrato de trabalho formulado sem a previa aprovagao do
trabalhador em Concurso publico, eis que a ninguém (sobretudo ao trabalhador esclarecido) € dado
desconhecer a lei, quiga a Constituicio Federal (LICC, art. 39).

‘CONTRATAGAO IRREGULAR PROMOVIDA POR ENTIDADE DE DIREITO PUBLICO. EFEITOS
EX TUNC DA NULIDADE CONTRATUAL.

O contrato de trabaiho celebrado por entidade de direito publico interno fere preceitg cpnstltumonal,
e, por isso mesmo, eiva-se de nulidade, a qual, por constituir matéria de ordem publlcg, deve ser
declarada, quer seja por iniciativa da parte, quer seja ex officio. Empresta-se, alndg, a }g[
declaracdo, efeitos ex tunc, segundo a inteligéncia do art. 145, 1ll, e 158, ambos do Cddigo Cl_\fll
Brasileiro, aplicado analogicamente ao direito laboral, fazendo jus, portanto, o empregago,, tao
somente aos respectivos salarios strictu sensu considerados, que perfazem a contraprestagéo pela
energia despendida no exercicio de suas fungdes."

“TRT 232 Regiao, RO de Of n? 0951/95, Ac TP n2 2205/95, Relator Juiz Alexandre Furlan, julgado
na sesséo do dia 25.09.95, publicado no DJMT do dia 16/10/1995, pagina n® 07)

ERVIDOR PUBLICO. CONTRATACAQO SEM REALIZAGAO DE CONCURSO PUBLICO.
NULIDADE DO CONTRATO DE TRABALHO.

A partir da promulgagdo da Constituicdo Federal de 1988, por forga do disposto no seu ar’t.,37-', a
contratag@o de servidores publicos passou a ser condicionada a realizagdo de concurso publico.

Inobservada tal prerrogativa constitucional o contrato de trabalho é nulo de pleno direito, néo
gerando, em consequéncia, nenhum efeito." ‘

(TRT 232 Regigo, RO n?® 1949/93, Ac TP n? 1_861/93, Relator Juiz Diogo Silva, DJMT de 16.12.93,
pg 14)

Ante ao exposto, declara-se a nulidade do contrato de trabalho havido entre reclamante e
reclamada, APOS 02.09.1994, nos moldes do acima exposto.

Em razao disso, julgam-se improcedentes os pedidos de retificagio da CTPS, multa do art. 467 da
CLT e indenizagdo de 40% sobre 0 FGTS, sendo esta parcela indeferida ainda porque néo devida a
lenizagdo em se tratando de aposentadoria voluntéaria em relagdo ao contrato valido).

O FGTS depositado ja foi antecipadamente liberado.

Resta deferida a multa do art. 477 da Consolidagdo das Leis do Trabalho, eis que a paga das

parcelas resilitorias deveria ter ocorrido, no prazo legal, apés a aposentadoria do autor, e ndo quase
10 (dez) anos apds, conforme ocorrido.

2.3 - Da Justiga Gratuita.

Estabelece a Constituigdio Federal em seu art. 52, inciso LXXIV que "O Estado prestara assisténcia
juridica integral e gratuita aos que comprovarem insuficiéncia de recursos;"

O art. 14 da Lei 5584/70, que trata da Assisténcia Judiciaria na seara do processo do trabalho, &
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vazado nos seguintes termos:

Art. 14 - Na Justica do Trabalho, a assisténcia judicidria a que se refere a Lei 1060, de 05 de
fevereiro de 1950, serd prestada pelo Sindicato da Categoria Profissional a que pertencer o
trabalhador.

§ 1° - A assisténcia é devida a todo aquele que perceber salério igual ou inferior ao dobro do
minimo legal, ficando assegurado igual beneficio ao trabalhador de maior salario, uma vez provado

que sua situagdo econdmica néo lhe permite demandar, sem prejuizo do sustento préprio ou da
familia.

E, o art. 42 da Lei 1060/50 foi modificado pela Lei n? 7510 de 04 de julho de 19886, cuja redagéo é a
seguinte:

Art. 42 - A parte gozard dos beneficios da assisténcia judiciaria, mediante simples afirmagso, na
propria peticéo inicial, de que n#o estd em condigdes de pagar as custas do processo e os
honorarios de advogado, sem prejuizo préprio ou de sua familia.

“endo o autor asseverado na petigdo inicial, através de seu patrono, que ndo dispunha de recursos
para arcar com as custas processuais desta demanda, deferem-se 0s beneficios da assisténcia
 diciaria gratuita, de acordo com as Leis n? 1060/50, 5584/70, 7115/83 e 7510/86, 0 que se mostra
ue todo pertinente n&o apenas ao feito cognitivo, mas especialmente a medidas que nao raramente
se mostram necessarias na fase constritiva e, de regra importam em custo pecuniario.

2.4 - Dos Honorarios Advocaticios.

Segundo a sistematica do processo do trabalho 0s” honorarios advocaticios apenas s$d0 devidos
quando preenchidos os requisitos da Lei 5584/70 e Enunciados 219, 220 e 329 do C. TST, o que
nédo se afigurou no caso presente.

Mesmo o art. 133 da Constituigdo da Reptiblica Federativa do Brasil, de 05 de outubro de 1988, ou

a Lei 8906/94 (Estatuto da OAB) nio alteraram a conclusdo da hermendutica sistematica aplicada a
questao.

Por tais fundamentos e frisando-se que ausente a assisténeia sindical, indefere-se o pleito
norario.

3 - Dispositivo

Diante do exposto decide-se, declarar a inépcia e extinguir sem exame de mérito o pedido de juros
por atrasos salariais, com base no art. 267, inciso |, combinado com o art. 295, inciso |, e paragrafo
unico do Cddigo de Processo Civil e, com analise de mérito, julgar PROCEDENTES EM PARTE os
demais pedidos formulados por PLACIDO MANOEL DE OLIVEIRA em face de COMPANHIA
MATOGROSSENSE DE MINERAGAO METAMAT, condenando-se esta a pagar ao reclamante, no
prazo legal de 48 horas apds o transito em julgado desta decisdo e assim que se liquidem os
valores por simples célculos, com base na remuneragio mensal auferida & época da aposentadoria,
acrescida de corregdo monetaria e juros, a verba relativa a multa do art. 477 da Consolidagéo das

Leis do Trabalho, com suporte no que consta na fundamentagéo desta sentenga, que ao dispositivo
se integra para todos os fins formais e legais.

http://www.trt23.gov br/audiencia/1 VTCB A/2004/03/19/20030137921810.htm 29/03/2004
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Julgo ainda improcedentes os demais pedidos.

Juros e correcdo monetaria na forma da lei (art. 39, § 12 da Lei 8.177/91 e art. 883, da QLT) &
observados os Enunciados n? 200, 211 e 307 do Colendo Tribunal Superior do Trabalho, além das
tabelas da Secéo de célculos do Egrégio TRT da 232 Regido.

Nao ha incidéncia fiscal ou previdenciaria em vista da natureza indenizatéria da condenagao.
Custas pelo reclamado, sujeitas a complementagéo apés a regular liqlidagéo, irpportarp em
R$40,00 (quarenta reais), calculadas sobre o valor de R$2.000,00 (dois mil reais) atribuido

provisoriamente & execug&o, nos termos dos artigos 789, V e § 42, 832, § 22 ¢ 899, § 22 da
Consolidagdo das Leis do Trabalho.

As partes deverdo ser intimadas desta decisao, com o envio de cépia, de acordo com o art. 852 da
CLT. .

Nada mais.

Juliano Pedro Girardello

Juiz do Trabalho

Maria Estela Zanandrea Tiveron

Diretora da Secretaria

http://www.trt23.gov.br/audiencia/l VTCB A/2004/03/19/20030137921810.htm 29/03/2004



JUSTICA DO TRABALHO N
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23® REGIAO

22 VT CUIABA - CONHECIMEN 7
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CARGA DE PROCESSO

" 2004.002.23.00-1
ME JOSEPH ANDRE TAURINES

r COMPANHIA MATOGROSSENSE DE
MINERACAO METAMAT

PROCESSO N.: 011
RECLAMANTE :

RECLAMADO

VOLUMES: 0 FOLHAS : 00116

ADVOGADO(A): LUCIMAR APARECIDA KARASIAKI - QAB:
006448/MT

ENDERECO :  AV. HISTORIADOR RUBENS DE MENDONGCA,200

B. JD. ACLIMACAO
CUIABA-MT

Certifico que, nesta data, os autos em referéncia foram retirados em carga por (05} dia(s) pelo(a)
advogado(a) supra-mencionado, os quais deverao ser devolvidos, impreterivelmente, até o dia 09/08/2004.

Em, 03/08/2004 (00116 1. )

Certifico que, nesta data,bs autos foram devolvidos a esta Secretaria/Vara.

Em, 06/08/2004 (00118 f.)

WALDILEUZA FERREIRA RODRIGUES BARBOSA
Servidor Responséavel




Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho da 23* Regiao
22 Vara do Trabalho de Cuiaba - MT

Processo n? 0113.2004.002.23.00-1

Reclamante: AIME JOSEPH ANDRE TAURINES

Reclamada: COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERAGCAO -
METAMAT

ATA DE AUDIENCIA

Aos 17 dias do més de setembro do ano de 2004, as 16h22, na
sala de audiéncias desta Vara, por ordem do Exmo. Juiz do Trabalho, JOSE
PEDRO DIAS, foram apregoadas as partes supramencionadas para a
audiéncia de publicagio de sentenga.

Ausentes as partes.
Proposta final conciliatéria prejudicada.

Vistos e examinados estes autos, 0 MM. Juiz do Trabatho
proferiu a seguinte

SENTENCA
I- DO RELATORIO

O reclamante, devidamente qualificado, ajuizpu a presefte
reclamatéria, aduzindo os fatos declinados na inicial, com fundamento nos

BENA



quais reivindicou os titulos relacionados as fls. 15/16. Juntou procuragao e
documentos e deu & causa o valor de R$ 73.594,53.

Regularmente notificada, a reclamada compareceu a
audiéncia e ofereceu defesa escrita, pela qual negou os fatos sustentados na
inicial. Juntou procuragiao e documentos.

Sobreveio a impugnagao de fls. 121/134.

Deferiram-se a juntada de novos documentos por parte do
reclamante, dos quais se abriu vista & contraparte, que nada manifestou.

Sem outras provas, encerrou-se a instrugéo processual.
Razdes finais orais, remissivas.

Rejeitada a proposta de conciliagio do artigo 847 da CLT e
prejudicada a tltima, do artigo 850.

E, em sintese, o relatério.
1l - DA FUNDAMENTACAO
DOS EFEITOS DA APOSENTADORIA ESPONTANEA

A questio central submetida a apreciagdo deste juizo consiste
em definir se a aposentadoria espontinea é motivo de extingdo automatica
do contrato de trabalho.

Embora haja acendrada divergéncia, a jurisprudéncia
trabalhista dominante é no sentido de que a aposentadoria espontanea
extingue automaticamente o contrato de trabalho, mesmo que o trabalhador
permaneca trabalhando na empresa apés a aposentagio. Neste sentido é a
OJ n® 177 da SDI-], do colendo TST, verbis:
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OJ 177. Aposentadoria espontinea. Efeitos.
{nserido em 08.11.2000

A aposentadoria espontanea extingue o contrato de
trabalho, mesmo quando o empregado continua a
trabalthar na empresa ap6s a concessao do beneficio
previdenciario. Assim sendo, indevida a multa de 40%
do FGTS em relagaio ao periodo anterior a
aposentadoria.

ERR 628600/2000, Tribunal Pleno

Em 28.10.2003, o Tribunal Pleno decidiu, por maioria,
manter o entendimento contido na Orientacgao
Jurisprudencial n® 177, de que a aposentadoria
espontanea extingue o contrato de trabalho, mesmo
quando o empregado continua a trabalhar na empresa.

Em julgamento recente, publicada no DJ de 10/09/2004, o C.
TST nado sé confirmou o entendimento esposado na referida orientacao
jurisprudencial, como também estabeleceu que a continuidade na prestagao
dos servigos gera novo contrato, que deve observar as exigéncias
constitucionais a investidura em cargo ou emprego publico. Confira-se:

PROCESSO: E-RR NUMERO: 612509 ANO: 1999
PUBLICACAO: DJ - 10/09/2004

PROC. N? TST-E-RR-612.509/1999.8

C:

ACORDAO

SBDI-1

MCP/tb/from

APOSENTADORIA ESPONTANEA - EXTINGAO DO
CONTRATO DE TRABALHO - NULIDADE DA NOVA
RELACAQO CONTRATUAL ESTABELECIDA, POR
AUSENCIA DE CONCURSO PUBLICO. EFEITOS

1. A aposentadoria espontanea, requerida pelo
empregado, poe fim ao contrato de frabalho (Orientagao
Jurisprudencial n® 177 da SBDI-1). A continuidade na
prestagdo dos servicos gera novo contrato, que deve
observar as exigéncias constitucionais a investidurd em

3

-




cargo ou emprego publico. O Eg. TST consolidou
entendimento no Enunciado n? 363, com a redagao dada
pela Resolugdo n? 121/2003 (DJ 21.11.2003).

O nosso egrégio Regional ndo tem discrepado desse
entendimento, conforme a ementa abaixo:

TRT?23 - Tribunal Regional do Trabalho da 23° Regiao

Numero do Processo: TRT - RO-00331.2002.003.23.00-3
Acdrdzo Niimero: AC. TP. N2 3096/2002

Origem: 3* VARA DO TRABALHO DE CUIABA
Relator: JUIZ EDSON BUENO

Revisor: JUIZ OSMAIR COUTO

Partes:

Recorrente: JUVENICE DE SOUZA ALVES

Advogado: ADRIANO DAMIN E OUTRO(S

Recorrido: EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E
TELEGRAFOS - DIRETORIA REGIONAL DE MATO
GROSSO.

Advogado: DAUTO BARBOSA CASTRO PASSARE E
QOUTRO(S)

Ementa:

APOSENTADORIA VOLUNTARIA. EXTINGAO DO
CONTRATQO DE TRABALHO. A aposentadoria
espontinea extingue o contrato de trabalho, mesmo que .
nio implique na cessa¢io da prestagdo laboral, que se da
sob a égide de um novo contrato, a cujo tempo de
trabalho ndo se soma aquele anteriormente prestado,
conforme vedacio expressa preceituada no artigo 453 da
CLT. Assim, verificando-se que o primeiro contrato foi
extinto em face da aposentadoria espontanea do obreiro,
ndo se ha falar em diferencas vinculadas a este vinculo,
remanescentes em face da indeniza¢do pela dispensa
sem justa causa gue extinguiu o segundo pacto laboral.
Especificamente em relagido a hipdtese dos autos, sobye
o FGTS depositado durante a vigéncia do primeiro
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contrato de trabalho, extinto em face da aposentadoria,
nao incidira a indenizacéo relativa imotivada ruptura do
pluricitado segundo contrato mantido entre as partes.

O emérito doutrinador Jodo Teixeira de Lima Filho leciona
que “O empregado que se aposenta e volta a trabalhar, no antigo ou em
outro empregador, fa-lo-4 por uma necessidade psicoldgica ou até premido
por motivagio financeira, fruto do aviltamento dos proventos da
aposentadoria. Mas ndo se pode admitir, em razdo disto, que a
aposentadoria una contratos descontinuados pelo deferimento do beneficio
previdenciario, repristinando obrigacGes anteriores a este evento para
ambas as partes, notadamente as relacionadas ac tempo de servigo. O art.
453 da CLT, cuja vigéncia foi recentemente reafirmada pelo egrégio T5T ao
cancelar o Enunciado n. 21 é de incomodativa clareza! A aposentadoria nao
uma ficcdo, mas um fato concreto do qual promanam efeitos juridicos
liberatérios das partes em relagdo ao contrato que, nesse momento, finda.

Isto é da esséncia da jubilagdo.” (in Institui¢des de Direito do
Trabalho, LTr, 162 edicdo, pag. 598)

Esse juizo nao discrepa do entendimento acima expendido e,
portanto, declara que a aposentadoria esponténea do vindicante extinguiu
ipso facto o contrato de trabalho entdo vigente e a continuidade da prestagao
laboral deu-se sob a égide um novo contrato.

DA NULIDADE DO SEGUNDQO CONTRATO. EFEITOS.

Na continuidade da prestacio de trabalho apés a jubilagdo

ndo se observou o disposto no inciso II, do artigo 37 da Constituigio

Federal, pois é fora de dtividas que o acionante ndo se submeteu a novo
concurso.

Assim, declaro a nulidade do segundo contrato e, como
corolério juridico, julgo improcedentes os pedidos de aviso prévio; férias,
vencidas e proporcionais; multa do art. 477, § 8%, da CLT.

DO SALDO DE SALARIO

O saldo de salario foi pago ao reclamante, conforme sevé do
TRCT, juntado por ele mesmo a f. 26. Rejeita-se.
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DA LICENGCA PREMIO

O reclamante alegou, na inicial, que, por for¢a de sucessivos
Acordos Coletivos de Trabalhos, tinha direito a licenca prémio de 03 meses,
adquirida a cada cinco anos de efetivo de servigo. Explicou que ndo ha se
falar em prescrigio, tendo em vista que teve esse direito reconhecido pela
ora Reclamada, apds regular tramita¢do de processo administrativo.

Apesar dos argumentos prolépticos expendidos pelo
reclamante, a defesa da reclamada se limitou a argiiir a prejudicial de mérito
consubstanciada na prescrigio. Nem wma palavra disse acerca dos fatos
narrados no exérdio e que a teriam interrompido.

Com efeito, a demandada fez tabula rasa dos documentos
colacionados as fls. 57/58, por meio dos quais ela reconheceu expressamente
o direito do vindicante ac recebimento da licenga prémio por ocasiao da
rescisdo contratual.

E importante salientar que a licenca prémio em questdo
concerne ao periodo 1973/1993, concerne se a f. 57, verso. Portanto, nada
tem a ver com a nulidade do segundo contrato.

Por meio do despacho do liquidante da reclamada (f. 58), foi
decidido que:

“Tendo em vista que a Cia estd em fase de liguidagdo, o
pagamento da licenca-prémio a que faz jus o servidor,
deverd ser incluido na respectiva rescisdo contratual.
Dé-se ciéncia ao interessado e arquive-se”.

O atual Cédigo Civil dispde, no artigo 202, assim regula a
matéria em analise:

Art. 202. A interrup¢do da prescri¢dao, que somente pode
ocorrer uma vez, dar-se-a:

---------------------------
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VI - Por qualquer ato inequivoco, ainda que
extrajudicial, e importe reconhecimento do direito
pelo devedor.

No caso em aprego € inequivoco que a ré reconheceu o
direito do autor e, sendo assim, houve a interrupgao da prescrigao.

Ante o exposto, julgo procedente o pedido e condeno a
reclamada a pagar ao reclamante a licenca prémio, no montante de R3
38.965,74, nos termos do pedido.

NATUREZA JURIDICA DAS PARCELAS DEFERIDAS

A parcela objeto da condenagio possui natureza
indenizatoria.

JUSTICA GRATUITA

Em face da declaragdio de miserabilidade feita pelo
reclamante, concedo-lhe os beneficios da justica gratuita.

III - DISPOSITIVO

ANTE O EXPOSTO, a eg. 2° Vara do Trabalho de Cuiabd
resolve julgar PROCEDENTE EM PARTE a reclamatéria para condenar
COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERACAO - METAMAT a
pagar a AIME JOSEPH ANDRE TAURINES a licenca prémio, no valor de
R$ 38.965,74, nos termos da fundamentacio, que fica integrando este
dispositivo para todos os efeitos de Lei.

Incidem corregdo monetaria e juros, na forma da lei.

Devera a reclamada comprovar o recolhimento do imposto
de renda retido na fonte, nos termos da Medida Provisoria n® 135, de 30 de
cutubro 2003.

Custas, pela reclamada, no importe de R$§ 779,31, calculadas
sobre a quantia de R$ 38.965,74, valor provisoriamente z;rbitradci’}%

condenacao

Cumpra-se, apos o transito em julgado. - . 7
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Oficie-se o INSS, para efeitos da disposi¢ao contida no art. 44,
da Lei n. 8.212/91, com redagéo dada pela Lei n. 8.620/93.

Decisdo publicada em audlém:la, para a qual as partes foram
antecipadamente notificadas e dela estao pienamente cientes, de acordo com
o artigo 834 da CLT e Enunciado 197, do Colendo Tribunal Superior do
Trabalho. S~ =~
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Lucimar A. Karasiaki - OAB/MT 6448
Flaviano Kleber Taques Figueiredo — OAB/MT 3483-E

EXCELENTISSIMO SENHOR DOUTOR JUIZDO
TRABALHO DA 2* VARA DO TRABALHO DA
COMARCA DE CUIABA-MT

Autos n? 01113.2004.002.23.00-1

Reclamante: Aime Joseph André 'I'aurines
Reclamada: Companhia Matogrossense de Mineragio - Metamat

AIME JOSEPH ANDRE TAURINES,

qualificado nos autos em epigrafe, que move face 3 Companhia
Matogrossense de Mineragio - Metamat, por sua advogada
que esta subscreve, vem a presenca de Vossa Exceléncia, com

fundamento nos artigos 893, inciso 1I e 895, alinea ¢, da CLT,

interpor RECURSO ORDINARIO, fazendo-o em memorial &

parte, cuja juntada ora se requer, bem como sua remessa ao

Egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 23* Regifo, onde a

matéria serd reexaminada, tudo por ser de direito e de justica.
Termos em que,-

Pede deferimento.
Culabd-MY 23 de setembro de 2004.

Lucimad AL Warasiaki
OAB/MV 6448

Av. Historiador Rubens de Mendonga, n® 2000 — sala 1006 — Centro Empresarial !
Cuiaba - Jardim Aclimagéo — Cuiaba-MT
Fone: (65) 644-7358

FTCBA/ 082922, 2004/ 24~09-2004/13:04/4




Lucimar A. Karasiaki - OAB/MT 6448 . § ?
Flaviano Kleber Taques Figueiredo — OAB/MT 3483-E l

EXCELENTISSIMO SENHOR DOUTOR JUIZ DO
TRABALHO PRESIDENTE DO EGREGIO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 23* REGIAO

AIME JOSEPH ANDRE TAURINES,

qualificado nos autos em epigrafe, que move face 4 Companhia

Matogrossense de Mineragio - Metamat, por sua advogada

que csta subscreve, vemn a presenga de Vossa Exceléncia, requerer
preliminarmente, com fundamento no artigo 71 da Lei 10.741 de
01 de outubro de 2003 que seja dado prigridade na tramitacio
do presente processo em razdo do Recorrente contar hoje com
mais de 71 anos de idade, conforme comprovam os documentos
que acompanham a Reclamagio, devendo para tanto ser dado
ctencia ao dignissimo representante do Ministério Piblico do

"T'rabalho.

Termos em que,
Pede defertmento.
CuiabaMT B3 de setembro de 2004.

Lucimar . Karasiakt

ZAB /MT\G448

Av. Historiador Rubens de Mendonga, n® 2000 - sala 1006 — Centro Empresarial
Cuiaba — Jardim Aclimagio — Cuiaba-MT
Fone: (65) 644-7358
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Lucimar A. Karasiaki - OAB/MT 6448
Flaviano Kieber Tagues Ficueiredo — OAB/MT 3483-E

Auvos n° 01113.2004.002.23.00-1
Recorrente: Aime Joseph André Taurines
Recorrida : Companhia Matogrossense de Minera¢iio - Metamat

RAZOES DO RECURSO

EGREGIO TRIBUNAL

Insurge-s¢ 0 ° Recorrente  contra 2
r.5entenga proferida pelo Jufe a4 guo que entendeu ser a
aposentadoria espontinea, motivo bastante para operar a exuncio
autormatica do contrato de trabalho firmado enire Recorrente ¢ a
Recorrida, cuja atividade € de natureza publica, entendendo, por
efeito  conseqiiente, nfo assistir direito ao Recorrente ao
recebimento das verbas rescisérias e indenizatérias adquiridas nos
10 anos trabalhados ap6s a aposentagdo, sob o fundamento de
ocorréncia de firmacio dc novo coanrrato, sendo este nulo porque
celebrado com violagio ac disposto no inciso I do artigo 37 da

Constituicio da Republica de 1988.
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Data viniag, tal entendimento hd de ser

modificado.

Antes de enfrentar a matéria frente a
normatizagdo legal, na qual entende o Recorrente ter seu direito
amparado, necessario se faz contextualizar o contrato de trabatho, sob
pena de se cometer grave injustiga a0 Recorrente que, apos laborar por
quase 50 anos, sendo que destes 30 foram prestados a Recorrida, se vé
hoje a mercé da discussfo sobre a licitude da dedicagdo que depositou a
bem da administragdo publica, em vista da ficgdo juridica criada em

torno do rompimento automatico do contato de trabalho.

Neste contexto ndo se pode ignorar que o
Recorrente despendeu a sua energia laboral em prol da Recorrida nos 10
anos que se seguiram a aposentadoria, sendo entdo de grande utilidade na
fase em que aquele orgdo sofria a sua liquidagdo, conforme noticiado na
inicial, razo pela qual foi necessaria a continuidade da prestagdo de
servigo, por opgdo do Recorrente sim, mas-nfo somente por esta, como
também e inclusive pela necessidade, naquele contexto, da experiéncia
que o Recorrente possmn como técnico em historiografia, com vaste
conhecimento sobre os problemas fundiérios do Estado de Mato Grosso.
Experiéncia esta que certamente foi Gtil € necessaria no desenrolar da

transmissdo da competéncia do érgdo extinto, para a entdo Recorrente.
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Portanto ndo se mostra justo e nem razoavel
que, depots de ter se valido da forga de trabalho e da experiéncia do
Recorrente, fique a Recomida desobrigada de pagar-lhe as verbas
constitucionalmente asseguradas, alegando em sua defesa a propria
torpeza de manter em seu quadro funcional um trabathador com mais de
60 anos, sabendo que ao final deste contrato nenhuma obrigacgio teria de

indeniza-lo.

Tema este que tem gerado assaz polémica,
merecendo por isso cwidadosa verificagdo e reflexdio acerca das teses
construidas, isto porque a matéria ndo tem tutela especifica, o que enseja
mterpretacdes diversas, por vezes imprecisas e divorciadas da

sistematica legal aplicavel ao fato.

A questdo central a ser debatida ¢ se a
aposentadoria espontdnea do Recorrente, concedida pela Previdéncia
Social em 22 de agosto de 1994, implicéu na rescisdo do vinculo de
€mprego € a sua continuagdo na prestagdo laboral para a Recorrida
representou um novo contrato, iniciado a partir do momento da

concessdo da aposentadoria.

Com a v€nia necessaria, ndo se ha de entender
que o vinculo empregaticio sob discussdo tenha assim se rompido, uma

vez que 0 Ordenamento Juridico em vigéneia revela que o simples fato
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da concessio da aposentadoria espontinea ndo implica rescisio do
contrato de trabalho, facultando, sim, a permanéncia do regular exercicio

das fungbes desempenhadas pelo empregado, sem qualquer alteragéo no

contrato que mantém com seu empregador. .

Verifica-se que as normas da Consolidagéo
das Leis do Trabalho - CLT se revelam omissas na regulamentagdo dos
efeitos da aposentadoria no contrato, especialmente quando trata da
rescisdo contratual pois ndio a elenca esta como modo de extingdo do

pacto.

Bem por isso a respeitdvel sentenga estd

sustentada t3o somente na Orientagdo Jurisprudencial OJ n® 177 da SDI-I
do Colendo TST.

Essa jurisprudéncia, com efeito, for gerada a
partir da inclusdo dos paragrafos 1° e 2° no artigo 453 da Consolidagdo
das Leis do Trabalho (CLT), atravaés da Lei 9.528 de 10/12/1997, assim
redigidos:

§ 1° - Na aposentadoria

espontanea de empregados

das empresas publicas e

sociedades de economiz

mista _é permitida _sua
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readmissio desde qgue

atendides __aes  requisitos

constantes do arf. 37, inciso

XVI, da Constituicio, e

condicionada a prestacio de

concurso publice

8 2° - O ato _de concessao de

beneficio de aposentadoria a

empregado que nio tiver

completado 35 anos de

servico, se homem, ou trinta,

se mulher, importa em

exfincao do yvinculo

empregaticio.

Todavia, ha um equivoco cometido pela
jurisprudéncia trabalhista sobre a questdo. E que o Supremo Tribunal
Federal (STF) declarou, liminarmente, a inconstitucionalidade desses
dispositivos celetistas e reconheceu explicitamente que a aposentadoria
espontanea do trabalhador nde constitui motivo para extingdo do contrato
de trabalho mantido com o seu empregador, quer seja ente publico ou
pessoa juridica de direito privado. A primeira decisfo liminar estd assim

cmentada:

ACAO DIRETA DE
INCONSTITUCIONALIDA
DE. ART. 3.° DA MP N.°
1.596-14/97 (CONVERTIDA
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NA LEI N.° 9,528/97), NA
PARTE EM QUE INCLUIU
§ 2.° NO ART. 453 DA CLT.
ALEGADA _OFENSA A
CONSTITUICAQ.

O direito & estabilidade no emprego cedeu lugar, com u Constitui¢do de
1988 (artigo 7° I}, a uma protegdo contra despedida arbitriria ou sem
justa causa, consistente em uma indenizagio compensatoria, entre
outros direitos, a serem estipulados em lei complementar. A eficacia do
dispositivo nio ficou condicionada a edi¢do da referida lei, posto haver
sido estabelecida, no artigo 10 do ADCT, uma multa u ser aplicada de
pronto até a promulgagiio do referido diploma normativo (artigo 10 do
ADCT), havendo-se de considerar arbitrdria e sem justa causa, pura tal
efeito, toda despedida que nio se fundar em falta grave ou em motivos

téenicos ou de ordem econdmico-financeira, a teor do disposto nos
artigos 482 ¢ 165 da CLT.

O diploma normative impugnado, todavia, ao dispor que a
aposentadoria concedida a empregado que ndo tiver completado 35
anos de servico {(aposentadoria proporcional por tempo de servigo)
importa extingido do vinculo empregaticio -- efeito que o instituto até
entio nio produzia --, na verdade, outra coisa ndo fer sendo Criir
modalidade de despedida arbitrdaria ou sem justa causa, sem
indenizacio, o que nfo poderia ter feito sem ofensa ao dispositivo
constitucional sob enfoque. Presenga dos requisitos de relevancia do
fundamento do pedido e da conveniéncia de pronta suspensiio du
eficicia do dispositivo impugnade. Cautelar deferida” (STF - ADI
1721-3, Relator Ministro Ilmar Galvio, DJU de 11/04/2003).
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Portanto, o entendimento de que ha o
rompimento automatico do vinculo trabalhista pelo ato de aposentagdo,
parte de uma premissa que ndo se confirma, pois atribui ao artigo 453, da

CLT, teor distinto daquele realmente verificado no texto legal.

Isto porque, em nenhum momento o artigo
453 - caput -, da CLT, determina que a aposentadona espontdnea do
empregado unporta extingdo de seu contrato de trabalho, j4 que ndo €
esta a matéria que se propde a regular. O que, efetivamente, dispde o
citado artigo, tratando de matéria relativa a2 contagem do tempo de
servigo, ¢ que, no caso de readmissdo do empregado - e somente nesta
hipotese -, hdo de ser computados_os periodos em que tenha laborado
anteriormente para 0 mesmo empregador, ainda que descontinuos,
excetuadas as hipéteses de ter sido despedido por falta grave, recebido

indenizagfo legal ou se aposentado espontaneamente.

Note-se por muito importante o teor do caput

do artigo 453:

Art. 453 - No temne de

Servico do empregado,

guando_ readmitido, serfio

computados o0s  periodos,

ainda que n#g continuos, em

que tiver trabalhado

anteriormente  na _empresa,

salvo se houver sido
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despedido por falta grave,

recebido indenizacio legal ou

se aposentado

espontaneameiiie.

Da leitura do dispositivo acima, infere-se que,
a aplicabilidade das disposigBes em tela se restringem 3 hipotese de
readmissdo do empregado, ou seja, quando este, efetivamente, tem o seu
contrato de trabatho rescindido e, em momento posterior, volta a laborar
para o mesmo empregador. Mas inexiste no contetdo do texto legal
qualquer determinagdo evidenciadora de que a concessio da
aposentadoria, por si s0, acarrete a dissolugdo do conirato originaro,
pois o artigo 453 ja parte do pressuposto da existéncia da rescisdo € da
readmissdo do empregado, regulamentando, para esta hipdtese, a

contagem do tempo de servigo. .

Portanto, se ndo houver a rescisdo contratual
propriamente dita, permanecendo o empregado na regular prestagdo de
seus servigos, mmpossivel se cogitar uma readmissdo, vez que ndo se
pode readmitir aquele que ja € empregado. Readmissdo, em conceito
juridico, é o ato pelo qual o empregado € novamente admitido a
prestacdo de servigos e, assun, somente pode ser operada se esta

prestagdo ja houver cessado.

Nio se tratando de readmissdo, ndo se ha de
cogitar a aplica¢do das disposi¢des do artigo 453 do diploma celetério,
pois que somente nesta hipdtese invocaveis, o que evidencia, sum, a
impropriedade do contettdo ali insculpido para regulamentar os efeitos

da aposentadona na manutencdo ou ndo do contrato de trabalho.
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Depreende-se, pots, que o artigo 453 - capui -
da CLT, nfo se presta a disciplina dos efeitos da aposentadoria na
continuidade do contrato, sendo necessdria uma interpretagdo mais
extensiva da maténa, para o que devemos nos socorrer de outros
elementos do Ordenamento Juridico ora vigente, sobretudo porque a
norma juridica nfo pode ser considerada isoladamente, ainda mais
quando existem dispositivos legais outros que tratam o tema com bem

maior propriedade.

Dentre esses elementos, de suma importancia
o teor da atual ler de Previdéncia Social - Lei 8.213, de 1991, que, em

seu artigo 49, reza:

Art. 49 - A aposentadoria por

idade sera devida:

I.- ao segurado empregado,

inclustve doméstico, a partir:

a) da data do desligamento

do emprego, gquando

requerida até esta data ou até

50 dias depois dela: on

b) da data do requerimento,

guando RO houver

desligamento do _emprego ou

guando for requerida apos o

praze _previsto _na __ alinea

""" {grifos nossos)
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Data vénia, a sobredita lel encerra a discussiio
acerca da matéria, pois, prevendo expressamente a hipétese de ndo ser o
empregado desligado do emprego quando de sua aposentadoria (alinea
"b"), demonstra, sem qualquer macula de duvidas, que a concessido deste
beneficio ndo importa na rescisio contratual, jA4 que a hipotese &

expressamente admitida e regulada.

Este entendimento se reforga quando realizada
a interpretagdo historica da Lei 8.213/91, comparando seu contetdo com
o da Le1 6.950/81. Isto porque, relativamente a tal situagio, este tiltimo
dispositivo legal possuia redagfo bastante semelhante ao atual, exceto,
exatamente, quanto a possibilidade de aposentadoria sem desligamento

do emprego.

Na redacdo anterior, a alinea "b", acima
transcrita, apenas tratava da hipotese do requerimento formulado fora do
prazo estipulado na alinea "a", o que deixa patente que o intento do
legislador, ao incluir a passagem "quando ndo houver desligamento do
emprego”, vigente no texto atual, foi o de demonstrar, expressamente, a

admissibilidade, a partir de entfo, desta hipétese.

Nado bastasse 1sso, a propria CLT, quando
pretendeu determinar as oportunidades em que a aposentadoria implica
rescisdio do contrato de trabalho, assim o fez de modo expresso, através

do paragrafo segundo, introduzido no préprio o artigo 453, no qual se 1:;

Art. 453; [...] §2° - O ato de

concessiio de beneficio de

aposentadoria a empregado
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que niio tiver completado 35

(trinta e cinco) anos de

servico, se homem, ou 36

{trinta), se_mulher, importa

em  extincio do vinculo

empregaticio,

Ora, se a matéria foi expressamente regulada
para determinar a hipétese em que o vinculo de emprego se desfaz com a
aposentadoria, ndo se ha como depreender que a cessagdo do contrato
seja a regra geral, pois, se assim o fosse, desnecessario seria a tutela de
hipdteses especificas, como consignado do pardgrafo acima. E, se ndo é a
regra, por Obvio, ha de ser considerada excegdo, reforgando ainda mais o

entendimento nesta oportunidade defendido.

Veja-se que a Recorrida reconhece que o
Recorrente, apés o ato de aposentagfio, continuou normalmente a
prestagdo de labor, com percepgdo de salarios, contudo entende que esta
circunstancia fez nascer novo contrato de trabalho ¢ por isso afinmma que
esta suposta nova relagdo empregaticia é nula, por infringéncia ao artigo
37, 11, da Constituigdo da Republica, exatamente porque desatendido o
requisito inafastdvel do concurso publico, entendimento este acatada

pelo julgador ¢ quo.

Data mdaxima vénia, ndo se pode acolher a

tese da nulidade do contrato, na forma do § 2° do art. 37 da CF/88.
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Primeiro porque o Recorrente foi admitido no
ano de 1973, antes, portanto da Carta Magna vigente, recebendo desta a
estabilidade, ndo ocorrendo a hipdtese de dolo, fraude, conluio ou

qualquer forma de abusividade;

Segundo porque o Recorrente, apds a
aposentadoria, continuou exercendo o mesmo cargo, ndo se podendo
agora criar, por ficgdo, a exigéncia de novo concurso piblico, uma vez
que ndo se tratar de nova investidura em cargo piablico, mas sim de
simples continuidade daquele ja exercido, o que nio atenta contra os

principios de legalidade e moralidade que devem nortear os atos da

adrmnistragéo publica.

Portanto ndo se configura justo e nem
razoavel que, depois de ter se valido da forga de trabalho e da
experiéncia do Recorrente, venha a Recorrida agora, opor a excludente
do artigo 37, Il da Carta da Repdblica. Certamente que a carga de
eficacia do mandamento constitucional dirige-se ao empregador e nio ao
empregado, entender de modo contrério implicaria violar o principio que
veda & parte invocar em juizo a propria torpeza, eis que n3o se mostra
razoavel explorar a energia laboral do trabalhador, para depois alegar

que o pacto laborativo ¢ nulo por falta de observancia do concurso

publico.

Ademais, se nfo pretendia a Recorrida manter
com o Recorrente o liame empregaticio até entdio vigente, deveria té-lo

efetivado no exato momento em que o INSS comunicou a concessio da
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aposentadoria, ao contrario de manté-lo labutando por mais de dez anos
apos a ocorréncia do fato. Nao resta ddvidas de que foi pelo interesse da
propria Recorrida que o Recorrente, servidor de mais de 30 anos de
servigos, continuou a prestagdo laboral apds a aposentadona, dedicando
a sua empregadora ndo s a sua forga de trabalho, mas, sobretudo, a sua

capacidade e vasta experiéncia.

Por tudo o que se defendeu agui resta concluir
que, o rotulo de "novo contrato” ou "novo vinculo”, ndo podera se
sobrepor ao fato concreto de que o contrato de trabalho mantido pelo

Recorrente era, rigorosamente, 0 mesmo de antes.

Além disso, deve ser ainda considerado que
sdo dots vinculos distintos, um entre o empregado e o patrdo, € 0 outro,
entre esse mesmo empregado € a entidade previdenciaria. Um ndo
depende ¢ nem mnterfere no outro, j&¢ que a relagdo mantida entre o
empregado € a instituigdo previdenciaria ndo se confunde com aquela

que o vincula ao seu empregador.

Desta feita, perdurando o contrato de trabalho
at¢ o momento de sua resolugdo, qual seja, até a data de 29/08/2003,
imperioso se mostra deferir ao Recorrente as verbas apontadas na

reclamaténa por tratar-se de direito seu conquistado com o seu labor

pessoal.
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Diante de tudo aqui exposto, requer que
Vossas Exceléncias, cm cxaminando o tcor do presente recurso
procedam novo julgamento, considerando os argumentos e a
fundamentacio aqui  demonstrados, bem como, acatando a
decisdo proferida pelo Supremo Tribunal Federal, cuja forca é erpa
ominis, para reconhecer a realidade da continuacio do pacto
laborativo e por efeito conseqiiente cassar a sentenga de primetro
grau, na parte em que esta nio reconheceu a continuidade, para

julgar procedente os pedidos das verbas pleiteadas.

DAS VERBAS PLEITEADAS:

Formulou expressamente o Recorrente o
pedido para a condena¢iio da Recorrida ao pagamento das verbas
enumeradas as fls.,, quats sejam, aviso prévio, férias vencidas,
proporcionais e seus acréscimos, multa pelo retardo na rescisio

contratual (art. 477 CL'T);

Além destas verbas o Recorrente pleiteou
rambém o pagamento da multa resciséria relativa 2 40% do valor
do depésito fundidrio. IEm que pese a sentenca omitir tal
julgamento, entende o Recorrente a desnecessidade dos
declaratérios para este fim, uma vez qué decidindo a sentenga de

primeiro grau por reconhecer a nulidade da prorrogacio do
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contrato de trabalho, automaticamente estendeu esses efeitos 4
todos os pedidos decorrentes do periodo laborado apéds a
aposentacdo. Assim sendo, no deferimento do pagamento das
verbas rescisortas e indenizatdrias, o que se espera seja feito,

requer seja incluida a multa rescisérta.

Do saldo de Saliric:

O Recorrente pletteou na Reclamatoria
Trabalhista o seu direito ao recebimento do saldo de salirios
rclativos a 15 (quinze) dias laborados no més de jutho de 2003;

Matéria esta niio contestada pela enfio
Reclamada razio o bastante para torna-la incontroversa ante a

confissiio operada.

Todavia, em seu julgamento entendeu o
MM Juiz 2 quo pela improcedéncia do pedido por considerar, ante
a coincidéneia do valor pleitcado ¢ o valor que consta na TRCT,

que o saldo de salario j4 havia sido pago na rescisio contratual.

Ocorre, porém que nio compreendeu o
MM Juizo a guo que o valor pleiteado a ftitulo de saldo é a
diferenca ndo paga ao Recorrente do saldrio do més de julho de

2003.
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Observe-se que a rescisdo contratual foi
fetta dc forma irregular, constando nela como dara do
afastamento do Recorrente 05/09/1994, quando na verdade até a

data de_31/07/2003 o Rccorrente permaneceu trabalhando no

Intermart, conforme comprovado pelo Oficio expedido e assinado

pelo Presidente daquele Orgio juntados as fls..;

Portanto sem justificativa nenhuma o fato
da Recorrida pagar, por ocasiio da rescisio contratual,

homologada na data de_29/08/2003, conforme certificado no

verso do TRCT pelo Sindicato dos E‘mpregados em Empresas de
Processamento de Dados do Estado de Mato Grosso —
SINDPD/MT, apenas metade do saldrio do Recorrente, qual scja
saldrio compreendido entre o dia 1° e 15 de julho de 2003,
restando, portanto devido, o pagamento do saldo de saldrios
refativo ao periodo compreendido entre 16 e 31 de jultho de 2003,
ou seja, saldo de 15 dias, conforme comprovadamente o

Recorrente esteve laborando para a empresa Recorrida.

Por estas razBes requer a esta FEgrégia
Corte que neste ponto também seja reformada a sentenca de
primeiro grau, para deferir a0 Recorrente o direito, mdependente

da sorte que terd o contrato de trabalho, ao recebimento dos dias

efetivamente trabalhados.
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Ante o exposto requer a este Egrégio
‘I'ribunal que conhega o presente recurso para no mérito lhe dar
provimento reformando a r.Sentenca proferida pelo Juizo para
reconhecer a validade do contrato de trabalho do Recorrente e,
por efeito, conseqiiente deferir-lhe o pagamento das verbas

rescisorias e indenizardrias pleiteadas na inicial;

Requer ainda seja reformada a r.Sentenca
no que toca ao indeferimento do pagamento do saldo de salério,

para condenar a Recorrida a0 pagamento desta verba.

Nestes termos,
Pede deferimento.

Cuiabd-MT, 23 de setembro de 2004.

Av. Historiador Rubens de Mendonga, n® 2000 — sala 1006 — Centro Empresarial 19
Cuiaba - Jardim Aclimagdo — Cuiabs-MT
Fone: (65) 644-7358
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHQ

TRIBUNAL REGIONAL DO TRA BALHO DA 23" RE GIAQ
2°VARA DO TRABALIO DE CUIABA -MT

AUTOS N 01113.2004.002.23.00-1

. Y
Vistos, etc...

I. Certifique-se o prazo para o reclamado apreseniar Recurso Ordinario.

2. Recebo o Recurso Ordinario interposto pelo reclamante  eis que
preenchidos os pressupostos de admissibilidade,

3. Intime-se o reclamado para, querendd, oferceer contra-razdes. no pPrazo
¢ forma legais.

4. Apbs, com ou sem manifestagio do reclamada, remetam-se os autos o
Larégio Tribunal.

Guiaba/MT, 28 de sctembro de 2004,

/’3‘. oy~

L A

Ivan José Tessaro
Juiz do Trabalho

ibgn



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
2 VARA DO TRABALHO DE CUIABA-MT

Proc. n® ©1443 / 04 -4

Certifico que em 27 /¢4 /84 (227) decorreu o
prazo de 08 (otto) dias para que ofa) os(as) RE CLAMANTE /
interpusesse(m) Recurso Ordindrio 3 decisio de fls. 184 ]isl. 7 M QD

k .'_' anie
= ._-’

Qq /EH“‘ Lé—ll) “LE _?::“‘:’:?:'j.’f,:'.t')

Cuiaba-MT2

Jorcrara de Almevda Santingo
Analista Judicauio



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO i
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23t REGIAO

2* VT CUIABA - CONHECIMENTO

CARGA DE PROCESSO

137

PROCESSO N.: }31 113.2004.002.23.00-1
RECLAMANTE /: AIME JOSEPH ANDRE TAURINES

RECLAMADO/ : COMPANHIA MATOGROSSENSE DE
MINERACAO METAMAT

VOLUMES: FOLHAS : 00171

ADVOGADO(A): AGRICOLA PAES DE BARROS - OAB:
006700/MT

ENDERECO :  RUA 04, N2 4812

B.PARQUE OHARA
CUIABA-MT

Certifico que, nesta data, os autos em referneia foram retirados em car
advogado(a) supra-mencionado, os quais deverdo ser devolvidos,

13/10/2004.

Em, 07/10/2004 (001711, )

Certifico E;ue, nesta data, 9% autos foram devolvidos a esta Secretaria/Vara.

Em, 15/10/2004 (001771.)

ga por (005) dia(s) pelo(a)
impreterivelmente, até o dia



M’}’
.

EXCELENTISSIMO SENHOR DOUTOR JUIZ DO TRABALHO TITULAR
DA EGREGIA 2° VARA DO TRABALHO DE CUIABA

Processo n° 01113.2004.002.23.00-1

A COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERACAO - METAMAT, ja
devidamente qualificada nos autos de RECLAMACAO TRABALHISTA que
The move AIME JOSEPH ANDRE TAURINES e que fluem por esse inclito
Juizo e Secretaria, nio se conformando, vénia concessa, com a respeitavel
decisdio neles prolatada, vem a presenc¢a de Vossa Exceléncia, com supedéaneo
nos artigos 893 e seguintes da Consolidagéo das Leis do Trabalho, contra a
mesma interpor o presente RECURSO ORDINARIO para o Egrégio Tribunal
Regional do Trabalho da 23° Regido, com supedineo nos artigos 893 ¢
seguintes da Consolidagdo das Leis do Trabalho, requerendo a Vossa
Exceléncia que, apds o seu regular processamento, sejam ditos autos

remetidos aquele sodalicio, do gual espera conhecimento ¢ provimento.
Pede deferimento

Cuiabd/Mt. ,ﬂ? tubro de 2004

Newton Ruiz da (Jdstae Faria
OAB/MT 2

FTCBA/089550.2004/15-10-2004/17:29/4




CONTRA-RAZOES DA RECORRIDA

PROCESSO N* 01113.2004.002.23.00-1

RECORRENTE - AIME JOSEPH ANDRE TAURINES

RECORRIDO - COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERACAO-
METAMAT

EGREGIO TRIBUNAL

COLENDA TURMA JULGADQRA

PRELIMINARMENTE
Da Tempestividade do Presente Recurso.

Somente ao advento da notificagdo acerca do apelo formulado pelo
Reclamante houve de pertencer 4 Reclamada o conhecimento da respeitavel
decisdo terminativa do presente feito.

E que nas peroragdes decisorias, o digo Juizo sentenciante, ao
argumento da anterior ciéncia pela Reclamada sobre a data designada para
realizagdo daquele ato ultimativo, julgou desnecesséria a sua regular
notificagfo, para efeito do que preconizado nos artigos 834 ¢ 895 da CLT.

Ocorre, no entanto, inclitos julgadores, que tal entendimento esposado
pelo provecto juizo processante ndo trithou a senda conducente a forma
distributiva da melhor justiga, do equilibrio entre as partes e da igualdade

processual que devem prevalecer no transcurso do devido processo legal,
como adiante se vera.

Conforme constante da Ata de Audiéncia de fl. 87, lavrada a propésito
da audiéncia inaugural havida, foi designado o dia 09 de setembro de 2004
para encerramento da instrugdo processual. Como se vé da respectiva Ata de
Audiéneia de fl. 136 confeccionada acerca dessa reunifio, de que a Reclamada



ndo participou, foi redesignada a data de 31/08/2004, 4s 12 h 55m para o' &
almejado encerramento instrutivo da causa.

Esse ato ultimativo da preparagdo do feito para julgamento efetivamente
materializou-se naquela data, ocasiio em que marcou-se audiéncia sentencial
para o dia 13 de setembro de 2004, as 13 horas, ex-vi da pega de fl. 142, tendo
sido a Reclamada considerada ciente dessa designac#o.

Pois bem. Nessa aprazada data, dies a quo do intersticio recursal a teor do que
prescrito nos artigo 774 e seguintes da CLT, ndo se verificou a prolagdo da
respectiva sentenca final, frustrada por guestdes de ordem administrativa,
conforme inscrito no Termo de fl. 143. Dessa mesma pega se vé a fixagdo do
dia 17 de setembro de 2004, as 16 h e 22 m para o julgamento da causa, entiio
finalmente realizado.

Desse adiamento para a solugdo final do litigio foi a Reclamada e ora
Recorrente reputada cientificada por obra e graca da notificagdo a que
expressamente submetida por conseqiiéncia entendida légica da prevaléncia
dos termos em que vasada a Ata de Audiéncia de fl. 142.

Injuridica e ineficaz, no entanto, essa conclusiva disposigio judicial.
Irretorquivel, méxime pelas circunstincias em que se verificou o
conhecimento passado 4 Reclamada sobre o dia marcado a prolagdo deciséria,
que tais atos intimatérios, decorrentes de outros adredes, tm efeitos estanques
a perpetragio do provimento final colimado.

Essa a clara inteligéncia do artigo 834 da Consolidag¢fo, cuja sintese
abrangente contém previsdo a diversidade de situagdes faticas determinantes
de presungdes juridicamente aceitaveis no campo dos efeitos intimatérios.

Com efeito, diz citado preceptivo consolidado, verbis:

“Art. 834. Salvo casos previstos nesta Consolidagdo, a publicagio
das decisdes e sua notificagfio aos litigantes, ou seus patronos,
consideram-se realizadas nas proprias audiéncias em que forem as
mesmas proferidas”.

De tal sorte consenténeas essas disposi¢des com as normatizagdes gerais sobre
as notificagbes sobre atos judiciais e seus efeitos, que Valentin Carrion, em
sua notoria obra de Comentarios 4 Consolidagdo das Leis do Trabalho, Editora



Saraiva, 25* Edi¢3o, pagina 621, profere singelo e direto comentario sobre o
que naturalmente deflu daquelas disposi¢Bes, nesses termos:

“O prazo para recurso se inicia em audiéncia, mesmo que as
partes ndo comparegam (art.852), desde que nela a sentenga seja
juntada ou proferida). (destacou-se).

Mutatis mutandis, obviamente, que se a sentenca deixa de ser exarada na
audiéncia para que tenha sido a parte regularmente notificada, ainda que por
qualquer motivagdo, nfo tem inicio o prazo para interposigdo do recurso
cabivel, vez que obrigatoriamente notificagdo formal havera de ser expedida
as partes do azo e termos decisorio ou da redesignagio que se fizer para tal.

E ndo tendo ocorrido tal notificagdo curial que somente apds o conhecimento
formal do exsurgimento do ato julgador no mundo juridico se imprimira
transcurso ao prazo legal em que dedutivel qualquer inconformismo da parte
litigante, ndo havendo se falar, antes disso, em trinsito em julgado.

Nao foi, repita-se, a Reclamada e ora Recorrente intimada do adiamento
constante da Ata de fl. 143, em cuja audiéncia se aguardava a prolagdo
sentencial.  Decorre desse fato, portanto, que o octicidio legal para
interposigdo do competente recurso ordindrio contra a decisdo que porventura
viesse a ser exarada apenas teria inicio apés o noticiamento desse ato a parte.

A Reclamada/Recorrente somente quando instada a contra-arrazoar o apelo
formulado pelo Reclamante contra o que finalmente decidido através da r.

sentenga de fls. 144 usque 151, veio a cientificar-se dos termos que a
compdem.

Sendo certo, portanto, que o r. despacho de fl. 171, ordinatorio dessa
notificagdo 4 Reclamada,foi veiculado no Jomal Oficial que circulou no dia 07
do fluente més de outubro, estd-se em que o dies ad quem a mterposicio do

presente recurso realmente se perfaz em 15 de outubro de 2004, data da sua
efetiva protocolizagio. '

Tempestivo, pois, o presente apelo.



NO MERITO

Al

Inconforma-se a ora Recorrente com a sua condenagio ao pagamento ao
Reclamante, das verbas correspondentes aos pretensos direitos a que faria jus
a titulo de Licenga-Prémio.

E seu inconformismo revela-se de inteira procedéncia na medida em que,
como inteiramente provado, o direito a postulagio dessa verba pelo
Reclamante, na oportunidade da dedugfio do pedido exordial, j4 havia sido
engolfado pela figura da prescri¢io temporal qilingiienal.

Fazendo, agora sim, para usar express3o contida na propria sentenga recorrida
para enfatizar o que considerou omissfo da ora Recorrente, tabula rasa dos
preceptivos legais que elevam o instituto da prescricio a matéria de ordem
publica, o MM’ Juiz a guo inexplicavelmente afastou esse espectro
obnubilante da pretensdo laborista para contemplar o Reclamante com
vantagem j4 tornada indevida a toda prova.

Realmente, para acolher o pedido do autor no particular atinente a licenga
prémio, faz 0 MM® Juizo monocratico fundamentar a sua decisfom, verbis:

“(.) Apesar dos argumentos prolépticos expendidos pelo
reclamante, a defesa da reclamada se limitov a argiir a
prejudicial de mérito consubstanciada na prescrigdo. Nem uma
palavra disse acerca dos fatos narrados no exérdio e que a
teriam interrompido.

Com efeito, a demandada fez tabula rasa ados documentos
colacionados as fls. 57/58, por meio dos quais reconheceu
exprressametne o dirieto do vindicante ao recebimento da licenca
prémio por ocasido da rescisdo contratual”

A guisa dessa fundamenta¢fo, termina o sentenciante por citar despacho
através do qual o antigo liquidante da Codemat, ex-patroa do reclamante,

consente em que tais direitos lhe seriam pagos quando da sua rescisdo
contratual.

Esse pretenso reconhecimento, da forma e em sede do processo em que
€Xpresso, interna corpore da administragio entio societaria, nio tem o conddo



de interromper o fluxo prescritivo de eventuais direitos trabalhistas. Mas,
amda que assim fosse, que se constituisse em causa mterruptiva do vértice
prescricional, melhor andaria o MM?° Juiz a quo se se ativesse para fatos
incontornéveis que tornavam o pédido insuscetivel de acolhimento.

Mesmo que se reconhega a manifestacio patronal de fl. 58 como capaz de
produzir efeitos supressores da prescrigio, olvidou-se aquela provecto
Julgador de observar que tais fatos se deram na longinqua data de 01 de margo
de 1.996, ha mais de 08 (0ito) anos, portanto,

O instituto da prescrigdo ndo se compadece da inércia do syjeito do pretenso
direito. A \inica maneira de se refugir 4 sua incidéncia se afigura valer-se dos
nstrumentos que a lei lhe faculta para fazer-se indene, in casu, a invocagdo da
intercesséo jurisdicional para a recomposi¢éio desses direitos.

Como dito linhas volvidas, a prescrigio, no caso versando, ainda que
interrompivel pelo advento da manifestagdo patronal referida, teve o seu curso
regularmente retomado para fazer surtir os seus efeitos na sua plenitude ao
cabo do qiiinqiiidio que se seguiria, assim como preconizado pelo artigo 5°,
XXIX da Constitui¢io Federal.

Dessa feita, a questdo passa a ter como fator determinante da sua elucidagdo
aspectos meramente cronologicos. Se, portanto, o dltimo ato em que se
firmou o alegado direito a que o Recorrido fazia Jus a titulo de licenga prémio,
foi perpetrado em 01 de margo de 1.996, pela incidéncia da previso
prescricional o respectivo direito de agfio para a busca do restabelecimento

desse direito exauriu-se em 01 de margo de 2001, ou seja, cinco anos
passados.

O ajuizamento da reclamatéria em que exarada a respeitavel sentenca
recorrida efetivou-se em 11 de junho de 2004, como se v& do carimbo
protocolar aposto no rosto do petitério de fl. 02, guando ji plenamente
operados os efeitos prescricionais.

E, portanto, insofismavelmente prescrito o direito de agdo mobilizada pelo
Reclamante ¢ assim deve ser declarado.

Deduz-se, portanto, o presente Recurso Ordinario para requerer a essa
Colenda Turma Julgadora que, acolhendo-o por seus ponderosos fundamentos,
digne-se dar-lhe provimento para o efeito de reformar a respeitidvel sentenga

1



8
do Juizo @ quo, no particular tratante da licenca prémio, absolvendo a
Recorrente da obriga¢do de pagar ao Recorrido o seu equivalente em dinheiro
assim como posto de forma liquida naquele decisum.,
Pede Deferimento

Cuabad/Mt., 15 de outubro de 2004

Newton Ruyz da Closta eFaria
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PROCESSO N.: 01113.2004.002.23.00-1
CERTIDAO DE PUBLICACAO

CERTIFICO que foi publicado, no DIARIO DA JUSTICA DO
ESTADO DE MATO GROSSO que circulou no dia 07/10/2004 o
Bdital de Intimag¢3o Nr. 0104/2.004 da 2* VT CUIABA -
CONHECIMENTO .

Ficam através do referido Edital intimado(s} ols)
advogados (s} abaixo relacionado{s) para, no prazo de
008 dias, providenciar e/ou tomar ciéncia do seguinte

Fls.171...Recebo o Recurso Ordinéirico interposto pelo
reclamante eis que preenchidos os pressupostos de
admissibilidade.

Intime-se ) reclamado para, querendo, oferecer
contra-razdes, no prazo e forma legais.

Advogado(s) Intimado(S):
AGRICOLA PAES DE BARROS

m, 20 de outubro de 2004 (quarta-feira }.

E
s
Yvis ric DE OLIVEIRA\ SANTOS

2* VT CUIABA - CONHECIMENTO

———

...

U,ooe

e
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23° REGI4A0
2“VARA DO TRABALHO DE CUIABA - MT

AUTOS N° 01113.2004.002.23.00-1

Vistos, etc...

1. Ante a certiddo de fl. 172, denego o seguimento do Recurso Ordinario
interposto pelo reclamado.
2. Intime-se o reclamado.

Cuiaba/MT, 20 de outubro de 2004.

(\ ]
. . / \
José Pedro D\,ila"s \U
Juiz do Trabal .

JLBGN
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EXCELENTISSIMO SENHOR DOUTOR JUIZ DE DIREITO DA
22 VARA DO TRABALHO DE COMARCA DE CUIABA - MATO
GROSSO.

Proc. N.°: 01113.2004.002.23.00/1

Exeqiiente: AIME JOSEPH ANDRE TAURINES
EXECUTADO: COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERAGCAO —
METAMAT.

COMPANHIA MATOGROSSENSE DE
MINERACAO - METAMAT ja qualificado nos autos do processo em
epigrafe, por seu procurador infra-assinado, vem a presenca de Vossa
Exceléncia requerer a juntada de guia de Depodsito Judicial Trabalhista
que vai junto a presente.

Nestes termos
Pede Deferimento

TP TS ot
AGRICOLA PAES DE BARROS
OAB/6.700

Cuiaba-MT, 25 de outubro de 2004.

FTCBA/092232,2004/25-10-2004/16:10/4
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(/K}C (13 /200
MINISTERIO DA FAZENDA |02 PERIODO DE APURACAG 1411012004

) Secretaria da Receita Federal
p Documento de Arrecadagso de
) Receitas Federais

DARF

03 NUMEROQ DO CPF OU CGC 027.504.621-53

04 CODIGO DA RECEITA 8019- custa da JT

05 NOMERO DE REFERENCIA | 01113.2004.002.23.00
-1

01 NOME/TELEFONE

06 DATA DE VENCIMENTO

CIA.MATOGROSSENSE DE MINERAGAO-METAMAT 21110/2004
652-2276
AIME JOSEPH ANDRE TAURINES 07 VALOR DO PRINCIPAL
" 08 VALOR DA MULTA
ATENCAO 780,00
: o L 09 VALOR DOS JUROS E/OU

E vedado o recolhimento de tributos e contribuicses admlnlsgagospg}a " ENCARGOS DL — 1025/89
Secrefarfa da Receita Federal ctjo valor total seja inferior a R$ 1“0;00: 1 U'VALOR TOTAL 780,00

Oendo tal situagdo, adicione esse valor ao tribute/contribuigdo de
Mesme cédige de periodos subseqilentes, até que o total seja igual ou
superior a R$10,00.

falores expressos em reais.

11 AUTENTICAGAO BANCARIA (SOMENTE NAS 1 E 2 VIAS)

73662133 - MIN FAZENDA - DARF-PRETO CO/

A

CERTIDAO ~-...
CERTIFICQ que constam da Presenta

Folna © [ , documentos numerados
¢ Rubricados.

Cu!abé-M'lié;é{’o_ Y.,

_l e
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO T. RABALHO DA 23° REGIAO
2°VARA DO TRABALHO DE CUIABA - MT

AUTOS N° 01113.2004.002.23.00-1

Vistos, etc...

1. Junte-se a guia de\depésito judicial que se encontra a contracapa dos
autos.

2. Nada a deliberar quanto A petigio retro ante o despacho exarado a fl.
183. \

Cuiabd/MT, Zﬂia outubro.de 2004.

JOSE PEDRODIAS, Y \
Juiz do Trabalky \\ \\..'
1 " )

NRSB



Agéncia - 2003/19039573

- SisBB 03215 - hb.com.br - BB Responde 0800 785678 - Via -

Mod, 0.07.811-5 - Dez/2003

rd

N° da conta pdiclal

£ BANCO DOBRASIL

Batiobtenglio dg ID-DERSETIS BcBEse www.bb.com.braThgirs s s e - o o iRk o de depdsio
“Receba através gq'grajgsjaésgfﬁicxgirsyGrava asinformagoespmplemshtares no DIOZFT L 11|

f 1,Pnmgre 2 Em conhinuagio

Ag_é;la {pred £ dv} da conta ]udiaﬁ

Depésito Judicial Trabalhista - Acolhimento do Deposiin

Para primelra depderto,
fornecida pele slsiemp

Processon® TRT {Ragido Orgao / Vara Municipio Tt N° de D do deposio
gl tU.boz.e3.e01 23 2% CUTABR /4T
Réu { Reclamado —— e -—_ ——— e

COMPANHIA MATOGROSSENSE DE #iNERACAD =METAMAT

Autor / Reclamante

ATME JOSEPH ANDRE TAURINES

CPF { CMPJ - Réu / Reclsmado

33.025.401/6001-00

“TCPE/CNPJ - Aulor / Reclamartte

027.594.621/53

QOrigem do depésito - Beo # Ag. f N® conta

De_positante . B " CPF, } CNPJ - Deposilante
COMPARH A MATOGROSSENSE DE #i ZERACAD/METAMATY
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{13) Honoritios periclala 3 )
{a) Engennairo {b) Contattor {c) Dacumentoscdpio ) Intérprete (e} Médico {f) Oulras periclas
{14) Ouiros Observagies ) - . - Opclonal - Uso do 6rgao expedidor -
4.401,76 PAS/PASEP /10068148027 CTPS/93220 serie: 2852 Guia n°
= —wfl * = T
UB3: DEPOSITO RECURSO ORDINARIO
Z ~ P
T T -
— .‘ ' BB 36340430 22102004 4,40£, 760013929
K ’ s (.
& i \
f . e . B |




4

COPIA

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23° REGIAQ
2“VARA DO TRABALHO DE CUIABA - MT

AUTOS N° 01113.2004.002.23.00-1

Vistos, etc...

1.

SRS

Cuiaba/MT, 14 de nov

JOSE PEDRO DIASHY
Juiz do Trabalho

Remeta-se a petigio protocolizada sob n® 097388/2004 & Diretoria do

Servigo de Cadastramento Processual para distribui¢do do Agravo de
Instrumento por sequencial aos autos que tramitam nesta Secretaria sob
n° 01113.2004.002.23.00-1, observada a devida compensagio.
Registre-se ¢ autye-se em apartado. ¢

. Certifique-se no

rocesso principal a interposi¢do do presente Agravo

de Instrumento.

Intime-se 0 agravayo para, querendo, oferecer contra-minuta, no prazo
. i
¢ forma legais. K

érébro de 2004.

NRSB



PODER JUDICIARIO FEDERAL

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23*. REGIAO
2", VARA DO TRABALHO DE CUIABA-MT

C.ILNY 363/2004 Cuiaba-MT, 12 de novembro de 2004 &'

DA: SECRETARIA DA 2". VARA DO TRABALHO DE CUIABA
At DIRETORIA DE SERVICO CADASTRAMENTO PROCESSUAL —~DSCP

Senhor Diretor,

De ordem o MM. Juiz desta Vara, encaminho a peticiio protocolizada sob n® 097388/04
para distribuigdo do AGRAVO DE INSTRUMENTO. observadas as devidas
compensacoes.

Atenciosamente,

ORIGINAL ASSINADO

Ana Auxiliadora Soares
Diretora de Secretaria

e

Elisto Otiver de Miranda
Técnivoe Juridico

14 40



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
2* VARA DO TRABALHO DE CUIABA- MT

RT 1113/04-1

CERTIDAO

Certifico que foi interposto AGRAVO
DE INSTRUMENTO pelo reclamado nos presentes autos, sendo
0s mesmos autuados em 12.11.04 sob n® 01113.2004.002.23.01-4.

Cuiaba,12/11/2004 (6* )

Cleusimeri Lemos ée Mais )

Técnico Judiciario



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23° REGIAO
2* VARA DO TRABALHO DE CUIABA-MT

Proc. n® /MILQ_)!O\{-_J——

CONCLUSAO

Nesta data, fago conclusos os presentes autos ao

Exm?®. Trabalho, para

Sr. Jui do
C o ol :152 A9 4

Em, J2 /04 /2004 (G £)

Cleu%%s

Técnico Judiciario



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23° REGLAO
2°VARA DO TRABALHO DE CUIABA - MT

AUTOS N°01113.2004.002.23.00-1

Vistos, ete...

feito até a devolugio\do Agravo de Instrumento.

1. Ante os termos da certidao de fl. 191, determino o sobrestamento do
2. Intimem-se as partejﬁ

Cuiabd/MT, 17 de novemb;‘o de 2004.

José Pedro Dia ~ fﬂ(\\

Juiz do Trahalh N\

SETOR D SONMEOINENTD
Bl . ]CQE) Oq

Expecite s /A4 O G
Para o /\/B’Cl/\ﬁﬂ

o) A Sf ol
Cleasime we de Mattos
Técnico Judicidrio

JLBGN
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Tribunal Regional do Trabalho da 23* Regido
2? Vara do Trabalho de Cuiaba - MT

Proc.n® i /4 -1

CARGA PARA COPIA

{Provimento 01/01. arts.89, 90. 91. 92, 93)

CERTIFICO que nesta data, os autos em epigrafe, com L 3
folha(s) e wL volume(s), foram retirados pelo (a) procurador
dﬁ(O) reclam sl , dr(a)

P eI P e D e KF\U\Q a 5 ,
OAB/MT p44y___, para extragio de cOpias, os quais
deverdo ser devolvidos a esta secretaria ainda hoje.

Em, of, / 14 /04 (£31)
\ﬁ/"7)

<
T EWi .
Francisco Pafild Pruarte Ferreira
Técnico Judiciario

Advogado(a) \ /B\ fone

assiatyra

ek

CERTIFICO que nesta data, os autos em epigrafe foram
devolvidos a esta Secretaria.

Em,g6 /1) /04 (€ 1)

Francisco Pauld Duarye Ferreira
Técnico Judiclario



R <
PODER JUDICIARIO (.., ;;:,‘ w?ﬁ, R\q*

JUSTICA DO TRABALHO
_ ';‘3 Rg
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ORIGEM . 23 VARA DO TRABALHO DE CUIABA
RELATOR . JUIZ OSMAIR COUTO
AGRAVANTE :  Companhia Matogrossense De Mineragao -

Metamat.
Advogados - Newton Ruiz da Costa e Faria e outro(s).
AGRAVADO . Aime Joseph Andre Taurines.
Advogado : Lucimar A. Karasiaki.
EMENTA

AGRAVO DE INSTRUMENTO. FORMAGAO. DEFEITO.
Cabe a parte a formagio do agravo de instrumento,
de modo a autenticar as fotocopias extraidas no
verso e anverso, nos termos do item IX da IN 16/99
do C. TST, sob pena de nido ser conhecido.

Vistos, relatados e dlscutldos 0s presentes autos, em que
s30 partes as acima indicadas.

RELATORIO

O Reclamado agrava de instrumento (fl. 02/10) do
despacho de fl. 195, da lavra do Juiz do Trabaiho, Jose Pedro Dias, em
atuagdo na 2.2 Vara do Trabalho de Cuiaba/MT, que denegou seguimento ao
agravo de peticdo “ante a certidao de fl. 172, denego o seguimento do
Recurso Ordinario interposto pelo reclamado” (fl. 195).

O reclamante ndo ofereceu contraminuta ao agravo de
instrumento, conforme certidao de fls. 210 v.°.

O Ministério Publico do Trabalho, através do parecer (fl.
216) de seu representante, Erich Vinicius Schramm, manifestou-se pelo
prosseguimento do feito, sem prejuizo de manifestagdo em plenario, ja que
ndo se vislumbra a existéncia de interesse publico, conforme a hipétese
previstas no incisos tl € Xl do artigo 83 da lei Organica do Ministério Publico
da Unido {Lei Complementar n.° 75, de 20.05.93, Dou de 21.05.93).

E o relatdrio.
VOTO

ADMISSIBILIDADE

A Companhia Matogrossense de Mineragdo- METAMAT
€ uma sociedade de economia mista, conforme a procuragio “ad- judicia” de

1
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fl. 80, ndo podendo ser confundida como pessoa juridica de direito publico
para usufruir do direito que a recente edicdo da Lei n® 10.522, de 19-7-2002,
publicada no DOU de 22-7-2002, fruto da conversdo da Medida Provisoria n®
1.360, de 12-3-96 e suas reedicOes, disciplina sobre a autenticagdo dos
documentos que apresentados em juizo, ao dispor, verbis.

“Art, 24. As pessoas juridicas de direito publico sao
dispensadas de autenticar as copias reprograficas
de quaisquer documentos que apresentem em
juizo.”

O agravo de instrumento rege-se, na Justiga do
Trabalho, pelo art. 897, alinea b, §2°, §4°, §5° §6°e § 7°da CLT.

A Instrugao Normativa 16/99, do TST, dispbe no item
N, verbis:

“Q agravo nao sera conhecido se ndo contiver as
pecas necessarias para o julgamento do recurso
denegado, incluindo a copia do respectivo
arrozacado e da comprovagado da satisfagao de
todos os pressupostos intrinsecos do recurso
principal.”

O ltem IX:

“As pegas trasladadas conterao informagoes que
identifiquem o processo do qual foram extraidas,
autenticadas uma a uma, no anverso ou verso. Nao
sera valida a copia do despacho ou decisdao que
ndo contenha a assinatura do juiz prolator, nem as
certidoes subscritas por serventuarios sem as
informagoes exigidas.”

Observa-se nos autos que a agravante nao cuidou de
apresentar todas as pe¢as indispensaveis a compreensdo da controvérsia
mediante fotocépias devidamente autenticadas e, muito menos, declarou a
autenticidade das pec¢as gue formam o instrumento.

A redagéao atual do dispositivo acima citado foi conferida
pela Resolucdo TST 113/02, ja levando em consideragéo a nova redacgado do
§ 1°, do art. 544 do CPC, dada pela Lei n° 10.352/2001, que possibilita ao
advogado, declarar, sob sua responsabilidade, a autenticidade das pegas
que formam o instrumento.

Trago da jurisprudéncia desta Corte:
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“AGRAVO DE INSTRUMENTO - AUSENCIA DE
AUTENTICAGAO DAS FOTOCOPIAS JUNTADAS -
Nao se conhece de agravo de instrumento, por
irregularidade de formacao, quando inobservado o
disposto no item IX da Instrugdo Normativa n® 16/00
do tribunal superior do trabalho, que exige a
autenticagdo uma a uma das fotocopias das pecgas
trasladadas que formam o instrumento de agravo.
(TRT 232 R. — Al 00122-2002-036-23-01-3 — Rel. Juiz
Edson Bueno — DJMT 29.04.2004).

O TST também tem entendido dessa forma:

“AGRAVO DE INSTRUMENTO - FOTOCOPIAS -
AUTENTICAGCAO — NECESSIDADE - A jurisprudéncia
do Tribunal Superior do Trabalho, cristalizada no
item IX da Instrugido Normativa n° 16/99,-é clara ao
exigir que as pecas trasladadas devem estar
“autenticadas uma a uma, no anverso ou verso”. Da
mesma forma estabelece o art. 830 da CLT. Nao
observada a exigéncia de autenticagao, quanto a
procuragiao ¢ ao substabelecimento que legitimariam
a representa¢ao técnica do subscritor do agravo de
instrumento, tem-se como irregular o traslado.
Recurso de embargos nao conhecido. (destaquei -
TST — EAIRR 723931 — SBDI 1 — Rel. Min. Milfon de
Moura Franca — DJU 21.02.2003).

Ndo tendo as pecgas devidamente autenticadas, indo de

encontro & determinacdo do art. 830 da CLT, o agravo nao merece

conhecimento.

Desta forma, ante falta autenticagio das pecgas na forma

prevista no inciso IX da Instru¢do Normativa TST 16/98 e art. 830 da CLT,
nao conheco do presente agravo de instrumento.

CONCLUSAO

Ante o exposto, ndo conhego do agravo de instrumento

apresentado pelo reclamado.

E como voto.
ISTO POSTO:

DECIDIU o Egrégio Tribunal Regional do Trabalho da

Vigésima Terceira Regi&o, por unanimidade, ndo conhecer do agravo de
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instrumento apresentado pelo Reclamado, nos termos do voto do Juiz
Relator. Ausentes os Exmos. Juizes Guilherme Augusto Caputo Bastos
conforme RA 1019/2004 do c¢. TST. e Tarcisio Régis Valente,
justificadamente.

Cuiaba-MT, terca-feira, 15 de margo de 2005.

OSMAI QUTO
Juiz Relator

Ciente: PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO
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TERMO DE REVISAO

Certifico e dou fé que revisei os presentes autos
e procedi a conferéncia da numeragdo a partir do
Termo de Autuagao. Os autos contém 227 folhas e
remeti conforme Termo dey:aessa infra.

Cuiaba/MT, 156 desabril de 2005 (6°-feira).
ra
: )
Jamil Beredito C&sta Batista
Técnico Judiciario-STP

{.
CERTIDAO/REMESSA

Certifico e dou fé que o v. acorddo de folhas
2221225, publicado em 01 de abril de 2005 (6%-feira), no
DJ/MT, TRANSITOU EM JULGADO em 11 de abril de
2005 (23-feira), em vista do que fagco a remessa dos

presentes autos, de ordem, a egrégia 2° Vara do Trabalho
de Cuiaba.

Cuiaba/MT, 15 deg@de 2005 (6°-feira).

Jamil Benedito a Ceosta Batista
Técn/i/co Judiciario-STP

!
i

v



PODER JUDICIARIO FEDERAL )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23° REGIAO
2% VARA DO TRABALHO DE CUIABA MT
PROCESSO: 01113.2004.002.23.01-4

DESPACHO

Vistos, etc...

Certifique-se nos autos principais o transito em jul@ado da deciséo proferida nestes.
Apos, remetam-se estes ao arquive definitivo, de tudo certificando-se.

Cuiaba/MT, 20 de abril de 2005, (quad’?ra). . \

’\\_,/ | ) |

JOSE PEDRORBIAS . -

Juizta) )
} \\ \\_j
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3 AVENIDA GOMCM.O BA% 2011
III!'BI;“ 3 TR (65) 3653-5317
. . e
A METAMAT ClA MATOGROSSENSE DE MIhEHAQﬁ.O - 04441
AUA JURUMIRIM NY 2970 CARUMBE '

DIARIO DA JUSTICA ELETROMICO - NUMERO 562 ANO 2008

PODER JUDIGIARIO - JUSTICA DO TRABALHO
CUIABA- MT, SEGUNDA-FEIRA, 27 DE OUTUBRO DE 2008
DATA DE PUBLIGACAC: QUARTA-FEIRA, 29 DE OUTUBRO DE 2008

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23'REGIAO

22 YT CUIABA - EXECUICAD

Ficam os advogados abaixo relacionados intimados para, no prazo legal
providenciar efou

fomar clencia do que segue descrito:

EDITAL DE INTIMACAOQ N2 195/2008

PAG 017

PROCESSO: 01113 2004 002 23 00-1

RECLAMANTE: Aime Joseph Andre Taurines

RECLAMADO: COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERACAO -
METAMAT -

ADVOGADO: Agricola Pass de Barros

ADVOGADO: Ludimar Aparetida Karasiaki-».«..  cew wwe, oo b woe SIRSSEESIE. S50
Vistos, etc ’

Declaro quitada a conbribuicao previdenciaria devida

Declaro extinio o credito traba!msta, nos termos do art 794, I, do CPC Intimem-
seas

R e

paries

Apos, revisem-se estes autos e inexistindo encargos pendentes, remetam-no ao
anquivo

definitivo com as formalidades de estio

Cuizba/MT, 23 de oulubro de 2008, (quinta-feira) ¢

BUH‘JB‘: .
PHEPARATDRINS 3
[}RM‘PI] GRANDE

330! mz | :

‘g INPREBEIONARTE

ﬂ - ERAFCA LTOA.
~(§7)3356-3144 .

- Condighes especiais para Pag. 1

clientes

tmpragriouartegrafica@potmail v

4




site

PHUFISS1OI‘JM

POR
28

COM FERRAMENTA
oE mv;ln ENTRE 0 CLIENTE

{585

ALonfiar somente nos &-ma:ls
é arﬂmdo garamlmos 0 envip das
icacdes, mas infelizmente
m 0F garanti que o e-mak
em sua calxa, pols no
depende apenas da Sedep, mas
* também de cuiras empresas
licenciadas a lornecer servigos da
conkxdo com internel « servidores
de autenlica;in. Foi pensando
nisse que criamos v &-mail
personatizado da SEDEP para
recebimento de suas publicagbes
10046 sepuve sendo necessario
SOMERLE ¢ pregrama de
correio eletrGnico Dutlook,

ViU COMO
VOCE VIU.

ANUNCIE
|/AQUI

Vil COMO
*  VOCE ViU.

-‘ANUNCIE

RQul

Vil COMO
VOCE ViU,

ANUNCIE
AQUI

ViU COMO
VOCE ViU

ANUNCIE
AQUI

SEDEP.

COMPANHAMENTD D‘ cess0S é‘ég%ua
usa CUIABA - MT

AVEMDA ANTUNES DE BARAOS; 2011
GONGALD S D BARFX
{65) 36631317

A METAMAT CIA MATOGROSSENSE DE MINERAGAO
RUA JURUMIRIM NY 2970 CARUMBE

DIARIO DAJUSTIQA ELETRONICO - NUMEROQ 542 ANO 2008

PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO

CUIABA- MT,QUARTA-FEIRA, 03 DE SETEMBRO DE 2008

DATA DE PUBLICACAO: QUINTA-FEIRA, 04 DE SETEMBRO DE 2008

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23" REGIAO

- 04441

22 VT CUIABA - EXECUCAC

Ficam os advogados abaixo relacionadoes intimados para, no prazo kegal,
providenciar efou

tomar ciendia do que segue deserito:

EDITAL DE INTIMACGAO N2 154/2008

PAG 039

PROCESSO: 01113 2004 002 23 001

RECLAMANTE: Aime Joseph Andre Taurines

RECLAMADO: COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERACAD -
METAMAT

ADVOGADQ: Lucknar Aparecida Karasiaki

Libere-se a0 exequente a quia de fl 361, a qual representa o seu credito liquido,
devendo o

mesmo ser intimado para levantamerto, bem como para que, nos 05 dias
seguintes,

requeira o que enlemier de direito, sendo que o seu silencio implicara na
extincao da

exerucan em relacao ao seu credite

7
¥
L

E)

FAR

= wwv sedep.com by

Pig. 2

»
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22 VARA DO TRABALHO DE CUIABA MT

01113.2004.002.23.00-1
*01113200400223001*

‘ : ' DESPACHO

Vistos, etc...
Libere-se ao exeqiiente a guia de f1.361, a qual representa o seu crédito liquido,
devendo o mesmo ser intimado para levantamento, bem como para que, nos.05
dias seguintes, requeira o que. entender de direito, sendo que o seu sﬂencrg
ithplicara na extingdo da execugio em relagdo ao seu crédito: -
:.léintlme-se o perito para levantamento de seu crédito, demonstrado na gula de _
366 : ¢
Pi;(’mdencle o Setor, de Cdlculos o recolhimento das custas, IR e contmb‘u:c;ao
, btevidencidria destacados nestes autos através de guias proprias.
'Realizados os recolhimentos da contribui¢fo previdencidria, intime-si N,SS -
«f fyla postal, para’ qué¢ se manifeste em 10 dias acerca da regulamfg‘d os T :
,}ecolhlmentos sob pena de concordéncia e extingdo da execuc;ﬁo ehﬁ:e ag,aé a ,.§ {
;& ¢sta verba. l" K}
r:- : F SR

(;u:abé!MT 01 de setembro de 2008, (segunda-feira).D

HERBERT LUIS ESTEVES
Juiz do Trahalho

Edital n°. u
Expedido em P |

Para o/a {as)
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EXCELENTI{SSIMO SENHOR DOUTOR JUIZ DO TRABALHO
TITULAR DA 2° VARA DA JUSTICA TRABALHISTA DE CUIABA.
MT.

Proc. n° 01113.2004.002 .23.00-1

A COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERACAO -
METAMAT, incorporadora legal da  COMPANHIA DF?
DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT. CODEMAT, pessoa

subassinam, advogados inscritos na OAB/MT., sob os numeros 2.597, e
6.700, encontradicos no mesmo endere¢o, no Bairro Planalto, Avenida
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A presente Reclamatéria, nos termos em que proposta, nio pode prosperar,
COmo se ird a demonstragio.

1 -~ NO PERTINENTE AOS EFEITOS DA APOSENTADORIA

Conforme aduzido pelo préprio Reclamante, foi ele remetido & inatividade
forga do processo aposentatorio espontaneamente mobilizado perante o
instiito de previdéncia social, cuja conclusio de direito motivou o seu
afastamento definitivo do trabalho em 02 de setembro de 1.994.

A questdo relativa aos efeitos da aposentadoria, especificamente quando a
relagdo laboral que envolve entidade a feicdo da ora Reclamada, sociedade de
economia mista, tem tratamento €Xpresso na prépria Lei Celetada,” Gijjas
disposi¢Bes harmonizam-se com as previsdes postas na Carta Magna, que ao
estabelecer os principios norteadores da administra¢fo piblica, prescreve em
seu artigo 37, verbis: “

“A administrago publica, direta, indireta ou fundacional, de
qualquer dos Poderes da Unifo, dos Estados, do Distrito Federal
¢ dos Municipios, obedecers aos’ principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e, também 08 seguintes

>
I — omissis

II - a investidura em cargo ou emprego publico depende de
aprovacdo prévia em concurso publico de provas ou de provas e
titulos, ressalvadas as nomeagbes par cargo em comissio
declinado em lei de livre nomeagdo e exoneracio”

ecoar fielmente os reclamos constitucionais a propésito da administracdo,
traduzindo o espirito que Ihes vai nas entranhas e dando apuracgio aos efeitos
que deles emanam ao CxXpressamente reconhecé-los prevalentes no
disciplinamento das hipéteses envolventes de contratagdo que, embora
higidamente celebrada, sofra solugdio de continuidade por forga de
aposentadoria espontanea. '

w,




Com efeito, reza mencionado dispositivo celetado, verbis:

“Na aposentadoria esponténea de empregado dag empresas
publicas e sociedades de economia mista € permitida sug readmisséo,
desde que atendidos aos requisitos constantes do art, 37, inciso XVI da

: Constituigdio, e condicionado a prestagdo de concurso publico”,

i
Qualquer seja o motivo, portanto, da continuidade laborativa do empregado a
entidade da natureza ostentada pela ora Reclamada apos a sua dposentagio,
constitui-se em dto ndo licito, passivel, mesmo, de reprimenda pelos
€stamentos que fiscalizam 3 aplicagdio da lei. Os atos assim perpertrados,
COMmissivos oy OMissivos, eivam-se de nulidade absoluta, nio produzindo
nenhum efeito juridico, nfio irradiando quaisquer conseqiiéncias em proveite
do seu pretenso beneficigrio, J;

|
A permanéncia do loborista no Smprego apds haver -se aposenfado, por
constituir-se, em auténtica celebragéo de novo contrato de trabalho, na prética
revela-se forma obliqua de burla a0g imperativos legais suso deseritos,
expondo, inclusive, o agente publico que assim obrar is cominag¢des. insitas no
paragrafo 2° do mesmo artigo 37 da CF, que estarty : 4




ot

“A nfio observancia do disposto nos incisos II e III implicard a

nulidade do ato € a punigfo da autoridade responsavel, nos termos
da lei”

Recorrentes t€m sido as alegacdes no sentido de nio servir a aposentadoria
espontanea de moével eficaz de cisfo do contrato de trabalho. Iterativas, no
entanto, a doutrina e a jurisprudéncia pétrias a espancar tal pretensio.

Sendo caudalosa e correntia a jurisprudéncia no sentido da dissolu¢do do
contrato de trabalho por consegiiéncia do aposentamento espontineo do
laborista, limitar-se-4, para néo balofar o presente petitério, a declinagio dos
arestos infra, reflexivos do pensamento pretoriano patrio, verbis, todos
publicados in  repertério eletrénico ADCOAS — JURUSPRIDENCIA E
LEGISLACAO, Ed. 2003:

“PREVIDENCIARIA E TRABALHISTA
FGTS - APOSENTADORIA ESPONTANEA - CONTINUIDADE DA
PRESTACAO DE SERVICO

A aposentadoria espontinea extingue, automaticamente, o contrato
de trabalho, independentemente da continuidade da prestagéio dos
servicos, situagio em que  se configura novo  contrato, a
inteligéneia do art. 453/CLT. Indevida, pois, a multa de 40% sobre
o EGTS do perfodo anterior & aposentadoria espontidnea do empregado
(TRT-3* R. - Ac. da 2° T. publ. no DJ de 1-11-95 - ‘RO 9.925-
Sabard/MG - Rel. Juiz Eduardo Augusto Lobato: in ADCOAS
8149163)”.

APOSENTADORIA ESPONTANEA - EXTINCAO DO
CONTRATO - PERMANENCIA NO EMPREGO - EFEITO

. O deferimento da aposentadoria espontinea extingue o contrato de
trabalho e nfio pode ser interpretado como dispensa sem justa causa, o
ato patronal de desligamento do empregado. A finalidade do beneficio &
amparar o trabalhador ou trabalhadora na velhice, ou em caso de
incapacidade fisica ou mental. Dai, a conseqiiéncia légica: a extingdo do
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contrato de trabalho. Se assim nfo fosse, o beneficio perderia a sua
natural finalidade, para se transformar em complemento salarial. Esta
concepgdo, que € vélida para um regime de aposentadoria contratada
com entidade privada, nfio se compatibiliza com o nosso regime que €
publico. Ainda que ndo haja desligamento de fato, pois nada impede que
o trabalhador volte a desenvolver qualquer atividade, inclusive como
empregado na empresa, a aposentadoria tem o efeito juridico de por fim
a relagiio de emprego mantida até entfo. 4 ratio legis do art. 49,1, b, da
Lei 8.213/1991 € de mera autorizago da previdéncia social aquele que
S¢ aposentar espontaneamente, em permanecer trabathando na mesma
empresa, sem necessidade de se desligar de fato. Entretanto, nasce novo
contrato de trabalho, cujo periodo nfo se soma nem se confunde com o
periodo anterior. Eis af a dicgfio do art. 453 da CLT, que na parte final
impede a acessiotemporis do periodo anterior e posterior a
aposentadoria (TRT-15.°R. - Ac. undn. publ. no DJ de 28-3-2000 - RO
8-Campinas/SP - Rel. Juiz José Anténio Pancotti: in ADCOAS
8180624”).

APOSENTADORIA ESPONTANEA - RESCISAO DO
CONTRATO DE ~ TRABALHO-EFEITO

A aposentadoria espontnea rescinde o contrato de trabatho sem culpa
do empregador. Nesta hip6tese, resta indevido o pagamento da mulfa
fundidria - 40% sobre os depésitos - | por auséncia de previsdo legal
(TRT-2.° R. - Ac. 28623 da 9.°T julg em 3-4-2000 - RO
02990192144-SP - Rel.” desig. Juiza Maria Luiza Freitas; in
ADCOAS 8182607).

APOSENTADORIA ESPONTANEA - SERVIDOR

PUBLICO CELETISTA - EXTINCAO DO CONTRATO -
EFEITO

O deferimento da aposentadoria espontinea extingue o contrato de
trabalho e nio pode ser interpretado como dispensa sem justa causa 0
ato patronal de desligamento do empregado. A finalidade do beneficio é
amparar o trabalhador ou trabalhadora na velhice, ou depois de certo
tempo de servigos vinculados & Previdénica Social. Daf a conseqiiéncia
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l6gica: a extingfio do contrato de trabalho. Se assim fosse, o beneficio
perderia a sua natural finalidade, para se transformar em complemento
salarial. Esta concepgdio, que € valida para um regime de aposentadoria
contratada com entidade privada, ndo se compatibiliza com o nosso
regime que € publico. A ratio legis do art. 49, 1, b, da Lei 8.213/1991 ¢
de mera autorizagdo da Previdéncia Social aquele que se aposentar
espontaneamente, em permanecer trabalhando na mesma empresa, sem
necessidade de se desligar de fato. Porém, apés o jubilamento, nasce
ngvo contrato de trabalho, cujo periodo ndo se soma nem se confunde
com o anterior. Eis af a dicgfo do art. 453 da CLT, que na parte final
impede a acessiotemporis do periodo anterior e posterior 2
aposentadoria. Em se tratando de servidor publico celetista, se nio ha
desligamento de fato, porque continuou prestando servicos ao ente
publico, nem por isso, deixa de caracterizar nova contratagdo, sendo
nula por afronta o art. 37, I, da CF/1988, salvo se submeteu-se a novo
concurso publico (TRT-15.° R. - Ac. undn. 043054 publ no DJ de 1-
10-2001 - RO 030697/2000-Aragatuba/SP - Rel. Juiz José Anténio
Pancotti; in ADCOAS 8207186),

APOSENTADORIA  ESPONTANEA - CONTRATO DE
TRABALHO - EXTINCAO - EFEITOS
A jurisprudéncia dominante hoje na SDI tem se firmado, por intermédio
de reiteradas decisBes, no sentido de que a aposentadoria espontianea
implica, necessariamente, a extingdo do contrato de trabalho. Nas
readmissSes, apds a aposentadoria esponténea, ocorrendo a dispens'a,
sem justa causa, a multa de 40% devera ser calculada com base nos
depdsitos do FGTS efetuados no periodo pos-aposentadoria, € ndo sobre
a totalidade do periodo trabalhado na empresa (TST - Ac. undn. da
SBDI-1 publ. no DJ de 20-4-2001, p. 391 - Embs. no RR 374.047/97.9
- Rel. Min. Jodo Batista Brito Pereira; in ADCOAS 819 7566).

APOSENTADORIA ESPONTANEA - MULTA DE 40% DO
FGTS-DESCABIMENTO

A controvérsia alusiva 4 extingfio do contrato de trabalho, pelo advento
da aposentadoria espontinea, para efeito de calculo da multa de 40% do
FGTS, apés reiteradas decisdes no ambito desta Corte, pacificou-se no
Precedente 177 da E. SDI, cuja orientagdio ¢ a seguinte: A aposentadoria
espontidnea extingue o contrato de trabalho, mesmo quando o
empregado continua a trabalhar na empresa apds a concessdo do



beneficio previdencidrio. Assim sendo, indevida a multa de 40% do

FGTS em relagdo ao periodo anterior a aposentadoria (T.ST - Ac. undn.

da 4.° T. publ. no DJ de 30-8-2002, p. 540 - Agr. no RR 694723/00.4 -
Rel. conv. Juiz Hordcio R, de Senna Pires; in ADCOAS 8215214).

APOSENTADORIA ESPONTANEA - FGTS - MULTA DE 40% -
DESCABIMENTO s

ratando-se de multa de 40% sobre os depésitos de FGTS, a decisdo
regional estd em consondncia com o disposto no Precedente 177 da SDI
do TST, segundo o qual a aposentadoria espontinea extingue o contrato
de trabalho, mesmo quando o empregado continua a trabalhar na
empresa apos a concessdo do beneficio previdencidrio. Assim sendo, é
indevida a multa de 40% do FGTS em relagdo ao periodo anterior a
aposentadoria. Incidéncia do Enunciado 333 do TST (IST - Ac. undn.
da 1.° T publ. no DJ de 31-8-2001, p. 359 - Agr. no RR
709.217/2000.1 - Rel. Min. Ronaldo Leal: in ADCOAS 8206392).

PREVIDENCIARIA E TRABALHISTA

APOSENTADORIA - EMPREGADO QUE  CONTINUA
PRESTANDO SERVICOS PARA O MESMO EMPREGADOR -
EFEITOS

A aposentadoria extingue o contrato de trabalho. Se o empregado
cohtinuar prestando servigos, depois de aposentado, para o mesmo
empregador, tem-se um novo contrato de trabalho e nfo a prossecu¢io
do contrato original (TRT-24* R. - Ac¢. unén. 2.639 publ. no DJ de 5-
12-97 - RO 1.240/97-Campo Grande/MS - Rel. Juiz Mircio Eurico
Vitral Amaro - Advs.: Regilson de Macedo Luz e Luciano de Miguel;
in ADCOAS 8159474).

Nota ADCOAS: E o que dizerm Evaristo de Moraes Filho e Anténio
Carlos Flores de Moraes, citados no acérddo, ao ressaltarem que "a
Consolidagdo das Leis da Previdéncia Social prevé as seguintes
modalidades de aposentadoria: compulséria, dupla, por invalidez, em
decorréncia de legislagio especial (ferroviario, aeronauta, jornalista
€ professor) e por tempo de servico.  Com  excecdo
da aposentadoria por invalidez, reversivel a qur:ilquer* tempo,
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as demais séo definitivas, extinguindo o contrato de trabalho". (sic-

negritou-se).
PREVIDENCIARIA E TRABALHISTA

APOSENTADORIA - CONTINUACAO DO TRABALHO.NA
MESMA EMPRESA - NOVO CONTRATO

Embora a nova Lei de Beneficios da Previdéncia Social, em seu art. 49,
ndo mais condicione a concessdo da aposentadoria 3 prévia rescisfo do
contrato de trabalho, isso niio implica continvidade do vinculo e
tampouco se equipara & dispénsa sem justa causa para efeito de fins
previdencidrios. Referida ilagdo encontra supeddneo na regra prevista
no art. 453, do Estatuto Consolidado, que determina o ¢cOmputo dos
periodos anteriores de servigo do empregado quando readmitido,
excepcionando os casos de despedida por falta grave, percebimento de
indenizagdo legal ou do advento da aposentadoria espontinea,
demonstrando de forma inconteste que esta dltima € uma das formas de
resiligdo do contrato de trabalho. Entendimento contrério seria atribuir
a0 empregador, sem qualquer amparo legal, a obrigagdo de indenizar o
empregado por situagdo a que nfo deu causa, j& que a concessdo do
beneficio previdencirio independe de sua vontade. Nessa esteira de
raciocinio, ndo socorre o empregado a invocagdo da suspensdio liminar
de eficécia, pelo Supremo Tribunal Federal, do § 2.°, art. 453, da CLT, ¢
tampouco das disposicSes constantes no § 1.9, art. 18, da Lei 8.036/90 e
do Dec. 99.684/90. Continuando o autor a laborar na mesma empresa
posteriormente 4 concessio da aposentadoria, indubitavelmente
constituiu-se novo contrato de trabalho, com novas regras e
estipulagbes, sem vinculagfo nenhuma com o anterior (TRT-242 R. -
Ac. undn. publ. no DJ de 22-6-99, pag. 45 - RO 0202/99-Dourados/MS
- Rel. Juiz David Balanitic Jinior - Advs.: Antonio Carlos de Carvalho e
Alcino  Melgarejo Rodrigues; in  ADCOAS 8175449),

DA NULIDADE CONTRATUAL

Os fatos que envolveram a contratacdo laboral que move o 4nimo -

do pretenso .sujeito do direito invocado negam prosperidade ao presente
pedido, eis que a convolaggo, por néo haver sido precedida do indispensivel

concurso publico, flagrantemente redundou na agressdo aos preceptivos
constitucionais que, profilaticamente, norteiam as entidades ligadas ao-erdrio 4.



feigdo da METAMAT que, como cedico, ¢ entidade legalmente instituida por
iniciativa do poder piblico estadual, sendo o Estado de Mato Grosso seu
acionista majoritario.

Realmente, ao dar as regras gerenciais da administra¢éio pablica,
estabelece o Texto Maior, em seu artigo 37, verbis:

“A administragio piiblica direta, indireta ou fundacional de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e¢ dos ‘Municipios obedecera aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e,
também aos seguintes:

I - omissis

II - A investidura em cargo ou emprego publico depende de
aprovagdo prévia em concurso publico de provas ou de
provas e titulos, ressalvadas as nomeag¢des para cargo em
comissio declarado em lei de livre nomeag¢io ¢ exonerac¢io”.

As conseqiiéncias do desatendimento a esses mandamento vém
estampadas cristalinamente, e imunes a quaisquer outras interpretagdes, sejam
elas teratol6gicas ou simplesmente ilatérias ou tendenciosas, nas disposi¢des
insitas no Paragrafo Segundo do citado dispositivo constitucional, que diz,
verbis:.

“Pardgrafo Segundo — A ndo observéncia do disposto no inciso 11
¢ HI implicard a nulidade do ato e puni¢do da autoridade
responsavel, nos termos da lei.” (negritou-se).

!

: Toda a doutrina patria, mais do que uninima §é unfssg)'na em
reputar a forma de acesso a cargo ou emprego piblico unicamente higida,
escorreita, se passados os agentes pelas vias estreitas do concurso publico,
exatamente como manda a Constitui¢do.

DIOGENES GASPARINI, um dos mais consultados
constitucionalistas € administrativistas patrios, ao referir-se 2o sinstituto do
concurso publico, ensina com irretorquivel propriedade, # Direito
Administrativo, Saraiva, pag. 128, verbis:
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“E obrigatério para a selegdo dos servidores da Administragio
publica direta (Unido, Estado-Membro, Distrito Federal e
Municipios) e indireta (autarquia, fundagio publica, sociedade de
economia mista, empresa publica e fundagio privada) dada a
abrangéncia do caput do art. 37 da Constitui¢do Federal — Direito
Administrativo” (fonte sem negrito).

N&o discrepa desse entendimento o Mestre ADILSON DP
ABREU DALARI, outro dos luminares exegetas patrios, que, em sua obra,
REGIME CONSTITUCIONAL DOS SERVIDORES PUBLICOS, RT, 2* Ed.
pagina 113, pontifica ao perorar sobre o tema:

“{..}JEm resumo, o concurso publico ¢ um instrumento de
realizagdo concreta dos principios constitucionais da isonomia e
da impessoalidade. Fique perfeitamente claro que 0s dispositivos
do art. 37 da Constituicdo Federal se aplicam ao género
servidores, abrangendo funcionérios estatutirios e empregados
celetistas, inclusive das estatais que exercem atividades
econdmicas (art. 173 da CF), conforme ensina MARIA
SYULVIA ZANELLA DI PIETRO, a possibilidade de coniratar
servidores pelo regime celetista ndo torna ninguém imune a
Constitui¢do.”

O procurador do Trabalho, CARLOS HENRIQUE BEZ':ERRA
LEITE, (17* Regi%o), em notavel monografia publicada na RMPT, vol. 9, pag.
97, comunga desse entendimento:

“{...} Tangentemente, ao trabalhador contratado irregularmente
pela Administragio, a solugdo judicial, no nosso entender, que
melhor analisa as duas vertentes citadas em linhas pretéritas, € a
que defere, a titulo meramente indenizatério, o pagamento dos
salarios durante o periodo em que houve prestagio de servigos,
sem, contudo, face a nulidade absoluta do contrato, reconhecer-se
o vinculo empregaticio na forma estatuida na Consolidagfo das
Leis do Trabalho. Vale dizer, somente os saldrios tout court
(CLT, art. 457) seriam devidos, em fungfio do que improcedentes
devem ser os pedidos alusivos a notagdo na CTPS, FGTS,
multas e demais verbas resilitérias”.



Pondo termo a discussdo, o Egrégio Supremo Tribunal Federal,
no julgamento do MS 21.322-1-DF-LTr 57/1 092, tendo como relator o MIN.,
PAULO BROSSARD, assim manifestou-se PELA NECESSIDADE DE
CONCURSO PUBLICO PARA AS EMPRESAS PUBLICAS E
SOCIEDADES DE ECONOMIA MISTA:

“Pela vigente ordem constitucional, em regra, © acesso aos
empregos publicos opera-se mediante concurso publico, que poder
ndo ser de igual conteido, mas hé que ser publico.

As autarquias, empresas publicas ou sociedades de economia
mista estdo sujeitas & regra, que envolve a administragdo direta,
indireta ou fundacional, de qualquer dos Poderes da Unido,
Estados, do Distrito Federal ¢ dos Municipios.

Sociedade de Economia mista destinada a explorar atividade
econdmica estd igualmente sujeita a esse principio, que nfo colide
com o expresso no art. 173, paragrafo 1° da Constituicdo Federal.
ExcegBes a esse principio, se existem, estio na propria
Constitui¢fio”.

A imperquiribilidade acerca da necessidade da-submissio a
concurso piblico para o acesso a cargos ou empregos pubicos dessai de Jorma
torrencial de todas as fontes de interpreta¢do constitucional, revelando-se por
isso até mesmo enfadonho o exercicio de outras citagdes nesse sentido,

O consectério da inobservincia dessas disposi¢Bes pelo gestor da
administragéo publica, a nulidade dos Atos de Contratagdo assim.perpetrados,
também para o laborista, ja se tornou lugar-comum a figurar nos arestos dos
Tribunais de todas as tendéncias, que se harmonizaram com as construgdes
doutrindrias recentes, merecendo referendada até mesmo da Corte Maior
brasileira, o Supremo Tribunal Federal,

O emérito DELIO MARANHAO, em novel artigo publicado in
LTr 11° Ed. pag. 243, assim se refere a questio:

“atingindo a nulidade o préprio contrato, segundo 0s principios
do direito comum, produziria a dissolu¢do ex rune da relagdo.
Evidentemente, nio pode o empregador “devolver ao empregado
a prestacdo do trabalho, que este executou em virtude de um
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contrato nulo. Assim, ndo é possivel aplicar-se, no caso, o
principio do efeito retroativo da nulidade. Dai porque os salarios
ndo vém a ser restituidos, correspondendo, como correspondem, 2
contrapresta¢do de uma prestagdo definitivamente realizada.
ImpBe-se, por conseguinte, o pagamento de contraprestagfio
equivalente, isto é, do saldrio, para que nfio haja enriguecimento
ilicito do empregador™,

Ja se tornou assente no foro trabalhista de Cuiabd, entendimento
claro e ensejador do rechagamento de pedidos a feigio do versado nos
presentes autos, em sede de inumerdveis Reclamagdes Trabalhistas assacadas
vorazmente contra a Reclamada.

Fielmente reflexiva dessa vertente, a respeitavel decisdo exarada
nos autos de Reclamagdo Trabalhista proposta contra a Contestante por
Salvador dos Santos Pinto, feito que tramitou pela entdo 5° Junta de
Conciliagfo e Julgamento, verbis:

“{..} A primeira reclamada alegou a nulidade do contrato de
trabalho do reclamante que foi contratado em 10.04.89, conforme
demonstra a anota¢io na CTPS juntada pelo préprio autor 2 fls.
10.

A nulidade do contrato de trabalho do reclamante é ﬂagrantg: face
a ndo realizaglio de concurso publico, impositivo constitucional
previsto no art. 37 II, pardgrafo 2° da CF/88, por se tratar a
reclamada de empresa de economia mista. :

As partes, inclusive o reclamante, ndo podem alegar
desconhecimento da lei, muito menos da Constituicdo Federal. A
regra estabelecida no pardgrafo 2° do art. 37 da CF/88, busca
proteger o interesse publico, da coletividade, ou seja, da
sociedade como um todo.

Caso mantivéssemos o entendimento da inferioridade do
reclamante frente ao ente piblico, e por conseqiiéncia
reconhecéssemos que o ato nulo teve responsabilidade apenas da
reclamada, estarfamos privilegiando o interesse particular sobre o

interesse plblico, o que é vedado expressamente pelo art. 8° da
CLT.

I N
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A nulidade “ex runc” gera responsabilidade da reclamada apenas
quanto ao pagamento de salaric em sentido estrito, para
remunerar o tempo despendido pelo reclamante em beneficio da
empresa, pois sua for¢a fisica e intelectual € irrestitufvel.
Aplicacfo da teoria a irrestituibilidade da Forga de Trabalho e do
Enriguecimento [licito, inspiradas nos artigos 158 e 159 do
Cédigo Civil. Outras parcelas sdo indevidas em face da
inexisténcia de relagdo de emprego entre as partes”.

Essa propria judiciosa decisdo fundamentou-se igualmente no
professadb pelo Egrégio Tribunal Regional da 23° Regido sobre o tema, ex-vi
. do aresto de que traz citacdo e que ora se transcreve:

- “CONTRATO NULO. O contrato de trabatho celebrado sem a
observancia do art. 37 da Constituigdo Federal gera direito tio
somente ao saldrio strictu sensu. Inexistindo tal parcela no
pedido, julga-se a ag@o improcedente” (TRT 23a. Regido — Ac.
TP. 1768/95, Rel. Juiza Leila Bocoli, publicado no DIMT de
20.09.95, pag. 11).

CONTRATACAO IRREGULAR PROMOVIDA POR
ENTIDADE DE DIREITO PUBLICO. EFEITOS EX TUNC DA
NULIDADE CONTRATUAL. O contrato de trabalho celebrado
por entidade de Direito Pihblico Interno fere preceito t
constitucional, e, por isso mesmo, eiva-se de nulidade, a qual, por
constituir matéria de ordem publica, deve ser declarada, quer seja
. por iniciativa da parte, quer seja ex officio. Empresta-se, ainda, a
tal declaragdo, efeitos ex runc, segundo a inteligéncia do artigo
145, 111 e 158, ambos do Cédigo Civil Brasileiro, aplicado
analogicamente ao Direito Laboral, fazendo jus, portanto, o
empregado, tdo somente aos respectivos saldrios stricto sensu
considerados, que perfazem a contraprestagdo pela energia
despendida no exercicio de suas fungdes” (TRT 23* Regifo- Ac.

TP no. 1777/95, Rel. Juiz Alexandre Furlan, publicado no DIMT
de 20.09.95, pag.10)”

¥
Consectario l6gico, portanto, do entendimento prevalente a
propdsito da matéria concluiu 0 MM? Juiz sentenciante, verbis:




“{...} Tendo em vista o reconhecimento da nulidade do contrato
de trabalho do autor, com efeitos “ex tunoc”, indefere-se os pleitos
de pagamento de aviso prévio, 13" salario proporcional,
férias+1/3,licenca prémio, juros mora salarial, diferencas
salariais, multa de 40% sobre FGTS, Convengiio 158 da OIT,
liberagdo do FGTS, e multa do art. 477 da CLT”.

Esse entendimento, como dito, viceja no idedrio do direito

positivo, sendo iterativa e torrencial a jurisprudéncia que o esposa. Por isso,
para que enfadonha nfo resulte a presente peca, apenas os paradigmas infra
transcritos ora se trazem 4 colagéo, respeitante 2 motivagdo da causa versanda:

“EMENTA - CONTRATO NULO - EFEITOS. A contrata¢io,
sem a realizagdo de concurso puiblico de provas ou de provas ¢
titulos, pela entidade da administragsio piblica Direta ou Indireta,
seja ela de direito privado ou publico, apos promulgada a atual
Magna Carta, excepcionando-se as hipéteses nela previstas, ¢
nula de pleno direito, cujo efeito, adaptadas as normas civilistas
pertinentes ao contrato de trabalho, ¢ o de atrair, t80-sd, o
pagamento de saldrio estritamente considerado, para que ndo
ocorra o enriquecimento sem causa do tomador do servigo, uma
vez que a forga de trabalho despendida pelo trabalhador ndo
poderd a este ser devolvida, impossibilitando, destarte, o pleno
retorno a situagdo pré-contratual”.(sic-ogirinal sem grifo).

(TRT 23* REGIAO-RO 1.611/96)

Ainda:

“A admissdo de empregado pela administragio poblica, apés o
advento da Constitui¢io Federal de 1.988, sem prévia aprovagso
em concurso piblico, implica na nulidade absoluta do contrato de
trabalho, ndo gerando quaisquer conseqiiéncias juridicas de
natureza trabalhista ao teor do § 2° do artigo 37 da Constituicio
Federal” TRT 3® Regifio ~ RO 10791-Rel. Juiz Antonio Fernando
Guimarées - LTr 57/839”,

Em recente decisdo, proferida pela Egrégia 3° Vara do Trabalho desse mesmo
digno foro, julgou-se pleito em tudo similar ao ora versado e que cuidou de
ambas as questdes aqui ventiladas, isto €, os efeitos da aposentadoria
csponténea e a nulidade do contrato de trabalho tacitamente celebrado com
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entidade da natureza ostentada pela Reclamada, Sociedade de Economia Mista
apos a aposentagio do servidor, julgando-a inteiramente improcedente nesses
aspectos, conforme se constada pela copia que vai junto 3 presente.

De tudo o que ficou aqui expendido, a repulsa a eventuais
arguigdes no sentido da prevaléncia do contrato cujos efeitos ora se objurgam,
inexoravelmente haverd de ser o reconhecimento e a declaragdo da
NULIDADE ABSOLUTA daquele ajuste, e a declaragdo ex func dos efeitos
dessa nulidade, o que desde j4 se requer, para ser a Reclamada absolvida de
todos os termos que lhe acoima a presente Reclamatéria, e consequentemente
deferidas 4 Reclamante tio-somente as verbas salariais a que fazia jus no azo
da resiligdo, que, inclusive, foram por ela regular e totalmente recebidas, como
ja provado ela via dos mesmos documentos que instruiram a inicial.

Por outro lado, incabivel a multa do artigo 477 da CLT, porque a rescisdo ndo
se realizou em tempo hébil porque, como o proprio Reclamante afirma, nio se
encontrava ele em condigdes de atender ao chamamento para tal em virutude
de estar em viagem pelo interior do Estado de Mato Grosso.

DA PRESCRICAO TEMPORAL

O instituto da Licenga-Prémio, exdgeno as leis trabalhistas, foi introduzido no
dmbito da empresa Reclamada em beneficios dos seus servidores por
intermédio do Acordo Coletivo celebrado no ano de 1.994, conforme se

depreende do préprio instrumento colacionado aos autos pelo Reclamante as
fls ¢ fls.

Em que pese o fato de constituir-se o beneficio da licenga prémio prerrogativa
exclusiva do funcionario pablico no sentido estrito do termo, realmiente
amitde vinha sendo consagrado em sede de acordos coletivos celebrados

entre as paraestatais estaduais e ¢ Sindicato representativo dos servidores
destas. ;

Com efeito, essa pratica vinha sendo procedida em sucessivas acordancias
celebradas entre a extinta Codemat, entidade incorporada pela Metamat e o

Sindicato dos Empregados em Empresas de Processamento de Dados do
Estado de Mato Grosso, 0 SINDPD/MT. s :



L

Realmente, 0 Acordo Coletivo formalizado, como dito, em 1.994, previa,
portanto, em seu item 3.8, verbis:

“A empresa concedera a todos os seus empregados Licenga
Prémio de 03 (trés) meses (noventa dias), adquirida em cada
periodo de 5 (cinco) anos, conversivel em espécie & critério do
servidor” (sic).

Abstraindo-se dos aspectos formalisticos e legais que envolveram aquela
convolagfo, porque destituidos de importincia face a0 fluxo temporal havido
¢ que torna despicienda essa andlise, & de se abordar diretamente os efeitos
que no tempo ¢ no espago vem ela irradiando sobre a vigéncia dos contratos
de trabalho que a mobilizaram.

Conforme estipulado naquela avenca, em consonancia com as disposi¢des
vindas do artigo 611 da CLT, e como se vé de sua cldusula sexta, item 2, o
seu prazo de vigéncia era, como realmente foi, de 01 (um) ano, expirando-se
em 30 de abril de 1.995.

Pois, bem. De 1° de maio de 1.995 em diante, seja porque tenha a extinta
Codemat se submetido a processo liquidatério, fato que inibiu novas tratativas
com o referido Sindicato, seja por no haver o mesmo demonstrado interesse
nesse sentido, o certo € que as relagdes laborais que vinham inspirando essas
acordancias se viram a descoberto das previses especialmente favoraveis aos
servidores-alvo.

O instituto da prescri¢io, com cedico, & componente do ordenamento juridico
patrio.  Expressamente consagrado pelo Magno Texto, funda-se nos
principios profilaticos da ndo eternizago das querelas e seus efeitos daninhos
a estabilidade social, traduzindo-se nas disposi¢Bes insitas no artigo 7° da
Carta de 1.988, que reza: '

“Séo direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que
visem & melhoria da sua condi¢#o social:

XXIX — a¢Bes quanto a créditos resultantes da relagdo trabaltho, com
prazo prescricional de:



a) cinco anos para o trabalthador urbano, até o limite de dois anos apoés
a extingdo do contrato,

Ora, face a essas clarfssimas promanages da Lei Maior, a questdo versanda
tem por componentes elucidativos aspectos meramente cronolégicos. E que,
como dito o dies a quo do interreno prescricional, que a Constituigdo Federal
estipula em cinco anos para a vindicagdo de direitos trabalhistas, sejam eles
de cunho legal e imperativos ou se hauridos por convergéncia de vontades, se
estabeleceu em 1° de maio de 1.995, o dies ad quem para o exercicio dessa
faculdade materializou-se, logicamente, a 1° de maio de 2000.

A decorréncia do intersticio constitucional assinado a prescricdo resultou,
pois, em tornar faltas de amparo quaisquer pretensdes que se intentem deduzir
em juizo com fundamento no acordo coletivo em comento, cujo prazo de
vigéncia, como visto supra, expirou-se em 30 de abril de 1.995, mesmo
porque, repita-se, o instituto da licenga prémio, exégeno as prescrigdes
celetadas, somente poderia inserir-se no rol das garantias laborais através a
convergéncia de vontades expressa na renovacdo do referido acordo, que nio
houve.

Em que pesasse, no entanto a decantada liquidez e certeza desse plus
beneficente em favor do Reclamante, verdade inelutdvel ¢ que a sua
exigibilidade perdeu-se no decorrer do tempo mercé dos efeitos do instituto
da prescrigio, que nfo se compadece de circunstancias que eventualmente
possam té-lo induzido e ndo mobilizar-se, tempo e modo proéprios, no sentido
de fazer-se indene.

Atingido o pretenso direito pela presérigﬁo, deve o pleito ser, portanto,
totalmente indeferido no particular, assim como ountros pleitos que dito
instituto engolfa. .

Como visto, portanto, os efeitos da nulidade contratual invocada impedem a
que sejam deferidos ao reclamante os consectirios da resilicio como aviso

previo, férias regulamentares e respectivo adicional, e multas fundirias e do
artigo 477 da CLT.

Requer, pois, seja recebida a presente Contestagio e acolhidla em
todos, 0s seus termos, para o efeito de ser a presente reclamatdria julgada
inteiramente improcedente, para o efeito de absolver a Reclamadd das
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. inculpagBes que lhe sfo arremetidas, ¢ condenar o reclamante ao pagamento
’ das custas processuais e demais cominagdes de direito.
! Protesta pela produgdo de todos os meios de prova em direito !
permitido, como periciais, testemunhais e o depoimento pessoal do i
Reclamante.

Pede Deferimento

Cuiaba/Mt., 28 de jutho de 2004

A e
AgriCola Paes de Barros Newton Ryjiz'da Costa ia
OAB/MT 6.700 OAB/MT 2.547

s
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Impressione do sormisa
au cartio de visita.

mpritta seus materiais
de escritério cam a KCM.

CARTOES DE VISITA
PASTA PARA PROCESSO
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Amar pels pelavrs, palnke pHle Mnagum,

SOLKITE UM DRGAMENTO
(55) 3624 3223
www kemeditora.com.br
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wwiw facilitonline.com.br
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i SUCESS0 DE SUA CAUSAY
Agricola Paes de Barros

Endereco: Av. Gongalo Anturies Bamos, 2970

Baimro: Planalto

Cidade: Cuiaba (MT) - CEP: 76050300

Contratante: Companhia Matogrossense de Mineragio

Publicagfio: Didrio da Justica Eletrdnico - N* 307 .
Data de Publmq;&o' quartaeira, 29 de agosto de 2007 Let 11.418/2006 At.
4%, §3°e

Secdo: Editais-Diversos

Probabilidade: agricola paes baros - Taxa: 100%

PREGATORIOS

SECRETARIA JUDICARIA

EDITAL N. 18/2007 - NUCLEO DE CONCILIAGAO - SECRETARIA
JUDICIARIA

SEJ - NC - PROC. N* 01113.2004.002.23.001; RECAMANTE: AIME JOSEPHANDRE
TAURINES. ADVOGADQ: LUCIMAR APARECIDA KARASIAKL.. EXECUTADO:
COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERACAO - METAMAT . ADVOGADD:
AGRICOLA PAES DE BARRQS.

Despache fl; 350

Vistos, efc.

Diante da concordancla das-pattes, qumbaoTemoadeTmmgaoplw:pmes;e
“Tribunal, necessério se faz esdanscer que o item 4 do referido Termo estibelece-quanges-

débiios que superarem amﬁm&mnﬂmmammﬁmﬁom%&
realizato de conchiachd individual perante o Juizo processante.
mmmmmmmmmmmmmm
as partes para que em conjunto peficionem perants este juizo mformando qual sefd o
peroeniual do desagio a ser apiicado para a quitacio do débito, urierve? que o8 masthes .
superant o valor de cem mi reals.

Aguarde-ce a resposta das paries, para & homologagao do acordo.

Cuiabd-MT, 27 de agosto de 2007 (segunda-feica).

Luis Aparecido Femeka Tomes

Juiz do Trebalhe

K T T T T T e R TR

Fone/Fax: 65 3624-1023 /) 3623-3779

E-mail: facilit@facilitonline.com.hr
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. ) Govemno do Estado de Mato Grosso

oy

Companhia Matogrossense de Minera¢do

EXCELENTISSIMO SENHOR DOUTOR JUIZ DA 2* VARA DO

. TRABALHO DA COMARCA DE CUIABA - MATO GROSSO. ks
% / ¥y
-
-

4
Proc. n° 01113.2004.002.23.00-1 |
RECLAMANTE: AIME JOSEPH ANDRADE TAURINES ‘
RECLAMADA: COMPANHIA MATOGROSSENQE,:& DE
MINERACAO - METAMAT i

COMPANHIA MATOGROSSENSE DE

MINERACAO - METAMAT, ji devidamente qualificada nos attos :
em epigrafe por seu advogado conforme procuracio de fls. Reto,_ *

A vem respeitosamente a presenca de Vossa Exceléncia, mamfestar .

’ do despacho de fls retro, propugnado pela sua anuéncia ao
TERMO DE TRANSAGAO, para que surta seus devidos efeitos
legais.

Nestes Termos, i
Pede Deferimento.

Cuiaba-MT, 23 de agosto de 2007
—— 9 L - SR

A COLA PAES DE BARROS
OAB/MT n° 6.700 x

FTCBA/ 108054.2007/23082007/15:43/4
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wditora Sgrifica

SCLATTE U OREAMENTO
(65) 3624 3223 .
www. ke meditors.com. br
A fpurange, 1322 + Poets ¢ Cidabs - 0T
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ACCIVEWANHANVEENTE DI PUSLICALOED
4[] SUCESS0 DE SUA CAUSA”

Agricola Pass de Bamos
Endereco: Av. Gongalo Antunes Barros, 2970

Baimo: Planaito

Cidade: Cuiaba (MT) - CEP: 78050300

Contratante: Cormpanhia Matogrossense de Mineragsio

Publicagdo: Digdric da Justica Eletronico - N° 280

Dfl;ade Publicagio; segunda-feira, 23 de julho da 2007 Lei 11.418/2006 Art.
4%, 63" ¢

Segko; 2 Vara do Trabatho

Probabilidade; agricola paes baros - Taxa: 100%

2*VT CUIABA

Ficam os advogados abalxe relecionados intimados para, no prazo legad, providenclar efou
foma cigncia do que segue deserit:

PROCESSO: 011132004-00223.[!)—1

MoMWewaMemm Intime-5¢ 8 exaculada.
Considerands a exisMncia do acordo frmado pela executada e o Eg. TRT 23* Ragido, com
repRsses Mensais pars quitagie das execugies tabalhisias, ifime-6e o exequente para
Informar, no prazo de vinte dias, quanto 20 sev inferesse om Sua adesso.

Fone/Fax: 65.2624-1023 / 3623-3779

www facilitonline.com.br  E-mail: facilit@facilitonline.com.br
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PARA FAZER ACCNIPAIN-AIVEENTD DE PUBUICAGSES

GTIMOS NEGGTIOS, #“() SUCESSO DE SUA CAUSA"
v Companhla Matogrossense de Mineracic

' Enderecn: Av. Gongalo Antunes Barros,2970

‘ Bairmo: Planalto

Cidade: WWM)-CE?:W

Publicagso: Didrio da Justica Eletrdnico - N° 260

‘Eatgge Pstzbliﬁpﬁo segunda-feira, 23 de julho de 2007 Lei 11.419/2006 Art.
\d e o

Se¢le: 2* Vara do Trabatho

Probabilidade: companhia matogrosense mineracao - Taxa: 100%

22T CUIABA

Ficam 0s atvogados abaixo relacionados intnados para, ho prazo lkegal, providendiar efou
omar ciéncia do que segue descrio:

PROCESSO‘ 01]13200‘ 002.23 00-1 _

MommsmhMmmm Infime-s9 2 grecutada.
Gonsiderando a exiséncia do acordo frmado pela executada s o Eg. TRT 23* Regifio, com
Fepasses mensals para quilacio das cxecuedes trabalhistas, intime-6e 0 exagquonte pers
informar, Ao prazo de vinke dias, quantd 20 seu intaresss em sua ades3o.

Impressiong do soisg
an carido da visita,
tnprima seus materiats
de escritério com 3 KCM.

CARTOES DE VISITA
PASTA PARA PROCESSD
ENVIZOPES
PAPEL TIMBRADO
e ainds expedalizady e
edicio de LYROS

editoradgrifica
Amod prls palrers, patcie pels bnagem,

SCICITE UV RCAMENTD B g s
(65) 3624 3223 Fone/Fax: BS 3624-1023 / 3623-3779

o kemeditosa.com.br wwrw Facilitonline.com.br E-mail: facilit@facilitonline.com.br
A iptranga, 1332 « Porw + Cudabid + MT - - B . X




Governo do Estado de Mato Grosse
Companhia Matogrossense de Mineracao

EXCELENTISSIMO SENHOR DOUTOR JUIZ DA 2* VARA

DO TRABALHO DA COMARCA DE CUIABA - MATO

z.ﬁ GROSSO.

Proc. n° 01113.2004.002.23
RECLAMANTE: ANTONIO CARRITO FILHO
RECIAMADA: COMPANHIA MATOGROSSENSE DE

MINERACAO - METAMAT
| :

_ COMPANHIA MATOGROSSENSE - DE
MINERACAO - METAMAT, ja devidamente qualificada nos
autos em epigrafe por seu advogado conforme procunacéo de

fls. Reto, vem respeitosamente a presenga de Vossa
Exceléncia, expor para depois requerer o que for de ‘direito:

Como € de amplo conhecimento nas varas do
trabalho desta Comarca, a incessante vontade para dirimir
as questdes trabalhistas que ha& anos emperravam as
referidas varas. ' '

Em 04 de outubro de 2004 foi pactuado com
os advogados dos RECLAMANTES da extinta CODEMAT,
hoje incorporada a RECLAMADA, um TERMO DE
TRANSAGCAO (doc. Anexo) no qual esta passaria para o
Egrégio Tribunal do Trabalho a importiancia de R$
100.000,00 (cem mil reais), mensais para liquidacéo dos
débitos trabalhistas e seus assessorios.

/ X
COPIAL:

2007717: 2674

00779207
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Governo do Estado de Mato Grosso
Companhia Matogrossense de Mineragéo

Seguindo o posicionamento de darmos mais
celeridade ao pagamento foi firmado um TERMO ADITIVO n.°
02/2005, no dia 28 de abril de 2005, acrescentando mais R$
70.000,00 (setenta mil reais) mensais, totalizando assim R$
170.000,00( cento ¢ setenta mil reais) cifras de grande valor

‘tendo em vista n&o haver outro similar (acordo) nesta Justica

Especializada.

Ponderando que a divida originaria era de
mais ou menos R$15.000.000,00 (quinze milhdes) em
outubro de 2004, hoje mediante os acordos entabulados nas
audiéncias conciliatérias para os créditos acima de R$
100.000,00 (cem mil reais), estamos com um passivo de R$
3.637.891,88 (trés milhdes seiscentos e trinta e sete mil
oitocentos e noventa € um reais € oitenta e oito centavos)
conforme relatorio encaminhado pala Diretoria Geral de
Coordenagéo Judiciaria do TRT. (doc. Anexo)

Frisamos que o termo de transacido esta bem
consolidado sendo gerido pelo nosso TRT, o repasse por
ordem de valor e tempo de ajuizamento da acao.

Ressaltamos que 0s nossos recursos com
despesas, investimentos entre outros, esta totalmente
direcionado para o termo em comento, sé restando o:repasse
para o pagamento dos salarios dos nossos funcionarios.

Mediante todo exposto requer a Vossa
Exceléncia que seja expedido contra-mandado para a
Secretaria de Fazenda do Estado de Mato Grosso.

A intimagdo do RECLAMANTE para
audiéncia de tentativa de acordo, para uma guase
concreta composicao do seu crédito.

Requer ainda a intimacio do INSS, na
pessoa de seu Procurador, para participar da requerida
audiéncia, no que diz respeito ao seu crédito.
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Governo do Estado de Mato Grosso
Companhia Matogrossense de Mineragéo

Nestes Termos,
Pede Deferimento.

Cuiaba-MT, 02 de julho de 2007

AGRICOLA PAES DE BARROS
OAB/MT n° 6.700
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f“‘ ’ § g ' . PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TAT 23%Hogifie TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 23* REGIAO

2*I'T CUI4BA - EXECUCAQ
AV.HIST.RUBENS DE MENDONCA, 3355, CENTRO POLADM., CEP 78050-955, Cuwiabd/AMT
MANDADO N.: 01154/2007/2204/097 (RECLAMADO)  04/06/2007

51 0000 A A AR G0
PROCESSO N.: 01113.2004.002.23.00-1 1514 ]E] 0714 0010000 50 A0 0 00 0

* RECLAMANTE Aime Joseph Andre Taurines
RECLAMADO Companhia Matogrossense de Mineragéo - METAMAT

J
z o MANDADO
§

W, H

O Doutor LUIS APARECIDO FERREIRA TORRES, Juiz do Trabalho da 2* VT CUIABA - EXECUGAO, manda o Oﬂé% .
de Justiga, a quem couber por distribuigao para que: oy

Proceda a CONSTATAQKO perante a SECRETARIA DE FAZENDA DO ESTADO DE MATO GROSSO, na
pessgaado Secretario, Estadual de Fazenda, a fim de Constatar a existéncia de créditos ou repasses,
IR tada, junto Aquele 6rgdo, bem como, sua origem, a data do vencimento e o valot a

l!l

[ cxisténcia do crédito, conforme determmaffch;i«:reré o oficial dé justica, ato
Blier a INTIMAGAO do SECRETARIO(nos termos do aitigo 671, inciso | do CPC), para
PITE DESTA EXECUGAO, ndo pague a empresa executada, o crédito objeto desta
m, no posto da CEﬁ ‘ou Banco do Brasil, localizados neste foro, sob pena de
C oma mstauragao de Inquérito Policial pelo DPF.

era o sr, oficial proceder a intimac¢do da executada para que nio disponha do crédito
as penas do art. 672/CPC, bem como, no prazo de 05(cinco} dias, em querendo,
§0s a execucdo, sob pena de preclusao.

4 CUGAO ATUALIZADO ATE31.05.2006 - R$ 145.743,04.

Justiga autorizado a solicitar reforgo pohcrat mediante a simples apresentagdo deste a autoridade
coma a proceder as diligéncias necessarias em qualquer dia ou hora,

| ado por ordem do(a) Juiz do Trabalho da 22 VT CUIABA - EXECUQAO‘

OAB'/ MT 2.607

Companhia Matogrossense de Mineragdo - METAMAT
Av. Gongalo A. Barros, 2,970, (préx presidio Carumbé), Bairre Planalto, ‘CEP 78050300, Cuiabs - MT

CERTIDAQ
NOME:
RG N.; . CPF N.:
CARGO OU¥FUNGAO: .
DATA ! / ASSINATURA:
OFICIAL DE JUSTIGA: oOBS:

2%
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ACOMPANHAMENTD DE PUBLICACOES
DJINT CiRC.:

Agricola Paes de Barros

Endereco: Ay. Gongalo Antunes Banos, 2970
Bairra: Planalto

Cidade: Cuiaba (MT) ~CEP: 78050300

Contratante: Companhia Matogrossense de Mineragao
Publica¢do: Disflo da Justica Elétrdnico - N° 174
Data de Circulaghio: targa-faira, 13 da fovaralra da 2007
Secia: 2* Vara do Trahatho

Probabilidade: Agricola Paes Barros ~ Taxa: 100%
BUTUNSA- -~

Ficarm o8 advogados abaien relacionados

inticmados para, no prazo legal, providendlar efou

tomar cidncla do que segue descrilo;

ADVOGADO: Agricola Paes de Bammos

'Aoolio‘ 65 esclarecimentos constantes na cerlidio de fl. 310 e converio em penhora
{ambém

o valor de RS 7.27,55(saldo remanescenta dos auitos 1° 00728, 1997.002.23.00-0),
transfarido para estes autoa. Dé-se cidncia 3 executada.

M 053450

*.
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ACGNVIPAMNRANMENTO OE PLBLICAGOES

GRG.:

«cmmmhia Haaamuenss da Mingragho
Endereco’ Av. (3ongaio Antunes Barros, 2970
Cidade: Cuiaba (MT) - CEP: 78050300

: Didrio da Justica Elafronico - N® 174
Data de Circulagio; terda-foira, 13 de feverairo de 2007
Soclo: 2*Varado Trabaho
Probabllidade; Companhia Matogrossense Mineracao - Taxa: 100%
2 VT CLABA
“ Ficam 08 advogados ababeo retacionddos
intimados para, no prazo legal, providenciarelou
fomar citncia do que segue destril:

PROCESSO: 01132004 .002.23.00-1
RECLAMANTE: Aime Joseph Andes Tawines
r Companhia

Acolho 08 esckarecimentos constantes na cortido de . 310 e convertp e penhora
o valor de RS 727,5{saifo remanescente dos sulos n* 00726.1997.002.23.00-0)
franskerido para estes sulos, DA-ge cdneia & executada

e
~
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S+ 7. EXCELENTISSIMO SENHOR DOUTOR JUIZ DO TRABALHO TITULAR DA
‘ EGREGIA 2° VARA DO TRABALHO DO FORO LABORAL DE CUIABA

Processo n® 01113.2004.002.23.00-1

L

b
' A COMPANHIA MATOGROSSENS_E DE MINERACAO - MET}(MAT, ja
qualificada nos autos de RECLAMACAO TRABALHISTA que lhe move AIMEE

JOSE TAURINES ¢ que tém curso por. esse_inglito Juizo e Secretaria, vemkpresen@a a5 me
d8 Vossa Exceléricia, a propésito do mével da noticagio que lhe foi enderecadh,
manifestar-se no sentido de que lhe seja resguardado o direito de opor-se, pelo
instrumento préprio e oportune tempore a execugdo processada, eis que, por ora,
inatendidos os pressupostos  bdsicos a cognoscibilidade de qualquer irresigna¢dio que
vise a desconstituigio da constrigio havida, pela flagrante despropor¢io entre os

valores atingidos ¢ o aprioristico guantum debeatur. .

..
Al
wf

Pede Deferimento

FTCBA/005766,2007/ 18012007/ 16: 35/4
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®  3834-2 S.PUBLICO CUIABA Agéncia - 3834-2 S.PUBLICO CUIABA &
Brasilia ,04 DE SETEMBRO DE 2006

COMUNICACAO DE BLOQUEIO JUDICIAL EM CONTA :

Itmo.(a) Sr.(a)

COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERACAD
AV.JURUMIRIM 2870
PLANALTO

Prezado (a) Senhor (a)

No intuito de alerta-lo(a), especialmente quanto aos efeitos em sua movimentagéo financeira e
debitos programados eventualments existentes, comunicamos a Vossa Senhoria que, em cumprimento
de expressa determinagio contida na Ordem Judicial n2 20060000601403 , em 01-09-2006 ,
fol efetivado o bloguelo em sua conta de n?  00.086.928-8 |, mantida nesta agéncia, da importdncia
de R$ 11.808,47 , que se encontra a disposigdo daqusle juizo.

2. Dados da ordem: ‘ _f
Processo Judicial:  01113.2004.002.23.00-1 ~—V W—
Valor da ordem 145.743,04 .
Julz (a) : LUIS APARECIDO FERREIRA TORRES
. Vara / Juizo : NAO ENCONTRADD CODIGO BACEN..... e 000001092
Tribuna] . EEFEREREREENFEIRANERARRREEL LR ELEF R EREDRE
Comarca : tstttttttltt‘*tt*t;‘t*tttttst‘!*tttttttt“ -
UF . *#*1ti‘tttt*%**t*tttt‘t!'istttt*t*ttl!t!t
JI.TS“E};&’ T tt**—*ttt;‘*t’tt*tttt‘tt;‘tgttttts.ttt_st‘ttltt o -
Enderego . EEEEXREBREREERRFEERIN RN ERE R LR XL EREERNREER S
Te[efone : FEFERERERFEEEIERNERRDNE L LTS SRR REESY
E_ma" 4 ttlﬂ“‘tt*ttttt‘ltttttl’!tttzttttttt*tlttt*tt
Protocolamento : - ‘0}'99'2005

Cordialmente,
& Banco db Brasll S.A.

»
¢

FO7g22 - SISBB-06045 - dab
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ANEXO AO PROTOCOLO OFICIAL N°, PROCESS0:1143/06 13 DE SETEMBRO 2006 |

PARTE INTERESSADA
' BANCO DO BRASIL

ASSUNTO:

BLoqﬂEIO JUDICIAL EM CONTA.
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Finalmq]te, nesse dia, 17 de setembro de 2004, efetivamente proferiu-gse 3
respeitave] Sentenca recorrida de fl. 143 “sque fl. 151, Pelo motivo da

Agravado Por meio da notificaggo que circuloy no periddico Judicidrio do dia
07 de outubro de 2004 - (1. 181), somente da compulsdo dos aytog para esse

houve de Dertencer 3 Agravante o conhecimento do decidido, em cujas
peroragdes regtoy consignado:

“PRELZMINARAJENTE ~ Dg Tempestividage do  Presente
Recurso. Somente ag advento gy Rotificacdo acerca do apelo
Jormuladp pelo Reclamange houve de bertenceeyr & Relamady o
conhecimento dg respeitavel decisgg terminativa do fez’tq
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PROCESSC: 01113.2004.092.23.08-1 K
RECLAMANT& Airne Jﬂuph Andro Tmyiaes- - .
. REGLAMADO: Companhia Mualogrossense rle-Mmcraﬁo M.E.TAM.AT ¢
ADYOGADO:; Agricoln Prcs de Barros . . - ‘
¢ APVOGADOD: loudmurApnneidn Knaraskaki F
indefere-sa o | o do valor bloquead Uma vez que o fufzo ol e encontta

1 'y

g ido, ofio tendo d lo o praze para a spresentagio de embargos.

Iotime-se,
G © valor bloqueads em pent 'v\‘x
Infime.sa 8 execuiada,

'
v - . s v L3 .

‘Fone/Fax: 55 3624-1023 . e-mail: facilit_mt&terra.com.br
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2*V.T.CUIABA ‘
Esst UD00400EZTET = — .
H1E: Alse Joseph Audes Taurincs
30; Cosmpanhiz Maiog de Mineragio - METAMAT '
“ : Luchmar Aparecida Karasiaki IR

v izl da pesquisa Bacen Jud, manifeste-se o exequente em 30 diag.
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2* VT CUIABA

PROCESSO: 91115.2004.002.22.00-1
RECLAMADCEGompashia Matogrosomed: Miscradie ! MEVARIAT  #
ADVOGADO: Lucimsr Aparecids Knrnsinki .
Intime-5& ¢ exeg pam que requedna o que eatcader do direilo, e 30 dias, viabitizando |

a2 0 prosecgulmenso da execuglo, sob pena de suspenslio dests na forma do arvigo 40 ¢ .
seus parkgratos ds Lei 6830/80, nuplmndonammdwmmaouqn.ivoaguudmdo_
emanifestac3o da parte interessada, 0 que fica Sesde ji anteeizado.




-

e

atw..m

o’

g BANCODOBRASIL |

Agéncia Setor Publico Cuiaba — 2006/619
Cuiaba (MT), 06.de setembro de 2006.

»
'ﬂ
Prezados Senhores,

COMUNICAGAO DE BLOQUEIO JUDICIAL EM CONTA - No intuito de alerta-
los, especialmente quanto aos efeitos ém sua movimentagio: financeira e
debitos programados eventualmente. existentes, comunicamos que, em
cumprimento de expressa determinagdo contida ‘no BACEN JU
20060000601403, de 05/09/2006, originario da 2* Vara do Trabalho de Cq abé
referente ao processo abaixo, foi efetivado o bloquelo em sua conta de n°
66.928-8, mantida nesta agéncia, em 04/09/2006, da importancia de R$

11.808.47 (Onze mil, oitocentos e oito reais e quarenta e sete centavos) que se
encontra a disposigéo daquele Juizo.

© ) et
Processo : 01113.2004.002.23.00-1 =35 W L
Reclamado : METAMAT — T

Cordialmente =

me

Luiz Wandefley Bu
Gerente de bonta

P

Companhia Matogrossense de Mineragdo - METAMAT

Rua Jurumirim, 2970 . ‘ 5
Planalto . ’ *
78030-500 ' ‘ ““

Mod. 0.03.0074 - SISBE 88176 !
JUlAO5 - 2005 7 0051



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 23* REGIAO

23 VT CUIABA - CONHECIMENTO

, MANDADO N: 00957/2006/2201/075  (RECLAMADO)
PROCESSO N.: 01113.2004.002.23.00-1

T ) 00
RECLAMANTE Aime Joseph Andre Taurines
RECLAMADO Companhia Matogrossense de Mineracao - METAMAT

MANDADO DE CITAGAO, PENHORA E AVALIAGAO

O Doutor AGUIMAR MARTINS PEIXOTO, Juiz do Trabalho da 2° VT CUIABA - CONHECIMENTO, manda o Oficial de
Justiga, a quem couber por distribuigdo, CITAR o(a) executado(a) para, no prazo de 48 horas, pagar a importancia abaixo
ou garantir a execucao:

Crédito liquido do(a) exequente: R . 141.647,02 .
FGTS a depositar: '

Honorarios advocaticios: :

Honorérios periciais: R$ 300,00

Honorarios contabeis:

Custas processuais: ‘R$ 2.832,94 .

INSS quota Empregadd: R$ . 10,80

INSS quota Empregador: R$ 858,07

IRRF: R$ 9421

TOTAL (em 31/05/2006): R$ 145.743,04

Estes valores estdo sujeitos a atualizaco até a data do pagamento. a

N&o pago o débito ou garantlda a execucdo, proceda o Oficial de Justigca a PENHORA e a AVALIACAO de bens efou
direitos necessérios para a garantia da execugdo. 2
+

Fica o Oficial de Justi¢a autorizado a solicitar reforgo pohctal mediante a simples apresentagdo deste & autoridade
competente, bem como a proceder as diligéncias necessarias em qualquer dia e hora.

Expedi e subscrevo este mandado por ordem dofa} Juiz do Trabalho da 22 VT CUIABA - CONHECIMENTO -
.

Cuiabd, 26 de maio de 20086,

SILVANA DA SILVA REZENDE\
Chefe de Se¢io

Masom AsxfBadons Mahatd
Anelici pidicitely
. -F
‘ .

, Py
Companhia Matogrossense de Mineragdo - METAMAT
Av Gongalo A. Barros, 2.970(préx presidio Carumbé)
B. Planalto Cuiaba - MT 78.050.3(

CERTIDAO

NOME:
RG N.: ) CPF N.:
CARGO OU FUNGAO:
DATA ! ! ASSINATURA:

OFICIAL DE JUSTICA: OBS:
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ACOMPANHANMENTO DE PUBLICAGORS

7.341 22/03/06

[DJMT: CIRC.:
PODER FUDICLARIO . N
FUSTICA DO TRABALHO
TRIBUMAL REBGEGHAL D0 TRATALHG 3% KEGLAG L% N
SIEx - 2* VT CULAB A - CONHECHARNTO [
EDITAL DE INTIMAGAS - 603242 006 |
- Womize 1éncd

e , PR, 0O Prac legal, afou o N
PROCESEC M- 01114 : ,

METAMAT

MASTAMAT

m““mm - uigo PROCEDENTE o4 pediics na reclamacko oabalhis 1° 01113, 2604.602 22,001
por ATME JOSEPH ANDRADE TAURINES cm face d LA
MMNERACAD - METAMAT, b rMaTOoRO oF
g ol wwmdlwuwmlﬁmmh‘m edeited,
- o de dex diay apts @ orinsite sm julgada dn presenpe SENTeNeE 4 fud Tagolor
avize privio indemizado; b) firiay sm doba,: dmplﬂ -

ponda plivis ) {
mmnn-h -arueuudo I3 &) oulim do et 477, §5~ da CLT

lnﬂﬂ!ﬂh"” PANE,
=me dx 1 THOSmER. Tade male

Fone/Fax: 65 3624-1023 | e-mail: facilit_mt@terra.com.br



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23° REGIAO
23 VARA DO TRABALHO DE CUIABAMT

ATA DE AUDIENCIA
Autos p° 01113.2004.002.23.00-1

Aos 06 dias do més de marco do ano de 5006, na sala de
audiéncias da Segunda Vara do Trabalho de Cuiaba -MT, presente ©
Excelentissimo Senhor Juiz do Trabalho, Aguimar Martins Peixoto, para
audiéncia de publicagao de sentenca, referente 20 processo € partes
acima identificados. '

As 17h0_0,‘aberta a audiéncié, as partes foram
apregoadas, por ordem do MM. Juiz. Ausentes.

Ato continud, réstou publicada a seguinte sentenca:

| - Relatorio
Vistos.

O reclamante propds a presente Reclamagao Trabalhista pelo rito
ordinario em face da reclamada alegando na exordial, em sintesk, que
era empregado publico desde o ano de 1973; queé no dia 05/09/1994 foi
concedida sua aposentadoria voluntaria por tempo s€ servico, continuou
exercendo suas atividades mesmo apos o ato que a decretou; foi
rescindido seu contrato de trabalho em 20/08/2003 sem O pagamento
das verbas, pof entender a reclamada que sua situacao era irregular.

Diante dos fatos articulados, elaborou 0$ pedidos constantes as
fls. 15116, requerendo, inclusive, 0 beneficio da justica gratuita, tendo
atribuido & causa o valor de R$ 73.594;53 ¢ junteu documentos.

Realizou-se audiéncia preliminar as fls. 87/88, que apos restar
frustrada a primeira tentativa de conciliagéo, a reclamada apresentou
defesa escrita € documentos as fis. 89/117, tendo como fundamento
gue a aposentadoria esponténea acarreta, de imediato, a extingao do
contrato de trabalho, sendo que o tempo laborado posterior a
aposentadoria & nulo por falta de concurso publico, por fim -argiiu a
prescrigac temporal com relagédo ao requerimento dos ‘valores
correspondente a licenga-prémio.

(2* VARA DO T(RABALHO DE CUIABA MT-1 11372004) Pag:l
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Ato continuo, © reclamante, apresentou impugnacao a defesa €
aos documentos juntados pela reclamada. '

Em audiéncia de prosseguimento, as partes declararam nao
possuir provas a serem produzidas. As razoes finais foram remissivas
pelas partes. Rejeitada a aitima tentativa de conciliagao.

Foi publica sentenca em 17/09/2004 (ﬂs.144!151), onde 6 julgador
entendeu que 3a aposentadoria espontanea é motivo de extingéo
automatica do contrato de trabalho do recilamante e que a continuidade
da prestagao laboral deu-se nha forma de um novo contrato, sendo que,
por sua vez, declarou a nulidade do segundo contrato por afronta ao
art. 37, 11, da Constituigao Federal, julgando improcedente 08 pedidos

. de aviso prévio; férias vencidas € prop_orcionais; multa do art. 477 da

CLT. Ainda, rejeitou © pleito de saldo de salario por entender que
estava pago; nao acolheu a tese da defesa em relagédo a prescrigao da
licenga prémio, julgando procedente referido pedido.

O reclamante por ser sucumbente, em parte, interpds Recurso
Ordinario as fis. 152/170. A reciamada, por sua Vez, também interpds o
recuso  cabivel (fls. 174/180), mas "que foi denegado seu
prosseguimento em virtude da intempestividade e, por conseqiiéncia,
interpds Agravo de Instrumento sob o n° 0113.2004.002.23.01-4 que
nao fol conhecido por irregularidade formal, haja visia a reclamada nao
instruir o recurso com as cobpias dos autos. principais devidamente
autenticadas.

O Egrégio Tribunal Regionai do Trabalho da 23?‘? Regido deu
parcial provimento ao Recurso Ordinario interposto peld reclamante,
tendo como fundamento que a aposentadoria espontanea acarreta
resilicao do contrato de trabaiho, formando novo vinculo empregaticio,
contudo, sem & necessidade de novo concurso (fis. 225]235).

Ainda inconformado, © reclamante interpds Embgs_i'gos de
Declaragao (fls. 237/239) para qué O Douto Relator sé manifestasse
acerca do saldo de salario preterido € tido com improcedente pela

sentenca atacada.

Dessa feita, por meio do ac6rddo as fls. 248/250, o Tribunal
julgou procedente © pleito ao pagamento pela reclamada do saldo de
salario equivalente a 15 dias do més de julho de 2003.
{
Por fim, encaminhou 0S autos a esta Vara do Traba!ho para que
sejam examinados 0s pedidos da pega yestibular, uma vez que o juizo a
quo nao extinguiu o feito sem julgamento do mérito. * oo

L]
>

Relatados.

_ - Fundamenta¢20

(2* VARA DO TRABALHO DE CUIABA MT-111 3/2004) Pag:2
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1. Licenga pPrémio e Saldo de Salario

O requerente, dentre outras verbas abaixo apreciadas, pleiteou 08
valores referentes 3 licenga prémio e saldo de salario.

Primeiramente, com relagao a licenga prémio, esta ja foi
devidamente julgada procedente gquando da anterior sentenca proferida
nos autos, bem como ja se encontra em fase de execugao provisoria n’
01113.2004.002.23.02-7 apensa ao processod principal.

Contudo, pelo principio do impulso oficial e com baseé no art. 878
da CLT, determino que seja 2 referida execugao provisoria transformada
em definitiva, haja vista que 2 verba nela contida ja se encontrar com
geu transito em julgado, uma vez que o Recurso Ordinario interposto
pela reclamada com 0 fito de alterar a decisdo que julgou procedente 0
pagamento da licenc¢a prémio nao foi recebido (fls. 183), bem como nao
foi conhecido © Agravo de Instrumento (fls. 195/198) interposto para
reverter o juizo de admissibilidade do RO, tendo © transito em julgado

devidamente certificado as fis. 199.

O saldo de salario, em decisdo anteriof do juiz monocratico, foi
julgado improcedente, porl entender que este ja havia sido adimplido
pela reclamada. Entretanto, em sede de Embargos de Declaragao de
Recurso Ordinario, © Egrégio TRT 23? Regiao houve por bem reformar a
decisdo @ quo, determinando & quitacao, pela reclamada,
correspondente a 15 dias do més de julho de 2003 laborados pelo
reclamante (fls. 248/250).

Portanto, nessé momento, tornou prejudicado O julgamento desses
pleitos, pois ja decididos em fases anteriores do processo. Contudo,
ratifico 0 requerimento sobre o saldo de salario para que seja liquidado,
quando da liquidagao de sentenca, conjuntamente com as demais
verbas.

2 Aviso Prévio. Férias. Multa do FGTS. Muita do art. 477

O reclamante afirmou que possui direito a perceber as yerbas
acima elencadas. A reclamada aduziu em sua defesa que as verbas nao
sio devidas, visto @ nulidade do segundo contrato laboral. Entretanto,
tais argumentos estao superados, apos décisao proferida pelo Nosso
Egrégio Tribunal que entendeu a validade do contrato de trabalho, bem
como determinou que as verbas fossem julgadas por este Juizo do
Trabatho.

Nesse diapasao, compulsando 08 autos, pode-se averiguar que as
verbas pleiteadas nao foram realmente pagas, sendo devidas a0
reclamante, uma VeZ que seu contrato de trabalho, apo6s su@
aposentadoria esponténea, possui plena validade.

(2 VARA DO TRABALHO DE CUTABA MT-11 13/2004) Pég:3
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portanto, por insuficiéncia probatéria a cargo da reclamada qué
deveria comprovar a efetiva quitagao das verbas rescisorias ao
reclamante, condeno-a ao seguinte adimplemento:

a) aviso prévio indenizado, com integragéo do mesmo No tempo
de servigo para todos os efeitos legais - art. 87, 11, § 1°, da CLT,;
b) Férias integrais em dobro referentes ao periodo aquisitivo
2000/2001, compensado 8 dias gozados pelo reclamante, visto que ao
tempo do rompimento contratual ja se havia expirado © prazo tratado
pelo art. 134 da CLT, atraindo, em face disso, @ incidéncia da
cominagao estatuida pelo art. 137 do mesmo diploma legal;

¢) Férias integrais de forma simples relativa ao periodo aquisitivo
2001/2002;

d) Férias proporcionais 3 razéo de 08/12 avos do aho de 2003;

e) Adicional constitucional de férias equivalente a 1/3 do valor das
mesmas (art. 7° XVIl, da CF/88),

g) Multa do art. 477, § g° da CLT, visto que a toda evidéncia ©
acerto rescis6rio nao respeitou os prazos definidos no § g° alineas 'a’
'’ do mesmo artigo.

Condeno ainda a reclamada a obrigacgédo de fazer concernente ao
recolherem da multa rescisoria de 40% do EGTS (art. 18, § 1° da Lei
8.036/90), no prazo de 10 dias @ contar do transito em julgado desta
decisao, independentemente de nova intimagao para tanto, sob pena de
execugéo da importancia equivalente ao beneficio cujo acesso foi
obstado pela incuria da reclamada. Esta determinacao encontra
respaldo no CPC, artigos 461, caput, § 5° e 461-A .

Base de calculo das parcelas deferidas: R$ 3.542,34.

{1} - Dispositivo

ISTO POSTO, julgo PROCEDENTE 08 pedidos contidos na
reclamagao trabalhista n° 01113.2004.002.23.00—1 proposta por AIME
JOSEPH ANDRADE TAURINES em face da empresa COMPANHIA |
MATOGROSSENSE DE MINERAGAO - METAMAT, observando 0S
fundamentos anteriormente descritos, que integra este dispositivo para
todos o$ legais efeitos, para que a reclamada, no prazo de dez dias
apbés 0 transito em julgado da presente sentenga e sua regular
liquidagao por calculos, pague 2o reclamante. a) aviso prévio
indenizado; b) térias em dobro, simples € proporcionais acrescidas de
1/3; ¢) multa do art. 477, § 8° da CLT. ‘.

Devera ainda, recolher a muita de 40% sobre © FGTS, tudo nos
termos € sob as cominagdes langadas na fundamentagéo supra que a
este dispositivo integra para todos os efeitos legais.

Ademais, devera fazer parte . da liquidagéo de sentenca o valor
referente ao saldo de salario ja decidido pelo juizo ad quem,
(2* VARA DO TRABALHO DE CUIABA MT-11 13/2004) Pag:4
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correspondente a 15 dias do més de julho de 2003 laborados pelo
reclamante; e que seja convertida & execugao proviséria n°
001113.2004.002.23.02-7, apensa aos autos, em definitiva.

Juros e corre¢do monetaria na forma da lei e tabela da Seg¢édo de
Calculos do Egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 23% Regido.

As parcelas de cunho salarial deverdo ser tributadas, observando
a faixa tributaria, segundo o art. 46 da Lei 8.541/92 e artigos 1° e 2° do
Provimento 01/93 da Corregedoria Geral da Justiga do Trabalho, bem
como observando o Provimento 01/96 da Corregedoria ja especificada,
no que se refere ao Imposto de Renda, sendo a importancia respectiva
a ser apurada quando da liquidagao e retirada para repasse a Receita
Federal.

Conforme disciplina o art. 832, §3°, da CLT, declaro verbas
indenizatérias e nao tributaveis as parcelas deferidas nesta decisao
enquadradas entre aquelas previstas no artigo 214, §9°, do Decreto n°
3.048/99 e o FGTS e a multa de 40% em consonancia ao art, 28 da Lei
n° 8.036/90.

A GContribuigao Previdenciaria devera ser comprovada nos autos,
sob pena de execugdo dos valores, a teor do art. 114, VI, da CF/88
comihada a Lei 10.035/2000. )

Custas a cargo das reclamadas, sujeitas a complementagdo apos
liquidagéo, importam em R$ 800,00 (oitocentos reais), calculados sobre
o valor de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais), atribuido provisoriamente
a execugdo, nos termos dos artigos 789, V e § 4°, 832, § 2° e 899, § 2°,
da CLT.

Intimem-se as partes.

Encerrou-se as 17h05min. Nada mais.

AGUIMAR MARTINS PEIXOTO
JUiZ DO TRABALHO

LUIS RICARDO DE OLIVEIRA SANTOS
SECRETARIO DE AUDIENCIA

(2° VARA DO TRABALHO DE CUIABA MT-1113/2004) Pag.:5
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ADOMPARNHANENTOD I:E‘FIUEI..IC:A

7.304 26/01/06
DJMT: CIRC.: ,

TRT

PROC.TRTXEDRC:J] 132RR04.002.23.00 Relator: JUIZ OSMAIR COUTO. Revisor: JURZ JOAO

CARLOS, mwwmg Adve.: Ludmar Aparecida Warasiakl. |

EMBARGADC: AC.TP - 01113.2004,0022208-1{Companhia Matogrossense De Mineragio’ -

Mefamat/ Adv.: Agricola Paes de Batros e onyt{s)). DECISAD: O Egrégio Tribunal Regional do I
Teabaho da Vigisima Terceim Regife decidm, pror unanimidade, conhecer dos embargos.
declm-atarm & 1o ménh anolhé-!osapmasparaﬁnsde-smara msséosri;ada.éando-he efeto

, befl como para comigir o ero materialquanto a data de-Enalizago do Gonirato labaral,.

. pusmosdomdoxizReialor Presiditr 0 presenie juligamento a Julza Lefla GonoelgZo da Slva *

Calvo, tendo em vista a auséncia, com causa ustficada, da Juiza Maria Berenice Carvatho Casto

Souza e da vinculagho a0 processo, como Revisor, do-Juiz Jodo Carlos Ribeiro de Souza.

Esgotada pauta e extrapauta o Excelentissimo Juiz JOAQ CARLOS RIBEIRO DE SOUZA,

nz Presidéndia da Sessho sgradecey a ccfaboragio de todos e declarou  emcemada a |
Quadraghsima Sexta Sess3o Ordindria, 4 dezenove horas e doze minudos do dia vinte € nove de
novembro do ano de dois mi e ¢nco, e, para constar, ey ___- Maria Helena Basfian
Fagundes, Secretiria do Tribunal Pleno, lawred ¢ digitei a presente ata que, apds submetida 4
aprecia; 30 dos Exmas. Juizes membros desta egrégia Corte e achada confolme, seré assinado pelo
Excalentissimo Julz Vice-Fresidente,

i+

-

Cuiabé-MT., 20 de novembro de 2005. (3°1) ™

-

a3

JOAD CARLOS RIBEIRO DE SOUZA
Juiz Vice-Presidente, no exercicly regimental da Presidéncia .

w
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FOCILit o

ACOMPANHAMENTO DX PLALICAGEOES

DuMT:_7.247 _ CIRC: 2710405
TRT

1EEN m«lmm.m. -
ARGU% : a’ ‘;’3
ADVOG»\DD‘ ucirnar Apluddn .

EMBAROADO: ACTP - OINSMMZJMIFP fa D pi -
Metamut / AJVE: Apricold Pafs de Barros e ourrsd: v

Despache fl) 242, ! q‘ o

Vistas ete. ‘.
_ Frce & possititidade de ser dado efnllo modiﬂcntlvo aos mbﬂr‘oﬂ du ﬂ&. 2!7&39 fntime. -

o godo para, q )
ApDeT cancluro, 4 " ‘. "
Cutaha-MT. 30 de seiembro de 2003, . .
OSMAIR COUTO ‘
o Juiz Relstor 5 y

Fone/Fax: 65 3624-1023 . e-mail: facilit_mt@terra.corm. br




Pdging prindipul

"é Conhets ¢ IRY

& Consulras
;r_ Sorviess

-
i. inlwme-se

Que diz respeito a

agdo do Tribunal
Regional do Trabalhe,
pode-se aftrmar que:

" Elentae nfo
resoive 05 problemas
dos jurisdicionados

" £ lenta, porém,
soluciona os conflitos
trabalhistas

n

" E répida e ndo
resolve, de forma
efetiva, os conflitos
trabalhistas

" £ répida e resgive

de forma eficiente as
causas trabalhistas

wWigr | pordol 1 arguivd

2,33

Consulta de Processos

Consulta de Processos de 12 e 22 Instdncia

Processo:
Autuacdo:

Local Atual:

01113.2004.002.23.00-1
12/05/2005

SECAQ OE PROCESSAMENTO

Partes do Processo na Vara do Trabalho

RECLAMANTE: Aime Joseph Andre Taurines

1

Advogado: Lucimar Aparecida Karastakl

RECLAMADO: Companhia Mategrossense de Minera:céé;_- METAMAT

Advogado: Agricola Paes de Barros

i
Partes do Processo no TRY da 232 Regido

EMBARGANTE: Aime Joseph Andre Taurines |

Advogado: Lucimar Aparecida Karastaki

EMBARGADO: ACTP - 01113.2004.002.23.05»1(C0mpanhia Matogross

Advogado:

Andamentos do Processo no TRT

10/10/2005 SPROC
05/10/2005 SPROC
03/10/2005 SPROC
30/08/2005 SPROC
2750%/2005 GABIO
23/09/2005 DCP
19/09/2005 SRECU
13/09/2005 SRECU
12/09/2005 SACOR
06/09/2005 SACOR
05/09/2005 SACCR
29/08/2005 GABIO
26/08/2005 $TP °
23/08/2005 STP
11/07/2005 SPAUT
0170742005 GABL
14/06f2005 GABIQ
14/06/2005 SPROC
10/06/2005 DCP
10/06/2005 SPROC
07/06/2005 GABIO
06/06/2005 SDFT
31/05/2005 SDFT
31/05/2005 SDFT
18/05/2005 PRT
18/05/2005 PRT
12/05/2005 DCP

DEVOLVIDO DE CARGA |
CARGA DO ABVOGADG DO RECORRIDO
AGUARDANRO PUBLICAGAQ

P/ CUMPRIR DESPACHO

CONCLUSOS P/ APRECIACAQ - ED

P/ REAUTUAGAQ

PETICAQ EMBARGOS DECLARACAQ ~ ED
AGUARDANDO PRAZO RECURSAL
ACORDAO PUBLICADC

AGUARDANDO PUBLICACAD DE ACORDAQ NO D3
ACORDAD PARA PUBLICAGAO
CONCLUSOS P/ LAVRATURA ACORDAC
PROVIDO{S) PARCIALMENTE

PAUTA MARCADA

AGUARDANDOQ PAUTA

CONCLUSOS JUTZ REVISOR
CONCLUSOS JUIZ RELATOR

P/ EXECUCAQ DE ATOS DE SECRETARIA
Pf FORMAR CARTA DE SENTENCA

P/ CUMPRIR DESPACHO

CONCLUSOS JUIZ RELATOR
DisTRIBUIDO

AGUARDANDC DISTRIBUICAQ
RETORNO DA PROC. REG. TRABALHO
PETIGAD PROTOCOLIZADA
AGUARDANDO PARECER PROC, REG, TRABALHO
AUTUAGAD - RO

s

R A

Segunda, 24 dt

H—— —

o T e
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2,33

andamentos na Vara do Trabalho

10705/2005 17:53 REMETIDO AOQ TRT EM GRAU DE "RO"
04/05/2005 10:43 DESPACHO DISPONIVEL NA INTERNET
02/05/2005 14:35 REVISAR TRT

[Disponivel]

® Retornar

-
v
il
" — IR Sl
A AT e RHTE .
. L
e ot ST e

-

@ Copyright 2004 TRY - Tribunal Regional do Trabatho 233 Regido. Tedos os Direitos Reservados.
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ACOMBANHAMENTD U PUBLICAGOES

N 45974

7.230 03/10/05

. DJMT: CIRC.:

TRT

PROC.TRT - RO 01113.2004.001,25,00-1 Relstor: JAHZ OSMATR COUTO. Revi
JUIT IOAC CARLOS. RECORRENTE: Alme W“lﬂl’. “wm Toang
Aparecids K RECY Do T

Adve.: Agricols Pues da Darros © buu-u(n) DECISAor Q Wo Tribunst Itulm‘l oo

W Wrho mlfile. dar-ha™

‘l'r!b-lho s Vigesirea Teorcelra Regiio decldd P
poin - assim des s A
n-;-:l-l provimento, nas tarmos do voie do Julz Aelstor.

Juiz Joao Caros Fibeiro de Sougs

nete ]

Presidiu o jud,




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
", »“TRIBUNAL REGIBNAL DO TRABALHO 23° REGIAO

CATD T vy ,cq_lgm-execucm

El
B

-

MANDADON.: b2 ‘sgsﬁ’a"l (EXECUTADRD) 2t s ¢
PROCESSO N.: 01113.2004.002.23.02-7 "oty , ,
0 00 O o
EXEQUENTE -~ Aime Joseph Andre Taurines PN
EXECUTADO Companhia Matogrossense de Mineragéo - METAMAT .
MANDADO DE CITAGAQ, PENHORA E AVALIAGAO Wt

g
l! I
O Doutor AGUIMAR MARTINS PEIXOTO, Juiz do Trabalho da 2* VT CUIABA - EXECUGAO, manda o Oﬁcél -de
Justiga, a quem couber por distribuigdo, CITAR o(a) executado{a) para, no prazo déwdf<horas, pagar a :mportﬂncla
abaixo ou garantir a execuggo:

Crédito Ifquido do(a) exequente: R% 45,7581,25
FGTS a depositar: Lo
‘_ Honorarios advocaticios:
wonorarios periciais: «R$ : 300,00 4
Honorérios contabeis:
“Rustas-processuals: R$ 915,02
INSE quota Empregado:
INSS quota Empregador: :
IRRF: ;
TOTAL (em 30/06/2005): ~—pif. wezkp 2ened GrOOORDY.
Estes valores estio sujeitos & atlializagéo até a data do pagamento ' 3‘1‘
Nédo pago o débito ou garantida a execugdo, proceda o Oficial de Justica a PENHORA ¢ a AVALIAGAO de bens efo 3

direitos necessarios para a garantia da execugéo.

[

0OBS: Trata-sg de Execugdo Rrovisoria:w {

Fica o Oficial de Justica autorizado 2 solicitar reforgo policial, mediante a simples apresentacéio deste & autoridade
competente, bem como a proceder as diligéncias necessérias em qualquer dia e hora.

Expedi e subscrevo este mandado por ordem do{a) Juiz do Trabalho da 22 VT CUIABA - EXECUGCAOD.

Cuiabé, 23 de setembro de 2005,

PATRICIA MARANHAO B%TE :
Chefe de Segdo  Mards Machodo
¢ ¥ Anglist Judiciéro

Companhia Matogrossense de Mineragdo - METAMAT
Avenida Jurumim, N° 2,870

Bairro Planalto Cuiaba - MT 780503q .
CERTIDAQ '
NOME: N
RG N.: CPF N.: . ,'
CARGO OU FUNGAO: ' ' . - .
DATA ! ! ASSINATURA; . :
OFICIAL DE JUSTIGA: : OBS: ' .
{
— I -
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PAUTA DE JULGAMENTO
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EBLATOR:
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. Acompanhamento de Publicagdes
! DJMT: 7.151 cire.: E3/06/05
www.facllitmt.com.br T

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
ATA DA 22* AUDIENCIA ORDINARIA DE DISTRIBUICAO -

AR RARRARRE R AR PP,

FELATOR JVIZ OSMAIR COUTO . ]

REVISOR © Nz JORO CARLOS i .o -6, ]
T TRT RO -0L113.2004.0p2,23.00-1 2V ARA DO TR k.3
, RECORRENTE: it Foseph Andre Tagnmes. 1HO BE CUlaBA .-

Advogador Luci Ax o g
+  RECORRIDO: & Matos e ht

Advogado- Agl;ico‘la Fasts de Barros & ourrc{s). J

. N .
- * -t - PR =
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Disk-Profocolo
623-3/779

624-1023

Publicactes de Nofas, Edilais e Balangos
Fone/Fax

no Diario da Justica e Digrio Oficial de MT.
E-maif: facilit_mt@terra.com.br
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INSC. EST.: 13.215.202-9

Ag

* Suprimentos -
* Assisténcia Técnica

ASTI'Q Avisaac Povess, ° 1236 - Baimo Bosgue - Cuiabd - MT - Fone: (55) 622-0577

Informatica  CHNPJ: 05,518,1840001-08

g
3
=
5

B. Goiabeiras
Fone: (65} 624-5907

Av. Isaac Pévoas, 1.548
Cutaba - MT

Cormidia por Kilo
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ACOMPANHAMBENTO DB PUGLICAGCDES

N 012645

7.201 circ: 2208705 .

PODER JUDICIARIO
. JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 23* REGIAO
SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO .
PAUTA DE JULGAMENTO ) ‘
32° SESSAO ORDINARIA, A TER INICIO NO DLA 23 DE AGOSTO DE 2005, .
TERCA-FEIRA, AS 13:30 HORAS, NA NONA SEDE DA JUSTICA DO TRABALHO
EM MATOQ GROSSO, S5ITA NA AVENIDA HISTORIADOK RUBENS DE

MENDONGA, 3355-CENTRQ POLITICO ADMINISTRATIVO {CPA) - CULABA MT.

DJIMT:

RO -+ 01113,2004.002.25,00-1

sy PR Vit = VARA DO TRABALHO DE CULABA +

ORIGEM:
RELATOR: JULZ OSMAIP,
REVISOR: i
RECORRENTE: f
. . T i AT 1de Karnsial . !
! Advogado o ""—-"".,-_' A4V . Dre Mineragho -
v a_  Advogadas frisola Paes de Barros 6 oumofe). s 1, ta

:l:#'.:-.H | '

_Fone/Fax: B5 B24-1023 . e-mail: facilit_mt@terra.com.br




TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 25" REGLIAO
SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO
PAUTA DE JULGAMENTO

32* SESSAQ ORDINARIA, A TER INICIO NO D
] AS 133 A NONA SEDE DA JUSTICA DO TRABALHO

T E% - - d
¢ 25 FI.'IEILI'L' N: 013930
e8] | ' ot 7200 ope. 19/08/05
g' ' PODER JUDICIARIO :
§ FUSTICA DO TRABALHO
8

EM MATO GROSS0, SITA NA AVENIDA HISTORIADOR RUBENS DE
MENDONCA..3355-CENTRO POLITICO ADMINISTRATIVO (CPA) - CUIABA MT.

Bd)y PROCESTO: B = 01113 2004.002.23.00-1

* Assisténcia Técnica
Pdwoas, n® 1.236 -

* Suprimentos

RECO LI Lo ] Da M -k l
Advogwdos: Agricols Pass de Buros © ounao({s}. f
+ . ; - e UM A mmame 1 s am LI L
- +

* Periféricos

Informatica  CNPJ: 05.578,184/0004-08
;

astra w.s=

Fone: {65) 624.5907
Cuiabd - MT

Av. Isaac Povoas, 1,548
B. Goiabeiras

Comida por Kile

Reslavrante
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Publicagées de Notas, Editais e Balangos

Disk-Profocolo

no Diério da Justiga e Diario Oficial de MT.

623-3779

Fone/Fax: 624-1023

E-mail: facilit mf

@terra.com.br
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www. facilltmt.com.br

2 VARA DO TRABALHO

PROCESSS M. €111 20404, (4. 23.00-1

RECLAMANTE AlME JOSEPH ANDRE TAURINES o
AGRAVANTE COMP ANHLA A TOGROSSEHSE DE MINERACAC METAMAT ") .
RECLAMADC COMEANHLA MATOOROSSENSE DE MINERACAO METAMAT &

AR AP
ADVOCIADO ACIR.II'—'D'LA PA-EIS Da Bmos

AlME JIOSEPH ANDRE TAURINES
ARECIDA KARASLAKL
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i . cafin

EXCELENTISSMO"‘SENHQB DOUTOR JUIZ DO TRABALHO TITULAR
DA 3 VARA DO TRABALHO DE CUIABA-M'I‘

m““.a

Processo‘nc’ 01113.2004.002.23.00-1

A_COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERACAOQ-
METAMAT, ja devidamente qualificada nos autos de RECLAMACAQ
TRABALHISTA que lhe move AIME JOSEPH ANDRE TAURINES e
que tém curso por esse inclito Juizo ¢ Secretaria, vem & presenga de Vossa
Exceléncia, nesta ¢ na methor forma de direito, com fundamento nos artigos
888 ¢ seguintes da. Consolidagdo das Leis do Trabalho interpor o presente
recurso de AGRAVO DE INSTRUMENTO com fundamento nos artigos
840 e seguintes da Consolidagdo das Leis do Trabalho e 522 e seguintes da
Lei Instrumental Civil, supletivamente aplicavel ao processo laboral, contra a
respeitiavel decisfo de f1.508, que negou seguimento-ao Recurso Ordinario

tempestivamente interposto, aduzindo, para tanto, as razSes de fato e de direito

a seguir expostos, em separado, requerendo a sua remessa para o e. Tribunal
Regional do Traba]ho da 23° Regifio, do qual espera conhecimento e
provimento.

Pede deferimento

Cuiaba/Mt. .10 deovembro de 2004 .

FICBA/097388., 2008/ 10~ 1-2004/1%: §7/4

b



A5

RAZOES DA AGRAVANTE
PROCESSO N° 01113.2004.002.00-1

AGRAVANTE — A COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERACAO
METAMAT

AGRAVADO - AIME JOSEPH ANDRE TAURINES

EGREGIO TRIBUNAL

COLENDA TURMA JULGADORA

A respeitavel decisdo agravada estd indubitavelmente a merecer reforma,
como se ird a demonstragio.

BREVE RELATO FATICO

Em 28 de julho de 2004, as 13 horas ¢ 46 minutos, teve lugar a audiéncia
inaugural relativa ao presente processo. (fl. 87), em que se designou o dia 09
de agosto deste mesmo ano, as 12 horas e 50 minutos, para a realizagéo do ato
solene de encerramento da instrugo processual, de que as partes ficaram
cientes.

Nessa aprazada data, a vista da juntada de documentos novos pelo
Reclamante, resolveu-se o digno Juizo processante pela concessdo de

oportunidade a que a Agravante sobre eles se manifestasse, conseqiientemente .

adiando o encerramento instrutivo para o dia 31 de agosto de 2004. A

Agravante, embora nfo presente a esse ato, foi tida como ciente dessa
designagio. (fl. 136). '

Naquela data, portanto, 31 de agosto de 2004, finalmente foi dada a instrugiio’

do feito como encerrada e marcado o dia 13 de setembro de 2004, as 16 horas,

para prolagdo da sentenga final. Igualmente considerada a Agravante ciente
dessa indicagdo, embora houvesse faltado aquele ato. (fl. 142).
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desnecessdria a sua regular notificacdo, para efeito do que
preconizado nos artigos|834 e 895 da CLT. . ‘

Ocorre, no entanto, iclitos julgadores, que tal entendimento
esposado pelo provectd juizo processante ndo trilhou a senda
conducente a forma disfributiva da melhor justica, do equilfbrio
entre as partes e da igialdade processual que devem prevalecer
no transcurso do devido|processo legal, como adiante se verd.

Conforme constante da; Ata de Audiéncia de fl. 87, lavrada a
proposito da audiéncia ¥naugural havida, foi designado o dia 09
. de setembro de2004 para encerramento da instrugdo processual,
Como se vé da respectiva Ata de Audiéncia de fl. 136,
confeccionada acerca dessa reunidio, de que a Reclamada ndo
participou, foi redesignada a data de 31/08/2004, as 12h 55 m
para o almejado encerrgmento instrutivo da causa.

Esse ato ultimativo da preparacdo do feito para julgamento
efetivamente materializou-se naquela data, ocasido em que
marcou-se audiéncia sentencial para o dia 13 de setembro de
2004, as 13 horas, ex-vi da peca de fl. 142, tendo sido a
Reclamada considerada ciente dessa designagdo.

Pois bem. Nessa aprazada data, dies a quo do intersticio
recursal a teor do que prescrito nos artigos 774 seguintes da
CLT, ndo se verificou a prolagcdo da respectiva sentenca final,
frustrada por questdes de ordem administrativa, conforme
mscrito no Termo de fl. 143.  Dessa mesma peca se vé a fixacdo
do dia 17 de setembro de 2004, as 16 horas e 22 m para q
Julgamento da causa, entdo finalmente realizado.

Desse adiamento para a solugdo final do litigio foi a Reclamada
e ora Recorrente reputada cientificada por obra e graca da
notificacdo a que expressamente submetida por conseqiiéncia

entendida légica da prevaléncia dos termos em que vasada a Ata
de Audiéncia de fl. 142.

Injuridica e ineficaz, no entanto, essa conclusiva disposigdo
Judicial. Irretorquivel, mdxime pela circunsténcias em que se
verificou o conhecimento passado & Reclamada sobr¢ o dia
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marcado & prolagdo deciséria, que tais atos intimatorios,
decorrentes de outros adredes, tém efeitos estanques a
perpetragdo do provimento final colimado.

Essa a clara inteligéncia do artigo 834 da Consolidagdo, cuja
sintese abrangente contém previsdo a diversidade de situagBes
fdticas determinantes de presungdes juridicamente aceitdveis no
campo dos efeitos intimatorios.

Com efeito, diz citado preceptivo consolidado, verbis:

“Art. 834. Salvo casos previstos nesta Consolidagdo, a
publicagdo das decisdes e sua notificagdo aos litigantes, ou
Seus patronos, consideram-se realizadas nas proprias
audiéncias em que forem as mesmas proferidas”.

De tal sorte consentdneas essas disposicdes com as
normatizacdes gerais sobre as notificacdes e atos judiciais e seus
efeitos, que Valentin Carrion, em sua notdria obra de
Comentdrios a Consolidacdo das Leis do Trabalho, Edttq)ra

Saraiva, 2° Edi¢do, pdgina 621, profere singelo e direto *

comentdrio sobre o que naturalmente deflui “daquelas
disposicles, nesses termos:

“O prazo para recurso se inicia em audiéncia, mesmo que
as partes ndo comparegam (art. 852), desde que nela a
sentenca seja juntada ou proferida. (destacou-se).

Mutatis mutandis, obviamente, que se a sentenga deixa de ser
exarada na audiéncia para que tenha sido a parte regularmente
notificada, ainda que por qualquer motivacdo, ndo tem inicio o
prazo para interposicdo do recurso cabivel, vez gque
obrigatoriamente notificagdo formal haverd de ser expedida ds
partes no azo e termos decisorios ou da redesignagdo que se fizer
para tal.

E ndo tendo ocorrido tal notificacdo curial que somente apos o
conhecimento formal do exsurgimento do ato julgador fo' mundo
Juridico se imprimird transcurso ao prazo legal em que dedutivel

N
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qualquer inconformismo da parte litigante, ndo havendo se falar,
antes disso, em trdnsito em julgado.

Néo foi, repita-se, a Reclamada e ora Recorrente intimada do
adiamento constante da Ata de fl. 143, em cuja audiéncia se
aguardava a prolacdo sentencial. Decorre desse fato, portanto,
que o octicidio legal para interposigdo do competente recurso
ordindrio contra a decisdo que porventura viesse a ser exarada
apenas teria inicio apos o noticiamento desse ato a parte.

A Reclamada/Recorrente somente quando instada a contra-
arrazoar o apelo formulade pelo Reclamante contra o que
finalmente decidido através da r. sentenca de fl. 144 usque 151,
veio a cientificar-se dos termos que a compdem.

Sendo certo, portanto, que o r. despacho de fl. 171, ordinatério
desse notificacdo & Reclamada, foi veiculado no Jornal Oficial
que circulou no dia 07 do fluente més de outubro, estd-se em que
o dies ad quem a interposicdo do presente recurso realmente se
perfaz em 15 de outubro de 2004, data da sua efetiva
protocolizacdo.

Tempestivo, pois, o presente apelo”.

Em que pesasse isso, dignos magistrados, inobstante expostas as
ponderosas razdes em que se funda a preliminar erigada naquela pega recursal,
plenamente autorizativas do estabelecimento de juizo de valor em prol da
admissibilidade desse inconformismo pela sua demonstrada tempestividade, o
MM’ Juiz a quo, louvando-se simplesmente na “certiddo™ passada pela digna
Secretaria processante a fl. 172 proferiu o r. despacho rechagador do
seguimento daquele recurso, expresso nos seguintes termos:

“Vistos, etc....

1 — Ante a certiddo de fl. 172, denego o seguimento do Recurso
Ordinario interposto pelo Reclamado.

2 — Intime-se 0 Reclamado.

Cuiaba/MT., 20 de outubro de 2004”.
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Sendo certo que escapa ao serventuario a obrigagdo de se ater a esses aspectos
juridico-processuais, julgador haveria de competir, data vénia, proceder A
melhor analise das circunstincias factuais que envolveram a dedugfio recursal
para aquilatar-lhe a oportunidade, assim agindo, agora, sob os auspicios das
promanag¢les cogentes vindas do artigo 165 do Cddigo de Processo Civil,
supletivamente aplicavel a espécte, que diz:

“Artigo 165. As sentengas e acdrddos serdo proferidos com.
observiancia do no artigo 458; as demais decisdes serio
fundamentadas, ainda que de modo conciso”.

Faz-se essa mengdo para se patentear o alheamento com que se houve o inclito
julgador a quo quanto as especificagdes de fato e de direito que elidiriam,
como de fato elidem, qualquer coima de intempestividade do recurso
proposto.

E definitivamente elidem, porque ambos os institutos em que se funda a
decisdo agravada para repelir o recurso interposto, o artigo 834 da CLT e o
Enunciado 197 do TST t&m redagdo circunscrevente da swa propria
observancia a condi¢do, de natureza sine quibus, da realizagdo de regular
notificagio, a parte, acerca da perpetra¢fo do ato judicial.

Com efeito, o artigo 834 da CLT, como visto supra, expressamente preconiza
a intimagéo da parte sobre o contenido nas decisbes, na mesma audiéncia em
que forem proferidas. ‘

Palmarmente claro, dessarte, que, se nfo proferida a decisfio para a qual
regularmente notificada a parte, nfio ha falar-se em cientificagfio a ninguém a
respeito do que simplesmente ndo ocorreu.

Ja o Enunciado 197 TST prescreve:

O prazo para recurso da parte que, intimada, no

comparecer a audiéncia em prosseguimento para a

prolagdo da sentenga, conta-se de sua publicagio”.
Dessa construgdo impende concluir, logicamente, que, se o ato processual
tenha vindo a lume sem o conhecimento da parte, porque para tanto ndo
intimada, inocorrente a abertura do prazo fatal recursal.

"li
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A Agravante, definitivamente, nfo foi intimada para comparecer a audiéncia
onde finalmente, depois de marchas e contra-marchas, houve o proferimento
do julgamento.

Foi, sim, intimada, ainda que de forma discutivel, haja vista a ocorréncia de
protraimentos apds essa intimagdo, para a. realizagdo de tal ato final, que se <
daria, ultimamemente, no dia 13 de setembro de 2004. Esse provimento
decisivo, no entanto, ndo se produziu nessa data. Ao contrario foi redesignada
como exposto, para data posterior para isso, o dia 17 (dezessete) do mesmo

més de setembro.

De se notar pela seqiiencial que exibe o feito, ¢ pelo que efetivamente
ocorrido, sequer devolugdio do mesmo & Secretaria da Vara houve no
interregno verificado entre o dia 13 ¢ 17 de setembro, permanecendo sob o
poder do provecto Juiz sentenciante, inacessivel a todos.

A parte, logicamente, é facultada a presenga ao ato para o qual regularmente
intimada, especialmente quando tal ato se constitui, em tese, no tultimo
produzivel pela instincia primeira. Dai decorrente, portanto, a necessidade da
notificagio dos demandantes se, por qualquer motivo, frustrado o intento
sentenciante nessa oportunidade.

A questio em si, pols, se apresenta de facilima resolugdo, vez que
definitivamente insustentavel, por injuridica, a tese do conhecimento
presuntivo do ato pela anterior notificagdo da parte para audiéncia de
julgamento, que nio houve.

Essa a indistorcivel inteligéncia do artigo 834 da CLT, inspirador do
Enunciado 197 do E. TST. Tanto que merecen o mui propriamente lacdnico
comentario, por alusivo a obviedade, j4 trazido linhas volvidas, proferido por
Valentin Carrion a proposito desse preceptivo e que merece repisamento:

“O prazo para recurso se inicia em audiéncia, mesmo que as
partes ndo comparecam (art, 852) desde que nela a sentenca
seja juntada ou proferida” (destacou-se).

E, sobejamente consabido, nem uma coisa ¢ nem outra aconteceu na
Audi€neia designada para o dia 13 de setembro e sobre a qual, ainda que
discutivelmente, repita-se, a Agravante havia sido intimada. Nem foi a



sentenca recorrida colacionada aos presentes autos ¢ nem tampouco proferida
naquela data.

. %
Dai, a necessidade incontorndvel da notificagio da Agravante sobre -a
resolugdio sentencial quando efetivamente aconteceu, para que hla]mamente a
tuz da legislagdo vigente, comecasse a fluir o prazo recursal. ! .

E tendo a Agravante, como igualmente ja referido, apenas tomado
conhecimento da sentenga recorrida ao advento da sua disposi¢io em contra-
arrazoar o apelo interposto pelo Agravado, isto por for¢a do respectwo;  »

despacho veiculado pelo Didrio da Justiga que circulou no dia 07 de outubrof ’f" .

de 2004 (fl. 181), resulta _que o seu recurso, defenestrado pelo r. despacho
agravado, ¢ insofismavelmente tempestivo, porque protocolizado no prazo
legal de 8 (oito) dias apos essa notificagio.

Isto posto deduz-se o presente recurso de Agravo de Instrumento para requerer
a essa Colenda Turma que, acolhendo-o por seus ponderosos fundamentos, dé-
lhe integral provimento para o efeito de ser reformada a r. decisdo que lhe
negou seguimento ao Recurso Ordindrié manejado pela Agravante e, por
conseqiiéncia, deliberando pelo seu julgamento nos termos do § 7° do artigo
897 da lei celetada.

Pede Deferimento
Cuiaba/Mt., 10 de novembro de 2004-11-10

Newton Ruiz da Costa e Faria
OAB/MT 2.597
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DOCUMENTOS QUE INSTRUEM O PRESENTE AGRAVO :

(SEGUNDO DISPOSICAO PROCESSUAL REPRODUZIDA NO SEU TODO E NUMERADA) %
1 — Deciséo Agravada fl. 183 s
2 — Procurago outorgada aos advogados da Agravante ~£1.68 . K ‘;;" :
3 - Procuragéo ouitorgada ao advogado do Agravado —1l. 17 e
4 - Petigdo Inicial — fls. 02/16
5 — Contestagio — fls. 89/106 : : .
6 - Comprovante Recolhimento Custas — fl. 185 ‘
7 — Comprovante Recolhimento Taxa Recursal fls.185/188 R
8 — Ata Audiéncia Inaugural — fl. 87 e
9 -Ata Audiéncia — fl. 136 '

10 —Ata Adiéncia —1l. 142

11 — Ata Audiéneia (sentenca) — fl. 143 seguintes.

12 - Certidao de Intimago fl. (Exemplar do D.O em que veiculada).
13 — Demais Documentos que Compdem o Processo
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EXCELENTiSSIMO SENHOR DOUTOR JUIZ DE DIREITO DA s

2% VARA DO TRABALHO DE COMARCA DE CUIABA - MATO , _ '~
GROSSO. Dy
t
- i
:*‘;,_1
Proc. N. °: 01113.2004.002.23.00/1 _
Exeqiiente: AIME JOSEPH ANDRE TAURINES
EXECUTADO: COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERAGCAO -
METAMAT.
COMPANHIA MATOGROSSENSE DE
MINERACAO - METAMAT ja qualificado nos autos do processo em
epigrafe, por seu procurador infra-assinado, vem a presenca de Vossa
Exceléncia requerer a juntada de guia de Depédsito Judicial Trabalhista
que vai junto a presente.
Nestes termos

Pede Deferimento _ e

AGRICOLA PAES DE BARROS
OAB/6.700

Cuiaba-MT, 25 de outubro de 2004.

-
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1874, . 002.23.601
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Depdsito Judicial Trabalhista - Acolhimento do Deposito

N da conta Judiciat

Para pringiro depdeita,
fornacido pelo sislama
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" "Agancia (prei 1 dv) da conta judiclal
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EXCELENTISSIMO SENHOR DOUTOR JUIZ DO TRABALHO TITULAR ’
DA EGREGIA 2° VARA DO TRABALHO DE CUIABA ‘ ,

Processo n° 01113.2004.002.23.00-1

A COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERACAO — METAMAT, ja
devidamente qualificada nos autos d¢ RECLAMACAO TRABALHISTA que
the move AIME JOSEPH ANDRE TAURINES e que fluem por esse inclito
Juizo e Secretaria, nfo se conformhando, vénia concessa, com a respeitavel
decisdo neles prolatada, vem & presenga de Vossa Exceléncia, com supedineo
. nos artigos 893 e seguintes da Consolidagdo das Leis do Trabalho, contra a-
mesma interpor o presente RECURSO ORDINARIO para o Egrégio Tribunal
Regional do Trabalho da 23* Regifio, com supeddneo nos artigos 893 e
seguintes da Consolidagio das Leis do Trabalho, requerendo a Vossa
Exceléncia que, ap6és o seu regular processamento, sejam ditos autos
remetidos aquele sodalicio, do qual espera conhecimento e provimento.
Pede deferimento

Cuiabd/Mt., 15 de putubro de 2004

Newton Ruiz da
OAB/MT

F FTCOA7 089550 2008 /15102000 /1 217824



CONTRA-RAZOES DA RECORRIDA

PROCESSO N 01113.2004.002.23.00-1

RECORRENTE — AIME JOSEPH ANDRE TAURINES

RECORRIDO - COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERACAO-
METAMAT '

EGREGIO TRIBUNAL

COLENDA TURMA JULGADORA
PRELIMINARMENTE
Da Tempestividade do Presente Recurso.

Somente ao advento da notificacdo acerca do apelo formulado pelo
Reclamante houve de pertencer 4 Reclamada o conhecimento da respeitavel
decisfo terminativa do presente feito.

E que nas peroragbes decisorias, o digo Juizo sentenciante, ao
argumento da anterior ciéncia pela Reclamada sobre a data designada para
realizacio daquele ato ultimativo, julgou desnecessaria a sua regular
notificagéo, para efeito do que preconizado nos artigos 834 e 895 da CLT.

Ocorre, no entanto, inclitos julgadores, que tal entendimento esposado
pelo provecto juizo processante ndo trilhou a senda conducente & forma
distributiva da melhor justiga, do equilibrio entre as partes e da igualdade
processual que devem prevalecer no transcurso do devido processo legal,
como adiante se vera.

Conforme constante da Ata de Audiéncia de fl. 87, lavrada a propésito
da audiéncia inaugural havida, foi designado o dia 09 de setembro de 2004
para encerramento da instrugio processual. Como se vé€ da respectiva Ata de
Audiéncia de fl. 136 confeccionada acerca dessa reunifio, de que a Reclamada
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ndo participou, foi redesignada a data de 31/08/2004, as 12 h 55m para 0
almejado encerramento instrutivo da causa.

Esse ato ultimativo da preparagio do feito para julgamento efétivamente
materializou-se naquela data, ocasiio em que marcou-se andiéncia sentencial
para o dia 13 de setembro de 2004, as 13 horas, ex-vi da pe¢a de fl. 142, tendo
sido a Reclamada considerada ciente dessa designagio.

Pois bem. Nessa aprazada data, dies a quo do intersticio recursal a teor do que
prescrito nos artigo 774 e seguintes da CLT, ndio se verificou a prolagio da
respectiva sentencga final, frustrada por questdes de ordem administrativa,
conforme inscrito no Termo de fl. 143. Dessa mesma pega se vé a fixagfo do
dia 17 de setembro de 2004, as 16 h ¢ 22 m para o julgamento da causa, entdo
finalmente realizado.

Desse adiamento para a solugdo final do litigio foi a Reclamada ¢ ora
Recorrente reputada cientificada por obra e graga da notificagdio a que
expressamente submetida por conseqii€ncia entendida 16gica da prevaléncia
dos termos em que vasada a Ata de Audiéncia de fl. 142.

Injuridica e ineficaz, no entanto, essa conclusiva disposigdo judicial.
Irretorquivel, méaxime pelas circunstincias em que se verificou o
conhecimento passado & Reclamada sobre o dia marcado & prolagfio decisoria,
que tais atos intimatdrios, decorrentes de outros adredes, tém efeitos estanques
a perpetracfo do provimento final colimado.

Essa a clara inteligéncia do artigo 834 da Consolidagdo, cuja sintese
abrangente contém previsdo a diversidade de situagGes faticas determinantes
de presungdes juridicamente aceitaveis no campo dos efeitos intimatérios.

Com efeito, diz citado preceptivo consolidado, verbis:

“Art. 834. Salvo casos previstos nesta Consolihagﬁo, a publidagz’io
das decises e sua notificagiio aos litigantes, ou seus patronos,

consideram-se realizadas nas proprias audiéncias em que forem as
mesmas proferidas”.

De tal sorte consentineas essas disposi¢des com as normatizagdes gerais sobre
as notificagdes sobre atos judiciais e seus efeitos, que Valentin Carrion, em
sua notdria obra de Comentarios a Consolidagio das Leis do Trabalho, Editora
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Saraiva, 25° Edi¢do, pagina 621, profere singelo e direto comentario sobre o
que naturalmente deflu daquelas disposigdes, nesses termos:

“O prazo para recurso se inicia em audiéncia, mesmo que as
partes ndo comparegam (art.852), desde que nela a sentenca seja
juntada ou proferida). (destacou-se).

Mutatis mutandis, obviamente, que se a sentenga deixa de ser exarada na
audiéncia para que tenha sido a parte regularmente notificada, ainda que por
qualquer motivagdo, ndo tem inicio o prazo para interposigdo do recurso
cabivel, vez que obrigatoriamente notificacdo formal haverd de ser expedida
as partes do azo e termos decisorio ou da redesignagédo que se fizer para tal.

E nfio tendo ocorrido tal notificagdo curial que somente apds o conhecimento
formal do exsurgmmento do ato julgador no mundo juridico se imprimira
transcurso ao prazo legal em que dedutivel qualquer inconformismo da parte
litigante, ndo havendo se falar, antes disso, em trinsito em julgado.

Néo foi, repita-se, a Reclamada ¢ ora Recomrente intimada do adiamento
constante da Ata de fl. 143, em cwa audiéncia se aguardava a prolagdo
sentencial.  Decorre desse fato, portanto, que o octicidio legal para
interposigio do competente recurso ordinario contra a decisdo que porventura
viesse a ser exarada apenas teria inicio apds o noticiamento desse ato & parte.

A Reclamada/Recorrente somente quando instada a contra-arrazoar o apelo
formulado pelo Reclamante contra o que finalmente decidido através da r.

sentenca de fls. 144 usque 151, veio a cientificar-se dos termos que a
compdem.

Sendo certo, portanto, que o r. despacho de fl. 171, ordinatério dessa
notificagdo a Reclamada,foi veiculado no Jornal Oficial que circulou no dia 07
do fluente més de outubro, esti-se em que o dies ad quem A interposigdo do

presente recurso rea]mente se perfaz em 15 de outubro de 2004, data da sua
efetiva protocolizagio.

Tempestivo, pois, o presente apelo.
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Inconforma-se a ora Recorrente com a sua condenagdo ao pagamento ao
Reclamante, das verbas correspondentes aos pretensos direitos a que faria jus
a titulo de Licenga-Prémio.

E seu inconformismo revela-se de inteira procedéncia na medida em que,

como inteiramente provado, o direito & postulagio dessa verba pelo
Reclamante, na oportunidade da dedugfio do pedido exordial, ja havia sido
engolfado pela figura da prescrigdo temporal qtiingiienal.

Fazendo, agora sim, para usar expressdo contida na propria sentencga recorrida
para enfatizar o qué considerou omissdo da ora Recorrente, tabula rasa dos

preceptivos legais que elevam o instituto da prescrigdo a matéria de ordem

publica, 0 MM* Juiz a guo inexplicavelmente afastou esse espectro
obnubilante da pretensfo laborista para contemplar o Reclamante com
vantagem ja tornada indevida a toda prova.

Realmente, para acolher o pedido do autor no particular atinente a licenga
prémio, faz 0 MM?® Juizo monocratico fundamentar-a sua decisdiom, verbis:

“(..) Apesar dos argumentos prolépticos expendidos pelo
reclamante, a defesa da reclamada se limitou a argiir a
prejudicial de mérito consubstanciada na prescrigdo. Nem uma
palavra disse acerca dos fatos narrados no exordio e que a
teriam interrompido.

Com efeito, a demandada fez tabula rasa ados documentos
colacionados as fls. 57/58, por meio dos quais reconheceu
exprressametne o dirieto do vindicante ao recebimento da licen¢a
prémio por ocasidio da rescisdo contratual™

A guisa dessa fundamentagdo, termina o sentenciante por citar despacho
através do qual o antigo liquidante da Codemat, ex-patroa do reclamante,
consente em que tais direitos fhe seriam pagos quando da sua rescisdo
contratual.

Esse pretenso reconhecimento, da forma ¢ em sede do processo em que
expresso, interna corpore da admimstragio entdo societaria, ndo tem o conddo
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de interromper o fluxo prescritivo de eventuais direitos trabalhistas. Mas,
ainda que assim fosse, que se constituisse em causa interruptiva do vortice
prescricional, melhor andaria 0 MM° Juiz @ quo se se ativess¢ para fatos
mcontornaveis que tornavam o pedido insuscetivel de acolhimento. .

Mesmo que se reconhega a manifestagfio patronal de fl. 58 como capaz d¢
produzir efeitos supressores da prescrigio, olvidou-se aquela provegto
Julgador de observar que tais fatos se deram na longinqua data de 01 de matgo
de 1.996, ha mais de 08 (oito) anos, portanto.

O instituto da prescri¢do ndo se compadece da inércia do sujeito do pretenso
direito. A Unica maneira de s¢ refugir 4 sua incidéncia se afigura valer-se dos
instrumentos que a lei lhe faculta para fazer-se indene, in casu, a invocagéo da
intercessdo jurisdicional para a recomposigio desses direitos.

Como dito linhas volvidas, a prescrigdo, no caso versando, ainda que
interrompivel pelo advento da manifestagdo patronal referida, teve o seu curso
regularmente retomado para fazer surtir os seus efeitos na sua plenitude ao
cabo do qiiinqiiidio que se seguiria, assim como preconizado pelo artigo 5°,
XXIX da Constituigio Federal.

Dessa feita, a questio passa a ter como fator determinante da sua elucidagio
aspectos meramente cronoldgicos. Se, portanto, o dltimo ato em que se
firmou o alegado direito a que o Recorrido fazia jus a titulo de licenga prémio,
foi perpetrado em 01 de margo de 1.996, pela incidéncia da previsio
prescricional o respectivo direito de acfo para a busca do restabelecimento
desse direito exauriu-se em 01 de margo de 2001, ou seja, cinco anos
passados.

O ajuizamento da reclamatéria em que exarada a respeitavel sentenga
recorrida efetivou-se em 11 de junho de 2004, como se vé& do carimbo
protocolar aposto no rosto do petitéorio de fl. 02, quando j4 plenamente
operados os efeitos prescricionais. '

E, portanto, insofismavelmente prescrito o direito de agfio mobilizada pelo
Reclamante ¢ assim deve ser declarado.

Deduz-se, portanto, o presente Recurso Ordindrio para requerer a essa
Colenda Turma Julgadora que, acolhendo-o por seus ponderosos fundamentos,
digne-se dar-the provimento para o efeito de reformar a respeitavel sentenga

.

4
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do Juizo a quo, no particular tratante da licenga prémio, absolvendo a
Recorrente da obrigagdo de pagar ao Recorrido o seu equivalente em dinheiro’

assim como. posto de forma liquida naquele decisum.

Pede Deferimento - - I <

Cuiaba/Mt., 15 de outubro de 2004
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CARTA DE PREPOSICAQO

A _COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERACAO-
METAMAT, sociedade de economia mista com sede nesta Capital, no Bairro
Planalto, Avenida Jurumirim, n° 2.970, devidamente inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas sob o n° 03.020.401/0001-00, representada pelo
seu Diretor, o Dr. JOAO JUSTINO PAES BARROS, brasileiro, casado,
economista, portador da Cédula de Identidade RG n° 38581-6 -MT, e do CPF
n° 405.393.691-87encontradico no mesmo enderego,nomeia ¢ constitui seu
PREPOSTO a servidora publica estadual FLORANS ZUGAIR, brasileira,
solteira, portadora da Cédula de Identidade RG n® 3363496-SSP/MT ¢ do CPF
n® 591.898.278-72, residente e domiciliada na cidade de Cuiabs , neste
Estado, na Rua Julio Frederico Muller, bloco 2, apto 'S, para, na forma da lei,
representd-la nos autos de RECLAMACAO TRABALHISTA, que lhe move
AIME ANDRE JOSEPH TAURINE, sob o n° 01113.2004.002.23.00—1, que
tem fluxo pelo Juizo de Direito da 5° Vara da Justiga do Trabalho de Cuiaba,

Cuiaba/Mt, 28 de julko de 2004,

ﬁ%?f STINO PAES BARROS
DIRETOR PRESIDENTE DA METAMAT
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29 VT CUIABA - CONHECIMENTO

MANDADO N.: 02,780 (RECLAMADO}

A T e R
PROCESSO N.: 01113.2004.002.23.00-1

RECLAMAN AIME JOSEPH ANDRE TAURINES

RECLAMADO COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERAGAO METAMAT

MANDADO DE NOTIFICAGAO DE AUDIENCIA

PR
%

O Doutor BRUIJO LUIZ WEILER SIQUEIRA, Juiz do Trabalhc da 2* VT CUIABA - CONHKEGIMENTO, manda o Oficial'de k.
Justica, a quem couber por distribuigio, NOTIFICAR ofa) reclamado(a) para comparecer a AUDIENCIA INICIAL que sera .
realizada na AV. FERNANDO CORREA DA COSTA, 1682, JARDIM TROPICAL, em 28 de Julho de
2004, Quarts-Felira, s 43:20h. Segue copia da peticdo inicial. V. Sa. devera obsérvar as adverténcias abaixo: ' ,

1- O processo tord seu procedimento pelo RITO ORDI A .

2- A auséncia injustificada do(a) reclamado(a) implicara em revelia & confissao ficta quanto a matéria de fato, ficando 4

facultada a sua substitui¢io por preposto{a).

3. Vossa Senhoria podera apresentar defesa e documentos que julgar necessarios. §
¢

| o

Fica o Oficial de Justica autorizado a solicitar reforgo policial, mediante a simples apresentacdio deste a autoridade

comipptante, ben como a proceder as diligéncias necessarias em qualquer dia ou hora.
Eu, NA AUXILIADORA SOARES, Diretor{a) de Secretaria, confari e subscrevi este mandado.

4
CUIABA, 16 de junho de 2004. X
“BRUNO LUIZ WEI SIQUEIBA/// ‘ ‘ ' t
Juiz do Trabalh ]
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EXCELENT{SSIMO SENHOR DOUTOR JUIZ FEDERAL DO TRABALHO DA
COMARCA DE CUIABA-MT

i

AIME _ JOSFPH ANDRE TAURINES, brasileiro

naturalizado, casado, funcionério publico aposentado, portadorda ¢édula de identidade RG

10402374 T, inseri 0 ider
SSP/MT, inscrito no CIili‘ sobn°027.594 621 -533, residente e domiciliado na fua

Prof® Vitorine Miranda, n° 43 — Bairg Dom Aquino — Cuiabi-MT, vem r&spéitosamente
perante Vogsa Exceléncia, por seus procuradores o termo cons 1), pros

presente:
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O Reclamante ingressou no servigo pablico deste Estado na
data de 12 de novembro de 1973, exercendo suas atividades na Companhia de

Desenvolvimento do Estade de Mato Grosso — CODEMAT, empresa de econontia

mista, mantida pelo Governo do Estado de Mato Grosso (docj.02);

Em 05 de outubro de 1988, por forga da nova Constitui¢do,
foi declaradd sua estabilidade, uma vez que gozava mais de 05 anos de efetiva labora¢io no

servigo publico:

Em 22 de agosto de 1994, quando entio completou 40 anos.
10 meses ¢ 27 dias, de labor, requereu junto ao Instituto Naciona] de Seguridade Social,

sua aposentadoria por tempo de servigo, sendo-the concedido o beneficio na data de
05/09/1994; (doc.j.03); ‘ :

A

Nio obstante sua aposentacio, o Reclamante permaneceu em
suas atividades, executando os mesmos trabalhos que antes do ato de aposentadoria, tendo
anotado en sua'CTPS o abono por tempo de servigo; (doc .04} |
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Lucimar A, Katastald = OAB/MT 6445 3] 5.7 i
Flaviano Kieber Taques Figueiteda — OAB/MT 738 4; By !
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Lucitaar A. Karasizki ~ OAB/MT 6645 ¥ 453

Flaviano Kleber Tagucs Figueitedo — OAB/MT 2348 4. ; re¥

. Na dats de 25/08/2003, entendendo ser irregular a situa¢iio do
Reclamante, porque aposentado e exercendo suas fungdes normalmente, 2 METAMAT -
rescindiu o contrato de trabalho, conforme Termo de Rescisio de Contrato de Trabalho em

anexo, sem a0 menos pagar ao Reclamante as verbas que lhes sio devidas. {(doc,j.08)

Nfio concordando com as alegagBes da Reclamada, e no

-intuito de buscar as verbas rescisérias ¢ indenizatérias que thes sio devidas, intenta a

p}&sente agio. .
. . DOAT NTADORIA VOL ARIO
@ EDA COI ADE DO TODE )

Conforme relatado o Reclamante, na data de 22 de agosto de
1.994, requereu junto ac INSS sua aposentadoria por tempo de servigo, uma vez que

completara o periodo de mais de 40 anos de efetivo trabalhio.- Direito este que the foi

assegurado pela entio Constituigio da Repubhca

. Arts 202 — E agsggurada aposentadorla,

nos termos da lei, calculando-se o

beneficip sobre a média dos trinta e seis

dltimos © _ salirios  de contribujcio,

corrigidos monetariamente més a més, ¢

. i Jcomprovada a regularidade dos reajustes
.o dos saldrios de contribuicio de modo a

Breservar seus valores reais e obedecidas
& as seguintes condicdes:
I- omis 8is...

‘ . ‘ II - apés trinta e cince anos tfe trabalho,

a0 homem, ¢, apés tinta, & mulher ot em

) tempo inferior se sujeitos a a trabalho sob

condic igis. que

iquem
sadde ou a inte ridade fisica; definidas em
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Lucimar A. Kacasiald ~ OAB/MT 5448« .+ ,;f*ir .
Flaviana Kleber Yagues Figueiredo — CAB/MT 7343 ~V s &y
e i,
Pois bem, 0 Reclamante, no intuito de aumentar sua renda &

mensal ‘sem desejar afastar-se de suas atividades ou romper o vinculo trabalhista mantido *
por décadas, enténdeu, e'diga-se, todos & época que o instruiram também entenderam, sobre
a possibilidade de requerer junto & Previdéncia Social, o beneficio sem que isso implicasse

na rescisio automatica de sua contrato de trabalho.

Tanto isso é verdade que o INSS expediu comunicado &
Reclamada informando a ocb'rréncia; o proprio Reclamante, quando em requerimento

datado de 12/07/1995, referente & solicitagio de licenga prémio, informa sua condi¢iio de

aposentado, enfim, nunca houve por parte do Reclamante qualquer tntencio de ocultar da
Reclamada sua condi¢Bo e necessidade de receber o beneficio da aposentadoria, sem em
momento aigum almeja; desligar-se de seu pacto laboral, ¢ esse ndo em o entendimento
somente do Reclamante, pois em resposta ao seu requerimento, o entio Diretor Presidente

da Reclamada, informa que a licenca-prémio a qual o Reclamante faz jus The seria paga na
rescisao contratual (doc.j.09),;

Sem duvidas que o contexto legislativo permitia a
aposentagio do trabalhador e a continuidade do vinculo laboral, a prépriaLei 8.213/91, que
rcgulamgntou a previsio constitucional, no tratamerito da aposentadoria por tempo de
SCIVICO, previu no artigo 54, serem as regras da aposentadoria por idade a darem contornos

. & aposentadoria por tempo de SeIvVico, assim expressamente previu:

- Art. 49, A apesentadoria por_idae
. seré devida; ' Lidede

i

L = 80 segurado einpregado, inciusive

9 doméstico, a partir;

R . a) omiissis
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Lucimar A. Karasiaki = OAB/MT 6448" +
Flavizno Keber Tagues Figueiredo = OAB/MT 7348

Y E indiscutivel, pois, que o Reclamante, ante a previsio legal,
tinha a _faculdziiic legal_"_ée permanecer no Mesmo emprego apés a aposentadoria, gozando
de um beneficio concedido a ele, cabendo-lhe decidir sobre a continuidade ou ndo do
vinculo laboral. Se}n{t pfévisﬁo da continuidade do trabalhador na empresaapés o pedido de

aposentadotia; se.-a 131 ndio exigia o desligamento do empregado para & concess#o do

. beneficio requemdo, a conclusio nfo pode ser outra sendo a de que a opgHo feita pelo

R¢clamante dese aposentar contando os mais de 40 anos de efetivo servigo prestado, ndo

©. operoy & desfaznmento ‘automético do contrato de trabatho firmado com-a Reclamada em

12/11/1973.

_ Primeiro porque nunca houve, no ordenamento juridico
brasileiro qualquer determinago expressa para o rompimento do vinculo laboral pela
simples aposentadoria voluntaria, ao contrario, a citada Lei 8.213/91, possibilitou
expressamente a contmuxdade do pacto laboral, mesmo com ¢ a10 de aposenta¢io, COMO $¢
infere das dnsposngoes 4 expostas. Caso se drgumeritasse sobre o artigo 453 da CLT, este
seria inaplicavel a0 caso sub Judice, pois se refere expressamente a0 caso do empregado
readmitido e, conforme se comprova o Reciamante Ao “foi dispensado e nem pediu
dispensa, snmpiesmeme optou pela continuidade do contrato de trabatho, no que em

nenhum momento obstaculizou a Reclamada.

Este entendimento resta reforgado pelas recentes decisdes do
Esxcelso Supremo Tribunal Federal que, concedendo limingres em Medidas Cautelares em
AgBes Diretas de Inconstitucionalidade, suspenderam & eficicia dos §§ 1°e2° do‘artigo 453
da Consolidag@o Laboral, instituidos pela Lei n. 9.528/97, diante de possivets violagdes ao
inciso I do artigo 7° da Constituicdo da Reptiblica, por terem instituido modalidades de
despedida arbitrévia, sem indenizagdo ¢ por fressuporem & extingdo do vinculo
empregaticio como conseqiiéncia da aposentadoria esponiinea, a0 MSSMO (EMPO &M que
ali se reconheceu que a refagdo mahtida entre o empregado ¢ a instituicdo previdenciaria
néo se confunde com aguela que o v;'ncula ac seu empregador (ADIn MC n. 1.721 - DF,
Relator Ministro Iimar Galviio ¢ ADIn MC n. 1.770 - DF, Relator Ministro Moreira Alves,
apud informativos n. 97 e n. 110 do STF).

Av. Historisdos Ruborm de Merdonge, o 3000 — Contrn Brapresaia Coabi —mla 1006 5
Jerdiar Ackimagio - Ceishi — MT
Frme: (65 S44-T558
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E certo pois, que, se o Reclamante seguiu trabalhando sem

qualquer solugfio de continuidade apés a concessio de sua aposentadoria, ¢ antinatural e

incompativel com a realidade da prestagio de servigos e com o principio da continuidade

" das relacbes de emprego a ficglo juridica de que seu pril}‘seiro contrato de trabalho foi

rescindido e, ato continuo, ocorreu sua readmissio a0 emprego O que, se levado a cabo na

relagio de emprego formada pelo Reclamante e pela Reclamada, sociedade de economia

mista, criaria & insolGvel e desnecesséria contradigo com a norma constitucional que
comina de nulidade a contratadfio de servidor sem prévia aprovagio em concurso publico,

quanto ao periodo posterior & aposentadoria.

Como se nota, contudo, o caso vertente nio tem os contornos
legais de presumida demissdo, operada no ato de aposentadoria do Reclamante,
conseqientemente tem ele o direito de continuar no emprego, mesmo apds a concessio da
aposentadoria, e se for despedido, como de fate ocorreu, esta a Reclamada obrigada a

satisfazer as verbas rescisdrias, considerando todo 0 tempo laborzfzdo, este € o entendimento

adotado pela maioria dos Tribunais Trabalhistas: S
b &

NEo extingue o contrato de trabalho a
aposentadoria requerida na sun vigéncia;
$€_o empregado, apéds a concessio do
beneficio, continua A prestar servigos

ta_o imesmo em &dor., Em face
disso, somam-se os eriodos anteriores
& _posteriores _ao  jubilamento em
decorréneia da unicidade do confrato de

trabatho, Daf, se desggdido, sem justo
de_40% sobre os depdsitas realizados
nas duyas etapas aludidas, Finalmente, &

inaplicavel o receito contido no artigo
453, da CLT até porque, at

. , : porque, ualmente,
julqado inconstitucional seu § 29

-7 inclusi e, para o efeito antes referido.
APOSENT DORIA -

’ TA PERMANENCIA DO

- O
v EXTINGAO_ DO CONTRATG ~ DE

TRT-RO-1126308 - 4 T Rel Ju2 Manue! Condido
Redrigues, publicado em 04.02.2000, .
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Em recente decisdo, a Subsegio de Dissidios Individuais-2 do

do Trabalho considerou legal 2 pesmanéncia de servidor em emprego

T:ri.buxiall Sup?rior

e se aposentou espontaneamente:

publico depots qu

AGAO RESCISORIA APOSENTADORIA
SPONTANEA _ PERMANENCIA _ NO

-_'__________-—————"—‘—_-__'

EGO - VO ONTRAT -

EFEITCS - DISPENSA COM

P ————

FUNDAMENTO NA APOSENTADORIA
ESPONTANEA - AUSENCIA DE JUSTA

CAUSA - CABIMENTO DAS VERBAS

RESCISORIAS ELATIVAS O
SEGUNDO CONTRATO DE TRABALHO.

A Lel n° 8.213/91 admitiu a jubilacéo sem

Wﬁﬂ%ﬂ&sﬁﬂm
Tribunal Federal, em relaciio & Lei n°
0.528/97,  considerou que 3
aposentadoria espontanea ndo impede a
permanéncia_em empreqo plblico. Ao
suspender, por concesséio de liminar na
ADIN 1.770-4/DF; em 14/05/98, & gficécia

§ 1° doart. 453 da CLT - inserido pela
Lei n°® 9.528/87 - que condicionava a

readmissio de empregados de empresas
publicas e de sociéa}ades de economia

mista, aposentados espontaneamente, &
aprovagdo em CONCUrso pablico,

garantiu a_estes a permanéncia_no

emprego. Assim, faz jus: o Embregado,
dispensado com lastro na jubilaclio

voluntiria, 3 percepgdo das' verbas
, tipicas da rescisfic_sem justa causa.
como_a muita de 40% apenas sobre os

depésitos - fundidrios posteriores 4

jubilagéio. Recurso ordinario provido

parcialmente,

Tipo: Recuras Ordindrio em Agdc Resciadria (ROAR} o
718359 —anc 2000

Processo n® TST-ROAR — 718369/00.8
Ministro Relator: lves Grandra Martine Filho
Julgado ¢t 01 de outubro de 2002, ’

tonce, o 2000 - Centro Battgreses Cvobi — sale 5006 7
Ackmechs - Cisighi — W1
Fene: [65) 6447358
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A propdsito, a maténia ndo diz respeito tio somente & Justiga
Trabathista, também, nas questdes que envolvem o FGTS, a Justica ’Federal. tem se

manifestado no mesme sentido, conforme teor do julgamento abaixo:

ADMINISTRATIVO
APOSENTADORIA. vINCULO
EMPREGATICIO. EXTINCAOQ.
CONSTINUACAQ, RESTLICAQ
CONTRATUAL. FGTS.
LEVANTAMENTO. MULTA DE 405,

1- Este Tribunal vem entendendo que a
aposentadoria por_tempo de servico
ndo ¢ meio de extingio do contrato
faboral, enjo vineulo gode permanecer
S¢e 0§ contratantes ndo exXpuserem
interessé_ _‘eni‘ Sua_ resilicio  (Lei

', B213/91, art. 49,1, fetra “p™),

2- C‘ouﬁnﬁando G empregado - a

trabathar, ou seia. permanecendo o

vincule do empregado, passa a ter 0

direito ao levantamenés de valores de-

Ha conts vincula o FGTS, auande

¢_se houver 3z despedida sem fusta
i causa ficande autorizado também ao

muita de 409 0

empregador.,

3t Precedentes desie TRF 1* regifio R:
AMS 2000.01.00.059763—11314, Rel
D.Fdeanil a ibeiro;
AMS 2000.01.00.033310—6!8& Rel.
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Juiz _convecade Marcus  Vinicius

Bastos,

4- Apelacio provida,

AMS 2000.01 .00.056960-1/BA ~ Apeiagdio em Mandado ds

Seguranga ; .
Desembargador Federal: Jo#o Battsta Morcita

Orptio Julgador: quinta Turma
Publicegio: D 04.10.2002 —p173

Sendo assim, ressalta a cristalinidade da boa-fé e 3 legalidade

dd permanéncia do Reclamante no servigo publico, nfo primando a Reclamada pela

moralidade no ato que, sumariamente, dispensou-o, depois de decorridos quase 10 aros do

4t concessivo da aposentadoria, alegando irregularidade no contrato de trabalho para

rescindi-lo na forma como o fez, ignorando, a0 arrepio da lei, todas as verbas g que o

Rpclamaintc faz jus.

L3N]

DA RESCISAQO DO CONTRATO DE TRABALHO
e ——

h

co ist: i anci
m ressalvas, em vista da discordineia do Reclamante em relacfo A daty d e3¢1sE
1380, a

" :
;1;13;' a Reckamad_a_ fez constar 95 de setembre de 1994, averbando ot sua CTPS 3 data de
<a20sto de 1994, quando na verdade o Reclamante foi afastado de syas ativna*\il:s na

data de g £6 s S
€01 de agosto t?!e 20803, devendo ¢sta ser considerada bara todos os efeitog {egdis

Ruﬁemdq“eﬁmnﬁaoco__&nm
FeoEet Ackacz, . Cuishi . pp
Poac: (65) 644-7358

[
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DAS VERBAS RESCISORIAS E lNDENIiATORIAS

Do saldc de salarios;

O Reclamante laborou até a data de 01/08/2003, fazendo jus,
portanto a 15 dias trabathados no més de julho de 2{}0:3, o qual nfo fo1 pago por ocasifio da
rescisio contratual perpetrada pela Reclamada, devendo, pois ser condenada a0 seu

|
pagamento,

Do aviso Prévio: . . A

O Reciamante foi dispensado, sem _]usta \a, de suas
atividades sem que tivesse sido feita a comunicagiio legal; ' '

Na rescisdio do contrato de trabalho, nenhuma verba the fora

paga & titulo de avisg prévio, devendo, portanto a Reclamada ser condenada n seu
pagamento. o ‘ b

Das férias e Adicional:
L2as ierias e Adictonal:

© Reclamante nio gozou, integralmente, as férias relativas ao
penoc}o quisitivo de 2000/2001, bem como nio the foi concedido as férias relativas ao

periodo de 2001/2002 e de 2002/2003; fazendo jus, portanto ao pagamento em dobro das
ferias vencidas e ndio gozadas. '

*

hv.mwuiadwgﬂnbemdab&:ndmn 2000 ~ Contro P proseria Cicabs - ale 1008 10
Jazden Ackmagie - Cuishi ~MT :
Fone: (£5) 644.7358
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Cumpre esclarecer que das férias do periodo aquisitivo de
2000/2001, o ‘Reclamz?.ﬁﬁ:;‘ gozou 08 (oito) dias, conforme comunicagiio feita, devendo,

portanto ser desccix?tados‘ estes dias da condenagfio (doc,j.11);

Além das fénas vencidas, deverd também a Reclamada ser
condenada ao pagamento das férias proporcionais do ano de 2003, equivalentes & 8/12

1avos.,

Sendo certo ainda que devers a Reclamads ser condenada ao
pagamento do acré_scimo constitucional sobre todos os periodos aquisitivos de férias nio

gozadas.

Da muita do FGTS

Da Mlﬂta do arti 0 477 %

Jarding Aty “’gh?-ﬂ?g 9‘1, i Pryrecaric Canbg .
’ Fone: (65) 6447355 1
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Mato Grosso — SINDPD/MT, o direito do Reclamante & licenga prémio de 03 (trés) meses,

adqui_nda a cada cinco anos de efetivo servigo (docj.12, 13 e 14).

prescrigiio desse crédito,
junto?f 4 Reclamada

ecido, apés regular

Ha que se afastara discussio sobrea
vez que O Reclamants, na data de 13/07/1995, protocolizou
a concessio, tendo entfo seu diretto reconh

requerimento para
Administrativo n° 1.199/95, cuja copia ora se junta (docj.15);

tramitagio do Processo

O pedido constante do processe citado refere-se 20
pagamento de 11 {onze) meses de licengas-prémios, consoante informacio prestada pela

Chefe de Divisio de Registros ¢ ‘Acompanhamento da Codemat, conforme s¢ verifica as fis,

Do processo:

“ Informamos & V.S, que o requerente tem
; direito a 11 (onze) meses de licenéé_pﬁanio
do periodo de 73/93. que lhe daria ddireito
de 12 meses. porém o mesmo ji usufriiu de

01 (umj més desse\periodo, conforme
processo n’ 3.8 71/98.‘\1rguivado BA_ Suaq
pasia, restando portanteXomente 11 meses

) 74 EpOLE o rtuna;»f =

A partir desta mfonnag:ao a Codemat, atraves

G—on
9alves do Prado, emitiu, na data de o1 j03J1 996, 3 seguinte dec Sg José
sd0:

ANSN
Tendo em viste que ¢ Cie. Esei
de a Cig. Estd em fuse

1
- "

Basidand
uidacdo, o pagamento da licen
’ . prémio a que faz jus o servidor, deverd
: ! ser
. incluido na respectiva rescis&"o &

afual,

Dé-se cidnei
ncia ae int '
sado & Arand
Rive-se.

Ar Hivtorierdng Rubers de M ,m
ardicn Wk = Ceatro Emprozasia Cuiahi —
) e abri — ek, 1006

L Lo Foce: (69 644.755

12
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manifestou d Comissio Conjunt? de Orientagd

© peto Decreto 4.803 de 13[08f2002

NORMATIVA

EMENTA N’ onsgoozfcémssm
CONJUNTA-__ PGE/SAD ORIGEM:

. g Processe 0.356. 4975 - Relator Gil Borge

INATIVO. i
CONVERSAC DE LICENQOA-PREMIO EM
. ESPECIE. INDENIZACAY, LICENCA
. PREMIO__ CONSTITUIDA ®  NAO
US D A NTIVIDADE
OMISSAO DA ADMINIXTRACAO.

POSSIBILIDADE, ) %
Os servidores piblicas inativos &gm 4rios

gue niio usufruiram, hem tiveram contado em

ena  de enri uectment
E sem

Lments aprovada na re .
05/12/02 I unifio rea ada no dia -

Ori a__Comissio

rientacio Juridic
0 >

Homologamos nos termos ormativa,

4.803, 13/08/02, Cutabi-MT 1%‘:1 %e(‘;(‘;to «
José Vitor da Cunha Ga:_‘gagliom; ;
mﬁzﬂ.ﬂme

. Marcos Henrigue Machadg
io de o de Adminis

Av, Htessdor Rabeay de
M’““"“’-"-“”?-‘w—&n Y
= e Eripreneris Cuiskd -
}m&xw.%_m i 2aly 1005
- 1 ' - Ponc: (65) 6447358
- . f
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O Reclamante, conforme noticiado, €m sua boa-

1 : da rescisdo contratual, todavia, 3
com 0 pagamento devido apenas na €poca ;

cconhecimento do direito & percepedo dos valores correspondentes A ficenca pémio;
apesar da determinagio expressa para que O valor correspondente {%‘t‘v mclmc]o\. na
rescisio ocorrida em 29/08/2003 n&o foi incluido o pagamento das licgngas- prcmms

devzdas conforme se infers do Termo de Resciséo de Contrato de Trabalho, que viola o

condenada também ac pagamento desta verba. 1

DOS PEDIDOS
t
Ante o-exposto requer & Vossa Exceléncia !‘guc receba a
presente Reclamatoria Trabalhista, determinando a citagio da Reclamadato enderego
inicialmente :’dcciinado, para querendo . contestar a presente, sendo eriida  das
consegiidncias ‘de sua omissfo, ¢ ao final julgar procedente os pedidos abaixo, condenando

a Reclamada ao pagamento das seguintes verbas:

Saldo de salanio referente a 15 dias do més de Julho/2003 R$; 1.771,17
Aviso Prévio ‘ ‘ R$ 3.542,34
. ‘ -Férias vencidas, referente ac periodo aquisitivo de 2000/2001—
descontado 08 dias: R$ 2.597,72
Dob;;s. das férias vencidas e ndo concedidas | R¥ 3.54234
Férias vencidas, referente ao periodo aquisitivo 2061/2002 R$ 3.542,34
Férias proporcionais, referente a 08/12 avos do ano de 2003 RE 2.361,56
| Acréscimo de 1/3 sobre as férias : RS 3.148,74
Muita-de-40% sobre o FGTS R$ 40.803,84
Muita do artigo 477 - : RS 3.54234
Licenga-Prémio ‘ ' R$ 38.965,74
Total R ‘ RS 103.818,13 .
¥
" v, Flistaiarior Rubena de Mendomga, o° 2,000 — Ceatro Emrpocserta Cuabi —wla 1006 14 ,

P : - " Yestim ASmagio - Cuibi - MT
s ¥ Four: (63) 6447358
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Requer ainda o deferimento dos beneficios da Assisténcia
Judiciana Gratuita, pois a situagio econdmica do Reclamante nio the permite litigar, sem
prejuizo do sustento préprio ¢ de sua familia, fazendo jus ao direito constitucional da
Assisténcia Judiciéria Gratuita, conforme o disposto na Lei n.° 1.060/50, artigos 1° e 4°,
com a redaclio da Lein.® 7.510/86 ¢ Lei n.° 5.584/70, art. 14, § 2°

. E por fim, conforme comprovado pelas copias dos

© documentos pessoais do Reclamante, tem este, nesta data 71 (setenta e um} anos de idade,
tendo portaﬁto, o direito & prioridade na tramitacfo do presente processo, conforme preceito
-contido no artigo 71 da Lei 10.741 de 01 de outubro de 2003, o que se requer, devendo para
tanto ser dado ciéncia ao digniésim;o representante do Ministério Piblico do Trabalho.

Protesta pela produgdo de todos os meios de provas em
direito admitid‘os, especialmente pelo depoimento das partes e juntada de novos
documentos se assim se fizer necessario para esclarecimento dos fatos. ‘

; v
Dé.-se & causa o valor de R$ 73.594,53 (setenta e trés mil,

* quinhentos ¢ noventa ¢ quatro reais e cingienta e trés centaves), somente para efeito

fiscais.

Nestes termos,
Pede deferimento, ’
Cuiabi-MT, 06 de junho de 2004,

Eucimar Al isiaki

‘0 6448
¥
. \

Av,mmm*m; = 2000
=Cani 2 febai
S S i Jardicn Ackimagin - Copnt - pen st Cuiehé — mle 1008
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EXéELEN’I‘fS_SMO’SENHOR DOUTOR JUIZ FEDERAL DO TRABALHO DA
COMARCA DE CUIABA-MT

-

18/1

s

aet

STCBA/O4E545, 2008/ 11-06-2004/17

[P

oot " ¢
AIME. - JOSFPH _ANDRE _TAURINES, bmsileiro

naturatizado, casado, funcion_jd;_i{a ﬁg%bi!fco aposentado, portador da ¢cédula de identidade RG '

Fagr

1° 402.374 SSP/MT, insgrit&n@.,@?ﬁsob n®027.594.621-53. residente e domiciliado na rua |

Prof® Vitormo Miranda, n° 45 ~ Bairro Dom Aquino - Cuiab4-MT, vem respeitosaments'* AN

€ .

: I L . ] PR
perante Vossa Exceléncia, por seuis procuradores no termo constituidos (doc:j.01), propord
’ o w . g . .

presente: : : e e . Ce
S i L. . * 1 I
. ..“ ;l-’ E " o
. RECLAMACAQ TRABALHISTA I
“ ~ ) ,r:;e'."' A s :_' - T
. SR

- Eff fage do Companhia Matogrossense de Mimeracio E .

5 oo - )
METAMAT. pessoa juridica e di,:é'ito piiblico, sito na avenida Jurumirim, 11°;2.???0i—

bairro Plémaltc - Cuigbé-m:fbeios fht§§ & razdes que passa a SXpor: . ’
. . a, . . -
* L - k & :-"é"-"” L
3z ot I b N . g;‘." . e
& = ‘fw? :‘ * : “A\v Hum‘aderﬂni‘:mad:‘. ?a‘f‘;-&nmﬁpﬂ!m‘:mh—:nh ;oos. ,:;_ ?:‘" ""J 1 * ‘
A T N e L LER
YA ' w7 . £ A Y'.l'.: =g L
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_05/09/1994; (doc.j.03);

. {artigo 6° e 7° e pardarafos); {doe.j.05)
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BO CONTRATO BE TRABALHO

-~

O Reclamante ingressou no servigo pitblico deste Estado na

data de 12 de novembro de 1973, exercende suas atividades na Companhia de

" Desenvolvimento do Estado de Mato Grosso — CODEMAT, empresa de economia

mista, mantida pelo Governo do Estado de Mato Grosso {doe 302

Em C5 de outubro de 1988, por forga da nova Constituicdo,
L
foi declarada sua estabilidede, uma vez que gozava mais de 03 anos de efetiva isboragfo no

servigo pablico.

Em 22 de agosto de 1994, quando entdo completou 48 anes,
10 meses € 27 dias, de labor, requereu junto ao instimuto Nacional dé Seguridade Social,

sus aposentadoria por tempo de servigo, sendo-the concedido o beneficio na data de

-

Nio obstante sua aposentagio o Reclamante permaneceu em
suas atividades, executando os mesmos trabathos que antes do ato de aposentadoria, tendo
anotado em sua CTPS o abono por tempo de senriqo;"(doc‘j.(}‘i}

Em 11 de outubro de 1995, por decisio politica do G';‘;{femo
do Estado, a empresa para a quaj o Réclamante prestara seus servigos fora extinta,:sendo
que a Lei Complementar n° 38, que dispds sobre a extingdio, previu a transferéucia do

quadro de pessoal, da extinta CODEMAT para 8 estrutura orga'rﬁzacz‘c)nai da INTERMAT;

-

Em 28 de fevereiro de 1998,‘}:}6: forga do De-;:reto 2.123, 0
Reclamante foj transferido, juntamente com todos os seus direitos trabathistas para a
METAMA]L, conforme averbado eém sua CTPS, retornando a INTERMAT, na data de
31.07.2003, com enaltecimento dos sén’i_q:os prestados, conforme registrado 10 oficio de n°
093/03 que; {doc.. 06 ¢ 07); i ’ h '

oe fn

5

-

Ar Fetomador Bubem de Meaddogs, 27 109 = Ceotre Emrpresens Uteab = gals HOE
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COMPARIHIA DE DESENVOLVIMEHTO
00 CETANO CE MATC cnca??

i .

|
I
I

s

mite maxine mensal de duas MVRs, por filho ra faixa do aasciménto
¢k aos sels anos o onze meses, desde gae a Empresa sc viabilize

Lo resursos proyh*OH para tanto.

f, L LICOnDga-DroenLo

“odo servidor com cinco anos de efetivo servigo na Empre

v a2 terd direito a lic¢enca-prémio de trés meses, permitida a sua

codrersie em espécie, por opedc do servidor, parcial cu =otaimens

-

I

La:ig; fo Unicou - a contagem do tempo Ge servigo é a

oartar Ut data de admissdao do empregade., S S
. .

. e LadSENeIas’ Legdiis -

* ERENTNS Les o UOals Jue Gltee. we Inclsos I, ID oo iII de
I3 . *
oo owh o JLT, por forga do presante fcordo, assim Ficam amplig
)2 dias consecurivos om waso deo falecaimento do cinjuge,
ascendante ou descendentao; .
. ») 5 dias consecutivos nd. decorrer da primeira scmana de
vida 'da crihpca, em caso dc nascimento de filho;
=) 5 dias yters consecutivos em virtude de casamento, e
% - .
: 4) 1'dia ucil em casc de internacac hospitalar de 2énju-
gé&,ascendente ou descendente.
y L
Paragrafo Primeiro C A
‘ Intende-se por ascendente: o pai ¢ a mac e, por descen -

\ ., . i . . -
deane citrilhos na coprermadade do Lir Civol.
n =‘ . = "

raragrafo Segundo” . P

: L SR
Para ¢ enpregads ngér*jus ac ciput‘desta clausulae, tera
§ .
e quu@Plra“ documenros uomprooatorlos,;ate 48 horas apos o re

torno D traba1ho ) 3

’
'
*
~ -

i+ % hod muxilio Alimencacdo

w7 A fmpresa forndgera, gratuitamente, para os seus emprega
W o . ; S . ' ‘ -
‘s dos™winte e dois tickets de alimentacddp, mensalmente, no valer
Ce, - . . -
& .
e
. .
. s ’
i k] . .. .

&
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: requisicio a seus empregados para aquinifdo Jde nnxiunnnnLo:imedla
' te apresentagdo de receitas médicas no valor zerres ponutnte a !
' - (quinze por cento} - da remuneragdo do capregadu. : - J“““
,- . - : \ T . o
.k 2.5~ ODONTOLOGICO: A CODEMAT firmard convdnio 4= assistdéneia édog

! “toldgica com empresa especializada no raxc, ¢ cubsidiara a taxa de

bt SRR M aet Priedor

]
ot

¢ adaesio, assim como as mensalidades owm 507 {cinceenta por cento) pa .

5 ra seus fuﬁéionériog.

ii L 2,6,~ MATERIAL ESCOLAR: A CCDEMAT se cowmpromcie ot onu idar tbdéékos .
l" E" L ) - - . = ) - H ; ;!
i3 : esforgos possivels para viakilizar as doagoes de material Jescolar é%
. 1" basico para os £ilhos de seus funciondrios. ) '
¥ © 2.7.- RESCISAD DE. CONTRATO:DE 'PRABALIU: I CODEMAT garante o paga

! mento-de todos ogndireitos trabalhistas nos prazos aestabelecidos na
"Lel 7.855 de 24/10/89.

1
3

PARAGRAFO UNICO: As nhomologag¢oes de Rescicao de Contrato de  Traba

1he do empregado, ‘serdo realizadas junto ao Sindicate, nds termos
do Artlgo 477 da C.L.T. . j '

1

[

2.8,- RUSENCIAS LEGAIS: A CODEMAT concedera aﬁ cmpregado desde gque

-1
I devidamente . comprovado: ' - Co
4 a) 03 (tr@s) dias de licenca para casamenio;

b) 02 {dois)lﬁias_de liceng¢a por morte de c¢dnjuge, familiar

1. '“_de 12 grau ascendente ou descéﬁdentc; - .

‘ - ¢) 05 {cinco) dias de licenca paternidade, de acordo com o
ato das dlSpOSlCOGS Trans;tor;dd, artigo 10 paragrafo 1¢

i da Constltwlcao Tederal; ‘ ' ) ]

' d) 120 {(cenLo e‘v1nto} dias da licenca gestante, de © acordo
¢com @ axrtigo 9, inciso:KVIII,_da?Con?LJLuicao Federal;

e) 02 (dois) dias.em caso de inmternacdo hospitalar do  cdnju

"ge' e filhos. . R

PARAGRAIFO ONICO: Para o.cmpregade fazic.jus ao “caput" desta clau
sulas terd gue opresentar documentos comprobatdrios até 24 {vinte
‘e quatro) horas apos.-o retorno ao- triabalho.

1 . : [

s 0P 2.9‘: LICENCA PREMIO: A CODEMKT'conbodcré a Lodos os scus emprega

" dos, llcenca pr@mlo om gozo do trés meses {noventa dias), adquiri

do em cada. ?CIlOdO de. 01ncohanos. Lo "
PARAG&AFO PRIMLIRO A epoua da,concossao dH ﬁicenca rPréomio, serd
= f
LT . RN ‘ P ! |
e . ’ . i . i
. 3. . - '8 "1 Lr—-—\
' ' e o
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$que melhor atenda a0 interesse da BEmpresa e deverd

-;PARﬁGRKFO SEGUNDO: Em caso de rescisao do Conbtralo O ?thalho,‘sg
ffa devida a concessdo de Licenca Premlo, Gue serd-convercida’em in

ELNTS

jpelo empregado de conformldade com a Lei.

denlzacao correspondcnte a. tltima remuntracao Go Enpregado.

PA?AGRAFO TBRCEIRO A contagem do fTempo de Service para iins de Li
~Cenga Premlo, sera desde-a data de admissado na Companhia. T

2 10- SELECAO: A CODEMAT adotard como principic basico dar nol;t;ca
de recrutamentoc o 5elecao de pessoal o Concurso Piblico, de acdordo
com a COnStltulCdO Fedelal (Art. 1, consgltulcio Eatadual {art,

129}, para in rﬁsso nbs.seur uacro agarantindo a Jarticipaciao de
g C k !

Scus empregados., .

PARJ&GRAFO PRIMLIRO. A COf)EMAl‘ aoota" l.:u:ti)&:n rQOrutieacnio inter
ro, ‘

-

PﬁRAGRAFd SEGUNDO Qnaﬁdo forem utilizados Concurso, o critério de

avaliacdo entre o candldato interno e o externo: qora 0 da waior ne
ta. No empate de notas, a preferéncia seri do candldato interno com
mais tempo de casa.

2.11~ AVALIACKO DE DESEMPENHO Os 51stemd¢ de avaliag¢ao, bem como
0s critéries das promocoes serao divulgados a todos os empregados,

1nclUv1ve forndcendo copia ao” Slndludto @ respeitada a Portaria
M.7.2.5, 3. 435/90 T .

PARAGRAFO PRIMEIRO: Serio’ avallados todos oS dcrvluoref do Quadro

de Pessoal, com excecio dos que se encont*arem nas segulntes situa

¢Oes: . .o ,

al,Llcenca para trahamento de saude, SUPERrior & 60 (sessenta) dias

com excecao de llcenca gestacional o acidonte do trabalho;
b) Licenga paragtratamento de assunto partlcularp

c} A dlsposlcao de OUtIOa orgaos, exceto,aqugles‘gue‘estivérem sob
coordenacao direta da CODEMAT ou om cumprimento dir convénios

ew

ctlebradps pela Companhia. . . R

i

PARAGRAFO SEGUNBQ Todos os funczﬁnarlos fario Ju autﬂmaL*camente

& mudanca de. nlve& a cada .ano.: sempre TO még dc Sa'fmbrﬁ
" . ¥ R

3 ai, .
+ -~ !

L T LT S . /—h-\

IS BN B
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4.4,- MULTA DPOR DESCJMPRENPNTO- Fica nslipulade
corrL5pondente a 0L {um)

i@ omulta no - va.lor

salario minime naciong!

to do presente Acordo, que reverterda em favor de :ambas as. pantes
prejudicadas. . e

L]

't.
4.5.~ CONTROVERSIAS: Az controvérsias regu‘tantes do prescntc Acor

do serdo dirimidas pela Justica do Traballo. ’

T,

.I
E, por Lstarem de pleno acordo as clausulas o :ondicécﬁ"aﬁima,aqu
tadas, as partﬂs a951nam 0 presente’ inatrumento cn quatro vias por

1ntermedln -.de seus represcntantes e na prescenga das testemunhas ip

fraqualificadas.

ﬂ{&, c%/ ZZQ}(? ,5§ZZQG

x:Jn,m m‘f SQUZA SOARES
Presidente SINDPD—MT

Wt e
NI sy,

perlo des Lumprlmenv
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INTERESSADO -

. N ] e ’
ol
4 _
' - o : e :';'
o

=
,\= ) "'ﬁ. _,’: :A “
." ) / .
o) D
N2 PROTOCOLO:_* 2,020/95
N¢ PROCESSO:___ 1.19%/% -
DATA, 23 4 974 5

ATME JOSEPH ANDRE TATRTNES

.. ASSUNTO

SOTICTTA PASAMENTO TROFRF“’:STW‘ TAS T.T("FN(‘A‘? TRENMTOS PALA
COMFILEMENTAR A'POS'I"W'T‘AWRT."L. -

4

" s ‘
"1
- m 7 . . COMPANHIADE - .
CO D E M AT DESENVOLVIMENTO DO

' T o R e - ESTADO DE.MATO GROSSO
) i
- . i '\-\ (:;. . ‘-/

i .



@.

Ao Ilme.

Sr.

"‘

Dr. BENEDITO FRANCISCO DE ALMEIDA

M.D. Diretor Administrativo da CODEMAT

‘_]'

sado, servidor da.CODEMAT desde 12/11/73 com 61 .anos de idade,

L

- e SRR

~

CODEMAT

' ’ﬂfﬂcﬂn

#0.20/cr
chour‘{ J_ j_gﬂj%/

Oate,

e T TR TR S S T

AIME JOSEPH ANDRE TAURINES, brasileiro, ca . o

o
.

na Divisdo dé Célanias desta Cia, considerando o direite adquerido

plementar minha aposentadorla que foi avaliade pelo INSS em bem menos-

de 1{4 do ameu saldrio atual, ‘considerando que meus 03 fllhOS s3o ainda

) : , . 8 -
requerer de V. S&., 0 pagamento progressivo das referidas Licencas-Pre

mios para que com elas possa providenciar uma aposentadoria complemen-

x‘l (Onze) meses de Licangé - Prémio;

.

. de menor ocu estudinte e em minha dependencia, vem mui respeitosamente’
1

tar que me permite ante-ver uma velhice descente e tranquila.

.

P

Negdtes Termos,

w
3

P. Deferimentos,

Cuiabi-MT.,

+

12 de julho de 1.995

e

tad
1q}a o

de

considerando a necessidade de com

:



COMPANHIA DE . ten,
] l: I] n EM n] DESEMNVOLVIMENTO DO
ESTADO DE MATO GROSSO ., 3

{ j@'\
ANEXO AO PROCESSO tvo_FPROC. N® 1.106/95 pe_13 , 07,
. »
INTERESSADO(A) -

ASSUNTO

DESPACHOS £ INFORMACOES
/ A

At @Wﬂ{ca,mw?ﬁ & stcfocrmacoes fel 4VM a

e Tl /ﬁ/» entdos.. 2 /!

i .C? e )’} zfa/) g"@)m}‘iafn /ﬂfrzzgm/ . =
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- COMPANHIA DE
: : n EM ﬂ.[ OESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DE MATO GROSSO

ANEXO AQ PROCESSO N'___ , DB ; [ oea -
= . ‘.\a.:
INTERESSADO{A) :
"1 AssUNTO '

DESPACHOS E INFORMACOES .

% A =
@meoﬂmvnoo””v& W/fwm M

> fe aﬁ’—ff C/dﬂ/fﬂ”-éféiﬁéf(/
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AIME JOSEPH AMDRE TAURIHES

iNSS ~ lnstituto Nacional do Seguro Soclal . I
EXTRATO TRIMESTRAL DE BENEFICIO .

%1
E4.402 BII—S\ 42

——rm‘zrrcﬂs"'r

NiC BENENGID [GiA UTIL
22708784 | 04

DATA O FAGAMENTD

AT [TRAT
1| 13 . DE/D4/OY,
[ BOMCILIO BANCARIO ATLAL - - USO DATAPREY
b A
ganco OCT - BRASIL L%
. . ¥
QRG PAGADOR culaBA HT 001 19547, -
_JnHE'IRO;'SIS | FEVERERIRD/9% “&RCD/ 96
é CARTAQ CoATAD CONTA CORR,
CREDITOS op z73.3p9 |oP.273.389 QP.014.840
: DL, 10.20_0...}.0..%;_'9.._3.0_0‘59__93.__9 209, 50
AEMDS MANSAL | s54,.84 554,54 554,04
ADONHO GOVERRD EFEDZRAL N 15,00 0,00 ' .00
K : .
F L
3 N
; DERITOS T
: i
i . . i .
5 . R
4 ’ ' N .
VALOP, BRUTO ¢ . . 8B9.B4l.¢" 854,84 564,64
VALOR 00§ DESCONTOS 0,00 .- 0,00 o, 00
. — T - - S +
vatnR Lauioo S - (559 B4 ) " (§54 .64 Qsa .64
’ = T o o e
MENSAGENS : ) .,
. . ootk .
. H :
. ¥ ,_
TR DatareTY - g e * reSTTT
= . ! ) ’ N - -
e T " ' - . *
T - . - .
: S ST .
. ey
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. PODER JUDICIARIO

" - JUSTICA DO TRABALHO . : AT

¢

R . - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 23* REGIAO‘

2* VARA DO TRABALHO DE CUIA__BA MT- :
AV. FERNANDO CORREA DA COSTA., 1682: JARDIM TROPICAL

-owE
- '.O

CERTIDAO v

CERTIFICO que nesta data foi distribuida para a eg. 2* VARA DO TRABALHO
DE CUIABA MT o(a) RECLLAMACAO TRABALHISTA, protowhzacla sob o
n. 046545 2004, que qriginou o processo n. 01113.2004.002.23.00-1.

' ]illlﬂilll]ﬂlllIIHﬂlllﬂilﬂllillﬂll[llillllﬂllllllilll TG

Em 11 de junho de 2004 (sexta-feira ).

-




r
yan

< e

» ‘.} [ ) f"}"
- -

PROCESSO N.° 01113, 2004902 23.00-1 - 2*VARA DO TRABALHO
7.4

=nip

CONCLUSAOQ

3

"

Nesta data, atendendo solicitagdo, fag¢o conciusos os
presentes autos ao Excelentissimo Senhor Juiz do.Trabatho.

Cuiaba-MT, sexta-feira, 11 de junho de 2004: -

LETIR

DESPACHO

Vistos, etc.., '

l
(Z/termln se a incluséo do presente feito na pauta do
ﬁB v,

‘I’

dia. )YIL O

intimese o(a) {Reclamante_.

. Notifique-se o{a) Réclamadé(a), com as cominagbes
legais, por-_--rg_gndaqo._

Cuiaba-MT, segunda-feira, 14 de junho de 2004




= H . f' PODER JUDICIARIO - - :_‘_.': . 6:“
~% JUSTIGA DO TRABALHO : e f
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 23° REGIAQ . ) g ] -
22 VT CUIABA - CONHECIMENTO - " ‘ W
. . - h I‘;":‘..
MANDADO N..  02.780 o {RECLAMADQ) -
PROCESSO N.: 01113.2004.002.23.00-1
RECLAMANTE AIME JOSEPH ANDRE TAURINES

RECLAMADO COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERACAO METAMAT
. MANDADO DE NOTIFICACAD DE AUDIENCIA

QO Douter BRUND LUIZ WEILER SIQUEIRA, Juiz do Trabalho da 2" VT CUIABA - CONHECIMENTOQ. manda o Oficial de
Justica, a quem couber por distribuicdo, NOTIFICAR ofa) reclamado(a) para comparecer 2 AUDIENCIA INICIAL que sera .
realizada na AV. FERNANDO CORREA DA COSTA, 1682, JARDIM TROPICAL. em 28 de juiho de |

2004, Quarta-Feira, as 13:20h. Segue copia da petigao inicial. V. Sa. devera observar as adveriéncias abaixo:

5- O processo tera seu procedimento pelo RITO ORDINARIO.

2- A auséncia injustificada do{a)} reclamado(a) implicara em revelia e conf issao ficta quante a matédsia de fato, ficando
facultada a sua substituico por preposto{a).

3- Vossa Senhoria pddera apresentar defesa e documentos que julgar necessanos.

dae PI
%

Fica o Oficial de Justica autorizade a soliotar reforgo policial. medianie a simples apresentaco deste a autoridade
‘compeiente, bem como a proceder as diligéncias necessérias em qualquer dia ou hora.

Eu, ’ ANA AUXILIADORA SOARES, Diretor{a) de Secretaria, conferi & subscrevi este mandado.

CUIABA, 16 de iunho €e.2004. ‘ o

R L. ' 1

BRUNO LUIZ WEILER SIQUEIRA
Juiz do Trabalho

-

COMPANH!A MATOGROSSENSE DE MINERAGAO MEI'AMAT
AVENIDA JURUMIRIM, N. 2.970

BAIRRO PLANALTO - © ot CUIABA -MT R
- , : — . CERTIDAD
. NOME: ' S
RG N.; R ~GPF M.:
GARGO OU FUNGAO: AR X -
DATA i ! ASSINATURA: - =~ : . . . C !
OFICIAL DE JUSTIGA: - . - - oBS: . ’
..v’"‘:l: : '
, (> )
T L - -
2 B ‘ "
. '-1“ L * N
R . .
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PODER .JUDICIARIO : ‘ - Lo
JUSTIGCA DO TRABALHO -. ' T
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 23* REGIAO:
2* VT CUIABA - CONHECIMENTO

)

I‘«-..

- PROCESSO N.: 01113.2004.002.23.00-1

EXECUTADO(A) :COMPANHIA MATOGROSSENSE DE
MINERACAO METAMAT ) 3 . -

CERTIDAO

&4

CERTIFICO que nesta data Lol dado carga do mandado T
de CITAGCAO PES.JURID.DIR.PUB, n° 002780/2004; ao
SMD.J . : e

i

. CUIABA/MT, 21 de jﬁnno de 2004 (segunda-feira}.

K \J\J\}cﬂ‘t

CLEUSIMERI LEMOS DE MATTOS -
2% VT CUIABA - CONHECIMENTO




2* VI CUIABA - CONHECIMENTO

PRCCEBS0O N.: 01113.2004.002.23.003-1 \p .

CERTIDAO DE PUBLICACAO ' Al

CERTIFICC dque toi publicado, no DIARIO DA JUSTICA DO
ESTADO DE MATC GROSSO gue circulou no dia 23/06/2004 o
Edital de Intimac8o Nr. 0064/2.004 da 2* VT CUIABA -
CONHECIMENTO. - : “ .

Ficam atravées do refterido Edital intimado{s) ols)
advogados(s) abaixo relacionade(s) para, no prazo de
00 dias, providenciar e/ou tomar ciéncia do seguinte : v

.y .

Determina-se z inclusio do prasente felito na pauta do
dia 28 de JULEO de 2004, &s 13:20 horas.

Advogado(s) Intimado(S):
LUCIMAR APAR.ECIDA EARABIAKI

E‘.m,_é;;\e)\j:tno de 2004 (segunda-teira). e

CLEUSIMERI LEMOS DE. /MATTOS



| Poder Judicidrio-Justica do Trabslho

Triburnal Regronal oo Trabaiho oa 23" Reg/éc

Proc. n°® j5h3 7 G\ _L

CERTIDAOQ

CERTIFICO que: :

# a Resolugdo Administrativa n® 055/2004, suspendeu. nos dias 25, ,25
e 27 de maio de 2004, os prazos processuais e regimentais no
ambito deste regional, sem prejuizo da realizacio das audiéncias
nas varas do Trabalho, bem como das sessdes no Tribunal.

CERTIFICO ainda: _
# a PORTARIA TRT.SGP. n® 20/2004 referendada pelo Tribunal

Pleno airavés_ da RA n°® 065/2004 prorrogou os efeitos da RA n.55/04,

por prazo indeterminado, até que novo ato administrativo
disponha sobre a retomada da contagem dos prazos.

CERTIFICO mais:

# a PORTARIA TRT.SGP. n° 28/2004 retomou a contagem dos .
prazos processuais e regimentais no ambito deste Tribunal,"
anteriormente suspensa pela Resoluciio: Admlmstratlva n. 63/04 ’

com efeitos a partir de sua publicacdo. .

CERTIFICO. por derradeiro que:

# a PORTARIA TRT SGP n". 28/2004 fOl pub!uada no Dxar:o da
Justica de Mato Grosso no dia 02/07/64 (6" f.), que circulou no dia
05/07/04 (2° £.).

* CuiabécMT. OS B @)

C ek,

Ceusimeri Lomps
Teonion fg it de &!attos




PODER JUDICIARIO
SUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 23" REGIAD

2" VT CUIABA - CONHECIMENTO

MANDADO N..  02.780 ' (RECLAMADO)

PROCESSO N.: 01113.2004.002.23.00-1
RECLAMANTE AIME JOSEPH ANDRE TAURINES

RECLAMADO COMPANHIA MATQGROSSENSE DE MINERACAQO METAMAT

MANDADODE NOTIFICAGAO DE AUDIENCIA

O Doutor BRUNO LUIZ WEILER SIQUEIRA, Jliz do Trabalho da 2* VT CUIABA - CORHECIMENTO, manda o Oficial de

Justica. a quem couber por distribuicio, NOTIFIGAR o(a) rectamado(a) para comparecer 4 AURIENCIA INICIAL que sera
realizada na AV, FERNANDO CORREA DA COSTA, 1682, JARDIM TROPICAL. em 28 de }ulho de -

1- Qsprocesso tera seu proced:men(o peio RITO ORDINARIO.

2- A auséncia injustificada do{a) reclamado{a) implicara em revelia e confiss@o ficta quanto a matéria de fato. ficando

fagulfada a sua substituicio por preposto(a).

3- Véssa Senhoria podera apresentar defesa e documentios que julgar necessarios.

Fica o Oficial de Justica autorizado a solicitar-reforgo policial, mediante a simples apresenlagac deste & auloridade

cO te, bem iomo a proceder as diligéncias necesséarias em qualquer dia ot hora.
3 ANA AUXILIADORA SOARES, Diretor{a) de Secretaria. conferi e subscrevi este mandado.

Eu, e MAGTR

CUIABA, 16 de jun;oym. .
é‘ff/”/ a 3 /C;’/_‘//,//j/?, pas

EBRUNO LUIZ WERLER SIQUE
Juiz do Tra O /

&

Fg

COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERAGAO METAMAT
AVENIDA JURUMIRIM, N. 2,870

50

27, “Mra do Tranwiim*
ri"* CERIDO

da Seciao de Mandados |
05 JUL 2004
5y L

Katiusca Alessa Predo de Almeiga
Estagisria

BAIRRO PLANALTO ¢ CUIABA - MT
o < . C CERIIQAO
R VA N2 M LS
NOME:- _
RG N.:* CPEN::
FUN A-H‘-»J\Jx.h [t d\ L
DATM % ASSINATURA:
OFICIAL DE JUSTICA: i . o8BS

r
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OAB / MT 2 597
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' [ibX(_‘ELIiN'I'fSS‘IMO SENHOR DOUTOR JUIZ DO TRABALITO TITULAR -~ <~
DA 2* VARA DO FORO TRABALHISTA DE CUIABAMT o

Processo n® 01113.2004.002.23.00-1
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A COMPANHIA  MATOGROSSENSE DE  MINERACAO
METAMAT, sociedade dec ecoﬁomi_a smista-com 5ede nesta Capital, na
Avenida Jurumirim, n® 2.970, Bairro Planalto, inscrita o Cadastro Nacional
de Pessoas luridicas sob o n® 03.020.401/0004:D0, por seus bastantes
procuradores que esta subassinam, advogados de¢vidamente inscritos na
OAB/MT ., sob os niimeros 2.597 e 6.700. encontradigos no mesmo endercco.

" vem a presenca de Vossa Exceléncia nos autos de RECLAMACAOQ

" TRABALHISTA que lhe mové AIME JOSEPH ANDRE TAURINES e que

- tém curso por esse provecto Juizd e ‘Secretatia, cujo:numero de tombo vai a
‘epigrafe, requerer se digne mandar juntar ags nwsxhos‘;"‘o_incluso instrumento
de mandato, assim como a doeumentagio relativa a suia ‘constituigio juridica.
Requer, outrossim s&ja-lhie{{ﬁzida vista ‘désses WIQs ¢om a sua retirada de
Cartério mediante:.carga, peld prazo legal, pa?%hus{ possa deduzir a sua
defesa. ‘ S R
Pede Deferimento I |
Cutaba/Mt., 2 de‘julho de 2004 T
ot AR S s o .

1 . b L

LSS - "
[T . .

- o /-‘227"5?43«4—-**-— T _
NECASE I ,‘4{71'60& Foes de'Barppg - -
T L DABIMT 6,706 ..
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Gorvemo Jde Estado Je Mato {rosan
Companing Matogrossense de Mincragdo

PROCURACAQ “AD-JUDICIA”

A COMPANHIA MATOGROSSENSE DE  MINERACAOQ- -

METAMAT, sociedade de economia mista com sede nesta Capital. no Bairro
Planalto, Avenida Jurumirim, n® 2.970. devidamente inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas sob o, n° 03.020.401/0001-00, representada pelo
seu Dirctor Presidente, o Dr., JOAQ JUSTINO PAES BARROS, brasileiro.
casado. cconomista, portddm da Cédula de Identidade RG n° 38581-6 MT, e
do CPF n° 405.393.691-87. encontradi¢o no.mesmo endereco. pelo presente
mstrumento de procuragdo ao {inal assinado. nomeia ¢ constitui seus bastantes
procuradores os advogados NEWTON RUIZ DA COSTA E FARIA
inscrito na OAB/MT sob o n- 2.597. ¢ AGRICOLA PAES DE BARROS,
brasiletro. casado. inscrité na OAB/MT. sob o n® 6.700. também
encontradicos 1o enderego supra. onde recebern as noticias torenses. a quem.,
confere amplos ¢ ilimitados poderes. para o {dro cm gerai. com claugula "ad-
Judicia” a fim de que possa defender os intercsses ¢ dircitos da ourorwanlc
perante qualquer Juizo. Instincia ou Tribunal:reparticio publica. aulcmqu:a ou
entidade paraestatal. propondo agiio competente em que a ouforgdnte seja
autora ou reclamante, e defendendo-a quando for ré. interessada ou requerida,
podendo reclamar. counciliar, desistir, transigir, faZer acordo, reccber, dar
quitagdo. confessar. requerer inventirio ou anolamento firmar compromisso,
presiar deciaragoes. recebor citagéo, bem como subslabclecm a presente. com
ou sem reservas de poderes. se assim lhe convier, e praticando todos os atos
necessarios para o bom e tiel desempenho deste mandato. dando fudo por
bom firme ¢ valioso, espemalmente para I‘CpI’GScnta-Id nos autos de
RECLAMACAQ TRABALHISTA que The move . AIME JOSEPII ANDRE
TAURINES e que #m curso’ pelo Juizo de Direito da .2* Vara da Justica
Irabalhista de Cuiaba. processo n® 01t1 I.) 2004.002.23, OO i

%

JOAO JUSTINO PAES BARROS
~ DIRETOR-PRESIDENTE DA MIETAMAT
: . o e s 2 S
* Av. Gongalo Antunes de Barros‘jz,gv?l}' - Planalto

CEP 78,050-300-- Cuiaba - Mato Grosso -
Fane: (§0) 853-2276 - Fax' (65)6533200 -

-

E- ma;l melematdg@bcl com.br / di metama!@:bgl con. b L ‘ METAMAT HemGrees
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COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERAGAO - METANAT

HEYAMAT .'

ATA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DA COMPANHIA MATOGROSSENSE
DE MINERAGAO - METAMAT, REALIZADA EM 07 DE JANEIRO DE 2003.

T

Aos sete dias do més de janeird de dois mil e trés, as 15:00 horas, reuniu-se o Conselho de

Administragio da METAMAT com a finalidade de eleger os integrantes da Diretoria da”
Empresa, atendendo ac disposto no Artigo Trinta € Um de seu Estatuto Social, para o

biénio 2003 a 2004. Os Membros do Conselho de Administragdo resolvem eleger toda a
Diretoriz dd Companhia compostd pelos Senhores: Jodo Justino Paes Barros, brasileiro,
casado, Economista, CIC 405.393.691-87, RG 038581-6, restdente’ a Rua Novara, n.° 25 -
Jardim Itdlia CEP 78.060-780 - Diretor Presidente, André Barbosa de Oliveira,
brasileiro, solteiro, Académico de Direito, CIC 666.945.401-59, RG 60099146 SSP/PR,

residente em Cuiab&/MT - Diretor Administrativo e Financeiro ¢ Wilson Menezes

Coutinho, brasileiro, casadc, Gedlogo, .CIC 161.903.351-87, RG 012.690 SSP?'].'VI’Ir
residente 4 Rua Sio Carlos, 72 — Bairro Jardim Petrépolis, CEP. 78.070.070°% - Diretor
Técnico. Nada mais havendo para ser tratado, o Sr. Presidente ‘do Conselho de
Administragic da METAMAT deu por encerrada a reuni%o, determinando a mnn Samuel
Pedro de Sales, Secretario, que lavrasse a presente Ata, que apds- dea e aprovada, é
assinada por todos. Cuiaba, 07 de janeiro de 2003 ' )

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

OS VITQRBONA - JOA0 Jﬁ]ﬂéojfml:s BARROS
Membro _ Membro

-
*

ﬁuum‘cﬁMﬁRcm DoEsmno ,DE Mxrcrsaoss :-,-n‘ K {w
_;:mflc "Q REGISTRO, ..M?gl ” vl 5
-SOB NE20030019109 v T :
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f—F LpreEyn 32‘3%§=@‘%Ecnganloem o

Avenida Gongalo Antunes de Barros, 2.870 - Bailro Carumbeé — Cuiaba/MT
PABX: 853 2276/653 5333 FAX: 653 32 00 — E-mail: metamat@cepromat.com.be
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consolidado com as seguintes redagio: «
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Governo 66 Psiatlo de Maw Grosso
Companhia Mutogrossense de Mineragio

1

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 18 DE
JUNHO DE 2003, o .

Aos dezoito dias do més de junho de dois mil e rés, ‘reuniram-se os acionistas .

Companhia Matogrossense de Mineragio — METAMAT, na forma do Arligo 135 da Le
€.404/76 de 15 de dezembro de 1976, na sede da METAMAT 3 Avenida Gongalo Antunes

1

de Barros, 2.970 - Bairro Planalto, nesta Capital, de acordo com o Edital de Convocagio

publicado no Didno Oficial de Mats Grosso, edicles de 10, 1 e |2 de junho de.gﬂﬁg‘ e

Jornal Folha do Estado, edigdes de 10, 11 ¢ 12 de junho de 2003, que esta assim rédigdo
Editai de Convocaf;ﬁo-Assembléia Geral Extraordingria - Ficam convocados o
Acionistas da Companhia Matogrossense de Mineragio - METAMAT, para’feunirem-se
¢m Assembléia Geral Extraordinéria. na forma do Artigo 135 da Lei 6:404/76 45i9:00 horas

junho de 2003, Jodo Justino Paes Barros — Diretor Presidente. Verificando o nimero legat
de acionistas, conforme assinaruras apostas no livro ge presenca, ¢ tendo convidado a mum:.

motivos constantes do item “z” do Edital, demonstrando- 2 necessidade de se alterar o
Estatuto Social, com 2 finalidade de adapta-lo §-nova rcajida‘dp operacional da Empresa.
sendo propostas as seguintes alteragdes: Capitulo ITT- ~"Se¢io I Artigo 17 Diretona
Composta de 04 (quatro) membros e Artigo 24 com nova redacio; alferacio do Artigo 28
— a diretoria est2 constituida por 04 (quatro) diretores; Alteragio do Artigo 29 — acrescido
de 01 (um) Diretor de Poros, e o Pardgrafo I do Artigo 31 alterando para 04 (quatro,
diretores, altera o Artigo 33 da Seciio IV, Insere o Artigo 39 -~ Competéncia da Direroria
de Portos; renumerar o antigo Artigo 39 que passa a ser o Artigo 40 com nova redacdo, de

apreciagho, discussio e votagdo, foram aprovadag

2 e UL JUOCANTIUC A KriaT, TUGKMAT JUCELAT JUCEST utMat dycguy UCEMAT,
S 4:-':z.-..-.-.-::-:.-_'.-:f:*-"r‘mrxsam:mmﬂfnﬁzm y.-?&;fqrn-r;:m nu-linmag'
e ALY o T BT et oy CEMATKiC
ST {UC AT AL RAT SUCERAT SR T
sy AT LML JUCEMAT JOEEAAT ALCEMAT fu
C{HLTJ%JUMT&RW‘JUMF

METAMAT  stato Gvscs

oAy
ULERAT JULEMAT Jor
IKU'JTJI.IC&MI-JW
iy c
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- CEP78.050.300 - Guiba - Mato Gipsso - 1 s -,
++ Fone: (85)653-2276 = Fax: (65) 65318000, 1 11841
© E-mail: metamistdb@hol arm(ﬁ‘o')kfiam e

r iy |
i " -ul.:rf L"?, :. _h h lj.
1 | i - o : _ i
ESTATUTO DA COMPANHIA' MATOGROSSENSE DE MINERACAO
METAMAT : .
CAPITULO 1
DENOMINACAQ, SEDE, OBJETIVO E DURACAO .

ARTIGO; PRIMEIRO:; A Comparihia Matogrossense de Mineragio - METAI\"LA"T.;C uma

1 ‘ conomi “ ta, constituida na forma da Lei n2 3130 de 03 de
DR 329 de 14 de dezembro de 1971, que se rege.gie.
Ecliér‘nbro;c[é 1976, ¢ por este Estanuto. e

W e

L “." V‘Sé&ci e f:(BI"O na cidade de"Cuiabég Capital do
eregold Av. Gongalo ‘Antunes de Barros n2 2570, Bairro

lais, agénciais, escTitbrios ou sucursais ‘em qualquer parte ¢

I Atwar no campo _de  pesguisas - minerajs, lavra; compra, - venda, importagic
exp'lbr_tagﬁo, mdusg'xwg,lmgg.q ':t;x;‘ansportc'- de. minérais,” ¢ administracio de jazndas
proprias ou de tﬁgﬁ:osj'ﬁi}] tijfv em qualquetr parte do termiténio nacional, ou a
exterior N Ek:i S P -

Mﬁé;’ para .fins de éxploracio ¢ explotagdo minerai.

§ del difeito publico ou privado, nacionais »

estrangeiras, 'm'éﬁlgﬁg 3pro} O1prévia do poder legislativo. _ _
HI. Prestar servicos de pesquisate: planejamento mipeiro & $rgdos do setor publico ot

privado, . - . -
Editftr ¢ publicar trabalhos técnicos, na forma de boletins, revi
ﬁ‘nahdadc de divulgar o potencial mineraf do Estado -

2

-~ -

Av Gomglo Antines o Baros 2970 - Planatty . © . N D % g

METAMAT Mato Grosss

. .. . ' :iﬁr- S yawimin
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- Mith&es, Cento e Setenta e Um Mil, Duzentos e Setenta e Seis:Reais ) divididos em agdes

* Av. Gongalo Anlunes de Barmos, 2,970 — Blanaiic

, el metamalc@bl com be / cielamal @ibest compe . T METABAT oS

e

, .
] - ,.% -~
C-
B -h. ’
Govero do Bado de Mato Grosso | o
. Compankia Matogrossense de Mineragio . L

R -

V. Realizar agdes na area de fomento e ~E>;tcnséo Mineral, Mapeamento geologico « -
basico, Modernizagio Tecnolégica ¢ Capacitagio Técnica e Desenvolvirhento den : 7
Projetos Especiais. . S : SRR

PARAGRAFO PRIMEIRO: Para a consecucdo do item I dos seus objetivo§ ‘S,QCJ'alS‘ AT

Sociedade utilizar-se-a, preferencialmenie, de- Servicos contratados a iniciativa “privadd .. s

visando incentivar o sey desenvolvimento no estado-através da participagdo nos programas i

desenvolvidos.

PARAGRAFO SEGUNDO: Os Scrvicqs.i prestados peia So‘ciéc‘}adc a entidadzs dqs-.sezércs
publicos ¢ privados serfo sempre remunerados, L 3

) i P N ) " . . . . -, . . .. *
PARAGRAFO TERCEIRO: A Sociedade poderd desenvolver projetos, e irdbalhos de
interesse publico, custeado pelo Estado, por egéncias do Governo Federal ou orgios de
apoio a0 setor de minerag3o nacionais Ou internacionais, I .

-

PARAGRAFO QUARTO: 0 prazo de duraciio da Sociedade ¢ por tempo indeterminado

CAPITULO 11
CAPITAL, ACOES E ACIONISTAS

- ARTIGO QUINTO: O Capital Social da Sociedade ¢ dERS 61.171.276,00 (Sessenta e U'm -

ordindrias nominativas, sem valor nominal, A
PARAGRAFO UNICO: As agdes sig indivisiveis em relacio 3'so

ARTIGO SEXTO:_‘Cédgi,: a¢dd tem direito a um voro nas 'délibcfagéés das Assembléia
Gerais. K LT . 2

ciedade.

' T « s
v . e
.t e i
"
“

i " -

CEP 78.050-300 - Cyiaba — Mato Grosso -

Fone: (66) 8532276 - Fax: (65) 653 3200 " PR ;

+ *
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IV - Conseltho Fiscal.

'AmagaJoMtunesdeBarIUSZQ}'U Planaitc = .
" CEP 78.050300 - Cuiaba - Mato Grosso ' v

T

- Governo do stado de Mito Grosso
Companhia Matogrossense de Mineregio

i

ARTIGO SETIMO: A Sociedade pode emitic  certificados mulu"-los de - acoes g
provisoriamente cautelas que Os representem. -
PARAGRAFO UNICO: As agdes ¢-as cautelas provisdrias serfo assmadas em con;uma,
pelo Diretor Presxdente e pelo Diretor | ‘Adminjstrativo e Financeiro. _ o

ARTIGO OTTAVO: Eventuais modificagdes do capital social far-se-io nos, termos “do ‘?&“
Capitulo XTV. da Lei nQ 6.404/76. :

s
PARAGRAFO UNICO: Na hxpotesc de aumento de capital, os acionistas terio direito de
preferéncia’ para subscrigio das acdes correspondentes a0 aumento, na proporgio do
numero de ag¢des que possuirem, sendo que, ac Govermno do Estado de Mato Grosso,
representado  pela Secretaria de Indistria, Comércio ¢ Mmeragao nos termos do Decrefo #
nQ 005/03/75, serd assegurado sempre uma subxcnc?ﬁo minima. de 51% (cmquenta € um por
cento) de agdes com direito a voto. .

: e oA i ’
ARTIGO NONOQ: Por deliberagio da DLretona e prema autenzaq;io do Conoe'ho Flscal 3
Sociedade podera adquinir a¢8es de acionistas de seu, prépno caplta.l

ARTIGO DEZ: Sio acionistas da Sociedade:

a) O Estado de Mato Grosso; ‘ ) ~.

b) Pessoas Fisicas ou Juridicas de Direito Publico e Privado Nacionais e:cﬂtf\
Estrangeiros. : {x,
CAPITULO I

ORGAos DA socmDAbE

¥
,.

ARTIGO ONZE: 550 Ofgios da. Soc1edade‘: o PR
[ - Assembléia Geral; o .

- Canselho de Administragio; -
mI- A Diretoria; :

T
'
s

Fone: (65} 653-2276 - Fax: (65) 653-2200 SR A \Ad o™
Emﬂmiimﬁm © METAMAT Msto Grosso
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; Governo do.Estado de Mo Grosso ' .
Companhia Matogrossense de Mineragdo e

g SECAO I

DA ASSEMBLEIA GERAL ‘ Fl

ARTIGO DOZE: Ancalmente, nos 4 fquatro) primeiros meses seguinte$ ac “érmine o
exercicio social, devera haver | (uma) assembléia geral ordinaria para: = . S
L. Tomar as contas dos administradores, examinar. discutir e varar as demonstragdes
financeiras; S s

II. Deliberar sobre a destinagdo do iucro iquidé do exercicio e, a distribuigio e

dividendos; . ] P :

L. Eleger os administradores e os membros do Conselho Fiscal, quando fér o caso,

IV.. Aprovara correcdo da express3o monetdria do capital social (Art. 167).
PARAGRAFO UNICO: A Assembléia Geral reunir-se-2, extraordinariamente. sempre
que convocada pela Diretoria, Conselho de Administracio, Consetho Fiscal ou peras
actonisias que representem numero legal, :

Conselho, Diretor Presidente ou por um dos Diretores presentes por eles indicados. Na falra
ou impedimento destes a Assembléia indicari aquele que devera dirigir os trabathos.
cabendo sempre a quem presidir a Assembléia, a escolhd do Secretario.

ARTIGO QUATORZE: S¢ poderdo participar da Assémb!éia Geral, 0s acionistas cujas
a¢Bes estejam inscritas em sey nome no Livro préprio, aié 48 (quarenta’e 0ito) horas antes
da reunido. . - oo : .

ARTIGO QUINZE: Os aciogﬁstg_; poderdo ser representados na’ Assembléia Geral. ;3@?'_
Procurador que prove taj qualidade; respeitados os impedimentos legajs. I ;

ARTIGO DEZESSEIS_: A Abscrhbléig Geral Extraardinaria reunir-se-3 a qua]que‘r temp' »
. € para qualquer fim que ndo seja os da competéneia da Assembléia Geral Ordinria. - no Y

¢

Av. Gongalo Antunes de Bamos, 2.970 — Manalto - . e
" CEPT78.050-300 - Cuiahg - Matlo Grosso ) -
Forke: (65) 653-2276 - Fax: (65) 653 3200
. |

E-mail melamaldp@bal com br-/ dimetamat@ibest com.br
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Governo do Estado de FMilo Grosse Tt ) '
Companhja Matogrossense de Minctagfio ]
: L
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PARAGRAFO PRIMEIRO: As Assembléias Gerais Extraordindrias serdo precedidas dc_
uma convocacio minima de 08 (oito) dias uteis, com a necessaria divilgagio parg
conhecimento dos acionistas. o . B ’f‘
SECAO I ‘ S RO A
DAADMINISTRACAO . "% o0 0§

i o : 5:. 1 .
ARTIGO DEZESSETE: A Sociedade sera administrada ™ por um .(;orfselho de
Administragio composto de trés membros, eleitos pela Assembiéia Geral ¢, por uma &
Diretoria composta de quatro membros, eleita pelo Conselho de Admini§tra¢‘ﬁpf -
. . . - - ::'l" -:" a %

' SECAO I ER

DO CONSELHO DE ADMINISTRACAQ . j
ARTIGO. DEZOXTO: O Conselho de Administracgo € dredo de;-deliberac;ao colegiada, ¢

s¢us membros deverdo ser Aacionistas da Sociedade; sendo 2 representagio da Companhiz: - -
privativa dos Diretores.

ARTIGO DEZENOVE: O mandato dos membros do Conselho de Administrago sera de
dois anos, permitidos a reelei¢do, terminando sempre'a 02 de Janeiro dos anos impares.

ARTIGO VINTE: Ocorrendo vaga no Conselho de Administragdo, proceder-

se-a de
acerdo com o disposto no artigo 150 e seus'pai'égtjafos da Lei nQ 6.404/76.

ARTIGO VINTE E UM: A Presidéncia

do Consetho de Adnﬁnistrac,;a?'o sera reservada ao
representante do acionista majoritafios” | © - : coe

Y

ri I ! '. S ..'.“ ' .y . . "
PARAGRAYFO UNICO: Nas auséncias temporérias’do Presidente do Conselho, este sera
substinifdo pelo Conselheiro que por ele for previamente indicado.

se-& com’ 0°quory

ARTIGO VINTE E.DOIS: O Coriselho de Administraco reunii

. minimo de 2/3 (dois tergos) de seus membros sempre que convocado pelo seu Presidentgy. §

g\}. F:S;:anqalo Antunes de Barros,2.970 —‘P['anal.t'o : s 1 \'@% //
‘CEP 78.050-300 - Cuiaba - Mato Grosss - ' .
_-\'_\' %/ o

Fone: (65) 653-2276 ~ Fax: (65) 653 3200 ‘

E-mil: metamatdp@bol combr ! dmelamet@psstcom b ' 'METAMAT  Mato &
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- Governo do Estado de Mifo Srosso ' . * , - ‘
Companhig Matogrossense de Mineragao ' g 7

%

PARAGRAFO UNICO: As convocagGes para as reunides do Conselho de ‘Adn-linisf?gcao B
deverdo acontecer com uma antecedéncia minima de 03 {trés) dias utels. - LR

-
Tey

ARTIGO VINTE E TRES: As deliberacses do Conselho de Adrhinistragio-gérdo.thmadal .
pela maioria de votos, e constarfo de Atas lavradas em livro proprio,” cabendg "ac¢
Presidente, além do voio pessoal, o de desempate. C S

- R
) : R ".;’ _ ;. S
ARTIGO VINTE E QUATRO: Os Conselheiros dé-'"Aqlmmlstragﬁeg._e_ Ezsge_:-] seris "

remunerados em 20% e 0% respectivamente do vaig; de média da-D@qur.ia. W :

—_—

e

ARTIGO VINTE E CINCO: Os membros do Censelho de’ Adnﬁnist,’r_‘ég;ﬁp, alg maximo dg-'i%"z“%{\.-
173 (um tergo}, poderso ser eleitos para os cargos de Diretores. o AT " N

ARTIGO VINTE E SEIS: Compete a6 Consetho dé Administracio, além das atribiicoes
citadas, criar e extinguir cargos e fungdes, fixar vencimentos, grauficagdol e vantagens do

quadro de pessoal da empresa. :

SECAO IV

, , DA DIRETORIA

ARTIGO VINTE E SETE: A Diretoria ¢ 6rgdo de direcio que representa, privativamenre.,
a Sociedade, coordena e supervisiona suas atividades de acordo com este Estaruto e tom 25
diretrizes aprovadas pelo Conselho de Administra¢io e Assembléia Geral.

ARTIGO VINTE E OITO: A Diretoria esta ooﬁstituida por 04 (quatro) Diretores,
qualquer tempo peio

brasileiros, obrigatoriamente residentes no pais, eleitos e destiniiveis a
Conselho de Administrago na forma estatutiria. - -

Av. Gongalo Antunes de Barmos, 2.970 - Planalio ** - '
CEP 78.050-300 - Cuiaba - Mato Grosso - _ ' o
Fone: (85) 653-2276 - Fax: (656533200 * = - ‘

E-mail: metamatdx@bol. com by / dimetamat@ibest com br
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"t

PARAGRAFO UNICO: O cargo de Diretor Presidente devera ser preféréh‘bialmenre‘de

. .

tecruco com formagio universitaria, O cargo de Diretor Técnico preferencialmente devers, o

Ll

ser preenchido por Gedlogo/Engenheiro de Minas do quadro permanente da_n_eﬁ;br}aga,' '

ARTIGO TRINTA: Nio poderio-exercer conjuntamente cargos na Dkgoﬁa-,‘ ‘b‘qséé'a‘é qgéh, :r:'"

forem entre si ascendentes ou descendentes, sogro e genro, cunhados, paremtes afins até g iy . |

" segundo grau civil, . . S A T PRy
- - “ 1 «r“ L .':;:" . ) :
ARTIQO TTRINTA £ UM: O mandato dos Diretores sera; de- dois‘_a}i‘f:);s"p“d,defla;i ser
reeleitos, terminando sempre em 02 de Janeiro dos anos impares. 7. Loaeivoq o )
: . - N ?'.,'.-“ o a : .';:_“:'ré*'
PARAGRAFO PRIMEIRO: Nos casos de vacdncia por rentincia ou morte,” dg qudlquer - o

membro da Diretoria, o ‘Diretor em exercicio solicitara feunido do Conmselifo ¢é %

L ~ = - - . +
Administracdio a fim de eleger outro membro da Diretoria 0.qual completara o mandat®y do

substituto. » i

A ¥

PARAGRAFO SEGUNDO: Na$ auséncias temporarias do E_)-ire“tor Presiden{e, cabera ao
Consetho de Administracfo indicar o substituto. Nas dos demais Diretores, cabera ao

Diretor Presidente designar o substituto eventual, ifo podendo tal designacio recair em
pessoas estranhas 20 quadro funcional da empresa. s

PARAGRAFO TERCEIRO: Em caso de ausén:cia-tcmﬁbréﬁa dos 04 {(quatro) Diretores. *."
estes poderdo constituir dentre servidores da Sociedade procuradores com poderes

transi‘ai:}'io:;l ¢ especificos para o exercicio de determinadas’ atribuigdes de competéneia da
Diretoria. " )

' ¢m relagdo & sociedade, a violagdo implica responsabilidade civil e criminal do infrator. -

ARTIGO TRINTA E TRES: Os membros da Diretoria ficam sujeitos & Clausula de sigilo .
estabelecida no "caput" do Art. 49 deste Estatuto. B o

E

de votos cabendo a0 Diretor Presidente, além do seu voto, 0.voto dé desempate.

ARTIGO TRINTA E QUATRO: As delibera¢des da Diretoria serdo 'iomadas‘por_ ‘maior@/ :

S

LTV

CS

Av. Gonidlo Antunes d Bamos 2970 - Plaralts. |~ F -
CEP78.050300 - Cuisbé - Mato Grosso. ~ . . - I §@g
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Gove'nodoEstadode!e&fonaso B r o
Companhia Matogrogsense de Mineraghs N - .
ARTIGO TRINTA E CINCO: Competé a Diretoria além do que the couber por forca.da |
Lei, ou de outros dispositivos deste Estatuto: R R oo ®

I - Gerir os negécios sociais, cumprir e fazer cumpnr o Estatuto e as delibefagdes da <" 7
sembléia Geral, e do Conselho de Adminjstra¢do, instalar é"spxit_érios:-;.e- outros.-..-'__ "

da Sociedade em cidades: do estado, fora.dele,” ou-no exterior,_sempre. qué as- >
necessidades do servigo assimexigir. - - A P R
- Elaborar e manter atualizado o Regimento Interno da Comparnhia - _ A S i
- Aplicar & gerenciar ¢ Plano de Cargos e Salarios da empresa. - L e e i
- Baixar instrug3es, normas; ordens de servi¢o e portarias, quando,de ter gefal ¢ ey

z'%:,r ‘:;k,

e
A

- I
. @

-
- » <

o

I

W 3

V - Elaborare executar, uma vez aprovada, a programagio anual de-atividides da’"
Sociedade. ' L . T o

VI - Apreciar e discutir sobre medidas ,prdpbstag. por Diretores para o aperféiéoafnggzd"w
de seus servigos ¢ solucio de seus problemas. T :

VII - Aprovar o orcamento anual e o plano de aplicagdo dos récursps da Companhia,

VI

- Distribuir ¢ aplicar o lucro apurado na forma estabelecida neste Estatutc% ena

O

forma da Lei. .

IX - Representar a Sociedade, ativa e passivamente, em Juizo ou forg dele, € em suas
relagdes com terceiros, - '

X - Apresentar anualmente ao Conselho de Administracio e a Assembiéia Geral o
Relatorio Anual das Atividades da Sociedade, bem.como o balanco e demais
'demonstragdes financeiras, o '

ARTIGO TRINTA E SEIS: Corﬁpetc a0 Dirctor~Pr‘esidqnte:‘

I - Representar a Sociedade ativa - passivamente, em Juizo ou fora dele e em suas
relagBes com terceiros, podendo ‘para tal fim constituir ‘procurador, e também
* delegar ao Diretor Administrativo e Financeiro essas atribuiges.
I - Convocar as Assemibléias Gerais. ' o
IIT -~ Convocar e presidir repnides.da Diretoria, sempre que tenha de tratar de assuntos
de interesse da Sociedide, ndo compreendidos mis atribuigBes especificas de cada
um dos Diretores. L.
v - Dcsenvohf_er & p‘rqmdver::'-Convénios‘ ajustes ou  acordos de interesse da
CompMa"c' assing-los com os demais Diretores. | . ; 1V
V. - Apresentar -anualmente ‘i ° Assembléia Geral o .relatério das atividades -d@ -
' Companhia, = :- e T T 2

B oo :
P . . .
. # . » ) .
- -? " M . . €‘ - -
. 3 - T .
b . ..

Av. Gongalo Antines do Baros,2.970 - Plandltg "+ . . S W
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Governo do Estada de Xihfo Grosso e e
Companhia Matogrossense de Mineragfio
N . . - 4 A . - - ..
VI - Assinar em conjunto -com outros Diretores e na auséncia deste, sera substituide

pelo Diretor Administrativo ' Financeiro. . v
VIT - Manter e supervisionar os servigos da Assessona Juridica ¢ Banco d¢ Dados. - \
VIII-  Baixar instrug3es e normas para a admirustracio de fundos de repassé.e de oﬁf&%ﬂs_- E
operagSes financeiras, em conjunto com o Diretor Administrativo e Financeiro =~ -
IX - Cumprir e fazer cumpfir as decisdes do Conselht de ‘Administragio ¢ "das, |
Assembléias Gerais de acionistas. Baixar instrugdes, normas, dfden's_ _dé ‘sf;'rfqi_co‘s;.;e,. _
portarias de carater geral, e assing-las em conjunto com o'Diferdr Administrativo ¢ © ®

Financeiro, - . _ ‘ : o i R ’:"}' '

A1 - Supervisionar ‘e solicitar as’ areas Admunistrativa, Eiganceirﬁ;‘gﬁ;ﬂ"‘ggbﬁica as
providéncias a0 bom desémpenho das tarefas que.lHes. comperer, assim €omo i
andamento de seus programas e projetos. Wl EE LT : g

ARTIGO TRINTA E SETE: Compete ao Diretor Administrativo e. Financeiro.

I - Dingir, coordenar, orientar e supervisionar os setares sob sua direcad,

I - Assinar juntamente com o Diretor Presidente e Diretor Técnico, contratos.
convénios, ajustes ou acordos de interesse da Cormipanhia, .

Il - Assinar, juntamente com o Diretor Presidente, e na auséncia deste com o Drretor,

Técnico, documentos que -. envolvam -movimentacio financeira e  ou
responsabilidade patrimonial da Sociedade . o _

IV - Gerir as atividades administrativas, econdmicas, financeiras, comerciais o
contabeis da Sociedade, bem como Seus recursos humanos e materiais, sempre em
conjunto com o Diretor-Presidente. .

V- Cumprir e fazer cumprir as decisdes da Diretora. » )

VI - Assinar portarias, instrugdes, normas ¢ ordens de servigo de carater geral.

VI - Substituir outro Diretor, quando designado pefo Diretor-Presidente. _

VII - Elaborar e apresentar a0 Diretor-Presidente, anualmehte ‘o or¢amento-programa oz
sociedade para o exercicio seguirite, e Relatério de suas atividades e do
acompanhamento da execucdo das receitas e despesas‘da empresa sempre que
solicitado. S L _ N

IX - Conceder férias, Iicén_(;as,’vaﬁtagens e indeh‘izaoées'aos_servidqres da’ C‘ompanhia@
cort a anuéncia do Diretdr-Presidente ¢ na forma da Le;. , ) : :

X - Colaborar com o Diretor:Presidente no désempenho de suis funcdes "

XI - Elaborar anualmente 2 Proposta or¢amentéria é ¢ plano-de aplicagio dos'recursq{:' .

i+ da Companhia. ' T S e
XIT - Manter os servigos de Auditoria Interna e Externa da Companhia.

- . ) - " . ; ."' . I3 R o . - . 4 - -

Av. Gongalo Antunes de Barros,2.970:< Planalte  ° o o V[N Y (% Wéy// *
CEP 78.050-300 - Cuighé = Mato Grossg .~ - ° , : NG

Fone: (65) 653.2276 - Fax: (65) 653 3206 | AAY
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X1 - Pljop'or-é Diretoria -a cnac&gﬁdgr'érgﬁos, +fungdes e contratagdes, atendendo-as * .
conveniéncias do servico, bem como o plano de remuneragio dés servigos'da - .,
Companhia. ' .

ARTIGO TRINTA E OITO: Compete a0 Diretor Técnico: . LT
- Definir normas e instruc3es de servigos nas areas de suas atribuiges. P \:« R
- Cumprir e fazer cumprir as decisdes da Diretoria. o W e e '
- Substituir eventualmente, outros Diretores da- Comparhia, por” determinaga

e

: _.{i R Y
A spgs

I
i
I
Diretor Presidente. - , . PR
IV - Apresentar mensalmente ao Diretor Presidente, relatorio de. suad atividadg:;’si bém w"’%
v
Vi

.

i-, .

3

. e

como anualmente a programagdo para o exercicio scgu}n;é. R _ )
- Colaborar com o Diretor Presidente no desempenho dé suds fungdes. -+ .. o s

- meutar, coordenar, dirigir ¢ sppervisionar-os trabzlhos- de' Planejemiento e Politica -,

- :.Mineral, :Prospecso, Pesquiss e Mapeamento,-0s Setores de Topografia, Desenho

e'i-,iiboratéﬁo Quimico e Artesanato Mineral ¢a Companhia. * E E

VI - Assitiar, juntamente com ‘07 Diretor Presidente e Direfor Administiativo e
Financeiro, contratos, convénios, ajustes ou acordos de interesse da Companbhia.

- Cumprir-e fazer cumprir as decisdes da Diretoria :
- Substituir eventualmente, outros Diretores da Companhia, por determinacio do
Diretor Presidente ‘ -

II - Definir normas e instrug3es de servicos nas areas de suas atribuicies

- )

v

V - Apresentar mensalmente ao Diretor p?c'sii:lcmc, relatério’ dé.suas atividades, bem
V1

v

como anualmente a programaggo.do exercicio seguinte.
- Colaborar com o Diretor Presidente no desenvolvimento de suas fungdes- ;
- Pnlentar, coordenar, dirigir ¢ sipervisionar os trabalhos de planejaments e politica
feexecucdes portudrias Lo ' e
VI -  Assinar juntamente com o Diretor Presidente e. Diretor Administrativo e Financeiro

coritratos, convénios, ajustes o acordos de interesse da Companhia,

Av. Gongalo Antunes de Barros,2.970 - Planalto
CEP 76.050-300 - Cuiaba ~ Mato Grosso -
Fone: (65) 653-2276 - Fax: (65) 653 3200
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desse valor, ou seja RS 5.400,00 (Cinco Mil e Quatrocentos Reais) bai'a 0s: demais
Diretores. o .

]

ARTIGO QUARENTA E UM : Os Diretores nio pertencentes 40 quadro de pessoal.da _
Metamat, ndo terio vinculo empregaticio com a empresa e receberio - remurieracio.
conforme previsto no Artigo 40 (Quarenta), durante o mandato, fazéndo Jjus ads direitos-
enunciados no Artigo 16 da Lei 8.036 da CLT, no seu desligamento. . 7' o6l -

; v S S
ARTIGO QUARENTA E DOIS: O funciondrio nomeado para 6 cargo de Diretar; Hufinte
¢ mandato, deixa de perceber o salirio e as vantagens do seu,cargo efetivo, pgssanqo a4
percebTr 8 remuneragdo prevista no Antigo 40 (Quarenta), A "
1 . ) ‘ ‘ ) 5 ‘

ARTIGO QUARENTA E TRES: Todos os servidores do quadro efetivo; da Cia.,»qlie
tenham exercido ¢ cargo de Diretor por um periodo de dois (dois) anos, apés o término do -
mandato, passario a perceber o teto salarial da-categoria, acrescido de 30% (trinta por
cento). Aqueles que permanecereny no cargo por 04 (quatro) ou mais terfo acréscimo de,
50% (cinqiienta por cento) sobre o teto salarial . C -

SECAO V -

DO CONSELHO FISCAL

lavradas em livro préprio. . - )

P Y
- [ B [y
. S

PARAGRAFO PRIMEIRQ: As: deliberagdes. do Conselh Fiscal constargo das aas t

PARAGRAFO SEGUNDO: Em caso de vag

; 2, falta ou impedimento dos membros
efetivos, serdo convocados os membros suplentes, na ordgm em que forem eleitos.

Av. Gongalo Antunes ds Barmos,2.970 - Planalty - i J " §‘ S
CEP78.050300 - Cuisbd  Mato Gross ~~ * - . nh /9? o
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ARTIGO QUARENTA E CINCO: O exercicio-social coincidiré

ARTIGO. QUARENTA E

Balango Geral da Sociedade com observincia das prescricdes tcgais. ‘

‘ -
: IR R I 24
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Governo do Estado de Kfhto Grosso .
de Mineragiio .
CAPITULO IV
DO EXERCICIO SOCIAL -
. : Rl o
) kN T R
com 0 ano cjvil, - -

SEIS: No fim de cada exercicio social proceder-se=3. ao

Ty

. ‘ ' : , S
AR'I‘IGO!'QUARENTA E SETE: Do lycro liquido apurado em cada exergicid, depbdis de g™
feitas as ‘deducdes ¢ aplicacdes determinadas por lei, o saldo ficard 3 disposicio da‘’
Assembléia Geral, que the dars a devida destinagio nos termos da proposta feita peid
Administragdo da Sociedade ouvida o Conselho Fiscal e

. Geral dpllibé‘i'aré sobre as co

1
CAPITULO V ‘

DA LIQUIDACAO .

OITO: No caso da dissolugio da'Sociedade, a Assembléia
ndic3¢s,’ 0, modo ¢ prazo de liquidagZo, elegerd o liquidante,

bem como o'respectivo Conselho Fiscal, estabelecendo suas remuneragdes.

CAPITULO VI .

NOVE: Considerar-se-3o confidencias, devendo a Sociedade

manté-las sob sigilo, as mfonnét;ées'obtidas durante a prestacdo de s_éi'viq;os‘ remunerados
POr terceiros, bem como os resultados das andlises e pesquisas por estes contratados.

PARAGRAFO UNICO: O3 elementos do corpo técnico da So'ciedadé serdo contratados K‘E;y

sob claus_u.la" de sigilo quanto is informagBes pertencentes 4.sociedade ou a clientes, na

Av. Gongalo Antunes, de Barros,2.970
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- Governo do Estado de MB& Grosso v o
Companhia Malopossmscchinmgﬁo .
A 4
compremeter os aspectos de insuspeicdo ‘e de imparciaﬁdé,dc,“quc‘ devem_distinguir as _
atividafleslda Sociedade, . : :
N

AR'I'Iélo CINQUENTA: Os £Casos omissos neste Estatuto Serﬁvo;«fesolyj.cgg;s?: pela
Assembléia Geral e regulados de acordo com o que preceitua a Lei 6.404/76 .de A59ger -
deaembrp de 1976 e demais legislagdes apliciveis. e T T e

DR "
»}

Com i‘eléf,qéo 20 item “b” — outros. assuntos de interesse da_sociedade, como o processe de-” -
incorporaglio da Sanemat pela Metamat, nova edequagio operacional da Cbmﬁa{th_h_ii bem:
como’ atender interesses maiores-'do Estado, o3 acionistas autorizam g diretp‘r’ia ‘g;&gj‘éﬁuar _

Ra estrutura organizacional da Companhia os cargos necessrios ao ‘cﬁmp;ir_nerggp’*ﬁ%ﬂ': L
objetivos. Nada mais havendo para ser tratado, o Sr Présidents. da AssembléiadeutPor
encerrada a reuni3o, determinado a mim Samuel Pedro de Sales, secrétario, que lavrakse a

~ Ata que apds lida e aprovada é assinada por todos. Chiab4 18 de Junho de 2003, ‘

Jodo Justino Paes Barros
Conselheifo ' . Consetheiro
Diretoria da METAMAT
?
- e 3
* Jodio Justino Paes Barros ~~André Barbosa de Qliveira
Duetm’ Presidente AdiniSITaTivo e Financeiro
; B - Wilson Meneses'Coutinto

Diretor Técnico .
F s
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PODER JUDICIARIO |
JUSTICA DO TRABALHO :

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO. DA 23¢ REGIAO .

2°VARA DO TRABALHO DE CUIABA MT’

AUTOS N° 01113.2004.002.23.00-1 SR A

Vistos, efc...
L .%
1. Anote-se 0 pertinente ante o mstrumento de procuragao retrojuntado. * o
2. Defere-se a vista dos autos fora da Secretaria, por 48 (quarenta e o1to')
horas. : : o
3. Intime-se o reclamado. _ ‘f ¥ 1

Cuiab4MT, 21 de julho de 2004.
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