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DO 0  COD EMAT 

REGISTRO DE EMPREGADO 
N2 de Ordem 16743 

Nome do Empregado:  MELANIA FRANCELINA DA CUNHA 

Residência:  Telefone: 

Idade  52  anos, Data de Nascimento  09  /05 /31 lugar 

do nascimento  Porto Esperidigo— CLP.r.g.V-.41T 

côr branca 

Cabelo preto 

Barba  

Bigode 

Olhos  preto 

Altura 

Peso 

, 

Estado Civil casada Nacionalidade Crasileica 

Poi  MANOEL LUDGERO DA CUNHA  Na'cion.  brtasile o

Aide  GERTRUDES F. DA CUNHA  NaCion......bistajaeita 

Beneficiários. Os filhos

N.0 da Cart. -Prof.  71• 111  
» 

» 

de Saúde 

_00002 Série 

do Inst. Aposentadoria  

Cad. N2 Série 

Categoria 

Certificado 

{Cart. Nac. de Habil. N° 

CARTEIRA DE TRABALHO 
DE MENOR 

N° 

Série 

N° da Cart. do I 

de Aposent.  

QUANDO ESTRANGEIRO ki

N.0 da Cart. N.0 do Reg. Sergi . 

CasaCió com brasileira:? 

Nome do conjuge-

Tem filhos brasileiros?   Quantos? • 

• . e 

-•• --r 
• 

Data da chegada ao Brasil  

Naturalizado? Decreto Ng 

01.10.83 Data da Admissão ao Serviço ,_ _ . ._...............Cargo que ocupa  A g • Adli. 

Remuneração  E$ 295.9147 00 

Forma de Pagamento  mensal 

nili,e1 18 

00 00 18: Horário de Trabalho: das  8:   com intervalo de  02  •hs. para refeiçdo e descanso 

Data e assinatura do empregado na octisidõ da ad issd  01  de  outubro
, 

Data da Dispensa 

.k 
Recebi os seguintes documentos que me pertencem 

de 
-,A 
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, 
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•  de 19  83,
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IMPOSTO SINDICAL 

Ano SINDICATO Importância 

14.620,80 

4 ..770,5O 

Liden-tes ou Doenças Profissionais 

ALTERAÇÃO DE CARGO OU DE ORDENADO 

Alterações de Ordenados 
Hora 
Ms 
Dia 

CONVERSO/ CRUZADOS 

12_  84 a  09_  01_ 

em   Cr$29.5,., 914.por.

em CrA28. 624 por 

em Cr$83,1 352  por 

Crs1 . 373.1;5  em 

em 

em 

em 

em - 
FERIAS GOZADAS 

85  referente ao período de  01

12 _ 85 a  01 _ 01 _ 86 reférente 

Ale   a   -  referente 

-  a    referente 

de'   a -  -  referente 

de '..- -  a  referente 

de ..,, -  a -  referente 

de -   a    referente 

crs2.4.15.7% 

 Cr$4. 574.140 . . 
 crsel. 524 c 07or  

_ crs5 . 61:0 0 yor  

_  10  .83 011 10... 84 

ao período de  01 10 84  a 

ao período de -  a  _

ao período de   a 

ao período de    a 

período de  -  a 

ao periodd dd    a 

ao p.eriodo de    a 

«TERMO DE ENCERRAMENTO " 

0.1_ 10 L 85 
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RENDTKENTOS BRUTOS IliliN)STORETIDO 
NA FONTE 

5.1 — Salgrio 

5.2 - 13Q Sale:rio 

5.3 - 

5.4 - 

5.5 - 

5.6 — Representagao  

5.7 — Ellometragem  

5.8 Iasalubridade  

T 0.T A L . 

ig0) k,91 act 
1590,00 

3:?. 53C, &a 

Horas Ettras 

Gratificaggo 

Prgmlo 

64.1.Y.9oicNoi cr32.5.36. 

DEDUÇOES CEDULA . REI Cr$ 

6.1 titFf akiggliat 

6.2 - IMPOSTO .SINDICAL 

TOTAL.. 

06.ss-4, 00 

g-.ssq1óo 

ABATIMENTO DA RENDA BRUTA Cr$ 

7.1 — Penso AliMentioia  

7.2 —.Seguro 

7.3, — AssociagEo AtIlitica -CODEMAT 

7.4' - A S .P T  
...... 

RENDIMENTOS N10 TRIBUTÁVEIS 

8.1 — Didrias 

34-4". f oo 

‘ ,5‘9 ( 00 

cr$ i(.qq, 00 

CrS 

Ajuda de Custo  

8.3 — SalSrio Familia 

TOTAL  

> 

44.4.1.4.6 

4 
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;1(') tv1INISTERIO DA FAZENDA 
C 4. SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL 

COMP /TOT/ANTE DE RENDIMENTOS PAGOS OU CREDITADOS E 
•RET01111,o/io DE IMPOSTO DE RENDA NA FONTE EN* 

C E 661.A C 
MODELO 

04 FONTE PAGADORA- PESSOA FÍSICA 
CPF coormo.E 

I I I ! I I „ I 

03 FONTE PAGADORA- PESSOAJURIDICA 
01 • DOCUMENTO CARIMBO DO CGCOU REPRESENTAÇÃO TIPOGRAF ICA 

02 ANO BASE, 

NOME 

ENDEREÇO 
6,/ o / (c9c) e al c 4/2/vci 

05 BENEFICIÁRIO DOS RENDIMENTOS 
NOME N.REPF 

i I I I I I I
CORACLE 

/1 , I 
ENDEREÇO 

I. 
' 05 RENDIMENTOS BRUTOS TRIBUTÁVEIS ANUAIS VALOR -CR$ IMPOSTO RETIDO NA PONTE -CRS 

-z--..3,/ /s/-, 0 4 .. f 445- 'i ,00 , _ 
,00 

Ilia Sx( .00 .00 , .00 .00 
1 .00 .00 

• .00 .00 

t 'l , .00 • .00 
. .00 .00 

. .00

. . TOTAL 7 /xe .00----#77-Ver's--A, .00 

TA, 07 DIS.CRIMINAÇÃO DOS VALORES POR TRIMESTRE 

0,1 

TRIM ..,* • REHLTIMENT OS • CR . IMPOSTO RETIDO IVA FONTE -CRS TRIM RENDIMENTOS • CRS IMPOSTO.  RETIDO NA FONTE-CRS 

1 . • . 't in. STD.,: .00 T3 , 1E-3- , .00 3.* 3 (1'0 .00 /ST,TÏ!i .00 

_2.1; ..tIn • 1 . t a_s_p„; ,00 _. s..a..,. 4 .03 4.° '00 1O1 ) 3 •t" .00 

03 DESCONTOS (DED ÇÕES E ABATIME,N:TOS) s-, VALOR - cR8 

37e1 ..1 igiba 9 
. 

V .00 

ti ,00 . 
C .55,116 A. .00 

14•‘ 2/ .00 
.00 

I .4_, . . 00. 
R.

\ .00 

.00 

. . TOTAL .00 
RENDIMENTOS NAO TRIBUTÁVEIS VALOR - CRS / 

,00 

• • ,00

, 
. .00 

- 1 .00 
.. 1 
r TOTAL ,00 

0 OBSERVAÇÕES: 
f 4 ••• 

.ASSUMO TOTAL RESPONSABILIDADE PELAS DECLARAÇÕES ACIMA 

LOCAL • DATA 

ASSINATURA 00 RESPONSÁVEL 

MME.LO'APROVADO PELA iNSTRuCh0 NORN.ATiVA If 1. 078184 

GRAFICA,MUTO L A. - RUA ABOLIC,‘„40, 209 - MIPINAS - SP C,G C 45988501/000I-50 INSCR. EST. 244 044.877 

•T 

• 

at a., A._ 



CODEMAT 
COMPANNIA DE 
DESENVOLVIMENTO • DO 
ESTADO OE DATA SNOSSO • 

4 

C O MU N I C A D O 

DO ti SETOR DE PESSOAL 

r 
Ao:"-'*ELANI/4 FRANCELINA D4 CUNHA 

I 

N2 : 511 

Cpnforme Resolugao nA 06/80 e Escala de Ferias, co 

municamos a V.S ., que se encontra Creditado em Folha de Pagamento do 

ms de  noamiRo de 1.9.84..a imporeancia referente ao 

sa c io do corrente rags e relativo 'as suas ferias regulamentares do pe 

ríodo de , / fl  /3 a. nt  /- /  81  ,devendo V.S ., entrar em gozo 

das mesmas a partir de  tO,/ 12 / 84 a 09 / 01  /Rs  • 

• • 

sormr.""1"1"1.11.0011.111111.14 

st 

FL

Atenciosamente, 

t: 

Vej.)P. 2cic/P('. • 

caAa. 47/ 11,)4 

—CO 

uare 
Chot•II S•tOr de Roasolli 

e.g c5ilzr e 4cfru2a 
..... ..... 

• .. 



AO: 

OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

COMUNICADO 

DO: SETOR DEs:.:BESSOAL 

WELANIA FgANCELINA CUNHA 

Ng: 730 

Conforme Resoluggo n2 06/80 e Escala de Fgrias, co 

municamos a V.S . , que se encontra Creditado em Folha de Pagamento do 

Lugs de  OUTUBRO  de 1.9.PP.a importgncia referente ao 

salgrio do corrente 

rodo de 01 /10 /84 

mesmas a partir de 

ms e relativo 

a 01 /10 ,85 

02/12 /85 

sas suas farias regulamentares do pe 

,devendo V.S ., entrar em gozo das 

a 01 /01 /86 

Aten iosamente, 

Ar-

AGNINIFIFI1/41131114:elL uita

Otsie MOE de Resubtrieti sdsrun 



46. 

0r; 

• 

O CODEMAT 

t ry:*

. DO: 

AO: 

comunicamos a V.Sa., que se encontra em Folha de Pagamento do 

COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO 00 
ESTADO DE MATO GROSSO 

COMUNICADO 

SETOR DE PESSOAL 

MELANIA FRANCELINA DA CUNHA 

Conforme Resoluçao nO o6/8o e Escal,a de-Ferias, 

mes 

de PP.VMQ  de l.9.$... a importaincia referente ao 

salerio do corrente ms e relativo ias suas ferias regulamentares do 

periodo de .21/_21y 85a 212212/ 86 , devendo V.Sa., entrar em go 

zo das mesmas a partir de .9221/ 86 8 21/12,/ 84 

.3 • 

••••••••• * 

Atenciosamente, 

............ 

cf. Oaques 
C2QifriP41 

• ........ 

Chefe do Setor de Adm. de Pessoal 

mom 

4 
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.REfflgLICA FEliERATIVA DO BRAS . .. 

ESTADO pE MATO GROSSO 
N ., y. • 

4,4. ,.•1 ,.. ,. 

rioder l ... ij udiciári9t-
.4F - : 

.s. • 

COMARCA DE C !ABA .• — ;1 CrAPITAL
•t.. e 1 f N . ( 

i 11 ,;j 

./ 

ap boo, Oficial 

••# t l5bitos a. 

• r • 

1,46143ic 
(
_/Itaciet

BLLAO 

Privitivo e Vitalicio 

Redd da Comarca de Cuiaba. 

aria jar' Cearr OS jtacisi 
Sabstiluto 

• 

a,  • • 

do Registro Civil dc bascimentos, Casamentos e de 

46 
4 

4LaSia Xarros Ytacisi ...eemos os danics 
Escrevente Juramentado 

TERMO n. 441: 

.NASCI-MENTO 
• , . 

gertifico quo no !biro de REGISTRO. DE NASCIM TOg. desta Capital está registrada uma criança do 

•át 

" Fextnino, 
 • ", 

• • , 
nascida no Clio 0 ........ 

• .•• 
• 

 r' 
•  ,  • 

 •'• • . 

fin, a do I cidaticio 

e de II* 

-E3P 

• ,r.• 
de ! Mai °  1 •931 • 

Alta.  . Muni e .1."' sie Szieezeo. legit 

  -com o nome de 

jELA.Trit ilAkCifiTNA 
Manoëi Irudiero• da Cunha r

•Gértrudes fr anoeljrqa da 'Cunha. 

D. CUNHA•••• •-•-•-•••2.4.7.••• 

A 
r 

Registrado  02 

Obs. NOitirante : • Vital *BatiPta..laholror 

Mai0••••• • • •de 19 39: 

- 

- 

• ‘. • 

„.• t 

• J 

• 

• •• • 

_!t.

de 

O refel=ide é 'verdade e dou fé 

Julho. 

1 1 14
Registro Civil 

47.17-1:7 d r 
c. II. • - 

• 

• • 

2 

•-* • .._ • 



• 

, INTERESSADO: PREFEITURA MUNICIAPL DE VÁRZEA GRANIE : 

9 7 idf oi d C 

FRA:r,t,ociu.6,\L 

No PROTOCOLO:  6 .671/£3  

N.° FROMM  6 .282/8  

DATA  27  /  10  ‘,/ 

IMUNTO: 0LICITA A POSSIBILIDADE DE CONTRATANUELANIA PRANCELINA DA CUNHAte COLOCADA 
DISPOSIO0 DA PREFEITURAICONPOME OPICIO NQ 64A3 : 

C O. D E M ft T 
COMPANHIA DE 'DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

*. 



11•11•1•-,

CODEMAT 
Protocolo NQC .71 
Processo N°‘,2802-

Data.2 72- 3 

Setor de S v. Auxiliares 

ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE 

OF.GP.N2 .64/83 

Varzea Grande,12 de AgOsto de 1.983 

--1530 prqssiderl, ...tt 

Detçtrb aa yiabilidade existente gostariamos que a portadora 

deste nossa amiga MELANIA FRANCELINA DA CUNHA,tivesse seu ' 

home colocado ha lista de prioridade para ser contratada pela 

CODEMAT, e Olocada disposiqao da Prefeitura de Varzea Gran-' 

de, com onus para o (.5rgao.de .origem. 

§em mais para o momento 

simo de Campos 

IPRQTOC 
Fls. N°. 



or• PROTOCOL 

O CODEMAT 

ANEXO -AO PROCESSO -N:  -6-.282/8.3 DE 27 1 10 /  83 

INTERESSADO (A):  

ASSUNTO: 

DESPACHOS E INFORMAÇÕES 

    r?r4--r AJ

VAA

ciLl V' 

"t•T • 

.... 



FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO 
Lei N.° 5.107 de 13 de Setembro de 1966 

REGULAMENTADA DEC. 59.820 DE 20 DE DEZEMBRO DE 1966 

DECLARAÇÃO ENE (11140iII 

EU,  MELANIA FRANCELINA DA CUNHA 
(nome do empregado por extenso) 

• 
portador da Carteira Profissional n.°  71.,111- Serie 00002 , empregado da 

empresa  Cia. de Desenvolvimento do Estado de Mato GTOSSO.- GODUIAT - 

sita Palacio Paiagua' s- CPA - 

(denominação da empresa) 

(endereço) 

 , Estado  Mato Gvosso 

declaro, para todos os fins, que, nesta data, exergo a opção pelo regime do 

REGULAMENTO DO FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE • SERVIÇO, aprovado 

pelo Decreto n.° 59.820, de 20 de dezembro de 1966. 

Impressão .dactiloscapica. quando 

se ,tratar de analfabeto: 

Cuiab;t-MT 0  01.de  o  tubro de 1.983 
(Local e data) 

jk/AAAL, 

(assinatura) " 

TESTEMUNHAS: 

1.a 

2.a 

(assistente responsável legal pelo menor, quando couber) 

RECEBEMOS 0 ORIGINAL 

DATA   /19 

INSTRUÇÕES':

(ESCREVER NA COPIA) 
(assinatura do 'empregador) 

1 — O emp'regado assina as duas vias da carta de opção; 

2 — Entrega a Carteira Profissional paw a anotação da suo • opção, conforme modelo abaixo; 

3 — Recebe a cópia com o recibo firmado pela empresa, datada; 

4 — A empresa anotará na sua Ficha ou Livro de Registro de Empregados, e no Carteira Profissional do optante o seguinte: 

 optou pelo sistema estabelecido no Lei n.° 5.107, de 13 de setembro de 1966, 

que estabeleceu o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço." 

(carimbo e assinatura) 

5 — Anotará bé m na Carteira Profissional do optante: 

• "Os depósitos nti conta vinculada do empregado, decorrente da Lei n.° 5.107 de 13 de setembro de 1966, são feitos na, 

Agencia do Banco dn araail_SA 
" Baran de Melgago localizado.6 'Rua 

(Peeencher em*2w Vias) 
• 4,

C 
(carimbo 

-r- ------
(.9uare da &Iva cSouza 
Chef 1do Setor do P.esseal 

CC3D. 15103 



FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO 
Lei N.° 5.107 de 13 de Setembro de 1966 

REGULAMENTADA DEC. 59.820 DE 20 DE DEZEMBRO DE 1966 

DECLARAÇÃO DE OPÇÃO 

EU,  FELANZA FRANCCLINA DA CUNHA 
(nome do empregado por extenso) 

portador da Carteira Profissional n.°  5 41419 00002 , empregado da 

empresa CU. di Dosenvoivimento do Estod0 do  Moto up#000 mom' 
(denom(nacbo da empresa) 

sita Pelagic) PsliattWilto, CPA 
(endereço) 

 , Estado  MAO Crane 

declaro, para todos os fins, que, nesta data, exergo a opção pelo regime do 

REGULAMENTO DO FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO, aprovado 

pelo Decreto n.° 59.820, de 20 de dezembro de 1966. 

Cuiabl+MT410.da ubrti de 490 
Lob& e d 

Impressao d'actilosc6pica, quando' 

se tratar de analfabeto: 

(assinatura) 

TESTEMUNHAS: 

1.a 

2.0 

(assistente resribnsevel legal pelo manor, guando couber) 

RECEBEMOS 0 ORIGINAL 

DATA   /19 

INSTRUÇÕES: 

(ESCREVER NA COPIA) 
(assinatura do empregador) 

1 — O empregado assina as duas vias da carta de opção; 

2 — Entrega a Carteira Profissional para a anotação da sua opção, conforme modelo abaixo; 

3 — Recebe a cópia com o recibo firmado pela empresa, datada; 

4 —A empresa anotará no sua Ficha ou Livro de Registro .de Empregados, e na Carteira Profissional do optante o seguinte: 

"Em  e 'sh optou pelo sistema estabelecido na Lei n.° 5.107, de 13 de setembro de 1966, 
e " ' 

que estabeleceu:o Fundo de Garantia do Tempo dt:Servico." 

5 — Anotará também na Carteira Profissional do optante: 

"Os depósitos no conta vinculada do empregado, deco 

Agencia do Banco dig Bratil IVA 
localizada à Rua  Bono do MolIage 

(carimbo e assinatura) 

a Lei ° (51 s n o e 1966, são feitos na, 

(Preencher em 2 Vias) —17.jritTg ;A d n i 
ua tiff 

cSouzu,

Chet• do S•tor d• soal Pes 

CC513. 15103 



13 iliN O 26 G-.-, 000360 

' FR:YTOCOLO CiERAL 

NQ PROTOCOLO: 360/84 

N.° PROCESSO:  358/84

DATA 13 /  01  /84 

MIRESSIDO: PEEFEIIIIMA NUNICIPAD.IE VAR= GRANDE 

ASSUNTO?" IMTORNA I CODEMAT 0RGX0 DE ORION A SERVIDORAINELANIA F.CUNHA,COLOCADA 
DISPOSIÇXO DA PREFEITURA DE VARZEIL GRAM: 

• -) 

C O D . E M A T 
COMPANHIA DE.,,DESENVOLV.IiIENTO DO ESTADO OE MATO GROSSO 

, g 
• .1•4, f 

p. 



A 4 

114D . . 

ILM° SR 

L L r-Q 

CUIABÁ - MT. 

..r . 
"4t 

; ..v 
Ilustrado .Senhor: 

_ 

ESTADO DE MATO GROSSO . 
PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE 

c,,itt,k,Lcx-t--

CODEM. 
Protocolo Ng3-
Processo N031 
Data/3 / 469

Em obdiencia ao que preceitua o Decreto n2447/81r de 02 dõ Janeiro corrente, 
1). ' 
- baixaq6-15-01b-EX1-eliti-s d-SéEW G6V6FfiadOi ----d Estado p lio Jose de Cam-' , .. r.4 _ 

pos,cumpré-nos AWRESENTAR o SERVIDOR . • 

• q.cw at entao .estava a disposiçao de ta Prefeitura Municipal. 

Solicitamos. "data. maxima ven1a" de que autorize o Departamento Pes 

*soai ,colocar na ficha curricular-do ileferido funcionerio nossos efusivos 
• 

- agradecimentos pela lealdade,'Fespeito e dedicaçao 

! nossa Prefeitura. 

1 

_ 
Visto 

Jaime Ver 

Prefeito M 

• 

aos serviços prestados a 

Varzea Grande?  13  de Janeiro de 1.984 

• 

Rini Castelo Branco, SiN Várzea Grande Mato Grosso • 
Fones z 321-3791 - 321-3619 - 321-3212 • .321-3310 - 32.1-*23 

.•, 
A 

CR41 DE 
Administracao Trabalho 
Jaime Campos Pc Progresso 



Protocolo 

O CODEMAT 
FLS. N'.. 

/ / a 49344?AEr

• ANEXO AO PROCESSO  OE  13  / 84 

INTERESSADO (A)  

ASSUNTO: 

DESPACHOS E INFORMAÇÕES 

, 

NAA•4

, 

-v,

1 ••••— •—• 

•• • • 

• • • ", 

• • 
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.1 1411 01i27 000361 

pf.?oTocoi () GERA'. 

PROTOCOLO: 361/84 

N.° PROCESS();  359/84

DATA  13  /  01  /  84

INTERESSIDO: SECRETARIA DE PROMO.° SOCIAL DE VARZEA GRANDE: 

ASSUNTO: SOLICITA QUE LLBERASSA A SERVIDQRAIMELANIA F,CUNHA IFETNCIONÁRIA DA CODEMAT, ••• , A DISPOSIQX0 DA PliErEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE,PARA A PA IR DESTA . ., . DATA FICAR EM DISPONIMIDADE COM ÔNUS PARA. 0' dRGX0 LE .ORIGEM,JUNTO A • . • SECRETARIA DE VROMOQX0 SOCIAL DA MIMICIPALIDADE: ... , . t 

OC O D ' E M I I
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 



GRA DE 
Administração Trabalho 
Jaime Campos e Progresso 

Ilm° Sr. 

Dr.Mauro Cid Nunes da Cunha 

MD:Diretor Presidente - CODEMAT 

C.P.A - CUIABÁ-MT 

- 

Sr.Presidente: 

Protocolo 

FLS. of— CODEMAT Li 
Protocolo NQ 3 6i/Pf 
Processo N°35- /g 

í /i21
Setor de Serv. Aux1;lares 

- 

Dentro da viabilidade existente,gostariamos que V.S., liberasse a 

servidora MELANIA F.CUNHA, funcionaria da Codemat a disposiçao da' 

Prefeitura Municipal de Varzea Grande-MT, para a partir desta data 

- 
ficar em disponibilidade com onus para o Orgao de origem junto a 

Secretaria de Promo6io Social desta Municipalidade. 

Sem mais para o momento 

Ma. 

ReSpeitOamentZ 

CRE CAMPOS 
DO MUNICÍPIO 



O CODEMAT 

ANEXO AO PROCESSO IV 35.9/84   DE  13  l_ca / 84: 

INTERESSADO (A):  

ASSUNTO: 

DESPACHOS E INFORMAÇÕES 

...Z 4Ir -/--

 /4--fifàf -de / 
fare Prqvide /ar
EM fe r   / 

/ cL/2 *Z ilha 
V. de ADM, Go Chefe da ova 

 4.1 
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COMMItNHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

4.

or. NQ 0 C ; 

• 

Cuiat44 17 de Janeiro de 1.984 

=PM= DE MNSPEIVOLVILVITTOi»MAD° leig YAM GROSSO 

-0 O DEMIT-

AO s RICCEinsirfssna sESTIORL 

D. =VAR SAME CAMPOS 

=. 3s 'ftkaril 'NA lurtrIa70 u -GA 
J.0411-342. 3•111L.101 414%, 

vim= MAIM - MT 

DE 
• 

Wpm 

ett 

CsAITIVI • 

Atendendo a solioitarAz de Voss& Exceitnoia, 

tawg. colocandot iiisposi4o la.servid,ra, desta Cie., Madarr.A. P. CONHA., 

p3:estar 245141400 meas.. ¡scrotal:is de Promoo Social, oca mu3 pale, 

CODRAT,a, pertir4e. 17.01.  ' • • 

* trossim, solicitemos que seja remetido a . es 

tit Cia., Atestado de PrequIVoia at; o dia 20 de cada ma. 

; • . Sam aatro particular para o momento, aproveita-

,ft renovez os nOasos protesios,de elevada estima e oonsideraqao. 

• Ai • 
e .5.7\ 

0 

t 

Aienoiosamente 

e' 

' 

'e 

ratio an) Di CUNHA 
Diretor Presiden to 

• 

t
er 

9-r• 

JOillit DE =ram 
Diretor Aanvinistrativo Pinenceiro 

C-

4.

rt 

-7 

- 



CGC — CARIMBO PADRONIZADO (EMPRESAI 

•rp 

• 
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. 
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5
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DOCUMENTOS APRESENTADOS 

LI 
o 

FGTS — guiasb últimos recolhimentos, 
inclusive sobre o mffs da rescisSo, 10%, 
quando for o caso; computados (tiros e 
correglo monetarist; . 

AutorizagSo para McivimentagSo da Conta 
Vinculada (AM); ,• 
Pedido de Dispens4 'vies): 

• 
1:1 RescisSo (em 4 Vias):' • 

, 
Livro ou Ficha,Registro de Em'prega'  " 
dos - LRE; 
Ca/tiara de Trabalho e.Prevyancig 
Social 7 CTPS; 

E.Proe'vra0o;
• 

bE CONTRATQ DE_ TRABALHO 

OPTANTE • 

CI NA() OPTANTE 

1=1 POR PEDIDO DE DISPENSA 

LI POR ACORDO 

gj POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA 

LI POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA 

im••••••,fte 

_N411 053/M1-32 
'CIA. DE DESENVOL‘gAENTO DO-
TA000E MATO GROSSO CODEMAT 

C. I. A. 
GIP 78.000 

EMPRESA 

CIA DE DESENVOLVIBENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO g* CODDIAT ,.. 
ENDEREÇO . 

PALLOIO PAIAGUIS 
ATIVIDADE CGC/MF OU CIC 

03i474.053/0001.32 
MATRIbULA NO IAPAS 

DESENVOLVIMENTO 
> EMPREGADO 

MELANXA FRANCINLISA DA OURRA 
NP DA CTPS 

71.111 
SERIE 

0002 
REGISTRO Np 

1.739, 
CARGO 

AGIINTE ADMT.NISTRATIVO 
ADMISSÃO 

EM  03: / 10.  /19 83 
DESLIGAMENTO 

EM  29  /  04  /19  87 EM 

AVISO PREVIO 

23.  / 03 /19  87 
DECLARAÇÃO DE OPÇÃO 

Em 01 10 /19/  83' 
MAIOR REMUNERAÇÃO 

 Cz$  11.989600 
> 

DISCRIMINAÇÃO 

Indenização anos Cz$ 

Aviso Prévio Cz$ 

13.0 Salário 4 / 12 avos Cz$ 

13P Sal. Inden. (Súmula 148) /12 avos Cz$ 

Salário-Família cota(s) Cz$ 

Férias Vencidas  Cz$ 
7/12 

.. Férias Pi-oporcionais /avos) Cz 

• S Ido cFSitárip4s 2-• .  dias Cz$ 

oras 5xt _ lt es :75 0..,.__ 4,..-   . horas Cz$ 

e i N-:,6705 '84i 2: Alt:  —.  Cz$ 
o alario M4eraidaelSOmul101. 4g dial Cz$ 

- e a 13 - m
omis954-/..a. fi. ...,1 ...e;. .,., g0 Cz$ 

0
o a. 
*- revidêndie. el • 

() Z - XI Cz$ 
-. ..,o 

,alArio 
ce) 7,' -••• 

Cz$ a. a St ... . . ,. 0  revidêner 3O:S o 
diantamIntas  Cz$ 

.4  I R  ,0  6 ., >,  o• C7 
 Cz$ 

 Cz$ 

5' • V 

F S GT 

3.996,00 

6•994.00 

DAS VERAS PAGAS 

Gratificação  Cz$ 

Ad. Periculosidade   Cz$ 

Ad. Insalubridade Cz$ 

Ad. Noturno Cz$ 

FGTS - Mês Rescisão Cz$ 

FGTS - Ws Anterior   Cz$ 

FGTS - 13P Salário   Cz$  
320400

FGTS - 10% s/ Cz$  Cz$  32400
(soma, POTS- Quitag&:, + FOTO. más ',manor + FGTS - 139 salário) 3.078,35FGTS - 10% s/ Cz$ Cz$ 

(soma. depósitos + o. monetária + furos) 

  Cz$ 
  Cz$ _ 3.46420•53
TOTAL BRUTO  Cz$ 

(38.703,00 X 0.70 ) 

( 6.993,56 ) 
550.75TOTAL DE DESCONTOS (-)  Cz$ 

TOTAL LÍQUIDO  Cz$  1.1.84.58 

, -, 

DESCONTOS 

290•27 

268448 

- 

. 
,„ 13.861438 . co Recebi da emPresa acima a quantia liquida de Cz$ 

0IT00-20,0 E SESTA E RUM °RUMS E OINQUENTA E OITO OENTAVOS). 

 1 

oedo cirrenfdoClaais, ou pelo cheque visado no contra o Banco 

, como pagamento de meus direitos na rescisgo contratual. 

, 23  de  JUMIU 
de 19  

87 

Ji
itAzyk, 

PREGADO 

EMPREGADOR OU PREPOSTO 

PARA USO DA 
REPARTIÇÃO 

Registro  

Livro 

Folha 

RESPONSÁVEL (NO CASO DE MENOR I 
e 

enhia de Desenvolvimento do E Mato rosso 

Adrian() de Almeida Cam rgo c en ique de CIrva!ho dtQ 
Diretor Presidente DIre.a dm. Financeiro 

CODEMAT CODEMAT 

ti 



rescisa-o ce contrato de trabolho - / CGC - CARIMBO PADRONIZADO (EMPR ESA) 

. 
C(7 

O POR PEDIDO 

-OPTANTE OPoR ACORDO 

fl NÃO OPTANTE efEFF'OR DISPENSA 

POR DISPENSA 

DE DISPENSA 

SEM JUSTA CAUSA 

COM JUSTA CAUSA ' 

( . . 
EmpresaVAO\ . &Ur) . 

.. 

Endereço 

.1.4 

AZAct:/11%.A.42LL ....rv.s. CGCn /0M F iZp?.../". „O n y4A 0atirAicpuAl; . 

Nbme do empregado goict,,si. ,. 1" 44.,a, C ut- el't•-kAst9-... • 
N? CT 

A. ... 

Série...„--, S 
00a4 

,,... • 
Registro n° I 4 -5 0 ) Cargo OCAS • auolf) , 1 - 18 .• 

Admiss em 0 1  / IQ /19 5Deingansentg
Ei trt_tffi 64  9 F7

Aviso Prévb 

• Em  C , 03 / 1 9 81

Declaração de OKA° 

Em°f   / ( i. P/19 Maior Remuneração c"\ 4 fferi ' 00-
• DISCRIMINAÇÃO DAS VERBAS PAGAS .. • 

. . . • 

Indenizaç c) ano CrS FC ---/Ç Comissões Cr$ .: 
- Horas Extras CrS • • 

kiiso Prévi  .  C'1%$. C/A-- P ,46

- 13° Salário.  4 If 2 . Cr$ 3.1g7 60 Gratificação  - Cr$ • . 

Saldrio • Família  Cr$ Ad. Periculosidade Cr$ . 

Cr$ . Ad. Insalubridade. '  Cr$ • Férias Vencida '\  - . ..4(  Jo

Féria. Proporcional . 1   Cr$ ,7ftl/SX • Ad. Noturno  
.. 

Cr$ ... • '. 
Prejulgado 14/65  •  Cr$ . • FGTS - Quitação Cr 

Prejulgado 20/66  r$ FGTS - mês anterior Cr$ 
_,, — ;• 1 7( 

aido de Salário   Cr 0/?/1 ) 9)743 i 1 FGTS - 13? Salário Cr .1 . . 
Lei N° 6708/79,- Art. 9° N. Cr$ Artigo 22 Cr$ 

I •,,f ., ,, , 
.  *r$ 6`3•01 A•1:44 FGTS -,,  10%s/ Cr$ •  CrS  .4' 4— MIS • Ourtacio • FOTO. rnts .m...., 

  Cr$ . . N.EGTS • 10%s/ Cr$ Cr$ 307t 3 ,....0.,. .e ....,0 „ 

Cr$ i "f5; 5(-9

•

7 , . TOTAL BRUTO , 
. . 

• 
. 

• DESCONTOS • , 

Previdência  • - , • . • ' 
. 

Previdência 13? -Selário 61 ? \ (3g i.?3, x Pe?-6i • • 
Adiantamentos  Cr$ , ,  • 
174 F  crs ae. e'çf r '-' ,  

( 
:.51.9 ) 

. 
. 1 

crs 5 6 5(1-F Cr • b• '  $ 
. 

 t, -• • ,. . ., TOTAL LIQUIDO Cr$ -R- Mt. PI 
da firma acima a quantia liquida de Cr$ .Recebi •

i 
. . . ) 

1 • .• • . . . • ' % .• .. . 
em moeda corrente Ws, otlIpelo cheque visado n° • contra o banco 5io . 

_ . . • • . • ,como pagamento de meus direitos na rescisão contratual. 
• - • . . 
., • 

' • Data' • • 
, . . . . 

130CUMENTOS APRESENTADOS 
' . 

' 
. 

.. 
• 

1111 

. 

FOTS : pubis 6 dalmos recolhimentos. Inclustve serge 
o mas detiescistio 10%. quando for o cam corn- 

Empregado • 

• / " • ' .• 

. 

putados Jump e correrdlo monetarist; 

AutorIzacao pare Movimentacao da Conta Vincula. 

c1.4.(44r, 

• Assinatura Empregadora - Preposto 
- 

 . O
.. . 

E 
• 

Cspensi (3 ; r:licodp de i Viças
Assinatura clo Responsável, em Caso de Empregado Menor • 

II 

il 

III 

Rescleao (em 4 Masi: - • 

IMO ou Fiche Registro de Empregados • IRE:. 

Carteira de TrabainO e Social OTT'S; 

PARA USO DA' 

REPARTIÇÃO 

RO9iStrO 4'

• • 

' 
.... 

. ,< 4Previdêncle 

Iff Frocuracao: 
- UM 

• 

II 

II 
' 

'Folha - — 

• . 
--

• • . . COD. 15100 

* 



. • 

CGC CARIMBO PADRONIZADO (E MPRESA I 

lit§CISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO 

in OPTANTE 

O NÃO OPTANTE 

O POR PEDIDO DE DISPENSA 

O POR ACORDO 

[3] POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA 

O POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA 

fli 053/11001-3 
CIA. DE DESENVOLVIMENTO DO E 
TADO DE MATO GROSSO CODEMA 

L Ram 
C. P. A. 

CRP 78.000 
OS 

f EMPRESA 
-. 

CIA DE DESEiVOLVIME \ITO DO ESTADO DE NATO GROSSO = CODEIAT 

, ENDEREÇO 
4 

PAISCIO PAIAGUÁS 

ATIVIDADE 

DP...SFIMOLVDIENTO 

CGC/NIF Oil CIC 

03.474. 0 53/ 0001- 3 2

MATRICULA NO IAPAS 

.‘„ENIP, T r A.TD,011,.I i  1.7.,, : ,  r 

... .IC =NA DA CUNHA , 

NP DA CTPS 

71.111 

SERIE 

0002 .1 

44GISTRiNP 

: '14759 

CARGO 
Ss-

AG.tiNTE ADMINISTRATIVO 

ADMISSÃO 

Em  01 / 10 / 19  83 
.. 
'DESLIGAMENTO 

1  s .6 .4 :( 29 / 04
 /19 

87 
• s  

AVISO PREVIO 

EM  25  i  °3   / 19  87 

DECLARAÇÃO DE OPÇÃO 

01 10 
EM / /19 

8 7

MAIOR REMUNE RAGA° 

11.989,00 
Cz$ 

Inclenizag5o 

Aviso 'Prévib 

13P Salário 

DISCRIMINAÇÃO DAS VERBAS PAGAS 
FGTS 

_anos Cz$ 

Cz$.  

 4. / 12 avos Cz$  
3.996,90 , . 

Gratificag5o Cz$ 

Ad. Periculosidade  Cz$ 

Ad. Insalubridade Cz$ 

.13P Sal. Inden. (Súmula 148) /12 avos Cz$  Ad. Noturno  Cz$ 

Salário-ramflia  
, . .. 

bota(s) Cz$  FGTS - Mês Rescis5o  Cz3 

Ferias VenCidas  ' . " Cz$  FGTS - Mês Anterior   Cz$ 

Férias Proporcionaisl • ..•/  /avos) Cz$  
6 .9941 00  

FGTS- 13P Salário   Cz$ 7 12 

, o7 

• S6Ido'de.SalartiPs. • , ., . .  dias Cz$ , FGTS- 10% s/ Cz$ Cz$ 
Isom: FGTS • OunecSe + FGTS -mils anterior + FGTS -139 Wilda 

Horas Extras  '  . ' * 4.-  horas Cz$...  FGTS - 10% s/ Cz$ Cz$ 
Porno, denOntos +C. rnenetiris + hired 

• %. 
. (34,14 :°F.PV87i9.-- Art. .9 °   Cz$ ,  - Cz$ 

i'alar" io1;11 .1-tdade ISOrna 142). dias Cz$   „
Cz$ 

aon-ibsgbs.• .1* • Z. Cz$  TOTAL BRUTO  Cz$
.1.,  •• ;21r :a Trl .... '. ••• 

0 o ct) . , -,i - r.  : .,„.. : DESCONTOS 
,,  ,:

0 , -; .-4 r5..0
PRviitraia. (F.. .iii,.. wt. lt,;. i t * :: .:

PreVidênga .1'35V9alátii?-r. .031.' . !. . • '• ' . ,. Cz$ 

, Adiarstan5bm9s •••„ An );'., . ieN.. . . .,14 • ' . . Cz$ 

' I 1.,„,,r; , '  ff.. ':. .. .. ° • 
. ‘../ . 

i  i.  • ' CZ$  
268.08 . . ( 6.993,56 ) 

- -.... , .... 

.44 C. •41  
CZ $ 

y • TOTAL DE DESCONTOS (-)  Cz$ 

. TOTAL LrQUIDO  Cz$ 
Lg 

00 

32,00 
3.078,33 

.1
,.0.

• 0  ,,• P ., " ;- -:-I 
, t ,,,,......... o. ... 1.., 0‘. . 

, • • 

u .1 • "-
- I 

.

.......... , ' ! ., • ). 
',. 

tài. -QC  ;:i• -MI? 
-i   r.,

er-4 . • ?;.. 

) 
"'" . 171- . . -r" , • 

,.' 
err i mo& oi-rente do país, p elo cheque yisado ri9 

s .0 . 
,. 

e..----1••• e • ..- 
ç 

f.,.4,....:, /,. 

290,27  ( 38.,703,00 X 0,75% ) 

14.4 2 ;.33 

75 
•••• • 

13.ei.;1158 
• Recebi da 'empresa acima a quantia litiLiida de Cz$ 

'OM CH tj 3 -2. 3 C . E C .TAV CS ) 

VI • 

z •• 

DOCUMENTOS APRESENTADOS 

FGTS - wpas6Olomos recoiniosentos, 
inclusive sabre o ran de. resdisiu, 10%1 

'NJ quando for o caso, con-spot...ids. lows e • 
corre0e monetal la. 

ri Await:10o pare Movimentacia cle Cool& 
L -1 Vinculada lAMI; 

Pedido sie Dispense (3v.asl. 

414SCIS30 

Livro ou Fiche newsier) de Emprega-

L—' dos - 

El Carlene de Tr:it:Who e Pievidêncla 
SosaeL,- C f PS: 

ElPrato acgo; 

' 

contra o Banco 

,cornci pagamento de meus direitos na rescisão contratual. 
,7

 de 19 

 L4A / LLOI 
EwntGAbc; 

. • 

• 

• r 
USO.UPS 

REPARTIÇÃO • 
,••-• 

neWspoi

L0/10 

fulha 

rr 
4 

EMPREGADOR QU .PREPOSTO 

RESPONSAVE L (NO CASO DE MENORt  

f i 
,\ A 

N ‘z
panhitt de Desenvolvimento do Ete, lt'Lto Grosso •-•-• 

Adtiano.de Almeida Ca argo 

DIrefor.TresIdonte 
pONMAT 

eneflioli 'lee Carvalho Neto 

Direly 40. Financeiro 
CODEMAT 

' •


