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RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO

[X| OPTANTE [§ POR PEDIDO DE DISPENSA
[X| NAO-OPTANTE [[] POR ACORDO
[] POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA
[C| POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA
emprEsa Companhle de Oessmmlvimento do Estadn oo ¥ato m - CODEMAT
enpertco Mua Pedro Celestirm, no 26/28
aTivipape Omsmrwvolvimmtos, Projstos s Diversos

cceMF N.o_03.474,053/D02 _ MATRICULA DO INPS lﬂ.m.ﬂl."o”@‘l
EMPREGADO dalter MI]‘MM "m CTPS 8 SERIE 1B

REGISTRO MN.° m (fiﬁh) CARGO gnn.mm - m.!n ADMISSAO a } ﬁg ! 19 a
DESLIGAMENTO EM__ 02 ; Ok ;15 P MAIOR REMUNERAGAO Cr$ 4,579,

AVISO PREVIO EM / { 19 DECLARACAQ DE OPCAO EM i | 19
DISCRIMINACAC DAS VERBAS PAGAS

indenizagao: anos Crs Comisedes Crs

Aviso-Prévio Cr$ Horas Exiras Cr$

13" Saldrio Cr8 Gratificagdo Cr$ i

Salario-Familia Crs Ad. Taxa Periculosidade Cr$ T

Férias Vencidas Cré Ad. Taxa Insatubridade Cr$ -

Férias Proporcionais Cr$ Ad. Noturno __________ Cr8$ i

Prejulgado 14/63 Cr$ -

Prejulgado 20/66 Cré

Saldo de Salarios 2 Gimm/isn.Crs_ 305,26

Cr8 N
TOTAL BRUTO Crs ﬁ.ﬁ —

DESCO NTOS
Previdéncia__ INPS Cr8_ 2he 62

Previdéncia— 13* Salfirios Crs

Adiantamentos ~.Or8
Crs

Cré_____ Crs_ 26442
TOTAL LIQUIDO Crs 280, _
Recebi da firma acima a quantia liguida de Cr$ mai (Mm '

em moeda corrente do pais, ou pel /gheqe visado n.’ contra o Banco___

'\o ¢ pagamento de meus direitos na rescisfo contratua.l

Qitahs (MT) 28 de fmmmdrn do 19 7h <
DOCUMENTOS APRESENTADOS
1—FGTS: EMPREGADO
8 fltimos recolhimento, inclugive sdbre o més da
rescisio 109, quando f8r o caso, computados EMPREGADORA-PREPOSTO I

juros e corregiio Monetiria;
Autorizacio p/ movimentagle da conta;

Pedido de Dispensa (3 vias);
Regeisfio (em 4 viasg)

LRE;
CPTS;
Procuracéo;

RESPONSAVEL NO CASO DE MENOR

PR N
purrry S




RESCISAQO DE CONTRATO DE TRABALHO N
[X] OPTANTE [X] POR PEDIDO DE DISPENSA
[X] NAO-OPTANTE [C] POR ACORDO W o
[7] POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA
[T} POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA -

empresa Companhia de Desenvolvimento do Estado de Mato Grossg - CODEMAT
enpERco Rua Pedro Celestino, n@ 24/26

ATIVIDADE Desgnvolvimentos, Projetos e Diversos '
cGemF N.o_03.474,053/00) MATRICULA DO INPs10.034.01,499/29
EMPREGADO hlaitar EEVB]_hBiTDB Telxeira CTPS 79776 SERIE 6la

REGISTRO N.° 211 (fichﬂ) CARGO E?g_g.t:i.\fil - El.III ADMISSAO 29 f 09 /1 69
nivel £ ! 2
DESLIGAMENTO EM___ 02 ;_ 01 /., 7% MAIOR REMUNERAGAO Crs_4e579,00

AVISO PREVIO EM / ! t9 DECLARAGAO DE OPGAO EM / {19
DISCRIMINACAO DAS VERBAS PAGAS

[ndenizacdo; anos Crs Comissdes Cr$

Aviso-Prévio Crs Horas Extras Crs

13° Saléario Cré Gratificagéio Crcl i

Salario-Familia Cr8 Ad. Taxa Periculosidade Cr®

Férias Vencidas Crs Ad. Taxa Insalubridade Cr$ R

Férias Proporcionais Crs Ad. Noturno . Crs

Prejulgado 14/63 Cré

Prejulgado 20/66 Cr8 -

Saldo de Salarios 2 €las/jan.Crs__ 305,26

Crs
TOTAL BRUTO Cr$ 33?.'5E

. DESCONTOS

Previdéncia__ INPS Cre__ 24,42
Previdéncia—13° Salarios Cr$
Adiantamentos . ..Cr8
Cr$
........... Cr8__ Crs_ 2L, 42
TOTAL LIQUIDO Crs ZBEI,Bﬁ -
Receb{ da firma acima a quantia liquida de Crs 280,86 ( dyzentos @ oitenta
cruzelros € oltenta e ouatro CENLAVOS =ye)= =)=y =y oy Ty 0 Te om0 Ts T e T Ts )
. . em moeda corrente do paie, ou pelo cheqe visado n. .contra o Banco__
, como pagamento de meus direitos na rescisio coniratual.
&
Cuigha (MT) 28 de janseirgo de 19 7h
© DOCUMENTOS APRESENTADOS
- FeTS = . EMPREGADOQ
6 Gltimos recolhlmento, inclusive sbébre o més da >
. rescisdo 10%, guando f6r o caso, computados EMPREGADORA-PREPOSTO
juros e corregio Monetaria;
Autorizacio p/ movimentacio da conta;
RESPONSAVEL NO CASO DE MENOR
Py;lido de Dispensa (3 vias); . .
Rescisip (em 4¢ vias)' - o
et i,
LRE; = : R T LA
CPTS; : T w0




g ~ # - e ean
Reﬁho de Contrato de Trabalho FGC-CAI'RIMBOPADHONIZADO (EMPRESA) )

ﬂ
() PORPEDIDO DE DISPENSA 03 474 05'3 / 900] - 32
5 ,OPTANTE O POR ACORDO BlA. 1 DLy AVULYIMENTO DO ESTADO
. A 8L &4, 380 O BT2UTATT JIDeAMETE 6rosib O copemar
O NAo oPTANTE B FONRISTENSASEM WTACAISA. |0 qmz c. poa,
0 fﬁ?c‘?'?%“!?%co"‘ @ﬁ"ﬁ%ﬂ% ;,F[" -$Ylabé 1+ CEP, 78.000 ~ MY )
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s ATN’DADF]:ESEMV: . CGC/MF hb°3. 47 ‘. o 5 3 /0001_32 MATRICULA NO INFS )
{ EMPREGADO N.2DACTPS SERIE A
SUBLI APARECIDA PARIA LEIVA. 50.733 00002 |
REGISTRO N.© CARGO ADMISSAO
, AGENTE ADMINISTRATIVO. em_ Ol / OR /19 83
| g:‘suimeur 8 /1089 :r\:'lls.o PREVIO o 89 EE.CLARN:AO DEOP?QA_ES— | ::az:;lon a;wfgcﬁo ]
r_ Ty
Indenizagio._._ anos Cz$ - ComissBes Cz$
Aviso Prévio. cz¢ Trabalhado Horas Extras Ccz$
13.0 SaléfioM_Czs 234,72 Gratificagio Cz$
bSalério Familia Cz$ Ad.Periculosidade.________ Cz$
Férias Vencidas — Ccz$ Ad. Insalubridade Cz$
Férias Proporcionais 08/12 Cz$ 559,62 Ad. Noturno. Cz$
Prejulgado 14/65_Abono 1/3 c,4 188,54 FGTS - Quitaglio cz$__ 23,88
Prejulgado 20/66 cz$ FGTS - Més anterior Cz$ -
Saldo deSatdrios_12 4iass .6  298.44 FGTS - 13.0 Salario Cz$ {?ﬁ%_
Lei N.OG708/79 - Art.9.0 Cz$ FGTS - 10% s_ﬁ%zsﬁmﬂﬁ —_.Cz$ .
cz$ FGTS - 10%5/Cz$ __Cz$ ib,-
TOTALBRUTO. " 028 __ 10361,28
DESCONTOS
Previdéncia cz$ 26.11
Previdéncia 13.0 Saldrio.___ Cz2¢ ___ 1491 .
Adiantamentos Cz% ‘f
Cz$
Cz$ 6z$ 28002
? TOTAL LIOUIDO .Cz$ 1.333.26

’,

Recebi da firma acima a quantia iquida de Cz$ 1.333,26 (BUM Mil, TRBZENTO3 E TRINTA B ‘TRES

{ CRUZADOS NOVS E VINTE E SK1S CRNTAVOS). )
em moeda corrente do pais, ou pelo cheque visado n.0 contra o Banco

, COMoO pagamento de meus direitos na rescisio contratual.

cv KT 08de AGOS3TO de 19

(DOCUMENTOS APRES'ENTAD'OQ

FGTS - guias 6 dltimos recolhi-
mentos, inclusive sobre o més da
rescisdo, 1096 , quando for o ca-
50, computacos juros e corregdo

monetéria.

D Autorizagiio para Movimentagio
da Conta.Vinculada {AM)

[ Pedido de Dispensa {3 Vias);

[ Rescisso {am 4 Vias);

[JLivro ou Fiche Registro de Em-| (  PARAUSODA )
pregados LRE; REPARTIGAO

(0] Carteira de Trabalho e Previddn-
¢cia Social CTPS; Registro

(O procuracio:
D ' Livro
o P ] ([ ———— : )

EMPREGADO

;@Bﬂmu R.f. 1 1726’9
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ho / CGC - CARIMBO PADRONIZADO (EMPRESA)

] ' .
[] Por pEDIDG DE DISPENSA q
, [X) oprante [3 ror AcorDO
[T NAO OPTANTE [K.POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA
[[] pOR DISPENSA COM JUSTA CAUSA
Empresa
Endereco,
Atividade CGCMF —— Matricula
! no no IAPAS
- N? da CTPS Séris
. Nome do empregadoJD A tam A2, /ﬁ?&ﬁ &S
Reglstro n? _~ Cargo : prd /
" [Cesiigementc AVESG FIovio Declaragho 0r Opydo Admissgo em qi Q 2119 f,
€ !@w@ En@% Smgf_/é?ho_ﬂ Malor Remuneragho -?
' /4. 02 Y4 /5.0 INACAO DAS VERBAS PAGAS
; Indenizagao..... anos Cr$ . Comissbes Crs
/- 2l
Aviso Prévio....... Crs _éi%%éf Horas Extras Cr
v Lse sagrion... 2ELL B ot _Z 24 5 4/ Gratificag8o cd
alario - Famllia Cr$ Ad. Periculosidade Crs
i Férias Vencidas crs . Insalubridade crs
7 v
' Férias Proporcionais...Q.J.Z{.Z ...... Cr$ M/ri Notumo....... 2. crs P
f Prejulgado 14/65 L FGTS - QUIBGAG. ..o reorrrrs oy 1Q7.2 9‘({/
' Prejulgado 20/66 frorirsadgensiigen. OIS FGTS - més an@rior.ﬂﬂé.mqm 20F. %‘Jé A
.| Satdo de Salérios 14 . eSes FGTS - 13° Saldrio os 1 -4%43 9
' 3Lei NS 6708/79 - Art. 9° .. g Antigo 22. T tX 2. DS Faon L4339 |-
S PO/ - FGTS - 10%8) Orb, s O =L Lo DT | l
Moyl cEcres) bl ca 2 FGTS- 10%8! O O3 LEY - Ve
‘ TOTAL BRUTO crs 7= /]
DESCONTOS
 Previdéncia cr$ /.
Previdéncia 13° Saldrio os 1 Y
Adiantamentos.. Cr$ ) /
i_; - ors Z
" cis cis /2.4 PZ//

TOTAL LJQUIDO

ot 7 /AL

d L

Recebi da firma acima a quantia liquida de Cr$ 7 / ‘726‘ . _'5’ g (’/
a

am moeda corrente do pals, ou pelo cheque visado n?

contra ¢ banco__=.;

,como pagamento de meus direitos na rescisio contratual,

Pata
DOCUMENTOS APRESENTADOS -
Empregado
Dm)"_.w chaplve miow -
_'.q.é’-‘-:‘] ® mis ca rascico, 10%, QuiNds 10 0 230, com- "':.L_-i
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- b . 1 W
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esclsdo de contrato de trobo\ho T cemonenamen il
A 1414 e/ Geul-dt
% , [] POR PEDIDO DE DISPENSA )
CI1A.DE DESENVOLYIMINTO DO ES-
OPTANTE [L] por acorDO TADO DE MATO GROSSO CODEMAT
[7) N&O OPTANTE ] POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA y o
CEP' 78,000
] POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA L o - &
Emoresa C1A DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSOSO -~ CODEAMT -
Enderego. PALACIO PATIAGUAS -~ CPA -
Alividade DESENVOLVIMENTO  [CGCMF 03 474 053 /0001 - %’?tﬁ%ﬂ%
N° da CTPS Série
Nome 6o empregado_ SONIA REGINA BORGES v/
Registro n” - Cargo Admissdo em _ 22 j_10 5981
Desiigamento Avigo Prévic Declaragic de Opgao -
14 ;02,86 em 14 02,86 n29 120 ;16 8L | e remuneragsocs_ Lo 646,963
DISCRIMINAGCAO DAS VERBAS PAGAS
Indenizagao.... ........................anos'C(S COMISSBEE..... reerrsverermesrrrerssssssrisssssnrsss OF$
r Aviso Prévio... SRUUUOUPIROUII o ¢ 1.646.963 HOTAS EXETBS. 0o eceereeersermsrssassssrssenasenss OF§
‘ 130 Salario....02/32 o 2740494 GratfICAgA0 e T8
! ’ Salario « FAMIia.....commsnsnrsseesieonne OF8 Ad. Periculosidade..........cerencrrccneennen. OrE
: Férias Vencidas... veer CI8 Ad. Insalubridade...‘....‘..........I............,..CIS
_ Férias Proporcmnals 05/12 v C1S 686.235 Ad. Noturno... SOVTRUTRUORPUOUUIOIOUR & 1. 543
' Prejuigado 14/65... RO o' + FGTS - Quiiaqao ” . Cr8 193.2447
) Prejulgado 20468... SRR o« FGTS - més anterior... out nOV d%fs - 208.752
saido de Satdrios. 140125 crp 768.586  £ars - 130 Seldrio. 3 . Cr8 91.543
; Lei N° B708/79 - Art. 9° ....oveeevvrerrrvnees Cf$ Artigo 22... ON 039 620 o OIS 54.779
E Jan. 86 - o 777168 arg somecis,, st snsCS 54.832
. nov,dez. f.é..’?.if".‘:"?f .................. o _ 2343260 Lare 10%sl O s O it 00

‘ ‘ TOTAL BRUTO. g,f‘w < g OIS 7.269.516

?-
DESCONTOS % %%

PLOVIBNGIE oo reesrssersomne O L3 12 389 N .V"lf-" & .
. Providéncia 13° SalArio........r, Or§ 112593 o ¢ &,
y AGIaNLBMENIOS ...ovvrverrresreeeracsreccersennanns OF§ Q 0\_‘“’0 “,._;J '.3"%
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- (JPOR PEDIDO DE DISPENSA
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Fresente @ Reclamante, Presente a Reclamada repre=
sentada pelo preposto Sr, Sebastifo C, C, Costa, acompanhado de
seu edvogado Dr, lenine José de Figueiredo OAB/MT 3729. Presente
o advogadoe da Reclamente Ussiel T, da Silva Filho,
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Conciliaglo rajeitada.
Determina-gse o espagamentod da audi ncaa para o
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Encerrada &s 13:57 horas,
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Data da -admistfo=ao servigo: 02 /. ,_"91 /.76 Cargo que ocupa: ECONOMISTA
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( EMPRESA ” )
COMAPNHIA DE DESENUOLUIHENTD DD ESTHDD DE MATO GROSSD - CUDEMRT -
ENDERECO
' DﬂLﬁCIO pn:acuds - E. P. A, o
ATIVIDADE CBEMF No MATRICULA NO INPS
u DESENUDLUIMENTO 03.474.053/0001~32 J
(EMPREGADO - N.o DA CTPS SEREE )
LEONARDD PAES PROENCA 08 .655 4593
REGISTRO N.o CARGO ‘ ADMISB?AO
L 1,229 = . MENSAGETIRO-ARQUIVISTA / 0l /1575
DESLIGAMENTO AVISO PREVIO DECLARAGAO DE OPGAQ MAIOR REMUNERA(;AO
(EM 03 /1679 |em_= / = /1o = |em 8 /06 /1977 |crg_ 1.730,00
7 T 3 * L - 't
" DISCRIMINAGAD DAS VERBAS PAGAS
nanlzaq&n 2 anos Cr$ M—. Comissbes Crg === 7
Aviso Prévio crs 22750,00 Horas Extras & . Cr§ _T ==~
|| 12.0 Salério 312 .Crg 837489 Geatificacdo S cg Z 77
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[C] POR PEDIDO DE DISPENSA

[] POR ACORDO

K] POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA
[C] POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA
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Cr$ Cr$
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de 19

p
DD!:!..M\'\I‘I‘:DIA.l’ﬂﬂ-l!l'l“Aﬂﬂ.W
Dfaﬁ-wlhmmm
* B b vcisle R, gl K § (am, canptaien

o & comecle snasline

Dwmmammm

PARA UBOD OA j [ W

I__—Im“"-k ﬂlﬁmiu :
Dmummaw-& o,
Dc-merm.mm-m

Livo
Dm

ok
\_ > L A\ —




s

A —— . " —p— L e

e
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RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO -
. [] POR PEDIDO DE DISPENSA M .
e
[J OPTANTE "] POR ACORDO ! T
[0 NAO OPTANTE [] POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA
[(] POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA L 1
(EMPRESA h
ENDEREGO
ATIVIDADE CGC/MF No MATRICULA NO IAPAS
'%f EMPREGADO — N.o DA CTPS SERIE J‘r
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9g6 GW\/Q_ —07 75 oqugc’
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Saldo. de Salérios......o.s...‘?. ............. Cz$m FOTS-10% 8/ Cayo i C2$ 20,
HOras Extras.. T mesesresariasoness 56 9,9 @ FGTS- 10%5!0:$ ...... e s Cz$ ,f 02 2 015
. D+ ¢ MhoneLine ¥
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‘ Adiantamentos.......... T reerererenes cz$ . o
A 1 OO 2 o e —————— cap 93, 05
[ vrresennri e cz$ TOTAL LIQUHDO......coovveariesssrsimscssicsens Cz$ q 442 ; 6 )
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7032.8 - FRANCAL - Sio José do Rio Preto - 5P,

< oPTANTE
! ] NAO OPTANTE

[J] POR PEDIDC DE DISPENSA

(] POR ACORDO

P POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA
[[] POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA |

{ cG6- C&RIMBO PADRONIZADO (EMPRE
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SIS

“elgiote.
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ENDEREGO ¢
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B -
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EM L 0¢ /19 573
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e j% 0¥ ;.. 3Y

_lo. &Ji@o
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EM @Of {19
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%

EM__ L ] /19
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AvisoPrévio ... ... ........... Cr$ . 530 595.90 Gratificagdo. .. .................. . =
13.0 Salério. 08 !-1'94 ......... Crg. @03 ?30] Ad. Periculosidade. . ... ....... ..., Cr® e
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i If_cac + CARIMBO PADRONIZADOD (EMPRESA} ’-*‘
48RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO .[ 03 474 053 /0001 - 32}
. CiA. DE DESE;:WOLVIMENTO DO ESTADRY
[] POR PEDIDO DE DISPENSA OE MATO GRO3SO - CODEMAT
[} OPTANTE ] POR ACORDO CPA.
[ NAO oPTANTE K]} POR CISPENSA SEM JUSTA CAUSA
{] POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA lcovunl + __ OEP 1e.000 mg__]
(EMPRESA . 3
CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO
ENDEREGO
PALACIO PATAGUAS CPA
T Bfsmvovimewro | 03 W4 05300013 | ReeR. |
( EMPREGADO ! No DA CTPS SERIE ]
ISAIS DE LIMA FORTES 6700 00002
REGISTRQ No CARGO ADMISSAQ
1986 . MOTORISTA =07 - 10 , 09 /18 84
DESLIGAMENTO AVISO PREVIO DECLARAGAO DE OPGAQ MAIOR REMUNERAGAO
o 05 05 ,..86 emw©3 05 .86 e 30 4 09 84 co$ 2.275,00 )
r DISCRIMINACAO DAS VERBAS PAGAS
indenizag&o... .anos Cz$ COMISEORS .ovevrerrnrerieresessniessrstesmetesrsrerrens Cz%$
L] Aviso Prévio ... eenins Cz$ 2,275, 00 GrAatifICBAGED v verrrrrerrrerrssererisassssssasstnnssenss Cz$
/ 13.0 Satario. 96122 cz$ 1.137,48 7 Ad. Periculosidade...........ceeereen. Cz$
13.0 Salario na INdenizagA0 ...ivcrennens Cz3 Ad. INSalubHdads.. ... 2P
Salario-Familia ..Cz$ Ad. Noturno Cz$
Férias Vencidas .......... Cz$ e - Cz% .
Férias Proporcionais‘...gjfl.z. .............. C2$L.L._.§4£__. FOTS - QUItAGAD e ssaeere sensreasd Cz$ 30,33 <
| Prejulgado 14/63 Cz$ FGTS-més anterior..éh!‘:.j"..].'. ............... Cxd 182,00 -
Prejutgade 20/66 ... cz$ FGTS-13.0 Salario...... Cz$._9.04.9.9//_
Seldo de Satarios .05 ALl MoR2$ 379,13~ roTs-10%s/C2§,.,. N o 30,33 ~
HOPaS EXUAS..c.neooer oo cmresenessren cz$ 560,00 ~ FOTS-10%8/Cab o C2$ 224,23 ’
Lei N.o 6708/79 - Art. 9.0.Diawl a®$ .2,400.,00_/ Artigo 22....... Cz$ //
Salario Maternidade cz$ TOTAL BRUTO cz$ 10,015,773
DESCONTOS
Previdéncia........ Cz$_3_2_1£___
Pravidéncia 13.0 Salario..........ceuee... Cz$ 60,83 (8.111,45 x 0,7590)
/ Adiantamentos cz$ - - /
Cz$ CZ$ 93)05 A
g Cz$ TOTAL LIQUIDO....coovecervveenmreerieereens e Cz$ 9.922,68 ~ )
Recebi da firma acima a quantia liquida de Cz$ 9.922,68
(_NOVE -MIL NOVECENTOS E VINTE E DOIS CRUZADOS E SESSENTA E OITO CENTAVOS 3
em moeda corrente do pais, ou pelo cheque visado n® contra ¢ Banco
. . como pagamento de meus direitos na rescisdo contfagual.
q 1 . . de .
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‘ Swcsio (w4 nad; ) A f raam T
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' [ caors o Tscare o Provciocn scaa - cs, Begse [ O('QSUMO
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GC . CARIMBO PADRONIZADG (EMCRESA} “

hﬁéSC.ISEO' DE CONTRATO DE TRABALHO [ 03 474 053 7 0001 - 3

“_'J

’ ClA. DE- DESENVOLVIMENTO DO ESTADD
[ Por PEDIDO DE DISPENSA DE MAYQ GROSSO - CODEMAT
(] OPTANTE ] POR ACORDO CPA )
[} NAO OPTANTE K] POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA
[] POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA  L—Cwast . ompyame i ]
EMPRESA )
: CIA DE DESENVOLVIMENTD DO ESTADO DE MATO GROSSO
ENDEREGO
PALACIO PAIAGIAS CPA
ATIVIDADE CBCIMF N.o MATRICULA NO 1APAS
DESENVOVIEENTO 03 474 053/0001-32 B
[ EMPREGARD N.o DA CTPS SERIE ~
ISAIS DE LIMA FORTES 6700 Q0002
REGISTRO N.o CARGO ADMISSAO
1986 : - MOTORISTA 07 . EM 10 ; 09 118 84
DESLIGAMENTO AVISO PREVIO DECLARAGAQ DE OPGAQ MAIOR REMUNERAGAO
kEM{)S 05  ,..86 w05 , 05 ,,.86 w0 09 .84 c2$ 2.275,00 )
[ DISCRIMINACEQ DAS VERBAS PAGAS
g TiTe et T S ennanos Czd COMISEBES «.oovecvrsversesenrsssssrnssessssmsrerssasens Cz%
Aviso Prévio. iCz$ 20273,08 Gratificag@o i R o
13.0 Satario.. O 6112 .z 1137 .48 Ad. Periculosidade............. Cz$
13.0 Salaric na Indenizagio Cz% Ad. Insalubridade Cz%
Salario-Farvilia .Cz$ Ad. Noturno... rereererrereneseeies Ccz%
Férias Vencidas ... uererrnssresssrrascsnres Cz$ R - Cz$
Férias Proporcionais...gjlz ................ Cz$l..10_ﬁ.¢_2.z._.. FGTS - thaqéo Cz$.3.0¢33__......_._
Prejuigado 14/63..... . .Cz$ FGTS-meés anterior Abril Cz$_'1'§g.!.g9_._._..._
Prejulgado 20766 ..o cerereeireeons Cz$ FGTS-13.0 Salério C:$90,89
Saldo de Salarios .08..dLas. ... c2$ 379, I8 ____ F6TS-10%5/C2$,.... T 30,33
HOPBS EXUAS..ocoorvrrrrreeerereeromssssresssssooe c2$ 1560,00 _ roTs.10%s/ ot C2$ 224,23
Lei N.o 6708/79 - Art. 8.0.Diagiaf?$ 2+400,00— Artigo 22 Cz$
Salario Maternidade ..., Cz$ TOTAL BRUTO:: Cz$ 10,018 ,73
DESCONTOS
Previdéncia Cz$ 32,22
Previdéncia 13.0 Salafio......cowne. Cz$ 60,83 (8’ 111,45 x O, 7590)
J| Adiantamentos Cz$
................. Cz2$ cevemsinssonanag Cz$..23.0%
S — Cz$ TOTAL LIQUIDO.... C233.922,68

Recebi da firma acima a quantia liquida de Cz$ _2.922,68
cmmcmmm E DOIS CRUZADOS E SESSENTA E OITO CENTAVOS )

em moeda corrente do pais. ou pelo cheque visado ne contra o Banco

. como pagarmento de meus direitos na rescisdo contratual
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( CBC - CARIMBO PADRONIZADO (EMPRESA) |

RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO

POR PEDIDO DE DISPENS '
O 'L &

RopranTe (0] POR ACORDO
[:I NAO OPTANTE [XJ"POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA
[() POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA )

@T:KS;Q,’RMM fnﬁﬁi%i de Nodo Q’la/m?

ATIVIDADE CGC/MF N.o MATRICULA NO IAPAS ;
T 70 0344053 jovof-32 ' )
EMPREGADO . N.o DA CTPS SERIE
’1—\ L %&.\oa/ihmw - %S{s )P
FEGILTRO No ARGO ) ADMISSAQ
i‘ . 355 % ‘ M of 4o ns_&f}
DESLKIAMEN AVISY PREVIO DECLARAGAD DE Q MAIOR BEM
01,0 % g 355 oé,mﬁﬁ /s Q__L 153 | o 2L OV, 68~ |

(- | DISCRim _1_%&0 DAS YERBAS PAGAS
ndenizagiio . . anoa‘ Cz$ COMISEABE vvevvrsrrsesersissssiremsesrssasrssarsessronns Cz$

......................................

Aviso Prévio .. G2 CBUAICAGAD coovisiirississssmsnisss oo, -Cz$
13.0 Salario.., 06 ' lﬁé' .................. Cz$ Ad, POHCUIOSIABAB. o oo osserescsisessenins G2
13.0 Saldrio na INAGNIZAGAO ..eivieeirianns . Insalubridade .....ocecinecnninen Cz$
Selario-Familia . &269&/’{ d"mCz$ J3 gl/j ZJ d. Noturno. errereresrrseened Cz$
{ | Férias Voncidas ... ierpriis i [RPURUTURIUIN ORNBRTIOUN o>
Férias Proporcionais. gﬂ[/??n Cz$ ?‘5‘ 6‘-‘65407 FETS - QUIACHD ooninisssnnsssssissssinnne s CZH 2
Pre]ulgado 14783 i sssiseissnsines crd _ FGTS-mGs P L 7 a =" ROV SR 5. S < 11 ﬂi
Prejulgack 20/66 ... Cz$ s JFGTS-13.0 Salério cz$
H Satdo do Satario WPC2$ . hi’GTS 10% 8/ C2$ e s 5 SR
P Hetas-Etran 2OX..... LAY ir 2 BU e “FoTS-10% e e
rﬂ_-oi-N:U‘ﬁ?UBT o Wﬁ . YA ﬁﬂ:éo 22 , Cz$
1 Salario Maternidade ........ccmeees svessinnns Ccz$ TO_TA!. BF_!UTO ....................................... Cz

Previdé;\cin ...... Brecveraenron serseimnans s C2$ gf;fg ?

Providancia 13,0 Salario ... Cz$
Adiantantqtos ................... evesiesseseine Cz$ .

AL srrrmenes srares etenvesrerens Cz$ T E Cz$ JJ Zw
. . : . Cz$ TOTAL LIQUIDO. . Cz$1 il Q73 ;‘ £ ??
) Recebi da firma acima a quantia liquida de Cz$ L/ﬁ-;gz 55
( : =
em moeda corrente do pais, ou polo cheque visado n® . contra o Banco

» como pagamento de meus direitos na resciso contratual.
. ' - de ' de 19
[ DOCUMENTOS APAESENTADOS

D FGTS - Quas § WTMIOE recolwmantins, néiyied solrt EMPHEGADO
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D Mt pnd Msmintac3o da Conta Visulads tAM)

D Praudo de Disbisd 19 wath; i RESPONSAVEL {NO CASC DE MENOR)

[T recsie om ¢ ma. 4 PARA USO DA S
. REFARTICAC
D Inta du Fathy Regetr db Emoregadas « LRE
D Catera g Trsbama & Pravtings Socdt - T95; ., | | Regatio
D Procwmio;
D - Folha

. A J\._

Lwa

- - . - . - - .
s . , b o CEEPIERAR A TN S S ST e g




o e~ r‘ ~ I (;&;;AIQ&ADROQ;%ABO(EMPHE
o /; ScisGo de contro;o detobo ho / 103471 058 oo e

CA. DE DESENVOLVIMENTO DO E=
[x] opranTe (L] por AcorDo DE MATO BRGI5) - CODEMAT

[In%o opTanTE [x] POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA » 4

A, CPA. . b
. [ $ogmuBePensa com JusTA CAUSA ' .

Lm = CEFTa0e0 .  wi.

Empresa._CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO .

Enderego_ PALACIO PATAGUAS - cma

Ativid CGCIMF Matricula
i adejﬁBEIWOL_VIMEN‘IO n® 03 474 053 /0001-32 no 1APAS

~ N® da CTPS "~ Série
Nome do empregado DJAIMI SEBASTIAC DUARTR (153 — ;6.535 1828

Registro n? 1.755 Cargo__BNG2 CIVIL

Admissao em 12 ¢ 10  tig_ €
Desligamento Aviso Prévio Daclaran;_ao de Opgao

en 07/ 07 /19 87| w08 106 /15 8] ! em 22 120 1,083 |vers oca_ 34.090,66 o
DISCRIMINACAQ DAS VERBAS PAGAS

6 0/‘ -

Indenizagao............cccoconnnnnnn....an0s Cz8 _FGTS COMISSBOS......oonvveerviresrrereesresnnnrnn, C23
AViSO Prévio.........couvevennverrnrn, C28 Horas EXras...........cc..cooeevnmvernrnn, Cz3
13° Salario....08/32 o C28 _17.045,34 N Gratificago......ccoowvvovnerconsoonn. Cz8

Satdrio - Famiiia 4. cotan e dias o4 384,12 Ad. Periculosidade............................... Cz2§ ___
S Férias Vencidas.............o.oveovoroeo. Cz8 Ad. Insalubridade.............oovovev i C28 o
' Férias Proporcionais. 99/12... . Czs 25,568,01 & aqg. NOIIMO......ovounviirenrisenniiinn. G2
Prejulgado 14/65...................co........ C2$ FGTS - Quitaggo.........coovcocrsvccrecrnnne. C28 636,36
Prejulgado 20/66...........o..n.... Co8 EGTS - m@s anterior................ Czg _2+ 127525
Saldo de Salaries. 07 ddas julho ..o 7.954,52 & tora . 150 SAHMIO.......coovcvrrrrarrrrrs G2 10363463
Lei N? 6708/79 - Art. 9° 8L, Junho g 34,090,66 Attigo 22..............

BBLL BRI o, Oz 280809,06 0 FGTS - 10%s/ ot st 08 — 412,72 4

. Cz$ FGTS - 10%S/C8 v C28_6.942,49
125.594,16

TOTAL BRUTO......c.covncccrrnrincnnen. Cz§ 1254 594,16
DESCONTOS
PrOVIdBNCIA....covo.cvvorrr o C28_60840,02

Previdéncia 13° Saldrio..................... Cz§ __1.101,60 \)( 146.879,72x0,75%)
Adiantamentos...............ccouoveeeo Cz$ .
w28 _T.324.71 / ( 82.217,73)

L A s, G2 155256 333
. TOTAL LIQUIDO.....c...coovvorer... Cz8 110337, 53
{% Recebi da firma acima a quantia liquida de Czs_110+337,83 ( Cento e dez mil, trezen-

(ton e trinta e sete cruzados e oitents e tris N V08 « X T X X XX XXX XXX

eém moeda corrente do pals, ou pelo cheque visado n? contra o banco

»COmo pagamento de meus direitos na rescisdo contratual,

POCUMENTOS APRESENTADOS o .

Empregado
Dm-whammmm ompanh’s de Desenvolvimento do E}. lato Cromso
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fescisGo de contrato de trobalho /

r_QGC CARIMBO PADRONIZADO (kMPR -%]
? 03 474 053 7 0901 -
’ ] Por PEDIDO DE DISPENSA
ClA, DE DESENVOLVIMENTO DO Esrm
[x} opranTE [ por acoroo DE MATO GROSH) - CODEMAT
(] N&O OPTANTE 3] PR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA '5}‘ " . 5
[-YPOR DISPENSA COM JUSTA CAUSA . .
' : = ST T X S A
Empresa_ CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTANO DE MATO GROSSO
Enderago_ PALACIO PAIAGUAS ~ CPA
Alividad CGCIMF . Matricula
e BDEBENVDLYIMEN'IO n® 03 474 053 /0001-32 no IAPAS
B - po N® da CTPS Série
Nome do empregadoDJAIMI SEBASTIAC DUARTE 46.385 1826
o 1. ENGe CIVIL
Registro n”. 122 cargo Admissao em 12/ 10 _ f1g_83
Dealigamento Aviso Plé:i'o Dectaracac de Opgdo
em 07/ 07 115 _87( | ~e=08_( 06 /1o_87 em_12 /20 /15 83 | waior Romuneracaocas 54.090,_66
DISCRIMINAGAQO DAS VERBAS PAGAS 60/
Indenizag&o... ...anos Czg _FGTS COMISSOLS.......ovverrvirieiirnanssnssersnsenns GZ8
Aviso Prévio... venrr CZ§ Horas Extras......cvernvennrcnrrivvereenn. 028
13° Selério.... 06/12.... . Cz8 _17.045,34 N Gratificagao . ..., C2b
“\ Sal4rio - Famlllao4 OOtQE‘.Q..Q.i.ﬂ-? cz 384,12 AG. PereUIOsidade. ..........wererrrererreres CZ8
Férias Vencidas... .. Cz§ Ad. Insalubridade..............ccrcrrernnrenne. C28
Férias Proporcionais 09/12 .. Cz% 25,568,001 & Ad. NOWMO....cooovvvereeererresrerrooenenns CZ8 . o
Prejulgado 14/65... . Cz8 FGTS - QuitacZo.... .cs 636,36 &
Prejulgado 20/66... . . Cz8 FGTS - més anterior... . C2s _2+127,23 &~
Saldo de Salarios.97 4128 julho c.¢ 7.954,52 & ars . 130 sario.. .Gt 1.363,63 &
Lei N® 6708179 - Act, 8° §aL,3unho czg ___34,090,66 N AIGO 22.coiccmerentrsinsinicn: €28 P
8810 B8L0 .., Oz 280409,06 0 EGTS - 10%s/ 028 s pssonse-saass 078 8122 128~
. Cz8 - FGTS - 10%S/ CaBpyucco . C28 60942449
TOTAL BRUTO....ovoo oo O 1252594, 16
DESCONTOS
Previdéncia... JURSTVRIOVRRDIRRIO 0> 3 6'940:0_2 .
Previdéncia 13° Sa!érlo .. Cz$ __1.101,60 \)( 146.879,72x0.75%)
Adiamamentos...........................‘...‘...... Cis
I . Czs _T1.314,71 7 ( 82.217,73) e
P - e G2 " .. Czs 15.256,33
TOTAL LIQUIDO.....c.oovneorerrcrrrasrecrr. C28 £2C233T,83
D& Recebi da firma acima a quantia liquida de C2$_210.337,83 ( Cento e dez mil, trezen- ~
[Mton e trinta e sete cruzados e citenta e tres centavos , X XXX AAXXLXXARNXXX KX XX XXX L IXAXXXN)
em moeda corrente do pais, ou pelo cheque visado n® contra o banco
.como pagamenio de meus direitos na rescisfio contratual.
1.987
Empregado
[C] ¥ors. guins 8 titmes recobimanis, nchuatvs sobre C’e"ma'n"" de Delonvolvimento de E .¥X\ﬂ.to Grosuo
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.l e T o
resqsoo de COﬂtrO’EO de trobalho / I CE%BBPSA:?RONI}%O(E?%
I:l POR PEDIDO DE DISPENSA
CIA. DE DESENVOLVINENTO DO ESTADD -+
[x] opTanTE (3 por AcorDO % DE MATO GRGZ® ) CODEMAT
["] NAO OPTANTE [x] poR DisPENSA SEM JUSTA CAUSA = o ;
M [} PoR DISPENSA COM JUSTA CAUSA . 4 ) ' .
U7 VS - QEP ¥R.000 - '3 . |
| Empresa CIA TE BESWOLVIW‘IU' DO ESTADC DE MATO GROSSO .
" | Endereo_ PALACIO PAIAGUAS - CPA
Atividad CGCMF Matricula
viee GDEMOL?IMEN‘IO n® 03 474 053 /0001-32 no IAPAS
J = - N° da CTPS Série
i Nome do empregadoDJAILMI SEBASTTAQC DUARTE 46,385 1828
t Registro n” 1:127 _ Cargo e avit Admissdo em 12 /10 fi9_83
Destigamento Aviso Pré,\r!o Declaragac do Opglo :
em_07/_OF /10 87( | ~e~08 ¢ 06 110_87 em_18 110 /1983 | wmaorn s0c. 34.090,66
DlSCRlMlNACAO DAS VERBAS PAGAS 60/
Indenizagso.... ..anos Cz§ _FOTS COMISEORS,...vvverrrrrervererrcascreriessansonss G28
Aviso Prévio... R 0 ] Horas E)!lfas Cz3
13° Sal4rio... 06/3,2 .Gz 17.045.34 N Gratificagao .......oovervvevreveemrreeresernnnees G2
Salério - Familla04 COt@-.‘.‘...Q..Qiﬁ? Cz3 384,12 Ad. Periculosidade.........cococecrvinnrnn. ©28
| @ | Ferias vencidas... . Cz8 Ad. INSANBAATL. ...v.cvvvevvvseserssserssensnses CZ8
Férias Propormonais 09/12 . Cz$ 25,568,001 &) Ad. NOWMO.....oomrcroecnnecesreiennnreeonnns GZ8 C///
*] Prejulgado 14/65... v CZ8 FGTS - QUItAGAD.......ovorvvevesrcvmcerserironnnns CZ8 656 36 P
Prejulgado 20/66... . Cz% GTS - mBs anteriof.............. . Czy 2127423 ¢ ¥
Saldo do Satérios 07 4138 julho o 12954932 ~"Ears - 130 Salério...............................oz; 1.363,63 &
| Lei N° 6708/79 - Art. 9° Sal. junhe cg 54.090.66 Y Artigo 22.... SOORTOOROOOOON o> 2 |-
5810 BRI, ... Oz 28.409,06 0 FGTS - 10% 8/ C28 . cosversss O 4128 728
. Cz% FGTS - 10% S/ O i O w220 82049 d
TOTAL BRUTO.ceoererr oo eoresnenn. G2 1230594, 16
DESCONTOS
Previdéncia... SOUUURUNSUUSI & 6.840,02
Previdéncia 13° Salério e C28 _1.101,60 \)( 146.879,72x0.75%)
Adiantamentos......cvvecceerecrninnnn. GZ8
CIRE e O28 _Ta3144 70 4 ( 82.217,73) e
N S o - S ..Cz8 15.256,33
. . ‘ TOTAL LIQUIDO....covevoivrrrrr. G2 1202 33T583
% Recebi da firma acima a quantia liquida de Cz8_ 110+ 337,83 ( Cento e dez mil, trezen-
[/ ton e trinta e sete cruzados e oitenta e treés centavos . XXX U XXX XXX XL XXAXXTXXXXN

em moeda corrente do pals, ou pelo cheque visado n? contra o banco

,como pagarmenio de meus direitos na rescisdo contiratual,

\\(760> ata 1.9487 :
C}J Q(X ‘l| %-Doamms APRESENTADOS ._ M . f . 7‘ h n[\
‘&% fa' - v 7 Empregado
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gnmmmmm REPARTIGAO T 3 .oh ’} e Lo,
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L CEC - CARIMBO PADRONIZADO (EMPRESA)

2(;:"‘31SAO DE CONTRATO DE TRABALHO o3 47
4 053 /0801 - 30—
; @ D POR PEDIDO DE DISPENSA) CIA, DZ "': TEVBLVEICNTO D £5TADD
’ OPTANTE / (J ror ACORDO OE 1218 €t 239 - cobTidar
D NAO OPTANTE . POR DISPENSA SEM JUSTAIL AUSA C.P.A.
[] POR DISPENSA COM JUSTA AUSA | )
{~ EMPRESA | . £
CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO if
b ENDEREGCQ I+,
PALECIO PAIAGUAS -~ CPA ,
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RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO

[ 'CGC CARIMBO PADRONIZALD (EMF’REBA).

03 474 053 7 0og) -

CIA. OE DESENVOLVY,

‘B

Fq._‘

| POR PEDIDO DE DISPENSA 32 DE MATO erosg (;CN'I‘;% 3501&3’”% “{
[(XorPTANTE (] POR ACORDO era x W
[ NAo oPTANTE : [J POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA ' iy
E] POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA blll N oM vy .
(EMPRESA : ML
CQMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSQ - CODDMAT
ENDEREGO
PALACIO PAIAGUAR :
ATIVIDADE CGC/MF N.o MATRICIULA NO IAPAS
DESENVOLVIMENTO 03.474.05 3/0001-32 Ji e
s EMPREGADO No DA CTPS SERIE 3 4
LUIZ CARLOS MONTES 94.506 60004 '
REGISTRO N.o . CARGO ADMISSAO -
2+337 PRANXEIRO em_26 , 10 119.87
DESLIBAMENTO . AVISO PREVIO DECLARAGAO DE OPGAQ MAIOR REMUNERAGAO
= 13 ! 03 ;19 88 EM 12: 02: 19 88 EM 26 10, 19 8 Cz$ 15.143,00 )
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AVISO Prévie ... o y Cz$ - GratificBGR0 ..o 2P
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13.0 Salario na Indenizagdo Cz$ Ad. Insalubridade.........eeeeveeenenes Cz$
SaAlArO-Familid .....c...coverereiereierrcesceenne C2P Ad, NOWIFNO....covvcerienie e rrtnresen e iee e OZP
Férias Vencidas .....ccccvvvercerirnnsreren . CZP ekttt sttt stssentestnsevenneenesesrnresens SO 28
Férias Proporcionais.‘..“‘..“..9..5.../..}'.;....Cz$ 6.310,00 FOTS - QUItagE0 ..o 0ZH 524,5%
Prejulgado 14/63... Cz$ FGTS-més anterion. .....uvvieieeenn Cz$ =
Prejuigado 20/66 ... FOTS-13.0 SAIAAO ..o C2H 302,88
Saldo de Salarios .. Ma rgo 13 dlé% 6.562,00 FGTS-10%s/ Cz%‘mmswm i mwg.z$ 82,78
HOMAS EXUBS. ccornmirerreereeerssriesiiisseeosennd Cz$ FOTS-10%s/Ca$ i C2H 325,02
Led No B708/79 - Art. Q.0..cvieeeieeen Cz$ Artigo 22 Cz$
Satario Maternidade ....... Cz$ TOTAL BRUTO..ccrocercoseesnnn G2 L1 9 893 1 64
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Previdéncia 13.0 Salario................ Cz% 350 ’ 06 (46. 574, 00 x 0. 75%)
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....................................................... 28 Zotal de Descontos  c,s__ 507,83

TOTAL LIQUIDO. ..., Cop 260 955,81
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