co D M O N OLVIMENTO DO g
ENV. D
E AT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5637

GUIA DE RECOLHIMENTO
Crg 82998,43=

Valor Recebido_ e LODOVICO ANTONIO MERIGHI~ . . ..ute IMPOSTO DE RENDA, oorrese
pondente a 18 parcela do Contrato r.ﬂorvigad de cauultnrunlou/”mnm I

B

Cuiaba - MT, 23 de _novembro de 19 95

Tesoureiro Encarregado do Servigo /| Emitente




N 5640

o CODEM AT cOMPANHIALE |10 0o
ESTADO DE MATO GROSSO <

GUIA DE RECOLH\MENTO
C 1 $_3024882

............

i o smeesam————

Valor Recebido, _‘}EM&I..E_.EE-.B.E}.BA DA SILVA=

.E;r.égi-a:-.-I--B--B--E.-.l--.‘-.n-ﬁ.l.su
B$ 9190 2 L s

D.‘-.S.E......mf......l.i.qema-
-------- INSS .I..C....l.l..
309,68
R SRS g L st L i IR, FENEI
____,_.__-—--__._._......._.__...._-.-.___.._.._-_... e ]
g 1T L o s i o e ———
= i T [ DR TR I N
| . S [ - | P i B e 8 e raitsmaianene A bl e it
----------------------------------------------------------------------------------------------- ﬂ-ﬂm-ﬂ.-—-—“”"“--m‘ﬂ-"-ﬂﬂ-‘_—“nﬂ——w-m-ﬂ—lﬂ-_-.
2 de dezembro de 1992
e s TEETE h

Encarregado do Servico | Emitente |

PO ULl R

Tesoureiro




c SESENVOLVIMENTO DO e
0 D EMAT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5640

GUIA DE RECOLHIMENTO
Crg 309,88=s

Valor Recebido 4@ JAIR PRREIRA DA SILVA- desoontos efetuado conforme CI 193/95

DEE ref, ligenga Pre®ios I R R P sesesnssessanssBS 208,29

Cuiaba - MT,__ 12 4o deseabro do 1099

Tesoureiro Encarregado do Servigo | Emitents




0 SOSENVOLVIMENTO DO s
DESENVOLVIMEN
c D EMAT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5639

GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$ 1.504,61=

Valor IRecebido de CESAR HENRIQUE PIRES~ referente descontos Rescis2o de Contrato

de Trabalho conflore CI 94/95 : I NS S eoseeecseceesesesB$ 91,59 .
! E N R 130 diaatanaanenan RS 91,59
IRRF oooooooo o---o-a-onR$ 854,6?
I RRF lBQ-l.n-. oooooooo R$ 466,76
. 1.504,61
1
Culabé - MT, 12 4o  dezembro de 1907

Tesoureiro Encarregado do Servico | Emitente




| SESENVOLVIMENTO DO i
D
co DEMAT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5639

GUIA DE RECOLHIMENTO
. Cr$1"°4’61'

Valor Recebido 4¢ CESAR HENRIQUE PIRES- veferente descontos Rescis@o de Contrato

de Trabalho conforme CI 94/95 8t INBB ceoveonnscssceces L e ) N

I N.8.8 130 cansecsnssassaBS 91,59
IRRPY essssssscssssccsseRd 854,6?
IRRPY 1,'....-.........!’ 4“'76

1.504,61

& Culaba - MT, 12 4, deseambro do 1999

Tesoursiro Encarregado do Servico | Emitente




COMPANHIA DE o
CODEMAT oumenoce. N 5498
GUIA DE RECOLHIMENTO
. Cr$ 67,50=

referente I N S S descontado ref. servigos collo gargons dos snrs.

Valor Recebido
BENIZIO _9:9,_@1]3.02. veesssescssshb 31,50 conforme CI 205/95 do DSE XxX300000000000000K ey

NIVALDO ROSA. .,.o.t.tt.oot.l..ﬁ.;6.oo
R$ 67,50

. Cuiaba - MT, 13 de___dezembro de 19 95

Tesoureiro Encarregado do Servico | Emitente




COMPANHIA DE N
CODEMAT auevueno s, N 5498
GUIA DE RECOLHIMENTO

. 6 [ 0=
Cr$ y
e rems dHs Snrd.

pafarente I N 8 S deseontad» pefl. sarvigos cold

Valor Recebido
sanfacaa CI 205/75 do DSE XXXXXXXXXXO0OOOOO000000

BJJI:IF} G :liJ::IROZo...oconooo.oi?._; 51.50

Ta

! .;I_J.J‘LLDW ‘(F‘Sf{_ o-,.--ooo..--.o..iiaiéigg

RS 67,50

dezaeorn da 19 |

. Cuiaba - MT,__ 15 de

Encarregado do Servico /| Emitente

Tesoureiro




COD complile, .-
EMAT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5641

GUIA DE RECOLHIMENTO
o Crs 129,80~

Valor Recebido da SERENISSIMA GRANDE LOJA BAGONICA DO ESTADO DE MATO = GROSSO-
referente 3% de APOIO LOGISTICO do Convénio ne 018/95 PO60.0000900008000000.000.00000000000.4

L Calabs - MT, 03 g  dezembro de 19 77

Tesoureiro Encarregado do Servigo | Emitente




] COMPANHIA DE [ ™
CODEMAT souonvmenoss., N 5641
GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$_ 750,00~

Valor Recobido da SERENISSDAA GRANDE LOJA BACONICA DO ESTADO DE MATO RGROSSO-

rofo?euﬁe 5‘ de APOIO LOGISTICO do Convénio ne 018/95 PROVOFSs 600000000000 00000000000000s

o Culaba - MT, 0% o Gemembro de 10 97

Tesourairo Encarregado do Servigo | Emitente




co D M S‘é’é‘é’.‘?&‘é‘i@.ﬁimo DO <
E AT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5642

GUIA DE RECOLHIMENTO

Crg 900,00

do INSTITUTO DE ENGENHARLA DE MATO GROSSO- referente 3% APOIO

Valer Recebido
0000 0000000000000008000008¢

LOGISTICO do convgnj_g ne 024/95 )(xxxxxxxxxxxxxxxxuuxxxxxx

05 da dezembro de 19 95

. Cuiaba - MT,

Tesoureiro Encarregado do Servico | Emitente




co D GO A GLVIMENTO DO ooy
EM AT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5642

GUIA DE RECOLHIMENTO
. Cr$ 900,00~

INSTITUO D WWGNEARIA DB MAT) GROSSO- referente ¥ APOTO

Valor Recebido ___,9_",,.___ .......
...'.‘....‘..‘.'...

LOGISTICO do Ommo ne 0’4/9’ 8610010000001 0 10000 edtitetioetentors

& Culabl - T, 95 o desembzo do 10 92

Tesoureiro Encarregado do Servigo | Emitente




CODEMAT &55ie: %
D LVIMENTO DO
ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5637

GUIA DE RECOLHIMENTO
[ . Crg 8.998,43=

Valer Recebido 4 LODOVICO ANTONIO MERIGHI- ® referente IMPOSTO DE RENDA, corres-

i, )
'. Cuiaba - MT,__23  de___novembro de 19 95

Tesoureiro Encarregado do Servigo | Emitente




0 T S‘E’é‘é'.?\}'é'wm'émo DO i
c DEMA ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5493

® GUIA DE RECOLHIMENTO
Cr$14,40=

is de Colniza= referente

da Assooiadao dos Pequenos Produtores Rura

Valor Recebido

lﬂlllllllll‘lllu

de Ap

Culaba - MT, 31 de outubro de 199

Encarregado _do Servigo | Emitente

Tesoureiro




() CODEMAT i, S SAR0AY

& GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$ 14,40=

Valor Recebido da Associaqgo dos Pequenos Produtores Rurais de Colniza- referente

Cuiaba - MT,__ 31 de outubro de 1972

Tesoursiro Encarregado do Servigo | Emitente







SESENVOLVIMENTO DO i
V
co DEMAT ESTADO DE MATO GROSSO No 9631

GUIA DE RECOLHIMENTO

R$ 81,00

. Cr$

| Prefeitura Municipal de Vila Rica a importancia de ( oitenta e
Valor Recebido

hum real, referente a 3% de apoio logistico do Conveénio n2, 017/95. X:X:X:X:X:X::X:X:X:

11 de agosto de 19 95

® Cuiaba - MT,

£

/ Taﬁuural-ro Encarregado do Servico | Emitente

T 7



0 Rt -
D
c D EMAT ESTADO DE MATO GROSSO No 5707

. GUIA DE RECOLHIMENTO
Crsm'”

Valor Recebido 4@ diversos servidores referente I R R F, oonforme Folha Suplemep

SsassssbeEe L R R X I R R A A AR A -

ooooooooooooooooooooooo

tar do mes de margo/95 xmoxx

Cuiaba - MT,_ 20 4o julho de 1099

/ Tedoureiro Encarregado do Servigo | Emitente




| COMPANHIA DE S
CODEMAT Zsiueoigenssso % 5705
® GUIA DE RECOLHlMENTO
Cr$ 166,52-

de diversoa servidores paforente I NS S, ¢ nf yrm

Palha Suple=

Valor Recebido

xxxxxxxxxxxﬂfﬂﬂﬂmmx K

Cuiaba - MT, 2y de 48219 de 19 /5

Encarregado do Servico | Emitente

Gl / Tlnuulro

A



COMPANHIA DE o
CODEMAT aiomenosss % 5704
GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$541,69=

divarsas servidores referente I RRPF, conforme desScont3s na

Valor Recebido_2”

IOOCKXAXK

:3‘!‘1_1.1_ Junlomentér dn 31‘-:-:3 de fJVr;‘J.“E‘j..'_"'/ 15 '{W:xrxxxx:xxxrxrnrxtxiﬂ b e 066604

20 de julh»o de 19 /0

Cuiaba - MT,

Encarregado do Servico | Emitente

’(fun}ralrn
/




() CODEMAT & e gieh

o GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$ 166,52-

de diversos servidores referent? I N S8, confoeme dascontd D4

Valor Recebido
OO0 ﬂ?ﬂw X IODOX VOO 0o

Cuiaba - MT,__ 20 de Julhs de 1072

/fuour}lro Encarregado do Servico | Emitente
r & g




c DAV OLVIMENTO DO oy
0 D EMAT ESTADO DE MATO GROSSO No 9702

GUIA DE RECOLHIMENTO
. Cr$7/5,03=

Valor Recebido de diversos servidores refersnto IRRF, conforae 1h. Suplementare

g/n2 d- :}_3_;3___;1_-. 1unha/ 25 immammmmmmm“mi

] Cuiaba - MT,_20 _ de Jjulho de 10 72

mrolﬂﬂ Encarregado do Servico | Emitente




COMPANHIA DE [
CODEMAT =hiowvmemono N 5701
GUIA DE RECOLHIMENTO

Cre=il/,34=

Valor Recebido d¢ diversos servidores referenta INSS, conforac F5lha Suplencne

Cuiaba - MT,_ 20 de julh» de 10 /2

Tcﬂuroiro / Encarregado do Servico | Emitente



COMPANHIA DE [ ™
CODEMAT zscupoumenono N 5749
GUIA DE RECOLHIMENTO

Crsr_,-'_,o:v._

de diversos servidores referente IAPAS cmform: [olha sunlement
Valor Recebido_~ = i sh : = s

oBfn? d» afs de 9ain/35 OO0 X000 OO X0 00000 0000000 O XX XXX L

0 julh» 15
cusba iMr. 2 4 ' do 10

Tesoursifo ) Encarregado do Servigo | Emitente

5




() CODEMAT sstiioc,. sk g e

GUIA DE RECOLHIMENTO

Crs )18,/8-

Valot Recebido &2 diversos sarvidorss referente IRRF, conforme [olha suplementar

s8/n? d» nfs de #:i+/95 B e e e e e e e s e assesencs essesssesssessssessssssnseesssessseeess

. 20 julho

Cuiaba - MT, de de 19

Tesourphts / Encarregado do Servico | Emitente

T




N CLRENTO DO e
co D EMAT ESTADO DE MATO GROSSO No 5708

GUIA DE RECOLHIMENTO
. Cr$166'52"

Valor Recebidod® diversos mervidores referente I N 8 8, oonforme folha suplemen

_tar m8s de abril/95 OEOOOEKIEOENOONCOTNCNENOC T OO LT OO XL XX,

e e ——————

.......

20 Julho do 19 2

. Cuiaba - MT,

/ ﬁsaunlro Encarregado do Servigo | Emitente
/




co D E BESENVOLVIMENTO DO e
DESENVOLVIMEN
MAT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5724

GUIA DE RECOLHIMENTO
% Crg 2-471,10=

Valor Recebido de¢ BENTO MACHADO LOBO - referente IRRF, referente Contrato de '
Prestacao de Servigos n@ 014/95 conforme CI n° €89/95 XXXTOKXXXXXX XK XX XXX KKK XXX XXX XXX

® Cuiabs - MT, 09 go  Julho do 19 2°

Tesoureiro Encarregado do Servigo | Emitente




oS ENVOLVIMENTO DO g
co DE MAT ESTADO DE MATO GROSSO No 5724

GUIA DE RECOLHIMENTO
. Cr$ 2.471,10=

Valor Recebido_de BENTO MACHADO LOBO - referente IRRF,preflerente Contrato de '
Prestagas de Servigos n® 014/95 conforme CI nf 089/95 XXXNXXOOOOONIXNNOIOOCCNOCNIIX

L Cuiaba - MT, 03 4o  Julho do 10 72

Tesoureiro Encarregado do Servigo | Emitente




COMPANHIA DE
co DEMAT DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DE MATO GROSSO

GUIA DE RECOLHIMENTO

» Cr$ 2.000,00~

Valor Recebido_de JORGE PAULO FUNARI ALVES - referente devolucao de adiantamento

9713

e

de n? 403081 do BANRISUL S/A 19.9,9.0.0.0.0.090.00.0.0000000000000000000.0000000000000000900000000004

13

. Cuiaba - MT,__ 04 4o agosto de 10 92

Encarregado do Servigo | Emitente




c 0 COMPANHIA DE -
DE M AT DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DE MATO GROSSO Ne 9713

GUIA DE RECOLHIMENTO
@ Cr $ 2,000,00=

Valor Recebido_de JORGE PAULO FUNARI ALVES « referente devolugao de adiantamento
pago em 01,06.95 devido cancelamento de viagea do Movomdoraochih.conf orme Cheque

de n® 403081 do BANRISUL sll ORI AB LRI RN IR ERP IR OI I I D00 0000000 t0000tRIteRIttReietd

. Cuiaba - MT,_94__ de agosto de 1099

calnentéria Fl
R
0 Encarregado do Servico | Emitente




CO el -
DESEN
DEMAT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5723

GUIA DE RECOLHIMENTO '

. Crg 291,20~
Valor Recebido d¢ diversos servidores referente descontos de IMPOSTO DE RENDA,

. Cuiaba - MT, 05 de Julho de 19 7

Tesoureiro Encarregado do Servigo | Emitente




COoD o, -
0 EMAT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 8723

GUIA DE RECOLHIMENTO
- Crs.291,20-

Valor Recebido 4@ diversos servidores referente descontos de IMPOSTO DE RENDA,

.gorrespondente Folha Suplesentar fevereirs e margo/95 XXEOCKEIXXIIOCXXIXXXXXXXLITXXX.

. Cuiaba - MT, 05 de Julhf) de 19 95

Tesoureiro Encarregado do Servigo | Emitente




CODEMAT i %
E VIMENTO D
ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5719

GUIA DE RECOLHIMENTO
Crg A479,04=

Valor Recebido de BENEDITO ZACARTAS DA SILVA - IRRF CONTRATO N© 007/95 xxxXxIXXXX

Omidhoie 13 g  Julbic de 1972

Tesoureiro Encarregado do Servico | Emitente




CODEMAT &5iisin:s 5
DESENVOLVIMENTO D
' T ESTADO DE MATO GROSSO No 8725

GUIA DE RECOLHIMENTO
Crg 796,87=

Valor Recebido de diversos servidores referente I A P A S, descontod efetuado na

Cuiaba - MT,__ 05 de julho de 1995

Tesoureiro Encarregado do Servico | Emitente




() CODEMAT &Rz s f th

GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$ 2.669,41=

Valor Recebido d¢ diversos servidores referente I R R F- descontos efetuado na

Cuiaba - MT,__ 02 de Julho de 19 72

Tesoureiro Encarregado do Servico | Emitente




SESENVOLVIMENTO DO Sh
D N E
co D EMAT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5720

GUIA DE RECOLHIMENTO
Crg 2:973,27-

Valor Recebido 4¢ NELTON MIGUEL FRIEDERICK - referente IRRF do Contrato de Pres-

tag:'é'o de Servigos n? 13/95 PO HOBOEDOINOORIECORISHIHIPBOOIHBIVODODDO DSOS HD 84

Cuiaba - MT, 13 de Julho de 1992

Tesoureiro Encarregado do Servico | Emitente




L

| OV OLVIMENTO DO
co DEMAT ESTADO DE MATO GROSSO No 5721

® GUIA DE RECOLHIMENTO
Cr$.691,84=

Valer Recebido d¢ SERGIO HENRIQUE F.G.CARVALHO - referente IMPOSTO DE RENDA do

Contrato Prestacio de Servigos n? 010/95 ~CONSULTORTA . XXXXICCXIXXXKX XX XK KXKXXKX XK KXKX ALK,

. Cuiaba - MT,_ 13 de ijulho de 1995

Tesoureiro Encarregado do Servico | Emitente




gl o .-
' D
co D EMAT ESTADO DE MATO GROSSO N 5709

GUIA DE RECOLHIMENTO
@& Crg341,69=

Valor Recebido 4@ diversos servidsres refersnte I R R F, oonforme folha suplemen

tar do mes de abril/95 : R AR AL XXX K XXX R I XL XXX LXXXLTLLCLLLLLLLLLLLL

mamanme =

@ Culaba - MT,__20__ go__ U100 do 1999

{osny‘aﬁu Encarregado do Servigo | Emitente
7



co D EM AT BESENVOLVIMENTO DO s
ENTO D
ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5667

GUIA DE RECOLHIMENTO

Valor Recebido DE CASSID TADEU POSE referents I.R.R.F gonf CI N® 093/95

..m;.smmxxummnmxmmxmxxmmxmxmmxmxm.xxxx}maxx;!.&!;.xa&msms.!_xasms.ﬂ.

. Cuiaba - MT, 22 de___AGOSTO de 1995

Tesoursiro Encarregado do Servico | Emitents




co D EM A GO A OLVIMENTO DO <
ENT
T ESTADO DE MATO GROSSO No 5766

GUIA DE RECOLHIMENTO

Valor Recebido de CLAUDEMILSON CIRIACO DA SILVA - referente I A P A S, conforme

CI no 88/95 da DIVISKO DE SALARIOS E ENCARGOS 0.0.0.0.00:0.00.0.00.00.0.80.009.0.0.0.0.0.0.0.90.000000600000

\
A

. Cuiaba - MT, 2> de Ve do 19 7

Tesoureiro Encarregado do Servigo /| Emitente




COMPANHIA DE N e
CODEMAT =:uwoumenose N 5671
GUIA DE RECOLHIMENTO
Cr$ =133,58=

Valor Recebido_Romilma Maria R. dos Anjos, referente a devolugao da UNIMED do mes
g fulno.e sgosto/95, conforme OI n8150/95 da Divisdo de Sslirios o Enoargos.

Cuiaba - MT, 14 de setembro de 10 99

¢

/’I‘sqﬁrelro Encarregado do Servigo | Emitente




: COMPANHIA DE i
CODEMAT cchiowmewono N 5430
GUIA DE RECOLHIMENTO
Cr$349,79-

Valor Recebido de diversos servidores referente IRRF correspondente folha suple=

Cuiaba - MT,__11 de agosto de 19 95

Tesoureiro Encarregado do Servico | Emitente




COMPANHIA DE ™
CODEMAT :ssuovmenroce N 5430
GUIA DE RECOLHIMENTO
Cr 3149.7&"

Valor Recebidowww_mmmn..mm

Cuiaba - MT,_11 _ de agosto de 19 95

Tesoureiro Encarregado do Servigo | Emitente




co D EM T O A SE=TD DO s
ENV. ENT
A ESTADO DE MATO GROSSO N 5431

GUIA DE RECOLHIMENTO
Cr$ 247,54=

Valor Recebido de diversos servidores referente IAPAS correspondente folha suplg

. 11

Cuiabé - MT, de agosto do 19 22

Tesoureiro Encarregado do Servigo | Emitente




—

COMPANHIA DE T
CODEMAT :szuouvmenoco N 5431
GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$ 247,54=
Valor Recebido 4@ diversos servidores referente IAPAS correspondente folha suple

mntq.rnl11[_95gon§qq,qgh;:w95 0000000000000008000000000000000008000080040000000000¢

Cuiaba - MT, 12 de agosto do 10 92

Tesourairo Encarregado do Servico | Emitente




co D N NV GLVIMENTO DO r
E
EMAT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5432

GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$ 542!60=

Valor Recebido de diversos servidores referente I A P A S correspondente folha

suplementar n2 13/95 do més de junho/95XXNOOC OO XK K XX OO X XXX XX X0

Cuiaba - MT, 11 de agosto de 1995

Tesoureiro Encarregado do Servigo | Emitente




COMPANHIA DE sl
co D EM AT DESENVOLVIMENTO DO
0 ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5432

GUIA DE RECOLHIMENTO
Cr$542,60=

Cuiaba - MT,__11 _ de agosto de 1995

Tesoureiro Encarregado do Servico | Emitente




c 0 D E M T SRS ENVOLVIMENTO DO 2y
A ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5433

™ GUIA DE RECOLHIMENTO
Cr$ ?29!36=

Valor Recebido de diversos servidores referente I R R F, correspondente ao més

de junho/95 folha suplementar n2 13/95 3

———

Cuiaba - MT, 11  de agosto de 19 92

Tesoureiro Encarregado do Servigo | Emitente




co D E M ggggﬁ?\f“&@la‘émo DO sxisd
AT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5433

GUIA DE RECOLHIMENTO
Cr$ 729,36=

Valor Recebido de diversos servidores referente I R R ¥, correspondente ao w88 |

.OQ.!!..".O‘0}0..!000.0.0...l..l....i._.'..‘..t.. i

de. Junho/95. Lolha suplementax ne 13/9

Cuiaba - MT,_ 311 de agosto de 10 99

Tesoureiro Encarregado do Servico | Emitente




CODEMAT &iitiiuss -
ESENVOLVIMENT
T ESTADO DE MATO GROSSO No 5428

® GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr§2l2,73=

Valor Recebido 4¢ diversos servidores referente INRF correspondente folha suple-

mentar n) 12/95 més de maio/95 % ZWINGLIO RODRIGUES FH_EIREeMARIAJOSEDEPLIMAmxxx

Cuiaba - MT,__ 11 de agosto de 10 97

Tesoureiro Encarregado do Servigo | Emitente




COMPANHIA DE -
co D E M AT DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5428

GUIA DE RECOLHIMENTO
cr$212.73-

de diversos servidores referenmte IERF correspondente folha suple-

Valor Recebido
_menmtar n) 12/95 ®8s de maio/95 £ ZWINGLIO RODRIGUES

..........

Cuiaba - MT, 3L de agosto do 10 29

Tesoureiro Encarregado do Servigo | Emitente




CODEMAT S2hititginoss -
ESEN TOD
AT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5429

GUIA DE RECOLHIMENTO

Crg 210,95=

Valor Recebido de diversos servidores referente IAPAS - correspondente folha su

Cuiabd - MT,_ 11 de agosto de 1079

Tesoureiro Encarregado do Servigo | Emitente




c 0 E DN NVOLVIMENTO DO e
E N
D MAT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 6429

GUIA DE RECOLHIMENTO
Cr$ 210,95=

Valor Recebido 4@ diversos servidores referente IAPAS - correspondente folha su

---------

Cuiaba - MT,_ 1 de agnsto de 1999

Tesoureiro Encarregado do Servigo | Emitente




CODEMAT &5 .
DESEN TO DO
AT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5426

GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr $ 2;692,28;

Valor Recebido da SANEMAT - referente cess3o do funcionario JOXO BOSCO PORTELA,

correspondente aos meses de junho e ,']1111’10/95, conf orme 0'[150/95-ﬂW.SAT.ENCARGOS.xmx

Culabi - MT.__ 14 4s RO bAPRCO do 1972

Te iro Encarregado do Servigo | Emitente




c 0 D E DS VOLVIMENTO DO 2
MAT ESTADO DE MATO GROSSO N 9426

GUIA DE RECOLHIMENTO
Cr$ 2.692,28%

Culaba - MT,__ 14 4o setembro de 1099

Tesoureird Encarregado do Servigo | Emitente

P,



c 0 D E M SR NENVOLVIAENTO DO o
D
AT ESTADO DE MATO GROSSO N 5674

GUIA DE RECOLHIMENTO
Cr$ =444’99=

Valor Recebido 305_0 Marcelo Solci, devoluqao de Salario do mes de ,'iulho/95, re—

ferente alteragfo de contratoy conforme CT n® 150/95 da Divisdo de Salarios e Encargos.

Culaba - MT, 14 de  Setembro de 1992

Tp!‘?:’urel!é Encarregado do Servigo | Emitents




COMPANHIA DE G
CODEMAT :=suonvmenace N 5674
GUIA DE RECOLHIMENTO
Cr$_ . =444,99=

Valor Recebido J0&0 Marcelo Soloi, devolugio de Salario do mes de julho/95, re=-

Cuiaba - MT, 14 de __ Setembro de 1995

é.u%ﬂro Encarregado do Servigo | Emitente

L



co D E M A ESENVOLVIMENTO DO s
T ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5671

® GUIA DE RECOLHIMENTO

Crg =133,58=.

Valor Recebido Rozilma Maria R. dos Anjos, referente a devolu®3o da UNIMED do més

de julho e agosto/95, conforme CI n°150/95 da Mivisdo de Salarios e Encargos.

Cuiaba - MT,_14  de setembro de 19 95

7 )resouraim Encarregado do Servigo | Emitente




() CODEMAT &iitiines,, b bl

GUIA DE RECOLHIMENTO

Valor Recebido de diversos servidores referente I A P A S, correspondente folha

_suplementar n® 01 do més de hunho/95 XXXXXXXNNOCCXXAXXIXXKXAXKKXXXXKXXXKKXXXXKXXEXKKAKX .

® Culaba - MT, 14 de agosto do 1023

Tesoureiro Encarregado do Servigo | Emitente




co D GESENVOLVIMENTO DO e 5
EMAT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5435

GUIA DE RECOLHIMENTO

Crs 413,32=

Valor Recebido de diversos servidores referente I R RF, correspondente folha su-

plementar ne Ol do més de junho/95

Cuiaba - MT,__14 _ de agosto de 19 95

Tesoursiro Encarregado do Servigo | Emitente




COMPANHIA DE “n
0 D EM AT DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5435

GUIA DE RECOLHIMENTO

L
Cr$ 413,32=

® Cuiaba - MT,__24 de agosta de 19 gs........

Tesourairo Encarregado do Servigo | Emitente




co D EM G ONENVOLVIMENTO DO =y
D IMEN
' AT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5441

GUIA DE RECOLHIMENTO

¢ Cr$_.182,29
Valor Recebido_ DE ALFREDQ DE_ARAUJO GRANJA REF. DESCONTO EFETUADQ DO
..... SALARIO DE_JUNHO/95 CONF. CI N2 129/95, XXXXXXIXXX XX XXX XXX K XAX KX XX KAXXXXKK
TAPAS 83,26
IRRF 99,03
182,29
® Cuiaba - MT,_16 _ de___AGQSTO de 19__95

Tesoureiro Encarregado do Servigo | Emitente




c 0 D E M 32?5‘;?\:‘&&3&70 DO ,.
AT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5441

P GUIA DE RECOLHIMENTO
Cr$._.282,29

. Cuiaba - MT,_16  de___AGOSTO de 1095

Tesourelro Encarregado do Servico | Emitente




CODEMAT 52588yrocc -
| AT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 95436

GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$ 635,53=

Valor Recebido_de &iversos servidores referente I A P A S, correspondente folha

Cuiaba - MT,__ ** 4o Agopto de 19 2°

Tesoureiro Encarregado do Servigo | Emitente




CODEMAT 52t tuoss -
VIMEN
A ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5460

& GUIA DE RECOLHIMENTO
crg343,16

Valor Recebido de IUNES UNTAR - descontos referente Licenca Premio, conforme

CI n2 136/95 da DSE: INSS ceceeeecessssc.RE 83,26

IR.RF sscssssa li..l...R$ 222;20

R$ 343,16

Cuiaba - MT, 25  de___ago0sto de 19 72

Tesoureiro Encarregado do Servigo | Emitente




o

() CODEMAT :58nees.. Ne 5460

® GUIA DE RECOLHIMENTO
Crg343,16-

Valor Recebido de IUNES UNTAR - descontos referente Licenga Preamio, confarme

CI n® 156/95 da DSEs INSS ceececscsccssceRd 85.26

RS 343,16

Culaba - MT, 29 g  2898%0 do 19 22

Tesoureiro Encarregado do Servigo /| Emitente




CODEMAT 528t o -
| A ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5457

® GUIA DE RECOLHIMENTO
Cr$464y24=

Valor Recebido d¢ UARY LOPES DE SOUZA - descontos referente Rescis3o de Contrato

Cuiaba - MT,_ 24 de agosto de 1977

Tesoureiro Encarregado do Servico | Emitente




co D E oS ENVOLVIMENTO DO e
MAT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 9456

& GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$ 2.771,3%6=

Valor Recebido 94€ diversos servidores referente IMPOSTO DE RENDA, conforme con-

Culaba - MT, 22 de agosto do 19°°

Tesoureiro Encarregado do Servigo | Emitente




o co DE MAT Eggfﬁﬁl?‘?#} GROSS0 5\[; 9456

i GUIA DE RECOLHIMENTO
Cr$.2:771,36m

Valor Recebido 4@ diversos servidores referente IMPOSTO DE RENDA, conforme cou=
traton.nems 07/10/13/ e 14/95 de CONS

SRR AIRNVONIRRIIRIENEITN0PI0R0 00000000400

mmmammm

Culaba - MT, 22 4o agosto do 1077

Tesoureiro Encarregado do Servigo /| Emitente




c 0 D EM BESENVOLVIMENTO DO sk
DE
AT ESTADO DE MATO GROSSO N 5457

& GUIA DE RECOLHIMENTO
Crs‘s“.zb
Valor Recebido @ UARY LOPES DE SOUZA - descontos referente Hescisao de Contrato

de Trabalho XN O O R O O oo X oo

Culaba - MT, 4 4o agosto de 1992

Tesourairo Encarregado do Servigo | Emitente




CODEMAT 5258w o .-
AT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 9458

® GUIA DE RECOLHIMENTO
Cr s2’29,61:
Valor Recebido de ROSA MARTA GARCIA, descontos efetuado conforme CI n@ 142/95
Correspg_r_ljg?nte fF':I'iELS: MPAS Ssscsssacsenens 1R$ 83, 26 o . 8
IRR‘E’ LR BN ...l.lll..l£§ 1&6:2;
total 229,61
Cuiaba - MT, I de Agesto de 19 95

Tesoureiro Encarregado do Servigo | Emitente




COD o oo -
EMAT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5458

® GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr $229,61=

Valor Recebido 3¢ ROSA MARIA GARCIA, descontos efetuads conforme CI n® 142/95

Oam.pondenti f;m‘l SAPAS ssevesscccsccoceR 83,26 Senm o (Y N W T . (TN

Im .....I......ll..lm

total 229,61

agosto 95

Culabé - MT, 32 ds do 19

Tesoureairo Encarregado do Servico /| Emitente




DESE! ANCLVIMENTO DO e
| N
co D EM AT ESTADO DE MATO GROSSO No 5461

& GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$l62,00=
da PREFEITURA MUNICIPAL DO PONTAL DO ARAGUATA - referente 3% de

Valor Recebido
Apoio LOGISTICO do CONVANIO Ne 22/95 18 parcela, CI N? 55/95 XXXXXXOOXKXGOOOOOOXNKIK

clas LL 32 gy SetemEd do 19°°

Tesoureiro Encarregado do Servigo | Emitente




o CODEMAT :sizisiimenose Ne 5461

& GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$ 162,00=
Valor Recebido da PREFEITURA MUNICIPAL DO PONTAL DO ARAGUAIA - referente ",‘ de

Apolo LOGISTICO do CONVENIO Ne 22/95 18 parcela, CI N 55/95 XXXXOOOUUOUOUINOCOCUCKOKKK

Culabé - MT,__ 2> 4o  Setembro do 1077

Tesoureiro Encarregado do Servigo | Emitente




COMPANHIADE S
DESENVOLVIMENTO DO
co D EMAT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5727

W GUIA DE RECOLHIMENTO

de NIVALDO ROSA- a favor do IAPAS, referente servigos prestados,

Valor Recebido
confame CI n2 094/95 - DSE

PNOIBNODEODOODGODIOSIOBOOOONODDOIGDBOODOBIODOODOIOLSOHS0H S04

Cuiaba - MT,__ 11 e Jjulho de 1995

Tesoureiro Encarregado do Servigo | Emitente




°°£‘é’a?v"$'£¢.ﬁ'§mo DO et
DE
co D EMAT ESTADO DE MATO GROSSO No 5728

® GUIA DE RECOLHIMENTO

cry 0l

Valor Recebido de PATRICIA EMILIA DE FIGUEIREDO- desconto efetuado referente ser

vigos prestados, CI 094/95 -DSE: I AP A S eessessesseeseeRS 58,28 .
I R R F .........-.......33 21' ii

R$ 79,87

Cuiaba - MT, 11  de Jjulho de 19 95

Tesourairo Encarregado do Servigo | Emitente




COMPANHIA DE ek
CODEMAT :=:uonvmenroco N 5728
& GUIA DE RECOLHIMENTO

Crg [ 0»
Valor Recebido d¢ PATRICIA EMILIA DE FIGUEIREDO- desconto efetuado referente ser

8=

R$ 79,87
Cuiaba - MT,_11  de julho de 19 95

Tesoureiro Encarregado do Servigo | Emitente




co D E M SESEN PR SRRENTO DO 85
v
AT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5625

GUIA DE RECOLHIMENTO

Valor Recebido de BENIZIO GONGALVES DE QUEIROZ- referente IAPAS servigos presta

Cuiaba - MT,__ 44 de julho de 1995

Tesoureiro Encarregado do Servico /| Emitente




COMPANHIA DE Wik
co D EM AT DESENVOLVIMENTO DO
o ESTADO DE MATO GROSSO No 5729

& GUIA DE RECOLHIMENTO

c r s 490, 10=

Valor Recebido d¢ BENEDITO ZACARTAS DA SILVA- desconto IRRF, Contrato n® 007/95

prestacdo de servigos de Consultoria Econdnica X0 X rOtOsnaOOn Xao0000N0oc

Cuiaba - MT,___ 04 de julho de 1992

Tesoureiro Encarregado do Servigo | Emitente




cgé’é’#\?é'iﬁnﬂﬁum DO .
D
co D EM AT ESTADO DE MATO GROSSO No 5729

GUIA DE RECOLHIMENTO

Crs 190,10=

Valor Recebido 3¢ BENZDITO ZACARIAS DA SILVA- descont> IRRF, Contrzts n? 007/75
orest _l_;"':‘. de servigos de Consultoria BHe IR S0 65 00 8588000000000 00000088essessssssss

Cuiaba - MT,__ 0! de julh» da 10 75

Tesoursiro Encarregado do Servigo /| Emitente




co D E M O ENVOLVIMENTO DO .
E
AT ESTADO DE MATO GROSSO No 5730

GUIA DE RECOLHIMENTO

Crg 1.405,80=

Valor Recebido 9€ SERGIO HENRIQUE FONSECA G.CARVALHO- desconto IRRF, referente

Cuiaba - MT,__04 U de julho de 1992

Tesoureiro Encarregado do Servigo | Emitente




' COMPANHIA DE LT
CO D E M AT DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DE MATO GROSSO M

£ GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$ 1.405,80=

9730

L

Valor Recebido @¢ SERGIN HENRIQUE FONSECA G.CARVALHO- descontn IRRF,

P ey e Lo
rejerenie

servigos prestados conforme Contrat> n? 10/95 Consultoriz em Plane jament y0ooo0oOXXXXXX

' Cuiaba - MT, 010074 julhn

de 1075

Tasoureiro Encarregado do Servigo /| Emitente




o CODEMAT :=ieimenoss,, N st |

o GUIA DE RECOLHIMENTO

67,50=

Cr$

Valor Recebido 42 NIVALDO ROSA- a favor do IAPAS, referente servigos prestados,

c')nf:ﬂe CI nn 094/95 - DSE OSSN0 SERSSSREOEIDINDONON

LA AR A AN X R A R X X A A X X A A N X XX LR

Cuiaba - MT,__ 11 de Jjulho de 1975

Tesoursiro Encarregado do Servigo | Emitente




COo o .-
D EMAT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5735

B GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$ 18,00=

Valor Recebido 42 AUDICONTABIL-AUDITORES INDEPENDENTES S/C - referente I R R F

correspondente a 92 parcela do Contrato n? 008/94 Processo n? 639/95me

Cuiaba - MT,_ 13 de Jjulho de 1992

Tesoureiro Encarregado do Servico /| Emitente




COMPANHIA DE B
co D EM AT DESENVOLVIMENTO DO
o ESTADO DE MATO GROSSO Ne 9735

] GUIA DE RECOLHIMENTO

Crg 18,00=

Valor Recebido 42 AUDICONTABIL-AUDITORES INDEPENDENTES 8/C = referente IRR F

carrespondente a 9% parcela do Contrato n® 008/94 Processo ne 639 /95 3300000000nNOXX XX XX

Cuiaba - MT, 13 de julh:’ de 10 95

Tesourairo Encarregado do Servigo | Emitente




co D E M GESENVOLVIMENTO DO 5y
AT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5732

® GUIA DE RECOLHIMENTO
Cr$ 63; 63""
Valor Recebido_d¢ LUIZ CARLOS DORILEO DE CARVAIHO - descontos referente comple-

mentagdo dos 10 dias de salario m&s de abril/95, conforme GI.093/95. - DSE XOOOOKXXIXOXXXXX

Culabd - MT,__ 2 do Judha do 1977

Tesoureiro Encarregado do Servigo | Emitente




o CODEMAT ssiiiiueose., N 5732

GUIA DE RECOLHIMENTO
Cr $ 63|63"
Valor Recebido de LUIZ CARLOS DORILEQO DE CARVALHO - descontos referente cople=

12 julho

Cuiaba - MT, de 73

de 19

Tesoursiro Encarregado do Servigo | Emitente




COMPANHIA DE e~
DESENVOLVIMENTO DO
0 co DEMAT ESTADO DE MATO GROSSO N¢
GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$363,92=

1o

9621

Valor Recebido_qn MINTSTERIO. DA RCONBMTA—

referente IMPOSTO DE RENDA _3XX3000000XX

Cuiaba - MT, 17 4o julho

de 19 95

Maurs de

Chefe da Divia:z .

‘T Tesoureiro Encarregado do Servico | Emitente




COMPANHIA DE o
CODEMAT =ssuonvmenrace N 5621
GUIA DE RECOLHIMENTO
Cr$363,92=

Cuiaba - MT,_17 __ de____Julho do 1079

Maw

Chefo d Aoraes

Vigho Orcam: 1214 Einenosk
/" Tesourbiro : Encarregado do Servico /| Emitente




co D E GESENVOLVIMENTO DO 1
MAT ESTADO DE MATO GROSSO N 5616

GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr slB,OO:

Valor Recebido da AUDICONTABIL=AUDITORES INDEPENDENTES S/C- referente IMPOSTO DE

Cuiaba - MT, 14 do Julho de 19 9

ch{ﬁnun Moraes Baprres
da Difisdo/Orcamentsrla Flnancelre
UDEMAT

Tesour
7

Encarregado do Servigo /| Emitente




co D EM SESENVOLVIMENTO DO s
D
AT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5616

GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$l8,00=

Py s e rsieretine

P IO E0 0800080000000 06000000 0000000000000 00 0000000000000 00000000000000000000000000000

Cuiaba - MT, 14 4o Julho de 10 95

HMawpe
“hefa da Di

N eraes Barres
reementarla Fleanoaim.

“Tesbiréiro Encarregado do Servigo | Emitente




CODEMAT S5t s: -
AT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5731

B GUIA DE RECOLHIMENTO
Cr$.136,79=

et e

salario més de marg:o/95 £ 1T AP AS cessenencasese vecesB$ 58,28

I R R F .-.................o-3$ ?7!51

R$136,79

Cuiaba - MT, 31 de maio de 19 92

Tesoureiro Encarregado do Servigo | Emitente




' COMPANHIA DE e
co D EM AT DESENVOLVIMENTO DO
o ESTADO DE MATO GROSSO Ne 9731

® GUIA DE RECOLHIMENTO
Cr$136,79=

marmriEmsasssssesssstestessmanEasALL.

I R R F u..o..co-oooo.oooo.‘-m ??!51

R$136,792

Cuiaba - MT,__ 31 de maio do 19 9

Tesoureiro Encarregado do Servigo | Emitente




COMPANHIA DE A
co D EM AT DESENVOLVIMENTO DO
o ESTADO DE MATO GROSSO Ne 98734

GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$_=1.000,00=

Valor Recebido EVANIIDES MARIA DOS REIS . ref., folha suplementar (adiantamento) de

Cuiaba - MT, 13. de Junho de 19 95

Tssourafm Encarregado do Servigo | Emitente




COMPANHIA DE (™
CODEMAT :ssiomvmenrone N 5734
GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$ =1.000,00=
Valor Recebido EZANTLDES. MARTA DOS REIS. .. ref. f£olha suplementar. (adiantamento) de

Cuiaba - MT,__13e de___ Junho de 19 95

LA
Tuugﬁlrn Encarregado do Servico | Emitente

7




() CODEMAT &5ittitsss,. 1 L

» GUIA DE RECOLHIMENTO

Crg 58,28=

Valor Recebido de ADRIANA DO CARMO R.SOUZA - desconto I.N.S.S, folha Suplemen-

tar n¢® O}[?? mai oxzoonoone

Cuiaba - MT,__ 04 de julho de 195

Tesoureiro Encarregado do Servigo | Emitente




() CODEMAT s5siEnees.. N 5737

& GUIA DE RECOLHIMENTO
Cr$ 38,28=
Valor Recebido 4@ ADRIANA DO CARMO R.SOUZA - desconto I,N,S.S, folha Suplemen=
Cuiaba - MT, 04 de  Jjulho de 192

Tesoureiro Encarregado do Servigo | Emitente




COMPANHIA DE .
co DEM AT DESENVOLVIMENTO DO
o ESTADO DE MATO GROSSO Ne 9736

§ GUIA DE RECOLHIMENTO
b Cr$ 112,68~
Valor Recebido_de MAURO DE MORAES BARROS - descontos referente férias regulamen—

tares, conforme|CI 028/95 ~ CFCe~ I.N.SeS scvuce. disessisss Bl 58,28
I.RlR.F-a-o-cnocc ------ -Rs ?4.40
112,68
Cuiaba - MT,___ 94 e Julho de 1999
Tesoureiro Encarregado do Servico /| Emitente




c 0 D E M Sé’é"é’.ﬁ'é'ﬂﬁﬂimo DO e
AT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5742

# GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr g 607,08-

Valor Recebido_de Diversos servidores referente IAPAS conforme folha suplementar

més de abril/95 WMMMWWWMLWMMMM

Cuiaba - MT,_ 05 4 julho de 1977

Tesourelro Encarregado do Servico | Emitente




) CODEMAT 5ittiibece.. g

E GUIA DE RECOLHIMENTO
Cr$ 607,08~

Cuiaba - MT,__03 do__J61RO da 125

Tesoureiro Encarregado do Servigo | Emitente




o

) CODEMAT s5ittiteese,. s hhdy

o GUIA DE RECOLHIMENTO
Crg 116,56~

Valor Recebido d¢ Diversos servidores referente INSS correspondente Folha Suple-

mentar meses de fevereiro e marqo/95

Cuiaba - MT, % 4o Julho do 19°°

Tesourairo Encarregado do Servigo | Emitente




COMPANHIA DE e
CODEMAT :=avstimewon N 5743
) GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr s 116.55—
Valor Recebido_de Diversos servidores referente INSS correspondente Folha Supl

.... e T LD T B e eyt ey

mentar meses de favereirs e margs/95 muroxorxxrorones

1o

e —————————

ettt L A L L I I

Culabi-MT, 95 4o Julho do 1999

Tesoureiro Encarregado do Servigo | Emitente




Sggé’a?\?‘é‘ﬂﬂuﬂinm DO iy
co DEM AT ESTADO DE MATO GROSSO N 5710

& GUIA DE RECOLHIMENTO
Crg_ 416,30

Valo# Recebido | 4 JOSE BARBOSA NETO- referente I N S S, descontos corresponden-

20 de julho de 19 95

Cuiaba - MT,

Tesoureiro Encarregado do Servigo | Emitente




COMPANHIA DE e
co D E M AT DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DE MATO GROSSO Ne 9710

® GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$ 416,30
Valor Recebido 4€ JosSE BARBOSA NETO- referents I N 8 8, descontos corvespondens

te servigos prestados nos meses de fevereirs 3 4ulha/95, MOKEKXCOOOCKKEXIXKXNXXXRFIEXXXELLX.

Culaba - MT, 20 4o Julho de 10 97

Tesoureiro Encarregado do Servigo | Emitente




COD il -
DESE oD
EMAT ESTADO DE MATO GROSSO No 5711

& GUIA DE RECOLHIMENTO
Ceg.d1c 30

Valor Recebido_de JOSE CARLOS GRIM - referente I N S S, desconto correspondente

servigos prestados no méses de fevereiro 3 julho/%HW)cxmcxmmmm

Cuiaba - MT, 20 de Julho de 19 7°

Tesoureiro Encarregado do Servico /| Emitente




c 0 D E M BESENVOLVIMENTO DO i
NT
AT ESTADO DE MATO GROSSO N 9711

® GUIA DE RECOLHIMENTO
Cr$ 416,30~

Valor Recebido_de Jgg_gmm = referente I N 8 8, desconto correspondente

Bervigos prestados no sdses de fevereirs & julho/95CrONEOCEEOONCNCNENCOCCECOCCORKIXIXOE

Cuiaba - MT, 20  4p Julho de 1095

Tesourelro Encarregado do Servigo /| Emitente




CODEMAT & 2
DESENVOLVIM
MAT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5746

GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$_166,52-

Valor Recebido 405 servidores ANTONIO CARLOS FIGUEIRA BALBINO e WALTER MOTTA NO

RONHA - descontos IAPRS referente férias xtootXioorxXioOOlxs

300000000

Cuiaba - MT, 14 de Julho de 1972

Tesoursiro Encarregado do Servigo | Emitente




¢

) CODEMAT stishucss.. TIRAY

GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$ 166,52~

Valar Recebido dos servidores ANTONIO CARLOS FIGUEIRA BALBINO o WALTER MOTTA NO
RONHA - d’d&i@ﬁﬂtpﬂ IAPRS referente fériaa O X O O O o O O R o O L X L 000

(Y

Cuiaba - MT, 14 de Jjulho de 19 73

Tesoureiro Encarregado do Servigo / Emitente




) CODEMAT s5istiasse.. e A

GUIA DE RECOLHIMENTO
g R

Valor Recebido de diversos servidores referente desconto IAPAS, conforme folha

09 & junho

Cuiaba - MT, de 19 72

eraes Barros

mentarla Financelrs

&l' Encarregado do Servigo |/ Emitente




() CODEMAT s5tiincss.., =

GUIA DE RECOLHIMENTO

Valor Recebido de diversos servidores referent: desconto IAPAS, confome falha

Cuiab - MT,__""__ do o do 10,0
Jﬂa...r PO @ rros
Chefe da '..{;,;lirll Financelra
~ Tesourejfo Encarregado do Servigo | Emitente




COMPANHIADE o
DESENVOLV
co D EMAT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5601

GUIA DE RECOLHIMENTO
Crg 715,57=

.. dediversos servidores referente desconto IRRF, conforme folha :
Valor Recebido

suplemengar n? 007/95 do més de margo/95 OO0 XK KK KKK

Cuiaba - MT, 09  de junho de 19 95

Morses Bumid
Chefe d‘__ reamentstla Floanosla
Tostdteis!/ | Encarregado do Servico | Emitente




() CODEMAT &5ittisse,. 2 e 1

GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$ 115,57=

Valor Recebido dediversos servidores referente desconts IRRF, c-nforme folha 1

suplemengar n® 007/95 do m@s de margs/95 x

Cuiaba - MT, 09  de Jjunho de 19 95

craes /ga-rm
337 OMaine Financaire

COBEN

Tesoureiro Encarregado do Servico | Emitente




) CODEMAT &8z, 2 i

GUIA DE RECOLHIMENTO
Cr$ 757,64=

Valor Recebido de diversos servidores referente desconto IAPAS do salario més

de margo/95, conforme folha suplementar n° 007/95 xoxxxixxicx XXKXX

Cuiaba - MT,_ 92 de Junho de 1972

f /c‘f oma.s 686"00

te Fiaanpelre

Tesoureiro Encarregado do Servigo | Emitente




() CODEMAT £itiiness.. TR

GUIA DE RECOLHIMENTO
' Crg 757,64=

Valor Recebido de diversos servidores referente desconto IAPAS do salaris ufs

de margy/95, ¢onforme folha suplementar n2 007/95

Culaba - MT, 92 de Junho de 1972
Mo § o
Chefe da DIy woiehe

/ Talnurah Encarregado do Servigo | Emitente




S OSENVOLVIMENTO DO -y
DESE D
co D E MAT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5596

GUIA DE RECOLHIMENTO
. 2.118,15=

Cr$

. 3 .o -~
de diversos servidores referente desconto IRRF salario mes de

Valor Recebido

marg:o/95 conforme folha suplementar n¢ 007/95 X OO XXX XXX KX XX KKK KKK XOO0000CK XX

99 Juko de 19 7°

Cuiaba - MT, de

Encarregado do Servigo | Emitente




Om DESENVOLVIMENTO DO 15
c . EMAT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 95596

GUIA DE RECOLHIMENTO

2,118,15=

Cr$

2 .
e diversos servidores referente desconts IRRF saliri» mé@s ds

Valor Recebido d
margo/95 conforme folha suplementar n? 007/95 XXOOOOOOOCOONOOCOOONOOOOCXNXXXOCOOONXT

® ey T R N ORI b i do 10 2

Maurs de Mer P

Chete da Uivicao Urg

Encarregado do Servico | Emitente




c 0 D O VOLVIMENTO DO o
EMAT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5603

GUIA DE RECOLHIMENTO
. CI‘$757’64=

Valor Racohidode diversos servidores referente desconto de IAPAS, conforme folha

suplementar n2 00?/95 do més de margo/95 possssssossssssessosesssesssssstossossscesssssent

. Cuiaba - MT,__09 de Junho de 1995

Tesoureiro Encarregado do Servico | Emitente




COMPANHIA DE T
CODEMAT sucvmenoss., N 5603
GUIA DE RECOLHIMENTO
® Crg 157264=

de diversoss servidores referente desc mts de IAPAS, conforae folha

Valor Recebido
Supla:nenta]_' nﬂ 00{/95 d,) mas de ma]‘_‘qq/gs xx'.l_xlxxxll-..l‘lxl"ll'l'i'lllt!'l]ll'lxl!xllel’lT}Ll’xlu

Cuiaba - MT,_09___ de Junho de 1225

Tesoureiro Encarregado do Servigo /| Emitente




COMPANHIA DE it
CODEMAT sewonmenope, % 5604
GUIA DE RECOLHIMENTO
. Crg 2-118,15-

, conforme folha

de diversos servidores referente desconto IRRF

Valor Recebido

DOOE0IS0I00000900000000.0060980000000000908999.389.0

® Cuiaba - MT,__ %7 de Jjunho de 1972

Tesoursiro Encarregado do Servico | Emitente




COMPANHIA DE W
CODEMAT suevueneress, % 5604
GUIA DE RECOLHIMENTO

. Cr 32.118,15-
desconto IRRF, conforme falha

de diversos servidores referente

Valor Recebido

. Cuiaba - MT, 09 4o Junh? ds 1072

Tesoursiro Encarregado do Servico | Emitente




CODEM AT GOV OLVIMENTO DO i
ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5599
GUIA DE RECOLHIMENTO
¢ Crs 715,57=

de diversos servidlores referente desconto de IRRF, conf

Valor Recebido orme folha

XTXI_XXXX_KIXXXYI:_I‘ILXTXXKIXXKLXXXX!KKX’X[KKXXK’XXLYXXXXXXIX!XX_X

_suplementar més de margo/95 X

Cuiaba - MT,__09 _ de Junho de 1992
lfi;'.?'F""'{j
| . PO - : _,\,'."_;‘,T‘-M
FILCL ment=
sivad X "‘_i\T

Tesduréiro | Encarregado do Servico | Emitente
&



o CODEMAT iieinoss.., No 5599

GUIA DE RECOLHIMENTO
Crg 715,57=

Valor Recebido de diversos servidores referente descont» de IRRF, confofme folha

_suplsmentar més de margo/95

Culaba - MT,__99 _ de Junh»> de 1995

Encarregado do Servico /| Emitente

Tedbureiro



c D G OSENVOLVIMENTO DO ]
DE
0 E MAT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5600

GUIA DE RECOLHIMENTO
o crgehoc

Valor Recebido de diversos servidores referente desconto IAPAS, conforme folha

suplemantar n? 007/95 més de margo/95 . XoEOHOONOOOEXX XXX XX XXX XX KK XX X0 XXX KX IX XXX X IOCIXIXXKX

. Cuiaba - MT, 09  de Jjunho de 12 95

Encarregado do Servigo | Emitente




COMPANHIA DE N
CODEMAT ssaivomanesssso 3 5600
GUIA DE RECOLHIMENTO
® Crg524s52=

erente desconto IAPAS, conforme folha

de diversos servidores ref

Valor Recebido

Buplizm-.Jntar nQ 007/95 ;nsg de marqq/?s‘“xtxxxxxx:xxxxtxxxxtx!’xxxxxx IO 0000000 0000R00CK
Cuiaba - MT,_07__ de Junh> de 1993
: {orares Rarre®
Sanrs 2 camentirls Financelr®
Chefe > 7 IJEM'N‘
ﬁ nffuraira Encarregado do Servico | Emitente

2



() CODEMAT & g L

® GUIA DE RECOLHIMENTO
Cr$ 663!47=

Valor Recebido de diversos servidores referente descontos efetuado no salario do

n8s de fevereiro/95 conforme folha suplementar n? 007/95_(IRRF)  XX0000enoooonoonsonns

Cuiaba - MT,_17 _ de Junho de 1992

Tesoureiro Encarregado do Servico | Emitente




NS oo
D
co D EMAT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5593

GUIA DE RECOLHIMENTO
073663.47-

de diversos servidores referente descontos efctuado md gsalario do

Valor Recebido

Culabi - MT, 17 ¢p__ Junho do 1999

Tesoureiro Encarregado do Servico | Emitente




0 BEst ’#3‘6'1%.3%»:10 DO 23
E
c D E M AT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5594

GUIA DE RECOLHIMENTO
Cl'$ 407196=

de diversos servidores referente descontos efetuado na folha suple

Valor Recebido
mentar ne 007/95 ref. IAPAS Y“"‘Kl‘l.'l‘lKXKI!'X:KI.JLKXX‘K!lKXX‘KXXXIK‘KKKKIXXXXKXK!XXX_!XXXXIXXm

Cuiaba - MT, 17 de junho de 19 95

Tesoureiro Encarregado do Servico | Emitente

. §



co DEM AT °2§."€.¢$‘6‘L¢|u%~ro DO o
ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5594
P GUIA DE RECOLHIMENTO
Crg 407,96

g efetuads na folha supla

Valor Recebidode diversos servidnores referente desconto
mentar n? 007/95 ref f__.l_é.l'f.%ﬁ_-f"“"""""""""'"""f.35.'.::..'_:.‘.::..‘.f._'..‘:..*..‘..‘.::._‘.f_'.:_.-..‘,.‘..’t:f_.l.
Cuiaba - MT,_2 17 de junh»o de 1925

Encarregado do Servico | Emitente

Tesoureiro



CODEM T GV OLVIMENTO DO i
DESENVOL
A ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5609

& GUIA DE RECOLHIMENTO
Cr$532'23=

de CASSIO TADEU POSSE~ referente desconto IRRF da 42 parcela e

Valor Recebido

XXXY!TK!XXL!XX_XX

Cuiaba - MT,___ 26 de junho de 1992

Tesoureiro Encarregado do Servico | Emitente




COMPANHIA DE o
co D EM AT DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5609

GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$ 532,23=

Valor Recebido ¢ CASSIO TADSEU POSSE- rveferente descontn IRRF da 4% parcela e

Cuiaba - MT,_ 26 de Junhos de 1995

Tesoureiro Encarregado do Servigo /| Emitente




co NNV GLVIMENTO DO o
i D
D EMAT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5612

GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr ¢ 804,62=

Valor Recebido 4 VALDOIR PAES DE BARROS NETO para transferencia do nome correto

VALDOIR PARREIRA DA SILVA, conforme CI n2 94/95 da DIV.SALARIOEEENCARGOSW

Cuiaba - MT,_ 28 do Junho do 107

ﬁﬂl‘" t’e .ﬂanu RBarres

Chefe da Divisio Orgameniitle Flnapcelrs

L0\ RalLl

Tesoureiro Encarregado do Servigo | Emitente




o CODEMAT :=5iinose.., Ne 5612

GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$ 804,62=

Valor Recebido d¢ VALDOIR PAES DE BARROS NETO para transferencia do nome correts

VALDOIR PARREIRA DA SILVA, conforme CI n@ 94/35 da DI»‘.SAIL‘?IOSuJ@CAFH}‘JSxm

. 28

Cuiaba - MT, de Junho do 1022

ﬂlurﬂ ('e’ _l?*'rmu ﬁurm
Chafe!dz Divisic O “rla Flnenoekre

Tesoureiro Encarregado do Servigo | Emitents




CODEMAT ShtiiEoce -
D
' A ESTADO DE MATO GROSSO No 5610

GUIA DE RECOLHIMENTO

c P s 260,10=

Valor Recebido 3¢ VALDOIR PARREIRA DA SILVAy em virtude de inversio do seu

nome pam_'}{gLDOIB PAES DE BARROS NETO X3o@iotcoOiniXaooiit o XoroooOo oo XoooOroOe 000X Y

. 20

Cuiaba - MT, do Jumho de 1972

ﬁauﬂ! 82 Al ersies fa'i";urm
Chefe da Divic Cigamentirla Financelra
Téetubiito Encarregado do Servigo | Emitente




G O¥ENVOLVIMENTO DO iy
D V
co D EMAT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 6610

GUIA DE RECOLHIMENTO

Valor Recebido ¢ VALDOIR PARREIRA DA SILVAy em virtude de inversao d» sau

_bome para VALDOIR PAES DE BARROS NETO xooc

ARSI INERNESREIS PN SansSsasbessasss Seessss

Ceaiere

.......

Cuiaba - MT,__ 20 de Junho de 1992

_r‘f’?mw-ra e Merces Rarros

Chafd ¢ /179 Orcamentarla Flnancelre

aahohidE

Tesoursiro Encarregado do Servigo | Emitente




CODEMAT S2iittsnoe: .-
! DE L D
AT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5606

GUIA DE RECOLHIMENTO
® :
Cr§ 553,67=

Valor Recebido de LAZARA MARIA DE O.MARTINS- referente adiantamento de sala'.rio

do més de margo/95, conforme CHEQUE SATARIO Ne 656716 BMTB/AWWM

04 Jjulho de 19 95

Cuiaba - MT, de

P gL

- -

/ / Tesoureiro Encarregado do Servico | Emitente
/




() CODEMAT &isiSiness.. TR

GUIA DE RECOLHIMENTO
Cr§553,67=

Valor Recebido de LAZARA MARIA DE 0.MARTINS- referente adiantaments de salarion

. 04 julh» do 10 95

Cuiaba - MT, de

Tesoursiro j Y Encarregado do Servico | Emitente




CODEMAT Sssiisst., .-
0 DO
AT ESTADO DE MATO GROSSO No 5605

GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr $ 135,00=

Valor Recebido 42 ASSOCIAGXO DOS PRODUTORES DA AGROVILA VALE DE SRO VICENTE -ref.

® i

Cuiaba - MT, de Junho de 19 92

Tesoureiro Encarregado do Servigo | Emitente




COMPANHIA DE -
co D EM AT DESENVOLVIMENTO DO
o ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5605

GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$ 135,00=

Valor Recebido 42 ASSOCIAGXO#BOS PRODUTORES DA AGROVILA VALE DE SA0 VICENTE -ref.

3% de APOIO LOGISTICO 18 parcela do CONVENIO Ne 008/95 xotttuototoniai Xnoi it 000

Cuiaba - MT,_13  de___Junhd de 1979

Tesoureiro Encarregado do Servigo /| Emitente




. COMPANHIA DE B ke
CODEMAT ceconvmemoce N 5540
GUIA DE RECOLHIMENTO

da AUDICONTABIL-AUDITORES INDEPENDENTES S/C - referente

Valor Recebido
IRRP, relativo 18 28 33 48 58 parcelas do contrato de prestagﬁo de servigos

conforme Processo n® 2.330/94.

® Cuiabé - MT,__16 de__janeiro de 19_93

Tesoureiro Encam_g?ﬁl(do Servico | Emitente

(o

-



IARIIRRUONmImNENGiA0 lumasn

COMPANHIA DE N
co D EM AT DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DE MATO GROSSO 9540

GUIA DE RECOLHIMENTO
Cr$ 90,00
Valor Recebido 3 AUDICONTABIL-AUDITORES INDF JENDENTES S/C - referente

IRRP, relativo 18 28 38 48 58 parcelas do contra i do )rutaqao do urvioo-
conforme Processo n® 2,330/94.

z

. Cuiaba - MT,__16 de__Jjaneiro de 10 97

v

,E’ﬁcamgadn do Servico | Emitente

Tesoureiro




| COMPANHIA DE o
CODEMAT zsiiovmenoze.s, % 5651
GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$. . =18.49=

Valor Recebido_de Edna Silva Antunes, ref. ao I.R.R.F., sobre servigos prestados

conforme processo ne 412/95.

Cuiaba - MT,__12__ de marg o de 10 95+

y s /ﬁsuureﬂn Encarregado do Servigo | Emitente
74 7



CODEMAT Sitibsss -
7 A ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5651

GUIA DE RECOLHIMENTO

2
Cr$ I73’49'

ref. 80 I.R.R.F., sobre servigos prestados

Edna Silva Antunes,

Valor Recebido de

. 15 margo 95.
de 19

Cuiaba - MT, de

/ﬁnourulr} Encarregado do Servico | Emitente

<



' COMPANHIA DE
c 0 D EMAT DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DE MATO GROSSO

GUIA DE RECOLHIMENTO

e EDIO SILVA - descontos efetuados referente rescisa

L

Ne 5543

Cr$ 494,15=

o contratual @e

Valor Recebido_d

......56.94/

de trabalho: I N B S5 = eseeeses droa
FIN.SEGUROS. s ecsascssacs i 2,70 %
T RABE. os didss s sz aending 326,66
Wm....Il......l.l!l...lOT,sa/ /

totalesesss 494,15,/

Cuiaba - MT,

de 1072

margo

06  do

Encarregado do Servico | Emitente




) CODEMAT esiibiiirone =
ESTADO DE MATO GROSSO No 5542

GUIA DE RECOLHIMENTO

c r s 880,97-

Valor Recebido_4 JoXo MENDES SOARES- deseontos efetuados referente Rescisgo Com

m....t.......'....!31,40

PIN.SEUROS...-".....-- 2.70

I R R Fl..l_‘_’...----.ll260.53
VALE msptooto.oo.oo. 29.40
S 3AACIAAARBAMABARAS " "

totaleseses 830,97

Cadt - NS e 00 do 109°

Jli cries tGarm
amentaria Financel®

Mi‘{
5 Encarregado do Servico | Emitente




0 SCSENVOLVIMENTO DO e
| DE LVI
c D EM AT ESTADO DE MATO GROSSO No 5942

& GUIA DE RECOLHIMENTO
Crg 880,97=

Valor Recebido 9€ JOKO MENDES SOARES- descontos efetuados referente Rescisgo Com

tratual de Trabalho: I N § S sasne byl b ses s, 91
IINIMEHJI.I...t.‘..l.l.c.l31,40

FIN.SEGIJROS...‘.....-... 2,?0

I R R FOIOLLJOIODDOI.!A?60I53
VALE TRANSPesessssessss 29,40

totElecsnss.  BBO,9]

06 margo de 1072

de

v Cuiaba - MT,

/ﬁnuurslm / Encarregado do Servigo | Emitente
- ~



0 D ggggﬁ\%&lﬂimo DO vy
c EMAT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 9943

GUIA DE RECOLHIMENTO
Cr$ 494!13'

Valor Recebido 4@ EDIO SILVA = descontos efetuados referente rescisao contratual #e

de trabalho: I N 8 8 = seeeresseeensenesdfs2d
FINGSEGUROSeeeassssnensnsae 2,70

I.BQR-F o..o.o'ooo..l'!.toiﬁ'ss

Uﬂm......n-..c.oo-uu...1°7,83

totalssense 494'13

Cuisba - MT, 06 g Dargo do 1097

Encarregado do Servico /| Emitente




COMPANHIA DE 1™
CODEMAT cesconvmenrope N 5677
® GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$_=107,83=
Valor Recebido de Joko Bosco de Almeida, referente desconto s U w futes
Ne 049450 de 15,02.95 conforme CI.062/95 da Div. Ref. e Acompanhamento,

Cuiaba - MT,_27__ de BATg0 do 10 29e

M araes Barpos

Feiro Encarregado do Servico | Emitente




|
' COMPANHIA DE ik
co D ' M AT DESENVOLVIMENTO DO
o ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5677

) - GUIA DE RECOLHIMENTO

Crg =107,832

Valor Recebido de Jo&o Bosco de Almeida, referente desconto da UNIMED na fatura

o o

Cuiaba - MT,_27___ de margo de 19 95+

Encarregado do Servico | Emitente




COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DE MATO GROSSO

Comunicagao Interna

DE
DIVISEO ORCAMENTARTA ¥ FINANCEIRA PATA  03.03.95
PARA N.° DA C.I.
COORDENADORIA DE FINANGAS E CONTABILIDADE 08/95
ASSUNTO
Senhor Coordenador
Comunicamos a V.Sa, que am servidora MARIA NILDES SILVA
CAMPOS SOARES ANDRADE, entrara em goso de suas ferias a partir 06.03.95
Sendo 85 para o momento, Subscrevems-nos
Atenciosamente
en‘narla Finangelra
ENVIADO POR W i D RECEBIDA 06.U20 95
‘ WINAR® Aora NORONHA ™ %7



c“nEMA" COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DE MATO GROSSO

Comunicagao Interna

D

DIVISXO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA PATA " 03.03.95

PARA N.° DA C.I.
COORDENADORIA DE FINANGAS E CONTABILIDADE 08/95

ASSUNTO

Senhor Coordenador

Comunicamos8 a V.S5a, que an servidora MARIA NILDES SILVA
CAMPOS SOARES ANDRADE, entrara em goso de suas feérias a partir 06.03.95
Sendo 85 para 5 momento, Subscrevemo-nos

Atenciosamente

A 86.03.95

ENAARS DB ummes Barnos DESINYAR® foTa NORONHA RECERID ,




COMPANHIA DE iy e
CODEMAT zesciowvmewone N 5684
GUIA DE RECOLHIMENTO

da SECRETARIA DE FAZENDA - ref.saldo de liberagao de

Valor Recebido

‘ Cuiaba - MT,_O7 _ de__ &TGO doud 92

74

Tesoureiro N / Encarregado ;l( Servigo | Emitente

T T




co D E O YCAVIMENTO DO ey
' ' MAT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5684

GUIA DE RECOLHIMENTO
' cr$__135,02
da SECRETARIA DE PAZENDA - ref.daldo de liberagao de

Valor Recebido

Cuiaba - MT, 07 4o Margo ds 1997

fa

." . Tesoureiro . yEncamgado ,d'ﬁ Servigo | Emitente




() CODEMAT iiess.. sl L

GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$ =117.23m

Valor Recebido 40 Sz.. Carlos Augusto.de Arruda Gomes atraves do cheque nf 001728

contra. s Caixa EoonBmica Fedesdl a import@ncia supra.de. (Cents.e_setenta e sete reais.e...

vitte e tés centavos), conforme CI n® 064/95 da Div, Reg, e Acompanhamento como Seguet

UNIMEDsoooesecscesRE 148,10

Rncupor:qﬁo de D.l”“‘.ooooooooooon’ 29,13

TOTALseoveoeosecssRS 177,23

Cuiaba - MT,_30 _ de BArco de 1995

w e
ST iNe { es ;&a,’.ﬂéﬂ

=ancalee

& Tesoureiro Encarregado do Servico | Emitente




c 0 D E SESENVOLVIMENTO DO gy
Di T
MAT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5681

GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$ =148,10=

Valor Recebido do Sr. Francisco Geraldo Viana Bezerra a impSrtfncia de (cento e

quarenta e oito reais e dez centavos) ref. devolugao dlgo desconto da UNIM'ED

por oca.SJ.a.o de sua rescisfo contratual de presta,r;ao de serv:.c;os.

Cuiaba - MT, 30 de marco de 19 95

Encarregado do Servigo | Emitente




F
~ () CODEMAT &5 St k|

GUIA DE RECOLHIMENTO
Cr$..m148,10m
Valor Recebido_do Sx.. Franoiseo Geraldo Visns Beserrs s impirtdncia de (cento.e.

_Quarenta e oito reais e des centavos) ref. devolugio digo desconto ds UNIMED

por ocasifio de sua rescisfo contratual de prestagao de servigos,

Cuiaba - MT,__30 __ de MArQo de 19___95

loraes Rarres
-mentarla Financelrs

funmsiﬁ Encarregado do Servico | Emitente




” {) CODEMAT N ssot

GUIA DE RECOLHIMENTO
cr$=18,00=

ontébil - Auditores Independentes s/c, referen-

de Audic
°9.9?9.?59?...%{?35.9___vé.?_._.@ﬁ,_%?és!}.s‘-é._,'

Valor Recebido
te a0 Imposto de Renda Retido na Fonte,

Provisoria 544.

margo de 1992

Cuiaba - MT,_29__ de

Encarregado do Servico | Emitente




4
COMPANHIA DE N
- () CODEMAT :isaiiasesteo Ne 5501
GUIA DE RECOLHIMENTO
cr$=18,00=

de Audicontébil - Auditores Independentes s/C, referen-
conforme artigo 69 da Médida y

Valor Recebido
te ao Impoito do Rmda Retido na Ponte,

" Proviséria 544

Culaba - MT,_29__de margo de19.95

Encarregado do Servico | Emitente




OconEMAT =l

® GUIA DE RECOLHIMENTO
CI’$3'OO"

da AUDICONTABIL-AUDITORES INDEPENDANTES §/C= referente ao IRHF,

Valor Recebido

] ni arme Pf‘ceaa‘) ng 250/75 Y""Kl_'l.fl]_l-Il.ll""ll!llllll!l!l!l"llixIlllllxl'llI!lllKlI‘lX_lL
i
1
1
Cuiaba - MT,_05 __ de marg? de 192

aiaFlnoncal® . ............. i
Encarregado do Servico | Emitente




COMPANHIA DE
co DEMAT DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DE MATO GROSSO

GUIA DE RECOLHIMENTO

crs 23312

5697

Valor Recebido referente IAPAS, conforme folha suplementar n° 003/95 ref.

ao mes

de janeiro/95: MARIO MARCIO A. SANTOS eeessecscssssesssness R$ 58 28

MILIIDN APAmDO RIOLI“J-EEAI.....Il.'........R$ 58 28

SmGIO SISMTOCQOCCCCOOUCCOII...Il...l.....m 58’28

JOoSf COSTA MARQUES FILHO.....................R$ 58, 28

totalees R$ 233,12

Cuiaba - MT, 08 g

margo

de 1979‘5

Encarregado do Servico | Emitente




COMPANHIA DE Neli
co D EM AT DESENVOLVIMENTO DO
o ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5697

& GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr 3233 ’ 12-

Valor Recebido_ceferents2 IAPAS, cooforae falha suplementar n? 003/})"5 ref. ao mes

de ﬁ‘.n'l.’l_'j/:):jz ?{ARIO MA-RCIO AOSETI"-)S -.o.oo-n..o----.ooo-c..?{- 55,28

MILPON APARECIDO R.OLIVSIRA.........--...-...R* 58,28

-.3_‘::“1’) S.S;‘.il'n‘jp.fo....’............'.l......l..ﬂ.' 3’3’23

Jq‘aé COSTL -LXQQ,IIES E‘ILHO.‘CQIlot...lli....llouu; 58'28

e —————

tat.a.lu.-R'; 233'12

Culaba - MT, %% de margd de 197

Encarregado do Servico | Emitente




!
() CODEMAT 5. k. bl

® GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr $8']"8,32-.

de diversos conforme suplementar n? 03/95 ref, I.R.R.F salario do

Valor Recebido
m‘és JaﬂEiI‘O/95= MARIO MARCIO A. SANTOS sesessesssss -Rs 1_5_5’__59"“__‘_‘,,,_
MILTON APARECIDO R.OLIVEIRA«ecesee.BR$ 39,75

SERGIO 'IHOME S.SAREITO..--.-..-...-M 155!39

I
JOSE DA COSTA M.FILHOusosessssssesssRE 527479
total....-Rs 878,32

. 08

Cuiaba - MT, de BTy de 199 5

(. oraes (Sﬂl'm
. Qseamentaria Floangele®

) QEMAI

f / Tesoureiro Encarregado do Servigo /| Emitente

Sk aurg

Chefe 4@




co D EM SE%'EJJ‘SS}.BEmo DO o
AT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5696

GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr 3378,32-

de diversos conforme suplementar n? 03/95 ref. I.R.R.F salario do

Valor Recebido

_mds_janeiro/95: MARIO MARCIO A, SANTOS eseesssssnsseBS 192039
m APABEIDO Room.ootttccm ,9.75

SERGIO THOME S,SARETTO.ccsssscssseeBS 155,39

mgmﬂlmmn‘n,m o 19
totalessssRS 878,32

Cuiabs - MT, 28 de margo do 1972

7 aure RBapnss
Chelo da Divisa ntaria Flsascel®
2 JEVRT Tasoureiro Encarregado do Servico | Emitente

!




COMPANHIA DE _H
CODEMAT =hiowmewono N 5680
GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$ =1771.23=

contra a Caixa Econtmica Fedezil a imp_g;:_tén,g;i.a,_,_g_up_x;_a de _(_C_g—:z_gi;_o___e_,_§_e_t_enta__e___ﬁe_t_e_-_rea.is-.e.-.....

vihte e t€s centavos), conforme CI n2 064/95 da Div. Reg. e Acompanhamento como segue:

UNIMED:os+eeoesesssR$ 148,10

| Recuperacfo de DesSpesaS.eessscessssR 29,13

| DT o0 o ontanhsBS 177,23

Cuiaba - MT,__30___ de marco de 1995

- Tesoureiro / Encarregado do Servigo | Emitente




() CODEMAT &isiSiness.. SHRPIE

GUIA DE RECOLHIMENTO

C r s 40? .81""

Valor Recebido FRANCISCO GERALDO VIANA BEZERRA- descontos efetuado conforme Termo

I RRFn.coo..t-lol--o.a.co.a--oa.R’ 201'45

m .....................CCC..!!& 148'19

totalesansssaBd.. 407,81

Culaba - MT,__ 28 do__ Waxeo de 1999
ﬁa"!"t‘ e aes ﬁﬂl‘m
Chefe da Divis# &fhanentiria.Einanceks
i 60i£fli}ﬁourelrn Encarregado do Servigo | Emitente

4



() CODEMAT

GUIA DE RECOLHIMENTO

G ¥ ENVOLVIMENTO DO ey
DE LVI
ESTADO DE MATO GROSSO No 9700

Crg 384,40~

Valor Recebido de MARCELO ALONSO LEMES- referente rescis@o de Contrato de Trabalhp

com esta, Bmpresa 2 I AP A S ceesssessssssssRE 65,62

acn...-...-o.---oRSBlB'TB

totaleses .R$ 384,40

Cuiabd - MT, 00 de abril de 197

/ | Tesoureiro

Encarregado do Servico | Emitente

A



COMPANHIA DE -
CODEMAT :x=auoumenose N 5700
GUIA DE RECOLHIMENTO

Cfs 531g¥0-

Valor Recebido de MARCELO ALONSO LiMESe refersnte rescisi» de Contrato de Trabdalhp

com.afta.edapcesa 8. LA P A S aneea ronnntannali 03,02
I 1 R F -..q.-o.a.t.l..o.gejlsl?s

tﬁﬁdloc.acﬂ5 53¢n10

Cuiaba - MT, 05  de abril de 19 15

Tesoursiro Encarregado do Servigo | Emitente

i




GO N GLVIMENTO DO e
E
co D EM AT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5693

8 GUIA DE RECOLHIMENTO
Crg 356130~

de MARCELO DE OLIVEIRA E SILVA- IMPOSTO DE RENDA ref. salario do

Valor Recebido

5 Xxx:xlx_xxxxxxxlexxlxlxxlxxx‘llellx_x

XIX_KX_LXX_‘KKX_H!XX_IK‘IXKKX![XH

nds de janeiro/9

23 fevereiro de1995

Cuiaba - MT, de

s (harre®

reamentaria Financelr®

m AT
4 /

Jlawd

Chete..da flivi;

Encarregado do Servico | Emitente




- T

() CODEMAT

GUIA DE RECOLHIMENTO

Valor Recebido

ma! de J..neira/95 c.--c.....o.-o.ooo.-oa--.ino.--o-l.oa.oono..o.l..o.nt_._oo

COMPANHIA DE —
DESENVOLVIMENTO DO N

ESTADO DE MATO GROSSO

5693

Crg 356,30=

de MARCELO DE OLIVEIRA E SILVA- IMPOSTO DE RENDA ref, malario do

23 3 fevereiro 3 1995

Cuiaba - MT,

/ ! Tesoursiro L

Encarregado do Servigo | Emitente




() CODEMAT

nds de janeiro/95 FXXIEXXXOCKOCOOOOK

c?é‘él?\?'&‘&.ﬁ%mo DO oy
D
ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5692

GUIA DE RECOLHIMENTO

de BENEDITO FRANCISCO DE ALMEIDA- IMPOSTO DE RENDA-

Crs 396,30-

L
ref. salario

Valor Recebido

xxxxxxxxx‘lxxxxx_x

x_xx:xxlx_x‘rxxtxxxxxxxx

fevereiro 4o 19 95

Cuiaba - MT,__ 22 de

v 3

1.
.‘.:u'ic\i'-"q

/ Tai’ourako

Encarregado do Servico | Emitente




() CODEMAT N 5692

& GUIA DE RECOLHIMENTO
Crg 356,30~

de BENEDITO FRANCISCO DE ALMEIDA- IMPOSTO DE RENDA- ref. salario

Valor Recebido

. P -
Cuiaba - MT,

& fevereiro 4, 1995

’I"-f

[ii4

/ Tum‘relrn Encarregado do Servico | Emitents




COMPANHIA DE o
co DEM AT DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5691

& GUIA DE RECOLHIMENTO
Cr$.320,30=

Valor Recebido DE_EDEGARD NOGUEIRA BORGES- ref. IMPOSTO DE RENDA pagamento més

B B8N 808880 xxxx‘?iﬂﬂf‘!ﬂ[‘l’f!ﬂ

C) ‘KTK&KIlX‘ll!xKxX_'l!x‘l’l‘llr!l_l_llll_llxxxl_llK‘Kl

__de. janeiro/9

Cuiabi - MT, 23 s fevereiro de 1995

Encarregado do Servico | Emitente

@'ﬁqﬁwﬁ‘ﬂ?alm




() CODEMAT ez S il

B GUIA DE RECOLHIMENTO
Cl’$520r30"

Valor Recebido DE_EDEGARD NOGUELRA BORGLS~ ref. IMPOSTO DE RENDA pagamento més

23 fevereiros 45 19?5

Cuiaba - MT, de

Encarregado do Servico | Emitente

( )‘ s'anmnko




COMPANHIA DE T
CODEMAT :=:uonvmensone N 5694
& GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$ =543, 30=
Valor RecebidoC28sio Tadeu Pose, referente I.R.R.F, conforme processo

 ne 411/95 - 18 parcela do contrato m¢ 01/95.

Cuiaba - MT, 09 o Iargo de 10 92

Encarregado do Servigo | Emitente




LR

o CODEMAT Sisigass., N 5694

GUIA DE RECOLHIMENTO

Valor Rocsbido Ca@ge_Tadew Pose, referente I.H.R.T, conforne processo
................................ n9 411/95 = 18 parcela do. P L LI V4 L P ————y
Cuiaba - MT,__Q9 _de marge . .....de ©d5

Encarregado do Servico | Emitente




c 0 D DNV OLVIMENTO DO e
E
EMAT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5699

® GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$ 36,00~

Valor Recebido 42 AUDICONTABIL-AUDITORES INDEPENDENTES S/C- referente ao IRRF,

conforme Processo n? 250/95 X000 O X0 X000 X000 OO0 X0 XX X XX XX X XOCOOO00O00000000 000000

Cuiaba - MT,_08 _ de marco de 1995

Encarregado do Servigo | Emitente




co D EM GO VOLVIMENTO DO ! o5
AT ESTADO DE MATO GROSSO No 9757

GUIA DE RECOLHIMENTO
® Cr$ 10, 72=

Valor Recebido de CELESTE MARTINS NUNES DE OLIVEIRA- referente UNIMED, c onf orme

xxxrxxxxxxxxxxxrrx_x:xxxxr[r!xxr

rESCiBEO do conkrato de trabalho XX 3XOOOOOOOOOIOCOOOOOOOO0

. Cuiaba - MT,_20 __ de abril de 19 99

Encarregado do Servigo | Emitente




c GESENVOLVIMENTO DO ol
' E
0 D E MAT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5757

GUIA DE RECOLHIMENTO

. Cr$ 150, 72=
Valor Recebido de CELESTE MARTINS NUNES DE OLIVEIRA- referente UNIMED, oonforme

mmia-a") dn anrmt.‘) de tra.balh) B S PP SIIPITRGPE NN P IR EGTNUINIEeedacsisssnssncsnsnss

. Cuiaba - MT,_20___ de abril de 10 29

Encarregado do Servigo | Emitente




COMPANHIA DE B
CODEMAT :=uonmenrose % 6025
& GUIA DE RECOLHIMENTO
Cr$ =532,24=

Valor Recebido C2@8io Tadeu Pose ref, Imposto de Renda Retido na Fonte.
sobre contrato n® 01/95 = 28 pareela,

Cuiaba - MT,_10 de____margo de 1995

' veos (Rarres
/H’““" . mrm.,,‘..m Financelr®

Rhata da PitezTveeacs
heta %2 S Tegoureiro Encarregado do Servigo | Emitente




CODE GO AV GLVIMENTO DO s
MAT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5504

o GUIA DE RECOLHIMENTO
Crg 651,00

da UNIMED - referente IMPOSTO DE RENDA amortizagao das faturas

Valor Recebido

xxxxxxrxxxxxxlxxxxx’xm

Cuiaba - MT,__17__ de janeiro de 1995

Tesourairo Encarregado do Servico | Emitente




|
COMPANHIA DE
CODEMAT cuomenoss % 5504
GUIA DE RECOLHIMENTO

C r s {51|00=
RENDA am>rtizacao das fathras

da UNIMED - referente IMPOSTO DI

Valor Recebido

;1 Xlxxlllx_lll!lile‘lill.xlxil!!llllx.xxllx!!'!lxl

Cuiaba - MT,__17 de janeiro de 1935

Tesoursiro Encarregado do Servico | Emitente




() CODEMAT &55sss.. o5 fubbl

GUIA DE RECOLHIMENTO
Cr$=032,24=

Valor RecebidoCassio Tadeu Pose ref, Imposto de Renda Retido na Fonte.

sobrelcontrato n® 01/95 « 28 pareela. o ete—

Cuiaba - MT,_10 __ de Margo de19 95

Encarregado do Servigo | Emitente




COMPANHIA DE e
CODEMAT :=convmenrooo N 5576
GUIA DE RECOLHIMENTO
Cr$ =189,99=

Valor Recebido Celeste Martins Nunes de Qliveira, referente rescis3o contratual

como Segue:

INSS - R$§ 39,27

Tnimedeeeseonodemalteccececcccssncsas R% 120:&2

189,99

Cuiaba - MT,_ 17 de gbril de 19 92

7 pres
L erees

. 4 Olpamentaria Finanoekt®

GoD I

Tésoureiro Encarregado do Servigo | Emitente




- 0 E S RNENVOLVIMENTO DO oy
c D MAT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5576

GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$ =182,22=

b

Valor Recebido Celeste Martins Nunes de Oliveira, referente rescisd» contratual

como segue!

INSS by d RE’ 33'2-1’

UnimedeseessneddomMaloecsecssscsccnsace R} 1@,12

189,99

Cuiaba - MT,_ 17 de gbril de 19 7

i
LGP e s AT
reamentdrla Financelrs
W ARAT

; Taﬁurslro Encarregado do Servico | Emitente



CODEM SRSENVOLVIMENTO DO s
v
AT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5507

GUIA DE RECOLHIMENTO
Crg 739,36=

Valor Recebido ¢ diversos servidores(serv.prestados) a favor do IAPAS referente

ao sa.lé.rio"g;_es janeiro/95, conforme CI n2 19/95 e folha suplementar: AQUILES S.PEREIRA .
R$ 58,28/ CLAUDETE BARROS R$ 58,28/ CATARINO PAIM R$ 58,28/ELIAS SANTOS R$ 58,28/ EVANIL

DES REIS R§ 58,28/ FERNANDO PALMA R$ 58,28/ FRANCISCO NASCIMENTO R$ 58,28/J0SE ARIMATEIA
58,28/M2 .CRISTINA BARROS R$ 58,28/MARGIT ROEWER R$ 58,28/NILSON ALMEIDA R$ 40,00/NORMA S.

R$ 58,28/REINHARD RAMMINGER R§ 58,28 3u0rooomooottooratoriotiotoir 00X 0000 ooOaneok

Culabi - MY, 24 4o fevereiro de 1977

Tesoureiro Encarregado do Servigo | Emitente




() CODEMAT &5iass.. S

GUIA DE RECOLHIMENTO
Cr$ 739!36-

Valor Recebido 4@ diversos servidores(serv.prestados) a favor do IAPAS referente

R$ 58,28/ CLAUDETE BARROS R§ 58,28/ CATARINO PAIM R$ 58,28/ELIAS SANTOS R$ 58,28/ EVANIL

DES REIS R$ 56,28/ FERNANDO PALMA R§ 58,28/ FRANCISCO NASCIMENTO R$ 58,28/J0SE ARTMATSTA
58,268/M® ,CRISTANA BARROS R$ 58,28/MARGIT ROEWER R$ 58,28/NILSON ALMEIDA R$ 40,00/NORMA S.

R$ 58,28/REINHARD RAMMINGER R§ 58,28

Cuiaba - MT, 24 de fevereiro de 19 95

Tesoursiro Encarregado do Servigo /| Emitente




co D GOV OLVIMENTO DO -y
EN T
EMAT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5506

P GUIA DE RECOLHIMENTO
Crg 1.693,09=

Valor Recebido de DIVERSOS SERVIDORES a favor do IERF, referente folha suplemen-
tar salario mes de janeiro/95= AQUILES R$ 39,75/ CLAUDE'I‘E R$ 261 79/ CATARINO R$ 261 79/

ELIAS R$ 39,75/ EVANILDES R$ 261,79/ FERNANDO R$ 30,00/ FRANCISCO B§ 39, 75/ JOSf} ARIMATETA

R$ 39,75/MARTA CRISTINA R$ 39,75/ MARGIT R$ 261,79/NORMA SUELL R$ 261,79/REINHARD RAMINGER
R$ 155,39, xonforme CI n¢ 19/95 e relaqao 3 IR-N S 65 0000 eesessssossssssssssnesssnsssssssd

Colabli- MT, 24 ¢y fevereiro de 1972

Tesoureiro Encarregado do Servico | Emitente




_ COMPANHIA DE =4
co D EM AT DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5506

GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$
Valor Recebido DIVERBNS SHERVIDORIS IRRY n lh: sualg
4 ' ien/ IL3S /
/ SWANILI / FERNAND) ) I 3 & ART
LMART ISTINA B / JARGIT R /NORMA. SURLT
), 8o CI L/ 1203 1 ml - B |
Cuiaba - MT, de ds 19

Tesourairo Encarregado do Servigo /| Emitente




GOSNV L VIMENTO DO o
DESENVOL
co D EMAT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 9505

GUIA DE RECOLHIMENTO

Crg =58,28=

Valor Recebido_Othon Jair de Barros, referente 1,N.S.S., incidente sobre Horas

Extras, conforme CI.46/95.

Cuiaba - MT, 20 de abril deto 95

g as M PP
tirla Flnanceln

/ Tes}urelro Encarregado do Servigo |/ Emitente




COMPANHIA DE [T
CODEMAT :oavuanesess, N 5505
GUIA DE RECOLHIMENTO
Cr$
Valor Recebido__) J NaSaSs 1208
Cuiaba - MT, de de 19

Encarregado do Servigo | Emitente




COMPANHIA DE i
co D EM AT DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5503

® GUIA DE RECOLHIMENTO
Crg 407.81-

Valor Recebido FRANCISCO GERALDO VIANA BEZERRA- descontos efetuado conforme Termo

de HESG'CONT.DE .mA'BALHO= I A P A S B N .Bs ig’-'2-8"-""-"-"-.-“""“““""‘""”"-

IRRF...C.l....."“....UOI.IIIIR$ 201’45

UNIDIED .l-.0.0l‘to-.-.c...o.l'-lo.R$ 148,10

t Otal-l.l-‘l-l-l-k.lm 407 " 81

Cuiaba - MT,__ 28 de margo de 19 79

/N erces Rarros
dzmentaria Financelr®
Tostibtgrd' " Encarregado do Servigo / Emitente
i




c 0 D E COMPANHIA DE s
DESENVOLVIMENTO DO
MAT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 551 2

GUIA DE RECOLHIMENTO
Cr$ 532,24=

Valor Recebido de CASSIO TADEU POSE - referente TMPOSTO DE RENDA,, relativo a

servicos prestados, Xxxxxxx

Cuiaba - MT,_ 11  de maio de 1992

Encarregado do Servigo /| Emitente




() CODEMAT stiiecs,. sl

GUIA DE RECOLHIMENTO

Crs )j2§21:

Valor Recebido ¢ CASSIN TADEU POSE - roferente IMPOSTO DI RENDA,, r2lativo

S:rvigns prestadps, x OO0 00000 CCOOXXOCE XXX

L3

-

Cuiabi - MT, de nal do 10’

i Tesm.hlro Encarregado do Servigo | Emitente

~+




COMPANHIA DE -
CODEMAT c=:uovmenoce N 5514
GUIA DE RECOLHIMENTO

Valor Recebido do AMADLI AMADO POMPEU DE CAMPOSe pofersnte desconta difssongs do

.8alaria ofs.do. fagereira/35:. INSS (_segurado)esesssseeesRE. 46222 . ...
INSS ( EMPRESA)essscessesssRd 137,81
13 184,16
Culaba - MT,__12__ de :oril de 1900
/ | Tesourairo Encarregado do Servigo | Emitente

L



COMPANHIA DE -
CODEMAT :=quomensose N 5514
GUIA DE RECOLHIMENTO
Cr$ 184,76=

ST

.Salaria.més.de fevereiroal95:
INSS ( EMPRESA)ecescesscses RS 137,84

mSS ( Eegurado) L '....:.-.H.;sl.....4_6.?_?.2..‘__...._______._____,_,_"_"_"‘____"__,__,__"_

Rr$ 184,76

Cuiaba - MT,_ 12 de abril de 1992

lﬁ ﬂsou;alro / Encarregado do Servigo | Emitente



OD M O NOLVMENTO DO e
NV
c E AT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 9591

o GUIA DE RECOLHIMENTO

Valor Recebido da SOCIEDADE BRASILEIRA P/PROGRESSO DA CIENCIA- referente 3% de

APOIO LOGISTICO, relativo a 12 parcela do CONVENIO 004/95 XxxooaxootataooOO000O000000K

Cuiaba - MT, 18 de abril de 1972

Encarregado do Servico | Emitente

4



BESENVOLVIMENTO DO s
co DEMAT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 55891

& GUIA DE RECOLHIMENTO

Cts 2.100,00:

Valor Recebido & @ SOCIMDADS BRASIL iLiA P/PROGRESSO DA CIENCIA- raferente 3% de

\B0IN LAGISTICH, wselativo a 1% parcela do CONVANIO 004/75 3oooxootomiooOiOmoinorExX oo

Cuiaba - MT, *°  de yeil 4 1999

Encarregado do Servigo /| Emitente




() CODEMAT it RANE

GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$ 281,15=

Valor Recebido de HELCIO BENEDITO PEIXOTO, referente galario liquids correspon=

bs de deposits do BANCO DO BRASIL S/A,

T O T o e e X X XX X A A X AR AR AR SRR E AR X LX)

Culabi - MT, % do Junh» do 1979

Encarregado do Servigo | Emitente




c 0 D E M RS ENVOLVIMENTO DO e
ESENV
AT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5589

& GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$ 520,08=

Valor Recebido de EVANILDES MARIA DOS REIS- descontos efetuado na folha suplemen
tar do mes de margo/95, conforme GI 069/95 DIV.SAL.E ENCARGOS:

IAPAScoo-ot-.---o-o.oo-oto..R$ 58,28
IMPOSTO DE RENDA.seeeecesssessessBRE_261,80

R$ 320,08

Cuiaba - MT, 05 de Jjunho de 1995

Tesoureiro Encarregado do Servigo | Emitente




) CODEMAT S5Ehues.. ALl

# GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$ 320,08=

Valor Recebido_de EVANILDES MARIA DOS REIS- descontos efetuads na folha suplemen

“"E A. P A S o.aoooototocooot.ooostons 53.g§
IHPOBTO DE m.....-..........-l‘ 26;.&

R§ 320,08

Cuiaba - MT,__ 05 de Junho de 1995

Tesoureito Encarregado do Servigo | Emitente




. . : ; =
' COMPANHIA DE

c 0 D E M AT DESENVOLVIMENTO DO Ne 2295
ESTADO DE MATO GROSSO :

RECIBO

Jlretor Financelpg
EMAT CODEMAT

E SALARIOS,

BRUTO - Cr$ DESCONTO : | LiQuIDO - Cr$ 1.000,00

NOME: EVANILDES MARIA DOS REILS

ENDEREGO : | pATA

DOCUMENTOS :

Assinalura

CHEQUE N 175635 | BANCO C/. BANGO DO BRASIL 8/A C/ MOVIMENTQ
ORIGEM DO RECURSO
UTILIZADO PARA: Fagamento Tolha suplementar n¥ U7 confopme UL n¥ 069/95 da DIV.DE ENCARGOS



c 0 D COMPANHIADE -
DESENVOLVIMENTO D
EMAT ESTADO DE MATO GROSSO No 9588

GUIA DE RECOLHIMENTO
. Cr$ 699;65

memEamTaE fesfessssssssssssanas

abril/95, em virtude de ter sido invertido a exclusao do servidor Ronald M.

Filho,conforme. CI. ne 81/9% Divisho de Salario e Encargos.

Culaba - MT, 16 4o Jjunho de 19 95

v

Enéamggdo do ,ﬂﬁrlco | Emitente

N



COMPANHIA DE S
co D EM AT DESENVOLVIMENTO DO
o ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5588

GUIA DE RECOLHIMENTO
. Cr$ 699"5

Valor Recebido RONALD MUZZI NETO - ref,devolugio do saldrio do mes de

abril/95, em virtude de ter sido invertido a exclusio do servidor Ronald M,

Filho,conforme CI ne® 81/95 Divis@io de S:lério e Encargos.

@ Cuiaba - MT, 16 4o Junho de 10 99
/ :
. ( y '-.:.I:n;::f' //////" /

Tesodyeiro
1




COMPANWADE S
DESENVOLVIMENTO D
co D EMAT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 9516

GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$ =800, 00=

B e terrl Ser P e P e e e e

Cuiaba - MT,__09 _ de maio de 19_95

Aleroes (Oarres
reamentaila Financelrs

Tesoureiro Encarregado do Servico | Emitente




COMPANHIA DE -
CODEMAT scionvwensono N 5516
Y GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$._ =800,00=
Valor Recebido_ Dion@sin Moreira da Silva, refarente davaludan.de. adiantazento...

Cuiaba - MT,__09 de main de 19_gg
Maurs craes Bappes
Chofo da Diyief°Q:c2rentirla. Floancaira
I olitéifo Encarregado do Servigo | Emitente




COMPANHIA DE -
CODEMAT svvowvmensooo N 5578
GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$.2551,.85=

Valor Recebido_Unimed, referente ao I.R.R.F, artigo 45 Lei n® B.541/92, corres-

Cuiaba - MT, 10-03495: de 19

P P
ria ,'I.IJ\_m%h

Tesouyreiro Encarregado do Servico | Emitente




COMPANHIA DE N
CODEMAT :=:uovmenono No 5578
GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$_=551,85=
Valor Recebido_Unimed, referente ao I.R.R.F, artigo 45 Lei n® 8,541/92, corres-

Cuiaba - MT, 10403995 de 10

]'Funureim Encarregado do Servigo | Emitente

/




COMPANHIA DE .
CODEMAT soouvmenrooo N 5577
® GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$_=50,00m
Valor Recebidopntonia Batista-Nunes,.referente s devalugan de. reembslss.efetuads

... maior através do cheque administrativo n2,010398, conforme processs n? 601/95..........
Banco Bemat.

Cuiaba - MT, 24 de maio de 19_95

S .
4 A Tuwlm Encarregado do Servigo | Emitente
b L




COMPANHIA DE fope
CODEMAT :zetuponmenrono N 5761
& GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$ld, =

Valor Recebido @2 AMILCAR FREITAS DE ALMEIDA- referente sald»n dea adiantament oxxx

Cuiaba - MT,__10  de aai o de 19 39

/ /,( e

" Tesoureiro / Encarregado do Serviga | Emitente
- 1\ s




COMPANHIA DE e
CODEMAT :=suiovmensono 5517
® GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$.282,80=

2

Valor Recebido_de diversos servidores referente IAPAS desconto dos meses de: janei

ro e fevereiro/95, conforme folha suplementar n® 006/95 XXX IOCOOOOO000000CXK

Cuiaba - MT, 11 de maio de 1995

Tesourairo Encarregado do Servico | Emitente




COMPANHIA DE .
CODEMAT :=:uiovmensono N 5517
W GUIA DE RECOLHIMENTO

Valor Recebido d¢_diversos servidores referente IAPAS desconts dos meses de: janei

ro e fevereirs/95, confarme folha suplementar n? 006/95 EOCNCCCOCCECOOCCCCCCCCCOCCCCCOX

Cuiaba - MT,__11 4o maio de 1995

roes (gapm

[+ Fln ulcabn
Tesourairo Encarregado do Servico | Emitente




c 0 D E COMPANHIADE i
DESENVOLVIMENT
MAT ESTADO DE MATO GROSSO N 5518

® GUIA DE RECOLHIMENTO

C r s 2-300,86:

Valor Recebido 9€ diversos servidores referente I R R F- descontos efetuados dos

meses d_.egﬂ: janeiro e fevereiro/95, conforme folha suplementar n@ 006/95xxmomm

Cuiaba - MT, 11 de maio de 19 95

/"?ﬂll.

A A
“hefo da Yrres (Sappgg

_-.‘,.u.;'.z Flrancejry

Y

Tesoureiro Encarregado do Servigo | Emitente




c COMPANHIA DE N
DESENVOLVIMENTO DO
0 D EMAT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5518

# GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr § 2+300,86=

Valor Recebido 4@ diversos servidores referente I R R F- descontos efetuados dos

meses de: janeiro e fevereiro/95, conforme folha suplementar n? 006/95xmuuooonOOOOOIXXXXX

Culaba - MT, 11  de maio de 19 95

!

Maur
Chefe da [

rices Rarres
“wwulirla Financela
Tosoureiro Encarregado do Servigo [ Emitente




COMPANHIA DE [T
CODEMAT ztuonvmenono N 5579
® . GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$_ __=557,80=

Valor Recebido_de diversos servidores correspondente ao I.R.R.F., sobre folha ___

suplementar n2 004/95.

Cuiaba - MT, 10 de maio de 19 95

Encarregado do Serviga | Emitente




COMPANHIA DE o
- CODEMAT :=:uiouvmenron No 5579
ke GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$. =557,80=

Valor Recebido_de diversas.servidores garrespaondante 20 IaBeRaFa,. aohee folha .
e Splementar ne _004/95.. ..

Cuiaba - MT, 10 de main de 19 95

/cs (Sarres
ntiria Financeke

Tesoureiro Encarregado do Servigo /| Emitente




COMPANHIA DE i
CODEMAT zscionvmensono No 5580
. GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$ =165114=

Valor Recebido d¢ diversos gervidores , correBpondente ao IAPAS, sobre folha

suplementar no. 004/95 ‘

Cuiaba - MT, 10 4o maio de 19 9

L

ooty

Y}
Tésoureiro Encarregado do Servige | Emitente




COMPANHIA DE
co DEMAT DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DE MATO GROSSO

GUIA DE RECOLHIMENTO

L 9

Cr$ z163,14m

0580

Valor Recebidode diversos gervidores . gorreSpondente aofIAPAS, sobre folha. . ..

_..suplementar na. 004/95.

ﬂa-uro Meoraes Rarros
Chefe da sd0 \rezmentirla Financelrs

Cuiaba - MT,

10

de maio

de 1995

Tesduralro '

Encarregado do Servigo | Emitente




c 0 D O Cr o1 DO pew
DE
E M AT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5521

& _ GUIA DE RECOLHIMENTO
Cr$ 653, 36=

Valor Recebido de diversos servidores referente IRRF, conforme Folha Suplementar

n® 005/95 ref. salario més de fevereiro/95

Cuiaba - MT,__09  de malio de 1995

(] _ﬂeraes RBarros
IviAio Orczmentérla Financelrs

£ Ta‘u‘ﬁl'%‘l’r%ﬁ' Encarregado do Servigo | Emitente




CODEMAT S25ssEoco .-
DESENVOLVIMENTO D
MAT ESTADO DE MATO GROSSO N 5520

& GUIA DE RECOLHIMENTO

Valor Recebido de diversos servidores referente IAPAS, conform Folhs Suplementar

n® 005/95: salario més de fevereiro/95 XOHOONOEEEOOOOOOCOCXXOOOCCOOOONEXXXCOCCOCCCCIIONCK

Cuiaba - MT,__09  de maio de 1995

ﬂuuro

Chefa da DI

oraes Rarros
O)camentiria Financelrs

Tesoureiro Encarregado do Servige /| Emitente




c 0 D E M ESENVOLVIMENTO DO g
AT ESTADO DE MATO GROSSO N 5521

& GUIA DE RECOLHIMENTO
Crg 653,36=

Valor Recebido 4¢ @iversos servidores referente IRRF, conforme Folha Buplementar

n? 005/95 ref. salario mds de fevereiro/95 IEOEEEENOECACOXOCENNONOXXXXIXXTIXCLXLIXLX

Cuiaba - MT,__ 09  de maio ds 1995

raes Ggal'm
imentrla Financelr»

ﬂaum

“hefe da Niyid 00

Tesdutsiro Encarregado do Servigo | Emitente




() CODEMAT &5itinee,, - 1

& GUIA DE RECOLHIMENTO
Crs1.676,64_

- . ., ~
3 iv i ~-desc ri s fe=
Valor Recebido de diversos servidores -descontos efetuado do salario m8s de

vereiro/95 IRRF, conforme Folha Suplementar n? 005/95 XxxOrX OO XOOOOEOOXOO0NOONIO000CK

Cuiaba - MT, 09m de maio de 19 95

Encarregado do Servica | Emitente




BESENVOLVIMENTO DO i
co D EMAT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5523

® GUIA DE RECOLHIMENTO
CI‘$1'676'64‘

Valor Recebido 4¢ diversos servidores -descontos efetuado do salario més de fe-

Cuiaba - MT,__09m__ de maio de 1995

ﬂtmro I K orces Barros
Chefe da Divje#o Orgemeniérla Financelrs
copEMAT

Tesoureiro Encarregado do Serviga /| Emitente




CODEMAT 525isEoce -
AT ESTADO DE MATO GROSSO No 9525

& GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$ 968,8?:

Valor Recebido 8¢ diversos servidores referente desc.efetuado a favor do IRRF,

salapio fevereiro/95 conforme Folha Suplementar n2 005/95XX0mmmroX XXX XX OXXXKXXIXK

Cuiaba - MT, 99 de maio de 1072

Alleraes Rarros
0 Qreamentérla Financelrs
COEMAF

Tesoursiro Encarregado do Servige /| Emitente

Maure

Chefe da Div




) CODEMAT &5tEnes.. L

o GUIA DE RECOLHIMENTO

Crg 968,87=

Valor Recebido 4@ diversos servidores referente desc.efetuado a favor do IRRF,

salasio fevereiro/95 conforme Folha Suplementar n? 005/951OONEOEXXIECONOCCONNONNONX

Culaba - MT,  ©?  de maio do 1072

esb{‘uﬂ'm

ureiro Encarregado do Servige /| Emitente

(TN
waie da UIviSEe?




o

CODEMAT 55 sz o
DESENVOLVIMENT
AT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 95922

» GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$ 582,80=

. d i i e * .
Valor Recebido &€ diversos servidores- descontos efetuado salario mes de feverei-

09 maio

Cuiabi - MT, do do 197°

Moraes RBanrros

Freapeel:

Vi 'l}‘sourelro Encarregado do Servico /| Emitente
4




c 0 D SESENVOLVIMENTO DO ey
D -
EMAT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 9522

» GUIA DE RECOLHIMENTO

Valor Recebido 3¢ diversos servidores- descontos efetuado salario mes de feverei-

Cuiaba - MT, de de 19

es lﬂa-rros
£entirla Financels

Mauro e

Chefe da Diviséo per
 esofrairo Encarregado do Servigo [ Emitente




o CODEMAT :=niciimanos., N 5524

e - GUIA DE RECOLHIMENTO
- Crs 549,93-

Valor Recebido 4¢ diversos servidores a favor do IAPAS, conforme Folha Suplemen-

tar n® 005/95 referente salario fevereiro/95xOOOOOOOOCxIX

Cuiaba - MT, 09 de maio de 19 95

oraes (garm
reemant’rla Flnancelra

Tesoureiro Encarregado do Servigo | Emitente




) CODEMAT &5tsinece., N 5524

GUIA DE RECOLHIMENTO
Crg 549,93

Valor Recebido 4@ diversos servidores a favor do IAPAS, conforme Folha Suplemen-

Cuiaba - MT,_09  de maio de 19 95

Meraes (Rarres
i€%o Orgamentirla Financelre

) Tﬁ%ﬁﬁg : Encarregado do Servico | Emitente

Maure
Chefe da




c 0 D COMPANHIADE &
DESENVOLVIMENTO D
EMAT ESTADO DE MATO GROSSO No 4557

GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$ 2.683,76

Valor Recebido 93 JUNTA DE CONCILIAGAD E JULGAMENTO referebée devolugao de

dlpl;sitn recursal de JOSE CARLOS LEITE ALENCAR E RENATDGATTASORRD.nnnformlﬂ

~-n8 07/95 = Assessoria Jur{dica.

Culaba - MT, 27 o Janeiro do 1o 93¢

o

L S
ok Sonslilfores o

) Tesourelro Encarregado do Servige | Emitente




co D E °°%‘€¢é‘$‘é¢.ﬂﬁmo DO e o
DE
MAT ESTADO DE MATO GROSSO No 4555

GUIA DE RECOLHIMENTO

Crg 140,00

Valor Recebido d® JUVENTLIO VIEIRA DE AZEVEDO referente 2% e Ultims parcela

da UNIMED, custo pre-operacional.

. Cuiaba - MT, 27 de Janeiro de 19 95

_f'\

\)wWo%tm

Tesouréire Encarregado do Service | Emitente




COMPANHIA DE -
co D EM AT DESENVOLVIMENTO DO
: ESTADO DE MATO GROSSO Ne 45317

GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$_884,64=

~ Valor Recebido_ de_ FRANCISCO GOMES DE ANDRADE LIMA FILHO- referente I R R F-
correspondente indenizagfo de férias, CI 106/94- (01:1:09.0.0.0.0.0.0.0.0.00.00.0 00000000 000000000000 000¢

-

Cuiaba - MT,_27  de __ dezembro de 1994

Tesoureiro Encarregado do Servigo /| Emitente




COMPANHIA DE N
CODEMAT zsionvwensono N 4537
GUIA DE RECOLHIMENTO
Cr$_884,64=

Valor Recebido, demmmmmumo- mgmnte I.RR F=

Cuiaba - MT, 27  de___desembro de 19 94

Tesoureiro Encarregado do Servige | Emitente




COMPANHIA DE e
co D E M AT DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DE MATO GROSSO No 5528

GUIA DE RECOLHIMENTO
. Cr$ 19,14

Valor Recebido da PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA - ref.devolugdo do pa

Cuiaba - MT, 08 4o fevereiro . 4510 95

Z i
Ery{rrogadn do Spnffco | Emitente

e N




() CODEMAT a5stitoss,. X ik

GUIA DE RECOLHIMENTO
. Cr$ 19.1‘-
Valor Recebido 48 PREPEITURA MUNICIPAL DE CUIABA - ref.devolugfo do pa

® ) Cuiaba - MT,_O08 4o _fovereiro _ 4,995
) (W
T Eiuurairo r/ 3 Enca;rﬁ'ndn do Ser M Emitente

S ;A b2



co D SCSENVOL VIMENTO DO %
DESENVOLVIMENTO D
EM AT ESTADO DE MATO GROSSO N 9292

° GUIA DE RECOLHIMENTO
Cr$ =56,95=

Valor Recebido_do Sr. Lenielson Arruda, relativo ao INSS, incidente sobre prestacao

de servigos conf. Processo n? 1.259/94.

Cuiaba - MT, 27 de Jjugho de 19 94

i WGMEM

Tesoureito Encarregado do Servico | Emitente




CODEMAT S55ss -
DESENVOLVIMENTO D
AT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5293

® GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$_=24,48=

Valor Recebido d© Sr. Lenielson Arruda, relativo ao I.R.R.F, incidente na prestagﬁo

de servigos, conforme processo n® 1.259/94.

" Cuiaba - MT, 29  de julho de 19 94

\
l\dk(rL,- %LU‘ (%

Tesoureifo Encarregado do Servigo// Emitente




CODEMAT S55i: >
DESENVOLVIMENTO DO
AT ESTADO DE MATO GROSSO No 95294

& GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$ =6!21=

Valor Recebido do Sr. Izequias Ferraz da Costa, relativo ao INSS, incidente sobre

prestagido de servigos, conforme processo no 1.259/94.

Cuiaba - MT,_ 27 de julho de 19 74

|
\"J‘/‘J"" \}\m‘“' C

\) Tesoureiro Encarregado do Servico | Emitente

o T




{ c 0 D E commugm DE 1 o5 .
DESENVOLVIMENTO D
MAT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 9295

—f GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr $=41,18:

Valor Recebido 92 Capemi a favor da AssociagZo dos Servidores da Codemat, relativo

Culaba - MT, 22 d¢ D OVembrogqgg 94

J Tesoursiro Encarregado do Servigo | Emitente




COMPANHIA DE

() CODEMAT

DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DE MATO GROSSO

g s

Ne 4546

GUIA DE RECOLHIMENTO

c,$-550,59=/

Valor Recebido 9¢ AMAURI LOBO MENDES- referente descontos efetua.c}os conforme CI

ne 10/99 da ASSESSORIA JURIDICA: I N 8 8 Lussessessssnsisses .R$ ____5_§_,_24_‘< .. AR AW
o1 AL O« o O 473,45 /
R$ 530,39/
. Cuiaba - MT, 03 de fevereiro de 1995

Encarregado do Servigp | Emitente




€) CODEMAT &5stionece,, -

GUIA DE RECOLHIMENTO
Crg =530,39=

Valor Recebido de AMAURI LOBO MEBDES- referente descontos efetuadas conforme CI

_n!!._.10{95...(!&.ASBESLSQRL&.-JDRIDIGM..I.H..ﬂ..ﬁ._..m...uu_....u_, sanexhe 3684 ¥ 00 L.
I RRP ................‘.: ﬁii.&i

R$ 530,39

<\
® A
L,‘ Cuiaba - MT,__0Q3 de fevereiro de 19 95

Encarregado do Servige /| Emitente




COMPANHIA DE L.
co DEM AT DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DE MATO GROSSO Ne 4547

GUIA DE RECOLHIMENTO
*® Crs=353:70-~1

Valor Recebido d¢ VERA LUCIA CARDOSO SALES - referente descontos efg}uados con=-—

forme CGI n¢ 11/95 da ASSESSORIA JURIDICA: I N S5 S ......__.__.__.__,__.--.Rii 58’28//
I R R F ® 88 % 8 8 8 8w S a8 e 25 2142 /
R$ 353,70
. Cuiaba - MT, 03 de fevereiro de 1995

Encarregado do Servigo | Emitente




GUIA DE RECOLHIMENTO
Crg=353,70=

Valor Recebido ¢ VERA LUCIA CARDOSO SALES - referente descontos efetuadoss con-

forme CX n2 11/95 da ASSESSORIA JURIDICA: I N S 8 seeeceseesesesRS 58,28 = =~
I RRr [ EIR A RN NRE N NN N zzi.&g

R$ 353,70 |

Cuiaba - MT,__03 de fevereiro de 1995

Tesoureiro / Encarregado do Servigo | Emitente




CODEMAT &5 .
DESENVOLVIMENTO DO
AT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 9297

® GUIA DE RECOLHIMENTO

Crg  23.922,47

Valor Recebido &2 UNIMED referente devolug'é.'o pagamento do mes de novembro/94

da folha do referido més.

Cuiaba - MT, 27 e Janeiro de 19 95

5

Vwm\wﬁ?li e 28

Tesourelto Encarregado do Servigo | Emitente




e

co D GO ENVOL VIMENTO DO ==
DESENVOLVIMENTO D
EM AT ESTADO DE MATO GROSSO No 5297

GUIA DE RECOLHIMENTO
Cr$ 23.922,47

Valor Recebido__da UNIMED referente devolugao pagamento do mes de novembro/94

da folha do referido més,

Cuiaba - MT, 27 o  Jameiro de 19 99

\j : 1
AN S gk JE:[U S&A

(  Tesourelro - Encarregado do Servige | Emitente




c 0 D M COMPANHIA DE an
DESENVOLVIMENTO DO
E AT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 9298

@& GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr $ 2-757’66
Valor Recebido da ASSOCIAGKO MATOGROSSENSE DOS TRANSPORTES URBANOS referente

devolugdo retengdo na folha do més de novembro/94, por ter sido adquisido por recur-

- -
SO .Pproprio,

Cuiaba - MT, 27 de Janeiro de 19 95.

~
J ;
\A)- L nmg_ﬁ);.-‘ /o~

> y
(Y Tesoursiro

Encarregado do Servige /| Emitente




' COMPANHIA DE ahe
CODEMAT :=:uovmenroco 3| 5208
& GUIA DE RECOLHIMENTO
Cr$  2.737,66

Valor Recebido__da ASSOCIACKO MATOGROSSENSE DOS TRANSPORTES URBANOE referente

Cuiaba - MT, 27 de Janeiro de 19 95+

~
[

&)

N \W"‘L\lmb"m

2 Tesourelro Encarregado do Servica | Emitente




COMPANHIA DE ¥
DESENVOLVIMENTO DO
co D EMAT ESTADO DE MATO GROSSO No 5526

GUIA DE RECOLHIMENTO
® cr$ 200,00
Valor Recebide d€ JUCILEIA PRADO DE ABREU - pef. devolug@o do pagamen-

to efetuado através do BC 307 do dia 01.02.95,conforme CI 012/95 Assessoria
Jjuridica.

Cuiaba - MT,_08 4o fevereiro de 19 95

/ﬁncarregado do/&?rvlcu | Emitente

T




T? 'rr

DESENVOLVIMEN
co DE M AT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 95217

GUIA DE RECOLHIMENTO
. C r s 79’ 65
Valor Recebido 42 JUNTA DE CONCILIAQKO E JULGAMENTO - ref. devolugao do

pagamento efetuado através do BC 307/do dia 01.02.95,conforme CI 012/95 asseg

goria juridica .

Cuiaba - MT, 08 de fevereiro de 19 95

4

/E{ncarragado do Sorﬁcn | Emitente

ot SRS




=]

c 0 D M COMPANHIA DE L
DESENVOLVIMENTO DO
E AT ESTADO DE MATO GROSSO Neo 4549

@ GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$ 11,35~

Valor Recebido da COMPANHIA DE SEGUROS -sobra do fechamento do Balango junto a
SEGURADORA, conforme CI n® 010/95 da DIVISXO DE SALARIOS E ENCARGOS XXXXIOTKXCOTIXXXXXXKK

Cuiaba - MT,__09  de fevereiro de 19 9

Jsar
FinanceR®

c“fh Al soupelip - i / Encarregado do Servige / Emitente




) CODEMAT

GUIA DE RECOLHIMENTO

DESENVOLVIMENTO D
ESTADO DE MATO GROSSO Ne 4549

L X

Cr$ 11,35«

Valor Recebido da COMPANHIA DE SEGUROS -sobra do fechamento do Balango junto a

«7 ria Financeira

Cuiaba - MT,_ 99  de fevereiro de 19 9

?_‘I’l’insl‘.'l;a-ir; :

Encarregado do Servigo /| Emitente




: COMPANHIA DE -
co DEM AT DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DE MATO GROSSO Ne

9529
GUIA DE RECOLHIMENTO
Cr ¢ 209,50=
Valor Recebido 42 UNIMED - referente IMPOS®O DE RENDA
Culaba - MT,__15  de favereiro de 19 95

Tesourairo Encarregado do Serviga | Emitente




L 4550




........................

GUIA
oL I A
Valor aecemao,;eg..?é._..,.,,_z PINT ,.E?.,M ‘?:?i‘?.?‘ffﬁ.?ﬁ?:..P.‘."‘....“...Efii‘i’i?:,.
n? 2@1..9.5#@9_,11;@859 mmoommmmmm ..................

ODforme,Ci,

..E}f....9.%.?.45.9..f.&?.‘li?ﬁ%i??.?ﬁiz.-ﬁ.
campammeet® pamemmnT ...............--....--....-....-.....-.. .--.-..---..-...--....,....-........,..___,....-.._..
/#.##-#M-‘-’.—T"’

-.-—/
..................... ...-.............................
---—---.--"-__.p—-—""---——----—.-‘ -------------------- _.--.-—-----—-..--‘ .--_....--'"
..... I P _____,_..--"""--——,..-—-"--«—---m- -v-----ﬂ-.-----...--"‘
————— ...--‘--.--'-- ._,.--.-......,..-- --..--"".-n'.----_,...n-""‘-.u-----
4—""‘—-' ###-#M-ﬂﬂ—#ﬂ.‘..’”#//
fevere iro de 19 95
g B

—










COMPANHIADE 2.
DESENVOLVIMENTO D
co D EMAT ESTADO DE MATO GROSSO Ne 9537

GUIA DE RECOLHIMENTO
' Crg 390,60
Valor Recebido 48 ASSOCIAGKO MATOGROSSENSE DOS TRANSPORTADORES URBANOS- referente

vale transportes nao utilisados na folha de pagaments do PRODEAGRO mrtrnriyrXXyXiCXXi)

”

Culabs - MT, 29 g  fevereiro de 10 29

Tesoureiro Encarregado do Servico | Emitente




> B

COMPAN
DESENVOSMENTO DO g
ESTADO DE MATO GROSSO Ne 5537

GUIA DE RECOLHIMENTO

Cr$ 390,60

Valor Recebido 92 ASSOCIAGRO MATOGROSSENSE DOS TRANSPORTADORES URBANOS-~ referente

gy
z Cllahi - M, _S=2 do “CYSTRITO de 1927

Tesoursiro Encarregado do Servigo /| Emitente







COMPANHM DE
CODEMAT SRREOLMENTO 2S.co 3 | 5539
|\A DE RECOLHIMENTO |
Cr $,.§:..1_4iz.}§: ....... 1. ........................... )

0 DE MATO GHOSSO—""T‘

e mmemsm——————————

DA FAZENDA DO ESTAD

i

-p.-.—-.-.-.-...s-—-....-.-......—..

I emasmenm——— ..-—..---..-..-—.—...--

amassamensaEans

de

ncarregado do Servigo | Emitente s

E




i —— I b e i i §
Sy {’ 4 " e 1 4
. , ' - . JCARIMBO CIEF - N2 047/74
PEDIDO DE ALTERAGAO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC
. g r
Empresa . o . 4 4L Y
CODEMAT-CIA EESIE’DLVIMEN’IO DO ESTADO DE MT |
Tipo Reg. ‘tmnom ! I lcoumo dawonta { .
» | [0 5,000,
67,5 0017 75 W avl bls |"
o k
PREENCHER S0 05 CAMPOS A
Cddigo |Carteira de Trabal i
403 . . ‘ |
1 81 | &
Cédigo |Nome dp em
404 y
Jllllllllllll ..IIIIIIIIIIlllf\‘lllllllll_
Cédigo |PIS/PASEP Céd Watrrcula na empresa Cddigo Data admissio
405 l 406 408
W S Lol
Cédigo (Data opﬂo ‘ , Cédigo ,Data afastamento {7 CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 B - rescisfo ou alastamento do cargo, sem justa causa, por ini
do trabalhador ou diretor nfio empregado ou, com justa causa, por
- ga_ll?u?;:m p[agador isBo ou exti do contrato de trabalho ou
Cédigo Cédi Cédigo Data ;50 alastamento do cargo 5
413 a‘as raento 419 EFEITOP D - transferéncia do trabalhador ou diretor n&o empregado para ou-
RE TROATNO ro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os
emarag'gsﬂﬁaﬂ:nﬁg;s sem que tenha havido rescisfo ou extingdo do
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*) RETROATIVO am?r%osdtrabatllhﬁus' sam que tenha havido 1esciso ou extinglo do
" " i
Cédigo Cédigo |Datae Coc.Afast.(") E- ‘n.;_ rant lm?' p ria do trabalhador ou diretor néo e
422 D Exclusdo de data e Cédigo 423 1 l l g‘rggzl:s'iamenm temporario do trabalhador ou diretor nfio emprega-
de Afastamento | | | | do.
Cddigo dade de trabalno ]Municfpio
426
R )t
Cédigo | Diretor ndo empregado GPF
s 427
i
o1t azio e
38 247 Assinatura empresa Coerdenador de Rec.
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Cédigo |Carteira de Trabalho
403 ‘ |
'11 1

Codigo |Nome do empregado
404

|

Codigo | PIS/PASEP

Cédigo

“ mmueum;mcmmmsucmam-m

Cédigo |Data admissdo
408

Codigo | Matricula na empresa

DE AFASTAMENTO
B - rescisio ou afastamento do cargo. sem jusia causa, pot iniciativa
do trabalhador ou diretor néo empregado ou, com justa causa, por ink

ciativa do emprega ador.
C - oulros rrmlvus de resciséo ou extinglo do contrato de trabalho ou

Data afastamento

codigo | Dataopgdo alastamento do ca
Shsfinane ol | e | B8P . S TR e o
encargos trabalhisus sem que tenha havido rescisfo ou extingio @0
Cédigo Codigo | Data e Céd- Afast.(*) mn"ialogﬁ:::t? o aposentadoria do trabalhador U diretor néio e~
422 D dE:CAl:::?;::eﬂn%E e Codigo 423 qr“:?aosumm remporario do trabalhador ou diretor ndo emprega:
i Munic(pio

Unidade de trabalho

Diretor néo empregado CPF

DIGITADGC
Fraiiglsco Fluvio dp-<

Assinatura empresa
Coerdanador ds Rec. Hamaner
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Cédigo |Data admissdo
408

DE AFASTAMENTO
. resciso ou atastamento do cargo. sem justa causa, por inlciativa

B
do trabalhador ou diretor nao empregado ou, com justa causa, por |

ciativa do empregador.
G - outros motivos de rescis@o ou extingo do contrato de trabalho ou

Cddigo Cédigo
Data opgao alastamento do cargo.
413 g?gaﬂ;‘:m ’ 419 EFE:‘Tl?(;ra ' D - transferéncia 95" rabathador ou diretor néo empregado para ou-
~ tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu 08
| ( ] RETWTNO encargos trabalhistas, sem que lenha havido 1escisfo ou exlingao do
contrato de trabalho.

E - lalecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor néo 8m-

Cédigo Codigo |Datae Cod.Afast.(*)
422 E:cmgtua ?rcw ma ¢ Codigo 423 Em-g:?:s.umemo temporério do trabalhador oU diretor nfo emprega:
] 0.
Unidade de trabalho

Diretor ndo empregado CPF

lazio de Arruda Dinte

Caerdanador ds Raec. Humaner

38 247 Assinatura empresa






PEDIDO DE ALTERAGAD CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

Y
»

DE

Codigo |Data admisséo
408

DE AFASTAMENTO
B - rescislo ou atastamento do car
do trabalhador ou diretor ndo empre

ciativa do empregador.
C - outros motivos de rescis@o ou extingio do contrato de trabalho oU

05 |\ 0,3 XNLO

Codigo |Data opgdo
409
atastamento do

412
Cédigo | Codigo
A cédigo do Data 0p¢do cargo:
D - ransterdncia \rabathador 0 diretor nAo empre do para Ou-
ajas@menm ' 419 O ’ iro estabelecimento do srnpwnadorur:u pncr'a -mpwsg QE: as:umtu 0s
(") encargos trabalhistas, sem aue tenha havido rescisdo ou extingao do

go, sem jusia causa, por iniciativa
gado ou, com justa causa, por Ink

EFEITO
RETROAT
digo |Datae C6dAfast.(") contrato de WabATD. abalhador ou diretor néo om-

E - falecimento ou nposen!adarla do tr
%" ado,

alastamento temporério do \rabalhador ou diretor n&o emprega-

422 Exclusdo de data @ Cddigo
do.

de Afastamento

UF

ASASP1I9
|
|

Assinatura empresa
Rec. Humanast

38 247
c.-rdl- l‘nl‘ da
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PEDIDO DE ALTERAGAO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

atrfcula na empresa

Cédigo |Data admissio
408

hST2

Data afastamento DE AFASTAMENTO
B - rescisfo ou afastamento do cargo. sem justa causa, pof iniciativa
412 do trabalhador ou diretor ndo empregado ou. com justa causa, por

ciativa do emprega

Codigo | Data 0pgdo
409
L__—-— dor,
G - outros motivos dre rescisdo ou extinglo do contrato de trabalho OU

Cédigo Cédi :

9 Cﬁdig do o g;gﬁ? 910 ga-el.rg::'\:'g&?:rsg trabalhador ou diretor néo empregado para ou-

413 afasfamento ’ 419 ' Iro estabelecimento do empregador Ou para empress que assumiu 08
") RETROATIVO encargos trabalhistas, sem que \enha havido 1escisio ou extingao do

contralo de trabalho.
Codigo |Datae Cod.Afast.(*) E - lalecimento oU aposentadoria do wrabalhador ou direlof néo em-

gwnldo:
- alastamento temporério do trabalhador ou diretor néo emprega-
do.

Assinatura empresa

Ceerdenador de Rec. Humanse
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Codigo | Matrfcula na empresa

Codigo |Data admissdo
408

DE AFASTAMENTO
B - rescisfo ou alastamento do cargo, sem | C
do trabalhador ou diretor ndo empregado ou. com just

ciativa do empregador.
C - outros motivos de rescisdo ou extingho do contrato de trabalho oU

Cédigo |Data opgao
409
afastamento do

Cédigo Cédigo 3

Cédigo do Data opgdo s cargo:
413 || alastamento b\ & ‘ 419 ‘ geno P B iatalrdnis B yosanace ol e nso empregase Bam o3
| { ) encargos rapalhistas, sem que tenha havido jescisdo ou extingéo do

RETROATIVO
contrato de trabalho. P
E - falecimento ou aposanladoris do trabalhador ou diretor nAo em-

usta causa, por iniciativa

Data afastamento
a causa, por

Cédigo |Datae cod.Afast.(")

Codigo
regado,
422 Exclusdo de data e Codigo g’ 79 alastamento temporério do \rabalhador ou diretor nio emprega-
de Afastamento do.
Unidade de trabalho

38 247 Assinatura empresa
Ceerdanador de Rec. Humanne
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il e SRR ¢
mz " FEDERAL

PEBODEALTEHAGIO CADASTRAL EM I:OHTI\'IIII:ULIDI-PAG

MENTO DO ESTADO DE MT
Cédigo dawsonta

R AE

Cédigo |Data admissdo
408

Data opgéo DE AFASTAMENTO
9- rescisdo ou afastamento do cargo. sem jusla causa, pof Iniciativa
do trabalhador ou diretor ndo empregado ou, com justa causa, por ink
g "~ 'mrﬁgmgr' ish incio do contrato de trabaiho &u
i . outros motivos de resc o ou extingo do contra e
Coa Cotigo do Codigo | Data opgo glastamento 4o ¢arge rabainador ou direlor 18 d
- transleréncia T or elor N ra ou
413 a.hs mento ’ 419 EFHSA ' iro estabelecimento dn:r:pr:gad:rucu rpn':rln a“?pre:lsgr:g: :sup:maiu os
{ } RET TNU um?rgtgadhatbe;h:?‘las. sem que lenha havido rescisfo ou exlingéo do
s i 5 2 contrato de traba
Codigo Cédigo |Data ¢ CocAfast.(") D E; P ecimento ou aposentadoria do \rabalhador ou diretor néo &m"
422 Exclusdo dedatae Gﬂdlga 423 [ "grﬁf:tahmq tempordrio do trabalhador ou diretor nfo emprega:
de Afastamento “Tan; ga. 5 -
Unidade de trabalho Munic(pio y

Gédigjﬂirelnr ndo empregado CPF
427 |l

BN Assinatura empresa v -
cnorﬂlnnlor de Rac.






- | N ‘J - . CARIMBO CIEF - N8 047/74 “

PEUIJDUEILW CADASTRAL EM CUHTI“HGMDI-PRG
____t!h-_cﬁf__1’i_mﬁ_s_a il A0 _ _lﬁ
2+ v Enpresa| CODEMAT-CTA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT

Tipo Reg. Cddigo da empresa I Ll lcﬁulgo dawonta
Ne Seqilencial
% |016{7 1516b1010|01717§ i H|U|5~6|Ol

PREENCHER SO0S CAMPOS A SEREM ALTERADOS

Cédigo |Carteira de Trabalho
403 | l
By 1 ) R Y
Cédigo |Nome do empregado J_l
404
MRT AL 151018 T COSTRIMNAOM 1 g Ll L
Codigo |PIS/PASEP Codigo |Matrfcula na empresa l l Cédigo lDaIa admissdo
405 406 408
Jllllllil]L, TR 7O o e T _ E 1
Cddigo |Data opgdo Cédigo |Data afastamento () CODIGOS DE AFASTAMENTO
B - rescisfo ou afastamento do cargo, sem jusla causa, por iniciativa
409 412
do trabalhador ou diretor ndo empregado ou, COM jusia causa, por inl
| 1 l 1 \ | l | I clativa do empregador.
Codigo - g Codino X (-':i.-“g::;?‘sm ngi:gsagg rescisao ou extinglo do contrato de trabalho ou
0 - T .y T r r mpr ar
413 | afaslamento bl | l 419 I EFET0 P ' o l D - iransierdncis o b orenado! ou para R rooa que Sssumiu 08
) RETROATIVO :onc?r&gsdtera‘::aghmas. sem que tenha havido resciso ou extingdo do
£ 2 n .
Cddigo Codigo |Datae Cod.Afast.(*) Er - riaadlvglcim:tolos aposentadoria do trabalhador ou diretor ndo em~
422 E;ec‘&t;sa? de d?;aecédiuo 423 l ! l : E’?gaias'mmenm temporério do trabalhador ou diretor ndo emprega-
astamen i o.
Cédigo |Unidade de trabalho Municlpio D ' G IUF
426 I'T » ] |
WL ETEA N Prancic,. . D0 /
Cédigo | Diretor ndo empregado CPF ; “ lua
5 421
s T D | I
a& ia |
38 247 Assinatura empresa

Cesrdenador de Rec. Humanaes
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CAIXA ECOND IBI FEDERAL -

PEDIDO DE ALTERAGAO CADASTRAL EM COITA VINCULADA - PAC

4tyigGER- - Emprosa——— — - A - : . — {1
| 21yia~Empresa CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT

Tipo Reg. | C6digo da empresa Cédigo da'tonta
20 N2 Seqiiencial | \ 3
0,67 ,560,0,007,78 l £ 30 Q) 430
PREENCHER S0 0S CAMPOS A SEREM ALTERADOS
Cddigo |Careira de Trabalho
03
) ]516.2;5.3 IO.O.D@j

Cddigo tNo*le do empregado
N

404 J_J
| [ T 1O 1 T I [l

[ i e e | " ST T W VS S -
Cédigo PlﬂlPASEP Cédigo |Matrfcula na empresa Cédigo |Data admissdo
405 406 408
SRR U B R L Sy b B

Cédigo |Data opgdo Cédigo |Data afastamento () CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 | 412 B - rescisio ou alastamento do cargo, sem jusia causa, por iniclativa
| I ]J l l do trabaihador ou diretor ndo empregado ou, com justa causa, por Ini-
1 e 1 | 1 clativa do empregador,

Cddigo C - outros motivos de rescisio ou extingo do contralo de trabalho ou

:ddi?g do i Data opgdo [a)'wfm"fw Brcia 30 Wrabalhad di &
C| - transferéncia do trabalhador ou retor nAo empregado para ou-
413 .!as mento )‘ 419 EFEITO ’ Iro estabelecimento do empregador Ou para empresa que assumiu 08
) RETROATIVO encargos trabalhistas, sem que lenha havida rescisio ou exting8o do
contratc de trabalho.

Codigo Cédigo |Datae Cod.Afast.(*) E - Ia:,}ecimemo ou aposentadoria do lrabalhador ou direlor ndp eme
: regado,
422 Exclusdo de data e Codigo 423 -gsls?stamenlo tempordrio do trabalhador ou diretor nfo empregas
I de Afastamento _ , G do.
UF l

Cédigo |Unidade de trabalho Municfpio ! T
1 Mo, 7, 1 D 0

426
_ (11||IL_1_||L_1!IJ._._.,_
C6digo | Oiretor ndo empregado CPF
427 | ‘_\
s Ry 1 |

38 247 Assinatura empreszv_ﬂ_allo de o%;uda inte

Casrdanadar de Rec. Humanas
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42yia- CEF Empresa

2 via -Empresa| CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTA

PEDIDO DE ALTERAGAO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

DO DE MT

Tipo Reg. | CAdigo da empresa

N Seqiiencial l lcﬂdiﬂ" da'tonta J

Cédigo |Carteira de Trabalho
403

T (|

PREENCHER SG G5 CAMPOS A SEREM ALTERADOS

e

Codigo  |Nome do empregado
404

) SF 4

CARIMBO CIEF - N2 047/74

lLi_'.Il!||l|Illl_l__l_ll’t_l_l_lllllll_]_llll\ - -

Godigo |PISIPASEP

Codigo Dn’? opgdo

409
| sitldd

w [aoszsazsad L

Cédigo |Matrfcula na empresa

R | )

Data afastamento

Cédigo
412

tro estabeleciment

Cédigo |Data admissdo
408

transferéncia

Cddigo i Cédigo | p lastami
digo do ata opgo afastamento do car
413 ;xs?;]memn }u ‘ 419 I EFEITO P D-
|

() CODIGOS DE AFASTAMENTO
B - rescisio ou alas

I | do trabalhadar ou dir
| 1 ciativa do empregador,
C - outros motivos de rescisdo ou extingo do contralo de trabalho ou

tamento do cargo, sem justa causa, pot iniclativa
elor n&o empregado ou, com justa causa, pof ini-

o)
30 trabalhador ou diretor nao empregado para ou-

o do empregador ou para empresa que assumiu 05

RETROATIVO encargos Irabalhistas, sem que lenha havido 1escisio ou extingdo do
Cédigo Codigo | Data e Cod-Afast.(*) ‘;Eor:lrﬂa'{:e;?nggﬁaag‘f "aposentadoria do trabalhador ou diretor n&o em-
422 E:CAl;:g?a?‘:!eﬁsﬂ e Codigo | 423 l l 1 | l : \ d;?gi{l-];'lamenio temporério do lrabalhador ou diretor nao emprega
Ctdigo |Unidade de trabalho Municfpio IUF I
‘J?ﬁ r‘f-’mu,-s_
fosd RS s e -1 1 : ;
Gbdigo | Diretor ndo empregado CPF
. l 421 | i
E B RS i
38 247 Assinatura empresa Pilas # a Dinte

Coordenader de Rec. Humanes
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'
f CAIXA ECON FEDERAL
-' ISR penioo OE ALTERAGAO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC
. 42yig-CEF - — [Empresa - + -
22 via - Empresa CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DFJ MT
| Tipo Reg. ddlgo da ernpresa Cédigo datonta
| 20 Seqiiencial i
0,677 ,560,0,0,077, 78] G SN 'I
PREENCHER SO 05 CAMPCS A SEREM ALTERADOS f
Cédigo |Carteira de Trabalho J
403
foife 4ty T
Cédigo |Nomje do empregado J
404
. 5B A5 500 ICE SRR D€ MATOS L)
Cédigo |PISIPASEP Cédigo |Matrfcuta na empresa Cédigo Data adrmssao
405 406 408
(] Ay, I B S A= o L TR TR RS
Cédigo Daf opgdo Cédigo |Data afastamento Mm»mmumo
409 412 . rescisio ou alastamento do cargo, Sem justa causa. por iniciativa
l do rabalhador ou diretor no empre “ado ou, com jusla causa, por i~
| 1 1 ga!lva doemprcgadgr " o0 et e raltalih
Cédigo Codigo Dala cpg«’tu g{blgﬂé?‘f?o"&'ﬂ'fgsg e'ml"' o o eitiagho dacomrato 0o HATERgPR
- tr renc rabalhador ou direlor ndo empr ado para
413 menln ’ 419 EFEITO iro e;li:iﬁeé:wé:locd:) . ’Tmega"afr oﬂ B -E?a ernpraes; gﬂedasgumluog;
RETRUATWO enclargtnsdtrabagh;-;l:as < n que tenha havido rescisdo ou extingdo do
Cddigo Cddigo |Data e Céd.Afast. (*) cor_| rraat:%cisngsloaot? aposentadoria do trabalhador ou diretor néo em-
422 E’(CA{;SE? de 5113 e Cédigo 423 \ | | , i"? Afaetamento temporério do Irabalhader ou diretor ndo emprega-
e Afastamento J | 0
Cédigo |Unidade de trabalho Municfpio D UF
426 !
oy paa gl o Ve g U L
Codigo | Diretor ndo empregado CPF "0 da Sy
e 421
: ANrEs .
7
18 247 hssnatvraempresa Qflaglo de rruda Dinte
Poardanadar de Ran, Homanar







12 yia - CEF -
2? via -Empresa

A85P1191

3B 247

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

PEDIDO DE ALTERAGAO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

Empresa , o S
' CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT
Tipo Reg Fdigoda \*3rnpre$geqﬁ ncial l_\ lcﬂdigodaﬁama J_)
= encia
20
016[?15|6b1010101717f3 EEERL 151910\33'
. PREENCHER SO 05 CAMPOS A SEREM ALTERADOS
“1 Cédigo |Cartgira de Trabulho
403
1031)419\010@@11‘

CARIMBO CIEF - N2 047/74

por iniciativa
ausa, por ini-

ting4c do contralo de frabalho ou

mpresa que assumiu os
escisdo ou extingAp do

Cddigo do empregado
404
_ Il_LIIillll_l_llllillj_llllll[lIIIIllIII
Cédigo | PISIPASEP Cédigo |Matrfcula na empresa l Cédigo |Data admisséo
405 406 408
12063405 %04 RN R ) ANjopl8
Cédigo | Data opgao Cédigo |Data afastamento () CODIGOS DE AFASTAMENTO
y B - isd fastar do cargo, 1 3
409 :}- l OJ_BJSEJ% —412 ] 1 1 IJ_J_ g-.%1=§§)Ell'?gﬁﬁf:§a§i§2ﬂg% e?nplraéagd:e& ]f&,‘)ren nglsaac
de_ﬁdigo_ 4 8digo Data upgao C'ﬂ-slcu!; : rr‘;%llnvos de rescisdo ou ex
ioo do i a amento cargo.,
413 aslamento bl J 419 EFEITO D - transter@ncia psbalhador ou diretor ndo empregado para ou-
) 1 ‘ l RETROATIVO > ‘ Ly b l Eﬁ%?;}i:.'?{é’%i’{%?aﬁ?s%”r‘fé.i%a?e"én‘;“h‘éﬁiioe
> - . contrato de tra .
Codigo Cédigo |Datae Cod.Afast.(*) E“; ;;zllgclm;ntoa nu? aposentadoria do trabalhador ou diretor néo em-
422 Exclusdo de data e Codigo 423 I l § G e amento temporario do tratalhador ou diretor ndo emprega:
e it de Afastamento 1 ] | | do.
Cadigu JU dade de trabalho Municfpio Dici
426 i 2.8 8
B ) YOO I O I T A  Urangiags 5. ADo
Cédigo Dﬂetor nao empregado CPF 10 % Sily
427 |
| [l B 2

| Assinatura empresmd. "‘*: Jc Aesda Dinte

Ceerdanador de Rec. Hamaner

—
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL

T e PEDIDO DE ALTERAGKO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

12yia-CEF  |Empresa [ e L R
CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT !

Tipo Reg. 6digo da empresa Cédigo da'tonta
5y R Seqiiencial d l l J
677 ,5,60,0,007,78 W W 0044

1 |
PREENCHER SO 08 CAMPOS A SEREM ALTERADOS
Cédigo |Cartgira de Trabalho

=l .(;a.s.\lolo,mf&\

Cédigo NunF do empregado
404
|1|iLJ_1I1|11||IlII1I oy U0 L U ([0 4

| A P =il
Codigo | PIS/IPASEP C6digo |Matrfcula na empresa Cédigo |Data admissdo
5 1 \
05 1] 30061 M3,09 1 ) R PRSI l 108 1116105190
(1) CODIGOS DE AFA” TAMENTO

Cédigo | Data opgéo l Cédigo | Data afastamento
409 412 J B - 'rescisao ou alaziamenio do c?;go. sem justa causa, por iniciativa
J JOMQ_LQJ l \ ‘ do trabalhador ou diretor ndo empregado ou, com justa causa, por in

N L% ciativa do empregador, .
C - outros motivos de resciséo ou extingio do conlrato de frabalho ou

22 via - Empresa

. 8

Cddigo ﬂigﬁ A3 Cédigo Data opgéo afastamento do cargo: i
413 afaeTamento ’ 419 EFEITO b D - trans'eréncia do trabzihador ou diretor néo empregado para ou-
wh \ro estabelecimento do empregador ou para “mpresa que assumiu 0%
( RETROATIVO | ancalgosdtrsbatl'his'las. sem que tenha havid ascisdo ou exlingao do

i . contrate de trabalho.
Cddigo Cﬁdlgﬂ Data GCGG-N“L{‘} E- !adleclmanln ou aposentadorie Jo traba sdor ou diretor ndo em-
regado,
422 [ EZCA‘;SE? de 5113 e Cddigo 423 | l | l |. i OO astamento temporrio do Iratalhador ou diretor néo emprega:
astamento o.

Codigo |Uniade de trabalho ' Municfpio UF
426
O T , _ . .

Al L |

Cédigo | Diretor ndo empregado CPF
427 ’

4585P1191

Assinatura empresa 'Uﬂlli: de tl’u—da_glﬂ”
Coordenader de Rec. Hamenee

3
oo
ro
£
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-1 via - GEF
2% yia ~Empresa

ALESP1I90

w
™
o
e
-

Empresa-

CA FEDERAL

| |

PEDIDO DE ALTERAGAD CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

CODEMAJ}TCIA DE DESENVOLVIMENTO pO ESTADO DE MT

i

Tipo Reg.
20

ngign da empre . C6digo da'tonta
0,6/7 |5|6E 00,07, 73\ l L 1-\121‘413\310\

Cédigo |Ca
403

ira de Trabalho

Iiillllll

PREENCHER S6 08 CAMPOS A SEREM ALTERADOS

|

404

Cédigo lNﬂT do empregado
1

III|lIi.I

lll!!lll!llll]lll_Li

CARIMBO CIEF - N 047/74

|

405

Cédigo Pl '

1
PASEP

L6103, 31_10

Cédigo |Da
409

Cédigo
413

Cddigo
422

426

Exclusio de data e Codigo
de Afastamento

C4digo JUnidade de trabalho

(R i e e

427

Cédigo Dﬂelor nao empregado CPF

oo PR

do rabalhador ou diretor 3o emprega

ta opgdo Cédigo |Data afastamento noooms e
412 - rescisdo ou
= I_l .l i ciativa do empre

Cédigo |Matrfcula na empresa Cddigo Data admissau
406 408
|;||_|1_14_1_1} Ll

AFASTAI  1TTO

afastame o do cargo, Sem jusla causa, por Iniciativa

gador,

C - oulros motivos de rescisdo ou exting o do contr

A ou, com jJsla causa, por ni-

ato ¢« rabalho ou

f00 00 Cddigo Data opgao afastamenta do car
ment ’ 419 EFEITO D - transferéncia 30 trabalhador ou diretor ndc empreg do para ou-
no 1 £ iro estabelecimento do empregado; ou para empresa que assumib 0s
) RETROATNO encargos trabalhistas, sem que tenha havido 1e5cisAo ou extingao do

conhatc de trabalho.
Cédigo |Data e CirtAfast. *) l%lemrnenlo ou aposentadoria do trabalhador ou diretor néo em-
pre ado
423 l 0 I | "lj‘ - alastamento tempordrio do \rabalhodor ou diretor no emprega-
o.
Municfpio IFLJ
| 1 - h D 0
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Tipo Req. d digo da empresa alencil digo da*tonta ‘
equ I
LL JQ 7 15 6|010 0,07, 718\_} \. | lglugl}p

PREENCHER SG 08 CAMPOS A SEREM ALTERADOS

Cédito | Carteira df Trabalhu

T 015.*11,5 13 0.0 2.3, L‘ ¥

-Comgu Nome do *mprcgado
404 |
AT E | S WAOY J  e  E O| TCE0  R ATY  L  (  ce J 1E . | 0 ] I
Cédigo |PIS/PASEP J Cédigo |'tatrfcula na empresa J l Cddigj Data adinizsio J
405 406 408
! I €0 T gl
Cédigo |Data op Cddua Data afastamento (1) CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 B - rescisfo ou alastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa
i l .'f;{l:;'.gl':l.:tln.' .|.—L..“ “If":‘h)' ndo empregado ou, com § causa, por ini-

£ .

ulros motives de -escisfdo ou exting %o do contrato de lrabalho ou
nto do carg 0

Cddigo
ster@ncia do trabalhador ou diretor ndoc empregad 1o para ou-

= crom i I ' I Cédigo | I[E)%,L_I_rnopcaa ’ A
1 ﬂ as men 0 419 el tro estabiclecimento do empregador ou a empresa quo assumiu os
— RETROATIVO | | {_] J aﬂcargoslfra d“’\l;‘ 1{' sem un[' tenha h:—aun 10 'ﬂsflkc'm 0\: axtingdo do
A conlrale de trabalho.
Cédigo Céd‘ Data r Cid.Alast.(") E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor nio em-
= : pregado,
422 Exclusdo de data e C6digo 423 T -ga!asl.‘;menw tempordrio do trabalhador ou diretor nfo emprega-
de Afastamento b, do.

Cédigo |Unidade de trabalho I‘Iumcrp:o UF
426
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1% via - CEF Empresa 1o ) | i A
22 yia - Empresa CODEI"‘I}-'&'I'—C'| A DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT |
Ti ; cadlgoﬂa empresa Cédigo da‘tonta
|p|;uReq Seqlencial |
016, 15/600,0,0,0,7, 7,8 L A0M43,)
PREENCHER SO 0S GAMT: A SEREM ALTERADOS
Cddigo |Carteira de Trabalho
403 l
| S = 15 0 T W
Cd4digo JNome do empregado
404
Eeeln 5l | 00 00 ]| I 1V
Cédigo ,PIS.*PASEP ‘ l Cddigo Malrfcula na empmsa l I Cédlgo [.ata admnssau
405 406 408 0 _\ g
e gy ) L1 11 3109
Cddigo |Data op;éo Cddigo | Data afastamento m DE AFASTAMENTO
409 Dl-\ 1 412 s gna‘lErvéiﬁéggg?g;zgiéﬁﬁfﬂé% broan o o e g niclatien
—hﬁdigo Cédigo C - oulros moﬂmrs de rescisfo op exlingdo do conlrato de trat 1ho ou
411 E{GH' gn?r?n —I D?éfT%ncao ?;;ergiggcs:ic?:l erabaihadgénou diretor ndo enpregado par? ou-
I e mpr r r mpresa um
(*) ‘ ) I RETRUATIVO gg:la rglosuerbagiT;?asos:mgqi% lenh:uhg?:goe- egc?ssacq:: ::t?n;ag gg
s - ralo r
Cédigo Cddigo |Datae Céd.Afast.(*) Em- fadlgcifne:mae:apOsunladorna do Irabalhador ou diretor nfo em-
422 Exilf? de d::la e Cédigo 423 J_l l I | l E i ‘mento temporario do trabalhador ou diretor nfio emprega-
e amento | _ o.
Cddigo |Unidade de trabalho Municfpio UF
426
e VR G 5 [ B A e R R {_’_G_'_T_A_ . [
Cédigo | Diretor nio empregado CPF -
A 427 mﬂo Fll.lﬂn 1
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22via-Empresa)| CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT '
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e T e oo
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J A
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Cédigo a de Trabalho J
403 , l
L gemie oy
Cédigo [No: edo empregado
404
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Cédigo ,IPASEP l L‘ddlgo Matrfcula na empresa J l Cédigo Hata admissio
405 || 406 408
Micad' |‘ o] ol ST ©10516,F
Cédigo pData opgau Cddlgo Data afaslamento () CODIGOS DE AFASTAMENTO
- T u i
%03 _[ &) 10 J} ! 412 30 abeiasor o0 Doy oo, S0 cargo, sem juels Usta causa, por inf
== ciativa do empregador,
Cédigo Cédigo C - outros molivos de rescisAo ou extingdo do contrato de trabalho ou
Cédigo do Dalaﬂpqiu alastamento do cargo:
afas amemo 419 EFEITO D - transferdneia do trabalhador ou diretor nfo empregado para gu-
tro estabelecimento do empregador Ou para empresa que assurmiu 0s
— RETROATWO eﬂc?rgtosdlralba;h:ls.llas sem que tenha havido rescisdo ou extingdo do
i 10 ntr e
Cédig Cédigo |Datae Céd.Afast.(*) CEZ- i%ﬁaclmerraltnaofapofenladnna do trabalkador ou diretor néo em-
[:] E:[i';:sa?a?:e?'l?;a e Cddigo 423 | I ; I \ ‘E’o- Q:Ia%tamenro temporério do Irabalhador ou diretor n&c emprega-
Cédi Unidade de trabalho JMunic{pio lUF —
e—
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Cégligo | Diretor ndo empregado CPF
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-
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403
L i ] P o O
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404
S T L e | EESY iy 1 N Y 9 |
Cédigo |PIS/PASEP ] l Cédigo Matrfcula na empresa J ' L‘ﬁdigu Data admissio
405 406 408
1,0,2,25003333 {2451 _r L1
Cddigo | Data opgdo Cédigo Dala afaslamenm nOODIGOS DE AFASTAMENTO
409 | .l 412 ?o':,ii;’ﬁ'ﬁ‘fgo?%: ook docarpo, sem juvta ol san
Cédi ! ' ccia_t v;u?r%: r:rr.l%rliev%ﬂsdc":: rescis&o ou exlingio do contrato de tr.
190 Cédigo d Cdd'gn Dala 0 G&O afastamento do caruo,
413 afas ﬂr'*o } EFEFTOP D - transfaréincia do trabalhador ou diretor nfio empregade para ou-
1dslame 419 Iro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu 05
( ) RETRORTIVD erlclarglos tralhablh:;tas sem que lenha havido rescisfo ou oxtingdo do
Cédigo Cédigo |Datae Cdd’-maﬂ-(.} CEO? r1'aa‘_j|r:«;rf'jlﬁlelrral:oam.‘l,.'i|:c>sen|m:lmia do trabalhador ou diretor néo em-
422 |:] Excl Saltl de d?la e Cddigo 423 E?g:lazllamento tempordrio do Irabalhador ou diretor %o emprega-
stamento 0.
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403
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404
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Cédigo PIS/PASEP! | Cédigo IMatrfcu!a na empresa ‘ Cédigo |Data admissio [
405 406
-\l}lo 131249!3'111%13 (L RO R g (I Y l
Cédigo | Data opga Cédigo |Data afastamento ("} COOMGOS DE AFASTAMENTO
409 ] | 412 B - rescisdo ou alastamento do cargo, sem justa causa, por Iniciativa
lo I I do trabalhador ou diretor n3o empregado ou, com jusla causa, por ini-
. "’ | l ; — Ea-lwgu‘ljr%:mmtfvgaasdgg|oscisa ou exlingAo do contrato de trabalho ou
Cﬁd!go Cddi ) Cﬂdigo Data up;au alastamanloﬂtgcar 0; i i i 5
413 afasfamanto ’_ 419 EFEITO ’ D - Iranslere_ncfa o lrabalhador ou diretor ndo empregado para ou-
A tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os
() RETROATIVO encargos !ratbagh:;ms, sem que tenha havido rescisio ou extingao do
Cédigo Cédigo |Datae Céd.Afast.(*) CEOT [l%’%gfn;:mao:‘aposenlauoria do trabalhador ou direlor nfo em-
re :
422 I:I 5: ?::lo de dn?(tjae{:édign 423 | I | l | l E’-g:laqstamr-nla lempordrio do Irabal' dor ou diretor nfio emprega-
ame - o i
Cddigo |Unidade deftrabalho Municfpio UF ,
426
11 OO TR . -—D’-G—J--—T—q - 7 |
Cddigo | Diretor nialempreaado CPF "ﬁﬂ'xo Fluyta . D 0
427 e Ga Sity
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Codigo
427

=t =5 IR 0w SN L e

Empresa
CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT |
Tino Rea. Cédigh da empresa Cédigo da conta
lpozo 9 N 617 Seqiiencial I g I
' 0,6f 15,6 000L71718_| _ C1 8045
PREENCHER S 0S CA S A SEREM ALTERADOS
Cédigo JCarteira deTrabalho Zl
403
0,2,55,6,310,0/0,0,2]
Cbdigo |Nome do eﬂwpregado
404 -
Jo ? EH s U1 3 OV RN R e T [ MR o () L O O O (R [ ey R | S Y I oL
Cddigo JPIS/PASEP Cédigo |Mairfcula na empresa Cédigo ) Data admissfo
T ey T e Tl T T i | 1 ]
Cédigo | Data opgia Cédigo Data afastamento () CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 B - rescisdo ou afastamento do cargo, sem jusla causa, por iniclativa
| I [ gioa t:|:’aaIbﬂa(Ijh‘s‘aa::l::\rr :uaggflor nao empregado ou, com justa causa, por ini-
C'ﬁdiﬁﬁ CMIQD D ¢ a Cl - 1oulrmlz n;%tiﬁ:s de rescisfo ou extingdo do contrato de trabalho ou
ala r
413 ggdera dl:ﬂo } 419 EF':?TDPG 4 P 5 lz‘l}?rz:!leolelr?;:tgodIrabarhado(rj ou diretor ndo empregado para ou-
I mpr r T mpri umiu
‘ l |_.__| RETRUATIVO ‘ i A J er‘-’clifgliszl?ib’é‘br%?{as°s‘ém"qf.%"se°nn‘é”n23.§o",eicfs’?o“ﬁf extingo 50
P conlr
Cddigo Cddigo | Data e Céd- MES! (*) roé laalc;ci:'le:toaa:aposenlador4f lo trabalhador ou diretor ndo em-
422 5; lllssa? dBed?la e Cddigo | T g gaiaslamenm temporério do Iratalhador ou direlor 780 emprega-
= daslamenio
Codigo |Unidade delfrabalho Municlpio 0 Fluysy A D O U
426 T Slivg | l
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A DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT |

Cédigo

403
b

Carteira d@ Trabalho

03,9699

00,0,03

CODEMAT-C| O
1ip02 :eg ggdz:a ampresgwmmIl I [)ddlgo da conta | ‘
0,617 ,56 |0|01017|713| Lo 1 330H5,0
PREENCHER S0 0S CAMPOS A SEREM ALTERADOS

UFI (

Cddigo |Nome do empregado
404 |
SR B SN RR ISR SRS RO b TG NI ) 715 T\ e WA /S I O DO T 100 )
Cédigo PIS!PASE# Cédigo lMatrfcula na empresa Cédigo |Data admissio I
405 | 406 408
3, 4012,6:5.0,53,00 TEELEL IENE el o]y
Cddigo | Data opgat Cddigo | Data afastamento (") CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 B - rescisfo ou alastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa
| I J I 1 | j L ] | g&lttibgéhsgo::uaggflor ndo empregado ou, com jusla causa, por Ini-
COCHQG | Cddigo Data opcdo j ::Ta-s[ou!ro? n‘-;%oli:%s gé rescisio ou extingdo Jo contrato de trabalho ou
i Amenio rgo,
413 gg??:m nto ) 419 EFEITOPG ’ D - transleréncia trabalhador ou diretor néo empregado para ou-
4 RETROATIVO b e e, 24 50, 5 s 8
Cédigo Cédi Data e C4ctAf - conlralo de trabalho, 3 i : 2 g
9 190 a _ e Cdd.Afast.(*) Ef;g;adlg_clmenla ou aposenladoria do trabalhador ou diretor nfo em-
422 D 5 i‘;::{laﬁ?eﬁ?;a e Cddigo 423 | I | | | | do-. alastamento lempordrio do Irabalhador ou diretor nfio emprega-
Cédigo | Unidade de trabalho Municfpio
426
o B i WU ST WL TS O o e ‘o—re"‘—‘LLD«g' ¥ —=
Cédigo | Diretor naﬂempregado CPF 4 SN2
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1 L iy adiny dy
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i B 1 T (R

Cédigo |Nome do @

[Empresa i T T i

CODEMAT-QIA DE DESENVOLVIMENTO DO "ESTADO DE MT '

d da conta
Tlpoal;eg. - anernpre:sgaqmckll l Cddigo da | }
0,67 ,56 1000171718I _ L 1440125119
PREENCHER SO 0S CAMPOS A SEREM ALTERADOS
Cédigo |Carteira d@ Trabalho
403 s 8

Tpregado (
VR SR 8 FRNEE T T R O N e R Rl

Cédigo |Data opgap Cédigo
409 | ] _] M 412

404
C6digo | PIS/PASER | Cédigo |Matrfcula na empresa | l Cddigo |Data admisséo
405 406 408
131,0103,2,5,%0,59 e LI AlO_L)_[QJg
Dala afastamento () CODIGOS DE AFASTAMENTO

B - resciso ou alastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa
do trabalhador ou diretor ndo empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador,

= oulros motivos de rescisdo ou exting&o do contrato de trabalho ou

Cédigo Cédi Cﬁdlgﬂ Dala opgd Elas!amer}to go cargo. - ’
-1
413 afasg’ﬂnto | 4 ate | EETO ) 16 esiebslocieanto o brpregador D pe.s Gaprats G0g SEhuh b
RETROATIVO anclarglosglribaghizlas sem que tenha havido rescisdo ou ~xling4o do
: con
Céddigo Cédigo |Data e Cd-Afast.(* ) Eo- rl:j:cl?n;gloaon?aposcmaduna do trab=lhador ou diretor ndo em-
; regado,
422 D Extlusdo de data e Codigo 423 I | q’ -g:lastamenlo temporério do trahalhadur ou diretor nfio emprega-
= dd|Afastamento | | | do.
(ddigo |Unidade d@ trabalho Municfpio UF
426 <
.3 e Badgpis i lraaadME In IS I Y ADD 000 4 |
Cddigo | Diretor nag empregado CPF Francisco Fluvlo da Sive
427
Y |l Jed) 2] s o) ] 1
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"~ tvia- CEF
2% via - Empresa J
Tino Re Cédige da empresa Codigo da conta
POZU y Ne Seqiiencial | o | ‘
19,6 10101017J7|B| L 1111340186150
PREENCHER
Cddigo
403
Cédigo
404 | J
B R A 1 5 O i . 1 L5 0 1000 P Y [ e ol
Cédigo Cédigo Matricula na empresa Cédigo |Data admlssa
405 JIJ!:O 3 2 2 Oﬂ D!} 406 e 408
Cédigo |Data opga Cddigo Data afastamento oOo-Gos DE AFASTAMENTO
| 409 | O_I.) 10 412 fﬁlﬁbgzﬁggg‘f:ogﬁﬁ?fﬂé%%Sfégiaé"éﬂ sy i
Cddign X C(.'ldlgn Data opg ﬂn gta-sltgg:;?ﬁor:dﬂ?gr}dﬁ rc:cf}sa::u extingdo do contralo de frabalho ou
413 a.l‘as am IO 419 EFEITO . ransler Ir-n: a do lra b2 '1a r ou dlrek:r n.?nn 'emrregaﬂo para ou-
. ) ‘ ‘ | ' Hemmnvo L E,EGEZ%EZ' ;PE‘;E‘EQ?:S%% QR tonha havido 1esctelo b BXinGa 65
Cédigo ’ Cédigo |Data e Cdd.Afast.(*) E’ésﬁgcnmenln ou aposentadaria do Irabalhador ou diretor n&o em-
422 Egﬂlil:sétﬂas:eﬁéa e Codigo 423 1 l | Eo. alastamento tempordrio do trabalhador ou diretor nSo emprega-
Cédigo |Unidade defirabalho Municlpio UF
426
O e [V [ T 8 S O I J
Cdédigo ] Diretor niolempregado CPF
s 427
¢ oyl b gl
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I FR—

'1!"\5ia-f:EF Empresa . | iR ST B i iy
2*via-Empresa) CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT |
ino Rea. Cédign da empresa Cddigo da conta
Tlp;b 8 Ne i Seqﬂancial | I ) | ‘
: 0,6{7 15,6/0,0,0,07,78 L B85
PREENCHER S0 0S CA S A SEREM ALTERADOS
Cddigo |Carleira de/Trabalho
403 |
Ay 13 N |
Cédigo |Nome do empregado
404
I Y, L5 O ) (I U BT e R S R T T | S ] 1 ]
Cédigo |PIS/PASEP I Cédigo lMa!n‘cula na empresa I I Cﬁdago lData adm}ssao '
405 406 408
Ay 2M4,5,6/99,0) TR | 1]
Céddigo | Data opgdo Cédigo Dala afastamento ncdonos DE AFASTAMENTO
409 412 B - rescisfio ou alastamento dp cargo, sem justa causa, por Iniciativa
L l i I | sg t::’aab:rrjh:gorr :uagg'emr ndo empregado ou, com jusla c(lu’a por ini-
-&&EE"J_' Cddlg D 5 G' - iou!ra?arri:‘alivgos de rescisfo ou exlingo do contrato de trabalho ou
alastamy
413 ggﬂ;?: d to } | 419 Eél‘i:?‘rﬂopl; » ’ D -s tla:;erégcfgrgo Irabalhador ou ditetor ndo empregado paia ou-
tro estabelecimenlo do empregador ou para empresa que assumiu os
I RETROATIVO :oncfrg:osdtralbahlh:?‘t:s sem que tenha havido rescis&o ou extingio do
Cédigo Cédigo |Datae Cﬂd.AIasL('} E{E Edi%c:ne'rfluaou aposentadoria do Wrabalhador ou diretor n&o em-
422 gxﬂl;sazﬂ de ﬂi’la e Cédigo 423 | I ! l | l ? gabas!arl'umln tempordrio do trabalhador ou diretor nfo emprega-
€ Riasiamento L l
Cédigo |Unidade de frabalho Municfpio UF
426 = .. { J
W FE e SN Syt ADO B, ||
Cédigo | Diretor ndo gmpregado CPF < et
1 427
W TSR AT
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL
PEDIDO DE ALTERAGAQ CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC
1! via .'GEF Erl:pri-s. 3 r- a.__ R S L TR e e e S Rt e T e
2!via-Empresa)] CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT _
Tipo Reg. Cddigp da empresa Cédigo da conta
20 Ne Seqiiencial [
0,6§7 ,5,60,0,0,0/7, 718| L1 1218161245
PREENCHER S0 0S CAMPOS A SEREM ALTERADOS
Cédigo Carteira de Trabalho
403 |
1 11 A L
Cédigo |Nome do empregado
404 [ s
Il!llll[II_LJ[IJIIJIIIIIJIIIIIIJIIIIIIIl_
Cddigo  |PIS/PASEP I Cédigo |Matrf0ula na empresa l Cédigo |Data admissdo
405 . 406 408
i i1 A L R 0510482
Cddigo |Data opgao Cddlgu Da!a afastamento (1) CODIGOS DE AFASTAMENTO
B-r r '3 1 e v
409 508 412 o ieabelntor G thretor nko shoreao, se futla caues, bt Iniciatis
| 1 / I gu liva do empregador,
L = oulros motivos de rescis8o ou exting8o do contralo de trabalho ou
Cédigo Codi Cﬁdlgo Dgta Opcau afastamento do car
413 afas?omg‘w ’ 419 EFEITO 3 -ﬁ;rl:r';sllrsréiru:iatgr:jtrabalr'naujr.‘clrF ou diretor ndo empregado paral ou-
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422 [: E:ﬂ?:ﬁ&lﬂ:ﬁﬂ%ﬂe(‘vﬂdigo 423 | 1 ! I l E’r?g:lasllamcntc tempordrio do trabalhador ou diretor nfo empregas
0.
Codigo umure de trabalho Municfpio / UF ’
426 -
i PHRTTACOR |0 O U A ) s |
Cédigo Direbr nio enpregado CPF
427
1Sl 0 (SR R 7
Zlod¢ ‘Artuda Dinte
hssinatura empresa  Geerdensder dv Rv Humenmos ———— 1§
|






PEDIDO DE ALTERAGAO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

- &

CARIMBO CIEF - N© 047/74

ﬁ\l‘li-CEF Empm“ _ - e - - m—— L S —— U S— ———— S
22via-Empresa)] CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT .
Tipo Reg. ﬁgdfgo da empresa Cédigo da Conta
20 Seqiiencial |
0,67,560,0,0,07,78 Lo b he3¥
PREENCHER SO 0SICAMPOS A SEREM ALTERADOS
Cédigo |Carteifa de Trabalho
403
o6 £21000.04
Cédigo |Nome empregado ‘
404 |
UL 50 Ri05A D16 OLIVETRA SEAVAL L1 e ad
Cédigo | PIS/PASEP Cédigo JMatdcula na empresa | | CGdigoJData admissio |
405 | 406 408
3 .O|3|Z|5191j1}1915 (L AT i ] [ ]
Cédigo |Data apgao Cédigo | Data afastamento () CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 ] 412 B - rescisdo ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa
| [ | | | l | l | ui¢:1:rabglhador ou ldéirel(:w ndo empregado ou, com justa causa, por ini
ciativa do empregador,
Cédigu o Cd\digu Data ngaﬂ gfa'slgg':;%:o"é.g?:ls g.e rebscll:!o ou exlingAo I:Io:onlrato de trabalho ou
- r a r r ri r T
413 afasfamento ’ 419 EFEITO ' tro es'l:gselaeclgcenlo dcl.' aan:przg‘a)dnc:uoﬂi ;al?a :m%faen;[::g:d:ss:m?uo;
RETROATIVO an:?r%osutrabat:h:;las. sem que tenha havido rescisio ou extingio do
3 contr f .
Cédigo Cédigo |Data e Cod.Afast.(*) E‘:e- lfaﬂ%ci:nle:loacf aposentadoria do trabalhador ou diretor ndo em-
422 E:ﬂllj::?aﬂfeﬂgae Cédigo 423 I ! I I : I Eu. gaiaétamenlo tempordrio do trabalhador ou diretor nio emprega-
Cédigo |Unidade de trabalho Munic(pio ' : UF
e il |
SR S R B S e ) I
Cddigo Diremi_lnau empregado CPF
427 |
B S I S l 1

ASASFII90

Mlazlo ¢ Sduda Qlff:

38 247

Assinatura empresa

ﬂ-orlc-l‘ﬂ‘ de Rec.






12 via «CEF-—— -
2? via - Empresa

4585P1101

38 247

——

(|

CARIMBO CIEF - N® 047/74
CODEMA‘Q-—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT
Reg. go da empresa Cédigo da Conta
o] e eehmor ol | [ 34
067,56 10,0,07,78 | I NS VRI kT
PREENCHER SO 0S|CAMPOS A SEREM ALTERADOS
Cddigo Cartelfa de Trabalho
403
0A45.32,)10,0590
Cddigo |Nome do empregado
404 ‘
& WSS E S SR i R M el R S oo W Y 1 T T W S T O Y O 10 O |
Cddigo )PIS/PASEP | Cédigo |Matrl’cula na empresa | Cddigo |Data admissio |
405 : 406 408
108,130,283 80 S LN Ll
Cédigo | Data gpgdo Cddigo |Data afastamento () CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 | 412 B - rescisfo ou alastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa
| I I do trabalhador ou diretor nio empregado ou, com justa causa, por Ink
. I L L : ! ccia"“u?oemprtfgadgr; isa tingdo d trato de trabalh
Cédlgo Cddign = oulros mo UD'S .BI'BSCE 0 ou extingao do conlralo de trabalho ou
413 g?:ﬁn?gnm ) 419 E;é'l_rﬂ Gﬂo b afa_st:_r:::l:;g:cf: l,'H.ahliihatl".'n ou direlor ndo empregado para ou-
. Iro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu 0s
. (*) l l l__' RETROATIVO | ] | ] | | ‘ gnrc‘.ia;gtusdhalbablhiglas' sem que tenha havido rescisio ou extingao do
Cédigo Cédigo Data e Cod-.Afast.(*) Eo- !%Ioeci?nofr?loaol.lo.aposanladcria do trabalhador ou diretor ndo em-
‘egado;
422 E g:‘:';:gra%eeﬁéaecmmo 423 { [ i ] I | : -gafat;tamenlo temporario do trabalhador ou diretor nSo emprega-
o.
Cédigo |Unidade de trabalho Municfpio UF
426 /
T ST G ) ) A ke 1 |
Cédigo | Diretof ndo empregado CPF
427
1 o e s M L BN l 1
Dilaglo truga Dinte
Assinatura empresa Ceordenador 4w oo



44 via=GEF—|

2 via - Empresa

asasPIIa

38 247

CARIMBO CIEF - N 047/74

CODEMAT ' IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT ‘
Ti Re da emp rasa CAdigo da ‘tonta
PO U eqiencial v I
5,60,0,0,07,78| | 2033,5
PREENCHER S0 0S CAMPOS A SEREM ALTERADOS
Cédigo |Carteiragle Trabalho
403
L2.b55000028)5
Cédigo |Nome dg empregado
404 J
- CI o T Y R R S G [ N T T O R N ) T [ N T T T - RN D o T
Cédigo PISJPA*P l Cédigo IMatrfcula na empresa Cédigo |Data admissio
405 406 408
: N TR TR DN Wit i
Cédigo |Data opgao Cédigo | Data afastamento (1) CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 B - rescisio ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa
| L' | ] | | l i ‘ | glg I}Laabg‘ljh::grr :;ag!‘;ftor ndo empregado ou, com jusla causa, por ini-
Cédigo Coiib do Cédigo Data opgéio 1 El;s‘g:‘l;%?o rr:ﬂi::lsg:e rescisfio ou extingdo do coniralo de trabalho ou
413 afasfmento ’ 419 EFEITO b D - transferéncia trabalhador ou diretor nio empregado para ou-
(,} RETROATIVO tro estabelecimenlo do empregador ou para empresa que assumiu 0s
- ; gg:frlaglgsdga“b:tl\:::tgs sem que tenha havido 1escisdo ou extingdo do
Cédigo Cédigo |Data e Céd.Afast.(*) E"; ;auig_clmenlo ou aposentadoria do trabalhador ou diretor ndo eme
422 E:tzl;:g?atllseﬁ?;a e Cddigo 423 | I ) I : Eﬂt gaiasllarnento tempordrio do Irabarhaclor.nu diretor nfo emprega-
Cé6digo |Unidade de trabalho Munic(pio 7 UF
426 //
o SRS N AET [
Cédigo | Diretar ndo empregado CPF
427
i WIS | | g
'| e’%f uda Dinte
[ Assinatura empresa ‘serdemador de Rec, Humeneo
|
J .

o



4% via- CEF

2% via - Empresa

4585F1 190

w
o
]
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PEDIDO DE ALTERAGAO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

. CARIMBO CIEF - N¢ 047/74

Empresa .| S e R g
CODEMAT—¢IA DE DESENVOLVIMEN'IO DO ESTAm DE MT T
Tipo Reg. Cdcﬂeda ol ' Cddigo da onta
eqiiencia
20
0,67,5 Gk) 0,0,017, 715 |Z|9|(5’?>|—)F
PREENCHER S0 0S POS A SEREM ALTERADOS
Cédigo |Carteira de Trabalho
403 J
L1 E il | 0 O |
Cédigo 1Numedo mpregado
404 |
II-IIIIIIIIIIIIIIIfIII I N ) o T |
Cédigo PIS!PAS@ l Cédigo ,Malrrcula na empresa , l GOdlgo Bata admiss&o ’
405 406 408
| J 0&I‘))I(:)ll }231{'3 RS S 1 * |
CMI-QO 0]J Cddlgo Data afastamento O m DE “mm
409 ’ 412 30 rabeiador oe s amento ombregate oo s Sausa, po Iniclativa
| , ) J ' 1 ' ciativa do empregador. o 2 i
Cédigo Cﬂdigo Datia pedo Ela-s!grl:‘t;%%orr‘;oﬂvos de rescisfio ou extingdo do conlrato de trabalho ou
413 S&E t ’ g EFEITU D - ftransferncia Irabalhaclor ou diretor n&o empregado para ou-
nio 41 Iro eslabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os
RETROATIVD gnc:zr%osdtralhat:h;:ms Sem que tenha havido rescisfo ou extingdo do
: 3 ontr r
Cddigo Cédigo |Datae Céd.Afast.(*) Ere- E&clze:taam? aposentadoria do trabalhador ou diretor nio em-
422 ‘:] (xti:as:?at::eﬁ%i e Cédigo 423 = l ’ 5 Igalat;Iarn-mr;lo temporario do trabalhador ou diretor néo emprega-
Cédigo |Unidade de trabaiho Municipio UF
|
W I TR |
Cddigo | Diretor n empregado CPF
427
[ [

Assinatura empresa

Ceerdenador de Rec. Humenes






12 via - CEF
2% via - Empresa

458571 151

38 247

Empresa

CODEMAT

YT T L e

‘ CARIMBO CIEF - N° 047/74

PEDIDO DE ALTERAGAO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT ° ’

Cédigo da conta

da
Tipnz:eg. 59 il empmsgeqﬁencial J "
7 15,60,00,07, 7|8| L NAT 019
PREENCHER SO 0S CAMPOS A SEREM ALTERADOS

Cddigo |Carteirafle Trabalho
403
Cédigo JNome dg empregado
404
3 ] 2 S R T T R e Y AT
Cédigo l Cddigo JMatrfcula na empresa J l Cﬁdigo Data adm:ssau
405 406 408
i 4 _l_L L
Cédigo Cﬁdlgo Data afastamento nm DE AFASTAMENTO
409 412 - rescisdo ou alastamento do cargo, sem justa causa, por inicialiva
dio trabalhador ou direlor ndio empregado ou, com justa causa, por ini-
Cédi cé &a.tw:uctjf%semr‘?vgnasdg; rescisfo o extingdo do contrato de trabalho ou
o Céodi dlgO Da ta opgdo E!asllameqio gg T.a i b
413 | ales rnentu 419 | EFENO tro o5'1232&2;2115.m°aé'in?pr’§§,?é£“oﬂ"§£?; e Ee S
0 ETRDATWO ggfc"a;%gsdgalbablh:;?s sem que tenha havido rescisio ou exlingao do
Cédigo Cédigo 33‘3 e Cod.Afast.(*) E - rla le:imer:maou aposentadoria do lrabalhador ou diretar néo em-
= d
422 Ezfilil:gg?:eﬂ?;ﬂ e Cddigo ' 423 I I i [ I l gmg:hostamento lempordrio do trabalhador ou diretor ndo erprega-
Cédigo |Unidade de trabalho Municfpio UF
426
LA S e / I
Cédigo | Diretof ndo empregado CPF
427

= ] _J_I_l._l_I_J_LL

rru_dT .i’_bil_o_

Coordenador de Rac. Hamanar

Assinatura empre







CARIMBO CIEF - N® 047/74 i

! m' PEDIDO DE ALTERAGAO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

1% via - CEF Empresa - NS  C i ]
22via-Empresa] CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT lI
Tipo Reg. 06 o da empmsa Cédigo da conta [
20 Seqilencial
| (667 ,560,0007,78 |
PREENCHER SO 0S CAMPOS A SEREM ALTERADOS :
Gddigo
403
Cédigo
404
AR T L {0 o R O A e ST
Cdédigo |PIS/PASEP I Cﬁdigo Matr!cula na empresa I Cédi Data admissdo |
405 T4 406 408
1.0 L1 ! ! Y
Cédigo | Data opgdo Cédigo | Data afastamento noauaosncmmmo
409 412 B - rescisfo ou alastamento do cargo, sem justa ¢ -usa, por iniciativa
do trabalhador ou direlor ndlo empregado ou, com |usta causa, por ini-
: : s o ST seubistio s extineo 86 oot 04 Tuhaln
Cﬁdlgﬂ Cédi Cﬂdlﬂﬂ Data 0]1'}50 ! alastalt']na?ﬂo do :ar g e exinan docori SR Laneihe oy
413 afas menm ) 419 EFEITO P . Irlarl;sllaréincialg%lrabalhaclor ou direlor nSo empregado par? ou-
N esta f i r s
(*) RETRUATWU | I ' err?r:afglosjlrea: hr{'e??'toasf siﬂpqi%afe%hguhgii:oelr:af:aaoqg: :,.f,ﬂg g;
Cédigo Cédigo | Data e Céd.Afast.(*) £ ',%;C,QQ:W’o.?a,,o.a,,.ado,,a do wataitiador ol ireios s el
422 5;‘;{‘;::?3%‘:‘?;3306‘1@3 423 I l | ’ i , E'?g:Iac:;lamcnm temporério do trabalhador ou diretor ndo empregas
0.
Cddigo |Unidafle de trabalho | Municlpio UF 5
426 I '
o RIS AT | |
Cédigo | Diretgr ndo empregado CPF
= L 427
3 4 R T T
g
38247 hsSinatura empresa UaEto de T ]
p Coordanador ds Rec. Humans?







 1%via-CEF

22 via - Empresa

4585P1191

36 247

CARIMBO CIEF - N° 047/74
! PEDIDO DE ALTERAGAO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC
~ |Empresa
CODEMAT3CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT _
Tipo Reg. Cddigo da empmsa Cédigo da conta
20 Seqiencial
6/7,560,0,0,07, 7181 ! 160
PREENCHER SO 0S BAMPOS A SEREM ALTERADOS
Cddigo
lJIIllILlllJIII WAl
Cédigo Cédigo Matrfcula na empresa Cﬁdl Dala adm:ssao
405 406 408
- SR AR IS SR )
Cédigo Cddlgo Data afastamento ncﬁoneosueuasnmo
409 412 B - rescisfio ou alastamento do cargo, sem jusla causa, por iniclativa
ﬁgd:b;éh:ﬂo::uazgftm ndo empregado ou, com justa causa, por ink
. Cddigo L Cﬁdigu Dala Op;iﬂ E";a.m:::é%?o"c%i:ggs de rescisio ou extingAo do cantralo de trabalho ou
3| deften p ae | EETO" P [ 1l ‘ Vo eHlucmeno s SAprogsioLon S e e o5a5 P o
v “ b :gﬁg!ag‘cos:‘lg?ga;::;l:s sem que tenha havido rescisBo ou extingdo do
130 digo | Data e Cdd.Afast.(* ) Ere- :ﬂl‘; imento ou aposentad ria do trabalhador ou direlor ndo eme
422 Exli‘l‘lilsa{:) de datllaeCGUlgo 423 I I I l i -Ualastamcnlo tempordrio do tratalhador ou diretor nfo empregas
€ Afaslamento 0.
Cédigo Unid#de de trabalho Municfpio
426
e 1 oSS EI R ol A T e
Cédigo | Direfor ndo empregado CPF
427
29| i i 500 Y Wi

Geozdenader de Rec. Humasior






12 via- CEF

2? yia - Empresa

. il )

PEDIDO DE ALTERAGAO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

CARIMBO CIEF - N2 047/74

anery

247

(]

Embresa " S i T i R )]
CODEMATLIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT ’
Tipo Reg. Cédigo da conta
120
PREENCHER S0 0S GAMPOS A SEREM ALTERADOS
Cddigo | Carieirgde Trabalho |
403 I |
1 1 | S 1 |
Cédigo |Nome db empregado i
404 ! 1
R ISR TN ) S T [k o R iRl
Cédigo | PIS/PASEP I Cédigo |Matrfcula na empresa I | COdlgoJ Dala admissio | '
405 s 406 408
) 17 i gl g
Cédigo | Data Cddlgo Data afastamento noomos DE AFASTAMENTO
409 412 B - rescisfo ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniclativa
A | J gigttibgéh:rﬂ:::;agtfmr ndo empregado ou, com jusla causa, por inis
Cédigo obi Cﬂdlgo Data Dp;ﬁo fr;;s@%'é?ﬁa"?é'é'g?gd" rescisdo ou extingdo do contrato de trabalho ou
413 ala memo ’ 419 D - transferéncia do trabalhador ou diretor nfo empregado para ous
['} RETROP\TWU g:czflibselit::‘;mﬁ‘m? do empregador ou para empresa que assumiu o
- conlrnglo do: traaba:?\:s sem que tenha havido rescisfo ou extingdo do
Cédigo ) Cddigo | Data e Cod.Afast.(*) Ereg:lolu imento ou ap doria do lrabalhador ou diretor ndo eme
422 ‘:1 gzﬂli!:s?a?‘nﬁeiiti;a e Cddigo 423 I I " g - “afastamento temporario do Irabalhador ou diretor nio empregas
Codigo |Unidafle de trabalho Municlpio UF
426 =
o N RE S e e I
Cédigo ! Diretdr ndo empregado CPF
427 J
L 58 aduanbd woa ko

/
hssinatvra empres@ilaglo de Arruda DLinte

Qeerdenader de Rec. Humanas






4? via - CEF
22 yia - Empresa

i

38 247

CARIMBO CIEF - N© 047/74
PEDIDO DE ALTERAGAO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC
EITI]Jl'Bsa o TR i R e e - —_— i |
CODEMATHCIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT _
i 2 Cédigo da empre Cédigo da conta
TIP:::GG N*t i Eeqﬂsncial J :
Oy 15,6 ,0,0,017,7|B| | Loy |0L':IB|,3\
PREENCHER SG 0S GAMPOS A SEREM ALTERADOS
Cddigo |Carteirdide Trabalho
403 l
L sl 4 o \JLop My
Cédigo [Nome do empregado
404 I
P SEENL b R WSS S IR | 12 DRI IS e A S TN YR O i Ml (P N O A R A TN LA 14
Cédigo JPIS/PASEP Cédigo JMairfcula na empresa Cddigo |Data admissio
405 I 406 408
ol Nl I Lo 180 g [ 1]y
Cédigo Cddigo |Data afastamento () CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 B - rescisfo ou alaslamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa
[ | do trabalhador ou diretor ndo empregado ou, com justa causa, por ini=
O 1 ciativa do empregador,
. C - oulros motivos de rescisio ou extingdo do contrato de trabalho ou
Codigo | pata opgdo afz<tamento do cargo;
) 419 EFEITO b D - transterbncia do trabalhador ou diretor ndo empregado para ous
tro estabelaclmepte do empregador ou para empresa que as'._r.urnlu o8
RETROATIVO anc?rgtosarre:bat:h:ilas. sem que tenha havido rescisdo ou extingio do
Cédigo |Data e Céd.Afast.(*) EOT IrTas‘:‘il‘:ici:n;rl:loacn:l:'anr:sanlador'ra do trabalhador ou diretor n&o eme
L : :
422 511?55? de d?m e Cddigo 423 I | I [ E'?g:facslamﬂnm tempordrio do lrabalhador ou diretor nfio emprega-
e Alastamento 0.
Cldigo de trabalho Municfpio
426
30 B8 S O 8 ol S R S T 1 T
CCdigo | Diretdr ndo empregado CPF
427
L% T R o ) I |

Bk / i
Assinatura empresa de Otrruda Linte

€oerdenader de Rec. Humanee






CARIMBO CIEF - N° 047/74

PEDIDO DE ALTERAGAO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

“1¥via-CEF  |[Empresa B T J
22 yvia-Empresa| CODEMAT+CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT

Cddigo da emplesa Cddigo da conta
N Seqiiencial
67 ,5,600,0,0,07,78 | , I , ,]gjﬁb,_d

PREENCHER SO 0S GAMPOS A SEREM ALTERADOS

Tipo Reg.
20

Cddigo Lc;nei
403 —
| 6,0
Cédigo 1Noma 0 empregado
404
| e 1 S S e 6T T T A L b T AR (A (T [0 I, O W Y [ o
Cddigo |PIS/PASEP Cédigo |Matrfcula na empresa Cddigo |Data admissao
405 | 406 408
! L1 R 0 0 G I I R
Cédigo | Data ppgéo Cddigo |Data afastamento () COIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 B - rescisdo ou alaslamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa
| | | g;l::gbgéh:;o::ua:gftot ndo «mpregado ou, com jusla causa, por ini-
C - oulros m%llvgos de rescisfo ou extinglo do contrato de trabalho ou

Cddigo Cédlao do Codigo | pata upggo alastamenlo do cargo;
413 al P: t ’ 10 EFEITO D - transfer@ncia frabalhador ou diretor nio emrrega'*:n para ou-
] menio 41¢ J J lro estabelecimento do empregador ou para empresa que Assumiu 0§
(') HETRUATWO 1 encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisio ou extingdo do

conl;alo de trabalho.

Cﬁﬂigo Cddigo Data e Cdd.Afast. ‘ } - Iegeclmenlo ou aposentadoria do trabalhador ou direlor nfo em
rega
422 EXCA?Sa? ?nesi?(l]a e Cddigo 423 ( | | l i li gala%tamenln tempordrio do trakalhader ou diretor nfio emprega-
- e Alasla
Cédigo |Unidgde de trabalho Municlpio UF
426
1 et |

1 | -
Cddigo Di or néo empregadu CPF
427 I

|

4585P1 191

:'k_s_sfnalura EMpPres 'ia Iru a_gr’—“‘ ——
Ceerdenador da Rac. Humane-

LS
=3
ra
&5
-






I CARIMBO CIEF - N® 047/74

PEDIDO DE ALTERAGAQ CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

~ 1'via-CEF  |Empresa
22 via-Empresa) CODEMAT#CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT _

TipoReg.| |Cddigo da fﬂrnprasgamm;lall ' Cédigo da conta
20 6,7',5,6]0,0,0,01717,8| | ‘ m

PREENCHER SO 0S CAMPOS A SEREM ALTERADOS

Cddigo |Carteifa de Trabalho
403 |
| = | l=l=1e ]
Cédigo [Nomaldo empregado
g 404
Ti B TS S S O O I [0 ) DL T T | T T v KT EET N O O Mt 1 . G N [ Y o |
Cédigo JPIS/AASEP | Cédigo |Matrfcula na empresa | I Cédingata admissio l
405 - 406 408
A 1) 010:9319:61)) | gy iy g S
Cédigo |Datajopgao Cédigo ™ | Data afastamento (7 CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 B - rescisfo ou afaslamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa
| l Ll | | | { ] | E&I}Tabgéh:gg:guagl‘;fmi ndo empregado ou, com jusla causa, por ink
C - outros motlvgos de rescisio ou exting8o do contralo de trabalho ou

Cédigo cdbiioo do Cédigo Data opgdo alastamento do cargo;
413 afdsfament ) 19 EFEITO b D - transferéncia Irebalhador ou diretor ndo empregado para ou-
ento 4 _J lro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu 0s
( RETROATIVO ol encargos trabalhistas, sem quc tenha havido rescisfio ou extingdo do

conlralc de trabalho,

Cddigo Cédigo | Data e Céc-Afast.(*) E - fe::ileclmentu ou aposentadoria do trabalhador ou diretor nio em-
I regado,
422 5:‘3‘-{:2&‘;?;‘?;3 e Cddigo 423 _]_I_l_]_] J 8 -gafaslamanlo lempordrio do trabalhador ou diretor nio emprega-
s | 0.
Cédigo |Unigade de trabalho Municfpio IUF l
426
il g xias by s 1 et |
Cédigo | Difetor ndo empregado CPF J
427
Eabssle o 1§ J_ 1

AsasPe

Assinatura empresa Ullas, reuda Linte

Qeerdenador de Rec. Humana-

(o]
[=-]
]
o
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12 via - CEF
2% via - Empresa

EELLARETY

36 247

PEDIDO DE ALTERAGAO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

CARIMBO CIEF - N¢ 047/74

CODEMAT+4CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT l
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Cédigo )PIS/PA | Cddigo ‘Mam’cula na empresa ‘ Cédigo |Data admissao I :
405 406 408 |
ool et o ) L ZB3I0MHE3]
Cédigo | Data opgdo Cédigo | Data afastamento (1) CODIGOS DE AFASTAMENTO
B - rgo, '
0 o3, _ 4193 | a | il 3&,};&%’?&2?55‘1%‘???392‘1’% raa i o o couse. P Iniclsthm |
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413 afas nt ’ EFEITO D - transferdncia trabalhador ou diretor nio empregado para ou-
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Cédigo Cédigo | Data e CécAfast.(") E- rladhgc:l:sermoam? aposentadoria do trabalhador ou diretor ndo em-
rega
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405 406 408
ll{)l IZL}IL’I-L E!_1_~_\IJ'|I0 gl Rl | 1 ] 1 [ L
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409 412 B - rescislo ou alastamento do cargo, sem jusla causa, por iniciativa
do trabalhador ou diretor nfo empregado ou, com justa causa, por inl
ciativa do empregador,
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" Cddigo [0} Cddigo | Data afastamento () CODMGOS DE AFASTAMENTO
412 B - rescisfio ou alastamento do cargo, sem justa causa, por Iniciativa
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r6digo Cddigo D c! - It.»utm? nd%lvgoas de rescisfo ou exlingio do contralo de lrabalho ou
§ a m r
Cﬁd’?ong 3!:,3 OPGEG !a} -5 :'a:;:rbnc.::: 30 trabalhador ou diretor nfio empregado para ou-
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RETROATIVO enc:_rqos trnhllhi:{ﬂs sem que tenha havido 1escisio ou extingo do
Cdigo Cédigo | Data e Cod.Afast.(*) £ ialci Gimenid 04 apossniadoria do trabalhador ou diretor néo em-
422 [ ?il;sa&d!ema e Cédigo 423 . l | l ' Eofg:taslamnto temporério do trabalhador ou diretor nfio emprega-
e Alasiam .
Cédigo |Uniade de trabalho Municfpio UF
426
e AR L |
Cédigo | Dimtor ndo empregado CPF
427
Y ) 1 O | I |
| Assinatura empre rruda Dinte

@oordenador da Rer ¥






" 1ivia- CEF
2% via - Empresa

‘ . CARIMBO CIEF - N 047/74
CAIXA ECONOMICA FEDERAL
PEDIDO DE ALTERAGAO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC :
w110 b | !
Empresa ‘
CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT ‘
ipo Req. Cédigo da empresa Cédigo da conta ]
Tnpozoeu 'N‘-’ ! P Sequencial , | ¥ ID ‘ |
0,617 5,6 |0|0|0|717E| L1 53001 '
PREENCHER Slt;s CAMPOS A SEREM ALTERADOS
Cédigo |C@rteira de Trabalho
403 S4
09,)34 bl00285
Cédigo |N@me do empregado
404
S R A 00 ML BT D e T T ML L e O (B ST Vs 3 S o L 5 B
Cédigo PASEP Codi Matrfcula na empresa Cédigo |Data admissdo
go
405 406 408
0,0 584441 6F] | (i by oy I
Cédigo | Dta opgdo Cédigo | Data afastamento Qconwps DE afmwr-ro _ N
409 190 412 ol 3o rabainador ou diretor nao ompregadc ou. com bt g it
Lttt . et o S ROk escisio au exingbo G cantraio dé bl of
Cddlgo L . Cﬂdlgo - a;l ; ! rescisad ou ex L: antralo de Ir. o
413 "’dadsl n'?gnlo ) U 419 ggé?-r?gau ' J ga-ﬂha:snl'teorgl?nc?: o'lrabalhador ou direlor nfio empregado para ous
4 Iro eslabelecimenlo do empregador ou para ¢ npresa que assumiu o8
) I I RETROATIVO ] 1 | | ] soncn:;g;gsdlerathadg:itgs, sem que lenha havido (escisio ou extingdo do
Cédigo Cédigo |Data e Céd.Afast.(*) E - Iadiscime:to ou aposentadoria do trabal ador ou diretor n&o em-
n e '
422 Exclusdo de data e Cédigo 423 J | ' S leciiento tempordrio do trabalhador ou diretor nfo emprega-
de Afastamento 1 | [ 500 - do.
Cédigo |URidade de trabalho Municfpio UF
426
T Y N [ R R e = A 1
Cddigo Lre:af nio empregado CPF
427
1 i T l

A5H5P1 181

w
=
o
ey
-

JL0 |

Ceerdenador de Rec. Humanee






E_f‘-""via‘-"c'ET ¥

i
|

22 via - Empresa

CAIXA ECONOM EA FEDERAL

PEDIDO DE ALTERAGAO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

CARIMBO CIEF- N2 047/74

CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT
ipoR digo da empresa Cddigo da conta
Tlp; ueg i ’ Seqiiencial I l |
67,5©60,0007,78] ) | 1 1111 285194
PREENCHER S0 0: MPOS A SEREM ALTERADOS
Cédigo |Carteifia de Trabalho
403 I
| My Ll
Codigo |Nomelo empregado
404
J_IIJIIJIIII|l|ll|lll]|l_JlllilllIlllll_l
Cédigo | Cédigo lMalrfcula na empresa J Cddigil Data admissio ‘
405 406 408
10 H2R61) 3163 Gy PRV ) il g
Cddigo Cédigo |Data afastamento (") CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 B - rescisio ou alaslamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa
I ' l do trabalhador ou diretor ndo empregado ou, com jusla causa, por ink-
L 1 4 — ccia-ﬁva fr%s"%%ﬁ?&“g.'i:emsaa u extingdo do contrato de trabalho ou
Codigo | oo 4 C6digo | Data opgo ' afast:iento o cargo S
413 afa amgnm ) 419 EFEITO b P - fl.:-,gslfre;nclat(?u uabalhado‘; ou diretor no empregado pami ou-
) RETROATIVO Jﬁcg;‘éﬁ‘,{u &“n'%%’:‘ifas",“ sem qué 16nha havido rescielo ou SRR &y
. ~ M . tr ral A
Cédigo Cédigo | Data e Coc.Afast.(*) Em-] f%%cifnénloao: aposentadoria do Irabalhador ou diretor n&o em-
422 Ext“.ll;salo de data e Cédigo 423 I I I | J il i’l?g:faos'tamenlo tempordrio do trabalhador ou diretor nfio emprega-
de Afastamento E do,

ASHSPY 18

=
r
£
~i

Cédigo |Unidagle de trabalho Municfpio UF
426 N
] el A Sl R R O P (T <, S — J
Cédigo | Diret@r ndo empregado CPF
427
(N ) L0 T IR l i

ruda Dinte

Ceerdenador de lm._ Humanes







" 42 vig - CEF

2? via - Empresa

LAEP1191

38 247

- -

‘ CARIMBO CIEF - N 047/74 i
PEDIDO DE ALTERAGAO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC I
Ei‘flprS& P S AR LRSI WEIE _““i
CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 1
Tipo Reg. Cédigo da conta | :
20 !
! : Igl3 l:} ZI?) l
PREENCHER SO 0S CAMPOS A SEREM ALTERADOS
Cddigo |Carteifp de Trahalho
403 '
| gl 2k Y G
Cédigo |Nome o empregado
404
| O 0T 5 W O N (L T TR TR SR (1 0 | I Y VA O [ R | G IO [ ) Y O
Cédigo |rIS/PABEF J Cédigo |Matrfcula na empresa l Cédico |Oala admissio |
405 406 5 408
124238636133 | i ioi PNARTE G ) Pl
Cédigo | Data cbl;au Cédigo | Data afastamento () CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 B - rescisfo ou alastamenlo do cargo, sem jusia causa, por inicialiva
i I . l L dlc;IIIIrabslhadol ou céirelo: ndo empregado ou, com jusla causa, por ink
clativa do empregador,
Cddlgo {;ddlt‘ Cﬁdig Data Op[“aa Ela-st;::;%iar:u?i%’g%g_e resc]i:én ou exlingdo do contralo de trabalho ou
413 | afaslmento P> 419 | EFETO P 110 exiaboleckmonts 0o eMmpregador ou para SMPoRa us Secumiy 0b
|4 *) RETROATIVO enclaraglmuiratbﬂhiglas. sem que tenha havico rescisdo ou extingio do
Codigo Cédigo |Data e Cdd.Afast.(*) B draate oo fardods L b ditator
o 9 ? o i reg;ﬁ:;clmanln ou aposentadoria do trabalhador ou diretor ndo eme
D ;;cA?::ga':'?en?éae 190 | [ | l | g alastamento temporario do trabalhador ou dirotor nfo empregar
Codigo |Unidadg de trabalho Municfpio ' UF
426
43 I RTINS I
Cédigo | Diretofjniio empregado CPF \
427
o2 e (e T

Assinatura empres;;l; e rruda .Q inte )

Ceerdenador de Rec. Humanes







"~ 1*Via-CEF

2% via - Empresa

A585P1191

36 247

CARIMBO CIEF - N® 047/74
PEDIDO DE ALTERAGAD CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC
T A e B R R R
CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT
Tipozzeq. ‘ gdigodaemmeequemm | ‘Gﬁdlgo da conta ‘ Qj
167 15,60,0,0,0/7 75' L 1316016
PREENCHER SG 0§ CAMPOS A SEREM ALTERADOS
- Cddigo JCartelra de Trabalho
o8 | \ L
TE (e e L T B A
Cédigo |Nom@ do empregado
404 ‘
L4l J= i 1] I 1S
Cédigo HSJMSEP ICﬁdigo Matrfcula na ampfasa J_' Ldtgc Data aamlssao J
405 406 408
L 2 {],9.6: m,mjod.oﬁ\ L ol

Cédigo Datapp;ao

cOmGos DE AFASTAMENTO
- rescisdo ou alastamento do cargo, sem jusla causa, por iniciativa
do trabalhador ou direlor ndo empregado ou, com justa causa, por ini

| Cédigo | Data afastamento

426

Cédigo |Unid@de de trabalho

409 412
1 l 1 I 1 ciativa do empregador.
Cédigo cﬂ Cédigo Data opgdo Ela-stg;léﬁ?cnxix[s de rescisdo ou exlinglo do contrato de trabalho ou
413 af t ’ 419 EFEITO b D - transferéncia 30 trabalhador ou diretor n&o empregado para ou-
{‘} en (1] 1 RETROATIVO Iro eslabe!eclmlc:‘r‘no do emplegadorhou para emprass; que assunsiu s;
encargos Irabalhislas, sem que tenha havido rescisfo ou extingdo
Cédi Cod D 6 . conlrato de trabalho. * et 5 &y
igo igo ata e Cod.Afast.(*) E - falecimento ou aposentadoria do lrabalhador ou diretor ndo em:
" regado;
422 E 51[1?55:] de d?ta e Cﬁdlgﬂ 423 | l | J | g -galastamento tempordrio do trabalhador cu diretor ndo empregas
e Afastamento

Municlpio

Oy TR ey T I e 11

427

f I

Cédigo | Direfor ndo empregado CPF

IIJJ._J_I_IJ

Assinatura empresa b &¢-OUrst
‘ X asrdesader do Rec, Humanes







" Atvia-CEF |
22 yia - Empresa| CODEMA -CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT

ASASP1191

L2
[==]
ra
A
~

CARIMBO CIEF - N? 047/74

Tipo Reg.

digo da empresa Cédigo da conta
20 Seqiiencial l . l B'JJJ
67,560,0,0,0;7,78 L 24 t1 946,

PREENCHER SO 08 CAMPOS A SEREM ALTERADOS

o ——

Cédigo |Cart@ira de Trabalho
403 l

TR O VA Y | O T L
Codigo  |Nome do empregado
404

lllilIlIIllIIl'I!!lllIIIIIIII.lIlIIJ__t__IIII
Cdédigo |PIS/RASEP l_COdigo IMatn'cuIa na empresa | Cédigo |Data admisséo |
405 406 408

1 EELQL&MML& vkl L_L.!_,L.l._l [T 0 1

CODIG

Data afastamento 15 DE AFASTAMENTO

l‘lll

ciativa do empregador,
C - outros motivos de resciso ou extingdo do contrato de

Cédigo |Datd opgdo Cédigo
409 412
B, [ 1] _

427
- lillll.lJ_L

B - rescisfo ou afastamenlo da cargo, sem justa causa, por iniciativa
do trabalhador ou diretor ndo enpregado ou, com jusia causa, por ini-

trabalho ou

Cédigo ; Cédigo fastamento d x
w | FESe R - B arlerbnla d vl ador ou ety o sneresado pre By,
jisss & RETROATIVO | B encargos trabalhistas, sempizuge tenha havido le'.:)cisénqou axting&o do
— : 2 -ontraic de lrabalho,
Cd4digo Codigo | Data e Cod.Afast.( ) (I'Emj ll:ﬂl%cl?n:r?maofaposenladoria do trabalhador ou diretor ndo em-
0 rega 3
422 [ gxcﬁsato de di;la e Codigo 423 | I | : E’ S0 atlamento temporArio do lrabalhador ou diretor ndo empraga-
v e Afastamento o,
C4digo |Unigzde de trabalho Munic(pio UF
L 426
R B L T e e T
Cédigo | Dirgtor ndo empregado CPF

Acsinatura empresa/ HAEE0
Ceerdenader de Rac, Humaner







. ; ‘ CARIMBO CIEF - N2 047/74

PEDIDO DE ALTERAGAD CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

e s S

12 via - CEF
2* via - Empresa| CODEMA —CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT ‘

Tipo Reg. 'Edigooaempmsaeqneml [ C6digo da conta ‘
£ 67 ,560,0,0 0171718l | | n(muébuo

Cédigo

403
L

Cddigo

empregado

IIIIlIIIIIIIIII|Il|llll|1_!llIII!IIJ_llJ

404
Lis |
Cédigo | PIS/PRSEP Cédigo |Matrfcula na empresa Cédigo |Data admissio
405 406 408
b B il gog fp o SRy [ o ]
Cddigo |Data gpgdo Cédigo | Data afastamento Qoa)ms oeafasm-mro
- =8 to d Y nj 54, iniciath
409 L ik 412 A 2&::%?5:53?3;1‘35??’?5% SmOTeaaiis Ou. o9 is Sausa, por I
s C - outros motivos de rescisao ou extingdo do conlrato de trabalho ou
Cdigo | 6 i C6digo | pata opgdo alastamento do cargo
413 afaftament ' 419 EFEITO ’ D - transferéncia do trabalhador ou diretor ndo empregado para ou-
A ento Iro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu 0§
*) RETROATIVO £ | enc:uglos ml;atbat.{h:g::as' sem que lenha havido rescisfo ou extingao do
oy 7 con rale de trabalho.
Cédigo Cédigo | Data e Cdd-Afast.(") - Iadraclrnenlo ou aposentadoria do trabalhador ou diretor ndo ems
: regado
422 E gxcﬁl\?sétr:;de d?la e Cddigo 423 : I i l . ! ? -galaslamen!o tempordrio do tratalhador ou diretor nfo emprega:
b e € Alastamenio J
Cédigo |Unidalle de trabalho Municfpio UF
426
1. (WD R SN I L y,
C6digo | Diretdr ndo empregado CPF ’ :
427

Z
Rssinatura empresa Uilazio de £r:uda Dinte

Ceerdenador de Rec. Humanes






R P

12 via - CEF

22 via - Empresa

ASASP1IM

38 247

Empresa

PEDIDO DE ALTERAGAO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DQ ESTADO DE MT

CARIMBO CIEF - N2 047/74

da Codi
ﬂmzzeu.| ‘N‘{w mmanﬂencial ' ‘ go da conta
67,56 |0|01017|7§I RN ||~{|1|Hi[|é|

PREENCHER S0 0S GAMPOS A SEREM ALTERADOS

Cédigo |Carteira de Trabalho

Tl

[ P ]
Cédigo
404

121 LSIOIUIZIG‘I Lf i ’

Illlllli

Assinatura empre

L o ) {1 o | 10 T N T S Y I
Cédigo Cédigo JMatricula na empresa Cédigo |Data admissdo
405 406 408
i 2 1 | (0 YUY DN O A O
Cédigo Cédigo | Data afastamento ‘n-) CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 4 412 - rescisdo ou afastamento do cargo, sem justa causa, por Iniciativa
l l do trabalhador ou direlor ndo empregado ou, com justa causa, por ink-
L . £ g.flv;ufr%s. mpr‘apadg; isdo ou extinglo do de trabalho ou
Cédigo o C6digo | pataopgio afastamento do cargo: j )
413 mento ’ 419 EFEITUD ’ D - transfer8ncia \rabalhador ou diretor ndo empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador Ou para empresa que assumiu os
RETROATIVO enc?r%nsdnnbahlh::ms, sem que lenha havido rescisio ou extingdo do
Cédigo Y Cédigo | Data e Céd-Afast.(*) Er r‘.: b .‘ou.? ‘apc doria do trabalhador ou diretor n&o em-
i e :
422 E:lit'r::& ll?:et[!‘:;a e Codigo | 423 l : I ; dr-g‘rnoslammo tempordrio do trabalhador ou diretor néo emprega-
\ 0.
Cédigo de trabalho Municfpio UF
426
] I e o T T VI U O 1 e == ez
Cédigo Diretoﬂnao empregado CPF
427

Goordenades do Rec, Hamanst







CARIMBO CIEF - N? 047/74
PEDIDO DE ALTERAGAQ-CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC
1’_\r|a CEF Emplisa ] i
2% via - Empresa| CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT
Tipo Reg. td*uo aomprsa ‘ \cddino da conta
2 be0,07,78| sb
0§67 ,5,610,0,0,0,7,78 b
PREENCHER SO 0S CAMPOS A SEREM ALTERADOS
Cddigo '
403
| s
Cédigo |Nome dg empregado
_404
1| oo Y O Y O] ) O IlLllIIIII!lIlIlIlIllIIII
Cédigo |PIS/PASEP ‘l | Matrfcula na empresa J Cddigo IData admissdo |
405 l q 406 408
loél.ofh.’)q ¥%) E ooy Lo b
Cddigo | Data opgdo Cédigo |Data afastamento (7 CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 B - rescisio ou alastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa
do trabalhador ou diretor nio empregado ou, com justa causa, por Ini-
| ciativa do empregador,
Bﬂdigu Ign C - outros motlvos ae rescisfo ou extinglo do contrato de trabalho ou
Cédige do Data opgio afastamento do ca
413 a'as ento ’ 419. EFEITO ' D - lransllr&ru:ia o trabalhador ou diretor nio empregado para ou-
RETROATIVO tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu 0s
- an:alr.g‘gsd:a"b:;m:tgs. sem que tenha havido 1escisfo ou extingo do
Cédigo Codigo |Data e Céd-Afast.(*) £ - ou ap doria do trabalhador ou diretor néo em-
T
e | e | SR e
Cédigo |Unidadg de trabalho Municfpio UF
426 I \
] Y e N S Y O G [t O B [ ,-/ =
Cédigo | Diretorindo empregado CPF
L 421 | |
g g RCg s |
% -
38 247 Assinatura empresa ks

QGeordenader de Roc. Humanoer






- CARIMBO CIEF - N¢ 047/74
CAIXA ECONOMICA FEDERAL
m PEDIDO DE ALTERAGAD CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC ,
12 yia- CEF Empresa ' il § ‘
2% via-Empresa)] CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DQ ESTADO DE MT |
Tipo Reg. aﬂlqo da empresa Cédigo da conta
Ip:;u ‘ Seqiiencial | | " |
067,56 10,0,07,78 | | L 914180
PREENCHER S0 0S BAMPOS A SEREM ALTERADOS
Cédigo | Carteird de Trabalho
403 |
iy 5 4 Wbe w gy
Cédigo  |Nome do empregado
404
S O A R B SRR Ty [ T T e [ T R ) O TR (R o ([0S S T T 1
Cddigo |PIS/PASEP Cddigo |Matricula na empresa ' Cédigo lData admissdo |
405 I 406 408
flO _ R (B R B E
Cédigo |Data Cddigo |Data afastamento (7 CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 ! 412 B - rescisdo ou alastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa
l do trabalhador ou diretor nfo empregado ou, com justa causa, por ini-
ST -4 B ulos Mo 96 resciato ou extingo do coniralo de trabalho
Cédigo Céd Cédigo Data opgﬁo afastamento do car e T s e
4 ’ EFEITO D - transleréncia 33 trabalhador ou diretor ndo empregado para ou=
13 a_fa menla 419 tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os
( ) RETMATNO onc?rnos Gz‘tb‘l;h::t“ sem que tenha havido resciso ou extingio do
Cédigo Cédigo |Data e Cod-Afast.(*) ‘I:Em oo l’r.u.‘l:I P yria do trabalhador ou diretor n&o em-
i do,
422 Exclusdo de data e Cddigo 423 [ | I § ?g:l'aslameme tempordrio do trabalhador ou diretor no empregas
de Afastamento | | | do.
Cddigo |Unidade de trabalho Municfpio UF
426 //%, ]
1 TS T I LT R ) ] ) i 1 I
Cédigo Dimt:ﬂ no empregado CPF
" 427
£ I DY G T | l
g :
4 : ‘
38 247 Assinatura empres Geordenader do Rec, Humanos






12 yia - CEF
22 via - Empresa

4585P1 1M

38 247

-® .. -

PEDIDO DE ALTERAGAO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

CARIMBO CIEF - N© 047/74

Empresa { =
| 4
CODEMAT+CIA DE DESENVOLVIMENTO DQ ESTADO DE MT ‘
Tipo Reg. da empresa Cddigo da conta
hozo ' | : ( Seqiencial , -
ﬁspls,s 10,007,78] |
|
PREENCHER SG 0S GAMPOS A SEREM ALTERADOS
Cédigo | Carteird de Trabalho
403 | l J
| 1_1 1 B S
Cédigo |Nome do empregado
404 =
- lIlllllllllllllllllllllllllllllilillll
Cddigo JPIS/PASEP Cédigo IMatﬂcula na empresa Cédigo Ilhlaadmlssan
405 = 406
_ Lo Olglélj-l¥lél£hq'il o A s Loy 3
Cédigo |Data opgdo Cddigo | Data afastamento 9(;@;?3‘3 DE AFASTAMENTO
wdl 4 RPIER.E Y (1 S ol et LT P
Codigo e i Cédigo Data opgso 3 ?la'n:::;:?o"ﬂi&r‘ g§ rescisdo ou exting8o do contralo de trabalho ou
413 o o mg"lo ' 419 EFEITO ’ '13 - transfer8ncia do trabalhador ou diretor ndo empregado para ou-
('} RETROATIVO a: c:suﬁt;s{l;cg;l;‘?;?i:u mraga:ﬂnrhnuhpa_ra empresa que assumiu 0s
o B 5 - mntr:aw F rdlameias, sem que tenha havido 1escislo ou extingdo do
423 . igo ata e Céc.Afast.(*) Em- g;;l:_cimentu ou aposentadoria do lrabalhador ou diretor ndo em-
gcAIiI:gg trlnnet::olae Cédigo 423 : | i I I l r- afastamento tempordrio do trabalhador ou diretor ndo emprega-
Cédigo |Unidade de trabalho Municlpio ' UF
426 -
LB il 3 i ey el ] 1
Cddigo | Diretot nio empregado CPF
427
| e B I |
sl

! Assinatura empresaQ)jlagio de OFrruda Linte

@eerdenador de Rac. Humansr







o o o B

PEDIDO DE ALTERAGAD CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

CARIMBO CIEF - N¢ 047/74

~eerdenader de

{3via-CEF  |Empresa !
22 via -Empresa] CODEMAT~CIA DE DESENVOLVIMENTO DQ ESTADO DE MT
Reg. Cédigo da conta
“’"20 . PSequencial J l w0
0}617 56 10,0,0/7, 7|B Ll
PREENCHER SO 0S GAMPOS A SEREM ALTERADOS
Cédigo |Cartei Trabalho
403 l ‘
SN O | | o (T [
Cédigo |Nome dg empregado
404 [ =
TR L e A i IO I (TR e v LV EE TS S (N N U ] | O T S 5 OO I
Cddigo |PIS/PA | Cédigo |Matricula na empresa | Cédigo |Data admissio
405 [ 406 408
)0, 0 _ R o 0% 0 ) I
Cédigo | Data opgdo Cédigo |Data afastamento CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 - rescisio ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa
I I l do trabalhador ou diretor ndo empregado ou, com justa causa, por ini-
| 1 1 clativa do ln'vpugadur
Cddigo Iﬂ ] C - outros i de 540 ou extinglo do contrato de trabalho ou
Cédi Data opgdo afastamento do cargo;
413 afas enm ’ 419 EFEITO ’ D - transferdncia do trabalhador ou diretor no empregado para ou-
- \ro estabelecimento do empregador ou para empresa Que assumiu oS
(*) RETROATIVO om‘arng‘osdtrabn;h:?::s sem que tenha havido rescisio ou extingio do
Gﬁdigo GMFDD Datae Cﬂd’.MiS{.{'} %TE rf.aul.‘;clgrt::ioaau aposentadoria do trabalhador ou diretor ndo em-
422 DJE:cAlil::?aggeiﬁa e Cddigo 423 i J : | I T SV anenanio tempordrio do trabalhador ou diretor nfio emprega-
0.
Cddigo |Unidadg de trabalho Municfpio s UF
426 i |
o, L 0002 BV (I T Y o |
Cédigo DimtuﬁTio empregado CPF
g 427
g | e S S | | |
E |
38 247 Assinatura

Rec. Humane’






PEDIDO DE ALTERAGAO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

. .4

CARIMBO CIEF - N2 047/74

|
1 via - CEF Empresa el o, S :
2! via-Empresa) CODEMAT=CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT
! Tlpo neg go da empresa Cdigo dasonta
‘ 0,67, 56’0000,7,73[ ¢
PREENCHER S0 05 POS A SEREM ALTERADOS
Cédigo |Carteira de Trabalho
403 q L}
! 7IQJI6 IOIJ g|
Cédigo  |Nome do empregado
404 J_’
LS S e T 0 T RV (O AT T T W 2 l
Cédigo Cddigo |Matrfcula na ampmsa Cﬂdmn Data aﬂmlssao
405 406 408
I N
Cédigo ) Data afastamento n m DE ,\me
409 412 - rescisfo ou alastamento do cargo, sem justa causa, por iniclativa
J do 1'.‘t:;:nglhndr.\r ou girelor né&o empregado ou, com justa causa, por ini=
Cddigo U Cédigo ::‘slg;';?:;:::::ggr rescisfo ou extingdo do contrato de trabalho ou
413 ’ 419 EFEITU D - transler@ncia do trabalhador oru dirsl?r ndo empregado para ou-
) | I RethoaTvo P sncargos Tabaitsias, &"Lﬁ%’i’&h‘iﬂ“-? Tescisdo ou exingdo 6o
= 7 n
Cédigo Cddigo | Data e Céc-Afast.(*) %: ::1 o no: ap tadoria do trabalhador ou diretor ndo eme
" T [+
422 E:iﬁl::&?a::omewlﬂﬂ 423 I l | | E’-g f pordrio do trabalhador ou diretor nfio emprega-
0.
Cddigo |Unidage de trabalho Municipio UF
426
T o O T T T /; l
Cddigo | Diretar nio empregado CPF
427
[ 4

4585P1191

38 247

1

tlazio rruda Dinte
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12 via - CEF
2% yia - Empresa

4595 151
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PEDIDO DE ALTERAGAO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT .
i " igo da empresa Cédigo da conta !
Tlpozgag ' 0 p anﬂmm | g
167 15,6 1010|0|7|7ﬁ| | (219 o .'
PREENCHER SO 0 POS A SEREM ALTERADOS
*Cédigo |Carteifa de Trabalho
403 '
1 | 0 1 | S [ (|
Cédigo |Nomeldo empregado
404 .
5 SN B S O R B R L R SO IR W e o O N (N ol R N o 0 ) A O A O 2 [
Cddigo |PIS/PASEP Cédigo IMatr{cuIa na empresa | I Cédigo JData admissdo |
405 y 406 408
_h 3L1Lm gall Lhsuicyy y ) T Y

Cédigo |Data gpgdo Cédigo | Data afastamento (1) CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 B - rescisfio ou alastamento do cargo, sem jusia causa, por iniclativa
| I i | L dio Ilrabcelmador ou glre!or ndo empregado ou, com jusla causa, por ink
1 ;
413 afa ?gm t ) EFEITO ’ D - transferéncia do trabalhador ou direlor nfo empregado para ou-
! ento 419 = Iro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu @s
_ (") RETROATIVO ent l.zrgtt:‘sdllalbabl‘niflllas, sem que lenha havido tescisfo ou extincdo do
: 3 Z contrato de tr i
Cédigo Cédigo |Data e Cod.Afast.(*) E - Irl‘?‘jlcaclﬁ1e|;1iroam?m:rc:sen!adi:wia do trabalhador ou direlor ndo em-
egado;
422 [: ] Excﬂsﬁtu de d?ta e Cddigo 423 ; l : ' ] ! -gafaoslarnento tempordrio do trabalhador ou diretor nfo emprega-
€ Alaslamento 0.
Cddigo Unidfe de trabalho Munic(pio R UF
Mead B 70N VRS N Pl 7 f
Cédigo | Diretr ndo empregado CPF
427
== AR [ S T VO ] 1
Assinatura empres e Omr— 11 &
[ Qoerdenador do Rec. Humangs






13
2 yia-Empresa| CODEMAT

Tlpn Req \tﬂq& da empresa

2

- CEF

IA DE DES

PEDIDO DE ALTERAGAD CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

ENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT

CARIMBO CIEF - N2 047/74

| |

0,0

Seqiiencial

07, '?pl_l lwmd‘m 1.1|0|0|bl2|5\

=

CAMPOS A SEREM ALTERADOS

zaodoqugj

de Trabalho

Assinatura empresa

Geordenador de Rec. Humane?

‘ j do empregado l
404
181 1 Y TN [0 61 1
Codigo | ASEP ‘ Gédlgu Malrlcula na ampresa i l cédiqo Data admissao
405 406 408
i 10103{510[?.91% |. __J TR 0 | 30 01“0(68
Cédigo |Datd opgdo Cédigo |Data afastamento GODIGOS DE AFASTAMENTO
w o9z L § Eo'...b..::so?*;:':itﬁ:i.'m oot ol Ot S o
| | cciativa do arnprfgadd i
Cédigo C#I 5 Codigo Data ﬂpl;io ﬂ . oulro? «;olgf e tmia? ou exting&o do contrato de traba ha ou
413 al sEmento } 419 EFEITO ’ ro ostabelaclmanmod; mrsg;a;uu?ah;;?; lﬁp;'.'“sﬁ'ﬁﬂi"fsfﬂr'n’lu%
( RETROATIVO :mr‘glgud:n.ba;hli:};s sem que fenha havido 1esciséo ou extingao do
- f
Cddigo Coédigo |Datae Cod-Afast.(") E - £ 1adlgcim;r'uo‘ou aposoniadoria do trabalhador ou diretor néo em-
T
422 [] Exclusdo de data e Cédigo 423 l ‘ freoatas porério do trabalhador ou diretor néo empregs:
de Afastamento ! | | 1 do.
Cddigo luﬂadedetrabalhn ﬁnlclpio \UFL\
426 -
TR I T WO T S P
Cédigo ] Difetor ndo empregado CPF ‘_\
427
I S 5 S O l







~ 1%via-CEF  [Empresa
2 via-Empresa)l CODEMATH-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT

digo da empresa
Seqiiencial

,0,0,07,78 | ' |

PREENCHER S0 0S{LAMPOS A SEREM ALTERADOS

CAIXA ECONOGMIEA FEDERAL

" PEDIDO DE ALTERAGAD CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

CARIMBO CIEF - N° 047/74

Tipo Reg.
20

617‘I I5l6

Cédigo da conta

lllJII6]0

Codigo |Carteifp de Trabalho

403 l
| [R5 &

Sl gl L

Codigo [Nome o empregado

404
l i B s

|

oba

!III!IIiI!J_IlIIIIIIIJlIIIIIIlII‘l‘

Cédigo |PIS/PASEP

|

Cédigo

406

Matrfcula na empresa

dd =)

|

I Cédigo IData admissio
408
i bydy

Cédigo | Data dpgdo
o [T |
o TR

“ A 25498 |&3|,J

Cédigo IDala afastamento

412

_LII'

() CONKGOS DE AFASTAMENTO

B - rescisfo ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa
do trabalhador ou diretor ndo empregado ou, com justa causa, por inis
ciativa do empregador,

€ - oulros motivos de rescisio ou extingdo do contrato de trabalho ou

Cédigo Cddigo do } W Data opgao b E‘amfme'}m go 1a do Wabalh d diretor na d a
413 afﬂ men’ﬂ 419 EFE'TO 1 - lar;s 12! Lf'IC a do lrabalhador ou direlor nfo empregado para ous
(*;% l I I l RETROATIVO 4l e'r‘.’ctﬁféifu"a%?ﬁ.?éfa?_" SO 0t 15nhe Havido 1eocietb bu. otk &
% " . conlir trab .
Cédigo Cédigo |Datae Céd.Afast.(*) EO- I%’I%:ﬂ;er:waofaposemadoria do trzbalhador ou diretor nio eme
. re ;
422 E EICAIiISﬁ:] de d?la e Cddigo 423 i I : J ; I Y -g:kg!amento tempordrio do trabalhador ou diretor no empregas
e Alastamento | 0.
Cédigo Unidaf de trabalho Municfpio )UF J
426
S AR TR X =/ : I
Cédigo | Diretof ndo empregado CPF
& 427
g | ' %] ¥] 8]
2 =
‘ | Qinte
38 247 Assinatura empres







: CARIMBO CIEF - N2 047/74 |
CAIXA ECONDMIGA FEDERAL [
1
.. & 2 - PEDIDODE ALTERAGAQ CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC ’
1? via- CEF Empresa B . Tih T T 1 AR ]
2?via-Empresa)] CODEMAT+CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 1§
Tino Req. igo da empresa Cddigo da conta !
lpoznaq 4 Seqiencal J I_l ’ B ‘ '
067 ,560,00,07,78 l L1 16845 '
PREENCHER SO 0S AMPOS A SEREM ALTERADOS :
Cddigo |Carteir@de Trabalho
403
Cédigo
404 5
N1 SIS o0 0l Ve Il Wt Wi [ 7 T, T pR R VY RN s N T (0 Y (O S O O O s W B i
Cédigo |PIS/PA l Cédigo IMatrﬁ:uIa na empresa ‘ I Cédigo |Data admissio l
405 406 ! 408
il p g il iSed o) L B i ] AERER
Cédigo ] Data 0*30 Cédigo |Data afastamento () CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 B - rescisdo ou alastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa
| I | l 1 o, l gigilliraaab:‘;h:ﬁ:rr:gueggflor ndo empregado ou, com justa causa, por ini-
: < : i C - outros motivos de rescisio ou exling#o do contrato de trabalho ou
Cédigo Codiod do Codigo | pata opgao alastamenlo do cargo;
41 i ) EFEITO b D - transfer@ncia 30 trabalhador ou diretor nSo empregado para ou-
3 afasfamento 419 =t lro eslabelecimenio do empregador ou para empresa que assumiu os
Y I (") I-‘ETHORTWU by l :;lﬁﬁ;gtgsdga:rbaablmalgs, sem que tenha havido 1escisio ou oxtingAo do
tdigo Cddigo | Data e Céd-Afast.(") E"; La:]lgc[memo ou aposentadoria do irabalhador ou diretor néo eme
422 [j xclusdo de data e Cédigo 423 I I % -galas'lamenlo tempordrio do trabalhador ou diretor nfio emprega-
e Afastamento I | | 1 do.
Cddigo |Unidadel{ie trabalho Municfpio ]UF j
426 = !
IAL'E_lllil,J_IJIIII = il 4 |
Cédigo | Diretor fic = mypregado CPF
= 427
H = R _l_l_I_L_.I_L_[
Z
38 247 Assi resa
ssinatura emp de Rec, He 2
i
1







PEDIDO DE ALTERAGAO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

. L1

CARIMBO CIEF - N 047/74

ﬂyia-[:gf__ Empresa z B B |
22 via-Empresa] CODEMAT+~CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTAID DE MT
Tipo Reg. | godae pre dencil I |cﬁdlnudlmnta
20
67,560,0,0,07,78 | . Q.ﬁﬁh.o\
PREENCHER SO MPOS A SEREM ALTERADOS
Cddigo de Trabalho
403 |
1 Lol d A
Cédigo INomdPu empregado
404
§ SIS S WIS ST TR RIS S R U O (51 IO o I
Cédigo ASEP Cddigo |Malrfculanaammsa l Cédigo |Data admissdo
405 406 408
llﬂl])él()t“Q@?? A L SR |
Cédigo Data*pgao Cddigo |Data afastamento () CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 B - rescisfo ou alastamento do cargo, sem justa causa, por inicialiva
| 4 J_l gio!:rubglh-dor ou gl‘;olor ndo empregado ou, com justa causa, per inl-
Cédigo Cédigo [ fl};:;ﬂ;%’?n mﬁ%@:\ de rescisio ou extingdo do contrato de trabalho ou
413 if Ementu ' 419 ' D - transler®ncia do lrabal?ador t:u dirm?r ndo empregado para ou-
| l | l nemmrwo L L Ly | o oreati 2 s S e S &
Cédigo Data e Céd-.Afast.(*) E - 1I;Jepim;:10.o|10 aposentadoria do trabalhador ou diretor ndo em-
422 E:G.Al;zsa?aﬂfsﬁgaswwo 423 ! I i I " I E’;?g.‘ o pordrio do trabalhador ou diretor no emprega-
Cddigo Uni de trabalho Municfpio UF
426 | '
i N 1V (N N IO Y P Y O [ O T p l
Cédigo | Direfor no empregado CPF ‘
427

A58SP11

38 247
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~ 12 via- CEF——

22 via - Empresa

-+

CARIMBO CIEF - N® 04—74'?4

PEDIDO DE ALTERAGAO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

L Empresa —e
CODEMAT+CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT |
Tipo Reg. digo da empresa Cédigo da‘'tonta
Seqiencial
2 /677 ,5,6/0,0,0,0/7, 7§| \ ‘ b .l|'D|Z|U.|9|?>J

PREENCHER 50 0
Cédigo
403

Cédigo
404

Carte

Nomeldo empregado

MPOS A SEREM ALTERADOS
de Trabalho

0.4

Data admisséo

Ld l Gddigo Matrfcula na empresa | Cédigo I
i 408
L 1613815130_1?13 Lo ¢ 1 e R 0410%|3
Cédigo |Datalbpgdo Cédigo Data afastamento () CODIGOS DE AFASTAMENTO
B - isd o 7
409 04108(4,2 412 . do ﬁ%&ﬁﬁf;&ﬁ?&"ﬁﬁé‘é Aok LR b o Vol
T
Cﬁdigu oo & Cddigo Data op(,'ao Em-s'?;:;%?ar:d%ﬂ;grs ge m:r:::é: ou eul:gio do:amrato de trabalho ou
A - transfer tr r retor d
413 mento ) 419 EFEITO E ro eslabileclrr;co:wc:io 1rﬁpr:g§d:;uou :a?a 2m°preef:g{g|3: :sgt?r::uog's
RETROA WO enclargtosdlr;:bat:h:;tas sem que lenha havido rescisdo ou extingo do
: contrato de Ir
Cddigo Cédigo |Data e Cod.Afast.(*) E- I?jlec!me::loao: aposentadoria do trabalhador ou diretor néo em-
rega
422 Exclusdo de data e Cédigo 423 1 l I % -gafaos!amunte tempordrio do trabalhador ou direlor nfo emprega-
de Afastamento i 3 1 J
Cédigo |Unidade de trabalho Municfpio UF
426 7 L]
< OOy 0 . 1 o T e T O 111 Tord 1) - 3
Cddigo | Dirgtor ndo empregado GPF
- 427
é O L 1 ‘ |
2 1
38 247 Assinatura empresa U@ [} ruda Linte

Qeardenader de Rec. Hamanar






1? via - CEF Eppress . ugl. e 2 AL ..o :
22 via-Empresa| CODEMAT+CIA DE DESENVOLVIMEN'IO DO ESTADO DE MT
Tipo Reg. go da empre:

A58SP1IM
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20

Seqiencial
67,560,0,0,0;7

78| |

|c&ﬁuo dawonta

- woashd

PREENCHER SO 0S EAMPOS A SEREM ALTERADOS

404

Cédigo |Carteita de Trabalho
] ooz, 459
Cédigo

lllllllll

P Cédigo |Matrfcula na empresa Cédigo ]Data admissdo l
405 406 408
1,01 M4504,048] | Lopod by l 0 e
Cédigo Data?pr;ao Cédigo | Data afastamento (") CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 B - rescisfo ou alastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa
| I do trabalhador ou diretor nio empregado ou, com justa causa, por ini-
| ciativa do empregador, o e |
Cédiuo E I Cﬁdiuo Dlﬂ opcu ala-stlg:lte%?o go ?mg?t bait c;ou di-, do‘wmmw PP
41 3 a‘ ﬂ'lamﬂ 419 EFETO = lransferéncia rabaihador ou I'BI?I‘ nao amplegudo para ou-
. ‘ [ oo | | ) | | Ssieemes Seiatiaa seat i R
Cddigo Cédigo |Data e Céd-.Afast.(*) mE rf.a‘:lgtgll:'lgn.&!m? aposentadoria do trabalhador ou diretor néo em-
422 zﬂlil::& deedz;a e Codigo 423 i I | l I g’r-g:lansmmemo temporério do trabalhador ou diretor no emprega-
men
Cédigo |Unidade de trabalho JMunicfpio |UF \
426
AEE R W A |
Cédigo | Di n3o empregado CPF
427

(PN
1aVde Hrruda Dinto

Assinatura empresa

@oordenador de Rec. Humenod






‘. = ‘ [ CARIMBO CIEF - Ne 047174 "

PEDIDO DE ALTERAGAOD CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

C.f'via-C5F  |Ewpess = 8 . . . : — 1) | L P
2%via-Empresa) CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT |
Reg. dae Cddigo dawsonta
“p;t} ' ‘ i 1y Seqiencial ‘ ' oo e
5]61715@_ 1010|01717ﬁ| e [!|11|3|8l3|2\
PREENCHER S0 POS A SEREM ALTERADOS
Cddigo |Carteifa de Trabalho
403 |
1 | il AT | Jalispy ik
Cédigo Nomjuo empregado
404 .
AN AR EME 10105 (SBITOS) § y ‘
Cddigo | PIS/PASEP Cédigo lMalrfculanaempresa l Cédigo |Data admissdo
405 - 406 4
1,3,0,9,£4,093,] _ ! W R DsJOI-“Ol%Ig]Z—
Cédigo |Datajbpgéo Cédigo | Data afastamento (") CODIGOS DE AFASTAMENTO !
™ bdogve L1, 1,1, e el st
Cédigo Cédigo C - outros mtiva: d.°l rescisdo ou extinglo do contrato de trabalho ou
413 af lgjmdgnm ’ 419 E?QT%DW . ga—ﬂa‘T::;\f‘:rg:c?: gg'trabalhador ou diretor nko empregado para ou-
¢ RETROATIVO ro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os
Ty cwm i e H } :g::_r.glgad:ral::l:t::::t:s. sem que lenha havido rescisfo ou extingdo do
ata e Cod.Afast.(* E - faleci ) OU ¢ doria do trabalhador ou diretor ndo em-
422 Exclusio de data e Cddigo | 423 | I, i et RO |
de Afastamento Ll i) Eo. ity oo it s ity 1)
Céddigo |Unidade de trabalho Municfpio UF
426
Lt )t §Y P l | l
Cddigo
427

AB85P1 10
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| o S ]
DiTur ndo empregado CPF I
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- CARIMBO CIEF - N° 047/74
CAIXA ECONUMIGA FEDERAL
§ " E_‘ PEDIDO DE ALTERAGAQ CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC
1:via-CEF  |Empresa R R T
2% via-Empresa| CODEMA IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT _
i A igo da em fssa Cédigo da conta
Tlpozgeg ing " Seqiencial | | ‘
67 15,6 00 017_1713| L1 IDIOI?' Sloq.o
PREENCHER S0 0S/CAMPOS A SEREM ALTERADOS
Cddigo |Cartelra de Trabalho
403
i Nom@ do empregado
404 -
Y L0 5 O OO T L S 1 1 A0S O 1 N |
Cédigo Cddigo Ma:rfcula na empresa [36d|go Data admlssau
405 L 406 408
/1 ol o I
Cédigo Cddigo |Data afastamento mgos DE AFASTAMENTO
409 412 - rescisfo ou alaslamenio do cargo, sem jusla causa, po! iniciativa
l i I i g&lt‘:;bgéhaaigrr:uagi‘;?wr ndo empregado ou, com jusla causs, por ini-
Gddigo Cﬁdlg Data I}DQEO gh-st:;:#;:lsm?%llgg%ui re:c[i:ﬁ: ou extinglo du:ontrato dec:r :balho ou
a3 | SRt 3 419 | EFEITO P 1r0 eslabelecimento do ompragador ou paa empreca que sscumiu o5
RETROATIVO. enc?rgtosdluibablhlilas sem que tenha havido 1escisdo ou extingdo do
i B contr
Cédigo Cédigo |Data e Cod.Afast.(*) EOT Taa‘;%clsner:loacfapusentadona do trabalhador ou diretor ndo em-
W a
422 Exﬂusaf de d?ta e Cdigo 423 | I | I : | Ereg - lo temporério do trabalhador ou direlor ndo empraga-
| e Alastamento 9
(ddigo [Uniflade de trabalho Municfpio }UF
26 —
- 1= S SP 1S | e ey T Y e - 1
Cadigo | Digtor ndo empregado CPF
427
ey

ABBEPTTE

——— i il -.:—i

Assinatura empresdUBlasio de Otrruda Linte
@eerdenador de Rec. Humanes
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CAIXA ECONOMIGA FEDERAL -

PEDIDO DE ALTERAGAO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

Pvig-CeF |Empresa | e SRR S )
2? via - Empresa] CODEMA -CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT |

TlPORBﬂ' I I Icﬁdhoﬂlmnh
16/7 56L) 000|7 7|B| L1 J_ijtjl ||1 |8|5\

YlltlLllJJ

o Cédigo |Data admisséo
405 408 408
N 1 10 I
Cédigo Cﬁdlqu Data afastamento () CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 B - rescisfio ou alastamento do cargo, sem justa causa, por Iniciativa
Al Ly Ll L st 6 W
Cédigo Cédigo c.- 2::!03 "ur de isfo ou ) do contrato de trabalho ou
413 gf En.?gnm ’ 419 g;é'a]%mo ' Elr -“lrar::f‘:rgxcln 33 trabalhador ou diretor ndo empregado para ou-
- Iro estabelecimento do empregador ou | para empresa que nssumiu os
(*) ‘ , RETROATIVO ‘ 1 l 1 | ] I enclarg‘usdtra:nahlh:;lns sem que lenha havid ou ¢éo do
- conira’ al
Cédigo Cddigo |Data e Céd.Afast.(*) % ad: mens ao: P doria do trabalhador ou diretor ndo em-
422 dE:{ilil:s!?a s:e(:;uta e Cédigo 423 l l l | % snlastamanto tempordrio do trabalhador ou diretor nfio empregar
Cédigo |Unid@de de trabalho Munic(pio UF
426
| (U O T (N R [ [ (S l
Cédigo JDi ndo empregado CPF
= 427
§ { O I A (R Y l |
38 247 . Assinatura empresa Vilazio de gtvida Sintr
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12 via - CEF
2% via - Empresa
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nodaampmsa igo da conta
N Seqiiencial
e i i

e N TSR R i 1 G A o ) [ | l

Cédigo lMatrfcula na empresa Cédigo l[;ala admlssao )
406 408
o ady B guEas ) dm&ﬁ@
Data afastamento (") CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 B - rescis@o ou alastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa
I do trabalhador ou diretor nio empregado ou, com justa causa, por ink
1 ciativa do empregador,

C - outros moﬂvos de rescisdo ou extinglo do conirato de trabaiho ou

C6digo | pata op[‘-ao alastamento do cargo;
m ﬂl ’ EFEITO ’ D- I:rnnsferéncia trabalhador ou diretor nio empregado para ou-
ento 419 ro I do dor ou para empresa que assumiu 0§
RETROATIVO encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisio ou extingdo do

Cddigo |Data e Cdd-Afast.(*) Eol:w'a_to o "J:t?lof p doria do trabalhador ou diretor néo em-
422 Eﬁl;::?a?nee:%a e Cédigo 423 : l : I : l dzg:?:s;lamemo temporério do trabalhador ou diretor nio emprega-
Cédigo |Unidagle de trabalho Municfpio UF
il ||IIIIIJItIIJ / |
Cddigo | Diretor ndo empregado CPF _,/
427 ‘ /// —/

| fm‘ﬁ: dp;uda Dinte

Assinatura empresa Cnardanador da Rac, Humane:






1% via - CEF
22 via - Empresa

4585P11M1
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PEDIDO DE ALTERAGAO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

CARIMBO CIEF - N 047/74

_Empfes_a _i =i 5e R SN
CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT
Tipo Reg. da empresa Cddigo dawonta
N b e i sl
| 197,56 10,0,07,78 | | 1114423120243
|
PREENCHER S0 0S POS A SEREM ALTERADOS
Cédigo |Carteirade Trabalho
&) |
1 oy (T oy )|
Cédigo  |Nome db empregado
404
lIJIIllIllllilllllil_llllIllllllllllll
Cédigo |PIS/PASEP Cédigo lMalrfculanaampmsa ' Cédigo lData admissio '
405 } 406 408
13 103125800 3] e BN Lo o
Cédigo |Data Cddigo |Data afastamento (7 CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 | 412 B - rescislo ou alastamento do cargo, sem jusla causa, por iniciativa
: 11 | ! | | I i I | gol:rabdalhadur ou :iralor ndo empregado ou, com justa causa, por ini-
| ativa do empregador,
Cddigo Cédigo - oulros rmlivo's dg rescisBo ou exting8o do contrato de trabalho ou
a | B, bl ‘ I 413 I EFETG B s 2 rnanacor o e e anressas pr
(*) RETROATIVO encargos lrabalhistas, sem :nfe tenha havid isiio ou extingdo do
Cddigo Cédigo Data e Cdd.Afast.(*) %S!?z_qe lmb.::?' doria do trabalhador ou diretor n&o em-
422 E:C;f]\';:satoads data e Cédigo 423 : I | I ; E -Gafas‘t-rnemo tempordrio do trabalhador ou diretor ndo emprega-
l'"e"‘ﬁ(l 0.
Cédigo |Unidade de trabalho Municfpio
426
1 T I (B B S R B ) /
Cédigo | Diretof n3o empregado CPF
427 |
| ( Ry RN T I [ |
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Empresa > = o B
CODEMAT~-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT I
Kiigo da empresa Cédigo dawonta
"] Bz meponel] [ |
067 ,5610,0,0,07,78 Lo i0i2la)
PREENCHER S0 0S GAMPOS A SEREM ALTERADOS
Cddigo de Trabalho
403 |
1 L1 1 |8 sk
Cbdigo |Nome do empregado
404
| IIIIIlIl]II\I[IIII__IJ_IIIIIIIlI![[iIIl_
Cddigo |PIS/PAS . | cédigo |Matdcula na empresa Cddigo |Data admissdo '
405 | 406 408
100Kl %259 | g e i
Cddigo |Data Cédigo |Data afastamento (") CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 B - rescisio ou alastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa
do trabalhador ou diretor ndo empregado ou, com justa causa, por ini-
1 B 1 l | | | 1 l 1 ciativa do empregador,
Cﬂdiw Codid do Cédigo Data opgio 5;;:::::;"1%'3:35? rescisfio ou extingo do contrato de trabalho ou
413 afasf@amento ’ 419 EFEITO ’ D - lr_srk\sf_ar!.ncia‘ 1rabalhado: ou diretor nio empregado para ou-
. tro ) do empreg ou para empresa que assumiu os
() RETROATIVO ancfrghgsdtrabaghiiias. sem que lenha havido 1escisio ou extingdo do
Cﬁdiﬂo Cﬂdiﬂo Datae Cﬂd’.ﬂfiS(.{') %Dn f‘: . e -‘m?' P tadoria do trabalhador ou diretor ndo em-
422 E:T;sa&mae:ﬁae Cddigo 423 l | I i E;?g:mcs'iammo temporério do trabalhador ou diretor nfio emprega-
astam 1 | d
Cédigo [Unidadg de trabalho Municfpio UF
426
1 T e | O BT I R e p
Cédigo Dimtovnao empregado CPF .
427
| S N l |

7,

. l
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PEDIDO DE ALTERAGAD CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

_ 1%via-CEF Empresa
2% via - Empresa CODEMAT-‘C IA DE DESENVOLVII!'EN'I‘O DO ESTADO DE MT
Tipo Reg. ‘ ctn da ampresa adencia | ‘cddloo dasonta d
20 | |
7136 000{?71B L1 bl Py
PREENCHER S0 0S GAMPOS A SEREM ALTERADOS
Cédigo |Carte Trabalho
403 |
O[] G ¢ L= fiipney
Cddigo |Nome do empregado
404 :
AN | 4 T VA O v R L oy o T 1 IO 1 e S I o R ) R O S5 0 ) 1 S ) (e O S U7 i B B3
Codigo |PIS/PASEP Cédigo |Matrlcula na empresa J Cédigo |uata admissAo I
405 2 406 408
13022333883 | i g1 gty N
Cédigo |Data oﬂau Cddigo | Data afastamento ccums DE AFASTAMENTO
409 412 - rescislo ou alastamenio do cargo, sem justa causa, por Iniciativa
dn trabalhador ou diretor ndo empregado ou, com justa causa, por ini-
| I | I l | l 1 Ealiu |t10 ampr“agador
Cédigo Cotid do Cédigo Dﬂll opl;‘ﬁﬂ nI;uIS:! :?‘s‘.o rr:‘a va:.gu rescisio ou extinglo do contrato de trabalho ou
413 afas ento ) 419 ’ D - transfer@ncia trabalhador ou diretor ndo empregado para ou-
" RET'HGATNU l Lro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os
- c;lxl;g;aﬂ!;:ﬁ?l:l:s, sem que tenha havido rescisdo ou extingéo do
Caddigo Cédigo |Datae cdd-.Afasl.(“ Es-g;;l:_clmmo ou aposentadoria do Irabalhador ou diretor néo em-
422 clusdo de data e Cddigo 423 J Dt &rio do trabalhador ou diretor ndo emprega-
I:l e Afastamento 1 I | 1 1 do.
Cédigo UniaadE.e trabalho Municfpio |UF l
426
] T N O [ R (N R — I
Cédigo | Diretorhdo empregado CPF
" 427 |
g | L I BT ¢ |
3 I ¥
— - }_Jh"a: JI It .r:uda .@lﬂt.
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CODEMAT "IA DE DESENVOLVIMEN'IO DO ESTADO DE MT
i : da empresa Cddigo dasonta
Tlp‘;:“ Ne PreGe qiencial l ' o , I
067 ,5,6 ooo,7,7,s]_ | L2983
PREENCHER S0 0S POS A SEREM ALTERADOS
Cédigo ) Carteirafle Trabalho l
403
06:59500,0543
Cédigo |Nome dg empregado
404 !
b 2 I llllll__!!lllllllllljlll
Cédigo |PIS/PASEP Matrfculanaampnaa Cédigo |Data admissio
405 405 408
e OO N AN
Cédigo GOCHQD Data afastamento (") CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 go .U;ebllcllﬁa.gn ?{l :i;als:n?;r;n drr:n carggd sem justa u:‘sa por Inictra?;:
“ | I | clativa do smpr:gadt;r 1 STPIAGE Ox; Gom | sewg oada g
CL'OdI‘ﬂD Cddigo Data Gﬂﬂ Eia‘s t:;t;ﬁorr‘;oﬁﬁgrs de rescis&o ou extingio do contrato de trabalho ou
EFEITO D - transleréncia &? trabalhador ou diretor nao empregado para ou-
413 a'as snm 419 b ro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os
RETROATIVO ;un:tarqosdlwhzlhﬁms sem que tenha havido rescisio ou extingdo do
. " r if
Cédigo Cddigo |Data e CécAfast.(*) E' . I:I%clgm:lo.m? aposentadoria do trabalhador ou diretor ndo em-
422 clusdo de data e Cédigo 423 l E’e alastamento tempordrio do trabalhador ou diretor ndo emprega-
El e Afastamento | ] ] 1 J
Cddigo |Unidadél de trabalho Municfpio UF
426
S5 R I (S T T Oy T =2 ]
Cédigo | Diretorjpdo empregado CPF :
427
1 4 §eqag l |
77 .
al te
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12 via - CEF Empresa s e e e s e kSl
2%via-Empresa]| CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT l
3 TipoReg.| [Codigo da empresa Cédigo dawonta -
| (S sebsmon el | [, jog)
0,756 |0t0|01717|BI | 1 1510,0
PREENCHER SO 0S CAMPOS A SEREM ALTERADOS
Cédigo )Carteira de Trabalho ‘
403
M6 | 398
Cédigo !Nnm dnJmpmgado
404 -
MARLEDE 100 (NMSIGIMENTO LVZ gy 0100 A_l
Cédigo PISIPAS" Cédigo |Matrfcula na empresa | Cédigo lData admissfo I
405 | 406
-\IO&ILSIBI&OIBISIO PO Tl I | 4 | sl |1 4 RV I
Cédigo |Data Cddigo | Data afastamento () CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 B - rescisfo ou alastamento do cargo, sem jusla causa, por iniciativa
l J I at; I:r;bg;h::l:: :un:i;:tnr ndo empregado ou, com justa causa, por ini-
Cédi Cédigo C - outros e is8o ou extinglo do contrato de trabalho ou
go IE# Cédig Dala Opl}ﬂn al'astrmenllo gc ‘:«ll' n :
$13 | swshopento | 4 419 EFFJTO W0 Sabelacioiio 10 SOPTRIEIr 06 Dar SBEEs e Beiirih &
:m;ntgsdga“b:;:::?s sem que tenha havido rescisfo ou extingdo do
Cﬂdm CMIUO D‘h 806!1‘ Mas‘-[.} regadi ) OU af doria do trabalhador ou diretor ndo em-
@ | gt | @ [\, ] | B S T
Cédigo |Unidade dp trabalho Municfpio ' UF
426 —
g Rl gy b gl = Jl
Cédigo | Diretor ndb empregado CPF
427
11 I 1 .
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PEDIDO DE ALTERAGAD CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

2! via-Empresa)) CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT |
Ti go da empre Cédigo dagonta
. IP;:GG- Ne Eeqﬁmhl I v
| 07,56 |010|0t717IB| J 3
PREENCHER SO 0S CAMPOS A SEREM ALTERADOS
Cédigo Trabalho
403 I
181 1 1 i B T
Cédigo [Nome dg empregado
404
= S| 1 R S o B B O I TR T T T Y T T T WY L (AT o 1 T A o O
Cédigo qus:PA#P Cédigo |Matrfcula na empresa Cédigo |Data admissio
405 406 408
IS | [ Y ] 1Y T S S | | BT O 1 1S9 S R
Cédigo |Data o*u Cédigo ] Data afastamento (') CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 B - rescisfo ou alastamento do cargo, sem justa causa, por Iiniciativa
L Ly Ll R S e RIS . b
Cédigo cid | = Cédigo Data opgo t.:‘.-s :2:‘;?.{9 nxli:g%f rescisfio ou extingo do conirato de trabalho ou
413 afas ento ’ 419 EFEITO ’ E - !ragsisralncln trabalhador ou diretor ndo empregado parT ou-
(.} RETROATIVO 0 esla ellac mento do empregador ou para empresa que assumiu os
‘ :g:;_;qgsd Jﬁu".’ﬂ':s' sem que tenha havido rescisfo ou extinglo do
Cédigo Cddigo |Data e Céd-.Afast.(*) E - faleci ou ape doria do trabalhador ou diretor ndo em-
422 D C'{l;::?a::e%:;a eCédlolJ 423 | l i I | l E’;?g:!;;tumnic temporério do trabalhador ou diretor nfio emprega-
Cddigo |Unidade|de trabalho Municlpio UF
426 J ’
Ll g Lty o |
Cédigo i
427
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PEDIDO DE ALTERAGAD CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

 1via-CEF : oM |
24 via - Empresa| CODEMA IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT T

foatog. P Ssqtencial FE
g 17 5,6 1010|0|7|7§|

I Eeas t 8y ) gi g Jie g N A
Cédigo msmdsgp Cédigo |Ma(rfculanaemprasa | | Data admissao |
408

S L D B
e Lhé.o.ﬁ.QLl 1) J s
ciativa do empregador,

Cédigo J | Cédigo |Data afastamento
409 412
| 1
C - outros motivos de rescisio ou extinglo do contrato de trabalho ou

Cddigo Cédigo Dat
a opcao alastamento do car
413 Gfg‘k ’ Qa D - transleréncia g trabalhador ou diretor ndo empregado para ou-
afastamento 419 Iro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu s
(*) HETRUATIVU encargos trabalhistas, sem que tenha havido tescisio ou extingio do

VN Y L]

ncanaos DE AFASTAMENTO
- rescisfio ou alastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa
do trabalhador ou diretor ndo empregado ou, com justa causa, por ink

Cédigo Cédigo |Data e Cod-Afast.(*) 7 feicienis 0o apostmedors oo trabathador ol diveior b el
422 E t%:(ﬁ?::gl:e?‘goﬂewmo 423 r J ’ l : l ﬂ;?g::’aoslamenlo tempordrio do trabalhador ou di n&o emprega
Cédigo |Unidagle de trabalho Municfpio UF
426 -8
y B el o, e Bt e |
Cddigo | Diretar nio empregado CPF
< 427
5 | {rgiie) gl [ |
4
S84 Assinatura empresa 3 ¢ Otrruda $ 1AL
@oordenader de Rec. Humasne-
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PEDIDO DE ALTERAGAD CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMEN'IO DO ESTADO DE MT
daampnsa Cédigo dasonta
il mem i i b.4
67,560,00,0,7,7 IB[ L1 |6|Ol3q 6
PREENCHER S0 0§ CAMPOS A SEREM ALTERADOS
Cédigo |Cartalra de Trabalho
403 | |
LR T R R 1S
Cdigo |Nomé do empregado
404
o VR R U [ [ 1 Illlllll!lIIIIIIIII_lIIII
Cédigo | P | Matrfcula na empresa ' Cédigo |Data admissio ‘
405 ] 406 408
) 85 IR ¢ 1 Oy U 8 Eak
Cédigo |Da mﬂl Cddigo | Data afastamento S'm&”mm
409 412 rescisdo ou afastamento do cargo, sem jusia causa, por iniciativa
do trabalhador ou diretor ndo empregado ou, com justa causa, por ink
ciativa do empregador:
Cédigo Cédigo Data op;&o E';’lg'lﬁ;%?urrglggf da rescislo ou extinglo do conlrato de trabalho ou
413 o lg]manm Pu 419 | EFEITO I 6] | e .i'&ﬂ’.’ﬁ.’:‘u&".':m"ué’%ﬁ'é&’?éo"r“oﬂ"p‘i?é omDreta Qe Gasumio b
RETRO&TIVO anc;rgoa dt.b.t:hl?nms sem que tenha havido 1esciso ou extingdo do
Cédigo Codigo | Data e CoctAfast.(*) E:, f‘.:} eio 0 aposeradoria do trabalhador eu direior o St
422 E:Iilll:sa?asne&ﬁgae(:ﬁdiw 423 I | I i e -uafaslammo tempordrio do trabalhador ou diretor nio emprega-
Cédigo |Unidade de trabalho Municfpio UF
426
U 0 8 O T |
Cédigo | Dirgtor ndo empregado CPF
427
(= B 9 S 1 VR | |

Pinte
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IlJLllJ_LJL

[Empresa e
CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT J
Tipo Reg. \Edlgndaemprasa | Cédigo dagonta
20 b |
67 ,5/60,0,0,0,7,78 | i i ,3Q|2|5|QI
PREENCHER SO Of GAMPOSASEREMALTWDOS
Cédigo | de Trabalho
403 |
1 (| Y 5 1 |
Cédigo mmﬁ empregado
404
LlllllIlI[IlIIl]II_LIlIllLIIIIIIIIIIlIIlI
Codigo | PISIPASEP Cédigo |Matrfcula na empresa Cédigo |Data admisséo
405 406 408 |
TR e o4 I
Cddigo | Data afastamento () CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 B - rescislo ou alastamento do cargo, sem justa causa, por iniclativa
do trabalhador ou diretor ndo empregado ou, com justa causa, por Ini-
ciativa do empregador,
Cédigo Cédigo C - outros motivos de resciséo ou extinglo do contrato de trabalho ou
U Datao Qﬂo sluirmh:ggcll::r&g trabalhador ou diretor nfo empregado para ou-
413 menlo 419 EFEIT - transfer . retor e
4 retmosvo > | Ll | e e ek
Cddigo Cédigo |Data e Céd.Afast.(*) comra;:qe tr:t:.-. :n.? posentadoria do trabalhador ou diretor néo em-
422 E:i';::&mﬁ;a e Cédigo 423 | I | d:;gafasiamenln temporério do trabalhador ou diretor nio emprega-
Cédigo Unidade de trabalho ' Municfpio UF
426
(ESSY U = A ) [ 55 o W e (1 A I
Codigo [*'ﬂlornaoemprmdoCPF
427

Assinatura empresa
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PEDIDO DE ALTERAGAO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

—1%via-CEF _ |Empresa ol
22 via - Empresa CODEMA’i—CIA DE DESENVOLVIMEN'IO DO ESTADO DE MT
TipoRe go da empresa Cédigo dasonta
£ ‘Ed 51010, J | : M&L@J
67 156 000171713| TRIER ¢
PREENCHER S0 POS A SEREM ALTERADOS
Cddigo ira de Trabalho
403 l '
(8 T ER e
Cédigo | empregado
404
AR RN ) g 16 T Y T T A o G R VN 6 N 0 (O O e 1 |
Cddigo I l Matrfcula na empresa I Cédigo |Data admissdo ' i
405 406 408 L
_ 1011’6|0|201}|6|3 T e bi ds ;
Cédigo W Cédigo Data afastamento () CODIGOS DE AFASTAMENTO !
409 412 B - resciséo ou alastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa
l I L g;liir:lb;;h:dorr :u.gl‘;:tor ndo empregado ou, com jusla causa, por ink
Cédigo Cédigo Data opgdo E'“‘::‘I;%%Tr;ﬂv%a de rescisdo ou extingdo do contrato de trabalho ou
o car 140
ie | - mento )U l 419 | EFEIT P‘ BE ' ?u'J’&E’.’f.ﬁ?&‘:ﬁé"3:&?23330‘3“03";é?é ompresh 9ue sesumiv o | 48
f RETROATIVO m;g‘gsd:sil;&tm:!u sem que lenha havido rescisfo ou extinglo do i
Cédigo | Cédigo |Data e Céd-.Afast.(*) Em- !.r‘njle_cimarnto o:-apountadaria do trabalhador ou diretor ndo em-
422 E:i?::?adnfeﬁéaewmﬂ 423 l I I I ' E'o-gnia%tunun!n tempordrio do trabalhador ou diretor nSo emprega-
Codigo de trabalho Municfpio £ UF
426
1 U (00 I ) O L I
Cddigo | Diretar ndo empregado CPF
427
il 3o I N hed Y | I 1
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. 1*via-CEF ; i B
22 via - Empresa CODEMAT IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT

Tipo Reg. S Cédigo dagonta
20 756 ooo,7,7,al_

PREENCHER S0 0S CAMPOS A SEREM ALTERADOS

404 ||
B | S TR T VI T T S T Vo (AT O 1
Codigo | PIS/PASEP Wl l | Maﬁ'l'cula na empresa ‘ Cédigo lData admissdo
405 406 408
| T LR bRk L |
Cédigo |Data opgdo | Cﬁdluo Data afastamento (‘) CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 - rescisfio ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa
| l | l[ 1 gg utr&b:;h::grr ou.gt:rfmr n&o empregado ou, com justa causa, por ini- :
Cddigo C ddigu Deta op c' - :2#:?119 n;nlrv%s de rescisio ou extinglo do contrato de trabalho ou 1]
alas 0 car
413 afas men 419 EFEI'I% D - transleréncia £ Irabalhador ou diretor no empregado para ou-
FEThoaTvO > e A T T
Cddigo Cddiga Data e Cdd.Afast. (*) %omrato o Ir.b.'tl"l.la doria do trabalhador ou diretor n;l:l em- i
422 423 5"’9
D E:T; ?a (;Ee:%ae Cédigo l | I ’ alut.mamo tempordrio do trabalhador ou diretor nfio emprega-
Cddigo |Unidade de trabalho

426

Municlpio I UF
I

O I I | 5 Y VS V6 T O T T
Cédigo mmmrnAoem?mgadncpr l
I

427

IlIIJlIl]

23 o
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Empresa : _ i : i
CODEMAT-C IﬂA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT
Reg. 0 da empresa Cédigo dawonta
Tlpl;oau N *a Seqiiencial ‘ ’ ‘ I lﬂ ’
Of6,5600,0,0,07,78 | 5 iyl |) 1668
PREENCHER S0 0S QAMPOS A SEREM ALTERADOS
Cddigo |Carteira de Trabalho
403
L (. fel b ]
Cédigo |Nome do amp*gado
404
RS R T R e R B RN A e ) O R (TS O T TR Y R O AT T N ) s -
Cédigo |PIS/PASEP | Cddigo |Matrfcula na empresa Cédigo |Data admissio |
405 i s 7 406 408
,J|0121Ju? b b L fy & % B
Cédigo |Data opgdo Cddigo | Data afastamento (7) CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 B - rescis#io ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa
do trabalhador ou diretor ndo empregado ou, com justa causa, por ini-
L L L Ly B o T s a rscisto ou extingo do contato d rabalh
Cddlgo Cddj dD Cﬁdlgl} Data opgau aiastg::'nen?o“aoo ;:.}gle resc © ou extingdo do contralo abalho ou
413 afasfamento D 419 EFEITO b D - transter8ncia do trabalhador ou diretor ndo empregado para ou-
o fro sslabelacimaqto do empregador ou para empresa que assumiu os
*) RETROATIVO oncargos dgatbﬂh:.:i:s, sem que tenha havido resciséo ou exting&o do
£ £ confr, .
Cddigo Cédigo |Data e Céd-Afast.(*) Eo- l%jg-"' m-lt.\ar.'u ! doria do trabalhador ou diretor ndo em-
{ re '
422 D 5:'-1'{15203 ?;;3 e Cédigo 423 | I ! l ] | : -Q:Iaostamanto temporério do trabalhador ou diretor nso emprega-
astame 0.
Cédigo |Unidade de lrabl ho Municfpio UF '
426 ; /
L p o Ll gt b ge g /7 |
Cédigo | Diretor ndo emptegado CPF //
427 '
f A WO ] L I AL I | :
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m PEDIDO DE ALTERAGAO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC
12 via - CEF Empresa | 1_ e
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409 | J | u ’ 412 | I [ dao lra%ﬁgggo?%u ?itmr?ﬁ%?aggam.lwﬁﬁgl? Gﬂpl.?s'ai :gftilale
d 1 1 ciativa do empregador,

der isfio ou ¢80 do contralo de trabalho ou

C - outros

|
Cédigo Cédigo Data 0 fastamento d i
413 Eg[dsigmd:n“ ) 419 EFE!TOP slo ’ f) - trT:;}:régc?:r 3 trabalhador ou diretor nSo empregado para ou-
) RETROATIVO RArcn e P o oo (oees oo cup aau o8
Codigo Codi 0 Cod.Afast(* contralo de trabalho. ' o
90 ata e Cod.Afast.(*) E{;oalg_cimmo ou aposentadoria do trabalhador ou diretor n&o em-
422 E;ﬁki;?a crl:eﬂ:éa e Codigo 423 ; I I I : 5 alastamento tempordrio do trabalhador ou diretor ndo emprega-
Cddigo |Unidade de trabalho Municfpio UF
426 / ’
e e 80 L EENE T |
Cddigo | Diretor ndo empregado CPF
427 l
S o SR | .
/ 7 Dinte
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Codigo Nome du a
404
L1 lIIIllIlIIIlIIJIlIII_lII
Cédigo PISIPASEP Cﬂdlgo Ma(rfcu!a na empresa l Cédigo ,Dala admissso l
405 406 408
Ioﬁp_lll_m B il g
Cddigo Daia opqao Cédigo Data aiastamento () CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 B - rescisfo ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa
do trabalhador ou diretor nio empregado ou, com justa causa, por ini-
Ela_tiv:ug%: wr!fv%:dg: resciséo ou extingdo do contrato de trabalho ou
Cédigo Cddloo Data opgé afastamento do cargo; = E -
413 3f3$ ﬂ'lEﬂd 419 EFEIT D - transferéncia do trabalhador ou diretor néo empregado para ou-
fro estab o dor ou para empresa que assumiu os
THDAT!VD gnnc:rgtgsdiratbagh:ztas sem que tenha havido 1escisdo py extingio do
" - n
Cddigo Cédigo |Datae Céd.Afast.(*) E - l?lolgct:'l;:loao: aposentadoria do trabalhador ou diretor nio em-
régado;
422 D gchilil t';di! ﬁgota e Cédigo 423 | l i I i l d;gal'asmmento tempordrio do trabalhador ou diretor néo emprega-
me .
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426 c 3
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Cédigo | Diretor ngo empregado CPF
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403 : l 1
| G | L ||

Cédigo INnme do empregado

I 4
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404
IlllllllI[IIII]IIlI!IIJIIIiIlllIJIJ[II
Cédigo |Matrfcula na empresa Cédigo |Data admissio
406 408
Gl il y bt o IR
Cddigo )Data afastamento () CODIGOS DE AFASTAMENTO
412 B - rescisfio ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa
do trabalhador ou diretor ndo empregado ou, com justa causa, por Ini-
| I 1 I 1 ciativa do empregador,
& C - outros motivos de rescisfo ou extingdo do contrato de trabalho ou
Codigo | Data opgao alastamento do cargo;

419 EFEITO D - transferéncia trabalhador ou diretor nio empregado para ou-

Iro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os

RETROATIVO :nciarg‘osdrr:hzlhmms. sem que lenha havido rescisio ou extingio do

Z onltralo de trabalho.
Cddigo | Data e Céd.Afast.(*) E - laleciment ou ap doria do trabalhador ou diretor ndo em-
regado;
422 D 5“;{ loa de maecodlgu 423 : l i I ; l ! -gal'nslernenlo temporério do trabalhador ou diretor nso emprega-
e me o.
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e Rl bl 3 oy |
Cédigo | Diretor ndo efhpregado CPF l
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405 ‘ g 406 408
— 1 FoH 414,620 W Y LT o T
Cédigo | Data opgéio Cédigo | Data afastamento 9 ca'_-.i;m DE AFASTAMENTO _
409 e v 412 L A gz;ﬁﬁﬁséﬁﬁ?&’ﬂﬂi?nﬁféggai"o’['.."éi'.i?5:12’&”&2'."#2?5‘::
Cédigo Cédigo ; ct outros moti dla'r isBio ou extinglo do contralo de trabalho ou
413 gfadslgmdgm ’ 419 g;aé?-]%pgau b ?;slsggm:&gr?cfgrg'irabalhadm ou direlor no empregado para ou-
") RETROATIVO p i ] encargos rabalhisias. sem o cono pora, OMPresa que extingdo do
Cédigo Codigo | Data e Coc:Afast.(*) | geEEbdebsbeme. TS SWOHR )
422 Exclisdo de data e Cédige | 423 e e A )
b Ameem Q | l | I | , do: afastamento tempordrio do trabalhador ou diretor nfo emprega-
Cédigo |Unidade de trabalho Municlpio ' UF
426 ' ’
i g RO S R et e = i |
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| i 1 L 3] 5p ey l |
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403 '
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404 ‘
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405 L[ 406 408
llOlOl.lOl-8576IOI TR &N AR
Codigo [Data opi;in Cédigo | Data afastamento CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 | 412 o vASE " o0 ik Soreboss o o e
| | clativa do empregador,
Cddiuo Céd Codluo Data l:l 5;3;::;:%#3@:&:3 rescisfo ou extinglo do contrato de trabalho ou
I
413 afas ITI ) 419 EFEITU D - transfer@ncia trabalhador (:u diretor nfo empregado para ou-
: | l l | l nmrwn ‘ pdsi L ’ ::%2:&’{%2&?%&?&?;%%’&%n%“niif&fﬂié?&%“é': Siogdo %
c:‘;l:o | Cédigo Data e Cbd.Afast.(*) | E;ﬂiﬂ;&;;lmmoo: P doria do trabalhador ou diretor néo em-
Exclusdo de data e Codigo 423 aies drio do trabalhador ou direlor ndo emprega-
D de Afastamento 1 I Ho. cddat empreg
Cddigo |Unidade de frabalho IMuninI’pio UF
426
NN T e O O O e T L = =S |
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427
{ GO TS s Dl O | |

/
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403
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404 i
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Cddigo |PIS/PASEP Matrfcula na empresa Cédigo |Data admissio
405 l ' 406 408
T O A O 1
Cédigo |Data opgdo Cddigo | Data afastamento () CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 B - rescisfio ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa
| I | g': &a‘b:;h::grr ::'ddgalor nio empregado ou, com justa causa, por Ini-

: C - outros motivos de rescisfio ou extingio do contrato de trabalho ou
Cédigo Cédi Cédigo Data opgdo afastamento do cargo;

413 alangmerm } 419 EFEITO D - transfer&ncia trabalhador ou diretor nfio empregado para ou-

RETRO&TNU tro estabelecimento do empregador ou | para empresa gue assumiu os

encargos trabalhistas, sem que lenha h o1 ou extingdo do

Cddigo Cédigo | Data e Céc-Afast.(*) %‘::":: s "'b'g'f tadoria do trabalhador ou diretor néo em-
422 E:ii?& ‘r’:e?l:;ae Cédigo 423 : I | ] | E - alastamento temporario do Irabalhador ou diretor nfo emprega-
0.
Cddigo |Unidade de trabalho Municfpio UF
o //%/__
p g ipRecp bl s b o ol e |
Cédigo | Diretor ndo empregado CPF
. 421
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rruda DLint
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11 141 | U ] S
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404
. IS ISTE 7 S V) R S L O o < O 0 T
| Cédigo PISIPASEPT l Cédigo IMatrfcula na amprasa l cddiqo Dala admissan
405 406 408
IIIJ]‘I[III" Y
Cédigo |Data opgdo | Cédigo |Data afastamento cdmaos DE AFASTAMENTO
409 412 - rescisfo ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa
do ‘rubalhadar ou glrelar nao empregado ou, com justa causa, por ini-
%la_t v:ug%:"rr‘grllev%% 3; rescisfo ou extinglo do contrato de trabalho ou
Cédigo Cédi Cédigo Data opl;itl afastamento do car
413 a’a SP:ITIQ 419 EFEITO D - transfer&ncia ﬁ trabalhador ou diretor n&o empregado para ou-
WTWO tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os
g::rragtgsu:a‘b:bﬂ::#:s. sem que tenha havido rescisfo ou exting&o do
Cédigo Cddigo |Data e Céd.Afast.(*) E- falechionio oy ria do trabalhador ou diretor néo em-
422 D zc g:?a‘::eﬁgéa e Cddigo I 423 | I I I [ I d;fg:m!amento tempordrio do trabalhador ou diretor nio emprega-
Cddigo |Unidade de trabalho JMuniprin UF I
426
) S A /—A - |
Cédigo Dlretur nao pregadu GPF
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5 :] 4 F 24 -
Uilasio de Areuda Dinte
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Empresa e LW §
CODEMAT-C A DE DESENVOLVIME!N'I‘O DO ESTADO DE MT ’
Cddigo dawonta
o] Rl (N
5,60,0,0,07,78 | |
PREENCHER SO 05 m?s A SEREM ALTERADOS
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" | ]
L1l B4 |
Cddigo |Nome do empregado
404 T !
11X L id1e |5|11Q|U19,|Hrm| ST ES T
Cédigo lPlSIPﬁSEP l | Matrrcula na empresa , Cédigo lDala admissio ’
405 406 408
W | o ST
Cédigo | Data opgio Cﬁdluo Data afastamerlto (7 CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 B - rescisio ou alastamento do cargo, sem jusla causa, por iniclativa
l l do trabalhador ou diretor ndo empregado ou, com justa causa, por ini-
I L l %Il!fv: ?%:mpr_sgadgr iséo ou So do de trabalho ol
cﬂdigﬁ igo - utr T U
413 ’ 419 {E}I?E?T?Jmn Ia!'a-s'fr?:;l:rg:cf:rgo trabalhador ou diretor ndo empregado para ou-
RETHO&TWO tro @ o @ Ou para empresa que assumiu os
- :;l:lnrrag‘ga dtﬁrzl:ﬂ:::t:s sem quu tenha havido rescisio ou extingdo do
Cédigo Cédigo | Data e Céd.Afast.(*) Er falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou direlor nfo em-
422 :a?a:.feg:uue Cédigo 423 I l | I I , : ?g:l'aslamenlo temporério do trabalhador ou diretor néio emprega-
s _ o.
Cddigo balho Municipio UF ,
426
LS 1 O 0 T (o i l
Cédigo | Diretor ndo ﬂmprenaaa CPF
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il E IR T I ’ |
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0| 5 GLJ 0 0 0
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PREENCHER SO 0S CAl A SEREM ALTERADOS
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7,78/ |_A_A_I_I_A_lil_g_l.ﬂ.o_ﬁ|

Cédigo

422 sdo de data e Cddigo
D de Afastamento

|Gddiqo |DataeCdd.Mast.{‘) |
423
AR

403 |
() e M

Cédigo IMmaMeWwo
404

I T ¢ ) S O S O A O T 1 NS (R O o U 1 T O Y O ¢ S O e 1 [ |
Codigo | PIS/PASEP | Cédigo | Matrfcula na empresa ] Codigo |Data admisso |
405 ¢ 406 408

J.?.oLbJ S R ) ey
Cédigo |Data Opﬁﬂ Cédigo |Data afastamento ) CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 B - rescisfo ou alastamento do cargo, sem jusia causa, por iniclativa

gii ‘r;bg'l}h:::: :gl.la:g:tor néo empregado ou, com justa causa, por ini-

C - outros

1!
gg traba!haom ou diretor nio empregado para ou-

céontrllo de trabalho.

s o Codigo fastamen . =
Cédi I l l I l;in I } afas 1o do ca
413 atas mﬁm ) 419 EFEITOp Er’o- transferéncia  ral
RETRUJ\HVO encargos trabalhistas, sem que tenha havido tescisdo ou extingdo do

yria do trabalhador ou diretor nfo em-

regado;
du- alastamento tempordrio do trabalhador ou diretor nfo emprega-

1o ou ap

ABASP1IEY
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ou ext do conlrato de trabalho ou

Ou para empresa que assumiu os

Cddigo |Unidade de frabalho Municfpio
426

| e | o el 300 | (O (o ) ) ol I L—
Cédigo | Diretor ndo gmpregado CPF
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[ 0T L | 56001 | 1

il g s
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1A DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 1

2! via-Empresa| CODEMAT
io Reg. 0 da empresa Cédigo dasonta
Iﬂozoﬂﬂ ‘N‘ I Seqilencial ‘ l l ’
0161 19,6 |010|017|7IB| L 11351248
PREENCHER SO 0S A SEREM ALTERADOS
Cédigo |Carteira de Trabalho
403 | =
10,093 lllb‘oloproll'
Cédigo Numedoa*pregado
404
M AREA TIEREZIA (DE DL B QOERIQE |y gy
Cddigo | PIS/PASEP | I I Cédigo |Matrfcula na empresa l Cédigo |Data admissio l
405 1 5 406 408
> D302.24,53) 80 ITHIRRE S 23104 K]
c:i;? Data opgio ’ Cédigo lDalﬂ afastamento 9%*3::‘?7‘.5‘;0 , R
412 = rescisdo ou afastamento do cargo, sem jusia causa, por iniciativa
le ' D IJL I 8/]{_’ | l " I | gii megéh:::r[ ;guaglor:tar n..!o- arnprag:do-ou. com justa causa, por ini-
Cédigo Cédigo da Cédigo Data opgéo :3'.-5 l::t!;::o nctivos u;a. ou ¢80 do contrato de trabalho ou
413 afaslamento ’ 419 EFEITO ’ D - transleréncia Irabalhador ou diretor nio empregado para ou-
(, ) RETROATIVO tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os
:g:;r.gtgsugx:?:;::;tas. sem que tenha havido rescisfo ou extingdo do
Cédigo . Cddigo |Data e Cdd.Afast.(*) Em-ﬂ:’lecimntn ou apesentadoria do trabalhador ou diretor néo em-
422 Ex:#:saodedataecadiun 423 J ety v r r rega-
[:] & B tumeses | I | l | Ly afastamento tempordrio do trabalhador ou direlor nfio emprega
Cddigo JUnidade de frabalho Municfpio UF
426
L byl [ e RpStapl g Sheei o) I
Cédigo | Diretor nio #mpregado CPF
427
N I LA T 1 I |

A5a8P1IN

38 247
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PEDIDO DE ALTERAGAD CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

___A'via-CEF _ |Empresa | e L L e e o e |
22 via - Empresa CODEMAT—C&A DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT

Tipo Reg. ﬁgwpim nmpnss;wﬁe LB l ljigoamm '
0,6 |5|6b|0|0|017|713l | poi .8.1.*4’*{.6

. 20
PREENCHER IPOS A SEREM ALTERADOS

CARIMBO CIEF - N® 047/74

IIIJIlIJ[[IIIIIIIIIIIIIIIIl[llllllllll

Codigo |PIS/PASEPT ~ Cédigo 'Matrfcula na empresa ' Cédigo IDataadmissﬂo '
| 2 ] T ST | 1 O

405 406 408
1,Z hﬁlslqloﬂl-\ﬁlz’ A
Cédigo |Data opgdo Cédigo Data afastamento () CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 B - rescisBo ou alastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa
| I ] I do trabalhador ou diretor ndo empregado ou, com justa causa, por ini-
| Lll | | 1 | giativa do empregador. : e e L
Cwbﬂ Chdi | Gddigo Data upm a‘;’g;l!%:cn;g cv:rl 0'., rescisdo ou extinglio do contrato de trabalho ou
413 a‘asg’m to ’ 419 EFEITO b D - transter&ncia do trabalhador ou diretor ndo empregado para ou-
. : tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os
(") RETROATIVO 1 ‘ L I L g d:ubablhislns, sem que lenha havido resciséio ou extingo do
Cédlm Cﬂdiﬂﬂ Datae Cﬁd.Alasl.{‘} réo?ul;zaclm::lo':: 'n-,:- doria do irabalhador ou diretor nfio em-
" P
422 D 5: ?5:&13“0 d?;ae Cédigo 423 l I ; I [ l uo?g:ias!nmenlo tempordrio do Irabalhador ou diretor nfio emprega-
astamen _ :
Cédigo |Unidade de trabalho Munic(pio UF
426
Loy k baleba o % g s |
Cddigo | Diretor nac%mpreqadu CPF
e 427
S il I | 1) Y I 1 ' |
r 33l 2 N | rrnlJ q’iﬂt‘
38 247 Assinatura empresa Utiagiv de—ooiuda
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T CARIMBO CIEF - N 047/74
PEDIDO DE ILTEBAGM CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC
¢ Vvia-CeF ~ \Empresa =4 . - = A
2via-Empresa)| CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT
: da empresa Cédigo dasonta
T“’;?“ ’N’ Seqencial J l 0 I ‘
0,6¢ ,56 1010|017|7ﬁl | Lot 11 43190]5,5
PREENCHER S0 0S CMJQS A SEREM ALTERADOS
Cédigo |Carteira darl'rabalm
403
' 0,4,0 51q|0|011f|5|3’
Cédigo |Nome do empregado
404 l
B B SIS Rl I O O V0 1 T O O [0 N O N [ O (O [ [ B
Cédigo PISIPASEPT [ Cédigo |Matrfcula na empresa ’ Cédigo lData admissdo |
405 N 406 408
1,005 %3,9,0,0,3 SRR LW L
Cédigo |Data opglo Cédigo |Data afastamento CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 | 412 9- rescislo ou alastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa
1 I i I | | I I I L g& ‘z;b:éh::grr :;agi‘;:ior néo empregado ou, com justa causa, por ini-
Cddian Cédi Cédlgu Data np;io ﬁl's!::g::o";:“cv:: d?' rescisfo ou extinglo do contrato de trabalho ou
413 afasE'n to ’ 419 EFEITO ’ D- i &ncia do trabalhador ou diretor ndo empregado para ou-
* Iro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os
) I RETROATIVO :on:;;ghgsdga:?:g:l?‘ms. sem que tenha havido rescisfo ou extingio do
Cédigo Cédigo |Data e Cdd-Afast.(*) E - falecimento ou. ‘ap doria do trabalhador ou diretor néo em-
422 D £ hi"as:&‘rjlfegﬁa e Cddigo l 423 I : l ; J °::-m:1‘1:3'1;;1“nto temporério do trabalhador ou diretor nio emprega-
Cddigo | Unidade ddjtrabalho Municfpio UF
426 —
Lol BL b gleby q i g p ,4-""",1’
Cédigo | Diretor ndgl empregado CPF
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| I | A I 1
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404 z
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PIS/P, | Matrfcula na empresa Cédigo |Data admissdo
405 $ : 406 408
10,3 %4,03,3,23M4 W S 0.8 14,2
cédim Data 0#‘0 Cddlgo Data afastamento m DE AFASTAMENTO
409 412 rescisfo ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa
do trabalhador ou diretor ndo empregado ou, com jusla causa, por ini-
ciativa do empregador,

i C - oulros motivos de rescislo ou extinglo do contrato de trabalho ou

Cédigo Cédi Cédigo Dail IJ alastamento do cargo, %5
413 a' &l t ’ 9 EFHT D - transteréncia do trabalhador ou diretor n&o empregado para ou-
as ento LA Iro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os
WTNU encargos Irabalhistas, sem que tenha havido rescisio ou extinglo do

Cédigo Cddigo | Data e Céd.Afast.(*) En"w:: - mb.;}? apc doria do trabalhador ou direlor n&o em-
e
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404 .
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405 406 408
|||: | 01046 1&,1
Cédigo Cddluo Data afastamento nca:mos DE AFASTAMENTO
409 Ielg a | il gz;hifqgﬁgﬁg:a;:gfgﬂ?:a o e s, e
Cédigo cadi dn Cédigo Oett o 9&0 i (.:“-ﬂg:‘l;:?o natvas 0 isSo ou extinglo do contrato de trabalho ou
413 afasfamento ) 419 op ’ D - transleréncia do trabalhador ou diretor n&o empregado para ou-
4 tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os
() RETROATNO :g:‘arag‘gsdleratbi::::ms sem que tenha havido rescisfo ou extingdo do
Cédigo Cédigo | Data e Coc-Afast.() 'falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor no em-
422 D E:‘}{‘;::&::ﬂz?;ae Cddigo | 423 I | I ; I g'wg::jnosiamenlo temporério do trabalhador ou diretor nfio emprega-
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413 E-n?s ento 419 | EFEITO
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404
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Cédigo PISJPA.*P | Matrfcula na amprasa ‘ | Dala admisslu |

405 406 408

L"n@lb&qllﬂlgpg L1 J

Cédigo Dﬂlﬂ Cédigo |Data afastamento n m DE AFASTAMENTO

409 412 - rescisfo ou afastamento do cargo, sem jusia causa, por iniciativa

da trabalhador ou diretor ndo empregado ou, com justa causa, por Ini-
J 1 l 1 ciativa do empregador,

- outros molivos de rescislo ou extingSo do contrato de trabalho ou
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403 |
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Cédigo |Nome ﬂ;mpmm |
404
rEnh -0 I I ] | R B B, I O e W 11 Y i | | 5 S o 1 Y T O (O e 5
Cédigo JPISJP Cédigo |Malrrcula na empresa | Cddigo |Dala admisséio l
405 406 408
1,04,054%0,1 2.2 g gt fip k4
Cédigo |Data 0* Cddigo |Data afastamento (") CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 | 412 B - rescisdo ou afastamento do cargo, sem justa causa, por Iiniciativa
I do trabalhador ou diretor ndo empregado ou, com justa causa, por ink
| ciativa do empragedo:
C - outros isAo ou extinglo do contrato de trabalho ou

Cédigo o Cddigo lastamento d
413 Crﬁdl to ’ E?é]a-'%p“o r)a-s trmaragcic:rgg trabalhador ou diretor nio empregado para ou-
aiastamen 419 tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu 0s
(") RETWTNU encargos trabalhistas, sem que tenha havido iescisfo ou extingio do

- irato de trabalho,
Cédigo l Cédigo lum e Céd.Afast.(*) I %m-‘ rl'algd:u:m o: aposentadoria do trabalhador ou diretor néo em-
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404 ‘ 1
IIIl_!IIIILIIJILll { 11 01 3
Cddigo Cédigo |Matricula na empresa cadiuo Data admlssao
405 406 408
TN b g [ 1]
Cédigo | Data o#!n Cédigo | Data afastamento m::snsausrm
409 412 B rescisio ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa
do trabalhador ou diretor nSo empregado ou, com justa causa, por ini-
clativa do empregador,
Cddigo | Codigo | Dalan |;an | I !'!.sl::':;nm g, de rescisfo ou extinglio do contrato de trabalho ou
413 afas B‘I'IID ’ U 419 EFE]TJ D - transferéncia gg trabalhador ou diretor nio empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu 0s
- RETWTWO gg:iarr.gload"i:bat:h::!as sem que tenha havido rescisfo ou extinglo do
Codigo Codigo | Data e Cdd-Afast.(*) E- m" R 0N F VORI S g e
422 |:| E'i‘;::&g:gﬁ?;ﬂe Cddigo 423 I i l | d;-gaiaos!amento tempordrio do trabalhador ou diretor nio emprega-
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404 |
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405 406 408
[ S RO O RN 0APE¥|9,2
Cédigo | Data opgdo | Cédigo | Data afastamento () COMIGOS DE AFASTAMENTO
409 { 412 B - rescisfio ou siasumrenw do cargo, sem jusla causa, por iniciativa
D[l '.DI% lﬂj_z _ | I l I ; gnat::;bg;h:::rr :;nggztu nio empregado ou, com justa causa, por ini-
Cﬁdiw Codi do Cddiqﬂ Data OPI:,‘!O E';s'::ft:'l;?"?o né?]tclig%g;e rebscll:!: ou ex:r:c!o do:anlralo de :aba!hn ou
413 a.’as.#meﬂto | 2 419 | EFETO 110 6stbelocimonio to SErSyMtior U Fare SBVEtS Ss mtunls
") RETROATIVO anclarglgsdrr?bahlh#:tas. sem que tenha havido iescisio ou extingao do
4 I .
Cédigo : Cédigo |Data e Cdd-Afast.(*) E:“j %:;.' ok .ouo--,-- doria do trabalhador ou diretor ndo em-
422 [:I dE:ti?Si{)aE:eﬁ%;a e Cédigo 423 | I : J i E’;g:las'lamenlo tempordrio do trabalhador ou diretor ndo emprega-
as N
Cédigo |Unidade de trabalho JMmicfplo UF |
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R TSR S o (Y O B A R yons |
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Cédigo PlS!PA*_EP Cédigo |Matrfcula na empresa Cédigo JData admissdo |
405 r 406 408
30BN N39S TR W & 0 i [ 1]
Cddigu Data Dﬁ;io Cﬁdlgn Data afastamento (1) CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 B - rescisfo ou alastamenio do cargo, sem justa causa, por iniciativa
do trabalhador ou diretor nfio empregado ou, com justa causa, por ini-
ll | l | | I | l 1 ciativa do empregador,
Cddigo cﬁdl 'Gﬁdlgo Data opgao .Ia-s‘::‘:;?'smrr‘;c:’!lcvg%e rescisfo ou extingo do contrato de trabalho ou
413 afasfmemo [ S |_| 419 | EFEITO P I £l ’ I carpmm g ymodghagh B R s g i €
RETROATIVO :r\v&:‘arrg'gsdlra"ba;hls!as' sem que tenha havido rescisio ou extingdo do
Cddigo . Cédigo |Data e Céd-Afast.(*) e falocimen am? ape doria do trabalhador ou diretor néo em-
422 Exclusdo de data e Cédigo 423 ’;'fg‘?c pordrio do trabalhador ou diretor ndo emprega-
de Afastamento | | | I | do.
Cédigo |Unidadg de trabalho Municfpio UF
426
N (STl U 1 0 1 O I 7 |
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427 |
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7/ 4

Assinatura empresa

a9 '] . - 001
Uliaelo de Oorruda Qlnte

Coordenndor do Rac. Hamarnss






1? via - CEF Empresa

2! via - Empresa CODEMAT-‘ICIA DE DESENVOL

PEDIDO DE ALTERAGAO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

. CARIMBO CIEF - N® 047/74

VIME?NTO DO ESTADO DE MT

TlpoReq | allencial Cddigo dasonta
5, 6 0,0,07,78|

" paabs

PREENCHER S0 0S POS A SEREM ALTERADOS
Cédigo | e Trabalho
403
oqsss$b0093
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404
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Cddigo |PIS/PASEP Cédigo |Matrfcula na empresa | Cédigo |Data admissio l
405 406 408
3,0405YM19,95 I 8 W ENE N
Cédigo |Data od;!o Cédigo |Data afastamento CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 - rescis8o ou alastamenio do cargo, sem justa causa, por iniciativa
do trabalhador ou diretor ndo empregado ou, com justa causa, por ini-
clativa do empregador,
Cédigo Cédigo Data opgdo g;‘ﬂ;:s‘onxlicv.os de resciso ou extingdo do contrato de trabalho ou
413 afasanento ’U 419 EFEITO En-agsgsilerﬁlncialgodIrnbalhador ou diretor ndo empregado paaraI ou-
[-] r ri
_I () | |aemmnvo ‘ TR l encargos lffnm%?as°,ZTn"I,%%’?’fnn‘;"n‘éﬁiéo"f“e‘ééf::o“é‘.f;'ﬁfr‘.';"ié‘33
Codigo Cédigo o-mcmtasm %"‘.‘"&j}“ 6o 0y aposentadoria do trabalhador ou diretor no em-
regaco,
422 E:CA?::&:?;::;I e Cédigo 423 I ! ?gaiaslamen!u temporério do trabalhador ou diretor nfio emprega-
0.
Cédigo lllnldadf e trabalho Municfplo UF
426 I
N (O DR e AR e e (R |
Cédigo Diretorpiu empregado CPF
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I | A o Y O O VAT IS | € T I N O I, ' |I.I[1I’

404
Codigo | PIS/PASEP Codigo |Matrfcula na empresa | | Data aamissaa

405 ; 406 408

31}@1013@@3{@1} R LR i

Cédigo | Data opgdo Cddigo | Data afastamento m DE AFASTAMENTO

409 412 Il - rescisfo ou afastamento do cargo, sem jusla causa, por Iniciativa

Il J do trabalhador ou diretor no empregado ou, com jusia causa, por ink
| 1 ciativa do empregador;

- outros rnnlivos de rescis8o ou exting8o do contrato de trabalho ou

; c
Cédigo Cédigo Data opgio la)laslamenllo go : 3
- transter&ncia do ‘trabalhador ou diretor n&o empregado para ou-
413 afas mento b 419 EFEIT tro estabelecimento do empregador ou para empresa qga assumiu os
RETHDATIVO encargos trabalhistas, sem que lenha havido 1esciséo ou extingdo do

Cédigo Data e Céd.Afast.(*) Eor.atm:: sin 1rabag\3_m tadoria do Irabalhador ou diretor néo em-
422 gcﬂsﬁ?ﬂ de ?:ota e Cédigo 423 l I I . | E_r?g:ht;mmm tempordrio do trabalhador ou diretor nfio emprega-
astame 0
Cédigo |Unidadg de trabalho Municfpio UF
426
o Al it LoisivietiEa |
Cédigo | Diretofindo empregado CPF
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404 '
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Cédigo |PIS/PASEP Cédigo |Matrfcula na empresa Cédigo |Data admissdo
405 406 408 | I
T S S B S | e ] 1 5 L e 1 | | |
Cédigo Dalao#ln Cédigo |Data afastamento CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 - resciso ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa
do trabalhador ou diretor nfio empregado ou, com justa causa, por Ini-
1 I_._l_ J 1 I 1 ciativa do empregador,
Cédic'ﬂ Cﬂdiﬁ Data o 5;a£:l;:sunglcv:s de rescisdo ou exting8o do contrato de trabalho ou
413 f EFEIT 9‘0 D - Iransierénl:ia 30 lrnbalhadar ou diretor ndo empregado para ou-
a as EI'ItD ’ 419 ’ tro estab 0 er Ou para empresa que assumiu os
RETROATIVD :on:tlr.g‘osd:atbal:h::tas sum qua tenha havido rescisfo ou extingdo do
Cédigo Codigo |Data e Coc.Afast.(*) £ - lalecimento ou apossntadoria do i ou diretor no em-
422 D fil'lsa? de fl!:.}a e Cédigo 423 A | I I y | | 6;?9::’;;1amnm temporério do trabalhador ou direlor nio emprega-
astame
Cédigo [Unida trabalho Municfpio El UF
426 /7,
T O |
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403 | | ‘
e ! U O [ |
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404
0 T O (B I e S o [ R R O [N T SO [ T /N Y N Y R e T S ¢
Codigo | PIS/PASEP Cédigo |Matrfcula na empresa Cédigo |Data admissio *
406 408
T E L RS
Cddigo |Data afastamento CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 - rescisdo ou afastamento do cargo, sem jusla causa, por iniclativa
do trabalhador ou diretor ndo empregado ou, com justa causa, por inl-
1 I_Ll l | l 1 I 1 ciativa do empregador;
C - outros motivos de rescisfo ou extinglo do contrato de trabalho ou
oo e Dalauopgin gas?m:"tlogof’g trabalhad diretor n& d
413 afasgnenlo B 419 | EFEIT | 3 o estabolecimento do empregador ou pars empresa que asSUMIU 08
RETROATIVO an:;rglnsd:::bagh:ﬁms sem que tenha havido rescisfio ou extingao do
Cédigo Cédigo | Data e C6c.Afast.(*) £ '; 2o 04 aposentadoria do Irabalhador ou dirstor no em-
422 D CAI;Sa;J de ﬁggﬂ!cmmo 423 | [ | I " drfg:laauﬂ\enlﬂ temporario do trabalhador ou diretor nio emprega- !
e Afastamen 0.
Cédigo |Unidadeide trabalho Municfpio UF
426
(W AL SN N 1 O A O T T PR / l
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CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT

| ¢ - -
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Cédigo

PREENCHER SO 0S CAMPOS A SEREM ALTERADOS

Carteira tle Trabalho

Nome do empregado

IIllIlIIIIllI|I|IIlJ_jlll|Il||IlIIIl’__

404
Codigo | PIS/PASEP Cdigo | Matrfcula na empresa | Cédigo J Data admissAo |
405 406 408
_ 0 O | L TN [ 413
Cédigo ata Opdaﬂ Cddigo |Data afastamento ) CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 B - rescisfio ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa
| l do trabalhador ou diretor ndo empregado ou, com justa causa, por ini-
Ll & Gvos mtibe Ju rescl ting&o do de trabalh
Cédigo Cédigo » L ) ou ¢80 o de trabalho ou
413 Cfﬂdl ’ Daé?r?m ’ ga_ab;r:::'n:rg:;: gg trabathador ou diretor nio empregado para ou-
afas ento 419 fro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os
RETROATIVO ggr‘:;?t“d:.ub.hlhmms' sem que lenha havido rescisio ou extingao do
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405 406 408
R T b o O o
Cddigo Data oﬂ;io Cédlgo Data afastamento CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 9 rescisfo ou alastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa
do trabalhador ou diretor nfio empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador,
- outros motivos de rescisio ou extingfio do contrato de trabalho ou
$0digo COdI Codion Da“ W“ a!asl'arm:l}mrg&‘ur 0;1 balhad diretor n& d
413 afas ento | 3 419 EFEITO 0 #8sbelecimento 0o eMAregador 0u para TP ese e KEBAIL O
RETROATW “r':t.rrgl:sd-lem!bat:h:?\ms' sem que tenha havido iescisfo ou extingdo do
Cédigo Codigo | Data e Céd:Afast.(*) E- 'l;; imento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor néo em-
422 clusdo de data e Cddigo 423 I l | s TS tempordrio do trabalhador ou diretor nio emprega-
D e Afastamento | | do.
Cédigo |Unidada|de trabalho Municlpio UF
426
01 1 N i, |
Cddigo | Diretor hdo empregadu GPF
" 421
5 R | Y R [ =1 1)
My
38 247 Assinatura empresa Qilasio de O¥rruda Pinte
Coerdenader des Rec. Humaneos
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CAIXA ECONOMIGA FEDERAL

PEDIDO DE ALTERAGAD CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

CARIMBO CIEF - N2 047/74

1% via - CEF Empresa TPl L 9 S — —_— - e
22 via - Empresa| CODEMAT; IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT
Cddigo dawonta
756 000,7,7ﬁ|_ | T ||||‘_\j||[ﬂ|zlﬁ\
PREENCHER SO 0S POS A SEREM ALTERADOS
Cddigo |Carteird de Trabalho
403 |
1 . | P-p =)
Cddigo |Norne empregado r
404
MARIGIINA (CORNOL NBREINT | gy SIS fob b
Cddigo JPIS/P: Cddigo |Matricula na empresa Data admlssao
405 406 403J |
L Lt IR
Cédigo Data n*;&n Cédigo Data afastamento O m DE AFASTAMENTO
409 412 B - rescisfio ou alastamento do cargo, sem jusla causa, por iniciativa
| do trabalhador ou diretor ndo empregado ou, com justa causa, por ini-
v‘;:la.!rva fn srnpr"egadgr escish ting8o d trato de trabalho
Cﬁdiqﬂ cﬂdl Cddlgo Dau gpgag aiaSIg;;?I:an:: cv:'s os rescisdo ou extingdo do contrato de trabal ou
413 afa swm ento ' 419 EFEITO D - transferéncia trabalhador ou diretor ndo empregado para ou-
{__ Iro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu 0s
) HETROJ\TIVO encar osdiralhahlhmlns. sem que tenha havido 1escisfo ou extingio do
Cédigo Cddigo |Data e C6d-.Afast.(*) rr: rzd:u' iment -'o:'-u- doria do Irabalhador ou diretor néo em-
422 DﬂF:CA?::&g:a:%;E e Cédigo 423 | I I 1 E;gl‘ ! &rio do trabalhador ou diretor no emprega-
Cddigo |Unidade de trabalho Municfpio UF
426
G | I N |8 T AT I T G T [ / |
Cédigo | Diretor hdo empregado CPF £
= 427 I
3 O | 5 ) (L 15 ]
g
38 247 Assinatura empmsW 7
e! ario de Arrud, Dinte
! serdenador de Rec. H...-.’
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CARIMBO CIEF - N2 047/74

CAIXA ECONOMICA FEDERAL
PEDIDO DE ALTERAGAD CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC
22 via-Empresa] CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT
Tipo Reg.

20

4588P1190

38 247

I oodumme.mmw | Cédigo dagonta
167 156 1010|0|717IB| | W EQJS_ID_A}J

il

= | (BT 1 T I (o O T Y e £  JE (S ) ) S
Cédigo ~|PIS/PASEP Cédigo |Matrfcula na empusa caalgo Data admlssao
405 | 406 408
i ) TS S 1 ) | . {a) | &
Cédigo |Data mu Cddigo | Data afastamento cmms DE AFASTAMENTO
409 412 8 - rescislo ou alastamento do cargo, sem jusia causa, por iniciativa
| l do trabalhador ou diretor niio empregado ou, com justa causa, por ink
| 1 clativa do empregador,
Cédigo Data opgo E!a-slgrlll:;:?o nd'bti:.ors de rescisfo ou extinglo do contrato de trabalho ou
413 mento P‘ l 419 EFEITO P ‘ (435 [ ?J.l’&’éi’.’.ﬁﬁ:m‘Lé’%;‘:;’.‘:;’?&&%ﬂ";i?ﬁ empresa que assumiu 08
RETROATIVO enn:rrgos lrsba;h#llss. sem que tenha havido 1 ou do
Cédigo | Cédigo |Data e Céd.Afast.(*) Eor.n &E;;::ta‘o: aposentadoria do trabalhador ou diretor ndo em-
422 qg:t:lil::& ::e llj;:la e Cédigo 423 l l l l I. E ?g:l'as'wnemo temporério do trabalhador ou diretor ndo emprega-
0.
Cédigo |Unidagle de trabalho Municfpio UF I
426
] P T 0 Y WA L e / |
Cédigo | Diretor ndo empregado CPF
427 I
14 | L 0T | | |

L} 3 ﬂ A } ml_-.
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2% via - Empresa
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CARIMBO GIEF - N© 047/74

CAIXA ECONGMICA FEDERAL
PEDIDO DE ALTERAGAD CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC
Empresa _. Y Sl R,
CODEMATﬂ-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT
Tipo Reg. ﬂwwmm PR | Cédigo daonta
20 |
617,56 000f;'l';"ﬁ Lia i
PREENCHER S0 POS A SEREM ALTERADOS
Cddigo Carte de Trabalho
403 | ‘
i 1 10 TR R 5
Cddigo INomeﬂuempmqado
404
T L5 [ 0 T e T 1 T o S N Y [0 S A s Ry LI 10 0
Cédigo |PIS/PASEP Matrrculanaampresa Cédigo |Data admissio
405 405 408
o R 518 1 R O O o )
Cddigo |Data *cil:l Cédigo Data afastamento () CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 B - rescisfo ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa
I do trabalhador ou diretor néo empregado ou, com justa causa, por ink
I gm':utllr%: nngl;r&asdgg rescisfo ou exting8o do conlrato de trabalho ou
Cédigo codi afa ;
¢ Cd‘%' W DE%QT%PW b D' -ﬂi.r:‘;;‘l‘:rg:cf: rg 'lrabalhadw ou diretor nio empregado para ou
413 mento ’ 419 Iro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu 08
RETROATIVO encargos trabalhistas, sem que tenha havido i1escisfo ou extinglo do
Cédigo Cdigo |Data e Coct.Afast.(*) “’“"‘3""‘ Sl oo ApORSIHA U5 [rabaldGT f SiieT NG e
. ou ag 1a ir ou diretor n.
422 E:CA?::&‘:‘?;?;&E Cddigo 423 I | I | | dr?g:idasummo temporario do trabalhador ou diretor nSo emprega-
0.
Cédigo |Unidape de trabalho Municlpio UF
426
W SNG40 ) S I O O [E |
Cédigo | Direter ndo empregado CPF
427
I S N ¢ N [ | !
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PEDIDO DE ALTERAGAD CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

CARIMBO CIEF - N2 047/74

1*via-CEF __|Empresa . »
22 via - Empresa CODEMA ~-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT
Tipo Reg. da empre - | Cddigo dagonta l
20
ﬁ?56 00037?| I @ﬁﬁhd
PREENCHER S0 MPOS A SEREM ALTERADOS
Cédigo (Ca de Trabalho ‘
403
0 OH@@&@QQJ
Cédigo FNo empregado
404 ’
|| ]IIIIIIIlI__L'lJlllllII[IIIIII_I_IIII
Cddigo | PIS/PASEP ‘_' Cddigo |Matrfcuta na empresa Cédigo |Data admissio |
405 406 408
Y AL U | Ll
Cédigo nata}pqan Cdigo | Data afastamento CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 S’ rescislo ou alastamento do cargo, sem jusia causa, por Iniclativa
1 I | [ | I i cdi?: 1}::’;:,"::,” :uagl‘;aior ndo empregado ou, com justa causa, por ink
Codigo i Codigo S Giﬂ ::I.-s .:ﬁ;?.? nf:rliv%s d; rescisfo ou extingo do contrato de trabalho ou
413 ggﬁmdgmo ’ 419 EFE'TOP Eo-alrl:.:s'li:;:ci?ﬁuabalhwoa ou diretor no empregado Dlrrnll ou-
— ) I l nmmmo l =i [ gon:;raglgsd:alb:&mu? som qub tenha havido 18sciséo 0u extingdo da
Cédigo I Cddigo |Data e Céd-.Afast.(*) Em- I'%Igclnnr:lo o aposentadoria do trabalhador ou diretor nao em-
422 %‘i‘;g&mgﬂ e Cédigo 423 I I | I I Eo-g:l'asllamenlo tempordrio do trabalhador ou diretor nfio emprega-
Cédigo |Unidade de trabaiho Municfpio ' UF
426 I l
't IS ) T R L R ) (5 Y 7 I
Cédigo | Di ndo empregado CPF —
s 427 ,
s } gt g it ) | ]

18 247 |
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PEDIDO DE ALTERAGAO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

.‘ CARIMBO CIEF - N¢ 047/74

__1'via-CEF _ |Empresa oo ST
2 via-Empresa| CODEMAT -CIA DE DESENVOLVIME'N'IU ID ESTAD‘J DE MT
Tipo Reg. Cddigo dagonta
“;Dw ‘N Beqﬂoncial |
6171516 10|0|0|717IBI [ L gl |H18|£1E{I
PREENCHER S0 0S GAMPOS A SEREM ALTERADOS
Cédigo Carteirg de Trabalho
403 | ‘
i i ip 1 1 1 1
Cbdigo |Nome @lo empregado
404
Fofl g I!I_LIIIiII]IIIII.lIIllIIllII
Cédigo qPISIPT Matrfcula na empresa I Cédigo |Dataadmissao J
405 406 408
Ol@&élﬁﬂ[lﬂ['ﬁ[ BRI 1l

Cddigo |Data wﬂ Cddigo |Data a'ﬂstﬁmeﬂm () CODIGOS DE AFASTAMENTO

409 412 B - rescislo ou alastamenlo do cargo, sem justa causa, por iniciativa
l I do trabalhador ou diretor ndo empregado ou, com justa causa, por Ink

1 1 i ciativa do empregador,
Cédigo Cédigo Data % E'.—’ ﬂ:ﬁor:ooligrs ga rescisfio ou extinglo do contrato de trabalho ou
413 c&ﬂmemo ’[—| 419 EFET%N b D - transferéncia trabalhador ou diretor néo empregado para ou
| | | | | 1 iro estabelecimenio do empregador ou para empresa que assumiu o8

RETROATIVO encgrqns Irlbllhi:tas sem que lenha havido rescisfo ou extingdo do

Cédigo Cédigo | Data e Céd:Afast.(*) £~ lalocimenio oy aposentadoria do irsbalhador ou dirstor no em-

422 Exclusdo de data e Codigo | 423 e i‘f“‘f“’ temporério do rabalhador ou diretor néo emprega-

astamento -
Céddigo |Unidate de trabalho Municfpio UF
426
i b is R o |
Cédigo | Diretor nio empregado CPF
427 [
IRL L) a9 ). I |

A585P1II

38 247
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CARIMBO CIEF - N® 047/74

PEDIDO DE ALTERAGAD CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC
CODEMAT+CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT l
Reg. da empre Cédigo dagonta
To| (e mehmtal] [oe ) anall d
1617 15,6} 10|0|017J_713| o yoidiod 34,7 JI
PREENCHER SO 0S/CAMPOS A SEREM ALTERADOS
Cédigo |Carteifa de Trabalho
403 : l
1 Y T | Y
Cddigo |Nome'do empregado
404
I W S T o O S T TS LY e T TN S [ G T O G (A T O N Y A
Cddigo | PIS/PASEP Cédigo |Matrlculanaampusa ‘ Cédigo |Data admissio
405 406 408 %
| JI S e ES B = Sl ) RN () B [ J oS et Ty O
Cédigo |Data ?pg&u Cédigo |Data afastamento (7 CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 B - rescisfio ou afastamento do cargo, sem justa causa, por inicla
I I l I do trabalhador ou diretor ndo empregado ou, com justa causa, por |
1 J | | | | 1 1 ciativa do empregador,
Cédigo | & Cédigo Data opgdo E{;ﬁ g:g:swnxlggra x?e rescisfo ou extingdo do contrato de trabalho ou
413 E‘I#Emenlo b U | 419 l EFETO P ‘ 14 [ o esiabelecimento do emoregador ou para emprsh. aus sesurmy o8
) RETROATIVO :on:.:.;;o'gudl,ri:'l::;r::ms. sem que tenha havido rescisfo ou extinglio do
Cédigo I Cédigo |Data e Céd.Afast.(*) - faleci ou ap doria do trabalhador ou diretor néo em-
422 E:T;:saa I::'(r!;;a e Codigo 423 ! | : I l ' d?g:fa‘:lammo tempordrio do trabalhador ou diretor no emprege-
Cédigo | Unidade de trabalho Municlpio ' IUF l
426 e
| i Y O O [ I e |
Cédigo |Di ndo empregado CPF
427
=R S0 4 N ' |

i}
|

Fasrdenador de Rac, HFomanes
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CARIMBO CIEF - N° 047/74

PEDIDO DE ALTERAGAD CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

12 via - CEF Empresa | -1 B S .
2!via-Empresa| CODEMAT=CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT

Tipo Reg. Cddigo dagonta
s |,6756 ooop?.ed',,”ll[l}lll\

PREENCHER SG 0SCAMPOS A SEREM ALTERADOS
Cddigo Carteifa de Trabalho

403 |
M S el | i () ]
Cddigo |No
404 \/ ’
WS 0ol h ¢ e I Y T O N WY e /S O 2O ) 0 O
Cddigo |PIS/PASEP | Cédigo IMaI:fculanaemprnsa I cddiaoJData admissdo ,
405 406 408
1 e . O ¢ R 8
Cédigo Datai)pqao Cédigo | Data afastamento () CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 | 412 B - rescis8o ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa
[ | g:ﬁ:h;;h::g: :;aﬁg?'"' ndo empregado ou, com justa causa, por ink
Codigo Cédigo s a 950 E'“ l::‘t;?_;o "&%"3? ga rescisio ou extingdo do contrato de trabalho ou
413 afﬁ@memo ’ 419 Top ’ D - transteréncia trabalhador ou direlor néo empregado para ou-
RETROATIVO ol it oot o R ot B it
Cédigo Cédigo |Data e Coc: .Mast.("} ] chniramdalrabelho .
29 et i 5 g’rluado ou ape yria do trabalhador ou diretor néo em-
dei 'ilas?amen:ttna e igo [ | I i uo- alastamento temporério do trabalhador ou diretor nfio emprega-
Cédigo |Unidade de trabalho Municfpio o UF
426
e g g g / |l|
Cédigo or ndo empregado CPF
427 |
-1 i ] 4 I 2L

4s85P1I

L
:'[
|
|

Assinatura empresdUilazlo de OFrruda Dinte

-' Qoordenador de Rac, Hemanaos
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- = i . CARIMBO CIEF - N2 047/74

PEDIDO DE ALTERAGAQ CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

1via-CEF.  |Empresa | - L I |
2 yia- Empresa| CODEMA IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT
Reg. da empre Cédigo dagonta
o] [§ersormmna el | [ 52
61715]_6 10|0|0|717|BI o4 8%.)0 Iql? Iq 312
PREENCHER SO MPOS A SEREM ALTERADOS
Cddigo |Ca de Trabalho
403
0
Cddigo |Nomddo empregado
404
e {00 RO 1O S W ) o LAY O ] [ I 0 ) Y ) 51 1 S I N T ) 38 I o SO L O 0 G 1 (8
C6digo PISI*SEP Cédigo |Matrfcula na empresa Cdigo |Data admissdo
405 | 406 408
T Lob © S gt 1) o o I
Cédigo Dﬂllfolﬂciﬂ Cédigo | Data afastamento () CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 B - rescisfo ou alastamento do cargo, sem jusia causa, por iniciativa
Iil | I | | I L l L glotrabglhldm ou ggs_mr ndo empregado ou, com justa causa, por ini-
Cﬂdim - ig 2 Codigo 7 S E:::s:;:?é%r;; ??é:i:g::’ g:i:sc:a: n'u eu‘:n;l‘o d:a contrato de ‘:rabalho ou
413 stamento P> 419 | EFETO P ro estabolecimento do empregador Ou para empress gue assumiv O
RETROATIVO ggﬁgr mdlraba;hg‘i;s' sem que lenha havido tescisio ou extingdo do
Cddigo Cédigo |Data e Cod.Afast.(*) | Ew-gill%_ﬁ:lg:bauu “aposentadoria do trabalhador ou diretor néo em-
422 Exclusdo de data e Cédigo 423 - afast 4rio do trabalhador ou diretor nfio emprega-
de Afastamento g | il .
Cddigo |Unigade de trabalho Municfpio UF
426 _/, |
o ditil e o s ke |
Cédigo | Dirttor ndo empregado CPF ="
" a21 | | | .
§ J o T O e P i N I /
| | 74 3 v
38 247
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. CARIMBO CIEF - N¢ 047/74

CAIXA FEDERAL
PEDIDO DE ALTERAGAD CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC
1°via-CEF  |Empresa ; . RO S :
2?via-Empresa] CODEMAT+-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT
Tipo Reg ‘ da emp ailencal | Cédigo dagonta
20 L, |
67 ,560,0,0,0,7,78
PREENCHER S0 POS A SEREM ALTERADOS
Cédigo |Carteisa de Trabalho
403
Cédigo |Nomi
404
() T OO T L T AT T | O T ey AR S A . T i Y Y N | )
Cédigo Cédigo |Matrfcula na empresa Cédigo |Data admissio
405 406 408
N I 0
Cédigo Data pm&o Cédigo |Data afastamento (7 CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 B - rescisfo ou afastamento do cargo, sem jusla causa, por iniclativa
I l l do trabalhador ou diretor ndo empregado ou, com justa causa, por in
1 1 ciativa do empregador,
Codigo | Cédigo Data opgdo Eris;gﬂﬂfo"ﬂj;:.’ d.e rescisdo ou extingio do contrato de trabalho ou
413 Cﬂ ’ EFE]T(? b D - transteréncia do trabalhador ou diretor nfio empregado para ou
mento 419 iro estabelecimenio do empregador ou para empresa que assumiu os
RETROATIVO an::rglnsdlralhahlh::ms sem que tenha havido iescisfo ou extingio do
Cédigo Cédigo |Data e Céd-.Afast.(*) £- ':': meiio O &t doria do trabalhador ou direlor néio em-
422 ﬁ:ilfjas:?i:‘leud'l?;a GCM|QD 423 | J | l d’?g:iaslarnenln tempordrio do trabalhador ou diretor nio emprega-
o
Cddigo de trabalho Municfpio UF
426
e L |
Cédigo Di n!o cmpreuado CPF
427 |
11 | | |

38 247
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FEDERAL

PEDIDO DE ALTERAGAO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

CARIMBO CIEF - N2 047/74

Empresa. , 1
CODEMAT&-C IA DE DESENVOLVIMEN'IU DO ESTADO DE MT ’
go da empresa Cddigo dagonta ;
P B ekt sal| [ 54
17 56 Ioolo|7l?p| | ILII? 6
PREENCHER SO 0S CAMPOS A SEREM ALTERADOS
Cddigo |Nome o empregado
404
o BT N Al N S O T T T N O O O A 1 ST [N D o (1 O
Cddigo |PIS/PASEP Cddigo JMatrfcula na empresa Cédigo |Data admisso
405 406 408
2 ENE R ke Ly g
Cédigo | Data c!o Cédigo |Data afastamento Qccuaos DE AFASTAMENTO
409 412 rescisfio ou alastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa
A II I | l | gl%lfv:h;cllh::; :;azt;?tor ndo empregado ou, com justa causa, por ink
Cédigo i c 2 o::'!rns motivos de rescisdo ou extingo do contrato de trabalho ou
413 cﬂEmenlo b “: DE?EIT%MO b 5" tilraral:ifrg:cf:r trnbalhadoer ou diretor ndo empregado para ou-
I \ | I | | l | tro estabal Ou para empresa que assumiu oS
RETROATIVO :;lrcl-llrﬂos dt.ra"bn;h:;iu sem que tenha havido resciséo ou extinglo do
Codigo Cédigo | Data e Coc.Afast.(*) E - falecinento ou sposentadoria do rabalhador ou dirsior nio ers
422 gci?::toa‘:g:ga e Cddigo 423 ] l : I : l E’r afutnmenio tempordrio do trabalhador ou diretor nio emprega-
0.
Cédigo |Unidage de trabalho Municfpio UF
426
T T DA O S T (A S R [T |
Cédigo Dim*naoemprmdu CPF
427 |
k3 I ) (R e B J 1

-

Assinatura empresa Wilaslo de rra o ‘?’lnu
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38 247

PEDIDO DE ALTERACAD CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

CARIMBO CIEF - N© 047/74

'.G

CODEMA IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT
Tipo Reg. Cédigo dagonta
i quencial |
|7 56 000|71713| | Codi0dleg
PREENCHER SO POS A SEREM ALTERADOS
Cddigo Ca ifa de Trabalho
403 | ‘
1 L] O LR T
Cddigo |Nome flo empregado
404
Ol e L ) O W (T L IS T S O Y S M O . | O ) A ) ¢
Cédigo PleP*SEP Cédigo |Matrfcula na empresa Cédigo |Data admissdo
405 j . 406 408
| Ll el il
Codigo |Data opgdo l | Cédigo |Data afastamento y oomalasnga::mmgo ey
409 * 412 - rescisio ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciat
LidloHiH | Ll L e cmton U s i B
Cadlgn T Cédigo C - outros ivo dp- islo ou extinglo do contrato de trabalho ou
cé do Data opcdo afastamento do ur&o.
413 | afaglamento > 419 | EFEITO P e oo gt sl sl S
(*) RETROATIVO am‘lr%osdtralbahlhlzlas sem que tenha havido rescisio ou extingio do
Cédigo Cédigo | Data e CocAfast.(*) °‘:“’:d° menio oy aposentadoria do trabalhador ou direlor néo em-
422 Ex?\hf'::? de B::éa e Codigo 423 I I ' I : g?n-u%mmanw temporério do trabalhador ou diretor nfio emprega-
e am
Cddigo |Unidage de trabalho Municfpio UF
426
T VT o B R O T |
Cédigo | Direter ndo empregado CPF
427 |
] Sl (o T I |

Assinatura empresa
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12 via- CEF

22 via-Empresay| CODEMAT

== = : . CARIMBO CIEF - N® 047/74

PEDIDO DE ALTERAGAO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

~CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT l

TipoReg l Bdigo da empre o I CAdigo dagonta
20 | ) 510 |j: j \
|6|7 56 00017I7p /I I |
PREENCHER SO 0S/CAMPOS A SEREM ALTERADOS
Cédigo Carteifa de Trabalho
403 |
1 EUED | DA W Y
Cddigo |Nomedo empregado
404
L4 | IllllllllJ_lJlJ[Illlllll
Cddigo |PIS/PASEP Malm:uia na empresa I Cédigo |Data admissio |
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? | do trabalhador ou diretor nio empregado ou, com justa causa, por ink
| ] 1 | ciativa do empregador;
Cédigo I Cédigo C - outros motivos de rescisio ou exlingdo do contrato de trabalho ou
Cédigo do Data opgdo afastamento do car
413 afaslamento b 419 EFEITO ' D- transleréncia do trabalhadoi ou diretor nSo empregado para ou-
11ass fro 1o do empreg Ou para empresa que assumiu 0s
(*) RETROATIVO enc;r%sdmlbagh:ims sem que tenha havido rescisao ou extingao do
Cédigo ' Codigo | Data e Céc-Afast.(*) €+ falacienin oU ap doria do trabalhador ou diretor néio em-
422 Exclusdo de data e Cédigo 423 ™ oy 4rio do trabalnador ou direlor N8O SMPreg
de Afastamento | | do.
Cddigo |Unidade de trabalho Municlpio UF
426
i AT RO (Y (SO SO O T ) O |
Cédigo | Diretorhdo empregado CPF
= 427
§ I T T T Y S R l
38 247 Assinatura empresa R‘M»-f-’n de (fc,rruci'a Yinte
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Empresa
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2% via - Empresa
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38 247

CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT |

‘ CARIMBO CIEF - N 047/74

Tipo Reg.
20

Eﬂmdumpmsa Cédigo dawonta
rsstor el | |
1617 15,6 10|0|01717|B| el i

| R'Jﬂlﬂglil

PREENCHER SO O CAMPOS A SEREM ALTERADOS

IIlIII_!_III]IIIIIlIIlIlIlJllIlJ ||
Cddigo |P EP JJ Cédigo jMatﬁcula na empresa ] Cédigo |Data admissio l
405 406 408
8 DT RTRYRE (R JI[III
Cddigo |Data dpgio Cddigo |Data afastamento () CODIGOS DE AFASTAMENTO
B - rescisfo ou alastamento do cargo, sem justa causa, por Iniciativa
409 412
3 Sl g L] i foses Lo et s et ok e 4 P
Cédigo Cédigo Da c' - 1out;?; :réoilvos de resciséio ou exting8o do contrato de trabalho ou
a H
4 cfg do ’ EFgT%pm ’ l:la-s ::Tnsil:!r?cic:r£ trabalhador ou diretor no empregado para ou-
13 a. mento 419 Iro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os
("} | RETROATIVO on:tarrﬁgsdkalbagh:;tns. sem que tenha havido rescisdo ou extingao do
Cédigo Cédigo | Data e Cdd.Afast.(*) %‘:a- !zlecl?mfralloﬂuuo.aponn!nduria do trabalhador ou diretor ndo em-
422 Exclusdo de data e Cddigo 423 l I | -g:!a%!amenhu temporério do trabalhador ou diretor nio emprega-
de Afastamento | | il do.
Cddigo |Unidad§ de trabalho Municfpio UF
426
| ISR (S0 P T VO R ] |
Cédigo | Diretor hdo empregado CPF
427
| S (O [0 B l 1
| / 2/
[} -
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Empresa

PEDIDO DE ALTERAGAD CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

"chmno CIEF - N2 047/74

CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT

Tipo Reg.
20

g0 da empresa
Ber oers
161'7 | 5l6 IOJ

ncial

0,07,78

PREENCHER SO0 0§ CAMPOS A SEREM ALTERADOS

Cddigo dawonta
e 22sld

Illlllllll

Cédigo de Trabalho
403 I
1 IS | B A
Cédigo empregado
404
I|ll[l||[|||II||lllllI[_IJ_IllIIIIIIIII_
Cédigo Cédigo |Matrfcula na empresa Cédigo |Data admissdo I
405 406 408
11010 Lo Sudbily ¢ gop g T
0 Cédigo |Data afastamento () CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 B - rescislo ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa
{ A I | | I . I | gﬁ; ‘t.rv:b:;h:ggrr .r::.:l:ﬁtar ndo empregado ou, com justa causa, por ink
i i C - outros motivos d_tf rescislo ou exting8o do contrato de trabalho ou
Cédigo Codito do Cédigo | pata opgio alastamento do cargo:
413 afasfamento ’ 419 EFEITO ’ D - transferéncia trabalhador ou diretor nSo empregado para ou-
s tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu 0s
*) RETROATIVO un:lar.gtcn\sﬂlralhablhm!as. sem que tenha havid isSio ou extingdo do
Cédigo Codigo | Data e Cod-Afast.(*) £ - faleciments ou apossntadoria do irabalhador ou dirstor no e
422 DJE:%?::&‘:?;? e Cadigo 423 l l | I i E‘;- :E:;tnmniu tempordrio do trabalhador ou diretor no emprega-
Cddigo |Unidadel de trabalho Municfpio UF
426 |
(ot L Y 1 O T YR |
Cédigo | Diretor Bdo empregado CPF ’
427
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CODEMA -CIA DE DESENVOLVIMENTO L'X) ESTADO DE MT

TipuRW | lEnmmm 3 J ’codm daonta |
nc
167 15,610,0,0 01717JBI 1?|0|5| )
PREENCHER SO 03ICAMPOS A SEREM ALTERADOS
Cédigo
403
lI[IIlllllllIllL]_lIIIlIIJJ_l_lIlJ_III‘
Cédigo |Matricula na empresa l Cddigo le admissio l
405 J 406 408
| O O e 0 O O T O |x
Cédigo |Data Cédigo CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 - rescisfo ou alastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa
A gn r‘i"hglh.dm ou 3gelor ndo empregado ou, com justa causa, por ini-
Cddigo Cédigo Ostion: E':-EE:;?:ED m:;'.:: 1'}{r isdo ou extinglo do contrato de trabalho ou
Cédi S rgo; .
A SNE lm b | EEERREE e e e s
(*) HETROATNO J con!rllo og;{ft;-;:l:g:s' sem que lenha havido 1escisfo ou exting&o do
Cédigo Cddigo |Datae CM‘.M&SI.{"} Em L ou ap doria do trabalhador ou diretor ndo em-
422 et.:ql.l::sa?a:: ag;nla e Cédigo 423 | I [ I ; ¥ gaiastamenio temporério do trabalhador ou direlor nfo emprega-
Cddigo |Unida trabalho Municfpio UF
426
11 1O 2 | O R O |3 l

1

Cédigo | Diretor #n empregado CPF
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Empresa | L. 10
CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT |
i ) da empresa Cédigo dawonta
TIPI;:M - Seqiencial l L | I
1617 15,6 10|0|0r717|3_| _ L1 1J1q1 6.7
PREENCHER SO 0§ CAMPOS A SEREM ALTERADOS
Cddigo ) Cartefra de Trabalho
403 I ’
g WA
Cédigo |Nomeitlo empregado
404
||r||1 I|||1I||111t|ll|||I||||1111
Cédigo JPIS/P, l Matrfcula na empresa ‘ Cédigo |Data admissio '
405 406 408
JPlOuﬁl?‘Onié]lS oAt g ) Jl'lll
Cédigo |Data Cddigo |Data afastamento pm DE AFASTAMENTO
409 412 rescisdo ou alastamenio do cargo, sem justa causa, por iniciativa
l I do trabalhador ou diretor ndo empregado ou, com justa causa, por ini-
1 ciativa do empregador, - el
Cédigo cas Cédigo Dataup;.!o al;st:;';%‘m"glgrs d:au ou ¢éo do de trabalho ou
413 afas rr?gnto bu 419 EFEITO ’ D- Iransfsr!nciaggtrlbalhadw ou diretor no empregado para ou-
ro Ou para empresa que assumiu os
RETROATIVO enc;;gtgsﬂkabagh::lns sem que tenha havido rescisdo ou extingao do
Cédigo Cédigo |Data e Céd.Afast.(*) réon l%igci:-:r.nloao: aposentadoria do trabalhador ou diretor ndo em-
r ;
422 D EchLflsa& ?:el;:;ﬂecwmﬂ 423 I l I I : Y fg:ias!nmenlo tempordrio do trabalhador ou diretor nio emprega-
e Alas 0.
Cddigo | Unidaddide trabalho Municfpio UF
426
T S IS e R I e |
Cédigo | Diretor f§do empregado CPF Y
427 F
EEAE I O R B | |
22
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Empresa--— —+— ———— — - -
CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMEN’IO DO ESTADO DE MT |
Tipo Reg. Cédigo da'tonta ‘
20 |
L1 10404
PREENCHER SO Of CAMPOS A SEREM ALTERADOS
Cédigo |Cartgjra de Trabalho
s | ‘
[N T £ T OR
Cédigo |Nom@do empregado
404
181 1 | S T D (I e SR R . i A R 1 (o ]
Cddigo | PIS/PRSEP J | codiuo Matrfcula na empresa | | Cédigo Eata admissio ,
405 406 408 j
- LRI 4 1288 1 W B10,516,6]
Cédigo Data pgio Cﬂdlgo Data afaslarnentu () CODIGOS DEE AFASTAMENTO
o | aospel | 2], 1,1, G A AT 20D O St S
claliva cemprega

Cédigo

C - outros motivos de rescisfo ou exting8o do contrato de trabalho ou

IIIIIIII

Cédigo fast to d
413 gfg "?gm ’ 419 EEET%PGQO aa_s g?:;‘:regcf:'t?o trabalhador ou direlor nfo empregado para ou
) = RE mmmo Svarg0n VADEINIAG: S68 is fonha havido tesitRp oh eutingdo 9
codi C - conlraglc de trabalho, !
190 6digo | Data e Céct.Afast.(*) E- Iadl'ecimenlo ou aposentadoria do lrabalhador ou direlor ndo eme
re :
422 Exclusio de data e Cédigo 423 I Ii' -g:raoslamenio tempor4rio do trabalhador ou diretor ndo empregar
lde Afastamento L 1 do.
Cédigo |Unidade de trabalho Munic(pio UF
426 //K L
g By 5 W § gl Ry [
Cddigo | Diretoll ndo empregado CPF ‘
427
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CAIXA ECOND

PEDIDO DE ALTERAGAD CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC
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{2 via~0EF— |Empresa— ek =
22 via - Empresa CODEMA&'—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT
Reg. dl da empresa Cédigo da'tonta
T'p"zu ’ il Sequencial I ! | ‘
7 56 IOOOI7 7§| | Iélgsl6
PREENCHER S0 0§ CAMPOS A SEREM ALTERADOS
Cddigo |Cartdlra de Trahalho
403
(18]
Cédigo Nom du empregadu
404
043 MP 310 (06 (ARRVIDA PEMWTIO 4 1 0 \
Cédigo |PIS/PRSEP Cédigo |Matrfcula na empresa Cédigo |Data admissio
i e I 1 O ) w THEEE
Cédigo Data t;an Cddlgo Data afastamento () CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 B - rescisio ou alastamenio do cargo, sem justa causa, por iniclati
[ I I N gloalltrvaabglh::‘grr:;agl‘;elur ndo empregado ou, com justa causa, por inl
Codigo Cédigo 3 C - outros motivos de rescisfo ou extingdo do conlrato de trabalho ow
413 gif] t ) a E:éiaT%pgaa b %I{stz?::ll;.‘rg:c?: rgo trabalhador ou direlor nc empregado para ous
& I'I 0 419 RETROATIVO Iro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu o8
:g:grﬂgtgsdgiirbaag::;?s sem que tenha havido iescisio ou extingo do
Cédigo Cédigo | Data e Céd.Afast.(*) - f%laclrnento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor ndo eme
422 [:‘ 5![1!;5510 de U:lﬂ e Codigo 423 | J f l i ' li"reg:!aﬁ;Jan'ramm tempor4rio do trabalhador ou diretor nfio empregas
€ Alastamento
Cédigo |Unidadg de trabalho Municfpio UF
426
i SV T o 0 ST 0 8 [ [ 7 1] i |
Cddigo Direlalnéo empregado CPF
< 427
: e ety g b
§
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PEDIDO DE ALTERAGAO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

i ' " . CARIMBO CIEF - N2 047/74

_Emmsa = e ——— S
CODEMA '_ -CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT l
Tipo Reg. ddigo da empresa Cddigo da‘tonta
% Seqiencial I |
67 ,5/60,0,0,07,78 Uil 1259190
PREENCHER SG 0§ CAMPOS A SEREM ALTERADOS
Cddigo |Cartelra de Trabalho
403 -
51 31}1 b 16 ]L’
Cédigo |Nomdjido empregado
404
PO Y R T e IS L S T R T L D N N U [ O R 1) ) S [ O O [
Cédigo | PIS/PRSEP Cédigo |Matrfcula na empresa | Cédigo |Data admisséo [
405 406 408
40,2,239,1936) 1 0 O Ll
Cédigo |Data @pgao Cédigo |Data afastamento ) CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 B - rescisfo ou alastamento do cargo, sem jusla causa, por iniciati
do trabalhador ou direlor ndo empregado ou, com justa causa, por inl
L ga-"u:u?r%sanr:gtﬁzgoiﬁg; rescisfo ou extingdo do contrato de trabalho ou
Cédigo Ccéd Cédigo [)a[a ngﬁo afastamento do car
413 afa menm ' 419 D - transferéncia do Irabalhador ou diretor nfo empregado para ou-
k tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os
(") RETHUATWO gg:laf;glgsdlara;'b:gm:tgs‘ sem que lenha havido rescisio ou exting8o do
Cddign Cdd;go Data e C6d.Afast. [ } Eé ;%lg_clmenlo ou "s[iosenladoria do trabalhador ou diretor ndo eme
422 Exclusido de data e Cddigo 423 [ , g -galasllarnento tempordrio do trabalhador ou direlor nfio empregas
l: de Afastamento 1 | do.
Cédigo |Unidade de trabalho Mumcrplo UF
426 e
il o Wohte 4 e SH@aRrE | L ||
Cédigo Direlu*mao empregado CPF
427
1 I HL 1 1L I | |
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12 via - CEF Empresa = ~ e | FE e S a——
2%via-Empresa]| CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT
Tipo Reg. digo da empresa Cédigo da'tonta

Seqiencial

» 67 ,560,0,0,0 17L7|8| I ‘ L1116y )fijleIZ‘

PREENCHER SO 0§ CAMPOS A SEREM ALTERADOS
Cédigo |Cartelra de Trabalho

sl o) 05,3@|0."0 .ns.z‘

Cédigo  [Nomadido empregado
404

| SR R e | SR e | O | 4 |
Cddigo |PIS/PRSEP | Cédigo |Matrfcula na empresa | | GdeDala admlssao
405 406

o TREREL T A - DU 0Jd0) 16,5
Cédigo |Data Cédigo |Data afastamento 0 m DE AFASTAMENTO

B - rescisfo ou alastamento do cargo, sem jusla causa, por iniciativ
do trabalhador ou diretor ndo empregado ou, com justa causa, por inl
ciativa do empregador,

409 412
0,10 .lPrl-‘J | LN
- oulros molivos de resciso ou extingfo do contrato de trabalho ou

Cédigo cod Cdédigo Data opgo . gl'aslamenlo do car
3 b ’ EFEITO ’ D - transleréncia gg trabalhador ou diretor ndic empregado para ous
41 ala ITIEI'IIO 419 Iro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu o8
*) RETROATIVO encargos Irabalhistas, sem que tenha havido iescisfo ou extingdo do

Cédigo Cddigo- | Data e Cod-Afast.(*) chr-!"!?atloeg:ﬂg:iDoaglll.?.aposemadnria do trabalhador ou diretor ndo ems
422 D gzc;l;;’sﬁ?atl!:eel?l;a e Cédigo 423 l | J | | E’;?g:gos'tamenlo tempordrio do trabalhador ou diretor ndo empregas
Cédigo Unida:‘ de trabalho Municfpio UF
426 -
B S R0, VD TR T e |
Cddigo | Diretofindo empregado CPF
- 427 J_]
g 1 ;O [ T I

(2]
[=-]
r
ey
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[llllln“l

Empresa———4—— s =
CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO.DE MT
Tipo Reg. igo da empresa Cédigo da'tonta
'p; 5 9 Fg L)eqﬂencial ' ' l
67,560,0,0,07,78 | a6 3
PREENCHER SO 0§ CAMPOS A SEREM ALTERADOS
Cédigo JCarteira de Trahalhu l
403 3
0,4%,9% .3 09,249
Cédigo Nom do empregado
404
lll[llII_III!Il--lIIIIIIIIllIIIIIJII
Cddigo PISJ J l Cédigo |Matrfcula na empresa l Cédigo )Data admissio
405 406 408
+ |5 I'Lfllqlqlq bMM 3 LA el - o £%10,519,0
Cddigo | Data gpgao Cédigo | Data afastamento () CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 Z g 0,519, 0] 412 %o VB o s Do s chgas por nicl
1 da-ma ‘ljro nrnp?lzvgoasdg; rescisdo ou exlingdo do contralo de trabalho oy
Cédigo Cddigo Dala Opciﬂ afaslg;eﬁﬁana% car i
413 mento B ate | EFETO o siavalocmania 3o smprages oo ace B e/ egade pre 0.
. { ) HETRUATIVO encfnrgto.r.dtrabnlhialas sem que tenha havido escisho 0v extingio do
Cédigo Cédigo | Data e Céd-Afast. {" } ‘:Emj 'r%ﬁmf;gﬁ{éaof aposentadoria do Irabalhador ou diretor ndo eme
422 glﬂl;sa{.? de d?ta e Cédigo 423 | I | I A greg:!ac;lamemo lempordrio do tratalhader ou diretor nfio empregas
[ % e Afastamento
Cédigo |Unidade de trabalho JMunIc.’pio UF
426
Bl T il gl - amins
Cédigo | Diretofindo empregado CPF l
427

Assinalura empresa
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- -1!--via--GEF~—~|£mpr€sav—— R -
22 via-Empresa] CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT
Reg. igo da empresa Cédigo da‘tonta
np;a 9 [fdo oL olencia ' ‘
1677 15,60,0,0,07,78 1 1353130
PREENCHER S0 O%MPOS A SEREM ALTERADOS
Cddigo |Carteifa de Trabalho ¥
403
I T S SR
Cédigo JNome flo empregado
404
| IJ-I!lIlllIllllljllllllllll_lllllli_l
CﬁdhgoJPiS;PﬁEP ' Cédigo 'Matrfcula na empresa I C’digo |Data admissio ’
405 406 408
L l R R 0.410,916,6]
Cddigo Data o Cddlgu Data afastamento ") CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 B - rescisio ou alastamenio do cargo, sem jusla causa, por iniciativa
[9 I“h 6 l::lit; ‘::’aabgéh:gorr :uagiurfter néo empregado ou, com justa causa, por ini-
Cadi C - outros rr%!lvgos de rescisdo ou exting8o do contrato de trabalho ou
9o Cﬂdl do Cédigo Dala opgdo afastamenlo do calg
a3 | e p oo | s o obabsaman o inade o it o erprgado pwre o
(*) RETHOATIVD enc?(gasd"athﬂh:;las sem que tenha havido 1escisfo ou extingAo do
Cddigo Cédigo |Datae Céd-Afast.(*) ‘I:E‘;‘l:l rfilﬁ?ci:u;naloao:aposenladorla do trabalhador ou diretor ndo em-
422 D (iliisa;;l de d?ta e Cédigo 423 l ! [ ] ?"?gggﬁ%mmcnlo tempordrio do lrabalhador ou diretor nfo emprega-
| € Alaslamento
Gédigo |Unidadd|de trabalho Municfpio L UF I
426
B8 2y SIS S A N T . / |
Cddigo | Diretor §do empregado CPF
& 427
§ T O TN l |
ﬂ-r"l‘b—é‘ “”"
38 247 Assinatura empresa ¥
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mpresa — -
rCODEMA -CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT
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. CARIMBO CIEF - N° 047/74

Tipo Reg. | Lodigo da empmsa b | Cédigo da‘tonta
qiie
» | [per,56b; | b 4
| [0,67,560,0,007,78 L BB
PREENCHER SO 0§ CAMPOS A SEREM ALTERADOS
Cddigo |Cartelra de Trabalho }
403 ‘
0,4,9,5,6,50,0,2,2%
Cédigo |Nomaido empregado
404
2 B S RIS N B i 1 1 A R I 7SS T W 1 TR S 1 T N 65 O
Ctdigo |PIS/PASEP Nédigo |Matrfcula na empresa Cédigo |Data admissio
405 406 408
R phi Al g 0 gl _ B by oalihdy ko o ST
Cédigo |Data apgdo Cddigo |Data afastamento (") CODIGOS Df° AFASTAMENTO
409 412 B - rescisfo cu alastamenio do cargo, sem jusla causa, por iniciativa
| g&l}L:b:;h::‘op::;aggglor ndo empregado ou, com justa causa, por inis
Cdcllgo 4 x ’ ﬂdlgo Dala Upgﬁo ’ Ela-stlg;:lé?}?orzﬂ?g%dj re::ll:a: ou e:t;:lq:’:o dn:ornra!o de(:rabalhn ou
413 afa mGnlD 419 EF‘-ITO = lransier :_::ﬂ 0 lraba :8 or ou retor nao empre&n o parr“al ou=
) ‘ ! I I RETROATIVO [ & Lf.ﬁ'c;f‘;,‘i::'?{éa;%’:%&?’s';',’n“q%%“f‘e%’hﬁ”nﬁﬁq'éo"fﬁé‘.ﬁo“mf axincao 4a
t conirato de traba
Cddigo Cédigo | Data e C.Afast.(*) IB. L%Igcfmento m?aposentadoria do Irabalhador ou diretor ndo em-
422 5:%?:??8?:&?1??2 Cédigo 423 | J | I | g’ -ga\‘aslamenlo temporério do Irabalhador ou diretor no emprega-
Cédigo |Unidadl de trabalho - |Municlpio |UF
426 J %
1 " O I M ] TN [ R | l
Cédigo | Diretorindo empregado CPF
427
ol bk db e bl

74
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Empresa--—— - - s i
CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT l
Tipo Reg. | Cédigo da‘tonta J_l
20 |
| S D I-\ IglS 9 O
PREENCHER SO 0§ CAMPQS A SEREM ALTERADOS
Cddigo |Cartdira de Trabalho l
403 S R
1,34 D%%|0.O|ZS,5
Cédigo |Nomd|do empregado
404
(TR 1200 I [ T (o (2 I T T = T O O S D W W T I Y T O 0 O 1 [0 |
Cddigo |PIS/PASEP cddlqo Matrfcula na empresa Cédigo |Data admissdo
405 406 408
t B Loaliod g IR T I o e S G
Cédigo |Data *]Qﬁﬂ Cddlgn Data afastamento () CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 B - rescisfo ou afastamento do cargo, sei justa causa, por iniciative
do trabalhador ou diretor ndo empregade cu, com justa causa, por ink
L 1 J 1 | | I | clativa do empregador;
Cﬁdig{] Cddlg C - oulros motivos de rescisfio ou extingdo do contrato de trabalho oy
Céd Data opgéo afastamento do car
413 afa&menlo ) 419 EFEITO ’ D - transferéncia do trabalhador ou diretor néo empregado para ou-
. tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu o$
{ } RETROATIVO amtarglos ttabalhiﬁlas sem que tenha havido resciséo ou extingdo do
Cédigo Cédigo | Data e Céc.Afast.(*) E- lgdl‘:ng%g:galofaposemadorsa do trabalhador ou diretor ndo em=
i D Echlilsalo d d?;ﬂ < Cﬁdigo i 0 J I 1 %reg:iat;tamenlo tempordrio ‘o trabalhador ou direlor ndo emprega-
€ Alasiamen
Cédigo |Unidadg de trabalho Municfpio UF
426
SO g gl gy ey gt ey |
Cddigo | Diretorindo empregado CPF
427
l 1 B8 [ B A VS l |

”;mda Dinte

Assinatura empresa ".“‘.“‘“ de Rec. Humanar






PEDIDO DE ALTERAGAO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

—A'via-GEF —fEmpresa —4—— -

2% via - Empresa CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT

CARIMBO CIEF - N2 047/74

Cddigo

TipoReg. |  [Codigo da empresa Cédigo da‘tonta
* bequenclal l
67 ,560,0,0,07, 7,8 L3 26
PREENCHER S0 0§ CAMPOS A SEREM ALTERADOS
Cédigo Cartelra de Trabalho
403 (
Ly 1 1] B S R i
Cédigo |Nomaido empregado
404
[ty L T 2 o i
Cédigo JPISIPI SEP ‘ l Cddigo Matrfcula na emprasa l l comgo Eata admlssao
405 406 408
| L 613 12154
Cédigo |Data q:;ao Cddlgo Data atastamento nocp.gog DE AFASTAMENTO
409 ) 412 B - rescisfio ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa
216 J Zlg q ggtizibg;hgﬂgrr;:;adéflor 3o empregado ou, com justa causa, por inis

0s de rescisfo ou extingdo do conlralo de trabalho ou

Cédi i C - outros motiv
G 5 gat,ar%p ao > B i
413 afa memn 419 FE Y i
) RETROATIVO 5&2?5%‘2"&1%’:&?'

contrale de trabalho,

go Irabalhador ou diretor ndo empregado para ou=-
0 do empregador ou para empresa que assumiu o
S, sem que lenha havido rescisdo ou extingdo do

tadoria do trabalhador ou direlor nfo em-

£ LT

Cédigo Cédigo | Data e Céd.Afast.(* ) E - faleci
422 Excﬁl‘rilsa? de di;a e Cddlgo 423 | l | | | %r?g:&os'tamenlo tempordrio do trabalhador ou diretor ndo emprega-
e Afastamen o
Cédigo |Unidad§ de trabalho Municfpio
426
] Ly SR g e )y Spsi .
Cddigo | Diretoripdo empregado CPF
£ 427 l
£ | I 8 R l |
$

7Y
Dilazio de

:u:ia Dinte
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PEDIDO DE ALTERAGAD CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

| CARIMBO CIEF - N2 047/74

Empresa-
CODEMA‘?—C IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT J
Reg. digo da empresa Cédigo da‘tonta
Tip‘; oeg ! ; Beqﬂenclal ‘ v | l
167 ,5,60,0,0 0171713| L1 3121316103
PREENCHER SO 0§ CAMPOS A SEREM ALTERADOS
Cédigo Cartelra de Trabalho ’
403
1 I}I6J%J_3 1016 J
Cédigo |Nomeido empregado
404
UL T S T 0 O P T (5 10 O S 0 ) I TR o
Cédigo | PIS/PASEP | l Cédigo |Matrfcula na empresa J | Cﬁdig JData admlssau
405 : 406 408
J 1224996034 R RS T 0410643
Cédigo |Data gpgio Cédigo | Data afastamento 0 cm(‘?cas DE AFASTAMENTO
409 QI_\ 0619, 3 412 d?;i.;%ﬁﬁaé’n?'éf?.??.’o“?ﬁé% e Py
Codigo = Cddlgu 0 : f‘.‘la- :gufr%:m'tie\?oasug; rescisdo ou extingdo do contrato de trabalho ou
413 ggdst’ ento ’ 419 E?.t:,a]-%’ . la,a.s :?::ll;gﬁc?:{ g'lrabalhadot ou diretor ndo empregado para ous
) LI Oncaigos, VADInIuas, ST ate 1eHha havido \ecoledb o xincss o1
Cédi . COﬂllagm de trabalho. . i v i o
190 Cédigo |Data e Céd-Afast.(*) E - T%Iecimenlo ou aposentadoria do trabalhador ou diretor n&o em-
422 5;5‘!‘?:53&?:&%%3 e Cédigo 423 I I ] E’Sg:fa‘llamenm tempordrio do trabalhador ou diretor ndo emprega-
Codigo | Unidadll de trabalho JMunicrpio / UF
426
Llaod BEL g gk oy T g |
Cddigo | Diretoripdo empregado CPF
427
L § g whig ]y

z’c%rruda Dinte

Assinaluraempresa g o 4. ador de Rec. Humaner




12 via - CEF

22 yia - Empresa

AS8EP1I9Y

L5
(==}
g
e
-

PEDIDO DE ALTERAGAD CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

. " |CARIMBO CIEF - N2 047/74

Empresa : T e e [T 3
CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT ]
i ¥ 0 da empresa Cédigo da*tonta
ipe flag y 1 Seqiiencial v
20 67 ,560,0,0,07,7 6
PREENCHER SO 0§ CAMPOS A SEREM ALTERADOS
Cédigo JCartelra de Trabalho
403
| S TR AR | R oS
Cddigo |Nomedo empregado ‘
404
RAGVIEL (APARECTDA MARCOS 1 1y i)
Cddigo | PIS/PASEP Cédigo |Matrfcula na empresa Cédigo |Data admissdo
405 406 408
1 ix L B 1g _ B TR Ll
Cédigo | Data opgdo Cédigo |Data afastamento (1) CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 B - rescisfo ou afastamenlo do cargo, sem jusla causa, por iniciativa
do trabalhador ou diretor ndo empregado ou, com justa causa, por Ini-
| | | = | | l 1 l 1 clativa do empregador,
i C - outros motivos de rescis8o ou extingo do contrato de trabalho ou
Cddigo C6digo do Cddigo Data opgéo alastamento do carga:
f ’ 419 EFEITO ' D - transfer®ncia do trabalhador ou direlor ndo empregado para ou-
413 a'as mento tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu 0s
(*) RETROATIVO ancfrgtosdtrabablh:?llas. sem que tenha havido rescisdo ou extingio do
Cédigo Cédigo | Data e Coc.Afast.(*) E - falocimenio 00 aposentadoria do rabalhador ou direlor ndo e
regaoo,
422 D efil}’s:{}aﬁqeeﬁ?;aecmmo 423 | I | [ | E'o-g fastamento temporério do trabalhador ou diretor nio emprega-
a | A
Cddigo |Unidade|de trabalho UF
426 -’/
T T IETITI N o |
Cddigo | Diretor 830 empregado CPF
427
vy b gy ol s

Assinalura empresa

€oordenador de Rec. Humaner






1% via - CEF
22 via - Empresa

PEDIDO DE ALTERAGAO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

=

CARIMBO CIEF - N2 047/74

Empresa g
CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT l
Tipq;:eg. md“mmEEqﬁenchl J ﬁigada‘ﬁnnta ’ )-l
D67 5,6 |0|0|017|718' _ L1 14645,

PREENCHER SO 0SICAMPOS A SEREM ALTERADOS

Cddigo |Cartelra de Trabalho

|

1 W (O L

404

Cédigo ,Nameﬁo empregado

Illllllfllll

¥l O MO M 0 T R 2T e T | Sk O B
Cédigo JPIS/PASEP l Cédigo ,Matn’cula na empresa ] l Cédigo |Data admissio
405 406 408
1,0 36, 183304 AL R el i d g
Cddigo Data maﬂ Cd(ﬂﬂﬂ Data afastamento () COMIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 B - rescisfo ou afastamento do cargo, sem lusta causa, por iniciativa
do Wrabalhador ou diretor ndo empregado ou, com justa causa, por ini-
| ! l 1 | ' 1 I 1 ciativa do empregador,
Cddigo Cél‘.ligo Data o ;50 ac'a-ﬂ:::_llég?grré%h:;s gg rescisfo ou extingéo do conlrato de trabalho ou
413 gfdsl do 1 ) 9 EFEIT ’ D - Iransferéncia go 'tfabalhadnt ou diretor nic empregado para pu-
2 i | rernoarivo Gcargos rabaiitas, sam et s oo L2580 st 3
3 ]
: 3 P contrats de trabalho, | i i 5L
Cddigo Cédigo [Data e Cod.Afast.(*) - tilecimenln ou aposentadoria do Irabalhador ou direlor nio em-
rega <
422 D 1?41;55? de dga e Cédigo 423 | , [ } i l E?gafat-larnentn tempordrio do lrabalhador ou diretor nfio emprega-
€ Alastamen 0. %
Cédigo  |Unidadeide trabalho Municfpio UF
426
R L IS T O ] IO 1 -
Cédigo | Diretor géio empregado CPF
= 427
g Ee - R I |
H
38247 Q‘ﬂu_ % It I8
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12 via-CEF-
22 yia - Empresa

A585P1191

(]
o
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E=s
-

CARIMBO GIEFj N2 047/74

i o ilazte de

Assmatura empresa

PEDIDO DE ALTERAGAO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC
HEmpresa SRR L s
CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT |
Tipo Reg. igo da empresa Cédigo da'tonta
p;n b IEd Seqiencial I I |
167 15160,0,0,0,7,78 AR
PREENCHER SO 0§/CAMPOS A SEREM ALTERADOS
Cédigo |Cartelra de Trabalho
403 I
1 I ]
Cédigo |Nomeido empregado
404
[V O i = T D A (1 N O Ol " S (15 65 O s o |
Cddigo Cédigo |Matrfcula na empresa Cédlgn Daia admissio
405 406 408
RN LT bl gl g |
Cddigo Cédigo |Data afastamento oOoms DE AFASTAMENTO
409 412 - rescisdo ou alaslamenlo do cargo, sem justa causa, por iniciativa
do trabalhador ou diretor ndo empregado ou, com justa causa, por ini-
I gajiv:u‘tj%semrl?\?gsdde rescisdo ou extingldo contrato de trabalho ou
Codigo Cédi Cédigo Datao G!O alastamento do cargu; IG =3, =
3 fas mem ) 419 D - transferéncia do trabalhador ou diretor ndo empregado para ou-
41 a (1] tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu 0s
RETRU&TWO sﬂctargiosdlratbegh{l:!aﬁ_ sem que lenha havido rescisio ou extingdo do
Cédigo QD Data e CécAfast.(*) E- iaadlua_ci‘rar‘ter:maof'apcsenladoria do trabalhador ou direlor néo em-
422 I:l eﬂli':sa?a(rﬁe%:;a e Cédigo iI]'r?gglac.:.'t.-arnenllg:u leinporArio do Irabalhador ou diretor nfio emprega-
Cédigo | Unidadejde trabalho Municfpio UF
426 /
ISR A [ T 1 IR ) S |
Cédigo | Diretor o empregado CPF
427
IR o B L

(_ﬁ, uda Qinte
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2% via - Empresa
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PEDIDO DE ALTERAGAO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

. CARIMBO CIEF - N® 047/74 :

Empresa— ! : -
CODEMA‘?—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT |
Tipo Reg. 6digo da empresa Cddigo da‘tonta
% Seqiencial | |
67,560,0007,78| | |, 4, 46059
PREENCHER SO 0§ CAMPOS A SEREM ALTERADOS
Cddigo |Cartelra de Trabalho
403
1 1.4 B 1
Cédigo |Nomeido empregado
404
I L (R R DR B T R R 8 ) LIS VR T ) [ 1 { S ] ) A (o (|
Cddigo | PIS/PASEP Cddigo |Matrfcula na empresa l Cédigo |Data admissio '
405 | 406 408
1,041,105, 15,532 6] BT IR LL (T e A J N
Cédigo |Data opgao Cddigo |Data afastamento () CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 B - rescis@o ou afaslamenlo do cargo, sem justa causa, por iniciativa
il | I ggtizaab::h:ggrr:;aggflor ndo empregado ou, com justa causa, por ini-
Cddigo . i Cddlg{l Data op;an g:fa-ﬂ::“t;%?oné%hgrs g;e rescisdo ou extingdo do contrato e trabalho ou
C D - transfer®ncia 30 trabalhador ou diretor ndc empregado para ou-
413 afas ITIEI'I[O ) LJ 419 EFEITO ’ Iro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu 0s
(*) RETROATIVO ggﬁiarglosdtralhcal:hialas. sem que tenha havido tescisfo ou extingio do
Cédigo Cédigo |Data e Céc-Afast.(*) l:‘r - Iaadlicifn;rauoao: aposentadoria do trabalhador ou direlor nso em-
422 D Exc){lir:igdeeﬂ?;a e Cddigo 423 | [ | I ; g?g:la%tamenlo temporério do trabalhador ou diretor nfic emprega-
e Slami
Cddigo |Unidaddide trabalho Municlpio UF
426
| VIO | NI O N e 0 O .y 8 l
Cédigo | Diretor §do empregado CPF
427 |
)l g g g )y

Assinatura empresa

Goordonador do Rec. Humeneo
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. CARIMBO CIEF - N2 047/74

A FEDERAL
¥ G W

PEDIDO DE ALTERAGAO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

12 via - CEF Empresa e e e i S
2 via-Empresa] CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT ,_
Tlpu2 :eg. ;mnn da emmeeqﬂanclal | ‘ Cédigo da‘tonta | 3J
67 ,5/600,0,0,07,78 | L1 1838516

PREENCHER SO 0S EAMPOS A SEREM ALTERADOS

Cédigo |Carteirk de Trabalho ‘
403

lq lolqll IEtZTB
Cédigo  |Nome do empregado

lllIIIIl[IllJIIIlIII!IIIIIJlIIIlIII!—-

404
Cddigo Cédigo JMatn’cula na empresa ‘ | Cédigo Eataadmissao
405 406 408 :
| HoRldd33.\&0 e e 41038
Cddigo Cédigo |Data afastamento () CODIGOS DE AFASTAMENTO
e 3l L™ N e B R LR T
| | ciativa do empregador,

5 i C - outros motivos de rescisfo ou extingdo do contralo de trabalho ou
Codigo | g Cédigo Dala opgio alastamento do cargo,
3 i t ' EFEITO D - transteréncia do trabalhador ou diretor n&o empragado para ou-
41 aias en 0 419 fro eslabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os
(%) TROATWO encargos Irabalhislas, sem que lenha havido rescisio ou extingdo do
= nirat r .
Cédigo l Cédigo lData e C6-Afast.(*) ‘ At de Lebalio

E - lggcimamo ou aposentadoria do trabalhador ou diretor n&o em-
422 clusdo de datae Cidigo | 423 i | | s
D Afastamento | | |

- afastamenlo tempordrio do trabalhador ou diretor nio emprega-
do.

Cddigo |Unidade fle trabalho Municfpio UF
426 / L8
T SR S SRS AL S / [
Cédigo | Diretor ndo empregado CPF
: 427
£ ¢ [ 4
%
38 247 Assinatura empresa 5 5l i

Ceerdanador da Rec. Humanas
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. CARIMBO CIEF - N2 047/74

12via-CEF  |Empresa gt = - e s : !
2! via - Empresa| CODEMA -—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT
] d
Tipo Reg. igod“mmsgeqnancla! Cédigo da‘tonta [
%0 167 ,5,6/0,0,0,07, 7,8 : AAP[0,0

PREENCHER S0 D%MPOS A SEREM ALTERADOS
Cédigo |Cartelfa de Trabalho

=

v .o%w| [1.3.21

Cédigo HNume.Ilo empregado

[fIIIIIIIIIJIIIIIIIIII_I-llIIllIIIIJllll’

404
Cddigo |PIS/PASEP Cédigo |Matrfcula na empresa Cddigo )Data admissfo
405 406 408 I
1 4 1 Lyl cpiasisl o) 1|
Cédigo |Data opgdo Cﬁdiga Data afastamento (7 CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 B - rescisdo ou alastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa
do trabalhado’ ou diretor ndo empregado ou, com justa causa, por ini-
| ciativa do em; + egador;

& C - outros motivos de rescisao ou extingdo do contrato de trabalho ou
Cédigo Codi Cédigo Data 0 ;ao afastamento do cargo;

f r EFEITJJ D - transfer®ncia Irabalhador ou diretor nio empregado para ou-

413 alas@mento ) 419 Iro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu 0s

| (*) RETROATWD encargos trabalhistas, sem que tenha havido iescisdo ou exting4o do

conlralo de trabalho,

Cédigo Cédigo |Data e Céc-Afast. (*) - Iaufeclmenla ou aposentadoria do Irabalhador ou diretor ndo em-
422 qu(gl;sa[u de d%:l’a e Cddigo 423 \ l | I | ' E:-!g:!aostamenln lempordrio do trabalhador ou ciretar nfio emprega-
e Alastamen 5
Cddigo |Unidad@ de trabalho Municlpio L UF
426 /’/7‘"
I ) O T = : i
Cédigo | Diretoriio empregado CPF
= 427
£ LS 1 D T W 1 l |
$
: da Dins. 3 2
38 247 Assinatura empresa
2 P .I.l‘l-ll‘.e de Rec. Humenws
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PEDIDO DE ALTERAGAD CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

=T 1!“3..8& a .Emmsa i e T ="
2 via - Empresa CODEMA*—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT

Tipo Reg. Edigo da empresa Cédigo da‘€onta
Amz&b?l

20 Seqiiencial ‘ [
167 15,60,0,0,0/7, 7IB|

PREENCHER SO 03{CAMPOS A SEREM ALTERADOS
Cédigo Cartelra de Trabalho

® A .?6f6|00 21‘515’

Cédigo |Nomeitlo empregado
404
| {13 1 Ay S 2 ] UV I L SV1CE T 2O T T | (O O L [ B
Cddigo |PIS/PASEP J | Cﬁdigu lMatrfcula na empresa 1 ' Cddigo l}ata admlsséo ,
405 - 408
1015591531 20 ) ST TR ol
Cédigo | Data opgio Cédigo |Data afastamento O m DE AFASTAMENTO
409 412 B - rescisfo ou alastamento do cargo, sem jusla causa, por iniciativa
I do trabalhador ou diretor ndo empregadc ou, com justa causa, por ini-
1 ciativa do empregador

€ - outros motivos de rescisao ou extingdo do conlrato de trabalho ou

Cédigo Cddigo alastamenlo do car
3 Cfddi do E?éta]%p & ’ D - transfer&ncia gg Irabalhador ou diretor nio empregado para ou-
a1 a 35 ma"w 419 tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu s
RETROATIVO encargos trabalhistas, sem que tenha havido 1escisio ou extingdo do

« Th
Cédigo Cddigo |Data e CocAfast.(*) Eo?"faaj%g;gr?%am? aposentadoria do trabalhador ou diretor ndo em-
- I ;
422 clusdo de data e Codigo 423 I [ ?g:!aoslamentc tempordrio do trabalhacor ou direlor ndo emprega-
D e Afastamento 1 e :
Cédigo JUm‘dad e trabalho Munic(pio 1 UF
426 /“’ | | r
Ll B EEY § oy g g gy - . ) = 1
Cédigo | Diretor #80 empregado CPF
s 427
: t g ¢yl
38 247 Assinalura empresa 1
Meardanador de Rac. Humaner







2? via - Empresa
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| Empresa

PEDIDO DE ALTERAGAO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT l

<k

. CARIMBO CIEF - N2 047/74

20

Tipo Reg.

caagomnre
0, 67 ,5,6 ooo

Seqilencial

2, 7ﬁ||

 udi

Cédigo
403

PREENCHER SO

Ca

CAMPOS A SEREM ALTERADOS

de Trabalho

|;,11|||i||1

Cédigo
404

[Nome do empregado

=1t

L1 S A o o {5l R |

| A A I o | lll‘

Cédigo
405

Cédigo
406

Matricula na empresa l I JDataaumlssao '
SR I T 1 )

Cddigo |Data afastamento CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 l 412 9 rescisfio ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa
I I do trabalhador ou diretor ndo empregado ou, com justa causa, por ink
] 1 L ciativa do empraglaur
C - outros moti e rescisdo ou ) do contrato de trabalho ou
Cédigo C-ﬂd do Cédigo Data opgio afastamento do car a
41 1 ) "009 b D - transferdncia trabalhador ou diretor nlo empregado para ou-
3 a as mento 419 Iro estabelecimento do empregador ou para arnpresa que assumiu os
RETROATIVO encrrrglgsﬂlratuaghmtns sem que tenha h ou do
. . n e
Cédigo Cddigo | Data e Cod.Afast.(*) € : nlo U aposentadoria do trabalhador ou diretor ndo em-
Ul
422 Exclusdo de data e Cédigo 423 I I 5 'g:fgosmmnw temporério do Irabalhador ou diretor nfio emprega-
de Afastamento 1 | |
Cédigo |Unidadd de trabalho Municfpio UF
426 =
! O O T o O T L B e I
Cédigo Dlretor aoempregaclo CPF
427
e {01 ) IO T | 1

Assinatura bmposaiTasTo de Hrruda Dinte
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12 via - CEF
2? via - Empresa

A585P1IM
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-

PEDIDO DE ALTERAGAD CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

3 ‘ CARIMBO CIEF - N 047/74

CODEMA —CIA DE DESENVOLVIMEN'I‘O DO ESTADO DE MT

PREENCHER S0 cmposnsenm ALTERADOS

TipnFlan | dlemmsle e Cddigo dasonta
67,560,0,0,07,78] |

Qi ('aumh;em(o: del?.l GOI(lUlﬂl\ 1h|0| Y S I A 0 1 P (A (A VY LB (B |

I Matrfcula na empresa I Cédigo ,Data admissdo l
406 408
0 9 e 1 o 0 S T gy
Cddigo |Data afastamento CODIGOS DE AFASTAMENTO
409 412 S‘ rescislo ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniclativa
| I | I | gl:tﬁraab;::h:g:r ou :ifsinr néo empregado ou, com justa causa, por ink
: C - outros mrrfv%s de rescisfo ou extingdo do contrato de trabalho ou
Cédigo Cédigo Data opgio alastamento do car
413 aras manm ’ 419 EFEITO ’ D - translerBncia gg Irabalhador ou direlor ndo empregado para ou-
RETROATIVO tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os
. sm:rg;hgsﬂgll;::::?‘!:s sem que tenha havido escisfo ou extingio do
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e ast.(* E i ou ape doria do trabalhad diretor n&o em-
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wigo Cﬂdlgo = Outros motivos e resc 0 ou extingdo coni o al
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