
O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

New 

M. ) 5637 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  a .998 • 4 311 

Valor Recebido de LODOVICO ANTONIO ¡MIME. i.ee utposin DE REM, olrr.'es—

pimiento a 111 paroela 41.3 Contrato Palervisloi de Consultoria n2 024/95=000000=000DOOD 

Culabi-fla  23  de  nivembro  da 19  95

Tesoureiro Encarregado do Serviço / Emitente 



es to. 

DCODEMAT 
GUIA DE 

RECOLHIMENTO 

cr$ ..... .. . 
.............................................. . 

Valor Recebido e . R PEREIRA DA SILVA— de so out os efetuado c onf orme CI 19_3195 

1).5E ........ I  SS ...... . . 

.................................................................. . 

N
... ... 

_ 

309, VS 

•••.....•••••• ...... 

.....•..0...ems••••••••••••••••••••••••••••••••.••• 
...6.••••••••••••••••••• 

............... 

............................................................... ......

................... . 

.... 
........ No••••••••••.. 

..... .... 

............ 

5640 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

9 de zeMbr o de 1 95 ...... 

Cuiabi - MT 12 , 

Encarre ado do Serviço Emitente 

Tesoureiro 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO Ar2 5640 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  309,8" 
Vator Recebido  de JAIR P1RRIR4 Di SILVA- desenntos efetuado donforme CI 193/95 

DBE ref. ligenga Premins I R R 7 ftefseAAAmitto•al 218129 

I N 3 3  RS 91.59 

30Y±-

Tesoureiro 

Cuiabi-NIT,  12  de  dezembro de 1995

Encarregado do Serviço / Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

N.2 5639 

Cr$ 
1.504,61= 

Valor Recebido de CESAR HENRIQUE PIRES— referente descontos Rescisao de Contrato 

de Trabalho conforme CI 94/95 : INSS  R$ 91,59 

a ...2 .13 (2.6.111.111.&.1.41.111....ILALP.A.I.ILA 

IRRF 

3149 

R$ 854,67 

I II R F 132 11 466,76 

1.504,61 

dezembro 
Cuiabá - MT, 12 

 de de 19  95 

Tesoureiro Encarregado do Service Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

kJ Ow 

N9, 5639 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  1.504,611111

Valor Recebido  de CESAR SINRIQUE FIRES— reforente dew ont oz Rezeizsgo de Contrat a 

de Trabalho oonforme CI 94/95 INSS ••••••••••••••••• 

IRRY 

3 1 , 5 9 

91459 
854,67 

IRRF 13e Rt 466,76 

1.504,61 

Cuiabá - MT,  12 de  dezembro

Tesoureiro  Encarregado do Serviço / Emitente 

de 19 95 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO jsr2 5498 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  
67,50. 

referente INSS descontado ref. serviços como garçons dos stirs.
Valor Recebido 

BENIZIO G. QUEIROZ  R$ 31,50 conforme CI 205/95 do DSE xx)ocxxxx.xxxx.locxxxxracc 

NIVALDO ROSA .,...............R$.36. 00  

• 

R$ 67,50 

Cuiabá - MT, 13 de  dezembro de 19  95 

Tesoureiro Encarregado do Serviço Emitente 



13ZNIZI1 G. QUEIROZ 

OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

le M. 

jsr2 5498 

GUIA DE RECOLHIMENTO 
061 5 = 

Cr$  ' 

INSS 1.-lacnnta,d1reC. se2vic:. -Is so Dill rçlns snrs. 

Valor Recebido 

L 31,50 cinfre CI 205/95 (11 DS E xxxxxxxxxxxxmoaccoorioc • 

NIVA41 T)SA ..,......„...."i30 56. 00  

a 67,50 
.....••••••••••• 

 •••••••••••••••••• 

Cuiabá - MT, -5 de 6 17-) de 19 

Tesoureiro 

.-----------------.----
Encarregado do Serviço Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

... 
jsa 5641 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  750,00—

Valor Recebido da SERENISS1ML  GRANDE LOJA EAWNICA DO ESTADO DE MATO GROSSO—

referente y% dEo APOIO LOGISTICO do Convgnio ng 018/95 XXXXXXXX 

Cuiabá - MT, 05 de 
dezembro de 19  95

Tesoureiro Encarre ado do Serviço Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO jsf2 5641 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

C r $  7509001' 

Valor Recebido da SZBAII8SI4A GRAM LOJA SAÇONICA DO =ADO DE 14,00 RGROSSO—

referonte de APOIO LOGISTIC() do Cony:nit) no 018/95 ALULALIOUCUDOUOUUCLUOLIOUC000D0000EX 

Cuiabá - MT, 05 de  dezembro de 19  95

Tesoureiro  
Encarregado do Serviço / Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

NI 5642 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  900' 00—

Valor Recebido 
do INSTITUTO DE ENGENHARIA DE MATO GROSSO— referente

LOGISTICO do Convgnio ng 024/95 

3% APOIO 

05 d dezembro-- 
Cuiabá - MT, 

de 19  95

Tesoureiro 
Encarregado do Serviço I Emitente 



O CODEMAT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

C r $  90000-

da INSTITUTO DE EVIGUMBIA. DE liAln MONO- referents 596 APOIO 

LOGISTICO da Oonv:nio n2 024/95 nal=:1000MICIDEOCCOMIX1= a0====

3A 5642 

Valor Recebido 

Cuiabá - MT, °5 de  
desenbro de 19.  95

Tesoureiro 

..... ........ 
Encarregado do Serviço / Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

g. 

N2 5637 

GUIA DE RECOLHIMENTO 
4 

Cr$  8.998,43 

Valor Recebido de LODOVICO ANTONIO MERIGHI— referente IMPOSTO DE RENDA, corres—

pondente a la  parcela do Contrato P.Serviços de Consultoria ng- 024/95 )00000000000DOCJ000CD 

Cuiabá - MT,  23  de novembro de 19  95

Tesoureiro Encarregado do Serviço I Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

k-a 
2 5493 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

C r $  14,40= 

Valor Recebido  da Assiciaftl ds  eluerils Prldutlres Rurais de Cllniza,- referents 

de Apain Lagistio 3 
C3nvgpiep2Q13195_102=iinn.W.I'MXX

X)COOCCXMCCXXXXX

• Cuiabá - MT, 31 de  
outuorl de 1995

Tesoureiro 
Encarre ado do Servioo Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 3r2 5493 

GUIA DE RECOLHIMENTO 
C r $  14,40

Valor Recebido

=

da Associa2:13 dos Pequenos .Produtores Rurais de Colniza— referente

1 3/D de Apoio Log_istico Convgnio 013/95_

aommaameme 

Cuiabá - MT, 31 de  outubro 

Tesoureiro Encarregado do Serviço / Emitente 

de 1995



COMPANHIAIDE 

DESEN
NTO DO 

VOLVIMEESTADODEMATOGROSSO 

GUIA DE 

RECOLHIMENTO 

cts..... .... .............
......................................... . R$83 00

Prefeitura 
Municipal do Vila Rica a 

isportancia de ( 
oitenta • 

Valor 
Recebido . ... ..... . 

....... ... — ........ 
....•••••••••.* 

....................................................... 

real, 
referents a i ....... 

.ConAao a*. 
017/95. 

stx:Ictx:x:x::x:x:xl 

. • 
OCODEMM 

S9. 5631 

M 

.......................................... M 
....... 

....... 

MMMAMMIMMMIMM.......MMO

MMMOIMMMMOMMS. 
........ 

...................................... 

................. 
MMOMOMM 

. .... 

95 
egoist° 

Cuiabá - 
— de 

de 19 

Encerregedo _do Sergio I 
Emitente _ 



• 

OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

5631 

Cr$  
R$ 81,00 

Prefeitura Municipal de Vila Rica a importancia de ( oitenta e 
Valor Recebido 

hum real, referente a 3% de apoio logistic° do Convenio ng. 017/95. x:x:x:x:x:x::x:x:x: 

Cuiabá - MT,  11 de  agosto  de 19  95

Te ourelro Encarregado do Serviço Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO j1f2 5707 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr $ 541,69 

Valor Recebido de  diverges eervidores referente I  R R 111, oonfortne Falha &plates 

tar da mee de oia.rga/95  

julho Cuiabá - MT,  2° de  de 1P95 

Te oureiro Encarregado do Serviço / Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

mi 

NI 5705 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$ 
166,52—

Va!or Recebido kliv•Jrs'33
 , n fl Fi1h Sunle—

trinta -L. (11 !oc ruj XXX 
OCO 

Cuiabá - MT, de 

Encarregado do Serviço I Emitente 

de 19 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

5704 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Valor Recebido jL .L -)s 13.Devid123s r-if3L,:-?nta I TZ F, enfrn

C r $  541,69—

so -.)nt, 

dl as de lave re i r TV 15 .Doopooccoccxxxx)c000ckxxxxxxmcx=c xxxxxxxxxxxxxxx, 

• Culabi - MT, ?D de  de 19 

esoilrelro 
Encarregado do Serviço / Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 5703

CILJIA DE RECOLHIMENTO 

C r
166,52— 

n. 

Valor Recebido diversps servidlcs INSS c1nf,Lo d)sclrit o 
.. 

F1)1.113 Suplemenlar de fevorairl 95 
xxxxxxmocxxxxxxxxraccxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxmoccxxxxmocc 

Cuiabá - MT, 20 de julhl de 10  )5- 

esour iro Encarregado do Serviço Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO N 12 5702 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  ). `.) +03—

Valor Recebido  de div,Jrsla servidp2ds IrtF, Su..)1._)ta ryt,T,r 

11'14. çU dialla25 
3000000000CCDOCX/00000000CXX X 

oureiro 

Cuiabá - MT, 2° de ') de 19  )5

Encarregado do Serviço / Emitente 



• 

O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr $ 

jsA 5701 

,31—

divrs .)s r3n t INSS, Valor Recebido — 

r?. s (lc;  imh ) 5 x mocoaocxxxxxxx]maxxxxxxxxx3oc.xxxx=x)ocmcoocxxxxxx3ocxxx)onçcxxxxx 

oureiro 

Cuiabá - MT,  ) de  de 19 

Encarregado do Serviço f Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  "'°2-
Valor Recebido  I 3)3 se r..vid r_\)fo.i.n I . 

jsp2 5749 

)of 1 -11h. i 1 .)urt 

Laifin d ais d a • •-)t) 5 xxxxxmonmonccomocxxxlcorma6icapocococoaccoccccroccoaccxxxxxmoopoct 

Tesour 

Cuiabá - MT, 
julh 

de  de 19 

Encarregado do Serviço / Emitente 



O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO jsr.2 5750 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  )3», 

Valor Recebido div.: -J2s1s fe.1.-ent IHRP, e )nf n2nt

s/nQ di rat)s ii/)5 XXXXXXXXXXXXXXX)DOC=LIOCXXXXVCCUCCX300:70000000CCOOMMOOCXXXXXXXXXSOCX 

Tesour o 

j Cuiabá - MT, 20 de urn de 19  )5
11.N.11•••••••••• OOOOOOOO •••••• 1.10WM ONLY nnnnnn 0.•••••• - 

Encarregado do Serviço / Emitente 



• 

OCODEMAT 

tar 
ergs

COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

b. 
js112 5708 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  166,52— 

de  diversos stervidores referents I N 3, oonorme Valor Recebido f folha aupleinsia 

de abril/95  

Cuiabá - MT,  20 de  Julho  de 19  95 

soureiro Encarregado do Serviço I Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO jsr2 5724 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  2.471,10= 

Valor Recebido de BENTO MACHADO LOBO -referente IRRF, referente Contrato de 

Prestagn de Serviços ng 014/95 c onf orme CI ng 089/95 

Tesoureiro 

Culabá-fiff, 05 de  
julho 

Encarregado do Serviço Emitente 

95 de 19 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

.... 
M. 5724 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  2.47140: 

Valor Recebido de BENT° MAMBO LOBO — referente IRBP,prelerente Contrato de ' 

Prestaç;o de Serviços no 014/95 oonf wale CI ng 089/95 X3000=101000000CXXXXXXXECXXXXXX:100t 

Tesoureiro 

Cuiabi- MT,  05  de 3111111   95 de 19 

Encarregado do Serviço / Emitente 



O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

jsr2 5713 

r $ 2.000,00—

Valor Recebido de JORGE PAULO FUNARI ALVES — referente devolugn de adiantamento 

pago em 01.06.95 devido cancelamento de viagem do SR.Governador ao Chile, conforme Cheque 

de ng 403081 dp BANRISUL S/A 

_Jkasor 
Cludak-ds. 

. -4,!4( o ra es (Sarre* 
çamentirla Flame* 

t I MT Teso 

Cuiabá - 
04 de agosto de 19 95

Encarregado do Serviço I Emitente 



• 

O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

jsr2 5713 

C r $  2.000,00.

Valor Recebido de JORGE PAULO YOUR' ALVES .  referente devoluclo de adiantamento 

pap em 01.06.95 devido oanoelamento de viagem do SR.Governador ao Chile, conform* Cheque 

de nit 403081 do BANRISUL S/A 40,4044,41,• ***** 1•4100.4040.“.40400 

_Ala tire e 
'!hafo da Dvi 

ovaes (Sappy* 
ntiA1a Floameirs 

Cuiabá - MT,  04  de  agoet o de 19  95

Encarregado do Serviço / Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

.a. 
jsr2 5723 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$ 291,20

Valor Recebido de diversos servidores referente descontos de IMPOSTO DE RENDA, 

correspondente Folha Suplementar fevereiro e março/95 xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

Cuiabá - MI, 05 de julho 

Tesoureiro Encarregado do Serviço / Emitente 

de 19 95 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

ra. 

Ar2 5723 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Valor Recebido de 

Cr$  291,20 

diverse servidores  referente descant os de IMPOSTO DE BENDA, 

a orrespondente Pains Supleaentar fevereiro aar9_495

Cuiabá - MT,  05  de  u de 19 95

Tesoureiro  Encarregado do Service / Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

jsA 5719 

Cr$  479,04= 

Valor Recebido de BEIEDIT 0 ZACARIAS DA SILVA — IRRF CONTRATO N '2 007/95 x)occxxxxx 

Cuiabá - MT, 13 de julh o 

Tesoureiro 

de 19 95

Encarregado do Serviço I Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO jsp2 5725 

GUIA DE RECOLHIMENTO 
C r $796,87.

Valor Recebido de diversos servidores referente IA PA S, desc ont od efetuado na 

Folha Suplementar fevereiro, [nary°, abril e maio/95 xxxx3Doccocrocxxx:mocoocooccxxxuxxxxx 

..•••••11. 

Webb - MT,  05  de itulho de 1995

Tesoureiro Encarregado do Serviço Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

Im 

Jsir2 5627 

GUIA DE RECOLHIMENTO 
Cr $2.669,41= 

Valor Recebido de diversos  servidores referente I R R F— descontos efetuado na 

Folha Suplementar meses de: fevereiro, março, abril e maio/95 

Cuiabá - MT, 05 de  julho de 19 95

Tesoureiro  Encarregado do Serviço I Emitente 



• 

• 

O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO N12 5720 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

cr$  2. 973,27' 

Valor Recebido de NELTON MIGUEL FRIEDERICK - referente IRRF do Contrato de Pres-

tagn de Serviços n° 13/95 xmocxxxxxxxxvocxxxnacxxxmocxxxlcomacomoccompaccxxxxxxx3ccxxxx 

Tesoureiro 

Cuiabi - Aff, 13 de julho de 19  95

Encarregado do Serviço / Emitente 



OCODEMAT 

• 

COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO NI 5721 

GUIA DE RECOLHIMENTO 
C r $  691,84=

Valor Recebidode SERGIO HENRIQUE F.G.CARVALHO — referente IMPOSTO DE RENDA

Contrato Prest,..g7o de Serviços n° 010/95 —CONSULTORIA. 

....•••••••10 

Cuiabá - MT,  13  de _julho de 1925 

Tesoureiro Encarregado do Serviço Emitente 



Valor Recebido 19 Cli"r 3" 

tar do Ines de alwi1/95 

OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr $541,69—

servidores raferente I R PI elni4orme folha, auplaroen 

M 5709 

Cuiabá - MT,  20 de  julho  de 19"

eso eiro Encarregado do Serviço / Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 31'2 5667 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  513,29 

Valor Recebido DE CASSIO TADEU POSE referents I.R.R.F fiord' Cl NQ 093/95 

...XXXXXXXAXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX.XXXXXXXXXXXXXXXXXXXIOIXXXXXXXXXXXXXXXXXXxXxxxgxxxXXXXAM

Cuiabá - MT, 22 de  AGOSTO  de 19  95 

Tesoureiro Encarregado do Serviço / Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  2°,44=

jsr2 5766 

Valor Recebidode CLAUDEMILSON CIRIACO DA SILVA — referenteIAPAS, 3onforme 

CI ng 88/95 da DIVISO DE SALÁRIOS E ENCARGOS 

Cuiabá - MT, 
23 

de  
06

Tesoureiro 

95 
de 19 

Encarregado do Serviço I Emitente 



O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO Ar9. 5671 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  s'1339 5823 

Valor Recebido.aosilas..14a.tia...L. grA Ulan".  referente a  devoluTio da IIWIMED do as 

de  julho e agosto/95,  conforms CI n2150/95 da  Diviao do Salirias e Encargos. 

• 
Cuiabá - MT,  1 4  de  setembro de 19  95

es reiro Encarregado do Serviço I Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO Jsa 5430 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

C r

Valor Recebido  de diversos servidores referente IRRF correspondente folha suRle—

mentar ms de abril/95 folha ng 11/95 xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

e 
Cuialb&-W, 11 de  agosto de 19  95 

Tesoureiro Encarregado do Serviço Emitente 



OCODEMAT 

mentar 
4.4

COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

ibe 

N 2 5430 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

C r $.349.a19' 

Valor Recebido. 42...SUSJUZILI11...maryliorat..32eXarsatte...11BICE..a.arreimandente_..talha...ausilite,

de abril/95 folha n2 11/95  

• 
Cuiabá - MT,  11  de 

Tesoureiro 

meto 

Encarregado do Serviço I Emitente 

de 19 95 



Valor Recebido de dive rs os 

mentar ng 11/95_4 ms de abr11/95 

OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  247,54= 

servidores referente IAPAS correspondente folha suple 

jsr2 5431 

• 
Cuiabá - MT, 11 de  agosto de 19  95

Tesoureiro  Encarregado do Serviço I Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

Es b. 
N9. 5431 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  247•541i 

Valor Recebido.!  diversos servidores referente IAPAS 
correspondents folha sup1.1 

mentar n2 11/95  do mes de abri1125 

• 
Cuiaba-NIT,  11 de  agosto de 19  95

Tesoureiro Encarregado do Serviço / Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

al. 
Ar2 5432 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

cr$  542,60=

Valor Recebido de divers os servidores referente IAP A Scorrespondente folha 

suplementar rag 13/95 do ms de junho/95 

• 
Cuiabá - MT,  11  de 

Tesoureiro 

agpst o de 1925........._ 

Encarregado do Serviço / Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO Ar2 5432 

()WA DE RECOLHIMENTO 

C r $  542,60a 

Valor Recebidode diversos servidores referente IAPASoorrespondente folha 

suplementar n2 13/95 do mas de junho/9 1144144.0e0110A041.0“114.00e4,4044411e44440..414“0404•4 te 

Tesoureiro 

Cuiabá - MT,  11  de agpst de 1995 

Encarregado do Serviço / Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  729,36.

Valor Recebido de diversos 

34r9. 5433 

servidores referente I R R F, correspondente ao rns 

de  junho/25 folha suplementar ng 13/25

• 
Cuiabá - MT 11 de agosto de 19  95

Tesoureiro Encarregado do Service I Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 31'2 5433 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  729,36n 

Va!or Recebido de diversos servidores referente I R R 7, correspondente ao age 

de....juao/9.5. folha..suplesgentar_.ng___13./.95._ 41100.94t00,011441,4W,44 40,1104,404,1111PAMAO 11 11101 Ct 4144A 

• 
Cuiabá - MT,  11  de  agost o  de 19  95

Tesoureiro  Encarregado do Serviço / Emitente 



OCODEMAT 

mentar n) 

COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

3r2 5428 

r $ 212,73= 

Valor Recebido de dive rs os servidores referente DIRT' correspondente folha suple-

12/95 tilts de maio./95 k ZWINGLIO RODRIGUES FREIRE e MARIA JOSt DE P.LIMAxxxxxx 

11 Cuiabá - MT, de  agosto de 19 

Tesoureiro Encarregado do ServIco / Emitente 



0 CODEMAT 

• 

COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO js,r2 5428 

GUIA DE RECOLHIMENTO 
r $212,73= 

Valor Recebido de diverson 4ervidores referente oorreepondente folha auple—

sentar n) 12/95 sin de saio/95 4  ultimo RODRIGUES FREIRE e MARIA JOSE DE P.LIMAxxxxxx 

11 agost o 95 
Cuiabi- MT,  de  de 19 

Tesoureiro Encarregado do Serviço Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

de Valor Recebido divers os

plementar ng 12./95 do me s de maio/•95 

jsr2 5429 

Cr$ 
210,95= 

servidores referente IAPAS — correspondente folha su _ 

Cuiabá - MT,  11  de agost o de 19  9.

Tesoureiro  Encarregado do Service / Emitente 



0 CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Ar2 5429 

Cr$  210,95. 

Valor Recebido  de diversos servidores referente IAPAS — o orrespondente f olha 811 

plegsentar no 12/95 do ages de coal. o/95 XXXXXXXXECUMCM)000000Q00qUOCXXXXXXIOCXX=MXXX. 

Cuiabá - MT, 11 de  ag Nat.) de 19  9°

Tesoureiro Encarregado do Serviço / Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

af... 
3r2 5426 

Cr$  2.692,28 

Valor Recebido da SANEMAT — referente cesso do  funcionLio JOX0 BOSCO PORTELA, 

correspondente as meses de junho e julho/95, conforme CT 150/95 — T)TV.SAL.ENCARGOS.xxxxx 

14 
Cuiabá - MT, de  de 19  95 setembro 

Encarregado do Serviço / Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO js,r2 5426 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  2.692,28:s 

Va!or Recebido da 81111240 — referents oessao do funoionirio JOIO BOSCO PORTFULt

correspondents son asses  de junho e lu1ho/951  conforms CI 150/95 — DIV.SAL.ENCARGOS•noncx 

TOSDUrei 

Cuiabá - MT,  14 de setembro de 1995

Encarregado do Serviço / Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

.i. 
3A. 5674 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  =444,99=

Valor Recebido Jon Marcelo Solci, devolugn de SalLio do mes de julho/95, re-

ferente alteragto de contratos conforme CT n° 150/95 da nivisn de Sallrios e Encargos. 

CuMbi-Pa 14 de  setembro de 19  95

Encarregado do Serviço / Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 311 5674 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

C r $ 
JOao Maroelo Soloi, devoluglo de Salirio do mes de julho/951Valor Recebido re—

ferente alteragio de oontratmq conforms CI no 150/95 da Diviilo de 
Sal;aios e Encargos. 

• 
Cuiabi-W,14  de  setembro  de 1995

o eiro Encarregado do Serviço / Emitente 



• 

O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO jsr2 5671 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  =133,58= 

Valor Recebido Rozilma Maria  . dos An , referente a  devolu70 da UNDID) do 

de julho e agosto/95, conforme CI ng150/95 da Diviso de Sala.rios e Encargos. 

me s 

Cuiabá - MT, 14 de setembro de 19  95

esoureiro Encarregado do Serviço / Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr $635,531.

Ar2 5436 

Valor Recebido de versosdi   servidores referenteIAPAS, correspondente folha 

suplementar no 01 do mas de  junho/95 W,XXXXXWXXXXXXXXXXXXXXXXXX)OCXXXXVQQ0a0MXXXXXX.

Cuiabá - MT,  14 de  agosto de 19  95 

Tesoureiro Encarregado do Serviço I Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO jsa 5435 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

de  Valor diversos Recebido 

Cr$  413 ' 32= 

servidores referente I R RF, correspondente folha su-

plementar n2 01 do ms de junho/95 XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 

Cuiabá - MT,  14  de azasto de 19  95

Tesoureiro Encarregado do Serviço / Emitente 



OCODEMAT 

plementar 

COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO jka>. 5435 

()WA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  413,32m 

Va!or Recebido de divereos servidores referente I R  RF  correo3ondientq f911 t 

n2 01 do am de  junho/95 xvnogoommosmuomowocconcxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

• Cuiabá - MT,  14  de Agastcl ...... -....de 1945 

Tesoureiro Encarregado do Serviço I Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO jsr2 5441 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

C r $ JA2.29 

Valor Recebido DE ALF.Fispo ARAILIO  GRANJA REF.  DESCONTO EFETUAZ).  

SALÁRIO DE 1flJNHO/95 CONF. CI N2 129/95, 

_IA2AS 83.2.6 
IRRF  .99.9  

8232.9 

Cuiabá - MT,  16  de A.G.Q.52Q. de 19 25.

Tesoureiro Encarregado do Serviço Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO js,r2 5441 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

C r $ 182.29 

Va!or Recebido DE ALFREDO DE 1RA1110 GRANJA REF. DESCONTO EFETUADO DO 

SALÁRIO DE JUNHO/95 CONF. CI Nt 129/951XXXXnaTirr omax= 

IARAs 83426 
• IREF 

182,29 

• Cuiabá - MT,  16  de Aosm  de 19  

Tesoureiro Encarregado do Serviço Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO Ar2 5436 

GUIA DE RECOLHIMENTO 
C r $  635'53= 

Valor Recebido de diversos servidores referente IAPA S, correspondente folha 

suplementar n2 01 do pigs de  junho/95 XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXMCXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 

Tesoureiro 

14 agosto 95 Cuiabá -   de de 19  

Encarregado do Serviço Emitente 



O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

C r $343 ' 16-

3112 5460 

Valor Recebido de IUNES UNTAR— descontos referente Licença Premio, conforme 

CI ng 136/95 da DSE: INSS  R$ 83,26 

IRRF 

16 

Cuiabá - MT, 25 de  agost o de 19  95

Tesoureiro 
..... .... ----

Encarregado do Serviço I Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 3172 5460 

GUIA DE RECOLHIMENTO 
Cr 

dTUNES UNTAR

$343'16— 

e — ews pnt os referrent LicençaeValor Recebido d c lnf nraie 

CI ng 136/ 95 da DM INSS  R3 83,26 

IRRF  R,$ 259,90 

R; 343116  

Tesoureiro 

35 Cuiabá - MT,  25 de de 19 

Encarregado do Serviço I Emitente 



• 

OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO Jsa 5457 

GUIA DE RECOLHIMENTO 
Cr $464,24= 

Valor Recebido de UARY LOPES DE SOUZA — descontos referente Rescisal o de Contrato 

de Trabalho 

Tesoureiro 

Cuiabá - MT, 24 de agost o 
de 19 95

Encarregado do Serviço / Emitente 



O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

1..... 
3r2 5456 

GUIA DE RECOLHIMENTO 
Cr$  2.771,36=

VaEor Recebido de diversos servidores referente IMPOSTO DE RENDA, conforme con—

tratos ngs: 07/10/13/ e 14/95 de CONSULTORIA 

Cuiabá - MT, 22  
agosto 

de  de 1995 

Tesoureiro Encarregado do Serviço i Emitente 



• 

OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO jsf2 5456 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr $  2.771136as 

Valor Recebido  de divers os servidores re ferent e DIP09120 DE R DA, 

trat OW. 07/10113/ • 14/95 de CONSUITORIA XXXXXXXXICODOCCUXECOODOCCOOLXXXXXXVEUXAUXX 

c ant oraa con—

22 aDrat o 
Cuiabá

g 
- MT,  de  de 19

95 

Tesoureiro Encarregado do Serviço / Emitente 



e 

OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

4104 

5457 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

C r $464,24: 

Valor Recebido de  Mr LOPES DE  SOUZA. — desoontos referente Reaaiao de Contrato 

••41114,•'•011,11.14.1140'111 .40.11•11111,0111,11,fellPfs• 11 4111.1/4 49 41111411• 0.11 II* OP* 1111 •11 •,14.11111111411101111, te • •  II. O. 

Tesoureiro 

Cuiabá - MT,  24  de  agoeto de 1995

Encarregado do Serviço / Emitente 



O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 34r2 5458 

GUIA DE RECOLHIMENTO 
C r $22961. 

Valor Recebido de ROSA MARIA. GARCIA, descontos efetuado conforme 

correspondente farias: LAPAS  R$ 83,26 

IRRF  R$ 146,35 

CI ng 142/95 

total 229,61 

Tesoureiro 

95 Cuiabá - MT,
31 agost o 

de  de 19 

..... ..... ... 
Encarregado do Serviço Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr $229,61= 

jsr2 5458 

Valor Recebido de ROSA liARIA GARCIA, deaonta efetuado c onf orate 

c orrespondente farias: LAPAS ................Rro 83,26 

IRRF  R$ 146,35 

CI no 142/95 

t otal 229,61 

Tesoureiro 

gast 95 Cuiabá - MT,  
31 

de  
a 

 de 19 

Encarregado do Serviço I Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO M 5461 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr $162,00=

Valor Recebido  da PREFEITURA MUNICIPAL DO PONTAL DO 
ARAGUAIA — referente Y'A de 

Apoio LOGISTICO do CONVÊNIO Ng 22/95 ls parcela, CI Ng 55/95 )0000000000000000ODDOODUCOOCK 

2 
Cuiabi-K  

1 setembro 
de  de19

95 

Tesoureiro Encarregado do Serviço Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO jsjb2 5461 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

C r $  162,00=

Valor Recebido da PRiNEITITRA AUNICIPAL DO PONTAL DO ARAGUAL1 — ref erent e YO de 

Apoio LOGISTIC° do CONV2NIO N2 22/95 1$ parcela, CI NQ 55/95 )0000000=CDCOODOCCOOCCOUOCE 

Tesoureiro 

Cuiabá - MT,  
21 

de  
aeterabro 

de 19  
95 

Encarregado do Service / Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  67,50=

kJ. 
3r2 5727 

Valor Recebido de NIVALDO ROSA— a favor do IAPAS, referente serviços prestados,   _ 

confcane CI ng- 094/95 — DSE 

Cuiabá - MT, 11 de ... julho de 1995

Tesoureiro Encarregado do Serviço / Emitente 



• 

OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 5728 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$ 

Valor Recebido  da PATRICIA EMILIA DE PIGUELMO— dose -)nt efetuado reforente ser 

vivs  prestadas,  CI 094/95 —DSE: I AP A 3 • ......e.......n.$ 56,28 

IRRF  R3  21,5_9

R$ 73,87 

Cuiabá - MT,  11  de 

Tesoureiro 

pin-) de 19  95 

Encarregado do Serviço f Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  79'87=

jsr2 5728 

Valor Recebido de PATRICIA EMILIA  DE FIGUEIREDO— desc ont o efetuado 

yips  prestados, CI 094/95 —DSE: IAPAS ...............R$ 58,28 

IRRF  R$ 21,59 

referente ser 

R$ 79,87 

Cuiabá - MT, 11 de ...... ji4.112.0 19.2 

Tesoureiro Encarregado do Serviço / Emitente 



O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

0,1 

JVI) 5625 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$ 54,00= 

Valor Recebido de BENIZIO GONÇALVES DE QUEIROZ- referente IAPAS serviços presta 

dos, c onf orme CI ng 94/95 — DSE xxxxxxxxxxmxxxxx)opooraoccxxxx)opop000ccxxxxxropocxxxxxxx 

Tesoureiro 

Cuiabá - MT,  1-4  de  julho de 1995

Encarregado do Serviço I Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

ita 

N.2 5729 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr $ 490,10 

Valor Recebido 

. 

de BENEDITO ZACARIAS DA SILVA— desconto  IRRF, Contrato ng 007/95 

prestaglo de serviços de Consultoria Econtmica xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

Cuiaba-W,  04  de  julho de 19  95 

Tesoureiro Encarregado do Serviço I Emitente 



OCODEMAT 

pre st;...1. 

COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO jsrp. 5729 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  190,10= 

Valor Recebido  de RaLOITO ZACARIAS DA SILVA— des° mt  IRRF, C t rat -) rig 00(/)5 

de serviç 39 de C -)nsult Dzia ElolnSmic 1 

Cuiabá - MT,  O  de ju.11 da 1P  ' 5

Tesoureiro Enearregado do Serviço Emitente 



• 

OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

N 2 5730 

Cr$  1.405,80=

Valor Recebido de SPEGIO 'ENRIQUE FONSECA G. CARVALHO- desconto IRRF, referente 

servi9 os prestados conforme Contrato n 10/95 Consultoria em Plane jament oxx)ccxmoo=xxxxx 

Cuiabá - MT,  04 0 de  julho de 1995 

Tesoureiro Encarregado do Serviço I Emitente 



• 
O CODEMAT COMPANHIA DE 

DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Ar2 5730 

Cr$  1.495,80= 

Valor Recebido  2.!BUQU  FONS3CA G. CARVALHO—  sc ITtilF, re E.9 rent e 

SarVi9 3.(3. cinfro C )11-ti:•;a.t nQ 10/25 C Insult lid anedament 1)czamocccxxxvocx 

Cuiabá - MT, 0 4907de    de 19  )3

Tesoureiro 
..... 
Encarregado do Serviço / Emitente 



0 CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 3r2 5727 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  67,50= 

Valor Recebido de NIVALDO ROSA— ,A favor do IAPAS, fsrnto servigos prestados, 

c onf otoe CI ng 094/95 — DSE 

Tesoureiro 

Cuiabá - MT,  11  de dulno de 19)5

Encarregado do Serviço I Emitente 



O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

ar o. 

N2 5735 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr $  18,00=

Valor Recebido da AUDICONTABIL-AUDITORES INDP,PENDENTES S/C - referente IRRF 

correspondente a 94 parcela do Contrato ng 008/94 Processo n 0 639/95XXXXXXXXXXXXXXXIDCXXXX 

Tesoureiro 

Cuiabá - MT,  13  de  julho de 19 95

Encarregado do Serviço / Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

• GUIA DE RECOLHIMENTO 

• 

jsr2 5735 

C r $  18,00= 

Valor RecelAdoda AUDICONTOIL.LUDITORES INDEPENDENTES  S/C — referenteIRRF 

correspondente a 91 parcela do Contrato ng 008/94 Processo n2 639/95w-xJuLr-A.Juouuuuuuurracx 

Culabi-AM  13  de julho de 1P  95

Tesoureiro Encarregado do Service) I Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

jsr2 5732 

Cr$  63,63—

Valor Recebido de LUIZ CARLOS DORILEO DE CARVALHO — de se ont os referente c omple—

mentain dos 10 dias de salLio mts de abril/952  conforme CI 093195  — DSE 

Tesoureiro 

julho 
Cuiabá - 

12 
de de 19  95 

Encarregado do Serviço / Emitente 



O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO jsr2 5732 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  63,63—

Valor Recebido de LUIZ CARLOS  DORILEO DE CARVALHO — desc3ntls ref c 3.7aple—

mentag.S.3 dls 10 dias de sa,11ri ...............  c 3nf 3rfne CI 093/95  — DS XXXMODOC)=XXX )OCX 

12 julhl 95 
Cuiabá - MT,  de  da 19 

Tesoureiro Encarregado do Serviço / Emitente 



O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 3r2 5621 

GUIA DE RECOLHIMENTO 
C r 

Valor Recebido..damomtuaaLE001021111-....r.tferente IMPOSTO DE RENDA mocxxx=c)oc 

M•••••••••••••• 

_Atat4P0 

Chefs da Mviai: 
$ Ramie* 

• , I^ Flnanyek? 
Tesoureiro 

Cuiabá - MT, 17 de julho de 19 95

..... .... 
Encarregado do Serviço I Emitente 

I 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO jsr2 5621. 

• GUIA DE RECOLHIMENTO 

C r $.36302= 

Valor Recebido  al MINT STE=   Ta "11()N6MIlk  referente IMPOSTO DE RENDA XXXXXXXXXXX

• 

-fibs, is •••-, "0"-
A, i lle 

Chefs d W n n 
. 0 Pa es R ams

- ..,rr 3 f.. r • .i.2. szw, it asps

;A 0 Ur ille0 

Cuiabá - MT, 17 de julhl de 19 95

Encarregado do Serviço / Emitente 



OCODEMAT 

RENDA 

COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Ar2 5616 

$18,00= Cr 

Valor Recebido da AUDICONTABIL=AUDITORES INDEPENDENTES S/C— referente IMPOSTO DE 

_Atataro 
Chefe da DI 

Tesour 

ill ()rives SaP 
sàQJOrçamentart3 Finanoeirp 

anrmzT 

Cuiabá - MT, 14 de julho de 19 95 

Encarregado do Serviço / Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

jsr2 5616 

C r $18100: 

Valor Recebido  da AUDICONTABILigITDITORES INDEPESDENTES S/C— referente IMPOSTO DE 

444 04444040W 40- ••••• 9440100049.40.. 4104•000000**444144140•41 44••••• 01144 040440 

1.441.0 

''.het4 (1.3 
erase tSaProe 
mentirla FlosiggInt 

Cuiabá - MT,  14 de  julho  de 19  95

Encarregado do Service Emitente 



S 

• 

OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO jsr2 5731 

GUIA DE RECOLHIMENTO 
C r $  136,79= 

Valor Recebido de FERNANDO OLIVEIRA RIBEIRO —referente descontos correspondente 

saiLio Ines de março/95 -/E I AP A S  R$ 58 , 28 

IRRF B$ 77,51 

 ..1111.6Al2 

Tesoureiro 

Cuiabá - MT,  31  de  maio de 19  95

Encarregado do Serviço Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

• GUIA DE RECOLHIMENTO 

jsA 5731 

C r $  136,79=

Valor Recebido de FERNANDO OLIVEIRA RIBEIRO —  referente desc -)nt e irrasn-mdente 

salari As de rearç 3/95 *I AP A S  R 58 , 28 

IRRP  TU 77 , 51 

2011.3Al2 

Cuiabá - MT,  31  de  grad de 19  95

Tesoureiro Encarregado do Serviço Emitente 



• 

O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

jsr2 5734 

Cr$  =1.000200= 

Valor Recebido FITANTLDEa. MARIA rpf.,_ f olha suplementar Cadiantament o) de 

salrio do As de março/95 conforme folha n-Q 207 . 

Tesouro o 

Cuiabá - MT, 13. de _ h9 de 19 95.... 

Encarregado do Serviço Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

C r $ 

jsr2 5734 

Valor Recebido.E1EANMES..11LBIL..D02../EIS.......ref.....tialha..i.uplizantar.laidiantamantaLde 

ea1rio do arts de marszo/95 o onf orme f olha n9 On. 

Cuiabá - MT,  13.  de  junho  de i 95

Encarregado do Serviço I Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 3r2 5737 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  58 , 28= 

Valor Recebido de ADRIANA DO CARMO R. SOUZA — desconto I.N.S.S, folha Suplemen—

tar n g 01/95 mal oxxxxxxxmocoocomocxxxxmococxxxxxxxxxxxxxx mocxxxxxmoopoccocxxxxmocxxxxx 

Cuiabá - MT,  04  de 

Tesoureiro 

julho 

Encarregado do Serviço / Emitente 

de 095 



• 

• 

OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 3r2 5737 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  58,28= 

Valor Recebido  d3 ADRIANA DO  CARMO R.SOUZA — dasclntl I.N.S.S, fllha Suplemen—

tar ng 01/)5 uiaiccxxxc 00046•41 414, j...... WOW, ***** **moo**. ***** 

Cuiabá - MT,  04  de  jun.)  da 105

Tesoureiro Encarregado do Serviço / Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 3irE 5736 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  112,68—

Valor Recebido de ryiug.jy. 4mags BARROS —descontos referente farias replamen—
t are s , conforme CI 028/95 — CPO.— I .N. S. S  R$ 58,28 

I . R  R. F 

112,68 

Tesoureiro 

Cuiabá - MT, 04 de  julho de 19 95

Encarregado do Service) / Emitente 



O COO EMAT 

Valor 

des de abril/95 

COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

loom 
34r2 5742 

GUIA DE RECOLHIMENTO 
r, $ 607 , 08—

Recebido de Diversos servidores referente IAPAS conforme folha suplementar ' 

Tesoureiro 

Cuiabá - MT, °5 de julho de 1995

Encarregado do Service) / Emitente 



• 

OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 31A 5742 

GUIA DE RECOLHIMENTO 
r $  607,08. 

Valor Recebido  de Divers** servidores referente IAPAS oonflrine fllha supleraantar 

eas de abril/5 4004 40114144W1 f44 4' 4 •0410114.4•119100C44004444,4401144“,444114441.0•6410444$4... 

Cuiabá - MT,  05  de  Jab°  da 1995

Tesoureiro Encarregado do Serviço I Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

ft. 
jsr2 5743 

Cr$  116,56--

Valor Recebido de Divers os servidores referente INSS correspondente Folha Suple-

mentar meses de fevereiro e março/95 xaaaaccoc000aa000000000000cxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

......— ..... 

Tesoureiro 

Cuiabá - MT, 05 de julho de 19 95

Encarregado do Serviço / Emitente 



O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO jsr2 5743 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

C r $  116256..

War Recebido  de Diversos servidores referente MIS oorrespondente Folha Supleft 
mentar mesas de favereiro e marg3/95  

Tesoureiro 

Cuiabá - MT,  °5  de julho 

Encarregado do Serviço I Emitente 

de 1995 



O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO j1r2 5710 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  416,30

de  Valor Recebido JOSP BARBOSA NETO—referente I N S S, descontos corresponden—

te serviços prestados nos meses de fevereiro 1 ju1ho/95,xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Tesoureiro 

Cuiabh - MT,
20 

de 
julho de 19  95

Encarregado do Serviço / Emitente 



O CODEMAT 

• 

COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO jsr2 5710 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  416,30 

Va!or Recebido de JOS't BARBOS.A. NETO— referente I N 3 31 doso t., s c or. pres n 

te ser.vigas preistadls roe aliases de fevereira  julhatnj x. 

Tesoureiro 

Cuiabi- MT,  20 de   de 19 9 5

Encarregado do Serviço / Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO jsr2 5711 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  416, 30—

Valor Recebido de JOSA CARLOS GRIM - referente I N S S, desconto correspondente 

serviços prestados no meses de fevereiro j ulh o/95)mocxxxoocxxxxxxxxxpoccooccococxxxxmooc 

Cuiabá - MT,  20  de julho 

Tesoureiro 
.... 

Encarregado do Serviço / Emitente 

de 19 95



• 

O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 5711 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr $  416, »-

Valor Recebido de JOSt CARLOS...204 referents I NS desoonto corres_pondente 

serviços prestados no :Ases de fevereiro julho/95 

Cuiabá - MT,  20  de 

Tesoureiro 

julho de 19 95

Encarregado do Serviço / Emitente 



O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

jsr2 5746 

Cr$  1661 2— 

Valor Recebido d05 servidores ANTONIO CARLOS FIGUEIRA BALBINO e WALT hli MOTTA NO 

RONHA - de Sc ont os IAPAS referent e farias xxxxxxxxxxx.moccoopormoopocrocxxxrcoomaxx=ocx 

Tesoureiro 

Cuiabá - MT, 14 de julho 

Encarregado do Serviço I Emitente 

de 19  95



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

lk• 

jsr2 5746 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  166.02— 

Valor Recebido ci servid ore s  ANTONIO CARLOS PIC,IP,IRA BALBRIO 'olALTER l',TOTTA NO 

ROMA — decut. IAPRS referente farias 

Cuiabá - MT,  1  de  ; -., de 19 

Tesoureiro Encarregado do Serviço / Emitente 



• 

• 

OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 5602 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  524,52= 

Valor Recebido de diversos servidores referente desconto LAPAS, conforme folha 

suplementar ng 007/95 do mes de março/95 xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

10r4rNro 

-Ghets-A4

“oes Rapes,. 

oO çaracntrla Finanosirk 

elro 

95 Cuiabá - MT,  
09 

de  
junho 

de 19  

Encarregado do Serviço / Emitente 



0 CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$ 524,52= 

baba 

311 5602 

de  Valor Recebido divorsva servidlres referent: d.c...scintl TAPAS, fl f plha. 

suplementar ne 007/95 dr) ms  de mar9-f95 

Chafe 0,a 

our. o 

Flna000lro 
I-

Cuiabá - MT 
09 junho 

de da 19 

Encarregado do Serviço Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  715 ' 57=

all Pis 

jsr2 5601 

de dive rs os servidores referente desconto IRRF, conforme folha: 
Valor Recebido 

s upl e me nkar n Q 007/95 do mg s de março/95 xxxmccxxxxxxxxmoccocxxxxxxxxxxxxxmomoccacxxxxx 

fla 
Chefe d 

e 
!Web 
Te 

Aci,P1164e 
c tLLO_LIDALWata 

IAT 

Cuiabá - MT, 09 de .11-11.1h° de 19  95

Encarregado do Serviço / Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  715' 51=

jsr2 5601 

Valor Recebidodedivers3a servidlres referente descntD IRRF, clnforEne fllha 

suplementur nO 007/95 dl mes de marg1/95 

A4111P0 
Cbefe da a 

Cuiabh - MT, 09 de 

era es RaPPOIP 
/nu** 

CODE P 

junho de 19 95 

Tesour. co  Encarregado do Service Emitente 



• 

• 

OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO Ar2 5597 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  757,64= 

Valor Recebido de diversos servidores referente desconto IAPAS do sallrio 
A 

mes 

de março/95, conforme folha suplementar ng 007/95 xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

••••••• 

••••••••• 

Mir NeraAS 

Tesoureiro 

Cuiabá - MT, °9 de junho de 19 95

Encarregado do Service / Emitente 



O CODEMAT 

de 

COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 
crs  757,64.

Ar.2 5597 

Valor Recebido de diversas servidlres referente deselntl IAPAS 

rni,r9-)/95, olnflrme fllha suplementar ng 007/95 

11313 

0..0 41.410 00•0041004141000 4 / 1•0 OOOOOO 00 • 

UFO I,' 

Cbgfe da Div 

Tesoureiro 

  "r4r7.7-e'.6* 
ilt401* 

Cuiabá - MT,  09 de  junhl
da1995 

Encarregado do Service / Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

jsr2 5596 

Cr $  
2.118,15= 

de diversos servidores referente desconto IRRF sal,;xio mg Valor Recebido
s de 

março/95 conforme folha suplementar nQ 007/95 xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

jkaairo 

 Chile o 0-c 

reestaFFdI 
Finanoelre 

ureiro 

Cuiabá 
junho 95 

- MT,  
09 

de de 19 

Encarregado do Serviço / Emitente 



I 

OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO jsa 5596 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr $2.118,15= 

Valor Recebido de divrsas rvid 'wee referente dscntD IRRF sa1'riD As de 

marg oh 5 o Informs f olha suplementar ng 007/95 

j1tcTurt Pe or if
Chafe v ' C1F MOW 

CM1 

09 junh 
Culabi - MT, de 

95 
de 19 

Encarregado do Service Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  
757,64=

jsr2 5603 

Valor Recebido de diversos servidores referente desconto de IAPAS, conforme folha 

suplementar ng 007/95 do mgs de março/95 xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

4,» 
an••••• 

Cuiabá - MT,  09  de jiunho de 1922_ 

Tesoureiro Encarregado do Serviço Emitente 



0 CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  757,64=

Valor Recebido da dive'r813

suplamentar ne 007/95 do alas de março/95

jsA 5603 

servidly_ses referente de so ont de IAPAS, conf orae f ilha 

Cuiabá - MT, 09 de junho de 19  95 

Tesoureiro Encarregado do Service / Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

am. 
j1f2 5604 

r $ 2.118,15 — 

Valor Recebido de diversos  servidores referente desconto IRRF , conforme folha

suplementar /IQ 007/95 do ms de mar20/95 

 ••••••••••••••• 

Ctdabil - Aff, 09 de junh o de 1995...... 

TOSOurelro 
Encarregado do Serviço / Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

js¡ 114‘2 5604 

GUIA DE RECOLHIMENTO 
r $ 2.118,15—

Vall,r Recebido de diverals e..):_vidlres referent° de.solnto LaRF, c 7)nf :vale 1: Dina 

saplecamtar ng 007/25 do tnSs de alargot.25 

09 idi)11-) 
Cuiabá - MT, de  de 19)5

Tesoureiro 
Encarregado do Serviço I Emitente 



I 

O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO N.2 5599 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  715,57' 

Valor Recebido de divers os servidt ore s referente desconto de IFtRF, conforme folha 

suplementar ms de mar2  o/95 
xxmoonaotxxxxxxxxxxmocxxxxxxmoormacxxxxmccocapoocacaocroocxxxx

4'ii

Tee elm 

%motif ftsm-
1 

•••••••••••••=. 

Webb - MT, 09 de_ ..... junh o de 1995

Encarregado do Serviço Emitente 



O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 3,r2 5599 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  715,57' 

Valor Recebido da divers os servid ore referent- desc ont o de IRRF, c f ofne f olha 

auo1 entar413 de reargo/25 

da 
GO 

T ureIro 

Cuiabá - MT,  09  de  Junho 

coo
amentida FInanctelre 

de 1995

Encarregado do Serviço / Emitente 



• 

• 

OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO jsr2 5600 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  524,52= 

Valor Recebidode diversos servidores referente desconto IAPAS, conforme folha 

suplemantar ng 007/95 mgs de mar9o/95.xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

J A°14::
Chola ua 

, aes -4/At/lids f"sliww-

eAt . o 

Cuiabi-PAT, 09 de junh o de 19  95...... 

Encarregado do Service / Emitente 



• 

OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

js,r2 5600 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

C r $  524,52= 

de diversos servidores referente desconto IAPAS, onfrrU f 'Ana. 
Valor Recebido------- 

suplornantar /IQ 007/95 na50 de reargo/95..macoccaacmcamocoacaaorucxxxxxxxxrcnoccacccanocconcx

Jiro 
Caste 

Cuiabá - MT, 09 de junho

erges 4361"11).
çamentkla 

Flnaorseks 

00E01

Tee ureiro 

de 19 95

Encarregado do Service / Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

ft
jsi ;b 5593 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$ 663,47= 

de divers os servidores referente descontos efetuado no salLdo doValor Recebido 

s de f evere ir 0/95 conforme folha suplementar ng 007/.25 IRRF)  xxxxxxxxx100000CXXXXXXICXXT 

•••••••••••••••••••• 

WWI - MT, 17 de 
junho de 1995

Tesoureiro 
Encarregado do Serviço / Emitente 



• 
Valor Recebido  ‘le (liver" 

OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 
cr$663947= 

servidores referente descontos efetuado n salitrio do 

jsr2 5593 

mils de fevereiro/95 conforms folha suplementar ncl 007/25. (IRRF) xxximmaximexixocxxx

•   1995Cuiabá - MT, 17 de  
junho d a

Tesoureiro 
Encarregado do Serviço / Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

5594 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  407 ' 96= 

de diversos servidores referente descontos efetuado na 
folha sup

Valor Recebido 

mentar n 007/95 ref. IAPAS 
xxmocraxxxxxxxximamocomaccormoccxxxmcxxxxxxxx3cormaxxxxxxxx 

Cuiabá - MT, 17 de junho de 19  95 

Tesoureiro 
Encarregado do Serviço Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

5594 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  407 ' 96= 

de di idversla aerv lree referente dese,ntls efetuadl na fllha suol.) 

Valor Recebido 

mental. no 007/95 ref. IAPAS 
xrocaoccarlDocaacxxxxxxEcccxxxxxxxxxxxxxxxxxx2coocacmotxxxxxx 

......................... .... 

S. Cuiabá - MT, 2 IL de_ 19  95

Tesoureiro 
Encarregado do Serviço Emitente 



• 

OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  532 923=

amp. 
3112 5609 

Valor Recebido de CASSIO TADEU POSSE- referente desconto IRRF da 4
4 parcela e 

ultima do Contrato ng 001/95 . xxxxxx3oppoomooDoccaccoccooccoocrocx)ocxxxxxmocxxxxxxxxxvocx

Cuiabá - MT, 26 de...._ iunho de 1995 

Tesoureiro 
Encarregado do Serviço I Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO jsr2 5609 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr $  532 ' 23= 

Valor Recebidode CASSIO TADr_111 POSSE1— Iceft-:..rente decntD IRRF d;-:;. 13

• 

oarcala 

Cuiabá - MT, 26 de 

Tesoureiro 

lunhl de 1995 

Encarregado do Serviço Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

3r2 5612 

r $  804,62= 

Valor Recebido de VALDOIR PAES DE BARROS NETO para transferencia do nome correto 

VALDOIR PARREIRA DA SILVA, conforme CI ng 94D5 da DIV.SALÁRIOE E ENCARGOS xxxxxxxxxxxxxx 

•••••••••••••••••• 

Cuiabá - MT, 
28 junho

de de 19  95 

ernes R. mires 
Chafe da Divisio OreamerWle 

Tesoureiro Encarregado do Serviço Emitente 



0 CODEMAT 

• 

COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Ni 5612 

r $  804,62= 

Valor Recebido de VALDOIR  PAES D BARROS NETO para Lransferencia d nano lrret 

VALDOIR P RA DA SILVA, olnflrtne CI IV )4Z25._  da DIV.SALLRIOS .13 IlliCARGOS zxxxzxxiX

flew sr rn p Oerrres Rams& 
chefs) e immesh 

Cuiabá - MT, 28 de junh, de 19  95 

Tesoureiro Encarregado do Serviço I Emitente 



OCODEMAT 

• 

COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO jsr2 5610 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr $  260' 10= 

Valor Recebido de VALDOIR PARREIRA DA SILVAT em virtude de inverso do seu 

n orne para VALDOIR PAES DE BARROS NETO xxxxxxxxxmaxxxxxmoocxxxxxDoopcxxxmcoopoocaccamx 

flaure Pe c.i.ties (Sarre* 
Mete ',ivi 0:çdmentárla Flamm** 

 Wig 

Cuiabá - MT,
20 de  

junho de 1995

Encarregado do Serviço Emitente 



• 

OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr $260,3_0= 

jsA 5610 

de VALDOIR PARREI D SILVARA A , era vi.:7Lule inver's 7,7) Valor Recebido d) sea 

nme para VALDOIR PAES DE BARROS itl,`TO r.kmocc_ MCCXXXX/C74=PQC..

Pe MerCleS 6SaPPOS 

„tárla FInancetre 

Tesoureiro 
•,:A+ 

Cuiabá - MT,  20 de  junii) de 19)5 

Encarregado do Serviço / Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 
r $  553,67=

jsr2 5606 

Valor Recebido 
de LAZARA MARIA DE 0.MARTINS— referente adiantamento de salLdo 

do ms de março/95, conforme CHEQUE SALÁRIO Ng 656716 BEMAT B/A 

Cuiabá - MT,
04

 de 
julho de 19  95 

Tesoureiro  Encarregado do Serviço I Emitente 



O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 
c r 553,61=

jsf2 5606 

de LAZARA MARIA DE 0.MARTINS— rirnto adian t a pen de 3a15.ri 
Valor Recebido 

dl ales de mar91/95, o enf erme CKQUE SALLRIO N2 656716 BOUT 13/A MODCOODOCIOODUCOUODDCEOCIOC 

CuCuiabá- MT, 04 de 

Tesoureiro 

 de 19  95 ulhl 

Encarregado do Serviço I Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Ar2 5605 

Cr$  135,00= 

Valor Recebido da ASSOCIAM  DOS PRODUTORES DA AGROVILA VALE DE SIO VICENTE -ref. 

3(,)/0 de APOIO LOGISTICO la parcela do CONVÊNIO Ng 008/95 xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

Cuiabá - MT, 13 de iunho de 19  95

Tesoureiro Encarregado do Serviço / Emitente 



O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO Ar2 5605 

GUIA DE RECOLHIMENTO 
Cr$  135,00= 

Valor Recebido  da AssocLlamas PRODUTORES DA AGROVILA VALE DE AO VICENTE —ref. 

5-'1, de APOIO LOGIETICO 1.11 plroela d CONVNIO NQ 008/95 xxxxmloonccoonocxxxxxxxxlmooccxxx 

Cuiabá - MT, 13 de Junhl    de i9 95

Tesoureiro Encarregado do Serviço Emitente 



• 

• 

OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO Ar2 5540 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  90,00 

Valor Recebi do da AUDICONTABIL—AUDITORES 
INDEPENDENTES S/C — referente 

IRRF, relativo 14 22 34 44 54 parcelas do 
contrato de prestagqo de serviços 

conforme Processo n2 2.330/94. 

11 

Cuiabá - MT,  16  de janeiro de 19  95

Tesoureiro Encane do Serviço I Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

kg ¡he 

5540 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  90,00 
Valor Recebido da AUDICONTABIL-AUDITORES 1117F ?tiriDENTES - referente 

IRRF, relativo le 26 31 46 56 parcelas do contra i de prestagao de serviços 

conforms Processo n2 2.330/94, 

Tesoureiro 

Cuiabá - MT,  1.6  de Janeiro  de 19  9' 

ncarregado do Service) / Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

.• 
N.) 5651 

Cr$  =78A49= 

Valor Recebido de  Edna Silva Antunes ref. ao I.R.R.F. ,  sobre serviços prestados 

conforme  processo ng 412125. 

•••••••••••••• 

Cuiabá - MT, 15 de  marg o de 19  95.

-----------------
Encarregado do Serviço I Emitente 



• 

OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

me. 
NI 5651 

2,78,4912 
Cr$ 

Va!or Recebido de Edna Silva Antunes, ref. ao I.R.R.F., sobre serviços prestados 

conforme processo ng 412/95. 

15 março 

Cuiabá - MT, de  de 19 

esoureir 
Encarregado do Serviço f Emitente 

95. 



Valor Recebido de EDIO SILVA  -de sc ont os e 

de trabalho:  INSS -

FIN . $EGUROS  2,70 ^ 

I.Rjt.F   
26,66 

OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  494,13= 

etuados referente re sci sZs, o contratual tie 

a 

jsa 5543 

•••••••••••••••••• 

 4 
UNIDO) 

107,83 

total 494,13 

.fttauri
ri 

ti" e r a es &PIP. 

-1,—+41s-F1.11111111110
urel 

06 março 
Cuiabá - MT, de 

Encarregado do Serviço / Emitente 

de 1995



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

N 2 5542 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr $  8809 97= 

d OK ?ENDO — desoontos efetuados referente
Valor Recebido e J O WARES 

Reso ksii2 pa 

tratual d.e Trabalhos IN SS •••••••.••••••••56,94 

UNINED 31,40 

FIN,SEGUROS 2,70 

VALE TRANSP  29,40  

t3ta.1.••••• 3ao,97

jlita“,ro c 

rile% da são 

Tesourei 

es (f3arr6e 

0 zmentiria HUN*, 

ft,t4f 

me.rgo cm 
Cuiabá - MT, 06 de de 19" 

Encarregado do Serviço I Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

311 5542 

Cr $ 880,97= 

Valor Recebidode JOE0 MENDES SOARES- descontos efetuados referente RescisZo Con 

tratual de Trabalho: INSS . ...... .........36, 94 

UNIMED 31,40 

FIN.SEGUROS  2,70 

I R R F• • •..2..L.r.• 

VALE TRANSP  29,40 

total  880,97 

Cho% da Di 

esourelro 

mar 
Cuiabá - MT, 06 co 19  95 

. (Clamed,

ntária Flamm*,

Encarregado do Serviço I Emitente 



• 

OCODEMAT 

de. 

COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

as 
jsA 5543 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  494,13= 

Va!or Recebido  de EDIO SILVA —descontos efetuados referente rescislo o ontratual 

trabalhot INSS—

FIN.SEGUIZOS  2,70 

UNLIED 

 J26,66 

107,83 

total  494,13 

Cuiabi- MT,  
06 de  

março  de 1995

ATFIVII0 
rl Financeiro 

1 
Tesourel Encarregado do Serviço Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO js4( 1, 5677 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  407,832 

Valor Recebido  de Jao Bosco de Almeida, referent* descant° da UNIMED na fatura 

Ng 049450 de 15.02.95 conforme CI.062/95 da Div. Reif. e Aoompanhamento. 

Cuiabi-MT, 27 de março0 de 19  95*

/(1 epees (Samos 
 Orgamen rialinancaka. 

ufeiro Encarregado do Serviço / Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

IMP* 

3112 5677 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  =107,83 

Valor Recebido de Jog.° Bosco de Almeida, referente desconto da UNDIED na fatura 

N-Q G149450 de 15.02.95 conforme 01.162/95 da Div. Reg. e Acompanhamento. 

•••••••••••••••••••••••••••••••••••• nnnnn memo.. 00000 ••••••••• 000000 asains....•••••••••••••••••••••••••••• 

-f--

CuiabamPa 27 de margo de 19  95'

Eocene ado do Serviço I Emitente 



o CODEMAT 
DE 

COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

Comunicação Interna

DIVI6Z0 ORÇAMENTATUA E FINANCEIRA 
DATA 

(:) .03.95 

PARA 
COORDENADORIA DE FINANÇAS E CONTABILIDADL 

N. DA C.I. 
OS/95 

ASSUNTO 

Senhor Coordenador 

Comunicamos a V.Sa, Tie an servidora MARIA NILDES SILVA 

CAMPOS SCARES ANDRADE, entrara em gozo de suas ferias a partir 06.03.95 

Sendo s'O para o momento, subscrevemo-nos 

Atenciosamen 

AP PA IIli bar 

./ 

Jr' 

•mentária Flean 
CODEMAT 

Chefe 

ENVIADO POR 

Ira 



o CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

Comunica cão Interna 
 ' 

DE 
DIVISO ORÇAMENTARIA E FINANCaRA 

DATA 
03.03.95 

PARA N.° DA C.I. 
COORDRIADORIA DE FINANÇAS E CONTABILIDADE 08/95 

ASSUNTO 

Senhor CoordenadDr 

C ornun ic am DS a V. Sa , que an sarvid pra MARIA NILDES SILVA 

CAMPOS SOARES ANDRADE, entrara eta gpso de suas ferias a partir 

Sendo 8; para D (nowent 3, subscrevemp-nos 

Atenoi osamente 

'Gar(' 4  erees Aarres 

Chefe da Divr o Orça .entaria Financeks 
MI AT 

06.03.95 

Erhass) POI DE NIMES BARROS DW IVIVIP IOTA NORONHA I RECEBIDA 
I EM

66,0349G 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO jsa 5684 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  135,02 

Valor Recebido da SECRETARIA  DE FAZENDA - ref.baldo de liberagao de 

taxa bancária do mes de janeiro/95 efetuado a maior. 

4 

Cuiabá - MT,  07  de  margo de 19  9 5 

Tesoureiro Encarregado Service / Emitente 
--



•OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 31'2 5684 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  135102 

da  Valor Recebido SECRETARIA DE FAZENDA ret.baldo de liberagao de 

taxa banciria do mas de janeiro/95 efetuado a maior. 

Cuiabá - MT,  07  de   de 19  95

Tesoureiro Encarregado o Serviço Emitente 



• 

• 

O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO N E, 5680 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

C r $  ag1774.234 

Valor Recebid0.40..gra...Cariat..Augumia..sle—Azzutla..22011..ALtramirta.sla__ahezuft...n.q__001728_ 

P.ontra. a C3ixa__Ea_tanScolo_a__Fe.dasil._a_imp.ortincia__mupra__de_. .(0ent.o..a..setanta _a .sete..ritais..e 

vitte e tee centavos), conforms CI no 064/95 da Div. Reg. e Acompanhamento como segues 

R$ 148,10 UNDID 

Recuperaçao de Disposes R$ 29,13 

TOTAL R$  177,23 

Cuiabá - MT,  30  de   de 19,35 

Encarregado do Serviço / Emitente 



• 

• 

0 CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 5681 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  =148,10= 

Valor Recebido do Sr. Francisco  Geraldo Viana Bezerra a impl-turtancia de (cento e 

quarenta e oito reais e dez centavos) ref. devolugn digo desconto da UNIMED 

por ocasigo de sua rescisZo contratual de prestaggo de serviços. 

. 

Cuiabá - MT,  30  de  março de 19  95

Encarregado do Serviço Emitente 



• 

• 

0 CODEMAT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

ale a. 

jsr2 5681 

C r 

Valor Recebido_da..fir.....bluxilla.Q..fitaldfaira Be  irttSSILA 

quarenta e oito reais e des centavos) ref.  devoluqiio digo desconto da MIMED 

por mama° de sua resoisgo contratual de prestaggo de serviços. 

Culabá-NIT,  30  de  ...... • de 19 95 

.6rats Aa MT 
, -ntaria FinarwRIrP 

esoure Encarregado do Serviço Emitente 



DESENVOLVIMENTO DO 
COMPANHIA DE 

4 0 CODEMAT ESTADO DE MATO GROSSO 

• 

N 2 5501. 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  =18100= 

de Audicontitbil -  Auditores Indapendentes S/C_t regeren-

Valor Recebido 

te ao  Imposto de Renda Retido na Fonte, conforme artigo 62 da LIddida  ' 

Provis6ria 544. 

••••••••= 0. 
•••••••••••••••••••• 

••••••••••••••••••••••• 

Cuiabá - MT, 29 de ...... 19 95 

Encarregado do Serviço I Emitente 



OCODEMAT 

• 

COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

p.. 
N 2 5501 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

C r $  =18?°°= 

de Audioontibil - Auditores Independentes S/C, referen?- 

Valor Recebido 

te ao Imposto de Renda Retido na Font.,  conforme artigo 62 da Ilidida 

ProvisOria 544. 

Cuiabá - MT, 29 de Marg 0 de 19  95

Encarregado do Serviço I Emitente 



O CODEMAT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  3( 

NI 5699 

da AUDICONTABIL—AUDIT1'3.=?,S INDMDMIDarr S/C. referente al  IRRF, 

Valor Recebido 

c -nil: 12_^:ne Pr loess nQ 250/95 )Docxxx
XXXX3COCXXX.r-OCX3COMOCX

• 

ottii3.110.114 8
VrOS ,

v.114 .

Cuiabá - MT, de 

Encarregado do Serviço I Emitente 

de 19  i2



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

M. 5697 

CILJIA DE RECOLHIMENTO 

C r $  235 ' 12—

Vator Recebido  referente 
IAPAS, conforme folha 

suplementar n2 063/95 ref. ao 
me's 

de janeiro/95: mABao 
mARcao A.SANTOS  

R$ 58,28 

MILTON APARECIDO 
R.OLIVEIRA 

R$ 58,28 

SERGIO S.SARETTO 
R$ 58,28 

JOSE COSTA MARQUES Firm  
a$ 58,28 

t ot al... .R$ 
233,12 

fit a art, (1e 
eyries (Rarros 

,r;hafe da 'via' çamentirla FInancalre 

ODEMAT 

Cuiabá -  
março de j995 

iro 
Encarregado do Serviço Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

jsr2 5697 

Cr $233,12—

Valor Recebido rafaronte IAPAat
_c -Alf 11: f Ina  supl-nentar ng 003/95 

(1--? 1aneirV95: MARIO MARCIO 
A.SANTOS   , 53,28 

• 

AILTON APARXIDO R. OLIVEIRA 
1:6 58,28 

SERGIO S. SARATTO 
Tr 58,28 

Jr.) COSTA 14ARQITES FILIO  53,2n 

• 
-•••• 233,12 

ref. al Yes 

jitauro 
ttutc--&a-Di 

(jr Vt1:1 

ent .financeka

Cuiabá - MT, ° de de 1 

Encarregado do Serviço I Emitente 



• 

Chafe t: ' 

OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

1.4 
NI. 5696 

CW1)54 DE RECOLHIMENTO 

Cr $87832— 

Va!or 
Recebidode diversos conforme suplementar ng 03/95 ref. I.R.R.F salLio do 

ms janeiro/95: MARIO MOM° A.SANTOS  R$  155,39 

MILTON APARECIDO R.OLIVEIRA R$ 39,75 

SERGIO THOMn S.SARETTO R$ 155,39 

JOSn DA COSTA M.FILHO..............R$ 52717'.  

total R$ 878,32 

08 março 
Cuiabá - fOT, de  de 1:4 

ti rojee vroes ()Starr°, 

amentirla Fin *G

Tesoureiro Encarregado do Serviço I Emitente 



OCODEMAT 

• 

COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

jsA 5696 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

C r $  878132

Valor Recebido 

— 

de diversos °informs suplementar ng 03/95 ref. I.R.R.F salirio do 

ms janeiro/95: ?RIO MAROIO 
4.8ANTOS .............RS 155,59 

MILTON APAREOIMO R.OLIVEIRL R$ 39,75 

SERGIO THOMA SeSABETTO   RS  155,39

total ••••• RS 878,32

cr ;4 , 4° 

ca 1-ovisP. 

cgar90
Cuiabá - MT, 

08 de de 0 5 

&Irmo 
entitia FIONA* 

Tesoureiro 
Encarregado do Serviço / Emitente 



0 CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

jsA 5680 

Cr$ 

Valor Recebido dO  Sr. Carlos August° de Arruda Gomes atraves do cheque ng ool  lza 

contra a Caixa Ecgptmica Fedemil a impAgtkg_ja. gura de  (Cent() sQtenta_a_oata

vitte e tes centavos), conforme CI n52 064/95 da Div. Reg. e Acompanhamento como segue: 

1llTIM1D R$ 148,10 

Recupera9Zo de Despesas R$ 29,13 

TOTAL R$ 177,23 

Cuiabá - MT,  30  de  marQo de 193_5 

Encarregado do Service I Emitente 



• 

OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

ss. 
N 2 5503 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

FRANCISCO GMALDO VIANA BEZERRA deliC  stet uad c 3rif ircae Valor Recebido 

Cr$    407.81— 

Temp 

de RESC.CONT.DE TRABALHO: I AP AS ••••••••••••••••••••••• tii$  58,28 

IRRF R3 201,43 

IJNIMIED  R$ 148,10  

aurn 
Chefe da Divis,c 

ES Ail FPO* 

Aidioureiro 

Cuiabá - MT,  28 de  cztar9 3  de 19  95

Encarregado do Service Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO jsa) 5700 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

C r $  384 4°—

Valor Recebido de MARCELO ALONSO LEMES— referente re scisgo de Contrato de Trabalhp 

corn esta Empresa : IA PA S ...............  62  

IRRF  li$318,78 

total R$ 384,40 

Cuiabá - MT, 05 de  
abril  de 19  95

Tesoureiro Encarregado do Serviço Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 3112 5700 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  33 1, 

Valor Recebido  de MAIICM0 ALONSO rferante Z3scida., -) de Contrat -) de TraJalhp 

A.- la-- A-a-b./LA .A1,111.11.114A. CO. ALA 

I -a a I?   ,318,78 

t Dtal  33100 

Cuiabá - MT, 05 de de 19  5

Tesoureiro  Encarregado do Service) / Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

as 
3111; 5693 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$ 356 , 30- 

de MARCELO DE OLIVEIRA E SILVA- IMPOST() DE RDA ref. o do 

Valor Recebido 

me s de janeir o/95 
xmococxxxxxxxxxxxxmcaxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxmccoor.xxxxamoccocroosxmocxx 

........... ............. ........... 

•M••••.•••.•••••••••••••••••••••••• 

• 

.... 

4

 -Chate..da 11 

(t.:4ci ore, 

•cment4ia Financelrit 

A T 

fevereiro de 
Cuiabi - MT 

19 95
23 de 

Encarre ado do Serviço Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

cr$ 35' ,3('-

5693 

Valor Recebido Ql MA.RCE10 Di OLIVELL SILVA— DIP027) D19 RITDA ref. se :1;r1. do

Ellge de jane1ro/95 .40110.100WOWWWWOWOMOAPW ***** W ****** ADWOVOIDWMOW•OW041104111/419 ****** WWOOOOWW 

4 

Cuiabá 
23 fevereiro 

- MT, de de 1995 

are°.
M ora- owe b 

r 001a Tvc 

Tesoureiro  Encarregado do Serviço / Emitente 



OCODEMAT 

Valor Recebido  de 

S de ,ane ir o195 

xxxxxxx.mxxxxx:xwoocconoccopocoomoopocxxxxxxxxxxxxxxx)coomoccxxxxxw 

COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO Ni 5692 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  356,30-

BEITEDITO FRANCISCO DE ALMEIDA— IMPOSTO DE RENDA— ref. salLi o 

• 19  95
Cuiabá - MT, 23 de fevereiro  de

Encarregado do Serviço / Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

us 
jsã ".2 5692 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  356,30- 

de BENEDITO FRANCISCO DE  ALMNIDA- IMPOSTO 
DE RMIDA- ref. ealixio 

Valor Recebido 

mee de janeiro/35 

Cuiabá - MT, 23 de 

Enna@ ado do Serviço I Emitente 

fevereiro de 19



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

jsA 5691 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  320,30—

Va!or Recebido  DE /DEGARD NOGUEIRA. BORGES- ref. IMPOST° DE RDA pagamento mes 

jx.d95__x:cgrpzu,. 

x:).0sxjppwcoopcxxxx);xxxxxxxxxx)ccxxxxxx3comoccomx)Docxxxxxxxx:ccxxxxx

• Cuiabá - MT, 23 de  fevereiro de 1995 

odfeiro 
Encarregado do Serviço I Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

km 
N I; 5691 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr $  320 ? 30—

Vator RecebidoDE EDEGARD NOGUEIRA BORGBIS- ref. IMOSTO  DE RENDA pagamento mes 

 cle....janeir V95_ 

OSCIWMM 

23  
fevereiro 95 

da 19 
Cuiabá - MT, do  

Encarregado do Servio Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO jsr2 5694 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  =4,3.1.30= 

Valor Recebido  Cassio Tadeu Pose, referente I.R.R.F, conforme processo 

ng 414195 — la  parcela do contrato nt2 01/95. 

Cuiabá - MT, 09 de  março  de 19  95

Encarregado do Serviço Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

NI 5694 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

C r $ ..... =54400.= 

Valor 
Recebido.gailej,g....DLRgass... referente R. R.F1  conforms  2roceeso 

112 411/95 par_c_ela._ do _giontratg AQ 011.95. 

• Cuiabá - MT, Q9 de marsa. de i°9 5

Encarregado do Serviço / Emitente 



• 

OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO Ar2 5699 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$ 36,00- 

Valor Recebido  da AUDICONTABIL—AUDITORES IND   PENDENTES S/C— referente ao IRRF, 

c onf orme Pr oce s so rig- 250/95 xxxxxx xxxxx xxxxxxxxm =Doc xxxxxxxxx: ocxxxxxxxxx=ccromocioccx 

• 
,Aratirr 

tAtefe da Div' Or ia Flosaosks 
t 

Cuiabá - MT,  08  de 

S e rd. 

reiro 

marao

Encarregado do Serviço / Emitente 

de 1925



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO jsf2 5757 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  150,72= 

Valor Recebido de CELESTE MARTINS MINES DE 0LIVEIRA- referente ITNIMED, conforme 

re Sc i sg.o do c ontrat o de trabalho xxxx:coomoopooccxxxxxxxxxxxxxxx.xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx3ro cx

• Cuiabá - MT,  20  de  abril de 19  95

Tesoureire' Encarregado do Serviço / Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO Ar2 5757 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  150,72=

Valor Recebido de  CAPSTE IlatT§S NIJNAS_DE OLIVMRA— referente UNIi4ID 0 lnflrme 

resc is:11 d ontrat 3 de trabalh 3 • • • OOOOOOOOOO • • • • • • • • Ilb•• • 100. 1011010.111• • • • W.*, • • • • OOOOOOOO 

Cuiabá - MT,  20  de  abril de 19  95

eSOUr ro Encarregado do Serviço / Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO N2 6025 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  =15321 24=1 

Valor Recebido Cassio Tadeu Pose ref, Imposto de Ronda Retido na Pont*. 

sobre contrato ng 03/95 — 21  parcela. 

gercres arrow 

Tesouroerew 
Financeke 

Cuiabá - MT,  10  de InkUM9. de 19 95 

Encarregado do Serviço Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 
ers 651,00= 

au 
JSA 5504 

Valor Recebido da UNIFIED — referente IMPOSTO DE 
RENDA amortiza9go das faturas 

045333 e 047185 conforme Pr oc 
esso 2.257/94 

xxxxxxxxrcxxxxxxxcomooccoomcxxroaxxxxxxxmoc 

• Cuiabá - MT,  17  de ...... __de 192j 

Tesoureiro 
Encarregado do Serviço Emitente 



0 CODEMAT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

Nu. 
jsf2 5504 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr $ 651,00= 

d. a UNDO) r eferente IMPOSTO DE. RENDA amprtiza.4) das Cattiras 

Valor Recebido 

015333 e 01185 clnf "role Pr )cesso 2.257/94 xx'  rirnmortinn rvirrwitrirvir 

 ••••••••••••••••• 

Cuiabá - MT, 11 de . .j  _...de 19  35 

Tesoureiro 
Encarregado do Serviço I Emitente 



• 

OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO Nt2 6025 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

C r =532,24= 

Valor RecebidoCassio ref Impost° de Renda Retido na  Fonte. 

sobre contrato ni? 01/95 — 

  ísL 

YIP ,411 
' 460.es 

474204alrentistaf

' G iiro 

Cuiabá - MT, 10 de  inaro de 19  95 

Encarregado do Serviço / Emitente 



0 CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

3r9. 5576 

Cr$  =182,92=

Valor Recebido Celeste Martins Nunes de Oliveira, referente rescisgo contratual 

como segue: 

INSS R$ 39,27 

Unimede Godemat R$ 150,72 

189,99 

a 0 ago di Div 
jlta te• t

Cuiabá - MT, 17 de *Aril de 19  95

emlal 
i trcut

amentaria immolate 

MM 
T soureiro Encarregado do Serviço I Emitente 



0 CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 3f2 5576 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

C r $  =181.29=

Valor Recebido Celes  Martins Nunes  de Oliveira, referente rescisgl o ln brat ual te 

o Tel segue: 

INSS — 59,27 

ITnimede  Ideinat R 150.72 

189,99 

.„gcra 
Chef c, 

crat.:„ ik!„ ,eo,54 
-)rcamentãrla l'in7ncelre 

,,^AT 

4 1 l .. de MI, de 17 de 19  95

e • ureiro  Encarregado do Serviço / Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

hit ow 

ArE, 5507 

DEGUIA  RECOLHIMENTO 

Cr$  739,36= 

VA!. Recebido  de diversos servidores(serv.prestados) a favor do IAPAS referente 

ao sa]lrio mes  janeiro/95, conforme CI ng 19/95 e folha suplementar: AQUILES S.PEREIRA 

R$ 58,28/ CLAUDE1T BARROS R$ 58,28/ CATARINO PAIN R$ 58,28/ELIAS SANTOS R$ 58,28/ EVANIL_ 

DES REIS R$  58,28/ FERNANDO PALMA R$ 58,281 FRANCISCO NASCIMENTO R$ 58,28/JOSe ARIMATLA 

58,28/M4.CRISTINA BARROS R$ 58,28/MARGIT ROEWER R$ 58,28/NILSON ALMEIDA R$ 40,00/NORMA S. 

R$ 58, 28/REINHARD RAMMINGER R$ 58 , 28 xxxxxxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxrcaccxxxxxmomc 

• 

Tesoureiro 

Cuiabá - MT, 24 de  fevereiro

Encarregado do Serviço Emitente 

de 1995 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  739,36:

Nil o. 

Aft2 5507 

Valor Recebido.!  diversos servidores(serv.prestados) a favor do IAPAS referente 

ao sallrio roes  janair1/95,  oonforme CI no  19/15  e folk* saplementart AQUILIS SOMME& 

R$ 58,28/ cum= BARROS R$ 58,28/ CATARINO PAIN RS 58,28/ELIAS SANTOS R$ 58,28/ EVANIL 

DES REIS R$ 58,28/ FERNANDO PALMA R$1808/ FRANCISCO NASCIMENTO R  58t28/JOSt ARIMATtIA 

58,28/MP.CRISTINA BARROS R$ 58,28/MARGIT ROWER RS 58,28/NILSON ALMEIDA R$ 40,00/NORMA S. 

R$ 58,28/RBINHARD UMMINGER R$ 58,28 

a 95Cuiabá - MT,  24  da  fevereiro d 19

Tesoureiro Encarregado do Serviço I Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

p. 

311 5506 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  1.693,09= 

Valor Recebido  de DIVERSOS SEHVIDORES a favor do IIERF, referente folha suplemen—

tar salelrio mes de janeiro/95= AQUILES R$ 39175/ CLAUDETE R$ 261,79/ CATARINO R$ 261,79/ 

ELIAS R$ 39,75/ EVANILDES R$ 261,79/ FERNANDO R$ 30,00/ FRANCISCO MO 39,75/ JOS ARIMATEIA 

R$  39,75/MARIA CRISTINA R$ 3.91.15/ MARGIT  R$ 2612/2LpORMA SUELI R$ 2611191REINHARD RAMINGER

R$ 155,39, xonforme CI rag 19/95 e relaggo nominal.xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

• 
Cuiabá - MT,  24  de  fevereiro de 1995

Tesoureiro Encarregado do Serviço / Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO jsf2 5506 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Valor Recebido 

= / CLAM_VT L'I 7 

' 

Cr$  •

F 0,, 00/ FIINCISCO 

AARGIT I. 31-T 
) , • t I L / " : . X.Y.Y.:XXXXX>CXXXX2.-.A:CC.;C:,OCXXXXX"." XXX)(XXA:X,C 

d 

Cuiabá - MT, 

Tesoureiro 

de 

Encarregado do Serviço I Emitente 

de 19 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 3f2 5505 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  =58,28= 

Valor Recebido Othon Jair de Barros,  referente I.N. S. S. , incidente sobre Horas 

 Extras, conforme CI. 46./95. 

Way L 
s 
rIa FInaueolrir 

Cuiabá - MT, 20 de  abril  de 19  95 

Tea ureiro  Encarregado do Service / Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$ 

Valor Recebido, 

)1:11 

jsrc.. 5505 

Cuiabá - MT, 

, 6. r et016 

entãtla finagooks 

de  da 19 

Encarregado do Serviço / Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

an 
31r2 5503 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  407. 81—

Valor Recebido FRANCISCO GERALDO VIANA BEZERRA— descontos efetuado conforme Termo 

de RESC.CONT.DE TRABALHO: IAPAS........................R$ 58,28 

IRRF R$ 201,43 

UNIMED   R$ 148,10 

4Q7.43.1. 

)(awe,

 Cheht  da DIvi 
tiraes (Fa rove 
zirentria Financeke 

Cuiabá - MI, 28 de marg° de 19 95

--
Encarregado do Serviço I Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

Nil II. 

N2 5512 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  552,24= 

Valor Recebido de CASSIO TADEU POSE — referente IMPOST() DE PENDA, relativo a 

serviços  prestados. xxmaccxxxxxxxxxpopoppmwpoDocxxopcxxxrcoccxxx)copocopcxxxxxxxxcapcwoc 

jgaisro 
Chafe da DI Ao Orça 

 COI) 
Teso eiro 

pass /1.4;a revs,
nOrlaFInancelre 

T 

Cuiabá - /01",  11 de  mio de 1995

Encarregado do Serviço / Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

N 2 5512 

Cr$  -02 9 2 = 

CASSIO PADEU POSE -.. IHPOSTO FUNDA „ Valor Recebido 

S' L'Vl 913 110'.:S :OCODC XXXXX5DOCXXXXXXXX XXX U0OCCOCCXXX7COCCOOLVOC XXXX:000C' XA.M0000CCXXXX_X 

Aciwp 
Chafe ea as tt? arerat. 

Teso eira 

Cuiabá - MT,  de 
;13,i 

de 19 

Encarregado do Serviço I Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$ 

Na 
jsr2 5514 

• 
Valor Recebido .1.:)1„aa_AilADO POIZZi D CA.11Pr3 .... ..L.;,;, [1. dose 'Intl 

INSS ( sezu 3.d --))  • • , )2 

INSS   . • .• .R3 lv ta 

1  131..4: CI_ 

Cuiabá - MT, 12 de de 19 )3 Il l

Encarregado do Serviço Emitente 



O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 21,r2 5514 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  184,76= 

Valor Recebido de AMADEU AMADO POMPEU DE CAMPOS— referente desconto diferensa de 

INSS ( segurado)  14 46,92 

INSS ( EMPRESA)  R$ 137,84 

P.1_104.1.6

• 
Cuiabá - MT, 12 de abril 

Encarregado do Serviço Emitente 

de 19 95 



eraes AarPeat, 
F{n:OCOr r 

MT' 

Tre-

OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO jsr2 5591 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  2.100,00= 

Valor Recebido da SOCIEDADE BRASILEIRA P/PROGRESSO DA CINCIA— referente 3% de 

APOIO LOGISTICO, relativo a 1 4 parcela do CONVINIO 004/95 XXX3OCCODEXXX00DCXMOCXXX0OCCXDOCX 

Agar° 

 ctrefe-da.LIY IS 5° 
Tesoure 

Culabfi - MT, 18 de  abril de 19 95

Encarregado do Service I Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  2.100,00= 

30CLIDAD_ BRASIL  IIRA 1?[ jItNCIP.— • 5 

L1GISTI01, ' J.1 t.iv r. 1a dl0 TVNI0 001/ )00000cx)coCxxXxxX3OCCCMCCCXXXxXXx 

Valor Recebido 

jsr2 5591 

irk 

ratne:A.:Itla FInaoCall 

Cuiabá - MT, l ' de 

Encarregado do Serviço I Emitente 

de 19 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

1st 

jsA 5585 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  281,15= 

Valor Recebido IELCIO ZB'IMITO PaXOTQL J:ef9rerat, salLiD1iquid c).r.-raspn—

dante a.3 Ills (12 m'rq.-125 on ViZtilaQ da.maaaa aatar reVbendl 

bl de deplsitp dl BANCO DO BRASIL SA. 04110•404.0410 00 OOOOO 4041.410000.4041.0164101,410041 , 041041000.411110 300CXX 

Cuiabá - MT,  06  de  janhl  de 19 )5

^ 4;Crerret5 
:1110 

e ureiro Encarregado do Serviço f Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

N 2 5589 

320,08= 

Valor Recebido de EVANILDES MARIA DOS REIS- descontos sefetuado na folha suplemen

tar do mes de março/95, conforme CI 069/95 DIV.SAL.E EMCARGOS: 

IAPAS...... 58 28 

IMPOSTO DE RENDA R$ 261,80 

R$ 320,08 

e 
Cuiabá - MT, 05 de 

Tesoureiro 

junho de i995 

Encarregado do Serviço Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 5589 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  320,08=

Va!or Recebido de EVANILDES MARIA DOS REIS— deseint DB efetaado na folha su_plemen 

tar do mes de março/93, conforme CI 069/93 DIV.SAL.E EKCARGOS: 

IAPAS 58,28 

IMPOSTO DE RENDA  261,80 

Ri 320,08 

CliiabA-W,  05  de  junh o  de 1995

Tesoureiro Encarregado do Serviço / Emitente 



O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

Mir 

N't2 2295 

RECIBO 

( HUM MIL EEL'S) 

1,1.000,00ms 

EVANILDES MARIA DOS RELIS 

GUIABA, 

illauro
Chefe da Div' 

craes Acarrao 
O Or rnentirla Flosofah 

COOL 4AT 

junho 

ZaZ 

/iref Or Finance Ito
0/ CODEMAT 

nicas 

CHEQUE N.°: 175635 BANCO Cl: BANCO DO BRASIL S/A CT—ivITTVI lvtE-NTO — 

ORIGEM DO RECURSO 

1 

UTILIZADO PARA: Pagamento folha eupleraentar nsi or oonfonrne CI no 069/y5 da DIT.DE ENCARGOS 

E SALÁRIOS. 

BRUTO -Cr$ DESCONTO: LIQUIDO -Cr$ 1.000,00 

NOME: EVANILDES MARIA DOS REIS 

ENDEREÇO: I DATA 

DOCUMENTOS: 

Assina lure 
I 



it 

OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO N 2 5588 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  699,65 

Valor Recebido  RONALD MUZZI_ NETO  ref.devoluglio do salitrio do mes de 

4bri1/951  em virtude de ter sido invertido a exclusio do servidor Ronald M. 

Xj1bs2_,..Qmforkg___QI. 81/95 DVi IQ de *al io e Encargos. 

• 

0,11. 

iltaure re es Ramses 

 Cheics1  Flnanceiro 

rifth 

Cuiabá - MT, 16 de junho de 19 95 

Emitente 



O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO jsr2 5588 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  699 9 65 

Valor Recebido RONALD /RIZZI NETO  ref.devolu.Vio do saltirio do mes de 

abri1/951  em virtude de ter sido invertido a exolusao do servidor Ronald 

Filhosoonforme CI n2 81/95 Divisio de 3 .litrio e Enoargos. 

• 

eiro 

Cuiabá - PAT,  16  de  iunho

\y 

/
2 

erviço Emitente 

de 19 95 



O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO jsr2 5516 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  =800,00= 

Valor Recebido Di on;si o Morgirp,  da Silva, referente devoluino  de ad¡ahntament 

conforme recibo anexo. 

au 
Chafe da 

frees O. it MP.* 
.camentária Flea/cake 

Te oureiro 

Cuiabá - MT,, 09  de maio de 1995_ 

Encarregado do Service I  Emitente 



• 

OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO jsA 5516 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  14QQA(Fer 

Valor Recebido Iacniairt kiarajza,dast1vs   dazolura_a _de ain .ntament-c 

c onf orme recibo anexo.

ARUPO 
Chefs da D 

ra es Sa Pros 
mprItiriji.neanceira 

Cr.'OWflo 

Cuiabá - MT,  09  de =La, de 10.95. 

Encarregado do Serviço Emitente 



• 

O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Jsli 5578 

C r $ 

Valor Recebido Unimegl,  referente ao artigo 45 Lei n° 8.541/922  corres—

pondente a 5% sobre Fatura n°  047474 d.- -15.01.95, do processo n2 033/95. 

Tesoureiro 

Cuiabá - MT,  10.03d 5; de 19 

Encarregado do Service I  Emitente 



• 

OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 3172 5578 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

C r 

Valor Recebido Unimedl  referente e.o1,13..R.F1. artieq 45  Lei no 8.541./92,  corres—

pondente a 516 sobre Fatura no 047474 de 15.01.95, do processo ng 033/95. 

Tesoureiro 

Cuiabá - MT, 10.03h95: 

Encarregado do Serviço Emitente 

de 19 



• 

OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Jsa, 5577

C r 

Valor RecebidoAnt.mnia.Batiata—liunear  .rataranta—a—clem lt913. .d.e re t)-11R3 a.Catuad.:1 

a maior atrav;s do checlue administrativo no.010398,...gonf Drine procasso n g 6.01/95. 

Banco Bemat. 

Teswairo 

Cuiabá - MT,  24 , de  da 199  

Encarregado do Serviço / Emitente 

- 



O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 
cr$11;7.

adi 

jsA 5761 

Valor Recebido de AMILCAR FREITASDE  ALMEIDA— referente said-) lea adiantamentlxxx 

1 

Tesoureiro / .2

.01.• 

Cuiabá - MT,  10  de mail de 19.25 

Encarregado do Service I Emitente 



• 

OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO jsa 5517 

GUIA DE RECOLHIMENTO 
C r $.582180=  

de  Valor Recebido divers os servidores referente IAPAS desconto dos meses de: ,taaei

ro e fevereiro/95, conforme folha suplementar ng 006/95 xmocxxxxxxxxxxxxxxxmcmccroccxxxxxx 

jllauro roes NarrOS 
Chefe, da 3,-,tia;a• Financeira 

Cuiabá - MT, 11 de mai o de 1995

Tesoureiro Encarregado do Serviço I Emitente 



O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

at 
Ars,. 5517 

C r $828O= 

Valor Recebido de divers os servidores referente IAPAS des° ont o dos meses de:  janei

ro e fevereiro/95, c onf orme f olha suplementar nQ 006/95 

Tesoureiro 

Cuiabá - MT,  11  de  mai o de 1995 

Encarregado do Serviço / Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

3162 5518 

Cr$  2.300,86= 

Valor Recebido de diversos servidores referente I R R F— descontos efetuados d os 

meses de: janeiro e fevereiro/95, conforme folha suplementar rig 006/ 95xxmccxxxxxmacnocxxx 

•1:11cfo 
t14.414 rinanceira 

•—

Cuiabá - hm de maio de 19  95 

Tesourelro Encarregado do Service, oi Emitente 



O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Ar9. 5518 

r $ 2.300,86=

Valor Recebido de diversos servidores referente I R R F— descontos efetuados dos 

meses dei Janeiro e fevereiro/95, conforme falha suplementar nct 006/ 95moorrociacx= 

_At au r• cs os.) r rem 
Chefe d .LI•ja Financial,* 

  , 
Tesoureiro 

Cuiabá - MI,  11 de  maio de 19  95

Encarregado do Serviço / Emitente 



• 

OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 3r2 5579 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

C r $  =5.524.0ga-

Valor Recebido de diversos servidores cor_respondente ao I.R.R.F., sobre folha 

su2lementar no 004/95. 

Aster° 

Te • AMC MAT 

Cuiabá - MT, 01 _  de mai o de 19  95

e r a es 4.34arres 
mentiria Financelra 

Encarregado do Service / Emitente 



O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO M. 5579 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

C r $

Valor Recebido...da..div.arsza../aarsticlacaa Arre sivmdantamaa__IALILEA,_ 

 supieroenta ng 0114/9_5. 

ii U1S0 

Chefe da DvL 
C 

rroas 
Itiria Armonk* 

Tesoureiro 

Cuiabá - MT,  10  de mai 

Encarregado do Serviço / Emitente 

de 19 )5 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Valor Recebido de divers os servidores 

suplementar no. 004/95. 

1N2 5580 

Cr$  =1612145.-_

, correspondente  ao IAPAS, sobre folha 

e piles dtin rros 
Chefe "stlo Orçorntr.r.r!a Financeirr 

-00• 44A-, 
soureiro 

Cuiabá - MT,  10 de mai o 

Encarregado do Service Emitente 

de 19 95



O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

jsa 5580 

C r 41,2013..2411; 

Valor RecebidoikAiversos  nary_tjartm (2mi a2ndfillatilLADauLa i. jug =  Lulu,. 

suplementar n. 004/95. 

Azure 
Chefe da 

ercies Ram* 
7y. ['Manske 

Tr; Orden 

Cuiabá - MT,  10  de mai de 19 95 

Encarregado do Service I Emitente - 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO Jsr2 5521 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  653,36= 

Valor Recebido de diversos servidores referente IRRF, conforme Folha suplementar

ng 005/95 rei. salario mgs de fevereiro/95 

11 
Amu • 4 0, eraes Sarre* 

Chefe d: Orytrentárla Flnanceira 

1 ogie tAl

Cuiabá - MT,  09  de maio de 1995 ...... 

Encarregado do Serviço I Emitente 



Vaior Recebido de

OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  508,20= 

divers os servidores referente IAPAS, conform Folha Suplementar 

s 
jsr!  5520 

ng. 005/95: salari o mg s de fevereiro/95 XMCXXXXXX2XXXXXMODDEXXX:=ICXXXXXXXXXXXXXXXXXXXMCX 

iltattro 
Chefe da DI 

oraes Ramos 
u.montirla FInancelre 

Tesoureiro 

Cuiabá - MT,  09  de mal o de 1995

Encarregado do Serviço Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO N E) 5521 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  6530" 

Valor RecelMdode diversos servidores referente IRRP, conforme Polha Suplementar

n2 005/95 ref. salario mSs de fevereiro/95  

Ala url 
"linfe 

tin 

raes Rams 
mentárla Finn** 

jelig 

CILdabh-Pa  09  de maio de 1995

Encarregado do Service* / Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 5523 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr $1.676,64- 

Valor Recebido de divers os servidores —descontos efetuado do sala. ri o me's de fe—

vereiro/95 IRRF, conforme Folha Suplementar n2 005/95 mroccxxxxxxxxxwacoccoaxxxxrcoacx 

fi . slur(' Ite 

'' '' ' 1:717,17tStar 

Oleo 

Cuiabá - MT, 09m ' paip  _de 19.25 

Encarregado do Service J Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 3k.r2 5523 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr $1 ' 676 0 64— 

Va!or Recebido de divers as se rvid ore —des° ont os efetuado do saliri o me s de fe—

vereiro/95 IRBY, o onforme Folha Suplementar ng 005/95 

Actitro -' 'crees (go roses 

Chefe da Div mentárle Flnancelre 
 CO tail 

Tesoureiro 

Cuiabá - MT,  09m_ de ma _ • de 1995 

Encarregado do Serviço / Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO Jiir2 5525 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  968,87= 

Valor Recebido de divers os servidores referente desc.efetuad o a favor do IRR_F, 

.salari o f e ve re ir o/9 5 conforme Folha Suplementar n 00 /9 5xxxoccaccoorxxxxxxxxxxxxxxmccxxx 

Amur(' ora es Rarros 

Chefe da Div o rco.mentária Flnanceirs 
-e emA4 

Teso eiro 

Cuiabi-Ain,  09  de mai o de 1995

Encarregado do Service I Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$ 968,87a 

111 

Js4r2 5525 

Va!or Recebido de divers os servidores referente desc.efetuado a favor do IRFCF, 

salaaio fevereiro/5 conforme Folha Suplementar ne 005/95 

U. t'c 

daDTí

es (15arree 
iriafisesssks-

ureiro 

09 maio Cuiabá - MT,  de de 1995 

Encarregado do Serviço I Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO NE). 5522 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr $  582,80= 

de divers os servidores— de sc ont os efetuado salasri o mes de feverei—

ro/95 ref. IAPAS  conforme Folha Suplementar ng 005/9 5xxxzxxxxmoncoccrcxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

ta 
Chef e d VIS• 

Awes Acores 

• --- • 

mai o Cuiabá - MT, 
09 

_ ..... 1995 

acumen.° Encarregado do Serviço Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

kg. 
jkA 5522 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

C r $  582,80= 

Va!or Recebido de diversos servidores— descontos efetuado mes de feverei—

r3/95 ref. WAS conforme Folha Suplementar ng 005/951rsr 

Ataaro tC 

Chefe da Divisão 

etO 

es Ram's 

,711' 
reiro 

Cuiabá - MT,  
09

de 
mai o 

Encarregado do Serviço / Emitente 

de 1995 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 5524 

()111)5+ DE RECOLHIMENTO 

Cr$  549,93
Valor Recebido

—

de diversos servidores a favor do IAPAS, conforme Folha Suplemen—

tar n9 005/95 referente sallrio fevereiro/95xxxxxxxxxxxxxxmcmccoocxxxxxxmococcxxxxxxmccx 

lit au 
Chef e da DI 

vraes (Sarre* 
"CPP'!7! 

Tesoureiro 

1.1.1111 

CulabA-K, 09  de de 1995 .mAio 

Encarregado do Service Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

al rm 

Ar2 5524 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  549,93

Valor Recebido 

— 

de diversos aervidores a favor do IAPAS, conforms Folha Suplemen—

tar ng 005/95 referente saltirio fevereiro/95  

iliattro 
Chefe da 

ra es (Barre* 

o OrcnmentLrIa Namara 
War 

Cuiabá - MT,  09  de mai de 19  95

Encarregado do Service I Emitente 



• 

OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO j1r2 4557 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  2.683,76 

Valor Recebido  da JUNTA DE CONCILIAM E JULGAMENTO referebbe devolug-a.o de 

deptisito recursal de JOSt CARLOS LEITE  ALENCAR E RENATO GATTAS ORRO, conforms CI 

ng 07/95 — Assessoria Jurfdica. 

ArA_ ( ,)A 

Tesoureiro 

Cuiabá - MT,  27  de  Janeiro de 19  95'

Encarregado do Service / Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO N 2 4555 

GUIA DE RECOLHIMENTO 
13 Cr$  140,0

Valor Recebido Cs JUVENfLIO  VIEIRA DE AZEVEDO referents 211 e Ultimo parcels 

da UNIMED, custo proi—operscional. 

...... 

Tesou Iro 

95 Cuiabi- MT,  
27 de Janeiro de 19 

Encarregado do Service / Emitente 



• 

CO CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

3172. 4537 

Cr$  884264= 

Valor Recebido  de FRANCISCO GOMES DE  ANDRADE  LIMA FILHO— referente I R R  F—
correspondente indenizaço de farias, CI 106/94— CHH .3000DOCXXXXXXXXXXXXXMODOCOCCXXXXXXXXX 

••••••• 

Tesoureiro 

Cuiabá - MT ,_!?1_ 7 de de zembr o de 19 94 

Encarregado do Serviço / Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO jsA 4537 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  804&.641z 

Valor Recebido....de...153.00.40...221Ca..DFLANDEMILLINL21130z—nartitnta...1.1.2..F—
oorrespondente indenisaao de f;rials, CI 106/94. CHEJU& 

CuialbA-W,  27  de desembro da 19  94

Tesoureiro Encarregado do Service Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 3r2 5528 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  19,14 

Valor Recebido da PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABÁ - ref.deVoluçao do pa 

gamento efetuado a makir,relativo BC 383 do dia 07.02.95. 

• Cuiabá - MT, 08 de fevereiro

Emitente 

de 19 95 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  19,14

Valor Recebido da ritsibITURA MUN/CIPAL DE CUIABÁ  — ref.devolugao do PIA 

samento efetuado a rnaher,relativo BO 383 do dia 07.02.95. 

Ns. 
jsr2 5528 

• 
Cuiabá - MT, 08 de  fovereir0 de 19  95

Emitente 



S 

• 

OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO NI) 5292 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  =56,95= 

Valor Recebido do Sr. Lenielson Arruda relativo ao INSS, incidente sobre  syestag;o 

de serviços conf. Processo ng 1.259/94. 

TOSOUreir0 

ramam..004110 

Cuiabá - MT 29 de 4
t4h

2 de 19 94

Encarregado do Serviço Emitente 



I 

OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

ks 
31.12 5293 

Cr$  =24.148= 

Valor Recebido do Sr. Lenielson  Arruda, relativo  ao I.R.R.F, incidente na prestagn

de serviços, conforme processo ng 1.259/94. 

CL.. 
\.) Tesourei o 

Cuiabá- MT, 29 de julho 

Encarregado do Serviço Emitente 

de 19 94 



Valor Recebido do 

0 CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 
C r $  =6 2 21= 

Sr. Izequias Ferraz da Costa, relativo ao INSS, incidente sobre 

a.ps 
3112 5294 

prestago de serviços, conforme processo n° l.259/94. 

Tesoureiro 

Cuiabá - MT, 29 julho de 19  9 4u 

Encarregado do Serviço / Emitente 



O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

am. 
jsa 5295 

GUIA DE RECOLHIMENTO 
Cr $  =41 2 18= 

da Capemi a favor da Ass ociagn  dos Servidores da Code Valor Recebido mat 1 relativo .----- ............ ---..—...... 

a 5% de c ontribui97,o, sobfe folha de  pagament o do mg s de outubro/94. 

4: 
Tesoureiro Encarregado do Serviço / Emitente 

Cuiabá - MT,  22 de n ovembr ode 19 94



O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

Wi-

31'2 4546 

GUIA DE RECOLHIMENTO 
Cr $  —530,39= 

Vala Recebido de AMAURI LOBO MENDES— referente descontos efetuados conforme CI 

10A5 da ASSESSORIA JURIDICA: INSS  R$ 56,94 

IRRF   473,45 

Cuiabá - MT,  03  de fevereiro de 1995

..... 
Encarregado do Service / Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

jsf2 4546 

Cr$  —530,39= 

Valor Recebido de AELITRI LOBO MODES— referente descontos efetuados conforme CI 

n Q  10/95...d3. ASSZS-$01311--altnialti--.1.--11.-3---S-...9-9-AA-9-9-9.3.1.1-P-AA-9A A  99 • R$ 56,94 

IRRP 473.45 

R$ 530,39 

Cuiabá - MT,  03  de fevereiro de 1995.

Encarregado do Serviço / Emitente 



O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr $_353,7°—

jsr2 4547 

Valor Recebido de VERA LUCIA CARDOSO SALES — referente descontos efetuados c on—

f orwe CI n° 11Z25 da ASSESSORIA JURIDICA : INSS ....... ..... ..R$ 58,28 

IRRF  295,42/7

R$ 353,70  

Cuiabá - h/11%. 03  de fevereiro de 1995

Encarregado do ServIco Emitente 



O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr $ -353 0 7° —

jsr2 4547 

Valor Recebido de V&RA LUCIA CARDOSO SAIAS — referente descontos efetuad,s con—

forme 01 11Q 11/95 d.  ASSESSORIA JURIDICAt INSS ••••••••••••••R$ 58,28 

IRRF 295,42

RS 353,70 

Cuiabá - MT,  03  de  fevereiro do 1995

Encarregado do Serviço / Emitente 



O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

Nth. 
M., 5297 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  23.922,47 
Valor Recebido da UNIMED referente devolugn pagamento do roes de novembroY94 

da folha do referido mes. 

Cuiabá - MT, 27 de  janeiro 

Tesoure o Encarregado do Serviço Emitente 

de 19  95



0 CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

es 

N9 5297 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  23.922,47 

Valor Recebido_ da MIMED referent' devoluógo pagamento do moo de novembn494....... 

da folha do referido mte. 

••••• 

Tesoureiro 

Culabh-fa  27  de isuei" de 19  95

Encarregado do Service / Emitente 



Valor Recebido 

OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 
Cr$  2.737,66 

da ASSOCIA0t0  MATOGROSSENSE DOS TRANSPORTES URBANOS referente 

jsr2 5298 

devolugZo reten§Zo na folha do ms de novembro/94, por ter sido adquirido por recur—

so  .pro'.prio, 

i z 

Tesoureiro 

Cuiabá - MT,  27  de janeiro 

Encarregado do Servics Emitente 

de 19 95. 



I 

OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO N 49., 5298 

GUIA DE RECOLHIMENTO 
Cr$  2.731166 

Va!orRecebido da ASSOCIA9I0 MATOGROSSENSE DOS TRANSPORTSS URBANOS referente 

devoluglo retentao na folha do mes de novembro/94, por tor ¡Ado adquissido por recur-

110..=LIMiDe

Tesoureiro' 
-  

Cuiabá - MT,  27  de Janeiro

Encarregado do Serviço I Emitente 

de 1995. 



O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO jsp2 5526 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  200,00 

Valor Recebido de JUCILtIA PRADO DE ABREU ref.  devoluçao do pagamen-

to efetuado através do BO 307 do dia 01.02.951 conforme CI 012/95 Assessoria 

juri di c a. 

• Cuiabá - MT,  08  de fever no de 19 95 

ervio Emitente 



O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 31)2, 5527 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  79,65 

Valor Recebido da JUNTA DE  CONCILIAÇXO E JULGAMENTO — ref. devolugao do 

pagamento efetuado através do BC  307/do dia 01.02.952conforme CI 012/95 assea 

soria  sjuridioa . 

• Cuiabá - MT 08 de feverei 

ncarre ado do 

o de 19 95 

yip Emitente 



S 

OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$ 11, 35—

3112 4549 

ValorRecebido da COMPANHIA DE SEGUROS —sobra do fechamento do Balanço junto a 

SEGURADORA, conforme CI ng 010/95 da DIVISO DE SALÁRIOS E ENCARGOS XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 

Culabá-AM  09  de fevereiro de 19  95

..... ..... 
Encarregado do Serviço f Emitente 



OCODEMAT 

• 

COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

jsr2 4549 

Cr$  11, 35—

Va!er Recebido da COMPANHIA DE SEGUROS —sobra do fechamento do Balanço junto a 

SEGURADORA, conforme CI n2 010/95 da DIVISX0 DE SALARIOS E ENCARGOS )0000ODD000CW0000000C 

)1114“ 

Thefo d 

MPOS 

ria Financeira 

smoke 

CuiabA-Aff,  09  de  fevereiro de 19  95

Encarregado do Service / Emitente 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO jsr2 5529 

GUIA DE RECOLHIMENTO 
Cr $  Mt"' 

Valor Recebido da =MID —referente IMPOSIM DE =IDA 23001:113001:XXXX31230013300CXXXX 

Tesoureiro 

Cuiabá - MT,  15  de ......feyere.iro de 19  95

Encarregado do Service I Emitente 
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OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$  39° ,6°

Valor Recebido da ASSOCIAM MATOGROSSENSE DOS TRANSPORTADORES DREANOS— referente 

3112 5537 

vale transported nlo utilisados na folha de  ;momenta do PRODELGRO =mac= 

Tesoureiro 

15 fevereiro de 19 95Cuiabá - MT,  de 

Encarregado do Serviço I Emitente 



COOENAT COMPANA DE 
DESENVONIMENTO DO 

ESTADO DE MATO GROSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$ 390,60 

N2 5537 

Valor Recebido da ASSOCIAQZ0 MATOGROSSENSE DOS TRANSPORTADORES URBANOS— referente 

/ale  transportes no utilizados na folha de  2p,E4mento do PRODEAGRO xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

fevereiro Cuiabá - MT, 15 de  de 19  95 

Tesoureiro 
..... — 

Encarregado do Serviço / Emitente 
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CAIXA ECONDMICA FEDERAL 
• 

_ . . . . 
PEDIDO DE ALTERAÇA0 CADASTRAI. EM CONTA VINCULADA - PAC 

_II via cEf Emplie_sa 

22 via - Empresa  CODEMAT-C17½ bE DE S ENVO LVIMEN TO DO E S TA DO DE MT 
Código da4onta 

I I 1 I I 1 , 1 , I-- I! 
- ITipo Reg. I 

20 

Código da em sa 
N2 Sellopcial 
O,6,7,5  1040 1017 1 713 I 

_ PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 
Código I Carteira de Trabalha rt,

403 
1 1 t i 1 1 1 1 1 1 1 

Código Nome do empregado 
404 

I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I 1 

I 

Código PIS/PASEP 

"5  i i t it fill' 1(1.71(15-ILI 131 406 
Código Matrfcula na empresa 

Código Data opção Código Data afastamento 
409 412 

1 1 1 1 1 I 1 1 1 1 Código 
J rmi

413 iTarrii:n to 11 
  (*)  i 

Código 
419 

  RETROATIVO 
EFEITO 
Data opção 

i 1 I I i Código I Código Data e C66.Afast.(*) I 

 1 

4 Exclusão de data e Código 423 
de Afastamento 

Código lUnidade de trabalho 
426 

1 I 

i i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

I Código I Diretor não empregado CPF 
427 

I I 1 I 1 1 I I I I 1 

38 24 7 

I I I 1 I 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

1 1 1 1 1 1 1 1 

Código Data admissão 
408 

otoocos DE AFASIAMENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem Justa causa, por ini cm do trabalhador ou diretor não empregado ou, com Justa causa, por ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou afastamento do cargo; 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do contrato de trabalho, 

pEreg
atedl cimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-

o,
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-do. 

DIGIT ADC) 
Fianoloco f iuvio da SO 

Assinatura empresa e • rru a rats 

UF 

Coordeni.flor do. Ro.c. liumonsas 
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14 Via - GEF 

21 via • Empresa 

38 247 

CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

Empresa 

Tipo Reg. I 

20 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

CODEMA T—C IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTA DO DE MT 
Código da err 
N9 ISeqüencial 
0i 617 1 51 10 101101017 1 7f9 I 

PREENCHER 50 06 CAMPOS A SE,REM ALTERADOS 

I Código Carteira de Trabalho 

i i 1 I 1,, I 14 1 1 

403 i 

1 Código Nome do empr 
404 

1 i I I I 1 1 1 1 1 
Código IPISiPASEP I 

C6digo Juata opção 
409 

4"  1 IC IC b/ 11'11)1 1 1.3 1-21t1 

1 1 1 1 1 

Código do 
afastamento p 
(*) 

Código 
412 

Código daisonta 

;1)1010101Li1.1-1) 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

1 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 I I I I I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I 

Código Matrfcula na empresa 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Código Data admissão 
406 408 

1 1 1 1 1 
Data afastamento 

1 I I I ! 
I Código Data opção 

419 I EFEITO 
  RETROATIVO 

Código 
  Exclusão de data e Código 423 
  de Afastamento 

Unidade de trabalho ootrallIA 
sAnS IIP " ft"

i t i l lOOKIIii II 0 1 11 
Código Diretor não empregado CPF 

427 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Código 
413 

Código 
422 

Código 
426 

Data e C66.Afast.(*) 

1 1 1 1 1 

IMunicípio 

1 1 

Assinatura empresa 

aboicos DE AFASTAMENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por in vs 
do trabalhador ou diretor não empregado Ou. com justa causa, por 
ciatIva do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

UF 
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CARIMBO CIEF - N9 047/74 

CAD(11 ECONÔMICA FEDERAL 

1111111111111 PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

, 
II via ,ÇEF_, __I Empresa 

21 via - Empresa I CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTA DO DE MT 

016;7 1 516j0 1010 1017 1 7 f3 I 

Código dafsonta 

I I I I 1 11:2 31a '7.IC 
Tipo Reg. Código da empresa I 

20 
N9 I Seqüencial 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteira de Trabalho ,I 

403 
I I I I I I 1 1 1 1 

3 

Código Nome do emprelpVei1 

404 
,

I I 1 I 1 I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I 
Código PIS/PASEP I Código IMatcula na empresa 

38 247 

405 

Código lata opção 

409 

I Código 
413 I afastamento 

Código do 

  (*) 
Código 

422 

Código 
426 

 I_Código Diretor não empregado CPF 

1 1 1 1 1 1_ I 1 

406 
I 1 1 1 1 1 I 1 1 

Data afastamento 

1 1 1 1 1 
I Código I Data opção 

419 EFEITO 
  RETROATIVO I 1 

  Exclusão de data e Código 
  de Afastamento 

Unidade de trabalho 

Código Data e C6d.Afast.(*) 

423 

i 1 l i i 1 1 l 1 I 1 

427 

Código 

412 

fisoG"s°

i i I
Município 

Assinatura empresa 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

I Código Data admissão 

408 
•  1 I 1 I 1 

otionos DE AFASTAIM30-0 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por ini Eva 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por hi-
ciativa do empregador. 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo. 

transferAncia do trabalhador ou diretor não empregado para Ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado; 
T - atastamento temporArio do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

t 
e ufjJo

C••rdea•der  di• Lao. Bailialioga 

UF 
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CAIXA ECONDMICA FEDERAL 

1! via - CEF Empresa 

22 via - Empresa  CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

'Tipo Reg. 

20 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

38 247 

1Código da empresa 
Ng Seqüencial 

0167 1 5 16 101010 17 1 7F3 I 

PREENCHER SOOS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteira de 1 Trabalhoi 

üo.,VAi- 1 li(a:ic!) 403 

1Código Nome do empre 

404 
I J 

I 1 1 
I Código IPIS/PASEP 

405 
1 1 1 

Código I Data opção 

409 

Código 
413 

Código 
422 

Código 
426 

1 

1 I I 1 1 1 I 

I 
Código do 
afastamento p 
(*) 

1 

1 1 1 1 1 I 1 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

Unidade de trabalho 

Data afastamento 

1Código daktonta 

1 1 1 1 k;1 ) 1 1 )1i 51S 

CARIMBO C1EF - Ng 047/74 

1 1 1 1 1 1 1 1 I I 1 1 1 1 1 1 I 1 1 1 1 1 _I  1 1 1 
Código Data admissão 

408 
Código Matrfcula na empresa 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

abaGos DE AFASTAIENTO at

B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por m i Iva 

1 I l i 1 
do trabalhador Ou &altar não empregado ou, com justa causa, por ink 

ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extingâo do contrato de trabalho Ou 
alastamento do cargo: 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-

tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 

encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 

contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não ern-

pregado; 
'r - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-

do. 

1 

Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

10. 

I Código Data e Cód..Afast.(*) 

423 
1 1 1 1 I 

1 1 1 1 1 1 1 1 I l l 

Código

 

[tor não emwgido.i.PF4  oO
427 D I t,

I I rilmicilide I' luraio ilia 'Says 

Município 

Assinatura empresa 
C••rdenaiior al.• Roc. Hura•nes 



"IIPP wrerz,w,,t.rolpoir•-• 



CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 
• 
PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

12 via - CEF lE prosa .

22 via - Empresa  CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

Tipo Reg. C6digo da empresa . 
1 

1 C6digo da4onta 

N2 I Seqiiencial 
20 016 7 i 51610 10101017 17p 1 I  t i l t 1 1)t61)10 10\ 

.,  
PREENCHER Só OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

1 Código Carteira de Trabalho t 1 

I I I 1 1 1 1 1 1 1 

1Código Nome do empregado 1 

I 1 1 1 1 1 1 1 1 I 

Código PtS/PASEP 

403 

404 

405 1 

Código Data opção 

409 

o 

Código Código do 
413 I afastamento 

  (*) 
Código 

422 I   Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

Código Unidade de trabalho 1 

1 1, 1 1 I 1 1 1 I 1 

Código I Matrfculina empresa 

406 

Código Data afastamento I 
412 

1 1 l I 1 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

1 1 1 1 1 
Código 

419 
Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 1 1 I 

426 

1 Código 
427 

38 247 

i i i t 1 1 1 i 
Diretor não empregado CPF I _ 

1 1 1 1 1 1 1 1 

DIGITADO 
MEWe flonlo da WS 

Código Data e C66.Afast.(*) 

1 1 
423 

1 1 I 1 I 

I I 

1 

Assinatura empresa 

CARIMBO CIEF - Ng 047/74 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Código Data admissão 

408 
1 1 1 1 

r) CO5DOGOS DE AFASTAMENUO 

B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 

do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-

ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 

afastamento do cargo, 
O - transferiáncia do trabalhador ou diretor nao empregado para ou-

tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 

encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão OU extinção do 

contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não ern-

pregado: 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-

do. 

Co•rdom.1or ti• Rec. iiiiisaass 

UF 
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CAIXA ECONDIRICA FEDERAL 
• 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

1 1! via- CEF Empresa 

V via -Empresa  CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO 

Código dmonta 

ITipo Reg. 

20 

Código da empresa 
N2 Seqüencial 

0167 151610 1010 1017 17p 

PREENCHER só Os CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

1 Código 1Carteira de Trabalho i

403 
i05 I3c210101010108 

Código Nome do empregado i 

404 
[ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Código PIS/PASEP 

405 o 
Código Data opção 

409 

Código Código do 
413 I afastamento p 

  (*) 

Código 
427 

38 247 

1 1 

Código 
412 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

Unidade de trabalho 

1 1 1 1 

I I 1 I I 

1 1 1 1 1 1 1 
Matricula na empresa 

Data afastamento 

1 I i i '

Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO t i 

Código 
423 

Data e C66.Afast.(*) 

1 l 1 I 
Município 

I l l 1 I I t 
04 

1 I 

Diretor não empregado CPF  ‘j.G sto 
I I I ! 

too--

ESTADO DE MT 

I 1 1 1 1 1 

Assinatura empresa 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

1 1 1 1 t 1 1 1 
Código Data admissão 

408 0 3 lo 

I I 1 

C) COOSGOS DE AFASTAMENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 

do trabalhador ou diretor não empregado ou, corn justa causa, por ini-

ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 

afastamento do cargo, 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-

tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 

encargos trabalhistas, sem que tenha havido I escisao ou extinção do 

contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-

pregado, 
T - afastamento temporario do trabalhador ou diretor não emprega-

do. 

e ,rrucla 
Ceerdenadior de tea. lisseasee 

UF 





• 
CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

12 via - CEF Empresa _ 

22 via - Empresa CODEMAT-CIA DE 
empresa 

DESEN 

N2 Seqüencial 

VOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

I 0167 1 516p 10 10 1017 1 7p 1 

C6digo daisonta 
Tipo Reg. C6digo da 

l 
20 l i l t 

;€. 

38 247 

PREENCHER Sf5OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

403 
11161G1 i I)10t0k, IPA 

1Código INome do empregado 

404 
1 i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

C6digo PIS/PASEP 

405 
1 1 I 1 1 I 1 1 1 1 

[ Código Data opção Código 

409 412 
i i i l l 1 1 1 

Código 1 Código do 
Código 

413 afastamento w 
, 

  (*) 1 
1 Código I 

422   Exclusão de data e Código 423 
  de Afastamento 

1 Código Unidade de trabalho 

426 
i i i 1 1 I 1 1 I I tr‘ IQI 1 

Código Diretor não empregado CPF -‘ IN. I"4
I 1 1 I l i s4.001• OrWl 

427 
TO% 

RETROATIVO 

Data opção 
419 EFEITO p. 

Código ICaeira de Trabalho 1 

1 I 
Código 

406 

1 1 1 1 1 1 1 
Matrfcula na empresa 

Data afastamento 

1 

• CARIMBO CIEF - N2 047/74 

I I I I I I I I I 
Código 

408 

I 1 

(*) CÓDIGOS DE AFASTAAINTO 

B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 

do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-

ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 

afastamento do cargo. 
D - transfertincia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-

tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 

encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 

contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-

pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-

do. 

1 ( t i l l 1 1 

\Data admissão 

Código Data e C6chAfa5t.(*) 

I I I 1 

Assinatura empresa j
Illowerei•namor we 'nee. HISIMMills• 

UF 
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CARIMBO CIEF - N2 047/74 

CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

"km* — 

1° via - CEF 

2° via- Empresa 

38 247 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAI. EM CONTA VINCULADA - PAC 

Empresa 

CODEMAT—C IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

C6digo daisonta 

1Tipo Reg. 

20 

Código da empresa 
N° Seqüencial 

0167 1 516 0 10 10 10 17 1 7f3 

PREENCHER Só OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código ICarteira de Trabalho 1 

1 t i l l 1 1 I 1 1 

Código Nome do empregado 1 

403 

t 1 1 1 1 1 I I I 1 

05 
10 I) 101)111510ICI) PI 

Código PIS/PASEP 

4 ) 
Código 1 IData opção Código Data afastamento

404 

409 
I I I 1 

Código Código do 
413 afastamento 

  (*) 
Código I 

422   Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

Código Unidade de trabalho 

426 

1 1 

412 

1 1 1 1 1 1 1 1 
Código I Matrícula na empresa 

406 

1 I 1 I 1 

1 1 1 1 1 1 1 1 

Código 
419 

Data opção 
EFEITO Oo 

  RETROATIVO  I 

Código Data e C66.Afast.(*) 

1
423 

t i t i l l I. 1 1 I 1 I l l 

I Código Diretor não empregado CPF 

427 

1CoPi 's 

to o

0 ° 
stol, 

I I I 

1Município

_I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
aSocos DE AFASTAMENEO 

B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 

do trabalhador ou diretor não empregado ou, corn justa causa, por ini-

ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 

afastamento do cargo: 
D - transferáncia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-

tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 

encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 

contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-

pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-

do. 

Assinatura empresa 

1 I I 1 1 I 1 I 1 1 j 

Código Data admissão 

408 
1 1 I I I 

:e o e otrruara ring° 
Coercionndor Fr.trat,nem 

UF 
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CARIMBO C1EF - N2.047/74 

CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

' PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

1! via - CEF mpresa 

22 via - Empresa 

E 

CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

C6cligo daisonta 

38 247 

1Tipo Reg. 

20 

Código da empresa 
N2 iSeqüencial 

0167 1 51610 10101017 17p 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I 3 L3 1061 14\ 

Código Carteira de Trabalho 

403 
iq tOj i10 1 ) 

1
Código Nome do empregado 

404 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

I C6cligo. IPIS/PASEP 

405 
I I i l l 1 I 

Código I Data opção 

409 

Código I 
1 1 1 

Código do 
413 afastamento 

(*) 
Código 

422 

Código 
426 

I ii

1 1 1 
Código 

412 

Código 
419 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

Unidade de trabalho 
1 I 

Código Diretor não empregado CPF 

427 
I 1 1 

1 1 I l l I 1 I I I I I 

Código IMatcu1a na empresa 

406 

Data afastamento 

l 1 1 1 1 

Data opção 1 
EFEITO li 
RETROATIVO I I I 

Código Data e C6chAfast.(*) 

1 1 I I i 
423 

Município 1 

I I I I 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I 1 1 1 1 1 1 

Código Data admissão 

408 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

C) 0506GOS DE AFASTAMENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 

do trabalhador ou diretor nap empregado ou, com justa causa, por ini-

ciativa do empregador, 
C - outrOS motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 

afastamento do cargo. 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-

tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 

encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 

contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-

pregado, 
- afastamento temporãrio do trabalhador ou diretor não emprega-

do. 

1

Assinatura empresa Co.prifix,xixelor 1-inimispaoa 

UF 



S 



CARIMBO CIEF - N° 047/74 

CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAI. EM CONTA VINCULADA - PAC 

1° via - CEF Empresa

2° via - Empresa  CODEMAT—C IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

151610 10 10 1017 1 71S 1 1 I 1 1 1)1Q16 0 - 11 1q\ 

I . 
Tipo Reg. Código da empresa 

C6digo daaonta 

I N° I Seqüencial 

20  0167  I 

PREENCHER só OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

1
Código ICa r2 de Trabalho 

403 
t i t i l i 

1
Código Nome do empregado 

404 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Código PIS/PASEP 

405
  lilt') P11016115101.5 ILI Ig 

I t i l l   

Código Data opção Código 

409 412 

1 Código Código 

413 
1 Código do 

afastamento 
  (1 

1 
419 

1 Código 
422 

Código 
426 

Código 
427 

38 247 

  Exclusão de data e Código 
  de Afastamento 

Unidade de trabalho 

i i t i l 1 1 1 1 1 

Diretor não empregado CPF 

I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

I i l l 
Código 

Data afastamento 

I t i l 

Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

Código 
423 

I 1 1 

Data e C66.Afast.(*) 

1 1 
Município 1 

PS) • 
\ 

\ k-
fN10600

Assinatura empresa 

1 1 1 1 1 1 
Matrícula na empresa 

1 I I I 

I I I I I I i l t 
co5Deco6 DE AFASTAMENTO 

B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 

do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por Ini-

ciativa do empregador. 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 

alastamento do cargo; 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-

tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 

I I I  encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extingilo do 

contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-

pregado. 
T - afastamento temporkio do trabalhador ou diretor não emprega-

do. 

l 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Código Data admissão 

408 
I I I 1 1 

azi e oftruda Tina, 
Coorel•nokolor 4. p.c. Human*, 

UF 
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• 
CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA 
VINCULADA - PAC 

2-4 via - Empresa CODEMAT—C IA DE  
1 viaCEF Epp DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT ! - resa_ _ 

Código da empresa 
Código daisonta 

N2 Seqiiencial 

067 56' 0 0 0 7 7 

38 247 

Tipo Reg. 

20 

PREENCHER Só OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código 1Citeira de Trabalho 

403 

Código Nome do empregado 

404 

Código Código do 
413 afastamento 

Código 
422 Exclusão de data e Código 423 

de Afastamento 

Código Unidade de trabalho 

426 

Código Diretor não empregado CPF 

427 
0 

rpas 
s - 

\.30 

*.06°

Código Matdcula na empresa 

406 

Código Data afastamento 

412 

Data opcao 
EFEITO 
RETROATIVO 

Código Data e C66.Afast.(*) 

Município 

DIG 

41 CARIMBO CIEF - N2 047/74 

Código Data admissão 

408 

cdocos DE AFASTAMENIO 

B - rescisão ou afastamento do cargo, sem iusta causa, por iniciativa 

do trabalhador ou diretor não empregado ou, com iusta causa, por ini-

ciativa do empregador,
C - outros motivos de rescisão ou extinção do Contrato de trabalho ou 

afastamento do cargo
O 

. 
- transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-

tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 

encargos trabalhistas, sem que tenha havido iescisão ou extinção do 

contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não ern-

pregado, 
T - afastamento tempornrio do trabalhador ou diretor não emprega-

do. UF 

Fluvio da &Ova 

Assinatura empresa goordlesalor Is Leo. thurasts• 





e 
CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

IMAEESI R —
PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

24 via - Empresa 
CODEMAT-CIA DE  

12 via - CEF Empresa DESENVOLVI TO MEN DO ESTADO DE MT

Código da empresa 
Código dationta 

SeqUencial 

067 56' 0 0 0 7 7 
10600 N2 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteira de Trabalho 

403 
0 41 13 -)f.

Código Nome do empregado 

404 

Código PIS/PASEP 

405 

Código Data opção 

409 

Código 
413 

Código 
426 

Código Diretor não empregado CPF 

427 

ZSo-3(43 
Código do 
afastamento 

003 

Código Matrícula na empresa 

406 

Código Data afastamento 

412 

38 247 

C6digo Data opção 
419 EFEITO 

RETROATIVO 

Código IData e C66.Afast.(*) 

Exclusão de data e Código 423 

Lii de Afastamento 
Unidade de trabalho 

Município 

CARIMBO CIEF :Ng 047/74 - • 

Código Data admissão 

408 z5u3 3 
avows DE AFASTAMEND)

B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 

do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por Ini-

ciativa do empregador,

C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 

afastamento do cargo; 
O - translertmcia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-

tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 

encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 

contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-

pregado. 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-

do. UF 

DIGITAD 
Itrioolsuo Fluvlo de VI 

Assinatura empresa 

Tinto 
Coorri•ininAnr el • R .c. 14..pokicp, op 



CARIMBO CIEF - N° 047/74 

CAIXA ECONÓMICA FEDERAL • 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

NVP,

24 via - Empresa CODEMAT 
viaCEF Empresa 

-CIA DE DE 
SENVOLVIMEN TO DO ESTADO DE MT- 

C6cligo da empresa 
Código datonta 

N° Segiiencial 

067 56' 0 0 0 7 7• 

PREENCHER Só OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteira de Trabalho 

403 0 41 3,3 
Código Nome do empregado 

404 

Código 

405 

P1S/PASEP 

Código Data opção 

409

Código 

5 6 
Código do 

413 I afastamento 
(*) 

Código Matkula na empresa 

406 

Código Data afastamento 

412 

C6digo Data opção 
419 EFEITO 

RETROATIVO 

Código b ata e C66.Afast.(*) 
C6digo 

422 Exclusão de data e Código 
423 

de Afastamento 

Código Unidade de trabalho 

426 

Código Diretor não empregado CPF 

427 

38 247 

MunicfPio 

DIGI 
MINIM F 

Assinatura empresa 

Código Data admissão 

408 

n COMM DE AFASTAMENTO 

8 - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 

do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-

ciativa do empregador,

C outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 

alastamento do cargo: 
13 - transferáncia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-

tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 

encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 

contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-

pregado: 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-

do. UF 

citcruaa g2i,t. 

COOTAIIMIligar d• loc. 
ilismaamea 
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CARIMBO CIEF - N2 047/74 

CAIXA ECONOMIC& MERU 

it vIÇf 

2i via - Empresa 

38 247 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

Eggresa 
CODEMAT—CIA DE 

DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

CM* dationta 

Tipo Reg. 

20 

Código da empresa 

N2 
Segilencial 

067 56' 0 0 0 7 7 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código ICarteira de Trabalho 

403 

Código Nome do empregado 

404 

Código PIS/PASEP 

405 012.3 3 
Código Data opção 

409 

Código Código do 
413 afastamento r 

(*) 

Código Matr(cula na empresa 

406 

Código Data afastamento 

412 

C6digo Data opção 
419 EFEITO 

RETROATIVO 

Código IData e C66.Afast.(*) 

C6digo 

422 Exclusão de data e Código 423 

de Afastamento 

Código Unidade de trabalho 

426 

Código Diretor não empregado CPF 

427 

Munic(pio 

Código Data admissão 

408 

CÓDIGOS DE AFASTAMENTO 

B - rescisão ou alastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 

do trabalhador ou diretor ciao empregado ou, com justa causa, por ini-

ciativa do empregador,

C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 

afastamento do cargo: 

D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-

tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 

encargos trabalhistas, sem que tenha havido iescisão ou extinçáo do 

contrato de trabalho. 

E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-

pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não 

emprega-

do. UF 

DIGITAD 
hatch.. FIVVIO 

Assinatura empresa 
u a o 

Coe rdas weinr filetc. Hatii•••• 





CASA ECONOMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

2! via -Empresa CODE MA T -C IA DE DE 
SENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

14 via - CiF _ Em_pr_esa _ 

Código da empresa 
Código daisonta 

N° 
Seqüencial 

067 5 6 0 0 0 7 7 
Tipo Reg. 

20 

PREENCHER Só OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteira de Trabalho 

403 
0 

Código NOrtle do empregado 

404 

Códigã 'PIS/PASEP 

405 

Código Data op* 

409 

Código 
413 

Código 
426 

Código Diretor não empregado CPF 

427 

C6digo do 
afastamento 

38 247 

00U1)2, 

Código Matrícula na empresa

406 

Código Data afastamento

412 

Código Data opção 

Li 419 EFEITO * 

(*) 
RETROATIVO 

Código Data e C66.Alast.(*) 

Exclusão de data e Código 423 

LIII de Afastamento 

Unidade de trabalho 
Município 

CARIMBO CIEF - N2 04'7/74 

Código Data admissão 

408 

B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa
n ()tacos DE AFASTAI/Etif0 

do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por nil-

C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou
ciativa do empregador. 

13 - transtertincia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-

tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 

encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 

contrato de trabalho. 
E - falecimento ou 

aposentadoria do trabalhador ou diretor não ern-

T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
pregado, 

do. 

I) 1 GO InI3
fluvlo fi 

Assinatura empresa Di azio de ufrruda gjint. 
C•ortlimailor elop R•c. H1111111•11% OP 

UF 





CARIMBO CIEF - N2 047/74 

CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

V via - Empresa CODEMA T -C DE DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MT 

v4_- cu Empresa 

Código da empresSeqüencial 0 a 
C6digo daisonta 

)67 5 6 o o o 7 7 
'0 

149. 

38 247 

Tipo Reg. 

20 
• 

PREENCHER Só OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

adigo C,arteira de Trabalho 

403 

C6digo Nome do empregado 

404 

C6di90 PIS/PASEP 

Código Data afastamento
Código Data opção 

409 
412 

405 

C6digo Código do 
413 afastamento 

(*) 

Código Matrfcula na empresa 

406 

C6digo Data opção 
419 EFEITO 

RETROATIVO 

Código IData e C66.Afast.(*) 

C6digo 
422 Exclusão de data e Código 

423 

Li de Afastamento 

Código Unidade de trabalho 

426 

Código Diretor não empregado CPF 

427 

MunicíPio 

Assinatura empresa 

Código Data admissão 

408 

C) OtCOGOS DE AFASTAIAENTO 

B - rescisão ou alastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 

do trabalhador ou diretor não empregado ou, corn justa causa, por ini-

ciativa do empregador. 

C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 

alastamento do cargo. 

D - transteráncia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-

tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 

encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 

contrato de trabalho. 

E - lalecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não ern-

pregado, 
T - afastam

ento temporário do trabalhador ou diretor não 

emprega-

do. UF 

as o e LIU 

Cr...relow.el or A. ',C. 1-11.m•vs-sor 
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o 
CAIXA ECONDIXICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

12 via - CEF 

22 via - Empresa 

38 247 

- 

Empresa 
CODEMAT—CIA DE DESENVOLVI DO ESTADO DE MT 

Código daaonta 
Código da empresa 

067 56' 0 0 0 7 7
N2 Seqüencial Tipo Reg. 

20 

PREENCHER S6 OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteira de Trabalho 

403 

Código Nome do empregado 

404 Código Matrfcula na empresa
Código PIS/PASEP 406 

405 -AUO3LA 

Código Data opção 

409 

Código Código do 
413 afastamento p 

(*) 

Código Data afastamento 

412 

C6digo Data opção 
419 EFEITO 

RETROATIVO 

Código b ata e Cód.Afast.(*) 

C6digo 
422 Exclusão de data e Código 423 

de Afastamento 

Código Unidade de trabalho 

426 

Código Diretor não empregado CPF 

427 

MunicfPio 

ID 1 1 1 
Ffilloisoo Fl 

CARIMBO CIEF - Ng 047/74 

Código Data admissão 

408 

c) atoms DE AFAs-rAmEnro 

- rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por Iniciativa 

do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-

ciativa do empregador. 

C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 

afastamento do cargo, 

D - transleráncia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-

tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 

encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 

contrato de trabalho. 

E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-

T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não empreg
pregado; 

a-

do. UF 

da SINS 

Assinatura empresa a e rrua into 

C• .reii.,,ftelor . c. 
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CARIMBO CIEF - N° 047/74 

CAIXA ECONOMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇA0 CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

19 via- CEF Emp_n_3sa 

22 via - Empresa 
CODEMAT—CIA DE 

DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

Tipo Reg. I 
Código da empresa 

Código dataonta 

N° Seqüencial 

20 067 56S 0 0 0 7 7 
3 

PREENCHER SÓ OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteira de Trabalho 

535 3403 e, 
Código Nome do empregado 

404 

Código PIS/PASEP 

405 

Código Data opção 

409 

Código Código do 
413 afastamento 10' 

(*) 

.
00-)3S41A )41' 

Código Data afastamento 

412 

Código Matrfcula na empresa 

406 

Código Data opção 

419 EFEITO 
RETROATIVO 

Código IData e Cód.Alast.(*) 

C6digo 
422 Exclusão de data e código 423 

de Afastamento 

Código Unidade de trabalho 

426 

Código Diretor não empregado CPF 

427 

38 247 

Municfpio 

Assinatura empresa 

Código Data admissão 

408 

(Ice:locos DE AFASTAIAENTO 

B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 

do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-

ciativa do empregador,

C • outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 

alastamento do cargo 

CI • transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-

tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 

encargos trabalhistas, sem que tenha havido lescisão ou extinção do 

contrato de trabalho. 

E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-

pregado, 
T - afastamento 

temporerio do trabalhador ou diretor não emprega-

UF do. 

tfi 
Coorti•Paeltsr flo Roe. Hallk1111110.11 



CARIMBO CIEF - N2 047/74 • 

CAIXA ECONIMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

24 via - Empresa CODE 
MAT -C IA DE DE 

sENvoLvimEwro DO ESTADO DE MT
— _ 

.4 via - CEF Em resa 

Tipo Reg. C6digo da empresa 
Código dattonta 

N2 
Segiiencial 

20 

E 

38 247 

PREENCHER S( OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteira de Trabalho 

403 3 )_) 
Código Nome do empregado 

404 

0 67 5 6 0 0 0 7 7 

Código PISFPA'SEP 

•A 5 
Código Data opção 

Código Data afastamento 

409 
412 

1V-) 

405 

Código Código do 
413 afastamento r• 

c* 

0()- 5 cNoPOS RuDRR C 
Código Data admissão 

Código Matrfcula na empresa 408 
406 

C6digo Data opção 

419 EFEITO 
RETROATIVO 

Código IData e C66.Afast.(*) 

C6digo 
422 Exclusão de data e Código 

423 

de Afastamento 

Código Unidade de trabalho 

426 

Código Diretor não empregado CPF 

427 

Município 

Assinatura empresa 

OtOIGOS DE AFASTAMETBD 

B - rescisA0 ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 

do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-

ciativa do empregador,

C • outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 

afastamento do cargo 
O - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-

tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 

encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 

contrato de trabalho. 

E - taleCimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-

pregado, 

UF T - afastainento temporário do trabalhador ou diretor não 

emprega-

do. 

C...rA•,...einc A. R -c. 
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CARIMBO CIEF - N2 047/74 

CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

I 1! via - CEF Empresa 

V via - Empresa  CODEMAT-C IA DE DE SENVOLVIMENTO DO ESTA DO DE MT 

141013161d 
Tipo Reg. Código da empresa 

Código daitonta 

I N° Seqüencial 
20 016r/ ' 516 1 0 10 10 17 1 7P 1 Mi l 

PREENCHER Só OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

1
Código Carteira de Trabalho 1 

403 
i i I 1 1 1 1 I l l 

Código 1Nome do empregado 1 

AIRiii Ai 
Código 1P1S/PASEP 

405 
1 1 I I I 

I  Código 1Data opção 

409 
I I I 1 

404 

Código I Código do 
413 I afastamento 

  (*) 

1 
38 247 

Código 

1 1 I I I 
Código 

412 

Icirhsp-
Código Matrícula na empresa 

406 

Data afastamento 

Código 
419 

1 1 1 1 1 

Data opgão 
EFEITO 

  RETROATIVO  1 1 

Código Data e C6d.Afast.(*) 

1 1 1 I 1 
Município 1 

423 

i l l 1 l i 1 ' 1 1 1 

Código Diretor não empregado CPF 

427 
1 1 1 1 1 I I ! 1 1 

426 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

Unidade de trabalho 1 

1 1 1 1 1 1 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

C) CZ:MOB DE AFASTABENTO 

B - rescisão ou afastamento do cargo. sem justa causa, por iniciativa 

do trabalhador ou diretor não empregado ou, corn justa causa, por ini-

ciativa do empregador. 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 

afastamento do cargo: 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-

tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 

encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 

contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-

pregado; 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-

do. 

1 1 1 1 1 1 1 1 
Código Data admissão 

408 

1 1 I 

y L ; 

Assinatura empresa 

I 1 i I i 

C•artiemador da i.e. HVIORIIA•111 

UF 
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2! via sEmpresa 

38 247 

Empresa 

CODEMA 

1Tipo Reg. 

20 :   llO67 1516p lo loIo17 17 fi I I 
' C6digo da empresa 
, N9 1Següencial 

PREENCHER s6 os CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Cai eira de Trabalho 

403 ,5,61z,51 oloiotro 

1Código Norte do empregado 

404 1
1 l i l t ! I I I 1 

Código PIS/PASEP 

405 
l i l t

Código Inalta opção 

409 
It 1 I I I 

Código I 6digo do 
413 Siasfamento p 

  *) 

t i l l
Código 

412 

V4t• ' • • 

ICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM COTA VINCULADA - PAC 

T -CIA DE DE SENVOLVIMENTO DO ESTA DO DE MT 

Código datonta 

1 I 

I 1 I 1 I I 1 1 1_1_1 L__I 

I Código Matricula na empresa 

406 
I 1 I 1_1__L Li 

Data afastamento 

I t i 1 
Código 

419 
Data opção 
EFEITO O. 
RETROATIVO t I I 

I Código 
422 Exclusão de data e Código 423

de Afastamento [Código lidade de trabalho 

426 

Data e C6cLAfast.(*) 

I LLL

1_1  I I 1 I I 1 

Código retor não empregado CPF 

427 
I 1 I I 1 I I I 

i Município 

I I 

CARIMBO CIEF - N9 047/74 

1 1 

Código Data admissão 

408 
1 1 1 1 1 

CÓDIGOS DE AFASTANIFNTO 

B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 

do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-

ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 

afastamento do cargo; 
D - transfertncia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-

tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 

encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisáo ou extinça0 do 

contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor nap ern-

pregado. 
T afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega 

. do. UF I T 
- 

Assinatura empresaVilatio de dErruda fines 
C...rdionaior d• Roc. Havasu** 





CAIXA ECONDM CA FEDERAL 

O 
PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA- PAC 

1g via - CEF tEmpresa 

21 via Empresa 
CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

'Código datonta 

1 1 1 1 1 

38 247 

1Tipo  Reg. I tVdigo ea empresa
eque nmal 

20 016'17 1 516 10 1010 17 I7p I 1 

PREENCHER SO OlS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código ICa,1ira de Trabalho 1._
403 

I I I

1.._ Código INore do empregado 

404 
1 1 1 1 1 1_1_ 

Código PISWASEP 

LIA 5A1 L- 511 405 

I ( I I 

Código I Matrfcula na empresa 

406 

L
409 1 

Código Dia opção 

_ 

I Código Oat

iiL 

: afastamento 

412 
 I  I 1 1 

Código 
419 

Data opção 
EFEITO 10. 
RETROATIVO  1 

LC:d.igo dip do 1 
413 astamento p 
  ) 

, 

L L

igo 
422 Exclusão de data e Código 

de Afastamento Código IUtdade de trabalho 

426 1
_i i i i l l l i i Código Dietor não empregado CPF 

L 27 1 1 1

1 Código 
423 

Data e C66.Afast.(*) 

CARIMBO CIEF -N9 047/74 

—4 

I 1 1 1 I 1 1 1 1 I I I 

Código Data admissão 

408 
I I 

oto•Gos D ArAsrmearro 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 

do trabalhador ou diretor não empregado ou, corn justa causa, por Ini-

ciativa do empregador; 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 

afastamento do cargo: 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado pari ou-

tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 

encargos trabalhistas, sem que tenha havido iescisão ou extinção do 

contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-

pregado. 
T • afastamento temporArio do trabalhador ou diretor não emprega-

do. 

_ 
Assinatura empresa vasei a—Disto 

Coordenador de tee. Haman« 

UF 
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CAIXA ECOIIO4ÇA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAI,  EM CONTA VINCULADA - PAC 

r __ _11 via...a+ -Empresa -i-L 

21 via - Empresa CODEMAT —C IA DE DESENVOLVIMEN TO DO ESTADO DE  MT

Tipo Reg. Vigo da empresa 
Código datonta 

e
1 giiencial 

20 0167 1516 10101017 i7IB I 1 i I i 1 

O 

PREENCHER SO 

I
Código ICa 

403 

CAMPCS A SEREM ALTERADOS 

ira de Trabalho 

CARIMBO CIEF - Ng 047/74 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

JIL-Iu1M-11 1 .1-1-11-11•al IC1E1 1P11R1 1D1  t  1"1A11-10 1S 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
1 Código No e do empregado 

404 c r . vL A_ 4 __„.. _r  La , F.,.\

C6cliglata admissão I 

408 
I I 1 1 I I 

Código PISPASEP 

405 

I Código Data opção 

409 
I I I I 

I Código 

413 

I Código 

Código Maitrfct:a na empresa 

406 

I I I I I I I I I I  _L 1 1 1 I 1 1 I 1 

,  I t  

1_ Código Data afastamento r) °tacos DE AFASTAME100 

13 - rescisA0 ou afastarnento do cargo, sem justa causa, por iniciativa
do trabalhador ou diretor não empre %ado ou, com justa causa, por ini-

ciativa do empregador; 412 

C - outros motivos de rescisão ou e,tinção do contrato de trabalho ou 

afastamento do cargo: 

) 
RETROATIVO L I I i  encargos trabalhistas, sc ,n que tenha havido rescisão ou extinção do

contrato de trabalho. 

o - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
Gdigo do EFEITO 

Código I Data opção 

astamento 1 419 
iro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os

Código Data e C6d.Afast.(*) E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não ern-

pregado, 

423 
1 1 

T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-

do. 422 f r---1 Exclusão de data e Código 

L_J de Afastamento 

Código t 

_ 

urs dade de trabalho 

426 1 
_i i i i I I IL_I  1 1 1 1  1  

Município 

I Código DIretor não empregado CPF 

427 
LI 1 1 1 1 1 1 1 1 

• 

38 247 

I i i
DIGIT 

Ffligkige f/ur 

Assinatura empresa vase° de uorruda gints 
A.. IIP 114 

UF 



• 
. _46

461 •••• s l  "4. ''' v. 
0) ?' 77e, :s'i o) o Tr 

' '( .4t...., r,..., . • rs ) , 
I I 1-Q Ca CD

0 3t ,. tnceir., A 
lee 

4 1 , 1

"%s 



12 via -CEF 

2° via -Empresa 

38 247 

CAIXA ECONDI4CA FEDERAL 

Empresa 

CODEMA —CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

1Tipo Reg.] 

20 

PREENCHER só'. CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Ca ' ira de Trab"lho 

403 

067 56' 0007 7 I t 151%1)13 -1)-1 
6digo da empresa C6digo datonta 

N° Seqüencial 

0,1050000Z01

L
Código No e do empregado 

404 

Código PI PASEP 

P16 19144 101-\' "6  I  I l l ' 

Código opção I Cód,igo rata afastamento 

409 ' 
QJ 6_1(41_113 I 

412 
  1 

Código 
413 astamento )10. 

digo do 64d1i7 
Data

RETROATIVO 

405 

O 
PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

Ldig 
4

o
22 

1 
C6dig.; i ll 

426 

I
Código I1-.) tor não empregado CPF 

427 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

dade de trabalho Município 

l I 

Código 
423 

I I L. I 1 

1iData e C66.Alast.(*) 

1_  1 1 1 1 

1 1 1 1 1 I  1 1 1 1 1 1 1 
Código Matrícula na empresa 

I. 1 I 

DIG 

1 1 

CARIMBO CIEF - N° 047/74 

I I I I I I I I I I I I 
1 Código Data admissão 

_IE) 1 1(' 408

C) CÓDIGOS DE ArASTAMENTO 

13 - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 

do trabalhador ou diretor não empregado ou, corn justa causa, por ini-

ciativa dr empregador, 
C - outr motivos de rescisão ou extinção do Contrato de trab tlhO ou 

afastamento do cargo. 
D - transferOncia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-

tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 

encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 

contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria dc trabalhador ou diretor não em-

pregado. 
T - afastamento temporãrio do trabalhador ou diretor não emprega-

do. 

ITADO 

Assinatura empresavain  -0i de oferuda Rinse 
Cooridisailer al• i.e. Floweas.. 

1UF 

ii 
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CARIMBO CIEF - N° 047/74 

°AMA ECONÓMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

lg via - CEF Empresa 

2g via -Empresa  CODEMii —CIA DE DESENVOLVIMENTO Du ESTADO DE MT 

6 7 5 6 0 0 0 7 7 

Código datonta 

I I I I 1 101011-1141 \ 
Tipo Reg. 6digo da empresa 1 

20 
g Seqüencial 

OREENCHER SD e CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Ca ira de Trabalho 

403 o C 0O 3 

I 1 I l l 

I Código I_P_IS ASEP Código 

405 .1 
0  ï 1-)1GIZ-1_1313 

406 
_193— I 

I 

L i_ 
Da opção 

409 
-11 !JP _l _0_191 

Código Data afastamento 

412 
11   1 1 1 

Código 
413 

6, ,
e?. nto 

  ( II 
Código 

422 
1111 

Exclusão de data e Código 

  de Afastamento 
Código U •ade de trabalho 

426 
1,  1 i i 1 1 1 1 

1 
Código Dil•tor não empregado CPF I,

427 

38 247 

Código No do empregado 

404 

Código I Data opção 
419 EFEITO 

  RETROATIVO 

1 1 1 1 1 1 1
Matrfcula na empresa 

1 1  1 1 1 I I  _1  1 

Código Data e C66.Afast.(*) 

1 I 
423 I I 

IMunicfpio 

I I 
D 
hauctiog 

1 I I I 1 I 1 I 
Código Data admissão 

408 S ido t3 io 

(1 OÓDIGOS DE AFfkr- FAMENTO 

B • rescisão ou ata, amento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 

do trabalhador ou diretor n.lo empregado ou, com justa causa, por m i-

cialiva do empregador, 
C - outros motivos de m s são ou extinçáo do contrato de trabalho ou 

aia, tamento do cargo, 
- trans'erência do trabaihador ou diretor não empregado para ou-

tro estabelecimento do empregador ou para mpresa que assumiu os 

encargos trabalhistas, sem que tenha havici ascisSo ou extinçáo do 

contrato de trabalho, 

pEre
gafadloeimento ou aposentadoriE traba ,.clor ou diretor náo em-

,
T • afastamento temporário do trabalhador ou diretor náo emprega 

do. 

Assinatura empresa va cs -0 de otrruda Rim* 
CoorassaSor do lea. Heissepee 

UF 





CARIMBO CIEF - N° 047/74 
• 

CAIXA ECONDF+A FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

1! via -CEF Empresa 

22 via - Empresa  CODEMAT -CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

1Tipo Reg. 1 C6cligo da empresa o 
Código datonta 

N° Seqüencial 
20 

0167 1 516 1°10017 17P  iliZtqi 1310 \

38 247 

PREENCHER só (:16 CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

ICódigo Ca ira de Trabalho I 
403 

t I I I I I I I I 

Código INoe do empregado 

404 
i 1 I I I 1 1_1 1 

Código PI& PASEP Código
Ma: rfcula na empresa

I

405 406 
-1 1 1 .16 013 A 19 l C_I LZ .  _1_1 1 1 L L_ J_J__Li 

Código Da opção 

L 
Código Datia afastamento 

L_Li 1 
412 

1 i 1 I 409 

1 Código 1
* 

) 

digo do 
413 astamento 

I Código 1 Data opção I 
419 ERFEETIRTOO 

I 
ATIVO lo• 

I I 

I Código 1 Código Data e Cód..Afast.(*) 

422 Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

Código U dade de trabalho 

426 

423 I I 
Município 1 

I  I 1  L_L_l__L l_J__L_L_L 

tor nap empregado CPF 

I I I I 1 I I I I I 

1 

I 1 1 1 1 
Código Data admissão 

408 
I  I 

I I 1 

cstimos AFASTA' fro 
B - rescisão ou afastamc do cargo, sem justa causa, por iniciativa 

do trabalhador ou diretor f'30 empregar' ou, com ,Jsta causa, por ini-

ciativa do empregador; 
C - outros motivos de rescisão ou extioção do contraio trabalho ou 

afastamento do cargo: 
D • transferência do trabalhador u diretor não empreg-do p - s ou-

tro estaLelecimento do empregadu: ou para empresa que assumiu Os 

encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 

contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-

p regado; 
T • afastamento temporãrio do trabalh,for ou diretor não emprega 

do. 

Assinatura empresa Vita —g at ofrruda Onto 
Goorgasailor d• Rae. Hallows.' 

UF 





-̀ 4411111111111111 

CAt 'A ECONÔMICA FEDERAL 

PE6i00 DE AU t.NACAO CADASTRAL FM CONTA IINCULADA - PAC 

12 via -OEF jEmresa 

22 via - Empresa CODEMAT— IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

tt,'7

38 247 

ITipo Reg. I 

20 IC6t11 da empresa 
N2 ISeqüencial 
0 1 '17 1516p lo,o,o17 ,7is I 

PREENCHER SO OS CA1 POS A SEREM ALTERADOS 

L
Código Carteira Trabalho 

403 n  c 
5111)101012.-13 1 

1Código INome do mpregado 
404 

Código 

405 

Código 
409 

Código 
413 

Código 

Código datonta 

I I I 1 1 11-111) 

1 1 ILl 1 1 1 1 1  1  1 1 1 1 I 1 I 1 I 1 I 1 1 
PIS/PAS 

1 I 1 
Data opto 

I lLj I 1] 

 I Código do 

(*) 
afastamento 

1 1 1 I I I I 

1 Código Matrfcula na empresa 

 1_____1_  1 I 1_1  1 1 I Código Data afastamento 
412 

i I. ii  1 I Códião I Data opção 
419 EFEITO 10. 

  RETROATIVO Li I 
Código IData r C6ct.A1ast.(*) 

422 Exclusão de data e Código 423 
de Afastamento 

Código Unidade de trabalho I Municfpio 
426 

_Ll 1fJi  I  
1 Código Diretor ão empregado CPF 

427 
  1_ i i 

O. CARIMBO CIEF - N2 047/74 

I I I 1 1 1 1 la  I 1 1 1 I 1 1 

_L 1  

C6digc]Data admissão Í

J 408 
I I l l_  

atolGos DE AFASTAJAENTO 
B rescisão .3u afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor no empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C rt outros motivos de rescisão ou extinç 'to do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
O - transferencia do trabaltlador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido tescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado. 
T - afastamento temporArio do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

DIG 

Assinatura empresa ail 

UF 

cru a into 
eseriamaaor J. Roc. Humus& 
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CAIXA ECONÔMICA F OERAL 

O 
PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

11 via • CEF Empresa 

22 via - Empresa  CODEMAT-C' A DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

1 

ITipo Reg. I 

20 

I 
Código Data opção I_ 

409 0 A 101,601z.i 
1 I C.6digo 

Código do 
413 at. lament0 /11' 

  (*) 

, 

I C6digo 1 

C6digotia empresa . 

01Eq 1 5161010101017 1 7p I I 
N2 ISeqtiencial 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

L
Código Carteira de T'abalho 1

403 
  L1 1 1 1 l i l t LCódigo Nome do empregado 
404 

1 1 1 1  _L I 
I Código 1P1S/PASEP 

405 
  i i_1 1 1 1

Código datonta 

1 1  _I  1 1 10 1.41.1113 11 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

1 1_1  , 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 _I Código Matrícula na empresa 
406 

Código Data afastamento 
412 

L fl i I 
Código 1 Data opção 

419 REFEETIRTOOATIVO
1 I I 1 

422 1 1 Excluado de data e Código I 423 
L J de Af stamento  L  1 1 1 1 I 

Código Unidade de trabalho Municfpio L.,
426 

I I i  ..._  I I I I 

I 

Lc(digo Diretor não empregado CPF 
427 
  LI_ 1  1 1 1 1 

38 247 

I t

Código f Data e C6ct.Afast.(*) 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

I Código I Cata admissão 
408 0 IA 10X 

I 

octo•Gos DE AFAs-rAmotro 
B rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por inhiativa do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-ciativa do empregador, 
C - outros rnOrkrOS de rescisão ou extinção do conirato de Oat lho ou afastamento do cargo; 
D - transferência do trabalhador ou diretor não e.opregado para ou-tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-pregado, 
T afast•-mento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-do. 

 DIGITAIJ 
Itimoisco Hurl° 

Assinatura empresvi i at 0 
de urruda Onto 

Geordenadier Rea. kimassea 





CAIXA ECONÔMICA OULU 
, 

-T PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

12 via - CEF Empresa 

2? via - Empresa CODEMAT IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
I Tipo Reg. 1 C Igo da empresa 

N Seqüencial 
67 56. 0 0 0 7 

PREENCHER SO 04/CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código CartOra de Trabalho 
403 

38 247 

20 

Código No e do empregado 
404 

rdigo 

I Código PASEP Código Matrfcula na empresa 
405 406 

L
_l___1_ 1 I 1 1____1  I ---..__1_ I C6digo ata opção 

409 
C6digo 'Data afastamento 

Código datonta 

7 

CARIMBO CIEF N° 047/74 

C6digo do 
413 afastamento 

(*) 

412 
I 1_1 1_1 

I C64d1i9go EDmoopção 

  RETROATIVO 
LC:dig 

422 Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

I C Ili 0 
4 

Unidade de trabalho 

I  _L _1  I 1 

1 
Código Data e C66.Afast.(*) 

423 

t t I I f_LI I 1 I 
CO iço Diretor não empregado CPF 

I I 

I l l 

IMunicípio

I 
I Código Data admissão 

408 i i51015a. 

CODIGOS DE AFASTAMENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-ciativa do empregador; 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho Ou afastamento do cargo; 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do contrate de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou dirOor não emprega-do. 

Assinatura empresa Vila de utrruda 21nte 
d• 
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CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

EZZIELT: <II 00 PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

112 via --CIF Empresa . 

22 via -Empresa  CODEMAT—CA DE DESENVOLVIMENTO 'DO ESTADO DE MT 

ITipo Reg. I 
20 

C6digi da empresa 
N2 I Seqüencial 
0167 1 51610 10101017 1 7 /9 

PREENCHER S6 OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 
Código Carteira de Trabalho i

403 
i 1 1 , 1 1 I 1 1 1 1 

Código Nome do enipregado 
404 _I 

Código da conta 

1 1 1 1 1 431-3 1d616 

1  _l_  I F I 1 1 1 1_1_1 1 I - 1- 1 1 I I 1 1 1 1 Código P1S/PASEP 1 I Código IMa1 cuIa na empresa 
405  .A101Zi-5101013A14. 131 1 406

Código Data opçâo I Código I Data afastamento 
409 

I I I

C(54d1i_go I Código do 

3  rr "

412 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

1 1 1 1 I 1  i I 1 1 1 

1 1 1 1 1 1  1 1 1 

1 1 I Código Ipploopcão0 1* i I

1 I LC6cligo 1 Código Data e C66.Afast.(*) 
422 f i Excl são de data e Código 

I__ de A stamento .1  L i l l CódigoUnidade de t balho 
426 

Código Diretor não pregado CPF 
427 
  L_ i i i l

38 247 

I Código I Data admissão I 
408 

 I  I I I I I 

I 1 

o cdoscos Ofi AFASrAhc-nro 
B - rescisãO Ou afastamento do cargo, sem justa cause, por iniciativa do trabalhador ou diretor nao empregado ou, corn justa causa, por ini-ciativa do empregador, 
C - outros motivos le rescisao Ou extinção do contrato de tr, alho ou afastamento do cargo; 
O translerãncia du trabalhador ou diretor não empregado para ou-tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria dc trabalhador ou diretor não em-pregado; 
T - afastamento tempordrio do trabalhador ou diretor n.o emprega-do. 

IMunicfpio 

1-1-1 I 

1.1F 

-13-1-6_1 !ADO 
1 1 

1 I 

ruisolsoo flurto A SIlve 

Assinatura empree asliYde ofrruda Rim* 
J• P.c. limmus 
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CAIXA ECONÓMICA DERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA • PAC 

via - CEF Empresa 

22 via -Empresa CODEMZ½T—Ci A DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

ITipo Reg. I 

20 

C6dig da empresa 
N2 Seqüencial 
06' 5 6 0 0 0 7 7 

PREENCHER Só OS CA OS A SEREM ALTERADOS 
Código Carteira de Trabalho 

403 

Código 

..404

0?)6 0.4006A 
Nome do e pregado 

__I__E 

1Código P1S/PASEP 

A i-A-10 
Código I Data opção 

405 

409 

I Código 
C6di g ad.

413 afastam to 
  () 

1 Código I 
422   Ex 

de 
Código Unidade de 

426 

I Código 
427 

38 247 

1 Código da conta 

I I I ! I-1101011 kill 

Código I 'Data afastamento 
412 

  1 1 1  1 1 Código, ,I Data opção 
419 EFEITO

usão de data e Código 
fastamento 
rabalho 

1 1 1_1 
mpregado CPF 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 • 

1 1 1 1 1  1 I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código i IMatrícula na empresa 

  J__LI 1 1 1 I 1 1 

Código Data admissão 
406 408 

)  ICI lg q   I i 1 ....Gos DE /Tits-04.4mo 
B -, rescisão ou afastamento do cargo, sem Justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, corn justa causa, por ini-
ciativa do empregador; 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
13 - transferãncia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
cporengtraadtoo;de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-

423 T - afastamento temporário do trabal dor ou diretor não emprega-
do. 

Código Data e C6c1.Afast.(*) i 

t i l l 1 

Município 

E.ll_ GI TA D 
vraDoiaco r,„,, da

Assinatura errvesa Vilzi de utruda Dias 
Goorienalor /a Rec. Humus« 

IUF 
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CAMA, ECONÔMICA REDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

12 via - CEF I Empresa 

nia-Empresal CODEMAT-C4JA DE DESENVOLVIMENTO D9 ESTADO DE MT 

38 247 

ITipo Reg. 1 

20 

C6digp da empresa 
N2 jSeqüencial 
0167 1516 1°10 10 1 

-
7 17P I 

PREENCHER SÓ OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteira de Trabalhoio1z.151.516131010101 403 

1Código da conta 

1 1 I 1 I 1t810  -1 . 14115 

Código Nome do empregado 
404 

1 1 1 1 1 1 1 I 1 1  1 1 1 1 11 1  1 1 1 1 1 I 
I Código 1S/PASEP 

405 
Li l  t 

1.16cligo I 

_I 

Data opgaci 
409 

1__1_  L. 1.. Código 1 
Código d 

413 afasfam to 
  (*) II I Código I

422 Ex usão de data e Código 423 
de fastamento 

C6digo Data eiC66.Last.(*) 

Código Unidade de rabalho1.._ 
i _1_1 1  I 1  I_ Li_  

Municfplo 
4266 

LCódigo Diretor n5 inpregado CPF 
427 

_1_11 1 1 1 

j I Código Matrfcula na empresa 
406 

I 1 1 1 I I 1 I I 
Código Data afastamento 

412 
I 1 I 1  1 ,H  C64d1i9go (EtToopçãoRETROATIVot„.Li 

Assinat 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

1_1  1  1 I 1 1 1 1 I 1 1 1 I 
Código Data admissão 

408 
1 1 1 I 1 

o 060IGOS DE ArAs-raaarro 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador. 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
O0 estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria to trabalhador ou diretor não em-
pregado. 
T - afastamento temporário do tracalhador ou diretor ,ão emprega-

db

tias o de cArruda Ditto 

IUF 

1 1 

Coorileataior J. ROC. Humus, 



• 



CAIXA ECONÔMICA BERM 

Eang:77 ,

1! via - CEF Empresa 

2° via - Empresa CODEMAT—• A DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

rt Reg.] 
20 

PREENCHER Sb OS CA POS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteira d Trabalho 
403 o

A I Código jNome do :i pregado 
404 

I 1 II 
I Código IPISI/PASEPI 

405 j -1 1 ofzi 615 i  151 1010I Código I Data or 
409 

i  1 _i_ i I C64d112go Datia afastamento 

  l i l t 
I C6digo I Código I Data opção 

413 rr tam nto 00. 
1 Código 

419
  RETROATIVO ATIVO   i 1 1 

[Código ] 
422 

dAfastamento -  [ ] 
lusão de data e Código 423 

L.Chdigo lUnidade d trabalho 
426 

..,.._ _1_1___L_L_I_I 1 1 1 

L.   
Código Diretor n5 empregado CPF 

427 
1  I I I 1 1 

da empresa Código da conta 

56. 0007 7 1 i 1 11111011 15 10 

Seqüencial 

II 
1 1 1 
Código 

406 

1 1 1 1 1 1  1
Matrícula na empresa 

1 1 1 1 1 

Código Data e C6d.Afast.(*) 

38 247 

1 1 1 I 1 1 
Código 

408 

CARIMBO CIEF - N° 047/74 

T i I  Li_ i I 1 I 
Data admissão 

1 1  L I 1 

I 

o5Dicos DE AFASTAMENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção ,lo contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
TI • transfertncia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou pit'a empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha ha, rio rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

DIGII ADO 

rtilletsoo 
not,' 4,a 

O.

Assinatura empr e u • a Me 
goorileaailor is lea. fisimasaa• 

la I 
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CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

it via --CEF Erri-prisa 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

2! via -Empresa CODEMAT — IA DE DE SENVOLV IMEN TO DO ' E S TA DO DE MT 
ti 

C6di da empresa Código da conta 
N° 
01ITipo Reg. I 

20 
t 516P 1°01°17 170 1 1  iOlZ15 -i11 (3 

ISeqüencial 

PREENCHER SO OS CA POS A SEREM ALTERADOS CódigoCarteira d Trabalho 
403 

I I 1 I I I I 1 
I Código Nome do Tipreg 

404 
I 1 1 

I Código IPIS/PASE 

L4" 

Código Data op* 
111110 0131Z 5 1%10 1$1 

I Código 

ado 

409 
_0 1) 10 Oil 412 

I C6digo_i C6digo 
413 afasta 

(*) 
1 Código 

422 
1- 1 d 

lusão de data e Código 
- Afastamento 

Luldigo Unidade d trabalho 
426 LCódigo Diretor na' empregado CPF 
427 
  1 _Li  I 

I Código 
419 

CARIMBO CIEF - N° 047/74 

1 1 1 1 1 1 I 1 I I 1- 1- I I I I  J I 1 1 I IJ I I 1 1 1 1 I I I I I 
Matrfcula na empresa 

Data afastamento 

1 1 1 1 1 

 I Data opção 
EFEITO 0. 
RETROATIVO 

Código 
423 

1 1 1 1 1 1 1 

38 247 

1 I 1 

1 1  _I 

Data e C66.Afast.(*) 

1 1 1 I 1 

1 Município 

1,HGITADO 

Traidsoo MM. de Silva 

ar/i 4 
Assinatura emPreinjazio cruda Onto 

de Roc. thaum•ses 

I  1 1 
O CÓDIGOS DE AFASTAMENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa. por Iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador. 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D • transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou , xtinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trab--.1hador ou diretor não em-
pregado. 
T - afastamento temporãrio do trabalhadur ou diretor não emprega-
do. 

Código tData admissão 
408 
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CAIXA ECONÔMICA EDERAL 

ligMari t= PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

11 via- CEF Empresa 

21 via - Empresa  CODEMAT—CsIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
C6dig. da empresa Código da conta 
N° Seqüencial 
0167 1 51610104010 17 17f3 I I I I I 11101Z161-510 

1 

38 247 

ITipo Reg.! 

20 

PREENCHER SÓ OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código ICarteira de Trabalho 
403 

OiORZ13;)10101411.51 
Código INome do enipregado 

404 
1 1 1 I 1 I I I I 1 

I Código IPISI/PASEP 
405 .1 4 104) 13 17 2

I Código Data opg50 
409 

01)  lq 
Código 

3 
I Código d 

afastam 
(*) 

I Código 1 
422   Ex 

de 
Código I Unidade de 

426 
t i I 

to LJ 

I 1 I 1 
Código 

406 

CARIMBO CIEF - N° 047/74 

I I I  I I  I I I 1 1 1 J__I I I I  1 I I 1 I 1 1 1 
Matrícula na empresa 

1 1 1 1 I
I Código Data afastamento 

412 
  _ILL 

Código Data opgAo 
419 EFEITO 

  RETROATIVO Í 
Código Data e C6cf.Afast.(*) 

usão de data e Código 423 
fastamento 
rabalho 

1_1 _L_L_L  

Município 

f 1 1 1 1 1 
Código Diretor no impregado CPF 

[ 427 
..,  1_1  1 I__L_1  I 1 

1 1 _l L_ Ii 
Ç) cifoicos DC AFASTAMENFO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa cauFa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador. 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo, 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para Ou-
lu:. estabel, .:imento do envregador ou para empresa que assumiu os 
encargos ,• lbalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato ch.= trabalho. 
E - falecimento Ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado; 
T - afastamento temporArio do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

Código Data admissão 

408 

IGI" g -41
frami30o ftulto 4 

IUF 

Assin-a—tura ernpre iraz o • e Ot t —Rints----

C.. r d • dolor 41• i.e. Hisiass.• 





CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

1- via- CEF Empresa 

2P via - EmpresaI_ CODEMAT— A DE  DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT ,4 

38 247 

[Tip0 Reg. I 

20 

C6di da empresa t 

0_1_6 5 6 0101010171713i] 

C6digo da conta 

L_ _L L _Li  I  0 Id31 -5

N° Seqüencial 

PREENCHER SO OS CAM OS A SEREM ALTERADOS 

L
Código Carteira de Trabalho 

403 
1 1 1, 1 1 1 1_1  I 

Código Nome do ern 
404 

pregado 

CARIMBO CIEF N° 047/74 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código PIS/PASEP 

405 
3.1)- 

z ,4 5 c 3 3 0 406 
Código Matrrcula na empresa Código Data admissão 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 
408 

1 1 1 1 1 

LCódigo Data opçã Código I  Data afastamento 
409 I I I 412 

i 1 
Códigoi Data opção 

419 
RETROATIVO O 

10o 

I I I Código I 

(1 

Código d 
413 afastam o I Código l 
422 Ex 

de 
Código Unidade de 

426 

usão de data e Código 
tastamento 
abalho 

1 1 1 1 1 
1 1.5digo IData e C6d.Afast.(*) I 

423 
1 1 1 1 1 I 1 

iMunicípio 

I Código Diretor não mpregado CPF 
427 

(tacos AFASTAMENIV 
- rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 

do trabalhador ou diretor não .npregado Ou, com justa causa, por Ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado; 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

IT 
.51)

Assinatura empresVilill e crude; Prea• 
Coordisaadlor d• tee. flasisse• 
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CAIXA ECONÔMICA EDERAL 

via -CEF Empresa 

V via - Empresa CODEMA T — 

ITio Reg. I 

20 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

A DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

PREENCHER Sf) OS CA eS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteira de rabalho 
403 

I Código Nome do e pregado 
404 

1  1 1 1 1 1 1 1 I 1 1 I I 1 1 1 I 1 I I  1 I 1 I I 1 I 1 I I I I 1 - 1 . I I 1 I i 
PIS/PASEP C6digo digo Data Matrfcula na empresa C6 I i iC6cligo 

1C6dio da coota 

1 1 1 1 1 IS1S Id 2- 15 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

admissão 
405 

I 1 _11 I 1 1 1 
406 j 408 0 IS loi /1 

Código Data opção I Código 
f 
Data afastamento 

409 
151Di, IV-- 412 

[Código 1
_413 

C6digo d 

r) 
afastame LCódigo I 

422   Ex 
  de L. Código lUnidade de 

426 

to 

I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Código I Data opção 
419 EFEITO 10. 

  RETROATIVO 

são de data e Código 
tastamento 
abalho 

LJi_L_L 1

 iI Código Diretor não mpregado CPF 
427 

t i 1  L_Li 
Código Data e C6chAfast.(*) 

I 1 I 1  I 

1Município 

423 

1 1 I 

CÓDOGOS DE AFASTAMENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iroclativa 
de trabalhador ou diretor não empregado ou, com rusta causa, por ini-
ciativa do empregador. 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D transferência do trabalhador ou diretor não empregado para Ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado. 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

1UF I 

38 247 Assinatura empres as o de Otrruda 2into 
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CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

rifiEMNL, A,L.177 PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

1 rvia - CEF Empresa 

22 via - Empress I CODEMA T—djIA DE DESENVOLVIMENTO D9 E S TA DO DE MT 

38 247 

[Tipo Reg. I 

20 

C6digk da empresa 
N2 I Seqüencial 

„ I 0167 1 51610 1010i 07 7 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código ICarteira de Trabalho 
403 

1141b I -4 .1 0 011 
1R

I Código 'Nome do e ipregado 

I I 1 I I I 1 1 1 1 

. I 405 

LC6digo 
409 

Código 

404 

C6digo P1S/PASEP 

1 I 
Data °Me 

I i i

Código d 
413 alas am o 

(1 L7digo ,1  
422 Ex 

  de LC digo Unidade de 

Código da conta 1 

1 J i l l icisizko 

CARIMBO CIEF - N9 047/74 

iI_L_L_L_I I I I I T 'l I 1  I 1 I 1 1 1 1_1__L1  I 1 I  1  I 1 1 I 

I Código Matrfcula na empresa 

I 1 1 1 1 1 

It] 
Código 

412 

Código 

419 

406 

Data afastamento 

são de data e Código 
fastamento 
abalho 

1 1 1 1 .1 

 I Data op* 

RETROATIVO 
EFEITO 

Código 
423 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 I 

I I  1 _LI i 
Data e C6cf.Afast.(*) .1 

1 

IMunicípio 
426 

Código Diretor não mpregado CPF 
427 
  1 _1  1 I 1 1 I 

I Código [Data admissão I 
408 

I 1 1 I 1 I 
cboicos DE AFAs-rawarro 

B rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador 0 diretor não empregado ou, corn justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de I tr bath° ou 
afastamento do cargo, 
13 - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para Ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

Assinatura empresaVi as o e r r 
Coorillonsior 4. Rec. limisamos. 
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CAIXA ECONÔMICA JEDERAL 

zarr7 PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

1° via- CEF I Empresa 

2° vla -trnpresal CODEMAT—(IA DE DESENVOLVIMENTO D9 ESTADO DE MT 
Tipo Reg. C6di da empresa 1 

20 
N° 

;7 1 516j0 1010 I 
ISeqüencia

l0
l

01  
I7I 

7 
pH 

C6digo da conta 

PREENCHER SÓ OS CAIIIPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteira t1 Trabalho 
403 

a.-

38 247 

404 
UIPI'R 

LCódigo IPIS/PAS 
405 

1 1 

1 Código IData opg 
409 

I Código I Código 
rrri nto 0 ,LC:5dig0 .1 

422   E 

I Código Unidade 
426 

Código Diretor n L.
427 
  1 _L 

I I 1 1 

I Código Nome do pregado 

\I  I IL 10 1PlEJSI IDIE1 IS10 10 1ZIPt1 I I I 1 1 1 1 1_11_ 1 1 1 1 I I I 1 I 1 1 
Código Matrfcula na empresa 

1 I  1 1 I 1 1  1 1 1 

Código Data admissão 
406 

I 
408 

1 1  1 1 1 ' I 

I I I 1 

I I 1 19 I% 1-1-19 R 

CARIMBO CIEF - N° 047/74 

Código Data afastamentoi I 
412 

  1 1_1 1  I 
I Código I 

419 
Data opção 
EFEITO Ow. 

  RETROATIVO 1_  I  I  I 1 
Código Data e C66.Afast.(*) 

dusk) de data e Código 423 
Afastamento I 1  1 1 I  
trabalho Município 

___LA _1 I J__L 
empregado CPF 

I 1 111

cóDoco: DE MASTAMEKTO 
B - rescisao ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor nao empregado ou, corn justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisao ou extinyâo do ntrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D transferancia do trabalhador ou diretor na., empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido iescisao ou extingao do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor nao em-
pregado, 
T alastamento temporario do trabalhador ou diretor nao emprega-
do. 

-01 —er f -
IPSIE:1140 Fluvlo da 

Assinatura e 
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CARIMBO CLEF- Ng 047/74 
rAIXA ECONÔMICA/ EDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

,, via - CEF Empresa 

21 via - Empresa CODEMAT J IA DE DESENVOLVIMENTO D9 ESTADO DE MT 

LIP Reg. I 

20 

PREENCHER SÓ 0 AMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Cart a de Trabalho 1...

403
V  1

Cii igo da empresa 
NJ Seqüencial 

67 151610 10101017 17P 

1 Código INo do empregado 
404 Código PI 
405 

[ Código i D 
409 LCódigo I 
413

LCiAigo 
422 

Código
426 

II 1 1 I t 1  1 1 1 

I Código Diretor não empiegado CPF 
427 

— 1____I ___L_L1 _L___I  1

38 247 

Código do 
afastamento 
(*) 

ob 5 

1 1 _LI I I L I I I 1 1 1 
PASEP 

1 1 1 1 I 1 1 I 1 I 
a opção 

1 I I I 1 

Código Data afastamento 
412 

1 1 1 I 1 

L. 

 I O 

digo Data opção 
419 

RETROATIVO
Código 

Código 
406 

 IData e C6d.Afast.(*) 

Código da conta 

1 _1 1 1 L 1 ,513k15 

I 1 1 1 1 I I I ll   I I I I I 1 1 1 1 1 1 1 1 
Matrfcula na empresa 

I I 1 1 1 i 

Código IData admissão I 
408 _L I I 1 I 

1 I 1 

I I I 1 I 
F ---1 Ex, lusão de data e Código 423 
1 1 de Afastamento __I 

Unidade de trabalho Munic(pio 

I L_1 1 1 1  

— 

(*) CCOIGOS DE AFASTAHEIC 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por Ini-
ciativa do empregador; 
C - outros motivos de rescisão ou extingAo do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção dtt 
cporengtraadtco;de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor nb em-

T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprege-
do. 

1101TADO 
rnaaho FITA, da Silva 

ill 'ludo Tints 
Assinatura empresa .14 It•C. 

UF  1 
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CAIXA ECONÔMICA EDERAL 

tt via - CEF Empresa 

22 via - Empresa CODEMA 

ITipo Reg. I 

20 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

A DE DESENVOLVIMENTO D9 ESTADO DE MT 
C6digo a empresa 
Ng Oeqüencial 

i 5i6 1010i0 7 7 0161

PREENCHER SO OS CAMP A SEREM ALTERADOS 
Código L Carteira de T balhoi

403 osi i,51 MO1012-19)151 
Código Nome do empr ado 

[ 
404 

1  1_1_1 
Código PIS/PASEP 

405 
1 I 1 -1 

I 1 

I 

1 I 1 I 1 
I Código 

3

I 

Código Data opção 
409 

Código do 
afastamento 

,Código I 

.
422 1 Exclusão d 

  de Afasta 
Código Unidade de trabalho 

426 
i i I I 1  I 

Código Diretor não emprega CPF 1...,
427 

I _I _f LI 1 Li_ 1 

Código da conta 

1 1 1 1 1 1 1 1\-12 10 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

I 1 I I 

Código 

406 
......•••••••••1111MMIlk 

Malricula na empresa 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 I 

do empregador, 

Código 

408

Data admissão

1 I 1 I_1 
causa, por iniciativa 
justa causa, por ini-

Código 
412 

Data afastamento 

' I i i

(-) CÓDIGOS 
B - rescisão 
do trabalhador 
ciativa 

DE AFASTANIENTO 
ou afastamento do cargo. sem justa 

ou diretor rilo empregado ou, com 

C6cligoi Data opção 
9 

RETROATIVO 
OA Two

Código Data e C66.Afasid 
data e Código 423 
nto 

IMunic(pio 

C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou afastamento do cargo; 
0 - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do i0, contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-regado, 

fastamento temporário do trabalhador u diretor não emprega-

Assinatura emprs.vril ask, e rru a tint. 
r.leardemader de Roo. Humane@ 

UF I
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UIXA ECONÔMICA FEDERAL 

11 via - CEF Empresa 

29 via - Empresa 

38 247 

• rt 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

CODEMAT—C A DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
Código. Código da conta 
N9
0 6 iTipo Reg. I 

20 

a empresa 
Seqüencial 

56. 0007 7 

PREENCHER SO OS CAM S A SEREM ALTERADOS 

Código Carteira de rabalho [ 403 

Código Nome do e regado 
404 

Código PIS/PASEP 
405 

413 afastame 
I Código do 

(*) 
I C6dig0 I 

422 
 I 

dExecl 
A 

Código Unidade de t 
426 

I Código Diretor não pregado CPF 
427 

  L_L 

são de data e Código 
stamento 
balho 

I I 

I I 1 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

1C1AIRIDIOIS101 IDIE1 1011-ITIVI II -11 1A1 1 1 1 1 1 I I 1 1 1 1 1 I 

LCAdigo Matrfcula na empresa Código Data aqmissão

406 
I 1 1 1 1 1 

I Código Data afastamento 
412 

! l i l t 

I Có4dlig9° I MT°8)"° I Data 
RETROATIVO I 

Código Data e C&E.Afast.(*) 
423 

1 I 

1 

408 
1 1 I 1 1 1 1 1 

na5DIGOS DE Ants-I-Ammo 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por inicia tiva
do trabalhador ou diretor não empregado ou. com justa causa, por int.. 
clativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou
afastamento do cargo; 
D transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os
encargos trabalhistas, sem que tenha havido r escisão ou extinção do
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
precado; 
T - afastamento temporario do trabalhador ou diretor não emp ega-
do. 

saus 011a ti 

0 '3 I

tUF 

a 2111. te 

I Código 

Assinatura empresa Co•rciaaarrior as tea lEhomaarair 
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CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

12 via - CEF lEmpresa 

22 via - Empresa I CODEMAT—CIA

ITipo Reg. I

20 

38 247 

DE

Código da empresa 
N2 1Seqüencial 
0 1 6  1 5 1 6 1010101017 1 7p! 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

PREENCHER SO OS CAM OS A SEREM ALTERADOS 

I Código Carteira de Trabalho 

0  
403 

,Lt3,1,3J lotoi hb 
I Código Nome do empregado 

404 
I I 14 1 1 I 1 

I Código PIS/PASEP; 
405

101 61g1q1g1 Ill (11 10 It 
I Código i Data opção Código 

409 412 
1 1 1 1 1 1 C46d1i3go 1 r.fstamento w 

Código do , 

1 1 1 I 1 1 
Código 

406 

Data afastamento 

1 ' l i 1 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE 

Código daeonta 

1 1 1 119101019I01.3 1 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Matrfcula na empresa 

l i 1 1 1 1 

I Código Data opção 
419 EFEITO 

  RETROATIVO 1 1 1 
I Código I 

422 
  I I 

ExiClusão de data e Código 
deAfastamento 

Código Unidade de trabalho 
426 

Código 
427 

I I 1 1 1 1 
Diretor não empregado CPF 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Código IData e C66.Afast.(*) 

1 1 I t I 
IMunicípio 

1 1 I 

Assinatura empresa 

MT 

I I I I I I I I 1 I I I I I 1 

1 1 

Código Data admissão 

408 
1 I i i i

cbocos DE AFASTAIIENTO 
B rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-ciativa do empregador; 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho Ou afastamento do cargo, 
D transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-do. 

Matto de ofcruda fints 
.. ,4 •••••inr ,1••••• • 
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CAIXA ECONÔMICA Ell:KRAL 

1° via - CEF Emprqsa 1 

. 2° via -Empresa  CODEMAT—CilA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTAIX) DE MT 

Código da conta-

1  LI I 1 1 8161-1 19 10 rip° Reg.] 

20 

PEDIDO DE ALTERAÇÂO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA- PAC 

C6digi da empresa 
N° Seqüencia 
0167 5 6 0 0 i

l
07 7 I 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteira de Trabalhoi1.

403 
1 1 1 1 1 1 1 

1
Código Nome do odor( gado 

404 
VIPli l lPtl IMI 1V11 011411-1 411-1VIA10j_  IGIO 1 1DIEISI 1 I J____LJ  I I I 1 IA 1 1 1 1 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

Código IPIS/PASEP 
405 

I 1 1 1 1 
I Código Data opção 

409 
I l l 

1 Código 
413 1 C6di g o do 

afastamecto p• 
. 

  (*) 

[
Código 

422 r 1 d
E

e
x 

[C6digo Uniidade de 
426 

  t i 

1 I 1 

LCódigo Matrfcula na empresa 

406 
1_L__  I 1 I 1 

[ Código Data afastamento 
412 

1 1_1 1 1 LCódigo .1 Dati, opção
419 EI-Ei f0 0. L i

  RETROATIVO I 
Código

usão de data e Código 423 
fastamento 

s  ata e C66.Afast.(*) .  I 

1 1  I 1_1 I 
rabalho Município 

Código Diretor não empregado Cif 
427 

Li  1 I LI I I I 

38 247 

1 1 

I Código IData admissão 

408 
I 1 1 I 

C6DIGOS DE AFASTANIEW0 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, corn justa causa, por ini-
ciativa do empregador. 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecirrK nto do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabal stas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de tralr ,ho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado; 
T - afastamento tempordrio do trabalhador ou diretor não emprega-
do, 

Assinaturi, ,,rnpresa 
tut° e itAr tija-
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CARIMBO CIEF - N2 047/74 
CAIXA ECONÔMICA F [KRAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

1! via - CEF Empresa 1 

V via - Empresa  CODEMAT—CA DE DESENVOLVIMENTO D9 ESTADO DE MT 

Código da empresa I Código da conta 
N° . I Seqüencial 
016? 1 5_1610 10101M 17F3 I I 

PREENCHER Só OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código Carteira de trabalhoi
403 

t I I I ! 1 1 1 1 1 

1Código Nome do envregado 
404 

1 1 1 1 I 

35 247 

ITipo Reg. I 

20 
1 1 1 1 I II isP -k10

1 I I 1 I I I I I I I I 1 I I 1 1 I 1 I_L_I  I I 1 I 1 1 1_1 1 I 1 
Código PIS/PASEP 

405 110, X 11,515 017.140A 

[Código 'Data opção 
109 

I Código I 
1 

Código do 
413 afastame 

(*) 

1_, Código i 
422 E ---1 Exc 
_ I I de 

I_ 5di90 Unidade de 
126 

1 1 1 

o )0-

Códi,,,, 1Data afastamento 
412 

Matrfcula na empresa 

I I I 1 I 1 

I Código 1 

RETROATIVO 

Data opção 
419 

ATIVO I 1 

.isão de data e Código 
astamento 
abalho 

I Código Data e C&I.Afast.(*) 
423 

I  J 
Município 

1 1 Li 1_ 1 1 1 

LC6digo Diretor não mpregado CPF 
427 

_....

Assinatura empresa 

Código Data admissão 

408 
I I I I I I I I 

Ç) CÓDIGOS DE AFASTAilaiTO 
B rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
clativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
o - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporãrio do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

Vow 
C• ritraria airier • iltiou_sjuslo tor 

IUF 
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CAIXA ECONÔMICA EDERAL 

E:,'"gonsnA

O 
PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

12 via - CEF rpresa 

2 2 via - Empresa CODEMAT- IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT  
[Tip: Reg. I 

20 

Códir i da empresa 
N2 jSeqüencial 
01 7 1 51610 10101017 17p I 

PREENCHER SD OS CA 

I Código ICarteira d 
403 

11 A

POS A SEREM ALTERADOS 

Trabalho 

0612.
Código Nome do pregado iL

404 
1 1 

LCódigo PIS/PASE 
405 

1 1  1 I 

[409 

Código Data opg 

I  I  ' I i] 
Código I Código 

413 afasta •
  (*) 

nto 00. 

LC615_digo I 
422 LC,digo  lUnidade 

_426 

I_ Código Diretor n 

  l_L 

IrAdigo da conta 

1 I I I I 1-1-11 17-1 tl 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

1- 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1_LAL_LI I 

dusk) de data e Código 423 
Afastamento 

Itrabalho Município 

Código Matrícula na empresa .L.I II_ . .  Código Data admissao 1 406 408 1, 11111111 1 1 1 1 , 

I Código DatI 

Li

a afastamento,
412 

Código 1 
419 

RETROATIVO

Data opção 
EFEITO 

Código Data e C6d.Afast.(*) .1 

38 247 

o empregado CPF 

1 1 1 1 1 1 1 1

ctSmos DE MASI Amorro 
B - rescisão ou afast.- onto do cargo, sem justa causr., por iniciativa 
do trabalhador ou diret não empregado ou, com justa causa, p )r ini-
ciativa do empregador. 
C - outros motivos de rr • cisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D - transferOncia do tra rlhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do carpregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, - m que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não am-
p, gad(); 
T - alastamento temporArio do trabalt ,dor ou diretor não emprega-
do. 

ruda Ont. 
',ssinatur empresa Coorileasier lea thialasee 
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CAIXA ECONÔMICA KRAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

1! via - CEF tEmpresa  

21 via -Empresa  CODEMAT—C IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
Código daisonta 

38 247 

ITipo Reg.! 
20 

Código da empresa 
N9 1Segiiencial 
01617 15161010101 0 17 1718 I I 

PREENCHER S6 OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 
I Código Carteira de Trabalho 

403 
I I I I t I 1 1 1 1 

I  Código Nome do empregado 
404 

I I I I I I I I I I 
I Código IPIS/PASEP 

405 
I 1 I I I I I 1 I I 

I Código 

412 

IDi ata opção Código 
409 . 

I 

0 -101:fig 1 g I 
i Código 

Código do , 
413 I afastament0 .p I 

  (*) 
Código 

422 

Código 
426 

1 1 1 1 o-17-) 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Data afastamento 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 I 1 1 1 1 1 1 
Código Matrfcula na empresa 

406 

1 I 1 
I Código Data opção 

419 EFEITO 
  RETROATIVO 1 I 1 

  Exclusão de data e Código 
  de Afastamento 

Unidade de trabalho 

Código Data e C66.Afast.(*) 
423 

1 I 1 I 
Município 

Código Diretor não e pregado CPF 
427 o 

*IsolsrP " 

1 1 1 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código Data admissão 1 

408 
217100 

1 1 II

alocos DE AFASTALIEWID 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou afastamento do cargo; 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-pregado; 
T • afastamento temporArio do trabalhador ou diretor não emprega-do. 

Assinatura empresa 
C...rd•Dmoilor .c. Human 
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CARIMBO C1EF - N9 047/74 
CAIXA ECONO 

19 via CEF lEmpresa 

2 via - Empresa LCODEMAT-C IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
Código da empresa 
Pi° Seqüencial 
D1617 1 51610 i0l0l0,7 17p 

CA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTE*0 CADASTRAL EM CONTA VINCULAIN4 PAC 

iTipo Reg. I 

20 

PREENCHER SO 0 

Código ICartrl 
403 

CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

ra de Trabalho 

1t i l l 1 1 1 1 

Código da conta 

1 1 1 1 11-17,- I Z-L_Pi

I Código INom 
404 

1 1 1 I 1 1 1 1 1 1  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 LC:digo IPIS/RASEP 
405 

_1  1  Li I I 1 1_  1 

Código Matrfcula na empresa 

406 
  1

[ Código IData DM° 
409 I 

I I Código rta afastamento I 
412  3 A.101. 1113-1 I  i 

Código 1
413 af tamento 

C6 l igo do 

  (*) 
II' 

I Código I Data opção 
419 EFEITO 

  RETROATIVO i_ i i 
Código I 

422 
C6digo Data e C6c1.Afast.(*) 

  Exclusão de data e Código 423 
  de Afastamento 1 rL I I I 

I 1 

Municfpio Código Unid de de trabalho 
426 

[Código jDire 
427 

57, 1 

38 247 

do empregado 

1 1 1 1 _L_I__L _L 

1 1 1 1 1___t _L I  I 

r não empregado CPF 

1 1 1 1 I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código Data admissão 

408 
I L_L1 1 1 1 1 1 1 1 

f 1 
CODIGOS DE AFASTAMENTO 

B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por Iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado Ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador; 
C - outros motivos de rescisão ou extinçãc, do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não ern-
pregado, 
T - afastamento temporirrio do trabalhador ou diretor não emprege-
do. 

Assinatura empresa 

Eta lufr ida Tinto 
 Goer 
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CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 
CARIMBO CIEF - N° 047/74 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

1° via - CEF I Empresa —. , _ - - - 

21 via - Empresa I CODEMAT -C IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

tJ 67 1 51610 10 101017 1 713 I li 

Código datonta °dig° da empresa 
I Seqüencial ITipo Reg. I 

20 

PREENCHER SO OS MPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carte de Trabalho 
403 kA o o o 

I Código Nome o empregado 
404 

OJILIS10 1101 IP1015 1()1 

I Código IPIS/PASEP 
405 .1, 1-)pq316,51913 1)1913

I Código Data gão 
409 

_ I 
I Código I C6dit do 

413 afas mento 
  (*) 

I Código I 
422 f  Exclusão de data e Código ells

1  de Afastamento 
Código Unida de trabalho 

426 

Código 
427 

i 1 1 I I 1 I 
I___ Diretod não empregado CPF 

38 247 

C6dIgo 
412 

I l l 16 11-1Z k 

1'01E1 i011-11-1V1 1511 d-1 \6AI t 

Data afastamento 

1 1 1 1 1 
I Código Data opção 

419 EFEITO 
  RETROATIVO 

Matrfcula na empresa 

I I 1 1 1 1 1 1 1 

Código Data admissão 

408 
I I I I 

cbocos DE AFASTAMEND3 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por Mi. 
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo: 

- transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor nao am-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega. 
do. 

1 l 

Código I Data e C66.Afast.(*) 

I I 1 I I 
423 

1 

l i l t   1 1 

Município 

, 
Assinatura empresa ellardial dolor 

oh Tinto 
Sc. 
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A FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

¡I via . Empresa---»f---

22 via -Empresa  CODEMA -CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

2 
Igo da empresa I Código datonta 

1617 1516 10101017 17 P I I  1 1 1 1 IA ILI 111 1 914-1 

Icleqüencial !Tipo Reg. I 

20 

PREENCHER S6 OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código CarteIra de Trabalho I 
403 A lo 0151910 

Código Nomeldo empregado I 
404 

1 71 1 1 1 1 I I 1 1 
Código PIS/PASEP 

405

Data elpção Código 
409 

Código I 
413 afa mento 

DM do 

  (*) 
Código 

422 

Código 
412 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

1 1 1- 1 I 1 1 I I 1 1 I 1 1 I 1 1 1 1 I 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código I Matrícula na empresa Código Data admissão 

408 I i i 
406 

Data afastamento 

1 I 1 I 1 
I Código Data opção 

419 EFEITO 1
  RETROATIVO I 1 1 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

Código Unida de trabalho 
426 

Código Data e C66.Afast.(*) 

Munic(pio 

1

1
C) CÓDIGOS DE AFASTAIIEMO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por Ini-
ciativa do empregador; 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo, 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E • falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado; 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

UF 

I Código rret 
427 

38 247 

não empregado CPF 

1 1 1 1 1 I I I 

Assinatura empresa 

Vilazio 
gemordisamior sea



CARIMBO CIEF - N2 047/74 
CAIXA ECONÓMICA EOERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

via---OEF---  —Empresa-

22 via - Empresa CODEMAT j IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

Tipo Reg. o da empresa 

20 
N2
01 ;i7 151610 10101V 1713 I 

I Seqüencial 
I 

PREENCHER SO OS MPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteira e Trabalho , 
403 

15i51010 101-Z-1S 5
Código INome d empregado 

404 
1

I Código IPIS/PASEP 
405 

1 1 I 

I Código I  Data opção 
409 

1 1, 1 

I Código I cod
413 afas 

I Código I 
422 

Código Unida 
426 

38 247 

1 1 1 1 
Data opção 
EFEITO bo 
RETROATIVO 

Código 

do 
mento 

1 1 1 1 1 1 1 

1 1 1 1 

C6digo daitonta 

I l i ! ÍZ 15

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código Matrfcula na empresa 

406 

Código IData afastamento 
412 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 
de trabalho 

I 1 1 1 1 

1 1 1 1 1 I I I I 

I I I I I 
Data e C66.Atast.(*) 

1 1 1 1 1 
Município 

Assinatura empresa 

1 1 1 1 1 _1 1 1 
I Código Data admissão 

408 
1 1 1 1 

1 1 1 1 

1 
cbolcos DE AFASTMENITI 

B rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor MO empregado ou, com lusts' causa, por ini-
ciativa do empregador. 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido iescisâo ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega. 
do. 

.:eordillaa/or 4. too. Humans' 

1UF 



CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 
1@ via - CEF I Empresa 

2 2 via - Empresa I CODEMAT —CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT I Tipo Reg. I 1Código da emprei:a)
N9 Seqüencial 20 

Código da Conta 

01 6 17 1516 1 0 101017 1 7p  I 
1 I I I I 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 
I Código Carteira di Trabalho 

403 
I I I 1 I 1 I 1 

I Código Nome do empregado 
404 

Código PIS/PAS 
405 

11016 13 10 1-‘11 1 2-1 3 191 
Código Data opção 

409 
Código 

412 i i i i 
Código 

413 afastamento pb I 
  (*) 

Código do 

Código 

422 Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

Código Unidade de trabalho 

1 1 1 1 1 1 1 I 1 1 1 1 1 1 1 I I I I 1 
Código Matrícula na empresa 

406 

Data afastamento 

1 I 1 1 

1 1 1 1 1 1 1 

Código Data opção 
419 EFEITO 

  RETROATIVO I I I 

I Código Data e C66.Afast.(*) 

426 

Código 

427 

38247 

1 

Diretor n empregado CPF 

423 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

1 1 I I 1 1 1 I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

II 1 408 1 i f i f I 

Código

 

..Data admissão 

r) CC/OW.0S DE AFASTAlaafT0 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa do trabalhador ou diretor não empregado ou, corn justa causa, por ini-ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou afastamento do cargo, 
D - transferencia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-tro estabelecimento do empregador Ou para empresa que assumiu os encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do contrato de trabalho. 
E - falecimento Ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-do. 

IUF I 

Assinatura empresa  Miida—kin;# 
Coordenador is Rea. Huroonoe 
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via - CEF 

22 via- Empresa 

38 247 

CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

Empresa 

CODEMAT 

ITipo Reg. I 

20 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

IA DE DESENVOLVIMENTO D9 ESTADO DE MT ' 
CO.go da empresa 
Ng 1Seqüencial 
O.,7 1 516P 1010 10 17 1 7 /8 I 

PREENCHER SÓ OS C 

Código Carteira 
403 

161

MPOS A SEREM ALTERADOS 

e Trabalho 

I) 51) 10101010111 
Código i Nome d• empregado 

404 

Código 

405 

1 1 1 1 1 1  _1  1 I 1 1 1  1 1 1 
PIS/PA P 

1 1 - 1 1 1 I 
Código Data o ão 

I I i I 1 
409 

I Código I códi
413 

I tr 
I:digo I

422   Exclusão de data e Código 
  de Afastamento 

423 

I Código IUnida, de trabalho 
426 

do 
mento 

 _L_L__1 
. Código rto 

427 
não empregado CPF 

1 1 1 1 1 1 1 1 

1 1 1 l 

Código 
406 

Código fData afastamento 
412 

I Código I Data opção
419 EFEITO bw. 

  RETROATIVO i I 1 
[C6digo Data e CO.Afast.(*) 

1 I I 
Municfpio 

Código da conta 

I I I 1 1 171.110151 

CARIMBO CIEF - N9 047/74 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1- 1' 1 1 L_LLI  1 1 _I_  1 1 1 
Matrfcula na empresa 

„  I I I I I I 1 

Código 1Dati a admissão 
408 

ll

CÓDIGOS DE AFASTAMENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador; 
C - outros motivos de rescisão c,i extinção do contrato de trabalho ou
afastamento do cargo; 
D - transferáncia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu DS

1 encargos trabathistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do
contrato de trabalho. 

; re-g 
do: afastamento temporário do trabalhador ou diretor não c7)prega-

afadloocimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-

l i

IUF 

Assinatura empre 41110 e eruct° Pate 
eamordionaier Hama... 
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I ! via - CEF 

21 via - Empresa 

38 247 

CAIXA ECONÓMICA FEW RAI. 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

Empresa 

CODEMAT IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

ITipo Reg. I 

20 

C6 go da empresa 
N° 
01 . 151617 p 10 10 1017 17 I I 

1Seqüencial 

P 

I Código da conta 61(20

PRFENCHER Si:50S MPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteir. e Trabalho il 

403 

00 
Código Nome d empregado 

404 
1

Código 

405 

I 1 1 
PIS/P EP Código IMatcula na empresa Código 

Código Data o I 
409 

Código I 
422   ExecAlufassãtoadmeednatota e Código 

  d 

1 

lo 

do 
mento LJ I Código 

419 

Código Unida de trabalho 
426 

406 
  1 1 1 I I  _Li__ 1_1 _I 

Data afastamento 

l i l t 

Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO J,__L 

Código Data e C6chAfast.(*) 
423 

I 1 1 1 1 1 
Município 

[ Código Direi não empregado CPF 
427 

I I I I I I I I l l 

408 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

Data admissão 

1 1 1  1 1 

Ii 

CÓDIGOS DE Arm-mow° 
B rescisao Ou afastamento do cargO, sem justa c ,usa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor nao empregado Ou, com ,Jsta causa, por ini- .
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisAo ou extinc3o do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 

• transferència do trabalhador ou diretor n5o empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabahistas, sem que tenha havido iescisáo ou extinçâo do 
pcorengtraadtoo,de trat,ilho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor n5o em-

T - afastamento tmporário do trabalhador ou diretor n5ci emprega-
do. 

Assinatura empresaititaihr-cle—irrz. _Onto 
Coordesailor Roo. Hulasse• 

UF, I 

ii I 
ft 





e 
CAIXA ECONOMIC FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

14 via - CEF Empresa 

via - EmpreSa CODEMAT IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

38 247 

4" .1 1010191g16101i 6 406 
  _L_L I. J rdigo !Data pgão 

409 
I 1 1 1 1 

Código 'Data afastamento 
412 LCódigol  

C6 go do , 
413 afa lament° p,. 419 

I Data opção I Código 

(*) 
EFEITO 1° i  II i 

Código 
422 1 1 Exclusão de data e Código 423 

  I I de Afastamento 

rigo 'Data e C66.Afast.(*) I 

1 I 1 I Li 
LCódigo I Uniid de de trabalho 

426 
1.__I 1_ _1 _l_ _1_1 I 

I Municfpio 

I iCódigo Dire r não empregado CPF 

1 1 1 I 1 L 1 I 1 

427 

Assina ura empresa 

go da empresa 
I Seqüencial 

6'17 1 516P 1 010 1017 1 7f3 I 

PREENCHER SO OS MPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código fCartei de Trabalho 
403 

IT

I Código INome o empregado 
404 

Código da conta 

1  I 1 1 1 1(11 

1  1_1 1 1 1 1  I I I I I I 
Código jP1S/P SEP Código Matrfcula na empresa 

! ILI' 1 I 

6d-6i3 

Código 

408 

CARIMBO C1EF - N° 047/74 

___L_  I I
I Data admissão 

1 1 1 1 1 
(10:501GOS DE AFAsrAtaarro 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa do trabalhador ou diretor não empregado Ou, corn justa causa, por ini-ciativa do empregador. 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou afastamento do cargo; 

- transferência do trabalhador ou d tetor ião empregado para ou-tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do contrato de trabalho. 
E - talc -imento ou aposentadr ria do trabalhador ou diretor não em-pregado, 
T - afastamento temporArio do trabalhador ou diretor não emprega-do. 

UF 

41kordeas4ec de tea libusafiee 
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via - CEP Empresa 

V via - Empresa CODEMAT 

3:- 247 

FEDERAL 

e 
PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA- PAC 

IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
Código da conta 

i i„,  ITipo Reg. I 

20 

C Igo da empresa 
N9 I Seqüencial 
O67 15,6p 1o1o1o,7 1719 I 

PREENCHER SO OS MPOS A SEREM ALTERADOS 

de Trabalho I Código ICarteir 
403 

I I I 1 1 1 1 
Código empregado 'Nome 

404 
I 

1 1 1 1 I I I I I 1 1 1 
I Código rIS/P EP 

405 
 IL?

I Código 1 Data s çâo 
409 LC:digo C6d I 
413 afa 
  (1 

I Código I 
422 1 

  1 

I Código 1Unida 
426 

Código ! Diret 
427 

do 
mento 10,

31.259J.15Iti 

1 1 1 I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

I Código IMatrfcuia na empresa 
406 

I Código I Data afastamento 
412 

Código 
I 

419 REFEETIRTOOATIVO
Data opção 

Código 

Exclusão de data e Código 423 
de Afastamento 

e de trabalho Município 

I i 1 1  1 J__1__L_1_  1 1 1  

1 

não empregado CPF 

1 1 1 I  1  1 1 1 

1 1 1 1 I 1 1 I 1 

I 1 1 1 
Data e C66.Afast.(*) 

1 1 1 1 1 

CARIMBO CIEF. -Na 047/74 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código Data admissão Ii 

408 
1 1 1 1 1 1 

06ocos DE AFASTAMIENTO 
B rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrAto de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não ern-
pregado; - 
T - afastamento temporArio do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

UF 

Assinatura emPresga azio e utrruda into 
eseribmaador s Rao. }halms«, 



• 

• 



CAIXA ECONOMIC FEDERAL 

11 via - CEF Empresa 

via- Empresa CODEMAT 

38 247 

PEDIDO DE ALTER/MCI CADASTRAL EM CONTA VINCULADA • PAC 

IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

ITipo Reg.] 

20 

CO go da empresa I I Código da conta 

° 7 96 aaa7 i 719 I I I 1 1 i 1 1) 10111[513 
1. 1 _,_ 1 _ 1 _ 1 _ 1. 

18eqüencialN2

PREENCHER SO OS I MPOS A SEREM ALTERADOS 

Código 'Cartel e Trabalho 
403 

[ 

i 1 1 1 I 1 

I Código 'Nome 
404 

Código 

405 

empregado 

I I I I I I I I 
PIS/P EP 

1 1 1 1 i 1 1 1 1 
1_ Código Data o 

409 
oo 

041761
Códi i do 

413 alas mento 
I 

  (*) 

I Código I 
422 

L6digo I Unida 
426 

Udigo Duet
427 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

I I I 1 1 1 1 1 1 I I 1 1 1 1 I — I 1 1 1 1 1 1 LI 1 1 

I Código Matricula na empresa 
406 

I Código Data afastamento 
412 

I 1 1 1 1 
Código Data opção 

419
  RETROATIVO O 

10. 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 
de trabalho 

Código 
423 

I  L1  I I 1 1 1 1 
não empregado CPF 

1 I 1 1 1 1 1 1 1 

1 1 1 1 I 1 1 1 1 

t i l I
Data e C66.Afast.(*) 

1 
Município 

Código Data admissão 
408 

I 1 1 1 1 
CtOlGOS DE AFASTAMEWO 

B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador; 
C - outros motivos de rescisão ou ex tinção do contrato de trabalho ou
afr—tamento do cargo; 
D transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção dO
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não err
pregado; 
T - afastamento temporArio do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

• 

Assinatura empresa az o de dErruda 
ihmetleasder is Roo. lisassue 

UF I 

1 I 

I Código 





CARIMBO CIEF - N° 047/74 
CAIXA EcDNOMI FEDERAL 

IraMI 

11-via - CEF Empresa 

2° via - Empresa CODEMAT CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

TipoReg. I 

20 

PREENCHER S6 OS AMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código ICartei de Trabalho 
403 

Cr vigo da empresa 
I Sequencial 

617 1 51610 1 0 101017 1 7f3 I 

Código da conta 

l u l l) 1117I  1016 

Código Nome o empregado 
404 

1 1 I I I I 1 1 Flf 1 I 
Código PIS/P SEP 

405 

Código J Data pção 
409 

Código 
C6 

413 at 

Código I 
422 

I Código Uni 
426 

  Exclusão de data e Código 
  de Afastamento 
de de trabalho 

I Código I Matrícula na empresa 

406 
1 

Código Data afastamento 
412

 I, I l i l Li 
I C6c1i„.goi 

419 
RETROATIVO 

Data opção 

ATIVO 1_1_  1
Código Data e C66.Afast.(*) 

423 

1 1 1 1 I 1 

t  _L 
Código [Di 

427 
or não empregado CPF 

1 1 1 1 1 1 1 1 1] 

38 247 

Município 

Código Data admissão 

408 
I 1 1 1 1 1 1 1 

(-) cx5cocos DCAFASTALIENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não ,mpregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 

transferência do trabalhador ou diretor não empregado para 
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu of 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrate de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado; 
T • afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

LW 

Assinatura empresVadigh, • e cruda Ph-a. 
Coordenador di • I.e. Halas•o.• 



I, • 



• 
CAIXA ECON6MI FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

1! via - CEF Empresa 

2? via - Empresa CODEMAT CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
Tipo Reg. I 

20 

I Código] 
422 

Código 
426 

C sigo da empresa 
N I Seqiiencial 

i 67 1 516p 10101017 1719 I 

PREENCHER SO OS AMPOS A SEREM ALTERADOS Código Carte de Trabalho 
403 

I I C6digo JP1S/ SEP 
405 

j 1 1) 101J 10 

C6digo I Matrícula na empresa 
406 

1  1 1 1 1 1  1 1 1 

C6digo Data admissão 
408 

1 1 1 1 1 1 

__ 

1 I l l I 1 1 1 
Código Nom o empregado I I I I I I I I I I  I I I I I I_LII I_J__LII I I I I I I I I I I I I I I I 11 Il 

404 

I Código rat pgão 
409 

C6digo Data atastamento 
412 

r) c(Soecos DE AFASTAMEMO 
B - rescisdo ou afastamcnto do cargo, sem justa causa, por iniciativa 

  _L  I I 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, corn justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 

Código I
413 

C igo do 
a stamento 

LCódigo 1
419 

RETROATIVO 

Data opcAo 
EFEITO 

1 1 1 1 

c - outros motivos dr,  rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 

D - transferência do trat,alhador ou diretor não empregado para ou-
afastamento do cargo, 

tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu Os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisdo.ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não tun-
pregado, 
lr • afastamento tempordrio do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

CARIMBO C1EF - N2 047/74 

  Exclusão de data e Código 
  de Afastamento 
ade de trabalho 

Código da conta 

I I I 

Wiwi Data e C6d.Afast.(*) 
423 

1 1 1 1 

 1_1__1  1 1  _LI 1_1 __L 

LC:digo Di 
427 

or não empregado CPF 

38 247 

I 

1, Munic(pio 

Assinatura empresa MS o rrt—j -a 

UF 

CDC. Huai& 



• 



CAIXA ECONOMIC 

11 via - CEF . Empresa I 

22 via -Empresa  CODEMAT

ITipo Reg. I 

20 

C 
N° 
O 

PREENCHER SO OS 

I Código 1Carteir 
403 

FEDERAL 

IA 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
go da empresa Código da conta 

I Seqüencial 
617 1516101010N 17  I I I I I 1)101417 

MPOS A SEREM ALTERADOS 

de Trabalho 

I 1 1 
Código INome empregado 

404 
1 li  1 1 1 1 1 1 

I Código IPISI/P EP 
405 

1 1 1 1

L
Código I Data ao 

409 

I Código I C6d 
413 ala 

  (*) 

I Código I 
422 

LAdigo lUnida 
426 

.1 

[C6cligo rret 
427 

38 247 

o do 
mento 0. 

II 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

e de trbalho 

L_L_L. _1 LI 1 _1  1 1 
não empregado CPF 

1 i i 1 1 1 1 1 

1 1 1 
Código 

412 

I I I I I I I I I I I { Código Matrkula na empresa 
406 

 1  1 1 1 1 1 1 1 1 
Data afastamento 

I I 1C6digi 
419 REFEETIRTOO 

Data opção I

ATIVO °.  1 1 
Código Data e C6cf.Afast.(*) 

423 
1 1 1 1 I 

Município 

1 I 

CARIMBO CIEF -N° 047/74 

I I I 1 1 I 1 1 1 I 1 1 1 1 1 1 I I 
Código Data admissão 1 

163 
ctioloos DE AFASTAMENTO 

B - rescisão Ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D • transferência do trabalhado' Ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção di" 
contrato de trabalho. 
E • falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não enl-
pregado, 
T • afastamento temporario do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

UF 

Assinatura empresa Matto de ofrrucla 2ir2te 
Cooralles &Jot d • It ••• 





• 
CAIXA ECONOMIC 

Lam 
FEDERAL 

•Np-
PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

12 via - CEF Empresa 

V via - Empresal CODEMA T IA DE DE SENVOLVIMEN TO DO ESTADO DE MT 

ITipp Reg.] 
20 

%. 
Código da conta 

N2 ISeqüencial 
Of 5;7 151610 1 0 10 10 17 1 719 1 I 1 I 1 61(1151g12 

PREENCHER SD OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código Carteira 1e TrabalhO, 
403 

i l 1 I 1 1 I 1 1 1 
1 Código Nome d empregado 

404 
 I 1 

Código PIS/PA P I -111' J,ti 51313 f-} 17-405 

C6 'go da empresa 

Código Data op ao 
409 

_1_ 1. 
Código I Crldig do 

413 afasttnento 
  (*) 

Código Data afastamento 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

1 1 1 I 1 1 1 1 1 1 1 I 1 1 - - - - - -  I 1 1 I 1 1 -1 1  I  I  1_  1 I I I 1 1 
Matricula na empresa C6digo Data admissão

1 1 I I I 1 1 I 1 1 1 1 1 1 
408 

412 
 I j  I 1LJ

Código I Data opção 
419

  RETROATIVO
rdigo I 

422   Exclusão de data e C6digo 423 
Código 

de Afastamento 
I Código Unidade de trabalho 

426 
I I I I I I I_L_L_I 1 1 I 1 L.C6digo Diretor Pão empregado CPF 

427 
1  1 1 1 1 1 1 1 1 1 

38 247 

I I I 
Data e C66.Afast.(*) 

1 1 1 1 I 

IMu.nicfpio

atolcos D€ AFAsmizarro 
B • rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescIsAc ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
O - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-tro estabelecimento do emmegador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem tenha havido rescisão ou extinção do contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposent- iria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporario co trabalhador ou diretor não emprega-do. 

,01111111111111°-

Assinatura empresa , azio e • rrucia Onto 
Coord•sailer ale Rae. Humus.. 
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• 
CARIMBO CIEF - N2 047/74 

CAIXA ECONOMIC FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

via - CEF I Empresa - 

V via - Empresal CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
Código da conta 

1 1 1 1 1 131g101310 

Tipo Reg. I 

20 

Wig° da empresa 
N2 Oegiiencial 
0167 1 516 10101017 17 f3 

PREENCHER Sii OS C4 POS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteira e Trabalho 
403 

10 ig 
Código Nome d mpregado I 

404 

01011i 

1 1 1_1_1 1 1 I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 - 1 - 1 1 1 1 1 
Código P1S/PASEP Código Matr(cula na empresa 

405 'Q161715161) 17153  406 
1 1 1 1 1 1 1 1 1

Código Data optiAo Código I Data afastamento 1 
409 

1 
Código C6di 

I 
g 

413 afast 
do 
ento 

Código I 
422   :xclusAo de data e Código 

  ie Afastamento 
I Código Unidade de trabalho 

426 
_I I i t 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

ridigo Diretor 
427 

1 1

38 247 

Ao empregado CPF 

I I I I I 

412 
i i i I i

I Código Data opção 
419 EFEITO 110o 

  RETROATIVO L i 1 1 1 1 

1...•••• ••• •• 

Código Data e C66.Afast.(*) 
423 

1 1 1 1 I  

IMunicípio 

Assina ra mores 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

I Código Data admissão 
408 

I 1 1 1 1 1 1 1
(*) 0501GOS DE AFASTAMEM-0 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador. 
C - outros motivos de r escistio ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do Cargo; 

transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas. sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

ask, • e rruda Eint• 
eserildukatior fis Rec. kimmassee 
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CARA ECONÓMICA FEDERAL je 

PEDMO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

• 
l!via- CEF lEmpresa 

21 via - Empresai CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMEN TO DO ESTADO DE MT 

ITipo Reg. 

20 

Código da empresa 
N° I Seqüencial 
01 6;7 1 51E10 1 0101 V i 7 if3 I 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código Carteira de Trabalho 
403 

I 1 1 I 1 1 1 1 1 
I  Código Nome do empregado 

404 
1 I I I 1 I 1 1 I 

i Código PIS/PASEP 

405  I --1 .<--I no L.» Ti.i...)1 1,1 
Código Data opção 1 Código 

409 

Código 
413 

Código 

422 

Código 
426 

I 1 1 1 1 

Código do 
afastamento 
(*) 

412 

1 I 1 1 I 

151 
Data afastamento 

Código 

419 

Código da conta 

I I I I I) 13101 

1 1 1 1 1 1 1 
Matrícula na empresa 

1 1 I I 1 

Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

Código 

Exclusão de data e Código 423 
de Afastamento 

Unidade de trabalho_ 

31, 

1 I I 1 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

1 I 1 

Data e C6c1.Afast.(*) 

1 1 1 1 1 
Município 

• t i t i 1 1 1 i 1 1 1 I I ! 
1 Código Diretor não empregado CPF 

427 
I l l 1 1 1 1 1 1 1 

38 247 Assinatura empresa 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

1 1 1 1 I 1 1 1 1 I 1 1 I 

I Código Data admissão 

408 i i o le a iq 3 

nC150.30S OE AFAsrAmairo 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 

transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

IUF 

1 

dErruda Onto 

'•ordi•noteint• 1. it.c. Kelm ok 





CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAI. EM CONTA VINCULADA - PAC 

• 
I1! via- CEF Empresa 

29 via - Empresa  CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
Código da empresa  
N9 I Seqüencial 
0167 / 51610 10101017 17p I ITipo Reg. I 

20 

PREENCHER Só OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código ICarteira de Trabalho 
403 

Código 

404 
Nome do empregado 

I I I I I
I Código IPIS/PASEP 

4"  1 /10 151 7102 51i 1.3 1019 
Código 1Data opção 

409 
' I t I 

Código I 
413 afastamento p 

C6digo do 

  (*) 
Código 

422 

Código 
426 

Código 
427 

38 247 

Código da conta 

I 1 1 1 1 

I I 
Código lMatrfcula na empresa 

406 

Data afastamento 

I I I ! 1 
I Código Data opção 

419 I EFEITO 0, 
  RETROATIVO 

  Erf lusão de data e Código
d Afastamento 

Unidade d trabalho 

i t i l l 1 1 1 1 1 1 1 1 
Diretor não empregado CPF 

1 1 1 1 1 1 I 1 

1 1 1 1 1 

I I 
Data e C66.Afast.(*) 

1 I 1 1 1 
Munic(pio 

01)

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

I l l
Código Data admissão 

408 
I 1 1 1 1 1 1 1 1 

("atoms OE AFASTAMENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por m i -
dativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo, 
D - transfertincia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor oar) emprega-
do. 

Assinatura empresa 
a 117,i. 

Coardetaador Nee. Hisaaalle• 

" 





CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 1101 

PEDIDO DE ALTERAÇA0 CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

1! via - CEF Empresa 

24 via - Empresa  CODEMAT —C IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTA DO DE MT 
Código da empresa 
N2 Seqüencial 
0 167 1 516p ,o,o,o,7 ITipo Reg. I 

20 

PREENCHER Só OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código Carteira de Trabalho 
403

1 1 1 1 1 1 1 1 1 
I Código Nome do empregado 

404 
1 I I 1 1 1 

I Código 
I 1 1 1 

li  
405 

i  1-1- 1D jj  1610 01511 Ii  I -1. 

Código da conta 

I I I I I/131)1)1 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código Matrícula na empresa Código Data admissão 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 
406 408 

1 1 1 1 1 
Código Data opção Código Data afastamento 

409 

1 I 

1 I I i 412 
1 1 1 1 1 

I Código I 
413 

Código 
422 

Código do 
afastamento p 
(*) 

I Código Data opção 
419 EFEITO p. 

  RETROATIVO

Exclusao de data e Código 
de Afastamento 

I Código Unidade de trabalho 

426 
i i t 1 1 1 1 1 1 

Código Diretor não empregado CPF 
427 

-38 247 

1 1 1 1 1 1 1 

Código Data e C611.Afast.(*) 

1 1 1 
Município 

Assinatura empresa 

n COMBOS DE AFASTAIREKTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador. 
C - Outros motivos de rescisão Ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 

transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado. 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

1UF 

e cada Yanto 

.asellanador An Rec. litina•rou 
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CAIXA EMI:MICA FEDERAL 1110 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

• 
14 via- CEF Empresa 

22 via - Empresa  CODEMAT —C IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

ITipo Reg. I 

20 

Código da empresa 
N° I Seqüencial 
01617 151610 10101017 17(3 I 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código Carteira de Trabalho 

0191.)1.3 LIt 0010101) 

403

I Código Nome do empregado 
404 

I I L I I 1 1 I 

I Código PIS/PASEP 

  /1 6, 101-115 6 -  .1 
405 

I Código Data opção 
409 

1 I 1 1 1 
Código 

413 

Código 

422 

Código 
426 

Código do 
afastamento w 
(*) 

Código da conta 

I 1 1 1 1,) 131710 , 1 

CARIMBO CIEF- Ng 047/74 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I I I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

/ 
ick 11 I 

Código 

406 

Matrfcula na empresa 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código Data afastamento 

412 
1 1 I i 1 

I Código 

4 
Data opção

19 EFEITO
  RETROATIVO 

Código 

  Exclusão de data e Código 
  de Afastamento 

Unidade de trabalho 

I l l 
Data e C6d.Afast.(*) 

1 1 1 1 1 
Municfpio 

l i i i I I I I 1 - 1 1 I l l 
1 Código Diretor não empregado CPF 

427 
I 1 1 1 1 1 I 1 I 1 

38 247 Assinatura empresa 

I Código Data admissão 
408 

1 1 1 1
cdoicos OE AFASTAMENTO 
- rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 

do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por Ini-
clativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo, 
D - transferilincia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

art . e cArruda drat
lisoorilenador 40 Rec. Humes., 



CAIXA ECONÓMICA FEDERAL AO 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAI. EM CONTA VINCULADA - PAC 

via - CEF Empresa 

2i via - Empresa  CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
I Tipo Reg. Código da empresa 

N9 18eqüencial 
20 0167 1 516 101010 17 17p I 1 

PREENCHER SC:10S CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteira de Trabalho I 
403 

I 1 1 1 1 
Código Nome do empregado I 

404 
1 1 1 

Código PIS/PASEP 
I 1 1 I 1 1 1 I 

1 I 1 1 I 
I Código !Data opção 

409 
1 I 1 I 1 

I Código I  
Código do 

413 afastamento w 
  (*) 

_ 

Código 

Milo° 
412 

Código da conta 

I I 1 I 11 121 

1 I I I 1 1 1 1 1 1 1 
Código Matrfcula na empresa 

406 

Data afastamento 

1 1 1 I 1 
I Código 

419 EFEITO 10. 
Data opção 

  RETROATIVO 
Código 

  Exclusão de data e Código 
  de Afastamento 

Unidade S trabalho 

1 i 
I Código Diretor n 

427 
1 1 

38 247 

I 1 1 1 1 
empregado CPF 

I I 1 I I I I 1 

423 

1 1 1 1 1 

1 I I I I 1 I I 

I I ! 1 

Data e C66.Afast.(*) 

1 1 1 1 1 
Municfpio 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

I I I ! 1 1 1 1 I 1 1 1 
I Código Data admissão I 

408 
1 I 1 I I 

0 0500306 DE AFASTAMENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
O - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

A m atura empresa Into 
sportion -t4or 4 Rec. Hmistan 01 
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CAMA ECONÓMICA FEDERAL • 
PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAI. EM CONTA VINCULADA- PAC 

• 
19 via - CEF Empresa 

21 via - Empresa  CODEMAT —C IA DE DE SENVOLV IMEN TO DO ESTADO DE MT 1 
Código da empresa Código da conta 
N9 I Seqüencial 
0167 1 51610 10101017 1719 I ITipo Reg. 1 

20 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código Carteira de Trabalho I 

403 

I 1 1 1 1 

I Código Nome do empregado I 

404 

1 1 1 1 1.) 131(qt 

1 1 1 1 1 I I I I 1 I I 1 1 1 1 1 1 1 1 I I ! 
Código PIS/PASEP 

1 "5  1 101015J81-3 I I I 3 
1 Código Matrfcula na empresa 

1 1 1 1 1 1 
406 

8,7 

CARIMBO CIEF - N9 047/74 

I I I I I I I I I I 1 I I l l 1 
Código 

1 1 1 
408 

Data admissão 

J1 16 10 L5 Ig 15 
I 'Data opção 

409 

1 I 1 1 1 

Cddlgo Data afastamento 

412 
n 050OGOS DE AFASIAIMENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 

I I I I I 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 

I Código I 

413 afastamento 10. 
C6digo do 

  (*) 

Código I 

419 
Data opção 
EFEITO 

  RETROATIVO i 1 1  

C - outros motivos de rescisio ou extinção do contrato de trabalho ou 

D - transfertincla do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
afastamento do cargo; 

tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
i  encargos trabalhistas, sem que tenha havido iescisão ou extinção do 

I Código I Código Data e Cód.Afast.(*) 

423 
iore-
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-de 

ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
contrato de trabalho. 

422   Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

i Código Unidade de trabalho 

426 
i 1 i 1 1 1 1 1 i 1 1 1 1 1 

1Código Diretor não empregado CPF 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

427 

38 247 

1 1 1 1 1 

Município 

Assinatura empresa 

do. 

vil da ftriis 
.l P.c. T".1.rmetso• 

UF 

Código 





CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAI. EM CONTA VINCULADA - PAC 

11 via - CEF 

Empresal

Empresa 

CODEMAT -C IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
Código da conta 

I 1 1 I I] 1.51J 17q ITipo Reg. 

20 

Código da empresa 
N9 I Seqüencial 
0 167 1 51610 10 1010 17 1 7f3 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código ICarteira de Trabalho 
403 

Código 

404 

Nome do empregado 
01010J 11 

• 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I 1 I 1 I 1 

EI Código IPIS/PASEP Código Matricula na empresa 

4" 11 ia7 ,,J ILI1L). 3 12 8 i6 ig 406 

I 

Código Data op* 
409 

t i l l !     

Código Data afastamento 
412 

I 1 1 1 1 
I Código I

413 afastamento p. 
  (*) 

Código do , Código Data opção 
419 EFEITO 

  RETROATIVO i 1 1 

1 1 I 1 

1 Código 1 

Código 

Data e C6O.Afast.(*) 
422   Exclusão de data e C 

de Afastamento 1 1 1 1 I 
I Código Unidade de trabalho Município 

426 
I t h u h 1 t i l l 1 1 

Código Diretor não empregado CPF 
427 

38 247—

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

I I I I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código Data admissão 

408 
I 1 1 10102 li t 13 

(la:0030S DE AFASTAM34TO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por MI-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo, 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido tescistio ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T • afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

Assinatura empresa 

uda first( 
Hritmokrtpw 
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CAIXA ECONÔMICA FEDERAL * 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

• 
1! via - CEF Empresa 

21 via -Empresa  CODEMAT—C IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

ITipo Reg. I 

20 

Código da empresa 
N2 Seqüencial 
0 167 i 516p 10101017 17f3 I 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteira de Trabalho 
403 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código Nome do empregado 

404 
1 1 1 1 1 I 1 1 1 1 

I Código PIS/PASEP 
405 j

1 110 111(?1,-) Lii 

I Código I Data opção 
409 

Código I 
413 

Código 

422 

Código 
426 

1 1 1 1 

Código do 
afastamento 
(*) 

S1713
Código 

Código da conta 

1 1 1 1 1)131 7 19 

CARIMBO CIEF -1412 047/74 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I 1 1 1 1 I 1 I 1 1 1 I I 1 1 1 1 1 
Código I Matrfcula na empresa Código Data admissão 

406 
1 I 1 I I 1 I I I 1 1 1 1 1 

408 

Data afastamento 

1 1 I I I 
I Código Data oink 

419 EFEITO 
  RETROATIVO I 1 1 

412 

Exclusão de data e Código 
Øe Afastamento 

Unidade e trabalho 

I I . 1 I 1 1 1 1 
I Código Diretor não empregado CPF 

427 
1 L. 1 1 1 1 1 1 

38 247 

1 

Código Data e C66.Afast.(*) 
423 

1 1 1 1 
Município 

1

Assinatura empresa 

coolGos DE AFASTAIEWID 
13 - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por Ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo: 
O - transferAncia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os encargos trabalhistas, sem que tenha havido iescisao ou extinção do contrato de trabalho, 
pEre-gatadl cimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-

o,
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-do. 

UF 

1 ] 

Co•rienadast de Roo. kimonos 
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CAIXA ECONÓMICA FEDERAL • 

PEDIDO DE ALTERAÇÂO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

• 
12 via - CEF Empresa 

2 2 via - Empresa  CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
Código da empresa Código da conta 
N2 I Seqüencial 
0167 1 51610 10 10 10 17 1 718 I 

PREENCHER SD OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteira de Trabalho 

403 
i i i i l 1 1 1 1 

Código Nome do empregado 
404 

1 1 1 1 1 1 1 1 I 1 1 1 1 I I 1 1 1 I I I 1 1 1 I 1 1 
Código P1S/PASEP Código Matrfcula na empresa 

1
405 

..., fl il 

11- 101oL101‘1 151011-11g13 
406 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código Data opção i 

Tipo Reg. I 

20 

409 

Código 
413 

Código 

422 

Código 

426 

Código 
427 

38 247 

I I 1 1 

Código do 
afastamento 
(*) 

1 I 

1, Código Data afastamento 
412 

1 I 1 I 1 
I Código 

4 O. 
Data opção
EFEITO

  RETROATIVO 
Código 

d
i clusão de data e Código 

Afastamento 
Unidade trabalho 

423 

I I 

I I 
Data e C66.Afast.(*) 

! I I I 
Município 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 i 
Diretor nlo empregado CPF 

1 1 I 1 I 1 1 1 I 1 

'1 7 .1 

1 

Assinatia empresa 

O

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

1 1 1 1I  1 1 1 1 1 1 
I Código Data admissão I 

408 
i i I I I I 

050IGOS DE AFASTABENTO 
B - rescisAo ou afastamento do cargo, sem justa causa, por Iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
dative do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-tro estabelecimento do empregador ou pare empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido tescistio ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado; 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

 T1-flail° cte rruda—ginto 
c..rdon.inr te Rec. liunaassi 

UF 





CAIXA ECONÓMICA FEDERAL. 

PEDIDO DE ALTERAÇÂO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

O 
12 via - CEF Empresa 

22 via - Empresa  CODEMAT —C IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 1 
Tipo Reg. Código da empresaI Código da conta 

20 
N2 I Seqüencial 
0 16;7 1 51610 10 10 10 17 17p I 

1 . 

I 1 I I I) 10 1...3 IA 13 

PREENCHER SD OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteira de Trabalho I 

403 
i i i i I I I I I I 

Código Nome do empregado I 

404 
l 1 I 1 1 I 1 1 

Código PIS/PASEP 1 

405 

I 1 1 _I 

0, L1( 
5151-717-

C6digo Data opção Código 
409 J 412 

1 I 1 I I 
Código I 

Código do 
413 afastamento 

  (*) 
Código 

422 

Código 

Código 
419 

1 1 1 1 I 1 l 1 1 I 
Código Matrícula na empresa 

406 

Data afastamento 

1 l i l t 

Data opção 
EFEITO 110 
RETROATIVO 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

Unidade de trabalho 

I 14 I 1 I 1 I 

I Código Diretor n , empregado CPF 
427 

IL1/ 1 1 1 I 1 

38 247 

426 

Código 

423 

1 1 1 1 1 I 1 

I I 
Data e C66.Afast.(*) 

I I I ! !
Município 

Assinatura empresa 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

1 I 1 1 I I 1 1 1 1 1 1 1 I I I 1 

1 1 

Código Data admissão 

408 
I I 1 I 1 

atoms DE AFASTAIII3410 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por inl-
clativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D - transferáncla do trabalhador ou diretor não empregado para ou-tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os encargos trabalhistas, sem que tenha havido iescistio ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado; 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

Masi° ZIA ofrruda Tinto 
Coorienador de Lac. lisnionos 

UF 
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CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 111

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAI. EM CONTA VINCULADA - PAC 

tyja, GEE_ lEmpa . 

22 via - Empresa I CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
Tipo Reg. Código da empresa . I 

0167 1 51610 10101017 17f3 I 

Código dasonta 

20 
N2 ISeqüencial 

I I I 1 li I I) 19 ) I 

38 247 

PREENCHER SÓ OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código ICarteira de Trabalho 
403 

161111511-3 010101011 
I Código 'Nome do empregado 

404 
I I 1 I I I I 

I Código IPIS/PASEP 
405

  / 
I 7 -7 /no tk2 1.) 

Código I 

_ 

Data opção 
409 

I I  II 
Código 

I C6 
413 afaotamento 

digo do 

  (*)i 
Código 

422 

I I I I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código Matrfcula na empresa 

406 

Código Data afastamento 
412 

I Código 

419 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

Código Unidade de trabalho 
426 

Código DirOor não empregado CPF 
427 

1 1 1 1 1 1 

1 1 1 1 I I 

1 1 1 1 I 

 I Data op* 
EFEITO 
RETROATIVO i 1 1 

Código Data e C66.Afast.(*) 
423 

I 1 1 1 I 

1 

I 1 1 I 
Municfpio 

CARIMBO CIEF - N° 047/74 

I 1 I I I I 1 I I I I I I I I I 

1 l 

Código Data admissão 
408 

1 I 1 1 
r) cat cows DE AFASTAWIENTO 
13 - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por Inl-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinçâo do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado; 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

Assinatura empresa shy de Órrtda ginte 

UF 

aperitutaiior 
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CAIXA ECONÓMICA MERU 

- 
PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAI. EM CONTA VINCULADA - PAC 

19 via - CEF Empresa 1 

29 via - Empresa  CO DEMA T -Ç IA DE DE SENVOLV IMEN TO 
C6 o da empresa 
N9 I Seqüencial 
0167 1516p 10 10 1017 17:8 I 1 ITipo Reg. I 

20 

PREENCHER S0 OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 
Código Carteira e Trabalho 

403 
1 1 1 1 1 I I I 1 

Código Nome do' empregado 
404 

1 1 1 
Código PIS/PASIP 

405 

DO ESTADO DE MT 
Código da '4

I I 1 I o 

CARIMBO CIEF - N9 047/74 

1 I I I 1 1 l 1 I I I I I 1 I I I 1 I I 1 1 I 1 1 I 1 1 I f l 1 i 1 I 1 
Código Matrfcula na empresa admissão 

406 
1 I I 1 1 I I 1 1 1 

I I Código Data 
408 a 13 10 (4 I 

Código Data op o 
409 -7 

4- 3 
Código I 

413 afas ento 
  (*) 

C6di do 

Código 
422 

Código 
426 

Unidad 

Código Data afastamento 
412 

I 1 1 1_ 1 
1 Código Data opção 

419 EFEITO 
  RETROATIVO 1 I t 

xclusão de data e Código 
e Afastamento 

de trabalho 

Código Data e C66.Afast.(*) 

1 I 1 1 1 
Municfpio 

Código Diretor Ao empregado CPF 
427 

38 247 

I 

Assinatura empresa 

0501GOS DE MAST/WEBB) 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por Ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou afastamento do cargo, 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que farina havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

Tints
k.;coordansiAor it., Rec. liarrokefta 

UF 
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CAIXA ECONOMIC FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

1° via - CEF Empresa 

21 via - Empresa  CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
C6cigo da empresa 
N° 

I Código datonta 
SeqUencial 

0 16 .17 1 51610 1 0 10 1V 17f3 I 

PREENCHER s6 OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

38 247 

ITipo Reg. I 

20 

Código 

403 

Código 

404 

Carteira de Trabalho i

t i l t 1 1 I I I I 
Nome do empregado 

I I I I I I I I I I I 
Código PIS/PASEP 

405 
1°1q1Z13 

Código
-

C6digo Data op do Código 
409 

Código 

413 

Código 

422 

Código 
426 

C6di 
afas 
(*) 

I I 
Unidadd 

412 

1 I I 

I I I I I- I I I I I I 1 
Código IMatrfcula na empresa 

406 

Data afastamento 

I 1 I 1 1 
I Código Data op* 

419 EFEITO 
  RETROATIVO 

Exclusão  de data e Código 
e Afastamento 

de trabalho 

Código 

423 

k15

CARIMBO CIEF - N° 047/74 

I I 1 I I 1 I I I I 1 1 I 1 I I 

I I I I I I I I 

1 I 
Data e C66.Afast.(*) 

1 1 1 1 1 

IMunicípio 

1 i 1 i I I I 1 I 1 I I I 1 
i_Código Diretor hão empregado CPF 

427 
1 1 1 1 1 1 1 1 

Assinatura empresa 

Código Data admissão I 
408 

j 15 1°12-1 1 
CÓDIGOS DE AFASTAMENIO 

B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou afastamento do cargo. 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-pregado, 
T • afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-do. 

UF 

_L_ 

rrucia Tinto 

•• edema o d• Rec. avasial. 



CAIXA ECONOMIC FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAI.. EM CONTA VINCULADA • PAC 

ti-via- CEF I Emprcsa

2! via - Empresa I CODEMAT—V IA DE DE SENVOLVIMEN TO DO E S TA DO DE MT 
Tipo Reg. 2gOgo da empresa Código I , 

otpi7 I 516 10101017 17p I 

C6digo da conta 

1 1 1 1 1 
20 güencial 

PREENCHER SÓ OS COPOS A SEREM ALTERADOS 
I Código Carteira 8e Trabalho 

403 
l i l t 1 1 1 1 1 

Código Nome 01empregado 
404 ' 

VI PTI -11-1E-{ RI I D IA1 IS 11- 14-1VI i)1 1 1 1 1 1 I I 1 I 

I Código I PIS/PA P Código Matricula na empresa 
405 1 

1410101312.11-101-)-12.10 

I Código 
409 

o 

1 Código I 
413 

I Código 
422 

Código 
426 

Data op 
1 

1 

C6di 
afas 
(*) 

1 1 
Unidad 

406 

1 1 1 1 I 
I Código Data oink, 

419 EFEITO 
  RETROATIVO 

Código 
clusao de data e Código 423 

e Afastamento 
e trabalho 

do 
ento 

Código Diretor Ao empregado CPF 
427 

38 247 

Código b ata afastamento 
412 

I I I I 

1 1 1 1 I I 1 

1 l l I 
Data e C66.Afast.(*) 

I i i 1 I 
1 Municfpio 

1

Assinatura empresa 

124-\17-10

CARIMBO CIEF -1,12 047/74 

1 I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

I 1 I
I 

1 1 I 1 1 1 

I Código Data admissão 
408 

0 CÓDIGOS DE AFASTANEWID 
13 - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa do trabalhador ou diretor não empregado Ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou alastamento do cargo, 
D - transferáncia do trabalhador ou diretor não empregado para Ou-tro estabelecimento do empregador Ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido iescisão ou extinção do contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

UF 

r da Onto 
Ciperelestadior de Rec. Humana,
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lg via -CEF 

2 2 via - Empresa 

38 247 

CAIXA ECONDMICA FEDERAL 

[7 4;71.77—"-I-7,17:. 

• 
PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

Empresa 

CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

Tipo Reg. Código da empresa Código dal,onta 
N9 I Seqüencial 

20 0167 1 51610 1 0 10 1V 17f9 1 1 1 1 1411?-16) 10 1% 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código 

403 

I Carteira de Trabalho 

0 5 1 '-0111- °I i I lt 

1 1 I I I ICódigo 

404 

Nome do mpregado 

1 1 J 1 1 1 1 1 1 1 
Código 

405 
PIS/PASEP 

1 I 1 1 1 1 1 1 1 1 

Código 

406 

Código 
409 

Data opção 

i i i l i
Código I Código do 

413 afastanrto 
  (* 

Código 

422 

Código 
426 

I Código 
427 

Unidade 

Código 

412 

I Código 

419 

clusão de data e Código 
Afastamento 
trabalho 

empregado CPF 

1 

Data afastamento 

1 1 1 1 1 

1 1 1 1 1 1 1 
Matricula na empresa 

I 1 I I I I I I I 
Código 

I I I 1 I I I I I I 

 I Data opção 
EFEITO 1 . 
RETROATIVO 

Código 

423 

1 1 1 1 
Data e C66.Afast.(*) 

I I I

IMunicípio
1 I 

Assinatura empresa 

408 

CARIMBO C1EF - N9 047/74 

1 I 1 1 
Data admissão 

I I I I 

I 1 I 

1
atescos DE AFASTAMEMO 

B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo, 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado. 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

UF 
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CAMA ECONÓMICA FEDERAL 

E--zrtrr::T--r-7  PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAI. EM CONTA VINCULADA - PAC 

11 via- CEF Empresa 

21 via - Empresa  CODEMAT IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTA DO DE MT 
.4 

Tipo Reg. C6 go da empresa I Código da conta 
N22 ISeqüencial 

20 olp;7 151610 1°010,7 17p I 1 1 I 1 1 le16 13 15 1 -

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteira te Trabalho I 

403 
I I I i l l ! I I I 

Código Nome d empregado 

404 W-II•ÇL Is 10 110 1 
Código P1S/PASIEP 

405 10 Zizrtil 9 a 11111M 

I Código Data opro 
409 I I I 

I Código I C6diga do 
413 afasWmento p• 

, 

  (*) 
I Código I 

422 Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

I Código lUnidad de trabalho 

426 
i t I 1 1 1 I I i 

1P 1E1 1 ,1, Rt Pr 

I Código I Data afastamento 
412 

Matrfcula na empresa 

1 1 I 1 I 
Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO

Código 
423 

1 1 1 1 1 
I Código Diretor lao empregado CPF 

427 
I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

38 247 

E. IGIO IN) Ili Pti 

1 1 I 1 1 I 1 1 

Data e C66.Afast.(*) 

t i l l I 
Municfpio 

Assinatura empresa 

CARIMBO CIEF - N9 047/74 

1 I 1 1 1 -I 1 I 1 I 
Código rata admissão I 

408 
1 1 1 1 1 1 

0501GOS DE AFASTMENTO 
• rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por Ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho OU 
afastamento do mg& 
O - transferAncia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

li1ia--Ei0 --C rtzt-cla-- -gitste 

•erannetelor dr, ilea. Manor:100 
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I 2 via - CEF 

22 via - Empresa 

ITipo Reg. I 

20 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

Empresa 

CODEMAT4IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
Cddko da empresa 
N9 Seqüencial 
0115;7 1 5,610 1010,017 1718 I 

1 

PREENCHER S6 OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código ICaeira de Trabalho 1 

403 
0 10 11)14 

Código Nome do mpregado 
404 

I I I I I I I I 
Código IPIS/PASEP 

405 
1 1 I 1 1 1 1 1 I 

Código da conta 

1 1 I 1 1 1 19181710 

I Código Matrfcula na empresa 
406 

  i L_LI 1 1 1 I 
Código joata opgfo I Código Data afastamento 

409 412 
I  I_ 

I Código 
C6digatio . 

413 afastaliento F. E] 
  (1 

422 
I_ 1 

Lxclusão de data e Código 
e Afastamento 

1Código Unidade e trabalho 

426 
._ I i 1  _i____LA il l _1 _I_ 
1.....Código Diretor o empregado CPF 

427 
1 I 1 I  I I t_L_1  1 

38 247 

I_ Código 

419 
1 Data opção 

  RETROATIVO i l l !
EFEITO 04- 

Código Data e Cdd.Afast.(*) 
423 

1_ 

1 1 1 1 1 
I Municfpio 

1 1_ 1 1 

A. _Inatura em 

CARIMBO CILF - N2 047/74 

1 1 1 I I 1 1 I 1 1 1 I 1 1 1 1 
Código iData admissão 

408 
I 1 I ! I I I 

oto•Gos DE AFASTAMENTO 
B - rescisao ou afastamento do cargo, sem justa causa. por iniciativa 
do trabalhador ou diretor nAo empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescIsâo ou extincao do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D transferência do trabalhador ou diretor nAci empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu OS 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisao ou extingao do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor Ilk. em-
pregado, 
T - afastamento temporario do trabalhador ou diretor nao emprega-
do. 

UF 
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CARIMBO CIEF - N2 047/74 
cam Room 

FINITM.
12 via - CEF Empresa 

FEDERAL 

22 via - Empresa1 CODEMATTI

38 247 

ITipo Reg. I 

20 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

DE DESENVOLVIMENTO D9 ESTA DO DE MT 
C6 go da empresa 
1s19 1Seqüencial 
01,6.17 1 51610 1 0 10 1017 i 7f3 

PREENCHER Só OS C‘1POS A SEREM ALTERADOS 

Código ICaeira e Trabalho 
403 fthi I4I IL1OI010icfl3 

Código da conta 

I I I 1 1 1616111641 

I Código INome da empregado 
404 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
I Código Matrícula na empresa 

406 . 
  I __L1 1 I 1 1 1 I I I Código IPIS/PA , P 

405 j 17 io 1312 --i- qi3 16 

Código i Data opção I Código 'Oat: afastamentoi 1 
409 

I 1  I I 
412 

I I 
Código 

I
*) 

C11? ento 
  ( 

413 
do 

Código I 
422   Li iCódigo Unidad 
426 

Código Diretor 
427 

1 I 

Código I Data opção 
419 EFEITO 10. 

  RETROATIVO 

xclusâo de data e Código 
e Afastamento 
e trabalho 

I I I 
Código I Data e C6d.Afast.(*) 

423 

1 1 1 1 1 I I I I I I 

1 1 I I I 1 1 

ão empregado CPF 

1 

Assinatura empres 

I I I I 1 _1 _1 1 1 1 I I 
Código Data admissão 

408 
  J I I II 

cbocos DE AFACTAMENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador; 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
00 estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado. 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

0 •e 
610014111R•illir Rao. Illsiasso• 
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CAIXA ECONOMIC 

19 via - CEF Empresa

2! via -Empresa CODEMAT-

38 247 

1Tipo Reg. I 

20 

co 
N9
01 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA • PAC 

IA DE DESENVOLVIMENTO D9 ESTADO DE MT 
o da empresa 

1Seqüencial 
,5,6so lo,o,o,7 1719 

PREENCHER Só OS C 1 POS A SEREM ALTERADOS 

I Código ICarteira rk Trabalho 403 I lJ I I I I I ] 
Código Nome do ompregado I_ 404 

I  I II I I I 
Código PIS/PASIP 405_J

 I01.1 la io ri I5giks6-1 
Código Data ogio 

1._ 

Código Data afastamento 

  1 I I 
412 

. 

409 
  Hi l tI Código Código Data opção 

413 afastartento p• 
C6digo do 

( ) 

, 

* 
419 EFEITO 10. 

  RETROATIVO i I 1 I 
[C....:15digo I 

422 Ikclusão de data e Mho 
Código Data e C66.Afast.(*) 

423 
Oe Afastamento   I I I I I I 

Código IUnidade Óe trabalho 
I_426 

Municfpio 

  i t i l l l i _LL  I I I 
Código Diretor n i o empregado CPF L._  1 

427 
1_ I 1 _I I I I IL  

o 

Assinatura empresa 

I i

Código da conta 

I I I I I I/ 131) 6121 

CARIMBO CIEF - N9 047/74 

I I I I I I I I I I I I I I  I I I I I I I 1 I I I I 1_1_1 I I I I 
Código Matrícula na empresa Código Data admissão 

406 408 
I I 1 1  I I I I I I 

ot5t),Gos DE AFASTAMENFO 
B - re cisao ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor n5o empregado Ou, corn justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescislio ou extiocSo c ,:ontrato de trE.Lalho ou 
afastamento do cargo; 
D - transferência do trabalhador ou diretor IA° empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisSo ou extinçâo do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor nao em-
pregado, 
T - alastamento tempordrio do trabalhador ou diretor nâo emprega-
do. 

Vilest. te—oturata n • 

UF 
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CAIXA ECONfiMIC 

1° via -CEF Empresa 

22 via - Empresa CODEMAT 

ITipo Reg. I 

20 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAI. EM CONTA VINCULADA - PAC 

IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
C6 go da empresa 
N° I Seqüencial 
01 17 15161010101017 719 I 

PREENCHER S6 OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteira le Trabalho 

403 1i i 1 1 1 1 I 1 1 
código Nome dAlempregado 

404 

Código 

405 

Código 

409 

I I I I I 1 

Código da conta 

1 I 1 I 1 11 11 13 [4 1411 

CARIMBO CIEF - N° 047/74 

1 1 1  t I l i 1 I f i l l i i t t i I 
PIS/PA P Código Matrícula na empresa 

I le 11? 1411 )411 1 6_11  11110 
406 

Data op ão I Código I Data afastamento 

Ot4I1P1).1 1-1  412 Li  1
Código I I Código C6digil do 

413 afasfimento 419 
  (*) 
Código 

422 

Código 
426 

Código 
427 

38 247 

  Exclusão de data e Código 
  de Afastamento 

Unidade de trabalho 

I RETROATIVO L__i___I  i  I 

Data opção 
EFEITO 0. 

iC6digo Data e C6d.Afast.(*) 
423 

t I 1 1 I I  1_  1 I 1 
Diretoepão empregado CPF 

I 1 1_1 1 I 

I 
Município 

C6digo rta admissão 

408 
1 1 1 1 1 1 

(*) OtOIGOS DE AFASTAli-aiTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
0 - transferencia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador nu diretor não em-
pregado,
T - afastamento temporãrio do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

1UF 

Assinatura em
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CARIMBO CIEF - N9 047/74 
CAIXA ECONÓMICA EDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

11 via - CEF I Empresa 

29 via - Empresal CODEMAT IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

Tipo Reg. I 

20 

CO' o da empresa 1,
N° Seqüencial 
01 ;7 ,5,6p iolo,o17 1719 I I 

I 

PREENCHER S(50S C 

I Código ICarteira 

403 
1

Código 'Nome d 
404 " 

Código PIS/PAS 

405—J -7
I r 

Código 'Data op 
409 

POS A SEREM ALTERADOS 

Trabalho 

1 1 1 1 1 1 1 1 
mpregado 

Código da conta 

1 1 1 1 1 1 1301613 

1 1 1_1_ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

io13.112,21
o 

Li 
I Código I 

413 

I Código I 
422 

Códig 
afasf 

Código lUnidad 
426 

I t
Código Diretor 

427 

38 247 

do 
ento 

1 

xclusão de data e Código 
e Afastamento 
e trabalho 

1 1 1 1
5o empregado CPF 

1 1 _1_  1 1 1 1 

1 1 1 
I Código Matrícula na empresa 

406 
 1_i _L_1 _L_L1 I 1 1 

Código Data afastamento 
412 

1 1 1 1 1 
I Código Data

419 
RETROATIVO 

Data opção 

Código Data e Cód.Afast.(*) 

1 I  1  1  1 

t i l l I i 

IMunicfpio 

423 

Assinatura empresa 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
[CódigoiData admissão 

408 
I I I]   I 

Ce:01GOS AFASTAMENTO 
B • rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com lesta causa, por ini-
ciativa do empregador. 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo: 
D - transterAncia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu OS 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento tempordrio do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

chr 21,1 • 
Illeordisaader de Rea. thsim•aor 
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CARIMBO CIEF - N° 047/74 
CAIXA ECONOMIC FEDERAL 

I_1.1 via - CEF Empresa 

22 via - Empresa CODEMAT 

Li.,po Reg. I 

20 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

IA DE  DESENVOLVIMENTO D9 ESTADO DE MT  
C6 go da empresa 
N2 1Seqüencial 
oi 1516p10,p,017 ,7p I 

PREENCHER Sfli OS MPOS A SEREM ALTERADOS 

Código ICaeira e Trabalho 1 

403 
, 

lo)  1 161) 1614010101) I) 

I Código Nome d empregado 
404 

1 — I
Código 

405 

Código da conta 

1 1 1 1 1 1qi.11611f:21 

1 I 1 I 1 I 1 1 I I 1 1 I I I 1 1 1 1 1 1 I I I I 1 1 I 1 1 1 1_1  I 1 I 
PIS/PA P 

1 1(9 I 

[ Código 'Data o ão 
409 

I I 
I Código I,

  (*) 

C6di I Código 
413 alas 419 

I Código 
422 f-- Exclusão de data e Código 423 

  1  de Afastamento I CódigoUnidas de trabalho 
426 

I i 1 I I I I I I 1 I I I 

41 I 
Código 

406 

Código Diret 
427 I

1

38 247 

do 
mento 

_1  t

Matricula na empresa 

 ...Li_  1 1 

I Código I Data afastamento 
412 

não empregado CPF 

1 I 1 1 I 1 

Código Data e C66.Afast.(*) I 

Hi l l 
 I Data opção 

EFEITO 
RETROATIVO i I I 

I i i i 
Município 

I Código Data admissão I 

408 
1 I 1 1 I I 

I I

o alums DE AFASTALIENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
o - transferência d. trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos 1,abalhistag, sem que tenha havido tescisâo ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria o trabalhador ou diretor não em-
pregado; 
T - afastamento h iporArlo do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

1,4 
Assinatura empresa as o • e rruda --Onto 

filsordenader 4. lac. Flumem. 
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12 via - CEF 

22 via - Empresa 

• 
CAMA ECONOMIC 

Empresa 

CODEMAT IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

ITipo Reg. 

20 

Código Carteir 1..,

403 
1

9 

go da empresa 

67 
I Seqüencial 

1516101019A717/ I

PREENCHER St5OS MPOS A SEREM ALTERADOS 

de Trabalho 

I I 1_ t i l l 

L IC6digo Nome 1 empregado 
404 

1 1 1 1 1 i [Código l iPISI/P EP 
405 

Código Matrícula na empresa 

  1 0.11121q1.5111 
406 . 

I 1 I 1 I I I 1 I 
Código 1Data 

I 
*C Código  afastamentocao i

409 
I 

LC..,6digo C6d 
413 I afa 

(*) 
Código I 

422   Exclusão de data e Código 
 1 de Afastamento 

L.C6digo IUnid. e de trabalho 
426 

Código da conta 

I I I 1 1 13t31g12 1g 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

I l l  1 I I 1 1 1 I I 1 I 1 1 1 I  I  1  I I I  1 1 1 1 1 
Código Data admissão 

408
 01) 1)1) 

cbotcos DE AFASTAMENFO 

1 1 1 1 1 

B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 412 • do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho oil 
afastamento do cargo; 
O - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para our. 
tr0 estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu as 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção dD 
corra 

me
tioecdietrnaibo 

ou 
o. Código Data e C6d.Afast.(*) E 

423 
em-

pregado; 
aposentadoria do trabalhador ou diretor não era-

I I I I 
do: afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-

;lento I Código
ToOpgãoRETROATIVO 

r i l i I 1  L_L_I  I 1 
1....Código Dire r não empregado CPF 

427 
I l  1 I  L  1 I I I 

1Município

I 

Assinatura emp az o e cru a 2inra 

UF 
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38 247 
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• 
CARIMBO CIEF - N2 047/74 

CAIXA ECONOMIC 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

12 via - CEF Empresa "-

22 via - Empresa  CODEMAT IA DE DESENVOLVIMENTO D9 ESTADO 'DE MT 

Tipo Reg. 2(93 o da emprels(i e
qüencial 

20 0 1 17 1 516 10101017 17 f3 I 

I 

PREENCHER SO OS C 

I Código Carteira 

403 

Código 1Nome do 
404 

1 1 
Código PIS/PAS 

405
 J 011F 

1. C6digo I Data op 
409 

Código I 
413 

Código 
afasta 
(*) LC:digo 1 

422 

[C6digilUnidade 
426 

I
[C6digo Diretor 

427 
1 I 

38 247 

POS A SEREM ALTERADOS 

mpregado 

I I I 1 1 1 1 1 1 I 1 I 1 
Código 

406 
16161(1101.114 
o Código Data afastamento I 

412 _1_1_1_1  

Código da conta 

1 1 1 1 1 lo 

i1 1 1 1 FT 1 I  I I 1 I 1 1 1 1 1 1 1 J__I _Li_l 
Matrfcula na empresa I Código Data admissão 

408 il 
1 1 I 1 1 1 1 1 

Código 

419 
I Data opção 

EFEITO 
  RETROATIVO 1 1 

423 
e Afastamento 

clusao de data e Código 

Código 'Data e C66.Afast.( ) * 

I I I 1 
e trabalho Municfpio 

1_1_1 1 
o empregado CPF 

Assinatura er 

OtOOGOS DE AFASTAMENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo. sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado; 
T - afastamento temporãrio do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

Ii rruda-2inta 
Ceerdisaailer de tea. Hammes, 

UF 



CAIXA ECONfiMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

12 via - CEF Empresa 

2? via - Empresa CODEMAT-C IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO  DE MT .. IT: o Reg. I C6dto da empresa Código da conta 
N2 1Seqüencial f • 20 0 1617 15161010101017 17 18 1 1 I 1 1 1,9 1 -tlfplil 

tIEENCHER St) OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteira dh Trabalho I 
403 01314,781 J101038 g Código INome do mpregado 
404 

1 1  / 1 1 1 1 1 1 1 1 
LC6d, go IPIS/PASEP 

.. 
405 LI 1 1 I 1 I 1  1 1 

C6digo Matrfcula na empresa 
406 

1  1 1 1 1 1 1 1 1 I c5digo rat opgie I 
409 

I Código 'Data afastamento I 
412 

1  1 I 11   1 I ti__i_i 
L 113 afastarriento p 

n6digo .I 
C6cligo do , I Código I Data opção LI

  (*) 
419

  RETROATIVOEFEIIO  II°° 1 1 1 

[
Código 1 Código Data e C6d.Afast.() 

422 Eclus5o de data e Código 423 
*

d Afastamento 1 1 1 1 I 
Código lunidade di trabalho IMunicfpio 

[426
i i 1 I I I I J I 

1...s.Código Diretor n59 empregado CPF 
427 

38 247 Assinatura empres 

CARIMBO CIEF - ':2 047/74 

I f- l' 1 I I I I I 1 I 
Código Data admissão 1 

408 01,2 lo 61 gi6 
C) 050IGOS DE AFASTAMENIT) 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E • falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado; 
T afastamento temporário do t. :balhador ou diretor não emprega-
do. 

We e tatri -nts 

UF 

1

ihrordesader do Clio. Ihmasses 
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1 via - CEF 

CANA ECONÓMICA FEDERAL 

UTSWar= PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

[Empresa 

2 2 via - Empresa CODEMAIC-C IA DE DESENVOLVIMENTO D9 ESTADO DE MT LTipo Reg. I 
20 

Código da empresa 
N2 I Seqüencial 

Código da conta 

0167 56'0 10007 
1 1 i

7 1 1 1 1012-171310 

PREENCHER SC) EIS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

L
Código Carlira de Trabalho 

403
Oil ILO Ito 01010101g 

Código INone do empregado 1._

404 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

LCódigo PIS/PASEP Código Matrfcula na empresa 

405  izokULi L.,Código i  Data opção 
409 

1 I  _LI  1
LC.:5digo 

413  afastamento 
C6ifigo do 

ródigo 

406 
I I 1 I  1  I I 1 

Código Data afastamento 
412 

C6digo I Data opção 
419

  RETROATIVO 
OATIVO

1 I 
Código Data e Cód.Afast.(*) 

422 Exclusão de data e Código 
 I de Afastamento 

423 L.Código Unid de de trabalho 
426 

I I _t___L_LI _l__1_ .1 LI I II LCódigo Direlor no empregado CPF 
427 

1 1 1 1  1 1 1 1 I I 

38 

I I 

IMunicfpio
1 

Assinatur 

1 1 

Código IDaita admissão 
408   LAI 1

r) atoms De AFASTAMDff0 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, corn justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho Ou 
afastamento do cargo; 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadori,  do trabalhador ou diretor não ern-
pregado; 

- afastamento temporã. io do I;abalhador ou diretor não emprega-
do. 

1' zio e cArruda 21nt• 
operliesafiler de tea, 

UF 
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CAIXA ECONÔMICA FEDERAL • 

111111.1=11= .v :: PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

if via _ GEE Empresa 

21 via - Empresa  CODEMAT-C IA DE DESENVOLVIMENTO 

1Vdigo da 
empresaSeqüencial 

01 617 1 516 1 01010171 7131 ITipo Reg. I 

20 

PREENCHER Sti OiS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 
Código Caleira de Trabalho 

403 
Oi i I 1 71010101013 

Código Nome do empregado 
404 

1 1 1 1 1 1
I Código I PIS/PASEP 

I 4"  17101D-1/1211-1dils21 1-1-
C6cligo Data opção Código 

409 
1 I I I 1 

Código 
Código do 

413 afastamento 
  (*) 

Código I 
422 r  Exclusão de data e Código 

  L .1 de Afastamento 
Código Unidlde de trabalho 

426 
I I t 1 I 1 I 

Código Diretor não empregado CPF 

I I 1 1 I I 

427 

38 247 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

412 

I Código Data opção 
419 EFEITO 

  RETROATIVO i I I 

DO ESTADO DE MT 
Código claconta 

I 1 1 IV1913171S 1 1 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código Matrícula na empresa 

406 

Data afastamento 

1 I I I ' 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Código b ata e C66.Afast.(*) 

I t u 
Município 

CARIMBO CIEF - N9 047/74 

1 1 1 1 1 1 I 1 1 1 1 1 
I Código Data admissão 

408 
I 1 t i l 

CÓDIGOS DE AFASTALIE/DO 
B rescisão ou afastamento do cargo, sem Justa causa, por iniciativa do trabalhador ou diretor não empregado ou, com Justa causa, por ini-ciativa do empregador. 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou afastamento do cargo, 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-pregado. 

- afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-do. 

Assinatura empresaViltlE de CItTrrahr—Arkte 

UF 

Meerasaitilev lisakesse 
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Código IPIS/IIASEP 
405 

via - CEF 

21 via - Empresa 

CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 411°

ra l•ft PEDIDO DE ALTERAÇA0 CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

Empresa 

CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
Tipo Reg. Código da empresa Código daisonta 

20 
I 

N9 I Seqiie ncial 
I 01 617 1 51 610 1 010 1017 1 7181 1 I I I 1 I 

PREENCHER SO O CAMPOS A SEREM ALTERADOS 
Código de Trabalho JCartira 

403 
I ' l l 1 I I I I I 

Código Nome do empregado 
404 

tql 1 1L IE1 yi 
1 1 1 1 1 1 

Código Data opção 
409 

Código 
413 

Código 

i i i I i
Código do 
afastamento 
(*) 

1( -10 1$-)1C- E1T1 1() -101 1-41 I 
&Jig° IMatcuIa na empresa 

406 
1 1 1 
Código 

412 

.1 
Data afastamento 

1 1 1 i 1 
I Código Data opção 

419 EFEITO 
  RETROATIVO 

422 Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

Código Unida e de trabalho 
426 

Código 

423 

I 1 1_ 1 1 1 1 I 1 

Data e C6cF.Afast.(*) 

1 1 1 I 1 
Município 

1 

Código Dire não empregado CPF 
427 

a.-

38 247 
Assinatura empresa 

15 13-1D0 -

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

IC191S 171(41 1 )(1111V1-1 1E1g1 1 1 1 
I  Código Data admissão 

408 
I I I I 

C1501GOS DE AFASTAMENR) 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa do trabalhador ou diretor não empregado Ou, com tusta causa, por ini-ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extInção do contrato de trabalho ou afastamento do cargo; 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-do. 

UF 

L tLILILi 

Ciserel•sailor d. ft.c. Manus at 
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CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 41° 

1! via - CEF  Empresa 

24 via -.Empresa1 CODEMA

ITipo Reg. 1 

20 

38 247 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
Código da empresa 
N9 I Seqüencial 
0167 1 516p  10101017 1 7f3 I 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 
Código Cart 'ra de Trabalho I 

403 

Código 

404 
Nome do empregado 

OtuirofziU

Código daisonta 

1 I I 1 1 
3J

CARIMBO C1EF - N° 047/74 

I I 1 I I I I I I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Código PIS/PASEP Código IMatcu1a na empresa 
I -) —) ii c ill ( 2 ri  --) 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Código Data admissão 
405 406 408 1 161M(3 101 

Código Data opção Código Data afastamento Il 
409 11()10131910 

Código I C6 go do 
413 afa tamento 

  (*) 
Código 

422 

Código 
426 

412 I I I 1 
I Código Data opção 

419 EFEITO 
  RETROATIVO 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

Unida e de trabalho 

i i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código Diretot não empregado CPF 

427 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 

1 1 1 1 
Data e C6chAfast.(*) 

1 I 1 1 1 

IMunicípio 

aSocos DE AFASTAMEND) 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido tescisão ou extinção do contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

Assinatura empresa 

UF 

as a Plyste 
Zrotatemaillor la Loc. thial•ase 
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CAIXA ECONÔMICA FEDERAL • 

11 via - CEF Empresa 

21 via - Empresa  CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
Tipo Reg. Código da empresa Código daisonta 

N° I Seqüencial 
20 

0 1617 1 51610 1010 1 0 17 17r9 I 1 I 1 1 1 1-5 1 - 113 -(3 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteira de Trabalho 
403 

I 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

CARIMBO CIEF - N° 047/74 

f l i t ! 1 1. 1 l 1 
Código INome do empregado 

404 
I I 1 I I I I 1 

Código PIS/PASEP 
405 

1 1 1 1 1 1 1 
Código Data °Kb 

409 
-11611012-11-111

Código I
c,54godo

413 afaitmento 
  (*) 
Código 

422 

Código Unid 
426 

Código 
427 

38 247 

1 1 1 

1 1 1 1 1 I 1 1 I 1 1 1 
Código Matrfcula na empresa 

406 

Código Data afastamento 

1 1 1 1 1 
Código Data opção 

419 EFEITO 
  RETROATIVO  I

412 

1 1 1 1 1 1 1 

Código I Data e C6chAfast.(*) 
  Exclusão de data e Código 
 1 de Afastamento 
lede trabalho 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Diretelr não empregado CPF 

1 1 I 1 1 1 1 I 1 

' I I I 
Município 

1

Assinatura empresa 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código Data admissão 

408 
1 1 1   10 0 1 / 1311 

CÓDIGOS DE AFAsrAwarro 
B • rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do carp; 
D transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado; 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

Goorticawlor 4* 'Use. Elniasseur 



IS 



CAIXA ECONÔMICA FEDERAL • 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAI. EM CONTA VINCULADA. PAC 

via - CEF Empresa 
- . 

22 via - Empresa  CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

ITipo Reg.] 

20 1Código da empresa 
N2 I Seqüencial 
067 1 516p 10 10 10 17 1 7/9 i 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Ca ira de Trabalho 
403 

1, 1 1 1 1 1 1 1 
Código Nome do empregado 

404 
1 1 I 1 1 1 1 1 1 1 

Código PISMASEP 
405 

Código 
413 

i9i i i 11 11 1Z 
Código Data opção Código 

409 412 
1 11 1 I 

I Código 

419 

Código da.conta 

1 1 1 I 1 121-‘ 14 

I I I I 1 I I I I 1 1 
Código I Matrfcula na empresa 

406 

Data afastamento 

1 1 1 1 1 

I Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

Código Código 
422 423 Exclusão de data e Código 

de Afastamento 
Código e de trabalho 

426 
1H i t 1 1 1 1 I I 1 1 

Código DiretOr não empregado CPF 
427 

411•1 •••• 16

38 247 

1 1 1 I I 1 1 1 1 1 

9 IS 

1 1 1 I 1 

1 I 1 1 1 1 I 1 I 

1 1 1 
Data e C6chAfast.(*) 

Municfpio 

CARIMBO ClEr- N2 047/74 

1 1 1 1 1 I I 1 

I Código Data admissão 
408 

1 1 1 1 1 
cbolcos DE AFASTAMENID 

B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
O - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-do. 

UF 

Assinatura empres
Nazio di e 0 l';LL a d a kqpittO 
Goordenador do Lac. lianasse• 
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CAIXA ECONÓMICA FEDERAL • 

IME.: 247  PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

  12 via - CEF  [  Emresa 

24 via - Empresa CODEMA T—C IA DE DE SENVOLVIMEN TO DO ESTA DO DE MT 
Tipo Reg. I 

20 

38 247 

Código da empresa .. . 
N2 I Sequencial 
01617 1 516 f0 1 0101017 1 7 P I 

Código dakconta 

1 1 1 1 1 16 1).1g IL110 
PREENCHER SÓ OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

1Código Carteira de Trabalho, 

0 1.10 -Ig1617 10101/L110 

403 

I Código Nome do empregado 
404 

I 1 1 1 1 ] 1 1 1 1 1 

I Código P1S/PASEP 

405 i k2.1011413L3i ig316 di 
1 Código Data opção 

409 

Código I 
413 

1 1 1 1 

Citdigo do 
at stamento 

Código 

412 

I Código 
419 

I Código I 
422 Exclusão de data e Código 

de Afastamento 
Código Unidade de trabalho 

426 
I t I i l I l l 

I Código Diretor não empregado CPF 
427 

1 1 1 1 1 1 1 1 I I 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código Matrícula na empresa 

406 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Data afastamento I 

1 l i l t 

 1 Data opção 
EFEITO 10. 
RETROATIVO i I 1 1 

Código Data e C66.Afast.(*) 

1 I 
423 

1 1 1 1 1 1 

1 1 l 

IMunicípio

Assinatura empres 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 
I  Código Data admissão 

408 
1 1 1 1 1 

I I I 

r) 0501GOS DE AFASTAMEMO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-ciativa do empregador; 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou afastamento do cargo; 
O - transferáncia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os encargos trabalhistas, sem que tenha havido iescisão ou extinção do contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não am-p r eg a do, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-do. 

IUF 

axle • e ufrruda _Tints 
Ceerdenador 4. R .c. flurasiga• 
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CAIXA ECONÓMICA FEDERAL git

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCUIADA - PAC 

1! via - CEF Empresa 

29 via - Empresa  CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

Tipo Reg. Código da empresa I Código duonta 
N° I Seqiiencial 

20 0167 1 51610 10 10 1 0 17 17P 1 1 1 I 1) 13101) q10 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

1Código Cadeira de Trabalho 

403 I
j I /1Y11 16 

Código INome do empregado 

I j 1610.0 ff 0 

010111108

CARIMBO CIEF - N° 047/74 

, 

I Código 

413 

Código 
422 

404 
1 1 1 1 I I I I I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Código IPI PASEP 
406 

1 1 1 1 1 1 
405 )

10161610131010R tqL3 
Código Matrfcula na empresa 

1 1  

Código Data admissão 

408 2 

Código Data opção 

409 
1 1 1 1 1 I Código Data afastamento 

412 
1 1 1 1 1 

Cfcli do go 
Código Data opção 

alastamento 419 EFEITO 
(a) RETROATIVO 1 l 

Código 

n Exclusão de data e Código 423 
  de Afastamento 

Código fUn1ade de trabalho 

426 
j i 1 1 1 I I 1 1 I 1 

Código Diretor não empregado CPF 

427 
I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

38 247 

Data e C66.Afast.(*) 

1 1 1 1 1 
Município 

Assinatura empres 

CÓDOGOS DE AFASTALIEWO 
B rescisão ou afastamento do cargo, sem fusta causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C- outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo, 

- transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido iescisâo ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

rrucla Tipor 

UF 

iherlenader d. it.o. T-7 • • 





CAIXA ECONOMICA FEDERAL 

ivy 

ft-mpresa 
22 via - Empresa I CODE

ITipo Reg. I 

20 

• 
PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA • PAC 

T —CIA DE DESENVOLVIMENTO D9 ESTADO DE MT 

Código da empresa 
N° Seqüencial 
0167 1 516p 10_101017 17f3 

PREENCHER S4 OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código C eira de Trabalho 

403 
1 1-1131.11b10i01Zi 5 

1 Código Nne do empregado 

404 

Código da conta 

I t i t t-5-1310 

CARIMBO CIEF - N° 047/74 

I Código I /PASEP 

[405 1_1 10 1 OA v11441.1.1 ,A ,6% 
Código Deta opção Código Data afastamento 

409 
  1 1  i___L 412 _i_i_i 

L 
Código 

413 I Lastamento 
()dip do 

  1&*)
rdigo 

422 

Código 
426 

1
' Código Data opção 

419 EFEITO 10. 
  RETROATIVO 

iCódigo Data e C66.Afast.(*) 

Exclusão de data e Código 423 
de Afastamento 

*idade de trabalho Municfpio 

I I I I I  1_1_1_111 
I Código *tor não empregado CPF 

427 
 .._+1 1 l  1 1 1 1 I I I 

38 247 

406 

I Código rata admissão I 1 

408 
Código Matrfcula na empresa I 

  1_1  1 1 1 1 1 1 1 1 1 I 1 I  

c) cibotoos DE AFAsTANIEr ro 
B - rescisão ou afastamento lo cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabárhador ou diretor nap empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinçr. do cantrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D - transferáncia do trabalhador ou diretor no empregado pars ou-
tro estabelecimento do empregador ou para E 'npresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extingiO do 
contrate de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabal' "Idor ou diretor não em-
pregado; 
T - afastamento temporário do trabalhador t.ru diretor não emprega-
do. 

I 

Assinatur az e rraita 

UF 

C••rillemaillor la Rec. Elexasse• 
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• 
PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

1 2 via - CEF I Empresa 

2.i via - Fmpresa  CODEMAII-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
P 

38 247 

I Tipo Reg., 

20 

digo da empresa 
I Seqüencial 

I Código da conta 

111617 1 51610 10 10 10 17 170 I I I I 1 I I 1Z141 15 191J̀1 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código Carteia de Trabalho i
403 

I I I I I  ..L  1 I 
Código Nome Jo empregado I 

404 „I„,„1„,,„1. 111,„„, 
Código IPISI/P, SEP 

405 
Código Matrfcula na empresa 

) 1111.12.1<616_1-\ 163i 406 406
 1 1 I I 1 I I I I 1 

Código "Data kpglo 
409 

 1  ILCódigo 1C6c o do 
413 afalamento 
  (*) 

ft

[ Código I
422 /---ri Exclusão de data e Código 

1 11 de Afastamento CódigoOnidade de trabalho 
426 

1 i 1 i I 1 1 I 

LCódigo Direlihr não empregado CPF 
427 

1 , I 

I Código iData afastamentoi 
412 

l i t i l
Código 

419 
RETROATIVO 

10 
I Data opção 

I 1 
66digo Data e C6d.Afast.(*) 

423 

1  1___L I_  1 

I I 

I I I 

IMunic(pio
1 . 

CARIMBO CIEF - N° 047/74 

I _J I I 1 I I 1 I 1  I I I 

I Código i Data admissão I 
408 

1 I 1 I 1 I 
C) CÓDOGOS DE AFAsrAmotro 
B - rescisao ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor nao empregado ou, com justa causa, por Ini-
ciativa do empregador, 
C • outros motivos de rescisâo ou extInclo do contrato de trabalho ou afastt —lento do cargo 
O - I insferáncia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-tro estabelecimenlo do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção 
contratc de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não ern-
pregado, 
T • afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

—A—s—sinatura cmpresl azle— e ri-iati glint* 
Ceionithaailor d• Rec. thiskamee 

!UF 
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CARIMBO CIEF - N2 047/74 
CAMA ECONDM A FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

1! via - CEF Empresa 

22 via - Empresa  CODEMAT —CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

38 247 

Tipo Reg. 1 

20 I
digo da empresa 

I Seqüencial 
167 151610 1 0 10 10 17 17F I 

PREENCHER Só OS 

L
Código !Cartel 

403 

Código 'Nome 
404 

CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

de Trahillho 

L_L  I I I I I 

Código da conta 

1 1 1 I  I Ig13 1-dal 3

o empregado 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I 1 1 1 1 1 1 1 1 _I 1  1 1 1 1 I 
Código

  3 

digo -IS/P EP 
405 .1 ILI z i ff  

Código Matrícula na empresa 

406_J
 J__1  1 I I 1 I- I____L 

Código (Data cão 
409 

.1 

I 
Código 

!Data afastamento 
412

 1__1  I1 i t LCódigo I C6di o do Código Data opcAo 
413 alas mento 
  (*) 

419 EFEIT
RETROATIVO

O
i I 1 

Código I Código Data e C66.Afast.(*) 
422 
  I  

fxclusão de data e Código 423 
de Afastamento   1 !il l 

Código Unida de trabalhoI Município 
426 

_ 1  i t_l  1 1 1 1  _L 1_1_ 11_1_ LUdigo Direto não empregado CPF 
A 27 

__I _1 _LI _L_I 1 1 

1 

Código Data admissão 

408 
I I I ] 1 

Ç) ofmicos DE AFASTALENFO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por Iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador. 
C • outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trahalho ou 
afastamento do cargo: 
O - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas. semi que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado. 

- afastamento temporArio do trabalhador ou dir^tor não emprega-
do. 

Assinatura empress e (Arvada finto 
flehoord•mailor d• Roc. Flunws 

UF 
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CAIXA ICON') 

Vla-CEF Empresa 

V via - Empresa CODEMA

ft 
3 

38 247 

[ripe Reg. I 

20 

CA FEDERAL 

• 
PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

Código da empresa 
112 I Seqüencial 
101617 1 51610 1 0 101V 17p I 

PREENCHER S6 0 CAMPOS A SEREM ALTERADOS (1 Código Cart ra de Trabalho1,

403 I 
Mi l I 1 1 1 1 

Código INom do empregado 

404 
1 I 1 1 1 I LC6digo I PIS/FASEP 

405 1 
  i 1 161/10215151.10 

1 Código Data 
409 

Código I CO
413 af 

  (*) 

[C6cligo 
422 

LCódigo lUnid 
426 

LC6cligo Dire 
427 

opção 

l iLi
Igo do 
lamento 

I Código 
412 

1 Código 
419 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

de de trabalho 

1.Código da conta 

1 I 1 1 I 1316171611 

1 1 1 1 1- 1- 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1_J 
Código 

406 
..--- 

Data afastamento 

I  1  1

Matrfcula na empresa 

I

I Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

Código 
423 

1 1 1 1 1 1_1_1 _1  1 

1I 
Data e C66.Afast.(*) 

1 1 1 1 1 

t I I I I 1 I I 1 I 1_ IMunicípio

Assinatura empres 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

I I I I I 1 I I I I I I 
Código Data admissão I 

408 
1 1 1 1 

CODIGOS DE AFASTAMENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por Iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador. 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D - transferáncia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que lenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado: 
T - afastamento temporário do trabalhador cu diretor não emprega-
do. 

toe. Haisaamais 
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CARIMBO CIEF - N2 047/74 

CAIXA ECOND CA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

14 via - CEF Empresa 

V via - Empresa CODEMA'f—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO  ESTADO DE MT 

1
Código da conta 

1 1 1 1 1 1 A 19 [51) 

38 247 

Tipo Reg. -4digo da empresa 

• 
20 016'17 1546 10101017 17p t 

eqüencial 1....

PREENCHER SÓ 06 CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carti ira de Trabalho 

403 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 

1Código Nome do empregado i i i i i _i_i_ii404 

LCódigo PIS/ASEP 

405 iv 10 Ric? 012171/j_oLCódigo IDati opção 
409 

1.1__L  1 1  

I Código 
412 

Cf ,i90 do , 
af s,amento p 
(* LC15:1igo I 

413 

Código 
422 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

1Código Matrfcula na empresa 

406 

Data afastamento [ 

1 I 1 1 1. 
Código 

419 REFEETIRTOOATIVO
I Data opção 

L u I 
Código Data e CaAfast.(*) 

I ` I Exclusão de data e Código 423 
L.,..J de Afastamento L426 

Município

Código Unit-, le de trabalho 

 Li 1 i  L_L_1___L_t 1_1_ 1_1_1 

L .1 1 1 1 1 1 1_Li_l__I 

Código—  Din tor não empregado CPF 

427 

i I i 1 

I I I 1_1_  1 1 1 1 1 1 1 I. 1 1 1 1 

I I 

1 

Código IData admissão I 

408 
 I 

C) COOley.i.S DE AFASTAMENTO 
B - rescisdo ou afastamento do cargo, Sem justa causa, por iniciativa 

do trabalhador ou diretor não e, -ipregado ou, com justa causa, por ini-

ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou ertinção do contato de trabalho ou 

afastamento do cargo; 
D - transferência do traball ador ou diretor não empregado para ou-

tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 

encargos trabalhistas, sem que tenha havido iescisdo ou extinção do 

contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-

pregado; 
T - afastamento tempordrio do trabalhador ou diretor não emprega-

do. 
j FJ 

Ai sinatura empres II o e rruda Ringo 
gloordiniader is Rec. 1Fluusanew 
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CARIMBO CIEF - N2 047/74 
CADLA ECOND A FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

via -CEF I Empresa 

22 via - Empresa LCODEMA -CIA DE DESENVOLVIMENTO D9 ESTADO DE MT 
Código da empresae Código da conta 

pi6;7 151610 101010p 1 719 I 1 1 1 1 1 19;161310 

Is (*Kiel [ipo Reg. I 
20 

PRFENCI1ER S0 0 CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

L
Código Cart a de Trabalho 

403 
01) 0-15;6 01 

L
Código Nom do empregado 

404 
1 1 1 1 1LCódigo I PIS/P1SEP 

405 
1 A l 1 l 1 L  ciCódigo iData pga 

409 
I  1  _1 I  IL:C5digo  
C6clgo do I 

413 afa lamento 
(1 ; 

I C6cligoi 

......_ 
422 1---ii Exclusão de data e Código 

L j de Afastamento 

I I 1 1 I 1 I I 1 1 I 1 I 1 I I I I I I  Li  I 1 I I I I I I 1 I I I 

1 1 1 1   
406 

1 I 1  1 I 1 1 I I 
408 

1 1 1 1 

Código Matrfcula na empresa Código Data admissão 

Código 1Data afastamento I 

412   i I IJ 
Código 

419
  RETROATIVO 

i
I Data opção 

I Código Data e C66.Afast.(*) 
423 

_Ii 1 I 1 I 
LC6digci Unidade de trabalho I Município 

426 
 I J I I I I _L L_L_11 1_1_1  I  L.,C6digo Diret, não empregado CPF 

427 
  1,1 I I I 1 I 1 I 

oboicos DE AFASTAULNTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por 
ciativa do empregador. 
C • outros motivos de rescisão ou extinçáo do contrato de trabalho OU 
afastamento do cargo; 

- transferancia do trabalhador ou diretor nâo empregado para 
estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu Os 

encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E • falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não ern-
pregado, 
T - afastamento temporario do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

UF 

Assinatura empresa UilaZiO de cjruã21hu. 
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CARIMBO CIEF - N2 047/74 

CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 

11111111111110111111 PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

1! via - CEF Empresa 

22 via - Empresa( CODEMAT —CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTA DO DE MT 

[12.1 I I I C? 15 1 

Código da conta 

1 9 I ITip Reg. 

20 

Código da empresa 
N° Seqüencial 
0 167 1 51610 10 10 10 17 1 71B 

PREENCHER SD OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

1
Código Carteira de Trabalho 

403 
I I I ! ! 1 1 1 1 

Código Nome do empregado 

404 _N 1 
1 )1(\1 I I tii 4 

1 Código IP1S/PASEP 

405 
I 1 1 1 1 

I Código 1:1)ata opção 

409 
1010 6115-0 

413 I C6d' do 

(1 
afas mento 

Código 

I I 1 

1 1 RIOltrSI e,151 1,4A.?.1 1.510101Z1R1 1 
Código IMatcula na empresa 

1 1 1 1 

I Código Data afastamento 

412 
I l i i i

Código 

419 

Código I 

422 dE xe c Al tit as sã to a dme e nto data e Código 

Código Unida de trabalho 

426 

Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

1 1 I I 1 1 I I 

1 I 1 

,  

Código Data e C66.Afast.(*) 

423 
1 I 1 1 I 

Município 

1 

1 1 1 1 1 1 1 I 1 1 1 
iCódigo Data admissão 

l
408 

1010 01213 

otoscos DE AFASTAMENTO 
13 • rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 

do trabalhador ou diretor não empregado ou, corn justa causa, por ini-

ciativa do empregador, 
C • outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 

afastamento do cargo; 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-

tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 

encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 

contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-

pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-

do. 
UF 

Código Direto não empregado CPF 

427 

38 247 Assinatura empres 
da glist4
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CARIMBO CIEF - N2 047/74 

CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO-CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

12 via- CEF Empresa 

2 2 via - Empresa  CODEMAT -CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

Código da conta 

'Tipo Reg. I 

20 

Código da empresa 
N2 Seqüencial 

0 167 1516p 10 10 10 17 1 71f.3 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteira de Trabalho i1,

403 
I I 1 1 1 I 1 I 1 I 

I Código Nome do empregado 

_ 404 
1 1 1 1 1 1 1 1 I 1 1 

1 Código IPIS/PASEP F
405 ioiJ tl101715141q1) 15 1 Código i Data opção 

1 1 I 1 1 

Código Data afastamento 

409 412 
1 l i l t 

Código I C6di do 
413 afas mento ip 

  (*) 

I Código Unidadi I 

i t i 1 1 1 1 i 

Código Diretor não empregado GPF I___i 

1, 1 1 1 1 1 I 1 

426 

427 

Código 

419 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 
de trabalho 

Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

Código 

423 

1 1 1 1 I 1615.10:9 

I I l l 1 1 I I 1 I 1 I I I 1 1 1 1 1 1 1 I t I 

406  

Código Matrfcula na empresa Código Data admissão 

408 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

1 1 
Data e C66.Afast.(*) 

I ' l l 
Municfpio 

Assinatura empresa 

1 I l I 

otio•cos DE AFAs-rAmEgro 

B - rescisão Ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 

do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 

afastamento do cargo, 
O - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-

tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 

encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 

contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor h&c. em-

pregado. 
T - afastamento temporãrio do trabalhador ou diretor não emprega-

do. 
UF 

38 247 Rooriamader d• R•c. 
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CARIMBO CIEF - N2 047/74 
CAIXA ECONDMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

1! via - CEF Empresa 

21 via - Empresa  CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

ITipo Reg. I 

20 

Código da empresa 
N9 I Seqüencial 
0 167 1 5 1610 1 0 10 10 17 1 70 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código Carteira de Trabalho I 

403 

Código 

404 

Nome do empregado 

1 1 I 1 1 1 1 1 1 1 
I Código I PIS/P4EP 

405
  10L017146 1(0 0151q17Ig 

Código I Data opção Código 
409 

I Código 

413 

I i i i i i 

Cf dito do 
afastamento 
(*) 

412 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

Unida it de trabalho 

I i i t !. 1 1 1 
Código Diretor não empregado CPF 

427 
1 1 1 1 1 1 1 I 

38 247 

1

I.Código da conta 

1 1 1 1 1 p20-11-1 

1 1 1 1 I 1 1 1 1 1 
Código IMatrfcula na empresa 

406 

1 I 1 

1 1 1 1 I 1 1 1 1 
Data afastamento 

1 
Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 1 

Data e C66.Afast.(*) 

I I I l l 
Município 

Assinatura empres 

4 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código Data admissão I 

408 
1 1 I 1 I 1 
cboacos DE AFASTAIMENTO 

B • rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D - transferAncia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado; 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

UF 
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CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERACAO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 
_ . 

12 via - CEF Empresa 

22 via - Empresa  CODEMAT—C IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
Tipo Reg. Código da empresa I 

01617 1 51610 1 0101017 1 7f8  

Código da conta 
N2 I Segiiencial 

20 
1 1 1 1 1 I) 

&Ô ) 

PREENCHER Sii OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteira de Trabalho 1 

403 
i t I 1 1 1 1 1 1 1 

Código Nome do empregado I 

404 
1 i I 1 I I 1 1 1 

Código PIS/PASEP 

405 

1 1 

tot oig166 410 !Lid. 
Código Data op* Código 

409 412 
1 1 1 1 

413 afastamento 
C6diao do 

  (*) 

Código 

Código 
427 

1 Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

Unidade de trabalho „I , , , Diretanão empregado CPF 

I t I 1 1 1 1 I 

1 1 1 1 1 I 1 1 1 I 1 
Código f Matrícula na empresa 

406 

Data afastamento 
1 1 1 1 1 1 1 1 

t i l t 

Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

Código 

423 

1 1 1 1 1 

1 

Data e C6chAfast.(*) 

l I I I 

IMunicípio 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I 1 1 1 

1 

Código Data admissão 

408 
1 ! I l l 

abicos DE AFASIAMENTO 
8 - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por Iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado Ou. com justa causa, por ini-
ciativa do empregador. 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo: 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

UF 

38 247 Assinatura empresaViiazi o d e
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CARIMBO CIEF - N9 047/74 

CARA ECONÓMICA FEDERAL 

1.111111111111.1E7 PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

- 

I a via - CEF Empresa 

2a via - Empresa  CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

C6cllgo da conta 

1 I 1 I 1 1,1 ITipo Reg. I 

20 

Código da empresa 
N9 I Seqüencial 
0 167 151610 10 10 i 0 17 1 7f3 I 

PREENCHER Só OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteira de Trabalho 

403 

I 

1 1 1 
Código Nome cle empregado 

404 

I 

1 10 1 1 I 1 1 1 1 1 1 
Código PIS/PA P 

405 
  101) 10101013 103811 

Código I Data opÇão I Código Data afastamento 

1 Código I C6di do 
413 afastamento 

  (*) 
I Código 1 

422   Exclusão de data e Código 
  de Afastamento 

Código Unidade de trabalho 1 

426 
i t i i l 1 l i 

Código Diretor não empregado CPF 

427 

38 247 

1 1 I I I 1 1 1 

Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

Código 

423 

I Código Matrícula na empresa 

406 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

I I I 
Data e C66.Afast.(*) 

1 1 1 1 
Município 

Assinatura 

71-3 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
I Código Data admissão 

408 
1 1 1 1 1 

outlaws DE AFASTAMENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor nap empregado ou, com justa causa, por ini-
ciatixa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
O - transferáncia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado. 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

ktr0 ruda girshr 

^..oraleasdier oi• 

UF 

1





19 via- CEF 

CAIXA ECONDMICA FEDERAL 

Empresa

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

V via - Empresa  CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
Código daisonta 

1 1 1 1 1)01)13 ITipo Reg. I 

20 

Código da empresa 
N9 I Seqüencial 
0 1617 1 51610 10 10 10 17 1 7f3 

PREENCHER Só OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código Carteira de Trabalho 

101C01q1) 1610 101)151a 
I Código Nome do empregado 

404 
I 1 1 1 I I I 1 I 1 1 1 

1 Código PIS/PASEP 
405 

/I 1 71,9151711_ 0-1,1 11 1 
I Código 'Data olgão Código 

403 

4" 0 3 
I Código

413 

Código 

Código 

426 

C6dir do 
afastamento 
(*) 

1 I •1 I 1 

I Código 

419 

Código 

412 

  Exclusão de data e Código 
  de Afastamento 

Unidade de trabalho 

RETROATIVO 

Data opção 
EFEITO 

1 1 I 
Código IMatricula na empresa 

406 

1' 3 

1 1 1 I 1 1 1 I 1 1 1 1 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Data afastamento i 

1 1 1 1 1 
Data e C6chAfast.(*) 

I I 1 I 

IMunicípio 

1 1 I 1 I I 1 1 
Código Diretor não empregado GPF 

427 

38 247 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 I 

CARIMBO CIEF 10 047/74 

1 1 I I 1 1 1 1 1 1 1 
Código Data admissão L .

  010  1Q13 
408 

cdocos DE AFASTALENID 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por Ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
O - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporario do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

UF 

  4.1 Vaazio cruda Onto 
Assinatura empresa Co•rdanalor ei• faa. filitazaass 





C6digo i  Data 
409 

CAIXA ECONDMI A FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÂO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

1! via - CEF Empresa 

29 via - Empresa  CODEMAT CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

ITipo Reg. I 

20 

digo da empresa 
I Seqüencial 

16'17 1 51610 1 0401017 1 7p I 

PREENCHER SCI OS MPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carte de Trabalho 
403 

I I I I I 1 1 1 1 

I Código 'Nome 
404 

o empregado 

Código da conta 

1 10 10101010 6 -19 6119 

CARIMBO CIEF - N9 047/74 fi

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1J  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código PIS/P SEP I Código IMat cu1a na empresa 

405 
/ 2 

I Código IDatta admissão I 

_ikI  di b7  406 408 

pcão 

Código I 
413 

  ( 

C6 
afa
*) 

Código 
422 

Código Dire 
427 

38 247 

I I 
go do 
tamento )1* 

Código Data afastamentoi 
412 

I Código 

419 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

e de trabalho 

1 I 

1 I I I 1 

 I Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

Código 
423 

I IJLJjj_ 1 I 
r não empregado CPF 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

I] 
Data e C66.Afast.(*) 

1 1 1 1 1 

IMunicfpio

Assinatura empres 

(Amos DE AFASTAME-TITO 
B rescisao ou afastamento do cargo, sem justa causa, por inirlativa 
do trabalhador ou diretor n,lo empregado ou, com justa causa, por ini-ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisao ou eirtinçâo do contrato de trabalho au 
afastamento do cargo; 
D - transferancia do trabalhador ou diretor nao empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
enr argos trabalhistas, sem que tenha havido tescisao ou oxtingao do 
p,corengtraadtoo;de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor ri5o ern-

T - afastamento temrwario do triihalhador ou diretor ',A° emprega-
do. 

ru a ftrife 

r] 

416114ea.4er de Rea. HUMS RIP 
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CARIMBO CIEF - N9 047/74 

CAIXA ECONDMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

29 via - Empresa CODEMAT-C IA DE DESENVOLVIMEN TO DO ESTADO DE MT 1! via - CEF Empresa 

Código da empresa 
C6digo dawanta 

Seqüencial 

067 56' 0 0 0 7 7 
Tipo Reg. 

20 

PREENCHER S6 OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteira de Trabalho 

403 
Ç:1 5 0 00 0,

Código Noma do empregado 

404 

Código P1S/PASEP 

405 

Código Data opção 

409 0 o

Código 
413 

Código 
422 

Código 
426 

9 7, 
Cticligo do 
afastamento 

c( 3 
Código Matrfcula na empresa 

406 

Código Data afastamento 

412 

Código Data opção 
419 EFEITO 

RETROATIVO 

Código Data e C66.Atast.(*) 

E Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

Unidade de trabalho 

Código Di 

427 

38 247 

tor não empregado CPF 

423 

_iMunicfpio 

0 

Assinatura empresa 

? 

Código 

408 

Data admissão 

n cõoscos DE AFASTAILIENTO 

B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 

do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por Ini-

ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 

afastamento do cargo. 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-

tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 

encargos trabalhistas, sem que tenha havido iescisgo ou extinção do 

contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-

pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-

do. UF 

Goipirduador d• Roc. 13••••••• 





CAIXA [COMM A FEDERAL 

via- CEF Empresa 

2? via - Empresa CODEMA 

38 247 

ITipo Reg. I 
20 

PREENCHER SD OS AMPOS A SEREM ALTERADOS 
Código Carte' de Trabalho 

403 1 1  '  1 I I I 1 
Código Nome o empregado I 

404 

I b2 
Código Data ão I 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

CIA DE DESENVOLVIMENTO D9 ESTADO DE MT 
digo da empresa 

1 67 1516p l o lo lo17 17,si 
ISequencial 

409 
LI 

Código did r
413 I J' a-(* 

) 
Código I 

422 
I-

rdigo lUnida 
426 

1 

o do 
mento 

Código da conta 

1 1 1 i_j_619_613A.

CARIMBO CIEF - N° 047/74 

I I 1 1 1 .1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I 1 1 I 1 1 I 1 1 I 1 I Código PIS/P EP I Código IMat cuIa na empresa 

I  g1)1843  I 
406 

I Código rata afastamento I 
412 

1 I I I 1 i 
I Código 1 Data oink 

419 EFEITO 
  RETROATIVO 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 
de trabalho 

I 1 1 1 1  1  1 1 1 

I  _I_ i_l__ 
C6digo Data e C66.Afast.(*) i 

423 

1 1 I I 1  LJLJ1 
Código I Diret não empregado CPF 

427 
1 1 1 1 1 1 1 1 

I I I 

IMunicípio
I 

Assinatura ernpres 
111••rikaidlor ii• Rea. Husaasso 

Código ratia admissão I 
408 

LIJ I 
ot5oiGos oc AIAS TAWNY° 

B - resrisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por Iniciativa do trabalhador ou dilator no empregado ou, com justa causa, por in. 
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
O - transferãncia do trabalhador ou diretor não empregado para ou. 
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu Os encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção da contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não ern. 
pregado; 
T - afastamento temporkio do trabalhador ou diretor não emprega. 
do. 

UF I 

I I 
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CAIXA ECONDMI 

1° via - CEF I Empresa 

29 via - Empresa I CODEMAT IA DE DESENVOLVIMENTO D9 ESTADO DE MT 

A FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

ITipo Reg. I 

20 

C. igo da empresa  
N Seqüencial 

 

•6;7 1 51610 1 0101017 1 70 I 1 
I

PREENCHER SO OS I MPOS A SEREM ALTERADOS 

Código ICarteir de Trabalho
403 

0 i9i IgiS1c21010 I) 

I Código INome s empregado 
404 

I
Código 

405 

I 1 1 I I 
PIS/PA P 

1 1 
1 Código I Data 

409 
I 

i. Código I C6di 
413 afas 

(*) 

I &Jig° I
422 

I Código 
426 

I.. Código Diretor -mr egado CPF 
427 

1  I 1 1 I 1 1 1 I 

Unidade 

I 1_1 1 
os ao 

do 
ento 

Lid 
xclusão de data e Código 
e Afastamento 
e trabalho 

Código da conta 

I 1 I I I 16121tik 1/1 

1 I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
I Código IMatcuIa na empresa 

406 
I I I 
Código Data afastamento 

412 
  iLA I 

1 I I 1 1 

1 1 I • 1 1 1 I I I 

1 Código 1 Data opção 

t I 
419 EFEITOETRAT0wo i i I

Código Data e C6d.Afast.(*) I
423 

l u l l 
Município I 

38 241 

CARIMBO CIEF - N° 047/74 

1 I I I I I I I I 
I  Código IData admissão 

408 
I l I I I

1 1 

C) otoicos DE AFASTAMENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por Ira-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
o - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do i 
contrato de trabalho. 

pEregaladloebimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não ern. 

T - afastamento temporario do trabalhador ou diretor não emprega- I 
do. 

Assinatura empresa 
Illeintiosaier gig Rea. Saatasee 





CARIMBO CIEF - N2 047/74 
CAIXA ECONDMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇA0 CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

____1! via - CEF _ Errip_resa 

22rvia - Empresa  CODEMAT.-C IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

I___ 

ITipo Reg. I 

20 

Código da empresa 
Seqüencial 

0 167 1 51610 1 0 10 10 17 1 719 1 

PREENCHER Só OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carte' de Trabalho 11 

403 
i S l i 1 I 1 1 I 1 

I Código Nome do empregado 

404 
1 1 1 1 1 1 I 1 1 

I Código 

Ii  
405 i I ( 

100 li 10,o Lliq151717 1 Código "Data opção 
409 412 

1 1 1 1 1 

Código 

Código 
413 I afastamento 

  (-) 

Córigo do 

Código 
422 

Código 
426 

1 1 

Código 

419 

Código daiaonta 

1 1 1 1 I J10-111 to 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I 1 1 1 1 1 1 
-- Código IMatcu1a na empresa 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Código Data admissão 

408 
1 1 1 1 1 

406 

Data afastamento 

1 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

Unidade de trabalho 

1 1 1 1
Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

Código 

423 

Data e Cód.Afast.(*) 

1 1 1 l 
Município 

l i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código Diretor não empregado CPF 

427 

38 247 

1 1 1 1 1 1 1 1 ] 

natOIGOS DE AFASTAMENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por Inf. 
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo: 
D - transferAncia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado. 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

Assinatura empresa 

iloarrialsailer J. lac, H•opoisor 
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CARIMBO CIEF - Ng 047/74 
CAIXA ECONDMI FEDERAL 

- — 1 2 via - CEF - EmPfesa--

22 via - Empresa CODEMAT1 CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

ITipo Reg. I 

20 

digo da empresa 
Seqüencial 

67 151610101W 1 7 P I 

PREENCHER SO OS AMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carte de Trabalhoi
403 

Ut .7161.3151010101214 
Código Nom o empregado 1 

404 5

I Código PIS/ SEP 
405 

1 

  II 16 L-31R151-3157 11-1q 
Código Data gar) Código 

409 I0 l a z 412 

Código 
413 

Código 
422 

Cl   r 

Código 
426 

Uni 

Código Di [
427 

38 247 

igo do 
tamento I Código 

419 

Código datonta 

I I I I Ilipialt1 

biai i 1i ia,ioi Coo Y I 10151 Bli:belr I 10191 
C6digo Matrfcula na empresa 

406 

Data afastamento 

  Exclusão de data e Código 
  de Afastamento 
de de trabalho 

1 1 1 1 1

I Data opção 
EFEITO tio 
RETROA IVO 

Código 
423 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
or não empregado CPF 

I I I I 

id 

I I I I I I I I I I I I I I I 

1 1 1 1 1 1 11 1 1 

I I I I
Data e C66.Afast.(*) 

1 1 1 1 1

1Munic io 

Assinatura empresa 

Código 

408 

21Data admissão 

Oil  I OIVI 
afx»Gos DE AFASTMCNTO 

B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, corn justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C- outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
O - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido r escisAo ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não ern-
p regado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

crida Mift• 

rU 
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Código 

CARIMBO CIEF N2 047/74 
CARA ECONDIRI FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

1 via- CEF  Empresa 

2-4 via - Empresa1_ CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

Tipo Reg. COdigo da empresa 

20 
N2 I Seqüencial 

Código dassonta 

 1  

I 

I IA 10 I lb C567 / 51610 1 0 10 10 17 1 718 I 1 1 

PREENCHER Só OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Cartel* de Trabalho iI 

iCil l 6 r tliZ11- 1 I I4)1-6 1 
403 

Código Nome do empregado 

404 
 11/1141(11 ICU 'Hied leth Oij 
Código PIS/PASEP 

405 ilt4i1401(01110 i'4-1 
Código jDatacpção Código 

409 412 
1 1 

I C6cigo do 
413 afastamento 

I 
Código 

419 

Código I Matrfcula na emPresa 

406 

Data afastamento 

1 I l l ! 

Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

  Exclusão de data e Código 
  de Afastamento 

Unidade de trabalho 

Código 

423 

I t i r 1 1 1 1 1 1 1 1 I 
I Código Diretor não empregado CPF 

427 
I 1 1 1 1 1 I 1 1 

38 247 

1 1 1 1 1 

I I I I I 
Data e C66.Afast.(*) 

1 1 1 1 I 
Municfpio 

41i] 

lt l lei I I 1 101 1 I I I 1 1 
Código Data admissão 

408 
I 1 1 1 1 1 1 [ 1 

nct5DOGOS DE AFASTAMENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

Assinatura empresa 
u e uptrucl.a Onto 

Go.rao..dor ju ,'loc. 

UF 





1.4 via - CEF 

24 via - Empresa 

38 247 

CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

Empresa 

CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
I Tipo Reg. C6digo da empresa 

IcS)eqiiencial IsI2
0 1617 1 5 16 10101°,7 17p I 20 

PREENCHER Só OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código Carteira de Trabalho I 

403 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Código Nome do empregado 
404 

HIPLIglIILIE-11̀11 E 1

I Código PIS/PASEP 

405  .1 11 1°11 IgIgl '9 1019 11 II 
Código Data opção1 Código 

409 
0 I-1 IU 1(6 I-912 

412 

Código 

413 afastamento w 
I Código do I Código 

419 

Código 
422 

Código 
426 

Código 
427 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

Unidade de trabalho 

Código daidonta 

I I I I 1)1015-A17-

1 1 1 11,-)1TIOISI I I I 
Código I Matrícula na empresa 

406 

Data afastamento 

I I I I ' 

 I Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

Código 

423 

l l i i l l l l l l l l l 
Di or não empregado CPF 

1 1 1 1 1 I 

1 1 1 I I 1 1 I I 

I I( 
Data e Cód.Afast.(*) 

i i i l 
Município 

1

Assinatura empresa 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código Data admissão 

408 RD1( NIL

C) OtOIGOS DE AFASTAMENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho Ou 
afastamento do cargo; 
D • transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

UF 

_L_ 
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Coordenador it. Roo. kianiiinsio 





19 via - CEF 

29 via - Empresa 

111
[ Código Da opgao 1

CAIXA ECONDMI A FEDERAL 

Empresa 

CODEMA CIA DE DESENVOLVIMENTO D9 ESTADO DE MT 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

ITipo Reg.] 

20 

digo da empresa Código da conta 
I Seqüencial 

1617 1 5I6P 1° 1° 1° 17 17r8  I 1  I I I 1010 -1 1g101C1101 

PREENCHER SO 0 CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código I Cart de Trabalho a 
403 ,(.I ,2i i51Oioi ii _A I 

Código Nom do empregado 1
404 

1
Código PIS/ ASEP 

405 

409 

I Código 
413 

igo do 
a stamento 

CARIMBO CIEF - Ng 047/74 

•I I_Li_J____L_LII I I I I I I I I I I I I_J . I I I I I I I I I I I I LCódigo Matrfcula na empresa I Código IData admissão 
406 I 408 

1 i I I I I_L_I I I 
rry atoicos DE AFASTALENTO 

Al2 B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa caus, , por ini-
ci a tiva do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinçâo do contrato de 4:- balho Ou 
afastamento do cargo; 
D • transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu Os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-

423 pregado, 
T • afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

Data afastamento 

I Código 

419

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

C6d,igo IL, ade de trabalho 
26 

1_1 I 
r6d.igo Di or não empregado CPF 

427 
I l l  I I I I  1 

 I Data opgão 
EFEITO )I• 
RETROATIVO ___I  I I 

Código Código I 
422 

1

Data e Cód.Afast.(*) 

1 1 1 1 1

iMunicípio

IJ 

UF 

11 
38 247 Assinatura empresÍV di o e nu a _Pinto 

Rim lieniasam, 
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L'bhteivel, 

4?AigalibZ .:1•` 



CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

11 via -CEF Emiresa 

PEDIDO DE ALTERAÇÁO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

22 via -Empresat CODEMAT—C IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
Código da empresa Código daisonta 

ISeqüencial 
9 167 15161010101017 1 7 f8 I 1 I I 1 g113 ITipo Reg. I 

20 

PREENCHER SO OSICAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código JCartea de Trabalho i

403 
i617.101( 11 010 t 0101011 

Código Nome do empregado 
404 

141e1V1.1. 1,91e1S1 1121Elfle.1 I Iflal 
Código PIS/PASEP Código 
405_J

 11.10102101910-101 1910 
406 

Código I Data opção Código 
409 

Código 
413 

C6dio do 
afastgamento p. 

Data afastamento 

I '.1e-1 
Matrícula na empresa 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

1 1 1 1 I 
Código 

419
  RETROATIVO 

Data opção 
I 

ATIVO 

412 

n I
Exclusão de data e Código 

  de Afastamento 
Unidade de trabalho 

I 
Código Data e CórhAfast.(*) 

1 1 1 1 1 
423 

IMunicípio 

i f i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código Dire ir não empregado CPF 

427 

38 247 Assinatura empresa 

CARIMBOCIEF - N2 047/74 

f le-IVIrle. i I Y1C(I 1 I I I 
I Código Data admissão 

408 
1 1 1 1 1 

cómos DE AFASTA DO 
13 - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por Inl-
ciativa do empregador; 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo. 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
trip estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado. 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega 
do. 

Goosdo...,..dor tiamiLibbc 
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CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 

• PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

1 via- CEF Empresa 

2 2 via - Empresa  CODEMAT—C IA DE DESENVOLVIMENTO DP ESTADO DE MT 
1 Tipo Reg. Código da empresa 

Ng 1Seqüencial 
20 0 167 1 51610 1010 10 17 1 7f3 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código ICarteira de Trabalho 

403 
014,31),)102 

Código Nome do empregado 1 

404 

Código 

413 

Código 

422 

0 10131,6 17. 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código PIS/PASEP 

405 )tojoig316 0316L-31,4 
Código Data opção 

409 
01)10111q10 

 I Código do 
afastamento 
(*) 

Código 

412 

ri Exclusão de data e Código 
  de Afastamento 

Código Unidade de trabalho 
426 

I Código Dire r não empregado CPF 
427 1 

38 247 

1 1 1 1 

Data afastamento 

1 1 1 1 
Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

Código 

423 

Código da conta 

1 1 1 1 1 .1 -161) 

1 1 1 1 1 1 1 
Matricula na empresa 

22 

1 1 1 1 1 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Data e C66.Afast.(*) 

1 1 1 1 1 1 

IMunicfpio

I L I 

Assinatura empresa 

CARIMBO CIEF - Ng 047/74 

1 1 1 1 1 1 1 1 1
Código Data admissão 

408 

nO5DIGOS DE AFASTAMENTO 
B rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
O - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido iescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado; 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

UF 

411,1 R TM • 11... • 





CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

EMEMMINNE 

lt via - CEF Empresa I 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

22 via - Empresa  CODEMAT—C IA DE DESENVOLVIMENTO 

ITipo Reg. I 

20 

Código da empresa 
N2 I Seqüencial 
0167 1516/01010 10 17 17f3 

PREENCHER S6 OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código Carteira de Trabalho 
403 

i i i i I 1 1 1 1 1 
I Código Nome do empregado 

404 
1 1 1 1 1 1 1 1 

I Código IPIS/PASEP 
405

  1  U1013 1 215 1 1D10131 1 
I Código Data opção 

409 
Código 

412 
1 I 1 i 1 

I Código 
413 I afastamento p 

  (*) 

Código do 

Código 
422 

Código 
426 

1 1 1 

DO E S TA DO DE MT 
Código datonta 

1 1 1 1 11 12-13 12.12 1 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ,1 1 
Código Matrícula na empresa 

406 

Data afastamento 

1 1 1 
Código Data opção 

419 EFEITO 
  RETROATIVO

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

Unidade de trabalho 
 1 

Código I Data e Cód..Afast.(*) 

I I I 

IMunicípio

1 1 1 1 1 I 1 1 I 1 
Código Diretor não empregado CPF 

427 

38 247 

I 
1 

Assinatura empresa 

1 1 1 1 1 1 1 
Código 

408 

CARIMBO C1EF - N.9 047/74 

I I I I I I 
Data admissão 

1 1 

cemecos DE AFASTAIMa4r0 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa do trabalhador ou diretor não empregado ou, com iusta causa, por ini-ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou afastamento do cargo: 
13 - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os encargos trabalhistas, sem que tenha havido tescisâo ou extinção do contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-do. 

e fArLU-Cia_
',••elon•A..• A. R.,. 

UF 



O 



CARIMBO CLEF - N2 047/74 

. CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

ilt via - CEF Empresa 

22 via - Empresa  CODEMAT

ITipo Reg. 

20 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

Código da empresa 
N2 Seqüencial 
01617 1 516p 10101017 1 7F3 

PREENCHER S6 OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código Carteira de Trabalho I 

403 
1 1 _ 1_ 1 1 1 1 1 1 

Código Nome do empregado II 
404 

I 1 1 1 1 1 I I 1 1 1 

Código dalsonta 

I I 1 I 1 1/1012- I 

1 I 1 1 1 1 1 1 1 1 I I 1 1 1 1 

I Código IPIS/PASEP 

I 

Código 

405 I-\ 1010 12-1 1.4 1- 1.b1 -2-1 1S 
406 

Código Data opção Código Data afastamento 1 
409 

C6digo 
413 

Código 

1 1 1 1 1 

Código do 
atas mento 
(*) 

412 

Código 

419 

422 f-- 1 Exclusão de data e Código 
I I de Afastamento 

cll Código Unida de trabalho 

426
I ti 1 i I 1 1 I 1 

Código [Diretoit não empregado CPF 

427 

38 247 

1 1 I 1 I I 1 I 

I I I 

Matrfcula na empresa 

Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

1 1 1 1 1 1 1 1 I 

1 I 1 I I 
Código Data e Cód.Afast.(*) 

423 
1 1 1 1 

Município 

1 1 1 1 1 I 1 1 

I Código Data admissão 

408 
1 I 1 1 

I I I 1 

(10t0IGOS DE AFASTAMEIWO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisáo ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo. 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisáo ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado. 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

Assinatura empresa az 
Cosoriegailor 18 fl•13. 1:1111111•11011 

UF 
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CARIMBO CIEF - N2 04T/74 
CAIXA ECONOMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

12 via - CEF Empresa 

22 via - Empresa  CODEMAT—C IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

Tipo Reg. I 

20 

Código da empresa 
N2 I Seqüencial 
0i67 1 51610 1010 10 17 17f3 I 

PREENCHER SO OS 4MP0S A SEREM ALTERADOS 

I Código Carteirade Trabalho 

403 
1 1 , 1 1 1 I 1 I 1 

I Código Nome dó empregado 

404 
1 1 1 1 1 1 1 I 1 1 1 I 

I Código PIS/PASEP 

405 \ 
1 1(--1C- 
--in-7-)1a01 .2,Qq)) 

  -' ' I `-' -' 
Código I Data opção Código 

409 

Código 
Código do 

413 I afastamento 
  (*) 
Código 

422 

Código 
426 

ih i t 
412 

Código 

419 

I1 
Código Matdcula na empresa 

406 

Data afastamento 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

Unidade de trabalho 

I i I 1 1 1 1 I 
Código Diretor não empregado CPF 

427 
1 1 1 1 1 1 1 1 

38 247 

1 

I 
Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

Código 

423 

1 1 1 

Código dataonta 

I „ 1 1-G1 H - 1°1 1 I 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 _ 
Código Data admissão 

408 
1_1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

1 I 1 
Data e C6d.Afast.(*) 

I 1 I 1 
Município 

1

Assinatura empresa 

1

cbolcos DE AFASTAMENFO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, corn justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

Illei•ellomador d• tea. lisnms•• 
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL 

.111•11111111E PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

1! via - CEF Empresa 

22 via - Empresa  CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE 

1 

Mfg° da empresa 
N9 I Seqiiencial 
01617 1 51610 1010 1 0 17 1 7 f3 I I 

38 247 

1 1 1 1
I Código IPIS/PASEP 

405 
1 1 1 1 1

I Código Data opção 
409 

PREENCHER Só OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código Carteira de Trabalho 

016iV11 - 15101 15i1,0
403 

I Código Nome do empregado 
404 

I Código 
C6di 

413 I atas 
  (*) 

Código 

422 

Código 

426 

I I 
Unidad 

1

do 
ento 

ITipo Reg. I 

20 

1 1 1 1 1 1 1 

I l l I 
Código 

412 

 I I Código 

419 

clusâo de data e Código 
•e Afastamento 
de trabalho 

Código Diretor Ao empregado CPF 
427 

MT

iCódigo daisonta 

1 1 I I 1 1Z1I1d3 13 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código jMatcula na empresa 

406 
1 1 1 1 1 1 1 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

1_ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

1 1 

Código Data admissão 
408 

1 1 1 1 1 1 
I 1 

Data afastamento 

1 1 1 1 1 
Data opção 

I 
EFEITO 
RETROATIVO

Código Data e C66.Afast.(*) 
423 

1 1 1 
Município 

ofxicos DE AFASTAM(R) 
- rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-ciativa do empregador, 

C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou afastamento do cargo, 
D - transferAncia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do contrato de trabalho. 
E • falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-pregado; 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-do. 

UF 

Assinatura empresa 
Iile•rlitaatler Is Rec. Humane' 
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11 via - CEF 

21 via - Empresa 

38 247 

CAIXA ECONOMIC* FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÂO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

Empresa 

CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

ITipo Reg. 

20 

C6digo da empresa 
N9 Seqüencial 
0167 1 51610 10 10 10 17 17p I 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteira de Trabalho i

403 

Código Nome do empregado 
404 k A (-

Ill 11R1 &-1 0s) 1 El 
Código PIS/PASEP 

405 

I Código b ata opção I Código 
409 I 412 

1 I 1 I I 

 I Código do , 

(*) 
afastamento p -

1 13  I 1(6

Código daisonta 

I I 1 I I 1 

i0 101 oi Ei Di 

to is! 0 is to 

Código 

413

Código 
426 

Data afastamento 

1 I I I ! 
I Código 

419 EFEITO 
Data opção 

  RETROATIVO 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

Unidade de trabalho 

Código 

423 

Matrícula na empresa 
11-1U1 

1 1 1 1 I 1 1 1 1 

Data e C66.Afast.(*) 

I 1 1 1 1 
Município 

I _j i l l 1 1 1 i i i 1 1 1 
Código Diretor nip empregado CPF 

427 

CARIMBO CIEF - K1-2 047/74 

1 1 1 I 1 1 1 1 1 1 
I  Código Data admissão 

408 
1 I I I 1 

1 1 1 

(tacos DE AFASTAIODO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo, 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

UF 

Milo Ie ofreuda Tints 
Assinatura empresa Userdseatior de Aso. liulastes 
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14 via -

CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

Empresa

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

22 via -Empresa  CODEMAT—C IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
C6dgo da empresa Código dazonta 
N° I Seqüencial 
0167 1 51610 1 0101017 1 7,s 1 IITipo Reg. I 

20 

PREENCHE SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código Carteira de Trabalho 
403 

l i t i 1 1 1 1 1 1 

I Código Nome do empregado 
404 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
I Código rS/PASEP 

405 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

I Código Data opção CódIgo 
409 

I l l  I 
I Código I 

413 afastamento
(*)

C6digo do 

Código I 

412 

I Código 

419 

Código 
422   Exclusão de data e Código 

de Afastamento 
Código Unidade de trabalho 

426 

Código 
427 

38 247 

1 1 1 1 1 1 1 1 

 I_Diretor Igo empregado CPF 

1 1 1 1 1 1 1 1 

423 

1 1 I 1 1 1 1 1 1 1 I 1 
Código IMatrfcula na empresa 

406 

Data afastamento 

I I 1
Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

Q.I3

CARIMBO CIEF - N° 041/74 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

I 1 
Data e Cód.Afast.(*) 

I 1 1 I 1 

1 

Assinatura empresa 

I Código Data admissão 
408 01) lot ) ig i3i 

r) OtOtGOS DE AFASTALIEWO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor :lac) empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo: 

transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado. 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

Illoorlea aloe de i.e. 
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CARIMBO CIEF - N° 047/74 
CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

1 via - CEF 

24 via - Empresa 

38 247 

Empresa 

CODEMAT—C IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTA DO DE MT 

ITipo Reg. I 

20 

Código da empresa 
I Seqüencial 

O67 1516p looloi7 17p I 
PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteira de Trabalho I 

403 

Código Nome do empregado I 

404 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Código PIS/PASEP 

405 
101L11610151214171711 

Código Data opção Código 
409 412 1 1 1_ 1 

Código 
Milo° do 

413 I afastamento 
  (*) 
Código I 

422 
I
  Exclusão de data e Código 423 

de Afastamento 
Código Unidade de trabalho 

1
Código 

419 

Código daionta 

1 1 I I 1 1513161Ctli 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código I Matrfcula na empresa 

406 

Data afastamento 

1 1 1 1_ 1 
Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

1 I 1 1 1 

I I I 
Código f Data e C66.Afast.(*) 

426 

Código 

427 

l i i i 1 1 1 1 

l_Diretor não empregado CPF 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

1 1 1 1 1 
Municfpio 

1 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

1 1 1 1    

Código Data admissão 

408 
1 1 1 1 1 

C) CÓDIGOS DE AFASTALIEWO 
8 - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por Ini-
ciativa do empregador. 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

Assinatura empresa E 0 C uf.rruda _ 

fliimedemaihsr is awe. liuse0•.• 

UF 



e 



CARIMBO CIEF - N2 647/74 
CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAI. EM CONTA VINCULADA - PAC 

11 via - CEF 

2? via - Empresa 

E 

38 247 

Empresa 

CODEMAT—C IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

I Tipo Reg. 

20 

V digo da empresa
I Seqüencial 

Código dazonta 

0 167 1516 10 10 10 17 1 7P I 1 1 1 1 1 I 0 3 
PREENCHER Só OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código Carteira de Trabalho 

403 
I l l ! ! 1 1 1 1 

I Código Nome do empregado 

404 
1 1 1 1 1 1 1 

I Código PIS/PASEP 

405
  1 lo21.3161glY 6161 i 1) ILI 

I Código Data opção Código 
409 412 

1 1 1 1 1 
I Código 

Código do , 
413 afastamento p 1_ 

  11 
419 

1 Código 

422   Exclusão de data e Código 
  de Afastamento 

1 Código , Unidade de trabalho 

426 
Li i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I 

1 1 1 1 

6 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1. 1 1 1 1 
Código Matrfcula na empresa 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Código Data admissão 

408 
1 1 1 1 1 

406 

Data afastamento 

1 

Código 
427 

Diretor não empregado CPF 

Código 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Data opção 
EFEITO 10. 
RETROATIVO i 1 1 1 

Código 

423 

Data e Cód.Afast.(*) 

l i l t I 
Municfpio 

n cc:it/COS DE AFASTALENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem pista causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador. 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo, 
O - transferOncla do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado; 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

Assinatura empresa 41 0 de irud Tint. 

Illeericsalev is Rec. 11-:z.na•ii., 
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL 
a. 
PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

11 via - CEF IEnwesa 

2§ via - Empresa  CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

_ 

Tipo Reg. Código da empresa I Código daanta 

0167 1 516p i0 100 17 1 7f3 1 1 1 1 1 1 
20 

N2 I Seqüencial 

PREENCHER Sp OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código Carteira de Trabalho I 

403 
I I I I I 1 1 1 1 

Código Nome do empregado 
404 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

I Código PIS/PASEP 
405 i 

  1010161i-11C 1.101)111g 
Código Data opção I 

409 

Código 
1 I 1 

I 
413 afastamento 

Código do 

  (*) 

I I 
Código 

412 

Código 

419 

3 k2 2 

1 1 1 1 1 1 1, 1 1 1 1 I 1 1 
I Código Matrfcula na empresa 

406 
I I I I I 1 I I I 

Data afastamento 

1
Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

Código I Código 
422 I r-i Exclusão de data e Código 

I I 
423 

de Afastamento 
1 Código IUdade de trabalho 

426 
i i I t 1 1 1 1 1 t I l l i 

i Código Diretor não empregado CPF 
427 

1 1 1 li 1 1 1 1 1 1 

38 247 

I I I 
Data e C66.Afast.(*) 

I 1 1 I 
Município 

Assinatura empresa 

lo 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I 1 1 

I Código Data admissão 

408 
I I I ! 1 

050IGOS DE AFAs-rAematrro 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por Mi. 
ciativa do empregador; 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporArio do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

f40 

CoorriArmrOclv 

UF 
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CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA- PAC 

if via- CEF  ___  Empresa 

• 

2i via - EmpresaI CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
Código datonta 

I 1 1 1 1 1;21I5L1 10 

I Tipo Reg. 'Código da empresa 
'Seqüencial N2

0167 15 1610 10101M 1 7f3 I 20 

PREENCHER SD OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código ICartelra de Trabalho 
403 

1 I I 1 1 1 1 1 1 

I Código Nome do empregado 
404 

1 J 1 I 1 1 1 1 1 1 
[ Código rIS/IASEP 

405 ) 
  101 i li 16101/ 151) 16 13 

Código Data opção Código 
409 412 

1 1 
Código 

413 

Código 
422 

1 1 1 

 I Código do 
afastamento 
(*) 

Código 
426 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código IMatrfcuIa na empresa 

406 

Data afastamento 

1 1 1 1 1 
I Código Data opção 

419 EFEITO 
1  RETROATIVO I  1 1 

1 1 1 1 1 

1 1 1 1 I 1 1 1 1 

Exclusão de data e Código 
1 1 de Afastamento 

Unidade de trabalho 

Código Data e C66.Afast.(*) 
423 

I t i i 1 1 1 1 1 1 1 1 I 1 
Código Diretor não empregado CPF 

427 
 , t i l l 1 1 I 1 1 1 

38 247 

1 1 1 1 1 
Municfpio 

Assinatura empresa 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 • 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
I Código Data admissão I 

408 
1 1 1 1 1 

obotoos DE AFASTAMENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por Ini-
ciativa do empregador, 
C • outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo, 
O - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido iescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado; 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

xis de dErruda trite 
laserasua Akei or 1. R T-1 al. 
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CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

WEEMMIMEM . PEDIDO DE ALTERAÇA0 CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

1! via -CE Empresa 

V via - Empresa  CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

38 247 

ITipo Reg. I 

20 

C6tigo da empresa 
N2 Seqüencial 
0167 1 516 10 10 10 17 17p I 

PREENCHER S0 OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código ICae1ra de Trabalho 
403 

11-16-1( a 1) 
1 Código Nome do empregado 

404 
I I I

I Código PIS/PASEP 
405 

I 1 1 
I Código 'Data opção 

409 
1 1 I 

Código 

413 I afastamento 
  (.) 

Código do 

Código 

422 

010161) 1L1 

1 1 1 I 1 
Código 

412 
Data afastamento 

C6digo dazonta 

I 1 1 1 13 12 61013 

Matricula na empresa 

1 1 1 1 1 
I Código Data opção 

419 I EFEITO 
  RETROATIVO 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

I Código , Unidade de trabalho 
426 

I i t i , 1 1 I I 
i Código Diretor não empregado CPF 

427 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

I I I 1 I I I I I 

1 1 
Código IData e C66.Afast.(*) 

423 
1 1 1 1 1

Municfpio 

Assinatura empres 

CARIMBO CIEF - N° 047/74 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
I Código Data admissão 

408 
1 1 1 1 1 

(l c:Cocos DE AFAsTAisairo 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador; 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo, 

- transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado. 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

UF 

ad, ofrruda _Tinto 
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1! via - CEF 

22 via -Empresa 

38 247 

CAIXA ECONDMICA FEDERAL 
PV. 

Empresa 

CARIMBO CIEF - N° 047/74 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

CODEMAT—C IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

ITipo Reg. I 

20 

PREENCHER S6 OS 

o da empresa 
Seqüencial 

,5,69,010,017,7p
MPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código Carteira de Trabalho 

403 

Co 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

I
Código Nome do empregado 

404 
I 1 I 1 1 1 1 I 1 1 _1 

Código PIS/PASEP 

 ) 101g1)1S21C? 171)161017 
405 

Código Código Data afastamento 
409 

Código 
413 

Data opção opção 

1 i 1 

 i Código do 
afastamento 
(*) 

I Código I 
422 

Código 

426 

I 412 

 I I Código 
419 

Exclusão de data e Código 
  de Afastamento 

Unidade de trabalho 

Código daimonta 

1 I 1 1 I )11It 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código IMatrfcula na empresa 

406 

1 1 1 .1 1 

I Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

Código 

423 

i i 1 1 1 1 1 1 ! I I I I I 

I .Código  Diretor não empregado CPF 

I I 1 1 1 1 I I I 1 
427 

1 1 1 1 1 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

I I 1 
Data e C6d.Afast.(*) 

1 1 1 1 1 
Municfpio 

Assinatura empresa 

1 1 
Código 

408 

1 1 1 1 1 1 
Data admissão 

I I I I t
cbolcos DE AFASTAMEPDO 

B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega 
do. 

?/ 

, 
uctruaa rime 
414 sec. 

UF 
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12 via - CEF 

CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 

1111101111111111011E PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

Empresa 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

21 via - Empresa CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO 
Código da empresa Código daisonta 
N2 I Seqüencial 
016'17 1 51610 10101017 17p I 

PREENCHER S6 OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteira de Trabalho 
403 

i I I I I I I I I 
Código Nome do empregado 

Tipo Reg. I 

20 

404 
I I I 

I Código PIS/PASEP 
405 

I 1 I ll 
Código Data opção 

409 
1 I 1 1 412 

Código 
413 

C6digo do 
afastamento 
*) 

I Código 
419 

Código 
422 

Código 
426 

Código 
427 

38 247 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

Unidade de trabalho 

l i i i I I I I 

I___Diretor não empregado CPF 

1 I I 1 1 1 1 

1 I 1 1 1 1 

1 1 1 1 1 

1 1 I 1 
Código 

406 

Código Data afastamento 

_Hi l l 

Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

DE MT 

Código 

423 

I I I I I 1 I I 1 I I I I 1 I I 1 I I I I I 
Matrícula na empresa I Código Data admissão 

I 1 I I I I I 

Data e C6d.Afast.(*) 

1 1 1 1 
Município 

I 

Assinatura empresa 

408 
1 1 

cemecos DE AFASTAMENR) 
B rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou. com justa causa, por ini-
ciativa do empregador. 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo, 
O - transferGncia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

ti sits 

UF 
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CARIMBO CIEF - N9 047174 
CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

1! via  - CEF 4. mpresa 

V via - Empresa  CODEMAT—C IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

ITipo Reg. I 

20 

Código da empresa 
N° Seqüencial 
0 167 1 516p 1010 10 17 1 7i8 

PREENCHER S6 OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código ICarteira de Trabalho I 

403 01917h710 
I Código Nome do empregado 

404 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Código PIS/PASEPi 

¡I I 
Código 

405 
  101) 1610) ga,„:26-,61 406 

Código Data opção Código Data afastamento 
409 412 

1 1 1 1 1 

413 I Código do , 

(*) 
afastamento p  

Código 

Código 
427 

38 247 

I___ Diretor não empregado CPF 

I Código 
419

Código datsonta 

1 1 I 1 1 ISRI? ) 

1 1 1 1 1 1 1
Matrfcula na empresa 

1 1 1 1 1 

 I 

Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

Exclusão de data e Código 
  de Afastamento 

Unidade de trabalho 

i I t l 1 1 1 

1 1 1 1 1 1 1 1

Código 

423 

1 

1 1 1 1 1 

1 I 1 1 I I I 

1 1 1 
Data e C66.Afast.(*) 

1 1 1 I 
Municfpio 

Assinatura empresa 

1 1 

1 1 1 1 1 1 1 1 

I Código Data admissão 

408 

I 1 1 1 

i,210)1S9tg 
onoicos D AFASTAIMENTO 

B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo, 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não ern-
p regado, 
T - afastamento temporario do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

CaordesAdlor Itsc. H•sa•aas 



• CARIMBO-CIEF - N2 047/74 

1 11 via - CEF 

21 via - Empresa 

CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 

L77 7 77:71M.7  PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA 

Empresa 

CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO 

VINCULADA - PAC 

ESTADO DE MT 

ITipo Reg. 

20 

I 

SO OS 

Carteira I 

Código da empresa 
N2 I Seqüencial 
0 167 1 51610 10 10 1M 170 I_ 

1 I 

Código daisonta 

1 1 1 1 1 1)1)1) 2co2. 

1 1 1 1 1 1 

PREENCHER 

I Código 

403 

CAMPOS A SEREM 

de Trabalho 

I I 1 1 

ALTERADOS 

1. 1 1 1 

1 1 I 1 1 1 1 1 I 1 1 I I I I 1. I 1 

Código 

404 

Nome do empregado 

I I I I 1 I 1 1 I I 1 1 
Código PIS/PASEP Código I Matrfcula na empresa Código Data admissão 

4051 ) 10 1:1 1,Q ILO II t lo 17 Cl 1 1 1 1 1 1 1 1 I 
408 

I i i 
Código I Data opção Código Data afastamento C1500GOS DE AFASTANEWO 

409 
I i l l 1 

412 
1 I 1 1 1 

B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por im-
ciativa do empregador. 

Código 
Código do Código Data opção 

C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 

413 afastamento 
(*) 

419 
I 

I EFEITO 
RETROATIVO 1 l i i i

D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 

Código Código Data e CóckAfast.(*) contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-

422 data e Código 423 
1 1 I I 

pregado: 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega 
do. 

Exclusão de 
de Afastamento 

Código Unidade de trabalho Municfpio UF 
426 

I  I I I 1 I I I 1 1 I 
Código Diretor não empr ado CPF 

427 
1 1 I 1 1 1 1 1 

E 

38 247 Assinatura empresa 
 Mari ta 11-a—glinta 
CnordiztAcior R . 1-11wqrPtitm.* 
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CAIXA ECONDMICA FEDERAL 

INIIIMMEMEL 

11 via- CEF 4gm_presa 

TIvia - Empresa I CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

ITipo Reg. Código da empresa 

20 
N° I Seqüencial 
0167 1 51610 1 0 10 1V 17f3 1 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código Carteira de Trabalho 
403 

I 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

1 1 1 

I Código P1S/PASEP 
405 

1 1 1 

l i  '
Código Nome do empregado II 

404 
1 1 1 1 1 I 1 

1 1 1 1 1 1 

Código daisonta 

1 I 1 1 1 1019 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

I Código Matrícula na empresa 
406 

1 1 1 
Código op* Código Data afastamento 1Data 

409 

I 

1 I 1 1 I 412 
1 1 1 I 1 

Código 
Código do Código Data opção 

413 I afastamento 
1 

419 
I 

EFEITO 
  (*) RETROATIVO I 1 

I Código I 
422 Exclusão de data e Código 

  de Afastamento 
Código Unidade de trabalho 

426 

Código Diretor não empregado CPF 
427

 I_ 

Código 

423 

I I i i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

38 247 

1 1 1 1 1 1 1 1 

1 1 1 

1 
Data e C611.Afast.(*) 

I 1 I 1 I 
Município 

9 14 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

I1 1 1 

Código Data admissão 

408 
1 1 1 1 1 

r) cdolGos DE AFASTAMENTO 
B - rescisao ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor nao empregado ou, com justa causa. por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisao ou extingao do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo, 
D - transferência do trabalhador ou diretor nao empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisao ou extinçao do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor nao em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor nao emprega-
do. 

i/ azIo crticia 
Assinatura empresa 

R "'• 

UF 



• 



CAIXA ECONDMICA FEDERAL 

.41111L 

• 
PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

I f via -CEF Empresa 

2.4 via - Empress  CODEMA T —C IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

Tipp Reg. Código da empress C1 
Seqüencial 

ot6p ,516p 101°,0,7 17p 1 

Código dadonta 
N2

20 
I Sequ 1 , „ „Liditi 010 

PREENCHER Só OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código ICarteira de Trabalho I 

1 1 1 1 1 I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I I 1 1 1 1 1 1 I 
I Código PIS/PASEP 

405  1)10177 12 I gl Li 111013 1) 1,)1 

Código Matrfcula na empresa 
406 

1 1 1 1 1 1 I 
Código Data opção I Código 

409 
1 1 1 

Código I 

  (*) 
afastamento 
Código do 

413 

403 
1 1 I 1 1 I 1 I I 

1 Código Nome do empregado 
404 

Código 

422 

Código 
426 

Código 
427 

38 247 

1 I 
Data afastamento 

1 I I _1 1 
I C6digo Data opção 

419 EFEITO 
  RETROATIVO I I i 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

Unidade de trabalho 

I I 1 1 1 1 1 1 

 1Diretor não empregado CPF 

_,1 I 1 1 1 1 1 1 

Código I Data e C66.Afast(*) 
423 

1 1 1 1 1 1 1Municfpio

1 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código Data admissão 

408 
1 1 1 1 I 1 1 

atioecos DE AFASTAIMENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador Ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador. 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

fill 
V if ozio e tkrrucia kInto 

Assinatura empresa Coor 7,7f 

UF 
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CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

1! via - CEF Err_tpresa ._ 

21 via - Empresa1 CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
I Tipo Reg. Código da empresa 

N° I Seqiiencial 
20 0167 15161010101017 1 7 18 I 

PREENCHER So OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteira de Trabalho I 
403 

1 1 I I I 1 1 1 1 
Código Nome do empregado I 

404 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Código PIS/PASEP 
405 

Código 
413 afastamento 

  (*) 

C6digo do 

Código 
422 

Código datconta 

1 I 1 IR 

1 1 I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código Matr(cula na empresa 

406 

Data afastamento 

1 1 1 1 1
I Código Data opção 

419 EFEITO 
  RETROATIVO 

Código 
Exclusio de data e Código 423 
de Afastamento 

I Código Unidade de trabalho 
426 

I I 1 i 1 1 1 1 I I 1 1 1 I 
I Código Diretor não empregado CPF 

427 
1 1 1 I 1 I 1 1 I 1 

38 247 

1 1 I 1 1 1 1 1 1 

I l l I
Data e C66.Afast.(*) 

1 1 1 1 1 

IMunicípio

CARIMBO CLEF - N° 047/74 

1 1 1 1 1 1 1 1 I 1 
1 Código Data admissão 

408 
I 1 1 1 1 

1 1 

C) CIJOIGOS DE AFASTAMENID 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador. 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado. 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

Vila rrucia finis 

UF 

Assinatura empresa Coordisaador d• R•c. Harm*, 
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CAIXA ECONDMICA FEDERAL 

FERMINII=1" PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL. EM CONTA VINCULADA - PAC 

1 I_ vii 4,F.F_ . _. _i_Empresa 

21 via- Empresa I C 0 DE MA T —C IA DE DESENVOLVIMENTO DO E S TA DO DE MT 
I Tipo Reg. I 

20 

Código da empresa . 
N° iSegüencial 

Códigodalsonta 

(:),6',7 ,5,6p,olo,o,7 t7is I 
PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código Carteira de Trabalho I 

38 247 

403 

Código 

404 

I I 1 1 I 
Nome do empregado 

• 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

I Código PIS/PASEP 

405  .1) 10111 L31) 1516'1014 I I.. 
Código Data opção Código 

409 412 
I 1 1 1 1 

Código I Código do 
413 afastamento p 

 , 

  (*) 
I Código I 

422 Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

Código I Unidade de trabalho 
426 

 s i i I I I 1 1 
I Código Diretor não empregado CPF 

427 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1 

I I 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código IMatrfcuIa na empresa 

406 

Data afastamento 

I Código 

419 

Código 

423 

1 1 1 1 I 1 1 

1 1 
Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

1 1 I 010 

I I I 1 

1 1 1 I 1 1 1 1 1 

I I I 
Data e C66.Afast.(*) 

1 1 1 1 

IMunicfpio

j I 

CARIMBO CIEF -N9 847/74 

1 1 1 1 1 1 1 1 
I  Código Data admissão 

408 
1 1 1 1 

1 1 1 

1 

ctosoos DE AFAsrmsano 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador. 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não ern-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

ruda 2Untc 
Assinatura empresa Coordenador d• R•c. tiam•doe 

UF 





CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

1! via - CEF Empresa _1 

O 
PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

21 via - Empresa  CODEMA —C IA DE DESENVOLVIMENTO DO E S TA DO DE MT 
Código da empresa 
N° I Segilencial 
0167 1 51610 10101017 17 /9 ITipo Reg. I 

20 

PREENCHER S6 OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código ICarteira de Trabalho 
403 

oi3A3iolotoMig 

I Código Nome do empregado 
404 

i l l I I I 1 
I Código IPFS/PASEP 

405 
1 1 1 1 1 1 1 

Código 

409 

Código 
413 

Código 

422 

iData opção 

1 1 1 

Código do 
afastamento 

  (•) 

Código 
426 

Código 
427 

38 247 

I 

1 1 1 1 J i l l 
I Código 

406 
1 1 1 
Código Data afastamento 

412 

Código datonta 

1 1 I I 11 1011-1Ig 

1 1 1 1 1 1 

61.5-

1 1 1 I t i I 1 1 

CARIMBO C1EF - N2 047/74.

1 1 1 1 1 1 
Matrícula na empresa 

1 1 I 1 1 I I 1 1 

Código Data admissão 

408 
1 I t I 

r) otecos DE AFASTAIEMD 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo. 
1) - transleráncia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os

1 I 1 1 encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado; 
T • afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

1 Código Data opção 
419 I EFEITO 

  RETROATIVO 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

Unidade de trabalho 

Código 

423 

' L 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Diretor não empregado CPF 

1 I 1 L I 1 1 1 1 1 

Data e C6d.Afast.(*) 

1 1 1 1 1 
Município 

Assinatura empresa 

I 1 1 

COOPrilaliedOr a• ft .0. H101111.... 

UF 





CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

11111=11111111M 
11 via - CEF Empresa __I 

2! via - Empresa  CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
Tipo Reg. Código da empresa I Código da4onta 

eqüencial 
0167 1 516 1 0101017 1 71BI  

20 
1 1 1 1 I 1)1,16 

PREENCHER s6 OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

CARIMBO C1EF - N2 047/74 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

Código 

403 

Carteira de Trabalho 

I l l ! ! 1 1 1 I 
Código 

404 
Nome do empregado 

1 1 I I I I I 1 1 1 
Código 

405 
PIS/PASEP 

Código Data opção Código 
409 

Código I Código do 
413 afastamento 

  (*) 
Código 

422   Exclusão de data e Código 
  de Afastamento 

Código Unidade de trabalho 

412 

Código 

419 

619 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I I 1 1 1 1 _ 
Código Matrícula na empresa Código Data admissão 

Data afastamento 

426 

Código 
427 

38 247 

1 I I I ! 

 I Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
408 

1 1 1 1 1 

I I I 
Data e C66.Afast.(*) 

I I I ' 
Município 

l 1 I I 1 1 1 1 I 1 
Diretor não empregado CPF 

I 1 1 I 

Assinatura empresa 

1 1 

C) CÓDIGOS DE AFASTAIMENFO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa do trabalhador ou diretor não empregado ou, com Nsta causa, per ini-
ciativa do empregador, 
C - Outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo
O 

; 
- transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-

tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T • afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

rruda 2irst• 
c:m•rellanstdor ts R•c. livareanse 

UF 

_L_ 
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CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

_ 1! via- CEF_ lEmpresa 

V via - Empresa 1 CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

ITipo Reg. I 
20 

Código da empresa 
N2 Seqüencial 
0167 1 516pi0 101017 1 719 

PREENCHER Sp OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 
Código Carteira de Trabalho 

403 
1 I 1 1 I 1 1 

Código Nome do empregado 
404 

1 1 1 1 
I Código P1S/PASEP 

405 
1 1 1 

I Código 13Dl ata opção 
409 • 

Iti 1014 1 714 
I Código C6digo do , 

413 1 afastament0 p   (*) 
1 Código I 

422   Exclusão de data e Código 
  de Afastamento 

Código Unidade de trabalho 
426 

Código Diretor não empregado CPF 
427 

1 1 1 1 1 1 1 1 

38 247 

I I I 1 I I 1 I 

I I 1 I 1 I I 
Código 

412 

I Código 
419 

, 

Código da*onta 

1 I 1 I 1 1.1 1910 

I I I I 1 1 1 1 1 1 1 
Código Matilcula na empresa 

406 

816 

I I 1 I 

1 1 1 1 1 I 1 1 I 
Data afastamento 

1 1 1 1 1 

 I Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 1 I 1 

Código Data e C66.Afast.(*) 
423 

jl 1 1 I 

1 

Assinatura empresa 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

I Código Data admissão 
408

  011 101R161g 
() CODOGOS DE AFASTAMENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa do trabalhador ou diretor não empregado ou, com Justa causa, por ini-ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou afastamento do cargo; 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-do. 
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CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

11 via - CEF  Empresa 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

21 via - Empresa  CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
Código dasonta 

1 1 1) 14 1-5-12 la? 

38 247 

0 i6 1 i 111310 
I Código Nome do empregado 

404 
1 1 I 

' 1 Código IFS/PASEP 

 I

I 
405 

ITipo Reg. 1 

20 

Código da empresa 
N9 I Segiiencial 
0 167 1516101010 1 0 17 1 7p I 

PREENCHER 50 05 CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I C6Código Carteira de Trabalho 
403 0,0,0,0,q 

1 1 1 1 1 1  1 

1710 121 1‘1316 122 151 i' 
I, Código Data opção Código 

409 412 
1 1 1 1 1 

Código 
413 I  afastamento p 

  (*) 

Código do 

Código 1 

1 1 1 1 I 1 1 1 1 I 1 1 1 1 
Código Matrfcula na empresa 

406 

Data afastamento 

1 1 1 1 1 
I Código Data opção 

419 J EFEITO 
  RETROATIVO 

Código 
422 Exclusão de data e Código 

1 de Afastamento 
Código Unidade de trabalho 

426 
I I I i 1 1 1 1 

I Código Diretor não empregado CPF 
427 

1 1 1 1 1 1 1 1 

423 

1 1 1 1 1 

I 

1 I I 1 1 1 1 1 1 

I I ! 
Data e C66.Afast.(*) 

1 1 I I I 

IMunic(pio

I I 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 
I  Código Data admissão 

408 
1 1 1 1 1 

1 1 1 

C)CCOIGOS DE AFASTALIEWID 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa do trabalhador Ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D transferáncia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 

- afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-do. 

(Matto cruda Tinto 

UF 

Assinatura empresa eimed•natior ei• K.c. finaluser 





CAIXA ECONOMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÂO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA- PAC 

1! via - CEF Empresa 

2? via - Empresa  CODEMAT —CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
Código da empresa Código daisonta 
N° I Sequencial 
0167 1 51610 1 0 10 10 17 17p ITipo Reg. I 

20 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteira de Trabalho 

403 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Código Nome do empregado 
404 , 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Código PIS/PASEP II 

405 
101 

Código Data opção Código Data afastamento 

1 

409 
i i i I I 

Código C6digo do 
413 afastamento op 

  (*) 
Código I 

422   Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

Código Unidade de trabalho 

412 

426 

Código 
427 

38 247 

I I I I I I I I 

 I_Diretor não empregado CPF 

1 1 1 1 1 1 I 1 

1 1 1 1 1 
I Código Data oink 

419 I EFEITO 
  RETROATIVO 

Código 

423 

1 I I I I I 

1 

1 1 1 I 15-1615r2i 1 

CARIMBO CIEF - N9 047/74 

1 1 I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código I Matrícula na empresa 

I I 1 1 1 1 1  

Código Data admissão 
406 408 

1 1 1 1 I 

Data e C6c1..Afast.(*) 

1 1 1 1 1 1 

IMunicípio 

Assinatura empresa 

1 1 I 

r) CeCIOGOS DE AFASTA113a0 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado Ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado; 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

/ 
aeo Ofrrucla Tinto 

g.c. limmossea 

UF 

1
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CAMA ECONOMICA FEDERAL 

111.11111.111111111 PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

V via - CEF Empresa 

2i via - Empresa  CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
Código da empresa Código dabsonta N0 Sequencial 
01617 1 51610 10101017 17p 

38 247 

ITipo Reg. I 

20 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 
I Código Carteira de Trabalho 

403 

171c21) 38 0101i I RI 
1

 Código Nome do empregado 
404 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 I 1 

I Código PIS/PASEP 

4°5  V17.1010312 L1161602 0 -1 
Código J Data opção 

409 

413 
I Código do 

  (*) 
afastamento p 

1 1 1 1 1 
Código 

Código 

422 Exclusão de data e Código 
de Afa tamento 

Código Unidade de tr. alho 

 1 I Código 

419 

426 

Código Diretor não e regado CPF 
427 

1 1 1 1 

Data afastamento 

1 1 1 1 1 

I Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

Código 

423 

1 1 I i010100 1) 

CARIMBO C1EF - N.° 047/74 

1 1 1 I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Matrícula na empresa Código Data admissão 
408 

1 1 1 1 i1 1 1 1 1 1 1 1 1 

1 I 

Data e C66.Afast.(*) 

1 1 1 1 I 1 
Município 

1 

1
cboecos OE AFASTAbIENR) 

8 - rescisão ou afastamento do cargo, sem ,rusta causa, por iniciativa do trabalhador ou diretor não empregado ou, corn pista causa, por ini-ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou afastamento do cargo; 
O - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-do. 

UF 

Assinatura empresa 
Coordenador I. ROC. HIIIIII•■•• 
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12 via - CEF . 

22 via - Empresa 

ITipo Reg. I 
20 

CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

Empresa 

CODEMA T—C IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTA DO DE MT 
Código claw:iota 

I 1) J1315 

Código da empresa 

c.),6•,7 ,5,6p 10101017 1719 
N° iSeqiiencial 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 
Código Carteira de Trabalho 

403 

Código Nome do empregado 
404 

1 1 1 1 1 
Código PIS/PASEP 

405 o 

1 1 1 1 1 I I I I 

Código Data o gão 
409 

I Código 
Código 

413 afasfamenlo jp 
  (*) 

do , 

1 Código i 
422   Exclusão de data e Código 

  de Afastamento 
I Código , Unidade de trabalho 

426 
t i I 1 1 1 1 

Código 

412 

I Código Diretor não e , pregado CPF 
427 

1 1 1 

38 247 

Código 

419 

1 

I 1 1 1 1 1 1 1 
Matrícula na empresa 

Data afastamento 

1 I I I ! 

 I Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

Código 

423 

I i 1 1 1 

?,6 

1 1 1 1 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

I I I 1 
Data e C66.Afast.(*) 1 

1 I 1 l 
Município 

Assinatura empresa 

CARIMBO C1EF' - N2 047/74- • 

I I I 1 I 1 1 1 1 
I  Código Data admissão 

408 
1 1 1 1 1 

1 I 1 

CdIDOGOS DE AFAsTmoirro 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem iusta causa, por Iniciativa do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por Ini-ciativa do empregador. 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou afastamento do cargo; 
O - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-pregado; 
T - afastamento temporario do trabalhador ou diretor não emprega-do. 

Co•relitnaglor Roc. Hwalases 





'V via - CEF 

CAIXA ECONOMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

¡Empresa _ 

V via - Empresa  CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
Código da empresa Código da4onta N9 I 

I Segiiencial 
0167 51610'010 1017 17p I I 

38 247 

ITipo Reg. I 
20 

PREENCHER Só OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código Carteira de Trabalho 
403 

0101310S0101010101g 
I Código Nome do empregado 

404 
1 1 I I 1 1 1 I 1 1 1 

Código PIS/PASEP 

LI...)  17.10 ti 1111q Li 161 ILI 151.
I Código 1 Data opção 

409 
Código 

412 
1 1 1 1 1 

I Código I Código do , 
413 afastamento .. i 

  (*) 
I Código I 

422 Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

Código Unidade de trabalho 
426 

I I 

I Código Data opção 
419 EFEITO I . 

  RETROATIVO 1 1 1
Código Data e C66.Afast.(*) 

1 I 1 I 1 I 
Munidpio 

1 1 1 1 1 RIM 

CARIMBO CIEF - N9 047/74 

1 I 1 I 1 1 1 1 IH 1 1 I 1 I 1 1 I I 1 1 1 I I I 1 Código IMatcuIa na empresa 
406 

Código Data admissão 

408 I 1 I I 1 1 1 I 1 I 1 1 Data afastamento 

1 ' I I I 

423 

t i 
I Código Diretor não empregado CPF 

427 
1 I 1 1 1 1 1 1 I 1 1 

Assinatura empresa 
Ceordenatior de Itioc. Humacao* 

I I 

(*) 050,GOS DE AFAsrAtaaptro B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa do trabalhador Ou diretor não empregado ou, com justa causa, por kit-ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou afastamento do cargo; 
13 - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-pregado; 
T - afastamento temporario do trabalhador ou diretor não emprega-do. 
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• 
CAIXA ECONÓMICA FDERAL 

• PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 
iT 

1! via - CEF I Empresa 

21 via - Empresa I CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

Tipo Reg.] 

20 

Código da empresa 
N° I Seqüencial 
0167 1 516p 10101017 17p 1 

PREENCHER S6 OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteira de Trabalho 10
403 

)Código 'Nome 0 empregado 

404 

oi rho ,61) 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Código _IPIS/PASEP 

405 A n n 
18 J11 

1_, 
)11)1URIV T IVIV1L( 

Código Data opção 
409 1 

Código 

l 1 1 
412 

413 I Código do , 

(*) 
afastamento w 

Código 

Código 
422 

Código 
426 

I 

Exclusão de data e Código 
  de Afastamento 

Unidade de trabalho 

Código da4onta 

1 1 1 1 1 1g 1.5 10) 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código IMatrícula na empresa 

406 

Data afastamento 

I Código I 

419 

Código 

423 

l i i t i l l i I l l I l i 
I Código Diretor não empregado CPF 

427 
1 1 1 1 I 1 1 1 I 1 

38 247 

1 1 1 1 

Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

I 1 1 
Data e C66.Afast.(*) 

1 I 1 1 
Município 

1

Assinatura empresa 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

1 1 1 1 1 1 1 ,1 1 1 1 1 1 1 1 1

I Código Data admissão 

408 o I ) 10 13 sitf 
r) °tacos DE AFASTAMENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo, 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu Os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido I escisâo ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

UF 

/ 
(7r,rturin irinfs  
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CAIXA ECONÓMICA DERA[ 

11 via I CEF Em_presa 

2? via - EMpresaI CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAI. EM CONTA VINCULADA - PAC 

ITipo Reg. 

20 

Código da empresa 
N2 I Seqüencial 
0167 1 51610 101010 17 1 7p I 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 
Código Carteira de Trabalho 

403 
1 1 1 1 1 I 1 1 I 

ICódigo Nome do empregado 
404 ‘ 1 

1)11 1 1 içdqi Cloi\eorieigi 
Código PIS/PASEP 

405 1 71
la..101q1)1q1916101.110 

Código Data opção Código 
409 I 412 

1 1 1 1 1 1 
Código I 

1 
I VTVeno ' t * (4 

  I 

Código 
413 

 1
419 

Código Código 
422 

Código 
426 

Código 
427 

38 247 

  Exclusão de data e Código 
  de Afastamento 

Unidade de trabalho 

I 1 I 1 1 
Diretor não empregado CPF 

423 

1 1 1 1 1 1 

1 

Código dalsonta 

1 1 1 1 1 Lii iúi iig 

13 I tkl ICI 0151 rilAl 1 1 
Código IMatrfcuIa na empresa 

406 

Data afastamento 

Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

I l l I
Data e C66.Afast.(*) 

1 I l l 

1Município 

CARIMBO CIEF - N9 047/74 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I 1 1 
I Código Data admissão 

408 
1 I 1 1 I 

r) CX50IGOS DE AFASTAMENID 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por Ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

truda 2intt 

Assinatura empresaC°" 11" 4" 4. R".

1.1F 

_L_ 





CARA ECONDMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

'V via - GEE Empresa 

CARIMBO CltF - N2 047/74 

V via - Empresa  CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

Código dalsonta 

I 1 I I I 1)1gIg 

38 247 

ITipo Reg.] 

20 

Código da empresa 
N° I Seqüencial 
0 167 1 516101010 10 17 1713 I 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 
Código 

403 

Código 

404 

código 

405 

Código 

409 

Código I 
413 

I Código I 

Carteira de Trabalho 

I I t 
Nome do empregado 

1 1 1 1 1 1 
PIS/PASEP 

1 1 1 1 1 
Data opção 

I I 1 1 
Código do 
afastamento op 
(*) 

1 1 1 1 1 1 

1 1 1 1 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código Matricula na empresa 

406 

Código Data afastamento 

1 1 1 1 1 
I Código Data opção 

419 EFEITO 
  RETROATIVO 

412 

Código 
422 Exclusão de data e Código 423 

  de Afastamento 
I Código ..Unidade de trabalho 

426 
I i i 1 1 1 I 1 1 1 1 1 1 1 

I Código Diretor não empregado CPF 
427 

1 1 1 1 I 1 1 1 1 1 

1 I I 1 I I 1 1 I 

i 1 I 
Data e C66.Afast.(*) 

1,1 

1 1 1 1 1 1 1 I 1 1 1 1 I 1 1 1 

I Código Data admissão 
408 ) 16 10 1517 foLl 

0 aScsocos DE AFASTAIEWID 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem iusta causa, por iniciativa do trabalhador ou diretor não empregado Ou, cOrn justa causa, por ini-
ciativa do empregador. 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D - transferáncia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

UF 

  / 11
Matto e ofrrudafiuinte 

Assinatura empresa i.,:estdeasilor d• Rec. lidatants 
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CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

11 via•CEF 1Empresa 

. 2§ via - Empresa  CODEMA T—C IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTA DO DE MT 
Código da empresa 
Ng I 

I Código daieonta 
Seqüencial 

0 167 151610 10 10 1 0 17 170 1 I 

PREENCHER Só OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 
I Código Carteira de Trabalho 

403 

mi l 1 1 1 1 
I Código INome do empregado 

404 
1Q-1V iniqtruliol id lei IC)11 1 lUie-i i IritAl 1 1 1 1 1 1 1 Código PIS/PASEP CÓdigo IMatrícuIa na empresa 

405 

38 247 

ITipo Reg. I 

20 

1 1 1 1 1
I Código Data oink) 

409 
1 1 1 1 1 

1 Código I 
C6d ig o do 

413 afastamento W 
  (*) 

, 

Código I 
422   Exclusão de data e Código 

  de Afastamento 
Código Unidade de trabalho 

1 1 1 1 1 
Código Data afastamento 

1 1 1 1 1 
I Código Data opção 

419 I EFEITO 
  RETROATIVO 

412 

426 

Código 
427 

t i i i l l l i 

 IDiretor não empregado CPF 

___ 1 1 1 1 1 1 1 1 

1 1 

I 

Código 

423 

1 I 

1 1 1 13ioi3o 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

1 1 1 
Data e C66.Afast.(*) 

1 1 1 1 I 

IMunicípio

Assinatura empresa 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

I1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
I  Código Data admissão 

408 
1 1 1 1 1 

CdOIGOS DE AFAsusaarro 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa do trabalhador ou diretor não empregado Ou, cOrn justa causa, por ini-ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou afastamento do cargo; 
O - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-do. 

C.D•rd....dor d. p.c. Hume IR 

UF 
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CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 

441,44#4400001 PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

11! via - CEF Empresa 

2g via - Empresa  CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

Tipo Reg. I 

20 

Código da empresa 
Ng Seqüencial 
0 16.11 1 516p  10 10 10 17 1 70 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteira de Trabalho 

403 
1 1 1 i 1 

Código Nome do empregado I 

1 1 1 1 1 1 
404 

1 1 1 1 1 
Código PIS/PASEP 

405 

1 
1 —/ i -7 r? -1 1 1-10101,L2 it;101t1`1 I-PC. 

Código I  Data opção Código 
409 

Código 

413 

Código 
422 

Código 
426 

1 1 1 1 1
Código do 
afastamento p 
(*) 

Código daieonta 

1 1 I 1 1 diEL310 18 

I 1 1 1 I 1 1 1 1 1 
Código IMatrrcula na empresa 

406 

Data afastamento 

1 1 1 1 1 
1 Código Data opção 

419 I EFEITO 
  RETROATIVO 

412 

Exclusão de data e Código 
  de Afastamento 

Unidade de trabalho 

Código 

423 

l i i i i 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código Diretor não empregado CPF 

427 
1 1 1 1 I 1 

38 247 

1 1 1 1 1 1 

1 1 I 1 1 1 1 1 

Data e Ck.Afast.(*) 

1 1 1 1 1 
Municfpio 

1 

Assinatura empresa 

CARIMBO CIEF - Ng 047/74 

1 1 1 1 1 1 1 
Código IData admissão 

408 ) 1 1 1 

I I_ L 

C) ONAGOS DE AFASTAIMENID 
B • rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, corn justa causa, por ini-
ciativa do empregador. 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
O - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não ern-
pregado: 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

L:arsordaniniier 6401 11.1C. BEN11111111111/ 

UF 
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CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

I11 via - CEF Empresa 

21 via - Empresa  CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO. DE MT 
Tipo Reg. Vdigo da empresa I Código dalsonta 

re eqüencial 20 
0 16, 7 1 516 10101017 17p 1 I l i l i l 19 151Z18 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 
I Código ICarteira de Trabalho 

0 101(j ii IL15101010i011 
403 

Código jNome do erolpregado 
404 

NI 41g11 1A1 11  1E-1K161Z ( 1 

I Código PIS/PASEP 

4"  3 11 10 1?-17 1.L1 5 1- 1A 1 10 
I Código I Data opção 

409 
Código 

1310111 11'1 
412 

Código I 
413 

Código 

422 

Código 
426 

Código do 
afastamento 
(*) 

!DIE] 1 N I- 1 61J 10 10 1E1 10.10 1E1 
Código IMatcuIa na empresa 

406 

Data afastamento 

I 1 1 1 1 
Código Data opção 

419 I EFEITO 10. 
  RETROATIVO 

Exclusão de data e Código 
  de Afastamento 

Unidade de abalho 

I I I I I I I I I 

I l l 1 
Código Data e C66.Afast.(*) 

423 
1 1 1 1 I 

Municfpio 

Código Diretor não mpregado CPF 
427 

38 247 
Assinatura empresa 

CARIMBO CIEF - N° 047/74 

1 1 1 1 1 1 1 1 I I I 
Código Data admissão 

408 
  13 101X 1g1j̀ l 

cdoscos DE AFASTAMENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou afastamento do cargo, 
0 • transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não ern-pregado, 
T - afastamento temporArio do trabalhador ou diretor não emprega-do. 

COT 

UF 
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CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

via - CEF  Empresa

2§ via - Empresa  CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
Código daisonta 

1 1 Igl -14q16 

38 247 

ITipo Reg. I 

20 

Código da empresa 
I Seqüencial o,6.,7 1 51610 10101017 17p I I 

N2 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 
Código Carteira de Trabalho 1 

403 
1 i i i 1 1 1 1 1 1 

Código 1Nome do empregado 
404 

I I I I I I I I 1 I I 

I Código P1S/PASEP . 

405  1 1Z1 X11 1 5 14-11°19 1A 1Z1Z 
I Código Data opgao Código 

409 412 
I 1 1 1 1 

I Código 

413 1  atasC.)   ta m to 111110. 
6digo d ,11 . 

I Código 

422 
I I 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

Código Unidade de trabalho 
426 

Código 

427 

1 

I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código Matrícula na empresa 

406 

Data afastamento 

1 1 1 1 1 
I Código 

419
  RETROATIVO O 

I Data opgao 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

I I I 1 
Código Data e Cifol.Afast.(*) 

1 1 1 1 I 
423 

I Município 

[ 
1 i i i 1 1 1 1 1 1 i 1 1 1 

1 

Diretor na4mpregado CPF 

I 1 1 1 1 1 1 1 1 

Assinatura empresa 

CAR1M-80 CIEF - N° 047/74 

1 1 I 1 1 1 1 I 1 1 1 
I  Código Data admissão 

408 
1 1 1 1 

1 1 1 1 

1 
cõoscos DE AFASTAMENTO 

B rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou afastamento do cargo, 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-pregado, 
T - afastamento temporario do trabalhador ou diretor não emprega-do. 

Id

toordanador de too. lisiasase 
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i*via-CEF

21 via -Empresa 

38 247 

Código I 

CAIXA ECONDMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

Empresa

CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

ITipo Reg. I 

20 

Código da empresa 
N° I Seqüencial 
ol67 15,6p 1o1olo17 1718 

PREENCHER Só OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteira de Trabalho i
403 

\)13 131A0 1011115 1 
Código Nome do empregado 

404 
1 I 1 1 I 1 1 1 1 1 

Código PIS/PASEP 
405 lioilrols0-131910101 

Código Data opção Código 
409 412 

1 1 i l  l 

Código do 
413 afastamento p 

(*) 

Código daiconta 

1 1 1 1 1 13 10 10 15 1 5 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código IMatcu1a na empresa Código 

Data afastamento 

1 1 1 1 1 
I Código Data opção 

419 I EFEITO 
RETROATIVO 

1 1 1 1 1 1 1 1 

I 1 1 
Código 

422 

I 

Código 

423 

Data e C6cf.Afast.(*) 

1I I Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

Código 

426 
Unidade de trabalho 1, , I I I I I 1 I 1 1 I 

Código 
427  LDiretor não empregado CPF 

I 1 1 1 1 1 1 1 1 

Assinatura empresa 

408 

CARIMBO CIEF - N9 047/74 

1 1 1 1 1 
Data admissão 

I i I 

I I I

CÓDIGOS DE AFASTAIIENID 
B rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador. 
C - outros motivos de rescisão ou extingáo do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo. 
D - transferència do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado. 
T • afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

ecorarm 
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I 2 via - CEF 

22 via - Empresa 

38 247 

CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 
4. 
PEDIDO DE ALTERAÇA0 CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

Empresa 

CODEMA T—C IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTA DO DE MT 

- 
CARIMBO CIEF - N2-047/74 

1 Tipo Reg. I Código da empresa 
N2 i Seqüencial 

20 0 1.67 151610 10_10 10 17 17F L 

PREENCHER SD OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código I Carteira de Trabalho 

403 

1Código Nome do empregado 

MIUtIT I I ll biai içl)lei I tf 1011 
404 „ , 

I Código IPIS/PASEP Código 

405 I 
  -110 13 i'çi411013131e.131L ' l 406 

1 Código I Data op* Código 
409 io 

i Código I 

413 afastamento p 
  (*) 

Código do , 

I Código I 
422   Exclusão de data e Código 

  i  de Afastamento 
Código Unidade de trabalho 

426 
l i i t 1 1 1 1 1 

I Código Diretor não empregado CPF 
427 

I I I I I I I I I I 

412 

Data afastamento 

I 1 I 1 1 

Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

Código 

423 

I; I I I I 

Código dabsonta 

I I I 1 z,6 

1611 51 1 I \ I lit1lle-11 I 1 101 I I 1 I I I 
Matricula na empresa 

1 I I I 1 1 I 

Data e C66.Afast.(*) 

1 1 I 1 1 1 
Município 

I 1

Assinatura empresa 

I _1 

I 

I Código b0ata admissão 

408
 01)101g N ic2 

0601GOS DE AFASTALIEWO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido tescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado; 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

Vase() de v iErruda 
Ciperimdor de it•c. HIMIIII•11144) 

UF 





CAIXA ECONDMICA FEDERAL 

^41144,. PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

1! via - CEF tErnpresa 

22 via - Empresa I CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

ITipo Reg. I 
20 

Código da empresa 
N° I Seqüencial 
0167 1 516p 10101017 17p I 

PREENCHER SODS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código Carteira de Trabalho 

403 
i 1 1 1 1 I f 1 1 

I Código Nome do empregado 
404 

1 1 1 1 1 I I 1 1 1 

I Código PIS/PASEP 
405 

1 1 I I I 1 1 1 1 1 
Código Data opção Código I 

409 

Código 
413 

Código 
427 

38 247 

 I Código do 
afastamento p 

412 

Código 

419 

1

Código dassonta 

1 1 1 1 I 1.6016 ;IS 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 — 

I I I 1 1 1 1 1 I l l 1 1 1 1 1 1 I I I I I 1 1 1 1 1 
Código Data admissão 

408
 0-1410161gli 

Código Matrfcula na empresa 
406 

Data afastamento 

1 1 1 1 1 
Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

1 1 1 I 1 
Código Data e C66.Afast.(*) 

Exclusão de data e Código 423 
de Afastamento 

Unidade de trabalho 

i i I i 1 I l l 

I_Diretor não empregado CPF 

1 I 1 I I 1 1 I 1 

1 1 1 1 l 
Município 

Assinatura empresa 

cboloos DE AFASTALIE411) 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador. 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo, 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

UF 
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CARIMBO C1EF-- N2 047/74 

1! via - CEF 

2! via - Empresa 

38 247 

CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

V" :77 7=7 "7 - PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAI. EM CONTA VINCULADA - PAC 

Empresa 

CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

ITipo Reg. 1 

20 

Código da empresa 
N2 I Seqüencial 
0167 1 51610 1 010 1017 1 719

PREENCHER SÓ OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteira de Trabalho i
403 

Cill-i0i 5 i?,15 10 10 1)1017-
Código Nome do empregado 

404 
I I I 1 1 1 1 1 1 1 

Código PIS/PASEP 
405 

11'11"0 1?21.111117-1g 1-015 

1 Código I Data opção 
409 

1 I 1 I 
I Código 

413 afastamento 
  (*) 

C6digo do 

I Código 1 
422 Exclusão de data e Código 

de Afastamento 
Código Unidade de trabalho 

Código 
412 

426 

Código 
427 

Código dadonta 

1 1 1 1 19 1.3 5T 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I 1 I 
Código Matrfcula na empresa 

406 
Código Data admissão 

408 
1 1 1 1 1 1 _1 1 1 1 1 1 

Data afastamento 

1 1 1 1 1 
Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

Código 
423 

1 1 I 
Data e C66.Atast.(*) 

I l i l t 
Município 

1 t i i I l l l l i I l I l 
Diretor não empregado CPF 

1 1 1 1 1 I 1 1 1 1 

1 1 1 

r) CÓDIGOS DE AFASTAMENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado Ou, com justa Causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido escisáo ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

Assinatura empresa 
Gooriamaior R•c. Huatsia•s 

UF 
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CARIMBO CIEF - N° 047/74 
CAIXA ECONfiMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

'V via- CEF 

V via - Empresa 

38 247 

Empresa 

CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

Tipo Reg. I 

20 

Código da empresa 
N2 I Seqüencial 
0i617 1 51610 1010 10 17 1 7f3 I 

PREENCHER Só OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código Carteirade Trabalho 

403 
I 1 I I I 1 1 I 1 

I Código Nome de empregado 

404 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I I 

I Código IPIS/PAS'EP 

I
Código 

405 I-1 101110 1511-111A II1Z1L 
Código Data opção 1 

409 

Código 
I ' l l

413 
C6digo do 
afastamento p 

  (*) 
Código 

422 

Código 
426 

Código 

412 

406 

Data afastamento 

I I 

Código dadonta 

1 1 1 1 1 1 1Cel 

1 1 1 1 1 1 1 
Matrícula na empresa 

Código 

419 
Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

I I 1 

I I 

O I i 

1 1 1 1 1 

1 I I 1 1 I 

Código Data e C66.Afast.(*) 

Exclusão de data e Código I 423 
e Afastamento 

Unidade de trabalho 
I 1 I 1 I 

Município 

1 1 i i i 1 1 1 1 i 1 1 1 1 
Código Diretor não empregado CPF 

427 
1 I 1 1 I 1 I I 

Assinatura empresa 

1 I 1 1 1 1 I 1 1 1 1 1 
I Código Data admissão 

408 
I I I I 1 

notolGos DE AFASTAIBITO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo. 
CO • transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, seis que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado; 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

d. oe. Hhern•••• 

UF 
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CARIMBO CIEF - N° 047/74 
CAIXA ECONDMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAI. EM CONTA VINCULADA - PAC 

11 via - CEF lErposa  

21 via - Empresa  CODEMAT—C IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

ITipo Reg. I 

20 

Código da empresa 
N9 Seqüencial 
0 167 1 516P 00,0,7 ,7p 1 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

1Código Carteira de Trabalho 

403 
.611,51311

I Código Nome do empregado 

404 
1 1 1 1 1 

I Código IPIS/PASEP 

405 
1 1 1 1 1 

Código 
409 

Código 

413 

Código 

426 

Código 
427 

38 247 

IData opção 

1 1 1 1 

 I Código do 

(*) 
afastamento 

I I 

1 

0,olo,on 

1 1 1 1 1 1 

1 1 1 1 

Código 

412 

Código 

419 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

Unidade de trabalho 

Código datsonta 

1 I I 1 1?..1114 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código IMatricula na empresa Código Data admissão 

408 
1 1 1 

406 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Data afastamento 

1 1 1 1 1 

050IGOS DE AFASTAMENTO 
13 - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com Justa causa, por ini-
ciativa do empregador. 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 

Data opção afastamento do cargo; 
EFEITO 
RETROATIVO 1 1 

D - transferáncia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 

Código Data e C6O.Afast.(*) contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-

423 
1 1 1 1 

pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

I I l i l l i l l f 1 1 1 
Diretor não empregado CPF 

1 1 1 1 1 1 1 I 1 1 

Município 

Assinatura empresa 
A. 
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19 via - CEF 

CAUCA ECONÔMICA FEDERAL 
• 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

2i via - Empresat En—IPCOreDsaEMA T—C IA DE DESENVOLVIMENTO DO E STA DO DE MT 

38 247 

ITipo Reg. I 

20 

Código da empresa 
N9 Seqüencial
0 167 1 516 1 0 10 10 17 1 7f3 1 

PREENCHER Só OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteira de Trabalho I I 

t i l 1 1 
Código Nome do empregado I1 

1 1 1 1 1 

403 

404 

I Código IPIS/PASEP 

405 
I I I 

I Código'Data opção 

409 0

1 1 1 1 1 

1 1 1 1 

1 Código 
Código do 

413 afastamento 
 I (•) 

Código 1 
422 

I I 
Exclusão de data e Código
de Afastamento 

Código 

Código daieonta 

1 1 a 1.-\ f0  1i 1 I 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código IMatrfcula na empresa 

406 

Data afastamento 

1 I 1 1 1 
Código I Data opção 

419 EFEITO 
  RETROATIVO 

412 

1 1 1 1 1 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

I i I 
Código Data e C66.Afast.(*) 

1 I 1 1 
423 

Código Unidade de trabalho 
426 

1 i i i 1 I 1 I 1 1 1 1 1 1 

Município 

1Código Diretor não empregado CPF 
427 

I 1 1 1 1 1 1 1 1 I 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

1 I 1 I I I I 1 I 
Código IData admissão 

408]O I i Nit 

0:500GOS DE AFASTAI/ENTO 
Et • rescisão ou afastamento do cargo, sem rusta causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com rusta causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo, 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do, 

Assinatura empresa ua'ch ofrn i q', 0
C.•rdenAdor d, Rim kisnaaavut 

UF 
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CARIMBO CIEF - N2 047/74 
CAMA ECONÔMICA FEDERAL 

1? via - CEF 

2=' via - Empresa 

38 247 

xi* PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

Empresa 

CODEMAT—C IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTA DO DE MT 

Tipo Reg. Código da empresa 
N9 Seqüencial 
0 167 1 51610 10 [0 10 17 1 71B I 

I 
20 

I 

PREENCHER SC OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código Carteira de Trabalho I 

403 

Código 

404 

1 1 1 1 
Nome do empregado 

1 1 I 

Código daieonta 

I I I I <16 

1 1 1 1 1 I 1 1 I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I 1 
I Código PIS/PASEP . Código IMat cu1a na empresa 

406 

Código Data admissão 

408 405 Alui?.,151)111 )1 13 19 1Aiçiç J I 1 1 1 1 1 1 I I .1 I I I I l 
Código Data opção Código I 

409 

C6digo 
1 i 1 

413 afastamento  I Código do 

Código 

422 

Código 
426 

* 

412 

Exclusão de data e Código 
  de Afastamento 

Unidade de trabalho 

Data afastamento 

I 1 t i l t I 
Data Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

Código 

423 

l i I I I 1 I I 1 1 I 1 1 
Código Diretor não empregado CPF 

427 
I L I 1 1 1 1 1 

Data e C6cf.Afast.(*) 

Munic(pio 

1

CX50OGOS DE AFAsrAkaatro 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo, 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

, 
Assinatura empresa cre;rictacra gupa 

Hrrnaces

 _I 

UF I 
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CARIMBO CIEF - N2 047/74 

CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

I 2 via - CEF I Empresa 

24 via - Empresai CODEMAT -CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

ITipo Reg. 

20 

Código da empresa 
Is12 Seqüencial 
0 167 151610 100,0,7 ,7p I 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código Icarteira de Trabalho 

403 
014-ii5131,z idOitiolp13 

Código daisonta 

1 1 I 1 1 1313

I Código Nome do empregado 

404 
I I 1 I 1 I I 1 I 1 1 I 1 I 1 1 I I 1 I 1 I 

Código PIS/PASEP 

 --1101.-11 1.51I LIIII,q1% 

Código Matrícula na empresa 

405 1 I 406 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 

I 

0 1z 

I Código rata opção 

409 
1 I I 1 I 

i Código I Código do 
413 afastamento 

  (*) 
Código 

422 I Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

I Código Unidade de trabalho 

426 
I i I i 1 I I I I 

Código Diretor não empregado CPF 

427 

38 247 

I Código Data afastamento 

412 
  Hi l l

Código 

1 1 I I I 1 I I I I 

Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO j I I 

Código I Data e C66.Afast.(*) 

423 

1 I I I 

I I 1 I 
Município 

Assinatura empresa 

1 I I 1 , 1 I 1 I I 

I Código Data admissão 

408 
I 1 1 1 I 

I I I 

(*) CÓDIGOS DE AFASTAMENDD 
- rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 

do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo, 
O - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

Coordenador el• R.c. Humn.o..• 
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CARIMBO CIEF - N2 047/74 

CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

111.111ENIIIIIK PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

11 via - CEF 1Çmpresa 

21via-Empresa  CODEMAT4-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

ITipo Reg. 

20 

Código da empresa 
N2 Seqüencial 
0167 1 51610 10101017 1 7191 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I
Código Carteira de Trabalho I 

403 

Código daisonta 

1 I I I I 13 1)1151511.

1 I I I I I I I I I I I I I 

I Código PIS/PASEP 

i 
 i III 10 13 17-17-Ij4Itl 1 1(3 

C6cligti Matricula na empresa 

405 406 

t4113-1515 1 l '21 15 
Código Nome do empregado 

404 
! t i l l 1 1 1[ 1 1 1 

Código Data opção Código 

409 412 

I 
413 afa sit mento 

C6cligo do 
419 

  (*) 

Código Código 

Código I 

422 Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

Código lUnidade de trabalho 

426 

Código 
427 

r4t 

38 247 

I i 
Diretor não empregado CPF 

1 I I I I 1 I I I I I I I 
Código Data admissão 

408 
I 1 1 1 1 1 1 I I I I I I 

Data afastamento r) 0501GOS DE AFAsTAIBEffro 

I 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 

Data opção afastamento do cargo; 

EFEITO D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 

RETROATIVO 
Data e C6chAfast.(*) 

encargos trabalhistas, sem que tenha havido iescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-Código 

423 I t I I 
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

! L i l l I I I I t 

Município 

Assinatura empresa 

f', / • 
Vila-fie de rrada 21mts 
Caord•u•cior d. R.C. 1111111•11•4 

UF 



CARIMBO CIEF - Ng 047/74 
CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

_1! via - CEF lEmpresa 

2! via - Empresa  CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

ITipo Reg. I 

20 

Código da empresa 
Ng Seqüencial 
01617 1516 10101017 17 18 

PREENCHER SD OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código 

403 

Código 

404 

Código 

405 

I Código 

409 

Código 

413 

Código 
422 

ICarteira de Trabalho i

0i6101i iY1610101•1-5.1Lt1 -/-

'Nome do empregado 

I I I I I I I 1 I I 1 
PIS/PASEP 

1 1 1 1 
Data opção 

I I I 1 1 

 I Código do 
afastamento 
(1 

Código 
426 

1 1 1 1 I I 
Código 

412 

Exclusão de data e Código 
  de Afastamento 

Unidade de trabalho 

I_ 
  i  t4i i t 1 1 1 I 

Código Diretor o empregado CPF 

427 

38 247 

1 1 1 1 1 1 I 1 

1 1 1 1 1 .171)1 1 b ji 

Código da4onta 1.

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

406 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 

408 
1 1 1 1 1 

Código Matrícula na empresa Código Data admissão 

Data afastamento 

1 1 1 1 1 

Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

Código 

423 

1
Data e C66.Afast.(*) 

1 1 1 1 1 
Município 

1

Assinatura empresa 

I 1 

attracts DE AFASIAMENI-0 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador. 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
alastamento do cargo, 
D - transferáncia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T • afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

d. 
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CARIMBO CIEF - N° 047/74 
CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

11 via - CEF Erdgesa 

24 via - Empresa{ CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

ITipo Reg. I 

20 

Código da empresa 
N° I Seqüencial 
0 167 1 51610 10 10 1017 17f3 

PREENCHER St:10S CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteira de Trabalho I 

403 
i l l i l 

Código Nome do empregado I 

404 

Código daidonta 

I I I I 1 di 6 16 

1 1 1 1 1 1 I i ! 1 1 1 I I 1 1 1 1 1 1 
Código PIS/PASEP I Código I Matrfcula na empresa 

405 o 
Código Data opção 

409 

I Código I 
413 afastamento p 

C6digo do 

  (*) 
Código 

422 Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

Código Unidade de trabalho 

Código 

412 

426 

Código 
427 

38 247 

I Código 

419 

I I i i 1 1 1 1 1 1 
1._Diretor não empregado CPF 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

406 

Data afastamento 

1 1 1 1 

0 17 

1 1 1 1 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Data opção 
EFEITO 

  RETROATIVO
Data e C66.Afast.(*) 

1 1 1 1 1 
Município 

Assinatura empresa 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 
1 Código Data admissão 

408 
I I 1 1 1 

1 1 1 

ctSoloos DE AFASTALIENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo, 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

Ceerel•II•delr do, on.. Hafts. a• 

UF 



CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 
• 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

• CARIMBO CIEF - N2 047/74 

1! via- CEF Empresa 

22 via - Empresa  CODEMAT -CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

38 247 

ITipo Reg. 

20 

Códgo da empresa  
N9 I Seqüencial 
0167 1 51610 1 0 10 10 17 ,71s I 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteira de Trabalho 
403 

1(0 111 1010

1 Código Nome do empregado 
404 

I 1 1 
Código PIS/PASEP 

405 o 3 3 
Código Data opção 

409 

I Código 
Código do 

413 I afastamento 
  (*) 

Código 
422 

Código 
426 

Código 

412 

I Código 
419 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

Unidade de trabalho 

Código daisonta 

I I 1 I I 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código IMatrfcula na empresa 

406 

Data afastamento 

1 1 1 1 1 

 I Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

I I I 
Código I Data e CóchAfast.(*) 

423 
1 1 1 1 I 

Municfpio 

i i 1 I 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código Diretor não empregado CPF 

427 
1 1 I 1 1 I 1 1 1 

Assinatura empresa 

1 1 I 1 _I 1 1 1 1 1 1 1 

I Código Data admissão 

408 
1 1 1 1 I 

cboicos DE AFASTAIMENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador Ou diretor não empregado Ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo, 
O - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

Coordam odor el. I.e. Hunt • • OP 

UF 
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CAIU ECONÔMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

via - CEF Empresa 

24 via - Empresa  CODEMAT-C IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

• 

38 247 

ITipo Reg. I 

20 

Código da empresa 
Ng Seqüencial 
oii67 1 516p 1010 1017 1 7f3 I 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteira de Trabalho I 

403 

Código 

404 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Código PIS/PASEP 1
 i ,o,Lt i6,)3 Li 1.31L-016 

Código Data opção Código I 

405 

1 I 1 

409 

Código 

413 

'Nome do empregado 

Código 
422 

1 1 I I 
Código do 
afastamento 
(*) 

412 

Código 

419 

Código daisonta 

1 1 1 1 1 136191716 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código Matrfcula na empresa 

406 

Data afastamento 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

Unidade de trabalho 

I I I '
Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

Código 

423 

1 1 1 1 1 

1 1 1 
Data e C66.Afast.(*) 

I 1 I 1 
Municfpio 

I t i i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código Diretor não empregado CPF 

427 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 

1

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

1_ 1, 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

1 1 1 1 

Código Data admissão 

408 
I I i i 

cáDIGOS DE AFASTAIMENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo, 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

Assinatura empresa eimrd... .or
ol• Hamases 

UF I 
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CARIMBO CIEF - N2 047/74 
CAM ECONÔMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

1! via - CEF Empresa 

29 via - Empresa  CODEMAT—C IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

38 247 

ITipo Reg. 

20 

C6digo da empresa 
N9 I Següencial 
0,67 1 516p iololo,7 17 Is I 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código ICarteira de Trabalho I 

403 
03111131612 

I Código Nome do empregado 

404 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

I Código IPIS/PASEP 

405
  iviOtri notii 10 Iglu 

Código I Data opção Código 

409 
1 1 1 

Código do 
413 afastamento 

  (*) 

Código 

Código 

422 

Código 

426 

Código 
427 

I 

Ot0i) 1811 

412 

Código 

419 

Código dationta 

I I i l l 

1 I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código I Matrfcula na empresa 

406 

Data afastamento 

1 1 1 1 1 
Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

Código 

Exclusão de data e Código 423 
de Afastamento 

Unidade de trabalho 

i i I I I 1 1 1 
Diretor não empregado CPF 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

1 1 1 1 1 

Data e Cód.Afast.(*) 

1 1 1 1 I 
Município 

1 

I 1 I I I I i 1 1 I 1 1 ,1 1 1 1 I 
Código Data admissão 

408 
1 I 1 1 1 1 1 1 1 

r)CdOIGOS DE AFASTANB110 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo, o - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega 
do, 

f 
dito de oitrru a 2into 

UF 
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CARIMBO CIEF - N9 047/74 
CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 

111.11111111111= PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

'l  I_ l via - CEF  Empresa

21 via - Empresa  CODEMAT—C IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTA DO DE MT 

ITipo Reg. Código da empresa Código daisonta
N9 I Seqüencial 

20 016'17 1 51610 1 0 10 1017 1 7p 1 1 i 1 1 1513 K2 

PREENCHER S6 OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteira de Trabalho 1 

403 
l i I 1 1 1 1 1 1 

Código Nome do empregado I 

404 
I I I I I 1 I I I 

Código PIS/PASEP 

405 

Cddigo 

1 I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I 
Código Matricula na empresa 

Data afastamento 

Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

Código 

422 Exclusão de data e Código 423 
de Afastamento 

I Código Unidade de trabalho 

426 
i i 1 ' 1 I l i i t 

1 Código Diretor no empregado CPF 

427 
1 1 I 1 1 I I I I 1 

38 247 

ig 

I I I I 1 1 1 1 1 1 I 1 1 L I I I 1 

I l l I 1 1 1 I I 

1 I 1 
Data e C66.Afast.(*) 

I 1 I 1 
Município 

i 

1 Código Data admissão 

408 
1 I 1 I 1 

ccSoicos DE AFASTAIAENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo, 
D - transferOncia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporario do trabalhador ou diretor não emprega 
do. 

(Info e 6ertaa Onto 

UF 

Assinatura empresa ermretnnnaor

413 I Código do 

(*) 
afastamento 





I 2 via - CEF 

22 via - Empresa 

38 247 

CAMA ECONOMICA FEDERAL 

1111111111111011111 PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAI. EM CONTA VINCULADA - PAC 

Empresa 

CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

ITipo Reg. 

20 

Código da empresa 
N2 ISeqüencial 
0 167 1 5 1610 10 10 10 17 17iS 

PREENCHER Só OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código Carteira de Trabalho 
403 ' 

OM 1L117-13- 1 1

I Código Nome do empregado 
404 

1 I 1 1 1 1 1 
I Código IPIS/PASEP 

405 
. 

  11016161?1i 1,.)-2 I) 111LI 
Código Data opção Código 

409 

Código 

413 

Código 

422 

Código 
426 

' I l l
C6digo do 
afastamento p 
(*) 

010 i ti 151q 

1 1 1 1 1 

pJ Exclusdo de data e Código 
  de Afastamento 

Unidade de trabalho 

i I I i 1 I 1 1 
I Código Diretor não empregado CPF 

427 
I 1 1 1 1 1 I I 

412 

Código dationta 

1 1 1 I 1Y 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código IMatrícula na empresa 

406 

Data afastamento 

I Código I 

419 

Código 

423 

1 

I 1 
Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

-11)1 

1 I I .1 1 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

I 1 
Data e CóchAfast.(*) 

1 I 1 1 1 
Município 

1 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

1 1 I 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código Data admissão 

408 
t i I i

otosaos DE AFASTAMENTO 
- rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 

do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

Assinatura empresa 

UF 
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CARIMBO CIEF - fkl2 047/74 
CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÂO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

via- CEF Empresa 

24 via - Empresa CODEMAT—C IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

ITipo Reg. I 

20 

Código da empresa 
NI I Seqüencial 
016;7 1 51610 10 10 1017 17 f3 I 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código Carteira de Trabalho I 

I 1,, 1 1 1 
Código Nome to empregado II 

1 L i 

I Código PIS/PASEP 
405 

1 1 1 
Código I Data opção 

409 

Código 
413 

Código 
422 

Código 
426 

403 

404 
1 1 1 1 1 1 1. 1 

1 1 1 1 1 1 1 

Código do 
afastamento 
(*) 

Código 

412 

C6digo dationta 

i t t tql01)13 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código Matr(cula na empresa 

1 1 

Código Data admissão 
408

 01) 1016 1 7 17 
406 

I i l t 1 1 1 1 
Data afastamento 

1 1 1 1 I 
Código 

419 EFEITO 
Data opção 

  RETROATIVO 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

Unidade de trabalho 

Código 
423 

i t_ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código Diretornão empregado CPF 

427 
1 1 1 1 1 1 1 1 

38 247 

Data e C66.Afast.(*) 

1 1 1 1 1
Município 

Assinatura empresa 

cboecos DE AFAsnaloiro 
B • rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo, 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor nap em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

;ii
Mae° de rruda 

UF 

Cererl imacior die Rec. Huza•aa.• 



• • 



CARIMBO CIEF - N2 047/74 
CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 

Clr' 7;:7 PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA- PAC 

12 via - CEF tEmpresa 

21 via 7 Empresa  CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTA DO DE MT 

Código dateonta 

'Tipo Reg. 

20 

Código da empresa 
NI Seqüencial 
0 167 1 51610 10 100 17 17p I 

PREENCHER Só OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código Cartel I 

403 

Código 

404 
1 l I 1 1 1 1 1 1 1 

I Código P1S/PASEP 

40
5  1 10161011916 1151,21)10 

de Trabalho 

I 1 I I 1 1 1 
Nome db empregado 

Código I Data opção 
409 

Código 

413 

Código 

422 

Código 
426 

I i 1 
Código do 
afastemento 
(*) 

Código 

412 

1 1 1 1 1 

1 1 1 I I 1 1 1 1 1 
Código IMatrfcuIa na empresa 

406 

Data afastamento 

I 1 1 1 I 
Código I Data opção 

419 EFEITO 
  RETROATIVO 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

lUnidade de trabalho 

Código I Diretor não empregado CPF 

427 

l i i 1 1 1 1 1 

38 247 

1 I 1 1 1 I 1 I 

Código 

423 

igb 

1 1 I I 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Data e C6d..Afast.(*) 

1 1 I 1 1 
Municfpio 

1

1 1 1 1 1 1 1 1 1 
I  Código Data admissão 

408 
1 I 1 I 

I I I 1 

r)C6DIGOS DE AFASTANDO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, corn justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do carfgo, 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

Assinatura empresa e utrrucla Stint
Csiord•A•dor d• 114c. H11191•■ 

lo 
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• CARIMBO CIEF - N9 047/74 
CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÂO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

I 1 via - CEF 

22 via - Empresa 

38 247 

Emp a

CO DE MA T —C IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

ITipo Reg. 

20 

Código da empresa 
N2 I Seqüencial 
0167 1 51610 10101017 17p I 

PREENCHER Só OS MPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código Carteirl de Trabalho 

403 
1 

1 
1413 1 1 1 1 1 1 1 1 

Código  empregado 

404 
I I I I I I I I I l

Código PIS/PASEP 

221_,,111101/1.23 9'316 
Código Data opção Código 

409 412 
1 1 1 1 1 

Código I 
413 afas mento 

Milt do 

  (*) 

Exclusão de data e Código 
  de Afastamento 

Unidade de trabalho 

Código dalsonta 

1 1 1 1 1 311110 

1 1 1 I 1 1 I 1 I 1 
Código Matrfcula na empresa 

406 

Data afastamento 

I ' l l 

Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

Código 

423 

i 1 I I 1 1 1 1 1 1 
Código Diretor não empregado CPF 

427 
I. I 1 1 1 1 1 1 1 1 

I Ii 

I 1 1 1 1 

1 1 1 I 1 1 1 1 1 

I 1 I t 
Data e C66.Afast.(*) 

1 I 1 I 
Munic(pio 

Assinatura empresa 

1 1 1 1 1 1 1 1 
Código I Data admissão 

408 I
1 1 1 1 1 

I 1 I 

ccocos DE AFASTAMENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador. 

- outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo, 
D - transferáncia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

ark) de oft-rude] g'int, 
Coordissaitor ii• &•c. kisiasa afro 
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19 via - CEF 

2e via - Empresa 

trt 

38 247 

CAIXA ECONDMICA FEDERAL 
• 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

Empresa - 
CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTA DO DE MT 

4, 1• CARIMBO CIEF - N° 047/74 

1Tipo Reg. I 

20 

G6digo da empresa 
Ne Seqüencial 
0167 1516p 10101017 170 I 

PREENCHER SÓ OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código Carteira de Trabalho I 

I I I 1 1 I l l l 
Código Nome do empregado II 

1 I 1 1 1 I 1 I 1 1 

1 Código IPIS/PASEP 

405 
-1 1Z 10 1 !al° -3 1:\ 1 16 15 

1 Código 'Data opção 

1 1 1 1 1 

Código 
409 412 

403 

404 

Código I 
413 

Código I
422 

C6digo do 
afastamento 

Código daleonta 

1 1 1-1 1 1() 15 19 111 1 1 

1 1 1 1 1 1 1 I 1 I 1 
Código (Matrícula na empresa 

406 

Data afastamento 

1 1 I 1 
I Código 

419
  R

EFEITO 
ETROATIVO

I Data opção 

i 1 I 

I 1 1 1 1 

I I I I I I 1 1 1 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

Código Unidade de trabalho I 

426 

Código Data e C66.Afast.(*) 

1 1 1 1 1 
Município 

Código 
427 

Diretor não empregado CPF 

1

Assinatura empresa 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 
I  Código Data admissão 

408 
1 I 1 1 1 

1 

cboicos DE AFASTAMENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - Outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo, 
O - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 

afaloeqimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado,
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

Georilemaior d• a.C. Hum•mat 
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CARIMBO CIEF - N2 047/74 

CAIXA ECONDMICA FEDERAL 

12 via- CEF I Empresa ._ 

22 via - Empresa  CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

ITipo Reg. I 

20 

PREENCHER SÓ OS MPOS A SEREM ALTERADOS 

I
Código ICarte de Trabalho 

403 
i i 1 i 1 

I Código Nome dO empregado 

404 
1 i 1 1 1 1 1 1 

1 Código IPIS/PASEP 

405 
1 1 1 1 1 1 

[  Código IDita opção 

409 
I ia -ij 1 Código C6cligo do 

413 afastimento w 
  (*) 

, 

Código 
422 

Código da empresa 
Ne Seqüencial 

67 56. 0 0 0 7 7 

1 I I 1 

1 1 1 1 1 I 1 

1 1 1 1 
I Código I Data afastamento 

412 
1 1 1 1 1 

Código I Data opção 
419 EFEITO 

RETROATIVO 

Código dabeonta 

1 1 1 1 1 11 16 

1 1 1 1 1 1 1 
Matrkula na empresa 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

Código Unidade de trabalho I 

426 

Código 

427 

38 247 

I i l l I I 
Diretor não empregado CPF 

1 1 1 1 1 1 1 1 I 

Código 

423 

1 1 1 1 1 1 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

1 1 I I 
Data e CifichAfast.(*) 

Município 

Assinatura empresa 

I I I 1 1 1 1 1 1 1 
Código Data admissão 

408 caoligig 
CCIAGOS DE AFASTAMENTO 

B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho OU 
afastamento do cargo. 
D - transferáncia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido fescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

/P) 

Vii4E10 rtudo 

gefiredwaii1or 41.• 2.6c. Ligiallal 
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CARIMBO CIEF - N2 047/74 
CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 

E:777TaL ,,.Zji= PEDIDO DE ALTERAÇÂO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

I12 via -CEF Empresa 

22svia - Empresa  CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

ITipo Reg. 1 

20 

Código da empresa 
N2 Seqüencial 
04 617 1 51610 1 010 1017 1 71BI 

PREENCHER SÓ OS MPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteir de Trabalho 

403 
1 

I Código Nome empregado 
1 

404 
1 LI 

I Código PIS/PASEP 

405 
1 1 1 

I  Código Data opção 
409 

1 1 1 

1 I I I I I I 

Código 

413 afastamento 
  (") 

Código do 

Código 

422 

1 

1 

1 1 1 
Código 

412 

I Código 

419 

  Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

Unidade de trabalho 

Código da*tonta 

1 1 1 1 1 313 lo 

I I 1 I I 1 I I I I 1 
Código IMatricula na empresa 

406 

Data afastamento 

1 ' I l l 

1 I 1 1 1 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

 I Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO

Código Data e Cdd.Afast.(*) 

423 
41••••• ••• •••••••• 

1 I t i l l 1 1 1 1 1 1 1 1 

Código Diretor não empregado CPF 
427 

1 1 1 1 1 1 1 1 

38 247 

1 

1 1 1 1 I 
Municfpio 

Assinatura empresa 

1 1 1 I 1 1 I I 1 1 1 
1)2Código Data admissão . 

408 '' iii 1 ) ioN 13 

cbocos DE AFAsrusairo 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador. 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
13 - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado. 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

UF 

Marto de (Amide, Tfiatt 



CARIMBO CliF - N2 047/74 
CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

i1 via - CEF Empsa

22 via - Empresa  CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

ITipo Reg. I 

20 

Ctidigo da empresa 
N2 Seqüencial 
C;161.7 1 51610 1010 10 17 17P 

PREENCHER SODS AMP0S A SEREM ALTERADOS 

I Código Cartei de Trabalho 

403 
I ; I t 1 1 1 1 1 

I Código Nome empregado 
404 

1 1 1 1 1 1 1 1 1_ .. 

I Código PIS/PASEP 

405  ) 10101001) i IC?' 11311 

I Código Data opção Código 
409 IO 1617 

1 Código I C6di do 
413 afastamento 

  C.) 

go 

Código I 
422   Exclusão de data e Código 

  de Afastamento 
Código Unidade de trabalho 

412 

Código daisonta 

1 1 1 1 1 R101,2100 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código IMatrfcula na empresa 

406 

Data afastamento 

426 

I Código 

419 

l 1 1 

 1 Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

Código 

423 

I t l i t 1 1 1 1 I I I I 
I Código Diretor não empregado CPF 

427 
1 1 1 1 1 1 1 1 

38 247 

1 1 1 1 I I 1 1 1 

1 
Data e C66.Afast.(*) 

1 1 1 1 1
Municfpio 

1

Assinatura empresa 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

I Código Data admissão 

408 i ,..3 1001/ i3 
aSonos DE AFAsToreatro 

B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador: 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do Cargo, 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido tescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

Vilazio de utrruda iru 

UF 
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CARIMBO-CIEF - N2 047/74 
CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 

  PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

1t via -CEF 

V via - Empresa 

38 247 

Código da empresa 
N2 I Seqüencial 
O67 15 1610 m0 17 17/8 I 

PREENCHER Só OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código Carteira de Trabalho 

403 
I I cil l 1 1 1 1 

I Código Nome empregado
 1 1 

404 
t411)1VICIS-01

Empresa 

CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

Tipo Reg. I 

20 

Código dabtonta 

1 1 1 1

1141 glE i4- Uii-iLi i i L\ 161121E t 

1 Código PIS/PASEP 

405 
1 1 1 1 1 1 

Código 1 Data opção I 

409 

I C6digo I 
413 

Código 

422 

I I 1 

Código do 
afastamento 
(*) 

*1_ 

I
Código 

412 

  Exclusão de data e Código 
  de Afastamento 

Unidade de trabalho 

Data afastamento 

1

Matrícula na empresa 

I I I ' 
Data opção 
EFEITO 10. 
RETROATIVO 

Código 

423 

1 1 1 1 I 1 1 1 

Data e C66.Afast.(*) 

1 1 1 I 1 
Município 

I t i i i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código Diretor não empregado CPF 

427 
1 1 1 1 1 1 1 

1 

Assinatura empresa 

0-111i-1111lm I I I 

I Código Data admissão 

408 
I I 1 i I 

CDOOGOS DE AFASTAIREWO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo, 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

Vi alto 
leserisa•ilor g•C. ki11111•Se1 

tru a 

UF 
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CARIMBO CIEF - Ng 047/74 
CAIXA ECONDMICA FEDERAL 

14 via - CEF Empresa 

PEDIDO DE ALTERAÇA0 CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

22 via - Empresai CODEMA T.-C IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

Tipo Reg. Código da empresa . I 

0,1617 1 51610 10 10 10 17 1 7t3 I 

Código dattonta 

1 1 I I I 1.111 191Z l'8 
20 

N2 I Seqüencial 

PREENCHER SÓ OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código Carteira de Trabalho 

403 1 

I 1H i 1 1 1 1 I 
Código Nome efo empregado 

1 
404 

HiPtifICIJIK)1A1
I Código IPIS/PASEP 

405 
1 1 1 l 1 1 1 1 1 1 

Código I Data oink) 
409 

I Código 

I Código I 
422 Exclusão de data e Código 

  de Afastamento 

I Código I Unidade de trabalho 

I 

Código

412 

Código 

419 

IVID1 Alk1. 1 11-1 1 1 
Código IMatrícula na empresa 

Data afastamento 

1 1 1 1 1 

Código do 
413 afastamento 

(*) 

426 

l_C6digo Diretor não empregado CPF 
427 

i t I t 1 1 1 1 

1 I I I 1 1 1 

38 247 

I l l '
Data oink 
EFEITO 
RETROATIVO 

Código 

423 

I 1 I 1 

I 1 1 I I J i l t 
Código 

1 1 1 1 1 1 I 1 1 

i 1 
Data e C66.Afast.(*) 

1 1 1 1 1 1 

1Municfpio

I 

Assinatura empresa 

408 

1 1 1 
Data admissão 

1 1 1 1 1 

I I t i t 
(") CÓDIGOS DE AFASTAMENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do eMpregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo, 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

aria de ofrrucla fine. 44.rd..•.ter d• 
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CARIMBO CIEF - N2 047174 
CAIXA ECONDMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

11 via - GEE Empresa

22 via -Empresa  CODEMAT—C IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

ITipo Reg. I 

20 

Código da empresa 
NO Seqüencial 
267 5 6 0 0 0 7 7 

PREENCHER SO OS MPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carte de Trabalho 

403 
o o 

Código Nome o empregado I,

404 
1 1 1 

I Código P1S/PASEP 

405 
1 1 1 1 1

Código Data opção 
409 

 I 

Código 
413 

Código 

422 

Código 
426 

1 l 1 

Código do 
afastamento 
(*) 

I 

I 1 I I I I I 

1 1 1 1 
Código 

412 

Código 

419 

Código dasonta 

I 1 1 1 I 17-1;21?1017 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código I Matrfcula na empresa 

406 

Data afastamento 

I I 1 I. 1 

Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

1 1 1 1 1 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

I I 1 
Código I Data e Cód..Afast.(*) 

r---1 Exclusão de data e Código 423 
1 I de Afastamento 

Unidade de trabalho 
1 1 I 1 I 

Municfpio 

i i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I 
Código Diretor não empregado CPF 

427 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

38 247 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

I Código !Oita admissão 

408 

o 050/G0S DE AFASTAIENTO 
B • rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com Justa causa, por Ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo, 
D - transferáncia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção dO 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não err 
pregado, 
T • afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

Assinatura empresa Vilazto de Otrris Li Li 'nu 
giberdanadier d• Roc. Llunialiewo 

UF 

1
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CARIMBO CIEF - N2 047;74 
CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAI. EM CONTA VINCULADA - PAC 

Empresa .

21 via - Empresa I CODEMAT—C IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

ITipo Reg. I 

20 

Código da empresa 
Nt ISeqüencial 
567 1516p 10101017 17f3 I 

PREENCHER SÓ OS PAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código Carteirl de Trabalho 

403 
I 

I l l i l 
Código Nome do empregado II 

404 
1 1 1 

I Código PIS/PASEP 
405 

1 1 1 
I  Código 1 Data opção 

409 
1 I 1 

I I I I I 

Código 
413 I afastamento 

  (.) 

Código do 

Código 
422 

Código 
426 

Código 
427 

38 247 

Código 
412 

Código dazonta 

1 I I 1 1 1T1-1:1,11 {3 tJ 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 I 1 
Código Matricula na empresa 

406 

Data afastamento 

Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

1 1 1 1 1 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

1 I 1 1 
Código I Data e Cdri.Afast.(*) 

Exclusão de data e Código 423 
de Afastamento 

Unidade de trabalho 
I ' l l 

Município 

t i t 1 I 1 1 1 I 1 1 
DiretOr não empregado CPF 

1 1 I I 1 1 1 1 I 1 

Assinatura em 

I l l 1 I I I I 1 I 1 I 
I Código Data admissão I 

408 
1 I I I 1 

aboscos DE AFASTAMENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por Iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em 
pregado; 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

UF 
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CARIMBO CIEF - N2 047/74 
CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 

1.11.1111111111= PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

12 via - CEF I Em_pj_esa 

2i via - Empresd CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

38 247 

ITipo Reg. I 

20 

C‘digo da empresa 
Sequencial 

67 5 6 0 0 0 7 7 

PREENCHER S(!) OS MPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carte de Trabalho 
403 o 

I Código Noma empregado 
404 

1 I 1 

I Código PIS/PASEP 
405 

1 1 1 1 1 

I Código Data Opção 
409 

Código I 
1 1 

Código do 
413 afastamento 

(*) 

1 

1 1 1 I 1 1 1 

1 1 I 1 
Código 

412 

Código I 
422 Exclusão de data e Código 

  I 1 de Afastamento 
Código IUni de de trabalho 

426 

Código 
427 

1 1 I I 
Diretor não empregado CPF 

1 1 1 1 
Código Matrfculina empresa 

406 

Código datonta 

1 I I I IG 

Data afastamento 

1 1 1 1 I 1 1 1 1 1 1 1 

Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

1 1 _1 1 1 1 1 1 1 

I I 1 
Código Data e C66.Afast.(*) 

423 
1 1 1 1 I 

i l l t i 

1 1 1 1 1 1 I I 1 1 

IMunicípio

Assinatura empresa 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
I  Código Data admissão 

408 
1 1 1 1 1 

CÓDOGOS DE AFASTAIIENIO 
B rescisão ou afastamento do cargo, sem rusta causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com rusta causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

UF 
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CARIMBO CIEF - N2 047/74°
CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

1 4 via - CEF  Afmpresa 

22 via - Empresa I CODEMAT4CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTA DO DE MT 

ITipo Reg. I 

20 

Csigo da empresa 
Seqüencial 

67 56. 0 0 07 7 

PREENCHER SO OS MPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Cartel de Trabalho 

403 

ICódigo Nome o empregado 

404 
1 1 1 1 1 I 1 1 1 1 

Código 1 P1S/PASEP 

405 

Código 

409 

Código 

413 

Código 

1 7 IC 03 1,2 Ci 
Data opção 

1 1 1 

 I  
ao 

Códig do 
afastmento 
(*) 

I 
Código 

412 

Código 

Código dazonta 

1 1 1 1 1 

1 1 1 1. 1 1 1 1 1 1 I 1 1 1 I I I I 1 I 1 I I I I I I 
Código Matricula na empresa Código Data admissão 

406 

Data afastamento 

1 I l l I 
Data onto 

419 I EFEITO 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

RETROATIVO i 1 I 1 

422   Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

I Código Unidade de trabalho 

426 
i_i t I 1 1 1 1 1 

Código Dire r não empregado CPF 
427 

38 247 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Código Data e Cód.Afast.(*) 

423 
1 1 1 1 I 

Município 

408 
1 1 1 1 

r) ONAGOS DE AFASTABENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por Ini-
ciativa do empregador. 
C • Outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado. 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

Assinatura empresa T.lilazio e urruda 
Soordsokolor d• Roe. flocaa•o• 

UF 

1





CARIMBO CIEF - N2 047/74 
CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

MOIL,7"" 4”W.  PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

11 via -LEE Empresa 

24 via - Empresa  CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

Tipo Reg. I 

20 

Código da empresa 
Nl Sequencial 

67 56. 0 0 0 7 7 

PREENCHER SD OS MPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carte de Trabalho I 

403 
I I I 1 1 

Código Nome do empregado 

404 
1 1 I 

Código 1P1S/PASEP 

405 
1 I 1 

Código I Data opção 
409 

Código 

413 

Código 
422 

Código 
426 

Código 
427 

38 247 

I 

Código do 
afastamento 

1 1 1 1 1 1 1 1 

1 1 1 1 I 1 1 

I I 
Código 

412 

Código 

Código daionta 

1 1 1 1 1 13111171i lq 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código IMaWcula na empresa 

406 

Data afastamento 

1 i i i
Data opção 

419 I EFEITO 
RETROATIVO

1 1 1 1 1 1 1 1 1 I I 1 1 1 1 1 

1 I 1 1 I 1 1 1 1 

  Exclusão de data e Código 
  de Afastamento 

Unidade de trabalho 

1 i 1 i 1 1 1 1 

I_Diretor não empregado GPF 

1 I I I I I I I 

Código 

423 

Data e CtichAfast.(*) 

I I I I I 

1

I Código I Data admissão I 

408 
 00 1017 18710I 

atoscos DE AFASTAMENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador. 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo, 
O - transferência do trabalhador ou diretor não empregado pare ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido escisáo ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

Assinatura empresaftiliee de rruda fie* 
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CARIMBO CIEF - N2 047/74 
CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

1! via - CEF 

V via - Empresa 

38 247 

413 afastamento 
1 C6digo do 

  (') 

Empresa 

CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

ITipo Reg. 

20 

Wig° da empresa 
Seqüencial 

67 56. 0 0 0 7 7 

PREENCHER SÓ OS MPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carte de Trabalho I 
403 

Código INome do empregado 
404 lotrialci I 

1 Código IPIS/PASEP 
405 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

I I I I 

ll l lfl Od 

409 I I 

Código Data opção 

1 1 1
Código 

I Código I 
422 Exclusão de data e Código 423 

de Afastamento L 1
I Código [ UnIctlide de trabalho 

426 

I 
Código 

412 

Código 

419 

Código dasonta 

1 1 1 1 1 IM-111011. 

161t)I ti  leITIYIel(-)1 1 
Código IMatrfcuIa na empresa 

406 

Data afastamento 

1 I l l ! 

Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

1 1 1 1 1 1 

I I 

1 1 1 

Código I Data e C6chAfast.(*) 

1 1 I 1 1 
Municfpio 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

I Código Diretor não empregado CPF 
427 

 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

i l l
alocos DE AFASTAIIENFO 

B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D - transferáncia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

1 1 I 1 1 1 1 1 1 1 _1 1 1 
Código IData admissão 

I I 1 1 1 1 1 

Assinatura empres flail° de ofrrud ints 
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CARIMBO CIEF - N2 047/74 
CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

1! via- CEF 14tipresa 

22 via - Empresai CODEMAT'.--CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

38 247 

ITipo Reg. I 

20 

PREENCHER SD o MPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carte a de Trabalho 

403 

Código da empresa 
PIP Seqüencial 

67 56. 0 0 0 7 

Código daionta 

7 I If 1411 

o 

I Código Noma do empregado 

404 
1 1 1 

I Código 1P1S/PASEP 

405 
1 1 I I I 

I Código Data opção 
409 

I Código 
Código do 

413 I afastamento 
(*) 

I Código 

422   Exclusão de data e Código 
  de Afastamento 

Código Unidade de trabalho 

1 1 1 1 

1 1 1 1 1 l 

1 1 1 
Código 

412 

Código 

419 

I 1 I I 1 1 1 I 1 I I 
Código IMatrícula na empresa 

406 

Data afastamento 

426 
I i I I I 1 I. I 

I Código Dir,tor não empregado CPF 
427 , 

I I I 1 I I I I 

II

I l l !

Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

Código 

423 
am.••••••••••••• •••• 

1 1 1 I 1 

I I I 
Data e CdcLAfast.(*) 

1 1 1 1 1 I 
Município 

I l l I I 1 I 1 I I I I 1 1 1 1 1 
Código Data admissão 

408 
I I I i i I I 1 

wolcos DE AFASTANDO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo: 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E • falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado: 
T - afastamento temporArio do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

UF 
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CARIMBO CIEF - N2 047/74 
CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAI. EM CONTA VINCULADA - PAC 

1.11 via -CEF  Empresa   - 

22 via - Empresa  CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

55.

38 247 

ITipo Reg. I 

20 

Código da empresa 
Ng Seqüencial 

67 56. 0 0 0 7 7 

PREENCHER SO OS1 MPOS A SEREM ALTERADOS 

Código ICarte de Trabalho 1 

403 o 81610 010 tO 

1
Código Nome do empregado 

404 
1 1 1 1 1 1 I 1 1 1 1 

Código P1S/PASEP' 

405 

I 
.., 

  ,i 1710101.51RL3141317 IQ 
I Código I Data opção 

I 1 I  

C6dIgo IData afastamento 
409 

I I 
Código 

Código do 
413 afastamento 

  (*) 

Código datonta 

I 1 I 1 12 1218 10 10 

1 1 1 1 1 1 I I I I 1 I 
Código Matrfcula na empresa 

406 
1 1 1 1 1 1 

1 1 1 1 1 
Código Data opção 

419 EFEITO 
  RETROATIVO t 1 1 1 

I Código I 

422   Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

I Código Unidade de trabalho 

426 
i t 1 1 1 1 1 1 f i l 1 

I Código Diretor não empregado CPF 

427 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Código I Data e C6d.Afast.(*) 

423 

1 

1 1 1 1 1 
Munic(pio 

Assinatura empresa 

1 1 I 1 I 1 1 I 1 I I I 1 1 1 
Código Data admissão 

408 
1 1 1  01 ) 16 

CÓDIGOS DE AFftammarro 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C • outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo, 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não ern-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

sic e [rue a _ , rfr 
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CAIXA ECONDMIRA FEDERAL 

11.111111111111= PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

_ - CEF Empresa _ 

O • 

V via - Empresa  CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

ITipo Reg. I 

20 

C6digo da empresa 
Ne I Seqüencial 
O67 1516p ,0101017 1 7 18 I 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteiro de Trabalho 
403 

o3 916 I o oil is? is 
Código Nome 

404 
1 1 1 

o empregado 

I I I I I I I 
C6digo 

405 

IPIS/PASEP 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código 

409 
I Data opção 

1 1 1 

Código 

412 

Código 
Código do 

413 afastamento 
Código 

419 

Código 
422 

Código 
426 

Código 
427 

38 247 

(*) 

Código datonta 

I I I I I kt 6 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I 1 1 1 1 1 1 1 
Código I Matrfcula na empresa Código Data admissão 

408 
1 1 1 1 

406 

Data afastamento 

1 I 1 1 I 
Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 1 I 1 

ni Exclusão de data e Código 
1 1 de Afastamento 

Unidade de trabalho 

1 1 1 I 1 1 1 1 1 

Código 

423 

1 t 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Diretor não empregado CPF 

t i 1 1 1 1 1 1 1 1 

Data e C66.Afast.(*) 

I i I 
Municfpio 

1

ototcos DE AFASTAMENID 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por MI-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo: 
D - transterencia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado; 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

Assinatura empresa IN14111110 e (.74ttra ;7)1RtP 
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CARIMBO CIEF - N9 047/74 
CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

via - CEF 

21 via - Empresa 

38 247 

Empresa _ 
CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

Tipo Reg. 

20 

Código da empresa 
N9 ISeqüencial 
0 16 17 1 516)0 10101017 17f9 I 

PREENCHER SÓ OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteiro de Trabalho I 

403 
1 1 1 1 1 1 1 1 I 1 

Código Nome do empregado I 

404 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Código I PIS/PASEP 

405 
101012171L11 115191C2.16 

Código I Data opção 
409 I , 

/11010191 rel 
Código 

413 
I C6dIgo do 

afastamento (*) 

Código 
422 

Código 
426 

Código 
427 

Código 

412 

1 1 

Código dasonta 

! l i l t 1) 10 19 

1 I I I 1 1 1 1 1 1 1 
Código f Matrícula na empresa 

406 

Data afastamento 

I 1 
Código I Data opção 

419 I EFEITO 
  RETROATIVO 

  Exclusão de data e Código 
  de Afastamento 

Unidade de trabalho 

Código 

423 

i t 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Diretor não empregado CPF 

I I I l l 1 I 1 1 1 

61R 

1 1 1 1 1 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

I I I 
Data e C6d.Afast.(*) 

1 1 1 1 1 
Município 

Assinatura empresa 

1 1 ( l i l t 1 I l _l _J 
I  Código Data admissão 

408 
1 1 1 1 1 

r) CÓDIGOS DE AFASTAIMENE0 
B • rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por MI-
ciativa do empregador; 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo: 
D transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não ern-
pregado; 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

sto de rrada 0./inf9 

fikketiknota R 

UF 



• • 



O
CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

MEMINEIMMIE PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

O 

via - CEF Empresa 

2i via - Empresa  CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
Código daionta 

1 1 1 b) 1.f10 j -1) ITipo Reg. I 

20 

Código da empresa 
N° I Seqüencial 
01617 1 51610 10101017 17p 

PREENCHER S6 OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código Carteira de Trabalho i
403 

i l l i 1 I 1 1 1 1 

1Código Nome do empregado 
404 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código PIS/PASEP I 

- • 
405  ) 101) 1) 6 - 11'11 1 114 a 11. 

I Código I Data agar) 
409 

Código 
412 

1 1 I I 1_ 
I Código 1 

413 
C6rago do , 
afastamento p• 

  (*) 
Código 

422 f—i Exclusão de data e Código 
  1 41 de Afastamento 

Código Unidade de trabalho 

Código 
419 

Código 

406 

Data afastamento 

426 

I I 

CARIMBO CIEF - N° 047/74 

1 1 1 1 1 1 1, 1 1 1 1 1 1 1 I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Matricula na empresa Código Data admissão 

408 
1 1 1 1 

1 1 1 1 1 

 1 Data oink 
EFEITO 
RETROATIVO 

1 1 1 1 1 1 1 1 

I I I 
Data e C6d.Afast.(*) 

1 1 1 1 1 
Municfpio 

i t i i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código Diretor não empregado CPF 

427 
I 1 I I I I I I 

38 247 

I 

obolcos DE AFASTAMENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D - transterancia do trabalhador ou diretor não empregado pare ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

Assinatura empresa gaga. de Ofriuda frr 
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CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÂO CADASTRAI. EM CONTA VINCULADA - PAC 

O 

vi¡-UF I Empresa

29 via - Empresal  CODEMATCIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

ITipo Reg. I 

20 

PREENCHER SO OS MPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código Carte' de Trabalho 

403 
10

ld igo da empresa 
Seqüencial 

67 56. 0 0 0 7 7 

iL(11101710 
Código Nome do empregado I1 

404 

OiOi6ii 1L1 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
1 Código PIS/PASEP I Código 

  A  
405 

ic211 
If/ / /. 

iOlV101V101010 
I t " ( 406 

I Código Data opção I Código I Data afastamento 
409 

Código 

413 

Código 

422 

1 1 1 1 1 

Código do 
afastamento p 
(*) I Código 

419 

  Exclusão de data e Código 
  de Afastamento 

Unidade de trabalho 

1 i i i 1 1 1 1 
I Código Diretor não empregado CPF 

427 
1 1 1 1 1 1 1 

38 247 

1 1 1 1 

 I Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

Código 

423 

I I I I I I 

1 

Código dazonta 

1 1 1 -171611i1710 

1 L I 1 1 1 1 1 1 1 1 
Matrfcula na empresa 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

1 
Data e C6cf.Afast.(*) 

1 1 1 1 1 
Municfpio 

1

Assinatura empresa 

CARIMBO C1EF - N° 047/74 

1 1 I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

I Código Data admissão 

408
 0 b2 01) lglq 

CCOIGOS DE AFASTANEPOI) 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D - transferência do trabalhador ou diretor nao empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor nap em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

- az o e Of truda (Tl,

UF 
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CARIMBO CIEF - N2 047/74 
CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

11 via - CEF 

2i via - Empresa 

38 247 

Empresa 

CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

ITipo Reg. I 

20 

Código da empresa 
ISeqüencial 

0 167 151610 10 10 10 17 1 7/E3 I 

PREENCHER SD OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código ICarteira de Trabalho 

403 o,i 98,0j Otolotoi3 

I Código Nome o empregado 
404 

1 1 1 I 1 1 1 I 1 1 I 

I Código 1P1S/PASEP 

405  oi "I s' 
1 1.1001c213-1q 1 ,(2,4,) 

Código Data opção1,

1 1 1  

Código I Data afastamento 

4409 12

Código 

413 

I i
Código do 
afastamento 

  (*) 

Código 

419 

n1
Exclusão de data e Código 

  de Afastamento 
Unidade de trabalho 

1 1 1 1 1 

 I Data oink 
EFEITO 
RETROATIVO 

Código Data e C66.Afast.(*) 
423 

1 1 1 1 1 
Municfpio 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código Diretor não empregado CPF 

427 
 1 1 1 1 l 1 1 1 1 1 

1 1 I 

Código dazonta 

1 1 tj 101i-1) 1610 

1 i l l ! 1 1 
Matricula na empresa 

1 1 I I 1 1 1 

1 1

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

1 1 I 

Código Data admissão 

408
 013101111M 

of:locos DE AFASTA11300 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por Ini-
ciativa do empregador, 
C - Outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
O - transferência do trabalhador ou diretor nao empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado; 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

Assinatura empresa 
rruda Tint( 

UF 
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-CEE 

21 via - Empresa 

38 247 

CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA- PAC 

Empresa 

CODEMAT—C IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

O 

ITipo Reg. 

20 

I 

SÓ OS 

Carteira I 

01 

Código da empresa 
Ng 1Seqüencial 
0 167 1 5 1610 1 0 10 10 17 1719 I_ 

1 

Código duonta 

1 1 1 1 1) 16316 
PREENCHER 

Código 

403 

CAMPOS A SEREM 

de Trabalho 

).q;7-io 

ALTERADOS 

O 0 15; 1-111 

1 1 1 ( 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Código 

404 

Nome 

I I I 

o empregado 

1 1 1 1 1 1 1 

I Código 

405 

PIS/PASEP 

I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Código 

406 

Matrfcula na empresa 

1 1 1 1 1 1 1 1 I I 
Código I Data cacao 

409 

I,

i 1 
Código 

412 
Data afastamento 

Código 
Córigo do 

Código Data oink) 
413 I afastamento w 419 EFEITO 

(*) RETROATIVO 
Código 

422 

Código 

426 

Código 
427 

Código 

Exclusão de data e Código 423 
de Afastamento 

Unidade de trabalho 

1
Data e C66.Afast.(*) 

1 I 1 1 I 
Município 

I t 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Diretor não empregado CPF 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

1 

Assinatura empresa 

CARIMBO CIEF - Ng 047/74 

1 1 1 1 1 1 I I I I I I I I 

408 
1 1 1 

Código Data admissão 

1
(1 atoms DE AFASTAIIENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
O - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

az o de uftruda Pint* 

itvc. 
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via-GEEIC 

22 via - Empresa 

38 247 

CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

1.11.11111.11E PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

• 
Empresa

CODEMAT—CL DE DESENVOLVIMENTO DO ESTA DO DE MT 

O 

ITipo Reg. I 

20 

Código da empresa 
N2 Seqüencial 

67 56 0007 

PREENCHER SO OS MPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Cartei de Trabalho 

403 o4 )-7 0 o 3 

Código dazonta 

7 I I I l i t51q1q17-01 

I Código Nome o empregado 
404 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

I Código PIS/PASEP 

4"  1 1,1 i'.) 1815.13 71,2 L3 Iti 17-
I Código 'Data opção 

409 412 
1 1 1 1 1 

Código 

I Código I 
C6dig do 

413 afastamento 
(*) , 

o 

I Código I 
422 

i 
Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

I Código Unidade de trabalho 
426 

I I 1 1 1 1 1 1 I t 
I Código Diretor não empregado CPF 

427 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Código 

419 

Data afastamento 

I I l 
Data oink) 
EFEITO 
RETROATIVO 

Código 

1 1 I 1
'  

Município 

I I I  

423 

1 1 1 1 1 1 1 
Matrícula na empresa 

1 1 1 I 1 1 

I I I 1 
Data e C66.Afast.(*) 

1 I 

CARIMBO CIEF ;Ne 047/74 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I I 1 1 
Código Data admissão 

408 
1 1 1 1 1 1 1 1 

CÓDIGOS DE AFASTAI/ENI-0 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo. 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

Assinatura empresa 

UF 

1

4,1c JJintø 
1101..gisubd...c it.e. thunasal 
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CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÂO CADASTRAI. EM CONTA VINCULADA - PAC 

O 

it vja-

V via - Empresa  CODEMATiCIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
tkresa QEF Em_ 

1-
Tipo  Reg. COO) da empresa I 

67 56 0 0 0 7 7 

C6digo daionta 

20 
NI Seqüencial 

1 1 1 1 1

PREENCHER S6 OS MPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código Carteira de Trabalho 
403 

1 I. 1 1 1 

1Código Nome do empregado 

404 
1 1 1 1 1

I Código PIS/P EP 

405 
I I l i i i 1 1 1 

Código Código 
409 412 

Código 

413 

Código 

422 

38 247 

'Data opção 

1 1 1 1 1 

 I C6digo do 

(*) 
afastamento  t. 

I l l !

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

31:2 o 

Código Matrfcula na empresa 

406 

Data afastamento 

1 1 1 1 1 
Código Data opção 

419 EFEITO 
  RETROATIVO i i I 

I 1 1 I 1 1 1 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

e de trabalho 

Código b ata e C66.Afast.(*) 

I 1 I 1 I 
Municfpio 

t i l l l i 
Diretor não empregado CPF 

1 1 1 I. I I I I I I 

1 

Assinatura empresa 

CARIMBO CLEF - N2 047/74 

I I I I I I I I I I I I I I I 
Código I Data admissão 

408 
1 I  01) 10 -7.161q 

cbcocos DE AFASTMENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D - transterAncia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado; 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

?Mario de uft-rudo 
CoorlaA•dwk t. /two. 11:14.Aima.t 

UF 
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CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAI. EM CONTA VINCULADA - PAC 

11 via - CEF I Empresa

21 via - Empresa I CODEMAT—C IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

ITipo Reg. 

20 

COdigo da empresa 
Nt I Següencial 
0 )67 1 51610 10 10 10 17 170 I 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código ICaeire de Trabalho 

403 0 1 a 
ibijido 011 

I Código 'Nome o empregado 
404 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

I Código P1S/PASEP 

405 ji Jo d i) 0- il i3 L.3 ,g ,q 
Código Data opção I 

409 

Código 

413 

Código 

422 

Código 
426 

Código 
427 

38 247 

1 I l i 
Código do 
afastamento 
(*) 

O t 0 1010 ti 

Código 

412 

Código dasonta 

I 1 1 1 1 -17.181,,2 

O .CARIMBO C1EF - N9 047/74 

1 1 1 1 1 1 1 1 I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1, 1 1 1 1 1 1 1 

406  

Código IMatcuIa na empresa Código Data admissão

1 1 1 1 1 1 1 1 1 
408 ) 

1610 31(1)10 
Data afastamento 

1 1 1 1 1 
I Código Data opção 

419 I EFEITO 
  RETROATIVO 

Código 

  Exclusão de data e Código 
 I de Afastamento 

Unidade de trabalho 

423 

1 
Data e C6d.Afast.(*) 

1 I 1 
Município 

i i I I I_ 1 1 1 I 1 1 1 I 
Diretor não empregado CPF 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 I 

Assinatura empresa 

r) OnDOGOS DE AFASTAIMMO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C • Outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado; 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

/ 
city de cArrucia Pinto 

UF 

Cestdeadider go /Loc. tirimisaosq. 
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CARIMBO C1EF - N° 047/74 • 
CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAI. EM CONTA VINCULADA - PAC 

pyit, Off I.Empresa 

21 - Empresa I CO DENA T —C IA DE DE SENVOLV IMEN TO DO ESTADO DE MT 

I Tipo Reg. Código da empresa Código dasonta 
Ng !Seqüencial 

20 0 167 1 51610 10 10 10 17 7 F3 I 1 1 1 1 1 1 1R11111.1 10 

; 
E 

38 247 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código Carteira de Trabalho i
403 

013 11L1 161J10i013-it i I (3' 
Código Nome (  o empregado II 

404 
1 1 1 1 l 1 1 1 1 1 1 1 1 I 1 

I Código P1S/PASEP Código 

I 4" 1 11_101) 17-15101g 1 
Oh li 406 

I Código I Data opção Código Data afastamento 
409 

I Código 
Códig o do 

413 afastamento 
(*) ! 

1 Código I 

422 
1 
! 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

Código Unid e de trabalho 

1

412 

426 

Código 

419 

1 1 1 1 1 

RETROATIVO I t i 

Data opção 
EFEITO 

Código 

423 
Data e Cód.Afast.(*) 

1 1 I 1 I 
Município 

l i i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código Diretor não empregado CPF 

427 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

1 I l l 1 1 I 
Matrícula na empresa 

1 1 1 1 1 1 

1 

Assinatura empresa 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I 1 
Código Data admissão 

408 
1 1 1 ! 1 1 1 

camos DE AFASTAMENTO 
B • rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - Outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo, 
13 • transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

011azto e ,r‘t, 

UF 

1
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CAIXA ECONDMICA FEDERAL 

11 via - CEF 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAI. EM CONTA VINCULADA - PAC 

• 

22 via -Empresa  CODEMAT IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

1Código da empresa 
NI I Sequencial 
0 167 1 516p  1 0 10 10 17 1 71S ITipo Reg. I 

20 

I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
'I Código PIS/PASEP 

405
  101g lb li t 1 t101 1)-1017 

Código I Data opção [ Código 
409 412 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
I Código I 

413 afastamento w 
Código do , 

  (*) 

I  Código 1

  RETROATIVO 
419 EFEITO 

i 1 i i 

Data opção 

Código dat.onta 

I I I l l 171/17-

PREENCHER Só OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código Carteira de Trabalho 

403 
i 1 1 1 1 1 1 1 1 

I Código INome do empregado 

404 

I Código I 
422   Exclusão de data e Código 

  de Afastamento 
I  Código Unidade de trabalho 

426 
I I 1 t 1 1 1 1 1 1 

I Código Diretor não empregado CPF 
427 

I I 1 1 1 1 1 1 1 1 

38 247 

ib 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I I 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código IMatrIcula na empresa Código Data admissão 

408 
1 1 1 1 

406 

Data afastamento 

Código Data e Cód.Afast.(*) 

423 

I I I I 

I l l 

IMunicfpio
, 

Assinatura empresa 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

CONDOS DE AFASTAMENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por Ini-
ciativa do empregador. 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo: 
O - transferancia do trabalhador ou diretor nab empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporArio do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 
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CARA ECDNOMI FEDERAL 

PEDIDO OE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

12 vi F I Empresa 

22 via - Empresa  CODEMAT*CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
I Tipo Reg. Cadigo da empresa Código daionta 

N2 Seqüencial 
20 67 56 0007 7 t i l l '

O 

PREENCHER SO OS MPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carte' de Trabalho 

403 

Código Nome o empregado 

404 
I 1 I 1 1 1 1 1 I 1 1 

Código IPIS/PASEP 

405 I) 1. 10131:21515 11-1151g1g 
Código Data opção Código 

409 412 
1 1 1 1 1 

1 ) 1 1 I 1 1 1 1 1 
- Código I Matrícula na empresa 

406 

Data afastamento 

Código mi
413 Cafaitriento 

  (.1 

1 Código 1 

419 

Código 1 
422 i-4,1 Exclusão de data e C6digo 423 

Código 

  1 1 de Afastamento 
Código Unidade de trabalho 

426 
1 1 t i ! 1 1 1 1 1 1 1 1 

i Código Diretor não empregado CPF 
427 

111 1 1 I I 1 1 I I I 

38 247 

1 I 1 1 1 1 

Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO

Data e C66.Afast.(*) 

1 I 1 1 
Município 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

1 I I 1 1 I I I 1 1 t i l l I I 1 
Código Data admissão 

408 
1 I 1 1 1 1 1 1 

ri oboscos DE AFAsrAmeiro 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador. 
C - Outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo. 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

Assinatura empresa 
elite Tint/ 

UF 

€•• .eL s Rae. tianaisalbs 



0 1

* 43

c. 
‹,rf,  C5Ye rig! 

• 11 " 
,,, 
1,-

1q1Ç er•Tvloe v . A 
4,7..2 7, _ 



.11 

CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 

I via - CEF Empresa 

21 via - Empresa CODEMA T 

ITipo Reg. I 

20 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

C12½ DE DESENVOLVIMENTO DO E S TA DO DE MT 

N2
O

igo da empresa 
Seqüencial 

67 56. 0 0 0 7 7 

PREENCHER S6 OS MPOS A SEREM ALTERADOS 

Código 

403 

Código 

404 

Código 

405 

Código 
409 

Código 

413 

Código 
427 

38 247 

ICarteir de Trabalho 

I l  l1 1 1 1 I 1 

'Nome do empregado 

1 1 1 1 1 1 I 1 1 1 
P1S/PASEP 

1 I 1 1 
Data opção 

1 1 I 1 

 I Milo° do 
afastamento 
(*) 

I 1 1 1 1 
Código 

1 1 I I I 
Código 

406 

Data afastamento 

Código dassonta 

1 1 I 1 1 17. 1112 

1 1 1 1 1 I l l 
Matrícula na empresa 

1 1 1 1 1 
1 Código Data oink) 

419 I EFEITO 
  RETROATIVO 

412 

  Exclusão de data e Código 
I  de Afastamento 

Unida dO de trabalho 

I t i I I I I I 

 1_Diretor não empregado CPF 

I 1, 1 1 1 I 1 1 

I 1 I 1 1 1 1 

I I 
Código I Data e C66.Afast.(*) 

423 

I I I I I I 

1 

1 1 1 1 I 
Município 

I I 

LI 

1 I 1 1 1 1 
Código 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

I I I I I I I I 
Data admissão 

408 4.) 1 .1n 
I 1 1 I J,4bkII 

r) atoms DE AFASTAMENTO 
13 • rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
O - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado; 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

Assinatura empresa _ 
ask' e Utrruda 

Deeraloasilor di• itee. tissasaig 

UF 





CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 
• 

PEDIDO DE ALTERAÇÂO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 
, 

viaCEF. lEmpresa 

29 via - Empresa I CODEMAT—C IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

ITipo Reg. I 

20 

PREENCHER SO CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Ca ira de Trabalho 

403 

ICódigo da empresa 
N9 I Sequencial 
0 16 .17 151610 1 0 10 1 0 17 17p I 

I Código Nom do empregado 

404 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

I Código IPIS/PASEP 

40
5 1,1 101q121o21e15131711-1 

Código Data opçãoI Código 

„i 1 1 1 1 1 

I  

I 
413 afastamento p 

Código do , 

  (*) 
419 

409 412 

I Código I 
422 

 I 
  Exclusão de data e Código

_ de Afastamento 
I _ICódigo Unidade de trabalho „ 

, 
14i i i l l l i 

I Código Dire r não empregado CPF 
427 

  l i l t 1 I I I 1 1 

Código 

38 247 

426 

Código dationta 

1 1 1 1 1 it? ng15,8 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código Matrfcula na empresa 

406 

Data afastamento 

1 ' t i l 

I Data oink 
EFEITO 
RETROATIVO 

Código 

423 

I I 1 1 1 

1 1 1 1 1 1 1 

I I I 1 
Data e C66.Afast.(*) 

1 I I I 

IMunicípio

401 'CARIMBO CIEI - N2 047/74 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I I 1 1 I 

1 I 

Código Data admissão 

408 
1 1 1 1 1 

noõoscos DE AFASTAWNTO 
B rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador. 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D • transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido iescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado. 
T afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

Assinatura empresa 

Código 

tlazio e (ffirL,440 Yints eiresdeseder a- - `` 
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'I! via - CEF  Empresa 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

29 via - Empresa1 CODEMAT—C IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
Código da empresaI Código daisonta 

Seqüencial 
[0167 1 51610 10 10 1M 1 719 I ITipo Reg. I 

20 

PREENCHER Só OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código 

403 

Código 
404 

Código 

405 
1 1 1 

Código IDataoPcão 
409 

CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

031o311-11 
Código 

413
 I (

af
)
as mento 

C6dir do 

iCarttAra de Trabalho 

I I I I l 1 1 1 1 1 
Nomeio empregado 

I 4 I I I 1 I 
PIS/PASEP 

1 1 1 

I 1 1 I 

1 I 1 1 1016 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

1 1 1 1 1 I 1 I I 1 1 I I I I I 1 I 1 1 1 1 I I I I 1 I 
Código IMatcuIa na empresa 

1 I 

I Código Data admissão 
408

 013 101) 1618 
406 

Código Data afastamento 
412 

Código 

419
  RETROATIVO I 

Data opção 

ATIVO 

Exclusão de data e Código 
Icle Afastamento 

1 Código Unidad de trabalho 
426 

l 1 1 1 1 1 1 I 1 1 1 1 1 1 
I Código Diretor No empregado CPF 

427 
 1. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

38 247 

1 1 1 1 1 1 1 

Data e C66.Afast.(*) 

1 I 1 1 
Município 

1 1 

Assinatura empresa 

alocos DE AFASTAI/ENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador. 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo: 
D transferáncia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
trO estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido iescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado. 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

de d6rrucla tnte 
dro. Vinowt•v, ep• 

UF 
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I ! via- CEF 

CAIXA ECONDIA. ICA FEDERAL 

Empresa 

PEDIDO DE ALTERAÇA0 CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

O 

22 via - Empresa  CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
Código da empresa Código dartonta 

2 Seqüencial 
67 56. 0007 7 

38 247 

ITipo Reg. I 

20 

PREENCHER S6 CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteira de Trabalhoi

10L_ 13111)10 1010131 12 

403 

Código Nome do empregado I 

404 
1 ,1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Código PIS/PASEP 

405 

Código Data ição 
409 

I Código 
Milo do 

413 afaslamento 

I Código 
422 

Código 
426 

Código 
427 

Unidal 

ih 1 I 1 1 
Diretortião empregado CPF 

I I ! 1 1 1 1 1 1 1 
Código IMatrfcuIa na empresa 

406 
I I ! 1 1 1 1 1 1 

Data afastamento 

1 1 1 1 1 
I Código Data opção 

419 EFEITO po. 
  RETROATIVO i 1 1 i 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 
de trabalho 

I I I I I 1 1 I 

Código 

412 

Código Data e C66.Afast.(*) 
423 

1 1 1 1 
Município 

?la

CARIMBO CIEF - N° 047/74 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
I Código Data admissão 

408 
1 1 1 1 1 

CCIDIGOS DE AFASTAIA31410 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador. 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo. 
13 • transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E • falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

Assinatura empresa tVilalo e cittruda 

UF 

Seezdeatrdoc &we,. Houma** 
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12 via - CEF 

2i via - Empresa 

38 247 

CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇA0 CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

Empresa 

CO DEMAT —C IA DE DESENVOLVIMENTO DO E S TA DO DE MT 

ITipo Reg. 1 

20 liCódigo da 
empresaSeqüencial 

p i 617 1 516 10 10 10 17 1 71g 

PREENCHER SO Of CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteira de Trabalho I 

403 
j i I 1 1 1 1 

Código Nome do empregado 
404 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código PIS/P EP 

405__) !Olt 1110101?1-1.117-101-1-
Código ¡ Data ão Código 

409 
I 1 1 1 

412 

C46d1i3go 
atas mento 
C6digpo do 

Código I 

422 

Código 

426 

Unidad 

Código daftsonta 

1 I 1 1 1 11171? 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I__! , I 1 I I I I I 1 1 1 1 I 
Código Matrícula na empresa Código Data admissão 

406 408 

Data afastamento 

1 Código 

419 

Código 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 
de trabalho 

423 

I l i 1 

Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

I _I 
Data e C6i1Afast.(*) 

1 1 
Município 

I , 

1 I I 
cboicos DE AFASTALIENR) 

B rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador. 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D • transfertmcia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado; 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

UF 

Código Diretor ão empregado CPF 
427 

Assinatura empresa ask, e c"Errucia Ti,,
do Soo. 
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• CARIMB-0 CIEF - N2 047/74 
CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRA!. EM CONTA VINCULADA - PAC 

1! via- CEF 

V. via - Empresa 

38 247 

Empresa 

CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTA DO DE MT 

ITipo Reg. I 

20 

Código da empresa 
N9 Seqüencial 
0 16 .17 151610 1 0 10 10 17 1 7p 1 

PREENCHER SO 0 CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carte de Trabalho 

403 

Código dalionta 

1 710 15 I lo 

I Código Nome do empregado 

404 
I I I l 1 I I 1 I 1 1 1 1 I 1 I I 1 l 1 1 1 I I I 1 1 1 1 1 1 1 I 1 I 

I Código PIS/PtEP Código Matrfcula na empresa Código Data admissão 

405 
il 1 111013 I;) 6 --,q , ) 16101 

406 408 
1 1 1 1 1 

I Código Data opção Código Data afastamento 1 
409 

Código I 
413 

Código 

422 

Código 
426 

Código 
427 

1 1 1 1 1 

Wig, do 
afastamento 
(*) 

1 

412 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

Unidade de trabalho 

1 1 1 1 
Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

Código 

423 

I 1 I 
Data e C66.Afast.(*) 

1 1 1 I 
Municfpio 

' L i l l ' I I 1 1 1 I I 1 
Diretor no empregado CPF 

1 1 _1 1 1 1 1 1 1 1 

1 1 1 

o otocos DE AFASTAIAENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador. 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo, 
1:1 - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

UF 

Assinatura empresa Vilazio de (Arruda Pint, 

Coordanador 111,01. k1uniare4 
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CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 

11111111111111.1= PEDIDO DE ALTERAÇA0 CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

12 via - CEF Empresa 4 

22 via - Empresa CODEMA T —C IA DE DESENVOLVIMENTO DO E S TA DO DE 
Código da empresa Código dateonta 
N9 I Seqüencial 
0 167 ,5,6p,o,o,o,7,7p I ITipo Reg.] 

20 

PREENCHER SO 0 CAMPOS A SEREM ALTERADOS ; 

Código Cart a de Trabalho I 

403 

Código Nomeio empregado I 

404 

Código 

405 

Código 

409 

Código 

I 1 1 1 

1 il;,s 1 1 I 1 1 1 1 1 
PIS/P EP 

) 101 1013-1151i 16 L) 5 
Data opção 

1 1 I 1 

Código 

I Código 

419 

I Código 1 
422 f Exclusão de data e Código 

de Afastamento 
Código Unidade de trabalho 

426 

1 

I 1 1 1 1 

I I I I I I 1 I I I 
Código Matrfcula na empresa 

406 

Data afastamento 

1 1 I 1 1 

 I Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

Código 

423 

I 1 1 1 I 

I I I 

Data e C66.Afast.(*) 

1 I 1 1 
Município 

I I 1 .1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

I Código Diretor pão empregado CPF 
427 

38 247 

igi) 6

• 

MT 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

1 1 1 1 1 I I 1 1 1 I I 1 1 1 1 1 
Código Data admissão 

408 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 I 

1

Assinatura empresa 

CÓDIGOS DE AFASTALIENID 
B rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por Mi-
ciativa do empregador. 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
CO - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

UF 

1

alto Clitrruda Tint, 

I C6di do 
413 afastemento 

go 

  (*) 

filirerdelarder als Rec. tittrasalig 
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CAIXA ECONO 

11 via - CEF Empresa - 

22 via - Empresa CODEMA 

38 247 

ICA FEDERAL 
• 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTA DO DE MT 

• 

ITipo Reg. I 

20 

PREENCHER SO 

Código Cart I 

403 
1 

Código Nom [ 

404 

I Código IPIS/ 
- 405 

I 
Código tData i

409 

Código 
413 afa 

I C6 

  (*) 
Código 

422 

Código tinida 
426 

6digo da empresa 
I Seqüencial 

1617 1 51610 10101017 170 I 

CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

ra de Trabalho 

Código Direto 
427 

1 I I I ! 1 1 1 I 
do empregado 

Código datonta 

I I 1 I 1 1011 10 141 

1 1 1 1 1 1 I 1 I 1 1 I 1 1 1 1 I -I 1 1 1 1 I 1 I 1 1 
SEP 

I I I I I I I I 
pção 

o 151+16
o do 
mento 00 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 
de trabalho 

I Código Matrícula na empresa 

406 
 I I 1 1 1 1 1 1 I 1 

I Código Data afastamento 
412 

I I 
Data opção 

I  __I 
I  Código I 

419 EFEI
RETROATIVOTO

Código Data e C66.Afast.(*) 
423 

1 1 1 1 1 1 i I I I 
não empregado CPF 

1 1 1 1 1 

I I 

1 1 1 1 1 
Município 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

I I I I I I I I I 
Código Data admissão 

408   1310,51616 
caosGos DE AFASTAMENTO 

B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por Iniciativa
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador; 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não ern. 
pregado: 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

Assinatura empresa 
Ceermleaaior 4, Rea. Iiimin•aii• 
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CARIMBO CIEF - N2 047/74 
CAIXA MOND ICA FEDERAL 

  PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

I Empresa 

22 via - Empresa  CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
I Tipo Reg. I Código da empresa 

20 
N2 .1Seqüencial 
0 1617 1 51610 10 1010 17 17p I 

PREENCHER S6 0 CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código ICart ra de Trabalho 

403 
1 I 1 1 , 1 I 1 I 

I Código Nom 1 do empregado 
404 n 

U lk1 1 .1HIPII1 Q1

L6d JP1S/PI,SEP 
405 

Código 

409 

Código datonta 

1 1 1 I 1 1 161 13 16 

101E1 141RIRIU101,111 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

1 1 1 1 1 I I 1 1 1 
Data pção 

i l l
Código I MON do 

413 afalamento 
  (*) 
Código 

422 

Código 
426 

 I  

1

Código 

412 

Código 

419 

I Código 
406 

Data afastamento 

  Exclusão de data e Código 
1de Afastamento 

Unida de trabalho 

I 1 1 

Matrfcula na empresa 

 I Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

1 1 1 1 1 1 

1 I 1 1 
Código Data e C66.Afast.(*) 

i I 1 I 1 I 
Munic(pio 

423 

I 
1 i i 1 1  1 1 1 1 1 1 I 1 

Código Direto rib empregado CPF 
427 

38 247 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Assinatura empresa 

I I Código Data admissão I 
408 

1  1 1 1_1_111 
r)C1500GOS DE AFASTAMENTO 
B • rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por jai-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho 01.1 
afastamento do cargo. 
D • transferáncia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção dO 
contrato de trabalho. 
Ere-gafadloecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em. 
pregado

 • afastamento temporário rlo trabalhador ou diretor não emprega-
do. 





CARIMBO CIEF - N° 047/74 
CAIXA ECOND ICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

I-- - --11 via - CEF Empresa 

22 via -Empresa  CODEMA —CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

ITipo Reg. I 

20 

6digo da empresa 
Seqüencial 

1617 151610 1 0 10 10 17 17p I 

PREENCHER SO 0 

Código Cart I 

403 
1

Código Nom 

404 

Código 

405 

Código 
409 

Código 

1
PIS/P 

1

CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

a de Trabalho 

IS13 11-1 51 I 1 
o empregado 

I 1 1 I 1 1  1 I
SEP 

0 1Z1713  1g 1 ?-19 11-16
Data ução 

1 I 

C6d 
413 I ata 

(*) 
Código 

422 

Código 
426 

Unida 

Código Direto 
427 

38 247 

o do 
mento 00. 

Código 
412 

Código datonta 

1 I I 1 I IZISISI9 1° 

1 1 1 1 I 1 1 I 1 1 1 1 1 1 1 I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

406 

Código Matrícula na empresa Mai 

Li  1 1 1 _ 1 1 1 1 

Código 

408 

'Data admissão 

1 1 1 1 1 
Data afastamento 

Código I Data opção 
419 EFEITO 

  RETROATIVO 

Exclusão de data e r,6cligo 
de Afastamento 
de trabalho 

Código 
423 

i l l 1  1 1 1 1 1 1 
não empregado CPF 

1 1 1 1 1 1 1 1 

I I I 
Data e C6c1.Afast.(*) 

1 1 1 
Município 

1 

Assinatura empresa 

060.GOS DE AFASTAMENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo, 
O - transferência do trabalhador ou diretor nap empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho.. 
E • falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não ern-
pregado. 
T - afastamento temporarlo do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

az o • e (Am:do Riney 

UF 

Coorileitailor ROO. /111111161111111 
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CARIMBO CIEF - N° 047/74 
CAIXA ECONO 

19 via - CEF lEmpresa 

22 via - Empresa CODEMA 

38 247 

ICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

ITipo Reg. I 

20 

PREENCHER SÓ 

Código Cart 
403 

V 
1Código Nom 

404 

Código 

405 

6digo da empresa Código dat.onta 

167 1516p 1010101717P 1 1 1 1 1 16 14-11 1Z-1Z 

CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

a de Trabalho i

10 15  i3  P I Olt I-1 12.1 
o empregado 

1 1 1 1 1 I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I 1 I I 1 1 1 1 1 1 1 I 1 1 1 I -1 - I I 
P1S/P SEP 

1 I l l I I 1 1 1 
1 Código Data Ição 

409 0 la o mi
1
.5 .1 

Código C6clIto do 
413 I afasamento p 

  (*) 
Código 

Código 
426 

Código 
412 

I Código 

419 

  Exclusão de data e Código 
  de Afastamento 

Unida de trabalho 

1 I I I 1 1 1 1 1 
Código Diretoorião empregado CPF 

427 
1 I 1 1 1 1 1 I I I 

Matrícula na empresa 

L1
Data afastamento 

1 1 1 1 1 
I Data opção 

EFEITO 
  RETROATIVO 

11 

I I I 1 I I I I 

1 I 1 
Código Data e C66.Afast.(*) 

I i i 
I 

I 

Município 

I I I   

423 
1 

Assinatura empresa 

Código 

408 

Data admissão 

° I°  IA 16 15 

citecos DE AFASTAMEWO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por 
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D - transferáncia do trabalhador ou direlor não empregado para ou-
Ira estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido iescisão ou extinção dO 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega 
do. 

UF 

Lids  

Coordimatier As Rec. Hataames 
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CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÂO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

1 via - CEF Empresa - - - 

V via - Empresa1 CODEMAT—C IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO , DE MT 
I Tipo Reg. I rigo da empresa 

Ng 'Seqüencial 20 
016'17 151610 1 0 ' 0 1V 17P I 

PREENCHER Só Os CAMPOS A SEREM ALTERADOS 
Código Cartel ra de Trabalho 

403 
0,A 

Código Nome do empregado 
404 

1 I 1 I 1 I 1  1 _I 1 
Código P1S/PASEP 

405 
,1 1/1014-Irqi%'Lli .611-11(63

1
 Código Data elpção 

409 z 
D I 5 lao 

Código 
Calk° do I 

413 I afagamento 
  (*) 

Código 
422 

Código 
426 

I Código 
427 

38 247 

Código 

412 

  Exclusão de data e Código 
  de Afastamento 

Unidact de trabalho 

Código datonta 

1 1 I 1 I 11 1611 1,3 

• CARIMBO CIEF - N2 047/74 

1 1 1 1 1 1 1 1 _1 ,1 1 1 1 1 1 1 1 I 1 1  I 1 I 1 I 1 1 Código Matrfcula na empresa Código Data admissão I 

I D1-519A 
406 

 I_Data afastamento 

t

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

I Código 1 Data opção 
419 EFEITO 

  RETROATIVO i I I  1 1 I 
Código Data e C66.Afast.(1 I 

423 

i j i i 1 1 1 I 1 I 1 1 1 I 
Diretol não empregado CPF 

1 I I 1  1 1 I 1 I 1 1 

I I I

IMunicípio
I 

Assinatura empresa 

408 

atoocos DE AFASTASSENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou afastamento do cargo; 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para o, tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não ern. pregado; 
T - afastamento temporArio do trabalhador ou diretor não emprega-do. 

dErrntia Rine* 
Goorilikitaderd. Rs& Husease 

UF 



CAIXA ECONO 

t via --GEF-- —1-Er-npresa 

CA FEDERAL 

V via - Empresa CODEMA 

ITipo Reg. 

20 

PREENCHER SO 0 

I Código 'Carte 
403 

I Código _fame 
404 

 1 
Código P1S/P 

405 
1

I Código I Data o 
409 

0 IL 

I Código
413 

I Código 
422 

Código 
426 

C6di 
afas 
(*) 

Unidad 

I t

I Código {Di_retor 
427 

1 1 

38 247 

• 
PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 1 
digo da empresa 

2 I Seqtlencial 
I I Código datonta 

1 I 671 1 51 6 1)0 0I 0 017 1 7 /9 I I L  1 1 1 1 1 13 15 11 1310 

AMPOS A SEREM ALTERADOS 

de Trabalho 

1 I 1 
o empregado 

EP 

I I I I 1  1 1 1 
cão 

Sn-
do

mento 0. 

6 

 I 
Código 

412 

Código 
419 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 
de trabalho 

1 1 1 1 1 I 1 1 1 1 I 1 

I Código Matrícula na empresa 
406 

Data afastamento 

I I I ] 1 
I Data opção 

EFEITO 
  RETROATIVO 

11 

Código 
423 

1 1 1 I 1  LI 1 1 
Ao empregado CPF 

1 1 1 1 1 I I 1 

I I I I I I I 

1 I 1 1 
Data e C66.Afast.(*) 

1 , 1 , I 
IMunicípio 

Assinatura empresa 

CARIMBO CIEF - Ng 047/74 

1  1 1 1 1 1 1 [ I I 1 
C 'Jig° Data admissão 

408 0,1101916A
CI:5D/GOS DE ArAsTmeatro 

B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-ciativa do empregador. 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou afastamento do cargo; 
D transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os encargos trabalhistas, sem que tenha havido iescisão ou extinção do contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-pregado; 
T - afastamento tempordrio do trabalhador ou diretor não emprega-do. 

Vilazio elf into 
.orelseaelor xi. a•C. HIIIIIM•1111111
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CAIXA ECOND ICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

— -11 via- CEF Empresa 

• 2! via -Empresa CODEMA —CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

ITipo Reg. I 

20 

PREENCHER SOD 

I Código 'Cart 
403 

01 

[
Código iNom 

404 

I Código 

405 
PIS/P 

pigo da empresa, 
ISe qüencial 

16'17 15161010101017 1719 

CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

a de Trabalho 

o empregado 

SEP 

Código Data ição I 
409 

Código datonta 

I 1 1 1 1 1 18 

I I I l_l_j_I I I I I I I I I I I I I 
.1 6digo IMatcu1a na empresa 

406 I 
I I I I l l I 

Código 
412 

Data afastamento i 

I Código Código 
413 atas mento op 

(*) 

CM' • do I 
419 I 

Código I Código 

422   Exclusão de data e Código 423 
  de Afastamento 

I Código lunidal de trabalho 
426 

i i I I I I I I ILI I I I 

ICódigo 'Diretor 
427 

I I 

38 247 

ão empregado CPF 

1 1 1 1 1 1_11 

Data opção 
EFEITO 10. 
RETROATIVO I I I 

Data e C66.Afast.(*) 

I I 

i• Munic(pio 

Assinatura empresa 

s

CARIMBO CIEF - N9 047/74 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ( 1 1 1 1 1
I Código Data admissão I 

408 
I I 
C) CÓDIGOS Dr. AFASTANIENTO 
B - rescisão Cu afastamento do cargo, sem Justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
O - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

0 
tniaal itArru da into 

••rdanatior de Roc. Higtosassio 
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• CARIMBO CIEF - N2 047/74 
CAIXA ECONO ICA FEDERAL 

12 via - CEF Empresa 

V via Empresa CODEMA —CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

ITipo Reg. I 

20 

6digo da empresa 
I Seqüencial 

167 1 51610 10 10 1V 1 718 I 

PREENCHER S60 CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Cart a de Trabalho I 

403 
lid cg, pig id 010 tz 

Código Nom do empregado I 
404 

Código 

405 

Código 
409 

Código 

PIS/P 

Data 

1

C6d 
413 I ata 

Código 
422 

Código 
426 

(*) 

Código datonta 

1 I 1 I 1 I-1 1 151910 1 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1— 1- 1  1 1 I 1 1 I 1 1 1 I I I 1 1 1 
SEP 

1 I I I I I I 
cao 

do 
mento 

Código IMatcu1a na empresa Código Data admissAo I 

406 I 408 
1 1 1 1 1 I  1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Código I Data afastamento 
412 

i I 1 i I 
Código I Data opcAo 

419 EFEITO 
  RETROATIVO 

ExclusAo de data e Código 
de Afastamento 

Unidai de trabalho 

ICódigo Direto 
427 

38 247 

Código 
423 

I I I 
Data e Cód..Afast.(*) 

1 1 1 I 1 

1Munic(pio

I I I I I 1 I I I 
Ao empregado CPF 

I I I I I I I I 

Assinatura empresa 

C)0501GOS DE AFAsrAmorro 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sent justa causa, por iniciativil 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por inf. 
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário So trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

410 111 Ir 
rr 

1,•#ir,iiif offs!. A truda Orste 

UF 
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CAIXA MONO ICA FEDERAL 

via -GU tEmpresa 
2! via - Empresa I CO DENA —CIA DE DE SENVOLVI MEN TO DO ESTADO DE MT 

digo da empresa I Código datonta I Seqüencial 

161 1 51 1 1 1 6j0 0007 17f3i I l i 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

ITipo Reg. I I 

20 

PREENCHER SOO CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código 'Cart de Trabalho 
403 

I Código INom o empregado 
404 J

1 1 1 1 1 . 1 1 1 1 I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
1_1_1 1 1 1 1 1  1_1 1 1 I 1 1 Código iPtSíP SEP I 

CARIMBO CIEF - N9 047/74 

405 

I Código Data cão I 
409 

Código 413 I Cad do 

(*) 
afa mento 

I Código 

1  
Código Unida 

422 

426 

I Código rreto 
427 

1 1 

38 247 

I Código IData afastamento 
412 

l id 1 1 1 C64d1i9go I ac roopgão lo.

  RETROATIVO i I 1 
Código Data e CM.Afast.(*) 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 
de trabalho 

423 

( I I I 1 1 _1_1_ 1 1 1 1 
ao empregado CPF 

1 1 1 I 1 1 I I I 

I 1 

IMunicípio 
I 

1 1 1 1 

Código Mati rícula na empresa 
406 

1 1 1 1 1 1 1 1 

1 

1 Código Data admissão 
408 -66 1..\ i za r iAl 

CÓDIGOS DE AFAsTAA•rzarro 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem testa causa, por iniciativa do trabalhador ou diretor náo empregado Ou, corn justa causa, por ini-ciativa do empregador. 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do control') de trabalho ou afastamento do cargo; 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do contraio de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-paged(); 
T • afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-do. 

  Maio  ruda Tint('
Assinatura empresa likerileasier s ago. dame 
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CAIXA [CORD 

iT3E4 

ICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

1-- 13 via -CEF Empresa 

21 via - Empresa  CODEMAV—C IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

ITipo Reg. I 

20 

código da empresa 
119 I Sequencial 
.016.17 1516p 1010 10 17 170 

PREENCHER SO 011 CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código Cart a de Trabalho i
403 

ia 11.1.6 ii13 1 I 
Código Nome do empregado 

404 
I I 1 LiLJ 

Código 

405 

Código 

409 

-'lo 
Data 

1 10 16 

Código datonta 

1 I 1 1 11121A1‘10 13

PISA' SEP Código Matrfcula na empresa 
406 
  1_1_1_  1 1 _I  1 1 1 7- ?-1 1013 

o 

Código 413 I C6d • do 

(*) 
afas mento p 

Código 
422 

Código 
426 

Código 
427 

Unidad 

i 1 

 LDiretor Ao empregado CPF 

I 1 t  1 I I I I I 1 

I Código Data afastamento 
412 

C6cl igo Data opção 

I1 1 

419 _IEFEITO    
RETROATIVO

Código 

Exclusão de data e Código 423 
de Afastamento 
de trabalho 

1 1 1 1 1 1  _L 1 _L _LL  

Município 

Data e C6chAfast.(*) 

1 I 1 1 1 

1 

CARIMBO CIEF - Ng 047/74 

I Código Data admissão 

408 o li 10 16 r3 ,3 
CÓDIGOS DE AFAs-ralaarro 

B rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por Mi. 
ciativa do empregador. 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
O - transfertncia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento tempordrio do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

UF 

e trrudo Rime 
38 247 Assinatura empresa Gliperilexalor Hitaassar 



12 via - CEF 

21 via - Empresa 

CAIXA ECON15) 

iraM "ç

Empresa 

COMMA 

4111 
ICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTA DO DE MT 

- CARIMBO CIEF - N9 047/74 

ITipo Reg. I 

20 

PREENCHER SOD 

Código Cart 
403 

Código Nome I 

404 R 

6digo da empresa I Código datonta 

Eq7 1 5 j6j0 10101017 1 719i I l i it3131Z1516 
2 I Sec* ncial 

CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

a de Trabalho 

I 1 I 
o empregado 

61101E1k1 
Código iPIS/P 

405 1 

[ dig° I Data 
409 

1 
Código Mr 

413 afas 
  (.1 

 I 

 ICódigo Unidad 

Código Diretor 

Código 
422 

426 

427 

1A1P1A1R1E,C1t,D1( 1 11-11 RIK tCIOISI 1 1 1 1 1 1 1 I I 1 I I I 1 !-
EP 

1 1 1 1 1 1 1 1 
Código 

406 

Matrícula na empresa 

1 I 1 1 1 1 1 1 1 

do empregador; 

trabalhistas, 
de trabalho. 

Código 

408 

Data admissão I 

I 
causa, por 
justa causa, 

contrato de trabalho 

empregado 
que assumiu 
ou extinção 

ou diretor 

diretor não emprega-

jiff 

iniciativa 
por ini-

ou 

para ou-
os 
do 

não em-

ão Código 
412 

Data afastamento 

1 1 t i t 

1 I 1 

otooGos 
B - rescisão 
do trabalhador 
ciativa 
C - outros 
afastamento 
D transferência 
tro estabelecimento 
encargos 
contrato 
E - falecimento 
pregado; 
T - afastamento 
do. 

DE AFASTAIAENIID 
ou afastamento do cargo, sem justa 

ou diretor não empregado ou, com 

motivos de rescisão ou extinção do 
do cargo; 

do trabalhador ou diretor não 
do empregador ou para empresa 

sem que tenha havido rescisão 

ou aposentadoria do trabalhador 

temporkio do trabalhador ou 

do 
mento 

Exclusão de 
e Afastamento 

de trabalho 

i i 
data e Código 

Código 
419 I Data opção 

EFEITO 
RETROATIVO 

423 
Data e C66.Afast.(*) 

1 

Código 

1 1 1 1 

1Município 

ão empregado CPF 

1 1 1 1 1 1 1 I 

i1.4 G 
tail e ( retscia mints 

38 247 Assinatura empresa Soorelonador lo toe. Humans* 
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CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

1! via - CEF EmOreSa i 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

22 via - Empresa  CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
Código da empresa 
1 2 I Seqüencial 
0167 1 516p101010 17 1 7131 

38 247 

ITipo Reg. I 

20 

PREENCHER SC) (4 CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código ICartePa de Trabalho 
403 

i 1 1 1 1 1 1 1 1 

I Código INome lo empregado 
404 

Código 

405 1 — 

I Código I Data s çào 
409 

Código I COW do 
413 atas mento 
  (*) 

Código 
422 

Código 
426 

Unidad : 

Código datonta 

1 1 1 1 I 1 161.4151-)-1 

1 1 I 1 I I 1 I 1 1 1 1 1 1 1 1 I 1 1 1-I 1 P1S/P EP 

SI61 111% -1 14' 13101.41 
Código Matrícula na empresa 

406 

Código Data afastamento 
412 

1 1 I 1 

I  I Código 
419 

dusk) de data e Código 
e Afastamento 
e trabalho 

1 
I Data opção 

EFEITO 0. 
RETROATIVO 

Código 
423 

i t i i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
I Código Diretor o empregado CPF 

427 
1 I 1 I 1 1 1 I 1 1 

• CARIMBO CIEF - N2 047/74 

I I I I I J I J I I I I I I I I

1 

Código Data admissão 
408 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I 1 1 

0 a50IGOS DE AFASTMADMO B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por Iniciativa do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-ciativa do empregador. 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou afastamento do cargo; 
D - transterOncia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu OS encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-pregado. 
T - afastamento temporario do trabalhador ou diretor não emprega-do. 

1 I 1 
Data e C66.Afast.(*) 

I 1 I 1 1 . I 

Ii 

Município 

Assinatura empresa  Dllazi 
Coordlammior fie Rec. Hunkaase 

UF 
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CARIMBO CIEF - N2 047/74 
CAIXA MONO ICA FEDERAL 

7.17;Z: PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

12 via -GEF— I-Empresa 

22 via - Empresa 1 CODEMAII—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

ITipo Reg. I 

20 

4:6cligo da empresa 
I Seqüencial 

1) 167 1 51610 10 10 10 17 171B I 

PREENCHER SO 09 CAMPOS A SEREM ALTERADOS 
I 

Código ICartea de Trabalho 1,

403 

Código INome 
404 

I Código IPIS/P 
405 I 

 1 10 

I
Código 

409 

1 1 1 

o empregado 

Código datonta 

1 I 1 1 1 1g1-1 14'41 14 

I 1 I _I I 1 1  1 I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1  1 1 1 1 1 1 I  I 1  1 1 1 
EP 

Z16 10 14)166 azis 
Data cçA0 

Código C6di do 
413 I atas mento p. 

  (*) 

I Código 
422 

Código 
426 

xclusão de data e Código 423 
e Afastamento 

Código 
412 

Código 
419 

1 1 1 1

I Código 

406 

Data afastamento 

Matrfcula na empresa 

1 1 I .1 1 

 I Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO L.Código I Data e C66.Afast.(*) 

1 1 1 1 I 

1 1 1 1 1 1_1  

1 I 1 

L  I   

Municfpio 

I i l l 1 1 1 1 

Unidad e trabalho 

I Código Diretor 
427 

1 I 

38 247 

o empregado CPF 

1 1 1 1 1 1 1 1 

I. Código Data admissão 

408 
1 1 1 1 1

c()Decos o AFASTAMENE0 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa , ausa, por MI-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção d contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo: 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado; 
T - afastamento temporArio do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

UF 

ua into 
Assinatura )pit de Of,  T
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via—CEF— - lEmpresa 

22 via - Empresa  CODEMA

ITipo Reg.] 

20 

PREENCHER SO 0 CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Cart a de Trabalho 
403 

J i l l 1 1 1 1 
Código Nome o empregado 

411
ICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

404 

6digo da empresa I Código datonta 
I Seqiiencial 

1617 151610 10101017 17p I I  I i411611)1519 
2 

Ilk CARIMBO CLEF - N2 047/74 

IT 

1 1 1 1 1L_1 I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código P1S/P SEP 

"5  1 10  110 SII1S-15 1- 1Z 16 

Código Matrfcula na empresa 

1 1 1 1 1 1 1 1 1
406 J 1 j

I I  Código Data admissão I 
408 

1 1 1 1 1 1 

I 

Código Data 
409 

Código I C6d' 
413 afas 
  (*) 

Código I 

 I   

Código Data e C6d.Afast.(*) 
422   ExcAlufassAtoadmeednato 

.1 
ta e Código 423 

e I I 1 I 
Código Unidad de trabalho 

426 
t i r i 1 1 1 1 1 _1_1_1 I_ .1_1  

ão Ao Código Data afastamento 
412 

1 IL 
Código I Data opção 

EFEITO 419 
  RETROATIVO 

110. 

Código Diretor 
427 

1 1 

38 247 

o empregado OF 

1 1 1 1 1 I I 1 

Assinatura empresa 

OtOOGOS DE AFASTAMENR) 
B rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou. com justa causa, por ini-
ciativa eo empregador, 
C - ouros motivos de rescisão ou extinção do contrato Cu trabalho ou 
afastamento do cargo; 

transferáncia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado; 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

Demetleaerlor do Rea. Husaasse 

UF 





CAIXA ECONDFACA FEDERAL 
• 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

11g via -CEF Empresa 

2g via - Empresa  CODEMA1-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

ITipo Reg. I 

20 

015cligo da empresa 
NI I Seqüencial 
0 167 1 51610 1010 1V 17p I 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código fCarteiNt de Trabalho ,I 

i4 10  1q11 I 
403 

Código INome No empregado 
404 

1 I I  .1  1 1
I Código IPIS/PAI EP 

I 405_1110,1,A 1)111•4_31Algio
Código Data opção 

409 i 

15 12 '16 

11-4131M 
I Código I C6dig do 

413 afasf ento p 
  (.1 

i 
ar 

Código 
422 1xclusão de data e Vdigo 

p Afastamento 
Código Unidade e trabalho 

I I I  I I I 1 1 1 

Código datonta 

1 t i l l I iS I 

CARIMBO CIEF - Ng 047/74 

I t i l l 1 1 I 1 1 i l l I 1 1 1 1 1 1 1 1 l l 
Código Matrfcula na empresa Código Data admissão 

406 
I 

E 1 1 I 1 I I I I 
408 3 ti t! oiw h 11 

causa, por iniciativa 

_1_ 
afastamento afuscos 

B - rescisão 
DE AFASTABENTO 
ou afastamento do cargo, sem justa 

do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por MI-
1 1 1 clativa do empregador. 

I Código I Data 
412 

 I i i 
Código I Data opção 

419 EFEITO I . 

426 
1 1 I 

RETROATIVO 
Código 

423 

1 1 

Data e C66.Afast.(*) 

1 1 1 I 1 I 1 1  1_1 
Código Diretor n o empregado CPF 

427 

38 247 

1 I 1 1 
Municfpio 

1

Assinatura empresa 

C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
El • transferência do trabalhador ou diretor não empregado pars ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega 
do. 

UF 
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1! via - CEF 

2! via - Empresa 

38 247 

CAIXA ECONDP4CA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇA0 CADASTRAI EM CONTA VINCULADA - PAC 

Empresa - . 

CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

ITipo Reg. I 

20 

Código da empresa r2 ISegtiencial 
0 167 15161010101017 17P I 

PREENCHER Só OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código ICarteh de Trabalho 
403 

giz. 
Código INome io empregado 

404 
1

Código 

405 

I 1 I 1 I I 1 I I I 
PIS/P EP 

1 I I I I 1 1 1 1 
Código 'Data do* 

409 

1 Código 
413 

I Código I 
422 

Código 
426 

Milo do 
afasamento 
(*) 

 ilExclusão de data e Código 
  de Afastamento 

Unidad de trabalho 

Código datonta 

I 1 1 1 1 11 10 1 D 1D

CARIMBO CIEF - N! 047/74 

I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1_1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I  1 1 1 1 1 
Código Matrfcula na empresa 

1 I  I  I I I I I l i I  I  1 

Código Data admissão 
406 408 

Código Data afastamento 

1 I 1 I 1 
Código Data opção 

419 EFEITO 
  RETROATIVO  I 1 

412 

1. _Código [retor t ão empregado CPF 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

427 
1 1 1 1 I 1 1 

CódigoData e C6ckAfast.(*) 
423

IMunicfpio 

Assinatura empresa 

n cboicos DE AFASTAMENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa do trabalhado Ou diretor não empregado Ou, com justa causa, por ini-
ciativa do emi • egador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
O - transferencia do Irabalhador ou diretor não empregado para ou-tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador o,, diretor não em-
pregado; 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretJr não emprega-do. 

UF 

21704 

deortilmiler kw Rea. Humane, 
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CAIXA MONO ICA FEDERAL 

if. via - tEF —Empresa 

2g via - Empresa CODEMA -C IA DE DE SENVOLV I MEN TO DO ES TA DO DE MT 
  PEDIDO DE ALTERAÇÂO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

ITipo Reg. I 

20 

PREENCHER Sb 

Código !Cart 
403 

6digo da empresa 
Seqüencial 

617 1 51610 1 0101017 1 719 I 

CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

a de Trabalho 

Código 
404 

Nome o empregado 

Código PIS/P 
405 f-)

 ...I IV 
Código Data i 

409 

Código datonta 

I I I I 11 10 1-11 10 

CARIMBO CIEF - Ng 047/74 

Li1 1 1 1 1_1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 [ 1 1 1 1 1 1 1 1 I lL_LI I I I_I I I I I 
EP Código Matrícula na empresa 

55 10 1S13 11  (ZIA 11  
406 

gal) 

Código 
4 

C6d1 
13 atas (*)

Código 
422 

Código lUniidad 
426 

Código [Diretor 
427 

38 247 

do 
mento 0. 

Código 
412 

Código 
419 

Data afastamento 

1 I I. I I 
Data opgao 
EFEITO 
RETROATIVO 

1I 1 I I 1 I  _L_1 1 

I _I 1 
Código Data e C6d.Afast.(*) 

xclusao de data e Código 423 
e Afastamento I I I 1 I 
e trabalho Município 

I I I I I I I 1 I I  
o empregado CPF 

1 1 1 1 1 1 1 1 

Assinatura empresa 

I Código 

408 

Data admissao 

1 1 1 1 1
C) (Amos 1W AFASTAMENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo. 
D transferãncia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - talecimenro ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporario do trabalhador ou diretor não emprega-
do, 

L AIa Ont.

UF 

r•oordwilor di• i.e. Hum** a. 





CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

INEMENIMME PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

- C_EF 

V via - Empresa 

ITipo Reg. I 

20 

• 

Empresa _ _ _ _ _ _ 

O 

CODEMAT-C IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
11C6dlgo da empresa Código dazonta 
N2 I Segiiencial 
0 1617 1 51610 10101017 17P 1 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código Carteira de Trabalho 
403 

1 41 1 1 1 1 1 1 1 

I Código Norneldo empregado 
404 

1 1 1 1 1 1 1 1_ 1 1 
I Código IPIS/PASEP 

405 406 
I. 17-1010A 11 .) 1 wig it? il , 

I, Código Data opção 
409 

1  

Código Data afastamento i
412 

1 1 1 1 1 1 1 I 1 
I Código I Código Data opção 

413 
C6digo do , 

  (*) 
afastamento p 

 .1 
419 RETROATIVO

I Código 
422 

Código 
426 

Unidad 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 
de trabalho 

Código 
423 

1 1 I I lql ti 16 I 14 

CARIMBO CIEF - Ns' 047/74 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código IMatrfcuIa na empresa Código Data admissão 

408 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

1 1 I 

Data e C66.Afast.(*) 

I 1 I I I 
Municfpio 

I Código Diretor a() empregado CPF 
427 

38 247 Assinatura 

aboGos DE AFASTABIENTO 
B rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 

transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não ern-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

UF 

two de Otrruda _Tinto 
Ss.rrjaRador da Rec. Hamann*. 
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CAMA ECONÓMICA FEDERAL 

111111,11111 

1! via - CEF 'Empresa 
 - 

2! via - Empresa  CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
Código da empresa 
N° I Seqüencial 
0167 1 51610 1 0101017 1 7p I 

O 

38 247 

Tipo Reg. I 

20 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

PREENCHER SD OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código ICaea de Trabalho 
403 

0 6-5[1-1/1 0101L1,0-8 
Código Nome do empregado 

 J  
404 

lOiai Oulaitole.,itili421 
1 -

1 
Código  PIS/PASEP 

405 1 .7  3 9 7A 10 j,, 1 1 64 -1,-10r, 10 
Código Data opção Código 

409 

Código 
413 

Código 

1 I i i i

 I Código do 
afastamento 
(*) 

412 

I Código 
419 

13 lei 

Data afastamento 

1 1 1 1 

Código dazonta 

1 1 1 1 1/1111-1 14 Oic2 

CARIMBO CIEF - N° 047/74 

GLI1(1 1(111 1V1101 I I I 1 1 1 1 1 1 1 1 
Matrícula na empresa I Código IData admissão 

 I Data opção 
EFEITO Il 
RETROATIVO 

I 1 I I I I I I 1 

Código I Data e C6cf.Afast.(*) 
422 Exclusão de data e Código 

de Afastamento 
423 

I I I I ! 
Código Unidade de trabalho Município 

426 
I I I I l l _i l I I I 

Código Diretor não empregado CPF 
427 

1 I 1 1 1 1 1 1 

Assinatura empresa—Vilazio de uftruda Onto 

408 I i 1 

1 l I 

otonos DE AFASTAMENTO 
B rescisão ou afastamento do cargo, sem justa Causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por Ini-
ciativa do empregador. 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo: 
D transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado; 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

UF 

eepOrdallii•dOr .11• R.C. ap, 
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• CAIXA ECOND ICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAI. EM CONTA VINCULADA - PAC 

1_Empresa 

22 via - Empresa I CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

ITipo Reg. I 

20 

Código da empresa 
N2 lit equencial 
0 167 1 516 10 10 10 17 1 719 

PREENCHER Só OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteka de Trabalho 

403 -) 7 I?! , 1Y141 
Código INomedo empregado 

404 

Código 

405 

Código 

409 

Código 
413 

Código 

422 

Data opção 

I 1 1 1 1 1 

 1 Código do 
afastamento 
(*) 

Código 
426 

Código 
427 

38 247 

Ot I) 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
PIS/PASEP 

10_11161.31g10161?17-16 
Código 

412 

I Código 

419 

  Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

Unidade de trabalho 

Código deionta 

1 1 1 1 1 ici8 6{3 a 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código Matrfcula na empresa 

406 

Data afastamento 

1 1 1 1 1 

 1Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

Código 

423 

1 1 1 1 1 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

1 1. 1 . 1 
Data e C6c1.Afast.(*) 

1 1 1 1 
Município 

i t 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Diretor não empregado CPF 

1 I 1 1 1 1 1 1 1 1 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
I Código Data admissão 

408 
1 1 1 1 1 I 

cdoscos DE AFASTANWO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D - transferbncia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

Assinatura empres0/4110 de C.Acrudu Y2iritc , 

Soo en a or tie tee. 13useia;er 

UF 
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CAIXA ECONDISICA FEDERAL 11°

12 via- CEF 

V via - Empresa 

ITipo Reg. I 

20 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

Empresa 

CODEMAT—C IA DE DESENVOLVIMENTO 
Código da empresa I.
N° I Seqüencial 
0 16 .17 1 51610 10101017 1713 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteira de Trabalho ,I 

0101q16111VI0i011-1 151q 
403 

Código Nome do empregado 
404 

I L ! 1 1 I I 1 I 1 1 1 

I Código P1S/PASEP 

405  1101 IgIL11+121:215171g 
1 Código "Data opicAo 

409 412 
I 1 I 1 I 

Código 

Código C6di 
413 I alas 

Código 
422 

38 247 

do 
ento 

I I I
Código 

406 

Data afastamento 

I Código I 
419 

Código 

clusAo de data e Código 
e Afastamento 

I Código Unidade e trabalho 
426 

i i I I I I I I 
Código Diretor do empregado CPF 

427 
1 1 1 1 1 1 1 1 

1 1 1 1 1 1 

1 

1 1 1 1 
Data opgAo 
EFEITO 
RETROATIVO 

DO ESTADO DE MT 
Código datonta 

J3191-1 016 

CARIMBO CIEF - N° 047/74 

1 I I 1 I 1 1 1 1 1 1 1 1 I 1 1 1 1 1 I 1 1 I 1 
Matrfcula na empresa 

I 

Código Data admissAo 
408 

1 
 

1 1 1 1 I 1 1 1 1 1 1 1 

1 1 1 1 
Data e C6d..Afast.(*) 

1 I I 1 1 

IMunicfpio 

Assinatura empresa 

atciecos DE AFASTAMEWO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por Ini-
ciativa do empregador. 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
O transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado; 
T - afastamento temporario do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

UF 

lielordenaller ilLa Roc. HISIZIOP.• 
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CARLA ECONÓMICA FEDERAL 

1111111111110.111111 PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

1! via - CEF lEmpresa

V via -Empresa I CODEMA *I1 —C IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
Código da empresa Código daxonta 
N2 I Seqiiencial 
0167 1 5 16P 10 101017 1ITipo Reg. 

20 

PREENCHER SÓOS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código 

403 

Código 
404 

Código 

405 

Código 
409 

Código 
413 

iCartelra de Trabalho i

oNome do do empregado 

1 1 1 I I 1 I 1 1 1 
PIS/PASEP 

• 1 1 1 „1 
Data opção 

1 1 1 1 1 

 I Código do 

(*) 
afastamento 

I "digo I 
422 

Código 
426 

1 1 1 1 1 1 
Código 

412 

7 0 I 1 1 1 1 1 1 1,1 151413 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

1 1 1 I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1_1 ,1 1 I 1 I 1 1 I 1 1 1 1 1 
Código IMat cu1a na empresa 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Código Data admissão 
406 408 

1 1 1 1 1 
Data afastamento 

1 1 1 .1 1 
Código 

419 REFEETIRTOOATIVO I
Data opção 

1

  Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

Unidade de trabalho 

Código Data e Cód.Afast.(*) 
423 

1 1 1 1 I 
Municfpio 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I 1 1 1 
1 Código Diretor não empregado CPF 

427 
1 .1 I I I I I I 1 

38 247 

1 

Assinatura empres 

a5ocos DE AFASTAMENTO 
B - rescisão Ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador. 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D - transferáncia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado. 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

UF 

1

e tru a into 
4116•Ndlosader do hoc. Illankisse• 





CAIXA ECONÓMICA FEDERAL • 
PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAI. EM CONTA VINCULADA - PAC 

 11 Via - CEF Empresa  

2i via - Empresa  CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
Código da empresa 
N° jSeqüencial 
0167 1 51610 10101017 17 1B I ITipo Reg. I 

20 

PREENCHER Só OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código 

403 

Código 

404 

Código 

405 

ICarteira de Trabalho 

Ott-116131610 

INome do empregado 

l i l 1 1 
PIS/PASEP 

1 1 I I I 
Código i Data opção 

409 

Código 
I I I i

C6di do 
413 J afasinento 

(*) 
Código I 

422 

Código 
426 

Unidade 

olobl igi 

1 1 1 I I 

1 1 1 1 
Código 

412 

Código 

419 

Código daxonta 

1 I ILI 1.j 1 1 I 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I 
Código Matrfcula na empresa 

406 

Data afastamento 

1 

dusk) de data e Código 
e Afastamento 
e trabalho 

 _ i t i I 1 1 1 
Código Diretor 4 o empregado CPF 

I

427 

38 247 

1 1 I I 1 1 1 1 

l i i i 
Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

Código 

423 

1 1 1 1 1 1 

I I 1 I 1 1 

I I 

Data e Cód..Afast.(*) 

I 1 I 1 I 
Município 

716,1

CARIMBO CIEF - N9 047/74 

I 1 1 I 1 I 1 I 1 1 I 1 1 1 1 1 
Código Data admissão 

408 
I 1 1 I 1 1 

c b0000s DE AFASTAMENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciatIva do empregador. 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
O - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado; 
T - afastamento temporArio do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

Assinatura empriTi I azio e LW a 

UF 

Illemelismadier Rita. fluama•• 
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CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

111.111111111111E 

11 via -DEF rry_ipresa 

V via - Empresa CODEMA 

ITipo Reg.] 

20 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTA DO DE MT 
Código da empresa [ 
Na ISeqüencial 
016;7 1516p 10101017 17 fi I 

PREENCHER s6 OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteka de Trabalho I 

403 
I 1 1 1 1 1 1 

Código INome do empregado 
404 

1 1 l 1 1 1 1 1 1 1 1 

i Código PIS/PASEP 
405 

) 1018 18 ILI 1 1.1Z13 1) 13 1,2 

1 Código i Data cipNão Código 
409 I

Código 
Código do 

413 I afastamento 
  (*) 

Código 

422 

Código 

426 

Código 
427 

38 247 

1 
412 

I Código 
419 

Exclusão de data e Código 
  de Afastamento 

Unidade de trabalho 

Código dazonta 

1 I 1 1 1 11-11q1 L), 

S. CARIMBO CIEF - N° 047/74 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I 1 1 1 I 1 1 1 1 1 1 
Código IMat cuIa na empresa 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

C6digo Data admissão 

408 
1 I 1 I I 

406 

Data afastamento 

1 1 1 1 1 

 I Data opçáo 
EFEITO 10. 
RETROATIVO I I 1 1 

Código Data e C6c}.Afast.(*) 
423 

1 1 1 1 I 1 1 1 1 
Diretor nio empregado CPF 

1 1 I l l 1 1 1 1 

1 1 1 1 1 
Municfpio 

axocos DE AFASTANEWO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa cause, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por Ini-
ciativa do empregador. 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido eSCiSa0 ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporario do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

UF 

Assinatura e axle (le trot a Info 
Coordenador J. W ae. T-1•.nes•no• 
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CAIXA ECONDMICA FEDERAL 

1111111.111101111111111 PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 
1 via - CEF Empresa 

V via - Empresa CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT Tipo Reg. 

20 

Código da empresa 
N2 Seqüencial 
067 560 0007 7 

PREENCHER S6 OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 
Código Cart* de Trabalho 

403 

Código 

404 
Nome do empregado 

I Código IPIS1PASEP 
405 

1 1 1 1 
Código Data opção 
409 

Código 
C6dige do 

413 afastamento 
(*) 

Código 

422 i   Exclusão de data e Código 423 
  1 1 Ce Afastamento 1 I 1 I I I Código Unidade de trabalho 

Município 

I 1 l i ! 
Código 

412 

ICódigo dazonta 

I 1 1 1 1 1 16101g1L1 

Código Matrícula na empresa 
406 

Data afastamento 

426 

Código 
427 

38 247 

Diretor rio empregado CPF 

I Código Data opção 
419 I EFEITO il 

  RETROATIVO 
Código Data e C66.Afast.(*) 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I
Código Data admissão 

408 6 
oto•Gos DE AFAsrAmmro B rescisão Ou afastamento do cargo, sem Justa causa, por iniciativa do trabalhador ou diretor não empregado ou, com Justa causa, por It'll-ciativa do empregador, C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou afastamento do Cargo. O - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do contrato de trabalho. 

E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-do. 

Assinatura emp a e rru a into 
fkorelextailer  is Rec. Ilaniaseir 

UF 





CAIXA ECONÓMICA FEDERAL e 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAI. EM CONTA VINCULADA - PAC 

_ _1v ia - CEF Empresa 

21 via - Empresa  CODEMAT—C IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
Tipo Reg. Código da empresa I .. 

N2 1Seqüencial 
20 

0 167 1 51610 10 10 10 17 1 7f3 1 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código Carteira de Trabalho 
403 

1 i 101614 1 3 ()toil gl2 1 C6digo Nome do empregado 
404 

1 1 1 1 1 1 1 1 I I I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

I Código IPIS/PASEP Código Matrícula na empresa 

38 247 

405
10 IQ( 6Z ilil 1 IV Li 10 10 

I Código i Data opção 

1 1 1 1 1 

Código 
409 412 

413 
C6dig do 

(*) 

Código 

Código 
422 

Código 
426 

Código 

427 

afas mento 

406 

Data afastamento 

1 1 1 1 1 
Código 

419 EFEITO 
 I 

Data opção 

RETROATIVO 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

Unidade de trabalho 

Código dazonta 

1 1 1 1 1)101;21) 4i 

1 1 1 I 1 1 I 1 1 

Código IData e C66.Afast.(*) 
423 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Diretor do empregado CPF 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

1 I 1 1 1 
Município 

CARIMBO CARIMBO CIEF - N2 047/74 — 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
I Código Data admissão 

408 
1 1 1 1 1 

C) CÓDIGOS DE AFASTAIIBBID 
B • rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador. 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
alastamento do cargo, 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não aro-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

Assinatura empresa Azle • e rue • a Into 
illoord••aliar Hu op • • .• 
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CAIXA MONO ICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÂO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

o 
1! yia  - CEF i_krn_presa 

2 2 via - Empresa I CODEMA T—C IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT Tipo Reg. f Código da empresa 
2

167 1516/0 10101 V 1 7f3 I I 

Seqüencial 
0 0 

I I Código dazonta 

PREENCHER SD OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 
Código Carteira de Trabalho 

403 

oiQiOj I 
Código Nome do empregado 

404 
I I I 

i Código PISWASEP 
405 

I I I 1 1 
I Código . Data opção 

409 
1 I 1 

C6dige do . 413 afastamento p 
  I') 

Código 

Código 
422 

Código 
426 

Código 
427 

38 247 

I 

1 1 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código fMatrrcula na empresa 

I I 1 1 
406 

Código IData afastamento 

1 1 1 1 1 
I Código Data opção 

419 I EFEITO 
  RETROATIVO 

Código 
Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

Unidade de trabalho 

l i I I 1 1 1 I 1 
Diretor não empregado CPF 

1 1 1 1 1 1 1 1 if

423 

1 1 

1 1 1 I 1 1 1 

1 1 1 
Data e C6d.Afast.(*) 

1 I 

1_3160-1 3 151 

CARIMBO -0-1EF - N2 047/74 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Ii i 408 i i i l i i 

Código Data admissão 

n atoms DE AFAsrmaarro 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por Iniciativa do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-ciativa do empregador. C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou afastamento do cargo. 
CI - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-pregado. 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

Assinatura empresa i ask, • e truda gliste 
Ililep•rdenador de Rec. Hem e er re. 





__19 via - CEF 

V via - Empresa 

38 247 

CAIXA ECONÓMICA FEDERAL • 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

Empresa 

CODEMAT —CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

ITipo Reg. I 

20 

Vigo da empresa
Seqüencial 

;O67 1 516 10101017 170 I

PREENCHER SO CIS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Cartdra de Trabalho 
403 

I I I I 1 1 1 1 1 
Código Nome do empregado 

404 
1 111 1 1 1 I 1 1 I I I I I 1 I 

Código IPISAGSEP 
405 I 

  1 10111 il,,2,q, 210102 ILI ! 
Código Data Data oink Código Data afastamento 

409 

Código 
413 

Código 
422 

Código 
426 

Código 
427 

I 
C6digo do 
afastamento 
(*) 

412 

Código 
419 

IJ Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

Unidade de trabalho 

I t r i l l ] 1 

 LDiretot não empregado CPF 

1 I I I I I 1 1 

1 1 1 1 1 

 I Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

Código 
423 

1 1 1 1 1 

1 

Código datonta 

1 1 1 1 1 16101A) le 

CARIMBO CIEF - Ns.' 047/74 

1 1 1 1 1 I I I I 1 I I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Matrfcula na empresa 

1 1 I 1 1 1 1 1 

1 1 1 1 

Data e C6chAfast.(*) 

1 1 1 1 
i Munic(pio 

1

Assinatura empres 

1 1 

Código Data admissão 
408 

 01) le.)1 1q101-
050tGOS DE AFAs-rmaatro 

B rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por Ini-
ciativa do empregador; 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado; 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

UF 

asto • e cru • a Into 
Ceerchimailor e Rec. Huss•so• 
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CAIXA ECONÓMICA FEDERAL • 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAI. EM CONTA VINCULADA - PAC 

12 via - CEF Empresa 

22 via - Empresa CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

38 247 

ITipo Reg. I 

20 

Código da empresa 
N2 I Seqüencial 
0167 1 51610 1 010 1017 1 7p 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código Carteira de Trabalho I 

403 

Código 

404 

I I I I f 
Nome do empregado 

J i l l
I Código PIS/PASEP 

405 
1 1 1 

Código IData,pcão 
409 

Código 
413 

Código 

422 

I 1 I I 1 I I 

1:2iq 101)1113 
Vatilignto   (.) 

Código 
426 

1 1 1 
Código 

412 

Código 

419 

Código dannta 

1 1 I 1 I 1:21316 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código Matdcula na empresa 

406 

Data afastamento 

Exclusâo de data e Código 
de Afastamento 

Unidade de trabalho 
I I 

Ji) 

1 1 1 1 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

1 1 1 1 1 

 I RETROATIVO hi 1 1 I 

Data opção 
EFEITO 

Código I Data e C66.Afast.(*) 
423 

I t 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código Diretor não empregado CPF 

427 
1 1 1 1 1 I 1 1 I 

Assinatura empres 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

Mi l t 1 1 I 1 I 
Código IData admissão 

408 • 
1g 10 16 13 

r) 0:501GOS DE AFAs-rmaarro 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, corn justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C • Outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D - transferAncia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado. 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

UF 

r s.ortionaeinr Hum lbw% ••• 
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CAM ECONÓMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

1! via -_CEF _ _.[EMPr_esa 

2i via - Empresa I CODEMAT—C IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTA DO DE MT 
Código dasonta 

I I 

I Tipo Reg. tCódigo da empresa 
ISegüencial N2

0 16;7 1 51610 1 0 10 1V 1 718 I 
20 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteira de Trabalho I 

403 
I I I I I 

Código Nome do empregado 1 

404 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Código PIS/PASEP 

il  
405 

1611.7 1L11416 101,5 Iq1010 
Código Data Opgáo I 

409 

C6digo 
I I l i 

413 afastamento w 
Código do 

 I 1') 
Código 

422 

Código 
426 

Código 

427 

1 I 

1 t 1 1 1 1 1 
Matrícula na empresa 

1 I I ! 1 1 1 
, Código Data afastamento 1 

412 
1 1 1 1 1 

I Código Data opção 

ATIVO 
419 EFEITORETRO

Código 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

Unidade de trabalho 

423 
Data e Cód.Afast.(*) 

1 1 1 1 1 
Município 

t i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Diretor não empregado CPF 

38 247 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

1 1 

Código Data admissão 

408 
1 1 1 1 1 

otoscos DE AFASTALBENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por Ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D • transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 

i  encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

UF 

1
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• 19 via -CEF 

V via - Empresa 

38 247 Assinatura empresa 

CAIXA ECONDIMCA FEDERAL 

WM 270Y, - ',IMIErt".. 4.7.: PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA' VINCULADA - PAC 

Empresa 

CODEMA7—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

ITipo Reg. I 
20 

1/4:6cligo da empresa  
1Segü 

. 
encial 

D67 1 516101010 10 17 17(3 I 1 
142 

PREENCHER SO 0; CAMPOS A SEREM ALTERADOS 
Código Canada de Trabalho i

, 403 
la 15 19 iZ-11 1 01 0 10 1° 1 

Código INome do empregado 
404 

Código 

405 

Código 
409 

Código datonta 

1 I I I IA 13  101-4 k 15 

1 1 1 1 I 1 I 1 I I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
P1S/PASEP 

IZI4i10_11 12 1Z-lalçg 1Z1L \ 
Data i pgdo Código Data afastamento 

,1  1 1 
412 

 •  1 1 1 1 1 
I Código 

413 ata mento pi. 
  (1 

COIN do , I I Código 

419 

I Código .1 Código Data e CifirkAfast.(*) 
422 I 4 Exclusão de data e Código 423 

1 , de Afastamento I 1 I 1 
Código Unidade de trabalho Município 

426 
I i i 1 1 I I 1  Li_ I I 1 1 

i 

I Código IMat cu1a na empresa 
406 

1 I 1 I I I 

I Código Direta não empregado CPF 
427 

  1 l_l_f_l_  1 1 1 

 I Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

I I 1 
atoms DE AFAS-rArtuvro 

B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por 
ciativa do empregador. 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D - transferãncia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu of 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposent, doria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T • afastamento temporArio do trabalhador ou diretor não emprega 
do. 

CARIMBO CIEF - N°047/74 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código IData admissão 

408 

I -I 

ruda Onto 
ii:efargesager dip Rue. 11111111111111011

UF 
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CAIXA ECONDMtA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTER/100 CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

I via - CEF Empresa 

29 via - Empresa I CODEMA T —C IA DE DE SENVOLV IMEN TO DO E S TA DO DE MT 

I 
- 

I Tipo Reg. digo da empresa
eqüencial 

I Código datonta 
9.1617 1516 1010 10 17 17fili I I 1 l i 1 1 1-5 181115 

38 247 

PREENCHER SÓ OS SAMPOS A SEREM ALTERADOS 
Código Carteirt de Trabalho 1 

403 

I 1 I 1 I I I i i I 
Código PIS/PA P 

3 12.11 MI11.5101113101 
LC6digo 'Data opfao 

409 
oiAlim319131 I  Código  

 
412 

Data afastamento I 

I Código 
413 1 afastamento p, I 

(*) 

Código do . 
i I  Código I arl  ii.00p iga0 1 -; 1 I 

  RETROATIVOI C6digo I
422 dusk) de data e Código 

Código Data e C66.Afast.(*) 
423 

Afastamento I l l i l l Código Unidade trabalho 

i411.015 1513 10 1 1010 17 -
C6digo INome do empregado 

404 
1 1. 

405 

426 

I I 

1 1 I 
Código 

406 

l i I I I I I I I I I I I I 

I C6dig0 Diretor nib empregado CPF 
427 

1 1 1 1 1 1 1 1 I 
IMunicípio 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

1 1 I 1 I 1 I 1 1_ 1, 1 I I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Matrícula na empresa Código Data admissao 
408 o 1030,3i 

0 cdoicos DE AFASTAMINTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, pur iniciativa do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-ciativa do empregador. C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou afastamento do cargo, 
D - transterancia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os encargos trabalhistas, sem que tenha havido iescisão ou extinção do contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-pregado; 
T afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-do. 

I 1 I 1 1 1 1 1 1 1 i

1 1 

Assinatura empresa an vi ago tru (la 2Unt. 

UF I 

I I 
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CAIXA ECONDIAICA FEDERAL 

PEDIDO OE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

it via - CEF Empresa 

2.4 via - Empresa CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
Código da empresa Código datonta 
Ne I Seqüencial 
0167 1 51610 1010' 017 17p I ITipo Reg. I 

20 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código 

403 
Carteiti de Trabalho 

op2918171 
Código 'Nome dID empregado 

404 i . — 

I Código IPIS/PASEP 
405 

 i 1110 101-33 1.2 I. [6 lo 1-3 
Código I Data opção Código Data afastamento 

409 

oxioloa 

Código 
413 

Código 
422 

Código 
426 

Código 
427 

38 247 

I 1 1 1 

Código do 
afastamento 
(*) 

412 

Código 

1 I 1 1 1) di) 3 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código IMatrfcuIa na empresa 

406 

I I I I 
Data opção 

419 I EFEITO 
RETROATIVO  I 1 

6o 

1 1 1 1 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Código Data e C6c1..Afast.(*) 

  Exclusão de data e Código 423 
do Afastamento 

Unidade de trabalho 

! f i l l I I I 
Diretor não empregado CPF 

I 1 1 1 1 1 I I 

I I I I I I 

1 1 1 1 
Municfpio 

CARIMBO CIEF - Ng 047/74 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 
I Código Data admissão 

408 
1 1 1 1 

I 1 I 

(1COOIGOS DE AFASTAMENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, corn Justa causa, por ini-
ciativa do empregador; 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
O - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabathistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do, 

UF 
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CAMA ECONÓMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÂO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

EmpLesa 

V via - Empresa  CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT Tipo Reg. I Código da empresa Código daisonta No I Seqüencial 20 
01617 1 516 JO 1 0101017 1 7p  I 

'4101011 Igi 
PREENCHER Só OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteirli de Trabalho 
403 

)   
405 

11'1010 --7010Z It101
/  
010Cii 

I   4 '1 406 
I Código iData opção Código Data afastamento 

409 

Código Nome do empregado 
404 

1 1 1 _1 1 1 I 1 1 1 1 1 1 1 1 Código P1S/PASEP Código 

I i i i 
1 Código 

C6digo do . 413 I afastamento i
  (*) 

I C6digo I 
422 EZclusão de data e Código 

1 1 d Afastamento 
Código lUnidade d trabalho 

412 

426 

Código 

427 

38 247 

1 1[ 1 1 1 1 1 1 
Diretor não empregado CPF 

I 1 1, 1 I 1 1 1 

1 1 1 1 1 
Código I Data opção 

419 EFEITO 
  RETROATIVO 

Código 

423 

I i l l 

Data e CdchAfast.(*) 

1 1 1 1 1 I 

IMunicípio

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I I I 1 I 1 1 1 I 1 1 Matrfcula na empresa Código Data admissão 
408 1 1 1

1 
1 1 1 1 1 1 1 1 

C) CÓDIGOS DE AFASTAMENID 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa do trabalhador Ou diretor não empregado ou, com justa causa, por Ini-ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou afastamento do cargo; 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-pregado, 
T - afastamento temporArio do trabalhador ou diretor não emprega-do. 

Assinatura empresa 
/ 

Viicle JacArtfida Orate 
goordo.acIdor do aoo. litaractrioo 

UF 
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CAIXA ECONDIMICA FEDERAL 

1! via - CEF Empresa 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

24 via - Empresa  CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
Código da empresa Código daionta N2 Seqüencial 

67 56. 0007 7 

38 247 

ITipo Reg. I 
20 

PREENCHER s6 0 CAMPOS A SEREM ALTERADOS 
Código Cart a de Trabalho i

403 
1--1i 1A19i31`qi I 1-1 1(( la 

Código INome do empregado 
404 

I I I I 1 1 1_ _I 1 I I I Código I PIS/PASEP 

405 IA11101Z161511 Ji515 
Código Data opção 

409 
Código 

412 
I I 1 1 1 

1 Código 
C6digo do . 413 I afasiamento w I 

  (*) 
I Código I 

422 Exclusão de data e Código 
  1 I de Afastamento 

Código Unidade de trabalho 
426 

l 1 i 1 I I 1 I 
I Código Diretor rilo empregado CPF 

427 
1 1 1 1 1 1 1 1 

I I 

1 I 

I C6digo Data opção 
419 EFEITO 

  RETROATIVO i I I 

I I I I 1_1131 111511 

1 1 L I_ L I 1 1 1_ 1_ 1 1 I_ 
Código IMatcuIa na empresa 

Data afastamento 

I I 1 I 1 

Código Data e C66.Afast.(*) 
423 

1 I iMunicfpio

1 

Assinatura empresa 

I I 

I 

CARIMBO CIEF - N° 047/74 

1 1 1 1 1 1 I 
Código Data admissão 

408 
I I I 1 

cõoscos DE AFASTAMENTO 
rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa do trabalhador ou diretor não empregado ou, Com justa causa, por ini-ciativa do empregador. 

C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou afastamento do cargo; 
O - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os encargos trabalhistas sem que tenha havido rescisão ou extinção do contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não ern-pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-do. 

cie cArru a Inte 

UF 

C•ord•nador d• Rae. 
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CAMA ECONÓMICA FEDERAL 

111101111100.111111 

_ - CEF_ _1 Ern_p_resa

PEDIDO DE ALTERACÂO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC

V via - Empresa  CODEMAT-CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT Tipo Reg. Código da empresa Código dazonta N° Seqüencial 20 
067 560 0007 7 1/"ICO°1114-1

PREENCHER SÓ OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 
Código Carteira de Trabalho 

-1,403 

O101 1 
Código INome do empregado 

404 

I Código PIS/PASEP 
405 

1 I 1 I 1 1 1 
Código Data opção 
409 

Código 
1: CM( 1 do , 413 afas mento p. 

(*) 
Código 

422 

Código 

426 

1 I 1 

Código 

406 

Código Data afastamento 
412 

I C6digo Data opção 
419 EFEITO 

  RETROATIVO 
C6digo Data e C6d.Afast.(*) 

Exclusão de data e Código 423 de Afastamento 
Unidade de trabalho 
I 1 

Código I Diretor não empregado CP -
427 

1 

38 247 

1 1 1 1 1 1 I 1 rr 1 

Municfpio 

I 1 1 I 

CARIMBO CIEF - N° 047/74 

Matrfcula na empresa Código Data admissão 
408 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

ofloicos DE AFASTAIEND3 B • rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por Mi. ciativa do empregador. C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou afastamento do cargo; D transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-pregado, 
T - ataStaMento temporário do trabalhador ou diretor hat, emprega-do. 

Assinaturaernr -
fürterriv—ch—S6,1"-6142-21/ 
Illoura.,iudor 17,-,e. nmnril c10 

UF 
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14 via -CF 

CAIXA ECONOMICA FEDERAL CARIMBO CIEF - N2 047/74 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 
Empresa 

22 via - Empresa CODEMAT-CIA 
Tipo Reg. 

20 

DE DESENVOLVIMENTO 
Código da empresa 
N° Seqüencial 

DO ESTADO DE MT 
Código dar.onta 

067 56 0007 7 
PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteira de Trabalho 
403 

U33 3 
Código Nome do empregado 

404 

Código 

405 
PIS/PASEP 

o u 2 
Código Data opção 
409 

Código 
413 

Código 
422 Exclusão de data e Código 423 

de Afastamento 
Código Unidade de trabalho

0 g 

5 5 J-1)- 1-31A1

Código do 
afastamento p 
(*) 

426 

Código Diretor o empregado CPF 
427 

38 247 

Código Matrícula na empresa 
406 

Código jData afastamento 
412 

I Código Data opção 
419 I EFEITO 10. 

  RETROATIVO 
Código b ata e C66.Afast.(*) 

Município 

Código Data admissão 
408 

C) a5oscos DE AFASTAMENTO B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa do trabalhador ou diretor não empregado Ou, com justa causa, por Ini-ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou afastamento do cargo, D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-fro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-pregado; 
1- • afastamento temporario do trabalhador ou diretor não emprega-do. 

Vilaz o e Ufrruda 

UF 
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CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 
• 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 
12 via - CEF Empresa 

2° via - Empresa  CODEMAT—C IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

1 

-11 Tipo Reg. Código da empresa Código dasonta 

016;7 1 516110 10101017 I 7(31 1 

I 
20 N° I Seqüencial 

1 1 1 1 1 1 11 r -4g 
PREENCHER Só OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteira de Trabalho, 
403 

t 11Z-1 0 141°1 I 
Código Nome do empregado 

404 
1 1 1 1 1 1_ 1_ 1 1 1- 1 

Código PIS/PASEP 
405 

Código 

409 

Código 
413 

Código 

422 

Código 
426 

Código 
427 

38 247 

1 1 1 1 1
Data opção 

I  l i i i 
Código do 
afastamento 
(*) 

I I 

1 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

Unidade de trabalho 

1 1 1 1 1 1 1 
Diretor não empregado CPF 

1 I 1 1 1 1 I I I 

I 1 1 
Código 

412 

1 I 1 
Código 

406 

Data afastamento 

1 1 1 1 11 
I Código I Data opção 

I 
ATIVO

419
  RETROATIVO

Código Data e C66.Afast.(*) 
i 

1 1 1 1 1 I 
423 

1 Municfpio 

1 1 

Assinatura empresa 

co

CARIMBO CIEF - N° 047/74 

1 1 1 1 1 1 1 i I I_ I l l_ I L I, 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Matrícula na empresa 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Código Data admissão 
408 

l u l l 
C6DIGOS DE AFASTMENTO B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-ciativa do empregador. 

C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou afastamento do cargo; 
O - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-pregado, 
T - afastamento temporario do trabalhador ou diretor não emprega-do. 

UF 

I az _o e rruciT—Tfrxte 
Coord•n•dor d. Rae. 





CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

11 via - CEF Empresa I___ 

e 
PEDIDO DE ALTERACAO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA • PAC

• 

2! via -Empresa  CODEMA —CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT I Tipo Reg. Código da empresa .. . 
20 NE' 'Sequencial 

01 617 1 5161010101017 1 71BI I 

PREENCHER S6 OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 
I Código ICarteía de Trabalho 

01-1(KIA 1613 1 

;•. 

38 247 

403 

I Código Nome do empregado 
404 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

I Código PIS/PASEP 

405  -i 1?-10 A 3 14-110 1 ?-101 1 1 
Código j Data oOgão Código 

1 1 1 1 1 i 
409 412 

Código 
I 

4 Código do Código 
13 afastamento 419 

Código 

422 

Código 

426 

Código 
427 

1 I 

IC 1-1 1 41 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

Unidade de trabalho 

I t t i 1 1 1 1 
Diretor não empregado CPF 

1 1 1 1 1 1 1 1 

1 1 

ICódigo dazonta 

1 1 1 1 1 `3 Z-

I I I, 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código Matrfcula na empresa 

406 

Data afastamento 

1 1 .1 1 

 I Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

Código Data e C66.Afast.(*) 
423 

I 1 

çj 

CARIMBO CIEF -N9 047/74 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

I 1 1 1 I 1 I 1 1 I 

Código Data admissão 

. I 
408 

1 1 1 1 1 
r) cboicos DE AFASTAMENR) 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa do trabalhador ou diretor não empregado Ou, com justa causa, por ini-ciativa do empregador. 

. 1 

13 - transteráncia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os

C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou
afastamento do cargo; 

I 1 I I I encargos trabalhistas, sem que lenha havido rescisão ou extinção do contrato de trabalho. 

 1 

ÇEre-gafacilo7imento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-

do-. afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-

Assinatura empresa 
Vilazio de oftruda finto 
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12 via - CEF 

2! via - Empresa 

38 247 

CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

Empresa  

CODEMA 
Tipo Reg. 

20 

• 
PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
Código da empresa 
N2 I Seqüencial 
0 16 .17 15 16p 0101017 17p I 

PREENCHER SD OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteira de Trabalho I 

403 

Código 

404 

I I ! 1 1 
Nome do empregado 

1 1 
I Código IPIS/PASEP 

405 
I i I 

Código Data opção 
409 

101CK 1 '1<i/0 
I Código I 1 Código do 

413 
  (*) 

afastamento 

Código 
422 

Código 
426 

Código 
427 

1 1 1 1 1 1 1 

1 1 1 1 1 1 1 
Código 

412 

I Código 

419 

Exclusão de data e Código 
  de Afastamento 

Unidade de trabalho 

Código daconta 

1 1 1 1 1 1V-Iu 

I I l l I I I I I I 1 I 
Código Matrfcula na empresa 

406 

Data afastamento 

1 1 1 1 1 

I Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

Código 
423 

J t i I I I I I I I I I I 
Diretor não empregado CPF 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

1 1 1 1 1 1 

1 1 l 
Data e Cód.Afast.(*) 

1 1 1 1 I 
Município 

• CARIMBO CiEF - N2 047/74 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código Data admissão 

1 1 1 
408 

cboicos DE AFASTAMEKID 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador. 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
O - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado; 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega 
do. 

Assinatura empresa Oilar o e TT Li It .P 1

.,. r 4,na4nr d• Rae. Írl TR • I. 
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I 4 via- CEF 

V via - Empresa 

38 247 

CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

Empresa 

CODEMAT—C IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
l'i5digo da empresa 

Seqüencial 
016;7 1516_10 10101017 17p I I 
II° I 

PREENCHER SO OS GAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código Cartel* de Trabalho 
403 

Tipo Reg. I 

20 

i l l I l i I I I ! 1 

1 Código Nome do empregado 
404 

i l l 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código P1S/PASEP I 

Código 

I 
40

5 1 1 ° I1D 16 1.q16 1 6 19 IS1515 
406 

Código Data Opção I Código 
409 412 

Código 
1 1 1 1 1 

413 I C6digo 

(*) 
afastamento 

Código 
422 

Código 
426 

Código 
427 

I 1 

I 1 1 1 1 
I Código Data opção 

419 EFEITO 
i 1   RETROATIVO 1 

I 1 1 I I 1 1 
Matrícula na empresa 

Código dasonta 

1 1 1 1 1 1 1310k 1?-

-I l l

I 1 1 1 1 1 1 1 

exclusão de data e Código 
dg Afastamento 

Unidade cie trabalho 

Data afastamento 1 

1, 1111111111i LDiretor não empregado CPF 

1 1 I I 

Código Data e CóckAlast.(*) 

1 1 1 1 l I 
423 

IMunicípio 
1 

Assinatura empresa 

CARIMBO CIEF 047/4 • 

1 1 1 I I I 1 1 1 1 1 
I Código Data admissão 

408 
1 1 1 1 1 1 

1 I 1 

r) Demos DE AFASTA I-O 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por Ini-ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou afastamento do cargo; 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-pregado; 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega do. 

all de rill a gIntd 
!..rden ^dot d. Roc. Hiainfts 

UF 





CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

• PEDIDO DE ALTERAÇãO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

19 via - CEF Empresa _ 
29 via - Empresa  CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO 

Tipo Reg. I Código da 
empresaSeqüencial 20 0167 1 516 10 10 1017 17p I li 

Código daanta 

I I 1 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código Cartaka de Trabalho i
403 

t t i l l I 1 I 1 1 
I Código Nome do empregado 

404 
1 1 1 1 1 I 1 1 1 1 I 1 1 I 1 

Código PIS/PASEP 1 

 i i iv ty I.) io iv to in r 111-1 Ili  

Código 
406 405 I „ 0 / 0 '7  ., — 

I Código Data °KA° Código 
409 o IQ 421612 412 

Data afastamento 

I Código 
413 1 afastwento p• 

  (*) 
C6diga do , I Código I 

419 

I Código Código 
422 Exclusão de data e Código 423 

 I ,  de Afastamento 
Código Unidade de trabalho 

426 
I t ,_J 1 1 1 1 1 1 

Código Diretor não empregado CPF 
427 

I I I 1 1 1 1 1 I 1 

38 247 

1 1 I 1 

I I i i 
Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

CARIMBO C1EF - N9 047/74 

DE MT 

I t 31)1)101E 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 I i ! 
Matrfcula na empresa 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

I I 
Data e C66.Afast.(*) 

1 I 1 I i 

IMunicfpio

Assinatura empresa 

1 1 1 1 1 1 1 1 1_1_ 1 1 

I Código Data admissão 
408 

0 62 10 i-ligi'.2-
no:bows DE AFASTAMENR) 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por Iniciativa do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou afastamento do cargo, 
O transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-pregado; 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-do. 

e urrda 

UF 

eiterdionaanr d • R.,. 



• 



CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA_- PAC 

11 Via - CEF 

21 via - Empresa 

36 247 

ITipo Reg. I 

20 

, Empresa _ 

CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
Código da empresa 
N9 Seqüencial 
0167 1 516 1 0 10 10 17 17 f3 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código Carteira de Trabalho 
403 

I 

--) 1 / .-1
Giri01/1 ibl't 01'013;219 

Código Nome do empregado 
404 

Código dalsonta 

1 1 I 1)131IIS' 

  MI 1 1 1 1 1 1 1. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código PIS/PASEP Código Matrfcula na empresa I 

Código Data opção Código 
409 

I I I 
Código I Código do 

413 afastamento w 
  (*) 

Código 

422 

Código 

426 

I 1 

412 

I Código 

419 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

Unidade de trabalho 

  1  405 ,oigt6io [6  406 
1 1 1 1 1 1 1 

318 

1 I 1 1 1 

Data afastamento 

1 1 1 1 

 I Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

Código 

423 

l i i i i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Código Diretor não empregado CPF 

427 
1 1 1 I 1 1 1 1 1 1 

Data e C66.Afast.(*) 

1 1 1 1 1 
Município 

1

Assinatura empresa 

CARIMBO C1EF - N° 047/74 

1 1 1 1 I I I l l 
Código Data admissão 

408 
I I  O62 ig 1(1 13 

1 I 

C) CelOOGOS DE AFASTALIEMO 
B rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor nao empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido iescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

de Oftruga .Tirsts 

UF 

el , 0,0r11..^Anr 7 , 



CARIMBO CIEF - N2 047/74 
CAIXA ECONÓMICA FEDERAL 

MID° DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

11 via - CEF Empresa 

22 via - Empresa  CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

737. 

38 247 

[Tipo Reg. I 

20 

Código da empresa 
N2 I Sequa ncial 
0167 , 5,6po ,c) ,o,o,7 , fs 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código Larteira de Trabalho 

403 -7 _ 

i0 f 1) 101 t.) 
Código Nome do empregado 

404 
I I I I I I I 1 I I I 

Código PIS/PASEP 

405 ) —7 

I  
1 

1q101 tlj 101g ) 101q12 
Código Data opção Código 

409 412 
I 1 I 

Código 

413 

I I 

Código do 
afastamento p. 
(*) 

Código 

419 

Código daionta 

I 131g 

Código I Matrfcula na empresa 

406 

Data afastamento 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

i Código i Unidade de trabalho 

426 

I___i Código Diretor não empregado CPF 

427 

i l l 1 1 

I I I I I I I I 

¡ I I I 

Data opção 
EFEITO 
RETROATIVO 

Código 

423 

1 I I 1 I I 

Data e C66.Afast.(*) 

1 1 1 1 1 
Munic(pio 

Código Data admissão 

408 
I I I 

C) ()tacos DE AFASTAME4E0 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou. com justa causa, por ini-
ciativa do empregador. 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo, 
O - transferência do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido lescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado; 
T - afastamento temporãrio do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

Assinatura empres az es de trucic77111rsto 

UF 
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- 

Empresa 

22 via.- Empresa  CODEMA T —C IA DE DESENVOLVIMENTO DO E S TA DO DE MT 

38 247 

CAIXA 

7 PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VINCULADA - PAC 

[Tipo Reg. I 
20 

Código da empresa Código da conta 
N9 I Seqüencial 
016'17 1 51610 10101017 7 

PREENCHER SÓ OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

L
Código ICaeira de Trabalho 

403 

I Código 
404 

1 1 1_ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 LA 
I Código IPISI/PASEP 

1 1_1 1 1_1_1_ 

I Código Mat& ula na empresa 
405 406 

 LI I_L_1 L I I 1  I

716 

'Nome do empregado 

1 1 1 1 

1 Código Data opção I Código b ata afastamento 1 
409 

Código 
413 

1 1  1 
Código do 
afastamento 
(*) 

412 
1 

Código 

419 

I Código I 
422   Exclusão de data e Código 

de Afastamento 
I. Cbdigo Unidade de trabalho 

426 
i I t i l l  Lt ---1L_L_I 1_ 

Código Diretor não empregado CPF 
427 

11 1 1 1 1 1 1 1 i 1] 

If  I I t 

Dota opção 
EFEITO It> 
RETROATIVO 

LC:digo 
423 

L i I 
Data e C6d-.Afast.(*) 

  il l ! !
Munic(pio 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Código b ata admissão 

408 

(1 (X5DIGOS DE AFASTAMENTO 
rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por inicialiva 

do u abalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador, 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo, 
O - transfertncia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do emp gador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem cue tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado; 
T - alast mporãrio do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

• 4
Assinatura empresaditiii e (Arruda Tint. 

amPtfliusailee Rec. Ilminimaa 



CAIXA ECONIAUCA Ef.DERAL

2i via - Empresa   

1  via - CEF IEmpresa 

CODEMAT—CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 

_ 

Código da empresa 
N° I Seqüencial 
0 167 1 51610 10 10 1M 1 71B ITipo Reg. i 

20 

PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAI. EM CONTA VINCULADA - PAC 

PREENCHER SO OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

I Código ICarteira de Trabalho 

403 

Código 

404 

obA541.1 
Nome do empregado 

0 t 0 10 161) 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

I Código IPIS/PASEP 

405 i 
  1010101010 716d k2 2 
I, Código iData opção 

i i 1 l j 

Código Data afastamento 
409 412 

Código daisonta 

1 l 1 1) 13 10 10 1 

I 1 1 1 1 I 1 I 1 
Código f Matrícula na empresa 

406 

Código 

413 afastamento 
Código do 

(.) 
Código 

422 

Código 

419 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

I Código Unidade de trabalho 

426 
I i I I I I I I 1 1 

I Código Diretor não empregado CPF 
427 

I l I _L I I 1._ I I I 

38 247 

1 l i l t

1 

1 1 1 1 1 1 1 

Data op* 
EFEITO 110. 
RETROATIVO 1 _1 1 

Código Data e C6d.Afast.(*) 
423 

1 1 1 1 I 

I I I 

1 

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

I I I I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I 1 
Código Data admissão 

408 j  
1 1 1 1010131 3 

CÓDIGOS OE AFASTAMENTO 
B - rescisão ou afastamento do cargo, sem justa causa, por iniciativa 
do trabalhador ou diretor não empregado ou, com justa causa, por ini-
ciativa do empregador; 
C - outros motivos de rescisão ou extinção do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo; 
D transfertrncia do trabalhador ou diretor não empregado para ou-
tro estabelecimento do empregador ou para empresa que assumiu os 
encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisão ou extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T • afastamento temporario do trabalhador ou diretor não emprega-
do. 

Assinatura empresa 
Coot:km:lc:lac do Roc. liclmoramos 



1. 

4 1
4114101111DMICA FEDERAL 111111 E1

(101111.010WE PEDIDO DE ALTERAÇÃO CADASTRAL EM CONTA VI - PAC 

11 via- Cif Empresa 

29 via - Empresa  CODEMA T —C IA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT 
Código da empresa 
N2 I Seqüencial 
0 167 151610 00017 17is ETipo Reg. I 

20 

PREENCHER Só OS CAMPOS A SEREM ALTERADOS 

Código 

403 

Código 

404 

ICarteira de Trabalhoi

016ti i Lli 01 i 1010131514 
Nome do empregado 

I 1 I 1 I 1 I I I I I I 
Código PIS/PASEP 

405
It) i lj IVI.J10( ,q,„ 

Código Data opção Código 
409 

1 I 1 1 
Código 

Código do 
441r- afastamento 
  (*) 

412 

Código 

419 

1 1 1 
Código 

406 

Data =Ix. 
H1 I 

Exclusão de data e Código 
de Afastamento 

Código Unidade de tra6alho 1.
426 

i i t 1 1 • 1 1 1 1 1 I I I 
Cio Diretor nAden.regado CPF" 

427 ,.. 
 .___1___J I .  1 1 1 1 1 1 1 

Código dalsonta 

1 1 1) L31) 111 10 ILI 1 1 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Matricula na empresa 

Data opção 
EFEITO pg 
RETROATIVO 

e 
4047 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

I 
Código I Data e Ced.Afast.(*) 

1'  1 
423 

Municfpio • 

1

CARIMBO CIEF - N2 047/74 

1_1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I 1 1 

I Código Data admissão 

408  103.1g ,3 
()tacos DE AFAST gD

B - rescisão ou afasta o, sem justa causa, por Iniciativa 
do trabalhador ou diretor o ou. com justa cause, por ini-
ciativa do empregador; 
C - outros motivos Ao do contrato de trabalho ou 
afastamento do cargo, 
O - transferência do 

encargos trabalhistas,
ai u 

etor não regado para ou-
tro estabelecinnto para emp e assumiu os 

tenha havido resci u extinção do 
contrato de trabalho. 
E - falecimento ou aposentadoria do trabalhador ou diretor não em-
pregado, 
T - afastamento temporário do trabalhador ou dire r não emprega-
do. 

C•ord .4. g. 


