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REGISTRO DE EMPREGADO 
N.° de Ordem 633 

Nome do Empregado: Luiz Antonio de Souza 

Residencia: Proleto Juina

Cor Morena 

Cabelo _C spDEL___ 

Barba 

Bigode —6—

Olhos C set . 

Altura 

Peso 

N.0 da Cart. Prof: 2 5 6659  Série 0001-Ke 

ISRAM) 

MIME 

* de Saúde 

do Inst. Aposentadoria 

Cad. N°    Série 

Categoria  

Certificado 

Telefone: 

Idade  25  anos. Data do nascimento  10/  04  / 551ugar 

do nascimento Bataguassu 

Estado Civil  Solteiro  Nacionalidade Bras. 

a pai  Fremolgoo X. de Bout&  Nacionalid. Bras. { 

rr--- Mae jordelina X de Jesus  Nacionalid. 

Beneficiários: Os pais. 

CARTEIRA DE TRABALHO 
DE MENOR 

N2 

Série 

No da Cart. do Inst. 

de Aposent._ 
QUANGO { 

Cart. Nac. de Habil. Ng  Motown 

QUANDO ESTRANGEIRO 

1\1.0 da Cart.  N.0 do Reg. 

Casado com brasileira? 

Nome do conjuge:  

Tem filhos brasileiros?  Quantos? 

Data da chegada ao Brasil 

Naturalizado? Decreto N.° 

Data da Admissão ao Serviço  04 de reVellOiT° de 1•981 Cargo que ocupa T. acne/ 

Remuneração  10,340,00 +  40,A sabre o salirio minim° Regional, referent. Insalubridade. 

Forma de Pagamento  Mensal.  

Horário de Trabalho: das  07300  As 17300 com intervalo de  hs. para refeição e descanso 

Data e assinatura do empregado na ocasião da admissão 

EP,44.tiç 

/ dsY Data da Dispensa 

Recebi os seguintes documentos que me pertencem 

0j  de de 19 fd 

04   de  Fevereiro  de 19 81 

Polegar Direito 



IMPOSTO SINDICAL 
Ano SINDICATO ltnportancia 

i) OA) . I4.. C a t  . Z4i0f4  %V 'T 6' 

1 14'1191 

Acidentes ou Doenças Profissionais  

--

ALTERAÇÃO DE CARGO OU DE ORDENADO 

Data Cargo Alterações de Ordenadcs Hes 
Hora 

Dia 

e ;Al -e.?  
em-0 -  01-A aer$91-W497,00por 

eni osi crssi.g_goo  por 

em0 I -0/ - go ers. VA,18 por /fgel/Lt. 7 

em  Cr$ por 

em   Cr$ por 

em - - ert.  por 

em  -  -Por 

FÉRIAS GOZADAS 

deg —././..   a,,/ . - R. / — S5 referente ao período de  elY - -J/..X a 05' -  tae.„  .R. 
de_ _.-    a - - referente ao período de   -  a - ..- ... 
de    a - -  referente ao periodo de - -  a_- - 
de    a -    referente ao período de   - a - - 
de -   a    -  referente ao período de  -    a - 
de - -  a - - referente ao período de    a - - 
de -    a -    referente ao período de - - a - 
de  - a_ —    referente ao período de - - a 

«TERMO DE ENCERRAMENTO » 

ed-0 
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Ilmo. Sr. Ger. Adm. da CODEMAT - Projeto Juina 

WIZ mat= is SOUZA.  , abaixo assi-

nado, brasileiro, Funcionario desta CIA, lotado no Projeto Juina, 

exercendo a função de  Ti.ANUQAL , vem mui respeitosamen-

te, requerer a V. Sa.,as ferias regulamentares referentes ao perío-

do de  04  de IngnaR0  de  81  a A4de  POMMORO  de 02 , 

a partir do dia  15  de IMMMOMO  de82

Econ. cGoer: 
Am

N. TERMOS 

P. DEFERIMENTO 

JUINA-MT  90  DE MOMOMMO 

0 7 /Á, 
Assinatura 

eSo 



Hospital e Maternidade So Matheus 
CGC 14 936 652/0001-47 

Praça Central s/n 

Dr, Gilson Guimarães 
CRM - 484 

Dr. ldvaldo M. Pereira 
CRM-MT 

JUINA 

/tAA91 0 

4e 

çi(%607 , -z 
-,„ 

tt7/ 921 • C -/=Vez) 

hiss. Est. 13 112 966-0 

ARIPU ANA - MT. 

Voltando a consulta queira trazer esta receita. 



'UNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO 
Lei N.° 5.107 de 13 de Setembro de 1966 

REGULAMENTADA DEC. 59.820 DE 20 DE DEZEMBRO DE 1966 

DECLARAÇÃO DE onito 

EU, Luiz Antonio de Souza 
(nome do empregado por extenso) 

portador da Carteira Profissional n.° 25.659 — &Sri() 00001 — Ylf , empregado da 

empresa  GODEMAT COMPANILIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 
(denominac3o da empresa) 

sita.   Projeto Juine. Município de A iluona 
14. (endereço) 

  Estado  Nato ammo 

declaro, para todos os fins, que, nesta data, exergo a opção pelo regime do 

REGULAMENTO DO FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇ , aprovado 

pelo Decreto n.° 59.820, de 20 de dezembro de 1966. 

Impressgo dactlloscdpica, quando 

se tratar de analfabeto: 

Alin& NT 04 de Fevereiro Is 1.981 
(Local edat4 

04304r;-(A 
(assinatura) 

1.a 

2.0 

(assistente responsavel legal pelo menor, quando couber) 

DATA  04 02  /19  81

RECEBEMOS 0 ORIGINAL 

INSTRUÇÕES 

(ESCREVER NA COPIA) 
(assinatu do empregador) 

acyr du Sa tcon. 
Get. dia I4uci 

1 — 0 empregado assina os duas vias do carta de opção; 

2 — Entrega a Carteiro Profissional para a anotação da sua opção, conform* modelo abaixo; 

3 — Recebe a cópia com o recibo firmado pela empresa, datada; 

4 — A empresa anotará na sua Ficha ou Livro de Registro de Empregados, e no Carteira Profissional do optante o seguinte: 

"Em optou pelo sistema estabelecida na Lei a.° 5.107, de 13 de setembro de 1966, 

que estabeleceu o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço." 

(carimbo e assinatura) 

5 — Anotará também na Carteira Profissional do optante: 

"Os depósitos no conto vinculada do empregado, decorrente da Lei n.° 5.107 de 13 de setembro de 1966, sew feitos no: 

Agencia do Banco 

localizada Li Rua 

(carimbo e assinatura) 

If 

(Preencher em 2 Vias) 

gaTILIBRAI C613. 15103 
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RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO 
CGC - CARIMBO PADRONIZADO (EMPRESA) 

/ 
• 

• POR PEDIDO DE DISPENSA 

t.! OPTANTE 
0 POR ACORDO 

• NÃO OPTANTE al POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA 

0 POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA 

r-03 
CIA. 

L 

474 
13059875-5 

DE DESENVOLVIMENTO 
MATO GDOSSO 
Rua I 

IIIPRAII 

053 

Moe, 1 
CCP /LIU 

0005 
DO ESTADO 

• CODEMAT. 
P Jultio 

661
DE 

an. ...1 .) 
EMPRESA 

CODB1A.T - COMPANHIA. DE LESENVOLVIMENTO DO =ADO DE NATO GROSSO 
ENDEREÇO 

RUA I - MODULO 1 .• SAO *0 JUINA... ET 
. ATIVIDADE 

PROJEPOS DIvsasos 
., 1 St 

CGC/MF N.

03.474.053/0005 .... 66 
• I 

MATRICULA NO INPS 

411* OD 

EMPREGADO v k • . 

WIZ ANr01110 DE SCUZA 
N. DA CTPS 

25.659 
SERIE 

00001 
REGISTRO P 

633 

CARGO 

TRABALHADOR BRAÇAL 

ADMISSÃO 

„,_ 04 i 02 j ,, 81 
DESUGAMENTO 

Err 0 3 • / 08  /19 8 3 

AVISO PRiVIO 

Em  all  /  a '  119  41* 

DECIARAÇÂO DE OPÇÃO 

Em... 4.-- /  ° 2  i 19 81 

MAIOR REMUNERAÇÃO 

os____. 56.123.00 • 

DISCRIMINAÇÃO 

..... . 

DAS VERBAS PAGAS 

STO... . 01P Indenização  anos Cr$ P. Comissões • , 2 . . . Cr$ 

Aviso Prévio Cr$ 56.123,00 Horas Extras Cr$ MO .111 

la° Salário  6/ 1 2  Cr$ 28.062,00 Gratificação Cr$ ••••• 

Salário -Família Cr$ 
111111.40 Ad. Periculosidade Cr$

Férias Vencidas Cr$ 56. 123900 Ad. Insalubridade  03 dial j131Ii83crs 1.22300 
Férias Proporcionais.... 5/ 12  Cr$ 23. 385900 Ad. Noturno Cr$  II. 101/12 

Prejulgado 14/65 Cr$ ...... FGTS - Quitação Cr$ 449,00

Prejulgado 20/66 Cr$ 
4112.00/0 FGTS - mês anterior • Cr$ 4.490, 00

Saldo de Salários 03 dias  Cr$ 4•389900 FGTS - 13.° Salário  Cr$ 2.245,00 

Lei N.° 6708/79 - Art. 99  Cr $ FGTS - 10% s/ Cr $6.;.; $ 494900.... kut...54.1.......,èt.,... 104Cr 

Cr $ FGTS - 10% s/ Cr $ Cr$ 13.3 23,00  .... 
borne chpdaes +c. maneldria +juroi 

190.306,00 
• TOTAL BRUTO Cr$ 

\ DESCONTOS 

Pre; idência  IAPAS 895%  Cr$ 7.235,00

Previdência 13.° Salário Cr$ 

Adiantamentos Cr$ 

 Cr$ 
7. 233,00  Cr$ 1  Cr$ 

TOTAL LIQUIDO Cr$ 183.071,00 
\. • .• 

• 183.071,00 • 
Recebi da firma acima a liquida de Cr$ quantia 

( CENTO E OITENTA E TRES NIL, MENU E UM OBUZEIROS. N_IXIXIXIXI X1 XIX] XI XI XIXIXIXIXIXIXIXIX1 

em moede corrente do ou cheque visado n° contra o Banco pais, pelo 

como pagamentO'de meus • direitos na rescisão contratual. , 

JUDTA ET 03 de ,, , ,a , der DOCUMENTOS APRESENTADOS o,,t,61943A7L
POTS - guias 6 6Itimos recolhimentos, inclu-

sive sobre o mils da rescisão, 10%.quando 

EMPREGADO 

for o coso, computados juros e correção 
monet6rig 
Autorização para Movimentação da Conta 
Vinculada (AM) 

EMPREGADORA-PREPOSTO

Pedido de Dispensa (3 Vias); 

Rescisão (em 4 Vias); 

RESPONSÁVEL (NO CASO DE MENOR) 

Livro ou Echo Registro de Empregados - 
IRE 

Carteira de Trabalho e Previdência Social - 
CIF* 

El Pnxuraocç 

PARA USO DA 
REPARTIÇÃO 

Registro 

ROM0L000 A PRESENTS RESCI8II.0 DE CONPRATO DE TUE. 
BAIO. 

I 

Livro 
NIV itIBEIRO SILVA 

EI JUIZ DE PU. Si1PLESTE 
,..Folha 

) 

COD. 15100 


