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'j @D CODBMAT ke | ®

Comunicacdo Interna

DE 2 , DATA :
Divisao Desenvolvimento Regional o | 12/08/88
PARA N4 DA CL
Diretoria de Operacoes . el 78/88

ASSUNTO Solicitagao (Faz),

Pela presente vimos solicitar a V.58., a Contrata-
gao de um Mensageiro Arquivista para atender os trabalhos desenvol-

vidos por esta Divisao.

Sem mais para o momento, subscrevemo-nos;

D\RF c ~

- CKefe Div. Des. ‘R.qien-l
v ' " . CODEMAT -

ENVIADO POR DESTINADO A RECEBRIDA
MAURICIO LUCIO NANTES JOE MOACIR WITCZAK EM




O @ »
") DW;F ra/uh f\mmn
AS10Y ¢ 4%

D or Operacgdes
- CODEMAT -

Joge -
Hk W, . 452 . LG erida Dinks
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JUIZADO DE MENORES
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® AUTORIZAGAO-PARA TRABALHAR &

oor. Donate Fortunagto Ogeda . . .

presente a trabalhar como

.................................

sob resmnsab%. :‘ o I e

. JUIZ DE MENORES




QViSO Previo 00 empregaco /-

Firma__“"CODEMAT* Companhia de Desenvolvimento do Estado de Mato Grosso
GILBERTO FRAGOSO DE SOUZA

Nome do Empregado

. Pelo presente notificamos que apartirm data da entrega deste, ndo mais seréo
utilizados os seus servicos pela nossa empresa, e por isso vimos avisé-lo, nos termos e para os
efeitos do disposto no art. 487 — itens | e Il — Cap. VI — Titulo IV, do Decreto Lei n.° 5.452,
de 1.° de maio de 1943 da CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO.

Até o término do aviso prévio, por forga do art. 488 da CLT V. S.® tera seu horério de
trabalho reduzido de duas horas didrias sem prejuizo de seu salério, a fim de procurar outro

emprego. Nestas condigOes, sua jornada de trabalho terminard duas horas antes do horério

4

4 MAT
~efol - Chefe Setor de Adm. Pessoal CO DE

normalmente previsto.

Solicitamos a devolugédo do presente com o seu

» cuiabi-MT O % 1’° de 19_88¢
4 L
/! /;
« glbb Zeogpmrodingm|

cBo. 1524



QVisO Previo 0o empregado /

“CODEMAT* Companhia de Desenvolvimento do Estado de Mato Grosso
GILBERTO FRAGOSO DE SOUZA

Firma

Nome do Empregado
‘ Pelo presente notificamos que apartirﬂ’hn data da entrega deste, ndo mais seréo

utilizados os seus servicos pela nossa empresa, e por isso vimos avisi-lo, nos termos e para os
efeitos do disposto no art. 487 — itens | e Il — Cap. VI — Titulo IV, do Decreto Lei n.° 5.452,
de 1.° de maio de 1943 da CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO.

Até o término do aviso prévio, por forga do art. 488 da CLT V. S.2 terd seu hordrio de
trabalho reduzido de duas horas didrias sem prejuizo de seu saldrio, a fim de procurar outro
emprego. Nestas condigdes, sua jornada de trabalho terminard duas horas antes do horério

normalmente previsto.

Solicitamos a devolugdo do presente com o seu “cig

. Cuiabd-MT 09

. Glbh fomeeo dicorgn |

Empregado & Assinatura do Responsavel, em Caso de Empregodo Menor

oOD. 15246



QvisO previo a0 empregado /-

Firma__"CODEMAT" Companhia de Desenvolvimento do Estado de Mato Grosso
GILBERTO FRAGOSO DE SOUZA

Nome do Empregado

. Pelo presente notificamos que apartlrﬁaja data da entrega deste, ndo mais serdo
utilizados os seus servigos pela nossa empresa, e por isso vimos avisé-lo, nos termos e para 0s
efeitos do disposto no art. 487 — itens | e Il — Cap. VI — Titulo IV, do Decreto Lei n.° 5.452,
de 1.° de maio de 1943 da CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO.

Até o término do aviso prévio, por forca do art. 488 da CLT V. S.® tera seu horédrio de
trabalho reduzido de duas horas didrias sem prejuizo de seu salédrio, a fim de procurar outro

emprego. Nestas condigdes, sua jornada de trabalho terminard duas horas antes do horério

normalmente previsto.
Solicitamos a devolugéo do presente com o seu “cienje

sTor de Adm. Pessoal CODEMAT

. ‘ Cuiaba'l—MT' 091 de 19_88.
; Wéé Lecigpop oh Losger
‘mpregado e Assinatura_do Responsével, em Coso de Empregado Menor
s by €OD. 15246

-—h&



ITTTORE DA ETTERA AR TITTETRITey

o CODEMAT Suemu e, o

ESTADO DE MATO GROSSO

Hegistro de Empregado

"’LLUA'““ ~'
O r\LGlu’ AL

C P A - CENTRO POLfTICO ADMINISTRATIVO - G P C
PALACIO PAIAGUAS

N2 de Ordem 2.423

Nome do Empregado: C?}LBERTO FRAGOSO DE SOUZA
Residéncia: Telefone:
i ; Qér. . ..o Idade_1l4 anos, Data de Nascimento 23 08 , 74 lugar

do nasciinento copd - MA

*
Estado Civil SOLTEIRO Nuiionolidade BRASILEIRAY

Pai EDEZIO MARQUES SOUZA Nacion. _ BRAS.*

o
'S
Z| Mae FLORITA F. DE SOUZA  Nacion BR}}S_*
Beneficiarios ____ OS PAIS
CARTEIRA DE TRABALHO
DE MENOR QUANDO ESTRANGEIRO
» » » de Saide Ne
. » » » do Inst. Aposentadoria_____. ... ... N.© da Cc't'--”--v-----------vvv--N‘u dc_ﬁeg. Geral ... ...
\ Série_ . Casado com brasileira 7
Cad. N® o Berle oo
3 k 8% . N2 da Carteira do I.| Nome do conjuge
' SR CMEBOME oo smsisdamies
" de Aposent. .| Tem filhos brasileiros?___________ Quantos?
Certificado
g8
§21 Cart. Nac. de BablL N®...._. . . . cnmmans
&2
Data da chegada ao Bresil ...
. Naturahizado? ... Deereic No° . 1.
. Data da Admissdo ao Servico 15.08.88 Cargo que ocupa_ MENS. ARQUIVISTA
R s i T B e B e s
gt ‘ Remuneracdo _Czg$ 15.649,00 N - 01
Forma de Pagamento Mensal
Horario de Trabalho: dasB:OO ésla:oocom intervalo de02 00 .hs. para refeicdo e descanso
Data e assinatura do empregado na ocasiio da admissdo__ 15 de_ Agosto de 19 88
Sotgh

Data da Dispensa

Recebi os seguintes documentos que me pertencem

''''' cg‘ﬁ"éaé”ﬁ% a@%ﬂ. : e

Polegar Direito



COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO
00 ESTADO DE MATQ GROSS0
I 5 o iocuiricac i

N® DA MATRICULA
1 - DADOS PESSOAIS 4 - ANOTAGOES
NOME GILBERTO FRAGOSO DE SOUZA DATA (ALTERAGOES) VENCIMENTOS E CARGOS VALOR
R e T T+ T, NACIONALDAE  BRASILEIRA* 15.08.88| MENSAGEIRO ARQUIVISTA NIVEL Ol 15.649,00
NATURALIDADE CODC') - MA PROFISSAQ SERVIDOR P'GBLICO
SNOERE®  RUA MINISTRO LUIZ AMBROSIO Ne 104-B.CRISTO REI-V.GRANDE
"' EDEZIO MARQUES DE SOUZA PR
MAE
FLORITA FRAGOSO DE SQUZA SOLTEIRO
2 - DOCUMEN'_I_:OS DE IDENTIFICAGCAO
RG N¢ .- DATA SERIE
/ /
ORGAO EXPEDIDOR
CART. PROF. Ne 01.400 SERIE 00006, M , T DATA EXP, : ;
CART. DE CATEGORIA REG. MILITAR
RESERVISTA N®
TiTULO N°* ZONA SECGAO ESTADO
o TSN 1,703.799.231.5
4 - DADOS FUNCIONAIS
DATA DA ASMENAD . 15.08.88 FUNGA®  MENS. ARQUIVISTA
NATUREZA DO CARGO OPGCAO FGTS / /
4 . ANOTACOES
PERIODO ADQUIRIDO PERIODO DE GOZO PERIODO ADQUIRIDO PERIODO DE GOZO
ES .08.88/89
5.08.89/90

cODIGO 4131/02

| B8 1= | 11 T T 1 T 7T






\\.Jv e e ae amm . e 2 Vv A e W s WA T -—w
FICHA FINANCEIRA _ el IS
]
APARTIR VENC NOME: GILBERTO FRAGOSO DE SOUZA DATA DA EMISSEO: 15/087/ 88 gzl;PO N T
~ |eRaTIFICAGAO | OUTROS = 716,
= FADRED PROFISSAO: gSERVIDOR PUBLICO CLASSE: coD. z &
. MATRICULA N
CARGO: MENSAGEIRO ARQUIVISTA , ; NIVEL: Ol
exerclcio: 1.988 @Y e e N.DEP. ECON. IMP. REND. cz$
: k > ; . ECON. SAL. FAMILIA cz$.
4 LOTAGAO:DIVISXO DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL N. DEP. 3
NOV. DEZ. 139SAL. TOTAL
ESPECIFICAGBES 0 | JAN. FEV. | MAR. | ABR. | MAIO | JUN, JUL. :9) SET. ouT, 0
SALARIO )\
REPRESENTACOES
HORAS EXTRAS
INSALUBRIDADE —
DIFERENCA SALARIO 1 82454

DIA'RIAS

FERIAS

ADICIONAL

ABONO PEC,

AJ, CUSTO

13° saLARIO

SALA'RIO FAMILIA

TOTAL DOS PROVENT,

IAPAS

CONTRIBUICAQ SINDICAL

SEG BOA VISTA

CAPEMI CONSIGNACAD

CAPEMI SEGUROS

IMPOSTO DE RENDA

ASPEM AT

ANULACAD DE PROVENT

DB./ A.S.C.

ADIANT.SALARIAL

A.S. CODEMAT

TOTA' NE NESCONT




EXMO SR

Dr ERNANI ADRIANO DE ALMEIDA CAMARGO

DD. Diretor Presidente da CODEMAT
N
L sy

@enani SE. . Camargo
Dir. Presidente
— CODEMAT -—

Nesta

GILBERTO FRAGOSO DE SOUZA, brasileiro,
solteiro, residente e domiciliado em cuiabd, Estado de Mato -
Grosso, funcionario desta Ccompanhia de Desenvolvimento do Es-
tado de Mato Grosso "CODEMAT", desde 15 de agdsto de 1.988, -
exercendo as fungdes de Mensageiro Arquivista - nivel 01, vem
mui respeitosamente a presenga de V.Excia., através do presen
te, solicitar minha Demissdo do quadro de servidores desta -/
cia., em cardter irrevogdvel, a partir desta data, solicitan
do ainda seja-me dispensado do cumprimento do Aviso Prévio.

i

Nestes Térmos

P.Deferimento.

Cuiabda-MT, 09 de setembro de 1.988

De acoOrdo

A X
2;;;;2&5;g=253 C}j(]gzg - L ndl Sy s
EDEZIO MARQUES DE SOUYZA

Pai do menor.



EXMO SR
Dr ERNANI ADRIANO DE ALMEIDA CAMARGO

DD. Diretor Presidente da CODEMAT

Nesta

GILBERTO FRAGOSO DE SOUZA, brasileiro,
solteiro, residente e domiciliado em Cuiabd, Estado de Mato -
Grosso, funciondrio desta Companhia de Desenvolvimento do Es-
tado de Mato Grosso "CODEMAT*, desde 15 de agdsto de 1.988, -
exercendo as fungdes de Mensageiro Arquivista - nivel 01, vem
mui respeitosamente & presenga de V.Excia., através do presen
te, solicitar minha Demissio do gquadro de servidores desta -/
cia., em cardter irrevogdvel, a partir desta data, solicitan
do ainda seja-me dispensado do cumprimento do Aviso Prévio.

Nestes Térmos

P.Deferimento.

Cuiabd-MT, 09 de setembro de 1.988

De acdrdo

h@d@)g__a d__ Am’&,}m i S 1 F—

EDEZIO MARQUES DE
Pai do menor.
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BXMO SR
Dr ERNANI ADRIANO DE ALMEIDA CAMARGO

DD, Diretor Presidente da CODEMAT

GILBERTO FRAGOSO DE SOUZA, brasileiro,
solteiro, residente e domiciliado em cuiabf, Estado de Mato -
Grosso, funciondrio desta Companhia de Desenvolvimento do Es-
tado de Mato Grosso "CODEMAT*, desde 15 de agdsto de 1.988, -
exercendo as fungdes de Mensageiro Arguivista - nivel 01, vem
mui respeitosamente i presenga de V.Excia., através do presep
te, solicitar minha Demissic do quadro de servidores desta -/
cia., em cardter irrevogével, a partir desta data, solicitap
do ainda seja-me dispensado do cumprimento do Aviso Prévio.

Nestes Térmos

P.Deferimento.
Cuiabd-MT, 09 de setembro de l.988

De acdrdo
e o olloncusedeSein P

EDEZIO MARQUES DEYSOUZA
Pai do menor.




| N

FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO

Lei N* 5107 de 13 de Setembro de 1966
REGULAMENTADA DEC. 59.820 DE 20 DE DEZEMBRO DE 1966

DECLARAGCAO DE OPGAO

GILBERTO FRAGOSO DE SOUZA

LS R s ey Sdeadesst oo ot ook o BRI L B L R e

{nome do empregado por extenso)

portador da Carteira Profissional n°Ol'4OOSERIE00006_MT, empregado da
empresa Cia, de Desenvolvimento do Estado.de Mato Grosso.=.CODEMAT. ...,

(denominacdo da empresa)

C‘P‘A', Estado..Mato Grosso

declaro, para todos os fins, que, nesta data, exerco @ opgdo pelo regime do

REGULAMENTO DO FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO,
pelo Decreto n.° 59.820, de 20 de dezembro de 1966.

(Local e data)

aprovado

¢ GL S ot

se tratar de analfabeto:
TESTEMUNHAS :
L
2.a.
(assistente responsavel legal pelo menor, quando couber)
RECEBEMOS O ORIGINAL
BT o cscnmin o i P ook M e e kG 7, - VO R S e
P do empregador)
(ESCREVER NA COPIA)

INSTRUGOES :

1= O empregado assina as duas vias do carta de opgao;

2 — Entrego a Carteira Profissional para a anotagdo da sua opgdo, conforme modelo abaixo;

3 — Recebe o cépia com o recibo firmado pela empresa, datado;

4 — A empresa anotord na sua Ficha ou Livro de Registro de Empregados, e no Carteira Profissional do optante o seguinte :

"Em optou pelo sistema estabelecido no Lei n.° 5107, de 13 de setembro de 1966,

que estobeleceu o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo.”
(carimbo e assinatura)
5 — Anotara também na Carteira Profissional do optante:

"Os depésitos na conta vinculada do empregado, decorrente da Lei n.° 5.107 de 13 de setembro de 1966, séo feitos na:

Agencia do Banco

localizada & Rua LT

(carimbo e assinatura)
(Preencher em 2 Vias)

coD. 15103



£

FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO

Lei N* 5.107 de 13 de Setembro de 1966
REGULAMENTADA DEC. 59.820 DE 20 DE DEZEMBRO DE 1966

DECLARACAO DE OPCAO

EU, GILBERTO FRAGOSO DE SOUZA

(nome do empregado por extenso)

01.400 SEREE 00006 = MT , empregado da

portador da Carteira Profissional n.°.. Y=-+2YY oLk 00000 =ML ...

empresa Ciﬂ.-,..d.e...DBBBRVDlVimntO...do...Egt.ado“dg,,Mat._g...G;:og.e..,-“copmﬁ' -------- ’

{denominag3o da empresa)

sita. Paldcio Paiagués = BMOO G.P.C. = Centro Politico. Administrativo

declaro, para todos os fins, que, nesta data, exerco a opcdo pelo

REGULAMENTO DO FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO,

pelo Decreto n.° 59.820, de 20 de dezembro de 1966.

(Local e data)

(assinatura)

Impressdo dactiloscopica, quando

se tratar de analfabeto :

TESTEMUNHAS :

(assistente responsavel legal pelo menor, quando couber)

regime do

aprovado

RECEBEMOS O ORIGINAL

(ESCREVER NA COPIA)

INSTRUGOES :

1— O empregado assina as duas vies da caorta de opgdo;

2 — Entrega o Carteira Profissional para o anotagéo da sua opgdo, conforme modelo abaixo;

3 — Recebe o cépia com o recibo firmado pela empresa, datadg;

4 — A empresa anotard na sua Ficha ou Livro de Registro de Empregados, e na Carteira Profissional do optante o seguinte:

"Em optou pelo sistema estabelecido na Lei n.° 5.107, de 13 de setembro de 1966,

que estabeleceu o Fundo de Garantio do Tempo de Servico.”
(carimbo e assinatura)
5 — Anotaré também na Carteira Profissional do optante:
"Os depésitos na conta vinculada do empregado, decorrente do Lei n° 5107 de 13 de setembro de 1966, sdo feitos na:

Agencia do Banco

localizada & Rua =

(carimbo e assinatura)
(Preencher em 2 Vias)

iRy

cop. 15108
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K ; ( CSC - CARIMBO PADRONZADO (EMPRESA) ) |
™03 474 053 /0001 . 2
[* POR PEDIDO DE DISPENSA
CIA. DE DESENVG‘LV'“T"TO DO ESTAM
PT R el
[} oPTANTE (Ll PoR ACORRO DE MATO GROSSO - CODEMAT
[J NAO OPTANTE [] POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA
[] POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA  |_ SFA )
(EMPRESA __cunans *
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO ~ m- i
ENDEREGO
PALACIO PAIAGUAS. CPA.
ATIVIDADE CGC/MF N.o MATRICULA NO IAPAS
DE SENVOLVIMENTO 03.474.053/0001~32 K
fEMPREﬁDO N.o DA CTPS SERIE i
REGISTRO N.o CARGO ADMISSAO
MENSAGEIRO ARQUIVISTA - N.Ol. |. 08 88
DES ME AVI REV, DEC AGAQ DE O [e) MAIOR REMUNE AGA
. 0909 ee 09" 0% es 8""88" °"88 503,00 -
‘1| Em I /19 EM I 119 EM ! /19 cz$ Jlill
W DISCRIMINAGAO DAS VERBAS PAGAS i
INdenizagBo..............ccooevvvrvreernnn, anos Cz$ - COMISBBES ... ivo i ivossivivssmmsrinin CCZD
o Bl IANISEIPRVID ... oecons sinsssnsrssssspasssin iinadsis Cz$ T e e, CRES PO ) Cz$ 58
|| 13- Salério.................. 011.2 .............. Cz$__;_l_81m Ad. Periculosidade................cccciiiiiiiininns cz$
‘}| 13.0 Salario na Indenizag@o.................... Cz$ Ad. Insalubridade................c.cccococevvenrinnn Ccz$
‘? SalArio-Famili@ .......c..c.ereeererrnransarerssresions Cz$ Ad. NOtUINO.......oovviriiiiieiineans vy NG, Cz$
o || Férias Vencidas ................cc...ousisnimsinin: (o Lol R B R S P e PR e Cz$
i, ~"W| Férias Proporcionais............ccccccieieinnnns Cz$ FGTS-Quitaqﬁo.............................,...._.,..Cz$—ml_9“?_ N
LS .';. Prejulgado 14/63......... LUl T Cz$ FGTS-mMéSs anterior..........ccccovvvveeververnene, Cz$ 625, —_
' | Prejuigado 20/66..........o.io. FOTS-13.0 SAIAI0.......eernn C2 e DED OO |
v )| saido de Salérrosogdu'-tel$ 6751,00 (5. 10%5’CZEF‘"."fafs‘"@;.'a"“;eisw;sagaﬁ 131,50
£ Morse Extras. o0 e s cz$ FGTS-10%s/ Cz$ .................................... cz$ oL _
a depbsitos + ¢ monetana + peos)
‘| Lei N.o 6708/79 - Art. 9.0.........ccovnen. Cz$ R L e VN - 1 | Cz$m_
’ ]
3 arig Maternidade ...o...c.copes. vveecene.. CZP TOTAL BRUTO.....cociiisenivsmisinissiinsisensiins cz$
| 1% alas '™ sa1. Vés Ago.  7.824,00
. DESCONTOS =
o U] | ProvidBNGCIBL.. ...cim i s ssssrsisssests absssss Ccz$ 1.238’88 r
J"‘ Previdéncia 13.0 Salario................... Cz$
Adiantamentos................c.cccoeeeieinnnns Cz$
Restaurante : = cz¢ _ 12680,00 Total dos Descontos : c.s_ 2.918,88
St i s ep o M Cz$ TOTAL LIQUIDO......oooccoiosiesirssos Cz$ bbbl |
Recebi da firma acima a quantia liquida de Cz$ 1“ ’77"2 (@m M1
( NOVECENTOS E SETENTA E SETE CRUZADOS E SESSENTA E DOIS CENTAVOS). )
em moeda corrente do pais, ou pelo cheque visado n® contra o Banco —
., como pagamento de meus direitos na rescisdo contratual
: g CUIABA-MT 09 . , setempro de 10 88
DOCUMENTOS APRESENTADOS /é é
(\ 7 0! . “
§ FGTS - quas 6 iltimos mealhmentos, incusive sobre v EMPREGA
g o més da rescisdo, 10%, quando hor o caso, computados /d
Jurcs @ comecio monetarna; s . = —
i D Autorizac3o para Movimentag3o da Conta Vinculada (AM) V"ﬁna Matia Bovges Dy
Fi i * AVEL (N&'B &dm Person
5 (L] ot e ot - CODEMAT - - CODEMAT »
Rescisdo (em 4 vias). i PARA USO DA NG
4 D Lo ou Ficha Registro de Empragados - LAE RERARTIGAO
2
3 D Carteira de Trabaiho ¢ Previdéncaa Social - CTPS, Registro
i D Livrg
Folha
LQ uo JL%A&O Mjevrgwa&h{ QG\./Z_A'»-.
3 5



N | R S I

. : i caﬁ CARIMBO PADRONIZADO (EMPRESA) | ]“__‘.
- a ; ' r'o £ A !
RESCISAC DE CONTRATO DE TRABALHO g3 474 053/ 8361 - %)
Ei POR PEDIDO DE DISPENSA CIA. DE DESEIA L, LEiTO U ERTALK
DE {4ATO C'm.u...J - CGBENAT
(%] OPTANTE (] pPOR ACORDO .
[J NnAO OPTANTE [] POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA |
[] POR DISPENSACOMuUusTACAUsA .~ . = M
((EMPRESA i
CCMPANMIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADRDO DE MATO GROSSO - CODEMAT,.
ENDEREGO
PALACIO PZ‘_LIAGUAS. CPA.
ATIVIDADE CGC/MF No MATRICULA NO IAPAS
DE SENVOLVIMEINTO 03.474. 053/0001-—32 )
>EMPREGMJO No DA CTPS SERIE y
GILBERTO FRAGOSS DE SOUZA. ;),Pr &LQE,L 01l 400 00006
REGISTRO N.o CARGO ADMISSAO
453 MENSAGEIRO ARQUIVISTA ~ N.Ol. |_ 15 08 88
- AVISO PREVIO DECLARAGAO DE OPCAQ MAIOR REMUMNERA Ao
DESbI(‘éAMEBTQO 88 6)9 09 88 ll A(;AOB 1 215{_1. 503;:' 00
| EM t 119 EM 1 J 19 EM ! /19 Cz% )
DISCRIMINACAO DAS VERBAS PAGAS
INAENIZAGAO. ....vvevrrmscsisississsarencrneen.BNOS C2P - COomMISSBES ...covvimissemsensinnisrinies: ..Cz$
Aviso Prévio Cz$ Bratificagio oo i Cz$
130 Salaruool/12C2$ 1.875,00 aq. Periculosidade........cumiiiivimionnn 02 H
13.0 Salario na Indenizagdo ........cee.....C2$ _ AdIhsalubrdade .o v G2
SRS RATAE it TP e Ad. NOtUMNO. .ovveoreererereeennn, .C2$
Férias Vencidas .sasinmissnnnaCEP PRI e [ SNSRI . ...
Férias Proporcionais..........‘....................,Cz$ FGTS- QLII!B.QE!O C2$ SAOI_ﬁrJ
Prejulgado 14/63 ....cccovrvnncnnviieivernnnn. C2$ FGTS- mes ANterior.......ccovvveeeeeeee e Cz% 625,C0
Prejulgado 20/G6 ... .C2% ESTSA810 SalAtionc. aiiirann s Cz$ lr.:o_‘__(‘.(}
Sabic do Selirion 02 OIAS Setc2$ 6.751,C0 fgrs. 10%s/Cz$.... fs'"e;';u""seig";;;;;e.;?-‘ 131,50
HOras EXtras......ccmmmveesevsrerereereresenCZPH FGTS-10%s/ Cz$ e ,CZ$ =
Lei N.o 6708/79 - Art. Soo........... Cz% Artigo 22 ..Cz% 1 IR
ialano Maternidade .Cz$ TOTAL BREITO civivvnimiisimmmmen CES
dias de Sal. Mes Ago. 7.824,00
DESCONTOS
PrevidEncia. ....iiimmmsrsamiiimisrissin Cz$ 1.238,88
Previdéncia 13.0 Salario................ Cz$ : '
Adiantamentos......cocvmreeemerernsirennns cz$
Restaurante f........ cz$__1.680,00 Total dos Descontos. : c,s_ 2.910,88
e, Cz$ TOTAL LIQUIDO..........cccoooou............C2$ 14.277,62 )
Recebi da firma acima a quantia liquida de Cz$ 14.977,62 (QuaTORZE MIN
(_NOVECENTOS E SETENTA E SETE CRUZADOS E SESSENTA E DOIS CENTAVOS). )
em moeda corrente do pais, ou pelo cheque visado ne contra o Banco
+ COmo pagamento de meus direitos na rescisdo contratual,
- — CUIABA"MT de__ . setembro de 19 88
DOCUMENTOS APRESENTADOS (\ /A /, %Q W
a D FGTS = guias § ultimos recolfumenton, inclusve sobre 'f_‘g ﬁEM(:REG a
g @ més da rescisda, 0%, Qundo for o caso, compulados 7/ M
s pores # comegdo moneting,
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s [ proo e Do . « CODERIAT AT o chsotve merom AT Peaso, .
Be] racssoen 4 van ( PARAUSOOA ) [ = CODEMAT . —
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, COC - CARIMBO PADRONIZADO (EMPRESA) )
RESCISAC DE CONTRATO DE TRABALHO ™3 474 059 / 0401 - 5}
CIA. DE DESENNGLY. &iTO LD ESTAGY
[*} POR PEDIDO DE DISPENSA O Tt Ghiedh - COEMAY
K] OPTANTE [] POR ACORDO
[J NnAo oPTANTE [] POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA, BES
[[] POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA : e
(EMPRESA =
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO - CODEMAT.
ENDEREGO
PALACIO PAIAGCUAS. CPA.
ATIVIDADE ' CGC/MF No MATRICULA NO IAPAS
| DESENVOLVIMENTO 03.474.053/0001~32 )
[ EMPREGADO No DA CTPS SERIE )
CILBERTO ¥RAGOSS8 DE SOUZA. 01 400 00006
REGISTRO N.o CARGO ADMISSAQ
MENSAGEIRO ARQUIVISTA - N.Ol. [ 15 08 88
DESbbC‘éAMEaTgO 88 AVIS QPREVOIOQ 88 DECLng(;A(:)}BDE OP%AO MAIOR R;Néuwgg‘gc‘n%o
| EM 1 J 18 EM ] 19 EM I /19 cz$ =
f DISCRIMINACAO DAS VERBAS PAGAS
INdenizagao........ccoeveevvieeciriireren, anos Cz$ = COMIBEBEE . civiatsiniaisiiisinii G229
AVISO PrEVIO vveeieeeiiieeeiniierecsisnssassesssssnens Cz%$ o [C 1 (11727 T T [N SRR Cz%$
13.0 Salario................ M4 Q&L12 .. ... cz$__ 1e875,00 Ad. Periculosidade................oooooorrmmernnrr Cz$
13.0 Salario na Indenizagdo ........ccccee..... Cz3$ Ad. Insalubridade.............ccccceivivnenmiirennnn Cz$
Salario-Familia.........c.ccccoerecrecenrvecnenn. C2$ Ad. NOUINO........coovicreeeererenersrereernnnnnn . CZP
Férias Vencidas ..............c.ccocceieevinivevnnnn. Cz$ sk e R
Férias Proporcionais.............c.couvveiviininn, Cz$ FOTS - QUItACR0 & nssnmanimimnimn SO 2 540,00
Prejulgado 14/63 ... Cz$ FGTS-més anterior......c.cccccevveevinneeinnes Cz$ 625,00
Prejulgado 20/66 .................ccco.conee.... FGTS-13.0 Salario cz$___150,00
Saldo de Salarios ogdiasset(!z$ 6.751,00 FGTS-10%s/ Czﬁm P o ST 0 ““2$ 131,50
Horas Extras... ..Cz$ FGTS-10%s/ Cz$ T wICZ$ = !
Lei N.o 6708/79 - Art. 9.0......ccccoenn.. Cz$ Artigo 22 ..Cz$ 1789650
iﬂl&n Maternidade .Cz$ TOTAL BRUTOCZ',":‘-
5 la.s de Sal Mes Ago. 7.824' 00
DESCONTOS
Previdéncia...........c.cccovnieinveveseieens. 2P 1.238,88
Previdéncia 13.0 Salario.................. Cz$
Adiantamentos................occeeeiiveeeeenns Cz$
Restaurante : .. cz$_ 1.680,00 Total dos Descontos i c.s_ 2.918,88
e T o TOTAL LIQUHDIO. ..c:cosusmimmssiommassinappsnsisiss Cz$ 14.977,62 J

Recebi da firma acima a quantia liquida de Cz$ 14' 977 ‘52 (WATORZE MO
( NOVECENTOS E SETENTA E SETE CRUZADOS E SESSENTA E DOIS CENTAVOS) .

em moeda corrente do pais. ou pelo cheque visado n®

)

contra o Banco

. como pagamento de meus direitos na rescisdo contratual.
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- . e
CARIMBO PADRONIZADO (EMPRESA) |

ce
RESCISAC DE CONTRATO DE TRABALHO 5'53 474 053 /0001 - 30
™ POR PEDIDO DE DISPENSA MD';E“E:?‘;E“GR o E’UBEME“STWP
OPTANTE [J POR ACORDO
[J NAO OPTANTE [[] POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA GEA
D POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA
[ EMPRESA =
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO - CODEMAT.
ENDEREGO
PALACIO PAIAGUAS. CPA.
ATIVIDADE CGC/MF N.o MATRICULA NO IAPAS
| DE SENVOLVIMENTO 03.474.053/0001~-32 J
[ EMPREGADO N.o DA CTPS SERIE
REGISTRO N.o CARGO ADMISSAO
2423 MENSAGEIRO ARQUIVISTA - N.OL. |_ 15 08 , 88
DES MENT. AVISO PREV. DECLARAGAQO DE OPCAO MAIOR REMUNERAGAOQ
., 08, 05 88 | 6ST0d es | Y568 BE | 22.503,00 J
DISCRIMINAGAO DAS VERBAS PAGAS
INA@NIZAGAO. ...... oo anos Cz$ - COMISSBES ....oevveveeereiveeeisseeeesesesenesssessneas Cz$
AVISO Prévio .......occoeieeiiveeeieeeeearseenenes Ccz$ - Sratificaclo sl Cz$
. 13.0 Salario...........e...n. 01/ > 5 L Cz$_.l.l_8154.o_° Ad. Periculosidade.............cccccooiiiiiiiinnn cz$
13.0 Saléario na Indenizagdo ................... Cz$ Ad. Insalubridade..............cccccceeeiviiiiennnnn. Cz$
Salario-Familia ..........c.ccvevvvvrvererseinene, cz$ A INOYURRO: s s cz$
Farma VancidBls: ... i D e R S S R PR e Cz$
Férias Proporcionais..............cccccceeeennn, Cz$ FGTS - QUItACED ....ovvoveeriorinnmanssrnssisiaris Cz$ 540 L 00
Prejulgado 14/63...............ccocoiniiininnn, Cz$ FGTS-més anterior................co..cccorvrunen, Cz$ 625,00
Prejulgado 20/66 ..................c.c..ccooomvvenen. FGTS-13.0 SAMMNO. ..o cz$___150,00
Saldo de Salérios 096&.80{:625 6+751,00 rors-10%s/C2$... " %..M_.,%,w“z$_l.3;45.o_
Horas Extras: o smasaigiisa i cz$ FGTS-10%s/ Cz$ T m:Cz$
Lei N.o 6708/79 - Art. 9.0..................... Cz$ BEIGO DD s e A At e Cz$_t7_89'5_5'°_
g Yatermgadeg.. 2 o DL LU W T TOTAL BRUTO.....ooosicomeccereseees s Cal "
‘sal. Mes Ago.  7.824,00
DESCONTOS
Previdéncia.........cc..oovrerreereesrinnsnenn. Cz$ 1.238,88
Previdéncia 13.0 Salario................... Cz$
Adiantamentos............c..cccovvevinrennnn z$
@ || Restaurante : cz¢ _ 1.680,00 Total dos Descontos. :. .c:s
(e cnummm st heass Cz$ TOTAL LIQUIDO....cisrssrsorsmapsrmsarsess Cz$ 14.977,62 )
Recebi da firma acima a quantia liquida de Cz$ 1“' 977 L] 62 (WATORZE MIL
(_NOVECENTOS E SETENTA E SETE CRUZADOS E SESSENTA E DOIS CENTAVOS). )
em moeda corrente do pais, ou pelo cheque visado n? contra o Banco
. como pagamento de meus direitos na rescisdo contratual.
L ! CUIABA-MT 09 , embrag de 19 88
DOCUMENTOS APRESENTADOS / / >
. C\\f— Wl :’ h!‘ /i 7./ ?-’3./
s~ FGTS - quias 6 Gitimos recolhimentos, nclusive sobre EMPREGH .(__ 1
§ o més da rescisdo. 10%, quando for o caso, computados "_ ’
s uros € cormegao monetana ; Lo
na Jr( N ?f‘mﬂ """"""""""""""
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Pac - CARIMBO PADRONIZADO (EMPRESA) ’l_‘
RESCISAC DE CONTRATO DE TRABALHO [™g3 474 052 /6551 - 9
CIA. DE DESEX.GLL. LT U ESTANC
m e L DE 1AATO GRUG3D - CCLEMAT
) oPTANTE (] POR ACORDO
[J NAo OPTANTE [[] POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA S5
[[] POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA : S ..
(EMPRESA i
CCMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO - CODEMAT.
ENDEREGO
PALACIO PAIAGUAS. CPA.
ATIVIDADE - CGC/MF N.o MATRICULA NO IAPAS
DESENVOLVIMENTO 03.474.053/0001-32 Il
[ EMPREGADO N.o DA CTPS SERIE R
GILBERTO ¥RAGOS® DE SOUZA. DA’ Lol 01 400 00006
REGISTRO N.o CARGO ADMISSAO
MENSAGEIRO ARQUIVISTA -~ N.Ol. Sk 15 98 ;188
S A OPGCAO MAIOR REMUNER o
70805 s |769T 09 ss [ 15°7C8 . 8 N 34503, 00
| EM ! 119 EM 419 Cz$
DISCRIMINACKO DAS VERBAS PAGAS
INDENIZAGEO. ........coovevererreereeerersersnseas anos Cz$ = COMISSBES ....ocovverrersricrennrressensresssenneses s CZD
AVISO Prévio .....ccccceevviceiiccirecenenn G2 GratificacBo........cciiviiarisiismsnrissosssnneni CZP
VR0 SANBRO o0 ivsisiin 01/12 ............... Cz$._1|.m Ad. Periculosidade..............coceeiiiiiineiininns Cz$
13.0 Salario na Indenizagdo ...................C2$ Ad. Insalubridade.............cc.ccevnivccnieennnn..C2$
Sal&Ario-Familia .........ccoceeenieerersiisrinnnns cz$ Ad. NOUINO. .......oeeveeeeeeaeeecrrsecseeeenseeaene Cz$
Férias Vencidas ............cccocvviiiiiiiinninnnn . CZP ....Cz%
Férias Proporcionais.............c.cccccccuvuee...C2$ FOTS-QUItagdo ......c.cccviivcniiciiiiniennnnnn. C2ZP 540,00
Prejulgado 14/63........cccccocceveererererenn. C2$ FGTS-més anterior..........ccccooieviicanncnns Cz$ 625,00
Prejulgado 20/66 ................ — cz$ FGTS-13.0 Salario cz$__150,00
Saldo de Salarios.. 02, 4ia8 Sete,q 6.751,00 rors.10%s/C2... o fg"@;,;;;""aais";a;a..2$—3—"5-—
OB EXras.......ccovicimisierisissssssnionins cz$ FGTS-10%s/ Cz$ e mCz$ _
Lei N.o 6708/79 - Art. 9.0......ccovvvvrnnnn. Cz$ T (T e o S S Cz$ 7806 50
ialarlo Maternidade .Cz$ TOTAL BRUTO....ooooceereereeeeeerereeesiesenene Cz$
dias de Sal. Mes Ago. 7.824,00
DESCONTOS
Previdéncia........ccocovvvnvivnsrcenninniennnn. CZPH 1'238'88
Previdéncia 13.0 Salario................... Cz$
Adiantamentos.........ccccccvvcerviiinee. C2z$
Restaurante : . cz¢ _ 1.680,00 Total dos Descontos i c.s 1
2 TR el - FORAL LIGRHEIO, s piosstinsississsisssimmih Cz$ 14.977,62 ]
Recebi da firma acima a quantia liquida de Cz$ 14‘ 977 52 (WATORZE MIL
(_NOVECENTOS E SETENTA E SETE CRUZADOS E SESSENTA E DOIS CENTAVOS). )
em moeda corrente do pais, ou pelo cheque visado n® contra o Banco
. como pagamento de meus direitos na rescisdo contratual.
£ = CUIABA-MT de___,B8etembro de 19 88
DOCUMENTOS APRESENTADOS
(\7‘—@%}2 Toopeds Don .
FGTS - guias & uitimos recoinmentos, inclusve sotrs @h EMPREG?/ W
o més da rescisdo, 0%, quando for 0 caso, computados /
juros & comeqlo monetana .
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D Autorzagdo para Movmentagdo da Conta Vincuiada (AM) Dip, Ad E-gAw ; m e ~77
Pacido de Dispensa : 5 4 L (NO CWEM ‘ gs0:
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E Resas3o (em 4 vias), q :ﬁ::ﬁgﬂ;‘ \ [ )
[:| Lo ou Ficha Regestro de Empragados - LRE;
E] Cartera de Trabatho @ Prewdéneia Socal - CTPS, Registio
D Procuragio :
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LD J me J é((' ‘ﬁ'i‘:'/(’_, (&R, P L/(O?;;,_’LA-/CL;’ C{?{: (_\..m /c:C:J_J
'] .



‘ COC - CARIMBO PADRONIZADO (EMPRESA) h

RESCISAC DE CONTRATO DE TRABALHO ™03 474 052 /0551 - 5l
: GIA. DE DESEIGLY. 1iiTD LD ESTANC
[*§ POR PEDIDO DE DISPENSA e e . CoDEAT
K] oPTANTE (] PorR ACORDO
[ NAo OPTANTE [[] POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA B
[[] POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA (s L -
(EMPRESA il
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO - CODEMAT.
ENDEREGO
PALACIO PAIAGUAS. CPA.
ATIVIDADE - CGC/MF No MATRICULA NO IAPAS
DE SENVOLVIMENTO 03.474.05 3/000 1-32 1
(EMPREGADO N.o DA CTPS SERIE )
REGISTRO N.o CARGO ADMISSAO
242 MENSAGEIRO ARQUIVISTA - N.Ol. 3 15 98 i 188
: A A
DESB%AMESTgD 88 AVISé)gPRE\bIO 88 oacu.fn.ncno DE om‘h o) MAIOR R;l\éu.ngrgg;' 80
| EM L /19 EM 1 J 19 /19 Cz$ )
@ DISCRIMINACAO DAS VERBAS PAGAS
Indenizagao..........cccccceceeevrenrernnnn.@8NOs CzPH g COMISSBOS ......ecevcereecsrensserssssssssssssssnesend CZP
AVIBO Prévi0 .cviaimiiinnsianiamaiuio Cz$ Gratificachio. st aamsinnn Cz$
13.0 Salario.................. 01/12 ............... Cz$._l'_315.a_QQ Ad. Periculosidade.............cccccecvrinnnne. C2H
13.0 Salario na Indenizagéo...................Cz$ Ad. Insalubridade..... i Cz$
SalArio-Familia ..........ccevrvererreererirersrnons, Cz$ Ad. NOtUMNO......cvevrrrererrnierenniese e CZD
Férias Vencidas .............ccccccoceeveverenrnennn C2$ Cz$
Férias Proporcionais ..........c.ccccveveenenn.... C2H FOTS -QuitacBo . oaanialiviiming Cz$ 540,00
Prejulgado 14/63... .Cz$ FGTS-més anterior............ccooevvvevenennnn. Cz$ 625,00
Prejulgado 20/66 ..o, FGTS-13.0 SalAriO.ocoooooreoessrssss s cz$__150,00
Saldo de Salarios 09diassetc2$ 6.751,00 rors.10%s/ Cz%;‘.l..ﬁfé..ai.&.,..'.ﬁé,.;..‘.mgz$__13l1.0L
Horas EXtras...........coo..coooemminersiiennnnn C2$ FETS-10%s/Cz$...on C2 -
Lei N.o 6708/79 - Art. 9.0.......c.c.......... Cz$ APNGO 2D . iiiicinistsmisinisiiiss s sibainas Cz$
L/eCI0,0U
ialan& iAatermddde .Cz$ TOTAL BRUTO.....c..cconnmererinenenereriacssansens Cz$
as de Sal. Mes Ago. 7.824,00
w DESCONTOS
Previdéncia.................occoeeeuvennnnn. Ccz$ 1.238 .88
Previdéncia 13.0 Salario.................. Cz%$
Adiantamentos...........cccccoecrveeriven. Cz$
Restaurante : Cz¢ __1+680,00 Total dos Descontos. : c.¢ 018
Lo Cz$ TOTAL LIOUIDO. ciociismmsinivsiii Cz$ 14.977,62 )

Recebi da firma acima a quantia liquida de Cz$ 14.977 62 (QJATORZE MIL
(_NOVECENTOS E SETENTA E SETE CRUZADOS E SESSENTA E DOIS CENTAVOS).

)

em moeda corrente do pais, ou pelo cheque visado n®

Guanl 0o 1975  Pontaria M 3089/85

de

contra o Banco

. como pagamento de meus direitos na rescisdo contratual.

setembro

de 19 88

EMPREG4DGQ”

CQS.—_@%% Z Q&W

, CUIABA-MT
DOCUMENTOS APRESENTADOS
FGTS - guias & ultimos recollvmentos, nxchmeve sobre
o mis da rescsdo. 10%. quando ko O Caso, computadoy
. ros ¢ comeclo monetana .
()
D Austonza30 paa M tacdo da Conta Vi A V

Dip, Adny 1‘-"‘!

*emooa EPO o
]’ﬁ WZMW 5

D Pecida de Drspensa (3 was)

2 oonaﬁiﬂ-ﬁhg.ﬂfh (NO cAsofo

e medom {dm. Pessos
- CODEIMAT .

E] Rescrsdo (em 4 vias).
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|

| [ECi500 @0 contGto de taboho

/

E OPTANTE
[] NAo oPTANTE

[X] PoR PEDIDO DE DISPENSA

0]

[[] POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

O

POR ACORDO

POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA

CGC - CARIMBO PADRONIZADO (EMPRESA)

Empresa (v “;(," % ZZ Mg_ .'

Registro n®

2423

/
Cargo_//¢ce> Cio

1 Enderego,
Atividade CGCIMF Matricula
ne no IAPAS
N° da CTPS Série _
Nome do empregado a”{é’#g [ A0gaal  pte  JC <L W 1/ 4oc Ooo0 6

MQJ

Deslngaman

o

Aviso Prévio

(/hs’r?

Em 0 f‘f:f? !th’,f

Declaragéo de Opgao

L DL 16 £E

Maior Remuneragao Cz§

Admissao em £2_ | 0L e L

. SO0T €D

13° Sala

INQeNIZACAD .o iiniiiasins,
Aviso Prévio

rio

‘ Salédrio - Familia

Férias Vencidas
Férias Proporcionais...........cccccovnniniinns
Prejulgado 14/65
Prejulgado 20/66...
Saldo de Salérios. [; fI OU Q... c‘“
Lei N“ 5708!79 Art 9° .,

N

(,[E.’&’

DISCRIMINAQAO DAS VERBAS PAGAS

Cz$
Cz$
. Cz8
. Cz§

Cz$
Cz$

.. Cz8

PrevigBNCIB .. sunstinnts it nanmimns

Previdéncia 13° Salario............cccceevie
ANAMENIOS . ...

Cz$
Cz$
Cz8$
Cz§

Ad. NOtUINO. ... s

FGTS - QUItAGAOD.......coeeirvreerree e

e FGTS - més anterior..........cccoceeevevnnnnn

_G-23.00 TS~ 18° BAIAHO.......cciceoivvsripsriciis

- - AROO 220 maiinraainiraiiim.
3.£99 00 FGTS - 10%s/CZ8 ..

FGTS - 10%s/ Cz"':a;.-a;,a;:;‘

TOTAL. BRUTD......oonmms trevissmisssssmpsts

DESCONTOS

1938 §¥

L0 QO
AT

TOTAL LiQuUIDO

COMIBBOBE. (. crsmmnss snissievvvs secavsssnssns
HOTES EXITBS . v csmmsssommpssomirisssgsssis
€1 1{){ {1 Tol - [o /AR
Ad. Periculosidade................cooeevrinnnnn
Ad. Insalubridade.............cccoecoiiriniinne

Jazceonl 9= % Czb ,:,_‘f_i:_.._'}_

Cz%

Recebi da firma acima a quantia liquida de Cz§

em moeda corrente do pais, ou pelo cheque visado n?

contra 0 banco

,como pagamento de meus direitos na rescisdo contratual.

O

DOCUMENTOS APRESENTADOS

Dm-mﬂmmm.mmm
o mis da rescisfo, 10% . quando for o caso, com-
putados juros e correclio monetdria,

Empregado

da Conta Vincula

da (AM),

O
O

¢l para

D Pedido de Dispensa (3 Vias),

) Rescrato (om 4 vias),

DLMB ou Ficha Regisiro de Empragados - LRE,
D Carteira de Trabalho & Previdéncia Social CTPS,

[ procurago:

Assinatura Empregadora - Preposto

Assinatura do Responsével, em Caso de Empregado Menor

PARA USO DA
REPARTICAO

Livro

Folha

cOD. 15100



d STADU_l‘.'_F. MATO GROSSO )
FWNDACAO DE SAUDE DO ESTADO DEMATO GROSSO
l CARTEIRA D?Alog 3 6 x
Reg o

Gilberto F. Souza

Nema

Natural

e hine Edazlo PI. de Souza
. FloritaF, de Souza
Dats de Masc 25 /08 74
ts _Cuiaba-MI' 1
e
ICADO E DESCENTRALIZADO DE SAUDE DE MATO-GROSSO




