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> CÓD@MAT 
PRIN. 

COMPANHIA DE! 
DESENVOLVIMEft..»0 
ESTADO DE MATO GROSSO 

Comunicavao Interna 

DE 
Diviso Desenvolvimento Regional 

DATA 
12/08/88 

N.° DA CI. 

78/88 
PARA 

Diretoria de Ooeracoes 
ASSUNTO Solicitagao (Faz), 

Pela 

go de um Mensageiro 

vidos por esta Diviso. 

Sem 

\ Q —.V P

presente vimos solicitar a U.Sg., a Contrata-

Arquivista para atender os trabalhos desenvol-

mais para o momento, subscrevemo-nos; 

Atencios7amen 

014 
c ale Div. Des. Regional 

ENVIADO POR 
MAURICIO LUCID NANTES 

DESTINADO A 
JOE MOACIR WITCZAK 

RECEBIDA 
EM 
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Nome 

PODER JUDIVARIO 
COMAFrCA DE UU 
JUIZADO DE MENORES 

tADE DE MENOR 
418,§k • LHADOR 

berto it-4, De Sousa 

Filho de Edezi o .quese. RV SIPS 
e de • Florit4 • Fr •(Z O. .De. 
Nascido em Codo • 144 . \Ski\

1 ;0 

• 

, sa 

saii5 74: 

_9 074 
Assirri rr jairPio Portador 
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AUTORIZAÇÃO PARA TRABALHAR • 

0 Dr. Donato. Fortunato Ogeda 
4. Juiz de Menores da Comarca de

usando de suas atribuições legais, 

presente a trabalhar como 

sob responsab 

JUIZ DE MENORES 



aviso orévio ao emoregado 
Firma  sCODEMAT“ Companhia de Desenvolvimento do Estado de Mato Grosso

Nome do Empregado  GILBERTO FRAGOSO DE SOUZA 

Pelo presente notificamos que a Pa rt ir &Mt data da entrega deste, não mais serão 

utilizados os seus serviços pela nossa empresa, e por isso vimos avisá-lo, nos termos e para os 

efeitos do disposto no art. 487 — itens I e II — Cap. VI — Titulo IV, do Decreto Lei n.° 5.452, 

de 1.0 de maio de 1943 da CONSOLIDAÇÃO DAS LEIS DO TRABALHO. 

Até o término do aviso prévio, por força do art. 488 da CLT V. S.a terá seu horário de 

trabalho reduzido de duas horas diárias sem prejuízo de seu salário, a fim de procurar outro 

emprego. Nestas condições, sua jornada de trabalho terminará duas horas antes do horário 

normalmente previsto. 

Solicitamos a devolução do presente com o seu " 

¡Ara Perel Chefe Setor de Adm. PesfAal C E.MAT 

Cuiabi -MT 0 de  setembro  de 19 88'

Empregado' 
06.1-Zog-e) 

Assinatura do Responsável, em Caso de Empregado Menor 

COD. 15246 



WISO orévio ao emoregado/ 
Firma  "CODEMATu Companhia de Desenvolvimento do Estado de Mato Grosso 

Nome do Empregado  GILBERTO FRAGOSO DE SOUZA 

Pelo presente notificamos que a Partirazdil data da entrega deste, não mais serão 

utilizados os seus serviços pela nossa empresa, e por isso vimos avisá-lo, nos termos e para os 

efeitos do disposto no art. 487 — itens I e II — Cap. VI — Titulo IV, do Decreto Lei n.° 5.452, 

de 1.0 de maio de 1943 da CONSOLIDAÇÃO DAS LEIS DO TRABALHO. 

Até o término do aviso prévio, por força do art. 488 da CLT V. S.a terá seu horário de 

trabalho reduzido de duas horas diárias sem prejuízo de seu salário, a fim de procurar outro 

emprego. Nestas condições, sua jornada de trabalho terminará duas horas antes do horário 

normalmente previsto. 

Solicitamos a devolução do presente com o seu "ci 

a PereIr 
Emprega 

e Adm. Pvsaal CCDEMAT 

Cuiabei—MT setembro  de 19 88. 

Ço-e,6' 
Empregado Assinatura do Responkivel, em Caso de Empregado Menor 

05D. 15246 



aviso orévio ao emoregado/ 
Firma  "CODEMATII Companhia de Desenvolvimento do Estado de Mato Grosso 

Nome do Empregado  GILBERTO FRAGOSO DE SOUZA 

Pelo presente notificamos que aPart 1r j4 data da entrega deste, não mais serão 

utilizados os seus serviços pela nossa empresa, e por isso vimos avisá-lo, nos termos e para os 

efeitos do disposto no art. 487 — itens I e ll — Cap. VI — Titulo IV, do Decreto Lei n.o 5.452, 

de 1.0 de maio de 1943 da CONSOLIDAÇÃO DAS LEIS DO TRABALHO. 

Até o término do aviso prévio, por força do art. 488 da CLT V. S.a terá seu horário de 

trabalho reduzido de duas horas diárias sem prejuízo de seu salário, a fim de procurar outro 

emprego. Nestas condições, sua jornada de trabalho terminará duas horas antes do horário 

normalmente previsto. 

Solicitamos a devolução do presente com o seu "cien 

mpregador 
or de Adm. Pessoal CODEMAT 

Cuiabci—MT 09.p setembro de 19 88. 

  (-4*a2-6pre9odo J'''''ffc' • Assinatura do Responsavel, em Caso de Empregado Menor 

CÓD. 15246 
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OCODEMAT COMPANHIA OE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO • 

F i iro de Fm iretiatio 

C P A — CENTRO POLÍTICO ADMINISTRATIVO — G P C 

PALACIO PAIAGUAS 

N2 de Ordem 2.423 

Nome do Empregado: GILBERTO FRAGOSO DE SOUZA 

Residência:    Telefone: 

N.° da Cart. Prof. 01.400 00006 Side 

▪ • de Saúde 

• » • do Inst. Aposentadoria 

Cad. N2 Série 

Categoria  

Certificado 

Idade  14  anos, Data de Nascimento  23  / 08 74 lugar 

do nascimento COD6 — MA 

Estado Civil  SOLTEIRO Nacionalidade 
BRASILEIRA* 

0 1 Pai EDÉZIO MARQUES SOUZA Nacion. BRAS .* 

o 
.0 

Mãe FLORITA F. DE SOUZA Nacion. BRAS .* 

Beneficiários  OS PAIS 

CARTEIRA DE TRABALHO 
DE MENOR 

Série 

Ng da Carteira do I. 

de Aposent. 

49i 
1:1 Cart. Nac. de Habil. N2 
o 

QUANDO ESTRANGEIRO 

N.° da Cart.  N.° dolReg Geral 

Casado com brasileira 7 

Nome do conjuge 

Tem filhos brasileiros? Quantos? 

Data da chegada ao Brasil  

Naturalizado? Decreto N ° 

Data da Admissão ao Serviço  15.08.88  Cargo que ocupa.  MENS . ARQUIVISTA 

Remuneração... .. 1 5.649,00 N — 01 

Forma de Pagamento  Mensal 

.. - 
Horário de Trabalho: das8 00 18: 00 as com intervalo de0200 "  hs. para refeição e descanso 

Data e assinatura do empregado na ocasião da admissão  15 

ta5ew01, 5.0010-
Data da Dispensa 

Agosto 

Recebi os seguintes documentos que me pertencem  

de 19 

de 19 88 

Polegar Direito 



> CODEMAT COMPANHIA Of DESENVOLvIMENTO 
DO warm DE MATO GROSSO 

FICHI DE IOENTIFICAC 

1 - DADOS PESSOAIS 
N° DA MATRÍCULA 

4 - ANOTAÇÕES 
NOME 

GILBERTO FRAGOSO DE SOUZA DATA (ALTERAÇÕES) VENCIMENTOS E CARGOS VAL OR 

DATA NASCIMENTO 
23.08.74 

NACIONALIDADE 
BRASILEIRA* 15.08.88 MENSAGEIRO ARQUIVISTA NIVEL 01 15.649,00 NATURALIDADE 

CODC5 — MA 
PROFISSÃO 

SERVIDOR PCBLICO 
ENDEREÇO 

RUA MINISTRO LUIZ AMBRÓSIO N2 104—B.CRISTO REI—V.GRAND 
PAI 

EDÉZIO MARQUES DE SOUZA ESTADO CIVIL

MÃE 

FLORITA FRAGOSO DE SOUZA e E * 
2 - DOCUMENTOS DE IDENTIFICAÇÃO 
RG N° I DATA 

/ / 

1 SERIE 

ORGÃO EXPEDIDOR 

CART. PROF. No 
01.400 

SÉRIE 
00006/ M / T 

DATA EXP. 

/ / 
CART. DE 

RESERVISTA N°
CATEGORIA REG. MILITAR 

TÍTULO N. 1 ZONA SECÇÃO I ESTADO 

CPF No PAS EP 1,1°
1.703.259.231-5 

4 - DADOS FUNCIONAIS 
DATA DA ADMISSÃO 

15.08.88 MENS. 
FUNÇÃO 

ARQUIVISTA 
NATUREZA DO CARGO OPÇÃO FGTS 

/ / 

4 .. ANOTAÇÕES 

PERIOD() ADQUIRIDO PERÍODO DE GOZO PERÍODO ADQUIRIDO PERÍODO DE GOZO 

15.08.88/89 

15.08.89/90 

CÓDIGO 4131/02 

I I I 0 II I I I I 



4 - ANOTAÇÕES (LICENÇA IMPOSTO SINDICAL ADVERTÊNCIA ETC) 

Conforme CI n2 78/88, o servidor foi Contratado para 
prestar seus serviços como Mensageiro Arquivista N-01, no 
D.D.R., a partir de 15.08.88. 



MIV 

•FICHA FINANCEIRA 

APARTIR 

DE 

VENC. 

PADRÃO 
GRATIFICAÇ40 OUTROS 

NOME: GILBERTO FRAGOSO DE SOUZA DATA DA EMISSÃO: 1 5108 / 88 
GRUPO N2 

SER 
COD. 

MATRICULA 

...7.1
PROFISSÃO: SERVIDOR P6BLICO CLASSE:

i
.9 i ..," 

NIVEL: 01 N2 
_ 

CARGO: MENSAGEIRO ARQUIVISTA 

EXERC(C10: 1.988 
// -? 0 / N. DEP. ECON. IMP. REND. CZt 

N. DER ECON. SAL. F-AMILIA CZ .$ 
I 

LOTAÇÃO:DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL 

13?SAL. TOTAL 
ESPECIFI CAPES C6D JAN. FEV. MAR. ABR . MAIO JUN. JUL. AG. SET. OUT. NOV. DEZ. 

SALARIO

REPRESENTAÇÕES , 

HORAS EXTRAS _ 

INSALUBRIDADE - 
DIFERENÇA SALA'RIO , - 
DIA'RIAS 

_ 
_ 

FERIAS 

ADICIONAL 
- 

. 

ABONO PEC. . 

AJ. CUSTO 
_ 

r 
13? SAL4R10 

SALA'RIO FAMÍLIA 

TOTAL DOS PROVENT. 
. 

, 

IAPAS 

CONTRIBUIÇt70 SINDICAL 

SEG BOA VISTA 

CAPEMI CONSIGNAÇd'o t

CA PEMI SEGUROS 

IMPOSTO DE RENDA 

, 

ASPEM AT 
-. 

ANULAÇX0 DE PROVENT. 

D.B./ A.S. C. 

ADIANT.SALARIAL 

A.S. CO OEM AT 
_ 

.. 

— _ 

— 

- 

v nr Lt, nc nFSCONT 



EXMO SR 

Dr ERNANI ADRIANO DE ALMEIDA CAMARGO 

DD. Diretor Presidente da CODEMAT 

• 

• 

Nesta Ca eu: SE A? 

ernant ut. Camarge 
Dir. Presidente 
— CODEMAT - 

GILBERTO FRAGOSO DE SOUZA, brasileiro, 

solteiro, residente e domiciliado em cuiabi, Estado de Mato - 

Grosso, funcionário desta companhia de Desenvolvimento do Es-

tado de Mato Grosso "CODEMAT", desde 15 de agOsto de 1.988, - 

exercendo as funçOes de Mensageiro Arquivista - nível 01, vem 

mui respeitosamente A presença de V.Excia., através do presen 

te, solicitar minha Demissão do quadro de servidores desta -/ 

Cia., em caráter irrevogável, a partir desta data, solicitan 

do ainda seja-me dispensado do cumprimento do Aviso Prévio. 

Nestes Termos 

P. Deferimento. 

Cuiabá-MT, 09 de setembro de 1.988 

c /i r-areciSar
i ILBER 0 RAGOSO D SOUZA 

De acOrdo 

s .n ) 04/16b-L AV, 
EDEZIO MARQUES DE SOU/ZA 

Pai do menor. 



EXMO SR 

Dr ERNANI ADRIANO DE ALMEIDA CAMARGO 

DD. Diretor Presidente da CODEMAT 

Nesta 

GILBERTO FRAGOSO EC SOUZA, brasileiro. 

solteiro, residente e domiciliado em Cuiabi, Estado de Mato - 

Grosso, funcionirio desta companhia de Desenvolvimento do Es-

tado de Mato Grosso "cODEMAT", desde 15 de agasto de 1.988. - 

exercendo as funções de Mensageiro Arquivista - nível 01, vem 

mui respeitosamente & presença de V.Excia., através do presen 

te, solicitar minha Demissio do quadro de servidores desta -/ 

cia., em carter irrevogivel, a partir desta data, solicitan 

do ainda seja-me dispensado do cumprimento do Aviso Pr‘vio. 

Neaten Tirmos 

P.Deferimento. 

Cuiab&MT, 09 de setembro de 1.988 

il/ 

4 BERT 

Pi 

2`12°Q()alPs''sa's GOSO DE g ZA 

De acifirdo 

EDEZIO MARQUES DE SOUZA 

Pai do menor. 



MO SR 

Dr ERNANI ADRIANO DS ALMEIDA CAMARGO 

DD. Diretor Presidente da cODEMAT 

AN M 

• GILBERTO FRAGOSO Ds SOUZA, brasileiro, 

solteiro, resident, et domiciliado em cuiatA, Estado de Mato - 

Grosso, funcionArio desta companhia de Desenvolvimento do Es-

tado do Mato Grosso "CODSMAT", deed* 15 de agemoto de 1.988, - 

exercendo as funções de Mensageiro Arquivista - nivel 01, vem 

mui respeitosamente A presença de V.Sxcia., atravAs do proses 

to, solicitar minha Demissio do quadro de servidores desta -/ 

Cia., em cariter irrevogivel, a partir desta data, solicitaa 

do ainda soja-me dispensado do cumprimento do Aviso Privio. 

Nestes Tames 

P. Deferimento. 

CuiabA-MT, 09 do setembro de 1.988 

De aciirdo 

47(ISA4-1 L') ci1/6-\(- eD.A7 ffi"—
EDSZIO MARQUES DI IKXIZA 

Pai do menor. 



FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO 
Lei N.° 5.107 de 13 de Setembro de 1966 

REGULAMENTADA DEC. 59.820 DE 20 DE DEZEMBRO DE 1966 

DECLARAÇÃO DE opplo 

EU  GILBERTO FRAGOSO DE SOUZA 
(nome do empregado por extenso) 

400 SERIE 000 0 6 — MT portador da Carteira Profissional n.°  01. empregado da 

empresa Cia, de Desenvolvimento do. Estado. de Mato .Grosso - CODEMAT 
(denominaçao da empresa) 

sita  Palácio Paiaguás - Bloco G.P.C. - Centro Politico Administrativp 
(endereço) 

C.P.A.  , Estado  Mato Grosso 

declaro, para todos os fins, que, nesta data, exergo a opção pelo regime do 
REGULAMENTO DO FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO, aprovado 
pelo Decreto n.° 59.820, de 20 de dezembro de 1966. 

Impressao dactiloscepica, quando 

se tratar de analfabeto: 

(Local e data) 

(assinatura) 

TESTEMUNHAS: 

1.a 

2.a 

(assistente responsável legal pelo menor, quando couber) 

RECEBEMOS 0 ORIGINAL 

DATA   /19 

INSTRUÇÕES 

(ESCREVER NA COPIA) 
(assinatura do empregador) 

1 — 0 empregado assina as duas vias da carta de opção;

2 — Entrega a Carteira Profissional para a anotação da sua opção, conforme modelo abaixo; 

3 — Recebe a cópia com o recibo firmado pela empresa, datada; 

4 — A empresa anotará no sua Ficha ou Livro de Registro de Empregados, e no Carteira Profissional do optante o seguinte: 

-Em optou pelo sistema estabelecido na Lei n.° 5.107, de 13 de setembro de 1966, 

que estabeleceu o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço." 

(carimbo e assinatura) 

5 — Anotará também na Carteira Profissional do optante: 

-Os depósitos na conta vinculada do empregado, decorrente da Lei n.° 5.107 de 13 de setembro de 1966, são feitos na 

Agencia do Banco 

localizada C; Rua 

(carimbo e assinatura) 
(Preencher em 2 Vias) 

ctio. 15703 



FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO 
Lei N.° 5.107 de 13 de Setembro de 1966 

REGULAMENTADA DEC. 59.820 DE 20 DE DEZEMBRO DE 1966 

DECLARAÇÃO DE OPÇÃO 

EU,  GILBERTO FRAGOSO DE SOUZA 
(nome do empregado por extenso) 

portador da Carteira Profissional n.  01.400 StRICE 00006 — MT , empregado da 

empresa de...Desenvolvimento...do-Estado--de-Mato...Grosso...-..CODEMAT 
(denominação da empresa) 

sita Pal&cio PaiagVI&S  -  .G...P .C..  - Centro...Politico„Adrainistrativo 
(endereço) 

C.P.A. , Estado Mato. Grosso. 

declaro, para todos OS fins, que, nesta data, exergo a opção pelo regime do 
REGULAMENTO DO FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO, aprovado 
pelo Decreto n.° 59.820, de 20 de dezembro de 1966. 

Impressão dadilosceopica. quando 

se tratar de analfabeto: 

(Local e data) 

TESTEMUNHAS: 

1.a 

2.a 

(assistente responsável legal pelo menor, quando couber) 

RECEBEMOS 0 ORIGINAL 

DATA   /19 

INSTRUÇÕES:

(ESCREVER NA COPIA) 
(assinatura do empregador) 

1 — 0 empregado assina as duas vias da carta de opção; 

2 — Entrega a Carteira Profissional pan] a anotação da sua opção, conforme modelo abaixo; 

3 — Recebe a cópia com o recibo firmado pela empresa, datada; 

4 — A empresa anotará na sua Ficha ou Livro de Registro de Empregados, e na Carteira Profissional do optante o seguinte: 

-Em optou pelo sistema estabelecido na Lei n.° 5.107, de 13 de setembro de 1966, 

que estabeleceu o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço." 

(carimbo e assinatura) 

5 — Anotará também na Carteira Profissional do optante. 

-Os depósitos na conta vinculada do empregado, decorrente da Lei n.° 5.107 de 13 de setembro de 1966, são feitos na: 

Agencia do Banco 

localizada à Rua 

(carimbo e assinatura) 
(Preencher em 2 Vias) 

cen). 15103 



e CSC - CARIMBO PADRONIZADO (EMPRESA) .% 

vs 

RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO 

A OPTANTE 

NÃO OPTANTE 

11 POR PEDIDO DE DISPENSA 

[1] POR ACORDO 

LI POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA 

II POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA 

r-03 474 053 /0991 - 
CIA. DE DESENV I.V:P.EIITO DO ESTA C( 

DE MATO GROSSO - CODEMAT 

C.P.A. 

EMPRESA 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 
LaILMAIIII amp ve.se.

- cODEMAT. 
ENDEREÇO 

PALAcIO PAIAGUAS. CPA. 
ATIVIDADE 

DESENVOLVIMENTO 
>

EMPREGADO 

CGC/MF N o 

03.474.053/0001-32 
MATRICULA NO IAPAS 

GILBERTO FRAGOSIII DE SOUZA. 
N o DA CTPS 

01 400 

< 
SERIE 

00006 
REGISTRO No 

2423 
CARGO 

MENSAGEIRO ARWXVISTA - N.01. 
ADMISSÃO 

15 08 
EM / / 1988 

DEskiltmEa 
88 

EM / 1 19_ 

AVISdiR V609  88
EM / 1 19_ 

DECLARAÇÃO DE OPvi i) 

EM / / 19 

MAIOR REMUNERAÇÃQ A.. 

22.503,00 
Cz$ 

) 

Indenização 

Aviso Prévio 

13.o Salário 01/12  

13.o Salário na Indenização 

Salário-Família 

Férias Vencidas 

Férias Proporcionais 

Prejulgado 14/63 

Prejulgado 20/66 
09 dias Saldo de Salários 

Horas Extras 

Lei N.o 6708/79 - Art. 9.0 

ilk ia a i r,  r nilidesiil  • 

Previdência 

Previdência 13.o Salário 

Adiantamentos 
Restaurants 1 

DISCRIMINAÇÃO 
anos Cz$ 

Cz$ 

Cz$ 

Cz$ 

Cz$ 

Cz$ 

Cz$ 

Cz$ 

Cz$ 
Set czs

Cz$ 

Cz$ 

mess 
Ago. 

Cz$ 

Cz$ 

Cz$ 

Cz$ 

Cz$ 

— 

DAS VERBAS PAGAS 
Comissões 

"( 

Cz$ 
... 

Gratificação  Cz$ 

1.875.00 Ad. Periculosidade  Cz$ 

Ad. Insalubridade  Cz$ 

Ad. Noturno  Cz$ 

Cz$ 

FGTS- Quitação  Cz$ 540,00 

FGTS-mês anterior  Cz$ 625,00

FGTS-13.o Salário  Cz$ 150,00 
6.751,00 131,50 - z$ FGTS10% s/ C ZS 

(soma FGTS Dudack . FGTS - mis antworI 

FGTS - 10% s/ Cz$  Cz$ 
(soma deposit°, 

Artigo 22 
• c monetaria . twos) 

Cz$_11.789673 .0_ 

Cz$ TOTAL BRUTO 
7.824,00 7.824,00 

DESCONTOS 
1238,88

: Cz$ 2.918,136 

. 

1.680,00 Total dos Descontos
14.977,62 

TOTAL LIQUIDO Cz$ 

ZERecebi da firma acima a quantia liquida de Cz$ 14.977,62 (QUATOR MI

NOVECENTOS E SETENTA E SETE CRUZADOS E SESSENTA E DOIS CENTAVOS). 

em moeda corrente do pais, ou pelo cheque visado n°  contra o Banco 

  como pagamento de meus direitos na rescisão contratual 

DOCUMENTOS APRESENTADOS 

E FGTS — guias 6 últimos recolhimentos, inclusive sobre 

o mês da rescisão. 10%, wand° tor o caso, computados 

Juros e correção monetana 

LI Autorização para Movenentação da Canta Vinculada (AM) 

Pedido de Dispensa (3 ',gas). 

Rescisão (ern 4 vias) 

Livro ou Ficha Registro de Empregados - LAE, 

Carteira de Trabalho e Previdência Social - CTPS, 

Procuração, 

CUIABii -MT 

Vilna yo , 
Dlr. Adm. FirawspkgAvEL (4):3 

- CODEMAT - 
PARA USO DA 
REPARTIÇÃO 

met rr .rø 

EMPR A 

Registro  

Livro  

Folha  

acid 
eikstrytalm. Yessoa 

- CODEMAT.

de 19  88

(7ju 



RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO 

E OPTANTE 

O NÃO OPTANTE 

POR PEDIDO DE DISPENSA 

O POR ACORDO 

O POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA 

• POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA 

COG CARISADO PADRONIZADO 

r's 03 474 013(3 / 
CIA. DE DESE:::C1.•... •:•2_ TO L'D ES11,f. 

DE MATO - 

CPA 

---1 r EMPRESA 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO - cODEMAT. 
ENDEREÇO 

PALAcIO PAIAGUAS. CPA. 
. 

ATIVIDADE 

DESENVOLVIMENTO 
CGC/MF N o 

03.474.053/0001-32 
MATRICULA NO IAPAS 

> 
EMPREGADO 

GILBERTO VRAGOSO DE SOUZA. (PA- ,(_ct,t,, 
N.o OA CTPS 

01 400 

SERIE 

00006 
REGISTRO N.o 

2423 
CARGO 

MENSAGEIRO ARQUIVISTA - N.01. 
ADMISSÃO 

EM i  
15 08 88 

______/

U( ,88

EM i 1 19

AVISO PREVIO 

09 09 88 
EM I 1 19 

DECLARAÇÃO DE OPÇÃO 

88 
EM 

15 08 
J 19 

MAIOR REMUNERAÇÃODESeMEr6T 90 

22.503,00 
Cz$ 

Indenização 

Aviso Prévio 

13.0 Salário  01/12 

13.0 Salário na Indenização 

Salário -Família 

Ferias Vencidas 

Férias Proporcionais 

Prejulgado 14/63 

Prejulgado 20/66 

09 dias Saldo de Salários S 

Horas Extras 

Lei N.o 6708/79 - Art. 9.o 

lag 
a.

áriraasternidade  
de Sal. 

Previdência 

Previdência 13.0 Salário 

Adiantamentos 

Restaurante : 

DISCRIMINAÇÃO 
anos Cz$ 

Cz$ 

Cz$ 

Cz$ 

Cz$ 

Cz$ 

Cz$ 

Cz$ 

Cz$ 

Sete

Cz$ 

Cz$ 

 Cz$ 

Mes Ago. 

Cz$ 

Cz$ 

Cz$ 

cz$

Cz$ 

:: 

DAS VERBAS PAGAS 
Comissões Cz$ 

Gratificação  Cz$ . 

1.875 A 0 0 Ad. Periculosidade  Cz$ 

Ad. Insalubridade  Cz$ 

Ad. Noturno  Cz$ 

Cz$ 

FGTS- Quitação Cz$
5  4 0_,_0 0 

625,00 Cz$ 

o, 
FGTS- rn5s anterior 

FGTS -13.o Salário  c4 190,_PD 
6.751,00 

FGTS - 10% s/ Cz$  $ 1" 15 0L .
‘ FGTS • Gr,itirjo • FGTS - ioes anuectiZ

FGTS - 10% s/ Cz$  Cz$ 
— 

Lima Or000los • c monatrd •

Artigo 22  Cz$ • 

17. ES75 , S-0—
TOTAL BRUTO  Cz $ 7.824,00 

DESCONTOS 
1 .238188 

: Cz$ 2.911 PS 1.680,00 Total dos Desgontos

TOTAL LÍQUIDO Cz$  
14.977,62 

_, 
Recebi da firma acima a quantia liquida de Cz$ 1 4- 977 • 62 ( QUATORZE Mr. 

NOVECENTOS E SETENTA E SETE CRUZADOS E SESSENTA E DOIS CENTAVOS). 
em moeda corrente do pais, ou pelo cheque visado nP 

[ D FGTS - gutas 6 Wool°, noodidxotoi..cluido sots. 

o nis da reSCISia KM, O•rdd OD, d Md. coodadadda 
• Idoa le Cad153 tempt*, a . 

[1] ledonzarAo Oda lharefot.00 da Cola Vuxulada (MO 

El Peddo de Dispense (3 oid. 

2  nastisao (em 4 rus) 

0  two ou br.Aa Reosuo de (dIddCodco • OE . 

EI c.o., de troSito 4 Anaemia Social • CPS. 

El Ammar*. 

Li
,D

DOCUMENTOS APRESENTADOS 

 contra o Banco 

como pagamento de meus direitos na rescisão contratual. 
CUIABA-MT  ,  09  de  setembro  de 19  88 

71-0A,,( REGI  

PARA USO DA 
REPARTIÇÃO 

(Ann 61( atla ." . 

.. 
GADOR ... — ......... 

t m-71—
IkM51-Vel.. (NO C.P.rOkle SP:ItfACIM) .11 dal. Pees° •CODEMAT 

- COnELTAT 

Dlr. Adro. rz,

FlegisITO 

Limo  • 

F o I tt a 
L. ,.., 

cl

4 

_ _L s -111. 
-- • ). 
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a 

B 

RESCISÃO 
. 

DE CONTRATO DE TRABALHO 

M POR PEDIDO DE DISPENSA 

OPTANTE POR ACORDO 

NÃO OPTANTE POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA 

Eli POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA 

COC 
.6 ., 

-03 
CIA. 

- CARIMBO PADRONIZADO (EMPRESA) 

Li 474 nrflicf',11 c,
Lijk -.!,

DE DES '..C:::. - ...L: TO L.) 1-_SIA ( 

DE MATO CRU:iD -

C.P.A

EMPRESA 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO — CODEMAT. 
ENDEREÇO 

PALACIO PAIACUAS. CPA. 
ATIVIDADE 

DESENVOLVIMENTO 
> 

CGC/MF N o 

03.474.053/0001 - 32 
MATRICULA NO IAPAS 

EMPREGADO 

GILBERTO PRAGOSO DE SOUZA. 
N o DA CTPS 

01 400 

< 
SERIE 

00006 
REGISTRO No 

2423 
CARGO 

MENSAGEIRO ARQUIVISTA — N.01. 
ADMISSÃO 

G 15_98 
M 

DESLIGAMENTO9
88 

EM 1 I 19 

AVISO PREVIO 
09 09 88 

EM r 1 19 

DECLARAÇÃO DE OK8Aiy 
EM / /19 

MAIOR REMUNERAÇÃO 

22.503,00 
Cz$ J 

Indenização 

DISCRIMINAÇÃO 

anos Cz$ = 

DAS VERBAS PAGAS 

Comissões Cz$ 
— 

Aviso Prévio Cz$ Gratificação Cz$ 

13.o Salário  01/12 Cz$ 1.875.00 Ad. Periculosidade Cz$ 

13.o Salário na Indenização Cz$ Ad Insalubridade Cz$ 

Salário-Família Cz$ Ad Noturno Cz$ 

Férias Vencidas Cz$  Cz$ 

Férias Proporcionais Cz$ FGTS -Quitação Cz$ 540 ,00 

Prejulgado 14/63 Cz$ FGTS-mês anterior Cz$ 62 5 , CO 

Prejulgado 20/66 Cz$ FGTS -13.o Salário Cz$ 150,00 

Saldo de Salários  09 dias Setcz$ 6.751,00 FGTS-10%s/Cz$ Cz$ I-1 1, 50 
l ACTS Ow KA° • WS mks antra.) — 

Horas Extras Cz$ FGTS - 10% s/ Cz$ Cz$ 
(soma *autos • c .0n11&,1 . MOO 

Lei N.o 6708/79- Art. 9.0 Cz$ Artigo 22 Cz$ 
17.896,50 

TOTAL BRUTO Cz$ Salário  Maternidade adesal. mes 
Ago. 7.824,00 

DESCONTOS 
Previdência  Cz$ 1.238,88 

Previdência 13.o Salário  Cz$ 

Adiantamentos  Cz$ 
Restaurante :  Cz$ 1.680,00 Total dos Descontos :  Cz$ 2.91C,83 

  Cz$ TOTAL LIQUID() Cz$ 14.977,62 

Recebi da firma acima a quantia liquida de Cz$ 14.977,62 ( QUATORZE MD 

( NOVECENTOS E SETENTA E SETE CRUZADOS E SESSENTA E DOIS CENTAVOS). ) 
em moeda corrente do pais, ou pelo cheque visado n° contra o Banco 

como pagamento de meus direitos rescisào contratual. na 

CUIA13.4.—IvIT  09 setembro  88 
DOCUMENTOS APRESENTADOS 

de de 19 

FGTS - phas 6 Winch recommence's. meths,. sate 

o ads da resasão. 10%. quando tor o caw. computalos 

pros e corm* monetana. 

EMPREG.et• • 

' 
Autoriza(Ao ((ma AlovenentaçAo da Conta Vinculada (AM)

.

1. --- GADOR • EPO na l . ..... 'f a aria ,. . . „ . : , 
ni - 

Pedido de Dispensa (3 has). ) Adm. Pees
• CODEM • 

., . - L (NO E 1)P maiion ,» 
- conEmAT 6-0 Rescisão tern 4 viral . 

taro at Ftcha Fleprstro de ENYedaded OE . 

Carteira de TiAbalho e Pres.dencia Soc.! - CMS. 

PARA USO DA 
REPARTICAO 

Registrd 

_ e 

fl Piocuraplo 

livro 

LI 
Folha (—V ric- t,

, "\ ' IN/ ."  C  (7 (4 3 "—ILA- -  -('1-- >  Cç C_7,-.7 _ 



C GC - CARIMBO PADRONIZADO (EMPRESA) 
P

o
rt

a
ri
a

 M
tb

 3
0
8
9
/8

5
 

RESCISAC DE CONTRATO DE TRABALHO 

E OPTANTE 

[1] NÃO OPTANTE 

M POR PEDIDO DE DISPENSA 

POR ACORDO 

POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA 

EI POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA 

'aba 474 051 /0001 
CIA. DE DESEN . JTO DO ESTALO 

DE MATO CR 3 - CODEMAT 

C.PA 

1/46=aundirs---amPArara rt

( EMPRESA 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO - cCDEMAT. 
ENDEREÇO 

PALAcIO PAIAGUAS. CPA. 
ATIVIDADE 

DESENVOLVIMENTO 
CGC/MF N o 

03.474.053/0001-32 
MATRICULA NO IAPAS 

c >
EMPREGADO 

GILBERTO FRAGOSO DE SOUZA. 
N.o DA CTPS 

01 400 

SERIE 

00006 
REGISTRO N.o 

2423 
CARGO 

MENSAGEIRO ARQUIVISTA - N.01. 
ADMISSÃO 

EM 
15 98 

/ 19
88 

DESnAME 6 T90 
88 

EM 1 1 19 

AVISO PREVIO 
09 09 88 

EM / / 19_ 

DECLARAÇÃO DE OPÇÃO 

15 08 88 
EM I 1 19 

MAIOR REMUNERAÇÃO 

22.503,00 
Cz$ 

) 

Indenização 

Aviso Prévio 

13.o Salário  01/12 

13.o Salário na Indenização 

Salário-Família 

Férias Vencidas 

Férias Proporcionais 

Prejulgado 14/63 

Prejulgado 20/66 

Saldo de Salários  09 dias 

Horas Extras 

Lei N.o 6708/79 - Art. 9.0 

*alariiok Maternidade 
15 dias de Sal. Mes 

Previdência 

Previdência 13.o Salário 

Adiantamentos 
Restaurante : 

DISCRIMINAÇÃO 
anos Cz$ 

Cz$ 

Cz$ 

Cz$ 

Cz$ 

Cz$ 

Cz$ 

Cz$ 

Cz$ 
Sete  z$ 

Cz$ 

Cz$ 

 Cz$ 
Ago. 

Cz$ 

Cz$ 

Cz$ 

cz$ 

Cz$ 

— 

DAS VERBAS PAGAS 

Comissões 

4 

Cz$ 
— 

Gratificação  Cz$ 

1. 875 . 00 Ad. Periculosidade  Cz$ 

Ad. Insalubridade  Cz$ 

Ad. Noturno  Cz$ 

Cz$ 

FGTS - Quitação  Cz$ 540.00 

FGTS - mês anterior  Cz$ 625,00

FGTS -13.o Salário  Cz$ 1ç0.00 
6.751,00 FGTS - 10% s/ Cz   Cz$ 131,50 

trim FGTS - Nita* . FGTS - 'Ms anterior) — 
FGTS -10% s/ Cz$  Cz$ 

(soma depbsitos . c monitoria . twos) 

Artigo 22  Cz$ 
17.896,50 

TOTAL BRUTO  Cz$ 
7.824,00 

DESCONTOS 
1.238,88 

: C4 2.918.88 1.680,00 Total dos Descontos

TOTAL LIQUIDO Cz$  14.977,62 

Recebi da firma acima a quantia liquida de Cz$ 14.977,62 (QVATORZE MIL 

NOVECENTOS E SETENTA E SETE CRUZADOS E SESSENTA E DOIS CENTAVOS). 

em moeda corrente do pais, ou pelo cheque visado no  contra o Banco 

como pagamento de meus direitos na rescisão contratual. 

CUIABA -MT  09 de AP, setembro 

" DOCUMENTOS APRESENTADOS 

FGTS — guias 6 últimos recolhimentos, inclusive sobre 

o més da rescisão. 10%. quando tor o caso, computados 

juros e conic* mcoetOria, 

Autorização para Movimentação da Canto Vinculada (AM) 

Pedido de Dispensa (3 vias), 

Rescisão (em 4 vas), 

Livro ou Ficha Regrstro de Empregados - IRE, 

Carteira de Trabalho e Presidência Social - CTPS. 

Procuração, 

PARA USO DA 
REPARTIÇÃO 

Registro  

Livro  

Folha  o- t Liu 

de 19  88



REST'S

lag 

-AC DE CONTRATO DE TRABALHO 

M POR PEDIDO DE DISPENSA 

OPTANTE POR ACORDO 

NÃO OPTANTE POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA 

LI POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA 

). COC 

11603 ' F;r1
• CARIMBO PADRONIZADO (EMPRESA) 1 

' 1 r; )' 474 , P ...,.-. ,.. / il:'-t--, 
CIA. DE DrSc7:.*Cl.'.. L: 1',"J L'D ESIALC 

DE MATO CiIÇJ::;33 - 001- r7. .1;i1 

C.RA 

m, 

EMPRESA 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO - cODEMAT. 
ENDEREÇO 

PALACIO PAIAGUAS. CPA. 
ATIVIDADE 

DESENVOLVIMENTO 
CGC/ME N o 

03.474.053/0001-32 
MATRICULA NO IAPAS 

< 
> EMPREGADO 

GILBERTO FRAGOSO DE SOUZA. "-d Tr s,(._ct,9„ N.0 DA CTPS 

01 400 

SERIE 

00006 
REGISTRO N.0 

2423 
CARGO 

MENSAGEIRO ARQUIVISTA - N.01. 
ADMISSÃO 

15 98 Em / 1988 

DESbC6AME61-0 88 
9

EM # 19 

AVISO PRÉVIO 
09 09 88 

EM / 19 

DECLARAÇÃO DE OKA° 
15 08 88 

EM / / 19 

MAIOR REMUNERAÇÃO
22.503,00 

Cz$ 
), 

Indenização 

_1 

DISCRIMINAÇÃO 

anos Cz$ — 

DAS VERBAS PAGAS 
Comissões 

< 

Cz$ 
— 

Aviso Prévio Cz$ Gratificação Cz$ i

F 13.o Salário  01/12 Cz$ 1,875,00 Ad. Periculosidade Cz$ 

13.o Salário na Indenização Cz$ Ad. Insalubridade Cz$ 

Salário-Família Cz$ Ad. Noturno Cz$ 

Férias Vencidas Cz$  Cz$ 

Férias Proporcionais Cz$ FGTS-Quitação Cz$ 540,00 

Prejulgado 14/63 Cz$ FGTS- mês anterior Cz$ 625,00 

Prejulgado 20/66 Cz$ FGTS -13.o Salário Cz$ 150,00 

Saldo de Salários  09 dias Setcz$ 6.751,00 FGTS - 10% s/ Cz  c  1 3 1, 5 0 z$, çs'orna FGTS . (Marjo • FGTS • fods 
Horas Extras Cz$ FGTS-10%s/Cz$ Cz$ (soma occos.tos • c Mora.a • iseos) . 

Lei N.o 6708/79 - Art. 9.0 Cz$ Artigo 22 Cz$ 
li.b96,b0 

an Cz$ TOTAL BRUTO Cz$ a aMaternidades esal,  m  
t es Ago. 7.824,00 

DESCONTOS 
Previdência  Cz$ 1.238,88 

Previdência 13.o Salário  Cz$ 

Adiantamentos  Cz$ 
Restaurante :  Cz$ 1.680,00 Total dos Descontos :  czs, 2.918,88 

14.977,62   Cz$ TOTAL LÍQUIDO Cz$ 

Recebi da firma acima a quantia liquida de Cz$ 14.977,62 (QUATORZE Ms 
NOVECENTOS E SETENTA E SETE CRUZADOS E SESSENTA E DOIS CENTAVOS). 

em moeda corrente do pais, ou pelo cheque visado no contra o Banco 

como pagamento de meus direitos na rescisão contratual. 

CUIABA-MT  09 setembro  88 d de 19 
DOCUMENTOS APRESENTADOS 

FGTS - vos 6 ultinsos recolt6rnentos. 'Wove* sotxe 

o mis da rescosao, 10%. quando tor o MO, compotados 
cone* (nonciana. 

EMPREG4 

II Aulonraçqo 

pros e 

;Iwo MovnentarAodaConia IhncuIada CAM) 

. , ari GADOR EPO 0  --• 
(  g—,411cr-77,1--  — Dir. AA • 

Pendo de Onnensa 13 was). LI . C E, matAan) :1 dm. Peaso,. 
"CODEMAT-Fil Resns3o (ern 4 viaS). 

two ou E.cha Reqotro de Entogndos LAE. 

IuIJ Calera de Trabalho e Prerodenca Swat - COPS. 

PARA USO DA 
REPARTOo 

Retpstro 

EI Procura*. 

ilVf0 

LI 
LI

Folha / Y.? 

I %. • V —,/ 



S 

• 

RESCISAC 

lig 

Ell 

—4. 

DE CONTRATO DE TRABALHO 

M POR PEDIDO DE DISPENSA 

OPTANTE POR ACORDO 

NÃO OPTANTE POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA 

POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA 

COC 

r2.03 
• CARIMBO PADRONIZADO (EMPRESA) 

474 053 / ED, . ': . • 

CIA. DE D''S'::.V1.:.". • IJTO i: -.) i'.M7,1'.( 

DE 1,1,1:1-0 Cilüi3 - CO,SE. ..Vt1 

C.P.A 

______________

'EMPRESA 

Ca4PANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO - cODEMAT. 
ENDEREÇO 

PALACIO PAIAGUAS. CPA. 
ATIVIDADE 

DESENVOLVIMENTO 
CGC/MF N o 

03.474.053/0001-32 
MATRICULA NO IAPAS 

EMPREGADO 

GILBERTO FRAGOSS DE SOUZA. 
N o DA CTPS 

01 400 

SÉRIE 

00006 
REGISTRO N.o 

2423 
CARGO 

MENSAGEIRO ARQUIVISTA - N.01. 
ADMISSÃO 

EM /  
15 08 

/ 19
88 

DES6AMW 90 

88 
EM 1 j 19 

AVISO PREVIO 

09 09 88 
EM 1 1 19 

DECLARAÇÃO DE OPÇÃO 
15 08 68 

EM 1 1 19 

MAIOR REMUNERAÇÃO 

22.503,00 
Cz$ 

Indenização 

DISCRIMINAÇÃO 

anos Cz$ — 

DAS VERBAS PAGAS 

Comissões Cz$ 
— 

Aviso Prévio Cz$ Gratificação Cz$ 

13.o Salário  01/12 Cz$ 10875 A 00 Ad. Periculosidade Cz$ 

13.o Salário na Indenização Cz$ Ad. Insalubridade Cz$ 

Salário-Familia Cz$ Ad. Noturno Cz$ 

Ferias Vencidas Cz$  Cz$ 

Ferias Proporcionais Cz$ FGTS -Quitação Cz$ 540,00 

Prejulgado 14/63 Cz$ FGTS- més anterior Cz$ 625,00

Prejulgado 20/66 Cz$ FGTS-13.o Salário Cz$ 150,00 
Saldo de Salários  09 dias Setc z$ 6.751 . 00 FGTS - 10% s/ Cz$ CZ $ 13 1 1 50

(soma (VS (Mt ado • FGTS . rnis anwo)

Horas Extras Cz$ FGTS - 10% s/ Cz$ Cz$ 
is..., osoovio$ • C Talitini • moo 

Lei N.o 6708/79 - Art. 9.0 Cz$ Artigo 22 Cz$ 
17.890,50 

d a Cz$ TOTAL BRUTO Cz$ ?tricalAternaa l s ieadesa .,1.  
Mes Ago. 7.824,00 

DESCONTOS 

Previdência  Cz$ 1.238,88 

Previdência 13.o Salário  Cz$ 

Adiantamentos  Cz$ 
Restaurante :  Cz$ 1.680,00 Total dos Desgontos :  Cz$ 2.9 3 88 

14.977,62   Cz$ TOTAL LIQUIDO Cz$ 

Recebi da firma acima a quantia liquida de Cz$ 14- 977.62 (QUATORZE MIL 
NOVECENTOS E SETENTA E SETE CRUZADOS E SESSENTA E DOIS CENTAVOS). ) 

em moeda corrente do pais, ou pelo cheque visado no contra o Banco 

como de meus direitos pagamento na rescisão contratual. 

CUIABA-MT 09 setembro de de 19 88 
DOCUMENTOS APRESENTADOS 

/ I  

l 

, c , 

FGTS - was 6 °Hama recoihmentos. mclusave sobre 
O Rh da mask. (n. wand° tce o caw. COndelados
pros I antf,,13 'rowan& 

EMPREG4 
( 

Adtonzack [ma Movenereac.io da Calla V"cuada (AM) 

""" (367AIOR . EPO 0 
nth) •\. 

- • -- - --

ni 

Pododo de CAspensa 0 v)as). 
. CODEM 

 (NO C o@ maistaxi) 11 d rn. Pa15110o. 
- conELTAT RI &scab., feel 4 v.). 

Lem au fiche Respstro de Empregadds - LAE. 

Calesa de Tfabalho e Prevelencia Socks1 - CIPS. 

PARA USO DA 
REPARTIÇÃO 

Reg,stro 

- 

Raw açao 

Iwo 

Falha , ..
i 



• 

resase• Is contrõto . de tr000lho  / CGC - CARIMBO PADRONIZADO (EMPRESA) 

41 POR PEDIDO DE DISPENSA 

g OPTANTE E POR ACORDO 

NÃO OPTANTE E POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA 

POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA 

- — 
Empresa ( :1-.ft-1.,U/ar .' 
Endereço 
Atividade CGC/MF 

n? 
Matricula 
no IAPAS 

Nome do empregado ?eZ,-6/ Íl C && X '-4Í - 

N° da CTPS Série 

(2/ :;oo c o 47 (o 6 
" 

Registro ri? ‘,2 e / 423 Cargo Mc -t-3. 0?-0_ /Li- DJ 
Admissão em /je I (5 ,P /19 Ar 

Maior RemuneraçãoCzt  "a&- 6-62 ' 5  C---/ 

Desligamento 

Er,, G' 9 1 ' / 19 '2 
Aviso Prévio 

Em  rq  / C9 . /19,0 ' 

Declaração de Opção 

Em  if  / 0'P /19 ri )
DISCRIMINAÇÃO DAS VERBAS PAGAS 

Indenização anos Cz$ — Comissões  Cz$ 

Aviso Prévio  Cz$ 
 

Horas Extras  Cz$ 

13? Salário  Cz$ ,f -)-S-. OD Gratificação  Cz$ 

11 Salário - Família  Cz$ Ad. Periculosidade Cz$ 

Férias Vencidas  Cz$ Ad. Insalubridade Cz$ 

Férias Proporcionais  Cz$ Ad. Noturno  Cz$ 

Prejulgado 14/65  Cz$ FGTS - Quitação  Cz$ ,5-0.  GO 

Prejulgado 20/66  Cz$ FGTS - mês anterior  Cz$ 6 4 S• GO

Saldo de Salários..C..q....Q.1.,!..00  .S1 ..'" Cz$ G • .1. -I• Q-0 FGTS - 13? Salário  Cz$ /-5-0• ao 

Lei N? 6708/79 - Art. 9°   Cz$ Artigo 22 Cz$ 

1.7 di Q) 66.  G e g -- Cz$ ? . 7,o (./. cx,' FGTS - 10%s/ Cz$ Cz$ /3 /. 50 
  Cz$ FGTS- 10%s/ Cz$ Cz$ 

TOTAL BRUTO Cz$ ' , ‘ c46. SO 

DESCONTOS '. 

Previdência  Cz$ •D 3 ri . il'' 
Prey ência 13? •Salário  Cz$ \J

A ian mentos  Cz$ 
•-• .,...,e,,-• cikkk,o  Cz$ \. (6 a' 0 CC 1

  Cz$ ----ÍZi:-oc. da. ."- cL-0-'( -̀r k)." '',  

TOTAL LÍQUIDO Cz$ / 4:/ “ -

Recebi da firma acima a quantia liquida de Cz$ 

em moeda corrente do pais, ou pelo cheque visado n° contra o banco 

como pagamento de meus direitos na rescisão contratual. 

Data 

DOCUMENTOS APRESENTADOS 

II POTS • gums 6 Amos recolhimentos. inclusive sobre 
o mils de rasciallo. 10%. Quando tor Ocaso. corn-

Empregado 

ill 

pulados biros • correclo monetdrit 

Autorizado para Movimentacgo de Conta Vincula, 
da (AM): 

Assinatura Empregadora • Preposto 

III P.0100 Os Dispense 13 viats; 
Assinatura do Responsavel, em Caso de Empregado Menor 

ID 

. 

II 

Reamers tem 4 Us), 

Livro ou Ficha Registro de Empregados • IRE. 
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