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MEMORANDAO S/N2 07/D8/78

DO : ANTONIO DA SILVA LISBOA

AD : SUPERVISOR DEGCID ALVES FERREIRA

Informo V. S2 de que o trabalhador Rosalves Alves de
Santana fol desligado deste setor de trabalho por recusar a ficar de plan
tao no dia 6/8/78 gue, segundo determinagao supérior foi escalado paTa

tal.

Cordialmente

X ANTONID DA SILVA LISBOA
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CONTRATO DE TRABALHO

MET amMmaT

s GOMPANEIA MATOGROSSENSE DB MINERAGAD —MBTAMAT

ENDERECO SEDE PRACA SANTOS DUMONT — 1590

EMPREGADOC
RDZALVES ALVES DE SANTANA
RESIDENCIA CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL
EM NORTELANDIA «~ M7 Ne 12091 StRE AGOS
CARGO 0 empregado obriga-se a realizar além dos servigos especi-
ficos decorrentes de sua fungio, os demais encargos que vierem
TRABALHADOR DE SERVICOS a ser designados posteriormente, por ordem verbal ou escrita,
desde que sejam compativeis com suas atribuigbes, consideran-
GERAIS do-se como falta grave a sua recusa em desempenha-los.
LOCAL
S|_COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINFRACKD = MBTAMAT = £UIABK - MY
é Durante a vigéncia do presente Contrato de Trabalho, fica estabelecido gue a Empregadora se
5| reserva o direito de:!
Bl 3) - Transferir o Empregado de um local para outro, ainda que para Municipie diverso onde exis-
=2 tirem estabelecimentos ou subsididrias da Empregadorsa;
_3_1 b) - Determinar quaisquer locais ainda que em Municipio onde a Empregadora nio tenha estabele~-

cimento, para execug¢io temporirisa de trabalho nes locais onde forem necessarios.

REMUNERACAQ

Saldriob ase ors_ 1s145,00
(_HumM_mIL, CENTO E QUARENTA € CINCO CRUZEIRNS (XX X X X (X X X X X e X oK pXeX J

pago mensalmente, podendo ser alterado quanto a forma,

Gratificagso @ Crs

JORNADA TRABALHOD

8 (OITO) HORAS DIARIAS

-

% de direito da Empregadora! a)}-slterar a jornada de trabalhe, irclusive de diurne para noturne

e vice-versa, bem como as horas para alimentacdo & repouso. b}-Fazer cumprir horas extra@iné—-

rias quando necessédrias. c)-Se por ventura o empregado vier a ocupar qualquer cargo da chefia,
L

nac fara jus a percepcio do pagamento de horas extras.

DANOS

Ainda que ndo configurado ¢ dolo, havendo culpa, poderd ser descontado do Empregado os prejuizos

causados por este & Empregadoras, nos limites da legislaglo vigente.

TIPQ CONTRATO

. CONTRATO DE EXPERIENCIA

0 presente contrato*tem imicio na data da assinatura, terminando no prazo de 30 (trinta) dias.

DIVERS0S

Permanecendo o empregade a servigo da Empregadora manter-se-ao em vigor todas as condigdes e
cldusulas deste Contrato. "

0 Empregado recebe no ato da assinatura deste Contrato, o regulamento interno da Empregadora,
que fica sendo parte integrante deste Contrato, ndoc se admitindo seja alegada sua igneréncia

para justificar faltas cometidas.

TESTEMUNHAS : LOCAL DATA
L/ curaek-(mr), 01, 06 , 77
/’h’/
‘__.'_/m EMPREGADO

Ha‘iiﬂum /4/

EMPREGADORA

VIR AT M,
7

o ae——

2-1&6“&, fhg BEMM%M )
Direte dministrative

METAMAT — DEFS — 127 5 BLS. SX3 —Q5/75
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©® Fundo de Garantia por Tempo de Servigo

Lel N.* 5,107 de 19 de Setembro de e
REGULAMENTADA DIXC. 8¢ DX DEZEMEBRO DE 1988

DECLARACAO DE OPCKO_

ROSALVES. ALVES DE SANTANA BRASILEIRA LASADO

Nome do Empregado Nacionalidade Est. Civil
Portador da Carteira Profissional n.o 12091 , Série 4552
Empregado na Emprésa COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERACKD - METAMAT
estabelecida 8. BRAGA SABTOS . DUMONT = 89150 _ No.  .188
Na cidade de curask . E8tado de Mato Grpéso '

DECLARA optar pelo novo regime do Fundo de Garantia gor tempo de
Servigo (FGTS), instituido. elalLei n? 5,107 de 18-9.6 , 8alterada
pelo Dec.-Lei n° 20, de 14-9-686 o seu Regulamento, Dec. N2 59,890
de 20-12-66, na conformidade com o capitulo II, art. 8 o seusg para-
grafos, do citado Regulamento, declarando ainda, caso deseje retra-
tar-se desta opgdo, dentro do prazo 365. dias, conforme art. 7 s
Seus paragrafos, comunicay 4 Emprésa, por escrito, com umprazo mi-
nimo de 30 dias. :

Esta declaragdao 6 foeita gor livre e espontansa vontade do abaixo
assinado & em presenca de (duas) t’eqtemunhas que a tudo assisti-
fam. para o seu pleno valor lega) e fins de direito.

f

cutash=(m1) . 01 de  JunHO

’ E@o Sq__’ﬂvlﬂo ;{/ﬂp.{“ .
: i

tpregado

“ N . . ’: s Y
NOTA — £ obrigatéria a apresentaciio, neste ato,.da Carteirg: Profiwsional para as de-
vidas anotagdes ([Art. 4 e pardgrafo)., Preenchido’ ¢k 3 vias, 18 4T B empxrisa, 2% em peder
do Empregado e 34 éntregue i Empresa para posterior entvioc. ac Banco e¢3colhido para og re-
cebimentos das contribuigles, S S y
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E%R‘,?Ia;:g DEC UR‘A CA PUBLICA Ne 119688

nELEGACIAJ%&Pf} cPL j)o[i'nﬂhwacm ol "@dﬁ ijl

UlA DE HECDLHI‘VIENTO DE TAXAS

Portador desta Guia de Recolhimento de Taxas de Serv:gos Estaduais, recolhe em

faver do FUNRESEG (Fundo Especial de Reequipamento da Seguranga) LEI N2 3619 de

29/4/75, a taxa abaixo dnscriminada b,

Orgao Recebedorm_ﬁx cﬂﬂﬂ%ﬂi&é Ead_ téLﬁ Qfdf (r"-?-
Tabela Q."

Ne e ftem_ 5. 6 -

E_W‘-CMM ) f?é?

.de L LCZ.{;D .................... de 19

A ] " _DEWADO DB MATO GROSSO |
FUNCIONARIO Secretaria d azenda

fratorta Bstapliual dg

. ; . Rosdria Dpste

- ‘ BT ; ’ NOME COMPLETO D0 DECLARANTE ] )
Lo ! { . ' - .
I L VR o ! 2lofs |gle|vig]s| lale|v]els| |o|& i
A e ' W . Sl vlrialnla
+k T [ LT
MINISTERIO DA FAZENDA Secrefaria da Receits Federal
1 IMPOSTG DE RENDA — PESSOA FISICA — DECLARACAD DE RENOIMENTOS 53“..,'.’,‘ s';::?ﬁted?éa??“:ntrgi? ¢§“62°c|a"fa'§ao°°£° u%:‘%ir:?mf;l de dezembro
RECIBO DE ENTREGA ETIQUETA (novos declarantes).
5 o FE . .
. P ‘,‘19 ;?—\ PARA VS0 DO AGENTE RECEPTOR
EXERGIEIO DF . 2100} s
‘ 03 od 2736921 1% ! 'os -
. | R .
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i:?r [oo iEcTnnNIn— | ] i:untrole :
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il . ol BEMAT )
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RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO

} ~
K] OFTANTE
[0 NAG OPTANTE

[ ror
O rox
Kl ror

PEDIDO DE DISPENSA
ACORDO
DISPENSA SEM JUSTA CaUSA

’.# [J POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA
M h
| "€OMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERACRD - METAMAT
EN%:?CA SANTDS DUMONT - Ng 150
ATIVIDADE . COC/MF WY MATRICULA NGO NS
c1a ot mineragfo 03 D20 401/0001 = 0O _
EMPREGADO P Ne DA CIFS SERIE
ROSALVES ALVES DE SANTANA 12 091 4596
KEGISTRO N*® CARGO ADMISSAO
0137 TRABALHADOR DE $ERVICOS GERAIS o By, 08 p o 1N
DESUGAMENTO AVISO PREVIO * TDECLARAGAD DE OPCAD MAIOR REMUNERAGAC
em 00 Q8. ;e ?‘B T S " w. 01,06 ;6 27 .. 44434,00
DISCRIMINAGAO DAS VERBAS PAGAS
Indenizago:..............anos Crf - Horos Extros................. ©Cr$ -
Aviso Peévie.................. Cr$orn ARAIA0Q ...  Grotificagio...... ..... .. . CiS berd
13.° smar;o..‘,ﬁl.l.z ...... Cr$ 1,825,47 Ad. Periculosidade ............. Cr$ -
. Salaric-Foamilio . . 5/30 eee.. CrE 12,24 Ad. Insolubridode .............. Cr$ -
Férias Vencidos 77/78 Cr$ 2,434,00 Ad. Noturno ....... feereeraes Cri -
Férias Proporcionais.é[.l.z... Cr§ B]-ll:"‘2 FA:”;‘ - 1° més JULHOITB Cr$ 194,72
Prejulgodo 14/63.......... .. Crd - 2° més AGGSTO/?%ﬁ 38,94
Prejulgade 20766 .............. Cr$ - 13.2 smg,,;}/?‘,a_hu Cr 146,03
Saldo de Saldrios............. C¥ 486 ;?8 Art, 2‘2.’.0% ___________ Cr$ 233,73
CoOmissdes .. ...ooveeeoneennn. Cr$ Y vermtnrsasersitreseteserenats b et et et e s Cr$
TOTAL BRUTO......... ... : crs.............&.'ﬁl',‘?..ﬂﬁ ...................
DESCONTOS ‘
Previdéncia . .. a’ ........... Cr$..e - 1 14 - T S— !
Previdancio 132 Seldrio...... s - z
Adiontamentos................ Crb bored ’
A 1 [P Cr$
‘ e s T et eeerierensrssons st esssss avssssssssessssssssssssnsass 5 s < e s tu n v e n s e s Crt 38,94
) TOTAL LQUIDO............. Css........ 89578, 29
3 Recebi da firma acima ¢ quontia liquida de Crd BaBT8029 e oo
) (01T0.MIL, QUINHENTQS. E. SETENTA.C.OITE LRUZEIA0S E VINYE NOVE CENTAUOS o X e XeXeXe )

em moedo corrente dn pais, ou pelo cheque visado n®

£ . Cutabd = (AT) 07 4

contro o Bonco

, como pagomento de meus direitos na rescisdo controtuol.

DOCUMENTOS APRESENTADOS

FGTS guios 6 dbimos recolhimentos, inclusive sobre o mes
do rescisio, 10%, quando for o case, comuuiadas pros e
coftacdo monaidria;

3

D Avtonzocdo poro Movimentogdo do Conle Vintplado™ lamy

D Careird” de 1fobalho & Previdéncio Sociol CTPS;
. i

7] Pedido de Dispanso (3 viask
L_J Rescishio {am 4 wigs)

l|:| Lvia ov Ficha Registro de Empregados-LRE;
4
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: ) , _ : /< /. 234, ol- Gz, 2
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N ' | Ao
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ol
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= ].707. D7DESE. I ] [~ _
LIQUIDY | /478 \H| {78 \B| L35 |56 \WEUNL| /672 9.9 300 |6 9. F00 |60
) CARTEIRA PROFISSIONAL T DaTA ADMISSAQ |DATA OPCAOFGCTS| ENCARGOS DE FAMILIA c.1.C. N°
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ANODTACOES

E ' ‘CARGO OUY FUNGAOD REF. COD. .| SALARIOS A PARTIR DE
b~ FINANCEIRA | S | e T L ,
4 TR d = T - : TRABALHABCH DE SERVIGOS™ Yz = 1.148,60 n;,iog, 77
I GERAIS (% /2sioo | olos 28
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.| @ |_SAL BASE 1747 \gd 245 |0 7 48P Noo| L 4HF Lol £4/F loo| L4/7 \oo| /4 oo
E BRATIFICACKO T _ |
) it | BEPRESENT. |
| | 5|SAL EXTRA :
| & ouTROS SAL. . : —
N[> 2wl || 677 |00
o ,
— Fl rd i yd /'
| |sosromar - 7747 \w0| A5 Noo| I/725 |oo| L4BP |oo| /L 5IF |oo| £ 647 \oo| £ 7 || FEL |eo
w . C. CAMPO | t . . ) » . . ) . i
O | saL amiu | 27 Wo| 47 Wl dslto| 97 Wol dz |90 ¢z \4| 45 ¢° B
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