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FICHA DE REGISTRO DE EMPREGADO ; N
. [ i
METAMAT S | N
Nome VENANCID BISPO DE ALMEIDA . Sexo MASCULIND Agencisa CUIABA
Pai_ARMINDO M DE ALMEIDA /- ___ Nacionalidade_SRASIIFIRA 0167
] ke aT{LIA D DA ST{ VA Nacionalidade_ BRASILEIRA
FOTO Data de Nascimento_ 21/ 02 /46 Naclonalidade HRASIIFIRA Lugar 5T ANTON]O ELEMERGER MT
Instrugdoc Estado Civil__CASADOD Data do Casamento : -
I x4 Neme do Conjuge_ ESTEWA CENARCHSA DA COSTA ALMEIDA
Data da Admissao_ Ol s 06 , 78 cargo_ COZINHEIRO - ~ ) . .-
Salério Inicial Crs__2¢900,00 Comissio Cr$ Sindicato
Horidrio de trabalho 8- as 18 Horas com intervalo de 2 Hora para refeig¢do & descanso
Carteira ‘ 23 B74 SITUACAD MILITAR ESTRANGEIRO Titulo
Profissional ne, . . Eleitoral
o R 2852 Certificado de Alistamento n°_295310 Certificado Modelo e
Ser:l.e n 63 03 72 Certificado de Reservista N2 Registro Geral NO .
Pata ! / Categoria RM .
Ne 98 " | Data da chegada ao Brasil / -/
Série n.? Carteira de Identidade n? Nacionalidade do Cénjuge )
Data / / Expedida pelo Tem filhos brasileiros Quantos NQ_EQ;'_?:ﬂ
N® do CPF Registro n® Naturalizado em / / Cart. Ident. n® Zona
N° do %%f} 9130539155402 Conselhp Data’ I ) Exp, per Seqio_lﬂ_ﬂ
P15, 10639155402 _
Opgdo em_ 01.06.78 Residencia_NOVO TERCEIRD RUA C QUADRA 15 EM CASO DE ACIDENTE AVISAR
) N8 854 - CBA = AT sr. ESTEVA CENARCISA DA CGSTA ALMEIDA

Retratagio em

-1~ Banco = P

i Telefone Cidade

T Rt

S - Resid._NOVO TERCEJRO RUA L -~ QUADRA 15 N 654

——— Registro no MTPS :
w

- >

13

— -~ ~DISPENSADO = - - DESPEDIL-SE ABANDONOU FALECEU 1. f
EM i ! EM i ' EM / ! £M / ! —

Nome: VENANCIO BISPA DE A MEIDA

METAMAT —1271-DEP S
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CONTRATO DE TRABALHO

MET & MAT
weresa  COMPANTIIA MATOCROSSENSE DE MINBRAGAD —MBTAMAT ,
| FHPERECO SERE PRACA SANTOS DUMONT — 150
| EMPREGADO ’
| VENANCID BISO DE ALMEIDA
| RESIDENCLA CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SGCIAL
NOVO TERCEIRO RUA CGDRA 15 NR 653 NS 23 874 SERIE 2858
CARGO 0 empregado obriga-se a realizar além dos servigos especi-

ficos decorrentes de sua fungioc, os demais encargos que vierem
a ser designados posteriormeante, por ordem verbal ou escrita,
COZINHEIRD desde que sejam compativeis com suas atribuigBes, consideran-
do-se como falta grave a sua recusa em desempenhd-los.

LOCAL

COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERAGED ~ METAMAT

Durante a vigéncia do presente Contrato de Trabalho, fica esta.belec;;do que a Empregadora se

reserva o direito de:

a} - Transferir o Empregado de nm local para outre, ainda que para Manicipio diversoc onde exis-
tirem estabelecimentos ou subsididrias da Empregadora;

b) - Determinar quaisquer locais ainda que em Municipio onde a Fupregadora nado tenha estabele-
cimento, para execugdo temporiria de trabalho nos locais oade forem necessdrios.

LOCAL DE TRABALHD

Saldriob ase Clrs 2,500 « 00
( - WMWM%WJ

pago mensalmente, podendo ser alterado quanto a forma. '

REMUNERAGA(

Gratificagdo Crs

8 (0O1ITO) HORAS DIARIAS

E de direito da Empregadora: a)-Alterar a jornada de trabalho, inclusive de diurnoe para noturno
e vice-versa, bem como as horas para alimentagido e repouso. b}-Fazer cumprir horas extraordini—
rias quando necessirias. c¢)-8e por ventura o empregado visr a ccupar qualquer cargo ds chefia,

JORNADA TRABALHO

n&o fara jus a percepcio do pagamento de horas extras.

Ainda que nio configurado o dole, havendo culpa, poderi ser descontado do Empregado os prejuizos

{
DANOS

causados por este & Fmpregadoras, nos limites dz legislagho vigente,

CONTRATO DE EXPERIENCIA

A

0 presente contrato tem inicioc na data da assinatura, terminando no prazo de 30 (trinta) dias.

TIPC CONTRATD

Permanecendo o émpregade a servigo da Bupregadora manter-se-&o em vigor todas as condigles e

cldusulas deste Contrato.
0 Empregado recebe nc ato da assinatura deste Caontrato, o regulamento interno da Empregadora,

que fica sendo parte integrante deste Contrato, nio se admitindo seja alegada sua ignorincia

DIVERS0S

para justificar faltas cometidas.

TESTEMUNHAS : ’ LOCAL DATA
cugagf - (MT) ,_01 /06 /.74

EMPREGADO

1=

\“—_—%&// —
2___&;&&4“2.‘01,& £ L AiéQAf;m&_

METAMAT — DEPS — 127
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Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
Lel N.* 6107 de 13 de Setembro de 1068
REEULAMENTADA DEC. 82 DE DEZEMBRO QIB 1984
DECLARAGAO DE OPGCAO
VENANCIO BISPO DE ALMEIDA BRASILEIRD CASADO
Nome do Empeegado T ' T Nadlonaildade B 7 N —
Portador da Carteira Profissional no 23 874 , Série 2858
Empregado na Empréss. COMPANHIA MATOGROSSENSE.DE. MINERAGKD. = METAMAT.
estabelecida a PRAGA SANTOS DUMONT __Ne 150
i Na cidade de curand Estado de Mato Grogso
DECLARA optar pelo novo regime do Fundo de Garantia por tempo de
Servigo (FG@TS), instituido pelalLei n® 5107 de 18-9-66, alterada
pelo Dec.-Lei ne° 20, de 14-9-66 e seu Regulamento, Dec. N2 59.820
de 20-12-66, na conformidade com o capitulo IT1, art. 3 ¢ seus para-
grafos, do citado Regulamento, declarando ainda, caso deseje retra-
tar-se desta opgido, dentro do prazo 865 dias, conforme art. 7 e
seus pardgrafos, comunicar a Emprésa, por escrito, com um prazo mi-
nimo de 30 dias.
Esta declaragéo & feita %aor livre e espontanss vontade do abaixo
assinado e em presencga de &duaa) testemunhas que a tudo assisti-
ram, para o 8$eu pleno valor legal e fins de direito.
cuiapf - (m1) .. 01 de JUNHG . de 1978 .
%mmﬁoﬁﬁsﬂbafe ..... O%:»U—QL
Ay gado
[ ¥ B2
- //i.‘.'ﬁfg“’%’—i
|

RECEBEMOS

curasd - (mr) | @1 4o JUNHD de 1978 _

/

COMPANBIA MATOGROFSENYE 0F MINERA(AO
ETAMAT

NOTA — E obrigatéria a apresentacio, neste ato, da Carteira Profissional para as de-
vidag anotacgdes ?Art. 4 e pardgrafo). Preenchido em 5 vias, 1% para a emprisa, 28 em peder

do Empregade ¢ 3* entregus i Empresa para posterior envio ao Bance escolhide para os re-
cebimentos das contribuigles.
- = - o Ty -




Fundo de Garantia por Tempo de Servigo

Lel N* 3107 de 13 de Setembro de |98
REEULAMEINTADA DEC $.§¢ DE DEZEMBRO I'JB o8

DECLARAGAO DE OPCAO

VENANCIO BISPD DE ALMEIDA ‘ BRASILEIRD CASADD

- Nome do Empregado . o “Naclomlldléo’ Eat. Ctvil
Portador da Carteira Profissional n°_ 23 874 ., Série 28589
Empregado na Emprésa_ COMPANHIA MATQGROSSENSE QE MINERAGAD. .= METAMAT.
ogtabelecida & PRACA SANTOS OUMONT N.o 150
Na cidade de cuzaaf Estado de Mato Grosso

DECLARA optar pelo novo regime do Fundo de Garantia EE;or tempo de
Servigo (FGTS), instituido pelaLei n® 5.107 de 13-9-8 . 8lterada
pelo Dec.-Lei no° 20, de 14-9-66 e seu Re ulamento, Dec. N2 59.820
de 20-12-66, na conformidade com o capitulo II, art. 3 e seus para-
grafos, do citade Regulamento, declarando ainda, caso deseje retra-
tar-se desta opgio, dentro do prazo 365 dias, conforme art. 7 e
seng paragrafos, comunicar & Emprésa, por escrito, com um prazo mi-
nimo de 30 dias.

Esta declaragdo ¢ feita 2por livre e espontdnea vontade do abaixo
assinado e em presenga de (duas) testemunhas que a tudo assisti-
ram, para o seu pleno valor legal o fins de direito.

Culapd = (mr).,._ 0l _de JUNHO

RECEBEMO
curasf - (MT) o) 4e JUNHD ..de 1978

COMPANDLA MAVDNARSTENSE OF MINERACAD
METAMNAT

NOTA — E obrigatéria a apresentaclo, neste ato, da Carteirea Profisaional para as de-
vidas anotagdes %Art. 4 e pardgrafo). Preenchido em % vias, 1# para & emprisa, 22 em peder
do Empregado ¢ 3* entregue A Empresa para posterior envic ao Banco escolhido PATE 08 re-~
cebimentos das contribuigdes. _ — -y .
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CONTRATO DE TRABALHO

MET amMmAT

e COMPANSIA MATOBROSSENSE DE MINBRAGAD — MBETAMAT

ENDERECO SEDE PRACA SANTOS DUMONT -— 150
EMPREGADC
VENANCID BISD DE ALMEIDA
RESIDENCIA CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL
NOVO TERCEIRO RUA CUGRA 15 N2 653 NS 23 874 SERIE 2859
cARCO 0 empregado obriga-ae a realizar além dos servigos especi-

ficos decorrentes de sua fungio, os demais encargos que vierem
a ser designados posteriormente, por ordem wverbal ou escrita,

COZINHEIRD desde que sejam compativeis com suas atribuigdes, consideran-

do-se como falta grave a sua recusa em desempenhd-los.

LOCAL

COMPANHIA MATOGROSSENSE Of MINERAGRO - METAMAT

LOCAL DE TRABALHO

Durante a vigéneia do presente Contrato de Trabalho, fica estabelecido gue a Empregadoera se

reserva ¢ direito de:

a) - Transferir o Empregade de um local para outro, ainda que para Municipio diversc onde exis-
tirem estabelecimentos ou subsididrias da Empregadora;

b) - Determinar quaisquer lecais ainda que em Municipio onde a Empregadora nio tenha estabele-
cimento, para execug¢ho tempordria de trabalhe nos locais onde forem necessarios.

REMUNERACZD

Saldriob ase Or$ 2,500,00
(mmmum%%mﬁw%w)

pago mensalmente, podendo ser alterado quanto a forma.

Gratificagio ¢ Cr§

8 (OITO) HORAS DIARIAS

JORNADA TRABALHOC

E de direito da Empregadera: a)-Alterar a jornada de trabalhe, inclusive de diurne ;;ara no{urno
e vice-versa, bem como as horas para alimentag¢do e repousc. b)-Fazer cumprir horas extracrdind—
rias quando necessarias. ¢)-Se por ventura o empregadc vier a ocupar qualquer cargo de chefia,

ndo fara jus a percep¢io do pagamento de horas extras.

DANOS

Ainda que nZo configurado o Golo, havendo culpa, poderd ser dsscontado do Empregado os prejuizos

causados por este & Empregadoras, nos limites da legislagHo vigsnte.

CONTRATO DE EXPERIENCIA

TiPQ COKTRATO

0 presente contrato tem inicio na data da assinatura, terminando no prazo de 30 (trinta) dias.

DIVERSDS

Permanecendo o empregade a servige da fmpregadora manter-se-fo em vigor todas as condigbes ¢

cldusulas deste Contrato.
0 Empregado recebe nme ato da assinatura deste Contrato, o regulamento interno da Empregadora,

que fica sendo parte integrante deste Contrato, ni3o se admitindo seja alegada sua ignoréncia

para justificar faltas cometidas.

TESTEMUNHAS : j LOCAL DATA

// culaef - (MT) ,_01 /06 /_78

EMPREGADO I

j&ﬁL&_4e==1_Eé;bz_1ﬁ%c5;4132.ff&§§g%%zeggﬁéa.g__
EMPREGADORA /
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CONTRATO DE TRABALHO

METamnmaT
mrnees COMPANEIA MATOCROSSENSE DB MINERAGAD —MBTAMAT
FNOERECO SEDE PRACA SANTOS DUMONT — 150
EMPRECADO
VENANCIO BIS@0DE ALMEIDA
RESIDENCLA CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL
NOVDE TERCEIRD RUA CQDRA IS5 N® 653 Nt 23 874 SERIE 2858
CARGO 0 empregado obriga-se a realizar além dos servigos especi-

ficos decorrentes de sua fungiio, og demais encargos que vierem
a ser designados posteriormente, por ordem verbal ou escrita,
COZINHEIRD desde que sejam compativeis com suas atribuigBes, consideran-
do-se como falta grave a sua recusa em desempenhd-los.

LOCAL

COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERACAD — METAMAT

Durante a vigéncia do presente Contrato de Trabalho, fica estabelecido que a Empregadora se

reserva o direito de:

a) - Transferir o Empregado de um local para outro, ainda que para Municipio diversc onde exis-
tirem estabelecimentos ou subsididrias da Empregadora;

b) - Determinar quaisquer locais ainda que em Muricipio onde a Empregadora nic tenha estabele-
cimento, para execuqiio temporidria de trabalho nos locais onde forem necessdrios.

LOCAL DE TRABALHO

Salériob ase Crs 2'590’00
(DDIS MIt, £ QUINHENTOS CRUZETROS (X030 0X oK odadaXoKeKaXre Koy Xy Ko Ho Kora Koy Xeg K Ke K

pago mensalmente, podendo ser alterado quanto a forma,

REMUNERAGAO

Gratificagdao : Cr3

8 (OITO) HORAS DIARIAS

E de direito da Empregadora: a)-Alterar a jornada de trabalho, inclusive de diurno para noturno
e vice-versa, bem como as horas para alimentagio e repousc. b}-Fazer cumprir horas extraordini-
rias quando necessarias. c}-5e por ventura o empregado vier a ocupar qualguer cargo de chefia,

JORNADA TRABALHO

nao fara jus a percepcio do pagamento de horas extras.

Ainda que nio configurado o dolo, havendo culpa, podera ser descontado do Empregado os prejuizos

DANDS

causados por este & Empregadoras, nos limites dx legislaghic vigente.

CONTRATO DE EXPERIENCIA

TiP) CONTRATO

0 presente contrato tem inicio na data da assinatura, terminande no prazo de 30 {trinta) dias.

Permanecendo o empregado a servigo da Ewpregadora manter-se-ac em vigor todas as condigdes

cldusulas deste Contrato.
0 Empregado recebe no ato da assinatura deate Contrato, o regulamento interno da Empregadora,

que fi¢a serdo barte integrante deste Contrato, nio se admitindo seja alegada sua ignoréncia

DIVERS0S

para justificar faltas cometidas.

TESTEMUNHAS : LOCAL DATA
cutagf - (MT) , 0L , 06 ; 178

EMPREGADO

EMPREGADORA

OSFENTEabTOMINETACA D
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RESCISAO DE CONTR 0 DE TRABALHO
. . [] POR PEDIO DE DISPENSA
K] ofranTe [ eor acorpo
[0 nNAG OPTANTE K] #OR DISPENSA SEM JUSTA CaUSA
[J] pOR DISPENSA COM JUSTA CAUSA
R
, - CBMPANKIA MATOGROSSENSE DE RINERACAD = METAMAT
/ ] | ENDEREGO
PHAC?A SANTOS DUMONT Ng 150
anvrmoe * CGC/ME MY . MATRRCULA NGO 1INPS
CIA DE MINERACKO 03020401/0001~80 -
EMPREGADO N° DA OFS SERIE
VENANBID BISPD DE ALMEIDA 236874 2858
REGISTRO ML” CARGO ADMISSAO '
G167 COZINHE IRO e g1 , 06 w 78
DESLIGAMENTO AVISO  PREVIO DECLARACAD DE OPCAD MAIOR  REMUNERAGAC
.\N o 11 , 0?7 ,‘9?8 ™ e - " el 06 T . 2.,500,00
DISCRIMINACAO DAS VERBAS PAGAS
Indenizagde: .. .ouovun. ... ancs Cr by Horas Exfras................. (afs 3
Aviso Prévio.........iient . Crh EXPERIENCIA Grafificagdo .. .......c.v... . Crd
@ 13.° sa|arao..“2/.1.2 ........ s 416,606 Ad. Periculosidede ............. Cr$
Salério-Familia . 1D. DIAS.... C$ 81,70 Ad. Insalybridode . ............. Cr%
Férios Yencidos . FUUUUR of ] | Ad. Noturno .. ............ ... i
Férios Proporcionais 2/12 Cr$ 416,06 :\?1”9" - 10 més..‘:!UN/"?‘B Cr$ 200,00
Prejulgade 14/63..... ... ... Cr$ 2e mésJUL/',B Cr$ 66,66
Prejulgade 20/66.............. Cr$ 13° Salério......... Cr$ 33,33
‘Saldo de Satarios 20 OIAS (¢ 833,30 At 22 crs 29,99
G COMISIBES el o - SOOI e Cré
TOTAL BRUTO............. Y CiSnnn 2 s D885 30
DESCONTOS
Providéncio...... 8. % cf......6668
Previdéncio 13? Salério.s.... C$ ot
Adiantamentos .»...L ... .. L. Crs 159,172
........................... Crb
‘ ........................... 8. sttt e e st e cs 226,38
L . TOTAL LQUIDO ............. Cs...... 30851492

s Recebi da firma ocima o quontia liguido de Cr$ 1.,851,92
HUN ﬂIL DITOCENTOS E CINGQUENTA E HUM CRUZEIROS £ NOVENTA E DOIS CENTRUUS)

ém moedo comente do pais, ov pelo cheque vitodo n° . contra o Bonco
’

- . como pagamento de meus dirgitos no rescisdo controtuol.

1 CUrasd - §NT) 16, ~JUNHO 40 1978
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DOCUMENTOS APRESENTADOS ;ﬁﬁij‘iuh mnwsuﬁss BECMTWENATRE
METAMAT
i ul : i incl T s o <A ;
D e s Sk ronnds o e et eomaiatan ios e HETORSAVEL TO CAso D mEnor

¢orracdo monetdrio;
D Avlonzocso para Movimentogdo do Conke Vintulado, tAME -
™) Podido de Dispensa {3 viash
D Rescisho fem 4 viosg
0 Livee ou Ficha Regisro de Empregados-LRE;
O Corieira do lrabolho » Previdincio Sociel-CTPS;

— M

D Procuraglio.
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~ DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ADMISSAD NA CIA.
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~—( )3 fotografias-Jxd *
¥~ (4} Carteira de saids : » o1
Curriculum Profissional - . K :
Prova de Situagao Militar Regular * - ’
Proposta Ade-kmprego - . anom
T{tulo de Elgitor - ’ - -
£artaixa‘¥tﬂfieaional . :
Cédula de I&antidada -

Cart3o de Idantif;cacao-do Contribuinte {IMP, RENDA)
Carteira de Habilitagao (ROTORISTA)
Carteira do CREA (ENGENHEIRQS) CREP (ECONOMISTAS) DAB
(Aavocnnds) .
Carteirs de Estrangeiro {qusndo far ¢ caso)
Diploma ou Certificado da Conclusae do uUfSU
Cértidan dos Filkos Hannres de 14 Amaos . {éz;
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