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AT

O presente documento tem coma » Objetivo .

ey

L

apresentar uma proposta técnica para a implantacao do munlclplo

-

de Nova Mar1land1a que sera instalado em janeiro de 1’ 993.
by

R :

o ,'

-

-

Consta de um diagndstico e progndstico :

Al
-
- ;""«

" T
o

tes de recursos para sua execugio.

P e . . e e i

do muni€ipio com um plano de a¢3o basico e com indicacdes das fog‘g
?

H

O planejamento da execugdo das acdes pro

postas neste documento dependerd da aceitacio do mesmo pelo Pre §
1

feito eleito, estando sujeito a alteracdes.

ot

O Governo do Estado de Mato Grosso atxa—

nicipio de Nova Marilandia desde o inicio de sua implantacdo obje

tivando o seu crescimente e desenvolvimento.

E
vés da SEPLAN-CDR, com este documento se propoe a fortalecer o mu t
, %

4
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_ A praposta para implantacac dos 22 Novos (Fe ¢
Municipios do Edtado de Mato Grosso, a serem implantados em jaﬁﬁl o

ro de 1993 obedece a seguinte metodologia: \ o x -%
, . ‘:.., ) ‘ ) ' : 3

4

<
k1

2.1 - 12 Etapa

- Levantamento de informacdes junto  aos
drgdos estaduais e federais, sobre o mg_

nicipio criado e o municipip de¢’origem; o
! - . - . L3 3
- Visita as localidades para tomplementa-j
¢do das informag¢des coletadas, reunides
com as liderancas locais, entrevistas ,°
de modo a obter a participacdo da comu
$

nidade na proposta inicial;

- aAndlise das informac¢Ses coletadas, comj
‘parando-as com o municipio de origem et

i o municipio criado em relagdo 3 Regiaoé
. ' em que se situa e o Estado; .

e ok

- Elaboracgao da proposta inicial.

2,2 - 22 Etapa
- Discussao da proposta com ©s Secreté—%
ricos de Egtado, com os Deputados Es;gg
.duais e Federais que possuem liderancaﬁ i
.nos municipios no sentido de apresentar
a2 proposta e discutir a real situacéo%
do municipio a ser implantado. %

2.3 -~ 32 Etapa

- Apresentacﬁo'da proposta‘aos-fPrefeitgaf
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® L C . . ' Eleitos para;‘aprmr"él_géo, refqrgnulac&b, <
’ . .1 I etc, ' ct }a‘: . R
: _ - Elaboracdo da Proposta Final. & A
® y t, -"_j"v‘ ,_,..?‘_."
@ . 2.4 - 42 Etapa . ::;f
® Fooo R
® - '~ Execugdo do Plano de Ag¢do pela Prefei S ‘kﬂ
(] _ ra Municipal, com o assessor,afrife%}to f
® Y SEPLAN-CDR. S )
@ . i o3
N X " Ressalta-se que a presente bro;pobj;a nfo B ﬁf.”
) ® impositiva e, o Prefelto Eleito podera optar por outros % %}p;‘bjet,f’?’,}
‘g‘[. apresentados por outros orgaos e/ou entidades, visto qlzle !6 objet_‘-;
‘@ vo maior e;;P assessoramento inicial aos Prefeitos Eleitgé‘f para
%‘. ministrar os novos Municipios. oo .

3
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IITI — CARACTERIZACAO GERAL DO MUNICIPIC - 5

3.1 - HISTORICO.

. .
. N b,

l_“ No decorrer de sua histdria os primitivos
habltantes aa;reglao foram os indios Parecis, sendo que a sua ocupa
¢8o iniciou com a implanta¢dd da linha telegrafica, pelo.Mal. Caﬁ@i
do da Silva Ron&on,‘pela exploracao do seringal de propriedade Eo

Sr.0tavio Costa. , - .

Devido ao fluxo migratdrio do§ pioneiros 3
conteceu a fundacdo do 12 povoado na confluéncia do r:l.o Saq Francx%
co com O Ribeirdo Maria Joana, pelos idos de 1959. Conta=se que
fluxo migfatério sofreu grande aumento a partir do comeco da expl
racao do garimpo de.diamante, fato que continua ainda nos dias

tuais, como um dos fatores predominantes na economia da regiio.

O primeiro nome da reqiéo gira em torn@
de varias especulagdes prevalecendo no entanto o de "Maria Joana“'g
nome dado a0 rio onde se prolifera a lavra diamantifera, em homen?
gem a dona Maria Joana, proprietaria de uma grande fazenda, .e . qué
muito auxiliou aos primeiros garimpeiros. . ¢

O municipio de Nova Maril3ndia foi criad@
com essa denominagao, ainda em reveréncia a dona Maria Joana: Nové
Maril@ndia foi elevada a categoria de distrito pela Lei Municipal
ne 2,069, de 14 de dezembro de 1963, sendo que a sua 1dent1f1caca§
como centro urbano deve-se ao fluxo de pessoal advindas de varlaé
regides do Pais, predominando os naturais de Minas Gerais, Bahia @
Santa Catarina, tendo o seu impulso desenvolvimentista acontecidd
entre os anos de 1967 3 1965. ;

A padroeira da cidade & nossé'Senhora
Fatima, evento festivo religioso que se comemora no dla 17 de maif¥,
como manifestcdao popular de maidr tradigio,
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. =’ O Municipio de Nova Marilandia foi desmem

brado do municipio de Arendpolis, onde s& situava a sede do distri
to, e pé%fe @eqritorial do municipio de Diamantino.

e,
- v

Nova Marilandia foi elevada a categorla

de mun1c1p10 pela Lei Estadual n? 5.900 de 19 de novembro de 1.991

-

conforme LEI em Anexo.

3.2 - LOCALIZACAO GEOGRAFICA 20

- O Municipio de Nova Marilindia situa-se
na Regiao Melo"Oeste do Estado de Mato Grosso, com bs segulntes LH
mites: ad Norte com ‘Diamantino; ao Sul com Santo Afonso; aLestecom
Nortelandfa e Arenapolis e a Ieste com Tangara da Serra. 3

3.3 - RECURSOS NATURAIS

B e it

[

3.3.1 - Clima :

Nova Marilandia estd situada na zona ,de
influénecia do clima Tropical Continental (AW). Possui duas : eésta-
¢Oes definidas: Verd@o e Inverno, sendo o verdo a estagdo das’ dguag

e o inverno, o periodo da estiagem. .

3.3.2 - Vegetacao : “5{'*

Regiado cerrado, savana, arvores de ‘96%3"

médio, galhos retorcidos ,casca grossa,com presenca também de §ram
neas variando, de 35 a 50 centimetros de altura. S

3.3.3 - Relévo v

by

Depressoes do Alto Paragual-Guapore‘;éss_
unidade de relévo consiste no agrupamento de duas grandes ﬂadépr:;
hi drograflchi
diferentes: a depressdo do médio e alto Guapore v1nculada a bacf*

-.

do rio Amazdnas e a depressao do Alto Paragua;, v1ncu1add‘a ba»?i

sées que se coalescem, mas dque pertencem a bacias

4
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r . P A
Podzolico Vermelho-Amarelo, esta classe

compreende $olos com caracteristicas semelhantes aos podzdlicos ver
melho-escuro, diferindo-se destes pela saturagac de bases. %
- N [ )
Nas areas com topografia faveoravel podé-
rao propiciar bom desenvolvimento agricola desde que |, .corrigidas
suas deficidndias quimicas:
3.3.6 - Zoneamento Agroecoldgico K

»!

A

.

, “ .

RS R L

i

T Manejo florestal com rendimente eco-susten
tado, em ambientes florestais ecologicamente inaptos para’ substlt%_,-
¢Oes da vegetacgao natural.

Manejo florestal com rendimento eéoﬂsusteé
tado em ambientes florestais de fertilidade baixa a muito baixa com
desenvolvimento de pequenas parcelas cultivadas, preferencialmentd?
agroflorestais (Floresta AmazOnica: F1;F2), ou parcelas qgrigolip
com culturas perenes consorciadas e poliestratificadas, eyeatualm
te associadas com parcelas de agricultura mista (culturas'%nuais %
pastagens, plantadas), todas elas separadas por faixas da - floresﬁé
nativa, com fins de conservac¢io das qualidades ecoldgicas do micrb
e macro ambiente florestal. : :

Paisagens ecologicamente aptas p&ra subst
tuic¢des controladas da vegetacdo natural. -

_ ' ‘Paisagens (ou segmentos da paisagem) ,g‘
solos nao férteis. . . é?
Paisagens ecologicamente inaptas para sulis
tituigdes da vegetagdo natural. < i

Paisagens aptas para manejo eco—sustent-ﬂr
da flra e fauna silvestres. ' 4

-

F3- Manejo com aprov. da oferta florestal natural; '17 a 25 f:

FBIAPt— Agricultura, Lavouras anuais e‘Eerenes diversificadasﬁf“
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-Manejo comf@prov. da oferta Florestal Natural; 17 a 25
a ‘ . r .

3.4 - ASPECTOS DEMOGRAFICOS

.‘: A populagdo do municipio de Nova Marilan -

dia & de 3 822 habltantes. A maior parte desta populacgdo estad loka

lizada na zona. urbana.
] ¥

b A migracdo atualmente ndo consti tui, probl&

ma grave na comUnldade a nao ser para a faixa etiria mals jovem qu%
por falta de perspectlvas, procura outros centros urbaHOS malores;
Com o aumento de empregos e elevacdo da renda, alem ﬁe melhorla d5
centro urbanom poder-se-ia minorar este problema. Quanto a. orige
desta populacao,GO% é oriunda -de outros Estados onde o malgr coritiy

gente .cabe aos originarios do Nordeste e Sudeste do Pais.{%f

1e.
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IV - ASPECTOS ECONOMICOS.DO MUNICIPIO _}. ;-

4.1 = SETOR PRIMARIO . ’ o o.
. i

4.1.1.4 Agricultura . L ‘ {i:Q;V

A agriéﬁltura do Municipio se apresentaa%m” .
f hr
carater de subsisténcia, serv1ndo apenas para o atendimentb das ne’,’

.
1A

cessidades 1nternas. . o e

e Y
* . -':"-é‘“

Destacam-se os seguintes produtos..arroz b
cana-de-agucar; . feljao, milho e mandioca. O consumo local: de hortﬂ-

AR

4.1,2 - Pecuaria

Constitui outro fator importante- ‘para 3
econpmia do- mun1c1p10 baseado no rebanho bovino. O sistema.de cria-

cao de gadoje exten31vo,bq51camente com as fases de c¢ria e recrias

.

VRO

q. -

A comerc¢ializacdo desse rebanho. 8 feita r%
propria regido, ou vendido a outros Estados. W

4.1.3 - Extrativismo Mineral o f“" P

A extragdo mineral de diamante tem T sid
um indicador de real importadncia na medida em que permite 1dent1f'?
car o grau de desenvolvimento que vem ocorrendoc no municipio.

4.1.4 - Assisténcia’ Técnica e Pesquisa :

A Empaer com escritorio de _representaca®
em Arenapolis, presta servico de Assisténcia Técniga -e Pesguisa
ral em toda a regilo.

4.2 - SETOR SECUNDARIO

4.2.1 - Indistria : ' . B
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’ . O Setor de Inddstria & 1nc1p1ente, devido .

.
a, falta de lnfra—estrutura para o seu pleno desenvolvimento. Conta <
apenas cqm 02" (duas) serrarias que atendem a area urbana do mun;czr ®y <
pio e comunldades vizinhas. . : ' ' "

¥

4.3 - SETOR -TERCIARIO RETEE

R

- . g + . ¥
3.1 - Comercio . . LIS

0 comércio varejista do centro hrbano é de

pegqueno porte mas atende 4s necessidades basicas do- m&n1c1plo, apr

sentando a seguinte 31tuaqao. ”5

N2 ORDEM ESPECIFICACAO _gUhNi‘iDADE _ g
01 ‘| Bares 12. *
02 Agougues 02
03 Farmjcia 01 ;
D4 Oficinas 03 j
05 Posto Combustivel 01 §
06 ‘Saldo Beleza 01 : ¢
07. ’ Bazares “;02 é
08 Restaurantes .01 , N
bo Mercearia N '02-;, %
10 | Supermercado 01 %

4,3.2 - Servicos

- . '. ]
O Municipio conta com um Posto Bancario dd

Bemat. .
#

4.4 — TRANSPORTES

4.4.1 - Sistéma Rodoviario K

L4

Nova Marilandia esti distante 17 Km do ¢
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txo urbino mais proximo que € a cidade de Arendpolis e distante pda:
Capltal éo Estado de Mato Grosso cerca de 260 Km. A rodovias que*

travessa. o munlclplo € a MT - 160. -

4.4.2 - Sistema Hidroviério
" Apesar de bem servido no tocante a badia

- + N - - - 4 - 4 . . 5y
hidrografica os rios nao- sao navegaveis, inexistindo transporte nﬁg 2
se setor. '

4.4.3 - Sistema Aeroviario

.!l .

Inexidte o transporte rem's..laf' de aeronaves;
Os campos de pouso existentes pertencem a particulares, servind
apenas para atendimento dos mesmos.

4.5 - ENERGIA 2
i‘% »

O Setor energético de Nova Marilindia é

servido pela rede de transmissao geral, que atende a demanda energ“
tica do municipio, tendo a seguinte caracteristica: Poténcia Insta= .
lada de 967,5 KVA, na zona urbana 210 KVA e rural 757,5 RVA. ‘
| “i
Existe iluminacdo pliblica no sitig urban@

do Municipio. Ve

4.6 - COMUNICACAO E LAZER oL

4.6.1 - Telefonia

O sistema telefonlco é precaric contand(f
apenas com um Posto de Servigo (PS), para atende; a sua populaqao._=
4.6.2 - Correio e Telégrafo :

O Correio. est# representado por umt  PosfiEE
descentralizado no atendlmento a comunidade. ]
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4 - 6 - 3 . ‘TEIEVisaO - . ) :\. -

A populacao recebe 1magens de TV gerada pe

”

la. Rede élobo, Bandeirantes, SBT e Manchete, atraves ie antena para
bélica. L ' ]

4.6.4 - Outros Meios de Comunicacao

s

E' utilizado o sistema de altdffalan;e pa rg

transmitir as not1c1aé a populac3o. Nao ha radio ou jornal no s

-

¥
-"
Fut

cipio. .
4.6.5 - A;eas de Lazer ' ;if-{

*

» - [ v .-‘ " t - - .
Conta com um Centro Comunitario, - propor

-

cionando a populagdao momentos de diversodes. ot
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V ~ ASPECTOS SOCIAIS .

5.1 = EDUCACAO

&
P B ¥

O numero de escolas existenteg atualmeénte .
no Municipio, estdo assim distribuidas:

ESCOLAS TOTAL ALUNOS RURAL . URBANA .

MUNICIPAL | ESTADUAL _ ' - 3

' 01 K 12 o 12 - §
01 < 420 - 420 ;

As escolas rurais possuem espaco fisico if
suficiente e estdo mal cénservadas. As escolas recebem orientacéeé
administrativas da DREC - Delegac1a Regional de Educacgido e Cultura,
que funciona como porta voz do Governo do Estado de Mato Grosso 3
través da SEC, de onde sdo emanadas todas as diretrizes para a Edu%
cacdo. Apesar da preocupacio do Governo Federal através do MEC, em
suprir as cardncias nutricionais dos alunos verificou-se ‘Ser necesi
sario a presenca atuante do drgdo. ’

e K -
0000000000000 0000000000000000060000000000080

5.2 - SAODE * ¢

¢

O Setor de sSalide apresenta-~se ainda defic#
ente contando apenas com um Posto de Saide, para atender toda pop
lacdo. O atendimento de consulta & feito por um médico contratad;
pela Prefeitura Municipal de Arendpolis que visita o Municipio semak
nalmente. Os casos graves sio atendidos em Arendpolis., Prestam ser}
vicos na areas de salde os seguintes recursos humanos:

_No ORDEM | ESPECTIFICACKO | ___QUANTIDADE
01 Médico . .+ 01
02 Dentista R R 1
03 Farmacéutico 01
04 .{ Enfermeiro ' L ' 702
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rado pela Sanemat, cujo sistema implantado & o de Poco-Artesianqg
. e
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que abastece um reservatdrig. de 100 m®. Este sistema atehde h deman

‘da existente.
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VI - ASPECTOS INSTITUCIONAIS - v

=

6.1 - ESTRUTURA ADMINISTRATIVA -

R L]

.Pela demanda de servigos sugere-se a prig
B
cipio, uma Estrutura Organizacional, minima suficiente para o se

funcionamento- inicial, conforme organograma anexo. Posteriorment

com o cresciments do Municipio a estrutura poderi sofrer modific
¢Ges e ou adequacdes. .

6.2 — LEGISLACXO

A Legislacdo basica do Municipio de orlgelj
) & suficiente para atender as normas legais’ :até
que o Municipio tenha sua Legislagdo prdpria. '

{ Arenapolis

6.3 — RECURSOS HUMANOS

}
i
- !
:
4

0$ recursos humanos para o func1onamento

‘h

e ~ g— - - -
da Préfeitura deverao ser contratados através de concursos: publi;

cos e de acordo com as necessidades da Estrutura proposta.

6.4 ~ RECURSOS MATERIAIS
¢

. Ndo possui recursos materiais$ para a instaj
lagdao e funcionamento da nova Prefeitura, em janeiro de 1.993, seny

do necessario a agquisicio de mobiliidrios e equipamentos basicod

A3

para o seu funcionamento inicial. *
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VII - DIRETRIZES
DR O Municipio devera iniciar sua adminjistra- f

cao dé §dordo com as suas reais possibilidades e necessidadgs tgg1

do como diretrizes bdsicas a implantacdo da estrutura administrati -

va aquisigao de maqulnas e equlpamentos, execucao de obras e serv5§ ' y?

¢os prioritarios, destacados no plano de acido do municipio.

VIII ~‘PROPQSTA DO PLANO DE ACAO
8.1 - AREA INSTITUCIONAL

8.1.1 - Estrutura Administrativa

4

Para atender inicialmente a necessidade °

da futura administrac@o, a parte .organizacional deve ser a mais

Yy

simples. possivel para se evitar o entrave burocratico e encargos

patronais gue ultrapasse o limite da sua capacidade financeira. s

Para isso devera a mesma ser constituida de:

ST, TPRAY S

PREFEITO (Gabinete) - Orgao de Direc¢do Superior

SECRETARI( GERAL - Direcdo intermedidria de Assesso
ramento

.Setor de Administracao - Atividade meio

.8etor de Finangas - Atividade meio

.Setor de Salde-Saneamento- Atividade fim

.Setor Educacao Cultura - Atividade fim .

.Setor de Obras e Viacao e

Servigos Urbanos ~ Atividade fim

Obrigatoriamente deverao constar da Estru-3§

tura Administrativa como Orgao de Assessoramento ao Govgrno Fqu 
ral subordinados diretamente ao Prefeito - JSM (Junta do Servig;;
Militar), para tratar do alistamento militar. " 4




i

|

4
i

!
ﬁl

|

;

=¥t
%
4
o
.»‘
R o

"

~

-
T
L
-
as
r
e [ 8

k3
e T
*y

&

Observa-se que @as denominacoes poderao ser
modificadas para UlVlsao, Departamento ou Servigo, a critério da
aAdministracao.

i

8.1.2 - Legislacao

‘Leﬁahdo-se em conta que a Legislac¢do do Mu
nicipio de origen quase sempre € incompleta e que as mesm&s v1gor&*
rao no novo municipio até que-o mesmo tenha a sua proprla Leglsla"
cd0, propbe-se o seguinte elenco de Leis basicas,as quals.lrao pagy-

latinamente substituindo as existentes no municipio de origem. f"
e’ "
- Lei Orgd@nica Municipal ¢

- Leis de Perimetro Urbanos ﬁ;fﬁ
- Codigo Tributario

Codigo de Obras

3 = Cbdigo de Posturas

- Leis da Estrutura Administrativa
- Lei do Quadro de Pessoal

- Lei do Plano de Cargos e Saldrios

. - Lei Estatutaria (Estatuto dos Servidores .gﬁblicos
Municipais) ot

- Lei do Magistério Municipal :Eﬁ

= Lei do Loteamento, ocupacao e uso do Solo Urbano

'y

- Decreto do Regimento Interno da Prefeiturd

- Decreto Legislativo do Regimento Interno da Cémara

b DT gt e B S

" Municipal e demais Legislagdes referentes ao Legis
r - -

lativo.

8.1.3 - Recursos Humanos . L

Adequando-se -05 recursos hulmanos a Est

000000000000 00000000Q000000000000000000080OS
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ra Organizacional proposta , apresentamos os seguirites cargos:

Ay

Ne ORDEM | QUANTIDADE | DENOMINACAO
0l 01 Secretiria para o Prefeito
02 01 Secretaria para o Secretidrio Geral
03 01 * | Secretario Geral b
04 05 " | Chefes de Setores S
05 . . 06 Agentes Administrativos (com ?tiﬁidédes“
’ ' diversas) . e g
06 02 'l Fiscais de Tributos ) ST
07 01 Fiscal de Postura de Obras . ‘r.“g
08 05 Motoristas . AT
09 02 Operadores de Maguinas i*ﬁj:
10 03 Agentes de Servigos Gerais v
11 10 Brag¢ais
Os cargos de Secretadrio Geral e- das ' Chg

fias sdao de provimento em comissdo e os demais de prov1ment9 efetl
vo, isto &, providos apds realizacao de concurso publlco.' ;

8.2 - ﬁREA FINANCEIRA

b4
¥

8.2.1 - Direitos Financeiros

Serao disciplinado pela Lei ne 4.320/64
que Egtatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboracdo e
coptrole do orcamento e balan¢o da Unido, dos Estados, dos,fMunici
pios e do Distrito Federal.

8.2.1.1 - Orcamento

0 Orcamento deve ser enten&ido-como.ihstr_
mento que expressa, para um periodo- de tempo definido, denomin
Exercicio Financeiro, as politicas, o programa de bperacdes de
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verno e os melos de;Seu*financiamento. Assim, o Orcamento é,{esség

cialmente, um 1nstrumento que reflete ¢ Planejameénto a curto pra

20.

8.2.1.2 - Planejamento

bl

O Planejamento & condicdo indispensavel a
aplicagdo racional dos recursos sempre escassos, para atendlmento
das reais necess;dades da Comunidade, que dbviamente sao ilimita

das e devera obedeCer a alguns principios gerais.
4

-

. ;

0 processo de planejamentdqé mais importan

te que o plano, que deve ser adequado a realidade do;Municipio.
- ' - .a‘

Um Plano de Governo, face a nova Constitui
¢ao consiste em um Plano Diretor que definird a Politica .Urbana,um
Plano PLurianual qué determinari as diretrizes, objetivos e metas
da adminigtracéo municipal por um periodo talvez de 04 (quatro} a
nos e a Lei de Diretrizes Orcamentirias, que compatibilizard anual
mente as diretrizes do Plano. Funcionarid com um documento * bisico

- L] > L - L] 't g L}
de orientagao, objetivando o desenvolvimento harmdnico'no ambito

oootocoooooooooooooooooooutqct

do Municipio, levando em conta também as justas aspiracdes da Comu %
nidade num determinado periodo. i
_I. . .
__] ’ . - L
— A Lei Orcgamentaria Anual conforme o, Art.
. 165, da Constituigdo Federal, devera ser procedida das leis: Plano
o Plurianual e Diretrizes Orgamentarias .
! .,f‘ B
__ :

- Plano Plurianual - estabeleceri de forma
regionalizada, as diretrizes, objetivos e metas da admlnlstracao ;
publica para as despesas de capital e outras delas decorrenteés e é
para as relativas abs programas de duracaoc continuada. .

o .
- Dlretrlzes Orcamentérlas - compreender:’

as metas e prlorldades das admlnlstraqoes publicas, 1nclu1ndo

.
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despesas de cgpltal‘paf& o exercicio flnancelro subsequente, orien
tard a elaboragdp «da. Lei Orgamentaria Anual, dispora 'sobre as. alte
ragoes na legislacao tributiria e estabelecerid a politica de apli
cagdo das agéncias financeiras oficiais de fomento.

8.2.1.3 - Receitas Orgamentarias

P . Constitui Receitas Orcamentarias um conjun
to de 1ngressbs efetlvos expressos em moeda, ou.em direitos prove .
nientes de’ fontes proprlas ou nao, permanentes ou eventuais, quei
se integram ao patrlmonlo ou gue possam gerar obrlgacoes, reservas
ou reivindicacOes por tercelros.

As Receitas Orcamentarias serao cla351f1ca:
das em cada orgamento sob os titulos receitas correntes, 'receltas'
de capital e receltas de transferen01as, cujas codificag¢des numéri .
cas encontram-se nos anexos da Lei 4.320/64.

Sdo Receitas Correntes as provenientes da
cobranc¢a de tributos, de contribui¢des para fiscais, da exploracdo
econdmica de servicos prestados e do patrimdnio e de outras ativie %
dades remuneradas.

Sao Receitas de Capital as proveéniéhtes de
empréstimos e financiamento, de alienac3o de bens de amorfizacdes
de emprestlmo concedidos do superavit do orgamento corrente, da
conservagdo de direitos e de outras receltas que nao possam se en
quadrar nas especificacdes anteriores.

.

S&c Receitas de Transferéncias as . prove
nientes de recursos financeiros recebidos de outras entidades de
Direito Piblico ou Privado, por forca do monltoramento constltuc1o _
nais, de Leis especificas ou de convénios flrmados e gque se desti @
nam a atender as despesas orcamentarias. ’ ' ¥

*.

Temos a destacar 'que o Municipio recém g
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mancipééo de Nova Mabllandla , com base em lgvantamento efetua-
do péla Equipe Tecm._ca da. SEPLAN, tera como grande sustentagao da

sua econdmia as Receitas orjundas de Transferéncias tais como a co
ta do Fundo de Participacdo.dos Municipios e a cota parte do Impos

to sobre Circulacao de Mercadorias e Servi¢gos - ICMS, mais devido
a grande nece551dade de investimentos o Municipio vais precisar
de auxilio flnancelro do Estado para aceleracgao de seu desenvolvi-
mento. . -

L + As receitas originais de tributos depende-
réo mu1to<m3Poder Executlvo e 1eglslat1vo, na adocao de mecanismo

legais gue aumente a arretadacao do Municipios. i

No.levantamento S&cio-Econdmico }destacam-
se as necessidades para implantacaoc da estrutura urbandﬁaequipameg
tos urbanos como as despesas gerals de custeio do Mun1c1plo; com
base nisso tem-se uma proposta de PreVLSao de Receitas que’ deverao
fazer frentes a tais necessidades. L

ESPECTFICACAO DA RECEITA B

RECEITAS CORRENTES

RECEITA TRIBUTARIA . 55.500.000,00 °: _

RECEITA PATRIMONIAL 21.000.000, 00 : Jgtﬁ‘
TRANSFERENCIAS CORRENTES 2.366.300.000,00 Y
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 6.000.000,00 | _;;‘ﬁ

RECEITAS DE CAPITAL 4.700.000.000,00
OPERACAOC DE CREDITO 25.000.000,00
ALIENACAO DE BENS MOVEIS 11.500.000,00 Tx
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 4.630.500.000,00 h
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 33.000.000,00 B
TOTAL : 7{149.400.500,},

- e P, e,
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. Jn‘i r Das Receitas de Transferencias Correntes e

Capital~acima estao prevlstas transferéncias de Convénios na ordem ,

de Cr$ 3.992.500.000.00 (Tres bilhSes, novecentos e noventa e  dois

milhdoes e guinhentos mil cruzelrps), necessarios para implementar as

' Reteitas que irfo acelerar eeu processo de desenvolvimento. 5 ;;}

]

"

......‘..'..‘.....'...........UQ.Q....Q‘,.Q..

existe Recursos destlnados a Apoio e desenvolvimento Municipal gque

poderdoc ser negociados através da elaboracdo de Convénios.

As receitas acimas previstas foramcalcula

das em valores de Agosto/92. . ’

+ B S

8.2.1.4 - Execucao Orcamentaria

A execug¢ic Orc¢amentaria constitui-se na ma
terializacao das agdes programadas e na utilizacdo dos recursos que
lhes foram destinados para a consecugdo dos objetivos e metas defi-
nidas na programagao de trabalho do Governo.

A execugdo orcgamentaria observara as nor
mas gerais, egtabelecidas na Lei. 4.320/64.

8.2.1.5 - Escrituracao Contabil

A Escrituracdo Contabil da entidade "gover
namental sera mantida em registros permanentes com obediéncia nos
‘preceitoé’estabelecidos-na Lei 4.320/64 e aos principios fundamen
tais de contabilidade,devendo observar métodos e critérios conta-
beis.

A contabilidade mantera registros auxilia

W Sallenta-se ainda que. no orgamento da Uniao-

"
4

res ou analiticos, a fim de atender a determinacao da administraciao ;

da entidade e da legalidade que, prescrevam metodoscnlcrlterlos con
tabeis, sem modificacdo da estrutura da escrituraqao pr;nc;pal.

-
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® 8.2.1.6 - Balancos roe ' T .
o ‘Nas entidades piblicas municipais, o Balap ‘! k i
® ¢o Geral & formado por um conjunto de Balangos e Demonsf:acqes' ten‘f*nﬁg J
. [ E T
@ dentes a revelar os resultados do exercicio ou composicido do patré;,;.ﬁi%z
. ) e ‘?
o moénio e a expressio resumida das operag¢des realizadas. g€§§h§§;
® . N IO O
. . + . = - _t;‘a_?‘ '-\‘
. K Segundo o Art. 101 da Lei Federal 4320/64, e
P os resultados gera:l.s de exercicios devem ser demonstrados ‘atravqe‘s %
[t A - %

das pecas assim denomlnadas.

"1* - Balanco Orcamentario

Balanco Financeiro

3 - Balango Patrimonial

I X SIXXZiX.
N
}

4 - Demonétracaes das Variacoes

niais ou Balanco Economico

R
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EQUIPAMENTOS URBANDOS y SEPLAN - COR
AVALIACAO ESTIMADA A " 'MUNICIPIO NOVA MARTLANDIA
\ . "|NROTAS: AREA URBANA/POPULACAO/
trem |pIscrIxINACAO /"stcﬁ.cAo EXISTENTE |A IMPLANTAR.. | PROJETADA _ 33 ha 5:322 hab.
NEAAS % 3 . 3 PROPOSTAS

01 Paisagismo U . X
01.1 |Arborizagdo t x 100 100 300,00 un esp. nzt. p/ sombre
0l.2 |outraos ‘X X X .
2 Areas Verdes . .
02.1 |Pracas X 100 100 2 22%,00 m2 Hl - 5! 9
02.2 |Areas de Lazer X 100 100 20.000,00m2 .
02.3 |Areas a Pr;servar X X X X
02.4 |outros X X X b
03 Fins Sociais ) P
03.1 |Centro Comunitirio = 100 130 222,22 mz 3n% M I L=
03.2 |Centrg Cultural % 100 100 23‘5v32- me L'{de“‘ ( 2.1)
01.3 [Escolas de 1@ Grﬁu X 100 100 300,00 mz "’ Clz i - |
03.4 |creche X 100 100 200,00 a2 CUP HI-N « 30%
03.5 |Posto de Sadde x 100 100 80,00 m2 CUE ©1-K + 3
03.6 |centro de Sadde - 100 100 £10,00 72 (UG H1% + 0%
03.7 |Outros ® * ® %
04 Fins Esportivos o i
04.1 |Quadra Poliesportiva b 100 100 $40,00, mg. CUE ¥} - = 1
04.2 |Centre Esportivo 100 X % o ]
04.3 |outros Campo Futehal X 100 106 £380,00 mf CU3 Bl . ¢ 4
35 Fins Instituciocnais 1
05.1 |Sede Prefeitura % 100 120 267,50 m2 LUB H1- ~ - i
05.2 |Camara Municipal X 100 100 200,00 %2 £YR F1 - {
05.3 |Férum X 10¢ % b3 f e 7
05.4_|Delegacia de Policia x 100 100 221,60 ©z  CUR E1 - 4
05.5 outros - X X X % :
[ Diversos ~ . E
D6.1 |Terminal de Passageiros ® 100 L 332,34 mz T(E i o-
06.2 |Terminal de Cargas ] X 100 X v
06.3 |Terminal Aeroviirio % 100 X pA
06.4 |Mercado Municipal/Feiras X 100 100 106,33 p2 ,CLS Bl - °
06.5 |Centro de Abastecimento x 100 x ‘ S
06.6 |outros® . X X X "%

- o
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.INFRA ESTRUTURA URBANA BASICA SEPLAN-CODR

AVALIACKDO ESTIMADR R MUNICIPIO: NOVA MARTLANDIA
- : NOTAS:AREA URBANA/POPULACKD
0 ) ] 33 ha %.822 hab.

ITEM| DYSCRIMINACAO / DESCRICAO | EXISTENTE (A IMPLANTAR |PROJETADA
. . -~ L] L] * 3 PROFOSTA
T Y

1, Agua Potavel .

1.1 |cdptacio i00 X X

1.2 Tratamento 100 & X

1.3 |Rede de Distribuicio 100 X ¥
1.3 |Ligag®es Residenciais * X X

1.4 |Dutras - X x X

1.5 |Consumo Didrio Residencial ¥ X p.S 250 / dia / Pesscs
2. Esgbto Sanitario -

2.1 |Rede (Coleta) X 100 100 "3009,00 m
2.2 |Ligagdes x 100 100 257,00 Ligagpes i
2.3 {TratamentofLancamento X 1Q0 100 ZstagBq dé Tratamento H
2.4 |Rede Industrial t4 X - E
2.5 [Ligacdes 7 ¥ #

- 2.6 [Tratamento/Lancamento s b3 b4

i . ;
3. Energia :
3.1 |Geragio 230 x x ;
3.2 |Distribuicio Adérea Alta Tensio X X X - .
3.3 IDistribuicdo Aérea Baixa Tensio X x X
2.4 |Iluminacdo Piblica 200 % by
3.5 [Ligacdes Residenciais 120 X x
¥.6 |tigacdes Comere./Industriais 230 x . Lo R
4. Telecomunicacdes ’ 4
4.1 |Teiefonia 100 X x #
4.2 |Central/Posto - 100 P
4.3 |Rede Aérea 170 X b4 %
5. Drenagem Aguas Pluviais i
5.1 |Captacdo/Galerias Bueiros X 100 100 3000,00 w -
5.2 |Langamento X 100 X .

6. |[Meio-FiolSargeta * 100 100 13.600,00 w
7. Passeios L X 100 100 . 27.200.00 )

. Pavimentacio - . - :
B.1 |Terraplenagem X 100 100 07 560,00 Mo ;
[8.2 Pavimentos X 100 100 6 890,00 m2 ]
lB.3 Area dos Logradouros C o x 100 x
2.4 |Pontes x 100 100 300,00 m i

4
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___ EQUIPAMENTOS €MOBILIARIOS

NOTAS: AREA (URBANA/POPULACKO/

1 TEM DISCRII;INBCAO / DBS(.‘;RIC“O EXISTENTE A IMPLANTAR PR()JB‘I‘I\D{\ - - z
., - Y 1 'Y PROPOSTAS
01 Equipamentos para melhoria ) .
" | urbana: . A ‘ e - . e Y
1.1- Trator Esteira (NG ESR) (TITTR. AR
1.2- Patrol (140-G) 0l un.
1.3~ Caminhdo Base ltr.14000) | _ lun . . -
02__| Equipamentos de escritério ) .
para Prefeitura Municipal: — . -
— ..} 2.1z Mesa e 15 un _ e e
2.2- Cadeira o _ 20_un ‘ .
2.3- M3q. Datilografia SSSUA R |11 S 1 SESNUN G
2.4~ Mig. Calcular I . 04 un
03 | Equipamentos de escritério | e R
para a Cimara Municipal: i _
3.1- Mesa o . ~ 14 un _ . !
3.2- Cadeira h ) * [17 un i
- |3.3- Maq. patilografia j ) o2 wun ]
3.4 Mag. Calewlar - Tl e | T
w h K ——— - - —— ]
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MUNICIPIO: MARTLANDIA

6006

098800000 600000000000006ER0sHAY

ORIGEM DOS RECURSOS T

gﬁogﬁ' PROPOSTA . CUSTO : . ‘ OBSERVACOES
. MUNICIPIOS . RECURSOS A NEGOCIAR |+
01 |ESTRUTURA ADMINISTRATIVA |[2.493.303.333,00|2.493.303.333,00 © |Estes valores
02 |AQUISICKO DE MOBILIARIO E ' ) estao a preco
. @e julho/92
EQUIPAMENTO 5.898.000,00 5.898.000,00 3
03 | AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS | .
URBANOS 2.378.473.447,00 - - 2.378.473.447,00
04 | EXECUCAO DE OBRAS E SERVI
cos 2.271.725.220,00| 657.698.667,00| 1.614.026.553,00]
TOTAL 7.149.400.000,00 |3.156.900.000,00( 3.992.500.000,00
ho
BN |
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DIARIO_OFICIAL DO ESTADO DE MATO GROSSO

LEL W 5 g, P i1y O Devemwrn o 1M,

. M A ASSEMBLEIA UEGItATIVA OO EXTACO OF wATD
dﬂso Wi e vty o Qe Shatde ¢ etigs 47 Comtituchs
o PRIy wfrova ¢ 8 Sivirnador e ESL0C Sancus 3 seguante Lai.
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1 - Satde” .
2 — Escola

3 — Esportes
4 ~ Praca /Area Verde
5 — Policia

| 6 - Igreja
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REPRESENTATIVIDADE DA POPULACAO EM RELACAO AO MUNICIPIO DE ORIGEM
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MUNICIPIO DE ORIGEM

MUNICIPIO EMANCIPADO




