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-:.---INSTRUVIES PARA -PR EVACTIIMENTO DO QUADRO 

..1)_:.(5RAO_CONTRATANTE: Nome-. do i(irsgo,_ con.. 

tratado. . . 

ou repartkçab ' onde o servidor esta 

C) SALAnlO: SalArio atual. 
. . 

D) GRATIFIWeES: Qualquer forma de gratificagio por exercicio de 

chefia ou cargo /e em comisso. • 

E) OUTROS RENDIMENTOS: Verbas de -representaggol ajuda de custo, 

xilio moradia e eventuais. 

F) N.OME: Nome completo. 

G) QUALIFICAÇÂO: Nacionalidade, eptado civil, 

H) - ENDEREÇO: Endereço _atual coMpletc!.. 

TRAR IT 

pro f issgo 

AU 

1). A omisso ou falseamento de informaggo, sujeital4 o signatario , 

sangOes.. do Artigo 299 do COdigo !Penal, ale:m da rescisgo con 

tratual, nos termos do Artigo 482, letra "a", da CLT e demais 

cominag 6'es legais 

2) . O presente formulario devera ser entregue a CODEMAT at o 

_ _dia fa. / oq /10, sob pena de suspensgo do pagamento dos sallt 

rios. 
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• ESTADO DE MATO GROSSO 
SECRETARIA DE ADMINISTRAVA0 

COORDENADORIA DE PESSOAL : • 

. " 

tEIXIEMA registrou, per'Iodo 16.09.52 a 05.05.56, . . . 

as •seguintas ocorrencias: -1 952 - Atraves,do Ato 

Governamental de 06.11.52, publicado no Diario 0ficial 

de 22.11.52, foi nomeada bara exercer o cargo de Pro 

• fessor Primrio., Classe "F" e lotada, no Grupo 'Escolar _ 

"Dr. Arnaldo"Estevo de Figudirede'l da cidade de Alto 

- *Paraguai, Município de.biamantino, durante o impedimen-
. 

to de'Julieta Vasconcelos de' Lima, *considarando em . 

exercicio a partir de 16.09.52. - 1'953.- Atravea do 

Ato Governamental de' 21.05.53, publicado no Diario Ofi 

• dial de 03.06.53; *foi nomeada para exercer interinamen 

C E R'T I D A-13 

CERTIFICO, para fins de direito e a vista 

ta o cargo de Professor Primario,* Classe "H" e ldtada 

no Grupo Escolar "Dr. Arna1do Estevao de Figueiredo" 

da cidade de Alto-Paraguai p•Município de Diamantino , 

durante o impedimento de Feliciand Alves Barros, consi 

derando em exercicio a partir de 01,05.53. - Atraves' 

do Ato Governamental de 28.11.53, publicado no DiLio 

  77...--•.--b41-aie4- do. 0,2_ ,-53-3-fai nomeado,pax.al_e_XeSSLag_LaWina  

mente o•cargo de Professor Primario, Classe "H" d Iota 

da no Grupo Escolar "Dr. Arnaldo EsteVao de. .i.gdeiredo" 
Municfpio de Diamantino, :durante o.Impedimento de Clo 

'tilde Cerqueira de Jesus, considerando em exercicio a 

partir de 04.11.53. - 1 954 - AtravL.s do Ato • Governa 

mental de 19.03.54, publicado no Diíri0 Oficial de 

24.03.54, foi nomeada para exercer interinamente o car . 

go de Professor Pri rio, Classe "-Hu., no Grupo Escolar 
, 
0-4

• - bag 

TOMAT • 

"I, 



"Dr. Arnaldo Estevão de Figdeixedo", da cidade de Alto 

Paragu“; durante o impedimento de Adiles Leita de _ Ii' 

gueiredo". - 1 956 - Atraves do Ato Governamentl de 

05:05.56, 

exonerada 

interino, 

da cidade 

servidora, 

TOS E VINTE E OITO dias, 

ses e VINTE .E TRÊS dias. 

, 
ferencia 34, lavrei a presente Ceitidao aos quatro . 

i I 
. . 

dias do mes de fevereiro, de hum mil novecentos 6. _ 
tenta e 

publicado no Dirio OfiCial de 12.05.56, foi 

do cargo de Profeesor Primerio, Classe "H" , 

do Grupo Escolar "Dr. Arnaldo de Figueiredo" 

de Alta Paraguai. 0 tempo de serviço da ex-
. 
e de HUM MIL TREZEN descrito nesta Ca 

o• ul 

Eu 

• eis Maio . • 

Car Wads do ?Wag 

I 

--

- 

ado MAW. glits 
visão de Cadastrà Documontaolio 



O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO 

' INTERESSADO(A) 
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ESTADO DE DE MATO GROSSO 

SECRETARIA DE ADMIFSTRACAO 

I.000,RDENADORIA 9E PESSOAL 

, . 1.4 

l• 

CERT IDA 

CERTIFICO, para fins de direito e a vista 

de nossos assentamentos, que a 

TEIXIERA registrou, no periodo 

Sr . LIDIA DE BARROS 

de 16.09.52 a 05.05.56, 

as seguintes ocorrencias: - 1 952 - Atraves do Ato 

Governamental de .06.11.52, publicado no Diatio Oficial 

de 22.11.52, foi nomeada Para exercer o cargo de 

fessor Primario, Classe "F" e lotada no Grupo Escolar 

"Dr. Arnaldo ZstevZo de Figueiredo", da cidade de Alto 

Paraguai, Municalpio de Diamantino, 

to de Julieta Vasconcelos de Lima; considerando' em 

exercicio a partir de 16.09.52.. - 1 953 - Atraves do 

Ato Governamental de 21.05.53, publicado no Dii;rio Ofi 

cial de 03.06.53', foi nomeada para exercer interinamen 

te o cargo 'de Professor Primario, Classe "H" e lotada 

Pro 

durante o impedimen 

no .Grupo Escolar "Dr. Arnaldo Estevao de Figueiredo" 

da cidade de Alto-Paraguai, Municlpio de Diamantino 

durante o impedimento de Seliciana Alves Barros, consi 

derando em exerciicio a partir. de 01.05.53. — Atraves 

do Ato Governamental de 28.11.53, publicado no Di.L.io 

Oficiai de 02.12.53, foi nomeada para exercer interina 

mente o cargo de Professor Primario, Classe "H" e lota 

da no Grupo Escolar "Dr. Arnaldo Estevao de Figueiredo" 
. . 

Municipio de Diamantino, durante o impedimento de Clo 

tilde Cerqueira de Jesus, considerando em exercicio 

partir de 04.11.53. - 1 954 - Atrav4e. do Ato Governa 

mental de 19.03.54, publicado no Dilirio Oficial Au 
24.03.54; foi nomeada para exercer interin'amenta o car 

go de Prefessor PriML.rio, Classe "H", no Grupo Escolar 



C7; 
"Dr. Arnaldo Estevao de figueiredo", da cidade de Alto 

Paraguai, durante o impedimento de Adiles Leite do Fi 

gueir'edon. - 1 956 - Atraves do Ato Goverhamental de 

'No 

05.05;56, publicado no Diario Oficial de 12.05.56, Poi 

exonerada do cargo de Professor PrimL.io, Classe "H" , 

interine, do Grupo Escolar "Dr. Arnaldo de-Figueir.edo" 

da, cidade de Alto Paraguai. 0 tempo de serviço da 

servidora, descrito nesta Cer ida e de HUM MIL TREZEN 

. [OS E VINTE E OITO dias, ou 

ses e VINTE E TRÊS dias. Eu 

 , Agente Adm 

ex-

nistrativo, -Classe "E", Re 

CertidZo l aos quatro:re'rencia 34, lavrei a presente 

dias do mes de fevereiro, de 'hum Mil. novecentos e " 

(anta e c co.

, 4411 

4 14Wa Mr 
avorria de 1R84 

Coadsratki -di hoed 

: I , 

CONFERE' COM 0 ORIGINAL 

Em...122/ 

4: 

oi 

e4 
ado Otetta tiOrts 

DivIsSo de Cadastro • Docutouniat:au 
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CODEMAT 
COMPANHI A DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO AO PROCESSO N.
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ESTADO DE MATO GROSSO 
SECRETARIA DE ADME:VISTRAÇA0 

cooIRPENADOkIA DE PESSOAL 

CERTIDA 

CERTIFICO, para fins de direito e a visLa 

de nossos assentamentos, que a Sr . LIDIA DE BARROS 

TEIXIERA registrou, nb período de 16.09.52 a 05.05.56, 

as seguintes ocorrencias: - 1 952 - Atraves do Ato 

Governamental de 06.11.52, publicado no Diario Oficial 

de 22.11.52, foi nomeada Para exercer o cargo de Pro 

fessor Primario, Classe "F" e lotada. no Gr,upo Escolar 

"Dr. Arnaldo Estevao de Figueiredo", da cidade de Alto 

Paraguai, Municcflpio de Diamantino, durante o impedimen 

to de Julieta Vasconcelos de Lima; considerando em 

exercício a partir de 16.09.52. - 1 953 - Atraves du 

Ato Governamental de 21.05.53, publicado no Diario Ofi 

cial de 03.06.53, foi nomeada para exercer intetinamen 

te o cargo de Professor PrimLrio, Classe "H" e lotada 

no Grupo Escolar "Dr. Arnaldo Estevao de Figueiredo" 

da cidade de Alto Paraguai, Município de Diamantino 

durante o impedimento de Seliciana Alves Barros, consi 

derando em exercpcio a partir de 01.05.53. - AtravLs 

do Ato Governamental de 28.11.53, publicado no DiLio 

Oficial de 02.12.53, foi nomeada para exercer interina 

mente o cargo de Professor Primario, Classe "H" e lota 

da no Grupo Escolar "Dr. Arnaldo Estevao de Figueiredo" 
/ . 

Municipio de Diamantino, durante o impedimento de Cio 

tilde Cerqueira de Jesus, considerando em exercicio a 

partir de 04.11.53. - 1 954 - Atrave do Ato Governa 

mental de 19.03.54, publicado no DiLrio Oficial do 
24.03.54, foi nomeada para exercer interin'amente o car 

go de Professor PriMLrio, Classe "H", no Grupo Escolar 

ioNLvr 

4 



"Dr. Arnaldo Estevao de Figueiredo", da cidade de Alto 

Paraguai, durante o impedimento de Adiles Leite de Vi 

gueiredo". - 1 956 - Atreves do Ato Governamental de 

15.05.56, publicado no Diario Oficial de 12.05.56, foi 
, 

9xonerada do cargo de Professor Primario, Classe "H" , 

interino, do Grupo Escolar "Dr. Arnaldo de Figueiredo" 

da cidade de Alto Paraguai. 0 tempo de serviço da ex-

servidora, descrito nesta Cer 

IOS E VINTE E OITO dias, ou. 

ses e VINTE E TRÊS dias. Eu 

e de HUM MIL TREZEN 

TR

 , Agente Adm nistratfvoi-Classe E", Re 

rerencia 34, lavrei a presente Certidao aos quatro' 

dies do ms de fevereiro, de -hum Mil novecentos e oi 

tenta e ' co 

ado ItiUtto gitto 
vhsodi Cadastro e Documbntattoo 



> CODEMAT COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
DO ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO AO PROCESSO N.° 5.899/87 DE 26 ,_11_/ 87 
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CODEMAT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 
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IS MINOS 8 — 

-INSTRUÇOES DE PREENCHIMENTO 

Campo 3 -Mum de WentIfic,gdo doriregaior no slate= FGTS. 
Campo 9s 10-Nome do banco respeava aginda cadastrados no sistema FGTS. 
Campo 11 - Woo CIE da agfincia Indicada no camp 10. 
Campo 15 - Ndmero de identlficaglo do empregado no sistema FGTS. 
Campo Cl - 'Data do ironic. ArfATTPD —
Carmo 2EA: iierienhial a set nib- ilol sakko da7conta-  do FGTi, poTdetrumkagdo 10... • 

ALTZAI , ACI,‘0110 -- Campo 24171juagarzermanguiFt!afastonentm-Balisplusa smwjesta causa, perildrdetemlulo;atingtcrthrempriskilfmkio do oxtail) .-1 b.re.or 1 
IMr22T amila at AWL: -Campo 24 - Cddigo de saqui:tatesp0Mente bausa do afastamento; de acordo caffl U lastal9dall llanatinaaa/Malfackallds da CEF-27 • .indkar o peicentuatio reaps** veldr dumb numIsdrIa. de Wile tkon,s dIspFelple.al!gaN vIgcat!*. bik 

y 

iTsx.r•i; - 

CarnA49 Valor do FGTS correspondents ao mis Imedtatamente anterior e ao da rescislio. caso aio tenha sido efetuado o seu recolhimento. 
Campo 57 - Assinatura do representante do empregador devidamente habilttado-juntcrao banco domfdlo do FGTS. - _ 3,EV 

_ _ 

Campo 58 - Carirnbo-datador indicando o cddlgo CIEF do bancotagenda e a data de recap* do domed,. 
Campo 60- Carimbo da aged-di (Norma CSA/CIEF 47/74), Indicandoi data pagamento di saque qua deverá coincidir com a data di akeolici¡So meci-nica. t.; , • - 

- 3 -Campos 61, 62 e 63 -Consignar oivalorei relativos is parcelas objeto do saqui. --

Observações: I - A homologagllo peia autorklade competente dined constar no verso de todas as vias deste Termo. 
- Os campos 01 a 57 dam* ser preenchldos-pelo empregador e/ou &via homoiogador. Os demais polo banco pagador:do FGTS. _ 
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1:

N2 PROTOCOLO: 1.896/96 

N2 PROCESSO: 1.896/96

DATA,  28  / 96

INTERESSADO 

LfDIA DE BARROS TEIXEIRA 

ASSUNTO 

SOLICITA UMA COPIA DE SUA PIMA FINANCEIRA, NO PERÍODO 

DE JANEIRO DE 1.965 A JANEIRO DE 1.994. 

O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 



-• 
• 

Ilmo. Sr. 

JOSË GONÇALVES BOTELHO DO PRADO 

M.D. LIQUIDANTE DA CODEMAT 

E )4 1,La__ dit ihi7A44alto fd401P1'.ftM2-e2. 

ex-servidor desta Cia., vem mui respeitosimente _ requerer de V. 

S . que se digne autorizar ao Setor competente a liberar cá 

pia da minha Ficha Financeira no período de iL30-5a. -

j10 dt,499q, 

Nestes Termos 

P. Deferimento. 

cuiabálmi-,zglogt 96 

3.2,2 0 -Y/ 

67v1 ,iliag (g 



I 

CODEMAT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO AO PROCESSO Ng 1.896/96 

INTERESSADO(A) 

DE  28 / OR / 96

ASSUNTO 

DESPACHOS E INFORMAÇÕES 

C 
694-az.a 21/C..G 

-74.-272 r -,
2
,06e 

José 

e 

o o 191.04 
ANTE a 

7,7 (2,2 /9 /96' 



CAIXA ECONOMICA FEDERAL EXTRATO DE CONTA DO FGTS PAG. 0001 DE 00 

EMPREGADO LIDIA DE 4BARRQS TEIXEIRA 
PIS/PASEP 100274168-33 CART TRAB 10514-00182 
MATRICULA UNID TRAB 000000000000000 
ADMISSAO 01/02/65 AFASTAMENTO 22/10/93 E 
OPCAO 01/08/67 RETROACAO 

EMPRESA CIA DESENV DG EST MATO GROSSO CODEMAT 
CODIGO 6756-0 / 778-9 CGC 03474053/0001-32 
BANCO/AGENCIA DOMICILIO 104/1918-2 CAT - PAIAGUAS 

EXTRATO DA CONTA 
DATA HISTORICO 

SALDO ANTERIOR 
19/05/93 DEPOSITO EM ATRASO ABRIL/93 
10/06/93 JAM CREDITADOS 0,321601% 
25/06/93 DEPOSITO EM ATRASO MAIO/93 
10/07/93 JAM CREDITADOS 0,298891% 
14/07/93 DEPOSITO EM ATRASO MAIO/93 
30/07/93 DEPOSITO EM ATRASO JUNHO/93 
31/07/93 SALDO EM CRUZEIROS 
4!1/08/93 CONVERSAO MP 336/93 
4p6/08/93 DEPOSITO JULHO/93 
el_0/08/93 JAM CREDITADOS 0,297484% 
Alk09/93 JAM CREDITADOS 0,343407% 
2.1,09/93 DEPOSITO EM ATRASO AGOSTO/93 
26/07/93 DEPOSITO EM ATRASO JANEIRO/92 
26/07/93 JAM RECOLHIDOS JANEIRO/92 
26/07/93 DEPOSITO EM. ATRASO FEVEREIRO/92 
26/07/93 JAM RECOLHIDOS FEVEREIRO/92 
26/07/93 DEPOSITO EM ATRASO DEZEMBRO/91 
26/07/93 JAM RECOLHIDOS DEZEMBRO/91 
26/07/93 DEPOSITO EM ATRASO JANEIRO/92 
26/07/93 JAM RECOLHIDOS JANEIRO/92 
30/09/93 REGULARIZACAO A CREDITO - JAM 
30/09/93 REGULARIZACAO A CREDITO - JAM 
30/09/93 REGULARIZACAO A CREDITO - JAM 
30/09/93 REGULARIZACAO A CREDITO - JAM 
10/10/93 JAM CREDITADOS 0,366318% 
29/10/93 DEPOSITO EM ATRASO SETEMBRO/93 
05/11/93 DEPOSITO OUTUBRO/93 
10/11/93 JAM CREDITADOS 0,369734% 
10/12/93 JAM CREDITADOS 0,367926% 
4612/93 DEPOSITO EM ATRASO NOVEMBRO/93 
Orr01/94 DEPOSITO DEZEMBRO/93 
10/01/94 JAM CREDITADOS' 0,363605% 
24/01/94 DEPOSITO EM ATRASO DEZEMBRO/93 
10/02/94 JAM CREDITADOS 0,494037% 
25/02/94 DEPOSITO EM ATRASO JANEIRO/94 
25/02/94 DEPOSITO EM ATRASO OUTUBRO/91 
25/02/94 JAM RECOLHIDOS OUTUBRO/91 
24/02/94 SAQUE •DE JAM - 10419182 CODIGO - 05 
24/02/94 SAQUE DE DEPOSITOS - 10419182 CODIGO -  05_ 
10/03/94 JAM CREDITADOS 0,369031% 
30/03/94 DEPOSITO EM ATRASO FEVEREIRO/94 
25/03/94 DEPOSITO EM ATRASO SETEMBRO/91 
25/03/94 JAM RECOLHIDOS SETEMBRO/91 

SALDO CV EM 31/03/94 
DEP 147.628,62 JAM 

CONTA 
NUMERO 104-53 
SITUACAO OPTANTE 
TAXA DE JUROS 6% 

SAQUES NA VIG. CONTRATO 
0,00 * 

VALOR 
138.255.189,25 

1.576.609,92 
44.970.046,44 
2.305.319,04 

55.924.647,54 
975.679,12 

3.046.491,28 
247.053.9-82,59 

247.053,98 
4.769,58 
73.494,60 
111.716,53 
5.380,92 

59,23 
2.666,60 

59,23 
2.131,98 

35,d6 
1.984,63 

59,23 
2.666,60 
1.500,79 
1.628,16 
2.025,42 
2.025,42 

168.234,49 
10.079,64 
12.020,52 

235.732,11 
325.734,01 
14.502,81 
14.502,81 

445.620,34 
27.506,22 

846.379,74 
31.406,70 

29,36 
10.119,48/ 

2.466.273,59/, 
27.833,06/1
39.493,56 
40.579,62 

29,36 
42.104,64 

81.598,20 TOT 229.226,82 



beneficio foi concedido. 

— 

V 

Senhor le) Beneficiirio LI DIA DE BARROS TEIXEIRA 

Con eats cartinha. uma comunicagio important, pars sus vide: sou 
••. 

Leis corn atingle irate documento. 

E moos ume iniciativa de modernizaçio 'do Previdincis Social:egora voci 
nio precis* ir ao Patio de Beneficios pare poder receber seu primeiro paga-

- mento 
Você pothiri dirigir-se diretamente à Agencia banciris indicids nests 
documents). Identificar-se • member seu Beneficio de agora em diante. 

O documento tractambim.o nome • endereço do Posto da Previdineir 
Social onde voei ticeri cadastrado. Qualquer (timid* cob problems, vi 

Você ancon t  ainda, a /A:toil:40o pare 'scar o FGTS •• PIS/PASEP. 
A Previdinels Social orgulha-s• de ti -lo junto • mais do 14 milhões. 

como mais um Seneficliriti de seus serviços. 
Esternos lutando multi, pare taw justiça • agir com eficiência para sue 
segurança • conforto. 

Um grand, abraço dos taus amigos da 

Previdência Social 

COMUNICAMOS QUE - LHE FOI CONCEDIDO 
* APOSENTADORIA TEMPO'SERVECO *-

COM 0 NUMERO DE BENEFICIO 047159687-6, 
REQUERIDO EM 22/10/93 COM INICIO DE 
VIGENCIA A PARTIR DE 22/10/93. 
CONFORME DISCRIMINADO NO VERSO 0 CREDITO 
DO ATRASADO ESTARA DISPONIVEL A PARTIR 
DE 02/02/94% 
0 PAGAMENTO DA COMPETENCIA E OS POSTE-
RIORES SERAO EFETUADOS NO 12 DIA UTIL DE 
CADA MES. • “t ) 
BANCO PARA RECEBIMENTO: 
MERCANTIL DE SAO PAULO 
AG. 197788 CUIABA 
SE ,VOLTAR AO TRABALHO, EM ATIVIDADE 
VINCULADA AO REGIME DO INSS FICARA 
OBRIGADO A CONTRIBUIR NOVAMENTE. 
TEMPO DE :SERVICE) CONSIDERADO: 
32 ANOS, 04 MESES E 12 DIAS. 
ESTA CORRESP. SUBSTITUI A ANTERIOR. 

 MPS  
MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL 

INSS 

LIDIA DE BARROS TEIXEIRA 

R- MARECHAL ANTONIO ANIBAL DA MOITA .411 

- DUQUE DE CAX I AS-

CO I ABA 

7 .8 0 0 - 000 

MT 

FRANQUEADO 

ICONT.ECT/INSS-SAEPS DR /RJ/RJO 

CiATApREV I DATA 30/01/94 A035887 

- 35887 

REMETENTE:, 
INS S 
Gt. - PB EM -:ClilABA-ÇENTRO 
AV:GETULLO VARGAS 

Cut ABA 
780.45 7.2O 

O MUDOU-SE 

O ENDEREÇO' INSUFICIENTE 

• NÃO EXISTE 0 NÚMERO 
INDICADO 

O DESCONHECIDO.

.fiECUSADQ .

L rtoo,pwee'uRADo . 

0- AUSENTE 

. FALECIDO 

INFORMAÇÃO ESCRITA 'PELO' 
PORTEIRO/SINDICO 

; REINTEGRADO AO SE RVIÇO'POSTAt-VNI'..

EM he 

• Fs ES RÉSBUISAVEL NISTO 
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N' PROTOCOLO:  2 ' 919/ 93

N° PROCESSO:  
2.122/93

DATA,  17  /  06  /  93 

INTERESSADO 

SEPLAN 

ASSUNTO 

REQUER INC0RPORAgX0 DA GRATIFIOAQX0 AO ATUAL SAIARIO,CONFORME 
INCISO I DO ART .4.57 DA CONSOLIDAQD DA LEI, DA SERVIDORA LIDIA 
DE BARROS TEIXEIRA. 

CHEW COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 



ESTADO DE MATO GROSSO 

Secretaria de Estado de Planejamento e Coordena peio Geral 
  SEPL AN 

PROCESSO 

'DA TA -

N2 DO PROTOCOLO G2c _ STCMik 

I PROirttoLO NuMER01 J340054.520-4 

id"ToroLo 

19  93

INTERESSADO IADIA DE BARROS TEIXEIRA 

REFERtNCIA OF S/N 

Almsuhrm  Requer a incorporação da gratificação ao atual salário , 

conforme Inciso I do art. 457 §. 12 da,Consolidagao da Lei do 

Trabalho. 



EXMO. SR. DR. ANTONIO EUGÊNIO BELLUCA 

DIGNISSIMO SECRETARIO CHEFE DA SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMEN 

TO E COORDENAÇÃO GERAL 

LIDIA DE BARROS TEIXEIRA, brasileira, casada, con 

tratada pela Companhia de Desenvolvimento do Estado de Mato Gros 

so - CODEMAT, no ano de 1.965, servindo nesta Secretari.p. de Pia 

nejamento e Coordenação Geral - SEPLAN, lotada na Coordenadoriade 

Programação e Orgamentagão - CPO, com a gratificação de função des 

de o ano de 1.967 a 1.993, vem, mui respeitosamente requerer a 

V.Exa. a incorporação dessa função ao atual salário, conforme In 

ciso I do art. 457 § lg da Consolidação da Lei do Trabalho, com 

binado com a súmula 207 do Supremo Tribunal Federal: "As gratifi 

cagicies_habituais inclusive a de natal consideram-se ticitamente 

convencionadas integrando ao salário", anexo Portarias nO 04/76 

de 24.02.76, 25/84-GPC no D.O. de 29.10.84 e 27/92 de DAI, a par 

tir de 20.03.92 D.O. de 30.03.92. 

Nestes Termos 

P. Deferimento 

Cuiabá, 16 de junho de 1.993 

LÍDIA TEIXEIRA 
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Governo de Mato Gro8s0 
TRABALHO E PROGRESSO 

JAYME VERÍSSIMO DE CAMPOS 
Governador do Wad° 

OSVALDO ROHM SOBRINHO 
Vice - Governadár 

6StAti CESAR RI8Elk0 ThAVASSOS 
SbCrataritS.cla Estado de JuStiga 

ANtotoo Albilitd §tI4bkhn4En 
S,aCtatárid-Chefd da Casa Civil do GOVerno 

ANtaliO bALvo DE OLIVEIRA 
Secratário-Chefe da Casa Militar 

ANTONIO EUGÊNIO I1ELLUCA 
Secretário de Estado de Plan. e Coord. Geral 

GILSON OUARTE DE !MIMS 
Secretário-Chefe da Auditoria Geral do Estado 

"UMbtfitb CAmiio fitibbvAL1-16 
Sectetario de •EStado de Pazenda 

Antstio Jost pAoUtri 
Secre'tário de Estado de Agric. e Assun. Fundiários 

Jost FERNANDO bE OUEInd•Z 
Secretário de Estado de Indústria e Comércio 

cLretrt noatnTo LEMES 
StcretdrIo de Estado de Infra Estruturil 

• 

HL 
Sec 

ho 
Se( 

PAI 
Se? 

AN 
Sec 

EUI 
Sec 

LUI 
Pr() 

DO 
Pro 

PLANEJAMENTO E COORD. GERAL 
Secretfitio: Antonlo Eugênlo Bauch 

'  PORTARIA N9 02779/ 

O Secretário de.. Estado de Planéjainento e Co-rdenagão Geral, no uso de suas' atribuições legais, 

RESOLVE: • 

nesignar .Lidia de Barros T' eixeira, pare !respon-der pela Direção e AsSistência Intermediária l da Coordenadorla de Plariejatriento e Orparrter-4 ..cão — CPO/SEPLAN. 
Publicada, Cumpra-se 
Secretaria de Estado de Planejamento e Cookie, nação Geral, em 20 de março de 1.992. . 
ANTONIO EUGENIO BELLUCA 
Secretário de Est. de Planej. e Coord. Qéral 

PORTARIA N9 029/ 92 
• '0 Secretário de Estado de PlahejaMento e Co-

ordenação Geral, no uso de suas atribuições legais, 

RE8OLVE:• 

Designar Jucinelde Porto Figueiredo, para exer-cer o cargo de Direção de Assessoramento Interme-: • diário — DAI, da Coordenadoria de DeSenvolvimeri-to Regional — CDR/SEPL AN, a partir de 25 de mar-' po do corrente exercício. . 
Publicada, Cumpra-se • 
Secretaria de Estado de Planejamento e Coorde-nação Geral, em 20 de marco de 1.992. 
ANTONIO EUGÊNIO BELLUCA 
Secretário de Est. de. Planej. e Coord. Geral 

ENC11010 
ISebretfirlo: -0sVaido Robério 

. PORN.RIA .N0089/92 

! o sEdmino DE EBTAD0',DEL.EDU= 
WAOind 'ISO de Suas atribnig5ear 
igais S tendo Om •/fiat& o citte 
consta no prdoesso protoóolado na 
secretaria ad Eitido de Educagloi 
Sob O. n2 j004918/92. 

R E.S L V 2 
• , RITA KONAGE3j ak DOM) Professors Efetive, ciasseT 

26 Nivei 05# psi% responder pela 
!Dite4ad -A& 210.1a ,d# 
Citati ;AIGtEittlitf' 
Atinidipid 8 Site di Poxoteo, . Om 
subdfituiglo 21. Rose koely Van g ' 
ReiMbUrg Mantoroi no period() di 
06.01.92 h 06.02.92* et v4rtude 4
de ferias; 
CUMPRA -S 

Cu1abfill.19 de reiteriiro de.1992 

OSVALDO V'4:Ellró .6BRINHO 
SECRETARIO DE EDUCA00 E CULTURA 

PbmAkik NO14/52 

0 SECRETARIO DE ESTADO DE EDU 
agki no USO de gage atribuigties 
legaid e Undo em dota o que 
consta tics process° protocolado ha 
Secretttria de Ettaclo,4e.Educaggo,

4 ' 

PORTARIA N9 030/9 

O Secretário de Estado de Planejarnento• e Co,"rdenagão Geral, no uso de .etihs atribuições legais, 
RESOLVE : gob o n0300.864/92
Désignar Jair Pereira da Silva', para responder RESOLVE: pela



PAGINA 4 
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ESTADO DE MATO GROSSO'. .29 DE 10 

,,vrr — IiREC DE .SiNTO ANTONIO DE LEVERGER regict de Assistência Intermediárias idle ;; Assistente 

• 

do Núcleo Setorial de Administração do Gabinete de Planejamento e Coordenação, Nível DAI-1, a 
partir de '01 de novembro do exercicio ern. curso. 

Registrada e Publicada, Cumpra-se. 
Gabinete de Planejamento e Coordenação do Governo. do Estado, em Cuiabá, 23 de outubro 

de 1.984.-
ANTONIO •EUGÊNIO BELLUCA 
Secretario Chefe do Gabinete de Planejamento e Coordenação do Governo do Estado 

• 

• • — Municipios Integrantes 
01 — Santo Antonio de Leverger 
02 — Barão de Melgago 

VIII - DREC DE COMBER 
• 

. 1 — Mtiniclpios Integrantes 
01 — Colider • 

• 02 — Alta Floresta - • 

DREC DE. SINOP 

— Municlpios Integrantes 
in01 — Sop 

02 — .Tuara 
03 — Porto flos Gaúchos 

• • X — DREC •DE VÁRZEA GRANDE 

Municlpios Integrantes 
01- — Várzea Grande 
02 — Acorizal 

• • • . 
DECRETO N° 945 DE 29 DE OUTUBRO DR 1984 

Transforma em parágrafo. fink() os §§ 19 e 2° 
do artigo 49, do Decreto n° 514/68, que dispõe 
sobre a distribuição e venda de bilhetes pela 
LEMAT. • 

it GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO 
GROSSO, no uso das atribuições que lhe confere 
o artigo 42, inciso III, da Constituição Estadual, e 
tendo em vista o disposto na Lei n9 363, de 23 de 
Março de .1 . 983, 

DECRETCA -: 
- • : ' Art. 19 - Os parágrafos 10 e .20 do artigo 49 • 

do Decreto n9 514, de. 26 de Março de 1968, alte-
rado pelo Decreto n9 479 de - 28 de abril de 1972;

0 passam a vigOrar como parágrafo imico, com a se-
guinte redação: . .0 Secretário Chefe do Gabinete de Planeja Art. 49 -   I.   mento e Coordenação do Governo do EStado, no • Parágrafo único - Ao • Serviço de Loteria do uso de suas atribuições legais, • Estado de Mato Grosso - LEMAT, Autarquia yin- WE...S. O. L V E' :. . . culada A Secretaria de Fazenda dó Estado; incum- Designar .a Eitencionista. Doméstica. ,Janete be,. diretamente Ou mediante contrato com parti- . Maria da. Silva, para exercer a função' de Efireggtio • culareS, a distribuição e. yen& de bilhetes, obede- e Assistência Intermediárias de,Assistente.do-S0b- _ S cidas as prescrições legais. ' . • Secretário do. Gabinete .de. Planejamento e CoOrde-. Art. 29 - Este Decreto entrará em vigor na riação,. Nível DAI-3,., a partir de -.01 :de :novembro data .de' sua publicação, revogadas as disposições. 'do exercício- em .curso. . • .. . em contrário. Registrada e Publicada, Cumpra-Sc.Palácio Paiaguds, ern Cuiabá, 29 de outubro de , . Gabinete ' de Planejamento '• e Coordenação 40 1984, 1039 da Independência e. 96° da República. 0;k:•Verno• do. Estado,. em Cuiabá; --23-. de Outubro nuo JOSE DE CAMPOS • de-1.984. . JOSE AUGUSTO MARTINEZ DE ARAtrJO SOUZA ANTONIO •EUGENIO • BELLUCA1 

V it Seeretáii&Chefe-do Gabinete 'de Platiejemento 
e•,Coordenagio.do Governo ..do'i-Estado 

PORTARIA N9 23/84 

0 • Secretário Chefe da dabinete de Planeja-
mento e Coordenação do Governo do Estado, no uso de suas atribuições legais, 

RESOLVE: • • 
Designar a Técnica em Administração de.Em-

presas Celia Botelho Lobo Pereira Leite, para exer-
cer a fungio. de Direção e Assistência Intermediá-
rias de Assistente 'do Núcleo Setorial de Finanças 
do Gabinete de Planejamento e Coordenação, Ní-
vel DAI-I, a partir de 01 de novembro do exer-
cício em curso. 

Registrada e Publicada, Cumpra-se. 
Gabinete de Planejamento e • Coordenação 'do 

Governo do Estado, em Cuiabá, 23 de outubro 
de 1.984. 
• ANTONIO' EUGENIO BELLUCA 

Secretario Chefe do Gabinete de Planejamento 
e Coordenação do Governo do Estado 

SECRETARIAS- 
Gabinete de Plana e CoordenaçãO 

• PORTARIA N9•122/84 _ • 

• 0 Secretário tiiefe .do Gabinete de Planeja-
mento e Coordenagão. do Governo do 'Estado, no USO de suas atribuições legais, 

RESOLVE: - -' • Designar a Agente Administrativo Mara Mar-cia da Luz Fernandes, para exercer a função de.D1--. 

PORTARIA N9 24/84.

. . . 
PORTA1I4:N9..257$4 -

. 

Secretário ::.O1tefe"-:¡:14•5GAiriete de Plari-Oia" 
niento e••Cóórdatiktio :do 'GoVernb do Estado, 110 

.uso de suas.!atr.ibuições legais, . 

• DeSigliar',a Agente Administrativo 
ir. - Teixe • para exercer a ftuição,:de Dir 

e - -s1stên Intermediárias de- Assistente da 
ordenadoria de Planejametno. e Orcamentag40 G binete de Planejamento e Coordenação, Nível 

P • 
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• 

- 



- DIÁRIO OFICIAL 

29 DE otiTesno. DE . • DO ESTADO ,DE 'MATO OROSSO

_pAkgt. a partir de 01 de noVernbro do exercício em 
Mira). 

Publicada e Registrada; Cumpra-se. 
Gabinete de Planejamento, e' Coordenação do 

Governo do Estado, em Cuiebi, 24 de outubro 
de 1.984.- . • • , 

• sANTONIO EUGENIO BELLITCA • 
Secretario,Chefe dó Gabinete de Planejamento 
e Coorde ao do' Governo do Estado 

PORTARIA N9 26/84 
-O Secretário Chefe 'do Gabinete- de Planeja-

mento é Coordenação do Governo do Estado, no 
uso de suas atribuições legais, 

RESOLVE: 
Designar a Agente Administrativo Merilza Az-

tunes Barreto, para exercer a função de Direção e 
• Assistência Intermediaries de Assistente da Asses-

soria* de Estudos Especiais, Nível DAI-2, a partir 
. de 01 de novembro do exercício em curso. 

Registrada e Publicada, Cumpra-se.
• •Gabinete de -Planejamento e Coordenação do 
Governo do Estado, em Cuiabá, 23 de outubro 
de 1.984. 

ANTONIO EUGÊNIO BELLUCA .. • 
, Secretario Chefe do Gabinete de Planejamento 

e Coordenação do Governo do Estado 
• 

PORTARIA N9 2'7/84 
O Secretário Chefe do Gabinete de Planeja-

mento e Coordenação do Governo do Estado, no 
uso de suas atribuições legais, 

RESOLVE: • 
Designer •a Geógrafa 'Vera Dacia Monteiro Sal-

danha Pereira, para 'exercer a ,função de Diregão 
e Assistência Intermediaries da Assistente da Co-
ordenadoria de Controle das Empresas Estaduais 
do Gabinete de Planejamento e Coordenação,' Ní-
vel DAI-2, a partir de 01 de novembro do exercício 
em curso. 

Registrada e Publicada, Cumpra-se. • 
- Gabinete de Planejamento e Coordeneao do 

• Governo do Estado, em Cuiabá, 23 de outubro 
de 1.984. 

ANTONIO EUGENIO BELLUCA 
Sedretario Chefe do' Gabinete de Planejamento 
e Coordenação 'do Governo do Estado 

-PORTARIA N9 28/84 ,-• 

d Secretário Chefe do Gabineteçab Planeja-
mento e Coordenação do Governo do Estado, no 
USO de -suas atribuições legais, 

-RESOLVE: 
Designar a servidora Clélia Regina de Olivei-

ra, para exercer a função de Direção e Assistência 
Intermediaries' de Assistente do Assessor do Se-
cretário Chefe do Gabinete de Planejamento e 
Coordenação do Governo do Estado4, Nível DAI-2, 
a partir de 01 tle-novembro do exercício em curs& 

Registrada e Publicada, Cumpra-se. • 
Gabinete de Planejamento e Coorderiasio do 

Governo do Estado, em' Cuiabá, 26 de outubro 
de 1.984. 

ANTONIO EUGÊNIO BELLUCA 
Secretário Chefe -do Gabinete -de Planejamento 
e Coordenação do Governo do Estado 

ti,T,Tet4Pf..T 

PAGINA 5 

PORTARIA N9 29/84 
O Secretário Chefe do Gabinete de Planeja-

rnefito e Coordenação 'do Governo do Estado, no 
uso de sues atribuições legais, 

R E S :0 L V E : 
. Designar a Agente Administrativo Marcia .. 
Abreu Wolf LEtub, -pare exercer a função de Dire-
ção e Assistência Intermediárias, de Assistente Es-
pecial do Secretário Chefe do Gabinete de Plane-
jamento e "Coordenação, Nível DAI-5, a partir de 
01 de novembro do:exercfcio em curio. , 

egistrada, e Publicada, Cumpra-se. 
• IGabinete de Plenejainento e :Coordenação do 

Governo: do Estado, em Cuiabá, 23 de outubro 
de 1.984. . „ . , 

ANTONIO EUGENIO BELLUCA - 
Secretário' Chefe do Gabinete de Planejamento 
e CoOrdenagdo do Governo do Estado • • . 

PORTARIA N9-30/84 , 
O Secretário 'Chefe -do Gabinete !de Planeja-

minto e Coordenação do Governo do Estado, no 
uso de suas atribuições legais, • ' 

RESOLVE: - 
Designar o Economista Antonio Carlos Figuei-

ra Balbino,, para exercer 'a função de Direção e 
Assistência Intermediaries de Assistente do Asses-
sor do Secretario Chefe do Gabinete de\ Planeja-
mento e Coordenação do Governo do Estado, Nil 
vel DAI-2, a partir de 01 de novembro do exercício 
em curso. 

• Registrada e Publicada, Cumpra-se. 
• Gabinete de Planejamento e "Coordenação do 
Governo do Estado, em Cuiabá, 23 de outubro 
de' .1.984. 

ANTONIO ELIGANIO BELLUCA • 
Secrettirio Chefe do Gabinete de Planejamento 
e Coordenação do Governo do Estado 

PORTARIA N9 31/84 
O 'Secretario Chefe do Gabinete de Planeja-

mento e Coordenação do Governo do Estado, no 
uso de suas atribuições legais, • • - 

RESOLVE : • • 
Designar a Agente. Administrativo. Márcia 

Araújo, pare exercer a função 'de Direção e Assis-
tência Intermediaries de Assistente Especial do Se-
cretário Chefe do Gariinete:ile.Planejamerito.e Co-
ordenação, tlivel. D41-5, a. partir' de 01 de hove/n-
or° dõ exercício ém curs04, • • 

Registrada e Publicada;:.Campre-se. • 
Gabinete de Planejarnento..-e,.66ordeitação do 

Governo do Estado, em' :,.Cuiabi, 23 de c4rtubrci 
de 1.984.•• • 7i. • • .• 

ANTONIO •.EuOisirp. 
Secretário Chefe. 'do C4413inete‘ de' Planejamento 
e Coordenação 'do: Governo do Estado 

• POBTARIA 

'• O Secretário' Chefe do Gabinete de Planeja-
mento e Coordenação do Governo 'do Estado, no 
uso de -suas atribuições legais, • . 

RE S .0 LAT E 1 
Design a Geógrafa Nailur da Costa Marques 



• 

'PORTARIA. N9r•04176-..•, -• • • ,.• •
• O. Secretárioyde Planejamento" e 

rai, no uso 'de suas. atribuições legais 
• •• 

. 

- .1 - lira& DE ' ARAA/00,'`! 

• • SECRETARIA DE PLANEJAMENTÕ E. • . MARQUES,' para exercer as funções de .Chefe'
• • • • COORDENAÇÃO GERAL • • • • Seção de Controle Orçamentirio: da Divisão 

1 -• Paróquia • de Barra .do Garças _ • • ' .ceira. di SEPLAN, `sirnbolO',FG-2 a. partir de 10- .de. • 
• Processo n9 12869/76.- SEPLAN • • •. • . • • Janeiro de -1 970; • • • • • •'• 

• .Aukilip de' °C4 20.000,00, destinado: a obrir • • . • 2 - :designer. :i., ,Servidorit LUCDMAR 
.despesas coin á conclusão das obras. do:Trim:7 .bic.OtIVEIRA para exercer *Pile>a de Chefe da 

to Socorro GuilliOtail Pittner" em: Bkuta O seeAd de Controle fitianceirti;d1ZPOrsió•Ftnanéaira 
Oaras • •• • • • • - - ".. • .• • di SEPLAN;.siinboki FG4 a. partir 4e  de janeiro.
AUTORIZO 21/2/ 76. • • i 9'16 
JOSE GARCIA. NETO , • .• 3..• designer 'a jeiviOia. LOURDES JOANI 

okéri,„45.0 mit.egkeeeenee. de b eei4e . .NHA DE 4LMFAIDA,, para exercer' as funções de , . • • . 

ptoceliso np. 00325/76 .sppLAN. -• •• • '. • • .-Chefe SCOW de. Protocolo -de DIvIao de /Vold . 

dia
111404,70, destinaact AdMinistrativo da OMAN, iimbolo • PG-2 a, Par*-

: N flio • de - C4 . co 
. • despesas cem a realização• da: V Taça .:cle; .d. 9442 •  -°-41e. 976' ;•'• .• • ••••••••:* • 

elignir 4 ...Servidor iosa--.631tALO DA--

AUTORIZO- 21/8/78.. . -:.". . FONSEPA.  exercer as Iiing5eS-de-Cheie di be. 
gio

'

• JOSA GARCIA NEr0f- • ."•• • • pessoalde  Divisio•de Apoio Administrativo • • . - 
• . • • • • • • ... di SEPLAN,.gulbelorq-2, a partir de 19 de land* • 

• 1 - Paróquia de )30ii• Pastor: de Ronioitápolit . de • 1976, •• .•••••• • • 
Process° n9 00230/70 - SEPLAN • • . .; • :. • 5 -;• desig.nar o • Servidor- ,TOAD1 30,92 ALV -

• . 'Auxilio de C4 10.000,00, destinada. a • Cobrir DOS sANTos, pars; exercer as funções de Chefe di. 

• despeilas com encargos. ocial!r. • '•'•• • • •SéejtO de Desenho da Divisão de Apoio Administrati.,, . 

AUTORIZO 21/2/76. , • • • . - • • vo da SEPLAN; simbolo FG-2, 'a partir' de 1! ad ja-. . . 
. ,I0Sik. GARCIA NEr0: ' • •, • • .: • .1- neire de 1 974 — • • , •• • • 

• • •• • • -. • .• • • •• designar a Servidora ABIGAIL DE ABREU,
- AssociaçãoMatogroiiiens6'.de -Estudante - AME para exercer as fangões. de. Secretária da Chefia de 

. Processo n9. 00390/76 •-•SEPLAN:' , • • • - :• • Gabinete da' SEPLAN,,siMbolo FQ-4, á Partir de" V..: 
• Auxilio de Cr$ 30 000;00, designado a cobrir de -Janeiro dei1976,  .". :•••• • • , ••, . • — • • 

• despesas com o. pagamentO•dos ahigtiêis refe-.- 7.- designar. a Servidora MIME. GARCIA' 
. rente 'ao 19 Semestre do corrente 5flO clO Prédiii... 'CASTRO, rpara exercer as fungeki-de•Secretária de. . 

• elide funciona a •Aasegiagiie; • . -..*. • ..'.Diltetor do- Departamento -Acitainiitrativo da • Sr• 
• AUTORIZO. 21/2/76. , • . • -. : . . • PLAN, .s1Mbolo-'EG-4 a partir 'de .19 de Janeiro de .. 

• JOSE GARCIA Nigro. •• . • - 1. • \,. -4 Q76: • • • - - 
• - • . ' • - - • • 44. • 8 - delfignar a ServidOrit''LLUM, 12a• =Ma . • • • • • • .. • • . • . • • , • • 

A. para .exercer as funções de.liztedirta 
do Diretor • do Departamento -de :Progriunação e Es 
todos. tcoriamidos, siinbolo  EGA a partir• 41.! de ••. 
janeiro -de.L.06;-. .• I • • • -:• • ••  . 

designer a„ Servidora :' CALIA MMUA BO. 
TELII0 LOB0,1, pare exercer fungcles de cr ' ' '

• . Os Secretários de.Platiejamento e CoordenagãO-... 

•  

.• •
•

a tia ..4y08011144.1 
DEsPACHO DO GOVERNO0 EgTADO.: . 

Secretaria e Planejamento 
e Coordenação Gera! 

• . - . 
PORTARIA CONJUNTA Ny Ai/78 -. - 

Gera e de Viação Obras Publicas, no uso de- suas ria do Diretor do Departamento de CocirdeUe-çãO-Re•'\ ;„ • 

• atribuições legais, * • . • . • - • _ • . • giona1 e Articulação coin' os MimicipiOs - DECRAM;--• . . 
•-• • • • R E OL V E M . • : • • . .. • • • simbolo. FG4,: partir 'del° de *Janeiro de 1 974. 

. • .• Designar es. venteoe abeixe.. reuteienadee .para,. 10- designer a Servidora APARECIDA GArk`: 

compor, •sob a Presidência do ,primeiro, a:Comissão • CIA.= CASTRO; para exercer as funções de. IfeCie-;',.: • 

Avaliagfio. e Transferência- do Acervo do • Setor tária do Diretor do Departamento de .Orgainent,01,-. 

• ...de .Perfuração de-:.POgOs Seini-Artesianos da CO-. 'Administração Geral, SiMbolcr .partir de'. V.- ••• 

DEMAT, para a Companhia. de SaneaMento, do Es- .janeiro de: 1 976:-:•2•• • ••••••••••• • .- • "••••••• • 

tad° de Mato Grosso - .. SANEMAT. . Secretaria de Planejamento e'doerdeniiçãà Ge;. • 

•— LUIS CARLOS ARN(ANI (SEPLAN) • . ral;. em.Ciiiaba,* 30.de Janeiro de•• 1976.. • • • 

JEAN CARLO LASTORIA: (CODKMAT).. , . • ••:.• BENTO SOUZA PORTO • . • • • 

MARCO. AURÉLIO DE CARVALHO (SANEMAT) Secretário Planejamento 6 Coordenação Geral • 
• ILARI. 'OORGONHO DE OLIVEIRA:: : • - •••• •• • . "' • ." • • • . • 
• . . • 

edretaria -de 

24 DE FEVEREHIO DE /.976;.- s4. 
/------------ "--4;010" N" • 

• .pliblique-se, cimipra-Se. •• : . 
• . 

• • Secretaria de Planejamentile Cocirdencição•Ge,-
. rale Secretaria de.Viaçie e Obras Públicas em 
WI 20.. de - fevereirO de' 1 976. • • 
• BENTO SOUZA PORTO . *- • .• 

• de Planejamento e Coordenação Gera]. 
. •  • FREDERICO CARLOS SOARES CAMpOS • • 

Secietario de Viação e Obras Ptibilcas " • 

• . ; 

Saú 
, 

PtIRTARIA , • 

• ' .0 -Secretário de Saúde, no aso das ata1tiu1v3ea que a 
Lenhe confers: 

•
- ' • 

. . . 
• DO DIA 12,DE FEVEREIRO DE Inf ..:  • • e-

• No 42176 - RESOLVE::.Remover apedido do médieo•aN.. 
TONIG JAJAII NOGUEIR4. Contratado, - vela 1p174MAir, 
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GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E COORDENAÇÃO GERAL - SEPLAN 

ATESTADO 

ATESTAMOS, para os devidos fins e efeitos legais 

que a a Sr g LIDIA DE BARROS TEIXEIRA, foi designada para respon 

der pela Direqo e Assistencia Intermediaria .1 DAI, da Coordena 

doria de Programagao e 0rgamenta6o - CPO, a ,partir de 20.03.9. 
4. D.O.E. de 30.03.92, at a presente data percebendo , a importLmia 

correspondente a Cr$ 2.787.000,00 (Dois Mi lhOest Setecentos e oi *, 

tenta e Sete Mi l Cruzeiros), mensais. 

••• 

Divisao de Pessoal da Secrbtariá de Estado 

Planejamento e Coordenaqao Geral, em COraba, 16 de julho 

1.993: 

Ofnaz • priana Pereira 
Chafe da ply são o Pessoal/NSA/SEPLAN 

Palácio Paiaguás, Bloco SEPLAN, Centro Politico Administrativo 
CEP 78050 - 970, Cuiabá, Mato Grosso, Brasil • Telex:(065) 2150, Fax (065) 321 2478, Fones 321 1179, 313 2205, 313 2101 

CGC n9. 03.507.415/0006 - 59 

de 

de 

.# 



CODEMAT 
COW/34W DE 
DESENVOLVIMENTO 00 
ESTADO DE two GROSSO 40 

I 
• 

COMUNICADO DE FERIAS 

D A : DIVISÃO DE REGISTRO E ACOMPANHAMENTOS 

AO : 

MINIM 

LIDIA DE BARROS TEIXEIRA .:xxxxxxxxxxxxxxxxxx 

COMUNICADO — 01 

Conforme Escala de Farias, comunicamos a V. Sa„ que 

se encontra creditado em Folha de Pagamento do mas de NOVEMBRO / 93 , 

a import2ncia relativa ao Salgrio do corrente mas e as suas Ferias regulamen 

01 / 02 t 92 tares referente ao period° aquisitivo de a 01 / 02 / 93 . 

devendo V. Sa., entrar em viz° das mesmas a partir de 20 / 12 / 93 , 

terminar em 18 / 01 1 94 

• 

COMUNICAD'O' — 02 _ _ _ ••••••••• ••••••••••mem 

Paia as formalidades legais, aguardamos sua Carteira 

Profissional, para as devidas anota9Cies, 

ask • g
Sidor 

 cArruda 
d• i.e. IF:Vony•so, 

• 
R E -C I B iO DE

. *FELIZ FERIAS 

e 

f \49 dete inheiro da (Sloe 
%..._ „_ .j 0.. . { 

Recebi desta Companhia a imporancia no valor de 

CR$ 181.285,23  , referente as Farias sofrendo os descontos previstos 

em Lei, tudo conforme aviso que recebi em tempo, ao qual dei "CIENTE". 

RECEBI EM 

ASSINATURA DO SERVIDOR (A) 



C 0 II) E, WI II 
Protocolo 11°34•Q5 V93 
Pocono PP —)( 

Oata,3 

SearvIco da Protocolo 

N° PROTOCOLO: 3.258/93

N° PROCESSO: 2 .398/ 93 

DATA,  30 06 93 

INTERESSADO 

CASA. CIVIL- LIDIA DE BARROS TEI7EIRA 

ASSUNTO 

SOLICITA AUTORIZAÇXO PARA PAGAMENTO D2 LICENÇA PR2MI0, E , 
PAGAMENTO DOS JUROS DE ATRASO DE PAGAMTO. 

COOEMAT COMPANHIA DE .\\ 
DESENVOLVIMENTa-DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 



ESTADO DE MATO GROSSO 
CASA CIVIL 
PALÁCIO PAIAGUAS 

DATA --Pg/Wg,..r ifORA 
1 

SISTEMA DE PROTOCOLO GPC 

PROTOCOLO NUMEROI. 0.005.655-1 

r -
DATt OE 3MORA - r4- : 00 
CCV - SISTEMA DE PROTCCOLO 

PROTOCOLC NUMERO 

N9 do Protocolo 

ICODEVIAT 
rrotscolo iki"3.4aZia3 

Processok1123 

Oatit.a2J  0 6 La 
k. Içie 13. 

r.-.ZRESSADO 

LIDIA DE BARROS TEIXEIRA 

Solicita autorização 

ASSUNTO 

Serviço de Protocols 
goza-

das, pagamento dos juros atrasados e recolhimento das obrigações 

trabalhistas. 

de pagamento das licenças. pr- •-

ANEXOS 

PROCESSO N° DOCUMENTO 



ESTADODEMATOGROSSO 
GOVERNO DO ESTADO 

CASA CIVIL 

OF/SCCC/2977/93 

Senhor Secretário, 

Cuiabá, 25 de junho de 1993 

Para manifestação e informação fazemos chegar as mãos de V.Exg-

o processo CCV 32.936-3, de interesse da Sra. Lidia de Barros 

Teixeira, que solicita autorização de pagamento das Licenças 

Premio não usufruidas, pagamento de juros atrasados e recolhi 

mento das obrigagOes trabalhistas, FGTS e PASEP, para fins de 

aposentadoria. 

Atenciosamente, 

ExmQ Sr. 

ANTÔNIO EUGENIO BELLUCA 

DD. Secretário de Planejamento e Coordenação Geral 

NESTA/

MDA/acm 4•4 

GroVio 



• 

EXCELENTISSIMO SENHOR DOUTOR JAYNE VERÍSSIMO DE CAMPOS 
?DIGNÍSSIMO GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO 

DATA 04.06. ei kiER A 7 0 
CCV - SISTEMA IDE

PROTOCOIC 1 
pRojecourmplaw 

0.032.936-3 

LIDIA DE BARROS TEIXEIRA, casada, contratada pela 

Companhia de Desenvolvimento do Estado de Mato Grosso - CODEMAT, lotada 

na Secretaria de Planejamento e Coordenação Geral - SEPLAN, servindo como 

Assistente Intermediaria da Coordenadoria de Programação e Orgamentagão 

- CPO, vem, mui respeitosamente requerer a Vossa Excelência autorização 

no pagamento das licenças prêmios não gozadas, pagamento dos juros 

atrazados e recolhimento das Obrigações Trabalhistas: FGTS, PASEP, tendo 

em vista que solicitarei a minha aposentadoria em agosto do corrente 

ano. 

Nestes Termos 
Pede Deferimento 

Cuiaba, 21 de julho de 1.993 

LIDI ROS TEIXEIRA 
Assistente Intermediária da CPO 



$14-,---4.0.1-21

Estado de Mato Grosso FOLHA 
r 

CHEFIA DA CASA CIVIL Processo 

. torsolacdo do Sec. Meta da Caaa Civ,

te7 ..fe.A-ce. eca....t:5-

at atAIA,..t -tst-t • a-c c. 1. *)_Ati..c...1.0._. . 

22. o‘. 9.4 

_ 110 
SAiiiiasaa 

As"  cos* CIA 
lisetegit 

0, 

... . . 
- 

: 
s , 

N -- —0 

6 t e a tf; ‘, VILZ., • ez\''r... ..e... ..,,Q)&-..„....,r -- r" 
er-, e-'ef-- 42 t —:7 , 1040i4sec-1

C.. 41_7 
, 

61ag eo 4 st:':Xarafda 

•- o de Eoto . . noia. fobsocro 
manto o Coordonnio Gaol 

14 
Mato 

Grosso ; 
od. 01.0.06 

A 



CORM COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

' 

ANEXO AO PROCESS() No - 
2 .398/93 DE 30 / 06 / 93 

---
INTERESSADO(A) — 

ASSUNTO

DESPACHOS E INFORMAÇÕES 
Jo .,,:,.1-(,-, j16 -, Q. IIVICl/ni MA-0 

Para cx.nhacimento e providênclas, 
dentros das ormas Legais 

 I --
_  -- I ado, of. of. gonna . 
_ _ Dirster Prosiiente 

i 
_ 

--

1 
) 

)PcuccLi _,Z°Ál k4, 4, . 4 ,.....,- ......-. • 4  1110-4,W. 

tLklae,49kr:, 
' 

4 

\ 0 02./Y1 CL3 i 
- . 1M, 

I 

i 
-- . ehlintikerf g. de (Andr , de Am Mho ._ 

1 
Meier Administ-.vv. r• Financeiro 

. 
' 1 

hçzh -- r4  .2 P t 0 ." 7-1-7/4(2gwo.4•7. 
_ 

do ,1)14 zyk A• _
. 

_ 
...... ____ . 

azto Wi i3 EirTida-  rinTo 
_. 

Co..rdenciadsor de .ttec:  ii. tunsines 
- -A COORDENADORIA. DE- RECDRSOS 1-IUMAN ..., 

I 

- Informamos a V. Sa., que trata-se de S.ervidora contratada -por esta Companhia;• , 
- - desde 01-;03-.65 (C;P.P.) em 03.01.68 passou para CODEMATi exercendo a Fungo ; 

de -Tec, em Contabilldade, sempre pre.stando servigas no Gabinete de ,Planeja-

--- -- -men_to-e Ooordenagao Geral - SEPLAN. t 

,. .. 
'Outtbesim, informamos 'que a servidora'requer pagamento do, Juros dos Salarior

, t 
pagos- em atraso que esta sendo pagas - ern' parcelas (limite-) em Folha- de Paga-

mento,- quanto ao Pagamento de Licença Premio, conforme Res olugao da Dire- , 

toria esta sus:penso, sOmenie o gozo est, liberado, quando ao recolhimento 

—do. Encargõs FGTS/PASEP, enc9ntrar-se em fase de Parcelamento junto ao orgao 1

, 
re5pon5Sme1(C-.E.F.). CO i tz (511Va • . 

Odete 
Pinhei 

E 0 QU.N, TINHAMO'S A Tivr-me, t"' ** Ply1.5.° 61 Rag 6 kc°1113'911"n164
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• 

o 

-r 

INTERESSADO 

CODEIVIAT 
Pro!polo H-3.3 Li 7 (95 
Process° VLS1,5—ai 

iwat cti 

...z•rvIca a notices 
tam.

 •1•1111111.41.1111110 

 1111111 

N° PROTOCOLO: 3-147/93 

N° PROCESSO:  2.325/93 

DATA,  22  /06  /  93 

LIDIA DE BARROS TEIXEIRA 

ASSUNTO 

SOLICITA AUTORIZAÇXO PARA 2AGAMENTO DE LICENÇA PRÊMIO NO 
GOZADAS,PAGAMENTO DOS JUROS ATRAZADOS E RECOLHIMENTO FGTS. 

CODEMAI COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 



.44 

vp» 

INTERESSADO 

I
COD EMA T 

Protocolo N0_1435940.

Pr000sso Ne____3448/90. 

Oats_ 

vED 
tlo Protocol, 

N.° PROTOCOLO:  4.359/90

N.° PROCESSO:  1.778/90

19 09 90 DATA / / 

LIDIA DE BARROS TIEDOCIRA. 

ASSUN TO 

SOLICITA LICENÇA PR11110 DE 3 USES DE GOZO It 3 USES R.12031IERADO 

> CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 



CODERIAT COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 

DO ESTADO DE MATO GROSSO 

AO: ILM9 Sr. DIRETOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO DA CODEMAT. 

LIDIA DE BARROS TEIXEIRA 

servidor desta Companhia, lotado  hi) GABINETE DE PLANFAAMF010 

\(E,COORDENACAO-GPC/CPO, contando atualmente com  ASS  anos, 

c!le serviço, vem mui respeitosamente requerer a V. S , Li 

cenga Prêmio com base no item 4.2 do Acardo Coletivo firma 

do junto ao SINDPD-MT, referente ao periodo de  P.-3  A'91 / -t641

a a3. /  çal  / 7 a partir do dia  02,  do mês de  OUTUBRO-

assim discriminado:  TRÊS MESES EM ESPÉCIE E TRÊS MESES EM 

GOSO. 

Nestes Termos 

Pede Deferimento 

Cuiabá MT., 19  de  SETEMBRO  de1990 

04,0Lxil 

&di aria de Oigueirecla (Worms 
VISTO: oordencdora de Prow ama;..o e Orçamentaçao 

n,. COLECON n• 0220-111 
Carimbo e assinatura do Chefe 

imediato 

servidor 



CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

. CUIABA -MT,  it  de 

• Ilmo (a) Sr (a). 

tiinA .1110010$ 11111/01* IPA 

Nesta. 

de. 1.99(34'. 

Conforme soiicitagao contida no Processo de 

N2  3078/90  , de  19 /09 / 90  , seu pedido de Licen 
ga Premio, relativo ao período aquisitivo 01 / 01 /  / 
a  03 /  01 /  78 /, foi DEFERIDO, devendo V.S . entrar em 

período de gozo a partir de  08/ 03 / 93 / ate 

Com os nossos desejos de um bom aproveitamento 

desta licença, subscrevemo-nos mui, 

Atenciosamente. 

Odete Ptn a ava 

Chafe Divisão de Red. e 
Atompanhamento 

f,• 

It 



COMUNICAÇÃO INTERNA N. 00 /93 

I De: Lidia de Barros Teixeira 

Ao : Coordenador da C.P.O. 
1 

I Assunto: Solicitação Faz 1 
* * 
! I 
I Senhor Chefe, I 
! ! 
! Solicito a V.Sa., autorizar o setor competente I 
I anotação de 01 (um) mes de Licença Premio, restando meses para I 
I acertar em outubro, época em que solicito a aposentadoria, con- ! 
! forme entendimento verbal com a CODEMAT. ! 
I ! 
I Outrossim, comunico que o servidor JOÃO MENDES I 
! SOARES, está apto para substituir o cargo de Assistente Inter- I 
! mediario desta Coordenadoria, S.M.J. ! 

I 
I 

I 

I ‘--. 1'¼t4 ''; 
A.5••••"''. Atenciosamente, ! 

1 ! 
! fo,•..0. .....Jr_..-:,:..-.-,,, tr m1111too— 

1 

! (kesi°6 LIM'TIOMPT" AARROS TEI IRA I 
O I $ Assistetente Intermediaria I 

! do. CP0 I 
I ! 

it * * 

• 

ENVIADA POR : LIDIA 

I EXPEDIDA EM: 27.08.93 • RECEBIDA EM: 

• DESTINADA: FRANZ IKEDA SHIMOYA 

°Lc 

t-L-1 / .Z-e- L. 4e) ,Il 

e 1  L c ..' (P 

o_ 1_ ( 14A-t-t-t- 

te-2_,LA-c-ek> 

C 

AJQ 

-3,010Qats 

CC LA-A-A- ^ 

Q.fern,(4.-rule-excle 

140-t9e5' 
Mete Alsekt• dass., 

lholo Dodo% do Now • Azzorpoilsowanik 
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CCDEILIT 

Ilmo. Sr (a). 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
DO ESTADO OE MATO GROSSO 

CUIABA-MT, 01 'de. SEMBRO de 199___g_ 

LIDItt LEITE DE BARROS 

Nesta. 

6. • 

Conforme solicitagXo contida no Processo de 

n2  3.778/90  de seu pedido de Licença 

Premio foi DEFERIDO, devendo V.S. entrar em período de gozo a 

partir de  01 / 09 / 93  at4  30 / 09 / 93  . 

Com nossos desejos de um Bom aproveitamento 

desta licença subscrevemo-nos mui, 

1/ 
e dime/a _Dinto giemeirdesteder de Rec. flunmaeo 

Atenciosamente. 

Odete pin 
Chet. Divisão do R 

r a ejava 

e Acompanhamento 



NINIMMIM 

N2 PROTOCOLO: 1.296/94

N2 PROCESSO: 

DATA,  02  05 / 94 

INTERESSADO, 

CASA CIVIL-LIDIA DE BARROS TEIXEIRA 

ASSUNTO 

SOLICITA AUTORIZAR PAGAMENTO DAS OBRIGAgOES TRABALHISTA 
PERTINENTE AOS 05 ANOS DE ATRASO DO FGTS,JUROS,PASEP E 
LICENÇA 'AUK° RIO GOZADAS, POR TRATAR DE RESCISX0 CONTRATUAL 
POR APOSENTADORIA. 

CHEW' COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 



ESTADO DE MATO GROSSO 

CASA CIVIL 
PALÁCIO PAIAGUAS 

PRDT (CUD NUMERO 0 .0 37 .2 1 1-0 

CATA — 9 44CRA 

-ay - SISTEMA OE PPOTCCCLO 

 INTERESSADO 

LI.DIA DE BARROS TEIXEIRA 

ASSUNTO 

Solicita autorizar pagamento das obrigagaes trabalhistas 

pertinentes aos cinco anos de atraso do FGTS, Juross , PASEP , tambem 

com atraso no recolhimento, Licenças Premio no gozadas por se tratar 

de rescisa-o contratual por aposentadoria, comco tempo de serviço 

considerado 32 anos, 04 meses e 12 dias. 

ANEXOS 

PROCESSO NQ DOCUMENTO NQ 



OF/SCCC/1076/94. 

ESTADO DE MATO GROSSO 

GOVERNO DO ESTADO 
CASA CIVIL 

Cuiabá, 27 de abril de 1994. 

Senhor Diretor-Presidente, 

Para as providencias cabíveis, encaminhamos a Vossa Se 

nhoria o processo CCV 037.211-0, de interesse da Sr 4 Lidia de Bar 

ros Teixeira, solicitando autorização para o pagamento dtts obriga 

gOes trabalhistas pertinente aos 05 anos de atraso do FGTS, ju-

ros, PASEP, Licenças-Premio não gozadas, por- se tratar de -resci-

são contratual por aposentadoria. 

Atenciosamente, 

Ilmg Sr. 

Dr. CARLOS AqpusTo DE ARRUDA GOMES 
MD. Diretor-Presidente da CODEMAT 

Nest a/ 

mda-bbff. 



cc9rAr1, TW MATO GROSSO 

EXCELENTÍSSIMO SENHOR 
JAYME VERÍSSIMO DE CAMPOS 
DIGNISSIMO GOVERNADOR DO ESTADO 

PRCTIDCOLO NUMERO 0.031.211-0 

DATA. - D2-5- O q q HcRA, PP -J 

CCV - SISTEMA OE PROTOCOLO 

LIDIA DE BARROS TEIXEIRA, brasileira, casada portadora da Carteira de Trabalho e Previdencia Social n. 10.514 - Serie 882/MT, 
servidora da Companhia de Desenvolvimento do Estado de Mato Grosso - 
CODEMAT, onde prestou serviços na Secretaria de Planejamento e 
Coordenação Geral, na Coordenadoria de Programação e Orgamentagão - CPO, 
por longos anos, vem, mui respeitosamente requer a Vossa Excelencia, 
autorização ao pagamento das Obrigações Trabalhistas pertinentes aos 
05(cinco) anos de atraso do Fundo de Garantia por Tempo de Serviço - 
FGTS, Juros, PASEP - também com atraso no recolhimento, Licenças Premio 
não gozadas por se tratar de rescisão contratual por aposentadoria, com 
o tempo de serviço considerado 32(trinta e dois) anos, 04(quatro) meses 
e 12(doze) dias. 

Nestes Termos 

P. Deferimento 

Cuiaba(MT), 25 de abril de 1.994 

LID OS TEIXEIRA 



dfr 

o 

Senhor (a) Beneficiário (a) LIDIA DE BARROS TEIXEIRA 

Com seta carting.. uma comunIcagio importante para sus vide: seu 
beneficio foi concedido. 

Leis com 'mini° este documento. 

E meis um* iniciativa de modernIzagio da Previdência Social:agora ¡wet' 
nio precisa ir so Posto de Beneficias para poder receber seu primeiro Page-
manto 
Voci podará dirigir-se dinitemente à Agenda banciria indicada nears 
documento, identificar-se • receber sou Beneficio d• agora em cilantro. 

O documento traz.tambibm.o nome e endereço do Posto da Previdincia 
Social onde você ficará cadastrado. Qualquer &midi ou problems, vi 

Voci encontrari, ainda, a autorizaçio pare secar o FGTS • PIS/PASEP. 
A Previdência Social orgulhe-se de ti -lo junto a mais de 14 milhões, 

como male um Beneficiário de sous serviços. 
Estamos lutando motto pars fazer justiça e agir com eficiincia para sua 
*figuring* e conforto. 

Um grand* abraço dos taus amigos de 

Previdência Social 

COMUNICAMOS QUE LHE FOI CONCEDIDO 
* APOSENTADORIA TEMPO SERVICO • 

COM 0 NUMERO DE BENEFICIO 047159687-6. 
REQUERIDO EM 22/10/93 COM INICIO DE 
VIGENCIA A PARTIR DE 22/10/93. 
CONFORME DISCRIMINADO NO VERSO 0 CREDITO 
DO ATRASADO ESTARA DISPONIVEL A PARTIR 
DE 02/02/94% 
0 PAGAMENTO DA COMPETENCIA E OS POSTE-
RIORES SERAO EFETUADOS NO 12 DIA UTIL DE 
CADA MES. •.:.)/():2 194/, 
BANCO PARA RECEBIMENTO: 
MERCANTIL DE SAO PAULO 
AG. 197788 CUIABA 
SE VOLTAR AO TRABALHO EM ATIVIDADE 
VINCULADA AO REGIME DO INSS FICARA 
OBRIGADO A CONTRIBUIR NOVAMENTE. 
TEMPO DE SERVICO CONSIDERADO: 
32 ANOS, 04 MESES E 12 DIAS. 
ESTA CORRESP. SUBSTITUI A ANTERIOR. 

INSS 

MPS 
MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA. SOCIAL 

dATApREV 

LIDIA DE BARROS TEIXEIRA 

R MARECHAL ANTONIO ANIBAL DA MOITA 411 

DUQUE DE CAXIAS 

CUIABA 

7 8 0 0 0 0 0 0 

MT 

REMETENTE 
NSS 

OL PB EM CUIABA ENTRO 
AV ;GET1.11.1.0 VARGAS. : ... . . 

:•CUIABA 
7.8 :O.....45. .7

MUDOU-SE 

ENDEREÇO  'INSUFICIENTE 

.:NAO EX/STE NÚMERO 
I NDICADO 

;:IDESCON HECIDO' 

4 

.¡;•Pt.CUSADO 

ROCURAD 0 •:,; 

4: ';'1--:1• ::AILIS - 

'REINTEGRADD:ADSERVIÇDJIOSTAUEM  • • ./ 

aEspomAv ^ , 

FRANQUEAD,0 

ONT.ECT/ INSS -SAEPS DR/RJ/RJ 0 

DATA 30/0 1 /94 A035889 

35887 

•• 
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GOVERNO DE MATO GROSSO 
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA 

Oficio n2 210/94/GS. Cui 

Em, 27 de Abril de 1 994 

Senhor Diretor Presidente: 

rJ

Anexo, estamos remetendo a Vossa Senhoria 

o processo de interésse da Senhora LIDIA DE pa 

ra que essa Companhia, se manifeste sobre o direito da requeren-

te, por se tratar de assunto referente a esse órgao. 

OS TEIXEI 

Ao ensejo, apresentamos a Vossa Senhoria 

nossos protestos de elevada consideragao-. 

tado de Fazenda,,. 

AO. 

ILN2. SR. 

DOUTO CARLOS AUGUSTO DE 1 'UDA CONES, 

. Diretor Presidente da CODENAT. 

NEST A. 



ESTADO DE MATO GROSSO 

SECRETARIA DE FAZENDA 

1934

NQ do Process° -VW) 65,03 

Partes Interessadas 

F1s. 

60,\Aj; 

ASSAITO 
cog v 



EXCELENTÍSSIMO SENHOR 
DR. UMBERTO CAMILO RODOVALHO 
DD. SECRETARIO DE ESTADO DE FAZENDA 

LIDIA DE BARROS TEIXEIRA, brasileira, casada portadora 
da Carteira de Trabalho e Previdencia Social n. 10.514 - série 882/MT, 
servidora da Companhia de Desenvolvimento do Estado de Mato Grosso - 
CODEMAT, onde prestou serviços na Secretaria de Planejamento e 
Coordenação Geral, na Coordenadoria de Programação e Orgamentaggo - CPO, 
por longos anos, vem, mui respeitosamente requer a V.Exa., autorização 
ao pagamento das Obrigações Trabalhistas pertinentes aos 05(cinco) anos 
de atraso do Fundo de Garantia por Tempo de Serviio - FGTS, Juros, PASEP 
- também com atraso no recolhimento, Licenças Premio não gozadas por se 
tratar de rescisão contratual por aposentadoria, com o tempo de serviço 
considerado 32(trinta e dois) anos, 04(quatro) meses e 12(doze) dias. 

Nestes Termos 

P.Deferimento 

Cuiaba(MT), 25 de abril de 1.994 

SEORETARIA •E FAZENDA DO 

\
ESTADO DI 0 0.(0 

IriCtIP 14•. . ..... .... 

1hr 



ILM2 SR. DR.CARLOS AUGUSTO DE ARRUDA GOMES 
MD. DIRETOR PRESIDENTE DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO 
DE MATO GROSSO. 

LíDIA DE BARROS TEIXEIRA, brasi leira, casada,portado 

ra da Carteira de Trabalho e Previdencia Social n2 10.514 - serie 

882 - MT, servidora dessa Companha, onde prestei serviços na Se 

cretaria de Planejamento e Coordenaçgo Geral, na Coordenadoria de 

Programayao e Orçamentaçao - CPO por longos anos, vem, mui respei 

tosamente requerer a V.Sa., autorizaçao junto ao aprovo do Excel en 

tissimo Senhor Governador Jaime Verissimo de Campos, do pagamento 

das Obrigaçoes Trabalhistas pertinentes aos 5 (cinco) anos de atra 
so do Fundo de Garantia por Tempo de Serviço-- FGTS, Juros, PASEP 

tambem com atraso no recolhimento, Licença Premio rio gosadas e 

132 (decimo terceiro), por se tratar de re'sciso contratual por a 

posentadoria, considerando 32 (trinta e dois) anos, 04 (quatro) me 

ses e 12 (doze) dias. 

opPj- elo Qfi.kJ 
rNiC 

iLft9 Ot 
quit% cAtuiCtto—)j-

40 18- 1qV 

Odete Pirt eir 
Ghee DivIsio de gm o Acompanhamentt 

Termos em que 

P. Deferimento 

CuiabL, 04 de maio de 1994 

Vtlazto d rru a Manic 
Co•rdanador do Le.. Einnano• 



Senhor (a) Beneficiário (11) LIDIA DE BARROS TEIXEIRA 

Com esta cartinha, urna comunicnio importante para sua vida: seu 
beneficio foi concedido. 

Leia com atençio este documento. 

E mais urna iniciativa de modernizaçio da Previdência Social:agora você 
nio precisa ir ao Posto de Beneficios para poder receber seu primeiro Ma' 
manta 
Você poderá dirigir—se diretamente à Agencia bancaria indicada neste 
documento, identificar—se a recebir seu Beneficio de agora em diante. 

O documento traz.tambim,o nome e endereço do Posto da Previdincia 
Social onde você ficará cadastrado. Qualquer dúvida ou problema, vi Ifi. 

Você encontrará, ainda, a autoriznio pars sacar o FGTS e PIS/PASEP. 
A Previdência Social orgulha—se de tê—lo junto a ma's de 14 milheles. 

como mills um Beneficiário de sous serviços. 
Estamos lutando muito para fazer justiça e agir com eficiência para sus 
segurança e conforto. 

Um grande abraço dos seus amigos da 

Previdência Social 

COMUNICAMOS QUE LHE FOI CONCEDIDO 
* APOSENTADORIA TEMPO SERVICO * 

COM 0 NUMERO DE BENEFICIO 047159687-6, 
REQUERIDO EM 22/10/93 COM INICIO DE 
VIGENCIA A PARTIR DE 22/10/93. 
CONFORME DISCRIMINADO NO VERSO 0 CREDITO 
DO ATRASADO ESTARA DISPONIVEL A PARTIR 
DE 02/02/94% 
0 PAGAMENTO DA COMPETENCIA E OS POSTE-
RIORES SERAO.EFETUADOS NO 12 DIA UTIL DE 
CADA MES. 
BANCO PARA RECEBIMENTO: 
MERCANTIL DE SAO PAULO 
AG. 197788 CUIABA 
SE VOLTAR AO TRABALHO EM ATIVIDADE 
VINCULADA AO REGIME DO INSS FICARA 
OBRIGADO A CONTRIBUIR NOVAMENTE. 
TEMPO DE SERVICO CONSIDERADO: 
32 ANOS, 04 MESES E 12 DIAS. 
ESTA CORRESP. SUBSTITUI A ANTERIOR. 

 NIPIE;  
MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL 

Ntfr INSS 

LIDIA DE BARROS TEIXEIRA 

R MARECHAL ANTONIO ANIBAL DA MOTTA 411 

DUQUE DE CAXIAS 

CUIABA 

7 8 0 0 0 0 0 0 

'ENDESÇQINSOFICIEN7T. . .. • . . , • .•• 
...; '-94)65t -

110i.C440  

'QESICQ144ECII:f 

MT 

dATApREV 

FRANQUEADO 

ONT.ECT/INSS-SAEPS DR/RJ/RJO 

DATA 30/01/94 A035887 

35887 



%pron.. wo. 

W% 460 0 

4104 

ESTADODEMATOGROSSO 
RALACIOPAIAGUAS 
GABINETE DO GOVERNADOR 

OF/SAE/N(251/94 

Cuiabi,05 de Maio de 1994 

..61011•011mosomillmild".. 

111•DEllicA014. 
oielbesle N• 

home N. 

Oak 05_ 

so 

Sewer Pr 

Senhor Diretor-Presidente: 

Estamos encaminhando a V.Excia. requerimento de autoria da 
servidora Sra. LIDIA DE BARROS TEIXEIRA, no qual solicita 

Direitos Trabalhistas. 

- 
Desejamos uma analise criteriosa sobre o assunto, afim de 

que possamos informa-la. 

Cordiais SaudagOes. 

-,: ' ,.... Dr. Hi LDO ARRUDA 
Assessoe Especial do Governador 

IlmQ Sr. 

CARLOS AUGUSTO DE ARRUDA GOMES 

DD.Diretor-Presidente da CODEMAT 

NESTA/

444 
Mato 

Grosso 



OF. N2 () 0 4.; ti.s' ,9  /94 

.••• 

Nt. 

O 

4so • 

40141* 

EXCELENTÍSSIMO SENHOR 
JAYME VERISSIMO DE CAMPOS 
DIGNÍSSIMO GOVERNADOR DO ESTADO 

LIDIA DE BARROS TEIXEIRA, brasileira, casada portadora 
da Carteira de Trabalho e Previdencia Social n. 10.514 - Série 882/MT, 
servidora da Companhia de Desenvolvimento do Estado de Mato Grosso - 
CODEMAT, onde prestou serviços na Secretaria de Planejamento e 
Coordenação Geral, na Coordenadoria de Programação e Orgamentagão - CPO, 
por longos anos, vem, mui respeitosamente requer a Vossa Excelência, 
autorização ao pagamento das Obrigações Trabalhistas pertinentes aos 
05(cinco) anos de atraso do Fundo de Garantia por Tempo de Servip - 
FGTS, Juros, PASEP - também com atraso no recolhimento, Licenças Premio 
não gozadas por se tratar de rescisão contratual por aposentadoria, com 
o tempo de serviço considerado 32(trinta e dois) anos, 04(quatro) meses 
e 12(doze) dias. 

Nestes Termos 

P.Deferimento 

Cuiaba(MT), 25 de abril de 1.994 

LI 
1A)(ic't 

A14ROS TEIXEIRA 



O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO 

INTERESSADO(A) 

ASSUNTO

AO PROCESSO No DE /

DESPACHOS E INFORMAÇÕES 
----
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
DO ESTADO DE MATO GROSSO 

CUIABA-MT,  14  de  novembro 

Ilmo. Sr (a). 

LfDIA DE BARROS TEIkEIRA 

de 1990. . 

Nesta. 

Conforme solicitação contida no Processo 

n2  3.778/90  de  19 /  09 /  90  , .seu Pedido de Licença 

Premio foi DEFERIDO, devendo V.S . entrar em período de gozo a 
• 

partir de  01  /  10 /  90  at  29 /  12 /  90 

Com nossos 'desejos de um Bom aproveitamen-

to desta licença , subscrevemo--nos mui, 

te. 

gg Xadd 
do 
EMAT4 

• 



C T 

• 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
DO ESTADO DE MATO GROSSO 

CUIABA-MT,  -49  db  noveiainv 

Ilmo. Sr (a). 

LíDIA DE BARROS TEIXEIRA 

de 1990  . 

Nesta. 

Conforme solicitação contida . no Processo 

n2  3.778/90  de _131_4_109 /  00  seu Pedido de Licença 

Premio foi DEFERIDO, devendo V.S . entrar em período de gozo a 

partir de  01 /  10 /  90  at  29 /  12 /  90  • 

. Com nossos desejos de um Bom aproveitamen-

to desta licença subscrevemo-nos mui, 
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0.0 D  A T 

N O M E: ki Latirt-LCI ,, • 

RENDIMENTOS BRUTOS IMPOSTO RETIDO 
NA FONTE 

501 - Saldrio 

502 - 132 SalEtrio 

5.3 - Horas Extras 

5.4 - Gratifica* 

5.5 - 

441025,q9g10-0 
iio 

o?e )o_o 

5.6 - Represents,*  

5.7 Kilometragem  

5.8 Insalubridade  

T 0.T A L o3t- ,.0=,  °sip 0 9f,o,o, 

DEDUQOES CEDULARE1 at 

,41.2.01 0/g 6.1- IPEMAT 

6,2 - IMPOSTO SINDICAL 29 -3g 

TOTAL  

15°) 

CPS 9 .1-1" 

ABATIMENTO DA DA RENDA BRUTA Cr$ 

7.1 - Penso Alimentioia  

7.2 - Seguro  

7.3 - Associação Atletica CODEMAT 

7.4 -ASPEMAT 

6 
6 6 60,0-o 

TOTAL  .cr$ 

RENDIMENTOS N'AO TRIBUTÁVEIS Cr$ 

8.1 - Diárias 
-...._ 

8.2 - Ajuda de Custo 

8.3 - Salg.rio Família
. 

TOTAL  CrIt 
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> COE) E MAT (717170110 DIO.t pts?.:7011";= 

'74 4 ;4 

TERMO DE RESPONSABILIDADE 

Concessão de Salário Família - Port. 
n° MPAS - 3.040/82 

EMPRESA: COD 

= Termo de Responsabilidade 

NOME DO SEGURADO: 

11 

'ARTEIRA PROFIS. OU I NTIDADE: 

B
E

N
E

F
IC

IÁ
R

IO
S

 

Q 

NOME DO FILHO 

Art_t_ \2 cuvtAs-- 

.aC -Q 
DATA DE NASCIMENTO 

Pelo presente TERMO DE RESPONSABILIDADE, declaro 

estar ciente de que deverei comunicar de imediato a ocorrência dos' se-

guintes fatos ou ocorrencias que determinar a perda do direito ao sali - 

rio-família: 

. ÓBITO DE FILHO; 

. CESSAÇA0 DA INVALIDEZ DE FILHO INVALIDO; 

. SENTENÇA JUDICIAL QUE DETERMINE 0 PAGAMENTO A 

OUTREN;(casso de desquite ou separagaão, aban-

dono de filho ou perda de pátrio-poder); 

Estou ciente ainda., de que a falta de cumprimen-

to do compromisso Ora assumido, alem de obrigar 'a. devolução das importan 

cias recebidas indevidamente, .sujeitar-me-6 as penalidades previstas no 

art. 171 do COdigo Penal e a rescisão do Contrato de Trabalho, por justa 

causa, nos termos do art. 482 da Consolidação das Leis do Trabalho. 

Cuiabi,1Se cg- c4-4219Q 

Servidor(segurado) . 

• 



r. --..T.f o ? iv..J1,9, ( I; 

COMP ANI II A DIY, 
DI7..SENVOINIMENTO DO 
E.STADO .4,MA1O GROSSO 

' C O MUN I C A D, O. 

DO: SETOR DE ADMINISTRAgA0 DE PESSOAL 

AO: LIDIA'DE BARROS TEIXEIRA 

Iva 

C 0. MUNICADO  -  01 

Conforme escala de ferias, comunicamos a V.S . , 

se encontra creditado em fOlha de pagamento do rdès de 

JANEIRO/93. a importancia relativa ao'salrio do-corrente 

1-tl .s. e as suas ferias 

tivo de 01

regulamentares referente ao period() aquisi-

/  02 /  91  a 01 -1 02/.  92 devendo Vos 

sa Senhoria, entrar em.gozo das Mesmas a partir de  16  / Oa / 

93 / e terMinar em  17  / 03  / 93 

COMUNICADO - 02 ^ CODEMAT 4is 

Aguardamos a sua Carteira Profissional ..de Traba 

lho e Previdemcia Social, para as devidas anotagbes. . I 

. • 

RE CIBO D -E FËRI.AS 

' I 

Recebi desta Companhia a importancia CR$  9.682.491,00_ _ _ 

referente as Ferias, sofrendo os descontos previstos em Lei, tu-

do conforme 0 aviso que recebi em tempo, ao qual dei "CIENTE". 

Esperando contar com sua valiosa atenção, apro-

veitamos para desejar-lhes uma FELIZ 
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PARA USO DA E C T 

AO EXISTE 0 NUMERO INDICADO 

IMÓVEL FECHADO 

ENDEREÇO INSUFICIENTE: IMPOSSÍVEL LOCALIZAÇÃO 

PRÉDIO DEMOLIDO 

PRÉDIO EM CONSTRUÇÃO 

NÃO E'CONHECIDO NO LOCAL 

MUDOU-SE PARA 

O CARTEIRO 

REMETENTE: INSS COO 10.200.00 

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 

OE BARROS TEIXEIRA 

R DESEMBARGADOR F MENDES 00264 

CENTRO CU1ABA 

8000 — CEP 

DE DE 19 

920828/00000-00000 ON = 03/08/1936L CTPS = 10.514/182 43.674.033/8 ) 

  DOCUMENTO DE INSCRIÇÃO• N? DO BENEFÍCIO  

requerida em 

1 - Comunico que lhe foi concedida a 
ABONO PERMANENC1A SERVICO 

1 

25 / 06 / 92 com as seguintes caracteristicas: 

RENDA MENSAL 

COEFICIENTE DE CALCULO 

TEMPO DE SERVIÇO 

DATA DO INÍCIO 

espécie de beneficio 

Cr$ 453.935 9 79 

25 X 

30 ANOS, 11 MESES, 23 DIAS, 

25 06 92 

2 - Para efeito de reFebimerrto da Autorização de Pagamento de Be-

neficio (CA R N compareça ao endereço trazendo Cartgo de Protocolo, carteira profis-

sional ou, se não a possuir, outro dobumento d,e ideniidade, 

3 — AO REQUERER APOSENTADORIA, APRESENTAR ESTA COMUNICACAO, 
PARA MAIOR RAPIDEZ NO ISESPACHO DO PEDIDO. 

ÓRGÃO LOCAL: 
ENDEREÇO: 

HORARIO: 

SAUDAÇÕES 

SERVICO DE SEGUROS SOCIAIS 

Anus arbosa de Others 
eon SECAO ACORDOS I COWIN°, 



ATESTADO DE VIDA E  RESIDNCIA

SP. 

EU,  LIDIA DE BARROS TEIXEIRA 

assinado, brasileirolcasado, 

abaixo 

contra 

tado pela COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GR0S$0 -CODEMAT, 

atesto para fins de percepggo de salário familia, que residem comigo a 

(rua, tray. Av.) neste Estado, vivendo 

sob a minha tutele, de acordo com o art. 4° Decreto 55.153 de 10/12/63 

os seguintes filhos menores de 14 anos, a saber: 

a) GLADIA MARIA DE BARROS TEIXEIRA 

h) THARLEY DE BARRIOS TEIXEIRA 

c) 

d) 

e) 

g)  

h) 

Firmo o presente, declarando que as informaggo 

aqui constantes so (e minha inteira responsabilidade. 

Cuiabá 01 de Maio de 1.9a2 



dr 
• 

ATESTADO DE VIDA E RESIDÊNCIA 

LIDIA DE BARROS TEIXEIRA  If 

abaixo assinado, brasileiro, casado, 

contratado pela COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO 
GROSSO—CODEMAT 2' 

atesto pare fins de percepgio de 8al6rio.familial que residem comigo (Rua, Tra. 

vessel, Avenida) 

nesta Estado, vivendo sob e minha tutele, de acordo com o oft. 4g Decreto 

de 10/12/63, os seguintes filhos de_14 anos, e sabers 

ta) 

to) 

c)  THARLEY DE BARROS TEIXEIRA 

d) 

e) 

GLADIA MARIA DE BARROS TEIXEIRA 

53.153, 

g 

' h) 

Firmo o presente, declaramos que as informa9Zes 

aqui constantes ego de minha intoira responsabilidade. 

auiob6, 01 de novembro de 1.9121 



• 

ATESTADO DE VIDA E RESIDgNCIA 

LIDIA DE BARROS TEIXEIRAS 
abaixo assinado, brasileiro, casado, 

contratado pela COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO MATO 

$0*— COOEMAT, atesto para fins de percepgo de salitrio famflia, 
13) (Rua;-: Travessa;. Avenida) 

: -,.•   neste Estado, vivendo sob 'minha tu-

tela, 'de acordo com o Art. 46 do Decreto ni; 53.153 de 1O.12, 3, os: 

seguintes filhos de 14 anos, e saber: 

e) 

b)  GDIDIA MARIA DE BARROS TEIXEIRA 
c) • TRARLEY DE BARROS TEIXEIRA 
d) 
e) 
f) 
g) 
h) 

Firmo o presente, declaramos que as informagZes aqui' 

constantes so de minha inteira responsabilidade. 

Cuiab , Mt.,  01, de Julho

•• 

de 19 81 



ATESTADO DE VIDA E RESIDENCIA 

Eu,  LIDIA OE BARROS TEIXEIRA 

abaixo assinado, brasileiro, casado, 

contratado peiaCUMRANHIADE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DC 
MATO GROS 

SO - CODEMAT, atesto pare fins de percupgc de sal;rio família, 
que 

residem comigo a (Rua, Travessa, Avenida) 

neste Estado, vivendo sob minha ti-

e 
• 

• 

telai de acordo ,com 

seguintes filhos de 

a) 

b) 

c) •

d) 

e) 

g) 
h) 

o Art. 40 do Decreto nC 53.153 de 10.12.63, os 

14 anos, a saber: 

GLADIA MARIA DE BARROS TEIXEIRA 

THARLEY DE BARROS TEIXEIRA 

Firmo o presente, declaramos que as informagoes 

constantes sao de minha inteira responsabilidade. 

Cuiaba, Vt.,  (11 de  Janeiro de 1981 



ATESTADO DE VIDA E RESIDtNCIA 

• 

0 

• 

Eu, 

abaixo assinado, brasileiro, casado, 

contratado pela COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO MATO GROS 

SO - CODEMAT, atesto para fins de percepg'k de sal;rio família, que 

residem comigo (Rua, Travessa, Avenida) 

 , neste Estado, vivendo sob minha tu-

tela, de acordo com o Art. 4Q do Decreto nQ 53.153 de 10.12.63, os 

seguintes filhos de lit,  a saber: 

LIDIA DE BARROS TEIXEIRA 

GLADIA MARIA DE BARROS TEIXEIRA 

MARLEY DE BARROS TEIXEIRA 

g) 
h) 

Firmo o presente, declaramos que as informagnes aqui' 

constantes so de minha inteira responsabilidade. 

• 01 
Cuiaba, Mt., de julho de 19 80 



ATESTADO DE VIDA E RESIDÊNCIA 

Eu, LfDlA DE BARROS LEIXEIRA 

abaixo assinado, brasileiro, casado, 

contratado pele COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO-CODEMAT f' 

atesto pare fins de percepgio de selgrio familial que residem comigo 1 (Rua, Tra 

vessel, Avenida) 

neste Estado, vivendo sob a minha tutele, de acordo com o art. 4°- Decreto 53.153, 

ie,frvve-
de 10/12/63, os seguintes filhos de 14 anos, a sabers 

b) 

GLADIA MARIA DE BARROS TEIXEIRA 

THARLEY DE BARROS TEIXEIRA 

c) 

d) 

e) 

f) 

16 g) 

h) 

Firmo o presente, declaramos que as inf0rma93e5 

aqui constantes ego de minha inteira responsabilidade. 

a1iiab6, 1s1 de Julho de 1.979 



ATESTADO DE VIDA E RESIDÊNCIA 

Eu,  LIDIA DE BARROS TEIXEIRA 

abaixo assinado, brasileiro, casado, 

contratado pela COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO-CODEMAT, ates-

to para fins de percepgoo de salon.° familia, que residem comigo o (Rua, Tra-

vessa, Avenida) ,neste 

Estado, vivendo sob e minha tutela, de acordo com o art. 4g Decreto 53.153 

de 10/12/63, os seguintes filhos de 14 anos, o saber: 

00 

a) GLADIA MARTA DE BARROS TEIXEIRA 

b)  THARLEY DE BARROS TEIXEIRA 

c) 

d) 

e) 

f) 

g) 

4 
h) 

Firmo o presente, declaramos que as informoçoes aqui 

constantes soo de minha inteiro responsabi1idad6. 

Cuiab , lg doiezembro do 1.97 8 



ATESTADO DE VIDA E RESIDÊNCIA 

EU, LiflIA_DE_9ARROS TEIXEIRA 

assinada, brasileiro,casad6,- •

abaixo 

contra 

tado pela COMPANHIA DE DE3ENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO -CODEMAT, 

atesto para fins de percepggo de salgrio familia, que residem comigo 

(rue, tray. Av.)  neste Estado, vivendo 

sob a minha tutele, de acordo com o art. 4g Decreto 55.153 de 10/12/63 

os seguintes filhos menores de 14 anos, a saber: 

a) GLADIA MARIA  DL  BARROS TEIXFTRA 

h)  -THRLEgrARRda—iLiXEIR.6 

c) 

Firmo o presente, declarando que as informaggo 

aqui constantes so ce minha inteira responsabilidade. 

Cuiabá 01 de julho  de 1.97.a 

(fttakilkb 



ATESTADO DE VIDA E RESIDNOIA 

Eu,  LIDIA DE BARROS TEEXEIRA  2 abai 
xo assinado, brasileiro, casado,  

contratado pela OOMTANBIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO. DE MATO GROS SO '— OODEMAT2 atesto para fins de percepgao de salg.rio familia 
que residem corigo i. (rue, tray. av.) 
neste Estado, vivendo sob e:-minha tutela, de acordo cam o art. 49 De-ereto 55.153 de. 10,:lg/63; os Seguintes filhos menores de 14 anos, a 
saber : 

a) GLADIA MARIA DE BARROS TEIXEIRA •••••••••••••••••••••••• 
b)  THARLEY DE BARROS TEIXEIRA 
.) 

g) ( 
h) 

Firmo o Presente, declarando que as informa93es aqui 
constantes so de minha inteira 'responsabilidade.' 

Ouiablit, 01 de dezembro de 1.977 



ATESTADO DE VIDA E RESIDÊNCIA 

LIDIA DE BARROS TEIXEIRA 
Eur 

abaixo assin o, brasiloiro, casado, 

contratado pole COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO-CODEMAT, ates-

to pare fins de porcepggo de salArio iamilia, que residem comigo (Rua, U3-

vosso, Ayunida)  neste 

Estado, Vivendo iÓb e Minhe tUtolo, de adordb tom o art. 4g Decreto i3;l53 

de 10/12/63, os seguintes filhos de 14 anos, a saber: 

a) 

b)  GLADIA MARIA DE BARROS TEIXEIRA 

c) 

d) 

e) 

f) 

g) 

h) 

THARLEY DE BARROS TEIXEIRA 

Firmo o presente, declaramos que as informagges aqui 

constantes so de minha inteira responsabilidade. 

Cuiab4, 28 de junho de 1 977

4,06, cti4annk aia•Lika, 



ATESTADO DE VIDA E RESIDENCIA 

Eu, LIDIA DE BARROS TEIXEIRA 

abaixo assinado, brasileiro, casado, 

contratado pole COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO-CODEMAT, ates-

to para fins de percepgao de salLlo familia, que residem comigo ;a (Ruas Tra-
« 

vcssas Avenida)  , nest; 

Estado, vivondo sob a minha tutelas de acordo Cam o art. 4 Decreto 53.0153 

de 10/12/63, os seguintes filhos de 14 anos, a saber: 

mAnTA pARTk nr.toqpnq TrIXEIRD 

dikaAhAiix _a( 

g) 

h) 

Firmo o presents, declaramos que as infmmagOes aqui 

constantes so do minha inteira responsabilidade, 

Cuia14,01 de julho de 1 97!... 



"." 

ATESTADO DE VIDA E RESIDENCIA 

Eu,  LIDIA,DE

abaixo ussineeo, brasiloiro, =ado, 

contratado pole COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO-C3DE1AT2 ates-

to pars fihs de piertefigto de salrio familial qua residaM comigo (Rua Ira-

vossa, Avenida) 

Estado, vivendo sob a minha tutela, do acordo com o art. 4D Decroto 

de 10/12/63, os seguintes filhos de 14 anos, a saber: 

GLADIA MARIA DE BARROS TEIXEIRA 

2 neste 

ra3.0153 

6-kaih/ttdi  Ma3 

Firmo o presente, declaramos qua as infozmagoes aqui 

constantes so de minha inteira responsabilidade. 

Cuiabg,01 de Janeiro de' 1

mALtaa... 



IlmQ Sr. 

Diretor Presidente da CODEMAT 

NESTA 

• 

LIDIA DE BARROS TEIXEIRA 
casado(a), 

abaixo assinado, brasileiro(a) 

trabalhando atualmente nessa 

Companhia, vem mui respeitosamente requerer a V. Sp., se digne 

conceder-lhe o SalSrio Famflia a que tem direito, de apOrdo com 

as Certidees de Nascimento em anexo. 

Nestes Tirmos 

Pede Deferimento 

Cuiabá (WI), 19 de fevereiro de 1.97 5 



It 

0 7" ;As 

PO' D. 

C OisplAR(.%. Cl r 

P D Aco3d1a Me, 

() A 

ta'ieko LF; 
„ 

.tu t8ABP L BARE.1",
" r 114TITUTO 

i'.!r7A 1AUA OARF1( t 
AI r.eit U 

. f.s.
Livro , 

11r i 

1. it 

.1 t 

4 ce, 

6, 

t 4r . I J'A 
t '1' • 

Cev"id' G de Na::,cirk) 

CrtiÍicr 1U r 

uma <n ina do sexo 1. 

• As -?:34 ora, , 

R
io

 B
ra

nc
o,

 1
14

 

filh o - do Cidadrto_ _ 

e de Do 

Obs 

• 

C

() "r"t, rid . " I ti.g.p I riot( 

'" 

"I.

•"‘ 

1 

T. 7,ria 

1 . 

I I r 

rt. 



ATESTADO DE VIDA E RESIDeNCIA 

Eu,  LIDAI DE BARROS TEIXEIRA 

abaixo assinado, brasileiro, casado, 

contratado pela COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO 

GROSSO-CODEMAT, atesto para fins de percepgo de selgrio familial

que residem comigo (Rua, Travessa, Avenida) 

 , neste Estado„ vivendo sob a minha tu 

tela, de acordo com o art. 4g Decreto 55.153, de 10/12/63, os se - 

guintes filhos menores de 14 anos, a saber: 

a)  THARLCI DÇ. BARROS TEIXEIRA 

b) 

c) 

d) 

e) 

) 

g) 

h) 

Firmo (3 presente, declarando -que as infor-

magoes aqui constantes aio de minha inteira responsabilidade. 

Cuiabá, 19 de • fevereiro de 1 97 5 



to 

DECLARACK0 

DECLARO, para fins de desconto do ImpOsto de Ren 

da na Fonte, que so meus encargos de família: 

a) Espasa: 
LIDIA DE BARROS TEIXEIRA 

b) Filhos menores ou inválidos e os maiores at 24 anos cursando 

Escolas Superiores, sem rendimentos proprios: 

• 

• 

• 

• 
GLADIA MARIA DE BARROS TEIXtIRA 

A 

c) Outros dependentes (juntar comprovante): 

Para que posse produzir os efeitos de direitoyas 

sino. a presents, que exonera esta -CODEMAT de quaisquer responsabi-

lidade quanto veracidade desta declaraggo. 

Cuiabá, 01 de janeiro de l97.4. 



DELLARASKO 

DECLARO, para fins de desconto do Impost° de Ren 

da na Fonte, quo so meus encargos de família: 

a) EspGsa: 
LIDIA DE BARROS TEIXEIRA 

b) Filhos menores ou inveilidos e os maiores at 24 anos cursando 

Escolas Superiores, sem rendimentos prciprioss 

GLADIA MARIA DE BARROS TEIXEIRA 

c) Outros dependentes (juntar comprovante): 

Para que possa produzir os efeitos de direitoos 

sino a presente, que exonera esta CODEMAT de quaisquer responsabi-

lidade quanta a veracidede desta declaraçao. 

CuiabElp 01 de janeiro de 1974.



ATESTADO DE VIDA E RESIDÊNCIA 

E  LIDIA DE EARROS TEIZEIRA u, 

abaixo assinado, brasileiro, casado, ASS. ADM. 

contratado pela COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO 

GROSSO-CODEMAT, atesto para fins da percepgao de saArio famflia, 
qua residem comigO it (Rua, Travessa, Avenida), 

 , neste Estado, vivendo sob a minha tu 

tela, de acordo com o art. 4fa Decreto 55.153, de 10/12/63, os SO 

guintes filhos menores de 14 anos, a saber: 

a) 

b) 

c) 

d) 

e) 

f) 

9) 

GLADIA MARIA DE BARROS TEIXEIIL3.

h) 

...10.41••••••••••••••••1111.1111.1•1111 

Firmo o presente, declarando que as infor-

magoes aqui constantes Sio de minha inteira responsabilidade. 

Cuiabá, 01 da 'janeiro de 1 97 4 



• 0:. tap 

4. 

ATESTADO DE VIDA E RESIDÊNCIA 

Eu, Lidia de Barros Teixeira 

xo assinado, brasileiro, casado,  ass. administr, 

contratado pela COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROS.. 
SO — CODEMAT, atesto para fins de percepgao de salário família, que re—
sidem coMiga ( rua, tray. av.)  Try. da Justiça 
neste Estada, vivendo sob a minha tutela, de acordo 

cam o .art; 40 De 
creto 55.153 de 10/12/63, os seguintes filhos menores de 14 anos, a saber: 

9 abal 

a) Gladia Maria de Barros Teixeira 

b) 

c)  

d)  

e) 

g)  

.h) 

Firmo 0 presente, declPrando que as informagi5es 
aqui constantes sac) de minha inteira responsabilidadei 

autiabA,, julho de 1:972 



ATESTADO DE  VIDA E RESIDÊNCIA 

EU,  LfDIA DE BARROS TEIXEIRA abai 

xo assinado, brasileiro, casado,  ASS. ADMINIST. 

contratado pela COMPANHIA DE DESENVOIVIMENTO DO ESTADO DE i 

MATO GROSSO - CCDEMAT, atesto para fins de percepgao de salA 

rio familia, que residem comigo A (rua, tray., av.) TRAVESSA 
DA JUSTIÇA, na cidade de   CUIABA  9 9 

neste 

Estado, vivendo sob a minha tutela, de acOrdo com o art. 42' 

Decreto 55.153 de 10/12/63 os seguintes filhos menores de 14 

anos, a saber: 

a) GLADIA MARIA DE BARROS TEIXEIRA 

b) 

) 

d) 

6) 

f) 

g)  

Firmo o presente, decla.rando que as infor-

magOes aqui constantes sac) de minha inteira responsabilidade. 

Cuiab6, 12 de julho de 1971. 

LfLTA DE ARROS TEIXEIRA 



cz- P111' 

ILM2. SR. 

DR. LUIZ CARLOS ARMANI 

MD. DIRETOR ADMINISTRATIVO DA CODEMAT 

LIDIA DE BARROS TEIXEIRA, abaixo as-

sinada, brasileira, casada, contratada por essa Companhia, vem 

mui respeitosamente requerer a V.Sa., salirio família de acOr-

do com a Lei, da sua filha menor conforme Certidão em anexo, a 

partir de janeiro de 1.971. 

NtSTES TnR.MOS 

P.DEFERIMENTO 

Cuiabá, 28 de janeiro de 1.971. 

dt plivt,o1 cgwci,(41Q, 
LIDIA DE BARROS TEIXEIRA 

S.4 (2(44:4 44 ix 

AutatO 

C. .1 

fr1a j 
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1111111111111.1 moitzw .."-'""".."'"'"'"""'" 2 tat.4,c--ea .319 14.1/55Lk 1 • VJA BRANCA MN — Z MAAELA - BANCO DEPOSITÁRIO — 3,• VIA AZUL . SACADOR — 4; VIA ROSA . RESP. PELA AUTORIZACAO 

NH 

—6411, 

AUTORIZÀÇÃ6. MOVIMENTAÇÃO DE CONTA VINCULADA — AM 

FGTS 

EMPRESA 

460.071.4 CODEMAT 
CÓDIGO 

03 
RUA. NOME RO, COMPLEMENTO 

PALI= PAI(G1J4S a. C P. A. mom 0.1:14x4 
DISTRITO, BAIRRO 

C. P. A. 
6 MUNICÍPIO 

CUTAB4 

7 I uF 

BANCO 

BANCO DO BRASIL S/A 
AGENCIA 

CUlta 

10 MUNICIPIO 

CU IA
il l UF 

Ii 

2 EMPREGADO 

LIDIA DE BARROS TEIXEIRA 
3 CARTEIRA DE TRABALHO 

10
NU.M1E RO

54 161 
14 1 NÚMERO DE INSCRIÇÃO 

PIS/PASEP 

100274168.33 

CÓDIGO DE AFASTAMENTO 

C 

hl15 IDENT NO BANCO DEPOSITÁRIO 

E 

2.412-5 

27 TOTAL POR EXTENSO DOS DEPÓSITOS RECOLHIDOS NO TRIMESTRE DE AFASTAMENTO DO EMPREGADO 

281 CAR1.7.480 E ASS AclEATESMAPMMIENTO DO ESTADO DE AT' GROSSO 

0 11'abriel J. M. Milner Luiz Carlos Arrnanl Ja. do E. Santo 
RIP %IMP MG Miff% 1)19 .11114 

301 IDENTIFICAÇÃO DO SAQUE 

CÓDIGO 

._ 87 
CÓDIGO POR EXTENSO 

O itonta o .Joto _./ 

Is( IED S811RFIIIA 

L anAli 

CGC - CARIMBO•PADRONIZADO 
(EMPRESAI 

13 414 0-511000f4r 
CIA. DE DESENVOLVIMENTO bt5 3-
TADODE MATO GROSSO CODE1LWTT 

C. P. A. 
CEP 78.000 

E DATA DE NASCIMENTO 

cl/ 08 /Y6
,ILI DATA DE ADMISSÃO, 

d3/ Ili: /Oa 
DATA DE OPÇÃO 

02/ 02 /75 
19_1 DATA DE AFASTAMENTO 

/ / 
al DEPÓSITOS RECOLHIDOS NO TRIMESTRE 

DE AFASTAMENTO DO EMPREGADO 

COMPETENCIA VALOR - C'S 

al WS ANO 

/ 

31.1 

MES ANO 

/ 
211 

TOTAL 211 

32 - CrÁTA DA EMISSÃO 

03 ,/ OB /81 

"211 SACADOR 

Cia. do Des. do Estado do Mato Grosso — CODEHAT 

1 
PARCELA SELATIVA AO PERÍODO 
TRABALHADO NA EMPRESA 

VALOR AUTORIZADO 

UI TOTAL. 3 
FRAÇÃO DE / CORRESPONDENTE 
A QUOTA DE DEPENDENTE. 

IMPORTÁNCIA DE CRS  

  ).LIMITADA A• 000A 

211 RESPONSÁVEL PELA AUTORIZAÇÃO 

EMPRESA MTb INPS JUSTIÇA 

2 3 4 

BNH 

5 4. 

'CARIMBO-PROTOCOLO INDICANDO A DATA 
DA ENTREGA DA AM AO BANCO DEPOSITÁRIO 

2 

•arnee..M.nplil 

Lia.1 IMPRESSÃO DIGITAL 

2_14 DATA DA AUTORIZAÇÃO 

27/08 /83. 

‘. 

351 CARIMBO E ASSINATURA D PONS A AUTORIZAÇÃO 

av't 
40ReE R DRIGUES 

CARIMBO DA AGENCIA 
(NORMA CSA / CIEF -471741 

agnate dig. Le•sw.it 

13.33
VALOR DO SAQUE 

/ 39 DEPÓSITOS 

CRS 4,..259133
ti1L1) JCM 

CRS 0+.343. O9 
41 TOTAL DO SAQUE 

CRS 3184,6001142

43 TOTAL DO SAQUE POR EXTENSO 

(Canto e dpzoltto vd11 zeiocentoa cruzeiros equarenta e dois 
centavoov) 

45 ASSINATURA DO RESPONSÁVEL LEGAL (CASO DE MENOR) 

ay do E. : r!t

AU EN'TICAÇ CA 
to 

02 RCILIO 
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FGTS 

AUTORIZAÇÃO PARA MOVIMENTAÇÃO DE CONTA VINCULADA - AM 

EMPRESA 

460.071 -.1 CODEMAT 

cen,le,o'N 

303 

4 RuA, NLATE TIO COmPLIMEN TO 

PAL(ICIU Fí .111G111ç5 Tz. C. • A. » °LOCO G. 
DISTRITO (TAIRA() 

C• p• 

II 1 HANco 
Or,i;CC DO BRA3IL 

AUENCIA 

CUIAS! 

Pro MUNICI 

CLIME", 

uf 

riT 

EMPREGADO 

LIDIA tE or, ifICY:. TEIXEIRA 

;31 CARTE iRA DE TRABALHO NuME RO DE INSCRIÇÃO 
PiS/PASEP 

po ,  SC IT ,E 

104,514 1.02 0  10027416003 

coolco OE AFASTAMENTO 

cl 

hi15 IDENT NO BANCO °EPOS' T ARIO 

2. 4 32 .. 5 

E 

TOTAL POR EXTENSO DOS DEPÓSITOS RECOLHIDOS NO TRIMESTRE DE AFASTAMENTO DO EMPREGADO 

78 CARIMBO E ASSC 7.-ElliffIA0TiAq4-..9 .e.s.1,f.:..:.ii.f.j Et  ESTAI;J 

z-ocriel J. 

^ GROSSO 

o E. Santo 

o 

IDENTIF CACAO DO SAQUE 

CÓDIGO POR EXTENSO 

/L .123 SACADOR ] 

\. 

L. CIIIAIA 

cj CGC - CATTiMil0 PADRONIZADO 
RMPRESAI 

93 4111 053/0001-Z1 
CIA. DE DESENVOLVIMENTO DO ES.: 
TADO DE MATO GROSSO CODE MAT 

C. F. A. 
CEP 74.000 

Id DA I A DE NASCIMENTO 

03 / On  / 36

.2j OATA DE ADMISSA0 -N

03 / 01 / 63 

11 -1 - DATA DE OPÇÁO 

c2 / r32 / ...1., 
1 .) 

..LI.L1 OATA DE AF AS1Amt N Tc, 

/ / J 

31.1 DEPÓSITOS RECOLHIDOS NO TRIMESTRE 

DE AFASTAMENTO DO EMPREGADO 

COMPETENCIA VALOR - C'S 

MS ANO 

/ 

al 

31 M S ANO 

/ 
211 . . 

TOTAL 
E 

E-CTZTA DA EMISSÃO 

03 / 08 /81. 

PARCELA RELATIVA AO PERIOD° 
TRABALHADO NA EMPRESA 

IMPORTÂNCIA OE CRS 

VALOR AUTORIZADO 

Di TOTAL 3 
FRAÇÃO OE , CORRESPONDENTE 

A QUOTA OE DEPENDENTE 

I,LIMITADA A 000A 

RESPONSÁVEL PELA AUTORIZAÇÃO 

EMPRESA MTb 

2 

(TAPS 

3 

JUSTIÇA ETNH 

[ 5
4 X 

f2 :4_1 DATA DA AUTORIZAÇÃO 

27/08 /81 
)  

351 CARIMBO E ASSINATURA 0941 PONS 

CARIMBO PROTOCOLO INDICANDO A DATA 

DA ENTREGA DA AM AO BANCO DEPOSITÁRIO 
1_;I J CARIMBO DA AGENCIA 

!NORMA CSA I CITE - 47/741 

IMPRESSÁO DIGIT AL "...4-7] 101AL -Do AotiT Poly XTI Nso 

1:.-1 e C o o3 
1, 

‘... '... --' o• 1 

1 .... . 
I .1. 

A AUTORIZAÇÃO 

' 

/ 

VALOR DO SAOUE 

(3,1 DEPÓSITOS 

14.2f CRS  4).11313
CRS 4   1/44 09! -____ 

TOT AL DO SAOLit 

CRS 

(1.::;."ti.::."„):101J o

• • • •-
It %frt., A •-•• Aso: A 

03) 133S.IONSA 1.13.Á1 ICAT•013t 

_ . 

z P.: 4, 1 ,  1/k 1•¡ 1 141,1' , I 1 • VIA A oNII • ,IA AMAMI I, II". 141. 0. I oi••• 3• PIA Ai tit 4 • St tit.. It 

.••••••• NOME, 



Or 3.

PROT. 3.570/78 

PROC. 2913/78 

20/12 / 78 

ASSUNTO: 

INTERESSADO: 

• 
• SOLICITANDO QUE SEJA CONCEDIDA A TRANSAÇXO DO SEU 

TEMPO DE SERVIÇO. 

if DIA DE BARROS TEIXEIRA 

0 0 E 111 A 11
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 



A 
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DG ESTADO DE MATO GROSSO - CODEMAT 

\ 

CODEMAT 

PROTOCOLO 11°.3i12/1 

PROCESSO H° Z271-010!.  . 

'Data._..?Pmj 

/Or -
SETOR D SERV. AUXILIARES 

A abaixo assinada LÍDIA DE BARROS tEIXEIRA, casada re 

sidente e domiciliada nesta capital, vem respeitosamente perante V.Sas.-

solicitar lhe seja concedida a transagao do seu tempo de servigo. 

A rffquerente, servidora desta Empresa desde 'a data 

de 1Q/02/65, lotada na SEPLAN - Secretaria de Planejamento e Coordena 

gao Geral, exercendo atualmente o cargo de Secretaria do Departamento 

de Programaggo e Estudos EconOmicos, e considerando estavel a sua fun 

gao funcional, vem manifestar o seu desejo de romper a S'ue estabilida 

de, transacionando o período de 1g/02/65 a 1g/02/75 passando a condi 

gao de optante pelo Fundo de Garantia do tempo de Servigo F.G.T.S., a 

partir de 1Q/02/75,,sem,rompimento dp vinculo empregaticio. 

Face ao exposto e contando com a compreensk de V.Sas. 

solicita o pagamento dos direitos relativos ao período, a ser transacio 

nado. 

Nestes Termos 

P.E. Deferimento 

Cuiaba, 20 de dezembro de 1.978 

LfD SCe#41rA 

Secretaria do DepartamentQ de Programagao e 

- -Estu-dos Economicos 



COMPA4HIA DE DESENVOLVIMENT DO ESTADO DE MATO GROSSO 

to\ 

ita 

cr-

Inak, 

dbikwiwtic ipj eto latkk 

Ao Dir. Adm. Iiiinanceiro, 
Infosmamos a V.34., que a servidora em tela foi contraiada por esta Cia., 

em 1 2/02/65 el  atualmente, presta os seus serviços na SEPT , sendo NOP do FGTS, 
.cujos cálculos para efeito da transaggo solicitada sgo os seguintes: 

°Ingo a partir de 02/02/75 
remuneraggo atual: a 10.000,00 - i iV-13/0 0

- transaggo relativa ao período de 1g/02/65 a 1°102/75: 
- 10 x 2 = 20 anos x 10.000,00 = 200.000,00 ""CP J 00 
- 20/12 - prejulgado 20 = 16.666 60 023- ç3' 1,642 
- total = 216.666,60 3 5 8..41 .1 6 O 

Em Cuiabá, 06/0 

AT 

Vilazi 6reatla Pinto 
Q. do aotor de Pesaoat 

kvr, 
/)• 110va tiv 
0,01716,,r, A/ak bduto o&- AkaAri.r6 flPrcoid,b,frel 

anii(/{)464 t'/Cd6i)L ,61:ek 2rl&4olA td6 /Z/10/4 l' 9Abt 

A/ n,c1 /2.00) Alt) c)b a-lyridatsi A-gAiA a,04 0

aoru/toi (V)11"1 °6‘7 011V(C6 N /11 6 5 bo-r) amb /1,4 

,611 wink() .(0-ni`n 



ASSUNTO: 

INTERESSADO: 

FAVORECIDO: 

o 

F.D CT (-, LO 
PRIM 1.284/80 

05 / 05 / 80 

SOLICITANDO TRANSAÇXO DO SEU TEMPO DE SERVIÇO. 

LfDIA DE RAMOS TEIMMIRA. 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 



COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO - CODEMAT 

CODEMAT 

PROTOCOLO N° 

PROCESSO 

Data 

SETOR DE ERV. A XIIJA- RES 

A abaixo assinada LfDIA DE BARROS TEIXEIRA, casa 

dal residente e domiciliada nesta capital, vem respeitosamente 

perante V.Bas., solicitar lhe seja concedida a transagEo do seu 

tempo de serviço. 

A requerente eservidora desta ,Empresa desde a da 

ta de 12/02/65, lotada pa SEPLAN - SecTetaria de Planejamento e 

Coordenag-a-o Geral, exercendo atütlmente o cargo 'ab ZearstAria da 

Cooraenadoria de PlanejamentO e Orçamento, e donsidebando seres 

tAvel a sua fungo, vem manifestar o seu desejo de romper a es 

tabilidade, transacionando o período de 12/02/65 a 12002/80 pas 
- 

sando 1 condigo de optante pelo Fundo ae Garantiapor Tempo de 

Serviço (F.G.T.S.), a partir de 12/02/ 80 sem romaimento du vin 

cub o empregaticio. 

Face ao exposto e contando tom a compreensao de 

V.Sas., solicita o pagamento do's direitos relativos ao, periodd 

a ser transacionado. 

Nestes Termos 

P.E. Deferimento 

Cuiabá, 05 de maio de 1980. 

LIDIA ARROS TEIXEIRA 

Secre-05ria da CPU 



COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

cf6 qas‘ 
VI aine, fulkdartiA (Yow2:t4.12i1)P0

15-0141 (,1 
arcA460)a",--/IIL otiic-rnict(4, 
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4 

,46

i COMPANHIA OE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

LIDA DE BARROS TEIXEIRA 

CALCULOS ATUALIZADOS PARA EFEITO DA TRA1SAa0 SOLICITADA 

Admitida 1g/02/65 

Opggo a partir de 02/02/75 

Remuneraggo atual = 23.089,00 

Acordo de transa9go relativo ao período de 1Q/02/65 a 1g/02/75 

10 x 2 = 20 anos z:Cli 23.089,00 -   a$ 461.7,8o,00 

20/12 . Prejulgado 20  38.481,80

TOTAL  Di 5004261,80 

Dix - 

Avorin,:. 

Cuia136,1 14 d- 4tosto 1.980 

ATILAZIO DE ARRUDA PINTO 

Chefe do Setor de Pessoal 

yl.0.4". 0J241-1-6-2.' 



COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSII 

ASSESSORIA JURÍDICA 

Em 21 de agosto de 1.980 

PARECER Ng 122/80 

Processo ng 1.128/8Q 

Interessado: LÍDIA DE BARROS TEIXEIRA. 

Ref.: Rompimento de .estabilida—

de com transagao do peno 

do, passando, apos, o em 

pregado a condigao de op—

tante pelo FGTS, sem ram 

pimento do vinculo.. 

Em Parecer da lavra lapidar do Dr- B-

Flaviano de Souza, sobre a materia, do qual pego venia para de 

le fazer razOes do nosso entendimento, que passo adota-lo, taTrr, 

bem, neste ProCesso-

Trata o assunto enrtela de petigaofIr-__ 
mada pelo servidor acima indicado, atualmente em exercicio de-

secretaria da Coordenadoria do G. P. C. x-x-x-x-, no sentido-

de lhe serem pagos direitos adquiridos e garantidos pela CLT—

Realmente o peticionario foi admitido: 

em 01/02/65, ainda quando existia a Comissao de Planejamentoda 
Produção, absorvida pela CoMissao de Desenvolvimento do Estada 

de Mato Grosso, sendo esta, posteriormente, absorvida 

CODEMAT S/A, sem nenhuma interrupção no contrato laboral 

seus empregados.. 

pela 

Ao evento da implantagao do Fundo-

Garantia por Tempo de Serviço, foi facultado ao empregada op—
tar pelo novo sistema ou continuar- sob a gide da

0 artigo 35-, 5 42, da Decreta 59...820, 
de 20/12/76, que regulamentou a Lei 5-107, de 13/09/66, o qual 

entrou em vigor no dia 1g/01/67, confere ao empregadb estavel 

o direito de optar pelo nova sistema, transacionando com a em--

presa a importancia que-lhe for- devida e em dabra, e, em se-

tratando de acordo entra as partes., sem rompimento da vincula 

empregaticia, respeitado o limite-m;ni-made-60% de que tratam
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os artig s 500 da C.L.T. e 17, § 32, da Lei 5.107/66. 

0 requerente e servidor estavel e ma-

nifesta o desejo de romper a sua estabilidade, transacionando' 

o period() de 01/2/65 a 01/2/75, passando, a partir de 02/02/75, 

a condição de optante pelo FGTS, sem rompimento de seu vinculo 

empregaticio com a empresa. 

Pelos diplomas legais ja citados, per 

cebe-se que tal transação ou acordo são permitidos, em se tra-

tando de servidor estavel. Esse entendimento ja esta consagra-
do pela jurisprudencia patria ao estabelecer que "a opção pelo 

regime do FGTS e legitima, em qualquer oportunidade, com tran-

sação pelo tempo anterior. At Para os não estaveis a Lei a ad 

mite, so exigindo o minimo de 60%, Ac. TRT - 14 Turma - (pro-
, 

cesso n2 3.341/71), Rel. Juiz Geraldo Magela, proferido em 20 

de março de 1.972". 

E para que o possivel deferimento da 

presente pretensão fique sem minim° resquicio de d-avida, ha' o 

corolario jurisprudencial afirmando que "a opção para o FGTS, 

desde que comprovada, 

teira PrOfissional do 

tro de eMpregados, e, 

somente tera validade se anotada na Car-

empregado e no livro ou ficha de regis - 

ainda assim, mediante declaração homolo-

gada pela Justiça do Trabalho, na forma preceituada pelo Decre 

to n2 59.820, art. 62, de 20/12/66". Ac. TRT Turma (proces-

so n2 2.442/71, Rel. Juiz Orlando Rodrigues Sette, proferidoem 

17/05/71. 

Diga-se, ainda, para reforço da argu-

mentação presente, que os citados diplomas legais asseguram ao 

empregado a opção a qualquer momento, ficando garantidos seus 

direitos ate a data da opção que, • no caso de rescisão por par-

te da empresa, serão calculados sobre os salarios do dia Uda 

rescisão. 

Portanto, a transação pleiteada te la 

a vantagem de se basear no salario atual, o que implicafia am 

economia futura para esta Cia. Por outro lado, não havera

sembolso para a GWENT- ou outro onus qualquer, eis que os4e-

p6sitos que garantirão o tempo de serviço, objeto da opção que 

sera feita por empregado que ainda não, fizera, ja estão nos 

bancos depositados; por imposição da Lei a!? 5.107/66. 

Vale acrescentar que o iinico desembol 
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so que a CODEMAT tera sera o referente ao period() de 01/02/65 
a 01/02/75, quando ainda inexistia a obrigatoriedade ao depOsi-

to do FGTS, visto que o Regulamento que isso determina passou 

a vigir a partir de 12/01/67. Mas isso nao contra-argumenta na 
da porque, numa rescisao contratual por parte da empresa, te--

ria ela que desembolsar a mesma importancia dobrada. 

Assim, com base nos fundamentos le-
„ • 

gais e jurisprudenciais acima expostos, opinamos no sentido do 

deferimento do pedido, devendo o Setor competente tomar as pro 

videncias posteriores para homologagao do acordo pela Justiça' 

do Trabalho, para a sua perfeita validade-

E o nosso Parecer, S. M. J. 

Diodes d Figueiredo 
Chefe da Assessoria Juridica 

cV• c2 / 0 cS'7e---e:, • 



COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

01 de Setembro de 1920. Cuiab , 

Proc.n° 1.128/80 ProO.ng 2.913/78 

Prot.ng 1.284/80 Prot.ng - ..370/78 

Data : 05/05/80 20/12/78 

Interessada : Lidia de.Barros.Teixeira 

Assunto : Solicita Transagao do seu Tempo de Serviço, sem rompimento 
do vinbulo empregaticio, 

Deciseb.da Diretdria 

Com base no item d — "Outros Assuntos" da 
Ate. de .Assemoleia Geral Extraordinria da CbtEMAT,.rgalizada, eMc11/03/7E,que 
-conste o segulnte: "Considerando a existgncia de servidores cm direitos pa 
rantidoepela CLT, e que no fizeram sua Opggo, ao advento de* Lei E.107; con 
siderandO per Ab'interesee da Cie, a padronizagao do regime ae cOntratagao I 
de Peasoal; considerando que a Le l 5.9E8 e Decreto 73.423 permitem a manifes 
'tageo de opgao por parte do empregado, com efeito retroativorali estabpleci 
des as formas para essa manifestagao para os eateveis e no este.vpis; .Consi 
derandó we nenhum dos citados diplomas legais expreesamenteimpedem t-tran!,
-saga° entre empregador e eMpregados do tempo ;de serviço, anterior a_opçao ; 

cOnaderando'que a 'empresa est:6 obrigada'a contribuig;o—to'rundo.de- GaraMla, 

Seje:0 empregado optente o0 no e; finalmente, considerndó consulta formula 

d6 ao Coordenador Geral do FOTa4 .conforme oficio.001841 de 21/10/74,bemCcomo 

e resposta a:Consulta, consubstanciada no oficio —iEGTOI4OJss/I.3o9174 de 

./12/74 (Processa 7E/A— Protocolo lA242/75—A de 11/03/75), fica #ireto 

ria autorizada a-proceder as pedidaa,necess;.rias a padrEirii2a6b...oiada, seja 

traeacionado. o tempOAe—serviços dos empregado seja 13 .rmitindo—Illeb a o.e.

ggp ao Fundo de'barantia 'nos efeitos da Lei 5.958 e Dec-re-604 ;423, dentro 

dap pdebibilidades da Empresa. , 
,fendo em vista o que auOriza o. exposto" 

aCima, e o Parec4r Juridic° .desta Cia., esta. Dirtori res.Olve acatar o pre 

sente pedido de transaggo de tempo de serviço, sem rompiMento do vinvuln em 

'pregaticio,no valor de Cr$500...261,80.(quinhentos mil, duzentos. e seasenta 

uM cruzeiros e oitenta centavos), que ser efetuae com recursos do saldo da 

Conta .Especial — Retornb F.,G,T.'s e transaggaN_Optantp5 erecurpop aioCeaos 

na:folhaAe pagamento, mensalmente para esse fim. 

Os pagamentos sr feitos mensais e de 

abordo corn a seguinte tabela: 

'1(2 e 2Q agamentos de cel3„85.,00 Coen 
to e-treze mil; seiscentbre.oitenta e cinco cruzeiros) cada um"i-cbm-recur 

sós do saldo da Conta Especial — RétornoTING:T.S e transageo NWptaptse 

e 7g -pagementos no valor. de 
4 1 

Cr$45.481400 (quarenta e cinca„mil, quatrocentos e oitenta é Um 'cruzeiros , 
cada parcelar e o ultimo pagamento no valor de C$45.488,80 (luarenta e cinco 

I1 l quatrocentoe .6 oite6ta e'seis cruzeiroa.e oitenta cente(oe) bom recursos 

loCadoe'ne folha"d abametito-i mensalmente Para esse fim.-

Nesta data a Diretorie.decidiu pela a 

róvaçao do preaente acordo:, devendo o iervidor assinar no ato pegamen 

o, terma de compromisso para no final da transagao e se possivel-e,a qual 

uer momento,firmar o acordo da eatabiiidede na Junta de Cobciliagao. 

Diretoria 
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Nesta data compareceram ao Minist;rio do Trabalho, 

Delegacia Regional de Mato Grosso na Sego da Inspeggo do Trabalho as 

LiDIA DE BARROS MXEIRA partes • , empregado,porta - 

10.514  182g 
dor da Carteira Profissinnal ng  Serie , e Compa 

nhia de Desenvolvimento do Estado de Mato-Grosso- CODEMAT, empregador, re 

VILAZIO DE ARRUDA PINTO 
presentada pelo SR confor-

me preposigao apresentada. 

Pelo empregado foi dito que pretende transacionar' 

ca tempo de serviço anterior ; opggo exercida nos termos do artigo lg da 

Lei ng 5.107 de 13 de Setembro de 1.96E3, uma vez que continuer; na presta 

ggo de serviços ao empregador 

0 acordo ; feito pela import;ncia de g$ 

g$ . 500.261,80 . .x.x.x.x.x.x.x.x.x.( Ouinhentos. niljpvFpp-ppp . p . pppppppp . p . Ovrrf 

Cruzeiros e Oitenta Centavos .x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x  4 

pelos cheques ngs  635757/635759/635774/635779/635785/635794535799/635771 

OXOXOXOXII , X 0 X 4IXOXOXOXOXOXOXOXI,XOXOX0k0X0X0X0X0X0X0X0XOXIIXOXOXOXOXIDX0X0X0X) 

contra o Banco do Estado de Mato Grosso S/A BEMAT. 

O acordo foi homologado, aptSs o empregado ter sido 

advertido dos efeitos da transaggo, especialmente os previstos no par;gra 

fo 50 do artigo lg da Lei ng 5.107, de 13 de Setembro de 1.981 . 

Pelo empregado foi recebido na minha presença, a 

import;ncla acordada, tend() contado e achado certo, dando quitagao plena' 

; indenizagk por tempo de sar igo relativo ao período anterior ; opgao. 
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CUI18A, (MT) 

.

. . . . .

. . . 

O m -.... MATO G SOSSO I

7 

16 DE JULHO DE 3.98 1 

- CODEMAT 

L_CrITYllY\r1

.effilaR1zi0A3Rc 6rinani 
Dir. Adm. Financeiro 

he, 
do, kbut/a___, 
EMPREIPDO 

. . .

. . 

• 

. . • 

A 

'Nazi° cgrroda pinto 
Ch do Setor do Pb$80(ii 



COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO GROSSO DO ESTADO 
DEIVriN? 

STÉRIO DO 
TRABALHO 

Rrolo AL fiM MT. 
O 

SEÇA-D I NSPLÇA 
tRABALHO firmado do acor do , on 

presente TE MO 

CONT.ATUAL foi jrsic5-io v erne, tendo a raat..t t.. 
'4 c..)nforme 

firma 
apresontad cm Portaria n.9 3666 41 

D.R.T.-Mr. em 

Pelo presente instrumento, declaro que nesta data 
A 

estou recebendo por livre e espontanea vontade da Companhia de De 
A 

senvolvimento do Estado de Mato Grosso - CODEMAT a importancia de 

Es 500.261,80 .x.x.x.x.x.x.x.x( guinhentos MiltDuzentos e Sessqn.W.g 

HUm Cruzeiroste Oitenta Centavos .x.x.x.x.x...x.x.x.x.x..x.x.x.x.xIx) 

referente a 100% (cem por cento) do valor correspondente a minha 
inde 

nizagk relativa ao :Tempo de Serviço Anterior a minha opg.a.
o pelo FGTS 

/ /19  75 feito em 02 02 , conforme descrigo a seguir . 

ADMISSTO 

OPQT0 

TEMPO DE SERVIÇO 

SALhRIO 

QUINQUENIO 

COMISSTO 

01.02.65 

02.02.75 

10 Anos 

_ E$ 23.089,00 

- ES - 

REMUNERN;TO _ E$ 23.089,00 

10 
  ANOS . EM DOBRO 20 X. ES 23.089,00 ... ES 461.780,00 

PREJULGAN 20/66 = 20/12 DA REMUNERA;AO . EL ...21.481,80 

TOTAL  
- E$ 500.261,80 

 - ES 500.261,80 LIQUIDO A RECEBER ( 100%) 
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P4 

Declaro mais que nesta data dou plena e geral quitagao 

4610

41b 

referente aos direitos sobre do tempo de serviço 

gao pelo Fundo de Garantia por tempo de Serviço, 

recebidos nada mais tendo a reclamar presente ou 

os M2SMOS . 

anterior a minha oR 

direitos estes ora 

futuramente sobre ' 

Declaro ainda que o meu Contrato de Trabalho continua 

a vigorar por tempo Indeterminado, sendo que os meus direitos atuaia 

so a partir de 02/ 02/ 75 , ficando os direitos anteriores a minha 

opgao deviddmente-qtAtado 

TESTEMUNHAS : 

CUIABA, (MT) 16 DE JULHO DE 1.981 

LIDIA f&ATTIOS TEIXEIRA 



Ad' 

1.141a 11.7.4 
Zeirte* 

05 09 4 80

227470,0° 
lnd4Tram. 

152'4=001a 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 7 CODEVAT 
C. G. C. (M F.) 03.474.053/0001-32 

Bloco SEPLAN - C. P. A. (Cuiabá) 

21' Via 

a227.370,00* 

(DIVTIUTOC VflITT i A7s.un TR=.7.1PCG f;i:i1I/T2X clam:Ror.)j1ix 

lxixixIxIx17.1x1x1x1xIxIx[kkixlmIxWx1:1x1x1x1x17.1xixklxixfxixixix¡xix17(7.1 

L1DIA DE; BARRO Taxam 

bulai4 .651.0.11/1MENT0 to ES1ADV4& ) 

Cheque Ng £35757

Origem do Recurso: 

Utilizado Para: Pagamento Correspondente 1 1) 21 parcela ind.. transacional. 

Brute - Cr$ 227.370000 

Liquido - Cr$ 227.370,00 

Mi. iv • Mon,elro Lvlz Ca 
012. ce nÔts Wk. AI 

Banco ciEsPecial Retonlo 

RECIBO 

Desconto: 

los Armasl .1s Co E. o•-• 
!IMAM LESOUtfir: 

0 Trena.nao Optante. 

Jsr2 1208 

Recebi do Sr. Tesoureiro da Companhia de Desenvolvimento do 
Estado de Mato Grosso - CODEMAT - a importância de Cr$  227.370,00 CX:X4XXXiii/313 
( Duzentos e vinte e Sete mil trezentos e setenta oruzeiros) LKIMiZSX3133:333 
IXMICEZIMIXIMIXIXIX:XSMIXIXSX8X:X3X1XIXOESX:X:MSX:X:XL17.2X:X:X:X:XS

Correspondente ao aaamonto referente a 10 26 parcela do compromisso firmado o/ 
essa Cia, ref.a indcnizas5o traneacional do tempo de serviço,  som rompimaa-
to do vinculo amprontloio, of. proc. 2913/78, aprovado pela Diretoria des-
sa Ciao ref. mes julho e agosto c/ recursos do FM:, of, CI nfl 616/80 C.Pes-

soalixIxixIxix[xlxklxjxlxixixl x x xlx XIX x X XIX' XII  XfIX XIXIXIX 
IXIXIXIXIXIXIXIXIXIXIXIXIXIXIXI xlx xixxxxixxXix[xxxxxx x[xIxIx 

Ixixixi
Para todos os efeitos firmo o presente em 3 vias de igual teor 

=ABA  05 de  setembro 19 80 
• , 

SIGNATÁRIO  LL.LCk., 

NOME LIDIA DE B.A-  R1103 TIZXIMS 

DOC: C.G,C CPF 

ENDEREÇOZG iï--VAA/Iff__ a,  'a-TO t 
Ng CIDADE 

OUTROS DADOS 

E 



!Adis, do 

B.Teixeiras 

30.9:8a 

45.413,00 

Trans.,117PS 

36 Parce3.a 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO - CODEMAT 

C. G. C. (M F.) 03.474.053/0001-32 

Bloco SEPLAN C, P. A. (Cuiabá) 

21 Via 

ej 45 .413 OOP-

(QUIR:ZITA arco tam mw.nocIrraz DF=C7.0 

1.14'7A Banoz Trzvara 

culabs ,  30
setotabro -410 

COMPANHA._ 0-SENVOLVIMENTO rip ESTADO 0' MAT 6 OSSC 

Cheque Ng.  635759
Origem do Recurso: 

Utilizado Para: pagameato correspondente a 36 Parcela da Ind.Transacional. 

Bruto - Cr$ 45.418200 

Liquido - Cr$45;43.8 oo 

ornes Alastair* Lutz CAP198 Armsni 
e. OPELICO In. Allt10151Rmwo 

Banco ciEsp.Ret. e Trans..lrao optante —B 
gewftle. 

RECIBO 

Desconto: 

z f! et '0

at S/A. 

3r2 0676 

Recebi do Sr. Tesoureiro da Companhia de Desenvoivimento do 

Estado de Mato Grosso - CODEMAT - a importância de 451418*W. .. );TXPEXT.XnX.F.XXe.X.. 
( ..  e. dezoito Orwajr0p XxskaX=XxsX12X3:=X2..XY.XszXs2 

.II=S;TastX=.!XT,XigXsi X, .2.4siXisXmiX=X=Xs.Xs.X...XesXxiXszX=Xim,XNEXFX=XxiX•RX=XINXisXagX=Xt.XiiX=X=.X...X=X ) 

Correspondente ao pagamorkta..refQrpri.:te a 36 pai-cela  do _comp so firmada mitre 

-ease—Clay relative a. inden.i.zagitc t -Prolgnrti MO  d.o. Tempo de. Sciraterot  conform° 

X..X.eXtAX.1=X=X=Xu.X=X..X=Xt.X..eX■gX=X...X.-X..X....X.cX=XsuXisX•iX,..X.iiX=X.:=X=X-.X=Xs.X=X..X..X=X=X=X 

XstICINX...Xx.X=3XesXmaX=X=X..XiaXsaX2.XsuX=.X..XmaX=IX=2X2=X2-X=XE.XxiXDXseXi...X.-xX..X-TX.3Xsik..X=Xi.X. X

X XsaiXesXsaXlcar.Xrao:Xi=X3=XisXst. X=X6r.X1.,;(9xXxxXs.XimXisXiX=XriX.,,XpaX.=X=X 

XmaXszkiXsiamiXtaXsaXigXwa XaxXi= Xis X04 Xam XI2Daa" X86X01X22D 3 Xw.X"X°0-7;." X".X22X" Xs° Xis 7.61 X61 X"'X'3Xs° X0X 

Para todos os efeitos firmo o presente em 3 vias de igual teor 

CUIABÁ 30   de -seterialme  . 
SIGNATÁRIO 

NOME .1S.DIA..DE..13/1:1110.2...T.IlLX1 iii. 

DOC: C.G,C 

ENDEREÇO • 

Ng CIDADE 

OUTROS DADOS 

19 80 

CPF 



COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO - CODEMAT C. G. C. (M F.) m.474.053/0001-32 
Bloco SEPLAN C. P. A. (Culabi) 

Via 

'1448110°' 

(QUARMTA E CINCO MIL QUATROCEIMOS E OlTaITA E Mbi CRUZEIROS) 
XIXIXlXIXiX1XIXiX1X1xIXtxIxfx1xIxI:IxIxIxIxIxJxJ i i 

LIDIA DE BARROS TaXEZMA. 

Cheque N.9 635774 
Origem do Recurso: 

Utilizado Para: Pagamento correspond.ente a 411 Parcela. 

Bruto Cr$ 45.481100 

Liquido —Cr$ 45.481,00 

Tara ESENVOLVIMENTO CO E TAD Dal 

Mir1%.9.2Tes M ' ,t-ulz C Banco ciEsPiliww TrOP4 
rise. Armani 

IJiAli4.4QTrifiPt 
(Eli° 

RECIBO 

Desconto: 

D__0.24f-0 

0,60,4"7,0 
Recebl do Sr, Tesoureiro da Compar.hia de Desenvolvimento do Estado de Mato Grosso - CODEMAT - a importAricia.de CAS 45.481100 x:x:x:.z:msxsx:x:x ( Quarenta e cinco mil quatrocentos'e oitanta e hum cr- itzer-ros) x:x:xsisx . ::c..! :... !..x:xsisz:x:z:isx:x:x:x.:xsisx:x:x2x:xszsxsx:xtxtx:x:xsx:x:xtx:x:x:xsinicCorrespondente ao Pagamento referente a 4Il Parcela do compromisso fixmado corn I 

•••••••••••••• • dl, 

-- 

es2.._212 Felativo a 
--,.---._._._________ Indenizaggo trahsacional do Tempo de Servips conforme' CI ng. 794/80 do Setor de Pessoal. 

x:xlx:x:xlx:x:x:xsx:x:x:ocsx:x:x:mx:x:x:x 
x:i:x:xsx:x:x:xsx:x:x:x:irxsx:x:z:z.tx:i:x::::x:x:x:xsx:x:x:x:x:x:x:x:x:x:x:x:.....................................•••••••••••••••••• •••••••••••••••

••••••••••••••••••••••••••••.........................••••••••••••••••••••••••••••.•••••••••••••••

••••••77......0...•••••••••••••••••••••• 

X:i:X:XITI:I:I:Z:X:X:X:erS:XM:X:X:X:X:X:X:X:X:Iti:X:X:X:231:11X:X.X.X:X:X:X:M: 
..... .....,....••••....s....... 

.....•...”..... 
X: X:• •••• ••• OOOOOOO 

••••••••••••••••yymnpeeN OOOOOO 

••••••••••,.......••••••••••••••••••••••••••••••• 
X:X:X:X:76:

:X:X:X:X:X:i:X:X:Z:Xti:X:X:X:X:X:X:X:X.IX:X:X:X:X:XIIX:X:X:X:Xti:X: 
W.. 

Dz MAT 
OU 

VA•

32Õ8' 

Para todos os efeitos firmo o presents em 3 vias de igual teor 

80 
19 

cuiABA 137

SIGNATÁRIO ITTUA 

NOME 

DOC: 

ENDEREÇO 

de novembro.

DE BARROS  

C.G,C CPF 

N2 

OUTROS DADOS 

CIDADE 

e 

N TE 

esta 
rompi 
p/DT6 



Lidia de 
Baeimeira 
4 12 80 

45.481,00 

Cheque NQ 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO - CODEMAT 
C. G. C. (M F.) 03.474.053/0001-32 

Bloco SEPLAN • C. P. A. ( Cuiabi ) 

?Via 

- 456484 00m 

(QUARMTA E CINCO MIL WATROCJITTO3 E OITENTA E EUM WIJIZE100) X;XI: 

DF. BARROS malaru xlxixIxixix1xixjxklxix1;i:Jx1x]xklx1xix 30 

Cuiaba, 04 dezembro 80 
COMPANMA DE DESENVOLVIMENTO fk) ESTADO DE t4T "üSs( 

635779 
Origem do Recurso: 

Utilizado Para: Pagamento correspondente 56 Parcela, 

Bruto - Crt45.481100/ Desconto: 

I 
/ 

tLiqui - Cr$ 45.481,00 

T' 
1 S 

Banco ciEsp.Retorno M 

es Monteiro Left Caries Armeri) Jec 

ci OPE.AtÓES DIR. Alf 4

Tran
31TRATIY0 

s.nao Opti ) 
molliANCEIRO 

e2 emat S/L. 

f 

P— agt.2 çt 

F.,11;itictri 

Jsr2 3546 

(As-I-4/10-D 
Recebi do Sr. Tesoureiro da Compar,h de Desenvolvimento do 

Estado de Mato Grosso - CODEMAT - a importância  de CrIL4i.481 0.0"x:x:xsxsx:xtitxtx(  quarenta e cinco mil quatrocentos e oitenta e hum cruzeiros) 

Correspondente ao Pagamento referente a 55 parcela do compromisso firmado entre 
essaCiaretercnte a  indenizaçao transacional do tempo de serviço, conforme 
CI no. 893/80 do Setor de Pessoa, x:xsx:X:x:r.:x:x:x:xsx:xsx:xsx:x:x:x:x:x:x: 

x:xsx:x:x:x:x:x:x:xsx:x:x:xsx:x:xvz.:x:X:xtx:x:x:x:x:xtx:xsx.sx:x:x:x:xt,x:xtx:xsx

- 

Para todos os efeitos firmo o presente em 3 vias de igual teor 

CUIABÁ  05  de dezembro 

SIGNATÁRIOLidia de Barros Teixeira 

19 80 

NOME  

DOC: C.G,C 00867 CPF 
ENDEREÇO Travesse Dom Bosco 
N2 CIDADE  CuialS;  (Kr) . 
OUTROS DADOS 

se 

10/ 
vi-
8 A 
660 



COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO - CODEMAT 

C. G. C. (M F.) 03474.053/0001-32 

Bloco SEPLAN • C, P. A. (Cuiabá) 

2-4 Via 

-415413toDD 

1;1 r  a  n ‘ e  e  lanAt! faliqtkaLrocentoo • 01.tontii • too prs 

zetras lxlxlxixlxlxlxlxixlxlxlxlxlxlxlxlxlxlxlxlxlxlxlxlxlxlxlxlx 
LtDIA DE, BARROS TEIXEIRA 'IXIXIXIXIXIXIXIXIXixixiXIX) 

. Cheque N9. , 635 785 ..... _:- ... 
..,-Origem do Recurso: 

:Utilizado Para t vr-7  
Pa 

• 41,,...,
1  , ' '-'• if ''''' '',.. .~..„ - •-'b-e... ..,--4.,.. 

,,..eidm i'• 
.:".... VI, - 

„,,
" Bruto ̀ ..;Cr$ 'f.7 49 641814 
.,- ... .-. .-4.0, -.177-t..-..,.....-.. ...r., 

, ,.,....». r - ?-71r—.-,-
e t' .,..0.--pi,..‘ ,.. ;,.A .,-.,..... '.0-474 ; ''' r ; 

. , ..;.4- ?..., t; 
. ..,.. .... .... .. -. •.. - .1,..„ 

. Liquido - C....,r11 ii 4;' 40.. ):i....: t.*4.-  ..7-= 
...‘.4., -. f., ,,:`..;;...-Zr 

,..,,...,...74-v,... 

.. .. , ..: ..: „,.........mois,%4Itiz.,.„., .. . ...ii. 
4. 4 ..? .r....., 

 , - -- ,,,K•7:,,
, v....,..zt .. „.•,-,..„..i: .. :-..e .4. 4.:,-- • .• 4:---.. _ ,, 

.„ 

,....:-, ; : ' v° * ' 4 L . 
...A-4 '.

l:a. 4,;! ' ' ,4... Recebi do Sr Tesoureiro da Companhia de Desenvolvimento do 
¡ .-,. 0....4- ".- - ----4,.„ i. 4" , --;,-,' . . .ff.,:k,....;--,, -,. i s.,-- . In 4;.7.:.. - 4t.:1 J „ -44-:". „ ..veS  - '' • 

Estado de'.-Mato Ardssii-::"'CODEMATa mpsirttmCia ,,de 'Cr$ ' 'r AV•401;i0d 1)0 i it 
- .• ..--4 - .:..; ..„..,..,-- ..,..- - - .A,  •-.... 4, 74.... ; . 4.,_.' ':._ , .. ...• , ., _. 

( IlIARti#AtE:;:t  Itycpt rvilltAnCettros i-E - offrirn A.-itutc-cRozctRatt lx i: ..
.., lxjxklxjg.Ijx1x[xlxixpailsijcli-kix1Xixixikijci*Ixixixixtilkixl%?, • 

e nte ../ :--4,17...1. .0 . 4  ,;;-1-a-34‘...1r4.71.-r.-'' i,../ . .. = „.; II•r°,- )f,:,1--- 4,---, ..,' t, •-. , . . . _... . . 

, jIgititainiti Zrrestotindento 'm 6a- -pilot:ma to "tei;i4'ofid ---ii 

A ad ail'ifeth-t - 
6 .,,,,,,..:- k -1_7 '-'-- --;.*:f.„.•,--..- a - -,- , 

.-„. , ..-- ..... 
"11.. ,  , 'ir . -4f,14". '' ' • . - 't - --17.11 _ .g. 

tempo. do, 'earwigii mom..virtoulur...omprogatiaLpt tortriarmo proposal,. -,:ovi-• ..: •  _ 
1413,160.4ipiiiviuloLlii1M-:iiiiiotlia-dowta-aa4-oamtv i-tot— ' 
Passim). 'xi xj xtxj )(Tx bax.licjxj x. rxixixixix1x1 Y I YI Y I Y I  YI YI Y141 Y1X1 

ixlxixlxixixixix 4xIX1-4X-1 x I xlie-1 -1-4-X-P444 144-x-Ix1 x 1 iixlx. tx 1 

4iclx14 1-10-x=x44:44-434-144 341-x-1-4 4-14-1444 14 440x-Ix1i1.it1xit1x I 
---,.:,-. - 

Cilia 1 34 1 9 ^ 4' . 
01 

tif ".D3EIIVOLVAt1ffi) ESTAD1J-D AT GROSSO 

  • 
, 

..... r,-,....r.,. Go ri: os tildntstr9 ..4.:tibe Cartes` Atnans s.. 
- • 

.-..3112....brli!„1,15 -t - art.AfitilltISIMITO ..., ; 
- ,.. ,? I. allot. r* -k  i';:c. '...*-', 

ESCSI.!iti '-'• : 
.. , 

.... • ,,e- ..-: ,41 - „ ... - 3..1
3 A. 

CUMULI '.: . '. "" . ,-.1I ''.. 

Banco,:c1 ESP.RETORNO SGTS E TRAA13/1,a()„ -141r0 
- 1,,,,. -1 44.47.:; °•: ''''''' ''''r" " '  l' ''''''''''''  ...'''...1  . '' 1.%  ' OP tariteie ': ' '' . , i;.:4'‘ 

- '''''. .' "''''' '. • L. - ' 4'''. t '' %+. 4. 4. 4. . r 4:`" ./.... ‘ •4-4,% ' ' '' ''..4 1......4 V*Si: 

. .. , , ,V4 1,.4  1 ? -4/6'1.0. 
.. -.. .. . --N. ' 4....X.,.• 4, 

. .0.  .....r ,.'4.. 
4. ,./,.,,t,.....: 

. ; ,,,....;,.,...4;,,:l.S .: . '''  3:-.: il . ':: '.'".4..:. : .' .:4.S. : :::' 

r

ardala'bompromttEio b Gists 
- , 

',-R E:CI,B 
--I-

• :Para todos .os efeitos firmo -presente am 3 vias de lguallteor 
-„ , . ;  • „ 

CUIABÁ - 4-de  s 
- . 

SIGNATARIO  I VITA Dr BARR11.4:1 -Tr/XrIgn, 

NOME 

DOC: C.G,C CPF 

ENDEREÇO 

NP CIDADE 

'OUTROS DADOS 



Lid.ie 0. 

TeixPiro 
11.02 01 

45.461,30 

, COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO - CODEMAT 

C. G. C. (PA F.) 03.474.053/0001-32 

Bloco SEPLAN - C, P. A. (Cuiabá) 

V- Via 

45.401,00 

( Quaronta mi cinco llquetrocontos a oitenta o um c 

zoiros ) sxsxsxsx:x:xsxsxsx:x:xsx1X:xixsxsxixsx:xsxrx:xtx1x4xsx 

. LIDIA DE BARROS sxsx:x1xsx:x1X:xsx:x:x:x:xsx 

Cheque Ng .6 35 79A 

Origem do Recurso: 

Utilizado Para: ref. a 7; percale. 

Brute - Cr$ 45 . 1481, 00

Liquido - Cr$ 45 .4-81 , 00 

Cuiabri, 11 faveroiro C 

Banco c/ BEMAT ESPECIAL R.FGT':",3 17;r:1\13M:70 N1.70 

CO:APAI;IIIA r3 

Garr el J. .‘ . 

RECIBO 

Desconto: 

• Recebi do Sr. Tesoureiro da Companhia de Desenvolvimento do 

Estado de Mato Grosso - CODEMAT - a importância de Cr$ 45.401,00 :xsx:x:x:x:x:
( '-lucrenta a cinco mil,quatrocontos o oitenta e atim cru-,eiros):x:x: 

Correspondente ao  Pacamonto roferento a 7,1 parcela do_n_ompre0.280

mod° com osta Zmpresa, referente  a indeJnizlwaa tranzacianal aa_ 
tempo do sorvigo, sam romimanto do vincula omprogeticio,con 

me proc.nc 2.913/73  aprovado pelt-) Diretoria du 

:x:x:x x:x 

Para todos os efeitos firmo o presente em 3 vias de igual teor 

CUIABÁ 

SIGNATÁRIO 

NOME 

de .19 

LIDIA DE OARROS Tc:IXEIR1 

DOO:   C.G,C CPF 
-- 7 1' 2, • 

ENDEREÇO

NO  _ . . . . . . CIDADE. 

OUTROS DADOS 



Ct- Bt 4 

III 03 81 

45.44.6,80 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO - CODEMAT 

C. G. C. CM. F.) 03.474.053/0001-32 

Bloco SEPLAN - C. P. A. (Cuiabá) 

,24 Via 

45.486030 

03S4R4M C3P0 1L MATROC:27170;.; 

OISIMTA call'INCO) X12:1 IXIXIXIXIX17.17.17.1X1X1W.IX17.17.1XIXIXIKNIIKIXNXIX 

LIMA 33;2:70 Tar,

Cu3.abi,M97 16 
OE DESE1VOLVIA1iNTO ES%rirs= COMPANHIA 

.N141 rlo04. 4.4.,,,e0Misomelro Luc:1 ..05; 1 w

81 
MAT') GPOSSt 

• I/ 

t P niAT. rnmm a 
/JP/cy 00 t 

iFkolpsw,
.• qf 

Cheque •Nil  . 635799  Banco c/1313•Ret0n10 e saçao Mr0Optatite-
.4 Be VA. qrigem‘AQRecurso:',-:,,;s:* t rsat 
4% 5 .`" 

4 

'Utilizado para: Pagatae2:40 indlen4za9So transaciiinal. 

- 

-Bruto - .04 45.486980 
• 

iJquido -br$ 45 .486,60 

lv 

Desconto: XIX1X-

• Ir 

:10009 

.., 1 ,' -• 4.: . k.',, ''."..-z A,. eri7 No.4„.;1,1 , „,,,- "1, ; 3;

deDesenvolvimento d s l IReceb do Sr. Tesoureiro .da Companhia d6, . „ 
4 .1 

Estado -dei Mato Grose -:CCDEMAT-a'4importIncia ila -Ci.$4.4 _5.48.6413i•-t*.iXIXIXDSIXIXIA 
h 

(  X..41131.TA CINCO 1131;4.011,TROciljaws-;E tr4t.iiTA:'.§EIS CHU LialfCE-3g 431741. TA., 0,1211AVLb ,. 

IXIXIXIXIXIXIX1.41X,IXIXIXIXIXIXiXIXIXiXiXfierXIXIXIXIXIX•IXIXIXIKXIXIXIXPEIZIXIA 
:. .,:f... . ' -  -. .. 5' •.-"••, s.,... , •••-• • --••• '. )- 

,Pagamizto veferente—a i'litina parcels do comrrornisao,4irmado 

com essa aapresai  relativo a indenizaiito trirasacionsi ao fempo• 'Wg.:,;..73ervi' go allk 
Correspondente ao 

rourre...mento do irinoulo empregaticio, conforme processo ng 2.913/78, aprovaao 
Pela Diretoria .da Cia., COnfOTMO CI 13.2 255/81 do :)etor de 1,e3soal. . 2.lXjAlAIA 

lxIXIXIXI XX I X

xIxIxIxJxjxIxjxjxxIçIxlxIxIxIxIxjx

i XIX IX I X TXTX ifffTHVIRTri:XT7t7 irirt/V .X.1711-17#17:MXtriliTil-17

XIXIXIkIXIXIXILIXIXITIXIXIXIXr:IXIXIXIXIX1;CIIIKIX1114APIXtXtrixtxtrixixtX#

Para todos os efeitos firmo o presente em 3 -vias de igual teor 

CUIABÁ fig  de  man° •• 

19  81

SIGNATÁRIO LIDS/ DE B117.2.0 TMXIMIA. 

NOME 

DOC:  C.G.0 

ENDEREÇO 

l'eact,)61,6/ 
CPF 

N2 CIDADE 

OUTROS DADOS 



COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO - CODEMAT 

C. G. C. (M F.) 03.474.053/0001-32 

Bloco SEPLAN - C. P. A. (Cuiabá) 

2-4 Via 

63,00. 

Una 41. (E=r2311 E V= CRIWZRal) pa.a»,X0I0X404X0XIBX.INXiarooks».740Z•ais 

3.`redx4riti 
le 9 so Yeamasiaox.tx-x.a.otx-xsa-x-xsoax=w-7..x-x../-z0x-xmoikx-x-z..... XN.X10.7.614,7o4s 

IOTA DB BUZZ itIxEMI. ».15*XisX•XgalbXaavalsZoitaXaborpX4.XPX*Xma 

TOTS, 

s. icirovilif.ita 0 DOeuttotESTADO D titAT 
453100 
OCOPletranti 

Cheque N2  6157/3:, Banco 

Rsitriter.. 
Lutuzi.Caosrlionme tAmTiorma 

ome 
: 177 1....... 

e•Ttivittlearao OptEst Banat SA 

............. 

v 

• t 
OriOrigem do st.RecursoC.

Utilizado Parw'pagamento oorrespaitiente a comSa.eméntagao do 1t efetuaati =tax* 
, 

. r, c 
.0 

• 

•••., V vt, 

y • 0 

" 

?11.47./"..2Att l *4"

G 11 0 SS 

(10 

Bruto - Cr$ 63100 . 

Liquido 7 crs,63,00 

• . 
,R E C 1B • • 1:0643 4,

,-Desconto:-

- t 

Receipt do Sr. Tesoureiro a Companhia ,de Desenvolvi,merrto do 
- 

Estado de Mato-Grosso - -CODE• MAT - a Importância d' e Cr$  61100 

( SESSESTA TIM CHOZEIRÕS 
1Calisagamasasi4C1=X=XPZIgasawaXPanalbXiikasamIXolgioPXODaboX 

ioaseXtirgaIRIsiXeWst.ilm.XILD'hiawatTaiXaskats.k.XinkamalgameXuaNnXiskastRaasaidiXE=XiasiDi ) 

.Correspondente ao PagetrpliAtO  reerente a ooragementacIo d.Q14;$12 relativo aV1 2111. 

(84/1*-SwilaeSsoary--que-fcca-vra Ups*BLuPi:Inertor Alweerrme 

Set Or.aoi laa-Citaibat..Xf.leXtnar.XEXTX.'ilk`X"Pqr.kqe.299!!ki".14.10.PW°I.W .,We7.
10=XleXsautX=..X.Xmikqu'iXtXmamiX03X0RXwaszXseXaskoRgaszamanamlitoiXi•X■au'XimiagPassidoX244X4X06Xis 

X.T.XTP.!.X,g9Csek21011X=*XigRiagOtaawawasixsamagiagagnxeiXgasagasamagaitsX0XogirkaiwasTaixoTtagi 

TimalanazamagiNsa.sasiX00101X2sXmamiXolkamaioRslasaga'sXmikassItioX004X0X•IX*XmixigDa2404

re.X.rieb..!2nstXmaXimiNBXNamagassW2MITPX.0X.gsXmiXioXsallasiXoquiX•asagsXseXci'Xiagai

Para -todos os efeitos firmo o presents', vias de IguaI teor 

.CUIABÁ 

SIGNATÁRIO L t/Irkf— - 

NOME I.SMILII_BUZIX TEMIRti-

1980 

DOC: 

ENDEREÇO 

N° 

C.G,C CPF 

CIDADE 

OUTROS DADOS 



COMPAN1111 OE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

" TERMO DE COMPROMISSO " 

Termo de Compromisso que entre si fazem a Com 

panhia de Desenvolvimento do Estado de Mato Grosso - CODEMAT,socie 

dade de economia mista C.G.C. ng 03.474.053/001, com sede provis6 

ria no Bloco da SEPLAN- C.P.A., nesta Capital, neste ato repre - 

sentada pela sua Diretoria, e de outro lado a Sra. LIDIA DE BARROS 

TEIXEIRA, portadora do C.I.C. ng 171.687.751/20, servidora desta 

Cia., lotada na Secretaria de Planejamento e Coordenagao Geral- SE 

PLAN., tem entre si compromissado o seguinte : 

1) A CODEMAT, conforme Processo ng 2913/538 , 

Protocolo ng 3.370/78 de 20/12/78, devidamente aprovado em Reunia6 

de Diretoria realizada em 22/08/80, transaciona com a servidora Lt 

DIA DE BARROS TEIXEIRA sem rompimento do vinculo empregaticio, seu 

tempo de serviço, referente ao período de 01/02/65 a 01/02/75, no 

valor de a 500.261,80 (Quinhentos Mil, Duzentos e Sessenta e Hum 
Cruzeiros e Oitenta Centavos) sendo efetuada da seguinte maneira : 

lg e 2g parcelas no valor de a 227.370,00 (Duzentos e Vinte e Sete 
Mil, Trezentos e Setenta Cruzeiros) no ato da assinatura deste ins 

trumento; 3g parcela no valor,de a 45.481,00 (Quarenta e Cinco Mil 

Quatrocentos e Oitenta e Hum Cruzeiros) 30 dias apOs a l e 2g par 

celas; 4g parcela no valor de a 45.481,00 (Quarenta e Cihco Mil , 

Quatrocentos e Hum Cruzeiros) 60 dias apOs a data da lg e 2g parce 

las; 5g parcela no valor de a 45.481,00 (Quarenta e Cinco Mil, Qua 
trocentos e Oitenta Hum Cruzeiros) 90 dias apes a data da lg e 2g 

parcelas; 6g parcela no valpr de a 45.481,00 (Quarenta e Cinco Mil 
Quatrocentos e Oitenta e Hum Cruzeiros), 120 dias apOs a data da 

lg e 2g parcelas; 7g parcela no valor de a 45.481,00 (Quarenta e 

Cinco Mil, Quatrocentos e Oitenta e Hum Cruzeiros) 150 dias apOls' 

data da lg e 2g parcelas, 8g parcela no vall de a 45.486,80(Qua 

-s egue-



COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

LIDA DE BARROS TEIXEIRA 

.c4Lqpiks.NruALImpos PARA 1 120 DA!PRANSAqKO.soLicrum, 

Admitis 1)/02/65 

Opggo a partir do 02/005 

Remuneraggo atual . C4 23.08900 

Aoordo de transasao relativo ao perfodp de 12/02/15 al2/0g/75 

10 x 2 20 anos 2:04 2308940 .0.,.,.,441,*(0.4410#1414 461.780,00 

202 6. PretalgadJo 20 

TOTAL 

0 4.•b••••• 14.1.4 11V90 40 4 .1 0410 041,0*• )N481180 

1104*4V.Osise•ipaseordliarie.itaipli..4•••ei Off 111AVIZO 5000261480 

Cirtabiiv 14 

/1/0p-
V;LX2I0 ,DE Aitrfnult. PIBTO 

Chafe do Bator de Peasoni 

de 1.980 



" COMPANHIA DE 
OESSNVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

.11•• 

CARTA DE PREPOSI 0 

Pala pimento', fica a SR. mAzro DE ARRUDA PINTO, braalleiros caaadoc aarvidor dusts Comparhia e Chen do Sitar de Pal avail. autorixado a repreaentts-le parents ao Miniadrio do Trabalho-Da legaOla Regional de Mato Groan, um homdlogagh da indenizagio trim ancional da tampo da aervigo antartor a Opal° pelts regime da F.U.T.S. tarvidoras L/D1A DE SARRE'S TE/XE1Rj. podando f) pitapat, asainar o que nacsaahlo for parante eau Delegacia • 

Culadt. (MT) de aulho de 2.982 

• 

Uji001Po'n) 
LUIZ CARLOS ARMANI 

Diretór Administrativo 
Financelro 



V813X131 SOHIR/8 30 VIGI1 

wnimimm 

 , 



CURRICULUM VITAE 

1 - DADOS PESSOAIS 

NOME: LiDIA DE BARROS TEIXEIRA. 

Endereço: Rua Desembargador Ferreira Mendes, 264 

Filiaggo: AntOnio Jogo de Barros e Maria Leite de barros 

Natural: Nossa Senhora da Livramento - MT 

Data de Nascimento: 03/08/36 

Nacionalidade: Brasileira 

Estado Civil: Casada 

Nome do Esposo: JOAO GILBERTO CALVOSO TEIXEIRA 

Nome dos Dependentes: GLADIA MARIA DE BARROS TEIXEIRA e 

THARLEY DE BARROS TEIXEIRA 

Profissgo em que se formou: Tecnico em Contabilidade 

Registro no Conselho Regional: 

Titulo de Eleitor: Ng da Inscriggo 18.373 - la Zona - 410 Secggo 

C.P.F. - 171.687.751 - 20 

PASEP ng 10027416833 

2 - CURSOS REGULARES 

Primerio: Escola Barg° de Melgago, Cu lbe - MT - 1946 

Ginasial: Colegio Coraggo de Jesus at 212 Serie e o termino na 

Colegio Estadual de Mato Grosso - 1969. 

2g Grau : Liceu Salesiano So Gonçalo, Cuiabe-MT - 1972,

3 - HistOrico Escolar: Em anexo 



4 - CURSOS:

- Diploma de Nivel Madio: Tecnico em Contabilidade do Colagio Comercial 

Sao Gonçalo, Cuiaba-MT.- 1972. 

- Certificado de Secretaria Executiva encaminha iid pela Secretaria de 

Administração referente periodo de 05.05.80 a 01.08.80 com 

duração de Cento e Vinte Horas. 

Nogges Basicas de uma Secretaria com as disciplinas: 

la Etapa 05.05.80 a 23.05.80 Atribuigges Funcionais - 40 horas. 

211 Etapa 02.07.80 a 01.08.80 Arquivo e Protocolo - 20 horas. 

Lingua Portuguesa com 60 horas 

5 - SEMINÁRIO 

- Certificado do Seminario Regional de Segurança e Saride Ocupacional - A 

tividade da Campanha Nacional de Prevenção de Acidentes do Tra 

balho - CANPAT, realizado nesta Cidade, no periodo de 08 a 10 

de dezembro de 1976, patroci9ado pela Delegacia Regional do 

Trabalho. 

6 - CURRICULUM FUNCIONAL 

- Conforme 

ca que a 

mento da 

consta dos documentos de Pessoal a Guarda na CODEMAT, certifi 

servidora prestou seus serviços a antiga Comisso de Planeja 

Produção - CPP - Autarquia Estadual de 01/02/65 a 22/05/66. 

-'Passando a ex-CPP para Comisso de Desenvolvimento do Estado de Mato 

Grosso, vinculada a SEGECE, foi designada como datilografa no Setor Ad 

ministrativo no 5Q Andar do Palacio Alencestro em junho de 1966. 

- Em abril de 1967, foi designada para trabalhar como Secretaria do Dire 



• 

tor do Departamento de Planejamento da Secretaria de Governo e Coorde 

nação Economica - SEGECE. 

- Designada pela Portaria 04/76 da SEPLAN para secretariar o Diretor de 

Departamento de Programaggo e Estudos Ecorarlicos a partir de lg de Ja 

neiro de 1976 a 14/03/78. 

- Designada para trabalhar como Secretaria da Margarette Regina Borges - 

Diretora do DOAG a partir .de 15/03/78, hole Coordenadoria de Planeja 

mento e Orgamentaggo - C.P.O. do Gabinete de Planejamento e Coordena 

ggo do Governo do Estado de Mato Grosso. 

Cuiaba, 05 de margo de 1.981 

LI BAge4fiEfgA 
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LICEU SALESIAN° SAO GONUALO 

CUMBil GROSSO 

iiTESTIIDO 

ATESTO, para os devidos fins, que o aluno 

,matriculado na  S=" 
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Serie do Curso  aill/73,&?Zae:V4-' do Perim--, 
0 rei elv 
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO CROSSO 

Cuiabn, 19 de Agasto de 1.980 

AO: 

Sr. Dr. OSVALDO DE OLIVEIRA FORTES 

Diretor Presidente da CODEMAT 

CODE MAT 
PROTOCOLO • ral
PROCESSO 
DutQjJjJg

seTOR c$E.

Senhor Diretor Presidente: 

XIL1 A RE -6 

Conforme solicitaggo e entendimentos manti-
A 

dos com v.sn., vimos encaminhar para apreciaggo a proposta com referen-
cia as normas para ajustamento salarial e mudanças de fungOes, no que 

diz respeito aos servidores administrativos da CODEMAT. 

Esclarecemos a V.Sto, que continuamos elabo-

rando os criterios para implantaggo de cargos e fungOesI da CODEMAT. 

Esta a nossa primeira etapa do trabalho. 

Certo S de termos atendido a contento, reite-

ramos nesta oportunidade, nossos protestos de elevada estima e considera 

ggo. 

Pt‘'

4 

t.0-27;x4cce-Z... 

ODILZA PINHEIRO DA MATTA 

Advogada-Tncnica do DECRAM 
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO HE MATO GROSSO 

NORMAS  PARA AJUSTAMENTO SALARIAL E MUDAN;AS DE FUNOES 

A 

ApOs a identificago de falta de instrugOes normativas, 

quanto a Politica Salarial começaram a surgir dificuldades e impasses, que 

a Diretoria da CODEMAT procura sanar com a maior brevidade possivel. 

Por determinaggo da Diretoria da CODEMAT, vimos som o 

presente discriminar a maneira que consideramos mais vi;vel pars o enquadra 

mento dos servidores que apresentam o desnivel 'salarial constatado e tambem 

efetuar as mudanças de cargos, observando as solicitagoes e informagoes do 

Setor de Pessoal. 

Esta orientag"6o se prende ao fato de que na Cia. no e-

xistem at o presente momenta criterios para este tipo de trabalho. 

Este norma tem base nas varias solicitagoes dos chefes, 

procurando conciliar as distorgOes que ora se verificam. 

A) Ajustamento Salarial 

Portanto, passaremos a avaliar o servidor tendo co-

mp base os seguintes requisitos: 

mas os 

depois 

1. tempo de- servigo 

2. escolaridade 

3. preenchimento do formulario pelo servidor 

4. preenchimento do formul;rio pelo chefe (qualida-

de) 

importante destacar por61 que excluem-se destas nor-

servidores que tenham se afastado da Cia. por determinado periodo e 

contratados novamente. 

1 - Tempo de Serviço - o servidor ter; 1 ponto por cada 

ano de serviço prestado na empresa: 

Ex: quem foi admitido em 1.977 ter; 3 pontos. 

2 - Escolaridade 

Prim;rio 1 

1Q Grau 2 

20 Grau 3 



I 

COMPANHIA OE DESEAVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

Cursando Universidade: 

- (de 1Q ao 4Q semestre) 1 

- (de 50 ao 8Q semestre) 2 

Neste caso.teria os 3 pontos, acrescentados de mais os 

equivalentes ao grau universitario. 

3.- Preenchimento do formulL-io pelo servidor 

Se a comisso aprovar, com base na descrigao de 

fungo, o servidor ter a 1 ponto. 

ponto. 

4 - Preenchimento do formulL'io pelo chefe 

Se a informagao for satisfatoria o servidor ter a 1 

0 (zero) quando a resposta for negativa. 

Finalmente, o servidor que alcançar 4 (quatro) pontos 

fare jus ao ajustamento salarial. 

A presente contagem dos pontos servira somente para es 

te trabalho de ajustamento salarial e os pantos excedentes caso surgirem, 

no servirao como vantagem para a futura avaliagao de desempenho. 

Os servidores abaixo relacionados serao submetidos a 

avaliaggo de desempenho, podendo mudar de nivel se alcançarem os pontos 
' 

exigidos para o ajustamento salarial. 

- SERVIDOR 

Leonil Joel Figueiredo 

Lidia de B. Teixeira 
Ledir Monteiro Guimarges 
Delve L. Freitas de Moraes 
Odete Pinheiro da 'Silva 
Vera L. Monteiro Saldanha 
Dilza de Arruda Campos 
Ana L. Moreira Brito- -  ' 
Cleber Gomes- lavares 
Neusa R. do Nascimento 
Ismael M. de Souza Ramos 
Lourdes 3. de Almeida 

Admissgo Caroo/Nivel SalíJan. Sal/Jul. 

08/01/74 Aux.Adm/6 

01/02/65 Ag.Adm1l6 
21/09/67 Ag.Adm/15 
24/04/67 Ag.Adm/15 
05/03/75 Ag.Adm/12 
12/07/71 Ag.Adm/16 
24/09/74 Ag.Adm/11 

- 29/07/-74 - - - --Ag.Adm/14. 
16/05/72 Desenh/11 
10/05/71 Cont./ 06 
04/04/74 Aux.Adm/6 
19/03/71 Ag.Adm/12 

5.830 

16.543 
14.512 
14.512 
10.327 
16.543 
9.411 

_ 13.130 
—9;1111--
4.664 
5.830 
10.327 

8.190 

23.089 
20.311 
20.311 
14.507 
23.089 
13.221 
18.420 
.1,3.221 

8.190 
14.507 



COMPRIMA OE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MAIO GROSSO 

B) Mudanças de Fungos 

$ it

L L 
t:11

.= 
401.a0.1.4.1%.24,4 ,46.1. ,

Cada chafe deve ter a integridade e responsabilida-

de de especificar a habilitaggo de seus subordinados e creio portanto, que 
, 

no ha difuldade em assumir e discriminar para apreciaggo da Diretoria os 

casos ocorrentes agora na empresa e que precisam ter resposta imediata, pa 

ra que haja maior incentivo nos desenvolvimentos dos seus trabalhos. 

E dificil acrescentar maiores detalhesl'pois quando 

he criterios, tudo torna-se mais pretico. 

Procuramos sugerir Diretoria da CODEMAT que estes 

casos sejam aprovados por Reunigo da Diretoria e a partir dai sergo adequa 

dos aos criterios que serao implantados posteriormente. 

E necessario que isto seja feito, pois seno estes 

servidores continuarao em desvantagens salarial com os demais e ficargo 

mais prejudicados. 

Estes requisitos so terao validade desta data at a 

apreciaggo pela Diretoria. 

Com base na relaggo e pedidos do Setor de Pessoal, 

passamos a enumerar os funcionerios carentes de mudanças de fungOes. 

SERVIDOR Admissgo Caroo/Nivel Sal/Jan. Sal/jul. 

Benedita Moreira Almeida-,— 30/07/73 

tdio Benedito de Arruda,' 25/09/75 

Jose Maria de Souza 17/03/78 

JOE° Bosco da Silva 01/03/79 

Valdir J. MagalhgeS, 01/01/74 

Valdevino Ramos da Silval-4 01/06/77 

Merdio Ramos de Amoriml, 01/06/77 

Jogo L. de 01i37eira Filho 01/03/65 

Cole Ferreira da Silva 04/07/73 

SERVIDOR

Benedita .Ne 

tap

PARA 

Servente/5 

Mens.arq/2 

Office 0/2 

Office B/2 

Mens.arq/2 

Mens.arq/2 

Mens.arq/2 

Continuo/3 

Ag.Adm/08 

Nivel Salarial 

nivel 6 - inicial 

5.247 

3.498 

3.498 

3.498 

3.498 

3.498 

3.498 

4.081 

6.996 

7.371 

4.014 

4.014 

4.014 

4.014 

4.014 

4.014 

5.733 

9.828 

Cargo Salerio 

Aux.Adm. 8.190,00 

It II 
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COMPANHIA UE DESENVOLIIIMEATO DO ESTADO OE MATO GROSSO 

Cont. 

P:40 fa. a l

V-I 5. 
1 ....ill 0") ...., t 

.... k " 
,, , 

• 
JOSE Maria-0' nivel 6 - inicial aux.adm. 8.190,00 

Jogo Bosco44' ii ti ti ti It ti 

Jaldir À( ii it it II II II 

Valdevinoe ti ti ii II ti ii 

MardioV It ti It It II it 

Jogo Leite"" ti It it It II It 

Jogo ti it ti IT ti ' II 

Cole nível 11 Desenhis. 13.221,00 

no DECRAM, e o 

0 caso do office-boy Jogo Luiz Braga de Moraes, lotado 

seguinte: para regularizar a situagao funcional do mesmo, I 

ele poder e ser contratado como auxiliar administrativo (carteira de menor) 

uma vez que je possui condigOes para ocupar o cargo.E.Elevando em considera-

go tambem, que ele foi prejudicado em seus vencimentos e foi se colocado a 

disposiggo da SEPLAN para a CODEMAT, quando houve a junggo DECRAM/CODEMAT. 

' Hoje ele recebe salerio como se estivesse em experien-

cia, sendo que je trabalha no DECRAM, desde 04/01/78 (conf. C.I. ng 80/80-

anexo). 

Para a mudança de fungo serao selecionados os servido 

res que no foram promovidos, estando na mesma situaggo funcional e que-'a-

gOardavam oportunidade, vaga ou simplesmente corregao funcional, visto que 
41. 

ja haviam alcançado, por merlto pessoal, evolugao de fungao dentro da em-

presa. 

Para estes casos os criterios, no momento, sere a cor-

rego cam mudanças de fungo, independentemente de criterios de avaliaggo 

ou preenchimento dos questionarios. 
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMEUTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

QUESTIONARIO PARA 0 AJUSTAMENTO SALARIAL 

1. Nome: 

2. Cargo inicial: 

3. Diretoria   SEPLAN 

Divisgo 

Setor 

4. Quantos anos voce trabalha na empresa? 

5. Qual o seu grau de instruggo? 

R - 

6. Qual o trabalho que vem desenvolvendo atualmente? 

7. Gostaria de fazEr outro trabalho? 

R - 

For que? 

Qual? E se acha em condigoes de exercer outras fungoes. 
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COMPANHIA OE DESENVOLVIMENTO 00 ESTADO DE MATO GROSSO 

SEPLAN/CODEMAT 

NOME DO FUNCIONARIO 

(Diviso, Setor, Serviço) 

Coment;rio do Chefe: 

(sabre as fungEles que o servidor exerce, a qualidade do trabalho e produ-

tividade). 

VISTO: 

NOME: 



• 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO 
GROSSO 

vta- 
atti..474;0(_ 

L i/oW 0

I "7 

4 1,, dei: 
( 14q5 I pillar Pkic-0 (57 Gys,(4

fy o'tC) (rip 4n2a3 U (ac-trw evr, &Ida) ( 

Crold261rA6194 C47.0 5 f(4,1á oa Cer-

úLi'op(m-ov t, itAriaTat c72Cf (1-1/k iFoKti), 

()41.1q/P 



• 

.44 

I
, t

iO
d

  V
O

V
IA

N
3

 
:I
t 

V
C

IV
N

IIS
3C

1 

10 fl
F- C 
10 to 

c-J. 
at% 

1C1 CD 
O CO 
• a 
CO 0 
F-1••• 

ru 
rt 
ro 

CO• O 
O 3

o

o c-1-
• 1-3 
Cl 
1-4 

113 
0 t Cl 
CD 0 

••• 
ro 

CD 1-1 
ru 

113 C 
• C) 
O oro 
H H 
If) PI /-'• 
• a 
fa 3) O 

YI 

c+ 
H 00- 
CD 0 R) 
• E 
133 0 ct 
D. CD 0 
• C 
03 X CL 

1-1. 10
O I-1 0 
O 1-4 
B CD 13 
• H 
• • 1 rn 

0) 10
0. 1-4 
H. H. 
D 1-1 
H. H. 
03 a 
90. 
0) 10
c+ Co 
< Cl 
O 10 m cn

c+ 
CO) 
a) 0 
< H 
CO 113 
N 

o 
.0 I-1 
C 
CD ED 

3 (OU) 
. o RI cri ft) co 3 ... ci. 

c+ CI 
DO OH 
ECO 0 ch •• D 0 
H -130 
DI) 02 o o F-J -EI 1-" co 3w c .010 ID c-t• P-
C Cl) ro a RI fD CD Cl 0 0 F.' c-h o c+ irj
f0 ID 0 1-1 (13 
D 1-1 0 ••• 0 c+ fD 0 H CO a 3 CO S 
cu ci- ro IDO> 
H 133% IS f.13 ID - 0 03 H 
Brow o co -0 30) .N. H 10 .O CO OD O) (Ococ o c3 co own) - Wm Fi a 1---' .: . H'3 
CO H XI c+ O-

m ID D CEIO 
110 CD CD •• 3 0 cn ,C-3 

ID I CO DJ 2 11 0 0 1-4 CD 0 CD 03 H• 0 a -13 fu -t7 
0000 0 3 c RI D 1.1 0 3 H c+ 0 S 0 0 (3) 123 "-t3 0 D 1-1' H 3 --t] C ci- 0 
0- H' H 3 cu 
00.0 0) 0) 

IDE 1--1 C 0 1 10 03 o tr 3 a Er) 
ri - 0 0 IDO Ull 
w'< X o 
B 3 n) o .. II fD fD o —t) 
03 cn •-f30) 

D H. 
0- M 0 0 -13
[DX ro H-D 3 1 3 
c-f- ro 0)) CT ro 
HHD ON 
0 F-A.
cr til >10 
ID 3 0 C..1 1--' 0 0. 00. D- 1-'• ro I (u 00) m 

TTTTTTTTT- :—
. • 

i a
c
q
a
J
T
0
 
a
o
q
u
a
s
 

C 

o 

V
1
L
L
V
8
1
S
I
N
I
N
G
V
 

o 0
> 

• ••• 
CD 

ig= 
6P-411 
OorIO 
VP-161 

S=1 

6E
- 1

.0
00

/£
50

3•
LV

E
0 

"D
'O

'D
 '

1 
60

56
'8

M
- 6

E
£9

'£
06

Z
- L

ZE
 I

sa
u

0
.4

 



• 

C
ui

ab
á.

 -
 M

T
. 

• W 

- 
EL

CO 
o 

-1-n 
• •H 
o O 

CL 
01 CO 
(13 01

Tio 

C ca 
a) •,-) 
E k 

CO 
11 4-3 
O Ou 
Ti P-1 

CJ 
cli 

cs) tn 
-H O 
13 I 
C O 

Cl) <ai 
O 'O C 
CO E: (U 

tia u) •-c 
• -o 1:1 03 12 

•,,r1 O (flu 
• nj O CD 0 
(13 PI O -P 

.H pi o 
tu • ai F4 O k 

4-3 i-1 W'C0 Cl CL 
C CO CO Ti .0 
OiTik ti
E cu a) o •H 
• P-i Q)4-3 (i-
u -p 
O C E 113 
OWWE -0 

CO 
CO CO Ca _c 

r-4 o 
-P 0 > 
• P-i E 
-H 4-3 o tu 
ol o o- o 
ai o p 
cr C-3 CC It1 

o 
4-3 
C 
o 
Li 

s
u
b
s
c
r
e
v
e
m
o
-
n
o
s
 
a
t
e
n
c
i
o
s
a
m
e
n
t
e
 

C
e
r
t
o
s
 
d
a
 
a
t
e
n
g
a
o
,
 

R
E

C
E

B
ID

A
: 

D
E

S
T

IN
A

D
A

 A
: G
O
M
E
S
 
M
O
N
T
E
I
R
O
 



C
om

pa
nh

ia
 d

e 
D

es
en

vo
lv

im
en

to
 d

o 
Es

ta
do

 d
e 

M
at

o 
G

ro
ss

o 
-C

O
D

E
M

A
T 

Fo
ne

s:
 3

2
1

- 
22

03
-6

33
2 

-4
5

0
8

 -
 9

50
9 

03
.4

74
.0

53
/0

00
1 

- 
32

 

e.:41

Ftal=1 

gtlar 
1..301

IC= 

CgO 

GI> 

E=g 

41.1 

iarma 

eZro 

o 
4.. 

• 

•••••... 

D
E

S
T

IN
A

D
A

 A
: 

E
N

V
IA

D
A

 
P

O
R

c 



• 

• F
on

es
: 
3

2
1

2
2

O
3

.6
3

3
2

 _
z5

0
3

 -
 9

50
9 

LU 

o 
o 

C,) 

o 

CD 
o 

"C) 

o 
co 

o 
-o 
o 

o 
E 

o 

a.) 
1r) 

(i) 
-o 

1.
 C

. G
. C

. 
03

.4
74

.0
53

/0
00

1 
- 

32
 

Ectg 
PEIO 

LU 
1 =2

C=2 

0/ 07.2 

CD 
C., 

?Gd 

o 

¡ti 

• • 

o 

Vr E
03 ta • 

tu 
arl 

V.3 ta 
C3 10 
• • 01
tu 03 

Cl 
•••• r4 
Ca,) 

ez. C3 
C3 

CU 42 g 

"d TI 
13 42 03 tu

!,4 133 42
111 o 

E 'T3 ri o 

03 O 
*ri 13 03 10 Ei E .5 o 

Cl R 
• El Ci i< C 

C̀ -N 4-1 

a
tu

Ci o
ti 

' g .c 

lá
tu

4-3 tu (11 .r112 
CO 

qk 03 ,•-• 03 
03 

03 
E ci ci o

"O 

(3 
H 03 E E. 

03 CU 

'0 03 
"Cl C3 
ri C 

Ci 03 4 
.01 ti 

03 CO 
WOW 
rmi C 

(Ci al 
o .6LLI r-t L3 

E.  ti.

.?Jj
C L3 
03 q-1 

cl-
C1 

o 

E o 

tu 

4-,  E 

1.3 

✓ 2 

PI
N

H
E

IR
O

 
D

A
 

M
A

TT
A

 



• a 

COMPANHIA Dtt DIZSCNVOLVIMENTO 00 it STALJO DLS WIA1 0 CA; loatao 

R 73 Is IT  X  22112 

InatT.;TA,OS SPI.FulTOS P I ; 

LA REnarzgo V 02M J ( ;1' 

TRAS PROViDtiICIAS. 

A DIRafORIA. DA COMPATMA DE D-ssravoLvianuo DO T; 

12 ADO DE YITO moss° COTMAT 5, wand() aas atribuigZes ans Lae aB:o carSeridas 

pelo seu 113-tatuo Scoial 

RESOLVE8 

Art. 1— ooncedido tun reajuste Val  axial As 

acordo eon a Lei no 6.708 d.e 30.11.79, corn base no 311PC fixado em 33,2;54

(maoxo 1) 

SIIMOLO 

TS 1 

TS — 2 

TS — 3 

4 

5 

TS 6 

graGs 

AM* 

a) Cargos d.e Hive]. Superior 

TM° DE 
FORM() 

manos de 2 anos 

minim de 2 anos 

mixtimo de 4 anos 

mirit*o dO 6 anos 

minimo do 8 anos 

minimo de 10 anon 

MSS. 
MS. (1CIIS. 

La Iv 6;708,7=:=I_ '
paopom 

22% — cr0 i too 

18.422,00 24.831,00 

21.228,00 28.5168,00 

23.912,00 32.143,00 

26.779900 35.962,00 

29.463,00 39.528,01) 

32.330,00 43.157,00 

Oka 

35.288,50 
36.173,00 
37.039,20 
40.406,40 

••• 

46.901100 
48.021100 
49.117,00 
53.378,00 

4 
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COMPAOHIA DE DESEAVOLVIMEATO DO ESTADO OE MATO GROSSO 

LU 6(f-  0( (= 6)1 ( •0 , 
aJJk i)&1/\fr

ftg1( A 

Senhores Diretores da CODEMAT 

Tendo em vista que a aplicaggo de questionArios . 
para o reajustamento salarial, foi procurando conciliar as distorgBes ' 
verificadas na Cia e procurando diminuir as injustiças, verificamos que 
os valores de alguns niveis: (1 a 13) so minimos, no apresentando pra-
ticamente nenhum aumento diante da inflaggo de hoje. 

Constatamos ainda quel na aplicaggo dos questions 
rios aos servidores e ao chefes, que os funcion6rios enquadrados nesses 
niveis (de 1 a 13) j6 posuem mais de 6 (seis) anos na empresa e os co 
mentArios dos chefes foi de grande relevgncia, dizendo que os mesmos po-s 
suem Otimas.qualidades no desenvolva' dos Trabalhos e grande produtivida-
de. 

Motivo pelo qual; vimos solicitar a VoSffl. com o 
devido respeito, a aprovaggo de reclassificaggo dos servidores abaixo re 
lacionado, em 2 niveis. 

NOME NIVEL TEMPO SERVIÇO 

1- Cleber Gomes Tavares 11 13 8 anos 
2- Dilza de Arruda Campos 11 13 6 anos 
3- Ismael Martinho de Souza Ramos 6 8 6 anos 
4- Leonil Joel de Figueiredo 6 8 7 anos 
5- _Lourdes Joaninha de Almeida 12 14 9 anos 
6- Neusa Rodrigues do Nascimento 4 06 9 anos 
7- Odete Pinheiro da Silva 12 14 7 anos 

Atenciosamente 

ODILZA PINHEIRO DA MATTA 
Respons6vel pelos Trabalhos 

,e-



RELAQA0 PESSOAL, RECLASSIFICADOS A PARTIR DE 01/09/80 

NOME. , CARGO/NIVEL PARA SALARIO 

1- Ana Luiza Moreira BritoP/ Ag/adm/14 15 20.311,00 

2- Cleber Gomes Tavares /1 Desenh/11 13 16.497,00 

3- Dalva 1.6a F. de Moraesid Ag/Adm/15 16 23.089,00 

4- Dilza de Arruda Campos i' Ag/Adm/11 13 16.497,00 

5- Ismael M. de Souza RamoL,-'Aux/adm/06 
tio 9.82S,00 

6- Ledir Monteiro C.Moraes1 Ag/Adm/15 16 23.089,00 

7- Leonil J. de Figueiredol/ Aux/adm/06 08 9.828,00 

8- Lidia de Barros Teixeirl, Ag/adm/16 17 25.980,00 

9- Lourdes J. de Almeida ,4 Ag/adm/12 if 18.420,00 

110- 1\12Liza R. do Nascimento/4/ Continuo/04 06 8.190,00 

Odete Pinheiro da SilvaV Ag/adm/12 14 18.420,00 

112- Vera Liacia M. Saldanha& Ag/adm/16 17 25.980,00 

CuiatAl 25 de setembro de 1980 

Lic77 ) 
ODILZA P MATTA 

VILAZÏ1i DE ARRUDA PINTO 

NILZA DA SIIVA TAQUES VIEIRA 
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OW 

„ 7,s'orlt(5rio7 ‘'.11r-11flo:ailo3 o tw.U ; 

T1' I V 73 1, 

01 

02 

03 

04 

05 

06 

07 

03 

09 

10 

12 

13 

15 

16 

17 

19 

20 

.1•00.0111...64164414101,10r.,

22% 01 1 703 

2.335900 

2.562700 

2.989700 

3.416900 

3.813700 

4.270,00 

4.697900 

5.124900 

5.551900 

6.= 700 

6.893,00 

7.564900

8.601700 

9.638700 

10.675900 

12.200,00 

13.786900

15.372900 

17.690700 

20.003700 

24.883700 

Cs WO 

20915 D 00 

34930° 

4.031900 

4.664,00 

5.247900 

5.030700 %' 

6.413700 

6.996700 

7.579900 

8.4,590° 

9.41400 

10.3271,00

11.743700 

13.130900 

14.512700 

16.543:00

3.6561 700 

20.7689(X) 
23.856700 

26.943,00 

33.443,00
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• 

Ales ••••••••. 
• 

RECURSOS HUMANOS 

• 

4.1 Relaqaci dos servidores lotados no 
6rg5o/entidadc (*) 

4.1.1 NOME:- LIDLI DE BUMS TEMISA 

4.1.2 FORMAÇÃO BÁSICA: 

- NIVEL SUPERIOR: .

- OUTROS N/VEIS : TScnia tm-•Contabilidade 

- CURSOS DE ESPECIALIZAÇÃO-NA AREA MUNICIPAL: 

CURSO: 

. ENTIDADE PROMOTORA: 

• , DATA. DA REALIZAÇÃO: 

. DURAÇÃO: . 

. LOCAL: 

(Citar outros, se houver) 

- Participou do Treinamento comb'fatot de Dininuiggo dos Indices de Aci 

dentes de Tra-5a14o dando o.inicio no dia 09/12/76. 
Participou do Curso de Secretaria Executiva no period° de 05/05 a 

23/05/80. 
- Participou da 24 Etapa Arquiva .e Protocolo e Liniva Portuguesa no pe-

riod° de 07/07. 
• 



I .

. vai.-410/'

4.1.3 Principais funqiics desempenhadas no 
Orgão/entidade: 

Exerce atualmente a fungo de Agente Adnrinistrativo 

et 

• 

• 4.1.4 Experiência anterior no servigo
.priblico 

doras de serviço ao setor: 

ORGi0: * Comisso de Planejamento da Produggo 

'-• 
FUNÇOES:. Auri.liar de llesouraria 

PERIODO:.

ÓRGA0:: 

• _ 

ou em entidades presta 

Sec. de Governo e Coordenagg.o Economica 

FUNOES: Datilografa 

PERIODO: 

&GAO: 

FUNCOES: 

PER/ODO: 

(*) Usar tantas folhas quantas necess5ri3s para cada 
servidor. 

• 
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ESTADO DE MATO GROSSO 

SECREIIIRIA DE PLANEJAMENTO E COORDEN1100 GERAL 

N.0 do Protocolo 

Interessado: 

19U

02995 

LÍDIA DE BARROS TEIXEIRA 

- 

CODEMAT 

PROTOCOLO

PROCESSO W10.3  lie 

Data 22.../ 

SETOR SERV. AUXILIARES 

Referência:  ENQUADRAMENTO NO NIVEL XX 

Assunto: Solicita o enzuad ent,D.



ILM2 SR. DR. TITO ALVES DE CAMPOS 

M.D. PRESIDENTE DA CODEMAT 

LIDIA DE BARROS TEIXEIRA, Técnica em Contabi 

lidade, contratada como Assistente Administrativo em 1965 por 

essa Companhia, t disposição da Secretari de Planejamento e 

Coordenação Geral, como Secretária do antigo Departamento de 

Planejamento at a data de hoje, vem/mui respeitosamente reque 

rer a V.Sa. e ao Senhor Secretário de Planejamento, se digne 

conceder-lhe enquadramento no Nível XX por já contar 13 (treze) 

anos e 6 (seis) meses de serviços prestados, tendo ao longo des 

ses anos, cumprido sempre cpm os seus deveres e obrigag6es, 6 

chando-se assim no direito de pleitear junto a V.Sa.,o enquadra 

mento no nível ae±ma citado, por ser de Justiça. 

Nestes Termos 

P. Deferimento 

Cuiabá, 27 de julho de 1.978 

LÍDIA DE BARROS TEIXEIRA 



COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

BOLETIM DE AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO 

PARTE I (A SER PREENCHIDA PELO CHEFE IMEDIATO DO SERVIDOR) 
1. NOME DO EMPREGADO: 2:-/j)//i ,SA 

2. CARGO: ") 
o 3. 6RGAO/UNIDADE: 

• 

O 
FAIXA SALARIAL: 

PARTE II (A SER PREENCHIDA PELO SETOR DE PESSOAL DA CODEMAT) 
4. SINTESE DA AVALIA00: 

ITENS ESPECIFICAÇÃO 

QUALIDADE DO TRABALHO 
AUTO-SUFICIÊNCIA 
INICIATIVA 
TIROCINIO 
COLABORAQA0 
CONHECIMENTO DO TRABALHO 
APERFEIÇOAMENTO FUNCIONAL 
AJUSTAMENTO AO GRUPO 

PONTOS 

TOTAL DE PONTOS 

ASSIDUIDADE 

TOTAL GERAL DE PONTOS 

5. FAIXA SALARIAL DO CARGO: 444/149 

PARTE III (DECISÃO DA DIRETORIA DA CODEMAT 

••••••••••••", 

1 



./ COMPANHIA OE OESENVOLV(MENTO 00 ESTAIDO Pg MATO GROSSO 

ANEXO I 

INSTRUOES para a AVALIAÇA0 DE DESEMPENHO 

1. 0 desempenho do empregado sex-A' avaliado em pontos 
positivos e ne 

gativos, segundo o preenchimento, respectivamente, das 
condiçOes 

essenciais e complementares, como aqui são definidas. 

• 

t" 

2. As condiçOes 

pregado e as 

observando a 

essenciais serão aferidas pelo chefe imediato do em 

condiçOes complementares pelo Orgão de pessoal, 

aprovação unânime de toda a Diretoria da CODEMAT. 

3. As condiçOes essenciais dizem respeito a situação do empregado 

no exercicio de seu cargo ou a requisitos considerados 
indispensa 

veis aquele exercicio. 

4. Constituem condiçOes essenciais: 1) a 

a auto-suficiencia, III) a iniciativa, IV) o 
tirocinio, V) a co-

laboração, VI) o conhecimento do trabalho, VII) o 
aperfeiçoamen-

to funcional e VIII) 0 ajustamento ao grupo. 

5. Cada quesito, constante das condiçOes essenciais 
corresponder

a uma seriação de valores, que variara at 5 (cinco) pontos, con 

forme 'o respectivo item, dando origem a uma escala 
que variará de 

0 a 40. 

qualidade do trabalho, 11) 

6. A qualidade do trabalho sera considerada tendo em 
vista apenas o 

grau de exatidão, precisão e apresentação, 
podendo, inclusive,ser 

apreciada amostra do trabalho comumente 
executado. 

7. Auto-suficiencia e' a capacidade demonstrada pelo empregado 
para 

desempenhar as tarefas de que foi inctibido, sem 
necessidade de 

assist6ncia ou supervisão permanente de outrem. 

8. Iniciativa IS a capacidade de pensar e agir com senso comum, 
na 

falta de normas e processo de trabalho 
previamente determinados, 

assim como o de apresentar sugestees ou ideias 
tendenteS ao aper 

feigoamento do serviço. 

9. Tirocinio e a capacidade demonstrada 
pelo empregado para avaliar 

e discernir a importencia das decisOes 
que deve tomar. 

10. Colaboração e a qualidade 
demonstrada pole empregado de cooperar 

com a chefia e com os colegas, na 
realização dos trabalhos afe-

tos ao orgao em que tem exercicio. 
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 00 ESTAGDO IOU MATO OF(0650 

11. Conhecimento do trabalho e a 
capacidade demonstrada pelo empre-

gado para realizar as atribuiçOes inerentes 
ao cargo, com pleno 

conhecimento dos metodos e tecnicas de trabalho 
utilizados. 

12. Aperfeiçoamento funcional a comprovaçgo, pelo empregado, de 

capacidade para melhor desempenho das atividades normais 
do car 

go e para realizaça.o de atribuiqaes 
ouperiores, adviridas atra 

vs de cursos regulares, relacionados com aquelas 
atividades ou 

atribuigaes, bem como por intermedio de estudos ou 
trabalhos es 

pecificos. 

13. Ajustamento ao grupo e a capacidade 
de agir com cortesia e poli 

dez no trato com os colegas e as partes. 

14. As condiqiies complementares se referem 
aos aspectos negativos 

do desempenho funcional e se constituem, 
essencialmente na fal-

ta de assiduidade do empregado. 

sera determinada 15. A falta de assiduidade 

ol.)2• 

pela ausência do empre-

gado ao serviço, computando-se um ponto 
negativo para cada fal-

ta que exceder a 5 ao ano. 

16. Para efeito do item anterior, as 
faltas no justificadas ocor-

ridas em um turno do expediente serio 
adicionadas uma as ou-

tras, computando-se am ponto negativo para 
cada grupo de duas, 

desprezando a fraqao, se ocorrer no total. 

7.1 

• I. 

, 



CURRICULUM VITAE 

LÍDIA 'DE BARROS TEIXEIRA 



CURRICULUM. VITAE 

NOME: Lidia de Barros Teixeira 

FILHA DE: AntOnio Jogo de Barros e Maria Leite de Barros 

NATURAL DE: Cuiaba, registrada no Município de N.S. do Livramento 

ESTADO CIVIL: casada 

PROFISSAO: Servidora Palica 

RESIDÊNCIA: Desembargador Ferreira Mendes, 264. 

CURRICULUM ESCOLAR 

1 - Curso Primario 

Escola Modelo Bargo de Melgago - Cuiaba 

2 - Curso Ginasial 

Iniciado no Colegio Coraggo de Jesus, terminado no Colagio Estadual 

de Mato Lroseo - Cuiaba. 

3 - Curso Tecnico em Contabilidade „ 

Liceu Salesi:ano "São Gonçalo" - Cuiaba - 1972. 

CURRICULUM FUNCIONAL 

ADMISSAO: 1Q de Fevereiro de 1965 na ex-C.P.P. antiga Comiságo de Plahe 

jamento da Produggo para prestar serviços de Auxiliar de te 

souraria. 

- Designada como DatilOgrafa para servir na Secretária de Gayer 

no e Coordenaggo noncimica - SEGECE no Setor Administrativo‘-

-. Em abril de 1967, foi designada como Secretaria do Diretor do 

Departamento de Planejamento da SEGECE no Palacio Alencastro. 

- Designada pela Portaria 04/76 da SEPLAN para secretariar o Ei 

retor de Departamento de Programação e Estudos Economicos a 

partir' de 1c2 de Janeiro de 1976 a 14/03/78. 

- Designada para trabalhar como Secretaria da.Margarette Regina 

Borges - Diretora da ex-DOAG a partir de 15/03/78, hoje Coor 

denadoria de Planejamento e Orgamentaggo - C.P.O. do G.P.C. 

CURSO DE PARTICIPAGAO: PALESTRA DO PROFESSOR MATHEUS A. ROMANO 



•, 

- 0 Treinamento como Fator de Diminuiggo dos Indices de Adi 

dentes do Trabalho dando o inicio no dia 09/12/76 s 19:30 

hs na Escola Tecnica Federal, duração de uma semana. 

CURSO DE SECRETARIA EXECUTIVA : 

- Nogaes -EAsicas de uma Secret;ria no peltkOdo de 05/05 a 1g/08/ 

30 duração de 120 horas com as disciplinas na la Etapa 

Atribuigges Funcionais de 05/05 a 23/05/80 — 40 horas. 

- 2g Etapa Arquivo e Protocolo — 20 horas e Lingua Portuguesa 

60 horas de 07/07 a 01/08/80. 

Guial:A, 22 de outubro de 1.980. 

hr 

LfDIISTE BAR'0-6(gitTriA 

Secret;ria da C.P.O. 



LEI 3.460/75 -.DA COMPETeNCIA 

'PALESTRA DO PROFESSOR MATHEUS A.. ROMANO 

0 Treinamento .como Fator de Diminuiggo dos Indices 
de Acidentes 

. do Tr'abalho no dia 09/12/76 .;s 19:30 ha. 

C0NSTITUI00 FEDERAL - art. 165 inciso 9. 

C:L.T: 201a itens. 

Titulo II - Capitulo lidas SegEles 1 a . .(Art. 154 a 
223) 

Do art. 160 a 161 da C.L..T para frente, cabe a- 
Emprepa instruir seus .em 

i dos. 

' Portaria 32 em que criou a CIPA - Comisso Interna 
Prevengab de 

. Acidentes - 29/11/68. 

Portaria 15 de 18/08/72 t-rata-se de Segurança e Construggo Civil, 

Portaria 34 de 08/04/54 - Da toda orientagao sobre energia ele - 

trica. 

Portaria 31 de 06/04/54 - Frevenggo de Incendios 

Portaria nig 20 06/05/70 que cuida da Segurança das Caldeiras. 

Portaria 3.046 de 22.2.72 - fala sobre a mudança da fungo do EM 

pregado readaptado. 

NB: So 18 normas tecnicas que trata.do cadastro de 
acidentes. 

mentada. 

Lei 6.367 e a nova Lei de Acidentes de 19/10/76 ainda 
no regula 

Lei 6.297 do 15/12/75 e a de Incentivos Fiscais. Tem um 
Decreto 

17.463 de 20.476 em que regulamenta essa lei. 

CondigOes Insequras 

. Paredes, tetos, pisos sem.segdranga (desniveladasti falta 
de or 

.dem e.asseio nos locais. Escada sem coirimgo Fios - tomadas no chgo, etc. 

Praticado pelo 

to PrOteggo Individual, 

riscos; Desrespeitar as 

.mads, etc etc: 

Atos Insequros 

empreg. Utilizar impropriamente o EPI - Equipamen 

no utilizar o E0I, correr, transportar-se COM 

regras de Segurança; Limpar as mequinas com 
as 



Serviço Especializado em Segurança Medica do Trabalho 

Programa de Incentivos ao Empregador - Lei 6.297/75, permite as 

Empresas deduzirem do lucro tribut;vel do Imposto de Renda, o 
dobro das 

despesas realizadas nos seguintes projetos 'de formaggo 
profissional,apren 

dizagem do menor, qualificado, prof is., formaggo, qualificaggo. 

Lei 6.321 de 14,476 regulamentado pelo Decreto 78.676 
de 8.11.76 

permite a empresa deduzir do lucro tributavel do Imposto Renda, o 
dobro 

das despesas com alimentaggo do-trabalhador. 

• Art. 160 - . 

Cabe as Empresas para o bom cumprimento: 

'I - Instruir seus empregados sobre as precaugoes 
a tomar, a fim 

e evitar acidentes doenças e intoxicagOes ocupacionsis; 

II — Colaborar com as autoridades na adoço de medidas que 
visem

a proteggo dos empregados. 

Art. 165 - Caber; a empresa fornecer aos 
empregados: 

- °Gulps, luvas, mascaras, capacetes, cintos 
de seguran 

calgodos e roupas especiais; 

Art. 483 - Equipamento completo clever; ser 
usado pelos empreg9rhs 

- capacete, bota, luvas; mascara, etc, 
etc. 

• 

C.L.T. 

161-de I, II 482 h. 483 c. 

167, 170 a 180 - 181 a 184 e Portaria 14/54 

Caldeiras e Fornos"- 194 C.L.T e Port, 20/1978 

Combustiveis Inflam;veis - txplosi(fos 196.e. 198 C.L.T. 

Combate a Incendio - 199 a 202 C.L.T. 31/54 a 
1036/64. 

,Trabalhos a Cu Aberto -.203 C.L.T. 

Precaugoes contra calor, frio, insolaggo, 
umidade e vento. 

Trabalho com Ar Comprimido - 206 .C.L.T. e Portaria'73/59.a 
6/67 

15. Ruidos e Vibragaes - 207 C.L.T. 

16, kadiagasd Ionizontes.- 208 C.L.T„ 

17. Atividades Insal[lbres 209 a . 



Aqua Pot;vel — Art. 218 da C.L.T. 

Em todos os lotais de trabalho, ; obrigatOrio fornecer ;qua pot; 

vai, sendo proibido o uso do topo coletivo;"bebedouros de jato inclinados 

nos locais corn' rede de abastecimento. 

-Cuiab;, 22 de outubro de 1980 

LÍDIA -DE BARRu,S EIXLIRA 
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• 

ESTADO DE MATO WMSSO 

• • SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 

CuiabL, 06 de junho de 1 980. 

Offcio Circular 

ng 031/80 - ESP 

Senhora Coordenadora: 

Pelo presente, encaminhamos a V. Sa. 

de Avaliagli de L1DIA DE BARRO-S- TEIX.EIRA 

a Ficha 

participante.

Ao curso de "Secre“ria Executiva", promovido pela Secretaria de 

• 

Administragao, atraves da Escola de Serviço Publico, 
• 

de 05.05 a 23.05.80. 

no periodo' 

A nota e canceito obtidos, pela referida funcio 

,  
naria foram resulta' .Os de uma avaliagao feita pelo instrutor,com 

relagao ao conteudo programatico desenvolvido no decorrer do cur 

b FT3 'comp 

o‘?

das observagoes feitas pelas coordenadoras. 

Outrossim; informamos que, posteriormente, en 

um questionario de avaliag-ao que deve ra ser respondido 

chefe imediato do (a) füncionrio (a) treinado (0, a fim 

de que possamos fazer um acompanhamento e verificar se, na prati 

ca, o objetivo a que nos propusemos fora atingido. 

, 4 

'imp'. Sra. 

Dra. Margarette Regina Borges . 

M.D. Coordenadora de Planejamento e. Orçamento 

"GABI ETE.D.E PLANESAMNTO E COORDENATO 

Nesta. 

, 



ESTADO DE MATO GROSSO 

• SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 

Certos de contar com a preciosa colaboragao de 

V. Sa. , reiteramos protestos de elevada estima e 

çao. 

- 

ANT0/4 20 ILAMANOSSO 
./ 

scola 

• 

considera 

Serviço Publico 

••• 



wa — 

I ICJA DE ./A. V ;A L I A 0 

262.(tricA;KL , Q._ 11 1 .) 

01 - SOCIABILIDADE 

a - Relaciona-se 

b Troca idLas 

c - Raramente se 

facilmente com todos. 

com quase todos elementos do grupo. 

entrosa no grupo. 

d Mant4m-se isolado. 

02 - LIDERAN(::.A 

a - Consegue influenciar 

b Exerce influ;ncia em 

'c 71s vezes suas idLas 

toda a sala com suas idLa.S. 

alguns elementos de sua turma. 

so acatadas polo grupo. 

d - Suns opinioes nao so consideradas pela sala. 

03 - RELACIONAMENTO COM 0 PROFESSOR 

a - Nant ia 

dias, 

relacionamento amistoso com o professor trocando i-
- 

pedindo e propondo sugestoos ao mesmo. 

b Geralmente mant4m contato cordial e troca idLas oom 

professor. 

• Paramente troca idLas com o professor. 

o 

d No colabora com o professor nem troca idLas com o mesmo. 

INTERESSE PELO CURSO 

' a - Mostra-se muito interessado por todas as atividades desen-

volvidas no curso, 

b - Interessa-se por quase todas as atividades propostas polo 

curso. • 

• -;9,aramente se interessa pelas atividades inerentes disoi 

plina. 

d - Nao se interessa pelas atividades do curso 

ISDI Nii0 

1.11•••• •••••4 

..I..1•i..1•• •••M•f.•••• 

.4111111......1•••••• 

Momimmv..mo-

)1, 

••••••••• 



4 

05 - RESPONSABILIDADE.

a - Executa todas tarefas determinadas polo professor. 

b Realiza quase todas as tarefas determinadas. 

o - Raramente realiza os trabalhos; fazendo-os apenas .quando 

pressionado pelo professor. 

d No realiza os trabalhos determinados. 

06 COMPREENS7ÇO 

'a - Assimila facilmente e corretamente os conceitos, prinet-

pios, caracterlsticas dos assuntos tratados. 

b - Com ajuda do professor consegue entender aspecto b4sicos 

da disciplina. 

o Compreende com dificuldade os conceitos bsicos da dis-

ciplina. 

d g extremamente vagarosa na compreensao dos conceitos, prin 

f . e 
ciplos caraoteristicos. 

07 - ATEN00 

a - Concentra-se com fa'ilidade nas 'atividades da aula, conse-

guindo isolar-se de estImulos externos. 

b - Embora tenha facilidade de concentragao nos trabalhos, ne 

cessita de reforços para manter tal atitude. 

c Sente dificuldade de reter atençao„ distraindo-se com cer-

ta facilIdade.. . 
• • 

d - A capacidade de reter atençao e precaria distraindo-se cam 

a presença de qualquer estlmulo externo. 

03 - rXPRESS7i.0 ORAL 
• . 7 

a - Expressa-se oralmente com muita facilidade. 

b - Expressa-se Oralmente com razoavel facilidade. 

o - Apresenta dificuldade na expresso oral. 

d Expresso oral muito deficiente prejudicando a comunicaçao 

42.••••ft 

• 



4 

09 - EXPRESSO ESCRITA

a Registra por escrito corretamente com muita facilidade 

clareza sums idias. 

b Escreve sem brilho Ao cometendo grandes erros gramatica-

is. 

o - comum nprenentar deficiencia em todos aspectos da. ex-

pronsgo escrita. 

d Comete muitos erros gramaticais e pobreza de idCiaso 

- N.3SII)111.DADE 

a -A No falta as aulas do curso. 

b g bastante assIduo, faltando apenas eM situnges justifica 

VC 15. 

o Sua nnniduidade irregular. 

d Annidilidade ; guano nula. 

CONCEITO FINAL 

ÓTIMO 

BOM- • 

MUITO BOM 

REGULAR 

ASSINATURA DO RESPONSÁVEL 

2, 6. 



RECIBO 

RECEBI, do Setor de Pessoal da 

Companhia de Desenvolvimento do Estado de Mato 

Grosso -CODEMAT-, os Certificados das Ap6 

lices nO  1g  e  /69  , referente ao Aditivo de Al 

teragao do Capital Segurado. 

NQ do Certificado : 

Cuiabá, de de 197 

SERVIDOR 

r6PICCUck 
130)Vve 

VAP/jss. 



R EC I B.

RECEBI do Setor de Pessoal da 

Companhia de Desenvolvimento do Estado.. de Mato 

Grosso CODEMAT I o Certificado da ApOlice 

ng 728, referente ao Aditivo de Alteraggo do Ca 

pital Segurado. 

Cuiab , de 

servidor 

VAP/asm. 

de 197 



• 1". ,11\

weho. 

.1 

ESTADO DE MATO GROSSO 

Secretaria de Govarno e Coordenacao Econômica 
PALÁCIO ALENCASTRO—CUIABA 

Cuiabá, 5 de julho de 1967 

Ilmo. Sr. 

Dr. Cezar Augusto T. Gauvea 

M.D. Diretor Executivo da CbDE T 

NESTA 

Senhor Diretor, 

I 

tqltlandlet 

IE itsashi,a-
.,400,„,*(-47 to/til 

..... 'ia•••••••••0 ......... 

Encaminho para os devidos fins, as documentos soli 

citados por V.Sa. em Circular 'IQ 1/67. 

ração. 

11b/67 

1 — Numero de Carteira de Identidade — 8762 

2 — Numero do Titulo de Eleitor — 18373 

3 — Carteira do Minist6rio do Trabalho 

4 — Uma fotografia 3 x 4 

Aproveito o ensejo para expressar estima e conside 

Atenciosamente 

04,61, () 
LIDIA LEITE DE BARROS 
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RIM 

REPÚBLIQ DOS ESTADOS UNTDOS DO BRA 
ESTADO DE MATO GROSSO 

COMARCA DE CUIABÁ - CAPIT 

(JTI 
_peoltpo 0"Kikhala acid 

3° Tabelião Vitalício de Notas, Escrivão do Civil, Oficial Privativo e Vitalício do 
Casamentos, e de Óbitos da Séde da `..3omarca de Cu 

LIVRO N. 4.4.ff 

do cidadão 

dgarr6s .J/aria c9sabel 
stfIEESTITI7TO 

FOLHA N.  

CARTÓR/0 DO
OF1C10 DE NO TAS T

ADELao Pedro 
d'Abbadia Macias 

StlaSTITUTO Mafia saabol 
Barros Mack)! 

bs-:
itit j 

P. ?a 

CUIABA - 
:42;-0;:(1..)41:37C0iin nt°' 

unA Nd2..134. 

CERTIDÃO DE CASAMENTO 

CERTIFICO que no livro de CASAMENTO desta Capital, consta o têrmo de casamento 

JOIO GILBERTO CALVO SO TELLBIRA. 

e dona  Inn LEI TE DE BARRO S. 

'61Fnasciddi6 -Edt,  -de  Bab —2  816..  16 7  de memerabm,i____   de

filho de  Gilberto Araujo Teixeira. 

e dona  Luella Calvo so Teixeira:   

ela nascida  neste Munioipio.  A  03 de Aeato.

filha o nio „logo d..0. 

e de dona, Maria Leite de Barros, 

a qual passará a assinar-se: A  DE BARROS TEIXEIRA. 

.

... 

de I.  936 . 

Casamento realizad6   de . 1.9.69,_______apresentaram os 

documentos exigidos pelo art. 180 nos.  e Ir. 

do Código Civil, Regime de Comunbrgo de bens. 

Obs.: 

CARTÓRIO DO "70 I 
OFICIO DE biOTA—

TA:3E140 

Pedro d' ::•bacLa 
• si 

Mark Maziel I 

174, ,• ,t r, • 

TELEFO...c

MAN — 

0 referido é verdade e dou fé. 

Cuiabh,__01. de  fig flzto   de 1969. 

Metal Privativo }Motive do itegistro Civi 



ederative

ESTADO DE MATO GROSSO 

COMARCA DE CUIABÁ 

Cartúrio do 4°. Oficio 

TAB E LI A - Rita Generoda 'Meer Pereira cia Silva 

CERTIDÃO 

CERTIFICO a pedido verbal de pessoa interes-

sada que, revendo em meu cartório, os livros de Registro de 

Instrumentos de Protestos de Títulos Comerciais desta comer-

ca, não encontrei nenhum titulo protestado neste último 

quinquênio contra o Snr. D.11 BARROS TEIXZERA;  • : 

 „   • A , quer com responsabilidade 

direta ou indireta. O referido é verdade e dou fé. Dada e 

passada nesta 

Grosso, aos 

Ilavembrp_. 

Cidade de Cuiabá, Capital do Estado de Mato 

Q. u a. t 04 ) dias do mês de 

do ano de mil novecentos e$etenta: O. 

..• 

CARTÓRIO DO 4. . OFLIO 
TABELA 

s Gersoross Maller Porairs dfa Siks• 
Rua Joaquin' Murtha*. 114 

Woe. Prim** 

Cuiabá, Ode qnirtKA,"A 

( )S. ",

o

• 

de 19 

RITA GENEROSA MULLER PERREIRA DA SILVA 
TABELIA 
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CURRICULUM VITAE 

Nome: LIDIA DE BARROS TEIXEIRA 

Data de Nascimento: 03/08/36 

Filha de: AntOnio Joao de Barros e Maria Leite de Barros 

Natural de: Cuiabá, registrada no Município de Nossa Senhora de Li 

vramento. 

Estado Civil: casada 

Profissão: FunOionatria Autárquica 

Residencia: Travessa da Justiça, 254 - Cuiabá 

CURRICULUM ESCOLAR 

1 - Curso Primário 

22, 32 e 49 anos, Escola Modglo Bargo de Melgago 

Cuiabá. 

2 - Curso Ginasial 

Iniciado no Colégio Salesiano Sagrado Coragao de Jesus 

no completando a 3° Serie, terminado com o Curso de 

Madureza no Colégio Estadual de Mato Grosso. 

3 - Curso Técnico de Comercio 

1970 - Liceu Salesiano "Sao Gonçalo" - Cuiabá terminan 

do o 12 técnico. 

CURRICULUM FUNCIONAL 

Admissao: 12 de fevereiro de 1965, na ex-C.P.P., antiga Comissgo 

de Planejamento da Produção, para prestar serviços de 

Auxiliar de Tesouraria. 

Designada para servir na Secretaria de Governo e Coor 

denaggo Econ8mica - SEGECE no Setor Administrativo na 

gesto do Dr. Roberto Augusto Ferreira de Barros Gal-

vao como DatilOgrafa; em abril de 1967 passei para o 

Departamento de Planejamento para servir como Secrets 

ria ate julho de 1970, a partir de 1° de agOsto passei 

a responder como Auxiliar Administrativo. 
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22 SEMESTRE 19 JULH. AGO. SET. OUT. 

I 

NOV. DEZ, 

Imposto Renda Retido 

na Fonte 

S/ Cr$ 

Salário Contribuição 

IPEMAT S/ Cr$ 

LIQUIDO A RECEBER 

PROVENTOS 
GERAIS 

4a 110,00 
C6d. JULH. 

Salários 

Gratificagaes 

Z/64,a9 

Representação 

Horas Extras 

Diárias 

Sub - Total 

Salário Família 

Ajuda de Custo 

35,/ 6 4; CO 

71100 

t/9.0,00
AGO. 

q.9.00,0n 

SET. 

50.r8b
/
CV

OUT. 

i7g1C6

NOV. 

CC 
,DEZ. 

65/0/00 

55,16 cipo 

I/O. 3.28,Cry 
f,? Gyvr' 

13°- Salário 

TOTAL DOS 
PROVENTOS 

CONSIGNACÕES C6d. 

a76,00 _55,8 -76 r
JULH. AGO. 

5S-94-4,Q<D558*/(7-011,2 8 po 
SET. OUT. NOV. DEZ. 

IPEMAT-Cont. 

ASPE MAT 

Cont. Sindical 

4 4 1'500

10(1, OD 
ti'fopo 

/o0,00 
4.9.13Q.0 ti.copo 
  H310.0 

Seguros 32-0F 3 Q010, 3 029-$90 6 go, e-v 

SUB TOTAL DEDUTiVEL 
IMP. RENDA 

OUTRAS 
CONSIGNAÇÕES Cod. 

4:833 eo 
JULH. 

g3310 

AGO. SET. 

Oc>

OUT. 

TE98070 
NOV. DEZ. 

BEMAT S/A 

Cons. 

Saldo 

Adiantamentos 

Cons. 

Saldo 

Cons. 

Saldo 

Cons. 

Saldo 

A.A. CODEMAT 

SUB TOTAL 
4-0 '0 02/9,0-0 ;072 42017 

Imp.Rend.Ret.Font. 1, 713po  ?t9 co 

TOTAL DAS 
CONSIGNAÇÕES 

ANULAÇÃO DE 
PROVENTOS 

I.333Qo 17,33r7 0,1 07/Yav 
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12 SEMESTRE 19 JAN. FEV. MAR. ABR. MAI. JUN. 

Imposto Renda Retido 

na Fonte 

S/ Cr$ 

Salário ContribuicAo 

IPEMAT S/ Cr$ 

LIQUIDO A RECEBER 
.37, gip -3(i -7g49.0, 433.st9,00 34.7ezpc 3 Mr B4-e44-tw 

PROVENTOS 
GERAIS Cód. JAN. FEV. MAR. ABR. MAI. JUN. T 0 T 

Salários 37,5r18,CC 3i- 1 0 37.810 , i , 37 8.29 , s-7.5.qgo-0 37 ese 
Gratificageies ! , 

Representagao 

Horas Extras 

Diárias 

, 

Sub - Total 37 3 .3 Alk.„ 3)_..9490 .37 g9 ep A, g CO '7, 6? 8 po 
Salário Familia Lj 3(Çç) 980  4)?cuo 420o 

i ? 7,7,0-12 7/2.-(>0 
Ajuda de Custo 

1 1 

132 Salário 

TOTAL DOS 
PROVENTOS 

38,.31ÇX 38'338 0:,,51.33-)gi croZ6,57apq3g.. 00,90 36.61ro 
CONSIGNACOES Cád. JAN. FEV. MAR. ABR. MAI. JUN. T 0 T 

IPEMAT-Cont. 3 00 3 oa,7 e. Z 3. OaQ, 0-0 3,0.3z o-c, B. 0 .2. TO ,.. .,030-0.0 

ASPEMAT tOD,0 J 00 PIN 

) 

100  P' c)

/ 

/ 5 r 0 (0900

Cont. Sindical I. Z-63901) — 

,W 

Seguros 1.3 i1100 .320,Cfp z.copc, 3,2070 3 2-060 
( 1 

SUB TOTAL DEDUTIVEL 
IMP. RENDA 3 Za,00 3.V.,20--, tf. /5,00 345z? 3. qs-z0-9 2452100 

OUTRAS 
CONSIGNAÇÕES 

Cod. 
I 

JAN. FEV. MAR. ABR. 

/ 

MAI. JUN. T 0 T 

BEMAT S/A 
Cons. 

Saldo  

Adiantamentos 

Cons. 

Saldo  

Cons. 

Saldo  — 

Cons. 

Saldo  

A.A. CODEMAT 
11111 00 -Pm ((SO 14 /1, 0-0 op a I Li 2 /4- Oc,IziA- 

suB TOTAL 
1 f̀ (1100 /1/9 aD (4-zio • 

I i 
, 

Imp.Rend.Ret.Font. — — — 

TOTAL DAS 
CONSIGNAÇÕES 

t i f
1
ii00 / 40--3 144400 //1 / 1 0 0 Z i  (Y 313 Z-- 14 0-0 

ANULAÇÃO DE 
PROVENTOS 

ti 



CODEMA 

N U M E: d'CiA.ID\ _.......----- .......--

. _ .. . 

. RENDIMEHTOS CRUTOS 
IMPOSTO RETIDO

NA FONTE . 
5.1 -. SeltIrio 6S9. 3 ,,0-- 

/ 4"--
5-151-1Qo 

5.2 - 132 Selitrio 55 ,f6 ti
;..., - Horar-Extres 

5.4 -. Gratifico6io • 

5.5 - Premio 

5-.6 - Represent0670 
. 

. 

5.7 - .filometregam 

5118 - Inse1ubrich7de 

T 0 T A. 7  4 / 
, 

3 l '-,3 * ,(2Di

D- ECUÇ dcs C-EDULARES r. 

6.1 - IPEMAT (2--_, 
. 

6.2 - IMPOSTO SINDICAL 1 24 AQ-D 

co 

' iirsa• _4  
ABATIMENTO- DA.RENDA:BRUTA - • BS 

7.1 -.PENSKaAiim5:wricIA 

7.2 '-..SEGURO 

-I 

Y.3 = AssccingAo ATLtTICA.CODEMAT 
7.4 -..ASPEMAT 

TOTAL  

t1;9' QT 

0-3

. RENDIMENTOS 00 TRIBUTA1JEIS

8.1 -.DIARIAS 

8.2 -„15.31JD4-BE-C-61.544-- P 7(57 • 

8.3 - EALAR!O - FAMfLil g . 2 3e? . .Q_D 
TOTAL  

, 1q t/a CC .
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*  * 

I COMUNICAÇÃO INTERNA . N. v2'1/93 ! 
*  * 

Da: C.P.O. ! 
! 

Ao : COORDENADOR ! 
! 

Assunto: C9municação (FAZ) I 
* 

I 
I 
! 

senhor Coordenador, ! 
I 
! 

Comunico a V.Sa., e ao N.S.A./SEPLAN, que entrarei ! 
com mais um Mes de Licença Premio, a contar do dia 08/03/93 ! 

1 
I 

do corrente mes, devendo-me 
da Semana Santa. 

apresentar no dia 1_,/04/93 depois ! 
! 

! ! 
! ! 
I I 
I 
! 

Atenciosamente, ! 
! 

I ! 
! 
I 
I 

. 
A . 

4spitaw_f-c-----dor  _., 
LidlIMMV2—:arros Tka ieam-era 

! 
! 
I As. Intermediario da C.P.O. 

! ! 
! ! 
! ! 

's\ ! 

I ENVIADA POR : LIDIA * DESTINADA: FRANZ IKEDA SHIMOYA ! 

4111 : EXPEDIDA EM: 08.03.93 * RECEBIDA: EM ! 
 I 

* •  * 

t _ evt 64 > 

c 

4;42 

OS-

Lf),Lt9-ms4o />tsece.c, 1--stvyy 

(9,4 031 I. 9'5 

dete Przhetro da 611va
Chefe Divisão do Rag, e Acompanhamento 

s)-
<"(-



ESTADO DE MATO GROSSO 

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E COORDENÍICÃO GERAL 

N.0 do Protocolo 

Interessado: 

19U

02995 

LÍDIA DE BARROS TE'IXEIRA 

Referência: ENQUADRAMENTO NO NÍVEL XX 

CODEMAT 

PROTOCOLO 

PROCESSO H° j23 

Data.2a 

SETOR SERV. AUXILIARES 

Assunto: Solicita o enquEitgramento.



ILM2 SR. DR. TITO ALVES DE CAMPOS 

M.D. PRESIDENTE DA CODEMAT 

LIDIA DE BARROS TEIXEIRA, Técnica em Contabi 

lidade, contratada como Assistente Administrativo em 1965 por 

essa Companhia, disposição da Secretaria de Planejamento e 

Coordenação Geral, como Secretária do antigo Departamento de 

Planejamento at a data de hoje, vem/mui respeitosamente reque 

rer a V.Sa. e ao Senhor Secretário de Planejamento, se digne 

conceder-lhe enquadramento no Nível XX por jA contar 13 (treze) 

anos e 6 (seis) meses de serviços prestados, tendo ao longo des 

ses anos, cumprido sempre com os seus deveres e obrigag6es, 

chando-se assim no direito de pleitear junta a V.Sa.,o enquadra 

mento no nível aeima citado, por ser de Justiça. 

Nestes Termos 

P. Deferimento 

Cuiabá, 27 de julho de 1.978 

LÍDIA DE BARROS TEIXEIRA 



COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DT E MATO GROSSO 

BOLETIM DE AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO 

PARTE I (A SER PREENCHIDA PELO CHEFE IMEDIATO DO SERVIDOR) 

1. NOME DO EMPREGADO:  1- ..b 1.1 AR D /.5"- x 
A & — t L,,tc 

2. CARGO:   FAIXA SALARIAL:  /46 
• 3. ÓRGÃO/UNIDADE: 

PARTE II :(A SER PREENCHIDA PELO SETOR DE PESSOAL DA CODEMAT) 

4. SINTESE DA AVALIAÇÃO: 

ITENS • ESPECIFICAÇÃO PONTOS 
1 QUALIDADE DO TRABALHO 

-4 
II AUTO-SUFICILICIA
III INICIATIVA • 

..2.. 
IV TIROCINIO 
V COLABORAÇÃO .3._ _ 
VI CONHECIMENTO DO TRABALHO 3 
VII APERFEIÇOAMENTO FUNCIONAL .2w 

. VIII AJUSTAMENTO AO GRUPO 
. 

3 • _ 

TOTAL DE PONTOS 
Zo 

ASSIDUIDADE . 
TOTAL GERAL DE PONTOS .. 

5. FAIXA SALARIAL DO CARGO: 4/.0y0 

PARTE III (DECISÃO DA DIRETORIA DA CODEMAT 
• 

ASS: 
IR. PRES. R. ADM. 

'Egen0. 
Vf

13
01DIR . T 
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

PARTE IV (A SER PREENCHIDA PELO CHEFE IMEDIATO DO SERVIDOR) 

LT 

A. CONDIÇÕES ESSENCIAIS 

ITEM AVALIAÇÁ:0 QtALITATIVA. 

AVALIA00 
QUANTITATIVA 
PONTOS 

JULGAMENTO 
DA 
CHEFIA 

I. Qualidade do 

trabalho 

1. Nilmero incomum de erros 

2. Erros frequentes 

3. Erros ocasionais. 

4. Perfeição desejada 

5. Perfeição excepcional• 

zero 

dois 

tres 

qtatro 

cinco 

II. Auto-Sufici-

encia. 

1. Necessita, em carter 

permenente, de assisten 

cia. 

2. Precisa de supervisao o 

casional. 

3. Necessita raramente de' 

supervisao 

4. N.o precisa de assisten 
cia ou supervisao 

zero 

dois 

quatro 

cihco 

ri 

41 

III. Iniciativa 

1. No possui iniciativa 

2. Quase n.o possui inicia-

tiva 

3. Demonstra iniciativa oca 

sionalmente 

4. Demonstra iniciativa com 

frequencia 

5. Excepcional iniciativa 

zero 

UM 

dois 

tres 

cinco 

lirocinio 

1. Falta de tirocínio 

2. Pouco tirocínio 

3. Regular tirocinio 

4. DesejAvel tirocínio 

5. Excepcional tirocínio 

zero 

um 

dois 

quatro 

cinco 



COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

e 

. 

• 

V. Colaboragao 

. Reluta em cooperar 

2. Colabora pouco 

3. DA: colaboragao regular 

4. Coopera com frequencia 

5. I); excepcional colabora- 

.g ao 

um 

dois 

tres 

quatro 

. 

cinco 

1 

I I 

1,KI 

I— I 

1 

• 

VI0 Conhecimento 
do Trabalho 

• 

1. Capacidade e conhecimen-

tos insuficientes 

. Capacidade e conhecimen-

tos regulares 

3. Capacidade e conhecimen-

tos normais 

4. Capacidade e conhecimen-

tos desejados 

. Capacidade e conhecimen-

tos excepcionais . 

um 

dois 

tres 

quatro 

cinco . 

I— I 

1 1 

1.1

1 I 

. 

VII.. Aperfeiçoa- 
mento fundo — 
na]. nal 

, 

. No faz o minim° esforço 

por aperfeiçoamento 

2. Demonstra pouco aperfei-

çoamento funcional 

3. Aperfeiçoamento funcio-

regular 

4. Aperfeiçoamento funcio-

nal desejado 

5. Excepcional aperfeiçoa-

mento funcional . . . . . 

' 

zero 

um 

dois 

quatro 

. . cinco. . .

I— I 

I>< 

, • 
I I 

VIII. Ajustamento 
ao Grupo • 

1. Difícil trato 

2. Trato insuficiente 

3. Trato regular 

4. Ajustamento normal 

5, Ajustamento excepcional 

um 

dois 

fres 

quatro 

cinco . . . 

1 

1.5‹ 

I I 

I I 

8. CONDIÇÕES COMPLEMENTARES. . 

'ASSIDUIDADE 
.N.Q. DE FALTAS NO JUSTIFI. 

CADAS NO ANO 

. AVALIAQ10 
QUANTITATIVA

da Avaliagao:  4 vAt. /e7—, 
,t 

(Assinat do Chef i4ra o rvi dor 
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ASSUNTO: PESSOAL ADMINISTRATIVO - ELEVAÇÃO DE FAIXA SALARIAL 

INTERESSADO: CODENAT 

Rf71 
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 



COMPANHIA OE .10 DO E6TAIRC/ NOYMAi s

RESOLUQA0 NO 02 

Aprova INSTRUAS para a elevaggo 

da faixa salarial dos servidores 

da Companhia. 

A Diretoria da Cbmpanhia de Desenvolvimento do Estado 

4* de Mato Grosso, usando das atribuigOes que lhe so conferidas pelo Estatu 

to Social, 

• 

RESOLV E: 

APROVAR as InstrugOes para a elevaggo de faixa sala-

rial dos servidores da Companhia nos termos que se seguem: 

Art. 10 - A elevaggo de faixa salarial dos servidores 

da CODEMAT far-se-a, anualmente, a crit&rio da Diretoria, adotando-se a 

AVALIA00 DE DESEMPENHO, baseada em condigOes essenciais e complementares 

definidas nas InstrugOes que constituem o Anexo I, integrante desta Reso-

lugao. 

Paragrafo 6nico - Excetuam-se do disposto neste artigc 

os servidores de nivel superior que se regem por disposiçOes especificas. 

Art. 2g - Para efeito do previsto no artigo 10, sergo 

observadas as faixas salariais estabelecidas no Anexo I, da Resoluggo 

02/76, incluido o disposto no artigo 40, da Resoluggo ng 03/77, para 

cargos de escritOrio, qualificados e auxiliares, respectivamente. 

Art. 30 - 0 desempenho do empregado sera apurado 

ng 

os 

em 

pontos, segundo o preenchimento do "BOLETIM de AVALIA00 de DESEMPENHO", 

que constitui o Anexo II, desta Resoluggo. 

Art. 40 - Para fazer jus a elevaggo de faixa salarial, 

o empregado clever; alcançar, um minim° de 30 pontos. 

Art. 50 - 0 empregado que alcançar 40 pontos poder , a 

criteria da Diretoria, ser beneficiado com a elevaggo de at duas faixas 

salariais. 

Art. Sg - 0. empregado que no ano que se refere a AVA-

LIAO° DE DESEMPENHO tiver ato de indiscipline, tendo recebido 
adverten-

cia, repreensgo ou suspenso no sr a beneficiado pela elevaggo 
de faixa 

salarial. 



• 
•r.m.w 

y COMPANHIA CE DESENVOLVIMENTO 00 ESTADO D2 MATO GROSSO 

Art. 7Q - Os casos omissos desta Resoluggo sergo 
read ,

vidos pela Diretoria. 

Art. 80 - Esta Resoluggo entrara em vigor a partir 
de 

lg de janeiro de 1978. 

Cuiab , de 

A DIRETORIA 

• 

• 

t
it 

de 197 
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t.  COMPANHIA DE OESENVOLVIMENTO DO ESTAMO isM MATO GROSSO 

ANEXO I 

INSTRUOES para a AVALIAÇA0 DE DESEMPENHO 

1. 0 desempenho do empregado será avaliado em pontos positivos e ne 

gativos, segundo o preenchimento, respectivamente, das condiçOes 

essenciais e complementares, como aqui são definidas. 

2. As condigaes essenciais serão aferidas pelo chefe 
imediato do em 

pregado e as condiçOes complementares pelo Orgão de pessoal,

observando a aprovação unânime de toda a Diretoria da CODEMAT. 

3. As condigOes essenciais dizem respeito a situação do empregado 

no exercicio de seu cargo ou a requisitos 
considerados indispensã 

veis àquele exercicioi 

4. Constituem condiçOes essenciais: I) a qualidade do trabalho, II) 

a auto-suficiencia, III) a iniciativa, IV) o tirocinio, 
V) a co-

laboração, VI) o conhecimento do trabalho, VII) 0 
aperfeiçoamen-

to funcional e VIII) 0 ajustamento ao grupo. 

5. Cada quesito, constante das condiçaes essenciais 
correspondera 

a uma seriação de valores, que variara at 5 (cinco) pontos, con 

forme o respectivo item, dando origem a uma escala que variará 
de 

0 a 40. 

4.! 

6. A qualidade do trabalho será considerada tendo em vista apenas o 

grau de exatidão, precisão e apresentação, podendo, 
inclusive,ser 

apreciada amostra do trabalho comumente executado. 

7. Auto-suficiência Z‘ a capacidade demonstrada pelo empregado para 

desempenhar as tarefas de que foi incaido, sem necessidade 
de 

assistência ou supervisão permanente de outrem. 

Iniciativa e a capacidade de pensar e agir com senso 
comum, na 

falta de normas e processo de trabalho 
previamente determinados, 

assim como o de apresentar sugestOes ou ideias 
tendentes ao aper 

feigoamento do serviço. 

9. Tirocinio e a capacidade demonstrada pelo 
empregado para avaliar 

e discernir a importância das decisOes que deve 
tomar. 

10. Colaboração e a qualidade demonstrada 
pelo =pregado de cooperar • 

com a chefia e com os colegas, na realização 
dos trabalhos ale-

' • 
o 

• 
tos ao rgao em que tem exercicio. 

a. 

/1) 
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COMPANHIA OE DESENVOLVIMENTO DO ESTAcio0 iasi MATO GRosso 

11. Conhecimento do trabalho e a 
capacidade demonstrada pelo empre-

gado para realizar as atribuiçOes inerentes 
ao cargo, com pleno 

conhecimento dos metodos e tecnicas de trabalho 
utilizados. 

12. Aperfeiçoamento funcional 4S a comprovaq5o, pelo empregado, de 

capacidade para melhor desempenho das atividades 
normais do car 

go e para realizaggo de atribuiçOes 
puperiores, adriridas atra 

vs de cursos regulares, relacionados com aquelas 
atividades ou 

atribuiçOes, bem como por intermedio de estudos ou 
trabalhos es 

pecificos. 

• 

,4,11

13. Ajustamento ao grupo ea 
capacidade de agir com cortesia e poli 

dez no trato com os colegas e as 
partes. 

14. As condiqiies complementares se 
referem aos aspectos negativos 

do desempenho funcional e se constituem, 
essencialmente na fal-

ta de assiduidade do empregado. 

15. A falta de assiduidade sere determinada 
pela ausência do empre-

gado ao serviço, computando-se um ponto 
negativo para cada fal-

ta que exceder a 5 ao ano. 

"
16. Para efeito do item anterior, as faltas 

no justificadas ocor-

ridas em um turno do expediente serio 
adicionadas uma as ou-

tras, computando-se um ponto negativo para 
cada grupo de duas, 

desprezando a fraqiio, se ocorrer no total. 

• 



CURRICULUM VITAE 

LID IA DE BARROS TEIXEIRA 



CURRICULUM VITAE 

NOME: Lidia de Barros Teixeira 

FILHA DE: AntOnio Jogo de Barros e Maria Leite de Barros 

NATURAL DE: Cuiab;, registrada no Município de N.S. do Livramento 

ESTADO CIVIL: casada 

PROFISSÃO: Sárvidora PUblica 

RESIDÊNCIA: Desembargador Ferreira Mendes, 264. 

- CURRICULUM ESCOLAR 

1 - Curso Prim;rio 

Escola Modelo Barao de Melgago - Cuiaba 

2 - Curso 'Ginasial 

Iniciado no Colegio Coração de Jesus, terminado no Colegio Estadual 

de Mato ktisso - Cuiab;. 

3 - Curso Tecnico em Contabilidade 

Liceu SalesTano "São Gonçalo" - Cuiab; 1972. 

CURRICULUM FUNCIONAL 

ADMISSÃO: 1Q de Fevereiro de 1965 na ex-C.P.P. antiga Comisáao de Plane 

jamento da Produgao para prestar serviços de Auxiliar -de Te 

souraria. 

Designada como DatilOgrafa para servir na Secretária de GOVET 

no e Coordenação Ebonomica - SEGECE no Setor Administrativo. 

Em abril de 1967, foi designada como Secret;ria do Diretor do 

Departamento de Planejamento da SEGECE no Pal&cio Alencastro. 

Designada pela Portaria 04/76 da SEPLAN para secretariar o Di 

retor de Departamento de Programação e Estudos Economicos a 

partir- de lg de Janeiro de 1976 a 14/03/78. 

Designada para trabalhar como Secretaria da Margarette Regina 

Borges - Diretora da ex-DOAG a partir de 15/03/78, hoje Color 

denadoria de Planejamento e Orgamentaggo - C.P.O. do G.P.C. 

CURSO DE PANTICIPA00: PALESTRA DO PROFESSOR MATHEUS A. ROMANO 



fok 

- 0 Treinamento como Fator de Diminuiggo dos Indices de Aci 

dentes do Trabalho dando o inicio no dia 09/12/76 ;s 19:30 

hs na Escola Tecnica Federal, duração de uma semana. 

CURSO DE SECRETARIA EXECUTIVA : 

- Noggeseasicas de uma Secretaria no ge;h0lio de 05/05 a 1g/06/ 

80 duraggo de 120 horas com as disciplinas na 1M Etapa 

Atribuigges Funcionais de 05/05 a 23/05/80 — 40 horas. 

2g Etapa Arquivo e Protocolo — 20 horas e Lingua Portuguesa — 

60 horas de 07/07 a 01/08/80. 

Cuiaba, 22 de outubro de 1.980. 

AP 

44arrqh 
-.!!!naicop 

LIYIrgpE BAR'1 
Secretaria da C.P.O. 



LEI 3.460/75 -.DA COMPETÊNCIA 

PALESTRA DO PROFESSOR MATHEUS A. ROMANO 

0 Treinamento como Fator de Diminuiggo dos 
Indices de Acidentes 

. do Trbalho no dia 09/12/76 ';s 19:30 hs.. 

CONSTITUI00 FEDERAL - art. 165 inciso 9... 

20ffl itens. 

Titulo II - Capitulo lidas Seges 1 a . ..(Art. 154 a 
223) 

'23 

S. 

DO art. 160 a 161 da C.L.T para frente, cabe a
-Empresa instruir seus em 

' Portaria 32 em que criou a CIPA - Comissão Interna 
Prevengao de 

:Acidentes - 29/11/68. 

Portaria 15 de 18/08/72 trata-se de Segurança e Construção Civil. 

Portaria 34 de 08/04/54 - CI; toda orientação sobre energia el; -• 

trica. 
A 

'PortariS 31 de 06/04/54 - Prevenção de Incendios 

Portaria ng 20 06/05/70 que cuida da Segurança das Caldeiras. 

'Portaria 3.046 de 22.2.72 — fala sobre a mudança da fungo do em 

pregado readaptado. 

N8: Sao 18 normas tecnicas que •trata.do cadastro da acidentes. 

Lei 6.367 a nova Lei 'de Acidentes de 19/10/76 ainda no regula 

mentada. 

Lei 6.297 do 15/12/75 a de Incentivos Fiscais. Tem um Decreto 

17.463 de 20.476 em que regulamenta essa lei. 

Condiçães Inseguras 

. Paredes, tetos, pisos sem segbrança (desniveladaA falta de or 

.dam e'asseio nos locais. Escada sem coirimgo Fios - tomadas no chão, etc. 

Atos Inseguros 

Praticado pelo empreg. Utilizar impropriamente o EPI - Equipamen 

to Protegao Individual, no utilizar o EPI, correr,. transportar-se 
COM 

riscos; Desrespeitar as regras .de Segurança; Limpar as m;quinas com 
as 

.mads, etc. etc: 



Serviço Especializado em Segurança Medica. do Trabalho 

Programa de Incentivos ao Empregador - Lei 
6.297/75, permite as 

Empresas deduzirem do lucro tributavel do Imposto 
de Renda, o dobro das 

' despesas realizadas nos seguintes 
projetos de formaggo profissional,apren 

dizagem do menor, qualificado, prol is., 
formagao, qualificagao. 

Lei 6.321 de 14.476 regulamentado pelo 
Decreto 78.676 de 8.11.76 

permite a empresa deduzir do lucro tribut;vel do Imposto 
Renda, o dobro 

das despesas com alimentaggo do 
trabalhador.i.

Art. 160 - 

Cabe as Empresas para o bom cumprimento: 

I - Instruir seus empregados sobre as 
precauçecies a tomar, a fim 

.de evitar acidentes doengas e intoxicagaes 
ocupacinnais; 

II — Colaborar com as autoridades na adogao de medidas que 
visem

'a próteggo dos empregados. 

Art. 165 - Caber; a empresa fornecer aos empregados: 

- oculos, luvas, mascaras, capacetes, cintos de 
seguran 

calçados e roupas especiais; 

Art. 483 - Eqbipamento completo clever; ser usado 
pelos empregarhs 

— capacete, bota, luvas; mascara, etc, etc. 

.ga, 

C.L.T. 

161-de I, II 482 h. 483 c. 

167, 170 a 180 - 181 a 184 e Portaria 14/54 

Caldeiras e Fornos'- 194 C.L.T e Port. 20/1978 

Combustiveis Inflam;veis - txplosiiros 196.e. 198 C.L.T. 

Combate a Incendio - 199 a 202 .C.L.T. 31/54 a 1036/64. 

Trabalhos a Cu Aberto - 203 C.L.T. 

Precaugoes contra calor, frio, insolaggo, umidade e 
vento. 

Trabalho com Ar Comprimido - 206 .C.L.T. e 
Portaria'73/59.a 6/67 

• 15. Ruidos e Vibraqaes - 207 C.L.T. 

16: kadiagOeS Ionizontes.- 208 C.L.T, 

17. AtiVIdades Insalilbres L.' 209 a • 



vai 

. Aqua Pot;vel — Art. 218 da C.L.T. 

. . . . 

Em todos os locais de trabalho, e obrigatorio fornecer 
agua pota 

sendo proibido o uso do copo coletivo;.bebedourqs de jato inclinados 

nos locais com rede de abastecimento. 

CuiaA, 22 de outubro de 1980 

4 
-: 

 Ct--- 
LIDIA BARRuS dlEIXtIRA 



ESTADO DE MATO GROSSO 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 

Cuiabá 06 de agosto de 1980: 

Oficio Circular 

n2 005/80-ESP 

Senhora Coordenadora: 

Tendo em vista o curso de "Secretária Execu' 

tiva" realizado por esta Secretaria de Administração, através da 

Escola de Serviço Público, tenho a satisfação de enviar a V. Sa. 

em anexo, o Certi.C.Cado de Lidia de Barros Teixeira , servidora 

'desse Orgão. 

Sem mais, sirvo-iyie da oportunidade para 

reiterar a V. Sa. os meus protestos de consideração e apreço. 

ANTO SSO 

Diretor Escola de ervigo PUblico 

Ilma. Sra. 

Margarette Regina Borges 

M.D. Coordenadora de Planejamento e Orçamentos -

NEST A. 



ESTADO DE MATO GROSSO 

• • SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 

Cuiaba, 06 de junho de 1 980. 

Oflcio Circular 

ng 031/80 — ESP 

Senhora Coordenadora: 

Pelo presente; encaminhamos a V. 

de Avaliag;o de LIDI-A. BWM4ds—Ttix'EiRK 

Sa. a Ficha 

participante.

Ao curso de "SecretLria Executiva", promovido pela Secretaria de 

Administragao, atraves da Escola de Serviço Publico, no período' 

de 05.05 a 23.05.80. 

A.tibta e conceito obtidos pela referida funcio 

naria foram resulta'Os de uma avaliagao feita pelo instrutor,com 

relagao ao conteudo programatico desenvolvido no decorrer do cur 

das observagoes feitas pelas coordenadoras. 

Outrossim; informamos que, posteriormente, en 

um queptionario de avaliagao que devera ser respondido 

chefe imediato do (a) füncionrio (a) treinado (a), a fim 

,  
de que possamos fazer um acompanhamento e verificar se, na prati 

ea, .o objetivo a que nos propusemos fora átingido. 

Sra. 

Dra. Margarette Regina Borges s

M.D. CoordenadOra de Planejamento e Orçamento 

•CABI[kTE..DE PLANEYAMNTO E C00RDENAÇA0 

Nest a. 

• 1 
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fRo: 

ESTADO DE MATO GROSSO 

• SECRETARIA DE ADMINISTRAQÃO 

V. Sa. 

gao. 

• 

Certos de contar com a preciosa colaboragao de 

reiteramos protestos de elevada estima e considera 

ANTOW10 
/ - 

Diret'614 scola 

• 

ANOSSO 

Serviço Publico 

dIP 



PION A DE ,AVALIAÇA0 

01 - SOCIABILIDADE

a - Relaciona-se 

b Troca ideias 

c - Raramente se 

facilmente com todos. 

com quase todos elementos do grupo. 

entrosa no grupo. 

d Mantem-se isolado. 

02 - LTDERAN;IA 

a - Consegue influenciar toda a sala com suas ideiaS. 

b Exerce influencia em alguns elementos de sua turma. 

.0 - 7s vezes suas ideias sao acatadas pelo grupo. 

d - Suas opinioes nao sao considerada& pela sala. 

RELACIONAMENTO COM 0 PROFESSOR 

a - Mantem 

dias, 

relacionamento amistoso com o professor trocando 

pedindo e propondo sugestC;os ao mesmo. 

b Geralmente mantem contato cordial e troca ideias com 

professor. 
%•• 

• Raramente troca ideias corn o professor. 

o 

d No colabora com o professor nem troca ideias com o mesmo. 

SIM N410 
Arnor 

VE-'73 

d ••••••••• ••••. 

- INTERESSE PELO CURSO 

• a - Mostra-se muito interessado por todas as atividades desen-

volvidas no curso. 

b Interessa-se por qua se todas as atividades propostas polo 

curso. • 

o .y."Aaramente se interessa pelas atividades inerentes a disoi 

d Nao se interessa pelas atividades do curso 

•••• 

•••••••••••.... 01.1111•••••01111. 

, d•• •••1=IMIENd.. 

.110. 1•••••••=e -

....•••••••••••d 
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05 - RESPONSABILIDADE. 

a - Executa todas tarefas determinadas pelo professor. 

b Realiza quase todas as tarefas determinadas. 

o - Raramente realiza os trabalho; 
fazendo-os apenas - quando 

pressionado pelo professor. 

d No realiza os trabalhos determinados. 

o6•- COMPREENS'AO 

'a - Assimila facilmente e corretamente os 
conceitos, prinei-

pios, caracteristicas dos assuntos tratados. 

b Com ajuda do professor consegue entender asPecto 
ipsicos 

da disciplina. 

o - Compreende corn difiouldade 

eiplina. 

d - g extremamente vagarosa na 

oipios caracteristicos. 

07 ATEN00 

os conceitos lAisicos da dis-

compreensao dos conceitos, prin 

a - Concentra-se com fa.ilidade nas atividades da 
Pula, conse-

guindo isolar-se de estimulos externos. 

b Embora tenha facilidade de concentraqao nos trabalhos, 
ne 

cessita de reforços para manter tal atitude. 

c - Sente dificuldade de reter atençao, 
distraindo-se com cer-

ta facilidade.. . 
- • • 

d - A capacidade de reter atençao e precaria distraindo-se clam 

a presença de qualquer estimulo externo. 

08 - T7PRESS710 ORAL 

a - Expressa-se oralmente com muita facilidade. 

• 
b Expressa-se Oralmente com razoavel facilidade. 

Apresenta dificuldade na expressao oral. 

41m O. 

d Expressao oral muito deficiente prejudicando a comunicaçao 

• 

S. 



• 

EXPRESO ESCRITA

a • flegistra por escrito corretamente com muita facilidade e 

clareza suns id;ias. 

b — Escreve sem brilho no cometendo grandes erros gramatica—

is. 

a — oomum apresentar defioiencia em todos aspeotos da ex•-• 

pres o escrita. 

'd • Comete muitos erros gramaticais e pobreza de id;ias• 

10. -4 ASSIDUIDADE 

A "" No falta Its aulas do curso. 

b — A bastante assíduo, faltando apenas em situaçoe• s justifica 

ye is. 

c Sua assiduidade ; irregular. 

d ASsidnidade quase nula. 

CONCEITO FINAL 

ç-  &fThlO 

BOM.

ASSINATURA DO RESPONSAVEL 

MUITO BOM 

REGULAR 

•••••• 

4 

••••••••••..•••.-

• 

a. 

1. 1 



a. 

RECIBO 

RECEBI, do Setor de Pessoal da 

Companhia de Desenvolvimento do Estado de Mato 

Grosso -CODEMAT-, os Certificades das Ap6 

lices nQ  1g e  161  , referente ao 4ditivo de Al 

teragao do Capital Segurado. 

NO do Certificado : 

Cuiabg., de de 197 

SERVIDOR 

(RCUct 131000Vaz 

VAP/jss. 



REC IED 

RECEBI do Setor de Pessoal da 

Companhia de Desenvolvimento do Estado.. de Mato 

Grosso CODEMAT, o Certificado da ApOlice 

ng 728, referente ao Aditivo de Alteraggo do Ca 

pital Segurado. 

Cuiab , de 

ç::)2(//dba,
servidor 

VAP/asm. 

de 197 
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EST ADO DE MATO GROSSO 

Secretaria de Governo e Coordenaceo Econômica 
PALÁCIO ALENCASTRO—CUIAB 

— 

Cuiabá, 5 de julho de 1967 

rt 
*as 

COIN IIE 
Ilmo. Sr. -INWOWAte 
Dr. Cezar Augusto T. Gouvea 

M.D. Diretor Executivo da CODE T T 

NESTA 

Senhor Diretor, 

Encaminho para os devidos fins, as documentos soli 

citados por V.Sa. em Circular n° 1/67. 

1 -- Miller° de Carteira de Identidade - 8762 

2 - Ndmero do Titulo de Eleitor - 18373 

3 - Carteira do Ministério do Trabalho 

4 - Uma fotografia 3 x 4 

Aproveito o ensejo para expressar estima e conside 

ração. 

11h/67 

Atenciosamente 

LIDIA LEITE DE BARROS 
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03 

filho de  Gilberto Araujo Teixeira. 

30 
Tabelião Vitalício de 

LIVRO N. 

do cidadão 

44ff 

0CFA pc  Tiro: nRozt .0: :

LPedro 
d'AbbadiaNfrOlaTclAal 

suesrirure Mafia ,sabol Barros Maciel 

Notas, Escrivão do Civil, Oficial Privativo e Vitalício do ¡ &We
as5 111 

" to,
Casamentos, e de Óbitos da Séde da Comarca de Cu beutABS-.- TEL 

_ m 

LExce,4;2( s •s_06 4 

REPÚBIRA DOS ESTADOS UlTDOS DO BRA 
ESTADO DE MATO GROSs.0 

COMARCA DE CUIABÁ - CAPIT 

LPeS trd 0 ' 74/takel 

Aaria Ssaiel Narms ,jtaciel 
SUBSTITUTO 

Fe-II-MA N. _90* TÊR4O N • 3.2.• 

CERTIDÃO DE CASAMENTO 

CERTIFICO que no livro de CASAMENTO desta Capital, consta o térmo de casamento 

3010 GILBERTO CALVO SO TEIX.E.L.RA. 

aciel 

e dona  LfDrA LE1TE DE BARRO S. 

 5Top IQt T  i6 —de  - de

e dona Luella   Calvo so Teixeira. 

ela nascida  ntst   e Muni 'zip io  03  de  Agt5 st o. 

filha de _Apt onio  Jood axro ,

e de dona, Maria Leite de Barro 

a qual passará a assinar-se:   DE BARROS TEIXEIRA.

Casamento realizachi de 1.9_69 ___apresentaram os 

documentos exigidos pelo art. 180 n°s. L,._31 e 
do Código Civil, Regime de  Comunliiio de b en s,  

Obs.: 

CARTÕRIO Do 3 
°FICK) DE NOTA 

TX:1EL13.0 
PõdTO d' icfoJ 

sups-rrr 
Maria ,esasi Maziel 

FL_ 211 • 

—TEEF ..7 _ 
CUMBA -&4T' 

0 referido é verdade e dou fé. 

Culabh,_.01  de Ag....Õto... 

()tidal Privativo Bietivo do liegistro Clvi 

1969.de .. .  
I. 
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461° 
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ESTADO DE MATO GROSSO 

COMARCA DE CUIABÁ 

Cartúrio do 4°. Oficio 

TABE L1A - Rita Generosa 'Pereira da Silva 

CERTIDÃO 

CERTIFICO a pedido verbal de pessem interes-

sada que, revendo em meu cartório, os livros de Registro de 

Instrumentos de Protestos de Títulos Comerciais desta comar-

ca, não encontrei nenhum titulo protestado neste Ultimo 

quinquênio contra o Snr. IIDIA DE BARRO5' TEMIRA;  : 

A •-  •  .0 O.  •  O.  1.  A , quer com responsabilidade 

direta ou indireta. 0 referido é verdade e dou fé. Dada e 

passada nesta Cidade de Cuiabá, Capital do Estado de Mato 

Grosso, aos Q AL41 t r .o..:. : : t. 1(04 ) dias do mês de 
.Romembrp . A A do ano de mil novecentos eSetenta: 

1  97.0...: :....: . . . . . 
• • - 

CARTORIO DO 4. OFI:..10 
TABEL ,A 

Mitir Goveresa Willer Pereira da Sae* 
Rua J64411'1111 Manlike. 19. 

raft Ware Or•••• 

Cuiabá, Ode (101/01ye./0.4 de 19 "lo 

RITA GENERO A MULLER PERREIRA DA SILVA 
TABELIA 
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CURRICULUM VITAE 

Nome: LIDIA DE BARROS TEIXEIRA 

Data de Nascimento: 03/08/36 

Filha de: Ant8nio Jog() de Barros e Maria Leite de Barros 

Natural de: Cuiabá, registrada no Município de Nossa Senhora de Li 

vramento. 

Estado Civil: casada 

Profissão: Funtion4ria Autárquica 

Resiancia: Travessa da Justiça, 254 - Cuiabá 

CURRICULUM ESCOLAR 

1 - Curso Primário 

12, 2°, 32 e 42 anos, Escola Modglo Barão de Melgago - 

Cuiabá. 

2 - Curso Ginasial 

Iniciado no Colégio Salesiano Sagrado Coração de Jesus 

não completando a 3° Serie, terminado com o Curso de 

Madureza no Colegio Estadual, de Mato Grosso. 

3 - Curso Técnico de Comercio 

1970 - Liceu Salesiano "São Gonçalo" - Cuiabá terminan 

do o 1° tecnico. 

CURRICULUM FUNCIONAL 

Admissão: 1° de fevereiro de 1965, na ex-C.P.P., antiga Comissão 
ae Planejamento da Produção, para prestar serviços de 

Auxiliar de Tesouraria. 

Designada para servir na Secretaria de Gov'erno e Coor 

denagão EconOmica - SEGECE no Setor Administrativo na 

gestão do Dr. Roberto Augusto Ferreira de Barros Gal-

va() como DatilOgrafa; em abril de 1967 passei para o 

Departamento de Planejamento para servir como Secrets 

ria at julho de 1970, a partir de 1° de ag5sto passei 
a responder como Auxiliar Administrativo. 



IJJ 

CI 

LL. 

4 
- 

A
N

O
T

A
Ç

Õ
E

S
 

.1 

F
- V

AL
OR

 

.. 

(AL
TE

RA
ÇÕ

ES
) 

VE
NC

IME
NT

OS
 

E C
AR

GO
S 

I 

DA
TA

 

N.'
 DA

 MA
TR

ICU
LA

 
D

A
D

O
S

 P
E

S
S

O
A

IS
 

"O
NE

 LI
M
A
 
D
E
 B
A
R
S
 T
E
I
X
E
I
R
A
 

DA
TA

 NA
SC

IME
NT

O 
0
3
.
0
8
.
3
6
 

NA
CIO

NA
LID

AD
E 

B
R

A
S

n
,E

IR
A

. 

NA
TU

RA
LID

AD
E 

N
S

&
 

D
O

 
L
N
R
A
N
E
N
T
0
 

PR
OF

ISS
ÃO

 
T
E
C
. 
E
M
 C
O
N
T
A
B
I
L
I
D
A
D
E
 

 
EN

DE
RE

çp RUA
 s
u
r
a
c
H
A
L
 A
N
T
O
N
I
O
 A
NT

EA
T,

 
D
A
 M
A
T
T
 N
g
 
4
1
1
-
D
 
C
L
I
X
I
A
S
 

DA
TA

 EX
P. /

 
I R

EG
. MIL

ITA
R 

ES
TA

DO
 

 
CP

F N.*
 

PA
SE

P N.'
 

3
 -

 D
A

D
O

S
 F

U
N

C
IO

N
A

IS
 

DA
TA

 DA
 AD

MIS
SÃ

O 
FU

NÇ
ÃO

 
 

0
1
.0

2
.6

5
 

INA
TU

RE
ZA

 
DO

 CA
RG

O 
I 

OP
CÃ

O FG
TS

 
4 

- 
A

N
O

T
A

Ç
Õ

E
S

 

PE
RiO

DO
 

DE
 GO

ZO
 ..... ... 

SE
CÇ

ÃO
 

PE
RiO

DO
 

DE
 GO

ZO
 

 I 
PE

RT
OD

O AD
QU

IRI
DO

 

SE
RIE

 18
2
'
 

/
 

 
CA

TE
GO

RIA
 

Z< V) 

0 
NC )

CA
RT

. PR
OF

. 
iv

). 5
14

 
CA

RT
. DE

 
RE

SE
RV

IST
A 

 
TIT

UL
Q_

N) . _ 
Z
l
b
 
0
3
0
1
8
 

 

IPE
RiO

DO
 

AD
QU

IRI
DO

 
I 



O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 
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r3F,;.o - ;."':•COLO 

N51 PROTOCOLO: 1.940/86 

N-Q PROCESSO: 1.829/86 

DATA  07 07 86 

rÇ)-' 

• 

• 

INTERESSADO 

LIDIA DE BARROS TEIXEIRA 

ASSUNTO 

SOLICITA A AVERBAgX0 POR TEMPO DE sERIngo EM PICHA FUNCIONAL 
CONFORME DOCUMMTO EM ANEXO. 

CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GR OSSO 
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• ESTADO:DE MATO OROS 
SECRE ARIA .pe• ADMIMSTRACAO 

Protocolo no 
• 

Data da entrada 6 

EXMg SR. DR. ARTUR PIRES DE ARAOJO 
D.D. SECRETARIO DE ADMINISTRA00 DO ESTADO DE MATO GROSSO. 

a 
4.'11 

"1. 

" 

sr .netlI: rii,... 

ID- 
.ifitotiez-; 1.1 11,  ,-,, .. :5r'tr.,'

• -; 

14 2 - 2 1 
• 't 

• 

if5

LÍDIA DE BARROS TEIXEIRA, portadora da 

Carteira de Identidade ng 30 577, Contratada pela CODEMAT dis 

posiggo do Gabinete de Planejamento e CoOrdenaggd, Lotada na Coor 

denadoria de Planejamento e Orgamentaggo - CP0,vem, mui respelto= 
• • 

samente requeter a V.Exa., a -Certidao de Tempo de Serviço CPM0 

• Professora na Escola ARNALDO ESTEVA0 DE FIGUEIREDO 1710 Município 

de Alto Paraguai-e tambem comp Diarista no Ceniro de SaUde do Esta 

do, cujas folhas devem se Aontrar. no Arquivo PUblico de Mato Gros 

. so, nó período de 1.951 a 1.955, para fins de direito. 

.4, 4, • 
08S: 0 nome de solteira e Lidia Leite de Barros 

Nestes Termos 

p Deferimento • 

Cuiaba-MT., 31 de janeiro de 1.985. 

. . • 

(..(/ CL-. 
ARROS TEIXEIRA 

Co..,1•Ist10 

pais 

• 

• . . . • • . . . . ... .. . 
1.3.osoai 

Do&araentariLL 

• 



CODEMAT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

?Mt', Di 

Ali. et' 

Anexo ao Processo Ng 1.829/86 De 07 / 07 / 86 

DESPACHOS E INFORMAÇÕES 

, 

P\ PeoQ N)c,i
C4-Y\ 08, al, 66 

..gto ..--------
(Roberto Xourew,

ri ;or Presidente, 

&...e.,.. 
, 

.,..).....,,.... ,...,...);_,, Q, ,C.) GZ cx 6,- ,--,-,. 
\ 

(49*Pt?•3240a,t r-0 -• . 

(4/txn Pinheiro tk& iita /I i 
Meets Aim. FManceira 

—' CODEMAT — Ls". lo fori li ce , 

Div. Adm. Geral 
p/ provi n s 

'1-
CoordenAdor de Estudos 

e Avaliagao - DIRA i.' 

el, • 

' \ • CL, UktNevt • 0101 Pii ,octiL 
cvvoL. dtan., . Ft.)01 

(W)at° vErruela Pinto 
EARL Coral • 

. 
Cb. Div. 

. . . . 

,. 

COD. 4133-1/03 
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CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO, DE MATO. GROSSO • 

C OMUN I C AD O 

DO: SETOR DE ADMINISTRAgX0 DE PESSOAL . 

AO: • LtDIA DE BARROS TEIKI1RA 

COMUNICADO - 01 

Conforme escala de ferias, comunicamos a V.S ., 

que se encontra creditado em folha de pagamento do ms de  N0-

VEMBRO/91  , a importancia relativa ao salário do corrente ' 

ms e as suas ferias regulamentares referente ao período aquisi-

tivo de O, a 01  /  02 / gi  , devendo Vos 

sa Senhoria, entrar em gozo das mesmas a partir de 

, 31 / e terminar em-  e50/  

/COMUNICADO - 02 

/ 

43dAte P. da Silva - Chafe S or de Adm. Y.essoal CODEMAI 

Aguardamos a sua Carteira Profissional de Traba 

lho e Previdencia Social, para as devidas anotagOes. 

RECIBO DE FERIAS 

, Recebi;desta Companhia a kmportancia cR$410.550,00 

referente as F ias, sofrendo os descontos previstos em Lei, tu-

do conforme o aviso que recebi em tempo, ao qual dei "CIENTE". 

Esperando contar com sua valiosa atengao, apro-

veitamos para desejar-lhes uma FELIZ FERIAS. 

RECEBI EM: 0,9/ 01/

VACL 



Prato Jo: J 

• 
• its Prnineaio 

N2 PROTOCOLO:  1.297/91

Ng! PROCESSO:  1.042h1

DATA,  
23 04 91 

INTERESSADO 

ibIA DE BARROS TEIXEIRA 

. ASSUNTO 

SOLICITA AUTORIZAQX0 NO LEVINTANEVTO DO F.G.T.S. PARA PINS DE QUITAM 
JUNTO A CAUL ECONOMICA PEDERAL 

O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 



ILUSTRÍSSIMO SENHOR DOUTOR JUAREZ TOLEDO PIZZA 

MD. PRESIDENTE DA CODEMAT 

•ODDEMA 
Rebook Ns 3. ,9 "" 0 

Memo •Otk 

a o 

ratios!, 11 

LIDIA DE BARROS TEIXEIRA, servidora contratada por 

essa Companhia de Desenvolvimento de Mato Grosso, lotada no Gabind 

te de Planejamento e Coordenagacwi servindo na Coordenadoria de Pro 

gramagao e Orçamentação - •CPO, vem, mui respeitosamente solicitar 

de V.S ., autorização no levantamento do FGTS para efeito de quita 

gao da casa prOpria. 

Nestes Termos 

Deferimento 

Cuiabá; 23 de' abril de 1.991 

Vita, 
LIDIA ARROS TEIXEIRA 



CODEMAT 
CONPANPRA DE. • 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

-- -   - . . 

ANEXO AO PROCESSO N° 1.042/91 23 / 04 / 91 

INTERESSADO(A) 

ASSUNTO 
.. - 

— 

DESPACHOS E INFORMAÇÕES 
aeo

, , . 
cA, Qs 

- 0 Li - 9/ 
.. 

`-'--: --.L--' •-."'"..-.."
..""Is

. do 
pizza

JUar eZ
r sidente or 

ODE Ai - 

ca..a...2-

, 7 2/ 
. .2.57AV -9, 

......, ._ 

____=.;...................._......-..;.-;.-.67......... 
Wade de Freitas Junior 

[Veto, Adm. Financeijo 
9_01Mag. 

DRIY .... 
..._ , 

WYea oe)e:oilr„.1e6e.p.-f' s 
6 ff/ 

_ 
# 

dervigos afiriam de Mama Proven 
fletertleeadora CEA l DIM? 

St.() SERP. . 

eonvi, pci. ow/9-r 
.... 

_ 

Vilazio de, of:Tu.& Pinto 
Chefe da Diviso de Recursos Humana. 

-- --7- 00bEHAT .... 
- 



C 0 DEMAT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADG.DE MATO GROSSO • 

C OMUNI C AD O 

:• ' 

DO:, SETOR DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL 

AO: LÍDXF DB AMOS TE XJCIIM 

COMUNICADO - 01 

Conforme escala de ferias, comunicamos a V.S ., 

que se encontra creditado em folha de pagamento do ms de  NO 

VEHBRO/91 a impOrtancia relativa ao salário do corrente ' 

ms e as suas ferias regulamentares referente ao período aquisi-

tivo de  01 / 02 / 90  a  01 LS2_4_21_, devendo Vos 

°-( /sa Senhoria, entrar em gozo das mesmas a partir de 

 / e terminar mu ç?,C) /_122_./  9  . 

COMUNICADO - 02 

ea et9u-
Odete P. da Silva - Chafe. Setor de Adm. Pessoal CODEMA1 

Aguardamos a sua Carteira Profissional de Traba 

lho e Previdência Social, para as devidas anotages. 

RECIBO DE F'tRIAS- • 

Recebi;de5ta Companhia a importancia C B4410.550,00 

referente a5 Ferias, sofrendo os descontos previstos em Lei, tu-

do conforme o aviso que recebi em tempo, ao qual dei "CIENTE". 

Esperando contar com sua valiosa atenção, apro-

veitamos para desejar-lhes' uma FELIZ FtRIAS. 

RECIBI NHI 

7A , 

ii":":'17kat'ilassailiimismilibisrosorrasaraffiNailair 



*rt. 

7.

- 
v. 

Kart Aop ou MATO GROSSO 

Comissão- de Planejamento da_ Produção 
:17 

24 V
.4P 

.47

.A..... 

:CERTIFICO1 -a pedidoile pessoa interessada que-
revendo„-,ppr. documentosfsdestaSeçao: de .COntabilidada';i:lo.onstfar 

,..;;tei:que/a 'funoionSria. LIDIA :LEITE' 1DE )3ARROS1, prestou tos s/ 
'iservigosYcortwA4.04,ITUR.4,44,!nestaSiComissgo detIgane'iamentoi-:*-- 
Sda'Produggo? -pergazendoAlm- to.tagde 101uni)- ano-'1.(sete)meses 
e 4(quatro)s- dias,?'..correspondente4---'583:-...dias' de ,-servigov".np'/ 

4pe4.o4o-„.de ,10 -4(Clfeverelo',40:,.:3-Z-65. A. 5- de .setexbro,rde. 1:..966 - ';',4 ----, • ";4;4:4‘17' '''''-4-7,67frq-rt'" 4t ''' .;:: ' -,4 ' ' '4.3r - ---. 
1 ,.. '4'.F •••• .1 g- ..,, .. 

.44 .. 
V t aik:47.: 

Serviço de Contabilidade da -C.P.P. 
elilquiabg, 05 de setembro de....1„,,9,66, , 

?„, ..,••... :•.,,- • , , • .. .. , . 

'

,...._ , , ., - •* , 
;,- ' • - 7::

4."  3. .5771.,75414''PV IM 

Em, 

at-14-4. 

BA, Mt 

--E'RTI D

=0" 

rag-

••• 

tmr- x 
:14-ct .1 at F. .411 
gt. 4.. 4- 

iitt4 Wirt: 

.14 .7

Visto 

, 

-r 

Presidente 

`.1 
• 4" 4c:i44 

'...441apja414, 

:Chefe'da -

" 4. 

t4 

 •••••g•Tf• 

- 

OZ7c4.—

14, t; 

da Contabilidade::' 
'1 1 '4 

"-T.r1 " 44,••ara.*--4: 

eeeti..11• svip.r.k1;, "i

EU1filISIV,1 A5Yetil', , V!Jf A-41
F2E;CII1V,i DO 

%PIIOVHDOUlik s: 
FreivAttyopii 
tActtir:. /v. Q. 



N2 PROTOCOL(); 3.525/91

N2 PROCESSO: 3.178/91 

INTERESSADO  

DATA, 23-_, 08 / 91

LIDIA DE BARROS TEIXEIRA 

ASSUNTO 

REWEI ANTECIPAX DO ABONO NATALINO (130 SALARIO)-6/12 

O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 



C3FMAT OW= _NTO DO L ESTADO DE MATO GROSSO 

ILM2 SENHOR 

;ODEM. T 
rotocolo td-3 

rums° 11•31±01 

c r ‘.11 

(or•filço de Protoc,, o 
4111111•MMINII1110. 

DIRETOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO DA CODEMAT 

NESTA 

brasileiro 

rer 

(a), servidor (a) 7esta Companhia, lotado 

_op portador da Cédula de Identidade 

expedida em4T0(9/09/a,  vem, mui respeitosamente reque-

de V.SA., o seguinte.: 

1

Felamtd.cle7
de n2 (9, 6T7' 

• 

Abono Pecuniário de 1/3 (Hum Terço) das Ferias 

Período de  

Antecipação do Abono Natalino (132 Salário) 

6/12 

Licença Premio referente ao Período de  / 

 / 4 , a partir de  / / 

Ate  • / / 

Averbação de Tempo de Serviço para Percebimen-

to do Adicionat, Conforme Documentação em anexo 

Nestes Termos. 

Pede Deferimento 

OBS.:_UTILIZAR UM IMPRESSO PARA CADA ASSUNTO REQUERIDO. 



o CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO AO PROCESSO NQ g! .7W 9 / DE ()ter , ce , 59..e 
INTERESSADO(A)

ASSUNTO 

DESPACHOS E INFORMAÇÕES _ 
_ 

I - ,,,, 

----P43-,m- P-rio i e'-ele e.,%1-e- 612..oefde,-,-e-d7 ,..,ecte2,f . 

____ 

___ 
rallges Miriam os Appals 

Coor.leng 'or / DIAF 
C9EMAT 

1 ) 40 & AP 
• 

•. . 

oit..00-ta. d4

,,ti
., 

Ii azio c dErrucla pinto 
Chefe da DivIsfio de Recursos liumanos 

— GODEM Ai -. 

-, 

/. 

-1-...0._ r--7. et,---t_s2_,
7 

, 
.e . e.

4orteP 
reiirr eaealx.00404.,_ 

0114/0 4 1 4 IAA (Jug 04., 

. , 



COD EMA? 

Protocol° ri• 

Promos° N. 

Mao 

Bop iço do Protocols 

N.° PROTOCOLO:  4.417/90

N.° PROCESSO: 3.833/90 

DATA 2° / 09 i22 

  INTERESSADO 

LIMA DE. BARROS TELM:RA 

ASSUNTO 

REQUER AVERBAqO POR TWO DE SERVIÇO PP,ESTADO.: 
AO ESTADO. 

1> CODEMAT 
./ 

COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 



COD EMAT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

ILMO SENHOR DIRETOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO DA COMPANHIA DE DESEN 

VOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO - CODEMAT. 

CO O 

Prot000lolo 
EMA? 11

'Noma ;33 
octa _ 0 1) 

11=1:1::::114 

LIDIA DE BARROS TEIXEIRA, 

servidor desta companhia, lotado no GAMETE DE PLANEJAMENTO E C0013 

portador da Cedula de Identidade de numero  30.577  , expedida 

pela(o) _s,aumT , em .5.,-7/t40 /7.2 , vem mui respeitosamente RE-

QUERER sa Vossa Senhoria, a AVERBAÇA0 DO TEMPO DE SERVIÇO PRESTADO 

AO ESTADO DE MATO GROSSO, conforme documentação comprobatOria em 

anexo, para fins de percebimento do Adicional por Tempo de Serviço, 

em cumprimento ao item 2.7 do Acordo Coletivo de Trabalho firmado 

junto ao SINDPD-MT e registrado na D.R.T./MT sob o n2 204/90. 

Nestes Termos, 

P. Deferimento. 

Cuiab-MT,  20  de  SETEMBRO de 1.990 . 

assinatura do servidor 



• SECFtETARIA DE ADMINI5 
.ESTADO DE MATO POSSO 

44aLr TRACAO DO ESTADO 

PROTOC,01.0. 
N. 1-f .Ts 
Data  31 01 / R4 

) - n, 
biteressad:- ,--k-Cuia Cxx, CtiM,C 

Atsunto.:11a  L6 lut-0 ---

(f't .::.--.,-k1io.5 \ - 9-A-À-PTV3 

Receb odor  • 
. 

..) 

• 

s, 



• :7) 

ESTADO DE MATO GROSSO 
GAE3INETE DE PLANEJAMENTO E COOPDEPI4ÇA0 DO GOVERNO DO ESTADO 

EXME) SR. DR. ARTUR PIRES DE ARdIJO 

D.D. SECRETARIO DE ADMINISTRA00, DO ESTADO DE MATO GROSSO. 

LiDIA DE GARROS TEIXEIRA, portadora dn 

Certeira de Identidade ng 30 5774 Contratada pela CODEMAT a dis 

posiggo do Gabinete de Plenejamentpe Coordenaggo,.Lbtadq na COor 

denadoria de Planejamento e Orgementaggo - GPO, vem, mui respeitos 

semente requerer a a Certidão de Tempo de Serviço como 

Professors na Escola ARNARDO ESTEVA0 DE FIQUEIREDO no Municipio 

de Alto Paraguai e tembem comp Diarista no Centro de Saude do *Esto 

do, pujas folhas devem se econtrar no Arquivo PUblico de Mato Mos 

so; no period° de 1.951. 1.955, para fins de direito.' 

/ 1 2., 

1, !?, 
, 1. :L.13,,,(1 ,..•• j ‘j.• 

Nestes Termos 

P.Deferimento 

Cuiebra-MT., 31 de Janeiro de 1.985. 

E'GARROS TEIXEIRA 



-_-
1 S Er Ia' A R 1.1 I II' :i 2

EXMa SR. DR. GABRIEL NOVIS NEVES. 
D.D. SECRETARIO DE SAE DO ESTADO DE MATO GROSSO 

PRO 1.. 01.0 1 1° t 
f C 

..X. 

• i 3 00 cuwo  , - 
.) 

- --LIDIA DE BARROS TEIXEIRA, portadora da Carteira no 
30.577, contratada pele CODEMAT disposiggo do Gabinete de.Planejamen 
to e Coordenaggo, lotada na Coordenadoria de Planejamento e Orçamenta 
ggo .- CPO, vem, mui respeitosamente requerer a.V.Exa.. e Cettidggo de 
Tempo de Serviço comdiDidrthte no Centro de SaUde do Estado, cujas fo 
lhas devem se encontrar nesse SeCretaria,. no periodo.de 1950 e 1952,pe .
re fins de direito. 

OBS: Onome de solteira LÍDIA LEITE DE BARROS 

Nestes Termos 

P.Deferimento 

.Cuieb;, 12 de junho de 1985 

_3, • 
0 ,, , v • 

LfDfl E-OMRR0STEIXEIRA 



ILMQ SR.DR. ROBERTO LOUREIRO 

M.D. PRESIDENTE DA CODEMAT 
CD ,:MAT r.

Prott,,,A0 ti- ii.; 

Oat' 

.geyL2146-, 4/4 Procososolt.it_ezi,

i / , 4 ei4=,
.(j.

41.,t, C° 

LiDIA DEBARROS TEICEIRA, contratada por essa Companhia 
no dia 1Q/02/1965, ; disposiggo do Gabinete de Planejamento e. Coordmip 

lotada na Coordenadoria de Progrmaggo e Orgament4go, vem, mui refl 
peitnsamente solicitar a V.Sa. a averbaggo por Tempo de Serviço na minim 
ficha funcional,para fins de direito em que registrou na Secretaria de 
Administaaggo, no period° de 16.09.52 a 05.05.56 atraves.de Ato Governo 
mental os cargos de Professor Prim;rio no Grupo Escolar "Dr. Arnado Es 
.teviiC de Figueiredo", da cidade de Alt & Parbguai, conforme certid6o sue 
- xa. 

Outrossim, comunico a V.Sa. que solicitei ao ex- Secret 
rio de Sailde uma Certidgo de Tempo de Serviço como Diarista no Centro di7 

Saude do Estado, cujas olhas devem se encontrar na mesma, no período de 
1950 a 1952, conforme fotocOpia de requerimento em anexo, em que conti 
rum aguardando o seu pronunciamento at a data de hoje. 

Nestes Termos. 

P. Deferimento 

CuialA, 07 de julho de 1986 

pabWig;46.-



••••••••.•,w••••••••. 

•  h. 1 .1-2••::..:;:•1,:...•ar.,..-,- , 

_ , . • :: .:•: t • !...o-f.'OJI !'t •'' ';'. i. ,• ., „. :1 , ,.k t• it )i , ,i,.. ,, „ • 

Nfl til 4S-1 iliii ill) tiNETO tiohlpil .. • ..:...,... .. .. . v.d.R.Tizi• R'T.A.c•71.1.,.(.4- sil:..) us .:.:..,,, • O Secretário- de Planejamento e C'oor ena 

• •Ntermor 
• • 

• • . :':. • ' ': Geral, no uso de suas atribuições leguif$ 

DESUAC110 DO GOVERNO DO ESTADO. . . • .. 
•RESOL.V.E: . . . • . 

, 1 - .designar a Servidora MIA. PP. A 1.1..AUJO 

SECR.ETARIA DE PLANEJAMENTO E • .',. MARQUES, para exercer as .funçbes de Clie.e da 

. • COORDENAS»10 GERM, '• • ‘1 •' Seção de Controle Orçamentária da Divisao 1 firma-

1 - Paróquia de Barra do Garças . • -. - .- •• ' •ceira da SEPLAN, simbolo.FG-2 a partir de 1, .de. ' 

Process° n9 12869/76 - SEPLAN ' : ': . :: Janeiro de 1 976; • .. 

Attailio de Cr$ 20.000,00, destinado . a cobrir • 2 - designar a -Servidora LUCIT‘T.A.R C 171' (' P A 

dr:Tesos coin a conclusão das obras.do.‘!-Pron:"- fibE OLIVEIRA para exercer as tunções de Chele da 

Lo Socorro Guilherme .. Muller" ern. 11'31111 • do • Seção de Controle financeiro da Diviliiii 113111f IC!.•11T, 

. €41,1•V 1 . . . • .• . • .
•

••:••••'• ••• • da SEPLAN, simbolo FG-.2 a partir de 19 de je‘ tab o 
. 

AUTORIZO 21/2/76. • . . : .. : . : de 1976; . : • . • • 

. .: .• • 3 - designar a Servidora LOURD11S jOABS-

• 1 - Federação Matogrossense• de Desportos:. • :.. •. , . •:NflA  
E • ALMEIDA para exercer ns runçi.ies de . . 

• Process() n9 00:325/76 - SEPLAN . • ' ! •• ., • • 
Chefe da Seção de Protocolo da Divisfio de alma° 

14. dministrativo da SEPLAN, simbolo FG-2 a. partir 

• Auxilio de Cr$ 111.4(14,76, destinado a. . cobriri 

despesas corn a realização'da V' Taça..pFas4..de S e-r------19 4 --11n9•irallP 1-M ; ---:-----:*----------- - ---- ' 

Futebol de Salao,.. • • o • .. . •• . . . :•,. • . .o 
4 ; desi nTii -o Ni:::ior JOSP, GONÇALO DA 

• • 

myromzo 21/2/76.. . . •-• . • .. !. :. . . ..._.._ t'ONSECA para exercer as funções de Chef e da cie-

• • .T 0 5; C GARCIA NEIG • • • • •.' . . . • . , •ção. de Pessoal da Divisão do Apoio Administrative 

•-- •• • • ' da SEPLAN, simbolo FG-2, a partir tie 19 de janeiro 

1 - Paróquia do Bom Pastor de Rondon6poli5 • 
•de 1 976- . .._______________......._........, 

Process° n9 00230/76 - SEPLAN a. . , • • 5 - designar. o Servidor JOADI ;10';';:f: Ai .,,"..T!.3. 
._ 

• • 

. •Auxilio de Cr$ 10.000,00, destinado,..ao cobrir • DOS SANTOS, para exercer as longues dc Got ,. ( 

despesas com encargos socials. •••••••• .. .•. :.: Seção de Desenho da Divisão de Apoio Adminietrat,

AUTORIZO 21/2/76. • . .
•

. . . . .. .. vo da SEPLAN, simbolo 11'G-2,a partir do 19 de • ja-

. JOSi?. GARCIA Nrfo • . • • •• -- neir de 1976; . • 

.
• . . . . .... . • • 6 - designar a Servidora ABIGAIL DE P. BREU , 
. - . 

* 1 - AF.;sociação Matogrossense• de Estudante r ANE para exercer as funges de Secretária da Clieria de 

Processo n9 00390/76 -."SEPLAN. • '. . . ' Gabinete da SEPLAN, simbolo FG-4, a pat lir dc 19. 

Auxilio de Cr$ 30.000,00, designado a cobrir de•janeiro de 1 976; 

deareses com o pagamento .dos ahiguéis refe- 7 --designar a Servidora MAILDE GARCiA D. '1 

• rente ao V Semestre do Corrente ano, dó prédio. CASTRO, para exercer vs funções de Scorf.-1:..ria do 

,I onoe YUIR110113. a' Associação.' , '''•-,'"t-': s •, .,' .4--:, •.• .•:.1 Di.getor do Departamento Administrativo t; R

AUT01020. 21/2/76. ' ' - • " •• . ' 
• • PLAN, simbolo FG-4 a partir de '19 de jumbo de 

JOSt: GARCIA NETO • • . - 11_,Eleaj ____ _ ._. • -• 
. . - designar a servidora LI.In Til MFATC.).:'._ 1 

Secretaria .de Planejamento ._TEIXEIRA, para exercer as funções de r.'-;:i ei 'l i a I. . 

e Coordenação 'Gera! • • do Dikétõi do Departaniento de Progranao:'-io a F'.1- I 

tudoS Econômicos, simbolo FG-4, a partir Oa 19 de 1 ' 

iro de 1 976* . 
PORTARIA CONJUNTA N9 01/76 • • deslynar a Servidora CELL\ Mak3A 0.3• — • 

Os Socretários de Planejamento e Coordenação ••. TELHO LOBO, para exercer as Downes de a ;:,!r , , li 

Gerel e de Viação e Obras Públicas, no uso de suas ria do Diretor do Departamento de Coot d::;. • ,_

alrilluie5(!s legais, 
SOLVEM ,: • ' 

. • • • . 
• - . . gional e Articulagdo eon; os Municip;c1; -, ::.(:!lik 

. It 

. ., 

- .simbolo FG-4, a partir de 19 de Janeiro af. )

Designar os técnicos abaixo relacionadas para 10 - desjg,nar a Servidora A.PAtECi ( 'AGA co i'i  • • . 

co.mpor, sob a Presidência do primeiro, a. Comissão CIA DE CASTRO, para exercer is fuoções do

de Avaliação e Transferência do Acervo do. Setor tária do Diretor do Departarnento (le Oroe.tw•nto o 

de •perfuração de Poços Sc.mi-Axtesianos da CO- Administração Geral, sirnbolo'FG-4, a partir

DEL/AT, pain a Companhia de SaneamentO do Es-. Janeiro de 1 976.. . 
1 

tado de Mato Grosso - SANEMAT. • -. Secretaria de Planejamento e Coordcnação Ge-

- LUIS CARLOS ARMANI (SEPLAN) . ral, em Culabá, 30 de janeirb ,cle 1 976. 

--- JEAN CAIlLO LASTORTA (CODEMAT) , . BENTO SOUZA POIV,C0 • - • 

-- MARCO AURELIO DE CARVALHO (SANEDIAT) Seeretário de. Planejamento e. Coord t' t )(I gri 0 ( ; oral . 

. • '. Secretaria de SpOW.:.: MARIO GORGONII0 DE 0 

( SA/1E MAT) • 
Publique-se, Cumpra-se. . 

:‘1. 11•1/4, 

)1/ 
( ''(1V) I 0 \ z

X 

DIAMO EIC,1 24 DE FEY EItElIZ) Tin 1 . 9'1'; . 
VA.; 

.10St GARCIA NETO •• : • ••••• 
•• •• 

• .,• • , . 

Secretaria de Planejamento e Coordenagão Ge-

ral e Secretaria de Viação e Obras.Publicas em Cilia,-

bá. 20 de fevereiro de 1.976. . O Secretátio de Safide, no uso this ntritittlOs ciur :I. 

BENT() SOUZA PORTO . • • Lei lhe confere: . 

f; 'cruf;!dii do Planejamento e Coordenação Geral -

FREDERICO CARLOS SOARES CAMPOS 
• lio VIA 13 DE FEVEltE1110 DE not; 

/3" 42113 , RESOLVE: Ri,mover It peflido do mi.01,:ii Au -

Secretario de Viação e Obras Publicas • : TOM° JA•Jial NOGUEIRA, Contrato& pel:t P.JSMAT, , 

' . 

. • PORTARIAS' 
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11'..111INA 
MARIO OFICIAL 

DO ESTADO DE MATO GROSSO 29 DE' OliTUBRO 

VII -- DRIP,C DE SANTO ANTONIO DE 'LEVER,CiEft • 

Municipios. Tntegrantes 
ct Snato Antonio do Leverger 

itarCto do Melgago 

VIII -- DREC DE COLIDER 

•—• Muoicipíos Integrantes 
Colidir 

— Alta .Floretta 

IX. — DV= DE SINOP 

Municipios Integrantes 
— Sinop 

0-2 — Junra 
U3 — Porto dos Gaúchos 

X — DREC DE .VÁRZEA OR/114.-DE 

Alunicipios Integrantes 
01 — VArzen Grande 
02 — Acorizal 

• 

3)EcrzETÕ No 945 DE 29 DE OUTUBRO DE 1981 

Transforma em parágrafo único os §§ 19 e 2" 
do artigo 49, do Decreto n° 514/68, que dispõe 
sobre a distribuição e vendA, de bilhetes pela 
LEM AT . • 

• 
O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO 

01.?.OSSO. n6 uso das atribuições que lhe confere 
o artigo 42, inciso III, da Constituição Estadual, e 
tendo-em vista o disposto na Lei n9 363, de 23 de 
-mew() de 1.983, 

• DECRETA: 

Art. 19 - Os parágrafos 10 e 2° d6 artigo 49
De,-zet6 1)9 514, de 26 de março de 1968, a1t",-

red.0 pelo Decreto n9 479 de 28 de abril de 19'12, 
p ain a vigorar 'como parágrafo único; corn a se:-
giiinte redaeão: 

Art.- d r?   ). •  • 
Parágrafo único - Ao Serviço .de Loteria do 

Eetticia de Mato Grosso - LEMAT, Autarquia yin-
celeda à Secretaria de Fazenda do Estado, incum-
be, diretamente ou mediante contrato corn parti-
(Piares, a distribuição e venda de bilhetes, obede-
ciilas as prescrições legais. 

'o Art. 2" - Este Decreto entrará em vigor na 
data .de sua publicação, revogadas as •disposições 
ten contrário. 

Palácio Paiaguás, em Cuiabá, 29 .de outubro de 
11184. 1539 da Independência e 96° da República. 
JuLIO JOSE DE CAMPOS • 
JOSÉ A`iGTJSTO MARTINEZ DE ARAN() SOUZA 

L Let 

r::: (1.7 
ta: 

rL ry- 

Cf:EIE:teiis Nalej. e Coordenaç5o 
PORTARIA N9 22/84 • 

reção de AssistOicia Intermediárias Aeelsteute 
do Núcleo Setorial de AdthinistrztOo do Gabinete 
de Planejamento e Coorderni;rio, Nivil DA f •1, tt 
partir de 01 de novembro do excreicio cat curso. 

Registrado e Publicade, Cumpra-se. 
Gabinete de Planejamento e Coorcletieção do 

Governo do Estado, em Cuiabá, 23 do outubro 
de 1.984. 

.ANTONIO EUGÊNIO 1117.1,LUCA 
•Secretário Chefe, do Gabinete de Planejemente 
e Coordenação do Governo do Eatado 

PORTARIA N9. 23/84 

O Secretário Chefe do Gabinete de Planeja-
mento e Coordenação do Governo do Eatado, no 
USO de suas atribuições 

RESOLVE: 
Designar a 'Técnica em Administração de Em-

presas Celia Botelho Lobo Pereira Lette, pre exer-
cer a fungão de Direção e Azsistõricia Intermediá-
rias de .Assistente do Núcleo Setorial de Finanças 
do Gabinete de Planejamento e Coordenação, Ní-
vel DAI-I, a partir de. 01 de novembro do exer-
cicio em curso. 

Registrada e Publicada, Cumpra-se. 
• Gabinete de Planejamento e Coordenação do 

.Governo • do Estado, em Cuiabá, 23 de outubro 
de 1.984. 

ANTONIO EUGÊNIO BELLUCA 
Secretario Chefe dc Gabinete de Planejamento 

• e Coorderiação do Governo do Estado 

; 

•••• • PORTARIA M 24/?,4 

• 
• O Secretário Chefe do • Gabinete ie Planeja 
mento e Coordenação de Governo do Estado, no 
uso de suas atribuições legais, 

RE OLVE:• - . 
, Designee: a Extencionieta Doméstica aenete 

Maria da Sift, para exercer a função cie eeão. 
e .Assistkicia Intermediárias de Assistente• do Sub-
Seeretário do. Gabinete ,de. Planejamento e Coorde-
.nagdo, Nível DAI-3, a partir de .01 de 'novembro 
dp exercício pm curso. 

Registrada e Publicada, Cumpra-se. 
Gabinete de Planejamento e Coordenação do 

Govern() do Estado, em :Cuiabá, 22 de outubro 
de, 1 :984 . 

ANTONIO -EUGÊNIO - BELLUCA 
Seeretario •Chefe do G.:17.irete de Flanciamento 
e. Coordenação do Governo •do Estado 

PORTARIA. N° ..25/84. 

h 
ty O Secretário Chefe •do Gabinet de Plan*-
) mento e Coordenação do Governo du Estado, no 
uso tie suas..atribuições 

O Secretário Chao .do Gabinete de Planeja- It E S O la V E : 
nierr...o e Coortienação do Governo do Estado, no Designar a Agente Administrative Liclia de_ 
eso tie suas atribuigbes legais, Barees eixemeepara exercer a funcão de- 1.51-FP'eão 

• IIESOLVE: e Assist-a:ma lntermedidriai• de Assistente (la Cc'-
Designar a Agente Administrativo Mara Mar.- ordenadoria de Planejametno e Orcamentacão do 

,cui da Luz lernancies, para exercer a fung0.0 de a- Gabinete de Planejamento e Cooraenação, Nivel . • 

• 



r!r.f() 1 9:31 . 
• DESRIO OFICIAL 

DO E.'-:iTADO AIATO C.207,-zin
•••• ••••••••••••••••••••••.• 

7.1i-tir de 01 de novembro do exercício em 

e Reaistrada. Cumpra-se. 
(7. , Plane!amento a Coordenação do 
• Estade, em Cuiabá, 24 de outubro 

• 

PORTARIA .N9 29/84 

O Secretario. Chefe do gabiPute de Planwa-. 
mento e Coordenacao do Governo du Estado. ' 
uso • de suas titribuiera.ts legais. • 

It
t•to E1.7GCNIO BELLUCA Designar a Agente Administrativo Marcia . . 

Gabinete de Planejamento / Oren Wolf Laub, ?aril exercer i tunctIO de Dire-
• ção e AssistênciaJntermediartas Assistence ci) Govern° do Estado 

i pecial do Secretario Chefe do Gabinete de Piara...-
jamento e doordenaçáo, Nivel DAI-5. a partir de 
01 de novembro do exercício em curso. . 

Registrada e Publicada. Cumpra-se. 
Gabinete. de Planejamento e Coordenagdo 

Governo do Estado, em Cuiabá, 23 de outubro 
de 1.984. 

ANTONIO EUGÊNIO BELLUCA 
Secretário Chefe do Gabinete de Planejamento 
e Coordenação do Governo cio Estado 

PORTARIA N9 26/84 

o •¡•.• brio Chefe cio Gabinete de Planeja-
.,eee• • • ci-o-,.:•denaçãe do Governo do Estado. no 

d -• •:itribuiçtes legais. 
L V E' 

-. .te• •t• a Agente Administrativo Marilza 
•.o o•ete, 

 An-
para u:arcer a função de Direção e 

intermediArias de Assistente da Asses-
1.-..••• •.tdes Es•oeciais, Nível DAI-2, a partir 

etebro do exercício em curso. 
• e •Publieada, Cumpra-se. 

• •••• :e de Planejamento e Coordenação do 
F;sf.ado, ;an Cuiabá, 23 de outubro 

• •i EUGfn710 BELLUCA 
Chefe do Gabinete de Planejamento 

•-• ••,:enação do Governo do Estado Designar o Economista Antonio Carlos Figuei-
ra Balbinq, para exercer a fungdo de Diregdo e 

• Assistência Intermediárias dc .4...5:-,•istente do •As-..scs-
• sor do Secretário Chefe do Gabinete dd• Planeja: 

• mento e Coordenação do Governo do Estado, NE• 
. •-t rio Chcfe do Gabinete de Planeja-  

:••1•nagão do Governo do Estado, no vel DAI-2, a partir de 01 de novembro do exereicie ... • • 'e  
. ••.• • et,ribuiçõel legais, em curso.

•  .f.; E Registrada e Publicada, Cumpra-se. 

; C.. grafa Vera Lúcia Monteiro Sal-
• 2- : Registrada

de Planejamento e Coordenacão cio . ....1 • 
para Le:crcer a função de Direção Governo do Estado, em Cuiabá, 23 de outubro 

: • 
". 5.11errnedit:trias da Assisi•ente da Co-

:•;: •: i•-• Cent yole das Empresas Estaduais 
Plive!timento e Coordenação, Ni-

•• 7.:Irt.h. de .01 de novembro do exercício 

• C Publiefícia, Cumpra-se. • • 
Plattejamento e Coordenagão do 

• ••.: ado, em Cuiabá, 23 de outubro 

1 

. PORTA.F.TA N9 27/84 

BELLUCA 
do Gabinete de Planejamento 

•.•;•••.:_tão do Governo do Estado 
o 

.1'011•TAR(1 N9-28/84 

Chefe do Gabinete-,do Planeja-
do Governo do Estado, no 

• )ttições 
V TS, : 

•• • • -t. zervidora Clélia Regina de Olivei-
r• . • • 1' função cio Direção e Assistência 

do Assistente, do Assessor do Se-
do Gabinete de Planejamento e 

• ,.o Governo do Estado, Nível DAI-2, 
noveMbro do exercício cm curso. . 
Untaleacia, Ciimpra-se. 

:. I'lanej: 111011t0 e Coordenacalo do 
. .s1 ido, (an Cuiabá, 26 de ciiitubro 

.• •• I;ELLUCA 

I • : Chorn do Gabinete de Planejamento 
i'• • !1:1(::10 do Govern° do Estado 

. • PORTARIA N9 30/84 

O Secretario Chefe do Gabinete de Planeja-
mento e Coordenação do Governo do Estado, no 

•uso de suas, atribuições legais, 

RESOLVE: 

de ' .1.984 . 
ANTONIO EUGENIO BELLUCA • 
Secretario Chefe do Gabinete de Planejamento 

I e Coordenação do Governo do Estado 

. PORTARIA N9 31/84 

0. Secretário Chefe do Gabinete de Planeja-
mento e Coordenação do Governo do Estado, no 
aso de suas atribuições legais, 

RESOLVE: 
Designar a Agente Administrativo. Marcia . . 

Araújo, para exercer a função de Direção e Assis-
tência Intermediárias de Assistente Especial do Se-
cretário Chefe do Gabinete de. Plenejamento e Co-
ordenação, Nível purtir de 01 de nuvem-
Oro do exercici6- cm curse,. 

Registrada e Publicada, Curnpra-se. • 
Gabinete de,Plitnejamento o Coordenação 

Governo do Estado, cm* Cuiabá, 23 de outubro 
de 1.984. - L • 

ANTONIO EUG'f:;N10 BELLUCA • 
Secret t tap Chefe do Gabinete de Planejamento 
e Coordenação do Governo do Estado 

, PORTARIA N9 32/84 

- O. Secretário Chefe do Gabinete de Fiat r' - 
mento e Coordenação do Govcrno do Estado, no 
uso de suas atribuições legais, 

It

. Designar a Ge6grafa Nailur du Costa MUrattes 
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COMPANHIA DE DE SE.NVOLVIMENTO 
DO.ESTADO DE MATO GROSSO 

C OMUN I C A D O 

DO: SETOR DE ADMTNTSTRAgA0 DE PESSOAL 

AO: LIDIA DE BARROS TIXEERA 

Conforme escala de ferias, comunicamos a V.S ., 

que se encontra creditado em folha de pagamento do mes de 

, a importância relativa ao salário do corrente NOVEMBRO/90

ms e as suas ferias regulamentares referente ao período aqui 

.sitivo de  01 /  n2 /  S9  a  01 /  02/   90, devendo V.S ., 

entrar em gozo das mesmas a partir de  02 /  01 /  91  e terminar 

em  31  /  01 /  91  • 

Aguardamos a sua Carteira Profissional de Traba 

e Previdência Social, para as devidas anotações. 

0 Setor de Administração de Pessoal da .CODEMAT, 

deseja-lhes uma FELIZ FERIAS.. 

Cuiabá-MT.  Qs  de 

RECIBO DE FERIAS 

RECEBI A IMPORTÂNCIA NO VALOR DE 0 99.187,44 (_nO'Venta e nove mil, 

cent6 e oitenta e sete cruzeiros e quarenta e quatro centavos) RE-

RERENTE A FEAIAS. 

acite

00-319/ 

Tartans Acicisi 
Chao de Stator el• Adm. Peasciai 

CODEMAT - 

de 1991  • 
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IUM2 SR. 

DIRETOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO DA CODEMAT 

brasileiro (a), Servidor (a) desta cia, desde 

lotado no, exergendo a função de 

vem mui respeitosamente requerer a V. 

.71 

CD 
CD

antecipação de 06/12 do 132 Sa14.rio, do corrente ano, de acordo 

cam a Legislação Trabalhista. 

Nestes Termos 

Pede Deferimento 

Cuiab4 (MT), de 

  QS``L 

Q_K9k3tro Q,

(5) 9) 

de 1.989. 



ESTADO DE MATO POSSO 
SECRE1ARIA DE ADMINI5 
TRAÇ4.0 DO ESTADO 

PROTOCOLO 
N. 

b

Data. ol / 
Interessad 

Assunto•I tt  !
u„,k6 

Recebedor 



ESTADO DE MATO GROSSO 
GABINETE DE PLANEJAMENTO E COORDEtt4AatO DO GOVERNO DO ESTADO 

EXMO 

D.D. 

'N. 

ION\ GOVERNO 
1 JULIO CAMPOS 

SR. DR. ARTUR PIRES DE ARA4O 

SECRETARIO DE ADMINISTRAQA(0)0 ESTADO DE MATO GROSSO. 

Pcogewssopritiodos 

LiDfA DE BARROS TEIXEIRA, portadora de 

Certeira de Identidade ng 30 577, Contratada pela CODEMAT dia 

posiggo do Gabinete de Planejamento e Coordenaggo, Lotada na Coor 

denadaria de Planejamento e Orgamentaggo - CPO, vem, mui respeitos 

semente requerer ; V.Exo., e Certidgo de Tempo de Serviço COMO 

Professora na Escola ARNARDO ESTEVAO DE FIQUEIREDO no Municipio 

de Alto Paraguai e tambem comp Diarista no Centro de Gargle do Esta 

do, cujas folhas levam se econtrer no Arquivo Priblico de Mato Gems 

901 no penada de 1.951 ; 1.955, para fins de direito. 

'1. 14 »Ai., oU 

Nestes Termos 

P.Deferimento 

Cuieb;-MT., 31 de Janeiro de 1.985. 

E-41gT:IXEIRA 



EXMQ SR. DR. GABRIEL NOVIS NEVES, 1 
SECRF,TAR[A lw ssum 

PROTOC 01.0 N° . .. 1... ".) 

Cut'214,:l 1 . 
3 

, / 0 (5 

D.D. SECRETARIO DE SAÚDE DO ESTADO DE MATO ammo 

- DE BARROS.TEI)ÇEIRA, portadora da Carteira nQ 

30.577, Bontrateda pela CODEMAT dieposiggo do Gabinete de Planejamen 

to e Coordenaggo, lotada na Coordenadoria de Planejamento e Orçamenta 

ggo CPO, vem, mui respeitosamente requerer a V.Exa. a Cettidggo de 

Tempo de Serviço como lDidribta no Centro de SaUde do Estado, cujas fo 

lhas devem se encontrar nessa Secretaria t no período de 1950 a 19521 pa 

ra fins de direito. 

OBS: Onome de solteira LfDIA LEITE DE BARROS 

Nestee Termos 

P.Deferimento 

Cuieb;', 12 de junho de 1985 

dya61. 114
A 

i, 
RR TEIXE 



ILMQ SR.DR. ROBERTO LOUREIRO 
M.D. PRESIDENTE DA CODEMAT o :.MAT 

Prottr:olo N. 111/0 

Processo N•144.41.44 

Data OP 

aca 

LfDIA DEBARROS TEICEIRA, contratada por essa Companhia 
no dia 1Q/02/1965, disposiggo do Gabinete de Planejamento e CoordRhe 
6o, lotada na Coordenadoria de Progrmaggo e Orgamentagao, vem, mui rEfl 
peitnsamente solicitar a V.Sa. a averbaggo por Tempo de Serviço na minhn 
ficha funcional,para fins de direito em que registrou na Secretaria de 
ndministaaggo, no período de 16.09.52 a 05.05.56 atraves de Ato Governo 
mental os cargos de Professor Prim;rio no Grupo Escolar "Dr. Arnaldo Es 
tevi-io de Figueiredo", da cidade de Alt& Paraguai, conforme certidgo ane 
xa. 

Outrossim, comunico a V.Sa. que solicitei so ex- Secret; 
rio de SaUde uma Certidgo de Tempo de Serviço como Diarista no Centro de 
SaGde do Estado, cujas folhas devem se encontrar na mesma, no period° de 
1950 a 1952, conforme fotoc;pia de requerimento em anexo, em que conti 
nua aguardando o seu pronunciamento at a data de hoje. 

Nestes Termos 

P. Deferimento 

Cuiabe, 07 de Julho de 1986 
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IMAM ( EW 24 DE FEVEREIRO DE 1.9'46. 
;4_4r 

••••••= u • • •‘• 
-•• • • PORT RIA4,'?,4)40.1

t!lifiga CH I-11111 till UNIO.ilo.Esido. . secretirio,:de Planejallento e Coprdenagao 

Geral, no uso de suas 'atribuições legais, 

• •RESOLV•E: 
1 - designar a Servidora N1.;;IA DE .ARAUJO 

MARQUES, para exercer as funções de Chefe da 

Segao de Controle Orçamentário da Divisão 
luau-

Ira

1,\ • 

da SEPLAN simbolo.FG-2 partir 19 de • 

PI, Is 

DESPA.C1I0 DO GOVERNO 1)0 ESTADO. • 

SECRMARIA. DE PLANEJAMENTO E. 
COORDENNÇA0 GERAL ••• 

1 - Paróquia de Barra do Garças . . ' 

rrOCCSSO 119 12869/76 - SEPLAN • - : . .' J de 1 976; 
. 

aneiro 
. ' 

A uxillo de Cr$ 20.000,00, •• destinado • a cobrir • 2 - designar .a •Servidora LUCIMAR CINTRA. 

dC.Ver.40,Z3 corn a conclusão das obras.do.".Pronar":abE OLIVEIRA para exercer as funções de C'  (3a 

to Socorro Guilherme Muller"- era' Bari's. • do . . , . Segilb de Controlo financeiro cia Divistio Finaylcuira 

•• • da SLPLAN• gimbal° FG-2 a partir de 19 de j;., •telto 

do 1 976; . •• . - 

• . • 3 - designar .a Servidora LOURDES JOANI-

NHA DE '.ALI: Ai. para exercer as furiçõea de 

• • • Chefe dn. Segfio de Protoeolo da Divislio de Apoio 

Clarças. . 
AUTORIZO 21/2/76. '• 
.105k; GARCIA NETO 

. , 
1 - Federação katogrossensii• de Desportoa.. 

Process() n9 00325/76 - SEPLAN dminiatrativo da SEPLAN, simbolo (1-2 a partir 

fiwda V agBa • Ta.• rtlit'de 
 de 19 9- i1 Q-;

despesas corn a realizae 
• • --•-- --" 

• . ••• 4 designar o Servcior JORi GONÇALO DA i 
Auxílio de Cr$ 111.404,76, destinado a . colatiri

Futebol de Santo,. • • • • • • .'• • ** • 
AUTORIZO 21/2/76. . 
JOSt: GARCIA NEW). - • . 

. •••• . :.* .. 

1 - Paróquia do. Born Pastor de Rondon6polis 

Processo nO 00230/76 - SkaILAN •••:: - . .. ' :. 

Auxilio de Cr$ 10.000,00, destinadO . a.- cobrir . . 
DOS SANTOS, para exercer as fungi3es dc Chrfe (1

., 

despesas corn. encargos sociais. '•':. ' • ,,' :, ,... Seção de Desenho da Divisao de Apoio Administrat 

AUTORIZO 21/2/76. • , . . . • ' • • vo da SEPLAN, simbolo FIG-2, -a partir de 1 9 de ja-

JOSA GARCIA NETO • : . 
• '• • .. .;:' neiro de 1976; . 

• . . . • ... . ' 6 - designar a Servidora ABIGAIL DE ABREU, 

1 - Associação IVIatogrossense de Estudante r 4m.g. para exercer as funções de Secretária cia Chefia do 

Processo nv 00890/76 - .SEPLAN • . . ' . ‘ Gabinete da' SEPLAN, simbolo kG-4, a partir de 19. 

Auxilio de Cr$ 30.00,po, designado • a .cobrIr del janeiro de 1 976; 

de;F•resas com o pagamento *dos alliguéis ref e- 7 - designar a Servidora MAIM% GARCIA D.Iil 

route ao 1.9 Semestre do corrente ano, do pré.dio.. :CASTRO, para exercer as funções de Secret (ifin do 

wide funclona a Asdo9laSIOir .:!,•:¡''''"•11 ' 0' ,"-..'• • 1.‘ Di.getor do Departamento AdministrIttlYt) da Si.:•• 

CHIP 

FONSECA para exercer as funçoes de Chao da oe-

ção. de Pessoal da Divisão de Apoio Administrativo 

da SEPLAN, simbolo VG-2, a partir de 19 de janeiro 

de 1 976-
• des lax o Servidor JOADI JOSP• ALVEP 

AUTORIZO 21/2/76. PLAN, simbolo VG-4 a partir de 19 de •jaixeiro de 

JOSP, GARCIA NETO • • • • 1•1_1_,16' 

Secretaria de Pianejarriento 
e Coordenagát? 'Gera! 

• 

designar servidora L,M1- 74-7DF4-. bi\- P7.11-5(i 

TEIXEIRA, para exercer as funções SCCIC17il 

do Diaa do Departamento PrograrnaçFio Eg-

tudos Econômicos, simbolo VG-4, a partir de 1? de 

'a o de 1 976:  --a---
PORTARIA CONJUNTA NF 01/76. . : • . • 9. - designar a Servidora CELIA MakT.A LO• • 

Os Secretários de Planejamento e Coordenação ..• TELII0 LOBO,. para exercer as funeiier3 ria ;eetaa a 

Geral e de Viação e Obras Públicas, no uso de suas ria do Diretor do Departamento de Cool 'lee , ?,

atrihuições legais, . • . . 
gional e Articulação corn os Municipios - 1-Fi:i

Ist E 5 0 I., VEM : : 
. • . . simbolo FG-4, a partir de 19 de janeiro do j wia; 

Designar Os técnicos abaixo relacionados para 10 - designar a Servidora APARECIDA GA la-

cranpor, sob a Presidência do primeiro, a Comiss5,0 CIA DE CASTRO, para exerce. as funções de Sec:re-

do Avaliação e Transferência do Acervo do. Setor tária do Diretor do Departamento de Orçamento e 

de Perfuração de Poços Semi-Artesianos da 00- Administração Geral, simbolo.IPG-4, a partir de IL' 

DELIAT, para a Companhia de Saneamento do Es-. Janeiro de 1 976.. . 
Yi 

tad() do Mato Grosso - SANEMAT. • . Secretaria de Planejamenfo e Coordenação Ge-

LUIS CARLOS ARMANI (SEPLAN) • . ml, em Culabá, 30 de janeirb ,de 1970. 

-- JEAN CARLO LASTORIA. (CODED/MT) , BENTO SOUZA Peityro 
„ 

— MARCO AURÉLIO DE CARVALHO (SANEKAT SeCretário de Planejamento e boordenação Geral 

• Secretaria de, .Saúdo 
PORTARIAS'

0 Secretário de Saiide, no uso das atribute6es que 0. 

Lei lhe confere: 

DO DIA 12 DE FEVEREIRO DE 1970 

No 4249 ,- RESOLVE: Remover a pedido do 1\1611,-,u AN-

TONI°. JAJAL1 NOGUEIRA, Contratade pela FUN( AT, 

• 

-- MARIO GORGONII0 DE OLITEICRA 

(SAVEmAir) . . . 
. 

Publique-se, Curopra-se, . • . . 

Secretaria de Planejamento e Coordenagio' Ge-

ral e Secretaria de Viação e Obras Públicas em Cuia-. 

bá• 20 de fevereiro de 1 976. . • 
I 

BENITO SOUZA PORTO . • 

!Iveretat•in de Planejamento e Coordenação' Geral-

FREDERIC() CARLOS SOARES CAMPOS 

Secretario de Viação e Obras ralicas • . 
• 
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VII --- DREC DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER 

- Municf Dios. Integrantes 
-- Santo Antonio de Leverger 

Barao de Melgago • 

VIII DREC DE COLIDER 

Mindelpios Integrantes 
-- Condor 
— Alta Floresta 

IX. • — DREC DE SINOP 

- Ivluniclpios Integrantes 
-- Sinop 

0 — Juan. 
02 — Porto rios Gaúchos 

X — DREC DE 'VÁRZEA GRANDE 

- Municípios Integrantes 
01 — Várzea Grande 
02 -- Acorizal 

Li!!:CRETO N" 945 DE 29 DE OUTUBRO DE 1984 

Transforma em parágrafo único os §§ 19 e 2" 
do artigo 49, do Decreto n° 514/ 68, que dispõe 
sobre a distribuição e vénda de bilhetes pela 
LEMAT 

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO 
c71>.osso. n6 uso das atribuições que lhe confere 
() artigo 42, inciso III, da Constituição Estadual, e 
te:]do em vista 6 disposto na Lei n9 363, de 23 de 
inargo de 1.933, 

DECRETA: 

Art. 19 - Os parágrafos 1° e 2° do artigo 49 
Cc) Decreto ny 514, de 26 de março-de 1963, alte.-

a‘.10 pelo Decreto n9 479 de 28 de abril de 1972i
Pa am a vigorar como parágrafo único, com a se7 

redaaão: 
Art. A9 ' 
Parágrafo único - Ao Serviço •de Loteria do 

f: tado de Mato Grosso - LEMAT, Autarquia vin-
ct lada à Secretaria de Fazenda do Estado, incum-
bt • .diretamente ou mediante contrato com. parti-
ulares, a distribuição e venda de bilhetes, obede-

ci Jas as prescrições legais. 
Art. 29 - Este Decreto entrará em vigor na 

data .de sua publicação, revogadas as disposições 
em contrário. 

Palácio Paiaguás, em Cuiabá, 29 de outubro de 
1934. 1639 da Independência e 96° da República. 
3 uLIC,, 3051: DE CAMPOS 
JOSE AUGUSTO MARTINEZ DE ARAÚJO SOUZA 

FT. r, (Tr cop [71 rij s
Li.; L. int I 

11•11.10 

regão de Assistência Intermediárias de A asisteute 
do Núcleo Setorial de Administração do Gabinete 
de Planejamento e Coordenação, Nivel 1>A 1-1, a 
partir de 01 do novembro do exercício cm curso. 

Registrada e Publicada, Cumpra-se. 
Gabinete de Planejamento e Coordenação do 

Governo do Estado, em Cuiabá, 23 de out ubro 
de 1.984. 

ANTONIO EUGCNIO BELLUCA 
Secretário Chefe, do Gabinete de Planejamento 
e Coordenação do Governo do Estado 

PORTARIA M 23/84 

O Secretário Chefe do Gabinete de Planeja-
mento e Coordenação do Governo do Estado, no 
USO de suas atribuições legais, 

RESOLVE: 
Designar a Técnica em Administração de Em-

presas Célia Botelho Lobo Pereira Leite, para exer-
cer a função de Direção e Assistência Intermediá-
rias de Assistente 'do Núcleo Setorial de Finanças 
do Gabinete de Planejamento e Coordenação, Ní-
vel DAI-I, a partir de 01 de novembro do exer-
cício em curso. 

Registrada e Publicada, Cumpra-se. 
gabinete de Planejamento e Coordenação do 

Governo do Estado, em Cuiabá, 23 de outubro 
de 1.984. 

ANTONIO EUGÉNIO BELLUCA 
Secretário Chefe dc Gabinete de Planejamento 
e Coordenação do Governo do Estado 

PORTARIA N9 24/34 

• O Secretário Chefe do Gabinete de Planeja 
mento e Coordenação do Governo do Estado, no 
USO de suas atribuições 

E,E.SOLVE:• 
Designar a Extencionista Domcistica Janete 

Maria da Silva, para exercer a função de Diaceão. 
e .Assistência Intermediárias de.Assistente do Sub-
Secretário do. Gabinete .de Planejamento e Coorde-
.nagdo, Nível DAI-3, a partir de -01 de ,novembro 
dp exercício pm curso. 

Registrada e Publicada, Cumpra-se. 
Gabinete de Planejamento e Coordenação do 

Governo do Estado, em 'Cuiabá, 23 de outubro 
de, 1 :984 . 

ANTONIO •EUGÉNIO . BELLUCA 
Secretario 'Chefe do GabinE.,.te de Planejamento 
e. 'Coordenação do Governo .do Estado 

PORTARIA. N°..25/84 , 

C,!..F11.433te c:e Rawl.. e Coordenação t,/ . 
4 0 Secretário Chefe •do •,Gabinete de Planeja-

PORTARIA 119 22/84 . / mento e Coordenaçáo do Governo do Estado, no 
i uso de suas 'atribuições legais, 

O Secretário Chefe .do Gabinete de Planeja- I, RESOI.VE: 
nient-.0 e Coordenação do Governo do Estado, no Designar :a Agente Administrativo Lidia de_ 
USO ae suas atribuições legais, lI a__i_s.s.r leii_stg_p• ara exercer a furicão de—Dri-Peão 

RESOLVE: e Assistencia intermediárias de Assistente da Co-
Designar a Agente Administrativo Mara Mar- ordenadoria de Pia.nejarnetno e Orcamentacfio do 

cut da Luz lernancies, para exercer a fungAo de Di- Gabinete de Planejamento e Cooraenagdo, Nível .. 



_ 

C) «rio Chefe do Gabinete de Planeja-
d.) CeortlenaçJo do Governo do Estado, no 

atribuigi5es legais; 
; 9 L V E 

a Agente Administrativo Marilza An-
para eeercer a função de Direção e 

3t, 'nterrnediárias de Assistente da Asses-
1' „dittos Especiais, Nível DAI-2, a partir 

• ,Nnbro do exercício em curso. 
eJa. e Publ!eada, Cumpra-se. 

• -e de Planejamento e Coordenação do 
Estado, em Cuiabá, 23 de outubro 

• • •1 1.0 ETJGfCq 0 BELLUCA 
do Chefe do Gabinete de Planejamento 

-. . ::nação do Governo do Estado 

PORTARTA N9 27/84 

rio Chefe do Gabinete de Planeja-
dedenagão do Governo do Estado, no 
:Itribuições legais, 

d V E : 
C..egrafa Vera Lúcia Monteiro Sal-
para edc.rcer a função de Direção 

i.nermedirias da Assistente da Co-
Conl:ole das Empresas Estaduais 
Plane:amento e Coordenação, Ni-

- ...ertir de 01 de novembro do exercício 

e Publicada, Cumpra-se. . • 
Plarejame.nto e Coordenação do 

em Cuiabá, 23 de outubro 

UGNIU BELLUCA 
• • Gabinete de Planejamento 
.de:ão do Governo do Estado 

i'ORTARIA Nk) 28/84 

rio Chefe do GabineteC,de Planeja-
,enaerte cio Governo do Estado, no 

dribttições 
V t : 

servidora Clélia Regina de Olivei-
' r a função de Direção e Assistência 
. ; de Assistente do Assessor do Se-

e ' t-lo do Gabinete de Planejamento e 
• •• Governo do Estado, Nível DAI-2, 

novembro do exercício em curso. 
• .1 i 1;1 e Publieada, Cumpra-se. 
i de Plat tel mento e Coordenação do 

Lst-alo, ciì Cuiabá, 26 de OUtubro 

'0 ELiGte!la0 BELLUCA 
Chefe do Gabinete de Planejamento 

enaeao do Governo do Estado 

`.; DLiRIO OFICIAL 
• (- DY, I 981. DO ESTADo ti MATO GIZO'3S0 -. '-• InmatrImMinile•FAIMS 

neutir de 01 de novembro do exercício em 
sc) 
Fe'di , 'a e Registrada. Cumpra-se. 
Ord•e de Planejamento e Coordenação do 

) de Estado, em Cuiabá, 24 de outubro 

PORTARIA NI? 29/84 

O Secretario Chefe de Gabinete de Planeei-
mento e Coordenacao do Governo do Estado, no 
uso de suas atribuierws legais. 

RESOLVE : 
.10 EUGENIO BELLUCA Designar a Agente Administrativo Marcia . . 

io Chcf1-3 do Gabinete de Planejamento Abreu Wolf Laub, para exercer a luncab de Dir2-

e denagdo ct) Governo do Estado fiedo e Assistência Intermediaries de Assistente Es-
i pecial do Secretário Chefe do Gabinete de Plane-

PORTARIA N9 20/84 jamento e Coordenação, Nível DAI-5. a partir de 
01 de novembro do exercício em curso. . 

Registrada e Publicada, Cumpra-se. 
Gabinete de Planejamento e Coordenação do 

Governo do Estado, em Cuiabá, 23 de outubro 
de 1.984. 

ANTONIO EUGENIO BELLUCA 
Secretário Chefe do Gabinete de Planejamento 
e Coordenação do Governo do Estado 

PORTARIA N9 30/84 

O Secretário Chefe do Gabinete de Planeja-
mento e Coordenação do Governo do Estado, no 

•uso de suas atribuições legais, 

RESOLVE: 
Designar o Economista Antonio Carlos Figuei-

ra Balbino, para exercer a função de Direção e 
Assistência Intermediárias de -^..zzistente do Asses-
sor do Secretário Chefe do Gabinete dd‘ Planeja-
mento e Coordenação do Governo do Estado, Ni,
vel DAI-2, a partir de 01 de novembro du exercício 
em curso. 

Registrada e Publicada, Cumpra-se. 
Gabinete de Planejamento e Coordenação cio 

Governo do Estado, em Cuiabá, 23 d outubro 
de' .1.984. 

ANTONIO EUGENIO BELLUCA 
SecreWrio Chefe do Gabinete de Planejamento 

Coordenação do Governo do Estado 

PORTARIA N9 31/84 

O Secretário Chefe do Gabinete de Planeja-
mento e Coordenação do Governo do Estado, no 
uso de suas atribuições legais, 

RESOLVE: 
Designar a Agente • AdMinistrativo. Marcia . . 

Araújo, para exercer a função de Direção e Assis-
tência Intermediárias de Assistente Especial do Se-
cretário Chefe do Gabinete de. Planejamento .e Co-
ordenação, Nivel,DATe5„a part]. de 01 de novem-
pro do exercício can curso. 

Registrada e Publicada, Cumpra-se. - 
Gabinete de Planejamento e Coordenação cio 

Governo do Estado, em Cuiabá, 23 de outubro 
de 1.984. - c . 

ANTONIO EI.JCANO BELLUCA 
Secrett ip Chefe do G4binete de Planejamento 
e Coordenação sdo Governo do Estado 

• PORTARIA N9 32/84 

- O Secretário Chefe do Gabincte dc 1)1..inei .-
mento e Coordenação do Governo do Estado, no 
USO de suas atribuições legais, • 

RESOLVE: 

Designar a Gedgrafa Nailur da Costa Marques 

.1- • q-no .••••-ot 771,TWX1r6rpn71 7 Te,41,70,r1.1rir" .• MANTIMP,9rrollgr:77,r1,r,r p 



RECIBO 

R 

E 

C 

DE FERIAS 

E 

I, da COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE 

MATO GROSSO - "CODEMAT"  estabelecida no Centro Polfti 

co Administrativo "C.P.A.", Palácio Paiaguds- Cuiabá-MT, a -/ 

importância bruta no valor deNtZ$ _  3.706,21 TRES MIL SETECENTOS 

(  E SEIS CRUZADOS NOVOS E VINTE E UM CENTAVOS MOCXXXXXXXXXXXXX 

 ), 

sofrendo os descontos previstos em Lei, que me é paga adiantada 

mente por motivo de minhas ferias regulamentares, ora concedi-/ 

das e que vou gozar de acOrdo com a descrição acima, tudo con-/ 

forme o aviso que recebi em tempo, ao qual dei "CIENTE". 

Para clareza e documento, firmo o presente recibo, -/ 

dando â Companhia, plena e geral quitação. 

Cuiabá-MT, 04 de  outubro

assinatura do empregado 

NOME:  LIDIA DE BARROS TEIXEIRA 

CÓDIGO DO FUNCIONÁRIO:  489 

de 1989 



COMPANHIA DE 

> CODEMAT DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

C OMUN I C A D O 

DO:- 'ASETOR DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL 

Ao:LXDIA DE 2AgR0S tEXEIRA 

Conforme escala de ferias, comunicamos a V.Sa., 

que se encontra creditado em fo1ha de pagamento do ms de --/-

SETEMAR0/89 , a importância relativa ao saldrio do cor-

rente ms e as suas ferias regulamentares referente ao período/ 

aquisitivo 411.  /02_/ 88 a 01 / 02  /_89 , devendo V.Sa., 

entrar em gozO das mesmas a partir de  06 /  11  /_89 e terminar 

emp i2 /89 

Aguardamos a sua Carteira Profissional de Tra-/ 

balho e Previdencia social, para as devidas anotagOes. 

0 Setor de Administração de Pessoal da "cODEMAT" 

deseja-lhds uma FELIZ F RIAS. 

Cuiabd-MT,  03  de outubro de 19$Aq  . 

ereira facie! 
rags, 

Pessoal 



. • "fP \
41k0L*3:' COmPAraii4 DE CO irz!).1, AT DESDNOLVImENTO CO 

• . EST/MO DE MaTO GROSSO 

R
ECIB-0 

ti.ocentos 
eQuarenta e Cinco Cruzados e Setenta e Tres Centavos 

que me-4 paga 
adiantadamente por m

-

em 
tempo., ao qual dei 

Para 
'clareza e do

cumento,rezibo, dando g Cia., pdena e geral 
quitaggo. 

. . 

otivo de minhas ferias regulamen

D.E 
g R I S 

RECEB-I, da Companhia de Desenv

olvimento; 
do Estado. de Mato. Grosso 

"CODEMAT", 
estabe/ecida no Centro Po ! ! iMportgncia supra de 

CZ$-:- 
62.44573 

a.tico.Administrativo - 
culab4-mT., t , 

( Se$senta e Dois Mil, Qua 

: 

tares, 
ora concedidas e que vou gozar de acordo com a 

descriggo ac 

ma, tudo conforme o aviso que recebi

i

a:ss 

NONE: - 

Cuiab4-NT., 

"ciente'.: 
- I 

firmo o presente 
. / 

DEZEMBRO 
04 •de 

Novembro 

ra do empre ado 

CHEQUE Ns'
 BERA.T.S/A 



,-.00bEM AT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MAIO GROSSO 

• 4...4 61•41.•...44..g..•••••••••• .6.1.11‘)...•.•••4 41.11, 1 1.010.1•41s  $ 4.11:••••vaadh..•.1.• 

•••• 

• 

: 

• REC•I I3 0 DE • F R 'I A S 

CZ$- 395.616,00 

4 

• 

RECEBI,  da Companhia de Desenvolvimento 

• 
do Estado de Mato Grosso "CODEMAT",  estabelecida no Centro 

lltico Administtativo Palácio Paiagus Cuiab6-MT., a 

import&ncia supra de CZ$-  395.610100
4 

MILSEISCENTOS E0 ntz mupos xxxxx 

Po 

(  TREZENTOS E NOVENTA j 

 )-/ 

que me 4.paga adianEadamchte Tor motiYo de minhas f6r1as regulamen-

tares, ora concedidas e que you gozar d acordo com a descriggo aci 

ma, tuclo conforme o aviso que recebi em tempo, ao qual dei "ciente!! 

Para clareza e documento, firmo o presente -/ 
• 

recibo, dando 7a Cia., plena e geral quitaggo. 

CuiabA-MT.,  tl  deccwm,Am.A-3 

assinatura do empregado 

-NOME:- LXDIA DE BARROS ,TEIXE XRA 

Z;CHEQUE Ne 

_OBS. 

BANCO 

de • 

0 valor Real deste Recibo de CZ 
• 

• o-

•••••,"-

CINC0 
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COMUNICADO 

DO: SETOR DE ADMINISTRAgA0 DE PESSOAL 

AO: LiDIA DE BARROS TEIXEIRA 

Conforme Escala de Férias, comunicamos 

a V.Sg., que se encontra creditado em folha de pagamento 
OUTUBRO/88 

do mes de  a importancia relativo ao sa 

16rio do corrente TKs e as suas férias regulamentares do 

periodo 01/02 / 87- a 01 02 88 
/ / , devendo V.Sg., entrar 

em gozo das mesmas a partir de ,3v,  N,  a / Q 14,4_ 

Aguardamos a carteira profissional de 

trabalho 

desejamo 

e Previdanicia Social, para as 

Esperamos contar com 

- lhe uma feliz ferias. 

anotagCes. 

a atengao de V..Sg. 



INTERESSADO 

r" ("N 1 T 
I 

A,,i il;- 141 AS CrA 

26kuv 00C241 

E: I2;001.C., GLAL 

N° PROTOCOLO:  4241/87

N° PROCESSO: 

DATA  2fi 

5899/87 

LÍDIA. DE BARS 1E 13:E IRA 

ASSUNTO 

SOLICra CONCEDER RECLASS V IC AÇIe MARIAM 4, 

> CODEMAT COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
00 ESTADO DE MATO GROSSO 



ILMO. SR. DR. ERNANI ADRIANO DE ALMEIDA CAMARGO 

MD. PRESIDENTE DA CODEMAT 

LiDIA DE BARROS TEIXEIRA, Agente Administrativo, Tee 

nico em Contabilidade, contratada por essa Companhia em 1g/02/1 965, lota 

da no Gabinete de Planejamento e Coordenagao, servindo na Coordenadoria 

de Programaggo e Orgamentaggo, vem, mui respeitosamente requerer a V.Sa. 

uma reclassificaggo para o Nigel 21 - Classe B compativel com o seu tem 

po de Serviço. 

Nestes Termos ' 

P. Deferimento 

Cuiabá, 25 de novembra-de 1-987--

MU! 

ARROS EIXEIRA 



x. • 

„iLl•141) CODEMAT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

4. 

7-t• • 

DO: SETOR DE PESSOAL 

AO: . LIDIA DE BARROS TEIXO/RA 

Conforme Escala de Ferias, comunicamos 
a que se encontra creditado em folha de pagamento do 
ms de .. 9sw4TrP/P7  importgricia relativo ao sa16-
rio do corrente mes e as suas ferias regulamentares do pe 
riodo _91..402 / 86 a 01/  02/87 , devendo V.S ., entrar em 
goo das mesmas a partir de 0$ I  12/ 87m a oa /  01 /  88 . 

Aguardamos a carteira profissional de 
trabalho e Previdência Social, para as anotagOes. 

Esperamos contar com a atenção de .V.Sa 
desejamo-lhe uma feliz ferias. 

Atenciosamente 

tn 



• 

C "1"'A COMPANHIA DE 
DESENVOLVPI:VTO CO 
ESTA00 DE MATO ::OSSO 

• 

• 

• 
_ 

R -c r 0 D E 

• 

•FERIAS -

•Cz$- 62.44%73 • 

. . 

RECEB .I, da Companhia de Desenvolviménto 

do Estado de Mato Grosso "CODEMAT",  estabele&i.da no Centro Po 

litico Administrativo "C.P.A.",-Pa1A-cio Paiague.s - Cuiab4-MT., a -/ 

importância supra de CZ$L 62.44343- • •  (  Sessenta e DOie Mao Qua 

trocritoee Quarenta e CiI100 .031‘181(106 e Satiate. 0 Tree Centavos )-/ 
. • 

que me-4 paga adiantadamente por motivo de minhas ferias regulamen-

tares, ora concedidas e que vou gozar de acordo com a descrição aci 

ma, tudo conforme o aviso que recebi em tempo, ao qual dei "ciente'l.

Para 'clareza ê documento, firmo o presente -/ 
. . 

recibo, dando g Cia., plena e geral quitaggo. 

Cuiabá-MT.,  de Novembro de 1.987  . 

as rna ra do empregado 

NONE:- tinu X1aitratos TruetRA.
CHEQUE N2 BANCO 



a' 

COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

COMUNICADO 

DO: SETOR DE PESSOAL 

AO: LIDIA DE BARROS TEIXEIRA 

Conforme Resolug;to ng 06/80 e Escala de Farias, 

comunicamos a V.S., que se encontra em Folha de Pagamento do ms 

de  
OUTUBRO  .06 de 1.y- a import;ncia referente ao 

salArio do corrente inks e relativo e's suas ferias regulamentares do 

periodo 99.12!_, 6 , devendo V.Sa., entrar em 

zo das mesmas a partir de ql_ALAL,..._ 

Atenciosamente, 

, 
.... 

gilxa et 'Oaques Tieira 
Chefe do Setor de Adm. de Pessoal 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

COMUNICADO 

DO: SETOR DE PESSOAL 

A°: LIDiA DC B. fEIXE/RA 

N2: 717 

Conforme Resoluçâo n9 06/80 e Escala de Ferias, co 

municaraos a V.S§. , que se encontra Creditado em Folha de Pagamento do 

ales de  OUTUBRO  de 1.9.8.5.. a importância referente ao 

salário do corrente rags e relativo 'as suas ferias regulamentares do pe 

rodo de 01/ 02 / 84 a 01/ 02 / 85 ,devendo V.S ., entrar em gozo das 

mesmas a partir de _021_12.. /31 . a AI/ 01 

Atenci 

-co A T - 

Juarez d - arm e cSouza 

Chafe do Setor Admin1straed0 &dada! 



PAGINA 4 

VII — DREC DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER 
,• 

Munielpios TotfTrantes 
01 — Santo Antonio de Lcvomor 
02 — Barão de Meigage 

• VIII — DREC DE COLIDER 

• '• Munielpios Intevantes 
01 — Colider 
02 — Alta Floresta 

• IX. — DREC DE SINO? 

"qr 

MARIO OFICIAL . 
DO ESTADO DE MATO GROSSO 29 DE' OliTtiBRO DE 1.93.1. 

— Municlpios Integcantes 
01 — Sinop 
02 — Juara 
03 — Porto rios Gauchos 

• X. — DREC •DE *VARZEA GRANDE 

- Municípios Integrantes 
01 — Várzea Grande 
02 — Aeorizal 

• 

DECRETO N° 945 DE 25 DE OUTUBRO DE 1984 

Transforma em parágrafo único os §§ 19 e 2° 
do artigo 49, do Decreto no 514/68, que dispõe 

*. sobre a distribuição e venda de bilhetes pela 
LMV1AT. cicio curso. 

reção de •Assistência Intermediárias do Assistente 
do Núcleo Setorial .Administracão do Gabinete 
de Planejatnato e Cool-(1 •1•: 1o. 1lAI-1, 
partir de 01 do novembro GO exereicio cm curso. 

Registrada e Publicada, Cumpra-se. 
Gabinete de Planejamento e Coordenação do 

Governo do Estado, em Cuiabá, 23 de outubro 
de 1.984. 

ANTONIO EUGÉNIO BELLUCA 
Secretdrio Chefe, do Gabinete de Planejamento 
e Coordenação do Governo do, Estado 

i-ort.TARIA N9 23/84.

O Secretário Chefe do Gabinete de • Planeja-
mento c Coordenação do Governo do Estado, no 
USO de suas atribuições 

RESOLVE: " 
Designar a Técnica em Administração de Em-

presas Celia Botelho Lobo Pereira Leite, para exer-
cer a fungLio de Direção e Assistência Intermedia-
ries. de Assistente sdo Núcleo Setorial de Finangas 
do Gabinete de Planejamento e Coordenação, Ni- • 
vel a partir de 01 de novembro do exer-

Registrada e Publicada, Cumpra-se. 
O GOVERNADOR DO ESTADO DE MAT 6 Gabinete de Planejamento e Coordenagdo do 

GROSSO. no. uso das atribuições que lhe confe\ree., Governo do Estado; em Cuiabá, 23 de outubro 
o artigo 42, inciso III, da Constituiciio Estadual,'e\ 'de 1.97,4. 
tendo em vista O disposto na Lei n 363, de 23 de , ANTONIO EUGÊNIO BELLUCA, 
março de 1.933, . Secretario Chefe dc Gabinete de Plan.ejamento 

DECRETA: 
e Coordenação do Governo do Estado 

• 
Art. 19 - Os parágrafos 10 e 2° do artigo 49 • 

do Decreto .n9 514, de 2'3 de março -de 1968, alte-
rado pelo Decreto n9 47;-3 de 28 de abril de 1972, 
passam a vigorar como parágrafo único, coin a se:-
guinte redação: 

Art. 49 -  • • 
Parágrafo único - AoServiço de Loteria do 

Estado de Mato Grosso - LEMAT, Autarquia vin-
culada A. Secretaria de Fazenda do Estado, incum-
besediretamente ou mediante contrato cosi- parti-
culares, a distribuição e venda de bilhete: obede-
eiclas as prescrições legais. 

Art. 29 - Este Decreto entrará em vigor na 
data .de sua publicação, revogadas as disposições 
em contrário. 

Palácio PaiaguAS, em Cuiabá, 29 .de outubro de 
1934, 1639 da Independência e 96° da Republica. 
JÚLIO JOSE DE CAMPOS 
JOSÉ AUGUSTO MARTIYEZ DE AR..1116-.10 SOUZA 

E U a 

Gf.,Irizte ea nanr.31, e Coorzloat3Ea 
PORTARIA N9 22/84 

•-• PORTARIA N9 24/ 84 

O Secretário Chefe do Gabinete de Planeja 
mento e Coordenação de Governo do Estado, no 
USO de suas atribuições 

R E. SOLVE :• •
Designar ilxtencionista Doméstica • •,Tanete 

Maria da Silva, para 'exercer a função cis; Direção. 
e .Assistência Intermediaries de.Assistenti do Sub-. 
Secretário do. Gabinete .de Planejamento e Coorde-
nação, Nível DAI-3,• a partir de :01 'de 'novembro 

.dp exercício-em curso. 
• Registrada e Publicada, Cumpra-st. 

.Gabinete de Planejamento e Coordenação do 
Govern° do Estado, em :Cuiabá; 23 de outubro 
de,1 . 984 . 

ANTONIO -EUGÊNIO BELLUCA.. 
Secretário -Chefe do Gabinete de Planejamento 

.e.Coordenação do Governo do: Estado 

PORTARIA. N° .25Y84 

O Secretário Chefe . do ' -,Gabinete de Planeja-
memo e Coordenação do Governo do Estado, no 
uso ae suas -atribuições 

0 Secretário Chefe .do Gabinete de Planeja-e RESO .LVE: 
memo e Coordenasão do Governo do Estado, no Designar Designar a Agente Administrativo Lida c.1 ___ 
USO ae suas atribuições legais, ' ..t.iarr_o_s 'Icixeirsi nara exercer a iuncilo de Dir ão

RESOLVE: , e AssistTc-i-a- lriterrnedidrias ae Assistente.t da CO-
besignar a Agente Administrativo :Mara Mar- I ordenacl.ona cit.! Piane.tatnctno e Organ--,cntacão do 

eta da Luz Isernanaes, para exercer a langáo de .D.1- a Gabinete de Planejamento e Coordenagdo, Nivel .. 
, 



O Seceetário Chefe do Gabinete de Planeja-

GOvereo -1.o Estado, ern Cuiabá, 23 de outubro mento e Coordenação do Governo do Estado, no 

e 1.9.54,  uso de suas atribuições legais, 

A?sri'f)NIO EUGÉNIO 13ELLUCA RESOLVE: - ..,-.

Secrcee:Irio Chefe do Gabinete de Planejamento \ Designar a Agente• AdMinistrativo. Marcia .. . 

e Coordenaf„tdo - do Governo do Estado ' Araujo, para exercer a função de Direção e Assis-

6) te.ncia Intermediaries de. Assistente Especial do Se-

PORTARIA N9 28/84 

DTAP-I0 OFICIAL 

29 DE OUTUBTIO. DE  1 984. DO EFII'ADO D-2- I'd-VT()  G:7.Cf3F.C) 
..••••••••••••••••••••• ••••• /0.-v...fry.* • 

DA1-2,1apartir de 01 de novembro do exerciclo ern 

curso. Secretario Chefe do Gabinete de Planela-
Publicada e Registrada, Cumpra-se, 

mento e Coordenacao do Governo du Estado, no 
•• Gabinece de Planejamento e Coordenação do 

USO de suas atribuições 
Governo do Estado, em Cuiaba, 24 de Outubro 

RESOLVE: 
e . ' 4. • Desigriár a Agente Administrativo Marcia .. 

ANTONIO EUGÉNIO BELLUCA 
Abreu Wolf Laub, para exercer tun.cao de Dire-

Secretario Chefe do Gabinete de Planejamento 
ção e Assistencia intermediárias Assistente Es-

e Coordenação do Govern.° do Estado 
pecia.1 do Secretario Chefe do Gabinete de Rene-
jamento e Ccordenação. Nível DAIe5. a partir de 

01 de novembro do exercidio em curso. . 
Registrada e Publicada, Cumpra-se. • • 
Gabinete Planejamento Coordenagão do 

Governo do Estado, em Cuiabá, 23 de 'outubro 

de 1.984. 
ANTONIO EUGÉNIO BELLUCA 
Secreta:io Chefe do Gabinete Planejamento 

e Coordenação do Governo do Estado 

PA17,Ty k 5,
•••••••••••••••••••••••••••••. 

PORTARIA N9 26/84 
• 

• 0 Secretário Chefe do Gabinete de Planeja-

mento e Coordenação do Governo do Estado. . no 

USO da suas atribuições legais, 
-RESOLVE: 
Desigralr a Agente Administrativo Marilza An-

tunes Barreto, para -e:•:ercer a função de Direção e 

Assisti.neta. Intermediárias de Assistente da Asses-

soria de Estudos Especiais, Nível. DAI-2, a partir 

.de 01 de nevernbro do exercício em curso.. 
Regietrada e Publicada, Cumpra-se. 

Ga'einete de Planejamento e Coordenação do 

C ...rerrio do Estado, em Cuiabá, 23 de outubro 

de
(Q) -i AlVS.1.3a-11.0 EUGÉN'IO BELLUCA. • 

Secretãrio Chefe do Gabinete de Planejamento 

• e Coordenação do Governo do Estado 

la 

. PORTARIA N9 2'7/84 

I O SecTetairio Chefe do Gabinete de Planeja-

itriemo- e Coordenação do Governo do Estado, no 

uso do SLI:Iti atribuições legais, 
RESOLVE: - ' • 

. 

Desi .ner e, Ceegrafa Vera Lúcia, Monteiro Sal-.

danha Pereira, para exercer a função. de Direção 

e Assiad'eleia Intermediárias da Assistente da Co-
orclenadovie de Controle das Empresas Estaduais 

do Gedaieete de Planejamento e Coordenação, Ní-

vel DA1-2, fl partir de 01 de novembro do exercício . 
ern ;:ul'tit.' . . 

10 'Re Fyisi. va cla e Publicada, Cumpra-se. . • 
Gai.:inete. de Planejamento e• Coordeneção do 

PORTARIA N9 30/84 

O Secretário Chefe do Gabinete de Planeja-

mento e Coordenação do Governo do Estado, no 
uso de suas atribuições legais, 

RESOLVE: 

DesignárZ5 Economista AntOnio Carlos Figuei-

ra Balbino, para exercer a função de Direção e 

Assistência Intermediárias de .."`-e-aistente feeses-

sor do secretário •Chefe Gabinete Planeja-

mento e Coordenação do Governo do Estado Ní 

vel DAI-2, partir ¡de 01 de novembro do exercício 

em curso. 
Registrada e Publicada, Cumpra-se. 
Gabinete de Planejamento e Coordenação do 

Governo de Estado, em Cuiabá, 23 de outubro 

de • •1 . 984 • 
ANTONIO EUGÉNIO BELLUCA • 
SecreWrio Chefe do Gabinete de Planejamento 

Coordenação do Governo do Estado 

PORTARIA N9 31/84 

cretário Chefe do Gabinete dePlanejamento.e Co-- 

ordenação, Nível DAI-5 a. partir"de 01-de novem-. . 
oro do exercício em curso.- . 

1
 

Registrada e Publicada, Cumpra-se. - 
Gabinete de Planejamento • e Coordenação do 

Governo do Estado, ern Cuiabá, 23 de outubro . . 
de 1.984.• . 

Intermec er?is Assistente do *Assessor do Se- 
ANTONIO If0GflNI.0 BELLUCA • ra, para exereer a função tie Direpdo Asslstencia 
SeeretAvio Chefe de Gabinete. de Planejamento 

eretario Chefe do Gabinete de Planejamento e 

0 SeeretArio Chefe do Gabinete-:de Planeja-
mento t.i Coordenação do Governo do Estado, no 
USO de sues atribuições 

It ES OLVE: 
Designer a servidora Mitt Regina de Olivei-

Coordeniii i() rio Governo do Estado, Nível DAI-2, 
a partir de 01 de novembro do exercício em curso. 

Regis!•rada e Publicada, Cumpra-se. 
Gabinete de Planejamento e Coordenaeão do 

Governo do Estado, em Cuiabá, 26 de oiatubro 
de 1.934. 

ANTON R) EUGLNIO lELIÁJCA 
Secret drio Chefe do Gabinete de Planejamento 
e Coordenação do Governo do Estado 

e Coordenação do Governo do Estado 
• 
•• PORTARIA N9 32/84 

- O Secretário. Chefe cio Gabinete de Planeja-
mento e Coordenação do Governo do Estado, no 
uso de suas atribuições legais, • 

It

Designar a Geágrafa, Nailur Oa Costa Marques 

• " 

.11 

-,744 • 
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LIDIA DE BARROS TEIXEIRA. 

REQWERIMENTO ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO. 
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LIDIA DE BARROS TEIXEIRA 
nome 

AMITE ADMINISTRATIVO  ,  17  , contratado nesta Companhia 
cargo nivel 

de Desenvolvimento do Estado de Mato Grosso, a partir de lq,(19.65 

a e , contando, portanto, com 18 
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A 

mui respeitosamente, requerer a V. Sg., o adicional por permanencia 

de serviço de 15 % (  QUINZE ) sobre o salario base, de acordo 

com a Resoluggo ng 06 / 83, de 17 de !.AIO de1.983  • 

Nestes termos 

Pede deferimento. 

Cuiab; (MT), 30de NAIO de 1.983. 
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N.° PROTOCOLO: 00622/83 

N.° PROCESSO: 0060'3/03 . 

DATA 1 6 / 02  83 

INTERESSADO: IJtDIA DE BARROS TB IRA 

ASSUNTO: comuncA TRANSFE HEM IA 1:(E SUAS RIAS REGULAMENTAIES 

C O D EM A 1' 
. COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

_:AlitLyamc,L---7-•-'--
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CA 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTAUO Di. MATO Lt. liO6SO 

RESULTADO DOS PONTOS' 

NOS: LIDIA DE BARROS TEIXEIRA 

CARGO:  AGENTE ADMINISTRATIVO NfVELI  17 VALOR: 0$ 
268.693,00 

óRGKO/UNTDADE  G.P.C.

Ate: 23.09.83 

1 - Tempo de Serviço: Anos:  17a 
09m 22d 

2 - Escolaridade: Grau:  9g1 GNU (R1) 

3 - EJcperiencia: 

4 - Complexidade das Tarefas: 

5 - Dedicaçao:SEM AVALIA010/OUTRO -6Rac 

. DATA. DE ADNISSKO: / 12/ 65 

RESULTADO: 

Pontos: 34 

Pontos: 03 

Pontos: 34 

Pontos: 03 

Pontos: - 

) Total de Pontos: 74 PONTOS 

De acordo com resultado da soma dos pontos obtidos 
elevou-se 04 nlveis, passando 

ao Nlvel  . 21  Valor: 03 43 6.189 00 

Cuiab().  , 07 de outubro de 1 983. 



O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

t• 

C OMU N I C A D O 

DO: SETOR DE PESSOAL 

AO: 1./DIA DC 0. TEIXEIRA 

.1 
hunicamos a V.S ., que se encontra Creditado em Folha de Pagamento do 

riles de  ROVENBRO de 1.9.114..a importância referente ao 

salário do corrente ms e relativo Is suas ferias regulamentares do pe 

rodo de  01/02  / 113 a  01 / a2 / R4  ,devendo V.S ., entrar em gozo 

das mesmas a partir de  10 / 19  /94  a 09 / 01 / SS  • 

N2 :495 

Conforme Resolugao n2 06/80 e Escala de Ferias, co 

Atenciosamente, 

M A T 

ouarez 
rtv-

a' e cSouza 
Chefe do tot de P••eo•I 



2 I. „, 14 2 LI; 001. ..93 
h 

N2 PROTOCOLO: 393/85

N2 PROCESSO:  563185 

DATA 28 I. / 85

INTERESSADO 

MIA DE BOROEL. TRMORL. 

ASSUNTO 

RUM. ADIOIORLIA. POR. =el). DE UMW +5% ROMo SALIM  talLSE. 

O CODEMAT 2=I:EENTO Do
ESTADO OE MAIO GROSSO 



O CODEMAT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

0.• 

ILM° SR. 

DR. BENEDITO DE FRANÇA BARRETO 

MD. DIRETOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO 

ESTADO DE MATO GROSSO - CODEMAT - 

NESTA 

AG ADM 

CODEMAT 

Protocolo N • 5 -9 

Processo N11.56 

Datag , / P./ /eq 

fr

Serviço de Protocolo 

LIDIA DE BARROS TEIXEIRA 

CARGO 

NOME 
21 • GPC • 

NfVEL LoTAgAo 

contratado nesta Companhia de Desenvolvimento do Estado de Mato Grosso, a 
_ 

partir de  12.02.65 a 12.02.85  P , contando portanto 

• com  20 -  anos,  - meses .e  -  dias de serviços. 

prestados, vem mui respeitosamente, requerer a V.S., o adicional por per 

manencia de serviço de  +5 % (  + CINCO  ) sobre o sa14rio ba 

se de acordo Com a ResolugZo n° - 06/83 de 17/05/1.983 e a partir da data 

do requerimento. 

NESTES TERMOS 

PEDE DEFERIMENTO 

Cuiabg(MT), 28 de JANEIRO de 1. 9811 

ASSINATURA 
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