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Nome__AURELIANO GOMES DE SOUZA a Sexo— MaBouline’ agencin
Pai: Manoel Timoteo de Souza . . - : Nacionalidide .

Mie Ines Gomes de Souza o e N‘acwnal!dade

Data de Nascimento_ 16 /Q6_ /58 Nacionalidade g;: sileiva. . - | yugarAlto ParaguaiEstado

Instrucio Estado Civil_Solteire /‘Dlata do Casameritg, "=

‘Nome do Conjuge . . .
rd “ -
Data da Admissgo02 ;s 05 s 88 cargo Sgwm#wGeraid ~ Nivel "G"

Salério Injcial Crf_12.149,04  Comissie Cr§ Sindicato
Horério. de Trabalho 08300  as_ 18:00 _Horas com Intervalo de 02:00  Horas para refeicio e descanso

Carteira 80.369 SITUACAO MILITAR ESTRANGEIRO

Titul
Profissional ule

Serie ne  L5Q%-MT Certificado de Alistamento n.° Certificado Modelo Ng Eleitoral

Data._ 26 , 07 ; 77 Certificado de Reservista n.’ Registro Geral N.o

N# - Categoria R M Data chegada ao Brasil
Serfe n.° Carteira de Identidade n2 g};;,;}ﬁg

Dats Expedida pelo SSP-MT

Nacionalidade do Conjuge

Tem filhos brasileiros Quantos

N°do CPF_206 722 %01 44 Registro n.° Naturalizado em / Cart. ldent. no
N.° do nﬂilu 107 851 786 75 Conselho : Data / Exp. por

Y
Opcao em. 02.05.88 Restdencle” .- EM CASO DE ACIDENTE AVISAR
Sr.

Retratacio. em : .
Banco do Brasil S/A . Restd.

Telefone

Registro no MTP S
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AURELIANO GOMES DE SOQUZA
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' CONTRATO DE TRABALIfio*

METAMAT ~
: WMPRESA N
COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERACAC' — MET ATM AT
i‘ ENDERECO SEUE AV. JURUMIRIN, SN — BAIRRO PLANALTO

EMPREGAD G =

AURELIANO GOMES DA SILVA
RESIDENCIA GARTEIRA DE TRABALHO & PﬁIiVIDENOIA‘;OCIAL i

. no 80,369 SERIE 450 = MT-

CARGO 0 empregado obriga-se a realizar além dos servigos espectlicos de-

cortrentes do sua funclio, o8 demais encargos que vierem.a Ser designa-
Serv. Gerais - Nivel "G"| gus posteriormente, por ordem verbal ou escrita, désde que’sejam com-
pativeis com suas alribuigdes, considerando-se como falta xra'ire a sud
recusa em desempenha los. "
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LOCAL . PR
»
Cuiaba-MT
Durante a vigléncia do preseute Conirato de Trabatho, fiva estabelecido que a Emprogadora se reserva ¢ di-
teito de:

a) - Transferir o Empregado de um local parg outro, ainda que para Municipio diverso onde existirem estabe-
lecimentos ou subsidiarius da Empregadorun;

by Determinar quaisquer locais ainda que em Municipio onde a Empregadota ndo tenha estabelecimentd, para

execuglio temporaria de trabalbo nos locain onde forem necessariost -

Satario base Cri_12,143,04 : )

( Doze mil, cento e quarenta e nove oruzados e quatro centavos

()
Local de Trabalho

pago mensalmente, podendo ser allerado quante a forma
Gratificaglo: . - - ) . Crg
8 (CHTC) HOKAS DIARIAS

E de direito da Empregadora. 4} Alterar a jornada de “trabatho, inclusive de d:urno para nolurne e vice-versi
bem como as horas para alimenta¢io. ¢ repouso. D) - Fazerseumprir horas extraordindrias quando accessaria
¢l - e por ventura o empregado vier a. ocupal qualquer vargo de cheiia, ndo ard jus a percenciln do, pagdinen

Jornada Trab. IRemuneragao

to de horas extras.
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— e Ainda que ndo configurado o dolo. kavendo eulpu, poders ver descontado do Bmpreganod o8 prejuizos causado
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. al por este & Empregadora, pos limites da legixlacdovigente.
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& O yresente contrato tem inicio na dale da assinetura, lerminando no prazo de Y (noveata) dias,
[
Permupecendo o empregedo a8 setvico da Empregadora minter-se-io em vigor todas as condiches e elausul
21 deste Contralo. .
o
=] O Empregado recche no ato de assipatura deste Contrate, o regutamento interne da Empregadora, (que fica =4
i% do parie integrante deste Coutrate, nfio se admitindo seja alegada sue ignorincia para justificar faltas co
tidax.
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Nelson Duarte Valor Liquido p/paggmento ~CZ8
"QureliAms Gomes de Sowza:i TV T " U -cz$.
Zeny Ferreira Castro " " " -~CZ8., ™
-- Atenciosamente, 4

, s
Taste , bt Qﬁ»\}m Anlos METAMAT

Gt . {‘E’;i ¢ el * { Protocolo N° 4 356 3.? 1
M : Progesso N° 4 356 18. ’

' Data' . 9 .44 / 3. i

2efBo.. |

b Cmmicugoo

-y

S




&

. ]'ASSUNTO __Rasciséea pa_s_pagamento.

Fl

PARTE LNTERESSADA Assessoria Adminiatratlva .\;

L J

"y

t

>

DESPACHOS E INFORMACOES,
T2 i

- : - 5
ITES & 7.5 andi EoCo o T DD Tld 3 g b S

"""""""""""""" é-g..‘:.;w{ ‘?07 4/"{)‘0
-
Vi A A EO NP T T L a2 SR LI

y - o T

/ﬂf' (,?/ 7o B %_&/““'-‘_\
i Ll
. Wrmﬁg{)
T v bl i hcitive
e el Eit r
KT T‘ (A
pinrre b RS TRATIVA [_,é //_:! J . /b

L "f"{ v ”

!-

) /ua.li-a‘—) b/‘;»uu/‘ojwd /lujatcto.

{0 A mivtoe oD Gl Yo,

Js. 14 o8k ..._(':i'('.tz—-—-—

“ NN T

ﬁ t '—‘ ad é s d : FELY TPCI AL AT -t S N

Lia® Y U, 3 C-/-u"“ Benedito Scaff Gab iel 3 _

. N %”«A ,; g/h Dt e N
L. B ) 7 ﬂ

LR R
ccoo""‘....
s

w . ........oO‘f““,{msou#uW ’ . ,|'=.

[

I

o

-h'""'h—-...___




escisho de controto de

OPTANTE
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Indenizagd0.......ccoveveeervveccen ... AN0S CZ§

COMUSSAES v rrrie v rerisrsrerrsrerisrssisroriresrers

AVISO PTévi0......ccvvvevvrcvir e e rerene
13° Saldrio...8LLL v
Salario - Familia... . Cz%

Cz¢ __39.31R0,94
Cz$ __19.6858, 4R

Horas Extras.....eienninsinennn
Gratificagdo......c.ovviiiinieini i
Ad. Periculosidade...........cccooveiineicennnne

Férias Vencidas... revreernee G28
Férias Pr_oporcionals 6/ .12 ..........

Czsm

Ad. Insalubridade........cccceeveeeeiiceciieennes
Ad, NOtUMIO...oeiia e

.+, | Prejulgado 14/85..........ccciviiiiniiiiinnnns. CZ$ FGTS - QUItaGa0.....ciniciicccee
Prejulgado 20/66..........ccovvcerneverrcornes CZ§ e o FGTS - més anteriof....ccovvieeenerenee
* Saldo de Salarios........ceiviernvveriveninnn. CZ8 - - FGTS - 132 Salario.....cccoeeiviineiennninne
Lei N? 6708/79 - Art. 92 ......cccoeenr GZ8 Artigo 22... : .
e CZ8 FGTS - O%s!Cz$ wﬁmﬂéé&ﬁla,wc;ﬁ
. C7% FGTS - #0%s/ Czs.;;?h,é?ﬁ}m]mih‘.;mﬂ Cz%
TOTAL BRUTO....c.ccivininisseremcicmseons. CZ§
iy DESCONTOS
~ - s N
vl Previdéncia... ETUURRUTOR 0. § S ol
‘ Prevldéncia 132 Salario... Cz$ nae B
Adiantamentos..D6.. I:LlaB Cz8
paga.em.folba . ... Czé ___2.220,40
.............................................................. Cz$ OO ORIRRRIRTNORRTON o> SV 474 | L1 I S
TOTAL LIQUIDO:......cooviieriarnnn. Cz8 88,232, 30
Recebi da firma acima a quantia liquida de Cz$
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n em rmoeda corrente do pals, ou pelo cheque visado n? contra 0 panco
.como pagamentt de meus direitos na rescisdo contratual.
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