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' b Ne .DATA '
PARA N8 DA LS.
Diretoria da CODEMAT 9?

ASSUNTO
Senhores Diretores: \ Servico Protocolo

O Conselho de Administracgdo da CODEMAT, resolve nesta data detey

minar gque seja alterada a Resolugdo n? 11/86, para incluitr a seguinte
redacdo no seu Artigo 39:

ARTIGO 39 - Fica criado o Adicional por permanencia
de Servico, na base de 2% {(dois por cento)} ac ano de sexvigo efeti
vo prestado a Companhia de Desenvolvimento do Estado de Mato-Grosso
CODEMAT.

§ 19 - 0 servidor da Companhia de Desenvolvinmen
to do Estado de Mato Grosso farad jus ao. Adicional a partir da  data

que completar um ano de casa..
§ 29 - COnsiderando gue por forga de politiga ad

ENVIADO POR i DESTINADC A: RECEBIDA / {
EM
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CONPANHIA DE )
) CODEMAT euoimame o n

COMUNICACAD iNTERNA

1DE DATA

' Ns DA Gl
e ContinaesS Lo | 2o/

ASSUNTO

to e Coordenacao, retornando - os posteriormente para © quadro desta
Companhia com novos-~contratos, RESOLVE esta Resoluc¢io considerar a-

¢ o
quele periodo de servico no Gabinete de Planejamento e Coordenagdo,
como efetivo na CODEMAT,

Bncliosame
‘__am

AMILCAR COELHO CHA

Pa,(,a mbﬁWu%RESIDE TE DO CONSELHO DE| ADMINISTRACKO
-

' 93/02/8 7
077 P

Qobarto Louteiro
Ditwtor Presidente
= CODEMAT o

ENVIADC POR -~ GESTINADO A: RECEBIDA
AMILCAR COELHO CHAVES DIRETORIA EM




IVUUUEWIH ESTADO O MATG OR0SS0 B

DE mmeney | DATA
CONSELHO DE ADMINISTRACAO CODEMAT 20/02/87

PARA piretoria da CODEMAT Protocolo “’%' bt ok

ASSUNTO #ﬁé‘#
Senhores Diretores: anzéif K Z |

CONSIDERANDO: QT 7 J

a) os atrasos de salarios;

b) a defasagem de salarios da Companhia com relacdo a outras
empresas;

¢) a inflaglo estimada pela UNIZAO para © periodo de Fevereiro
de 1986 a Fevereiro de 1987 de aproximadamente 70% (seten
ta por cento};

0 Conselho resolve aprovar a Resolugdc n? 01/87 acrescentando
a partir do mes de fevereiro o percentual de 40% (quarenta por cen=-
to). Resolve ainda, o Conselho, determinar que todos os servidores
da Empresa gue 3ja exerceram cargos de Diretores na Cg nhia, te-

segue -

ENVIADO POR DESTINADO A: RECEBIDA
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PARA ; — Ne C
Corte rnutacao g %é/ 27
ASSUNTO ‘ ¥
rdo a partir desta data, os seus salarios fixados em niveis de re-
muneracao basica em relagdc aocsalario base da Diretoria.
<Z>q Atenciosamente,
m W(}I clere et
093/02/ 8 F PRES./CONSELHO DE ADMINISTRAGXO
-gsz ,
Ehwier Prestdonts
% CODEMAT ~
ENVIAD . -
MMPICRR COELHO cHAVES | "SBARRdbr1a RECEGIDA
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te a mesma; para parecer e encaminhamento.

A{D OO/M /4‘84 KYM € Atenciosamente )

: % h .t’: PR ‘“w;:i;:ﬂn
AV1OCH oY / / ﬁ . Hlagda ﬂpuraﬁ 98 EE iﬁuo oo,

fi Ch, Diviede de £ &k —
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A

- COMUNICACAO INTERNA-
% DOM ) DATA” 1'2/08/87‘
T 1 Ne O CY. 20 787
ASSUNTO ' - - Y -
NY SN

Através da preg‘é‘l\é%aqéncamlnhamos avVv. s2,

a, Instrugdo de n° 03/87, que disciplina a Rotina.de Compras, e a Resolugdo referend

ENVIADO POR DESTINADO As RECEBIDA
MAGDA APRRECIDA DE MELO ROSA WALTER MOTTA NORONHA EM
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CONFANITA DI DESERVOLVIHENTD
00 ESTADO OF WAID GROSSO
: B .

: s COMUNICACAQ INTERNA . e
DE DATA
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continuagao ....

%

ENVIADO BOR - DESTINADOW A RECEBIDA
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\Jl) > CUUEMAL -

WPJJ\WM D DESENVOLVIMENTO
00 ESTADG OE MAT) GRO3SO

- COMUNICACAD. INTERNA

DE

- DAfA
Divisao Desenvolvimento Regional . 02.12.87

3

N DA CL
PARA - 178/87

Diretoria de Dperacﬁes .

ASSUNTO s5g1icitagio e Informagdo (Faz)

Anu!xﬁf .“.,m\‘\ ol

€3E3810q1) yotewid
. Fela presente, vimns informarTet¥eSaiq mue tendo em

vista a necessidade de ser cobrada taxa de expedigan de titulos Defini
tivos,Certidoes diversas, etc.., de beneficiarios desses servigos, por

esta empressa, inclisive viabilizando a obteng@c de fundos para reposi

cao de materiais de expedientes diversos dispendidos na axecugﬁn dos
servigos.
0o exposto, solrteifamos seja eleborado um estédo !

para fixaqaa de taxas para esses s%;bﬁgos, que shgerlmns-
pﬂ}

1)Taxa de Expedlgaa de Titulo Deflnitiup? Derg}daqhg?mlﬁDF para explo-
ragau de argaﬁ CertidDes diversas, Carta 380 uﬁnq&ps Eupia de mapas
e memoriais. Cz§ 700,00

2)Taxa de Transferencia de Contrato, 2% sobre o valor do imovel.

ENVIADO POR Mauricio - DESTINADO A ¢ . "RECEBIDA

Joe EM
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Q) CODEMAT R o

ESTADO DE MATO GROSSO

RESOLUGAO Ne 0L /87

REATUSTE DOS SALARTOS FLXADOS PELA
RESOLUGA0 N2 07/86 E DA OUTRAS PRO
VIDENCT S,

A DIRETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO
DO ESTADO DE MATO GROSSO = CODEMAT, USANDO DAS ATRIBULGOES LEGAIS QUE LEHE S20
CONFERTDAS PELO SEU ESTATUTO SOCIAL,

RESOLY Et

[

‘ Art, 12 - Com base no que consta ne Jecreto
-Lei no 2.284 de 10 de margo de 1.986, fica reajustado os salarios dos servido-
res da Companhia nos percentuais estabelecidos no Decreto=Lei n? 2,310 de 22 de
dezembro de 1.986 em 20% (vinte por cento), obedecendo aos critérios constantes

desta Resolugap, bem como as Tabelas anexas I, II, IIT, IV, V e VI,

Art, 22 - 0 disposto no Artigo 12, se apli-
ca a todos os servidores contratados pela Companhia.

Art., 32 = 0 Quadro Suplementar constante do
Anexo IV da Resoluggo n® 07/86 que trata dos servidores que exerceram cargos de
Diretores desta Cia., terao o8 seus valores equiparados aoc salario base de Dire
toria.

-

Art, 42 - Permanece-em vigor o grtigo ter-
celro e parégrafo primeire da Resoluggo n? 06/83 de 17 de maio de 1,983,

4 7
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QO copeEMAT EiEns,

Art. 52 - Permanece em vigor o artigo primeiro da
Resolugao ne 08/84 de 02 de maio de 1.984.

Art, 62 ~ Esta Resolugao entrara em vigor a par-—
tir de 1¢ de janeiro de 1.987, revogadas as,disposicoes em contrario.

Cuigba, 06 de fevereiro de 1.987

A DIRETORTIA

CSe




COMPANHIA DE
0 CODEMAT xsewvouvivenmo oo

RESOLUCOES / 87,

01- Resolugdo ne 01/87 - 06/02/87. .
Reajuste dos saldrjos fikados pela Resolug3o n2 Q7/86 e d4 outras providen,

\
™ 02~ R®@solucgao n® Q1/87-A -~ 20/03/87.

Dispensa os empregados desta Cia em cumprimento ao Decreto n2 02/87 de 16/
03/87. Dispensa também empregados. relacionadss e designa Comiss3o de Levan
tamento para analizar situagdo funcional de empregados.

\\03- Resolugldo ne Q2/87 - 25/02/87.
Reajusta os saldrios fixados pela Resolugo ne 01/87.

- F

\ 04~ ResolugHo n® 03/87 - 30/04/87.
Reajuste dos saldrios fixados pela Resolugdo ne 02/87,

-
’

\ 05~ Resolugl§d ne 04/87 - 16/Q3/87.

Disciplina a consessdio de difrias.

\ 06- ResolugHo ne¢ Q5/87 ~ 22/04/87.
u

Disciplina a concess3o de difrias.

07— Resolugdo ne 06/87 - 14/05/87.
Defini o quadro de serwidores gque deverdo continvar prestando servigos na
Companhia, e lota-los nas unidades da Cia.

\ 08~ Resoluglio n® 07/87 - 09/05/87.

Cria a fﬁhgﬁo de Assessor Econ8mico.
™
09- Resolugao he 08/87 -~ 09/Q5/87.
BRtinguir a Assessoria Juridica desta Companhia. .

s

\ 10- ResolngHo ne 09/87 - 09/9%y87,
Extinguir a Assessoria Técnica da Presidéncia.

* 11~ Résolug@o--ne-10/87 - 09/05/87,
o Cria a fungdo de Assessor Técnico, vinculado i Pregid@ncia.

1

- ; s
N 13- Resdlugdo ne 11/87 - 09/05/87.

Cria a Divis3o Jurfdica vinculada & Superintenddnéia.

13- Resoluglo n2? 12/87 - Q9§05/87. ,
*ﬁﬁ_‘; Criar a fungdo de Assessor Juridico, vinculado 3 Presidéncia,

Resolugao n@,'mm
Bt N

*

r~
L
i

-
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1‘{ RESOLUCAD N2 14/87 . 22/06/67
od
REAJUSTBR BS SALARIGS DDS EMPREGADGS EM 20%
PERMANECER EM VIEOR O ART,3% da RESBLUGAD N2 02/B7 eo ART, N® 08/84,a PARIR DE 01/05/a7,

15,RESOLUCAS Ne 15/87 . 1B/06/87

CRIA A GERENBIh E A SUB-GERENCEA TECNICA ADMINISTRATIVA DO PRBIETO JUINA,
15.A - RESOLUCHO Me 15/87-A (ASS.01/07/87) - RETENGAO DO PERCENTUAL DE 2 e 54~TITULO LOGILSTICO.

16, RESOLUGAC N® 16/87 - 08/07/87

REAJUSTE 85 SALARIBS FIXADBS PELA RESBLufRo we 14/87
£M 26% -PERMANECE EM VIGOR O ART,3¢ DA RESOLUGAD N¢ 02/87 e o ART.I:319 da RESOLBGAO ©8/84.

17. RESOLUCRG Ne 17/87 . 07/07/87
BAIXAR A INSTRUCAO DE N2 ©2/87 IMPLANTANDS A UTILIZAGAD DE SIGLAS,

18, RESOLWCAO me 18/87 - 13/67/87 ‘
IMPLANTAR UM SISTEMA DE CONTROLE DE FAEQUENCIA DOS SERVIDORES DA CIA,ATRAVES DE RELOGIG

£ LIVRO-PONTC CONFORME INSTRUGAD N2 004/87( ANEXD) QUE ENTRARA €M VIGOR A PARTIR DE 16.7.87

19._RESOLUCAG Ne _19/B7 . 06/07/87
REVOGA AS INSTRBCOES DE N¢S 01, 86, 13, 17, de 18 de dszembro de 1983,

20, RESOLUCR® N® 20/87 - 15/07/87
ESTABELECER NOVO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO PARA 8S CONTRATOS COM INADIMPLENCIA OU CAN_

. CELADO ,REFERENTE BRS LUTES DO PROJETE JUINA E CASTANHEIRAS,

A

~

2], RESOLUCAD Ne 21/87 . 08/07/87 lﬁt- )
DISCIPLENA A CONCESSAC DE BISRIAS CONFORME DECRETO M2 162 ds 08/07/87,

522, RESOLYCAD ‘N2 22/87 - 27/07/87
COMUNICA A TODOS GS SERVIDORES DESTA CIA,INCLUSIVE AGUELES QUE SE ENCONTRAM A DBISPOSIGAD

QUE A PARTIR DESTA BATA O PAGAMENTD REFERENTE A FERIAS SERA EFETHADA NA TESOURARBAATRAVES
DE CHEQUE ADMINISTRATIVO,

23, RESOLUGAD Ne 23/87 - 27/07/87
ALTERAR 05 PRECOS DOS IMBVEIS CONSTANTES NA RECACAC ANEXA A RESOLUCAD Ne 20/87 de 15/07/87

24, RESOLUCAD MR 24/87 . 31/07/87
SOLICITAR A annagaAcEa DBS SERVIDORES PARA A REALIZACAD DE UMA CONTENCAC RIGOROSISSIMA

DAS DESPESAS BPERACIDNAIS ,

25, RESOLuCED md 2s/87 - 18/@aa/e7
COMUNICAR A TORGS DS SERVIDBRES DA CIA QUE A PARTIR DESTA DATA 50 SERAS ACEITOS ATESTADC
¢ _;'qzbneolcos CREDENCIADGS X ONIMED, INPS, € IPEMAT.

t il ams
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26y aésaLacia N9 26/87 - 18/08/87

7.

28‘

29,

30,

31.

32,

33.

¢

34.

35,

IMPLANTAR A INSTRUCAD OE NO© 83/87 QUE DISCIPLINA A ROTINA DE COMPRAS,

RESBLUCAG N 27/87 . 24/08/87

ALTERAR O SISTEMA DE CONTROLE BE FREQUENCIZGPASSANDD A UTILIZAR A FBLHA DE PONTE ,PERMANECERL
EM VIGOR AS RESPOKRSABILIDADE CONSTANTE DA INSTRUCAD DE N2 004/87,

RESOLUCAO N2 28/87 - 14/08/87

DISPUE SBBRE A FIXAGAD DE TAXAS A SEREM COSBRADAS POR SERVICOS ADMINISTRATIVOS EXECUTADO,

-

RESDLUCAD Nu 28/87 . 01/09/87
CONCEDER O ABOND DE Cz$ 250,00 A0S SERVIDORES QUE PERCEBEM SALARIBS IGUAL OW INFERIBR A
Cz$ 9,599,00 CONFORME DECRETB-LEI N0 2,352 de 07/08/67.

RESOLUCAO NO 30/88/87 - 01/10/87

REAJUSTE DOS SALARIGS FIXADBS PELAS RESOLUEDES 1¢/87 E 29/87,

gesoLucla we 31/87 - 08/10/87
ALTERA A TABELA DE AJUDA DE CUSTO PARA VIAGEM DENTRG DU ESTADO,ESTIPYLADA PELA RESOLUCAC
n9®24/87, de 31/07/87.

RESOLHBCAD N8 32/87 - 20/BB/B7 \
FIRHAR CONTRATD COM A UNIMED PARA ATENDIMENTO MEDICO HBSPITALAR ADS SERVIDGRES LOTADOS
NA SEDE £ GPC PELO PLAND CUSTG OPERACIONAL

-

RESSLYCAD Mo 33/87 - 61,10,87

REAJUSTE DOS SALARIOS FIXADOS PELA RESOLUGAD Ne 30/87,
PERCENTHAL DE 4,69% . . :

RESOLUCEO Ne 34/87 de- 20/10/87 ]
ALTERAR A FUNGEO @RRMIROGAGEA " PUNNCXO GRATIFICADA~PGT

RESOLUCEC N2 35/87 de 1#/8%/87
REAJUSTE DOS SALARIOS FIXADOS PELA RESOLUGKXO 33/87

36.Reso 7@__’: ne26/8F
§ﬁ 357605/5
Mﬁ"’
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O cobema

COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO 00
ESTADO DE MATO GROSSO

ANEXQ T

CARGOS DE ESCRITORIOS ~ QUALIFTCADOS E AUXILIAEES

QUADRO DE_ NIVEL ADMINISTRATIVO

émﬁﬁmn; - '“SlLﬁRIOfJﬁNEIRGfST“""' ,?.”CBKSSEU;_I,.J”M.. 'CLASSE;B:J'
e — ‘ ,

Lol L 1.441,00 ; - =

L 02 ; 1.572,00 § - -

! 03 © 1.738,00 : - -

% 04 § 1.986,00 § 2.094,00 2.227,00
é 05 : 2.234,00 ; - -

% 06 E 2.462,00 % 2,551,00 2.630,00
S o7 é 2.730,00 } 2.814,00 2.893,00
L o8 E 2.958,00 ig 3.050,00 3,156,00
.09 ? 3,202,00 % - -

é 10 : 3.611,00 % - -

[ 3‘11 E 3.744,00 E 3,888,00 . 4.044,00
12 L 4.108,00 L 433100 " 4.531,00
: 13 g 4.609,00 i - -
§ 14 E 4.981,00 g 5.071,00 é 5.291,00
15 . 5.314,00 L 5.546,00 ' 5.765,00
% 16 % 5.791,00 % 6.002,00 ? 6.222,00

17 ? 6.239,00 E 6.444,00 6.625,00
18 § 6.732,00 g 6.986,00 7.259,00
L 19 é 7.362,00 % - -
20 g 6.005,00° 8.616,00 9.156,00 |
] e s ] g

el
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COMPANHIA DE

DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DE MATD GROSSO

TCD
TCD
TCD
TCD
TCD

TCD

ANEXOII

0l
02
03
04
05
06

0z$5.928,00
Cz$6.275,00
Cz$6.623,00
Cz8$6.970,00
Cz$7.318,00
Cz$7.666,00
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O CODEMAT Liiine o

ESTADO DE MATO GROSSO

ANEXO TIIT

GARGO DE NEVES, SUPERTOR ~ LICENCLATURA PLENA — TS

P8 ~ C> 7.066,00
TS - o1 9.770,00
TS - 02 10,770,00
TS - 03 11,593,00
TS - 04 12.473,00
TS - 05 13.294,00
TS -~ 06 14.047,00

-
~
-




em “ :

PN

(<]

O CODEMAT 8 o

L
T

ESTADO OE MATO GROSSO

ANEXO

QUADRO _SUPLEMENTAR _SUPERTOR

A

sTMBOLO

Q38

SALARTO 02§1,00

18.432,00
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COMPANHIA DE

DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DE MATO GROS5S0O

STMBOLO
FG - O1
FG - 02
G - 03
FG - 04

Fz; - 05

g - 01

FG - 02
¥ - 03

G ~ 04

P: - 05

"

ANEXO ¥

PR R R,

FUNCAO  GRATTFLCADA

SACERTO 621,00

4.933,00
4.625,00
4.223,00
3.713,00
2,316,00

Coordenadoria, Unidade de Planejamento,
Agencia de Financiamento, Assessoria Ju
ridica e Auditoria Interna.

Divisao e Assessorias

Secretaria do Conselho de Administragao

e Geréncia de Projetos
Setores

- * 4
Sexrvicos ¢ Secretariasm

A
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COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DE MATO GROSSO

ANEXO VI

DIRETORT A

DIRETOR PRESIDENTE

OUTROS DIRETORES

TOTEL " -

18. 432,00

18.432,00

9,216,00

9.216,00

8.314,00

7.436,00

ey A S, o

35.962,00

35.084,00

37
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ESTADO DE MATO GROSS0Q

, HESOLUGHD N2 02 /g7

REATUSTE DOS SALARIOS FIXADOS PELA RESOLU
G0 N° 01/87 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS;

e

A DIEETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DE MATO GROSSO ~ COREMAT, USANDO DAS A¥RIBUIGOES LEGALS QUE LHE SEO CONFE
RIDAS PELO SEU ESTATUTO SOCI4L,

Considerando as decisoes do Congelho de Admlnls
tragao, conforme C.I. nos 38/?7 e 39/87 do dia 20/02/87,

R E S 0 L V E.

Artigo 12 = Conceder a partir do mes de feverei

ro de 87, um reajuste com o percentual de 40% (quarenta por cento) sobre a Resolu
gao de no 01/87.

Artlgo 2¢ « Fica alterado o Artigo 32 da Resolu
¢ao 06/83 e revogada & Résolugao 11/86, que passars a ser redigida de conformida-
de com o artigo seguintey desta Resolugao.

[

Artigo 32 ~ Fica criado o adicional por perma~
nencla de gervigo na base de 02 (dois) por cento sobre o salarlo basico para cada

Ol (um) ano de contrato exclusivo na Companhia de Desenvolv1mento do Bgtado de Ms
to Grosso ~ CODEMAT,

Artigo 42 - Farao jus a cottagem de tempo para
efelto do adicional de permanéncia de servigo, oS servidores que pertenceram aos
quadros da Cia, e posteriormente contratados pelo Gabinete de FPlanejamento e Coor
denaqao, e retornados a esta Cia. com novo Contrato.

- Artigo 52 ~ O quadro suplementar constante do
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. COMPANHIA DE
b O copeEmAT B ..,

ANEXO TV da Resolu(;;o de ne 07/86, que trata dos servidores que exerceram cargos
de Diretores desta Cia., terao seus valores equiparados ao salafio base da Direto

ria,

Artigo 62 - Permanece €m vigor o artigo primei
ro da Resolugao n? 08/84, de 02 de maio de 1.984.

_ Artigo 72 - Egta Resoluggo entrars em vigor a
partir de 01/02/87, revogadas as disposigoes em contrario.

v o

ﬁ Cuiabé':, 25 de fevereiro de 1.987
DIRETORTA

A
. YR
3*: Wé———-ﬁr vM‘ SUocts

do em Ata da Dirstoris

M 09 02/.83 .
Mn,oa@ﬁ%&ﬁb

“ 84 u

- W

4
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GOMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DE MATQ GROSSO

ANEXQ 1

- rm o=

o B i Aty £ P S e w e a4

T —

CARGOS DE ESCRITGRIOS — QUALIFICADOS E AUXTLI ARES

QUADRO DE NAVEL ADMINTSTRATIVO

L NEVEL .. ... | SaLdRco/mvERETRO/8T . ).\ crassren . | i onasem-n
¥ . L N

| 5 ‘:

©oo1 ' 2,017,00 toL -
;02 t 2,201,00 S P

© o3 g 2.433,00 Lo- t -
D04 E 2,780, 00 ‘ 2,932,00 3,118,00
. 05 E 3,128,00 * - -

06 t 3, 447,00 3,571,00 5.682,00
) 07 E 3.822,00 3,940,00 ‘ 4,050, 00
S L 4.142,00 1 4.270,00 ! 4.418,00
o | e BN

10 5.055,00 ‘ - t -

S on t o 5.242,00 ©5.443,00 ! 5.662,00
S 12 5,751, 00 6.063,00 6.343,00
13 6.453,00 ; - -

14 6.973,00 7.099,00 7.407,00
15 ! 7 440,00 T«T764,00 8,071,00
D16 8.107,00 { 8.403,00 © 8.711,00
;T 8.735,00 9.022,00 © 9.275,00
;18 D 9.425,00 © 9.780,00 110.163,00
L 19 10.307, 00 ¢ - S -
20 P 11.207,00 ;?12.062,00 212.818,00
S gy - 120840:,00 - 1 13.112,00 - - $13.383,00

e
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COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTC DO
ESTADO DE MATO GROSSO

ANEX O II

_TABFLA - 70D _

TCD ~ 01, 8.299,00
TCD = 02 8.785,00
TCD - 03 9.272,00
TCD - 04 9.758,00
TCD ~ 05 10.245,00
TCD - 06

10.732,00“0f
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ANEX O IIT

L

CARGO DE WIVEL SUPERIOR - LICENCIATURA PLENA-TS

?i Sfifioio Skt
' TS - ¢ 9,892,00
. TS < 01! 13.678,00
’-,,." b TS - 02 15.078,00
Lo T8 - 03 16.230,00
S TS - 04 17.462,00
7S ~ 05 18.612,00

‘ 78 - 06 19.666,00
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ANEXO IV

4 QUADRO SUPLEMENTAR SUPERIOR
'®
; Shicic  saduo oafi, 00
W ¥
* N "
- Qss 25,805, 00
1 * Lg‘ﬂ
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N

FUNGAO ~ GRATLEYCADA

® siMBoLo SALARTO  Cz$1,00
‘& G - 01 6.906,00
. TG ~ 02 6.475,00
A G ~ 03 5.912,00
o “‘:r}. FG - 04 5.198,00
’: :, v kG - 05 3.242,00
. G - 01 Coordenadoria, Unidade de Planejamento, Agéncia de Finan

ciamento, Assessoria Juridica e Auditoria Interna.

FG - 02 Divisao e Assessorias
§ FG - 03 Secrctaria do Conselho de Administracao e Gerencia de Pré
Jetos.
. G- 04 Setores
) FG - 05 Servigos e Secretarias
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ANEXO VI

T T T T R e S o S S S S RS Lo

- e

v i1 . SALERTQ EASK . | . ATUDA DE_GUSTO. | . REPBESENTAGHO.|. TomalL . .|

- ‘; ;: j
!.1‘ E.‘s .
s as DIRETOR PRESIDENTE 25.805,00 12.902,00 11,640,00 |[50.347,00
- 's
L3

- | . OTROS. . DIRETORES . . .|.. 25.805,00 ... .| ... 12.902,00.... . |...... 10.41Q,00 . .|49.117,00 'pﬁ
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RESQOLUCAOC 001/87-a

A DIRETORIA DA CODEMAT - Companhia de Desen-
volvimento do Estado ‘de Mato Grosso em cumprimento. ao DECRETO ne
02/87 de 16.03.87 e, :

Considerando qué atualmente o total de enpre
gados excede em muito a quantidade necessaria ao bom funcionamento °*

da Empresa;

£
Considerando que a desnecessaria admissio de

empregados pressupbe a .reprovavel pratica de cliewmtelismo politico;

,

» Considerando que a admissio desnecessaria de
empregados implica na diminuic¢do da capacidade de melhor remunerar '
0S que realmente s30 necessarios;

Considerando que o numero de empregados deve
ser compativel com as estritas necessidades da Empresa,

RESOLVE:

19 -~ Dispensar os empregados desta Empresa !
contratados no periodo compreendido entre 19 de julho de 1982 a 14 de

- margo de 1987, em consondncia e nos termos dos Decretos ne 02/87 e

06/87 e da Lei das Sociedades Andnimas devendo os mesmos se apresentar
no Setor de Administracio de Pessoal para ciencia.e recebimento do
Aviso-Prévio previsto em Lei.

29 - Dispensar também os empregados abaixo re
lacionados:”

BENTO DE SOUZA PORTO

TEREZINHA SOARES DE ANDRADE PORTO
ZOROASTRO CONSTANTINO TEIXEIRA
EDU XAVIER

!

-cont. f1l.02-
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ESTADO DE MATO GROSSO

-£1.02-~

- SALADINO ESGAIB

- "JOSE AUGUSTO MARTINEZ A. SOUZA

-~ MARCOS MARTINELLI

_ MARIA ELIZA DE OLIVEIRA

- ITAMAR JESUS PIMENTA

- ADEMIR SOARES GUIMARXAES .

- SIDNEY SILVA QUEIROZ.

- ORACILDA PINHEIRO DA MATTA E SILVA
j? - DALMA SONIA FALCAO GRANJA _

. - WILSON GARCIA
— FRANCISCO EGIDIC C. SOBRINHO

Estes empregados também deveriao se apresentar
no Setor de Administragidao de Pessoal para recebimento e ciéncia do

Aviso-Prévio.

3@ - Designar uma Comissao de Levantamento ,
composta pelos empregados LUIZ SOARES DE ANDRADE (Presidente) ,VILAZIO
ARRUDA PINTO (Secretario} e NILZA DA SILVA TAQUES, para no prazo de
10 {dez) dias, levantar e apresentar relatdrio a esta Diretoria sobre
a situagao funcional dos empregados a sequir:

- MOISES FELTRIN

- GONGALO PEDROSO DE BARROS

- KIKUO NINOMYA MIGUEL

- HILTON DE CAMPOS

~ AQUILES BEILMIRO DA SILVA FILHO

— PAULO DE CAMPOS BORGES

~ ANANIAS MARTINS DE SOUZA

- MAURO LOUCIO RODRIGUES

- ODILZA PINHEIRO DA MATTA

- LAGRANGE CORREIA DIAS

- GONGALO JOSE CORREA

-~ JOTER MARTINS DE SIQUEIRA
jii ~ NELSON TEIXEIRA

' : ~ JULIO JOSE DE CAMPOS
®

-cont. fl. 03 -
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Publique-se e Cumpra-se

Cuiaba/MT., 20 de margo de 1987.

A D I R E TY R T

em Ats da etoria
Lo 32 03/
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RESOLUCAD N© 03/87

REAJUSTE DOS SALARIOS FIXADOS
PELA RESOLUCAG 02/87, E DA OU
TRAS PROVIDENCIAS.

A DIRETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO
DO ESTADO DE MATO GROSSO - CODEMAT, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE
SEO CONFERIDAS PELO SEU ESTATUTO SOCIAL.

- Considerando que o art. 21 do Decreto-Lei
n® 2.284 de 10/03/86 determina o reajuste automatico dos salarios
gquando a variagaoc acumulada do IPC atingir 20% a partir da data-ba-
se;

- Considerando que apds a data-base a varia
cido do IPC .ocasionou os reajustes dos salarios nos meses de margo e
abril/87; ' .

- Considerando que em fevereiro/87 os gala-

rios foram aumentados em 40%;

RESOLV E:

Art. 19 - Com base no que consta no Art. 59
do Decreto-Lei n?® 2.302 de 21 de .novembro de 1.986, nao conceder o

reajuste automiatico de mar¢o/87, considerando-o como compensac¢do do
aumento salarial concedido em fevereiro/87.

Art. 29 - Reajustar os salarios dos emprega
dos da CODEMAT em 20% (vinte por cento), conforme o Decreto-~Leil ne
2.284 de 10/03/86, obedecendo aos critérios constantes desta Resolu-
cao, bem como as tabelas anexas.

Art. 3¢ ~ A -compensacgdo do saldo .residual
do aumento concedido em fevereiro/Sz,ﬁaderé ser realizada nos proéxi-

mos reajustes automaticos, vo detefminacad da Diretoria Colegiada ou
do Conselho de Administraqéo;a

%\\@&m
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Art. 49 -~ Reavaliar a Fungao Gratificada FG-04,
incluindo a funcdo de "Secretaria de Diretoria", sendo que a func¢ao
"Secretaria de Coordenadoria" permanece na Funcdo Gratificada - FG-05,
gue passa a ter o seu valor aumentado para CZ$ 4.668,00.

Art., 59 -~ Criar a Fungdo Gratificada FG-06 pa
ra a fun¢ao "Motorista de Diretoria", com o valor de CZ$ 2.880,00.

Art. 69 - Esta Resolugdo entra em vigor a par
tir de 01/04/87, revogadas as disposigdes em contrario.

Cuiaba-MT., 30 de abril de 1.98

ERNANI ADRIANC DE ALMEIDANCAMARGO
Diretor Presidente

C

-

MOACIR GONCALVES DE ARAGJO
Diretor Superintendente
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ANEXQ

I

CARGOS DB ESCRITORIOS - QUALIFICADOS B AUXILIARES

- _—

QUADRO DE NIVEL ADMTNTSTRATIVO

- wfvEr -} L - SAUARIO/ABRIL/ 7 e Ir REEET L ASSE=E
01 2.420,00 - -
02 2.641,00 - -
03 2.,920,00 : - -
04 3.336,00 ; 3,518, 00 3.,742,00
05 3.754,00 { - -
06 4.1%6,00 § 4.285,00 . 4,418,00
07 4.586,00 : 4.728,00 4,860,00
08 4.969,00 ! 5,124,00 5,302,00
09 : 5.380,00 : - -
10 : 6.,066,00 - t -
,11 ‘ 6.290,00 6.532,00 ! 6.794,00
12 6.901,00 7.276,00 © 7.612,00
13 T+744,00 ; - -
14 8.368,00 é 8,519,00 i 8.888,00
15 : 8.928,00 ? 9.317,00 ! 9.685,00
16 : 9.728,00 i 10.084,00 1 10.453,00
17 D 10.482,00 L 10.826,00 §11.130,oo
18 : 11, 310,00 Y11.736,00 £ 12.196,00
19 % 12.368,00 ‘ - : -
20 ’ 13.448,00 14.474,00 §15.382,oo
2| .. 540,00 15.733,20 . $16.060,00
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ANEXoO II

TABFLA - TCD

™D - 01
TCD - 02
TCD - 03
TCD= 04
TCD - 05

TCh - 06

9+959,00
10, 542,00
11.126,00
11.710,00
12.294,00

12.878,00
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ANEXOQ IiT

, CARGO DE NEVEL SUPERTOR - LICENCTATURA PLENA - TS

sfmMBoro SALARTO

i\%‘ TS=0 11.870,00
TS-G1L 16.414,00

TS=02 18.094,00

TS-03 19.476,00

. PS=04 20.954,00

: TS=06 22,334,00
TS=06 23.599,00

7\ G
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ANEXOQ IV

Q QUADRO SUPLEMENTAR SUPERIQR

........

SIMBOLO SALARTO Ca#1,00

Qss 30.966,00

%9
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ESTADO DE MATO GROSSO

FG-01

FG-02

FG-03

FG-04
FG-05

FG-06

— o et m— —

FUNCAO GRATIFICADA

sIMBOLO SALARTO C%Z$1,00
FG-01 ' 8.287,00
FG-02 7.770,00
FG-03 7.094,00
FG-04 6.238,00
FG-05 4.668,00
FG-06 2.880,00

CEA/DIRAF e CEA/DOP, Unidade de Planejamento, Agéncia de
Financiamento, Assessoria Juridica e Auditoria Interna.

Divisdes e Assessorias.

Secretdria do Conselho de Administracado, Geréncia de Pro
jetos e Coordenador do POLONOROESTE.

Setores e Secretarias de Diretoria.

Servicos :,Secretarias de Coprdenacdo.e Secretarias de Licit

Motorista de Diretoria. (E&QF\
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ESTADO DE MATO GROSSO

ANEXQ VI

DIRETORIA

....................................................................................................

.. SALARTO BASE.. .| . ATUDA DE-CUSTO-.| REPRESEWTAGHD -|.TomAL 4, - ..

| . DIRETOR PRESIDENEE . .|.....30.966,00 .. ... .. ..15.482,00 .. .|...13.968,00 ... ....6.0..416?}00._.

OUTROS_DIBETORES . .. ...

}
. 30.966,00 . .. | ... 1s.482,00. .. | . 12.492,00 .. | 58.940,00
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RESOLUCZXDO Ne

04 /87

DISCIPLINA A CONCESSXO DE DIARIAS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS,

A DIRETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DE MATO GROSSO-CODEMAT, NO USO DAS ATRIBUI@ﬁES LEGAIS QUE LHE
SAO CONFERIDAS PELO SEU ESTATUTO SOCIAL,

RESOLYVE:

— — m— m— — m— ——

Artigo 1¢- Fica a Tabela de Diaria para gastos

pessoais em viagem, reajustada conforme valores abaixo:

CATEGORIAS FORA DO ESTADO NO ESTADO
01 ,DIRETORIA Cz$ 1,453,00 Cz$ 908,00
P
02. COORDENADOR, CHEFE DE DIVISZO,
CHEFE DE SETOR, GERENTE DE PRO Cz8 1.090,00 Cz8 $45,00
JETO E PESSOAL DE NIVEL SUPE -
RIOR
03, PESSOAL DE NIVEL MEDIO, TOPO -~
GRAFOQMEQQNICO, ANTENISTA, DE- CzS 726,00 CzS 363,00
SENHISTA, AGENTE ABMINISTRATI-
vo Do NIVEL 13/21.
04. DEMAIS SERVIDORES CzS$ 363,00 Cz8 272,00

Art. 22— Os &alores

stipulados no quadro ane

§ 4
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ESTADO DE MATO GROSS0O

%0, vigorardo até que ulterior deliberagao da Diretoria,

Artigo 32- Permanecem em vigor todos os demais
: artigos vigentes na Resolugac n2 06/86, de 18/04/86.

Artigo 42- Esta Resolugao entrara em vigor a
partir desta data.

Cuiaba, 16 de margo de 1.987

)
@

ERNANI ADRIANC DE ALMEIDA CAMARGO
Diretor Presidente

<

MOACIR GONCALVES DE ARAUJO
Diretor Superintendente

|

i DE, CARVALHO NETO

BENEDITO HENRIQ
Q tivo Financeiro,

Diretor Adminis

/mso
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N¢ PROTOCOLO: 1+671/87
Ne PROCESSO: 1.638/87
DATA__ 24 4 02 , 87

bl

[

rd

— .. INTERESSADO

PREAIYENTE DO COYSELEQ DE ADMINISTRAGAO

__ ASSUNTO ” —

. ggmxqug FAZ: QUE A PARTIR DESTA DATA QUE SEJA ALTERADA A RESOLUGEO
11]85 ctm'om of. wo 39/87.
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ESTADO DE MATO GROSSO
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Anexo ao Processo N?_ 1.638/87 De__ 24/ 02/ 871
DESPACHOS E INFORMACOES

A CeA J/m%hm‘:-
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COD. 4133.4/03
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4)

Ne PROTOCOLO: _ 1.668/87

N¢ PROCESSO: 1,635/87

DATA__24 2, 87

— INTERESSADO

PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRACKO

. ASSUNTO

COMUNICAGRO FAS: QUE O CONSELEO RESOLVE AFROVAR A, RESOLUCKO Ne 01/87, ,
AGRPSCRITANDO A PARTIR DO MES DR FEVEREIRO O PERCENTUAL DE 4G, CONFORME CI,N° 38/87.

COMPANHIA DE
DEMAT OESENVOLVIMENTG DO

ESTADO DE MATO GROSSO
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Anexo ao Processo N2 1’635/ 87 De 24;‘ 02 81
DESPACHOS E INFORMAGOES
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Pmu_ COdn Conn s due, Cﬂ\ ne, AR /-«grl A0
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W\u,. mﬁw o ook i 4070 & Wb Conis
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podin Or § o 13T s Yn 9 e Cono
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. Jer L ) .
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cios o Avaliads - mm

Vilozle SEreuda  Hinte
th. Oiv, kdw. Gor®

COD. 4133-1/08
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RESOLUCZXO Ne 05 /87

DISCIPLINA A CONCESSAEO DE DIARIAS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A DIRETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DE MATO GROSSO-CODEMAT, WO USO DAS ATRIBUIGOES LEGAILS QUE LHE
SAO CONFERIDAS PELO SEU ESTATUTO SOCIAL,

.. RESOLV E:

— o m— = m— et —

Artigo 1°- Fica a Tabela de Diaria para gastos

pessoais em viagem, reajustada conforme valores abaixo:

CATEGORIAS FORA DO ESTADO NO ESTADO

. O01,DIRETORIA Cz$1.816,00 €z81.271,00

02.COORDENADOR, CHEFE DE DIVISAO,

CHEFE DE SETOR,GERENTE DE PRO- Cz$1.453,00 Cz$ 908,00
el JETO E PESSOAL DE NfVEL SUPE -
P RIOR

03.PESSOAL DE NIVEL MEDIO, TOPO
" GRAFO, MECANICO,ANTENISTA,DE

Cz81.090 ,00 Cz$ 545,00
SENHISTA ,AGENTE ADMINISTRATI
VO NIVEL 13/21.
04 DEMAIS SERVIDORES CZS 726,00 Cz5 272,00

g 33 S Art. 22- Permammcem em vigor todas os demais ar
e

| a0
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tigos vigentes na Resolugdo n2 06/86 de 18/04/86.

Artigo 39—

partir desta data.

P/mso

Cuiaba, 24 de abril de 1,987

ERNANI ADRIANO DE ALMEIDA QAMARGO
Diretor Presidente

B
MOACIR GONGCALVES DE ARAUJO
Diretor Superintendente

DE CARVALHO NETO
tivo Financeiro,

Esta Resolugdo entrara em vigor

a
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ESTADO DE MATO GROSSO

RESOLUCAEAO - N¢ 06 87

A DIRETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO
DO ESTADO DE MATO GROSSO - CODEMAT, no uso das atribuigtes legais
que lhe sdo conferidas pelo seu Estatuto Social e,

' Considerando que o total de servidores exce
de em muito a quantidade necessaria ao bom funcionamento da Empresa;
Cons$iderando © que estivpula o oficio-circu-
lar datado de 28/04/87 da Comissdo de Apuragao do cumprimento do
Decreto n? 02/87 da Secretaria da Justiga;

|
RESOLVE:

Art. 19 - Definir o quadro de servidores gue
deverio .continuar prestando servigos na Companhia, e lota-los nas

seguintes unidades:
1- CONSELHO DE ADMINISTRACAO

- Carmem Suzana Silva Antunes

2- COLEGIADO DE DIRETORES
2.1-AGENCIA DE FINANCIAMENTO ]

-Antonio Carlos F. Balbino
-Clelia Regina de Oliveira
—Airédn José -de Oliveira
~WesJey-' Ayres Vieira
~-José Antonio C. Junior
-Ismael Martinho S. Ramos
—-Maria de Fatima Nogueira

-Luiz Carlos Armani

2.2-UNIDADE DE PLANEJAMENTO

~Arantes Rodrigues de Arruda
' —Edifson de Almeida Carvalho
—-Ione PFernandes Pimenta
-José da Cruz Amorim ~
=Juraci Gutierres Werzius
-Tomas Sandor Grunwald C
-Jodao Luliz Pinheiro QQB/?\
—-Marcia Teresa Milller de Abreu L. Santana

~Roberto Rodrigues de Jesus
=Libério Jose Azevedo Gontijo
~Tito Alves de Campos
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2.3-COMISSAO DE LICITACRO

~Maria das Gracas Ribeiroc de Oliveira

3~ PRESIDENCIA

.—Alda Maria A. Cunha -

3.1-ASSESSORIA

-Joao Manoel Mischiati ‘Farto
*-Domindgos Mario Tenuta
-Ana Maria Nogueira Borges

3.2-AUDITORIA INTERNA

-0dil Preitas de Souzav

4- SUPERINTENDENCIA

4,1-SECRETARIA

~L3&da Subtil de Oliveira

4.2-DIVISXO JURIDICA

-Monica Padilla de Borbon Neves
-Vera LOcia Alves Pereira

-Luiz Eduardo da Silva Campos
-Edgar . __ Espirito Santo de Oliveira
~Eliane Munhao

-Nilton Santos Guimaraés

~Rose Helena Paes de Barros
-Mirian da Costa Meira
4. 3-SUINOCULTURA

~Licinio Fontes
-José Raimundo Correia
=Vandelicio Candido Garcia

4.4- SERVICOS DE OPERACIONALIZACEO ADMINISTRATIVA

R

qu_lr Jose Gomes f318dlva ~

-Eremita da Silva Sigueira
=Valcir Aparecido Duran
~José Raul Dantas

-José Zeferino 0. Silva
-Adromedes Ribeiro Nogueira
4 ,5-5ERVICO pE OPERACIONALIZACAO TECNICA

~Aroldo Correa Alvarenga
~José da Costa Barros
-José Ribeiro Dauzacker
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-Raimundo de Oliveira Moura
-Nervino Lemes de Brito
-Nirone Arruda Nascimento
~Raimundo Lones Leite
-Walderson de A. C. Lira
~Jair José da Silva

5- DIRETORIA DE QPERACOES

~Ecreice da Silva Souza

5.1-COORDENADORIA DE ESTUDOS E AVALIACOES

-Edmilson Fortes Barreto
-Jairce Jacob

-Is¢lina Solange Dias
~Erotildes Maria da Silva

5.2~DIVISAQ DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL

-Guilherme Pinto de Souza
-Robustiano Domingos. Oliveira
-Leonor Maria da S. Nogueira
-Carlos Alberto da Silva

-Joao Justino de Albuguerque Filho
-Walter Pereira do Nascimento

5.3-SETOR DE APOIQ ADMINISTRATIVO

-Sandra Mara L., Amarilha

~Mario Ney Costa

-Hélio de Arruda Pinheiro
-Joao de Campos

=Joelson dos Santos

-Wilza Pinto Botelho de Miranda
~Mardio Ramos de Amorim

. -

B - T - v v ™
-Vilazio de Arruda Pinto
5.4-SETOR DE APOIO TECNICO

~Bdckson ILmiz de Medeiros
-Gongalino Candido da Rosa

-Calil Mansur Bunlai Neto
-Neide Maria do Espifito Santo
5.5-DIVISAO DE APQTIQ MUNICIPAL

-Joao Luiz de Mello
-Maria José do Prado

-Jucineide Porto de Figueiredo
-Sebastiac Monteiro da Costa <

| ¥
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5.6-SETOR DE MODERNIZACLO ADMINISTRATIVA

=Moacy Lopes Suares
-Benedito Rodolfo Falcdo
-Joao Luiz Braga de Moraes
-Lucinete Maria B. Fernandes

5.7-8ETOR DE ASSESSORAMENTO MUNICIPAL

' -José Augusto de Moraes
~Moacyr da Silva
-0svaldo Pereira Leite

~Maria de Fatima Ferreira Lima
-Reinaldo Celso F. da Silva

5.8-5ETOR DE .ESTUDO E DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL

~Mauricio Licio Nantes

~Milson José Lopes-

-Neide Leite de Barros Carvalho
~Benedita .Juliana C. do Amaral

-Regina Conceig¢ao dos Santos

5.8-DIVISAO DE PROJETOS

-Waltamir Augusto Borralho Dias
-Luzinete Rodrigues Braga Reis
-Marcio Hermenegildo de Almeida

-Carlos Ely de Almeida
-Paulo Cesar Homem de Mello

5.10-SETOR DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE

-Maria da Conceigao Calgada Garcia
~Dinair Maria F. Carvalho

-Mauri Budarcio Corréa

5.11-SETOR DE FISCALIZACEO

-Hélio Nunes de Oliveira Filho
-Agtolfo Caetano Peletti

-ILuiz T. Arizawa .
~Victor Mauro Alvilho Fernandes

5.12-SETOR DE. ELABORACAO DE PROJETOS

-Geraldo Antonio Gomes Almeida
=Geratdo José da C. Cruz Mendes
~Miriam de Cergueira Gomes

~Maria Elisa Z. F. Costa Marques
-Donaldo Alves Ferreira <
-5imao Benedito Castelo Filho&(‘\
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—Cole PFerreira da Silva

5.13-ESCRITORIO DE JUINA

-Francisco Mendes de Melo
: -Almerinda Camargo '
-Claudil Jones de Miranda

=-Pedro Francisco Ferreira

5.14—POLONOROESTE

-Edson José da Silva
=Gilmar Gemin Cipriano

i! -Hamilcar Neto Soares

’ -Wagner Bertoldi

=Joaguim Lucas de Jesus
~Wilton Falcao Moreira da Silva
-Laércio Vicente Arruda Martins
-Julio Milanez
-Sebastido Anastacio de Arruda

-Antonio José da Costa
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6— DIRETORIA ADMINISTRATIVA FINANCEIRA

~Rita de Cassia Cavalline A. C. Marxques
-Antdnio de Padua S. Bastos
’ -Elizete Alves da Cruz
!; ' ] -Sandra Eliza %raujo

6.1-COORDENADORIA DE ESTUDOS E AVALIACAQ

-Walter Motta Noronha

-Maria Auxiliadora Francga de Oliveira
-Dorotilde Ferreira da Silva
6.2-DIVISAO ADM. FINANCEIRA

-Francisco Adenor Pinheiro Filho
~Leocy de Pinho

6.3-SETOR DE QRCAMENTO

~Anildo José de M. e Silwva
R -Marlene do Nascimento e Luz
O -Jodo Bosco Moreira Brito

-José Leocadioc de Miranda e Silva

-Edio Silva <
-Nilza S. Tagques Vieira (E%(l
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6.4=SETOR DE OP. FINANCEIRA

-Teresa Normando. de Qliveira
-Jodo de Arruda P. Filho
-Vaudevino R. da Silva
=Teruo Abe

~S50lange Pereira Lopes
-Herminio Dias de Amorim

6.5-SETOR DE TESQURARIA

-Jacy do Espirito Santo
-José Luiz de Sigueira
~Z%élia Rodrigues Sena
-Marjia Nildes da S. Campos
~Edio Benedito de Arruda

6.6~SETOR DE CONTABILIDADE

~Lucina Santana de Oliveira
-Valdir Juliao Magalhaés
-Rosa Maria Garcia

-Waldir Dal Ponte

-Joao Bosco da Silva
-Adilton Nogueira Tavares
-Lazara Maria de Oliveira
-Nadir da Silva Nunes
~Tarcisio Sobreira dos Santos

6.7-SERVICOS DE REVISAO E LANCAMENTO

~-Jonas Garcia
-Eurides Roberto da Costa

6.8-DIVISAO DE ADM. GERAL

-Marilza Serra de Cliveira

-Ana Maria Corréa 8a Costa
-Nilson de Arruda Pinto
6.9-SETOR DE ADM. DE PESSOQOAIL

-Benedito Claro de Campos

~Erenil Maria Gomes

-Francisca Gomes Soares

-Adriana Verlangieri Ferreira Mendes
-Dinalva Ferraz R. Cerqueira
-Geraldo José Bastos e Silva <

~Dalva Borges de Souza 'C§%<T\

~Tabajara Pereira Maciel
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~Luzineia Borges Viana

6.10-SETOR DE ADM. SALARIAL

-Marcelo da Costa Marques

-Maria Alexandrina A. Zamariolli
~Jair Pereira da Silva

-Catia Regina F. Orrigo

-Ultimo Almeida Oliveira

—Ana Maria Garcia Fanaia
-Hélio Augusto Cavalcanti
6.11-SETOR DE SERVICOS AUXILIARES

~Arlete Pinheiro Ferreira Carvalho
-Marilda C. 8a Costa M. Brito
-Antonio Carlos de Oliveira

-Yani José .de Farias

6.12-SERVICO DE PROTOCOLO

-Marcia Consuelo de Almeida
~-Adildes José da Silva
~Ernestina Souza Guerra
-Valdemir Nunes Gomes

-Jodo Leite de Oliveira Filho
~Benedito P. Figueiredo Neto

6.13-SETOR DE COMPRAS

- J T T

Tty j
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-=Mauritsi Ronaldo Sa Costa
-Eva Maria da Silva Barbosa

—~Elias Vieira da Silva
-Cesar Gongalo Costa Margques
6.14-SETOR DE SERVICO E MANUTENCAO

-Otacio Alves_ .
~Antadnio de Padua S. PFaria

-Miguel Mancel de Almeida

-Mancel José dos Santos
-José Leopcldino Nascimento

-Adao Coelho de Souza -
-Caetana Rereira da Conceicao

~-Iracy- Eernandes--Evangel, ista
-Edma Arruda Amaral

-Esmelinda S. de QOliveira
=Josefina G. de Oliveira

-Maria Elizeu A. Carvalho

-Osmar Jesus de Pimenta S
-Adelina Angelica Carvalho -
—Joao Vieira da Silva

- José Gabriel da Costa
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-Edésio Marques de Souza
-Bernardo de Siqueira
-Edvaldo José de Lima
~Apolonio da Silva

-Antonio €Constantino de Jesus
-Dario - Francisce Sampaio

6.15-SETOR DE TRANSPORTE

-Iunes Untar
~0svaldino Francisco dos Santos

-Jodo Bosco Monteiro ﬁmpio
-Cacildo Antero Carva

~Joas Rodrlgues Monteiro
%3% es de Moraes

- am ran O Scares Guimaraés
—0denil Beneditc de Campos
~Davi Henrique da Fonseca
-Jodo Benedito do Amaral
-Hélio Eulalio dos Santos
-Benedito Soares Guimaries
~Hildebrando de Amorim

-Ananias Lemes de Moraes
-0Osvaldo Gong¢alves Braga
6.16~-SETOR DE MATERIAL E PATRIMONIO

-Celeste Martins Nunes de Oliveira
—Adalberto Gong¢alves Pires

~Juarez Silva e Souza

-Manoel Conceigao de Siqueira

6.17-SERVICO DE ALMOXARIFADO

-Octavio Joaquim Azevedo Loureiro
-José Benedito A. Gardia
-José Silva de Qliveira

6.18-DIVISAC DE ORGANIZACXO E METODOS

-Magda Aparecida de Melo Rosa
~Jucyara Moura Teixeira .Goncalves

6.19~SETOR DE ORGANIZACAQ, METODOS E ROTINAS

-Denise Niederauer Silveira Costa X

6.20-SETOR DE RELACOES HUMANAS

—Jurema_ Jacob de Moraes
~Vera Lacia Atence Galvao .,

\ . <
-Edmir Campos Siqueira ' <§§CT\
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6.21 - ASSOCIACAO DOS SERVIDORES DA CODEMAT

- Ismael Pedroso Cavalcanti’
- Maria Aparecida F. Pereira

Art. 29 - Os servidores desta Companhia a disposigdo
de Poderes, Orgaos ou Entidades, nas esferas municipais, estadual'
e federal, com ou sem Snus para a CODEMAT, indevendente da data do

inicio ou término da disvonibilidade, deverdo se apresentar no
Setor de Administrag¢do de Pessoal para recebimento e ciéncia do
Aviso-Prévio.

Art. 39 - Os servidores nao optantes pelo F.G.T.S5 e
agqueles gue foram eleitos para cargo de diregao ou de representa-'

Q' gio de entidade sindical ou de associagdo profissional, conforme °

art. 534 da CLT, nao incluidos no gquadro de servidores constante
do art.19 desta Resolugdo 'deverdo se apresentar & Diretoria Admi-'
nistrativo-Financeira para fins de lotacao.

Art. 49 - Os servidores nao constantes na relagao do
art.19 ou atingidos pelo art.29 desta Resolugdo, e em condigoes de
aposentadoria, dever3o se apresentar ao Setor de Administragdo de
Pessoal, gque prestard auxilio visando agilizag¢ao do processo de
aposentadoria.

Art. 5¢ - 0Os servidores impedidos provisoriamente ,
por forga de lei, do recebimento do Aviso-Prévio deverdo fazé-lo °
assim que cessar o evento causador do impedimento.

Art. 69 - A apresentagao dos gervidores enquadrados'

p no art.29 e 39 desta Resolucio deverd ocorrer. : -~ NO prazo maxi
'ﬁF mo de 72 (setenta e duas ) horasl_::’”,a partir da publicagao des
comunicado no Diafio Oficial, sob pena de aplicacdo das penalida-'

des previstas na CLT.
Art. 79 - Os casos omissos deverdao ser encaminhados'

A Diretoria para solugao.

Cuiaba/MT, 14 de maio de 1987.

(o

ERNANI ADRIANO DE ALMEIDA CAMARGO MOACIR GONCALVES DE ARAGJO
DIRETOR FPRESIDENTE DIRETOR {SURRRINTENDENTE

AP A
& ' = @ég BENEDITO HENRI E CARVALHO NETO
1R bi‘i',’-": OPERACOES DIRETOR ADMINIS TEVO FINANCEIRO
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RESOLUGCAO Nep7 /87

CRIAR A FUNGAO DE ASSESSOR ECONOMI
CO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A DIRETORIA DA COMPANHIA IE DESENVOLVIMENTO IO

ESTADO DB MATO GROSSO-CODEMAT, NO USO DAS ATRIBUIGOES LEGATS QUE IHE SAO CONFERTDAS
PEL0 SEU ESTATUTO SOCYAL,

RESQOLYE:

Artigo 12 - Criar a fungao de Assessor Econdmi
co vinculado a Presidencia, com as atribuigoes constmntes em anexo, devendo  pexrce
ber a gratificagao relativa a Fo-0L,

Artigo 22 - Esta Resolugao contara seus efei—
tos desde 16/03/87, revogadas as disposigoes em contrario.

Cuigba, 09 de maio‘de 1.987

ERNAWI ADRTANO DR DA £
Direter Presidente

1

s
MOACTR GONCALVES DE ARafJO
Diretor Superintendente
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RESOLUCZ0oGEN: 08 /87

A DIRETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO
g DO ESTADO DE MATO GROSSO-CODEMAT, NO USO DAS ATRIBUIGUES LEGAIS QUE LHE SEO CON
FERIDAS PELO SEU ESTATUTO SOCIAL,

RESOLVE:

%' ) Artigo 12 - Extinguir a Assessoria Juridica
desta Companhia, sendo que as suas atxibuigdes deverdo sex desempenhadas pelo

Assessor Juridico da Presidéncia e pela Divis3o Juridica da Swuperintendéncia.

Artigo 22 - Egsta Resolugdo contard seus e~

feitos desde 16/03/87, revogadas as disposigdes em contrario,

Cuiabé, 09 de maio de 1,987

ERNANI ADRIANO DE IDA C

g . , Diretor Presidente

MOACIR GONCALVES DE ARAUTO
Diretor Superintendente

BENEDITO HENRIQWE CARVALHO NETO
Diretor Admini ativo Financeirxo

MAMR/ecs.
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RESOLUCAO NeO9 /87

A DIRETORIA DA COMPAWNHIA DE DESENVOLVIMENTO DO
ESTATO DE MATO GROSSO-~ CODEMAT, NO USO DAS ATRIBUIGOES LEGATS QUE ILHE S30 CONFERI -
DAS PEIO SEU ESTATUTO S0CTAL,

Artigo 1 - Extinguir a Assessoria Téenica da
Presidencia, passando suas atribuigoes ao Assessor Técnico.

Artige 22 - Egta Resolug:;o contars seus efei
tos desde 16/03/87, revogadas as dispesigoes em contrario.

Cuiaba, 09 de malo de 1.987

ERNANI ADRIANC IE DA CAMARGO
Diretor Presidente

-

MOACTR GONCALVES DE ARATJO
Diretor Superintendente

BENEDITC HEN CARVALHD NETO
Diretor Admini¥¥rativo Financeiro y
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RESOLUGAO Ne 10 /87

CRTAR ‘A FUNCAO DE ASSESSOR TECNICO E
DA OUTRAS PROVIDEWCIAS.

A DIRETORTA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DE MATO GROSSO-CODEMAT, NO USO DAS ATRIBUICOES LEGATS QUE LHE SA0 CONFERIDAS
PELO SEU ESTATUTO SOCLAL,

tg- | EESOLYE:

Artigo 12 ~ Criar g f_‘:mqg.o de Assessor Técni
co, wineulado 51 Preaidéncia,‘ com as atribuigges constantes em anexo, devendo pexce
ber a Fungao Gratificada FG-0l,

Artigo 22 -~ Esta Resolquo contara seus efei-
tos desde 16/03/87, revogadas as disposigoes em contrario.

(}uia.bé, 09 de maio de 1.987

g‘ ERNANI ADRTAND DE DA CAMARGO
Diretor Presidente

D

MOACIR GONGALVES DE ARATJO
Diretor Superintendente

BENEDITO HENRIRY
ﬁ"a i Diretor AdminiArativo Financeiro
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CRIAR A DIVISEO JURfDICA E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS.

A DIRETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO
DO ESTADO DE MATO GROSSO-CODEMAT, NO USO DAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SZ0 CON
FERIDAS PELO SEU ESTATUTO SOCIAL,

RESOLVYVE:

Artigo 12 - Criar a Divis®o Juridica vincu-
lada a Superintendencia, com as atribuicSes em anexo, devendo perceber a grati
P ’ 3 1

ficag@o relativa a FG-02,

Artigo 2° - Esta Resolugio entrariem vigort

a partir de 16/03/87, revogadas as disposigoes em contrario.

Cuiaba, 09 de maio de 1.987

ERNANT ADRTIANO DE ALMEIDA CAM
- Diretor Presidente

t

MOACIR GONCALVES DE ARAUJO
Diretoxr Superintendente

BENED1TO HENRIQORE DB\ CARVALHO NETO
Diretor Admini Btivo Financeiro

MAMR/ecs.,
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CRIAR A FUNGAO DE ASSESSOR JURIDICO
E DA DUTRAS PROVIDENCIAS.
A DIRETORIA DA COMPANHIA DB DESENVOLVIMENTO 1O
ESTATO DE MATO GROSSO- CODRMAT, NO USO DAS ATRIBUIGOES LEGATS QUE LHE S0 CONFERL
DAS PEIO SEU ESTATUTO SOCIAL,
J’ﬂ‘

&P RESOLYE:

*

Artigo 12 - Criar a fungao de Assessor Juridi-.
co, vineulado é! Presidéncia, com as atribuigoes constantes em anexo, devendo perce
bex a gra.tiﬁ.ca.gga relativa a FG~0L.

Artigo 29 - Esta Resolugao contara seus efei-
tos desde 16/03/87, revogadas as disposigoes em contrario.

Cuiaba, 09 de maio de 1.987

/

x . FRNANT ADRIANO DE DA CAMARGO
Diretor Presidente

-
-

hd

’ . MOACIR Gona.mﬂs IE ARATIO

Diretor Superintendente

MAMR/ecs.,
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RESOLUCEO N2 13y87

REVOGA AS RESOLUCQUES DE NeS 26/83, 17/84,
06/85 E DE OUTRAS PROVIDENCIAS,

A DIRETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DE MATO GROSSO-CODEMAT, NO USO DAS ATRIBUICUES LEGAIS QUE LHE SXO CONFERIDAS
PELO SEU ESTATUTO SOCIAL, )

RESOLVYV E:

Art., 12 ~ .Revogar as Resolugdes de n2s 26/83 de
16/12/83, 17/84 de 25/09/84 e a 06/85 de 18/04/85,

Art. 22 - Criar o Setor de Cpmpras vinculado a
Divisdo de Administragdo deral, dando nova fedagio 3s suas atribuigBes, que passam a

fazer parte intefiralmente desta Resolugdo,.

Baridgrafo Unico - As compras que estiverem fora

do estdgio de Licitagdo, exigidas por lei, serHo agilizadas dieetamente pelo  Setor
de Coppras.

Art, 3¢ - Criar o Grupo de Licitagdo, nas modali
dades de Carta Convite, Concorréncia Pdblica e Tomada de Pregos, com as atribuigBes!’

constantes em anemo, sendo que o mesmo serd vinculado 3 Presidéncia.

Art. 42 - Esta Resolugdo entrari em vigor a par

tir destavdata, revogadas as disposigBes em contririo.

Cuiabd, 27 de maio de 1.987

¢
MOACIR mss DE ARAUTO

Diretor Su intendente

K BENEDITO HE UE DE CARVALHO NETO
Operagdes Diretor Admirkgtrativo Financeiro

. 1a
. ado Ata da Digetor
T Leagado I

- T"""Heo. Prepidencla
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Segao 9 ~ GRUPD.DE LICITACAD .
I - GERAL
£ o responséuel por toda licitaggo

da Companhia, qual sejam: Carta Convite, Tomada de Pregos, Concor

réncia Publlca,rallenagoes, CONCUrsos e 1811098.

. Aplichm-se as L1c1taroes e contra -
tos da .administragao estadual as normas gerais cstabelecidas pelo
Decreto~-Lei n? 2,300 de 21 de novembro de 1.985.

—

Il - COMPETENCIA - ‘ \

Compete ao Grupo de Licitagao:
realizar licitagao para obras, servicos compras, a
N ~ R a
lienagoes, concursos s leilOes. Para Canto, tnverag
reccher, examinar, classificar e Julagar as prope

tas apresentadas;

-

emitir pareceres, elaborar mapas e quadros demonse -
Lrativos, ju Lificativas, atas e todos os documen ~

tos necess arlos a legaliddade ds ltClLagao'

*

Formar processos sobre as licitacoes reallzadas
encamlnha los a quem de direito;

eA

reunir-se sempre gue houver necsssidade dos servi -
Gos, inclusive para discutir o Edital,

ankes des ser
. . e . . ~ . . . . .
submetido a apreciagao da Diretoriag

‘'exaercer oulras atividades compatfueis;

compete ao Presidente do Grupo de Licitag3o,

R
apos
Lo obtida autorizagao de que trata o Decreto no

09, de

02/04/87, elaborar, assinar e encaminhar as Cartas

- -J
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Cohvites, bem como todo o expediente rela
tivo a tramitaggo do seu processo ate a
fase que antecede a hnmologaggo do fesul

J | B ' tado pela Presidéncia da Companhia,

’ LA . N )
<] . Paragrafo Unico - Todos os atos  pratica

dos pela Presidencia e demais membros do
~ r.Y N -
. Grupo, deverao estar em consonancia com a

Legislé;;'é'o pertinente.

L}

Cuiaba, 27 de maio de 1.987

A DIRETORTIA

@ "
.
i
= N . ‘ ‘ .
. f i .
- 40 4
- y
"L, / .
g #

.d .
&

£ eoicio ¥ SR LRevisio / / ——-—-)

é 4 by ywil ) ‘ y




e
“‘(ww CODEMAT

FOLHA N2 / _\

AQD SETOR DE CUMPRAS COMPETE:

- Efetuar compras de todo material da Cia., denbeo o

limites lixados por ledi.

o r N . . L
- Realizar Tabulagao Telefonica para aquisicao de mate-

rial "em carater de u;éﬁncia.
- Providenciar grgamentos dentro das normas do C;a..
- Elaborar quadro demonstrativ? de andlise do p;opusta.
~ Recebar, examinar e juitlyar as propostas.aprasantadas.

- Providenciar autorizagao de despesas e encamimhar a
quem de direito.

- Manteor alualizada cobre & logislzco vigente para o as
sunto. '
\x’ b + ) . L )
~ Exercer outras atividados designadas pela Cia,.

A
.

Cuiabd, 27 de maio de 1.987

v
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REAJUSTE DOS SALARIOS FIXA
DOS PELA RESOLUGCZO 03/87 E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS

A DIRETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO'
DO ESTADO DE MATO GROSSO-CODEMAT, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE
SEO CONFERIDAS PELO SEU ESTATUTO SOCIAL,

- Considerando gue o Art, do Decreto-Lei n2
2.284 de 10.03.86 determina o reajuste automatico dos salarios
quando a variagao acumulada do IPC atingir 20% a partir da data -
bases

= Considerando que apds a data~base a varia-
gao do IPC ocasionou os reajustes dos salarios nos meses de margo,
abril e maio/87; ;

Art, 12 Reajustar os salirios dos empregados
da CODEMAT em 20% (vinte por cento), conforme o Decreto-Lei ne
2.284 de 10.03.86, obedecendo acs critérios constantes desta Reso-
lugdo, bem como as tabelas-anexas.

Art. 22~ Permanecem em vigor o Art. 32 da

Regolugac ne e o Art, 12 da Résolug:'éo ne 08/84.
n ; ; S

<

’
”
s
. .t
K e
i
".H_
Al
T ! .
*
.




™ . Y

COMPANHIA DE
0 CODEMAT senvorviveno oo

&

Art, 32 Esta Resolugao entrara em vigor a partir de
01.05.87, revégadas as disposigbes em contrario,

Cuiaba, 22 de junho de 1.987

ERNANI ADRIANO DF ALMEI CAMARGO

Diretor Presidente

f

MOACIR GON(;AEVE’ S DE ARAGJIO

Diretor Superintendente

¢ Operagdes

pilF
W mk iy
o

I

AT |

Y

BENEDITO

QUE DE CARVALHO NETO
Diretor A4

nistrativo Financeiro.
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ANEXO I

CARGOS DE ESCRITORIOS - QUALIFICADOS E AUXILIARES

QUADRO DE NiVEL ADMINISTRATIVO

NIVEL SALARIO/MAIO/87 CLASSE-A CLASSE-B
0l 2.904,00 - -

02 3.169,00 - -

03 3.504,00 - -

04 4,003,00 4,222,00 4.490,00
1oa 4.505,00 - -

06 4,963,00 5.142,00 5.302,00
07 5.503,00 5.674,00 5.832,00
08 5.963,00 6.149,00 6.362,00
09 6,456,680 - -

10 7.279,00 - -

11 7.548,00 7.838,00 8.153,00
12 8.281,00 8.731,00 9.134,00
13 ~  9,293,00 - -

14 10.042,00 10.223,00 10,666,00
15 10.714,00 11.180,00 11.622,00
16 . 11.674,00 12.101,00 12.544,00
17 12.578,00 12,991,00 13.356,00
18 13,.572,00 14,083,00 14.685,00
19 14,842,00 - -

20 16,138,00 17.369,00 18,458,007
21 18,492,00 18.880,00 19,.272,00

\ P




O cobemar

COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DE MATC GROSSO

ANEXO II

TABELA - ICD
0l 11.951,00
02 12.650,00
03 13.351,00
04 14.052,00
05 ~ 14,753,00
o6 15.454,00




COMPANHIA DE
0 CODEMAT cetrvonvmieno oo

ANEZXO 11X

CARGO DE NfVEL SUPERIOR-LICENCIATURA PLENA-TS

sfMBOLO SALARIO
TS 14.244,00
Y TS-01 19,697,00
TS-02 21.713,00
TS-03 23,371,00
TS-04 25,145,00
TS-05 26.801,00
TS-06 28,319,00

A

T

Q
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COMPANHIA DE
Q) CODEMAT ittt e

ANEXO IV

QUADRO SUPLEMENTAR- SUPERIOR

SIMBOLO SALARIO Cz$1,00
3. -
0ss 37.159,00
)
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EESENVOLVINERTO 00
CODEMAT

ESTADO DE MATO GROSSO

ANEX

O VI

DIRE

TORIA

SALARIO BASE

X

AJUDA DE CUSTO | REPRESENTACAO| TOTAL

DIRETOR PRESIDENTE| 34 159 00 18.578,00 16.762,00 72.499,00

QUTROS DIRETORES 37.159,00 18.578,00 ' 14.990,00 70.727 ,00
{




O CODEMAT &5 o

ESTADO DE MATO GROSSO

ANEXO v

FUNCEO GRATIFICADA

SIMBOLO SALARIO Cz$1,00
FG-01 2.944,00
FG-02 9.324,00
FG-03 8.513,00
FG-04 7.486,00
FG-05 5.602,00
FG-06 3.456,00
01- CEA/DIRAF e CEA/DOP, Unidade de Planejamento, Agencia de Finan

02~

‘ 03=-
y 04-

05~

ciamento, Assessores da Diretoria e Auditoria Interna.
Divisdes,e Coordenador do Polonoroeste

Secretaria do Conselho de Administrag3o, Geréncia de Projetos.
Setores e Secretarias de Diretoria

Servigos, Secretarias de Coordenadac e Secretdria de Licitac3o

Motoristh de Diretoria.

i 1

| .0
| 7
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, 0 CODEMAT {25ttt o

ESTADO DE MATC GROSSO

REsorucXo Ne 15,87

CRITA A GERENCIA- E A SUB-GERENCIA THCNICA
ADMINISTRATIVA DO PROJETC JUINA E DA OU
TRAS PROVIDENCIAS.

A DIRETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DE MATO GROSSO-CODEMAT, NO USO DAS ATRIBUICUES LEGAIS QUE LHE SXO CONFERL
DAS PELO SEU ESTATUTC SOCIAL,

Q‘ | RESOLY E:

Artigo 12 ~ Criar a Ger&ncia do Projeto Juina
com as devidas atribuigGes: : ;
a) Diregdo e controle de todas as atividades ligadas.a drea do Proje

to;

L

b) Manter contatos com autoridades locais e com a Diretoria em Cuia-

bé;
-e)}-Apresentagdo periddica de Relatdrios a Administrag@io Central;

d) Ajustamento de Projetos, quando imprescindfveis & prépria continu
idade;

¢) Assinatura dos documentos afetos & sua &rea;

£) Autorizar os pagamentes, aquisigao de material e contratagdo de

servigos;
g) Assinar cheque$ emgppjunto com o SubsGeré&nté;

h) Atendimento ao pessoal da sede'em servigos de sua 4rea de atuagio

no Projeto.

Artigo 2¢ - Criar a Sub-Geré&ncia Técnica Admi-

nistrativa do Projeto Juina com as atribuigSes seguintes:

a) Elaboragio da previsdo de despesas mensais do. Projeto;

U b} Administragﬁo do Pessoal do Projeto;
c) Encamjghamento 3 sede dos documentos e relatdrios afetos 3 sua £

B

rea,
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o CODEMA SRS L VIMENTO 00 .02,

ESTADO DE MATQ GROSSO

I‘Q —"

!
d) Acompanhamento e/ou fiscalizagdo das obras & sexvigos em execugZo;-

e) Providenciar aquisig@o de material e contratagdo de servigos;

l f) Assinar cheques em conjunto com o Gerente;

g) Administrar os adiantamentcsde recursos financeiros para manuten

¢30 do Escritério;
h) Atendimento ao pessoal da sede na sua &rea de atuagdo no Projeto;
i) Substituir o Gerente Geral durante gua audéncia,

]
i

?‘,. Artigo 3¢ < Esta Resolugao entrard em vigor a
Q partir desta data, revogadas as disposigSes em contré_rio.

Cuiabd, 18 de junho de 1.987

=z ERNANI ADRIANO DE A IDA CARVALHO
Diretor Presidente

c
/ .
MOACIR GONGALVES DE ARAGIO
Diretor Superintendente
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REBOLUCKO Neyg ./87 \

n

REAJUSTE DOS SALARIOS FIXADOS PELA RESOLU
¢X0 14/87 E DL CUTRAS PROVIDENCIAS,

A DIRETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ES
TADO DE MATO GROSSO-CODEMAT, NO USO DAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SX0 CONFERIDAS
PELC SEU ESTATUTO SOCIAL,

*

« Considerando que o Artigo do Decreto~Lei ne 2.284

de 10/03/86 determina o reajuste automitico dos saldrios gquando a variagﬁo acuiula-
da do IPC atingir 20% a partir da data-base;

‘ ¢
- Censiderando que apds a data-base a variagio do

IPC ocasionou os reajustes dos saldrios nos meses de margo, abril, maio e junho/87,

RESOLVE:

’

Art. 12 - Reajustar os saldrios dos empregados da
CODEMAT em 20% (vinte por cento), conforme o Decreto-Lei ne 2,284 de 10/03/86, obe~

decendo ‘aos critérios constantes desta Resolugdo, bem como as tabelas anexas.

Art, 2¢ - Permanecem em vigor o Artigo 32 da Reso-
lugdo n® 02/87 e o Artigo 12 da ResolugZo ne 08/84, 1

Art, 32 - Esta Resolugdo entrard em vigor a partir
de 01./06/87, revogadas as disposi¢Ses em contrério.

€uiabd, (8 de julho de 1.987

—_

t +
ERNANI ADRIANO DE IDA CA MOACIR %VQS DE ARAGIO
Diretof\ Presidente Diretor Superintendente

BENEDITO BENRIQ CARVALHO NETO
Diretor Adminis tivo Financeiro

Mecs, *
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o CODEMAT ESTADQ DE MATO GROSS0Q I

COMPANHIA DE

|

DESENVOLVIMENTO DO

"ANEXO T

-

CARGOS DE ESCRITORIOS - QUALIFICADOS E AUXILIARES

IVO

QUADRO DE NIVEL ADMINISTRAT

T MR e A

RIVEL" SALARIO/JUNHO/87 CLASSE~A CLASSE-B
01 3.485,00 X - -
02 3.803,00 - -
03 4.205,00 ; - -
04 4.804,0Q 5,066,00 5.388,00
05 5.406,00 - -
06 5,956,00 6.170,00 6.362,00
07 6.604,00 | 6.809,00 6.998,00Q
08 7.156,00 7.379,00 7.634,00
09 7.747,Q0 - -
| 10 8.735,00 - -
11 9.058,00 94406, 00 9.784,00
12 9,937,00 10.477,00 10.961,00
13 11.152,00 - -
34 12.050,00 12.268,00 12.799,00
15 12.857,00 13.416,00 13.946,00
16 14.009,00 14.521,00 15.053,00
© 17 115.004,.00 15.589,Q0 ' 16.027,00
18 16.286,00 16.900,00 17.562,00
19 17.810,00 - -
20 19.366,00 20.843,00 22,150,00
21 22.190, 00 22.656,00 123.126,00
= 4
<
¥ 7
.y N
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O copemaT

COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO DO

ESTADO DE MATO GROSSO

ANEXO II
TABELA _ TCD
TCD - OL 14.321,00
TCD - 02 15.180,00
TCD - 03 16.021,0Q
TCD ~ 04 16,862,00
TCD ~ 05 17.704,00
TCD - 06 18.545,00

B
7
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O CODEMAT 2o o .

ESTADC DE MATO GROSSO

ANEXO IIXY

CARGO DE NIVEL SUPERIOR - {LICENCIATURA- PLENA.— TS

SIMBOLO SALARIO
S - 0 17.093,00
TS - 01 23,636,00
TS -~ 02 26.056,00
TS - 03 28.045,00
TS - 04 30.174,00
TS - 05 32,161,00
TS - 06 33.983,00

=
7




O copemar

COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DE MATO GROSSO

ANEXO IV

QUADRO _ SUPLEMENTAR _SUPERIOR

SALARIO SIMBOLO Cz51,00

ess ’ 44,591,00

(i
ij”'

7o
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COMPANHLIA DE
0 CODEMAT cesawolvimento 00
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01

02
03
84
05

06

ANEXO V

FUNCXO GRATIFICADA

SIMBOLO sgLARIo Cz81,00
FG-01 11,933,00
FG-02 11.189,00
FG~-03 10.216,00
FG~04 8.953,00
FG-05 6.722,00.
FG-06 4.147,00

CEA/DIRAF e CEA/DOP, Unidade de Planejamento, Agdncia de Financiamento,

Assesgores da Diretoria e Auditoria Interna.

Divisdes e Coordenador do Polonoroeste.

Secretdria do Conselhp de Administragfo, Ger@ncia de Projetos.
- Setores e Secretirias de Diretoria,

Servigos, Secretdrias de Coordenagdo e Secretdria de Licitacdo.

¢

Motorista de Diretoria. CZB%’/FW

\
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O coDEMAT 5w

ESTADO DE MATO GROSSO

ANEXO V%

DIRETOQRTIA

SALLRIO BASE | AJUDA DE CUSTO | REPRESENTAGRO TOTAL
DIRETOR PRESEDENTE 44,991 ,00 22.294,00 20.114,00 86.999,00
DIRETORES 44.591,00 22,294,00 17.988,00 84.873,00

} G
7
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O CODEMAT ELliEw x

ESTADO DE MATO GROSSO

RESoLuUcKD Ne 17 /87

BAIXA A INSTRUGAD DE Ne 02/87 IM
PLANTANDO A UTILIZAGAD DE SIGLAS.

A DIRETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLYI=-

MENTO DO ESTATO DE MATO GROSSO =CODEMAT, NO USD DAS ATRIBUICOES LE
GAIS QUE LHE SEC CONFERIDAS PELO SEU ESTATUTO SOCIAL,

RESODLUVE:

Art, 12 - Baixar a Instrucas de n® 2/8%,

em anexo, implantando a utilizaqgo de 3iglas nesta Companhia,

Art, 22 - Esta Resoluggo sntrara em vi
gor a partir desta data.

Cuiaba, 07 de julho de 1.987

ERNANL ADRIANO DEYALMEIDA MARGO MOACIR GDNCﬁﬁhES PE ARAUI0
Diretor Presidente Diretor Superintendentj

BENEDITOD HEWNR \ DE CARVALHO NETO
- Diretor Admi trativo Fipanceiro

E

JIM/ecs,
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:4rl¢ie Pinbeire Ferreira Carvalho

Chefs do Selor de Servigos Auxillares

TRABALHO: Bloco G.F.C. = CPA ~ Tel. 313-2328
RESID.: Rva 03 Casa 09 - Selor Centro MNorte - M. do Oure «

- - L - T e - Te wwrm

Tel. 3410586

TRUCAD Ne pg2/87

«30 DE SIGLAS

A utilizaqao de siglas visa a racionali

'zaqau dos trabalhos e principalmente criar Facilidade nes despa~

chos e rapldaz na tramltagau ® controle dos processos.

II - CRITERIOS

i
1

. L .
Doravante a Companhia adotara o sistema

de siglas, conforme relaqao anexa, que foram criadas dentro dos se

guintes critérios:

DIRETORIA - Utilizag3o de 04 (quatro)ls
tras, sendo as 02 (duas) primeiras"DI",
que caracteriza a palavra DIRETORIA, e
as restantes aquelas que designam a sua
fungao.

COORDENADORIA - -Ytilizagao de 03 (tres)
letras caracterizando'a'CUURDENADGRIA"
(CEA), acompanhadas da sigla da Direto-
ria correspondente. '

DIVISAG - Utilizagho de 03 (trds) 1o~
tras, sendo a primeira "N, que caracte
riza a palavra DIVISAO, e as restantes!

. ’ ~
aquelas que designam a sua fungao.

-SETOR - Utilizagao de 04 (quatro) le-

tras, serdo as 02.(duas) primeiras "SgM

que caracterjiza a palavra Setor, e as

restantes aguelas gue designam a sua fun

.. gao,

¢

* FOLHA N® / —“
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~ CODEMAT - - . om N/

IT11 - DISTRIBUICAD

~ SERVICO - Utilizagao de 04 (quatro) 1e

. " tras, sendo as 02 (duas)_primaipas“SU“
i gque caracteriza a palavra SERVIGCO,! e
) as rastantes aquelas que designam a

sua fungao.

~ ASSESSHRIA/GERENCIA - Utilizag3o de
03 (trés) letras que melhor designem a
sua funggo.

PRM L

] ~ » * + * . +
mllaggo, gsta Instrugao sera distribuida a todns os empregados en
volvidas com despachos & processcs, sendo gue inicialmente, a'mes .

P ’, ’
ma devera estar em lugar de facil consulta,

.o
v

) > ’ -
Visando uma melhnr e mais rapida assi-

Cuiaba, 07 de julho de 1.987

A PIRETORIA

\\(&( - |
2 qevisao / ./ '-'—““J)'
. -

a -
- gpICA0  / ‘/ )
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FOLHA N® / -Hn\.

‘ SIGLAS
%
DIRETORIA
. DIPR, = Diretor Presidante ]

DISU = Dirétor Superintendents
DIOP - Dirstor de Operacgoes
DIAF = Diretor Administrative Finzanceiro

COORDENADORIA

6, - CEA/DIAF - Coordenadoria - Diretoria Administrativa Financeira
: CEA/DICP - Coordenadoria - Diretoria de Operagpes

P - o ASSESSORIA

3 AUI ~ Auditoria Interna
AJU ~ Assessor Juridica
ATE - Assessor Tecnico
‘ AEC - Assessor Economico )
UPL - Unidade de Plane jamento
" AGF ~ Agapcia de Financiamento
GLT - Grupo de Licitagao

v GERENCIA

- GTV ~ Gerensia de Programa Especial de Telavisas
GPN - Gerencia do POLONOROESTE

DIVISAD

DU - Divis3o Jurfdica

DPR - Divisao de Projetos -

DAM - Divis3o de Apoio Municipal

DDR ~ Divisao de Desenvolvimento Regional

DAF - Divisao de Administrag@o Financeira
' DAG® - Divisac de Administraggo Geral : C:rx/,)
’ " DOM -~ Divisao de GfganiZaggo e Métodos -

S eoicio /. /

OB M pv
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- CODEMAT

SEEP =
SEFI -
SEMA -

" SEDM -

SEAM -
SEAR -
SEAT =

SECO . ~

SETE =
SEOR =
SEOF =

. SEAS =
_SEAP -

SEMP -
SESA -
5ETR =
SECR =
SESM -
SERH ~
SECM =

" SEAC -

SVPT ‘=
SVAL -
SURL =
ASC =

i
Setor

Sator
Setor
Setor
Setor

_Sefor

Setor
Setor
Setor
Setor
Setor
Setor
Ssvor
Setor
Setor
Setor
Setor
Setor
Sstor

Setor.

Sefor

de
de
de
de

de

de
de
de
de
de
de
de
de
de
de
de
de
de
de
de
de

Servico

Servigo

Servigo

Associacao dos Servidores da CODEMAT

de Pretficolo
de Almoxarifado

de Revisao e Lancamento

FOLHA N®  / .-‘\:

SETORES

Elaboragao de Projetos

Fiscalizagao

Modernizacao Administrativo

Estudo e Dgsenvolvimento Municipal
Assessoramento Municipal

Apgoio Administrativo

Apoio Técnico

Contabilidade

Tesouraria

Orgamento

OperacOes Financeiras

Administragao Salarial

Administracac de Pessoal ‘
Material e Patrimdnio

Servigos Auxiliares

Transporte ' -
Compras !
Servigus da'Manutengga

Relagoes Humanas

Organizagao, Métodos e Rotinas

Acompanhamento e Controle

SERVICOS

Cuiabd, 07 de julho de 1.987

A DIRETORINA

jCs

2 jevisdo / / —_—
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ﬂ Arlete Pinbeiro Fervetra Carvalho ‘
Chefe do Setor de Sorvigos Auxiltares bggo Ne 004 /87

TRABALHO: Bloco G.P.C, — CPA = Tol. 3134395 .
RESID.: Rva 03 Casa 09 - Setor Centre Mocte - M. do Qure - Tel, 341-9586

- - - - —

I - OBJETIVO

Controlar a frequéncia e assiduidade dos servi-

doreg respeitando-se as disposigGes legais.

II ~ REGULAMENTO

01. A frequéncia e assiduidade na CODEMAT serd controlada
através de reldgio e livro-ponto, conforme as necessi

dades e/ou conveniénciag;

02, Todos os servidores estdo sujeitos i marcagio de pre
senga no reldgio-ponto, com excessic daqueles que ocu

pam cargo de confianga (Fungdo Gratificada);

03. Somente terao direito ao recebimento de horas extra
0s servidores que registrarem a frequé@ncia no reldgio
~ponto, desde que haja solicitagio prévia do Chefe da

Divisdc e aprovagdo do Coordenador ou Diretor da irea;

04. Por conveni@ncia, os servidores lotados na Geréncia
de TV e no Escritério de Jufna, dever3o assinar o lie
ﬁ ; ’ vro-ponto, sendo de responsabilidade das respectivas
) chefias o controle, recolhimento, guarda e envio de
fotocdpias das folhas assinadas ao SEAS até o dia 17

de cada nmés; .

05. A principio ser3o instalados 02 (dois) reldgios, sen
- do um na entrada do prédio da Administragio e outro

no prédio da Diretoria, podendo o servidor optar por

N , qualquer um deles qgue melhor lhe convenha;
. -
o
» -
06. 0s reldgios sdo do ti ani i Afi
. . g pCc mecanico-quirografico, sendo
o -
oo P que o servidor primeiramente deverd abaixar a alavan

! ca, assinar no papel que aparece na quadricula a sua

2 evicio / / 2 pevisio / / -—-—)
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07.

o8,

09.

10.

il.

/

FOLHA N? ./ ﬂ

frente e s6 apds, soltar a alavanca que registrari o
hordrio correspondente., ¥ importante que a assinatura
seja a maig legivel possivel, sendo proibide o uso de
ribrica. Se houver dificuldade na identificagdo da as
sinatura ¢ servidor deveri colocar ao lado os nimeros

do *CODIGO DO FUNCIONARIO" que consta no Ticket de pa

gamento;

Serdo abertos também 02 (dois) livros-ponto a saber:

- Na Geré@ncia de TV para todos os servidores ali lota

dos;

- No Escritério de Jufna para os servidores ali lota-
dos e para aqueles em viagem de servigo no municipio

e sujeito a marcagao de ponto;

Serdo concedidos até 15 (quinze) minutos de toler&n-
cia na entrada de cada expediente. Passando desse 1i
mite serd descontado da remuneragdo mensal ¢ tempo ex
cedente, inclusive a toler@ncia. Este item se aplica
a todog 0s servidores, quer sujeitos a reldgio ou 1i
vro-ponto;

O wesmo principio se aplica 3s safdas antecipadas,com
excessdo da tolerfncia de 15 (quinze) minutos que dei

xa de existir;

O reldgio e o livro-ponto ficar3e abertos durante to
do o expediente, mas alerta-se aos servidores que cons
tantes atrazos e/ou saidas antecipadas, apesar de des

contados do salirio, podem ensejar a dispensa por ine
ficiéncia no servigo;

bl

Na ocorr@ncia de atrazo, safdas antecipadas ou ausén-
cias causados por motivos relevantes e de foxga~-maior,
poderdo ser apresentadas justificativas ao Cooxrdena -
dor ou Diretor da &rea, que a seu critdrio abonar’ nu

ndo a ocorréncia. Para tanto deverd ser preenchido di
ariamente o formuldrio “JUSTIFICATIVA DE ATRAZO/FALTA"
(anexo) que apds aprovagdio do Coordenador ou Diretor,

serd encaminhado a SEAS para anotagBes;

.
i 7
/ { L Revisko / 7/ ——)
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12, As aus@ncias de ordem legal, conforme Art. 473 e ou
tros da CLT (luto, casamento, gestagdo, etc...), tam
bém deverfo ser justificadas e devidamente acompanha-

das de documento comprobatério;

13. O SEAS deverd montar um sistema de controle dos atra-
zos, saidas e/ou aus8ncias de cada servidor, mesmo

que abonadas, para conhecimento da Diretoria;

14. As aus@ncias n3o abonadas efetardo o cdlculo das £&
rias a que teri direito o servidor, conforme determi-

na o Art.130 da CLT, conforme ‘a seguir:

"Art.130 ~ Apds cada periodo de 12 (doze) meses de
|. vigdncia do Contrato de Trabalho, o empregado  terd

direito a férias, na seguinte proporgdo:

1- 30 (trinta)} dias corridos, gquando n3o houver fal

tado ao servigo mais de 05 (cinco) vezes;

2~ 24 (vinte e quatro) dias corridos, quando hoaver

tido de 06 (seis) a 14 (quatorze) faltas;

3~ 18 (dezoito) dias corridos, quando houver tide de

15 {(quinze) a 23 (vinte e trés) faltas;

4- 12 (doze) dias coxridos, quando houver tido de 24
(vinte e quatro) a 32 (trinta e duas) faltas.

15. As saidas Qurante o expediente de trabalho deverio ser
Justificadas junto ao chefe imediato, pPor qualquer que
seja o motivo. Fica autorizada o Coordenador e/ou Di
retor da &rea a proceder verificagBes periddicas quan
to & permandncia dos servidores nos locais de traba-
lho. Além das penalidades previstas em lei a que )

servidor estard sujeito, a chefia imediata serj chama
da a responsabilidade;

16. O hordrio normal de trabalho & das 08:00 3s 12:00 e
das 14:00 &s 18:00 horas, de 22 a 62 feira., Este hor§
rio poderi ser alterado a qualquer tempo, se o servi

GO assim o exigir, ou a critério da Diretoria;

Y L revisio 7/ / ——J
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T
17. A responsabilidade pela implantagdo, operagido e manu-

teng8o do reldgio e do livro-ponto & do SEAS;

18. Fica também a CEA/DIAF autorizada a implantar, a par
tir de 16/07/87, o sistema de reldgio-vigia para o

servigo de guarda da Companhia;

F %

19, Os casos omissos deveri@o ser encaminhados 3 DIAF para
L1

solugdo;

20, Esta Instrugao deverd ser encaminhada a todas as Uni-
dades da CODEMAT, devendo a chefia imediata solicitar

o "Ciente" de todos os servidores,

Cuiabd, 13 de julho de 1,987

I

A DIRETORTI
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RESOLUCAD N2 19 /87

A
REVOGA AS INSTRUGHES DE nes g1, 06,

13, 17 DE 18 DE DEZEMBRD DE 1.983 £
. : of OUTRAS PROVIDENCIAS,

A DIRETGRIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVI-
MENTO DO ESTADO DE MATOQ GROSSO —CUDE}‘ﬂAT, NO USO DAS ATRIBUICOES LEGAIS
QUE LHE SAD CONFERIDAS PELD SEU ESTATUTO SOCIAL,

e e e A sy s

._ Artigo 19 - Réuogar as Instrugges de m_.l'.
meros 01, 06, 13 e 17 datadas de 18/12/83, visando racionalizacao e
maior agilidade nos trabalhos, ‘

Artigo 22 -~ Baixar a Instrugao no 01/87
] 1] - ~ o.. + - +
gque disciplina a concess3o de diarias, passagens, adiantamento de via
~ - . .
9em e elaboragao de relatorio ds viagem,

. ~ ”»
‘ Artigo 32 - Esta Resolugao entrara em
.. . . . > L *
vigor nesta data, revogadas as disposicoes em contrario,

Cuiaba, 06 de julho de 1,987

' <
ERNANI ADRIAND DF ALMEID CAMARGD MOACIR GOWCALVES DE ARAL20
Diretor Presidente Diretor Superintendente
¢ .
Z TCZ&K SBENEDITO HENRIGVA'DE CARVALHO NETO
! Dperagoes Diretor Adminifdrative Financeiro

ant ta da Diretoria
€ oy o
\ \j_ T

Sec. Prepidéncis
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INSTRUCRO Ne 001/87

PARSAGEM, DIARIA, ADIANTAMENTO E RELATORIO DF VIAGEN

I - GERAL

Esta Instrugdo tem a finalidade de disciplinar
a concess3o de didrias, passagens e adiantamento para manutengao, abastecimen-
to ou aluguel de veiculos em viagem, assim cofo a elaboragae do respectivo re

latdrio,

Visando racionalizagdc e maior agilidade, todo
O processo serd executado em um fnico formulirio, intitulado "Requisigio de Nu

merdrio e Passagem (R.N.P. }".

IT - REGULAMENTO

1 - PASSAGEM

Il

A solicitagdo estard feita automaticamente com

o preenchimento do formuldrio "RNP"; n3o havendo necessidade de emiss3o de C.I.

A passagem serd providenciada pelo CEA/DIAF jun

*

to & Agéncia autorizada.

- »

A “RNP", deverd ser assinada pelo chefe de Di
visdo e pelo biretor da 4rea e na impossibilidade deste, por outro Diretor,nio
podendo haver delegagio de compet@ncia para niveis inferiorco.

0 formuldrio “RNP" deverd ser oncamink ! 1
Diretor Presidente com no minimo 72 hs. de anteced@ncia para autorizagdv v o

caminhamento ao DIAF.

As viagens no Estado deveraoser preferencial -

mente, realizadas através de transporte terrestre, utilizando-se ag linhas de
Snibus comerciais. Nos casos em que ¢ servigo exigir utilizagdo de veiculoes,
deverd ser contactada a Prefeitura Municipal e/ou beneficiado para fornecimen
to desse vefculc na localidade. Na impossibilidade deverd ser requisitado adi-
antamento para aluguel de veiculo ua\ ocalidade, swicomprovada a sua economici

dade. 1 \ AP ;

N W N

O8M v iytvh,
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fastar do exercicio de sua fuugio sem autorizagdo da Diretoria.
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Se constatado necessidade de utilizagdo do ve
fculo da Empresa, o T8cnico ou servidor em viagem, poderi a seu critério ou a
critério da Diretoria, conduzir o vefculo ﬁa viagem, apds assinatura do Termo
de Responsabilidade. 0 Termo de Responsabilidade deveri ser solicitado no Se-

tor de Transporte,

Quando da utilizagdo de vefculos da Empresa,
verificar junto ao Sctor de Transporte a existéncia de -viagem marcada por ou
tros setores, para a mesma localidade ou reqido, nos mesmogs dias, visaundo -com

isto atender duas necessidades com apenas um gasto.

A escolha do meio de transporte a ser utiliza
do (Onibus, veiculo da Empresa ou aluguel), serd de responsabilidade do Dire -

tor da 4rea, em fungdo da complexidade dos sexrvigos.

-

Na impossibilidade de ser adotada uma das op

¢Oes acima, o Diretor da §rea poderd autorizar viagem através de linhas aéreas

regulares,

A contratagdo de aeronave somente prler renr
rer com aprovagac de 02 (dois) Diretores, devendo ser dada preferduncia JERLRFRRE
servigos da AEROMAT, sendo que neste caso deverd ser observado o Decreto n#

2,056, de 15/05/86.

Qualquer multa que ocorrer por atrazo de che
gada ao aeroporto, cancelamento de .viagem ou perda de validade da passagem, "se

ra de responsabilidade do_servidor em viagem.

2 - DIARIAS

v . As Didrias serdo concedidas em fungHo dos dias

-

em que o servidor prestar servigo fora da sede,

No dia da safda e do retorno o servidor fard
jus a metade do valor da didria.

.

0 deslocamento por menos de 12 (doze) horas,

dard direito ao servidor de ser reembolsado pelas despesas efetuadas mediante!
comprovantes. d

.

. Ndo far& jus a difria, o empregado que se a-

Deixard de receber didrias, o servidor que es

tiver em falta com a apresentagio do relatdrio da viagem anterior.
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0 valor das didrias é fixado obedecendo a s¢

guinte ordem:

a) Diretoria;

b) Cooxdenadoria, Assessores, Chefe de Divisdo, Setor e Ser
vigo, Gerente de Projeto ¢ Pessoal de Nivel Superior;

¢) Demais Servidores. ¢

0s valores das diirias serdo aqueles definidos
por Decreto Governamental, devendo ser alterados de acordo com a corregdo rea

lizada periodicamente pela Secretaria da Fazenda.

-

Em caso de viagem de emexrgéncia, em que o ser
vidor designado niao dispuser de tempo necessdrio ao recebimento antecipado da

didria a que tem direito, estas deverdo ser reembolsadas no retorno da viagem.

Nas viagens para o exterior, o valor das  :lid

rias serd dobrado.

Ouande o reembolso for a favor do servidor, o

Setor de Orgamento tomard as providéncias necessirias, devendo o mesmo ocorrer
num prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas.

-

3 ~ ADIANTAMENTOS DE VIAGEM

0 adiantamento solicitado junto com a diaria,

deverd ser utilizado apenas no abastecimento, manutengdo ou aluguel de vefculo
- -

em viagem, sendo que o mesmo serd concedido em nome do Técnico responsdvel pe

lo servigo,

Quando se tratar de troca de pegas, as mes-
mas devexdo ser recolhidas para posterior entrega no Setor de Transporte, 0

qual éxpedird um comprovante competente, que serd anexado a 2% via da "RNP".

: 3.1 - PRESTACKO DE CONTAS

-

A prestat;:ao de conLaE\do adiantamento retiey

\ (b1 N7 |
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do para abastecimento do veicule, antes da aprovagdo do DirclLor da Jdrea, deve
rd scr encaminhada ao Setor de Transporte para as devidas anotagdes nos contro

les. Para taunto ¢ obrigatdrio que nas Notas Fiscais constem o niimero da placa!’

"do veiculo assim como a sua quilometragem na hora do abastecimento.

-

0 prazo maximo para prestagdo de contas é de
72 {setenta e duas) horas, contados a partir do término da viagem, conforme

Portaria n® 117/87, de 02/05/87.

Vencido eore prazo, a CONFMAT nritjeari  on
valores liquidos do saldrio do servidor para pagamento do débite oriunde do
adiantamenrto.

*

4 - RELATORIO DE VIAGEM

Serd feito na 2% e 32 vias do formulario

"RNP" devendo conter aprovagao do chefe de Divis3o e do Diretor da Adrea.

A Diretoria ndo serd necessirin apres niarin

do Relatdrio de Viagem.

Caso houver necessidade de maiores esclareci
mentos técnicos quanto a viagem, o relatdrio deverd ser feito A parte e encami

nhado ao Diretor da drea.

Apd: aprovagdo do Diretor da 4rea, a.22 via
da "RNP" serd encaminhada ao Setor de Orgamento para seu controle ¢ a 32 via

ficard arquivada na Divis3oc a que pertence o servidor,

-

Cuiabd, 06 de julho de 1.987
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RO'TINA

PAGSAGEM, DTARTA, ADIANTAMENTO E RELAYORIO DE VIAGEM

A sulicitagdo deverd ser feita .l Jhiofe o
Divisdo que encaminhard a Requisigdo de Numerdrio e Passagem "(RNP)" em trés

(03) vias ao Dirctor da 4rea, para aprovagao.

Na requisigdo deverd ser descrito o nome do be
neficiado, o destino desejado, dia da-partida, tipo de transporte, provivel xe

torno, a finalidade da viagem, nimero de didrias e provdveis adiantamento.

O Diretor da &rea, apds aprovagdo da "RNP", en

caminhard a 1? via ao DIPR para autorizagio e encaminhamento ao DIAF,

O CEA/DIAF de posse da RNP tomud providined

legais ¢ cabiveis junto ao Gabincte de Planejamento e Coordenagdao-G.P,C.

A 28 e 38 via, devolvida & Divis3o interessada,

ficardo no aguardo do retorno do servidor.

ApSs autorizagdo do GPC, o CEA/DIAF encaminha
r4 a 1# via ao Setor de Orgamento para empenho e este ao Setor de Tesouraria !
para o pagamento. O Setor de Tesouraria comunicar&@ ao servidor guando o nume;é

rio/cheque j& estiver disponivel no caixa.

O CEA/DIAF, de posse da requisigldo, providen-
ciard junto a Agéncia autorizada a emiss3o da passagem, contratagdo da aerona-

ve, e ainda junto ao Setor de Transporte a liberagdo do vefculo.

No retorno da viagem, o servidor deveria fazer
o relatdrio na 2° e 3% vias da "RNP", que ser§ encaminhada ao Diretor 4§ &rea

para aprovagao.

Apés aprovacio, o Chefe de Divis3o encaminhard

a 22 via ao Setor de Orgamento onde serd anexada a 1¢ para controle e anotagdes

necessirias,

2epicko 7/ 2 revisdo /7 7 —)
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ROTINA: PASSAGEM, DIARIA, ADIANTAMENTO E PRESTAGRO DE CONTAS.
DESCRICAO [0S PASSOS UNIDADE S
P DX pIpR | DIAF] cEA | sEor

" - .

01, A Divisao encaminha a RNP

para o DI da 4rea.

02. O DI apés aprovagdo enca-

minha ao DIPR parxa autoriza-

!!‘gﬁo.

®
03. O DIPR apds autorizacao

encaminha ao DIAF.

04. O DIAF encaminha ao CEA/ ;
DIAF para as providincias le i : :
gais e ecabiveis, ,

-

05, O CEA/DIAF encaminha ao
SEOR para empenho, que serd @
encaminhado ao SETE para paga !

— el

b mento.

—
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TERMO DE RESPONSALBLILIDADE
Eu » portador da Cartei
ra Profissional ne® , Série y servidor lotado na ' , desta

Compahhia, tendo sido designado atravdés de , para efctuar servi-

gos no Municipio de : , Comarea de as
sino o presente TERMO DE RESPONSABILIDADE EM CARATER TERETRATAVEL. B 1PREVon :ﬂvlil.,m‘r{

diante Cliusulas e Responsabilidades abaixo:

. CLAUSULA PRIMEIRA

b

Que o veiculo marca , motor » chas
si - s blaca » de propriedade desta Companhia colocado a minha dis
posigao, para locomover-me da sede desta Cia., para o Municipio citado, fica a sua

consefvagao sob minha dnica e exclusiva responsabilidade, como sejam.

Ol) Exercer controle rigoroso no uso de gastos de combuslbivel . in

brificagdo; )

02} Ndo utilizar em hipStese alguma e sob nenhum pretesto, .0 vefcu-
| _

lo, objeto deste Termo, ora sob minha exdlusiva responsabilida-

de fora do itinerdrio tracado neste documento.

CLAUSULA SEGUNDA "o

Caberd ainda a minha pessca, toda e qualquer res
ponsabilidade, por danos ou acidentes, que o vefculo venha a ocasionar, por negli-

géncia, ficando a CODEMAT por forga deste instrumento, isento de qualquer culpa.

CLAUSULA TERCEIRA

Quando da ocasido do término da viagem, comprome-

to-me em efetuar a devolugdo do vefculo nas mesmas condigdes que recebi, com todos

-

os acessbrios bisicos e em perfeito estado de conservagao.

Fy
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CLAUSULA QUARTA

Servird ainda, o presente, como documento  hdbil

para a CODEMAT, opor embargos, quer na esfera cfvel, Criminal ou Trabalhista e emn.

- qualquer ingstincia e ainda extra~judicial, que porventura, tenha origem ocasionada
pelo veiculo sob minha responsabilidade, durante a vigE‘mci..: dn prenonte Termo, a2}

dendo inclusive tal contestagdo ser feita perante qualquer antori-wl palicing,

CLAUSULA QUINTA

@ Fica eleito o Foro da Comarca de Cuiabd-MT; para
‘ -dirimir quaisquer ddvidas decorrentes deste Termo se os mesmos naoc puderem ser re

solvidos amigavelmente,

E, por estarem as partes justos e acotdaddas, el
v

nam o presente instrumento em 03 (trds) vias de igual teor e forma, 1A prescr ooy e

testemunhas baixo:

) h B Servidor Responsidvel

TESTEMUNHRAS:

i 1. - , :
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ESTADO DE MATO GROSSO

ReSOLUCKD N 19/87

REVOGA AS INSTRuGDES DE nNes 01, 06,
13, 17 DE 18 DE DEZEMBRO DE 1,983 €
pf DUTRAS PROVIDENCIAS,

A DIRETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVI=
MENTG DO ESTADO OE MATO GROSSD ~CODEMAT, NO USO DAS ATRIBUICOES LEGAIS
QUE LHE SXD CONFERIDAS PELD SEU ESTATUTO SOCIAL,

i RESQOLYES

Artigo 12 = Revogar as Instrugbes de ny
moros 0l, 06, 13 e 17 datadas de 18/12/83, visando racionalizagac
meior agilidede nos trabalhos,

Artigo 29 - Baixar a Instrugaoc ng2 01/87
que disciplina a copcessao ds diﬁriaa, passagsens, adiantamento de via

gem o slaboragao de ralatdrio da viagem,

Artigo 30 « Esta Resolug3o entraré em
vigor nesata data, revogadas as disposigOss em contrario,

Cuiasba, 06 de julho de 1,987

y h ‘
ERNANI ADRIAND DE'ALMEIDAN CAMARGD MOACIR GONGALVES DE ARAJ0

Dirstor Presidante Diretor Superintendsnte

i

’ BENEDITO HEN E DE CARVALHO NETO
Diretor Admiridstrativo Financeiro
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O copEMAT o«

ESTADO DE MATQ GROSS0O

RESOLUCAD N© 19 /87 )
A

REVOGA AS INSTRUGOES DE MeS 01, 06,
13, 17 DE 18 DE DEZEMBRO DE 1.983 £
DA DUTRAS PROVIDENCIAS.

_ A DIRETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVI=-
MENTO DO ESTADO DE MATD GROSSO ~-CODEMAT, NO USO DAS ATRIBUICHES LEGAIS
QUE LHE SAO CONFERIDAS PELO SEU ESTATUTO SOCIAL,

RESOLYE:

Artigo 12 ~ Revogar as Instrugges de né
meros 01, 06, 13 e 17 datadas de 18/12/83, visando racionalizacio e
maior agilidade nos trabalhos,

Artigo 22 - Baixar a Instrugdo n® 01/87
que disciplina a concessaoc de diérias, passagens, adiantamento de via

gem e elaboragzo de relatdrio de viagem,

Artigo 32 - Esta Resolucao entrara em

- - - bl ' -
vigor nesta data, revogadas as disposigoes em contrario.

Cuiaba, 06 de julho de 1,987

<
ERNANI ADRIANO DE ALMEIDA CAMARGO MOACIR G QHLUES DE ARAUJD
Diretor Presidente Diretor Superintendente
BENEDITO HENRI E CARVALHO NETO

Diretor Adminifffrativo Financeiro

Lang¢ado
EM -~

m Ata da Di torie
ai ¥

el

S8ec. Prepidénoia
M/ecs.
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Arlete ‘Pirtbheiro Ferveira Carvalho

Chefe do Selor de Servigas Auxillures
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STRUCKO N2 001/87

TRABALHOQ: Blace GP.C, ~ CPA - Tol. 313-2328
RESID.: Rue 03 Casa 0P - Setor Ceniro Nepla = M. do Quro - Tel, 341-2585
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T ™\PASSAGEM, DIARIA, ADIANTAMENTO E RELATORIO DE VIAGEM
N

%

”

I - GERAL

Esta Instrugio tem a finalidade de disciplinar
a concessdo de didrias, passagens e adiantamento para manmutengdo, abastecimen-~

to ou aluguel de veiculos em viagem,xisim come a elaboragdo do respectivo re

latdrio.

-

Visando racionalizagao e maior agilidade, todo
- ‘ 0 processo serd executado em um dnico formuldrio, intitulade "Requisicdo de Nu

merdrio e Passagem (R.N.P.)".

ITI - REGULAMENTO

1 - PASSAGEM

. Al solicitagdo estari feita automaticamente com

0 preenchimento do formuldrio "RMP"; nd3o havendo necessidade de emiss3o de C.I.

Al passagem sexd providenciada pelo CEA/DIAF jun

to i Agéncia autorizada. . . ¢

"RNP", deverd ser assinada pelo chefe de Di

visac e pelo Diretor da 4rea e n impossibilidade deste, por outro Diretoxr,ndo

podendo haver delegag3o de competfncia para niveis inferiores.
b

¢ formuldrio “RNP" deverd ser cncaminbado 10

Diretor Presidente com no minimo[72 hs. de antecedéncia para autorizacieo ¢ cn
. o
caminhamento ao PIAF.

M
1

. s viagens no Estado deverZoser preferencial -
mente, realizadas através de trafsporte terrestre, utilizando-se as linhas de
Snibus comerciais. Nos casos em dque o servico exigir utilizagdo de veiculos,
deverd ser contactada a Prefeitufa Municipal e/ou beneficiado para fornecimen
tq desse vefculo na localidade. $a impossibilidade deverd ser requigitado adi-

antamento para aluguel de vefculp na{localidade, se comprovada a sua economici

I@ 1 d‘adé.’ M fZ
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% Se constatado rlces idade de utilizagdo do ve

iculo da Empresa, o Técnico ou servidor em viagem, poderi a seu crifério ou a

critério da Diretoria, conduzir o vefculo na viagem, a 6s assinatura do Termo

de Responsabilidade, O Termo de Responsabilidade deveré\fer solicitado no Se-

tor de Transporte.

\

Quando da utilizagdo de Wvefculos da Empresa,
verificar junto ao Setor de Transporte a existZncia de viagem marcada por ou

tros setores, para a mesma localidade ou regido, nos mesmos dias, visando com

isto atender duas necessidades com apenas um gasto.

A escolha do meio de transporte a ser (tiliza
do (Snibug, vefculo da Empresa ou aluguel), serd de responsabilldade do|Dire -

tor da 4rea, em fungfio da complexidade dos servigos.

r .

_ 4 ‘ Na impossibilidade de ser adotada uma das op
b ]
j ¢Ges acima, o Diretor da &rea poderd autorizar viagem através de linhas adreas

regulares.

A contratagdo de aeronave somente podet} oCor
rer com aprovagdo de 02 (dois) Diretores, devendo ser dada preferéncia para os

| servigos da AEROMAT, sendo qQue neste caso deverd ser observade o Decreto ng
2,056, de 15/05/86,

Qualquer multa ¢ue ocorrer por atrazo de che
gada ao aeroporto, cancelamento de viagem oun perda de validade da passagem, “se

rd de responsabilidade do servidor em viagem, |

2 ~ DIARIAS

As Didrias ser3o concedidas em fungHo dos dias
em que ¢ servidor prestar servigo fora da sede.

No dia da safda e do retorno o servidor fari
jus a metade do valor da diiria,

0 deslocamento por menos de 12 (doze) horas,
dar§ direito ao servidor de ser reembolsado pelas despesas efetuadas mediante!
comprovantes,

~

Ndo fard jus a didria, o empregado que se a-

fastar do exercicio de sua fungio sem autorizagaoc da Diretoria.

Deixard de receber difrias, o servidor que es

tiver em falta com a apresentag¢3o do relatdrio da viagem anterior.

W— 2 evicZo X /7 o 2 Revis &0 /7 -——)
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0 valor das didrias & fixado obedecendo a se
guinte ordem:

a) Diretoria;

b) Coordenadoria, Assessores, Chefe de Divis3o, Setor e Ser

vigo, Gerente de Projeto e Pessoal de Nivel Supetior;

c) Demais Servidores.

0s valores das difrias serfo aqueles definidos
por Decreto Governamental, devendo ser alterados de acordo com a corregdo rea

lizada periodicamente pela Secretaria da Fazenda.

-

Em caso de viagem de emergéncia, em que o ser
vidor designado ndo dispuser de tempo necessidrio ao recebimento antecipado da

didria a que tem direito, estas dever3o ser reembolsadas no retorno da viagem,

Nas viagens para o exterior, o valor das dig
rias serd dobrado.

Quando houver reembolso a favor da Empresa, o
servidor deverd recolher a importlincia na Agéncia CPa do BEMAT, ou na Agéncia
onde a CODEMAT detiver conta Movimento, devendo anexar o respectivo comprovan

te ao formuldrio "RNP" (22 via) onde serd elaborado o relatdrio da viagenm.

Quando ¢ reembolso for a favor do servidor, o
Setor de Orgamento tomarid as provid&ncias necessirias, devendo o mesmo ocorrer

num prazo maximo de 48 {qQuarenta e oito) horas.

3 - ADIANTAMENTOS DE VIAGEM

0 adiantamento solicitado junto com a difria,
devera ser utilizado apenas no abastecimento, manutengdo ou aluguel de vefculo

em viagem, sendo que o mesmo serd concedido em nome do Técnico responsével pe
1o servigo.

Quando se tratar de troca de pegas, as mes-
mas deverdo ser recolhidas para posterior entrega no Setor de Transporte, o

qual expedixd um comprovante competente, que serd anexado a 22 via da “RNp".

3.1 ~ PRESTACXC DE CONTAS

A prestagdo de contaf\do adiantamento retira

\ @‘/\ 7
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do para abastecimento do vefculo, antes da aprovag¥o do Diretor da 4rea, deve
rd ser encaminhada ao Setor de Transporte para as devidas anotagdes nos contro
les. Para tanto é obrigatdrio que nas Notas Fiscais constem o nimero da placa’

do veiculo agsim como a sua quilometragem na hora do abastecimento.

0 prazo mdximo para prestagio de contas é de
72 {setenta e duas) horas, contados a partir do término da viagem, . conforme
Portaria ne 117/87, de 02/05/87.

Vencido egge prazo, a CODEMAT u*rilizard os
valores l1iguidos do saldrio do servidor para pagamento do débito oriundo do

adiantamento,

4 - RELATGRIO DE VIAGEM

Serd feito na 22 e 32 vias do formuldrio

"RNP" devendo conter aprovagao do chefe de DivisZo e do Diretor da area.

A Diretoria ndo serd necessdrio aprecentucio

do Relatdrio de Viagem.

Caso houver necessidade de maiores esclareci
mentos técnicos quanto a viagem, o relatdrio deverd ser feito 3 parte e encami

nhado a¢ Diretor da area.

apds aprovagio do Diretor da 4rea, a.2%¢ via
da "RNP" serd encaminhada ao Setor de Orgamento para seu contrele e a 32 via

ficard arquivada na Divis3o a que pertence o servidor.

Cuiaba, 06 de julho de 1,987

q
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ROTINA

PASSAGEM, DIARIA, ADIANTAMENTO E RELATORIO DE VIAGEM

A solicitagdo deverd ser feita pelo chefe de
Divis3o que encaminhard a Requisiglo de Numerdrio e Passagem "(RNP)" em trés

(03) vias ao Diretor da drea, para aprovagio.

= m——— —

Na requisigdo deverd ser descrito o nome do be
neficiado, o destino desejado, dia da-partida, tipo de transporte, provavel re

torno, a finalidade da viagem, nimero de didrias e proviveis adiantamento.

Q‘ O Diretor da irea, apds aprovagdo da "RNP", en

caminhard a 12 via ao DIPR para autorizagdo e encaminhamento ao DIAF,

O CEA/DIAF de posse da RNP tomard providduci i

legais e cabiveis junto ac Gabinete de Planejamento e Coordenagdo-G.P.C.

A 28 ¢ 38 via, devolvida & Divisdio interessada,

ficarao no aguardo do retorno do servidor.

Apds autorizag@o do GPC, o CEA/DIAF encaminha
r4d a 18 via ao Setor de Orgamento para empenho e este ao Setor de Tesouraria !
para o pagamento., O Setor de Tesouraria comunicard ao servidor quando o numerd

rio/cheque ja estiver disponivel no caixa.

O CEA/DIAF, de posse da requisigdo, providen-

. ciard jupto a Ag&ncia autorizada a emiss3o da passagem, contragtagido da aerona-
ve, e ainda junto ao Setor de Transporte a liberagdo do vefculo,

is No retorno da viagem, o gervidor deverd fazer

© relatdfio na 22 e 32 vias dg "RNP", que seri encaminhada ao Diretor da drea
para apr

vagao.

Apés aprovag3o, o Chefe de Divis3o encaminhard

a 28 via ao Setor de Orcamento onde serd anexada a 12 para controle e anotagoes

%=
\ 7

necessér%as.

]
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ROT I N A3 PASSAGEM, DIARIA, ADIANTAMENTO E PRESTA(;ZO BE CONTAS.
|
DESCRICAO DO$ PASSOS UNIDADES
D DI DIFPR DIAF CEA SEOR

01, A Divis3do encaminha a RNP

para o DI da drea.

02. O DI apés aprovagdo enca-

minha ac DIPR para autoriza-

Q‘ !50.

03. O DIPR apds autorizagio

encaminha ao DIAP,

04. O DIAFP encaminha ao CEA/

DIAF para as providé@ncias le

gais e cabiveis.

05. O CEA/DIAF encaminha ao
SEOR para empenho, que serd @
::éﬁ’caminhado ao SETE para paga

;me nto,
o

.9 O= ANDAMEY

® PASS( 11Ls)

- OB M
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TERMQ DE RESPONSABILIDADE

Eu » portadox da Cartei

, ra Profissional n® , Série , servidor lotado na , desta
Companhia, tendo sido designado através de , para efetuar servi-

Gos no Municipioc de s comarca de as

sino o presente TERMO DE RESPONSASBILIDADE EM CARATER IRRETRATAVTEL F TRRRVOGKVEL,mE

diante Cliusulas e Responsabilidades abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA

-

Que ¢ veiculo marca , motor , chas
si: s placa » de propriedade desta Companhia colocado a minha dis
posigio, para locomover-me da sede desta Cia., para o Municipio citade, fica a sua

conservagdo sob minha @nica e exclusiva responsabilidade, como sejam.

01) Exercer controle rigoroso no uso de gastos de combustivel e Jlu

brificagao;

02) Ndo utilizar em hipbtese alguma ¢ sob nenhum pretesto, o vefcu~
lo, objeto deste Termo, ora sob minha extlusiva responsabilida-

de fora do itinerdrio tragado neste documento.

s CLAUSULA SEGUNDA

Caberd ainda a minha pessoa, toda e qualquer res
ponsabilidade, por danos ou acidentes, que o vefculo venha a ocasionar, por negli-

géncia, ficando a CODEMAT por forga deste instrumento, isento de qualquer culpa.

F CLAUSULA TERCEIRA

+4

Quando da ocasiio do término da viagem, comprome-
to-me em efetuar a devolugido do vefculo nas mesmas condicdes que recebi, com todos

os acessdrios bisicos e em perfeito estado de conservagio.
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CLAUSULA QUARTA

Servird ainda, o presente, como documento hdbil
para a CODEMAT, opor embargos, quer na esfera Civel, Criminal ou Trabalhista e em
qualguer instincia e ainda extra-judicial, que porventura, tenha origem ocasionada

pelo vefculo sob minha responsabilidade, durante a vig@ncia do presente Termo,

P2
dende inclusive tal contestagdo ser feita perante qualguer autceridade policial.
CLAUSULA QUINTA
i Fica eleito o Foro da Comarca de Cuiabd-MT} para

dirimir quaisquer dividas decorrentes deste Termo se os mesmos n3o puderem ser re

solvidos amigavelmente,
E, por estarem as partes justos e acordados, assi

nam o pregente instrumento em 03 {(trés) vias de igual teor e forma, na prosenca dag

testemunhas baixo:

Cuiabg,

Servidor Responsivel

TESTEMUNHA S:
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RELACKO DE [PRECOS - ANEXO RESOLUCKO Ne 20/87

{‘

i
I - LOTES DO NUCLEO URBANG DE JufNA
|

I.1 - Cz$ 600,00 por m2

Lotes Comerciais

Modulo 1
Modulo 2

Quadras0l = 02
Quadras 20 & 21

]

Eixo Comercial, - Quadras 01 a 06

-f.‘f. Modulo 3 = iQa.u:u:h:eus 14 e 15, lotes 11 a 20

I.2 - Cz$ 300,00 .por m?

. Demais lotes do Médulo 1 e 2

I.3 - Cz$ 75,00 por m?
. Demais lotes do M&dulo 3

PR Y q_z&."'%b__‘! U0 por m?
. Lotes:do-Mddulo 4

I.5 - EzS 60,00 por m?
k T&otes :;los Setores A, B e C

»"

I.6 - Cz$ n15.0f.00 “por m2
e « Médulo 1 = Quadras 20 e 21

" .
*
. + .
‘,
(]

IT - LOTEéﬂﬂ&ﬂﬂﬂLA OPERARIA

] z '{'Fﬂs ...v.,,..
. . Ir.l - czs 60,00 por m?
" T Lotes ‘01 a 05 das Quadras 01, 02, 03, 12, 13, 14, 15 ¢ 16

. P
ES * 5 £

: e s, Lotes 13 e 14 das Quadras 12, 13, 14, 15, 16 e 17
- “ Lotes 0l-a 21 das Quadras 20 e 21

II.2 - eZs 40,00 pox m2

L P .yﬁémals lotes da Vila Operaria

b t o
Lhv . ITI = LOTES Do Sbmeg DE SERVIQOS
- IIT.L o= ch 250, 00 por m2

S . Quadras 04 e 05
i - L ¢
; I1I,2 - 0% 75,00 por m2
¢ -
. ' ..Demais lotes do Setor de Servigo
" ) - r

L T F e - . o . B o
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IV .~ LOTES DA XREA INDUSTRIAL

IV.1 - Cz$ 40,00 por m?
. Quadras Ol a 09, 15 a 19, 27 a 31, 4L a 45 e 49 a 51

IV.2 - Gz$ 20,00 por m2

. Demais lotes da Xrea Industrial

v .- LOTES DA EXPANSAO URBANA

V.1l - €z$ 100,00 por m2
- . QOuadra 44 = ILote 01

" 45 = " 0l a 20

. " 27 = " 16 e 17

. " 31L= v 12 a 16

. " 32= " 12 alé

. " 3= " 08 al3

R . " 41 = " 11 a 20

" 42= v 11 a19

’ . ® 850= " 0l a04
. " 48= " QL al8, confrontantes com a Av. Londrina

V.2 -~Gz$ 50,00 por m2
. Lotes do Eixo Comercial

V.3 - ¢z§ 25,00 por m?

. Lotes dos Setores "D" e "G", exteto os do item V.2

V.4 - Cz$§ 20,00 por m@
. Lotes dos Setores “"H, I, E e F", exceto os do item V.2

v.5 - Cz$ 60,00 por m2 i
. Lotes do Setor de Servigo

V.6 - Cz$ 25,00 por me

. Quadra 394 = Lotes 14 e 15

. " 376 = " 27

. " 359 = " 31 e 32
- " 377 = " 01 ¢ 18
. " 389 = " 01 a 12
. " 395 = " 14 e 15
. " 365 = " 24 e 25
. " 382 = " 0l a 21
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1

.Quadra 367 = Lote 16
" 369 = n 13
" 372= " 04
" 3715 = v 04

. V.7 - C2§ 15,00 por m2

. Demais lotes Industriais da Expansido

VI - LOTES DO NUCLEO URBANO DE CASTANHEYRA

VI.L - Cz$ 100,00 por m?
. Quadra 06 = Lotes 0L a 14

!EEI'.P . " QlA= " QL a 14
o . " 32= % 01 a 03
. " 3L= " Q1 a 03
. " 16= " 01 a 08
. * 17= " 01 a 08
. " 18= " 0L a 08
. " 05 = " 0L a 03 e 18 a 28
. " 02= " 0l al4
. " 20= ® 0L al$

" 19 = " 01 a 15

|
|
‘ VI.2 - C2$ 75,00 por m2

. Quadra 05 = Lotes 04 a 17

# . " 02= w 15328
& . m 20= % 19a36
» . " 19= v 16 a 30
L\ . %" 04= " 0L a14
" 03= " 01al4

. " 18= " 0L ao04

. " 22= v 0L a0

. " 2= W 01 ao07

VI.3 -« Cz$ 20,00 por m2
» Quadras 0., 30, 33, 34, 35
. Quadra 16 = Lotes 09 a 30

) mo17= " 09 a 36
. ) " 18= v 05 a08
o . mn 31= " 04 a18
£ ) " 32= % 04e 05




COMPANHIA DE
€ ' 0 CODEMAT &envorvivenmo o

VI.4 - Cz$ 25,00 por m2
. Quadras 10, 11, 12, 13, 14, 15, 78 e 79
. Quadra 76 = Lotes 01 a 03

. " 77 = " 0L a 03 e 18 a 28
. " 80 = " 01 a 03
- " 8l = " 01 a 06

VI.5 - Cz$ 20,00 por m2
. Quadras 3A e 83
. Quadra 26 = Lotes 01 a 03 e 24 a 26
. " 27 = " 0L a 03 e 32 a 34
" " 01 a 06

ﬂg - . 28 =
."“\ . o 82 = n 01 a 03

VI.6 - Cz$ 15,00 por m2
. Quadras 23, 24 e 25
. Quadra 23 = Lotes 01 a 20

. "n o 24= " 01 al4
. " 25= " 0L al9
. . * 2L= * 08a1l4
. w22 = « 11 a 20
. " 29 = " 01 a 08

1

VI.7 -~ Cz$ 10,00 por m2.

. Demais lotes residenciais

g

. N . VI.8 - Cz$ 60,00 por m?2
é . Quadra 02 da Expansao do Setor de Servigo

!! . VI.9 - Cz$ 50,00 por m2
. Quadras 01, 02 e 03 do Setor de Sexvigo

. " 01 da Expansdo 4o Setor de Servigo

VI.L0= Cz§ 25,00 por m2
- Quadras 03, 04, 05, 06 e 07 da Expansdo do Setor de Servigo

VI.1ll~ Cz$ 10,00 por m2

. Lotes da 8rea Industrial de Castanheira
: t

VII - Cz$ 4.000,00 por ha

Lotes Rurais 01 a 12
" 01 a 32

‘ 28 Fase - Segao Bj
24a L] - :u A=2

3 .o

u?

P " A-3 = " 01 a 33
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VIII -

X -

28 Pase

24

18
1e
12
18
1

COMPANHIA DE

DESENVOLVIMENTO DO

ESTADQ DE MATO GROSSO

Segaoc Arl

1]

ng,n

wpn

ngn
B-1

B-2

Cz$ 750,00 por ha

It

Lotes 01 a 10, 10A, 11 a 35

n

Ol all e l2 a 22

Rurais 01 a 09
07 a 14

01 a 14

0L

15 a 21

Lotes Rurais dos Loteamentos Autdnomos

Cz$ 1.250,00 por ha

. Demais lotes raurais

Cz$ 5.250,00 por ha

L1}

. Lotes Chacara

das Segles A e A; da 1% fase
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i ESTADO DE MATO GROSSO

RESOLUGAO Ne 2% /87

DISCIPLINA A CONCESSXO DE DIARIAS CON
FORME DECRETO N2 162 DE 08/07/87 E DX
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A DIRETORIA DA COMBRANHIA DE DESENVOLVIMENTO
DO ESTADO DE MATO GROSSO-CODEMAT, NO USC DAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SX0 CONFE
RIDAS PELO SEU ESTATUTO SOCIAL,

RESOLVE:

Art, 12 - Fica a Tabela de Difria para gas
tos pessoais em viagem, reajustada conferme valores abaixo:

A

CATEGORIAS ‘ FORA DO ESTADO | DENTRO DO ESTADO, |
Y !E
(12,0TN) (09 otny_~ |
0. DIRETORTA 4.400,00 3.300,06=
02. COORDENADOR, ASSESSORES, CHEFE DE DIVI- )
. S0, SETOR E SERVICO, GERENTE DE PROJE (11 OTN) (07 oTN )‘)
ﬁ‘ﬂ“ T0 E PESSOAL DE NIVEL SUPERIOR. 4.030,00 2.565 ’29_- K %,
® 09 05 OTNY
@ 03, DEMALS SERVIDORES (09 OTN) (05 orNy

A

3.300,00

Art, 22 - Somente o Diretor Presidente’podd
. r{ autorizar a concess@o de didrias e passagens. '

!

. Art. 32 - Seri pago ao servidor, apenas 1/2
- ({meia) difria no dia da sua safda e também no dia do seu retorno,

Arxt. 42 - 'O pagamento de difrias serd efe-
- tuado através de Ordem Bancdria ao Banco do Estado de Mato Grosso S/A.

- :.v‘;:
4

%

t
3 (ﬂ_,. . Ft. 52 - No caso do Escritério de Juina,se

4

1 h
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© r& concedidos adiantamentos para realizagio de despesas com difrias.

e
§ 1° - Serd providenciada a abertura de con
ta no Banco do Estado de Mato Grosso S/A em nome do Escritbrio Juina, para atendi-

mento das despesas com difrias, cujos-pagamentos ser3o efetuados exclusivamente a

travds de chegues neminais.,

§ 22 - A conta mencionada no Parigrafo ante
rior, deveri ser movimentada por dois servidores indicados pelo Diretor de Opera -
goes.,

§ 32 - O prazo para aplicag3o de numeririe

ndo poderd exceder de 30 (trinta) dias e a sua comprovag3o serf realizada em até

‘07 (sete) dias, contados a partirx da data do recebimente, :

Art., 7¢ - Compete exclusivamente ao Gover-
nador do Estado, autorizar o pagamento de mais de 15 (quinze) didrias no mesmo

més, ac mesmo servidor.

Art. 82 ~ Fica revogada a Resolugdo de ne®
05/83 de 18/04/83.

Art, 92 - Esta Resdluglo entrarf em viger?

. . . X ¢
a partir desta data, revogando~se as disposigbes em contrdrio. S

I3

-

Cuiabd, 08 de julho de 1.987

¢

~

ERNANI ADRIANO DE YALMEIDA MARGO MOACIR GONGALVES DE ARAUJO
Diretor Presidente Diretor Superintendente

BENEDITO HENR E RE CARVALHO NETC
Diretor aAdmin rativo Financeiro

JIM/ecs.
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RESOLUCXO Ne 22 /g7

A DIRETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ES
TADO DE MATO GROSSO-CODEMAT,NO USO DAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE
SE0 CONFERIDAS PELO SEU ESTATUTO SOCIAL,

RE S OLV E:

Art. 1°¢ - Comunicamos a todos o servidores desta
Cia.,, inclusive aqueles que se encontram a disposigdo,que apartir
desta data o pagamento referente a férias, sera efetuada na Tesou
raria através de Cheque Administrativo,

§ 12 - Os servidores antes de entrarem em férias,
deverao apresentar sua Carteira de Trabalho no setor de Adminis
tragao de Pessoal, para as devidas anotagdes e posterior recebi

mento do vencimente a que faz jus.

Art. 22 - Comunicamos ainda que em hipdtese algu
ma, as férias poder3o ser adiadas apds o recebimento do numeraiio
referente as mesmas, cabendo toda a responsabilidade ao Setor ou
Orgao onde o servidor esteja lotado.

Art. 32 - Esta Resolugao entrara em vigor a  par
tir desta data, revogaaasugg disposigdes em contrario.

—

Cuiaba, 27 de julho de 1.987.

Sec. Preaidéncia

Langado e Ata da Diretoria
@, 9

DIRETORTIA
ii:(

—'""P’

- - "'“‘“““Q:Aaﬁgﬁgg;dfs. . - .

<
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RESOLUCKXO N2 23/ a7

Alterar os pregos dos imdveis constantes na relagdo
anexa anexa a Resolugdo n® 20/87.de 15/07/87.

A DIRETORIA da COMPANHIA DE DESERVOLVIMENTO DO ESTA
DO DE MATO GROSSO - CODEMAT -, no uso de suas-atribui¢Ses legais, conferidas
. pelo Estatuto Social, e;

Congiderando qua os pregos definidos nos itens Ges,
critos abaixo da relagdo amexa a Resolugdo n2 20/87, que trata do estabeleci-
mento de novos valores e forma de pagamento para os contratos com ;nad.i.mplég_
¢ia ou cancelados, referentes aos lotes do Projeto Jufna e Castanheira, fica-
ram abaixo dos pregos minimos definidos nas Concorr@ncias Pdblicas 03/86, 04/

86 e 26/86,
RESOLVE:
Artigo 1% - Ficam alterados os pregos por n? don
‘, itens V. 2, V. 3, V., 4, VI, 3; VI, 4; VI. 5; VI. 6; VI. 7; VI. 9; VI, 10 e
. VI. 11 da Relag@o de pregos, anexa & Resolug3o n® 20/87 de 15/07/87, oz quais
E. passalm a vigorar com a geguinte redagao:

V  LOTES DA EXPANSEO URBANA DE JUTNA

V.2 Cz$ 80,00 por m?
V.3 Cz$ 40,00 por m?
V.4 C28 40,00 por me

VI IOTES DO NUCLFO URBANO DE CASTANHEIRA

VI.3 Cz$ 30,00 por m?
VI.4 C25 35,00 por m?
VI.S5 Cz$ 30,00 por m
V1.6 Cz§ 25,00 pox n?
VI.7 Cz§ 20,00 poxr m

VI.9 Cz$ 60,00 por 7{

B




d B
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@) CODEMAT Bitiunse, - m

ESTADQ DE MARD & 0

VI.10 Cz$ 60,00 por m?
VI.ll Cz$ 20,00 por m2

Artigo 2¢ - Poderd também ser zenmegociado o ‘prego
constante da proposta para aquisiglo de lotes da Concorr@ncia 03 e 04/86, des
de que vencedora e recolhida a referida caug3o.

Artigo 39 = A forma de pagamento poderd ser em até
06 {seis) parcelas, sendo a primeira no ato da assinaturxa do Temmo Aditive e
a8 resgtantes a cada 30 (trinta) dias subsequente.

Artigo 4% - Em cuiabd a renegociagdo meri realizada

.na Divisio de Desenvolvimento Regional (D.D.R.).

Artigo 5¢ - Picam plenamente ratificados os demais’
termos da Resolug@c n® 20/87.

Artigo 62 - Esta Resolugd3o entrar§ em vigor na data
de sua Publicago, revogadas as disposigOes em contrdrio.

Cuiab&-4T., 27 de Julho de 1.987
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COMPANMIA DE
DESENVOLVIMENTO
Esmoo DE MATO GROSSO -

RESO i UGCAOo NeBE / B

. | A DIRETORIA da COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO
DE MATO GROSS0O - COPEMAT_-, ne uso dastatribuigﬁes_legais que lhe =30 conferidas
pelp seu Estatuto Social, _ .

4

| :
Considerando a escassez de recursos financeiros do Te

Souro Estadual, assfim como da CODEMAT;

Considerando que a prioridade da CODEMAT é a obtengao

de recursos para pagamento dos salarios dos seus servidores;

Considerando que 0S gastos operaciohais estio excessi

“ vamente elevados, em fungdo dos investimentos cm execugdo;

s+. .. %V . RESOLWYE;

- .
* " -~

Artigo 12 « Solicitar a colaboragao dos servidores pa
ra a realizagao ﬁé lma contengdo rlgor051551ma das deSpesas operacionais tais
como: utilizagao de veiculos viagens material de expediante, aqu131gao de md-

veis e utengilios, ealizagao de servigos ete...;

-

"y .t : Artigo 22 = Suspender temporariamente a tabela de dia

¥, ' E

rias para gaStcsupeSSOaig em. viagem dentro do Estado constante da Resolugdo n?

T 621/87 de na/ov/b7.

L Axtigo 39 -~ Adotar, nesse perlodo, sistema de " Ajuda

Yo ' N

de Custo" para os sérvidores em viagem ‘dentro do Estado, para pagamento das des-

%, < pesaSsCOMQ;ﬁbspedagem e alimentagao en substltu1gao as didrias anteriormente ¢
T ¢ «

b 1'-‘ - a £l . -
i % ¢ concedidas; ° LS. . °

:ff:" . . 'I._! : . . .

RS ' N " ) : - : =

et Ta'f - %"9? Artigo 4¢. ~ A ajuda de custo sera paga em fungdo dos
al
T dias que o empregado efetivamente prestar serv1gos em outras localidades do Esta
Y >

?g? do e spgunGO‘os valores constantes da- tabala em anexo a esta Resolugao;
L

-
Lapm
L
Xy
pEh e
i

s N . .
P 'ﬁ;. ~ Artigo 5¢2- - Nas viagens com saida e rétorno no mesmo

dia as despesas com alimentag3c serdo reembolsadas, mediante gomprovacdo n3o po-

dendo, exceder os seguintes valores:

: Q 4/%




CODEMAT n;m:oﬂazfﬁztvro ‘ - ’

i WA ESTADO DE MATO GROSSO ...

. s s LT, a) ‘DIRETORIA. S Cz$ 990,00

- b) COORDENADOR, ASSESSORES, CHEFE DE

DIVISA0, SETOR e SERVI&. GERENTE

. ’ DE PROJETO E PESSOAL ‘DE NfVEL SU-
L - - . PERIOR ¢z$ 770,00

c) DEMAIS SERVIDORES . cz$ 550,00

Artigo 69 -~ A ajuda de custe serd concedida por via

gem com prazo méximo de duragdo de 15 - (quinze) dias. Acima desse limite o va-

s ) 3 .lor .a ser concedido serd proposto pelo Diretor da Area e aprovado pela Presi-
’ ddncia;

' ﬁﬁ SR - ] Artigo 7¢ - Esta Resoluc3o entra em vigor a partir?

o, . desta data, permanecendo vigentes as demais disposigOes da Resolugdo n2 021/ .
“ 87 nos pontos n3o conflitantes. .

i Publique~se e, Cumpra-se

Cuiabd-Mr., 31 de julho  de 1,987

s
s

ERNANI ADRIANO DE ANMEIDA CAMAI
Diretor Presidente

— S . ' ¢
<

_ MOACIR GONCALVES DE ARAUGJO
. . - Diretor Sgperintendente ’

it
.

e
L
e

J . X — BENEDITO HEWRIOUE' DE CARVALHO NETO |

f& ‘ _ . : : Diretor adhy nlstratlvo Financeiro
i35 - i ' ‘.; ’ - ) '
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GOMPANHIA DE
CODEMA SO AR

AN N N PP

RESOLUGEO Ne2bHh / 87

A DYRETORIA da COMPANEIA DE DESENVOLVIMENTC DO ESTADO
DE MATO GROSSO - CODEMAT ~, no uso das atribuigBes legais que lhe s3o conferidas
pelo seu Estatuto Social,

Considerando a escasses de recursos financeiros do Te
souroc Estadual, assim como da CODEMAT;

Considerando que a prioridade da CODRMAT & a obtengdo

de recaursos para pagamento dos salfrios dos seus servidores;

Cconsiderando que os gastgs operacionais estdo excessi
vamente elevados, em fungdo dos investimentos em execug3o;

RESOLVE:

Azrtigo 1 -~ Solicitar a polaboragdo dos servidores pa
ra a realizagdo de uma contengSio rigorosissima das despesas operacionais tais
como: utilizagdo de vefculos, viagens, material de expediante, aquisigdo de md-

veis e utens{lios, realizagdo de servigos, etc...;

Artigo 2% - Suspender temporariamente a tabela de dié
rias para gastos pessoais em viagem dentro do Estado constante da Resolugdo no
021/87 de 08/07/87.

Artigo 3¢ - Adotar, nesse perfodo, sistema de " Ajuda
de Custo" para os servidores em viagem dentro do Fstado, para pagamento das des-
pesas como hogpedagem e alimentagio, em substituigfo as didrias anterioxmente ¢

concedidas; .

Artige 42 ~ A ajuda de custo serd paga em fungdo dos
dias que o empregado efetivamente prestar servigos em outras localidades do Esta

do e segundo os valores constantes da tabela em anexo a esta Resolugao;

Artigo 52 - Nas viagens com safda ¢ retorno no mesmo

dia as despesas com alimengacSo serfio reembolsadas, mediante comprovagdo nio pow

dende exceder os segquintes valores: X % 8 C




ESTADQ

» v
COMPANSHIA DE
@ copEMAT Bt

a) DIRETORIA Cz$ 990,00

b) COORDENADOR, ASSESSORES, CHEFE DE
DIVISEO, SETOR e SERVIQO, GERENTE
DE PROJETO E PESSOAL DE NfVEL Sp-
PERIOR cg$ 770,00

C¢) DEMAIS SERVIDORES Cz$ 550,00
Artigo 6% ~ 2 ajuda de custo seri concedida por via

gem com prazo maximo de duragio de 15 (quinze) dias, Acima desse limite o va-
lor a ser concedido serd proposto pelo Diretor da 4rea e aprovado pela Presi-

. ‘ déncia;
» :
> Artigo 7% - Esta Resolugdo entra em vigor a partir?
Fa

desta data, permanecendo vigentes as demais disposigdes da Resolugdo ne 021/
87 nos pontos n3o conflitantes,

Publiqgque-se e Cumpra-se

Culab3-MT., 31 de Jjulho de 1.987

N v}
:’1 Diretor Pregidente

% | @5)
MOACIR GONCALVES DE ARAUJO
Diretor Superintendente

o BENEDITC HENRIQUE DE CARVALHO NETO
Mativo Financeiro
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OESENVOLVIMENTO D
ESTADO OE MATO GROSSO

GOMPANHIA DE

CODEMAT

4
A
&

W e

e

a4

NUMERD DE DIAS EM VIAGEM

o2 | o3 | oa | o5 | o6 |

12 | oas [ oag

+

oq_cm~ow_“_.o_u.u._

15

a) DIRETORIA 17.820'19.800'21 23, qmo_ww vho_wﬂ 720'29,700

20800l 7. 720 |
| Y e T R
N AR B R S B

pE| 1.540]3.080 {4.620 |6.160 |7.700 | 9.240|10.780] 12,320} 13,860] 15.400| 16,940} 18. 480 20.000] 21.560| 23.100

e T T (T A R Y AN KN AR A R SR B
N N I T e e

_ H.woo_wowoo _w.woo 4,400 _m.moD _ m.moo_ 7.700 momoo— m.m%o_ﬁv.ooo_pw.wﬁo_Hw.woo_Hnrwoo~ww.boo_Ho.moo
; :

|
CATEGORIASES ‘
_
_

L. mmo*u 960 _m 940 _4 920 _w 800 _HH mmo_Hw mmoﬁww mho“

| | | _ _ _

UanOMUmzwuom;memwmommm _ _ ﬁ _
CHEFE DE DIVISEO, SETOR
E SERVICO, ommmzam
PROJETO E PESSOAL DB
VEL SUPERIOR

¢) DEMAIS SERVIDORES

4

OBS: Nas viagens com retorno no mesmo dia as despesas serdo reembolsadas mediante comprovagaoc.,

b=
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@ CODEMAT R

5/"-1‘

RESOLUDCEO NSZ5 [/ 87

A DIRETORIA da COMPARHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTA
DO DE MATO GROSSO ~ CODEMAT -, no uso das atribuigBes legais que lhe s3o
conferidas pelo seu Estatuto Social,

REBSBOLVWVE:

Artigo 12 - Comunicar a godos os servidores da CODE
MAT, que a partir desta data, s§ serS3o aceitos atestados de médicos creden
ciados & Unimed, INPS e IDPEMAT;

Artigo 29 - Comunicar que a partir desta data, serd
estipulado o prazo de 03 (trés) dias, contados apds a data da licenga médi
ca para que a mesma seja apresentada no Setor de Administragdo de Pessoal
desta Companhiaj

Artigo 32 -~ Esclarecemos ainda que a n3c apresenta-
¢ao no prazo previsto, implicard no desconto em folha de pagamento;

Artigo 4¢ - Esta Resolugdo entrard em vigor a par—
tir desta data, revogadas as disposigSes em contrério.

Publique-ge e Cumpra-ge

Cuiabi-MT., 18 de Agdsto de 1.987

A DI R ET ORI A
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I - GERAL ° : -

ra %;. et

FOLHA N® _/ j

INSTRUCEO N# 003/87 (RESOLUGKQ Ne 26/87)

o o "+ COMPRAS

Considera~-se compra a operagdc pela-qual se ad-~ -
quiri certa coisa méyel ou -imdvel, mediante prego previamente ajustado.

-

17 - MODALIDADE

01 - TALULAGAO TELEFONICA (TT)

l.1- Préferongialmente deverd scr dtilizada'a TT para as

aquisig¢des em regime de ﬁrgancia}
_ . .

1.2- 0 SECR consulta por tclefonc no minimo 03 (trés) for
necedores e‘langa 05 pregos no formuldrio de Andlise
de Proposta, -sem necessidade de envio de orgamento '’
dos citados forhecedbres;,

> Heay e .

)..3- B4 necessidade do processo ser conciuido num prazo

- . mdximo de 48 horas; -

Ll -

7 l.4- Na impossibilidade de sé adotar a TT, envia orgamen-

W
L)
A

to aos fornecedores para devolugao num prazo . maximo

de 03 (txds) dias; s .

*® - 1.5~ Apds recebimento dos- orgamentos, prepara Andlise de
Proposta em 02 vias e encaminha o processo ao  CEa/

DIAP para autorlzagao,'

[ -

. ’ %+ 1,6- Fita delegado poder ac dEA/bIAF, em conjunto com DAG, |,
':u"h7 . pa%a'quéstiOnar e/ou solicitar esclar%cimento junto -
";:,? .. - * ' ao setor solicitante, podendo reduzir ou mesmo cance
R .;3 ; "lar as aquisicdes em fungdo da disponibilidade finan
’ ) ceira; )

‘:'IS . . . . - . "
> Y EDIC?O £k 7/ - 2 RreEvisio / ¢ ———/

PR




-

&

. ]

,—-4 CODEMAT e | | ' FOLHA NE N

1.7- O CEA/DIAF, em conjunto com o Chefe do DAG, retém a
2% via da Andlise de Proposta e encaminha ao SECR, ﬁg

ra providéncia dentro das normas da Cia,;

1.8- No fltimo dia dtil da semana, o CEA/DIAF encaminha to
das as 22 vias de Andlise de Proposta ao DIAF, para
conhecimento, devendo ser informade das compras reald

zadas na semana e o acumilativo do més,

-

TII - ROTINA PARA COMPRAS

?'. : - 01 - ATE 15 VALORES REFERENCIAS (VR).

1.1- A Unidade interessada, solicita através de C.I. ao CEA

L . da drea, sendo a DJU e GIV ao DISU;

3
-

. 1.2- O CEA ou DISU cncaminha,K ao SECR para providenciar orga
: merto; p 1

1,3- O SECR elabpra-orgamento e encaminha ao CEA/ﬁIAF;

] : 1.4~ O CEA/DIAF autoriza em conjunto com-o DAG e devolve ao
’ _ao SECR para providencias.

02 -~ SUPERIOR A 15 VR ATE O LIMITE PARA DISPENSA DE LICITAQEO.

Z.1- A Unidade interessada .solicita através de C.I. 40 CEA

da drea, sendo a DJU e GTV ac DISU;

2.2~ O CEA ou DISU encaminha ao SECR para providenciar orga

mento;

2.3- O SECR elabora orgamento e encaminha ao DIAF para auto’

rizagdo; .

Y S ' : Ay ‘3,nevls£o 7 7 ——-)

.,‘_J

¥
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CODEMAT

FOLHA N® / ﬂ

e 2,4~ Autorizada belo DIAF, encaminha ao SECR para providen

cias de acordo com as normas da Cia..

03 - COMPRAS “PARA CARTA CONVITE.

*3,1- A Unidade interessada.solicita através de C.I. ao CEA
da ‘dred, sendo a DJU e GIV ao DISU;
3.2~ O CEA ou DISU encaminha ao DIAF para definigdo dos re

cursos;

3.3~ O DIAF encaminha ao GLT para providenciar Carta Convi

- te de acordo com o Decreto-Lei n? 2.300, de 21/11/86,
alterado pelo Decreto-Lei n® 2,348 de 24/07/87 e De-

creto n® 09 de 02/04/87; '

3.4~ Apds licitagdo, o GLT encéminba ¥ Diretoria para homo

logagdo; . -

 3.5- A Diretoria encaminha ao SECR para providencias den-

tro das normas da Cia..

IV - AUTORIZACAO DE DESPESAS,

01 - Autorizagio de Despesas é.um documento cmitido pelo
SECR que tem finalidade-éolicitar a um fornecedor um

-

determinado material;’’

02 - B emitida em 03 vias qﬂe obedecem a distribuiglo a sa

ber:

a)- 18 Via - Fornecedor {deverd ser devolvida junto

com as Faturas, -Notas Fiscais, etc...);

A




- QUDE&’&T [P . ' | : ' FOLHA N/ -

“g)- 3% via - Pornecedor (Arquivo).

03 - A Autorizag8osde Despesas serd assinada pelo Chefe

do SECR e CEA/DIAF;

- ) : 04 - O Fornecedor ao efetuar a cobranga através de re-
querimento, deve remeter junto com as Notas Fis-
cais, Faturas ou solicitagdo de pagamento, a .18
via ae Autorizagao de Despesas para que seja anexa

da ao processo de pagamento;

‘ - 0% - Cabe ao SECR- conferir a 1% via de Autorizag¢do, bem
como as respectivas Notas Fiscais, Faturas ou soli
citag%d de pagamento, quanto a data, destinatdrio

{ CODEMAT), valor e discriminagdo do material.

V - ROTINA PARA PAGAMENTO

01 - O.SECR, solicita aﬁespado de recebimento B0 SVAL

.o na Nota Fisc&l, ‘e encaminha g.documentaggo (Notés
Fiscais, Faturas ou solicitacdo de pagamento) 'jug

taﬁenﬁe com a “Autorizagdo de Despesas" para )

SVPT para due éeja montado o processo referente o

pagamento;

02 = O SVPT processard e encaminhard 3 DAF, para inclu
s8o na Relagl@o de Contas & Pagar, e apds autoriza
¢do encaminhard ao SEOR/SETE/SECO pard pagamento e

. contabilizagHo.

SEOM/ecs.,

\'—"_"o&u 2 evicko Lk - » 2 Revisdio s 7 ___J




‘—— CODEMAT — - : FOLWA N2 ] et

of

ROT| NA COMPRAS ATE 15 VALC;RES'; REFERENCIAS (VR).(RESOLUCKO Ne 26/87)

| DESCRICAO DOS PASS0S _ . UNIDADE'S -
. Unid. | CEA ou| gpem CEA/
Int. DISY DIAF/DAG -
“ \
’ 01. Unidade interessada soli \ .
cita através de C.I, ao .CEA

da drea e DJU e GTV ao DISU,
E \ N
’ ‘02. CEA ou DISU encaminha ao

~ { SECR para providenciar orga

mento.

= y | 03. SECR,encaminha ao CEA/

L .

DIAF/.D:AG' para autorizagao.,

04, CEA/DIAF para SECR para

providéncias dentro das nor-

-C | mas da cia..
:'1

¥

@ O = ANDAMENTO . . ’ B
® PASSQ FINAL

e O B M




po—— CODEMAT

(23

T
L

bR

ROT1NA

e

COMPRAS SUPERIOR A 15 VR ATE LIMITE”PARA DISPENSA DE

LIC‘ITAQ.KD (RESOLU_gZio N2 26/87)

-

Fa

FOLHA N?

-~h.

DESL,RICAO DOS PA SSOS

ERNE N SO

UNIDADES

Unld -
Int.

CEA/

"SECR

DIAF

= .

Y pISu

«licita através de C.i. ao CEN™
da &rea e o DJU ‘e GIV ao DIS.

ao SECR para providenciar ox

‘camento, _ . ' \

0l. A Unidade interessada so

02. O CEA ou DISU encaminha

03. SECR encaminha ac DIAF

para autorizagao.

04. O DIAF encaminha ao SECR
para providencias dentro das

noxmas da Cia..

N

©: ANDAMENTO .
@ PASSO, FINAL

QoM

ALTL YT )

N




G._- ) ’ . {RESOLUGZO Ne 26/87) -
ROTINA . COMFRAS PARA CARTA CONVITL‘ (LIMITE‘ PARA CARTA CONVITE).
B - T LT - .
+| DESCRIGAO DOS PASSOS L UNIDADES

Y , .
- . 1neesdsl pisy’ | - DIAF| GLT | SECR

. . T . s - - f
- L) . N . . -
- (W - -

AT

01. A ‘Unidade interessada so-|

Yicita através de C.I. ao CEA

“da 4rea e DJU ou GRV ac DISU.

.? 02, CEA ou DISU encaminha ao -
DIAF para- defim.gao de récur-

b 503. . . . . \

03. DIAF encaminha ao-GLT pa-
% 4 { ra prowidencar Carta Conwvite | )
dé acorde com o Decri?to-Lei \
n¢ 2,300 de 21/11/86, altera-
do pelo Decreto-Lei n® 2;348
de 24/07/87 e Decreto n 09

(:-- de 02/04/87. '

-y - .
¥ 04. Apbs licitagdo, o GLT en-
; caminha & Diretoria para homo
-~ logag@o. ' . ] T .

05, A Diretoria encaminha ao ; \

SECR para providencias dentro . S \
das normas da Cia..

-'-‘ . -. — . - - . .
'e O = ANDAMENTO . )
: . ® PASSO FINAL ’ . ‘

—0aM




— CODEMAT .

_ROTINA:

- v
T s —

- = - - e - o

(="

: PARA PAGAMENTO Dh CDMPRAS

FOLHA N?

(RESOBUCEO: N® 26/87)

I ..

DES(,?QICAO DOS PASSOS

—t

UNIDADES

' SVER DAF

SEOR | SETE [ SECO

v ‘-:m NG - E . R . . -
.01 0.SECR, solicita atesta
do de recebimento ao- -SVAL na
NF e encaélnha a documenta
~gdo (Notas Flscals " FPaturas
ou solicitacgdo de pagamento)
.’, Juntaqzente com & "Autor:lza-
[ ¢8o de Deépgsas"'para o évpr
.para dque seﬁa montado o pro |

cesso referente o pagamento.,
- . r

02. © SVPT processard e encal 1

minhard & DAF, para jnclusfo
na Relag3o de Contas & Pagar
e apds autorizacdo encaminha |
ré ao SEOR/SETE/SECO para pa

gamento e contabilizagdo.

O 2 ANDAMENTO . e - '
® PASSOFINAL ’

=0 8M

AV . ' .
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) CODEMAT DeSEvOLYIMEN TO

ESTADO DE MATO GROSSO

"RESOLUCKO Ne 27/ 87

A DIRETORIA da COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO
DE MATO GROSSO - CODEMAT -, no uso das atribuicGes legais que lhe s3o confe-

ridas pelo seu Estatutce Social.

Considerando os constantes defeitos apresentados nos

Reldgios de Ponto instalados nesta Companhia,
RESOLVYVE:

Artigo 12 - Alterar o sistema de controle de frequén-
cia passando a utilizar a Folha de Ponto, permanecendo em vigor as regponga-

bilidades constantes da Instrugl@o ne 004/87;

Artigo 2¢ -~ Esta Resolug¢do entrard em vigor a partir

desta data, revogadas as disposigdes em contrédrio.

Cuiabd-MT., 24 de Agdsto de 1.987

e, \h‘\\
T e
Tt S ALY, T
ERNANI ADRIANO DE ALM IDA CAMK%EO

Diretor Presidente

[
b

Dy
MOACIR GONTALVES DE ARAUJO

Diretor Superintendente -

——r
— ~

) BENEDITO HENRTQUE DE CARVALHO NETO
CEA/DIAF Diretor Admin@htrativo Financeiro




COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO
ESTADO DE MATO GROSSO

RESOLUGCAOQ Ne 27/ 87

A DIRETORIA Qda COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO
DE MATO GROSSO - CODEMAT -, no uso das atribui¢des legais que lhe sdo confe-

ridas pelo seu Estatute Social.

Considerando os constantes defeitos apresentados nos

Reldgios de Ponto instalados nesta Companhia,

RESOL V E:

Artigo 12 - Alterar o sistema de controle de frequén-
cia passando a utilizar a Folha de Ponto, permanecendo em vigor as responsa-,

bilidades constantes da Instrugdo n? 004/87; ;
' i
Artigo 2¢ - Esta Resolugdo entrard em vigor a partir

desta data, revogadéé as disposigles em contrério. l

Cuiaba-MT., 24 de lAgdsto de 1.987

1 T -

SRR KR AS
. - o,
ERNANTI ADRIANO DE JALMEIDA CAMAﬁEO

Diretor Présidente
£

r’“} g
) MOACIR Gm&gwﬁ‘s de aratso

Diretor Superintendente

L]

(1]

¢ ﬁj
. - : BENEDITO WENRIQUE DE ;CARVALHO NETO
CEA/DIAF Diretor Admim¥strativo Financeiro

. f ) .
-, . H }
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RESOLUCKGC Ne 27/ 87

l A DIRETORIA da COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO
DE MATO GROSSO - CODEMAT -, no uso das atribuicBes legais que lhe s3o confe-
ridas pelo seu Estatuto Social.

Considerando os constantes defeitos apresentados nos
Raldgios de Ponto instalados nesta Companhia,

RESOLVE:

Artigo 1 - Alterar o sistema de controle de frequén-
cia passando a utilizar a Folha de Ponto, permanecenfio em vigor as responsa-
bilidades constantes da Instruglo n¢ 004/87;

Artigo 2% - Esta Resolugdo entrard em vigor a partir
desta data, ,revogadas as disposigdes em contrério,

Cuiabi-MT., 24 de Agdsto de 1.987

ERNANI ADRIANOG DE MEXDA RGO
Diretor Presidente

-
MOACIR m@r}ms DE ARAGJIO

Diretor Superintendente

CEA/DIAF Piretor Ac’bnin rativo Financeiro
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!STJIIJO OE W& GROSSO

RESOLUCXE O NB 26/87

IMPLANTA A INSTRUCAO DE N% 03/87 E DX
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A DIRETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMEN-
TO DO ESTADD DE MATO GROSSO-UCDEMAT, no uso de suas atribuigdes legais que hhe s8o
conferidas pelo sen estatuto sovial,

RESQOLYVE:

Artigo 12 -~ Implantar a Instrugdo de ne
03/87, que disciplina a Rotina de Compras.

Artigo 28 - Esta Resolugfo entrard em vi
gor a partir desta data.

Cuiaba, 18 de agosto de 1.987

ERNANI ADRIANO DE 1Da
Diretor Presidente

¢
MOACIR Géj%;gvxs DE ARAGJO

g . 3 Diretox Superintendente . . .

»

JIM/ecs,
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RESOLUCKO KRS /87

IMPLANTA A INSTRUCRO DE No 03/87 E DX
OUTRAS PROVIDENCIAS,

A DIRETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMEN-
TO DO ESTADO DE MATO GROSSO-CODEMAT, no uso de suas atrxibuigSes legais que hhe s8o
conferidas pelo seu estatute social,

RESOLYE

Artigo 19 - Implantar & Instrugdo de nf
03/87, que disciplina a Rotina de Compras.

Artigo 2 - Esta ResolugBo entrard em wvi
gor a partlr desta data.

cuiabd, 18 de agosto de 1..987

ERNANI ADRIANO DE IDA

Diretor Presidente

¢

MOACIR GONCALVES DE ARAUJO
a Diretor Superintendente .

JIM/ecs,




COMERNNIA DE DESENVOLVIMENTD
00 £STADO DE MATQ GROSSY

&

RESOLUCEKEO N2 28 / 87

Lanc¢ad: 05 Ata_da Diretoria

EM_Y [
DISPOE SOBRE A FIXAGRO DE TAXAS A SEREM

Sec. Pres{déncia COBRADAS POR SERVIGOS ADMINISTRATIVOS ¢
EXECUTADO, QUE ESPECIFICA:
/ﬁn.
\ & A DIRETORIA da COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTA-
!P DO DE MATO GROSSO - CODEMAT -, no uso das atribuigtes legais que lhe sio con
feridas pelo seu Estatuto Social.

Considerando a necessidade da CODEMAT em obter fun-
dos para reposigdo de materiais de expediente dispendidos na execugdo de ser
vigos administrativos a terceiros,

RESOLVE:

:
Axtigo 12 -~ Fixar taxas a serem cobradas por servi
‘ gos administrativos executadas a terceilros, cujo recolhimento deveri ser fei
R to na Tesouraria da Empresa, conforme valores especificados abaixo:
. - Taxa de Expediente 0,15 O'TH
Q - Fotocdpihs para Instrugdo em Processos 0,03 OTN

- Taxa de Expedigdo de Titulo, Certiddo
ao IBDF para exploragdo de dreas, Cer
tiddes Difersos, Carta de Anuéncia, C$
plas de Mapas e Memorial Descritivo,Cd
pias Heliogrificas 1,33 OIN
! ) ~ Qutros Servigos 0,80 OTN
- Taxa de Transfer@ncia de Contrato: 2%
(doisi por cento) sobre o valor do Imé

vel,.
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@ COMPANKIA DE BES!N'MM#YO
DO ESTADO DE MATO GROSSO

i

Artigo 2¢ - Esta Resolugdo entrard em vigor a partir

desta data, revogadas as disposigdes em contridrio.

‘ Cuiabi-MT,., 14 de AgBsto de 1.987

. ERNANI ADRIANC DE IDA
§ . Diretor Presidente

MOACIR GONGALVES DE ARadJO
Diretor Superintendente

BENEDITO HENKE DE CARVALHO NETO
Diretor Administrativeo Financeiro

"y
M
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ESTADO DE MATO GROSSO

gty 0 1y o K0 Ne 27/ 87

A DPIRETORIA da COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO
DE MATO GROSSO - CODEMAT -, no uso das atribuigdes legais que lhe sdo confe-
ridas pelo seu Estatuto Social.

Considerando os constantes defeitos apresentados nos
Reldgios de Ponto instalados nesta Companhia,

.RESOLVE:

Artigo 12 -~ Alterar o sistema de controle de freguén-
¢ia passando a utilizar a Folha de Ponto, permanecendo em vigor as responsa-
bilidades constantes da Instrugdo n% 004/87:

artigo 28 - Esta Resolugao entrard em vigor a partix
desta data,  revogadas as disposi¢des em coptririo.

!

Cuiaba-MT., 24 de Agdsto de 1.987
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ERNANTI ADRIANO DE ALMEIDA CAMARGO

- 1ADiret0f Presidente
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1
MOACIR GoNt;‘hvas DE ARAUJO
e Lo Diretor Superintendente
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COMPARNIA DE DESENYOLVINERTO
DO ESTARD DE MATO GROSSD
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RESOLUCKO N2 23 /g7

ALTERA A RESOLUGRO SALARTAL N¢ 16/87 ¢
COM BASE NO DECRETO-LEI N¢ 2,352 DE
07/08/87.

A DIRETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DE MATO GROSSO-CODEMAT, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SEO CON
FERIDAS PELO SEU ESTATUTO SOCIAL,

RESQEYE:

Art} 12 - Conceder o abono de Cz$250,00 (Duzen
tos e cinquenta cruzados) aos servidores que percebem saldrio igual ou inferior a
C259.599,60 (Nove mil, guinhentos e noventa e nove cruzados e sessenta centavos),

conforme Decreto-Lei n® 2,352 de 07 de agosto de 1.987.

Art, 22 - Permanecem em vigor os demais anexos
constantes da Resolugdo n2 16/87,

Art, 32 - Esta Resolugdo entraré.ém vigor a par
tir desta data,

Cuiabé, 01 de Setembro 1987

ERNANI ADRIANO DE ALMEIDA GO MOACIR GALVES DE aradso
Diretor Presidente Diretor Superintendente

BENEDITO HENR E CARVALHO NETO
Diretor Admin rativo Financeiro

Lanqado © Ata da Di:itorla

E]!u!_.__jb

)reaidéncia
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO
00 ESTADG DE MATO GROSSG

CARGOS DE ESCRITORIOS - QUALIFICADOS E AUXILIARES

QUADRO DE NIVEL ADMINISTRATIVO

NIVEL SALERIO/ABONO 250,00 CLASSE A CLASSE B
01 3.735,00 - -
02 4.053,00 - -
03 4.455,00 - -
04 5.054,00 5.316,00 5.638,00
05 5.656,00 - -
06 6.20%,00 6.420,00 6.612,00
07 6.854,00 7.059,08 7.248,00
08 7.406,00 7.629,00 7.884,00
09 7.997,00 - -
10 8.885,00 - -
11 9.308,00 9,656, 00 10.034,00 |
12 10.287,00 10.477,00 0. 961,00
13 11.152,00 - -
14 12.050,00 12.268,00 12.799,00
15 12,857,00 13.416,00 13.946,00
16 14:0?9,00 14,521,00 15,053,00
.17 15.094,00 15.589,00 16.027,00
18 16.286,00 16.900,00 1%.562,00
19 17.810,00 - -
20 19.366,00 20.843,00 22,150,00
2 22.190,00 22,656,00 23.126,00
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COMPANRNIR DE DISENYOLYIMENTO
) £5TADO DE WATD GROSSO

ANEXO 11
IABELA  TCD
TCD-01 14.32%,00
TCD-02 15.180,00
TCD-03 16.021,00
TCD~04 16.862,00
TCD-05 17.704,00
TCD-06 18.545,00
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}E‘ COMPANKLE DE DESERVOLVIMERTO
’ 00 ESTADO DE MAT) GROSSO

&

ANEXO ITI

CARGO DE NfVEL SUPERIOR - LICENCIATURA PLENA-TS

& STMBOLO SALARTO
TS~0 17.093,00
T5-01 23.636,00
TS-02 26.056,00
TS&03 28.045,00 °
TS§04 30.174,00
TS-05 32.161,00
TS-06 33.983,00
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COMPANNIA DE DESENVOLVIMENTD
N 00 £STADG DE MATO 6ROSSO
I
o

ANEXO IV

QUADRO SUPLEMENTAR SUPERIOR

SfMBOLO SALERIO Cz$l,00

oss 44,591,00
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COMPANNIA DE DESENVOLVIMENTO
* DO £STADD DE WATO GROSSO
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&

01

02

03

04

05

06

1

ANEXO V

FUNGCAQO GRATIFICADA

STMBOLO ‘SALARIO ézsl,oo
FG-01 . .11.933,00
FG-02 11.189,00
FG-03 10.216,00
£G-04 8.983,00
FG~05 6.722,00
‘FG-06 4,147,00

CEA/DIAF e CEA/DIOP, Unidade de Planejamento, Agéncia de

Financiamento, Assessores da Diretoria e Auditoria Interna,
bivisdes e Coordenador do POLONOROESTE.

Secretdria do Conselho de Administragdo, Geréncia de Projetos.
Setores e Secretdrias de Diretoria,

Servicos, Secré&tdrias de Cooxdenagdo ¢ Secretdria de Licitagdo.

Motorista de Diretoria.



] copEmaT

COMPANKIA OF DESENVOLYIMENTD
DO ESTADD DE MATO GROSSO

ANEXO VR

DIRETORTIA

SALARIO BASE

AJUDA DE CUSTO | REPRESENTACXO TOTAL
DIRETOR PRESIDENTE 44.591,00 22,294,00 20.114,00 86.999,00
DIRETORES 44.591,00 22,294,00 17.988,00 84.873,00
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RESOLUCKO ne D/ a7

ALTERA A TABELA DE AJUDA DE CUSTO PARA
VIAGEM DENTRO DO ESTADO, ESTIPULADA PE
LA RESOLUGAO Ne 024/87, DE 31/07/87, E
#% OUTRAS PROVIDENCIAS.

A DIRETORIA da COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTA

DO DE MATO GROSSO - CODEMAT -, no uso das atribuicSes leghis que lhe s8o con-
feridas pelo seu Estatuto Social,

RESOLVE:

Artigo 19 - A Ajuda de Custo para viagem dentro do

Estado obedecerd o indice de 80% (oitenta por cento) da tabela Oficial do Ese

tado, de acordo com a Resolugdo ne 21/87, de 08 de julho de 1.987, conforme
tabela abaixo:

CATEGORIAS IVAIDRES l

_[O1) DIRETORIA | 2-640,00 1

02) COORDENADOR, ASSESSOR, CHEFE DE DIVIsRo, -smonl I
E SERVIQOD, GERENTE DE PROJETO E PESSOAL DE NI-I 2,052,00 l
VEL SUPERIOR I |

|
03) DEMAIS SERVIDORES [ 1+464,00 l

Artigo 22 - Permanecem em vigor os demais artigos

|
l
I
I
|
l
l
I

A

da Resolugfo n® 024/87, de 31 de julho de 1,987;

Axtigo 32 - Esta Resolugdo entrard em vigor a par-

tir do dis 10/10/87, revogadas as digposigles em. contririo,

Cuiabd-MT., 08 de Outubro ds 1,987




COMPARWIA DE DESENVOLVIMENTO
00 ESTAGO DE NATO GROSSO

RESOLUCAO N2 33 / 87

ALTERA A TABELA DE AJUDA DE CUSTO PARA
VIAGEM DENTRO DO ESTADO, ESTIPULADA PE
LA RESOLUGEOC N¢ 024/87, DE 31/07/87, E
DX OUTRAS PROVIDENCIAS.

A DIRETORIA da COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTA
DO DE MATO GROSSO - CODEMAT -, no uso das atribuigSes legais que lhe s3o con-

feridas pelo seu Estatuto Social,

l‘g;i.ii\ RESOLVE:

Artigo 1% - A Ajuda de Custo para viagem dentro do
Estado obedecerd o indice de 80% (oitenta por cento) da tabela Oficial do Es—
tado, de acordo com a Resolucdo n® 21/87, de 08 de julho de 1.987, conforme

tabela abaixo:

VALORES I

}, CATEGORTIAS !
} -
‘Ol) DIRETORIA I 2.640,00 l
I
v, %% '02) COORDENADOR, ASSESSOR, CHEFE DE DIVISZO, sETOR! I
K l E SERVIGQO, GERENTE DE PROJETO E PESSOAL DE Nf-l 2,052,00 '
: VEL SUPERIOR | '
!
u I
i’ 03) DEMAIS SERVIDORES 1.464,00
s | | |
T W
= ‘f\_ “‘- :Fﬁ‘h .F
g‘s‘ ",T“N““"l‘ -’;f?“ v Artigo 22 - Permanecem em vigor os demais artigos
Lo M e

- da Resotugdo _ne 024/87, de 31 de julho de 1.987;

Artigo 32 - Esta Resolugdo entrari em vigor a par-

tir do dia 10/10/87, revogadas as aisposigaes em contririo.
“r

. ’ . ‘) . Cuiabd-MT., 08 de Outubro de 1.987




IS Y Lancad em Ata da D etoria
NPAY) 3518

D> CODEMAT iz sz — ﬁmgﬂt/

€

RESOLUGKO N2 032 /87

CRIA NORMAS INTERNAS ESTABELECENDO
CRITERIOS A SEREM OBEDECIDOS  COM
RELAGEO AO CONTRATO A SER FIRMADO#
ENTRE A CODEMAT E A UNIMED,

Y

A DIRETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO
ESTAD® DE MATO Gﬁg;so-CODEMAT, NO USO DAS ATRIBUIGOES LEGAIS QUE LHE SKO  CONFERI
DAS PELO SEU ESTATUTO SOCIAL,

§

, RESOLVE:
o
, Art., 1# - Firmar Contrato com a UNIMED para a
g tendimento médico hospitalar aos servidores lotados na sede e GPC, pelo plano Cus
S Operacional.
’ ~ e Art. 22 - Este plano trata-se de desconto em 1"52
iha de pagamento guando da utilizagdo dos servicos assim compregendidos:
o ~ C2inica Médica em geral
EA iy, ,o . . - N
1 = Clinica Cirurgica e Obstetrica
Q, L “_' , - Clinica Laboratorial
-=_. vk L .
E . ~ Clfnica Radioldgica.
” _ g Axt. 3% - A CODEMAT n3o responsabilizari pelos
# " servige$ de ciruirgia plfstica de estética.
. ) Art 42 - A taxa de inscrig8o de cada servidor

inscrito serd paga pela CODEMAT no ato do Contrato.

Ert. 52 - A Empresa ficard responsivel por 50%

i . Gas ’despesé}s efetuadas pelo servidor e este pelos S0% restantes.

Nt . - Art. p& - Fica estipulado o desconto de até 05

oy -




COMPANHIA DE DESENVOLVNENTO
00 E5TAD0 DE MATO GROSS0O

02,

parcelas mensais e consecutivas sobre as despesas assumidas pelo servidor,

Art, 72 - Cada parcela:.a ser descontada ndo po

deré ultrapassar 10% (Dez por cento} do seu saldrio base.

Axt. 8¢ - A CODEMAT nfo responsabilizard pelo
‘, valor dque exceder das despesas a que tem direito cada servidor.

- Art. 9¢ - guando as despesas efttuadas pelo ser
% vidor ifido ultrapassar os 10% (Dez por cento} do salano base, o mesmo serd descon-

tada em uma dnica parcelas

Art. 102 - Os casos que gerarem problemas de or
dem financeira o prazo podera ser apreciado e/ou dilatado a critério da Diretoria

Colegiada de conformidade com o relatdrio do Servigo Social da Empresa.

Art, 112 - O servidor s8 poderd utilizar dos

b1 servigds da UNIMED, quando em sua ficha ni3o constar parcelas anteriores em fase de

.' N ", descontos, com excegdo dos casos de urglnéia, que serd resolvido de conformidade 3
L7 4 .

- co:g 0 artigo acima. :

L

- .

I}

SPURE Art. 122 - Em caso de emergéncia,fora do expedi

g N ente de trabalho em que o servidor utilizar os servigos da UNIMED, este terd 24hs.

. uteu.s para providenciar a guia de atendimento junto ao Setor competente da Empre
sa para apresentar 4 UNIMED.

- ot

Art. 132 - As guias de atendimento serdo expedi.
das e autorizadas Pbelo Setor de Administrac8o de Pessoal/Assistente Social da
E CODE,MAT » compreendendo:

- Guia de Consulta -

s

- Guia de exame

. - Guia de internagdo (neste caso, deverd tambdm
ser anexado & guia de intermamento fornecido pela UNIMED},

- » 3
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W COMPANNIA OF DESERVOLYREENTS
00 £5TADO D€ MATA $ROSSO
*

Art. 142 - Qualquer solicitagdo das guias deve-
rd ser mediante a carteira da UNIMED,

Art, 152 - Toda guia solicitada deverd ser uti-

» Iy _~F .3 Iy
lizada no m&s em curso tornando sem efeito a utilizagao da mesma para o més seguin
te.

Art. 162 - A Empresa sd aceitard -o Atestado de
‘ Licenga Médica da UNIMED desde que o interessado esteja inscrito na mesma, ou de-
pendente direto do gegurado.

- £

Art, 17% - 0 servidor quande programar tratamen

to fora de domicilio pela UNIMED, este deverd procedexr de acordo com as normas exi
" gidas pela mesma. ' ‘

Art. 18¢ - Em caso de emergéncia fora de domici

. ’ . I 4 . N
v, .t lio, o .servidor 58 poderd utilizar os servigos de Pronto-Socorro da UNIMED e muni-~

o do dd: sua carteira. .

: Art. 192 - Fard jis a Assist@ncia, o sequrado e
s g

[T

¥ seus .dependentes diretos:

a

¥
'

Esposa(o)

%
I

. Filho golteiro (mehor de 18 anos}
4 L3

1

Filha solteixa (menor de 21 anos)

_ Filhos invdlidos (sem limite de idade)

b
e -
R 't

Pai, mde e outros de acordo com a Legistagdo®
o -:‘h .

o ’ ‘Pfevidenciéria, comprovada em Caxteira de Trabalho.

. Art. 202 - Quando chegar a documentagdc da .
P - ’
%,

.. UNIMED soiicitapdo pagamento, este deverd ser processado pelo protocolo, encaminha

do ac Setor de Administragdo de Pessoal/Assistente Social, que conferird tirando ¢
uma fotdcdpia pdra o seu controle.
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CONPANHIA DE DESENVOLYIMENTO
<> CODEMAT 72z ~

0 processo original, serf encaminhado & DAG e
DAF que apds conferido solicitard pagamento através do CEA/DIAF ao Diretor Adminis

trativo Financeiro. -

Das fotocdpias, o Setor de Administragio de Pes
soal/Assistente Social fard os cdlculos dos 50% (Cinquenta por cento) gasto pelo
servidor e encaminhard mediante formuldrio aoc Setor de Adminlstragao Salarial para

os devidos descontos parcelados ou n3o.

Esta Resolugdo entrard em vigor®a partir desta®

L7

-data revogadas as disposi¢des em contrdrio.

Cuiabd, 20 de ocutubro de 1.987

ERNANY ADRIANC DE D2 RGO
Diretoxr Presidente

!

MOACIR GONGALVES DE ARAGJO
Diretor Superintendente
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couranih DF DESENVOLVIENT
DO ESTADOD DE MATO GROSSO

RESOLUCKO N2 33 /87

REAJUSTE DOS SALARIOS FIXADOS PELA RE
SOLUCRO 30/87 E DK OUTRAS PROVIDENCI-
as,

A DIRETORIA DA COMPFANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DE MATO GROSSO-CODEMAT, NO USO DAS ATRIBUIGOES LEGAIS QUE LHE SXO CONFERI-
DAS PELO SEU ESTATUTO SOCTAL,

RESOLVE:
e —

Axt. 12 - Reajustar os saldrios dos servidores
da CODEMAT, com basgq no Art. 42 do Decreto-Lei n2 2.335/87, no percentual de 4,069%

de acordp com a Portaria 303, de 31 de agosto de 1.987.

Art. 2% - Reajustar também em 1,51503% equiva-
lente a 2#8 parcela do que se trata o Art, 12, § fnico do Decreto-Lei 2,302, de 21
de nowémbro de 1,986, correspondendo a raiz sextupla do Crédito Residual de ....

9.44154%.

Art. 32 - Permanece em vigor a Resolugdo ne

02/76, de 04 de maio dé 1.976 que aprova o Plano Simplificado de Cargos e Sald-

*rios da CODEMAT.

Art, 42 - Permanece em vigor a Resolugio 08/84

aé 02 de¥maio de 1.984 que cria o Saldrio Contratagdo Tcnico Nfvel Superior.

, : Art. 52 - Permanecem em vigor os Artigos 39 &
o As da Resolugdo 02/87, de 25 de fevereiro de 1.987 que cria o Adicional por perma
?g ndnc¢ia & -sérvigo no base de 02% (dois pofncento) sobre saldrio bdsico para cadat
e 01 an? %g contrato exclusivo na Compannia )

vt
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W CONPANNIE O DESENVELVINENTO
00 LSTADO OE MATO GROSSO

.02.

Art,

62 - Permanecem em vigor os Artigos 42
52 da Resolugfo 03/87 de 30 de abril de

e

da
e cria a Fungdo Gratificada para motoris-

1.987 que trata da Fungdo Gratificada
Secretdria de Diretoria e Coordenadoria

ta de Diretoria.

Art, 72 - Bsta Resoluglo entra em vigor a par
t tir de 01/10/87, revogadas as disposigdes em contrdrio,
. .

Cuiabd, 20 de outubro de 1987,

- + ;:

~ R ERNANT ADRIANC DE METDA GO
o Diretor Presidente
R |

‘éu' - . *

S MOACIR GONGALVES DE ARAUJO
- o Diretor Superintendente
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> CODEMAT

CARGOS DE ESCRITORIOS - QUALIFICADOS E AUXILIARES

CONPANNIE DE DESENVOLVINENTS
DO £5TA00 D MATO GROSSD

ANEXO I

QUADRO DE NIVEL ADMINISTRATIVO

NIVEL SALARIO CLASSE A CLASSE B
01 4.218,00 - -
02 4.577,00 - -
03 5,032,00 - -
04 5.708,00 6.005,00 6.368,00
05 6.388,00 - -
06 7.009,00 7.251,00 7.468,00
07 7.741,00 7.973,00 8.186,00
08 8.365,00 8.617,00 8.905,00
T 09 9.032,00 - -
10 10.148,00 - -
1L 10.513,00 10.906,00 11,333,00
12 11,505,00 11,834,00 12,380,00
13 12.596,00 - -
14 13.610,00 13.856,00 14,456,00
15 14.522,00 15.153,00 15.751,00
16 15,822,00 16.401,00 17.002,00
17 17.648,00 17.607,00 18.102,00
18 18.394,00 19.088,00 19.835,00
19 20.116,00 ~ -
20 21.873,00 23.541,00 25.017,00
21 25.063,00 25.589,00 26.119,00

0
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i ANEXO 1II

TABELA_TCD

simMBOIO

TCD~-01
TCB-02
TCD-03
TCD-04

SALARIO

16.198,00
17.146,00
18.095,00
19.045,00

Ly ) TCD-05 19.996,00

TCD-06 20.946,00
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ANEXO _TII
d" g CARGO DE NfVEL SUPERIOR -~ LICENCIATURA PLENA-TS
] a
. ' SIMBOLO SALARIO

e o TS-0 19.306,00
: TS-01 26.695,00
SR R 5 TS-02 29.429,00
L . TSw03 31.676,00
W rS-04 34.081,00
‘ T . TS~05 36.324,00

TS-06 38.383,00




N
7 :
’ e e,
.
’
1]
. "‘%. .
a P
"l
- .
g
..
.-
L

> CODEMA

5
i
-,
i
i
B
e g
oo 5
et
Ll
7
2
o
"o
- H A
Y
deoeely
i
L ."
’.}
BG
.
» -
t
L
1]
A
' -
s
L4
w
] "
e, -
A
. -
ot
(5] “y
o
2
Q T
, l-.- ‘
_,“
B - o
I
- .
L}
* *
-
S

COMPANNIA DF DESENVOLYHIEWID
DO ESTADD DE MATO cROSSO

ANEXO IV

QUADRO SUFLEMENTAR

sfMBOLO SALARIO Cz$1,00

0S8 50.364,00
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< i . B coMPANNIS DL DESENVXVERNTO
; .:‘] " 00 £55400 DE HAYO GROSSO

ANEXO V
el rerr—

FUNGEO GRATIFICADA

s f,

PN r
3
e SfMBOLO SALZRIO Cz31,00
o ———— ’
QC ‘ C PG-0L 13.478,00
" FG=02 12.637,00
wo FG-03 11.538,00
* FG-04 10.146,00
AR FG~05 7.592,00
L FG-06 4.684,00
~
FG-01 - CEA/DIAF e CEA/DIOP, UNIDADE DE PLANEJAMENTO, AGENCIA DE FINAN
, CIAMENTO, ASSESSORES DE DIRETORIA E AUDITORIA INTERNA;
N FG-02 =~ DIVISUES E COORDENADOR DO POLONOROESTE;
iy ‘J,” FG-03 - SECRETARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO, GERENCIA DE PROJETOS;
v 2T ‘
S ' CHEFE DE SECRETARIA;
ko
N n‘:". 1 by
! .  ~ FG-04 -~ SETORES E SECRETARIAS DE DIRETORES;
T " ¥G-05 - SERVICOS, SECRETARIA DE COORDENAGAO E SECRETARIA DO GRUPO DE
' A “LICITAGEO;
. TR
‘a . w06 - MOTORISTA DE DIRETCRIA.
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" ANEXO VI
:\"
o ﬂi.p. . (* ' DIRETORIA
v o -
' LW u
LI ¥ . 2
S I LY . .
“ ;;,:]; v b j
ST S I P SALARTIO BASE | AJUDA DE CUSTO | REPRESENTACXO: TOTAL
. - ¥

]
ks

5
-

e |
IRETOR, FRESIDENTE. |,

L

50.364,00

25,180,00 22,718,00 98.262,00

R e v o
R R Il Lamaax o
%, U D n v " 'h.‘ . s, *
. | | DIRBTGRES 80.364,00 25,180, 00 20.317,00 95.861,00
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. DOS _ CARGOS

- : . Art., 12 - O0s cargos da CODEMAT ¢

e

camwse ewn

oy a) - cargos
S o b) - cargos dé éscritorio
: ! ¢) - cargos qualificados ©
. d) -vcargos auxiliares ﬂ
b i :
. . . Art. 2¢ -« 0Os cargoes técnicos de nlvel Su“';
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@ CODEMAT GESENVOLVIMENTO 00 T Sec. P‘rjléiﬂéﬂﬁia

RESOLUCAO No 03/87

. REAJUSTE DOS SALARIOS FIXADOS
PELA RESOLUCAO 02/87, E DA OU
TRAS PROVIDENCIAS.

‘ A DIRETORIA bA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO
DO ESTADO DE MATO GROSSO ~ CODEMAT, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE
SAO CONFERIDAS PELO SEU ESTATUTO SOCIAL.

- Considerando que o art. 21 do Decreto-Lei
n® 2.284 de 10/03/86 determina o reajuste automatico dos salarios
guandoﬂé variacdo acumulada do IPC atingir 20% a partir da data-ba~
geg

L - Considerando que apos a data-base a varia

gao dQ IPC ocasionou os reajustes dos salarios nos meses de maxgo €

abx11/87o -
o - Considerando que em fevereiro/87 os sala-
‘ rios foram aumentados em 40%;
’ - ’ RESOLV E:

e

Art. 19 - Com base no que consta no Art. 59
do Decreto-Lei n® 2.302 de 21 de novembro de 1.986, nao conceder o)
reajuste automatico de marco/87, considerandp—o como compensacgao do
aumento salarial concedido em fevereiro/87. -
- ' Art. 29 - Reajustar os salarios dos emprega
dos da CODE&AT em 20% (vinte por cento), conforme o Decreto-Lei ne
2.284 de 10/03/86, obedecendo aos critérios constantes desta Resolu-
cao, bem coﬁo as tabelas anexas. ' '

Art. 3¢ - A compensagao do saldo residual

do aumento concedido em fevereiro/87 .pddera ser realizada nos proxi-

. mos reajustes automacicos, vo determinacad da Diretoria Colegiada ou
do’ Cogﬁelho de Adminlstracao;}£2
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COMPANHIA DE

CODEMAT BEIRE MT RBsso o

Reavaliar a Func¢ao Gratificada FG-04 .
fungao

incluindo a fungado de "Secretarla de Diretoria", sendo que a
- "gacretaria de Coordenadoria” permanece na Funcdo Gratificada - FG-05,

gue. passa a ter o seu valor aumentado para CZ$ 4.668,00.
- Criar a Fung¢ao Gratificada FG-06 pa

ra a funcgao "Motorista de Diretoria", com o valor de CZ$ 2.880,00.
Art. 6¢ - Esta Resolucdo entra em v1gor a par

tir de 01/04/87, revogadas as disposig¢des em contrario.

19 | Cuiaba-MT., 30 de abril de 1.987

¥ >
ERNANT ADRIANO DE 'LMEIDA CAMARGO

Diretor Presidente

’ . MOACIR GONCALVES DE ARAGJO
‘ Diretor Superintendente

BENEDIT(O HEN DE CARVALHO NETO

Diretor Admi trativo Financeiro




COMPANHIA DE

7N } CODEﬂﬂA‘T DESENVOLVIMENTO 0O

ESTADO DE an GROSSO

‘ NivEL - - SALARIO/ ABRIL/87 CLASSE-A | - CLASSE-B
-
o1 2,420,00 - -
02 2.641,00 - -
03 2,920, 00 - -
04 3.336,00 3,518, 00 3.742,00
05 3.754,00 - -
06 4.136,00 4.285,00 4,418,00
p 07 4.586,00 4.728,00 4.860,00
08 4,969,00 5,124,00 5.302,00
09 5.380,00 - -
10 6.066,00 - -
1 6.290, 00 6.532,00 6.794,00
1 6.901,00 7.276,00 7.612,00
13 Te 744’00 - -
14 8,3%68,00 8.519,00 © 8.888,00
’ 15 8.928,00 9.317,00 L 9.685,00
16 9.728,00 10.084,00 10, 453,00
17 10.482,00 10,826, 00 11,130,00
18 T 11.310,00 11.736,00 112,196,00
19. - Y 12.368,00 - 3 -
20 C 13.448,00 14.474,00 ©15.382,00
........ a 540,00 1573380 [ 16.060,00
N P
A ‘
| f\\%\ B
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. TABRLA - TCD

)
TCD - 01 9.959,00
TCD = 02 10, 542,00
TCD ~ 03 ) 11,126,00
TCD - 04 11,710,00

" TCD - 0§ 12,294,00
TCD -~ 06 12.878,00

-
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TS0
TS-OL
TS-02
7S-03
S-04
N TS=05

T5-06

-
L

11..870,00
16.414,00
‘18.094,00
19.476,00
20.954,00
224.334,00
23.599,00




COMPANKHIA DE
DESEHNVOLVIMENTO DO

ESTADO DE MATD

ANEXO TV

............. T

QUADR) SUPLEMENTAR SUPERIOR

sfMBOLO SALARIO  Cz$1,00
Qss 30.966,00

(A

.
1
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.
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FG-01

FG-02

FG-03

FG-04
FG-05

FG-056

z}; CODEMAT ssa*;.:*v'xﬂ&.,fa,m 00

ESTADO DE MﬁTO GROSSO

—_— e mmm wmm —

FUNCAO GRATIFICADA

SIMBOLO ’ SALARIO CZ$1,00
FG-01 8.287,00

FG-02 : 7.770,00 -
PG-03 . 7.094,00

FG-04 6.238,00
FG-05 4.668,00

FG~06 ' 2.880,00

CEA/DIRAF e CEA/DOP, Unidade de Planejamento, Agéncia de

Financiamento, Assessoria Juridica e Auditoria Interna.

DivisOes e Assessorias.

Secretaria do Conselho de Administracado, Geréncia de Pro
jetos e Coordenador do POLONOROESTE.

Setores e Secretirias de Diretoria.

. Servigos :,Secretarias de Coprdenagdo.e Secretarias de Licitagdc

Motorista de Diretoria. ’ (Eyqr\

b i

-



COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DE MATO GROSSO

ANEXO VI

PN

DIRETGR PRESIDENTE . .

.. ATUDA DE CUSTO - -

REPRESENTAGAO -

TOTAL - - -

ce...15.482,00 . ...L

.. 13.968,00 . . .

. 60.416,00

¥

A
OUTROS DIRETORES . . .

-.. 30.966,00 .. ...

15.482,00 . ... .

.. 12,492,00 ...

58.940,00
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Pr {COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO

’ RESQLUGAO N2 08 /84

SRIAO SALARTQ CONTRATACKO TEC _
NICO NIVEL SUPERIOR E DE QU

IRAS PROVIDENCIAS,.

A Diretorxia da Companhia de Desenvolvimento do Esta
do de Mato Grosso - CODEMAT., usando das atribuigBSes que lhe s3o conferidas
pelo seu Estatuto Social,

RESOLYE:

‘ . " Artigo 19- Fica criado nesta Cia, no quadro de técnico nivel
superior, o caxrgo "IS - Saldrio Contratagdo™, no valoxr de @&- 420,000,00 (qua -
frocentos e vinte mil cruzeiros),

1 . Artigo 2¢2- Ogs técnicos admitidos com o saldrio contratagio, 80
mente -s._a;’éo enquadrados na carreira de técnico nivel superior estabelecido pe
B . la Resplugdo 27/83, apds 02 (dois) anos de efetivo exercicio nesta Cia,
: T
f " . § Unico -~ Em hipStese alguma o técnico pertencerd ao quadro de

caq:eira "Cargo de Nivel Superior - Licenciatura Plena", enquanto estiver perce
. ‘bendo como saldrio contratagdo.

+
W ES

1
-t -

V. © Artigo 32- 0 quadro de saldrio "Cargo de Nivel Superior - Licen

-— c:.atura ?lena ' passara a vigorar de acordo com o- anexo I desta Resolugdo.

.

o

' Artigo 4°- Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria,

. Artigo 5¢- Esta Resolugdo entrard em vigor a partir desta data,
revogadag as disposigbes em contrdrio,
v
s Cuiabd(MT}, 02 de maio de 1,984

A DIRETORTIA
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A_C’OPQPANHIA DE DESENVQLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO
- P

A v

‘;g

“CARGOS DE NIVEL SUPERIOR - LICENCIATURA PLENA"

Il SIMBOLO | SALARTIO ~@ 1,00
| I
| 8 - ¢ : 420,000,00 (Contr.)
, 6 | s - 01 I 617.376,00
¥ | TS - 02 I 691,198, 00
‘ [ TS - 03 | 757.124,00
| TS - 04 | 827.508,00
| 78 - 05 | 893,.252,00
| TS - 06 I 953,516,00
| |
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EST&DO DE MATO GROSSO

@3 CODEMAT ity s

......................

RESOLUCAO Ne¢ 02 /87

-

REAJUSTE DOS SALARTOS FIXADOS PELA RESOLY
GAD Ne 01/87 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

* A DIRFTORTA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO
ESTAIDO JE MATO GROSSO ~ CODEMAT, USANDO DAS ATRIBULCOES LEGATS QUE LEE Si0 CONFE
HIDAS PELO SEU ESTATUTO SOCIAL,

Congiderando as decisoes do Conselho de Adminis
tragao, conforme C.I. n?s 38/87 e 39/87 do dia 20/02/87,

-

..........

. Artigo 12 ~ Conceder a partir do mes de feverel

ro de 87, um reajuste com o percentual de 40% (quarenta por cento) sobre a Resolu
¢ac de ne 01/87,

Artigo 22 ~ Fica alterado o Artigo 32 da Resolu
an 06/83 e revogada a Resolugao 11/86, que passara a ser redigida de conformida~

de com o artigo seguinte; desta Resolugao.
g ,

. MY — Fica criado o adicional por perma~
nencla de servig¢o na base de 02 (doms) por cento sobre o salarlo basico para cada

01 (um) ano de contrato exclusivo na Companhia de Desenvolv1mento do Estado de Ma
to Grosse ~ CODEMAT.

BN - Farao jus a contagem de tempo para

s efelto do adicional de permanenCLa de servigo, os servidores que pertenceram aos

. quadros da Cia. e posteriormente contratados pelo Gabinete de Planejamento e Coor
denagao, e retornados a eata Cia. com novo Contrato.

Artigo 52 -~ 0 quadro suplehentar constante do

e
o

v
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COMPANHIA DE
CCDEMA OESENVOLVIMENTO 00
ESTADO DE #ATO GROSSO

R S A S R B AT Ay e S e

ANEXO IV da Resolugao de ne 07/86, que irata dos servidores que exerceram cargos

~ . r . .
de Diretores desta Cia,, terao seus valores equiparados ao salario base da Direto
ria,

Axtigo 62 - Permanece em vigor o artigo primei
ro da Resolugac n2 08/84, de 02 de maio de 1,984,

' Artigo 72 ~ Esta Resolugao entrard em vigor a
partir de 01/02/87, revogadas as disposiigges em contrario.,

Cuiaba, 25 de fevereiro de 1.987

ﬂ/DIRETORIA
P - —n
%/dé——é v%‘ yb o

do em Ata da Diretoris

B 09/_9:.?./“@-3'—‘& ,
Tep o, DORIES T SHOHO
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3 @ CODEMAT

VTR A WA bty

COMPANHIA DE
BESENVOLVIMENTO (O
ESTD.DO DE MﬂTO GROSSO

....................................

QUADRO I}D NIVEL ADMNISTRATIVD

f NivEL . . SATARTO/ISVERRLRO/BT. ..... .| . .. CLASSE-A . ... | . CLASSE-R
o1 ' 2,017,00 - -
02 2,201,00 - -

03 . 24433,00 - -
©04 © 2.780,00 2,9%2,00 3,118,00
05 3.128,00 : - -

L 06 3.447,00 L 3.571,00 3,682,00
Y 3.822,00 . 3.940,00 | 4.050,00
08 D 4.141,00 : 4.270,00 . 4.418,00
09 I 4.483,00 - L
10 :5.055,00 - -
oo . 5.242,00 « 5.443,00 5.662,00

S22 D 5.751,00 | 6.063,00 . 6.343,00

13 D 6.453,00 - -
14 6.975,00 :7.099,00 . 7.407,00
15 L 7.440,00 | 7.764,00 8.071,00
116 L 8.107,00 . 8.403,00 8.711,00
: .1‘ '-1'\7‘ T 8.735,00 L 9.022,00 L 9.275,00
18 L 9.425,00 1 9.780,00 110.163,00

19 : 10.307,00 - L
i 00 - L 21.207,00 112,062,00 112,818,00
SRIEERPORIRORPIE . -‘- 12uBYR2,00 113.121,00 113.383,00

BT T

-
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COMPANHIA DE
p CODEMAT R

L

Y

TCDh

TCD
TCD
TCD
TCD

TeD

+

[
o

ANEXO 1IT
" 'T‘;AB'ﬁ;i”"-l“ -T;C»bur
- 01 8.299,00
- 02 8.785,00
~- 04 9.758,00
-~ 05 . 10.245,00
- 06

10.732,00\;’%
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COMPANHIA DE
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e e

ANEXO III

CARGO DE NIVEL SUPERTOR — LICENCIATURA PLENA-IS

¢¢¢¢¢¢¢¢

sfMBOLO SALARIO

PS - C 9,892,00
TS - O1° .13.678,00
TS ~ 02 15,078,00
P8 = 03 16.230,00
TS - 04 _ 17.462,00
S - 05 18.612,00
TS ~ 06 19,666,00

i

o owe B
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ESTADO DE MA'!O GROSSO

ANEXO IV

.......................

STMBOLO SALARIC Cz$l,00

Qss 25.805,00\;;;)&9#,

e R+ i i s R
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- c o D E M AT ggg{n?v%’n‘.'\ﬁ ».?eEmo 0o

ESTADO DE MATO GROSSO

"~ ANEBXO V

FUNGAO ~GRATIFICADA

® " s sk o
' ‘e - 01 6.906,00
g~ 02 6.475,00
g~ 03 5.912,00
’ W -04 ' 5.198,00
FG - 05 3, 242,-00
“ -~ 0L Coorde@oria, Unidade de Planejamento, Agg,.ncia. de F:l.na.g

& T . o - -
ciamento, Assessoria Juridica e Auditoria Interna.

G - 02 .Divisgo e Assessorias

G - 03 Secretaria do Conselho de Administra.q;o e Geréncia de Pro
W . » - jJetos. ) J

"FG - 04  Setores )

FG ~ 05 Se:':'u'igos e. Secreté_:cias
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COMPANKIA DE
DESENVOLVIMENTCG 00

00 DE BATO GROSSD

ANBXO

A S AN IR A ST MR

DIRETORZIA

TR
_ SALARIO. BASE . .| . ATUDA DE CUSTO. .| . REPRESENTACAO | . TOTAL
DIRETOR PRESIDENTE 25,805,00 12,902,00 11.640,00 [50,347,00
. OI]TROS ' DI.BE:EORES. PRI P .2.504&0.5,.0.0 ..... PR .120.9.0.2,.0.0. PRSP - .lQ..de,.QQ . .49...117., QO .
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W COWPANNIA DE DESENWR VIMENTO
DO ESTADD DE MATO GROSSO

RESOLUCXEO N2=234.a /87 .

r
A DIRETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE

MATO GROSSO - CODEMAT , NO USO DAS SUAS ATRIBUICUES LEGAIS QUE LHE SX0 CONFERI
DAS PELO SEU ESTATUTO SOCIAL,

RESOL WV E:

-

Art, 12 - Vincular a Secretaria ao Colegiado de Diretores

com as atribuigdes cohstantes em anexo.

Art. 2¢ - Esta Resolugdo conta seus efeitos a partir de 21

de outubro de 1.987, revogadas as disposig¢des em centrério.,

n
.

W Comunique-se, Divulgue-se e Cumpre-se,

. €uiabf, 21 de Outubro de 1.987




- v

.(r~* CODEMAT

frscbuco - 3Y- A oo ﬂ‘_'{o‘\g}

FOLHA N® —

-l
i

-
[ 4
COMPETE A SECRETARIA
I - Supervisionar e orientar as demais secretérias nas suas atividades para me -
lhor desempenho do cargo; )
II - Organizar e manter o servigo de recepgdo;
III - Orientar, Coordenar e Supervisionar na elaboragSc de aganda de atividades e
programas oficiais;
- IV - Manter permanentemente atualizade o arquivo de documentos e papéis que inte
- ressem diretamente a Empresa, principalmente aqueles considerados de card-
1 é ter cofifidencial;
V -~ Manter permaneritemente atualizado o arquivo de recortes de jornais e revig

tas gue publiquem matérias de interesse da Companhia;
VI - Elaborar as atas de reunido de Diretoria;
Ll . . ~
VII - Manter sohua sua gnarda o livro de ata das reunides de Diretoria;

VIII - Fazer levantamento semanalmente de todos os processos txamitados pela

Dire-
toria, para facilitar o controle dos mesmos e evitar acumulo;
i “IX - Incumbir das atividades burocriticas da Diretoria;
‘ X = Redigir toda e qualquer modalidade da expediente;
XI - Acompanhar todos os contratos, portarias, resolucdes e outros, que deverdo

ser assinados pela Diretoria;

& 2 !

. -f

XII- ~ Revisionar todos os processos e documentos a serem assinados pela Diretoria;

XIIX - Exercer butras atividades correlatas,

" cuiabd, 21 de outubxo de 1.987

. SEOM/ecs,

N

S M o7 ) _/
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RESOLUYUCAO Ne 34~A /B7

A DIRETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE
MATO GROSSO - CODEMAT , NO USO DAS SUAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SXO CONFERI
DAS PELO SEU ESTATUTO SOCIAL,

RESOLVE:

Art, 12 - Vincular a Secretaris ao Coleglado de Diretores

com as atribuigdes constantes em anexo.

Art., 22 - Egta Resolug3o conta seus efeitos a partir de 21
de outubro de 1.987, revogadas as disposigles em contririo,

Comunique-ge, Divulgue-se e (umpre-se,

A Cuiab&, 21 de Outubro de 1.987

.
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ESTADD DE MATO GROSSD

@ > CODEMAT czmise o

5

RESOLUCXO N# 34 /87

ALTERA A TERMINOLOGIA "PUNCXO GRA
TIFICADA" DO ANEXO V DA RESOLUGKC
N® 033/87, PARA "AJUDA DE CUSTO.

I“- ? A DIRETORIA DA COMPANHIA DX DESENVOLVIMENTO DO!
ESTADO DE MATO GROSSO-CODEMAT, NO USO DAS ATRIBUIGUES BEGAIS QUE LHE SKO CONFERL
DAS PELO SEU ESTATUTO SOCIAL,

[
t
14
o
i
I
te3

Art. 1® - Altersr a tarminologila "Fung8o Grati-
£icada-§G", do anexo V da ResolugHo n® 033/87, para a terminologia "Ajuda de Cug
to~-AC", .conforme dacisdo de Dirstoria no Processo n® 5.323/87, de 15/10/87.

Artiy2e® ~ Esta Resolugdo conta gdeus efeitos a
’ partir de 1% de cutubro de 1.987, revogadas as disposigles em contrétio

.

- Cuiabd, 20 de cutubro de 1,987
g
i LT
ERNANI ADRIANO DE ALMEIDA GO

Diretor Presidente

[

-

MOACIR GONGALVES DB ARAUJO
Diretor Superintendente
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ESTADC DE MATO GROSSH

<]j > CODEMAT ccoumze., o,

RESOLUCK O N® 34 /87

ALTERA A TERMINOLOGIA "“FUNGRO GRA
TIFICADA" DO ANEXO V DA RESOLUGXO
Ne 033/87, PARA "AJUDA DE CUSTO,

" " A DIRETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DBO!

when

ESTADO DE MATO GROSSO-CODEMAT, NO USO DAS ATRIBUIGUES BEGAXS QUE LHE SXO CONFERL
DAS PELC SEU ESTATUTO SOCIAL,

RESOLVE:

Art. 1R -~ Rlterar a terminologia “Fungdo Grati-
ficada-gG", do anexo V da ResolugBo n® 033/87, para a terminoclogia "Ajuda de Cus
to-AC", conforme decisdo de Dirstoria no Processo n# 5.323/87, de 15/10/87.

Artigle - Esta Resolug3o conto seus ofeitds a

‘ partir de 12 de vutubro de 1.987, revogadas as disposigGes em contrétio

Cuiabd, 20 de outubyxo de 1.987

ERNANRI ADRIANC DE A IDA
Diretor Presidente

¢

-

MOACIR GONGALVES DE ARAUJO
Diretor Superintendente

acs,
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| COMPANNIS DE DESENWXVIMENTO
00 L5TADO OE MATO GROSSO

RESOLUGCZXO N2 24 /87

ALTERA A TERMINOCLOGIA "FUNGAO GRA
TIFICADA" DO ANEXO V DA RESOLUGXO
N#% 033/87, PARA "AJUDA DE CUSTO?.

A DIRETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO’
ESTADO DE MATO GROSSO~CODEMAT, NO USO DAS ATRIBUICUES DEGAIS QUE LHE SXO CONFERI
_ .DAS 'PELO SEU ESTATUTO SOCIAL,

2 e
2o T

3

‘-',\.. Yo Lt B_ E §. 9. E'. .Y .E-:
IO
1S w
? “ . A“ .'n P ‘
e T SN . Art, 12 - Alterar a texminologia YFungdo Grati-

‘éf-,;ﬁ‘ic‘i'adar-EG“, do anexo V da Resolugdo n? 033/87, para a terminologia "Ajuda de Cus
to-AC", conforme decis3o de Diretoria no Processo n® 5.323/87, de 15/10/87.

My, 1.
Fal

o ’ * ;!9 ‘:iﬁ
3 ";- . ' Arty ;28 - Esta Resolug8o conta seus efeitos a
L} * "
‘ -payxtir de 12 de outubro de 1,987, revogadas as disposigoes em contrario
- “. L]
-) . .
K ) Cuiabd, 20 de outubro de 1.987
.-t-.-‘" R
A -
F F K v
i‘..j i‘i “" ¥
i cpe
oy -
PRV ERNANI ADRIANO DE IDA GO
t ¥anlo Xy N

; , Diretor Presidente
g ]
. . b
N

MOACIR GONGALVES DE ARAUJO
Aigjtjaén-qtoﬂa Diretor Superintendente
A2 '

e asaapessnan [
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.~ de Renda ocasionando um maior desconto em nossos salarios:

:ﬁ.;j; E tendo em vista ainda que 0s maiores atingidos °
zmﬂﬂgﬁb os servidores que hoje ocupam cargos de Chefia, vimos, através'

para
‘ajuda de custo.
' ’ J“‘? ~ e
v AEsE Informamos que a presente alteragao nao trard ne-

;‘Iﬁ i ‘cargos de Chefia e aqueles que posteriormente virao ocupa-1os.

N} aL'L Protocols

> CODEMAT iy \3\%} o) |

EXPOSICAO DE MOTIVOS

I1lm2 Sr. Presidente da Codemat

Tendo em vista o alto indice na tabela de Imposto

da presente, sugerir a V.S%, e demais pares da Diretoria, a possibi

'lidade de efetuar 2 mudanga da terminologia de gratificacgao

RN - . . L N y . y t
nhum onus para esta Cia., ira apenas beneficiar os que hoje ocupam

e

Alem do mais, dentro do aspecto juridico, entende

oS seér perfeitamente legal. ,

Era o que tinhamos a sugerir. . -

Cuiabi, 15 de outubro de 1.987

eouds Dinde
3 Dividlo do Administragio Geral
CODENAY ,
‘r’ ?
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.1
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j '4 ‘efa .
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A e
LA
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CONPANNIE DE DESENVVAENTO
D0 ESTADG DE MAFD CROSSO

RESOLUCAO N2 35/87

Langado em Ata da Diretoria
EM H / “ {_@2’, REAJUSTE DOS SALARIOS FIXADOS PE

LA RESCLUCAC 33/87 E DA QUTRAS
_"_'_:
f9e. Pregidéncia PROVIDENCIAS,

O A DIRETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTC DO

ESTADO DE MATO GROSSO-CODEMAT, NO USO DAS ATRIBUIGUES LEGAIS QUE LHE SAQ ATRIBUIDAS

a. PELO SEU ESTATUTO SOCIAL,

RESOBRUVE:

Artigo 1? - Reajustar os saldrios dos servido-

-

res da CODEMAT, com base no Art. 42 do Decreto-Lei n2 2335/87, no percentual de

' ¥ ¢ 4;69% Je.acordo com a Portaria 303, de 31 de agosto de 1.987.

ENES
¢

e

4

Artigo 22 - Reajustar também em 1,51503% cada
o pércéla restante (3%, 42, 58, éﬁ) do que se trata o Art. 12, § Unico do Decreto-Lei
2,302, déqu de novembro de 1.986, correspondendo a raiz sextupla do Crédito Resi-
¥ dual de 9,44154%.

Artigo 32 - Permanece em vigor a Resolugdo n2

ﬁﬁ /76 de 04 de malo de 1.976 que aprova ¢ Plano Simplificado de Cargos e Saldrios da
RDEMAT . ) ‘.‘ .

| . hrthgo 4% - Permanece: em vigor a Resolugdo n2
DS&%& de' 02 de maio de 1.984 que cria o Saldrio Contratag3o Técnico Nivel Superior,
£

”ﬁ K ; P Artigo 52 - Pexmanecem em vigor os Artigos 38
e A# d§ Resolugao ne 02/87, de 25 de fevereire de 1.987 que cria o Adicignal por per
manencxa dé servigo na base de- 02% (dois por cento) sobre saldrio bdsico para cada

01 ano de Contrato exclusivo na Companhia,

At ) t

‘ o 3 Artigo 62 - Permanecem em Vigor os Artigos 4¢
TR ) e 5% da Resolugao 03/87 de 30 de abril de 1, 987, que trata da Fungdo Gratificada da
’q ;% Secretarla dE Dir¥etoria & ordenadoxiad e cria a Fungdo Gratificada para motorista?

LT de D;rqto;la. )

- e




"
Qi COMPRNNIA DE DESENVOLVIMENTO
DO LSTADO DE MATO GROSSO

Artigo 72 - Pexrmanece em vigor a Resolugdo de
n® 34/87, de 20/10/87, que altera a Terminologia "Fungdo Gratificada" para "Ajuda
de Custo®,

Artigo 8% - Esta Resolugdo entra em vigor a

partir de 12 de novembro de 1.987, revogadas as disposig¢Oes em contrdrio.

Cuiabd, 12 de novembro de 1.987

- 2 . ERNANT ADRIANC DE DA GO
i Diretor Presidente

v
Yo MOACIR GONGALVES DE ARAGJO

Diretor Superintendente
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ANEXO I

CARGOS DE ESCRITORICS ~ _QUALIFICADOS E AUXILIARES

i
QUADRO DE NIVEL 1l.'."[\*]INISTRA‘.’[.‘IVO

qe . ﬁ‘ S NIVEL SALARIO CLASSE A CLASSE B
. M ‘ . '
01 4.674,00 - -
< L 02 5.071,00 | - -
IR | 03 5.575,00 - -
' T 04 6.324,00 6.554,00 7.056,00
N\ 05 7.078,00 - -
% A 06 7.766,00 8.034,00 8.275,00
\ 07 8.577,00 8.834,00 9.070,00
) 08 9.268,00 9.548,00 9.867,00
® 09 10.007,00 - -
10 11.244,00 - -
- .' 2 11 11.648,00 12,084, 00 12,557, 00
, 12 '] 12,748,00 13,112,00 vy 13,717,00
13 13,956,00 - .
Q Lo LM 14 15,080, 00 15.352,00 16.017,00
i T 5 16.090,00 16.790,00 17.452,00
&) 1w | 17.,531,00 4 18.172,00 18.838,00
L 17 18.889,00 19.509,00 20.057,00
* v: " 18 20.381,;60 21.150,00 21,977,00
Fiag. | 22,289 ;00 - -
- 20 1 24.935,00 26.083,00 27.719,00
i R [ v 27.770,00 28.353,00 28.940,00
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W CONPRNNIA DE DESENVOLVIENTD
00 ESTADD DE MATO 6ROSSO

‘!J =
Tz
v
.

ANEXO I1

TABELA TCD

Wt SIMBOLO SALARIO
='~ l‘I ,
e TCD-01 17.947,00
ty
IR TCD~02 18.998,00
"Ny
v v L TCD-03 20,049, 00
o ‘
R TCD-~04 21.102,00

;o TCD-05 22.156,00

TCD-06 23.208,00

2 .
. g’




., -
B
D CODEM ‘[ coumimNL DF DESENVOCVINENTO
DO E5TADO DE MATO GROSIO
ANEXO III
. .; CARGO DE NfVEL SUPERIOR - LICENCIATURA PLENA-TS
. SIMBOLO SALARIO
ﬁ R 75-0 21.391,00
TS-01 29.578,00
. S TS-02 32.607,00
7S-03 35.,097,00
L 5
: “ TS~04 37.762,00
! S
2 . TS-05 40,247,00
' TS-06 42.528,00
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D CODE W couramar o¢ oestuvorvinens
DO £STACD D MATS GROSSO
) ANEXO IV
- @
QUADRO SUPLEMENTAR
) siMBOLO SALARIO
. s
oS 55.803,00
y
oy
A
\ &
‘
[N
‘
»
f".‘l'“ o2 AN »
e j" - ‘;—:t:' - -k
a5
' "‘ﬁ _“J’r
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&
D CODEM A COMPANNIA DE DESENVOLVINENT)
DO £3TAD0 DE MATO GROSS50
s
ANEXO V
AJUDA DE CUSTO
S fMBOLO SALARIO
‘l
AC-01 14.934,00
‘ : AC-02 14.002,00
@ "y L AC-03 12.784,00
g,
b . AC-04 11,242,00
R AC-05 8.412,00
LT  AC-06 5,190,00

AC-- 01 - CEA/DIAF e CEA/DIOP, UNIDADE DE PLANEJAMENTO, AGENCIA DE FINANCIA

"% MENTO, ASSESSORES DE DIRETORIA E AUDITORIA INTERNA ;
S AC- 02 - DIVISOES E COORDENADOR DO POLONOROESTE;
"‘ ' AC- 03 -~ SECRETARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO, GERENCIA DE PROJETOS,
' v CHEFE DE SECRETARIA;
&f‘. AC~ 04 -~ . SETORES E SECRETARIA DE DIRETORIA;
AC-05 - SERVIQOS, SECRETARIA DE COORDENAGEC E SECRETARIA DO GRUPO DE LICL
- "AC- 06 - MOTORISTA DE DIRETORIA. .
"~. Ve e et I
* - ; ’ > E
o %
M e h-F/
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CONPANNIA D DESENVOLYIENTO
00 ESTADE DE MATO GROSSO

ANEXO VI

DIRETORTIA

K
SALARIO BASE { AJUDA DE CUSTO { REPRESENTACRO TOTAL
o 2 b — " ad
' ‘DIRETOR PRESTDENTE |- .55.803,00 | 27.899,00 25,172,00 108.874,00
‘ v T - A b,
e [ - DIRETORES. 55,803, 00 27.899,00 22,,511,00 10&.213,00
1 y o r
* | 4 (@%
A
>
‘. Hq
o+ e
:h_'l..‘ .fh
" -.‘.: 4
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COMPANNIA DE DESENVOLVINENTO
’ 00 LSTADD DE MATO GROSSO

Loeado em Atade oria RESOLUCKO N 36 /87
s B

- n—

DISCIPLINA CONCESSE0 DE DIXRIAS E Df
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A DIRETORIA da COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO Do
ESTADO DE MATO GROSSO - (ODEMAT =, NO uso das atribuigBes legais que lhe

s30 conferidas pelo seu Egtatuto Social,

e ) RESOLYVE:

Artigo 12 - Didria &€ a indenizagdo de gastos pes
soéls .de allmentagao € pousada por serxvidor quando se afastar para local
distante de sua sede de trabalho exclusivamente a servigo da Empresa;

i
Bl

“? o Artigo 2¢ - Ag didrias serio concedidas por dia
%@dé“af?Stamento do local de servigo;
-i rr‘
. A& .
- ; 'ﬁff“ " Artlgo 32 — Nas viagens com retorno no mesmo dia,
S

Sera pago apenas 1/2 (meih%,dlarla, -
- A
Ak b
A " Artigo 42 - A solicitag@o de diirias sers enca-

'~i;'m1nhada Ppela Unidade 1nteressada ao Diretor da 4rea e aprovada pelo Diretor

Pres;dente,‘ﬁﬁ

- Artigo 52 -~ Fica a Tabela de Didria para gastos
.gFessgalé;em&V1agem, reajustada de acordo com o Decreto n® 162 de 08/07/87,

£ *gonforme quadro abamxo."
_j:' ”,_ :-.
i(' 7‘4

, ,Qﬁﬁ T E GORIAS

A

FORA DO ESTADO IDENTRO bQ ESTADD

l
{ 12 oTN) ( 09 OTN )
4.400,00 3.300,00

¥

|
1
I
I
, |
2- e@eRBENADdR,‘aSSEssoR CHEFE DE DIVI | ( 11 OTN )
]
]
l

| ¢ 07 on )
S50, GERENTE.E PROJETO, PESSOAL DE 2.030,00 | 2.565,00
NIVEL SUPQR;OR, CH.SETOR E SERVIGO. '
|
3- DEMATLS. SERVIDORES ( 09 om ) | ( 05 om )
" . 3.300,00 1.830,00
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COMPANNIA DE DESENVOLVIMENTO
o ESTADO DE WATO 6ROSSO

Artigo 62 - Somente o Governador do Estado poderd

auntorizar o pagamento de mais de 15 (quinze) diérias, no mesmo més;

Arxtigo 7¢ - Nao fard jus & dildria o empregado que
se afastar do exercicio de sua fungio sem autorizagdo da Diretoria e por

motive de licenga médica e férias;

Artigo 82 ~ As difrias serdo solicitadas pelos
Chefes das Unidades da Companhia, descrevendo o servigo a ser executado fo-
ra da sede de forma clara e objetiva, evitando termos vagos e abragentes,de
modo a permitir que autoridade superior conhega especificamente a natureza

da miss8o, para que possa julgar a conveni@ncia e autorizar ou n3o a medids

Artigo 92 - Finda a viagem, no prazo maximo de
05 {(cinco) diés, contando a partir da data do regresso, o servidor deverd
apresentar relatdrio suscinto contendo informagdes relacionaflas com a mis-

sd0 que lhe coube desenpenhar;

Artigo 10s¢

1

A Diretoria fica isenta da apresenta

c3o de Relatdrio de viagem;

N Artigo 11

_ Ficam Revogadas as Resolugdes nes ¢
© '06/86. de 18/04/86,+24/87 de 31/07/87 e 31/87 de 08/10/87;

Artigo 12¢ Esta Resolucdo entra em vigor a paxr-

tir de 27 de novembro de 1.987.

Cuiabd-MT., 27 de Novembro de 1,987

- A R E T 0 R I A

._”
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COMPANIIA DE DESENYLVIMENTD
DO ESTADO DE MATO GRO$30O 5

RESOLUCEKOQ Ne 37 / 87

REAJUSTE DE SALXZRIOS FIXADOS PELA RE

SOLUCEO N2 35/87 E BA OUTRAS PROVI ~
DENCIAS,

A DIRETORIA da COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ES-
TADO DE MATO GROSSO - CODEMAT ~, no uso das atribuicgSes legais que lhe

conferidas pelo seu Estatuto Social,

s3o

RESOLVE:

Artigo 12 - Reajustar os saldrios dos  servidores
da CODEMAT, com base no Art. 42 do Decreto Lei n®? 2,335/87, no percentual de
9,19%, de acordo com a Portaria n2 803, de 31 de agdsto de 1.987;

Artigo 22 - Reajustar em 0,04% referente a diferen

ga do Crédito Residual page no saldrio do més de novembro;

Artigo 32 - Permanece em vigor a Resolugdo 02/76 ¢
de 04 de maio de 1.976, que aprova o Plano Simplificado de Cargos e Salérios
da CODEMATT- _

-

-

Artigo 42 -~ Permanece em vigor a Resolugdo n2 08/

84 de, 02 de maio de 1.984, que cria o Saldrio Contratagfo Técnico Nivel Su-~

perior; \

Artigo 5¢ - Permanecem em vigor os Artigos 32 e 42
da Resolugdo n¢ 02/87 de 25 de fevereiro de 1,987, que cria o Adicional por

permanencia de servigo na base de 02% (dois por cento) sobre salirio bisico

para cada 01 ano de contrato exclusivoe na Companhia;

Artigo 62 - Permanecem em vigor os Artigos 42 ¢ 52
da Resolugdo n¢ 03/87 de, 30 de abril de 1.987, que trata da Fungdo Gratifi-

cada de Secretﬁrge Diyetoria e -€oordenadoria e cria a Fungdo Gratificadal

para motorista;
’ -
Lancad » efp A da 3301'13
EM . Z

O

Sec. Preskitacia




COMPARHIL OF DESENVOLYINENTO)
Do ESTADO DE MATO GROSSO

sl

[

Artigo 72 -~ Permanece em vigor a Resolugao de ne
34/87 de, 20/10/87, que altera a terminologia "Fungfo Gratificada" para
"Ajuda de Custo";

Artigo 82 « Cria o cargo de Recepcionista, perce-

bendo a Ajuda de Custo correspondente ao S{mbolo 06;

Artigo 92 ~ Esta Resolugdo entra em vigor a par -

tix de 12 de dezembro de 1.987, revogadas as disposigdes em contxirio,

Cuiabd-MT., 30 de novembro de 1.987




COMPANMIA DE DESENVOLVIMNENTD
DO £5TARD DE MATO GROSSO

ANEXO I

CARGOS DE ESCRITORIOS - QUALIFICADOS E AUXILIARES

QUADRD DE NfVEL ADMINISTRATIVO

t
1' : NIVEL ! SALARIO ! CLASSE & ! CLASSE B :
I i 1
01 5,105,00 - -
| 02 | 5 539,00 | | |
I |2 B I B I
* I 03 l 6.090,00 ' - I - I
| 04 l 6.908,00 ' 7.159,00 | 7.707,00 l
s 05 7.731,00 - ' -
| l I | |
| 06 | 8.483,00 l 8.776,00 | 9.039,00 '
l 07 l 9.369,00 | 9.649,00 , 9.907,00 |
I 08 I 10.1.23,00 I 20.429,00 , 10,778,00 I
09 10.931,00 - -
| 10 I 12 282,00 ! | !
= —— * ’ - -
} 11— J 12,723,00 : 13.199,00 : 13.716,00 :
2 | | 13.925,00 | 14.322,00 | 14.983,00 |
13, 15.244,00 - -
: 14 : 16.472,00 : 16.769,00 : 17.495,00 :
| 15 l 17.575,00 | 18.340,00 | 19.063,00 l
| 16 | 19.149,00 | 19.849,00 | 20.577,00 '
| 17 | 20.632,00 | 21.310,00 , 21.908, 00 |
18 22.262,00 , 23.102,00 24.005,00
| 19 ! 24.346,00 ' - | - |
R S | I
| 20 | 26.472,00 | 28.490,00 l 30.277,00 |
2 30.333,00 30.970,00 , 31.611,00
| [ ~ l l |

1



| @D CODEMA

COMPANKIA DE DESENVOLYINENTO
D0 ESTADG DE MATO GROSSO

— man,  — — — — i —

ANEXO II
TABELA _TCD
STMBOLO || SATARIO :
- ]
TCD-01 |  19.604,00 |
TCD-02 | 20,752,00 |
TCD-03 | 21.900,00 |
TCD-04 |  23.050,00 |
TCD-05 | 24.201,00 |
TCD-06 1 25,350,00 |
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COMPANKIA DE DESENYVOLYINERTO
DO ESTARD DE MATO GROSSO

ANEZXO IITI

CARGO DE NIVEL SUPERIOR '~ LICENCIATURA PLENA-TS

: SfMBOLO |I SALARIO :
- | 75-0 |I 23.365,00 |
. | 1501 b 32,308 ,00 [
’ ; TS~02 : 35.617,00 :
] T5~03 |  38.33,00 |
l TS-04 | s1.207 ,00 I
{ 7$-05 : 43,962,00 :
| TS-06 |  46.453,00 |
4 | N |
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COMPANHIA DE DESENYOLYIMENTO
00 ESTADO DE MATD GROSSO

-
T
-
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ANEXO I V

QUADRD SUPLEMENTAR

»
L]

sSIMBOLO SALARTO

Qs 60,954,00

S VE

|
[
1
|
|

r— — — —

|
l
|
I
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ANEXO

COMPANNIA DE DESENVOLVIHENTO
DO ESTADD DE MAFQ GROSS5

v 1

DIRETORTIA

SALXRIO RASE IAJUDA DE cus-rol

} { | , REPRESENTAQKOII TOTAL
| [ |
| DIRBIOR PRESIDENTE )  60.954,00 |  30.474,00 | 27.495,00 | 118.923,00
| DIRETORES | e60.954,00 | 30.474,00 | 24.589,00 | 116.017,00
) ‘%
5\

RO

yo..

i

L



), ‘e
) COMPENNIE DE DESERVOLVIMENTO
00 ESTADO DE MATO GROSSO

ANEXO v

AJUDA DE CUSTO

: SIMBOLO ! SALLRIO :
| ac-01 i 16.312,00 |
—) o AC-02 | 15.294,00 |
: AC-03 : 13.964,00 }
[ AC-04 I 12,280,00 I
| AC-05 | 9.188,00 |
| AC-06 | 5.669,00 l
I I |
AC-01 - CFA/DIAF e CEA/DIOP, UNIDADE DE PLANEJAMENTO, AGENCIA DE FINAN

CIAMENTO, ASSESSORES DE DIRETORIA E AUDITORIA INTERNA;
AC-02 - DYVISOESTE-COQRDENADOR DO POLONOROESTE;

AC-03 - SECRETXRIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO, GERENCIA DE PROJETOS, ¢
CHEFE DE SECRETARIA;

AC-04 - SECRETARIA DE DIRETORIA E CHEFES DE SETORES;

AC-05 - SERVIGOS, SECRETARIA DE COORDENADOR, SECRETARIA DO GRUPO DE LI
CITAGAO E SUB-GERENCIA;

AC~06 MOTORISTA DE DIREmRIi CEPCIONISTA.
! ’ ({

_';rs'm""_
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COMPENHIL DE DESERVOLVIMENTO
PO ESTADG DE WATC GR05%0

RESOLUGCEOQ Ne 38 /87

REVOGAR A RESOLUGEC N2 28/87 E FIXA TAXAS
A SEREM COBRADAS POR SERVICOS ADMINISTRA-
TIVOS EXECUTADOS.

A DIRETORIA da COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO
- DE MATO GROSSO - CODEMAT -, no uso das atribuigles legais que lhe s3o conferi-
das pelo seu Estatuto Social,

RESOCLVE:

™

Artigo- 12 - Revogar a Resolugdo de n? 28/87 de 14 de
agdsto de 1.987;

Artigo 2¢ - Fixar taxas a serem cobradas por sexvigos
4 administrativos a terceiros, cujo recolhimento deverd ser feito na Tesourariat

da Empresa, conforme valores abaixo:

- Taxa de Expedigdo de Titulo Definitivo, CertidSo do
IBDF para exploragdo de &reas, CertidSes diversos ,

Caxtas de Anugncia, Cdpias de Mapas e Memoriais ¢
cz$ 700,00.

- Taxa de Transfer@ncia de Contrato 2% (sobre o valor

s do imdvel).

T Artigo 3¢ - Esta Resolug3o entrard em vigor a partir®
g ¢ P

LR SR

! ;A-' - . ~ ]
s desta data T revogadas as disposigOes em contrério.

v e

4 . Cumpra-se, Comunicque-se e Divulgue-se,

Cuiabd-MT., 18 de Dezembro de 1.8875
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