
FINANCIAL C:CPPANHI A IA SE:WKS 
CGC, 16.512.#841OCCL-68 

CERTIFICADO INDIVIDUAL DE SEGURO DE VIDA EM GRUPO E/OU ACIDENTES PESSOAIS COLETIVO 

CERTIFICADO DE SEGURO N? 

CCC EEE-
APOLICE(S) 

VG 
ESTIPULANTE CIS:- 2(372 

APC 

CO CEMA 1-CIA 1). S. SI Iv vf.0 S SC 

SEGURADO 

JO SE 61 SPO SAN 1I AGE 
INICIO DE VIGÊNCIA 

.01/C ./Ç I 
FIM DE VIGÊNCIA 

******** 

DATA ÚLTIMA ALTERAÇÃO 
ellesomborair 

VALOR DO PRÊMIO 

4* 4LR• (!00 13j 

1ç5 



CAPITAIS SEGURADOS EM CASO DE 

MORTE NATURAL 

*7 Oir.10 OCC. Cc 
INV. PERM. TOTAL POR DOENÇA 

4414444411, 44.
AMDS 

4444444444 r ao 

MORTE ACIDENTAL 

14.CLC.CCO.CC
HOSPITALAR OPERATORIA 

et itit 4*** CC 
DIARIAS HOSPITALARES 

44441**** -4,Ct

IMV Pt RM TOTAL OU PARC POR ACID 

14 CE-CACtt CC 

a ****aorjap***** 
DIARIAS DE INCAPACIDADE TEMPORAR 

********** 1C
BENEFICIARIO(S) • 0(5) MESMO(5) JA INDICADO(S) PELO SEGURADO EM DOCUMENTOS EM PODER DA SEGURADORA. 

EMITIDO EM 
J51,j2/ 2 ASSINATURA 6 



orévio eo emoregado/. 
Firma  . CODEMA T_ 

NOme do Empregado  JOSÉ BISPO SANTIAGO 

Pelo presente notificamos que a  30   dias da data da entrega deste, não mais serão 

utilizados os seus serviços pela nossa empresa, e por isso vimos avisá-lo, nos termos e para os 

efeitos do disposto no art. 487 — itens I e II — Cap. VI — Titulo IV, do Decreto Lei n.° 5.452, 

de 1.0 de maio de 1943 da CONSOLIDAÇÃO DAS LEIS DO TRABALHO. 

Até o término do aviso prévio, por força do art. 488 da CLT V. S.a terá seu horário de 

trabalho reduzido de duas horas diárias sem prejuízo de seu salário, a fim de procurar outro 

emprego. Nestas condições, sua jornada de trabalho terminará duas horas antes do horário 

normalmente previsto. 

Solicitamos a devolução do presente com o seu "ciente". 

C19 -12
0. AdMi  niStilVA 

CIA abi. C3bkfl. de 19 93t

Empregado Assinatura do Responsável, em Caso de Empregado Menor 

CÓD. 5246 



Firma 

prévic.ao emoregado, 
CODENAT

Nome do Empregado  JCS BISPO SKITI.140 

4( 0

Pelo presente notificamos que a  30  dias da data da entrega deste, não mais serão 

utilizados os seus serviços pela nossa empresa, e por isso vimos avisá-lo, nos termos e para os 

efeitos do disposto no art. 487 — itens I e li — Cap. VI — Titulo IV, do Decreto Lei n.° 5.452, 

de 1.0 de maio de 1943 da CONSOLIDAÇÃO DAS LEIS DO TRABALHO. 

Até o término do aviso prévio, por força do art. 488 da CLT V. S.a terá seu horário de 

trabalho reduzido de duas horas diárias sem prejuízo de seu salário, a fim de procurar outro 

emprego. Nestas condições, sua jornada de 

normalmente previsto. 

Solicitamos a devolução do presente com o seu "ciente". 

trabalho terminará duas horas antes do horário 

Md. ably. 
Swif dn 

de 

4min Ohl 

 de 19__F4_ 

çe57 
Empregado Assinatura do Responsável, em Caso de Empregado Menor 

CÓD. 1524d 
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MINISTIROODA Mfl 
SE CHET ARIA DA REMPEA PIESIAAL 

COORDENAÇÃO DO SISTEMA IMPOKINMOIERICIONOMICOMSeMS 

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 

TITULO ELEITORAL 

-- NOME 00 ELEITOR 

.10St*SISPIP' 

- DATA DE NASCIMENTO 

18/02/53 
— MUNICIPIO t 

CU1A8A/MT 

o 
_...••• 

k. •If%**. • Aitrfe 
N.!! ,fh, *A4. '• ZOOS* „owLI; _ 7 

11110,141 W WrWASOIMPOOMO', '"4. 
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EXTRATO DE CONTA DO F.G.T.S. 

Y.... . 
NOME DO EMPREGADO 

..I 33 :_l  , . - f • 1 ..., : 

N° CONTA FGTS 

:, 1., '. . ''. '.1 '' 

MATRICULA FOLHA 

1 

N° PIS/PASEP/CPF 

1 0, 7 7.:':1 s.; ] :! •74 .7 

CARTEIRA DE TRABALHO 

. - , ... ., 

ADMISSÃO 

. i r --, / • , 
SAQUES NA VIGÊNCIA DO CONTRATO 

,..., „., 
SITUACAO DA CONTA 

'3 , 1- A tiT.7 
AGENCIA DEPOSITARIA 

CIJ-1.:. .i4 , - 1 .i .) .; 

opçÃo 

1 .-/ - , / 

TAXA 

. 

OPÇÃO RETROATIVA 

-) r.?/ - '• f;iiM 

AFASTAMENTO 

3.:../ / — C: 

NOME DA EMPRESA 

1.),..:
CÓDIGO CGC/CPF/INSCRICAO NO IAPAS 

ENDERECO/CEP/CIDADE/UF. 

3 LT:j . 

- 1 r 

MOVIMENTAÇÃO DA CONTA NO SEMESTRE 
DATA 

10/n/ :),? 
10/:i2/ ..C. 

HISTÓRICO 

3 A L. .D :i
JCM :::
..J C _M (.: :'. ,.., .i. I' , ,,. „ _ ,. , 

VALOR 

7.1.39•1:-,

n I D' .. 

SALDO it,
DA CONTA Or

DEPÓSITOS 

:-: 

JUROS E CORR. MONETÁRIA TOTAL 



MINISTÉRIO DO TRABALHO E DA PREVIDÊNCIA SOCIAL 
Instituto Nacional do Seguro Social - INSS 
Comunicação de Dispensa - CD 

PIS/PASEPiNIT 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
NOME DO DISPENSADO 

1 078 851694 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

RECEBI DE  
FIRMA OU RAZÃO SOCIAL 

2 (DUAS) VIAS DO REQUERIMENTO DO SEGURO-DESEMPREGO. r - POLEGAR DIREITO - 

LOCAL E DATA ASSINATURA DO DISPENSADO 



CODEMAT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

Ficha de Controle -Ferias j,19 50 
NOME:

JOSÉ BISPO SANTIAGO 
. . . 

DATA ADM. 
22.07.91 

CARGO: 
SEGURANÇA NI VEL-08 ; 

LOTAW: 
.: SESM. .. 

MR$ DE. GOZO 

Período Aquisitivo 03 0) u_ '-al2 Ja a alM 7 
-.) 

S' 
-) 
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en 
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co 
-) 
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o • 
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-
o Cl) o 0 o ;z e 0 

, 

• 
Período de Gozo Ciente 

- 

.__ 
GOZADAS O NÃO GOZADAS Visto: 



CPA CENTRO POLITICO AMINISTRATIVO 

PALACIO PAIAGUAS 

CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

Registro de Empregado 

N: de Ordem 2.640 

Nome do Empregado:  JOSE BISPO SANTIAGO 

Residência : 

Côr  

Cabelo 

Barba  

Bigode  

Olhos  

Altura  

Peso 

Telefone: 

Idade  37  anos, Data de Nascimento  18  /  02  i 53  lugar

do nascimento  REMANSO — BA 

Estado Civil  CASADO  Nacionalidade  BRAS I LEI RA4

Pai JAIME BISPO SANTIAGO  Nacion.  BRAS.I 

2 Mae ANA RODRIGUES SANTIAGOacion.

Beneficiários FILHOS 

BRAS. 

N. da Cart. Prof.  96917  Serie  459s 

D » de Saúde 

» » » do Inst. Aposentadoria 

• 
0 Cad. N.o I  Série 

13, , 
Categori a  

Certificado ,  

I I 

,01 Cart. Nac. de Habil. N° 
1 

Carteira de Trabalho 

de Menor 

N° 

Serie 

No da Carteira do I. 

de Aposent. 

QUANDO ESTRANGEIRO 

N° da Cart. N° do Reg. Geral 

Casado com brasileira?  

Nome do conjuge 

Tem filhos brasileiros?   qtos? 

Data da chegada ao Brasil 

Naturalizado?  Decreto N° 

Data da Admissão ao Serviço  06.06.90

Remuneração 24.310, 9,5  

Forma de Pagamento MENSAL  

Horário de Trabalho: das  8 

ÇA Cargo que ocupa  SEGURAN N—

is  18  com intervalo de  2  hs. para refeição e descan 

Ds ta e assinatura do emprega 

• 

Data da Dispensa 

ocasião da Admissão 06 JUNHO  de 19  9

Recebi os seguintes documentos que me pertencem 

 2e7  de de 19 

Polegar Direito 



Jtogr afi a de 

frente ,c, 1 

s'a 

CPA CENTRO POLfTICO ADMINISTRATIVO 

PALÁCIO PAIAGUAS 

CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO 00 
ESTADO DE MATO GROSSO 

Registro de Empregado 

N.° de Ordem  
2.732

Nome do Empregado:  Jos( BISPO SANTIAGO 

Residência :  QD.13 CASA 01 PARQUE CUIABA Telefone:. 

Cor  

Cab? lo 

Barba  

Bigode  

Olhos  

Altura  

Peso 

N.o da Cart. Prof.  96. 917  Serie 4592

» de Saúde 

» do Inst. Aposentadoria 

Ca -d. N.o 
1!). 

• t Categoria  
• •

Ceitificalo 

Idade anos, Data de Nascimento  18  /  02

REMANSO - BA. 
do nascimento 

Estado Civil  
CASADO Nacionalidade 

/  53

BRAS.. 

a 
iry 

 pai JAIME B. SANTIAGO Nacion. BRAS 

U. 

Mae  ANA R. SANTIAGO 
/ 

Nacion. BRAS 

Beneficiários 
ESPOSA E FILHOS. 

Carteira de Trabalho 

de Manor 

N° 

Serie 

Série  N° da Carteira do 

  de Aposent. 

i o zi Cart. Nac. de Habil. N° 

& ¡' 

I. 

E ata da Admissão ao Serviço 
22.07.91" 

CRS 41.869,61 
RES.23/90. 

Remuneração 

Forma de Pagamento M E S AL 

QUANDO ESTRANGEIRO 

N° da Cart. N° do Reg. Geral 

Casado com brasileira?  

Nome do conjuge 

Tem filhos brasileiros? qtos? 

Data da chegada ao Brasil 

Naturalizado?  Decreto N° 

SEGURANÇA NIVEL.-08 
Cargo que ocupa 

Horfirio de Trabalho: das 
As 18: 00 com intervalo de hs. para refeição e desmiknso 

08: 00 
2:00 

2 de  
Julho de 19 

Data e assinatura do empreg o na ocasião da admissio 

Data da Dispensa  
k 

Recebi os seguintes documentos que me pertencem 

de de 19 

Polegar Direito 

11 
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ER A TIV4 

ESTADO DE4 MATO GROSSO 

oftaide- CY. 6i1va 
oficia: co Registro Civil de Varzea Grande termo da Comarca da Caoitai 

co Estado de Mato .3rcsso, na for-na ca Le. 

LIVRO _V.°  5=B
11,51 

mentos 

FLS.. 270 TE,R.110 .V.°1.721

Certidão de Casamento

Certifico a pedido verbal de peTa interessada que no livro de registro de Casa-

desta cidade acima citado, consta o asamento de J03 I3pQ SANTIA-GO 
  COM 

- -1 

le nascido em remanso. =  Eatado...di liahia a la de --..fevarelro 
e 1953,....  filho de ...Jaime .3i3Do....S.arjusgo._ 

I de .Aria .Rogi.ri,. .t3.e.s....4an.t.ingo .  
,1

Ia nascida em Rio da Casca =  141:41, • , a30 de.janho 
e 1951 , filha do.TO.Z.4 PireS...G.012:;a1ves.... 

de ..tlaia T.e.ixeira G.ong.alv.es ' 
t
..—

asamento realizado a 27 de set embrrl

C.onmnh-ao

contraente passou a assinar ANA  

0 referido é verdade 
• co. u. 

Observações: 

 de 19  80  , pelo regimem de 
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POLEGAR DIREITO 

ASYN !URA OU INA SSA() DIGITAL DO ELEITOR 

P.1. Porto 

°•144.0,1e. • 

TITULO ELEITORAL 

NOME DO ELEITOR 

JOSE BISPO SANTIAGC 
• • . , • 

- • • 

• 

A• .,,  DATA DE NASCIMENTO N°INLCITIIAO 

1,EVO 2/53r . 1•43S
MUNICIPIO I UP 

ICUIA9A/MT
€4•-• 
ere 

1..ZONA 

4 0 011 4 7 CI 
ISE-çA0 

DATA • • AG • 
. • ••• 

PRESIDENTE.00 IRy 

/4. 

r;:fi7 ' ,lifighliMIA$F.ANJNEARPOIN4k, fttamilo••A 
•-

r•O• 

?2 -45-1
ASSINATURA DO PORTADO 

WIT.131V7. 

••• ••••••••••••••••••• •••-••••••••••••••••••••• - 

I NASCIMENTO 

15.09.,t1

cOivrallguoirE 

I INSCRICAO NO CP.. 

24C 884 3S1 04 

JUSE BISPO SA1TIA30 

• t••• •••••iç•2• 

d-fiECRITAMO OA tIFMTA FEDERAL 

• 

-4 I%. III oi..VVRif. 411-7;..6:4;,• 111:11t• ' , 7  -"" -,1 

ESTADO DE tir.0 GROSSO _ -) 
• ...; ,,,,..r. . -: :, . . SECRETARIA DE '.'. iGt..!PANCA PUBUCA  ,u_, . _, ;:,..., , INSTITIRQ DE iceNtificagAo • 

ç .„1,-;<•,:.) . : REGISTRO WA& . 202 Z92. •-•:.:-.1.;•:•:-.- -, 
:NOME . .,10.3F.: BISPO SAI-11."1-AG-0::' 7.:i .::::::-.-- :.. 

Jaine• 31.sr,c 2a.-tia7go •-.••••:.:,:. • .. 
;:m...",Y41„ :Anti. RoOy3guef.7• :Saiiago 7 7 7 7 7 7 7

:,‘ .' '' :' :• . R .VI.E -
,1 o

73;v."-----18-f. xtrotlza. - 7,4:----  >3.; 
, 

7 7 '  7 '  7.-- '-'  -  -  -  "'  -  "'  -  --""••••4 1,, 4, ,  .....„4„) 

.• tlarqz - 

, 

rf-i• • • . 7 -

• t  _ PAINISEERIO DA FAZENDA 
• SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL 

• COORDENAÇÃO DO SISTEMA DE INFORMAÇOES ECONOMICO-FISCAIS 
• 

• 

CARTÃO DE IDENT1FICACAO DO CONTRIBUINTE . 

• r 
P r',

• 

VALIDO EM TODO TERRITORIO NACIONAL 
. _ 

DOCUMENTO C0MPR05AT0R10 CE iNSC.RICAO 
cAoAsrmo PESSCAS FiSICAS 

AIVOAruora 00 f0•1•1,41,,,,, 

5 7)---;96" 0 

I
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MINISTÉRIO Do .:" ER CITO 

C. 
_1

ERTIFICADO DE ALISTAMEN,) MILITAR 

_,J,

736334 

Cc tifico que 

INS! SÉRIE F 

.**42,:ri all 1. • 

Validade inicial 32- Dez 

(profisiao e grau de ir• 
! na cido a  11-S - ' .7 )3 . 

• i,... (1r,a) 
--'-= ...,...., 4-....-...--..-.%•t. •rs- vuorie"....0 

Ii alh de '- - - 

e 

est alistado para o Serviço Milita i pela 

I Id ntificação: 

VVV j V I'o i te 

r2.0 

. 

(estado civil) 
r) 

- ........  
liCin20) 

;:la.170 
. . 

a 

elos 

,;`C). 

f--ntin r 0 _ A 

cidis  Pd Esc 
C•r. Cresno2.1  Olhos  Cot Esc 

is particulares  Cie • 310 1.4;•:.,...Arx_e_fante..e  1 5‘-‘ 

(7,a(.1..:f.0....'n.-.72 I 20 Pe 74 
. (local e data) 

 )1•K "OVt. 1/171 
(Am14 ural do allsTor) 

 
%!'• 
i ts t- ° sAi.X 1  

'
Stt 

(Assinatura do alistado) 

— 

-*>'• — 

. , 
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• .. 9k: BM — S‘11L; tl -• J. S. A. 

lictive O. / •.,tuitigtztis 
/.. 

1 .

4.  .14 . 4 .  4.;1 , '  i  1 Art_a-_-___:_cle 2:_do al, s Ni 1 

e / 1 :•fiZ An ao CIO t Patti, ti• 

. •1'. .%/ t.....6Z5-0-11,6*--- -Cr—

i,Z,4&
12.1-41 

• 

• .••••/...':47-1.0..,r` 
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LISIM••••••••.=••••••••.,

Sao 

co :
COMPANNi A DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO ONOSSO 

GUIA DE RECOLHIMENTO 

Cr$_122  7.2.0.411L1._&xxx4xxs, 
Valor Recebido  de :JOS BISPO SANTAIGO - referente descontos efetuado R ci-•••••••••••••••••••••••••••• • ••••••=a •u•••••• • •AAAA 

A AMA ••AMANA • A A.A....A •AA Contratual de Trabalho: mas maio TICKT-ALIMENTAÇA0   60.000,00 

AA. r•••••• •howa. 

maio A.S  C
28.000,00 

I.N.S.S.... d  
--

14.720,00 

E$ 102.720,00 

esoureiro 

Cuiabá - MT, 22 de maio 

Encarregado do Serviço I Emitente 

1 

A.APAINA 



*WI lawAnter. 
JOSC OTSPO SANTIAGO 

CTPS n 5j s6rie 
Cl/R0 n° 202.292 SSP/MT - 
Admisso 22/07/91 Demisso 14/04/92 
J1tImosaliirlo percebido - CrS 230.000,00 

Reclamada 3 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO - 
CODEMAT - 

DIREITOS RECLAMADOS 

Aviso pr6vio Cr$ 

4/12 avos 13Q sal-Arlo/91 Cr$ 

F6ria3 prop. 10/12 avos......  Cr$ 

Cr% 1/3 s/ f6rias......  

Diferenva de FGTS, por todo o perro-
do trabalhado Cr$ 

407. s/ diferença de FBI'S Cr$ 

40% s/ FGTS depositado Cr$ 

SUB-TOTAL   Cr$ 

(-) Descontos: 

imulm 
TIckr ALIMENT. 
FARMAGIA 
V. TRANSPORTE 
CUST. OP. 
A.S.C. 
DINTISTA 
I.N.S.S. 

Cr.$ 
Cr .S 
Cr.S 
Cr.$ 
Cr .$ 
Cr .$ 
Cr.$ 
Cr .'L 

•••• 

Om* 

107.334,00 

76.667,00 

191.667,00 

63.889,00 

196.252,00 

78.500,00 

21.544,00 

735.853,00 

60.000,00 

28.000,00 

14.720,00 

LIQUIDO A RECEBER Cr$ 633.133,00 



I> CODEM AT NUrDLEV,I,ImAIT3oTso 
r:-:__: - ç,-„,.`:3 FICHA FINANUEIRA -',- 

Apartir Venc.

• 

Gratificao'o Ouirsx 
Nome: J OSË BISPO   SANTIAGO Data da Emissão:06 / 06 / 90 Grupo N.°

......_ 

Pear-6o 
1 Cód. 

Cargo: SEGURANÇA Nível: A Matricula N.° 
Exercício: 1990 N. Dep. Econ. Imp. Rend. NCz$ 0 4/ 
Lotação: SESM N. Dep. Econ. Sal. Família NCzS CF 

ESPECIFICAÇÕES COD. JAN. FEV. MAR. ABR. MAIO JUN JUL. AGO. SET. OUT. NOV. DEZ. 13.° SAL. I TOTAL 
Salário q f9 

I_ 

3369W C<I  \WS5- ,%1T-jt,Te_?-11V2, !) 0 fi 37:-Arg ___g—R .C16 
1 _691 - I -Representações 

Horas Extras (1., (\)-- 566.5_•,* Wq or
Insalubridade rig 555,?9,6 i 
Diferença Salário (2135o10 (206,1_A2 1-9o3Y1O2__ 

--Diétr-i-Gs Mt-. ' --..'ç2.- çzNa ÇC:.\ 
Férias 
Adicional 

Abono Pec. 
AJ Custo 
13.° Salário 
Salário Família 4510.110 ),2d/9h/h/ 4.3,Al si I31552 
TOTAL DOS PROVEN!'. Di 6 5 4 5 0 t3 o o r5, c) 8 ii V11,51. %.c,\A(`A.%%-L n984),23 -rlra.K.€ 
IAPAS 62/55,05 ,300f159 3293,03 *L‘%\-- S.:;--t TeNis0s3 11385 gq 60'0,1

.gq06'91 
` 

Contribuição Sindical tr6.1,o,t, 1 
Seg Boa Vista N .35,60 35 60 35,00 •sQ.1z1 3,zsItl )33 , O 

Jfg 
Capemi Consignação 

I too  

Capemi Seguros 
Imposto de Renda -cr oo g 1? 5 Co  -  if?  ,75 429 
ASPEMAT \T. --v.Q7:. rct .-  i , o 1 „. . i q 610 
Anulação de Provent. I 
D.B./A.S.C. ft-S sZiaalzikoro 33151_00 
Adiant. Solaria! 
A.S.CODEMA 1- 025460 JfcilOg 336,O' Ç\?., 3151114 6119,on _ .... . , \ tgoo n )1900p0 •As 

•.9)- a 
001)00 11.2000C),ca oo i

-Fgo '1 1:\ * j , '' f,, t \ 
g00 )00 

,vo
•

5,,Q_ 5.533 co fr 

--3,.///02,TOTAL DE DESCONT. it)agi.V? ligifils6f\Z\\\- ---1%,WQ 125 l ,mum A RPC.PRER Ailm i 4 19 0_0 k r) jgG_V A Z-.=-.,"t)aM. ,,;.n\A-3, A9 41'; 511 4461/1/ A r 41gri‘ 7-4f4 
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ay= WV • 

CI I II Ji 
hST D- DE MA.0 GROSSO 

I II • 
FICHA 

FINANCEIRA 

: Apartir 

de 

Venc. 

Pa dr cio-

Nome: JOS BISPO SANTIAGO 

Gratificação 
- -- 

Outros 
-- Prettier-

S.LalialUrric _ -----. 
- 

Cargo: 

Exercicio: 199" 

Lotação: 4t\t"' -,:. C 

ESPECIFICACOES COO. IAN. FEY. MAR. Alill. MAIO Ill . 

Salário All 
Representa0es 
Horas Extras 
Insalubridade 
Diferença Salário 
Diarias 

.tAlli Ferias 
Aclicional ,2 % " 

Abono Pec. 
AI Custo , 
13.° Salário 
Salário Familia 

TOTAL DOS PROVENT. 
IAPAS 
Contribuição Sindical 
_S_eg... B.na Vista 
Capemi Consignagão 
Capemi Seguros 
Impo_ste de Renda 
ASPE -MAT 
Anulasan de Provent 
D.Ii./A.S.C. 
A"diant. Salarial 
A.S. CODEMAT 

'NG Ai IL4--• 
c(j., , 

t i, I., ____ 
\ 

,.. 

- 

TOTAL DE DESCONT. 
LIQUIDO A RECEBER 

Data da Emissão: 22 / 

lane—

Nivel: 08 

Grupo N.° 

Ser 
ef. 1111111111EN 

Matricula N.' 

N. Dep. Econ. Imp. Rend. 

N. Dep. Econ. Sal. Familia 

II A G O. S I. U 1. 0 V. 0 El,. I : 9.°c2,!Aol.t. "

.50000 
'‘N t •%.% • os +o 

A16 

16 IVC4612S 4 I I Lk 
-7 

, 

-333% 

MI11111111111 

MOM . 

00r,0 

"MI 

6i0G.0 C3VO 

os-0 .aoo co .a000 , oo 

c\ 
3,0o o 

0or, Ao,000 
31, 5-00 6.5-oov 

3 9-G,00ooto 

101AL 
9 YO0 

Eiim....„_ffiamu -1-............... ................... 

et)z) 

64-



OBSERVAÇOES: 
CONFORME CI-63-A/91, Autorizada pelo Diretor 

Administrativo e Financeiro, solicita contratagao do servidor 

de SEGUR N Nível-08 a larti de 22 0 .9 

C-t cNr•-42- ) r ,

para exercer 

IMMM 

funçoes 



41111110- I— I C.; I—I A I— I N H IN C-• I 

Apartir 

de 

Venc. 

Padra.o 

17c) NA., ".` ...\-- , , -1-7 -- 
-‘-. . . Nome: ,-..-c.t?:\ . k.k ,.-.-;:., . 

.. . 

Pata da Emissão: Grupo N.° 
Gratificaca-o Outros ,...s i 

Profissao: -- 
Ser 
Cod. 

, 

- 1=m "- .-rte===it _____ ., . 

- ..:.; Cargo 
 
', Ni4e Matricula N.° 

, . . 
Exercicjo: i 9 S L 

. 
N.Dlep. Econ...linp.¡Rend: Cr$ 

LOrtacao: - 
. . , 

N., ann. tSal .i Familie Cr$ ,Dep 

ISPECIF CAVOES COD. JAN. 1 • F L Y. F 111 II. , A BR. MAIO JUN. 1 i JUL I ii0. S ( J.• 0 U I. - NON. , DEZ. 13.° SAL 10111 

Salirio A5.1401.fiai 
- , Representações 

,  - i e • I 
!.. - 

Horas Extras 
insalubridade 

' Diferença Sallitio i --: 
-• ". 

Diirias __a ,, : .4 
, 

: •;: 

• •<.-: fr , Férias 
-,  •,-- r: I • ; i.."? ........ Adicional 

: 
 , 

) 
,  . - - : .. 

, . , - -t--.1.. .. , C.
 " 

: i 

Abono Pec.   ,..?, ; r 

• ..: ....., oa.• ,••-a 1, • -I 1.. 41', . , . 

; 
I ;d AJ Custo 

. 1 i I 4 III,

'' r q. C7 13.* Salirio 
j :tig 14 a '-Salitrio Familia 

TOTAL DOS PROVENT. 
, 

115505,
IAPAS a • a • 1 1 '' 

,./. 
—..-_-_-~ : , .,, • ', 1 , , • 

Contribuiçõo Sindical 
Seg. Boa Vista Ilki40 7 .7 r - , 

1 i ,. :. ,-.. : ) , 1) i ' 

Capemi Consignação 
.,.;„.;.; ,....., t - I T i ;- 1 

I 
Capemi Seguros , .... 

_ : 
, ,....! , •••••1 ! t 1 ! I

Imposto de Rends ,It'OC1 '.4
i ./ ,... - ., . 7 : , 

:0 -  

!-----...—i-.,.., --
I ..1 

-i ASPEMAT 
- . 4• --ttil

...6- ,• ; ,• . ; }i. Anulação de Provent 

-iti.liStoci i- • , ••' 't ,.: ' ' .• 
i..,. D.B./A.S.C. 

, , ‘ H. Iv Adiant. Salarial • 

' -7-15
• : 

,, 
(-, A' -

li 
, A.S. CODEMAT 

0 ...7---
1 

.1) c.4k .2.!., , ,..' 8,10,03 r•-' 
-4 

„. --I .. . -,--,-,--, . 
Dzi,o00,paP ... 4,, , ,...,, ,

, 
..._ V\A.), i.a75•-.774 ' __,-- ,... - , .,. ... ..L.,,, ,.,..-  : ,,

i----,, 5 ,,,,, ,„---:
, 

_34,
,-.' -i.:' 

. -, , 
• i el 

• 1 ,  ' . „.., -, 
t I 

'1. ' . .' ." 

, 

•'-: 

0 ,-• . 
, 

1 

0 , • ' 

; 1
1 ' 

1 - i —P -.'; ttA , 

50,56,5, I-I 
_. 

TOTAL DE DESCONT. 
LIQUIDO A RECEBER



Apartir Venc. - • 
Nome': 4.':,,,', , 1 , .' '' --,. . .,_ 

. . 
 Data da Emissão: . . Grupo N.° 

Gratificação Outros , 
de Padrão . ....._ _ A 

Profissão: , ...  -- ra'sse: ' 
CSerd

o .
1 1 -14:1----

- --. _ 
_1 

- 
, _ ,

Cargo:' .... . -4_ . • Ni el : , Matricula N
•

.° 
. . .'_: , 

Exercício: t 9 ci. i- • ! I N,. Dep. Econ. dinp. .'.Rend.; Cr$ 

Lci.taçao: N. ,Dep. Ecc9n. Sal. Família- - Cr$ 

ESPEC.IfICAC•OES COO. IAN. I Fa I IiH. .I ABR. I MAIO H JUN. i JUL. , ,.lt 0. UI., 0 U T...: NOV. . : DEL I 13.9 SAL TOTAL 
Saiiirio .110 62 
Represeutageies
Horas Extras • i  e , 
Insalubridade- . 

• Diferença Salário • I - , 
Diárias 

• -  — 
Ferias .: .. . • - , 
Adicional .ir.-?. 1111 . , 

. - '- i • , 
- 

Abono Pec. ; ...,, • fr 
AJ Custo 1 ,..i i • I 
13.' Salfirio 

. 
- 

• 

C, 
4') ,. . • 

Salário Familia I • g BM • , - • • 
TOTAL DOS PROVENT. TOS155 1 _ ; :.-) , t

1 i 1 
IAPAS 

. 
'. O L6 ' , 'I T ' 

. 
i 1 

• 
. 

Contribuição Sindica ., ., 
. ., . . 

, 

Seg. Boa Vista Ili, C/ . MMEINIMME I ''- ' 1 ` 9 I 
Capemi Consignação , 

1.1=ii . WEN 1 
Capemi Seguros . 

1

Imposto de Renda • MIME -.:J - ; ..). 
ASPEMAT 111111.111111111=101=11.11111MIEMI 

. . 

Anulaggio de Provent 

1111.11111WEMMI 
MOEN : . 

D.B./A.S.C. 44 . r . ,-e, • • r : 
o

Adiant. Salarial MEN '.. - m

. 

A.S. CODEMAT. - --.-... - ••-$:,: • 
tc<rtt...x. - "\ Q. • orzi a? ! - ,  ---, 

MEiVIRMBEINIE ti '8,10 60 

Mil 

. ___I 
M 111111WERMINIBII, • • ,-- :-• __4 • . 1 '-, • 1. _..... 

- si,,, ,. ..., _-_, .._.• '-, 311
^. 1: , 1,..• 11,t ; 

' MaNkliall= 

__,_ 

Bill MIENVII . . ; „. , 
el. 

TOTAL DE DESCONT. 5.0-:)6:3- I 
_ 

LÍQUIDO A RECEBER 



1411;1 - - - urcusbo 
FICHA FINANCEIRA 

Apartir 

de 

Venc. 

Padrão 
Gratificação Outros 

Salário 

Nome: 

Cargo: 

Exercício: 

Lotação: 

Representações 

I Horas Extras 
Insalubridade 

Data da Emissão: 

CTasse: 

N.J. Dep. Econ. Imp. Rend. 

N.J. Dep. Econ. Sal. Familia CrS 

Grupo N.° 

Ser.

1 11 N JUt AGO SEI. 

Diferença Salário 
Diárias 
Ferias 
Adicional 

Abono Pec. 
AJ Custo 
13.° Salário 
Salário Família 

TOTAL DOS PROVENT. 
IAPAS 
Contribuição Sindical 
Seg. Boa Vista -•=k 
Capemi Consignação 
Capemi Seguros 
Imposto de Renda 
ASPEMAT 
Anulação de Provent 
D.B./A.S.C. 
Adiant. Salarial 
A.S. CODEMAT 

Tfik4L r . t RC/ 

TOTAL DE DESCONT. 
PC/1.11DO A RECEBER 
COD. 43.11/03 

ge9e0":0. ease 
6 

Yer 17 7 7"/ 
4? AS1Z ° i i?ia?14-4 9 + 4  94 4-9i1 gi  40 .31

Matricula N! 

C.r$ 

,S 0 04916-7  

(j. 



V V  Ill.ITI HI EiTs-ibO -15g IZZT sso FICHA FI NANCEI RA 
A partir 

de 

Venc. 

Padrão 
Gratificação Outros 

Nome: JOSÉ BISPO SANTIAGO 

,.__Profistsdo• 

ESPECIFICACÕES COD JAN.

Cargo: SEGURANÇA 

Exercício: 1 992 

Lotação: CODEMAT/LIQUIDAÇA0 

Data da Emissão: 22 / 07 / 91 

closes:

Nível: 08

Grup 

er 
C6d 

Matrícula 

N° 41 •Natkr gob 

j -±1 - rNT -6 

N° 

twAt-
• 

N Dep. Econ. Imp Rend. 

N Dep. Econ Sol Família 
F EV. MAR. 

Salário

Diferença Salário 

Férias 

Adicional 2 GA 

Abono (1 /3 - Coast.) 

A BR MAIO JUN JUL. AGO SET UT NOV 

C r$ 

C r$ 

DEZ. 

04 

03 

130 SAL. TOTAL 

3 F 0-17 ,C1brNS\\

Abono Pecuniário 

Ajuda de Custo 

SicS. 

-1)(.1.- em('ee??
414,.)6ro eo 

f/g rifif 

13? Salário 

Salário Família 

TOTAL DOS PROVE NT 

IA PAS 

Contribuição Sindical 

s21451 33 8e9-:33 
cLiG04,33 
)6 3)11%4 /í3J44 

Qj 
Seguros -K 

Copemi Consignação 

Ca perm Seguros 

Imposto de Rendo 

ASPEMAT 

Anulação de Provent 

D. B. / A.S.C. 

A.S. CODEMAT 

SINDICATO 

15 000,90 
pcifgev49ffRP 

.402 

46.9oopo 4sraie 
4.000 

•.1.0 

TOTAL DE DESCONTO 

LIQUIDO A RECEBER 
C&I 43 02/92 

illocit 84 432% 
A54.1iNgq/Vo 



V a %el L. L..6 I g DO ESTADO DE MATO GROSSO W . we 
FICHA FINANCEIRA 

APARTIR 

Or 

VENC. 

PA mho 
GRAT IFICAÇ.A0. OUTROS 

, 
NOME: JOSE BISPO SANTTAGO DATA DA EMISSZO: '''''. / fl( / -r - GRUPO N2 

- 
SER 

PROFISSAO: CLASSE : COD. 
s -- , n

CARGO: ST-77TRANÇA NIVEL : 16 MATRICULA Ne 

EXERCICI 0 : 7 997 
N. DEP. ECON. IMP. REND. NCZ$ 

N. DEP. ECON. SAL. FAMILIA NCZ$ 
_ 

LOTAÇAO : .'731::; 7. 7

,ES-PECI Fl CA COES COD JAN. FEV. MAR. AB R MAIO JUN. JUL. AG. SET -- OUT NOV. DEZ. Be SAL. TOTAL 

SALÁRIO ./,--
REPRESENTAÇÕES 
HORAS EXTRAS

DIFERENÇA SALÁRIO 

FERIAS 

ADICIONAL 

AB. CONSTITUINTE 

AB. PEC. 

AJ. CUSTO 

. 13? SALÁRIO 

.. SALÁRIO FAMILIA 

TOTAL DOS PROVENT. 

I APAS 

CONTR. SINDICAL 
, 

FINANCIAL SEGUROS \^ .. 3150 `-___. i -7f, co 
CAPEMICONSIGNACAO 

CAPEMI SEGUROS 

IMPOSTO DE RENDA 

ASPEMAT 

ANUL. DE PROVENT. 

, D.B./A.S.C. VN\- -C-W1 -;‘ _I. Q0 -).— Açl ,//f. , - og 
SINDICATO

A.S. CODE MAT -./ -,,-- 4k

.\1 1L_N,S1-7\-,A -YN---

-.-UZ -̀ , ---. • •\- a- , 2/. k>,.) o, d,0 
2!, L.-1,,c-,

- 



EMPRESA CODEMAT

Ficha de Salário Família 

ENDEREÇO 

Nome do Empregado JOSE BISPO SANTIAGO 

Data da Emissno na Empresa___ ...... / / 

Matricula no LN.P.S. 

N.° do I.N.P.S. 

Data da cessacao da relacao de emprego / / 

FILHOS MENORES DE 14 ANOS — (Dados extraidos das Certidões) 

N.
Ord. 

NOME DO FILHO Data 
Nascimento 

Local Nascimento Cartório N. Reg. N.°Livro N.* 
Folha 

Data Entrega 
daCertiMio 

Baixa Visto da Fiscalizacito 
I.N.P.S. 

01 

02 

03

_ ....... 

...._ 

EDMAR PIRES SANTIAGO  

SHERRYDA PIRES SANTIAGO 

JOSIMAR PIRES SANTIAGO 

310182 

240685 

140381 

CUIABA/MT 

CUIABA/MT 

CUIABA/MT

32 of. 

32 Of. 

32 Of. 

53014 

93147 

43438 

_. 

40A 

72A 

33A 

-- 

025 

200 

32v 

Jun/90 

Jun/90 

Jun/90 

. 

 ... 

----

Valor de um Salário Familia em de de 19 Cr$ 

Alterado em  de  de 19 Cr$ 

Alterado em de de 19 Cr$ 

OBSERVAÇÕES: 

Alterado em de  de 19 Cr. 
Alterado em  de de 19 Cr$ 
Alterado em de  de 19  Cr$ 

VALOR TOTAL DOS SALARIOS A PAGAR 

A partir de de  de 19 Cr$ 

RCM OS DOCUMENTOS ACIMA - Data da Resciedo   /19 

A -partir de de de 19 OM 
A partir de  de de 19 Cr$ 
A partir de de de 19  Cr$ 
A partir de de  de 19 Cri 



• I

CODEMAT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

F ICHA DE IDENTI F ICA AO 
- DADOS PESSOAIS 

N.' DA MATRICULA .. 

4 - ANOTAÇÕES 

NONE 
J OS BISPO SANTIAGO DATA (ALTERAÇÕES) VENCIMENTOS E CARGOS VAI 

, 
DATA NASCIMENTO 

18.02.53 
NACIONALIDADE 

BRAS.. 22.07.91 SEGURANÇA NIVEL-08 RES.23/90 41.86 NATURALIDADE 
REMANSO — BA 

PROFISSÃO 

ENCIEREÇOI 
WADRA 13 — CASA 01 — PARQUE CUIA4 21.-1: 661-1080 Res. 

PAI 
JAIME BISPO SANTIAGO 

ESTADO CIVIL 

MÃE NA RODRIGUES SANTIAGO CASADO 

2 - DOCUMENTOS DE IDENTIFICAÇÃO 

RG N.' 
202.292 DATA 

10 / 01 / 79 
SERIE 

ORGAO EXPEDIDOR 
SSP/MT. 

CART. PROF. N.°
96.917 

SERIE 
459g / 

DATA EXP. 

CART. DE 
RESERVISTA 736.334 

CATEGORIA 
30g 

REG. MILITAR 
F 

TITULO N.' 
54355618-48 

i ZONA 
001 

SECÇÃO 
0470 

ESTADO 

MT._ 
CPF N.' 

240.884.391-04 PASEP N.. 
1.077.300.274-7 

3 - DADOS FUNCIONAIS 

DATA DA ADMISSÃO 
22.07.91 FUNÇÃO 

SEGURANÇA 
NATUREZA DO CARGO OPÇÃO FGTS 

22 / 07 / 91 • 

-ANOTAÇÕES 1° CONTRATO 06.06.90 a 01.05.91. 

PERÍODO ADQUIRIDO PERÍODO DE GOZO I PERÍODO ADQUIRIDO I PERÍODO DE GOZO 

rhninn alai /no 



' 

f.. 

L, 

4 - ANOTAÇÕES (LICENÇA IMPOSTO SINDICAL ADVERTÊNCiA VT(ii 

CI-63-/DIlAr? tuft. qrzadq, ge,10 Diretor Administrativo e Finan-

do :servidor para exercer as fungoes de " 

NI,VEL-té, Fiercebendo o sal.e.rio de CR$ 41.869,61, a partir de 

sendo-lotado no :SEEM. 

f  Qraie protocoie , ng 858/95 de 17.03.95 do servidor o mesmo solicita 

.Curi azarae rito de jnros referente ao periodo'cle Outubro/90 ate sua data 
O Vdesij_gamento desta Cia e foi incleferid0 de acordo cCm o parecer da 

3-e orla ..Turidica e mais da Diretoria tendo em vista sendo expirado 
hsses 6
--0 vraz o :para o n;Len!:,smo. 

; 

r,, 



COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTOODEMAr  DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

40 LoTAgAso SEDE 
SESM (2404) 

F I CHA DE I DENTI F ICAÇÃO 

- DADOS PESSOAIS 
N.° DA MATRICULA 

-- 
4 - ANOTAÇÕES 

NONE 
JOSE BISPO SANTIAGO DATA (ALTERAÇÕES) VENCIMENTOS E CARGOS VALOR 

DATA NASCIMENTO 
18.02.53 NACIONALIDADE BRASILEIRA 01.06.90 

01.08.90 

01.09.90 

01.10.90 

01.11.90 

01.12.90 

01.01.91 

01.02.91 

SEGURANÇA N-16 RES.10/90 

REAJUSTE SALARIAL N-16 RES.18/90 

REAJUSTE SALARIAL N-16 RES.19/90 

REAJUSTE SALARIAL N-16 RES.21/90 

REAJUSTE SALARIAL N-16 RES.22/90 

REAJUSTE SALARIAL N-16 RES.23/90 

REAJUSTE SALARIAL N-16 RES.01/91 

REAJUSTE SALARIAL N-16 RES.02/91 

34.540,42 

39.042,04 

42.044,37 

44.604,87 

45.943,02 

75.401,68 

77.663,73 

88.987,10 

NATURALIDADE 
REMANSO/BA PROFISSA0 FUNC.PÚBLICO 

ENDEREÇO 
Qd.13 Casa 01 Parque Cuiab5. 

PAI 
JAIME BISPO SANTIAGO ESTADO CIVIL 

" E ANA RODRIGUES SANTIAGO CASADO 

2 - DOCUMENTOS DE IDENTIFICAÇÃO , 

RG N.• 
202.292 

 DATA 
10 / 01 /79 

1 SERIE

ÕRGÃO EXPEDIDOR 
SSP/MT 

CART. PROF. N.• 
96.917 

SERIE 
459-4 / / 

DATA EXP. 
/ / 

CART. DE 
RESERVISTA 736334 CATEGORIA 

30A 
REG. MILITAR 

F 

T111§a15618-48 
I ZONA 001 I SECÇÃO 

0470 
I ESTADO MT 

CPF N.• 
240.884.391-04 

PASEP N.• 
1.077.300.274-7 

3 - DADOS FUNCIONAIS 

DATA DA ADMISSÃO 
06.06.90 FUNÇÃO . SEGURANÇA 

NATUREZA DO CARGO OPÇÃO FGTS 
/ / 

- ANOTAÇÕES 

PERIODO ADQUIRIDO PERIODO DE GOZO PERIODO ADQUIRIDO I PERIOD() DE GOZO 

CÓDIGO 4131/02 



S 

e 

• 

Ng PROTOCOLO:  1.718/93

Ng PROCESSO:  
1.102/93 

DATA,  30  /  04  /  93

INTERESSADO  

JOSA BISPO SANTIAGO 

ASSUNTO 

REQUER PAGAMENTO DOS JUROS E DEMAIS ENCARGOS DECORRENTES DO 

ATRASO DE PAGAMENTO DO SALÁRIO PERIODO DE OUTUBRO/90. 

o CODEMAI COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 



12) E Cc-1 c) c) 
LOCAL/DATA E ASSINATURA DO REQUERENTE 

INCLUSAO ALTERAÇÃO E:1 ATIVAÇÃO DEVOLUÇÃO 

AUTORIZO A LIBERAÇÃO DOS JUROS E CORREÇÃO DE PAGAMENTO DO REQUERENTE CONFORME A INFORMAÇÃO ACIMA. 

COMIsSA0 - SAD 
DIRETORIA ADMINISTRATIVA/FINANCEIRA 



O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

I 

. 

, 

,. 

ANEXO AO PROCESSO N° 
1.102/93 

DE 
30 / 04 

INTERESSADO(A) 

ASSUNTO 

DESPACHOS E INFORMAÇÕES 

4 _ C t. 1-i , 
a_5, o...._ „:.,_.-, c t.,_,,x.x_ 

rancisco , . de n ra e ima a 

Diretor Administrativo • Finaneelito 

•• 

tGLIX • d k • 1 Par/ /1 a WIC Yir fOrY1 

fri lt I/ i ilf) Iftk i lit'SCOL- 11,0-(10 -- 01).- t el Z---

IC  1/t • :.);(119-t, as vi .1 i rta il 
1,14,Caiii,i ii .._1110 0 _LiiEgi- / 

pLot_ outeru.. ()al— n,Ot_ poot, do-
kvirt _ 4 .1,1140,010- • 

a zi o e c7f. r r ud a pinta 
Loordenador do Kee. tiumenes 



IN ERESSADO 

AS.

  4 

N2 PROTOCOLO:  858/95

N2 PROCESSO: 

DATA,  17j 03/  95 

DOSE 131320 AiT1At.iU 

:40IICITA yAGAMENTO DE JultOS 
REFRENTE AO PElif0Du DE 

OUTIL0R0/90'. 

\ 

AT...; A DATA Dr.; 31:U 
DESLIuAmENTO DEITTA eiA. 

CODEMAT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 



ILMO. SR. DIRETOR ADMINISTRATIVOECTIMME4121 
DA COMPANHIA DE PESEN 

VOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO- CODEMAT. 

NESTA 

JOSt BISPO SANTIAGO xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxx, 
4••••, 

ex-servidor(a) dessa Companhia de Desenvolvimento do Estado 
de Mato 

Grosso - CODEMAT, vem mui respeitosamente a presença de VossL Senho 

ria para requerer o pagamento dos juros e demais 
encargos deCI:trren-

tes do atraso no pagamento dos salários. no período 
de outubrCs190ate 

a data do meu desligamento, de conformidade 
com a metodologia utili _ ._ , — 

. zada para os demais iervidores. 
- 

• 

Nestes Termos, 

Pede Deferimento. 

Cuiabá-MT, . A7. . /. PL./. n 

JOS 0 SANTIAGO 



CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PRO T OC OLO N g .858v 95 17 03 
ANEXO AO PROCESSO NQ DE / / 

INTERESSADO(A) 

ASSUNTO 

DESPACHOS E INFORMAÇÕES 
f 

.j 

dO ( 1-4644, 711, 0 ela-- --ae7 eel-it, 6/- e

( ??? ag 

• 
Rellehilo concise(' , 

{Avatar Administr iiv0 

(=MAT 

o. ?s,
i o cA)--5,C,A-L:--(-,K.,-,-\ --Z ia_C) AN11,_ 10-1-1 5Z) '4.J NA-11f) \ -in i-11( 66 rstl. cie 

a ) - 6:-,_ L-s.e-,. 

ri (... 
(gmadeu o' . Po peu e m , 

Coordenador de R cursos
CODE AT 

AO3C.R.H 

3051' BISPO SANTIAGO 

Informamos a V.Se.„aue trata.se de ex servidor dusts 

Cia.,que trabalhou no período de 22.07.91 a 14.05.92 na rungs7o de Segurangi lotadc 

na Xrea de Patrisuinio no Deposito e ora solicita paqamento de Juros de seus se 

likrios pagos com atrazos do período de Outubro/90 ati; a data do desligamento / 

desta Cia., 

Sugerimo que esta solicitagio ,seja encaminhada a 

Assessoria Juridica.oara esse fim. 

,. i•t il —g ;36
411a 

da DivIsao de , e9 e rthamente 

C,ODEMAT 

4 .21,-4,(-WeJz ek o--- ! ,j0- 0° e-44 4,-2,-0 , ,e7  e7 12,71,/.0.,,i1 Ar 

-: - -40A•ce/.;) ea eeyoir.,10,-...0. d , ?„,f(7,-- - 
4 

/ 

U, 

' ma z ieu d 
Coordenador C Re ursos Hum noll 
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0 CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

ASSESSORIA JURÍDICA 

PROCESSO Ng : (Protocolado) 858/95 

PARECER Ng : 084/95 

INTERESSADO : JOSE BISPO SANTIAGO 

0 requerimento 

de atendimento tendo em 

do Sr. JOSE BISPO SANTIAGO não e pa sivel 

vista o que prescreve o Art.70, inciso 

XXIX, letra "a" da Constituição Federal, 

"Sao direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, 

alem de outros que visem a melhoria de sua condição 

social". 

XXIX - Ação; quanto a créditos resultantes das 

relações de trabalho, com prazo prescricional 

de : a) Cinco anos para o trabalhador urbano, 

ate o limite de dois anos após a extinção do 

contrato. 

Destarte, e ante a constatação de haver sido o 

requerente despedido em 14 de Maio de 1992, mais de 03(três) 

anos, portanto, mesmo a se considerar a data protocolar do pedido 

13 de março de 1995, ;a havia se consumado a prescrição bienal 

que a constituição e o diploma consolidado estabelecem. 

Assim somos de parecer pelo indeferimento do pedido, eis 

que o seu objeto foi atingido pela figura da prescrição. 

NEWTON RUI D 

OAB/MT 97 

Cuiabi-MT., 05 de Junho de 1.995. 

E FARIA 



INTERESSADO 

F-ODEMAT 
Protocolo tv.

Promo() te 

N9 PROTOCOLO : 4 "543/91

N9 PROCESSO:  4.097/91

DATA,  05 /  13. 

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 102 REGIXO 

ASSUNTO 

ENCAMINHA NOTIFICAQX0 DE INTIMAQ10 N2 7.307/91 KJ 
NOME DE JOSE BISPO SANTIAGO REFERENTE RECLANAQX01

TRABALHISTA. 

o ,DEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 



PODER JUDICIARIO 

JUSTIÇA DO TRABALHO 

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO i02 REGIA0 

  JUNTA DE CONCILIAC40 E JULGAMEN TO DE OTT 

ENDERE o V. RUBENS DE AEITDOL  401 11111===1 
Mg 

NOT. INT. N9 7 N7  / 91  EM 31 / 

PROCESSO N9 ,2 Q27  L. 91

RECTE.:  JeSt BISPO SJITTPT VTO 

RECDO.:  ...X)PriPANHI A DE DEUVOL:IIP.LUWQ 003j21.,DO FJPI NATO 

GROS.20 CODEIvIAT 

Pela presente, fico V. S9 . NOT' F.'IL1 ,215A 
visto(s) na(s) itern(r1S)  01 1 02,12 • e 13 

poro o(S) fim(ns) pr.! 
  abaixo: 

. de R01 - Comparecer b audiênc o ia designed° par° d 27 de fever iro 1  9 io 
  08  horns e  35  minutas. 

02 - Prestar depoimento pessoal , no dia e hora acima, sob pena de confissclo. 
03 - Prestar depoimento, como testemunha, no din e hora acima. 
04 Tomar ciêncla da decistio constante da ccfpl a anexa. 
05 - Tomcr ciência do despacho constante da cdpio anexa. 
06 - Contra-arrazoar recurso no(G)  
07 - Impugnar Embargos ExecuOjc 
08- Contestar os Embargos de Terceira outuados sob o N  
09 - Recolher os(Os)  
10 - Prestar, como Perito, o compromisso legal, em  dins, 
I Prestar como A ssistente, o compromisso legal, ern ) dins. 
12 - Comparecer Cr audiencia inaugural , no dia e hora acima, quando V. S° . podera opreseniar sua defesa 

(art, 846 da C.L3. ), cam as provas que „tulip:3r necessárias ( arts. 821 e 845 da C.L.T. ), devendo 
V. Sq . eslar presente, independentemente do comparecimento de seu representante, sendo- the facultae 
do designar preposto, no forma previsto no parn'grafo 19 do artigo 843 consolidado. O n& cornpg 
reclmento de V. Sg. irnix)rtani no qplica0o dc. pena de revelia e confissiio quanto o natihia de fato. , 

13 - Copia da incia1 em anexo. 

FAVOR TRAZER CONTESTAÇÃO POR ESCRITO. 
COMPARECER A AUOIENCIA, ACOmpArk;?../—

tOVOGADO - ART. 133 DA C. F 

7 307/91 
2 027/91 

no valor de Cr$ 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO 
GROSSO — CODEMAT 

Bloco do GPO CPA 

C*i ab 
CERTIFICO que o presente ex 
pediente foi encamInhado ao 
destinotbio, via p os to I, 

ern‘ ./  11 p2C..feira 

TRT 1.1.1355 A 27.02.92 is 08:35 ha. 
0iretoi,de Searetario 



TERMO DE RESCISÃO DO COATRATO DE TRABALHO 
• 

ooF j Para uso do processamento 

• 

o 

IDENTIFICA do 
.0.  Catimbo 

r03 

L 

padrunizado do CGC 

, 61 474 053/00111-32 
COD7 AT - f7 ,7- vnhi i dl resen-

volvi
a -a . ci; az.to Grosso nento d s 

Centro P. . co . dmiaistr, iiv‘i - CPA 

CEP. id.070 

culAsA _  MT. ... j 

2j Emprega r 
r:CDF MA T 

lic iC6o 

1 70&'6 
E Ender%

PALAC 10 PA IAG Ug S 
10EP 
78.0 

N Bairro 

CPA 

lal Munic(pio 
curtly( 

rUF 

I ( l' 
tA Banco 

II r, 1 A T 

1111 Agencia/UF 
I BOSQUE 

1:al CU. Agencia 
E 1-7 

21  Empreg 1 21 Carteira 
10 SANT ..\Gc , JOSE 3P0 

de Trabalho (n2, série e UF) 

I 4A? 
IM

2:11P1S/P P 

-47

.15iCeidtgo empregado al Data nascimento 

18-02-53 

rj Data admIssiir?6°.

22-07- 91

Data opcao 

72.n7 
-91 1-4." -9224 

afastamento 

Cód. saque 
0]. 

M 4Oalo-r u0n e- r qa i 207. 96 , 00 
21.1 Aviso prévio 22Jp....Aiii... F % 

„2.„ Causa afastamento 
SEP', JUSTA CAUSA 

DISCRIMIIIIAVO/RECIBO DAS VERBAS RESCISÓRIAS 

▪ indenizaçáo 

 anos 

Valor 26 Saldo de salários 

14 dias 

Valor 

107.334 00 
fiFGTS•multa rdscis. 

40 
Valor 

21.544 00 

Aviso pkivio 

43,2",aispo 
4  L/12 avos 

n139 sal. Inden. 

/12 avos 

TRABALHAM) 

76.667 00 

.211 
Comiss6es 

32 I Horas extras 

34 
GratIfIcagao 

horas 

30 
TOTAL BRUTO 

DESCONTOS 

Previdência 

735. 853.00 

14. 720.00 
lejSaldrio, amnia 

  dias 
zi Adicional Insalubri-

dade/periculosidade 
2L31 

Previdência 132 sal. 

veecIdas 

/12 a s 

40 
Adicional noturno 

41 
Adiantamentos 

• .L • 

45 
1/3 lido s/ têrias 

48 Sal. temnidade 

dias 

511 Data e homologaga 

Assirtatura dds empregad 

PP9 

mbo e 

• 

431 
r—

rescIsd 
mils anterior 

TOTAL LIQUID° 
RECEBIDO 

empregador/p 

e ma Nair C" - ' 
LIQL, I i A Di I 

mpressao digital 
Empregado (±1 impressio digital 

P.nsonnykrat tank 

11" -fie '1'91 ring- 
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advocacia •diiht

*41
litLENTTSSIMO SENHOR,,,( DOUTOR JUIZ PRESIDENT: DA 

MM. 

CILIA00 E JULOAM5 41.0 DE r'ITABA-MT. 

4E0 ROSEIRO COUTINHO 

Serv:p de tildiribUi;aJ de FeIto, 

;IL 
Lb 

CUIABA-Mir 
•••••••.... 

-I 

JOSf BISPO SANTI 

.asileiror casado, seguranc;a, domicil iado 
nesta Capital ,-

'side na quadra i3, casa 
01., Parque Cu : t doravante denomi i4

TLAMANTE u ", por se advogado " in fine" assinado, com 
escrit(1

ofissional nesta Capital, na rua bald m
o Pimentel nQ

Idar, Conj. 
-4P 1Arin do Com6rcio), onde 

rec 

int imag.bes de estilo (art. 39. 
do CPC), com fundamento 

-tigos 837 a 842 do estatuto obreiro, arrimado ainda no 
art.

XVI da Const itui ço da Repdblica, respeitosamente, vem 

-esença de Vossa Excei
ncia apresentar a presente

RECLAMATORIA TRABALHISTA 

contra a COMPANHIA DE O
ESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROS 

ODEMAT - o , sciedade de economia mista 
pertencente aos qua 

(a Administra0o ind ireta do Estado, doravante 
denomi 

IECLAMADA, que dever not  na pessoa de 

epresentante legal em sua sede social local
izada no B 

( .P.C., Centro PoiTtico e 
Administrativo -CPA-, Palicio Paiag 

Esta Capital, pelas razes de fato e 
de d eireito d ora a 

-ticuladas t 

le 
.0 
lo

D e 

:1 

1 



advocacia V517tt ROSEIRO COUTINHO 

DOS FATOS 

- 
0 RECLAMANTE era EMPREGADO celet ista MPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE/ MATO GROSSO -CODEMA a RECLAMADA, aonde foi admitido em 06/06/90, sendo sem ju isa demitido no dia 01/05/91. Percebeu como 1:11timo salArig (. 

abel i
ava "congelado" desde DEZEMBRO/90, Cr 88.987,10. Tinh cc: da como data base para reajuste anual de )unera0k) ig. de MAIO, data essa de forma ampla inclusi E pl inada pela Lei Estadual ng. 50257 de 09 de junho de i99 , :epcionada pelo disposto no art. 147 da vigente Constituiç. adual, ao determinar que a reviso cieral da remuneravo d vidores "far-se- sempre na mesma data". 

Obediente a essa sistem tica leq ente da política salarial que rn lhe 6ra apl icAvel, no dia 28 
iss 

lo de 1990, entre o SI CATO NDI 
representante de sua f ional  categor e a RECLAMADA, f6i firmado um ACORDO COLETIVO ALHO para viger no per rodo de 1Q. de MAIO de 1990 a 30 ci [1. de 199i, segundo o qual, dentre outros ajustes, -NI encionado em sua "cliusula" 1 7 versante sobre o "reajus krial", reajustamento salarial ate,: o rei s de AGOSTO/9 belecendo-se em sua cl usula 5.2 que 

"Fica aberta a negociaao a qualque tempo, em face da situaço econ'amica dPars". 

Coerente com essa situaao e com ivo de repor pelos rndices oficiais do IPC as perda ia is consequentes da inflavo acumulada no per rodo d 90 a a905to/907 per rodo no qual no houve reajustes amente autorizado pelo Governo do Estado de Mato Gross I epresentado pelos senhores Secretarios de AdministraOio da, entre a RECLAMADA (-CODEMAT-), representada por sui ORIA EM EXERCICIO e o SINDICATO representante da categorii ssional do RECLAMANTE; em 27 de setembro de 1990 foi do o jA mencionado ACORDO COLETIVO DE TRABALHO de 28/07/90, ndo-se um TERMO ADfTIVO,onde pactuado que, "verbis"g 

CODE MAT - Companhia de Desenvolvimento do Estado de Mato Grosso. 

TERMO ADITIVO AO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, CELEBRADO EM 28 DE JULHO P. PASSADO E REGISTRADO NA D.R.T/MT SOB 0 NQ 204/90, QUE ENTRE SI 



6 

advocacia WALTER ROSEIRO CCUTINHO 

• 

• 

CELEBRARAM 0 SINDICATO . DOS 

TRABALHADORES EM EMPRESAS DE 

PROCESSAMENTO DE DADOS DE MATO 

GROSSO - SINDPD/MT E A COMPANHIA DE 

DESEMVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO 

GROSSO - CODEMAT. 

Em reuni o realizada no dia 04 de setembro p. 

passado, o Govern° do Estado, naquele ato 

representado pelos Exmos secretArios de Estado 

da Administraao e da Fazenda, e 

representantes dos servidores p6b1 icos 

estaduais, discutiram as perdas salariais da 

categoria e uma nova politica salarial a ser 

apl icada aos vencimentos dos respectivos 

servidores. 

Por decisNo un ri ine dos'part icipantes, ficou 
na 
os 
nos 
de 

decidido e consequentemente oposto 

competente "Ata -de 'Reuni o", que 

percentuais al i definidos seriam apl icados 

salirios dos servidores da Companhia 

Desenvolvimento do Estado de Mato Grosso

CODEMAT nos itens e condiOes a seguir: 

i- Na próxima data-base da categoria, ou 
seja 

MAIO/91 a empresa reajustar o sal-Ario dos 

servidores no percentual de 44780% (quarenta e 

quatro inteiros e oitenta d :: imos por cento) 

referente ao I.P.C. do ms de Abil/90. 

2- Nos meses de NOV/90 ABRIL/91, a empresa 

concederA um reajuste total de 49,49% 

(quarenta e nove inteiros e quarenta e nove 

d6cimos por cento) referente a inflaao 

acumulada no per todo de maio a agosto de 
1990, 

obedecendo ao parcelamento abaixo 

especificado: 

- NGV/90': 03% (trs por cento) 

- DEZ/90 03% (trs por cento) 

- Jni"Piet 03% (tr s pov. cento) 

- Fev/91 08% ( oito por cento) 

- Mar/91. 12,55% (doze inteiros e 

cI nquenta e cinco por 

cento) 

- Abr/91 12,55% (doze inteiros e 

cI nquenta e cinco por 

cento) 



advocacia 'WALTtR ROSEIRO COUTINHO 

3- A empresa pagarA, ainda nos pese out  De2.embr0/907 Fevereiro/9i 
n

Abri 1/91, o 
percentual de 6,09% (sei inteiroove d6cimos por cento), assegurando crescimento real no sai r lo da categoria. 

4- Finalmente, a empresa adotar A uma polrtica salarial trimestral, a iniciar-se o primeiro trimestre em setembro/90 e findar-se em novembro/90, onde o I.P.C. acumulado do Period°, ou qualquer outro Ind ice of  que venha a subst itur-lo, ser creditado na folha de pagamento do ms de dezembro do ano emcurso 

O I.P.C. acum luado,do segundo trimestre, ouseja Dezembro/90 A 
Fevereiro/91, serA credI tado na folha de pagamento do de Março/9j e assim 

suC'essiiiamente. 

5- Em at  
reividicaao do SINDPD/MT e para evitar quaisquer diAvidas na apl icaao dos percentuais dispostos nos rtens acima, foi I nserido no presente instrument° o quadro demonstrat ivo abaixo: 

mes 
Repos.Salarial : Ganho Reais Poirtica Sal aria

: Outubro ; 
1- 6.09% 1 
1 Novembro 3% 1 

A 

de 
e 
E 

um 

Dezembro 1 3% 
6.09% IPC Set/Out/Nov 

Janeiro : 3% 

it'evereiro: 3%. • : 6.09% 
3arvo 

12,55% 
IPC Dez/Jan/Fev eh;' ii 

12,55% 
6.09% 

1aici
44,80% 

1 

./ 
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advocacia i'dALTEk ROSEIRO COUTINHO 

E por estarem as partes certas, jListaS e 
acordadas, assinam o presente termo em 03 
(trs) vias e ma presença de 02 (duas.) 
testemunhas, que se obrigam a cumprir e a 
fazer por si e/ou seus sucessores, ratificando 
os demais itens do Acordo Coletivo de Trabalho 
ora aditado. 

Cuiab , 27 de setembro de 1990 

DEJAIR DE SOUZA SOARE3 
Pr es,. do SINDPD 

NILZA DA S. TAQUES VIEIRA 
Delegada 

WALDOMIRO DO ALEM RTZK 
Delegado 

JOSr. MOACIR WITCAZAK 
Pres. da Codemat 

LUIZ ANTONIO POSSAS CARVAL 
Dir., Adm.Financeiro 

JOSr. OTTO COSTA SAMPA 
Dir. Superintendent 

BENEDITO RUFINO DA SILVA 
Di i de'Operaaes " 

o RECLAMADO cumpriu parte do pactuad 
ERMO ADITIVO, pagando corretamente os reajustes salariais de.

a) at6 o rri s de 1.)EZEM13R0/91 
previsto na sua clAusula 27 de 3 
correspondente ao 
novembro/90; 3% de dezembro/90; 

b) parte do crescimento real ci 
salArio mrnimo previsto em su 
clAusula 3, correspodente a 6,09 
de out  e 6,09% d 
dezembro/90 ; 

c) Pela mesma forma, pagou no 
de dezembro/90 o porcentual d 
IPC acumulado nos meses ci
SET/OUT/NOV/90 (conforme clAusul.
5). 

Nesa sorte, as reposiaes salariais d 
Jane iro/9i; 8% de fevereiro/91; 1.2,55% do mt.s de marg;o/9i 

5i% de abri l/91; 6,09% de ganhos reais de fevereiro/ 91 c 
9' de abri l/91; 44,80% de perdas salariais de maio/91, 
'e cidos ainda do percentual acumulado do :CPC de dez/90 

ev/91, de 72787%, .11.¡No foram pagos pela RECLAMADA, sob 
u a de haver sido expedida pelo Governo do Estado de Mat( 
s oy atrav6s de sua "Secretaria de Administra0Ao", 
TI RMINA(; O EXPRESSA" no sent ido de no mais cumprir o. TERMC 
'T:VO objeto desta a0o. 

5 



• 

9', 
tu 
ju 
ad 
ig 
CO 

um 
in 

advocacia WALTIR ROSEIRO COUTINHO 

DO DIREITO 

Do exposto, por6m1 constata-se que em 

o de 1991 o RECLAMANTE jA tinham a receber consoante o' TERMO 

T:VO , de canformidade tom o pactuado, os vencimentos dos 

es de JANEIRO, FEVEREIRO, MAU,O, ABRIL E MAIO de 1991., que 

...odiam em razo do implemento do termo a que se referiam e 

ei ioridade das normas em que fixados, estar sujeitos 

ltuer reduao. 

O ACORDO COLETIVO em referencia e 

M( ADITIVO posteriormente acertado entre a RECLAMADA sob o 

ei endum do próprio Governo do Estado, e o orgo sindical 

r(sentativo de classe do RECLAMANTE, como negócio jurfdico, 

nzdo legislaao ento vi9ente, configurou aut ntico ato 

ico perfeito que, na l i ao de JOSÉ AFONSO DA SILVA, nos 

s do art. 52, inciso XXXVI, da Const itui f; o da Repdbl ica, 

1.1 1e que sob o regime di lei'ant iga se tornou apto a produzir 

seus efeitos pela verificaao de todos os requisitos a isso 

ispensAvel I. perfeito ainda que possa estar sujeito a termo 

c(ndiao" (Curso de Direito Constitucional Positivo, pg. 376, 

e( iao revista e atual izada). 

ja 

A recusa da RECLAMADA em dar integral 

imento ao TERMO ADITIVO caracteriza inescondTvel e manifest 

ao aos princTpios const tutionais da irredut ibi l idade dos 

mentos e da intangibi l idade dos atos jurrdicos perfejtos 

ireitas adquiridos. 

A se admit ir tal precedente, estar-se-: 

l izando que referido ato administrativo da RECLAMADr. 

a o passado, desconhea oato jurfdico perfeito e c: esse. 

tos que jA se haviam incorporado ao patrimOnio individual 

R CLAMANTE, efeitos que a Constituiao da Replabl ica expressa c 

eiptoriamente recusou at a lei. 

O 

:o 

WI'to 6 demais repetir que a negativa de 

Mento integral do TERMO ADITIVO atinge frontalmente o at( 

ICO perfeito e os direitos subjet ivos, lrquidos, certos e 

ridos do RECLAMANTE , como se fosse possTvel a RECLAMAD 

ar e afronta?a as situaçbes jurrdicas de vantagen 

lidadas, relat ivas ts remuneraates jA vencidas, atrav6s 

o viciado, arbitrArio, eivado de viorencia e de manifestz, 

st itucional idade. 

6 
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advocacia WALTER ROSEIRO COUTINHO 

Tanto 6 verdade, que im rescis s de 

to de trabalho de EMPREGADOS por ela recentemente 

dos, conforme ressalta da inclusa document a c:' foi dado 

ai cumprimento todas as vantagens pactuadas no , Termo 

o, configurando a recusa da RECLAMADA em cumpri-lo em 

to ao RECLAMANTE verdadeiro ato de odiosa discriminaço, 

lo mesmo os principias constitucioanais 
de que "todos st.i"tob 

• perante a lei". Tal conduta acarreta 
manifesta leso aos 

ireitos adquiridos, lfquidos e certos, 
e torna necessria a 

'enao corretiva do Poder JudiciArio para 

irando o Imp6rio do Direito. 

No curso do contrato laborai o 

ANTE cumpriu jornada de 6:00 s 18:00 horas, sem qualquer 

para as refei c;:bes, que fazia no próprio local de 
trabalho 

qualquer foiga semanal, por6m no 
recebendo as horas extras 

adas, assim como a dobra salarial de 47 domingos e dos 

Jos dos dias i4/06, 07/09, 12/i0, 02/i i, i5/ii, 
25/12/90; 

, 12/027 429/03 e 21/04/9i, em niamero de 10, que sempre 

ou, verbas essas que a final 
postular . 

Acresce ainda, que despedido 

uli tamente no per ado de 30 dias que 
antecedem DATA BASE de 

reajuste salarial, o RECLAMANTE faz jus it indenizaao 

clonal de que trata o art2 9Q, da Lei n2 6.708/79, na 

I al ncia de um ms de sallftrio. 

Finalmente, discipl ina a letra "a" do 8 

d art. 47/da CLT, que o pagamento das 
parcelas constantes do 

A umento de rescisa dever c ser 
efetuado 

;p 
ip 
•r 

"at6 o primeiro dia "t: ii imediato ac 

t6rmino do contrato;" 

ando o 6 82 do mesmo artigo que a inobserv'ancia do at 

sto sujeitar o infrator t multa em favor do empregado, en 

equivalente ao seu salArio, que dever A ser 
paga de forriw. 

gida desde a data do inadimplemento da 
obrigaaa at o di ;., 

'etivo pagamento. 

Por assim, trabalhando no curso do prazr.. 

dc AviS0 pr6vio que vigeu no interregno de 01/04 a 01./05/91 

ir lu idoso que o pagamento das verbas rescisõrias 
deveria ter 

at or ido no dia 02/05/9i, primeiro dia t: 11 imediato ao terrain ,: 

:ontrato. Como a RECLAMADA foi guitar a resc.iso t o-soment ,

ia 20/05/91., ao RECLAMANTE atsiste o direito de 
receber 

mi lta prevista no jA mencionado 6 82, 
do art. 477 da CLT. 

7 
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advocacia WALTeR ROSEIRO COUTINHO 

DO PEDIDO 

Diante dos fatos apontados, o RECLAMANTE 

O pagamento com juros e correv. o monetAria das verbas 

ais abaixo discriminadas, com apl ica¡zo do 
art. 467 da CLT 

) satisfeitas na audifMcia inaugural: 

.40) TERMOS DA CLAUSULA 27 do Termo Aditivo; 

I-) reposiao salarial de 37 a incidir sobre os 

salArios de dezembro/90, a ser pago no ms de 

janeiro/9i. 

II-) Idem, de 8% a incidir sobre os salArios de 

janeiro/91, a ser pago no ms de fevereiro/9i. 

III-) reposiao 
sal rios 
MARçO/9i; 

salarjal de 12,55% a incidir sobre os 

de FEVEREIR0/91, a ser pago no 1.11 s de 

IV-) reposiao salarial de i2,55% a incidir 
sobre os 

sal.Arios de MARÇO/91, a ser pago no ivi s de 

ABRIL/9i; 

NC TERMOS DA CLAUSULA 3 do Termo Aditivo: 

I-) :l:o salarial de 6709% a incidir sobre o 

salArio de janeiro/91, a ser pago no mes de 

fevereiro/91; 

II-) reposiao salarial de 6,09% a incidir sqbre 

salArio de MAn0/9i, a ser pago no ri42's de 

ABRIL/91; 

WS TERMOS DA CLAUSULA 5, do Termo Aditivo: 

I-) reposiao salarial de 44,80% sobre os sal,irios 

de ABRI1.../917 a ser pago no mt?i:s de MAIO/9i. 

OS TERMOS DA CLAUSULA 4, do Termos Aditivo: 

I-) IPC a ser pago no m a de MARÇ,0/91, acumulado nos.

meses de DEZEMBRO/90 de 18,30%; jANEIR0/91 de 

i9,91.7/. • e FEVEREIR0/9i de 21 707%, total izand 

72,07%. 

d bra salarial de 47 domingos. 

d bra salarial de 10 feriados. 

b ras extras com o acrscimo legal conforme item 1.0 e como se 

.r em regular execuao de sentena. 

8 
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advocacia WALTER ROSEIRO COUTINHO 

• 
) reflexos de horas extras sobre 

1- 132 sal rio:: 
1990 - 7/ 12 avos 
1991 - 4/ 12 avos 

2- firias proporcionais 11/12 avos 

3- domingos 

4- feriados 

MULTA por infraao dos 8 8 62 e 89 do art. 477 da C Jivalente ao seu Itimo salArio, que deverA ser paga de fo ida, desde a data do inadimplemento da obrigavo at6 o efet iVC) pagamento. 

INDENIZAVA0 ADICIONAL - art. 92 -Lei n9 6.708/79-7i.qt ival ncia de um ms de 1.,al.Aro. 

VERBA FUNDI RIA sobre letras "a" usque "j", com acrescimo 

() 

402:., como se apurar em regular execuço de sentenga. 
HONORARIOS ADVOCATICIOS. 

Face ao exposto, requer a Vos xcei ncia se digne determ;nar a not ificaao do RECLAMADO de seu representante legal para comparecer t audi ncia or designada, sob pena de revel ia e confisso quanto a mat r 
e 'sat°, devendo, a final, ser a reciamaao julgada proced.ente onienada a RECLAMADA no pedido e demais cominaaes legais. 

Protestando pela produço de tgdas -o as em direito admitidas, sem excluso de uma s6, em especia depoimento pessoal do representante legal da RECLAMADA 
t va de testemunhas que sero arroladas oportunamente e dando causa para fixar alçada o valor de Cr$ 1.500.000,00. 

P. Defer 

CUI ; o 

WALTEL ROSEIRO COUTI HO 
0118/MT n2 •.A64/A 

9 
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O.CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO AO PROCESSO No  4.097/91 DE  0 5 , 

INTERESSADO(A) 

ASSUNTO  

/ 91 

DESPACHOS E INFORMAÇÕES 



EM LIQUIDAÇA0 

MCCELENTISSIMO SENHOR DOUTOR JUIZ PRESIDENTE DA 

CONCILIAÇÃO E JULGAMENTO DE CUIABA-MT. 

la JUNTA DE 

PROCESSO NQ 2.027/91 

RECLAMANTE: JOSE BISPO SANTIAGO 

RECLAMADA: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROS-

SO - CODEMAT, EM LIQUIDAÇÃO 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO 

ESTADO DE MATO GROSSO - CODEMAT, EM LIQUIDAÇÃO, jit qualificada 

nos autos do processo, vem através de seu procurador e advoga-

do infra-firmado, procuração em anexo (doc.01), CONTESTAR 11 A 

RECLAMAÇÃO TRABALHISTA, que lhe move JOSE BISPO SANTIAGO I

pelo que expõe e requer a V.Exa o seguinte: 

I. DAS ALEGAÇÕES E PRETENSÕES DO RECLAMANTE: 

01. 0 Reclamante alega ter sido ad-

mitido no Quadro Funcional da Reclamada em 01.06.90 e dispen 

sado, sem justa causa, em 01.05.-91 

02. Afirma ainda, que a Reclamada 

o Termo Aditivo de Trabalho, deixando de pagar os descumpriu 



reajustes salariais acordados, a partir de Janeiro de 1.991. 

03. Alega também, serem-lhe devi-
dos, com base nos; Termo Aditivo, na Consolidação das Leis 
do trabalho artigos 467 e 477, parigrafos 60 e 80 Lei 
6.708/79, artigo 90, juros, correcio monetiria indenização 
adicional, salirios em dobro e verba fundiiria sobre as letra 
"a" usque "f" na base de 40%, a serem pagos da seguinte forma 
e proporção, 

a) NOS TERMOS DA CLAUSULA 2, do Termo Aditivo; 

I-)reposição salarial de 3% a incidir so 
bre os salirios de dezembro/90, a ser pago no mis de Janeiro/ 
91. 

14 
II-) Idem, de 8% a incidir sobre os sal& 

tios de janeiro/91, a ser pago no mês de fevereiro/91. 

III-) reposicio salarial de 12,55% a inci , 

11! 

dir sobre os salirios de FEVERE/R0/91, a ser pago no mis de k 
MARÇO/91. 

it 
IV-) reposição salarial de 12,55% a incidir 

Sobre os salirios de MARCO/91, a ser pago no mis de ABR/Z/91: -

b-) NOS TERMOS DA CLAUSULA 3 do Termo Aditivo: 

I-) reposição salarial de 6,09% a incidir 
sobre o salino de janeiro/91, a ser pago no mis de fevereiro/ 
91. 

//-) reposição salarial de 6,09%a incidir 
sobre o salino de MARÇO/91, a ser pago no mis de abril/91; 

c-) NOS TERMOS DA CLAUSULA 5, do Termo Aditivo: 

I-) reposição salarial de 44,80%sobre osk.„ 



salários de ABRIL/91, a ser pago no 
mis de MAIO/91. 

d) NOS TERMOS DA CLAUSULA 4, 
do Termo Aditivo: 

I-)IPC a ser pago no mis de 
MARÇO/91, a 

cumulado nos meses de DEZEMBRO/90 
de 18,30%, JANEIRO/91 de 

19,91% e FEVEREIR0/91 de 21,87%, 
totalizando 72,87%. 

e) MULTA por infraçeo dos 
parágrafos 60 e 80 do artigo477 da 

CLIP, equivalente ao seu lilting) 
salário, que deverá ser paga 

de forma corrigida, desde a 
data do inadimplemento da obriga 

. áo ate o dia do efetivo 
pagamento. 

.f) INDENIZAÇÃO ADICIONAL - 
art. 90 - Lei n0 6.708/79 - na 

equivalencia de um mis de salário. 

g) VERBA FUNDIÃRIA sobre letras 
'a' usque 'f', com acrescimo 

de 40%, como se apurar em 
regular execução de sentença. 

II - DA RESCISÃO CONTRATUAL DO 
RECLAMANTE: 

01. Indevida e a multa 
prevista' 

r no parágrafo 60 e 80 do artigo 
477 da CLT, ou seja por atraso 

na homologação da rescisão 
contratual, já que este se deu por 

culpa do próprio empregado, que 
se negou, sem nenhuma justi - 

para efetivi 
ficativa, a comparecer ao Sindicato 

-la. 

da Categoria 

02. Improcede, Umbels, a 
multa 

requerida na Inicial, de mais um 
salário do Reclamante, por 

ter sido demitido "nos 30 
(trinta) dias' que antecede a 

data 

de sua correção salarial, com 
fulcro no artigo 90 da Lei 

6.708/79, pompe a data base da 
categoria foi modificada, 

Corrente ano, passando a ser 01 de 
setembro, por um 

-03-
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feito entre a Diretoria da CODINAT e o SINDICATO DE SEUS IRK 

PREGADOS (doc. 02). 

E em ata de mesa redonda, ficou assim pro 

posto: 

"Após virias discussões o Represen-

tante da Companhia fez a seguinte pro 

poste:150% a partir do mês de abril / 

91, para enquadramento na Lei 8.178 / 

91 e no Acordo Coletivo. Incorpora 

cio no salário de setembro e mudança 

da data-base para este mês, onde se 

discutirá o Termo Aditivo/90 registra 

do na DRT/MT sob o nt? 204/90 e o fu-

turo Acordo'". 

III - DO ACORDO COLETIVO E TERMO ADITIVO: 

01. Atravis de um amplo estudo da PROCU 

RADORIA GERAL DO ESTADO, e Parecer da Secretaria de Administra 

cio, chegou-se a conclusão de que se era impossível cumprir o 

¡Acordo Coletivo e o Termo Aditivo, já que estes não haviam si-

do homologados pelo Poder Judiciário, como i; de entendimento 

!dos Tribunais; e ainda, a CODEMAT por ser uma Sociedade de 

Economia Mista, estar obrigada a seguir expressamente o que 

determina a Lei 8.178/91 (doc. 03 e 04). 

02. Aplica-se aos empregados da COMMIT 

(Sociedade de Economia Mista), em relação a Política Salarial, 

o disposto na Lei 8.178, de 10 de março de 1.991, que dispa* 

que os salários somente serio acrescidos de abonos. Outros 

preceitos legais instituidores de políticas salariais,como me 

Aides de contenção de inflação, obtiveram igual chancels doL 

Poder Judiciário Trabalhista. 

-04-
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03. Transcrevemos a seguir, Ementa da 24 Re 

I 

gião, anexada ao presente processo (doc. em apenso), "in ver 

bis': 

"RR - 7410/89-5 - (AC.ia. T 2521/91) - 

24 R. - Relator: Min. Ursulino Santos. 

Recorrente: Antonio B. de Oliveira e ou 

tros. Recorrida: Empresa Brasileira de 

Telecomunicações S/A - EMBRATEL - Deci 

sio: 'Unanimemente, conhecer da revista, 

por divergência, a do mérito, negar-lhe 

provimento. EMENTA: Decreto-Lei 2.284/ 

86. 

Acordo Coletivo: Reajuste 

mente não poderia alterar 

Salarial - So 

o que tivesse 

sido pactuado em acordo firmado em Di! 

sidio Coletivo devidamente homologado no 

processo pela Justiça do Trabalho, em 

respeito a coisa julgada, o que não 

ocorre com os acordos coletivos celebra 

dos pelas partes não homologadas pelo 

Poder Judiciário. Revista não provida". 

• • • 

"0 advento do Decreto-Lei ns? 2.284/84 

modificando a política salarial em de 

corrência natural, não tem o condão de 

atingir situação constituída, consagra 

da das partes e reconhecida judicialmen 

te". 

• • • 

• • • 

"Correção Salarial - Decs.-Leis 2.283 

e 2.284/86. A edição não derrogou os 

acordos celebrados... uma vez que o 

acordo em Dissídio Coletivo homolo 

gado pelo Judiciário assume contornof 

-05-



de setença irrecorrivel. - Embargos 
acolhidos" (TST. E - RR 1.753/88 - Car 
los da Fonseca, AC/SDI 1.050/90). 

04. Alem do mais, o Termo Aditivo não pode 
ria ter sido firmado em julho de 1.990, porque as Medidas Pro 

viseirias 193, 199, 256, 273 e 292, dispunham que seria assegura 
da, a garantia do salário efetivo a todo trabalhador na primei 
ra data-base respectiva, após o término de vigencia estabeleci 
do no último acordo. 

As Medidas Provisórias determinavam, ainda, 
que seriam nulas de pleno direito as cláusulas de acordo ou con 
venção entre empregados e empregadores, que estabelecessem repo 
siç6es de perdas salariais em desacordo com o disposto nas mes 
mas. A data-base originária, da categoria dos empregados da Re

clamada, era 10 de =Arco de cada ano, e não em 10 de julho, ipo 
ca em que foi firmado o Termo Aditivo. 

Com a modificação da data-base para setem 
bro de cada ano, deixa o Reclamante de fazer jus a Indenização 
Adicional de mais um salário mensal (Lei 6.708/79, artigo 90), 
pois esse já não mais faz parte do Quadro Funcional da Empresa. 

05. Por fim, isso nos leva a dizer, que 
qualquer disposição contida em instrumento normativo elabora 
do posterior a vigência da nova política salarial e com ela in 

compatível não pode prevalecer, pois, sem dúvida, o texto da 
CLT em seu artigo 623, é expresso: 

"Seri nula de pleno direito disposição 
de Convenção, ou Acordo que, 
ta ou indiretamente, contrarie 

dire 



• • 

bigio ou norma disciplinadora da poli 
tica econômica-financeira do Governo 
ou concernente a política salarial vi 
gente, não produzindo qualquer efeito 
perante autoridade e repartições pú 
blicas, inclusive para fins de re 
visão de pregos e tarifas de Mer 
cadorias e Serviços". 

06. Assim, indevidas quaisquer diferenças 
pleiteadas com base em reajustes salariais previstas no Termo 
Aditivo referido, tais como: multa por rescisão fora do prazo, 
indenização adicional de um salário mensal, saldos de salários 
dos meses de janeiro a abril de 1.991, e multa de 40% sobre o 
Fundo de Garantia do Tempo de Serviço. 

IV - DO SALÁRIO "INCONTROVERSO": 

E absurdo o Reclamante pleitear o pagamento 
do artigo 467 da CLT, se "não satisfeitas em audiência inaugu 
ral", pois, é notória a solicitação pela Diretoria da Empresa 
a respeito da aplicabilidade da Lei 8.178/91 sobre o Acordo 
Coletivo e Termo Aditivo (docs. 03 e 04). Sabe-se ainda, que 
estes estio sendo questionados na Justiça Trabalhista, atra 
yes dos processos 1.607/91 e 1.920/91, distribuídos na 
18 Junta de Conciliação e Julgamento desta Capital. 

verbis": 

Transcrevemos a seguir decisões do TRT, in 

"Se a Empresa, na contestação, afirma 
que os salários foram pagos correta 
mente, ainda que a sentença reconhe 
Ga 0 debito, não cabe a dobra, a me 
nos que a controvérsia não fosse fun 
dada" (TRT-PR, RO 288/87, Indalécio 
Gomes, 

nossos). 

ac. la T., 1.968/87) (grifos/_ 

-07-



"ImpEle-se a dobra salarial quando rom 

pido o Contrato de Trabalho e a Elm-

presa confessa a divida en audiência. 

Mesmo que não saiba ela o exato valor 

devido, tal ausência de pagamento ime 

diato e em audiência provoca a pena 

indicada no art. 467 consolidado (TRT 

-RS, RO 9.416/86, Jose Prunes, ac. 2* 

T). (grifos nossos). 

E segundo o renomado MOZART VICTOR RUSSO-

MANO, em "Comentários à CLT" - 13* edição - Editora Forense, 

fls. 481, que também assim se manifesta: 

"I -  

II- SALÁRIO INCONTROVERSO - A porção 

salarial que deve ser paga de imedia-

to, em juizo, aquela sobre a qual 

não hit menor dúvida, sendo reconhe-

cida pelo devedor. Mesmo que a parte 

sobre a qual hi controvérsia seja 

favorável ao empregado - por ter ha-

vido controvérsia - nunca será paga 

em dobro" (grifos nossos). 

Assim, não hi porque se falar no pagamen-

to de verbas salariais com juros, correção monetária, em do-

bro (467 - CLT), pleiteadas com base no Termo Aditivo. 

V - DOS HONORÁRIOS ADVOCATICIOS: 

Improcede, o pedido de honorários advoca-

ticios, pois, estes somente sio devidos aos Reclamantes que 

se encontram assistidos pelo Sindicato de sua Categoria ( Lei 

5.584/70), o que, com certeza não e o caso do SRJOSE BISPO 

SANTIAGO , na Reclamação Trabalhista ora contesta-

da. 

-08-



VI - DOS TERMOS FINAIS: 

Face ao exposto, e do mais que certamente 

• 

será suprido por Vossa 
Excelencia, requer-se a total 

DENCIA da reclamação intentada, para 
que seja abonada de todos 

os pedidos da condenação, 
incumbindo-se o Reclamante o pa amento 

) 
li . 

das custas processuais. 

IMPROCE-

Protestando provar o alegado por todos 
os 

meios de provas em direito 
admitidos, inclusive pela 

dos documentos em apenso. 

Nestes Termos, 

Pede Deferimento. 

Cuiabá, 24 de fevereiro de 1.992. 

Zee-
Oiogo _Douglas C rmorsa 

•-•• CO ' - 

juntada 
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INTERESSADO 

N° PROTOCOLO:  776/92

NQ PROCESSO:  72 9/ 92 

DATA,  25 /  02 /  92

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 104 REGIXO 

ASSUNTO 

3NCAMINHA NOTIFICAQX0 N11.1.112/92 EM NOME DO SENHOR JOS-A BISPO 

SANTIAGO. 

O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

EM LDQUIDAgA0 



PODER JUD!CI4R10 

JUSTIÇA DO TRABALHO 

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 109 REGIAO 

14 JUNTA DE CONCILIA940 E JULGAMENTO DE 

ENDEReÇO: AV.HUBENS DE MENDONQA,491 

NOT, INT. N2 

CUIA 

1.112  /92 Em 20 / fevereiro  /  1.992

PROCESSO N2  2.027/91 

RECTE.: JO,JE BISPO SANTIAGO 

RECDO.:  CODEMAT—COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTA

DO DE MATO GROSSO 

ww••••••••••••••••••••••••••••Me 

IMMOVeoutiN) 
Otezriy." 

n aszrzyL..., j 

Pela presente, fico V. S° NOTIFICADA

visto(S) no(S) itern(r1S) 13
para o(S) fim(ns) prti 

  abaixo; 

01 - Comparecer b audigncia designada paro o dia de    áe  

  horas e     minutos. 
02 - Prestar depoimento pessoal , no dia e hora acima, sob peno de confissa'o. 
03- Prestar depoimento, como testemunha, no dia e hora acima. 
04 - Tamar ciência da deciao constante da cOpio anexa. 
05 - Tomar cigncia do despacho constante da cdpia 
06 - Contra- arrazoar recurso do(a)  
07- Impugnar Embargas Execuçdo 
08- Contestar os Embargos de Terceiro autuados sob o Ne 
09 - Recolher as(os)   no valor de Cr$ 
10 - Prestar, como Perito, o compromisso legal, em  ) dl . 
1 1 - Prestar como A ssistente, o compromisso legal, ern C   ) dios. 
12 - Comparecer i audigncia inaugural , no dia e hora acima, quando V. Sg. podera' apresentar sua defesa 

(art, 846 da C.L.T. ), com as proves que julgar necessdrias ( arts. 821 e 845 da C.L.T.), devendo 
V. 9° . estar presente, independentemente do comparecimento de seu representante, sendo-lhe facultg 
do designar pre posto, no formo previsto no par4grafo 19 do artigo 843 consolidado. O n& compg 
recimenio de V. 5g  importorci no oplicaccio rIa pena de revelia e contissgo quanto a mat4rIo de fato. 

13 -  Fica V. Sa ciente de que a audiencia ja designada alterou apenas 

o horário para As 13:35 horas. 

1.112/92 

2.027/91 

CODEMAT—COMPANHIA DE DE6ENVOLVIME1TO DO ESTADO 
DE MATO GROSSO 

BLOCO DO GPC—CENTRO POLITICO ADMINISTRATIVO 

MT 

TR T 1.1.1355 
et • '3, 7 AA AA 'A arw., LI 

 94, 
CERTIFICO 

pediente foi enc r h
destinat&lo, via I, 

emh20/° 2.4Z/2; - - 4ri Ira
Fa Diretor de 

. 
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CODEMAT COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

O 

e 

a 

kNEXO AO PROCESSO NQ 729 / 92 DE 25 
/ 

02 

1 

92 

. 7NTERESSADO(A) 
ASSUNTO 

DESPACHOS E ,INFORMAÇO- ES 
i 

2tifil , 
... 

Afi 

cII .'I ofrancteco g. le', ', , clrade .6ma aithe LIQU II ANT E 
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=al - MT 

1 

SANTIAGO 

27 

13:54 

FEVEREIRD 

2027 91 JOSt USE° 
CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO 

DE MATO GROSSO 

presents 

o advogado do reclamante DR. ANTONIO JOX0 Gams DA SILVA, OAB/MT. Au 

sente o reclamante, o reclamado pelo proposto SEBASTIXO CARLOS OORREA 

OOSTAX, aasistido pela DR. VERA LdCIA ALVES PEREIRA, OAB/MT. 

Face a ausZncia do reclamante a MM. Junta determina o ar-

quivamento da reclamatOria nos termos do art. 844/CLT; 

Custas de CR$ 30.638,04, caLCULadas sobre o valor dado a 
aço de CR$ 1.500.000,00, pelo reclamante. 

Intime-se o reclamante para pagar as custas am 05 diaa. 

ApOs o pagamento das custas, remetam-se os autos ao ar - 

Nada mais. 
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TERMO DE RESPONSABILIDADE 

, 

ConcesSão de AS Salá 0 rio 40/82Famflia - Port. = Termo de Responsabilidade
n2 MP - 3. 

EMPRESA: CODEMAT 

NOME DO SEGURADO: 

lm"-' 

75./ V) ' , 
-----

4 
.
)
1 -) 

CARTE:RA PROFIS. U IDENTIDADE: 

B
E

N
E

F
IC

IA
R

TA
V

 
W

 

NOME D 0 FILHO DATA DE NASCIMËNTO 

V 1.x.7„L, :e0 -- 71-, ri;ii- 3_1_ C/_4_ • g,2i 
51A), Ayu\wIc, ,A.A13 \;\:.) - D2 Y. 06 26 
, _./ 400--tivo,a/k„ I ittui-) ,--) AY- 03.
( 

• 

.. 

estar 

guintes 

rio-família: 

to do 

cias 

art. 

causa, 

ciente 

compromisso 

recebidas 

171 

nos 

de que deverei 

fatos ou ocorrências 

ora 

indevidamente, 

do COdigo Penal 

termos do art. 

Pelo presente TERMO DE RESPONSABILIDADE, declaro 

comunicar de imediato a ocorrência dos 

que determinar a perda do direito ao salá 

. ÓBITO DE FILHO; 

. CESSAÇA0 DA INVALIDEZ DE FILHO INVALIDO; 

. SENTENÇA JUDICIAL QUE DETERMINE 0 PAGAMENTO 

OUTREN;(casso de desquite ou separagaão, 

dono de filho ou perda de pátrio-poder); 

Estou ciente ainda, de que a falta de cumprimen-

assumido, alem de obrigar à devolugão das importan 

sujeitar-me-á as penalidades previstas 

e a rescisão do Contrato de Trabalho, por justa 

482 da Consolidação das Leis do Trabalho. 

Cuiabá, 040-4 5' 1 ("N

se-

- 

A 

aban-

no 

-Servidor(segurado) 



advocacia - WALTER ROSEIRO COUTINHD 

Reclamantet 
- JOSE BISPO SANTIAGO 
CTPS 10.4 série 
Cl/R0 r0./ 202.292 SSP/MT - 
Admisso 22/07/91 DemissIo 14/04/92 

Oltimo salirio percebido CrS 230.000,00 

Reclamada 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO - 

CODEMAT 

DIREITOS RECLAMADOS 

Aviso prévio Cr$ 

4/12 avos 13 al rio/9i CrS 

Férias prop. 10/12 ayes CrS 

i/S s/ férias CrS 

Diferenga de FGTS, por todo o perro-
do trabalhado Cr$ 

407. s/ diferença de FOTS 

40% s/ FGTS depositado 

SUB-TOTAL 

(-) Descontosc 

UNIMED 
TICKT ALIMENT. 
FARMACIA 
V. TRANSPORTE 
CUST. OP. 
A.S.C. 
DENTISTA 
1.N.S.S. 

Cr.; 
Cr ..% 

-Cr.% 
Cr .S 
Cr .5 
Cr.$ 
Cr .S 
Cr .% 

CrS 

Cr% 

107.334,00 

76.667,00 

191.667,00 

63.889,00 

/96.252,00 

78.500,00 

21.544,00 

Cr $ 735.853,00 

14.720,00 

LIQUIDO A RECEBER Cr % 721.133,00 
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 apnha de Seguros 

/-
CARTAO-PROPOSTA 

SEGURO VIDA GRUPO E/OU 
ACIDENTES 

PESSONCIONAL
AIS COLETIV 

PLANO CONVE 

1 

ORDEM I 

,197874 
r 

APÓLICES NPs 

VIDA GRUPO ACIDENTES PESSOAIS -', (ETIQUETA 

i 

IsÍTJA 

.1 

'EST ULANTE 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GRSSO/CODEMAT 
PROPONENTE 

JOSt BISPO SANTIAGO__ 
DATA NASCIMENTO l 07 i CPE 

1P.02q53_ 240.884.391 

DN. 

04 

,021) SEC. DATA ADM, EMPRESA 

22.07.91

0 COD. OCUPAÇÃO SALÁRIO 

41.869,61• 
CAPITAL VIDIGRUTO CAPITAL ACIDENTES PESSOAIS a.

.., 

U 

NCRTE NATURAL MORTE ACIDENTAL I.P TP. AMOS. OH. O.I.T. 

.. 10 PLANO '‘.1-2) CUSTO MENSAL TOTAL gRETROATIVO 13 INÍCIO VIGENCIA & C. COM. 15 ANGARIADOR 16 N9 P R.A1P, 
i 

ESFOSA E FILHOS 

% PART. PARENTESCO BEWIEFICIARIO 

CARACTER fSTICA po SEGURO 

ADESÃO I A LTERACAO 
OUTROS SEGUROS 

ACIDENTESPESSOAIS 

NORTE INVALIDEZ 

PROPONENTE ! 17 

NASCIMENTO S'  CPF DN. 02  SEC. COD. OCUPAÇÃO NP P.R.A.P • ISLATA 

ut CAPITAL VIDA)RUP4 CAPITAL ACIDENTES PESSOA IS 

D taRTE 
2 O C? 

NATURAL MORTE ACIDENTAL I.P.T.P. AMOS. D.H. 0.1.T. 

BErliFiciaRio 0 BENEFICIÁRIO DO CÔNJUGE SERA SEMPRE 0 SEGURADO PRINCIPAL 

\, 

CM,ACTERISTICA 

ct 

SEGURO 

ii ADESÃO ALTERAÇÃO 
OUTROS SEGUROS 

ACIDENTES PESSOAIS 

MORTE INVALIDEZ 

[II 

RIO 

VE 

CAS) 

DE 

NO 

I 

PELO PRESENTE 

0 DESCONTO 

DO(S) SEGURO(S) 

DE MOOIFICAÇÃO 

ThBELA 

SITUA 

CiX) 

;VI 1 

AUTORIZAÇÃO PARA DESCONTO NO SALARIO 
SEGURO DE VIDA EM GRUPO E/OU ACIDENTES PESSOAIS COLETIVO 

AUTORIZO 0 ESTIPULANTE ACIMA INDICADO A PROMOVER, MENSALMENTE EM MEU $, 

DA IMPORTÂNCIA CORRESPONDENTE A MINHA CONTRIBUIÇÃO E A DE MEU CÔNJUGE (SE 

ACIMA CARACTERIZADO(S) E RECOLHÊ-LO(S) A SEGURADORA RETRO MENCIONADA 

DO. VALOR DO SEGURO, EM VIRTUDE DE ALTERAÇÃO DO SALÁRIO, TAXA OU MUDA 

SEGURO FICA 0 REFERIDO ESTIPULANTE AUTORIZADO A REAJUSTAR 0 VALOR DO DESCO 

A 
U-

NO 

A 
o À' 

LOCAL DATA ASSINATURA I '', PROPONENTE PRI IPAL .i 

AVG 02 .6 - 2000 

.viit.-

._, 
Is t25x2-19500Ia145000-06/89 TR IZ: Rua Mal. Florian° Pelkoto, 5.500 - Fong 221-2121 -CGC 76.572.884/0001-68 Curiton P•raná 

i -bk 



FAbbt. t;ULA AGM' 

2" DOBRA 

MINISTÉRIO DO TRABALHO 

Comunicação de Dispensa - CD 10346S492 

3 

nome cle dispensado 

JIGISIt! 113 1 I I S I P9 I S I A INI T 

enderoto do dispensado qua, avenida, quadra, travessa, número, bloco, apartamento, to nd os .etc 

Qd.13, casa 01 / Parque Cuiabá 

CEP 

I 78100 

UF 

MT] 

4 
CGC 

01 1417 4 5'3 

PIS/PA >EP 

7 11 (11 7 7 3 0 1 0 

CB0 ocuP&.40 

9 5 i 3 312 SEGURANÇA 

00  , 1 312 

714 

atividade 
econõ mica-186E 

51 03 [ 1 
0

1 
3 

trabalhador rural? 

1 — sim 1 i 
6 2 — nao  2 

Carteira de Trabalho e Previdência Social 
númeroI I serie I uf 

8 191 6101 li  71 I 1 41 51 91Mi T 

2 

4
5
1
 -

 C
a
m

p
o
 G

ra
n

d
e

 M
S

 

1° DOBRA 

03 04 
05310001-32 

DESENV 0011M ENT 0 DO EST ADC 

• DE MATO 
GROSSO - CODEM

C. P . A. 

— 
GEP. 9.000 — 

SuialbA 

t larimbo padronizado CGC (MF 

*al 

data ac—n'ssão 
dia Imes lano 

0(o  t0 1 6  9
1 

0 11 

data demissão 
dia 1mê5 

Lp
três úldmos salários 
mês antepenúltimo I I mês 

16 0 1 21 81 81 9 81 71001 0 1 3

19 

domici o bancário 

tbanco I agência 

1i )1 41 0 0 1 1 6 

v,
penúltimo 

81 8, 9 8 

sexo 
1 — masculino 

12 2 — feminino I 11 

1  

mês ultimo 

0 41 8 1 8 9 8 1001 17 

nome do banco e nome da agência 

CAIXA ECONÔMICA FEDERAL/Mr 

grau de data nascimento 
nstrução dia més ano 

131 6 I 14 1 8 0 1 2 5 1 3 

possui registro de contribuição individual do IN 
número de inscrição 

I — sim 
2 — não 1 21 I I 1 1 

horas trabalhadas 
por semana 

1 1 

Declaração do dispensado 

mirror° de contriblições para Previdancia Social nos últimos quarenta e oito meses 

meses 

1 41 81 20 

Declaração do empregador 

as contribuições foram integralmente comprovadas pelo dispensado? 
1 — sim 
2 — não 

21 rece eu salários enleada am dos últimos seis meses? 
1 — sim 
2 —não 1 22 os salários foram comprovados pelo dispensado? 

1 — sim 
2 — não 

Polegar direit 

) 1' 
assinatura do dispe sailt dto)

MINISTË RIO DO TRABALHO 
Comunicapao de Dispensa — CD 

clete pin ro da (Silva 

Chefe do Seto,

assinatura ac,CutiaWyr '01Pfegader 

1
PIS/ PASEP 

1 40 L7 17 13 10 10 12 1 7 1 4 1 7 

I jnor4e do dispensado 

10 is it 1 

POiegar direito 

1034 88492 

03 11 ,s 1P ,o ,s J 1N 1T ( I ,A 1G 10 

A Ed T recebe a 1a via fechadã 

I l l I l l I l l I l l 1 

Recebi de  COMPANHIA DE DESENV. DO ESTADO DE MATO 
Firma ou Razão Social 

2(duas) vias do Requerimento do Seguro-Desemprego. 

CUTABA/MT,08 /05 /91 
tocai e data

GROSSO CODEMAT 

assinatura do dispensado 



RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO CGC CARIMBO PADRONIZADO (EMPRESA) 

E POR PEDIDO DE DISPENSA 

POR ACORDO 

LI POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA 

POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA 
C.fiof f? • 

E APRESA 

ENDEREÇO 

KIVIDADE CGC/MF N° MATRÍCULA NO IAPAS 

MS • BANCO DEPOSITÁRIO AGÊNCIA N° CONTA 

EAAPREGADO 
U) 4.7 i( 5 F>f) _S a o \-.%-cl , 

N° E SÊRIE DA CTPS 

No PIS REGISTRO CARGO 
f0 

ADMISSÃO 

DIriLIGAMENTO 

EM  2 C / ( /19 • 

AVISO PREVIO 

Em / /19  

DECLARAÇÃO DE OPÇÃO 

Em /  /19 
MAIOR REMUNERAÇÃO NCz$ 

E E. c10i, to . 

DISCRIMINAÇÃO DAS VERBAS PAGAS 

Indenização  anos NCz$ 

Aviso Prévio  NCz$ gg. Sg-i,t 0 

13!" Salado  4//i ? -  NCz$ 29.6 7 ,,30 . 
Salário - Família  NCz$ 

Ferias Vencidas (c/ wrest. 1G)  NCz$ 

Ferias Proporcionais (d acresc. V3) . ) Ct 1  1Z   NCz$ 

Prejulgado 14/65 11  3.  NCz$ 

Prejulgado 20/66  NCz$ 

Saldo de Salários  26 otticv,. NCz$ 44. /7,, Qa 7 

ZI C133,41 

ff. 6ig ?do  . 

9O 
2o. .D.G. (23 

Lei N? 6708/79 - Art. 90 . C)t   NCz$ 

tTe 4u40- NCz$ 

  NCz$ 

IAPAS 

IAPAS 13? Salário 

Adiantamentos 

Comissões  NCz$  

Horas Extras  NCz$  

Gratificação   NCz$  

Ad. Periculosidade  NCz$  

Ad. Insalubridade  NCz$  

Ad. Noturno  NCz$  

FGTS -Quitação  1(7 . NCz$  C. 

FGTS - mês anterior  NCz$ 3. 
FGTS - 13? Salário  NCz$  

Artigo 22  NCz$  

FGTS-( %) s/ NCz$  NCz$ 
IsornsFerS OwtarAo FGTS 

FGTS - (  o/0 ) s/ NCz$  NCz$ 
1.C....P5.05 • C • W , / 

TOTAL BRUTO  NCz$ 

ziG cis, 
tyloaNt ;-A 

DESCONTOS 
NCz$  

NCz$  

NCz$  

NCz$  

NCz$     NCz$  

TOTAL LÍQUIDO  NCz$  

Recebi da firma acima a quantia liquida de NCz$ 

ern moeda corrente do pais, ou pelo cheque visado n°  -  contra o Banco 
 , como pagamento de meus direitos na rescisão contratual. 

DOCUMENTOS APRESENTADOS 

FGTS Guias 13 últimos recolhimentos, inclusive 

sobre arnês da rescisão. 

Autorizaçao para Movimentação da Conta Vinco-

lade (AM); 

Pedido de Dispensa (3 vias); 

Rescisão (em 4 vias); 

Livro ou Ficha Registro de Empregados - LRE; 

Carteira de Trabalho e Previdência Social - CTPS; 

Procuração 

Data 

EMPREGADO 

EMPREGADORA-PREPOSTO 

ASSINATURA DO RESPONSÁVEL EM CASO DE EMPREGADO MENOR 

PARA USO DA REPARTIÇÃO 

REGISTRO 

LIVRO 

FOLHA 



TERMO DE RESCISÃO DO CONTRATO DE TRABALHO oo Para uso do pmcessamento 

IDENIFICAÇÃO 
_o_i Carimbo padronizado do CGC 

• 

Lei Emegader 00a. Ns Cadigo 

2/1 Endereço 

25JCEP IL:111 Bairro ifi Municfplo 1.211UF 

Banco i„, Agencia/UF I221 Cad. Agenda 

AEm regado 

P po ,,<-- a et \ --0,---) 0 . 

EICarteira de Trabalho (n2, série e UF) 

I I 
Lit PISIPASEP al Código empregade- al Data riascimento 

q. c a. s 3 
IA Data admissão 

06 0G-cio 
rAData opção . 

co. o6,q 0_ 
2.9_1 Data afastamento 

C.' I . 0 .'s. ci i . 
!i-±I Mays remuneração 

)0 . 
.12 j Aviso prévio 

C, I .04 ('-',' ) 
22 Pens. Alta 

ok
23 Causa afastamento .!-1106d. saque 

DISCRIMINAÇÃO/RECIBO DAS VERBAS RESCISÓRIAS 

l Ind a nização 
anos 

Valor 16i Saldo de salários 

C 1 " dias 
Valor 

Z • 9 G 6 z. k-I • 
FGTS-multa reads. al 

Lt 0 - %
Valor

- _ 

.211 
AviSo prévio 

21 
Comissbes 

E 
TOTAL BRUT° c c- 6., / 

.1_1113g salário 
'"1 • /12 avos 9 • C C e. `i O. 

211Horas extras 
1 (, .  horas CI 5, g .3 <•;1 , q Li • DESCONTOS 

,32j132 
r 

sal. inden. 
/12 avos 

24j 
Gratificação 

25j 
Previdência 2

2.6jSal rio-tamnia 
dias 

dAdicional Insalubri- 
dadelpericulosidade 

al *t 2 12 t:7-
..lareviilafteier442-se I. 3 .-6 LI

.32.1 
Faiias vencidas 

E te.,, lq,' 
Aclicionalnriairrm 

g g • 9 g 4 , I 0 . 
E v-c,kk TiCiofik Adwaleatowa • Li- 4f)iio, cx 

.211 Was 
AU 

proporc. 
/12 avos g 1. 5 I . 60 , 

A4

Pko... ICI i ',K 6) 4 , Jo 
4,21I 

)-k,A;0,A -c-a) e ti - (ÇO t CO - 
E 

1/3 salário s/ Midas 2. 1 . 1 ci 01 5 Li • 
A4

IA-)yt ) °I I . Ç _ c) q *4 _ ia- 
Ill 

-1,ocki- P •-•(,.. (;i. co, co . 
24_11 Sa , maternidade 

dias 

.421FGTS-mas rescisao/ 
mas anterior 

2.(11 TOTAL UOLliDO 
--, RECEBIDO 
•- IQ , ,...,t 4 &I ) , , ''') a , ; -'• 

Daia  de homologação Izi Carimbo e assinatura do empregador/preposto ff impressão digital 
Empregado 

25j Impressão digital 
Responsável legal 

]Assinatura do empregado 

Assinatura do responsável legal 

RECO DO FGTS 
21.1Data recepção pelo Banco 

LI Csimbo e assinatura autorizada da empresa 

19j Sacador- Nome 6.211 Carimbo da agencia 
(norma CSA/CEF - 47/74) 

fi valor do saque- Depósitos 62 Jurose correção monetária es Total do saque 

j64 Irr 
SI 

pressão digital 
cador 

I d Impressão Digital 
Responsável legal 

_62j Assinatura do sacador 

. 

1 7_1 Assinatura do responsável legal 

Autenticação 

CM, COD 151 


