
4E1° 

SUPO 
ATLANTICA•BOAVISTA SEGUROS 

CERTIFICADO INDIVID. DE SEGURO DE 

VIDA EM GRUPO EIO CIDENTES PESSOAIS 

COLETIVO. 

CI(+, VG CIA APC 

ATLANTICA CIA. NAC. SEGUROS 
C.G.C.: 33.055./46 C.G.C.: , 

NUMERO DO CERTIFICADO APÓLICE VG APÓLICE APC SUBFATURA LOCAL DATA INICIO 

001010-3 000128 000000 001 000 
i. 

01/03/83 

ESTIPULANTE ac.c. 

CIA DE DcsuNoLvzrÉNTo pa S'T DO NATO pitosso 03474053/0001-32 

SEGURADO MATRICULA DATA NASCIMENTO 

LUIJ CARLOS DOS SANTOS 0000000000' 20/10/59 
IMPORTÂNCIAS SEGURADAS 

VIDA EM GRUPO ACIDENTES PESSOAIS COLETIVO 

MORTE MORTE INV. PERMAN. ATE A.M.D.S. D.H.• ATE 180 DIAS D.I.T.-ATE 360 DIAS 

**1.200.000 *******4*** *********** *******r* ********* ******* 
B EN E F I C I ÁR I OS 

EM CASO DE MORTE 0(S) SEGURO(S) SERA(A0) PAGO(S) AO(S) BENEFICIÁRIO(S) INDICADO(S) PELO SEGURADO 
NO CARTÃO•PROPOSTA EM PODER DA SEGURADORA OU NO FORMULÁRIO DE ALTERAÇÃO DEVIDAMENTE ENCAMINHADO A 
SEGURADORA E ANOTADO EM SEUS REGISTROS ANTERIORMENTE A DATA DO ÓBITO. 

• 



4Clii) 

UPO 
ATLANTICA-BOAVISTA SEGUROS 

."-

CERTIFICADO INDIVIIII DE SEGURO DE 

VIDA EM GRUPO E/O 

COLETIVO. 

CIDENTES PESSOAIS 

CIA VG CIA APC 

C.G.C.: 

N 

BOAVISTA SEG. , VIDA E ACIDEN 
COG.: 334498.411 

NÚMERO DO CERTIFICADO I APÓLICE VG yAPÚLICE APC SUBFATURA LOCAL DATA INICIO 

M1

001186..0 Noma 
i i".

000159 oot 000 01/03,83 
ESTIPULANTE C. G C 

I 

CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROS 03474053/000t-32 

SEGURA DO 
_./.. MATRICULA '.* DATA NASCIMENTO 

LUIZ cARLps OOS SANTOS 0000000000 30,10/59 

IMPORTÂNCIAS SEGURADAS 

VIDA EM GRUPO ACIDENTES PESSOAIS COLETIVO 

MORTE MORTE INV. PERMAN. • ATE 'A.M.D S. D.H. • ATE' 180 DIAS D.I.T. • ATE 360 DIAS 

*********** A*1.200.000 *1.200.000 ********* *********

B E NEF I C I ÁR I OS 

EM CASO DE M 0 RTE 0(S) SEGURO(S) SERA(A0) PAGO(S) AO(S) BEN E Fl C IAR I 0(S) 1N D I CA DO(S) PELO SEGURADO 
NO CARTAO•PROPOSTA EM PODER DA SEGURADORA OU NO FORMULARIO DE ALTERAÇÃO DEVIDAMENTE ENCAMINHADO A 
SEGURADORA E ANOTADO EM SEUS REGISTROS ANTERIORMENTE A DATA DO ÕBITO. 

.. 
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Amw 
uptUPO 

, 4Ciii) ATLANTICA-BOAVISTA SEGUROS 
-A 

Y CERTIFICADO 
VIDA_ EM OUP° 
COLETIVO. 

, 
INDIVID DE SEGURO DE 

E/O CIDENTES' PESSOAIS 

'CIA VG 
. , C,IA APO 

A,TLANLICA, ail., WAC:. 'SEGURDS 
c.p.e: i 3.055114 6
NomEgo b. CERTIFICADO .V.— ,APÓLICE„VG APÓLICE APC SUBFATURA 

-„ 
LOCAL DATA INICIO 

0ÓO131—.T 0007213 000000 001 000 ,01/03183 
ESTIPULA 'NTE C. G. C. ' 

CIA DE DESENVOLVIMENTO DO EST DU RAID GROSSO .< ,. D1474053,0,001-32 
SEGURAD ' O , 6 MATRICULA DATA NASCIMENTO 

f A A Al 1' 

DIOLETE 'MARIA OA COSTA MENDES obooboaocso ' 
t 

21./05/53 
IMPORJANCIAS SEGURADAS 

ir 

VIDA EM GRUPO 
I , ACIDENTES PESSOAIS COLETIVO, 

NORTE 4 , o MORTE INV. PERMAN. • ATE 0.1-1. • ATE Z/ZIO DIAS '0.I.T. • A* 360 DIAS 

Ii t• i . 80 0.,,, •006 1 o se********** a:***,tre****,* 4t*******i *********

K4 BENEF I C I ÁR I OS A , 
. , k 

.' %ki#1 bASO DE MOTE ,O(S) SEGURO(Sj SE1,1k(A0) PAGO(S) AO(S) BENEFICIARIO(S) INDICADO(S) PELO, SEGURADO 
,NO 'IdAitTAO.P)ZOOSTA EM PODER DA SEGURADORA OU NO FORMULARIO DE ALTER4ÇA0 DEVIDAMENTE ENCAMINHADO A 
SiGURADOHA È ANOTADO EM SEUS REGISTROS ANTERIORMENTE A DATA DO OBITO. 

., 

I 

_ 
I , 

. 



UPO 

ATLINTICA-BOAVISTA SEGUROS 

CERTIFICADO 4INDIVIDO DE SEGURO DE 

VIDA EM GRUPO EIOU CIDENTES PESSOAIS 

COLETIVO. 

CIA VG CIA AP=9 

80A1tsTA SEG. '1/1DA E hDIOEN 
C.G.C.: 33.498.411 

NUMERO DO CERTIFIC,ADO APÓLICE ‘,G APÓLICE APC SUBFATURA LOCAL DATA INICIO 

01034 T 000000 000159 001 000 01/03/83 
ESTIPULANTE G. C. 

:CIA' DE DESENVOLVIMENTO Do ESTADO DE MATO GROS 03414053'0001-32 
, SEGURINDO MATRICULA 04TA NASCIMENTO 

°MITE mAkx DA p0sTA MENDES 0000000000 21/05/53 
IMPORTÂNCIAS SEGURADAS 

VIDA EM GRUPO ACIDENTES PESSOAIS COLETIVO 
MORTE MORTE 4NV. PERMAN. • ATÉ A.M.D.S. D.W • ATÉ 180 DIAS D.I.T. -ATE 360 DIAS 

fr AVItt ik. ilt,It ik * it Sc" 
. , 

0k/02.800.000 *2.800.009, ******Arivies4******* ******** 

B ENE F I C I ÁR I OS . 

,Ed ;Cast) IN DE' MORTE '0(S) SEGURO(Sj SERA(ÃO) PAGO(S) AO(S) BENEFICIÁRIO(S) IND,ICADO(p) PELO SEG,URADO 

Nb CARTÃO:PAGPOSTA EM PODER DA SEGURADORA OU NO FORMULÁRIO DE ALTERAÇÃO DEVIDAMENTE ENCAMINHADO A 
siÓuRADopA ,E ANOTADO EM SEUS REGISTROS ANTERIORMENTE A DATA DO ÓBITO. . 

- 
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L_o 
Ir.  #‘ AA BEMAT A6. 

, 

EXTrAITO DE CONTA DO F.G.T.S. 
163 

NOME DO EMPREGADO 
LUIZ CARLOS DOS SANTOS 

N? CONTA FGTS 
499-20 

MATRICULA FOLHA 
1 

N? PIS/PASEP/CPF 
10116049178 

CARTEIRA DE TRABAL 

58114-39 
) ADMISSÃO 
D1/04/75 

SAQUES NA VIGÊNCIA DO CONTRATO 
0100 

SITUAÇÃO DA CONTA 
OPTANTE 

AGENCIA DEPOSITARIA 
CUIABÁ BOSQUE 

ii OPÇÃO 
01/04/75 

TAXA 
3 

OPÇÃO RETROATIVA 

DO/00/00 go/oofoo-
AFASTAMENTO 

NOME DA EMPRESA 
CIA DESENV DO EST MATO GROSSO CODEMAT 

CÓDIGO 
i3474053000132
i

708-6 
CGC/CPF/INSCRIÇÃO NO IAPAS 

ENDERECO/CEP/CIDADE/UF. 
BLUED DO G P C PAL PAIAGUAS 99999 
CPA 78000 CUIABÁ - MT 

MOVIMENTAÇÃO DA CONTA NO SEMESTRE 
DATA 

01/09/37 
01/12/37 

HISTÓRICO 
SALDO ANTERIOR 
JCM CREDITADOS 07385779 
JCM CREDITADOS 0 1333697 

1 
! 

VALOR 

2.453,44 
946,48 

1.134754 

SALDO 6 
DA CONTA gr

DEPOSITOS 
850,16 

JUROS E CORR. MONETÁRIA 
3.684730 

TOTAL 

4.534,46 

CHEQUE BEMAT - FIRME E FORTE. 
AMIZADE, NEGOCIOS E BASES PROFUNDAS. 



rov., # ge ,- "BwAT. AG. EX•ITATO DE CONTA DO F.G.T.S. 
169 

NOME DO EMPREGADO 

LUIZ CARLOS DOS SANTOS 
N? CONTA FGTS 

499-20 
MATRICULA FOLHA 

1 
N? PIS/PASEP/CPF 

10116049178 

CARTEIRA DE TRABALHO 

58114-398 

ADMISSÃO 

01/04/75 

SAQUES NA VIGÊNCIA DO CONTRATO 

0,00 

SITUAÇÃO DA CONTA 

OPTANTE 
AGENCIA DEPOSITARIA 

CUIABA BOSQUE 

OPCAO 

01/04/75 

TAXA 

3 

OPCAO RETROATIVA 

00/00/00 

AFASTAMENTO 

00/00/00—
NOME DA EMPRESA 

CIA DESENV DO EST MATO GROSSO CODEMAT 
CÓDIGO 

708-603474053000132 
CGC/CPF/INSCRICAO NO IAPAS 

ENDEREÇO/CEP/CIDADE/UF. 

BLOCO DO G P C PAL PAIAGUAS 99999 
CPA 78000 CUIABÁ — MT 

MOVIMENTAÇÃO DA CONTA NO SEMESTRE 
DATA 

10/01/92 
10/02/92 
10/03/92 
10/04/92 
11/05/92 
15/05/92 
05/06/92 
10/06/92 

HISTÓRICO 

SALDO ANTERIOR 
JCM CREDITADOS 0,275161 
JCM CREDITADOS 0,248146 
JCM CREDITADOS 0,243984 
JCM CREDITADOS 0,281340 
JCM CREDITADOS 0,182213 
DEPOSITO EM ATRASO ABRIL /92 
DEPOSITO MAIO /92 
JCM CREDITADOS 0,223273 

VALOR 

2.916.049,29 
802.383,03 
922.714,10 

1.132.365,46 
1.624.319,83 
1.347.981,10 

1.036,00 
166.665,00 

1.952.935,17 

SALDO bi
DA CONTA Ir

DEPOSITOS 

247084,20 
JUROS E CORR. MONETÁRIA 

10.619.364,78 
TOTAL 

10.866.448,98 

CHEQUE BEMAT — FIRME E FORTE. 
AMIZADE, NEGOCIOS E BASES PROFUNDAS. 
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• 

• 

• 

• 

. • 11* . A k 

AIWA! 
.. ... .. 
AG. EXTTATO DE CONTA DO F.G.T.S. 

173 
NOME DO EMPREGADO 

LUIZ CARLOS DOS SANTOS 
N? CONTA FGTS 

499-20 
MATRICULA FOLHA 

1 
N° PIS/PASEP/CPF 

10116049178 
CARTEIRA DE TRABALHO 

58114-398 
ADMISSÃO 

01/04/75 
SAQUES NA VIGÊNCIA DO CONTRATO 

0,00 

SITUAÇÃO DA CONTA 

OPTANTE 
AGENCIA DEPOSITARIA 

CUIABA BOSQUE 
OPÇÃO 

01/04/75 

TAXA 

3 

opcAo RETROATIVA 

00/00/00 

AFASTAMENTO 

00/00/00-
NOME DA EMPRESA 

CIA DESENV DO EST MATO GROSSO CODEMAT 
CÓDIGO 

708-603474053000132 
CGC/CPF/INSCRIÇÂO NO IAPAS 

ENDEREÇO/CEP/CIDADE/UF. 

BLOCO 00 G P C PAL PAIAGUAS 99999 
CPA 78000 CUIABA - MT 

MOVIMENTAÇÃO DA CONTA NO SEMESTRE 
DATA 

05/07/91 
10/07/91 
31/07/91 
12/08/91 
10/09/91 
10/10/91 
10/11/91 
10/12/91 

HISTÓRICO 

SALDO ANTERIOR 
DEPOSITO EM ATRASO MAIO /91 
JCM CREDITADOS 0,103706 
DEPOSITO EM ATRASO JUNHO /91 
JCM CREDITADOS 01109904 
JCM CREDITADOS 0,132305 
JCM CREDITADOS 0,181512 
JCM CREDITADOS 0,232112 
JCM CREDITADOS 0,302390 

VALOR 

1.073.822,88 
16.978,00 
113.122,59 
19.894,00 
134.502,43 
179.712,51 
279.171,33 
421.794,79 
677.050,76 

SALDO l b
DA CONTA Pr

DEPÓSITOS 

79.383,20 

JUROS E CORR. MONETÁRIA 

2.836.666,09 

TOTAL 

2.916.049,29 

CHEQUE BEMAT - FIRME E FORTE. 
AMIZADE, NEGOCIOS E BASES PROFUNDAS. 



- A_ • - 
,.... rABEmAr 

, 
AG. 

EXTrA70 DE CONTA DO F.G.T.S. 
163 A, 

NOME DO EMPREGADO 

LULL CARLOS DOS SANTOS 
N? CONTA FGTS 

499-20 
MATRICULA FOLHA 

N? PIS/PASEP/CPF 

10116049178 

CARTEIRA DE TRABALHO 

58114-398 

ADMISSÃO 

)1/04/75 

SAQUES NA VIGENCIA DO CONTRATO 

0,00 

SITUAÇÃO DA CONTA 

OPTANTE 
AGENCIA DEPOSITARIA 

GOIABA BOSQUE 

OPÇÃO 

01/04/75 

TAXA 

3 

OPÇÃO RETROATIVA 

30/00/00 00/00/00

AFASTAMENTO 

-
NOME DA EMPRESA 

CIA DESENV DO EST MATO GROSSO CODEMAT 
CÓDIGO

708-603474053000132 
CGC/CPF/INSCRIÇÃO NO IAPAS 

ENDEREÇO/CEP/CIDADE/UF. 

BLOCO DO G P C PAL PA I AGUAS 99999 
CPA 78000 CUIABÁ - MT 

MOVIMENTAÇÃO DA CONTA NO SEMESTRE 
DATA HISTÓRICO 

SALDO ANTERIOR 

VALOR 

0,00 

SALDO 6 
DA CONTA Ir

DEPÓSITOS 

0,00 

JUROS E CORR. MONETÁRIA 

0,00 

TOTAL 

0,00 

CHEQUE BEMAT - FIRME E FORTE. 
AMIZADE, NEGOCIOS .E BASES PROFUNDAS. 



' aitA l k •E M AT: AG, 
E. XTrA rTO DE CONTA DO F.G.T.S. 

315 

NOME DO EMPREGADO 

kUIZ CARLOS DOS SANTOS 

N? CONTA FGTS 

499 - 20 

MATRICULA FOLHA 

1 

N? PIS/PASEP/CPF 

10116049178 

CARTEIRA DE TRABALHO 

58114 - 398 

ADMISSÃO 

01/04/75 

SAQUES NA VIGENCIA DO CONTRATO 

0100 

SITUAÇÃO DA CONTA 

OPTANTE 

AGENCIA DEPOSITARIA OKA° TAXA OPÇÃO RETROATIVA AFASTAMENTO 

CUIABA BOSQUE 01/04/75 3 00/00/00 goioofoo —

NOME DA EMPRESA ccoolco CGC/CPF/INSCRIÇÃO NO IAPAS 

CIA DESENV DO EST MATO GROSSO CODEMAT 708 - 6 (43474053000132

ENDERECO/CEP/CIDADE/UF. 

BLOCO 90 G P C PAL PAIAGUAS 99999 

CPA 78000 CUIABÁ — MT 

MOVIMENTAÇÃO DA CONTA NO SEMESTRE 
DATA HISTÓRICO VALOR 

SALDO ANTERIOR 42.918.443799 

21/12/92 DEPOSITO EM ATRASO NOVEMBRO /92 554.374129 

30/12/92 DEPOSITO DEZEMBRO /92 600.191189 

10/01/73 JCM CREDITADOS 01230599 10.024.788,42 

26/01/93 DEPOSITO EM ATRASO DEZEMBRO /92 600.191189 

10/02/93 JCM CREDITADOS 01315467 17.255.410,96 

16/02/93 DEPOSITO EM ATRASO JANEIRO /93 1.154.459,63 

10/03/93 JCM CREDITADOS 01239518 17.510.648,66 

17/03/73 DEPOSITO EM ATRASO FEVEREIRO/93 1.567.664192 

10/04/93 JCM CREDITADOS 0,252998 23.322.917181 

23/04/93 DEPOSITO EM ATRASO MARCO /93 2.178.091174 

SALDO A TRANSPORTAR 117.687.184,20 

DEPÓSITOS JUROS E CORR. MONETÁRIA TOTAL SALDO ih, 
mammv ***************** ***************** ***************** 

CHEQUE BEMAT — FIRME E FORTE. 

AMIZADE, NEGOCIOS E BASES PROFUNDAS. 



. AG. 
EXTRA;TO DE CONTA DO F.G.T.S. 

1- 316 
NOME b0MtEGADO 

LUretARLOS DOS SANTOS 
N? CONTA FGTS 

499-20 
MATRICULA FOLHA 

2 
N? PIS/PASEP/CPF 

10116049178 

CARTEIRA DE TRABALHO 

58114-398 

ADMISSÃO 

01/04/75 

SAQUES NA VIGENCIA DO CONTRATO 

0,00 

SITUAÇÃO DA CONTA 

OPTANTE 
AGENCIA DEPOSITÁRIA 

CUIABÁ BOSQUE 

OPÇÃO 

01/04/75 

TAXA 

3 

OPÇÃO RETROATIVA 

DO/00/00 00/00/00

AFASTAMENTO 

-
NOME DA EMPRESA 

CIA DESENV DO EST MATO GROSSO CODEMAT , 
CÓDIGO 

708-603474053000132 
CGC/CPF/INSCRICÁO NO IAPAS 

ENDERECO/CEP/CIDADEJUF. 

BLOCO DO G P C PAL PAIAGUAS 99999 
CPA 78000 CUIABÁ - MT 

MOVIMENTAÇÃO DA CONTA NO SEMESTRE 
DATA 

10/05/93 
10/05/93 
10/05/93 

HISTÓRICO 

SALDO TRANSPORTADO 
JCM CREDITADOS 0,280364 
TRANSF A DEBITO/C.E.F - DEPOSITO 
TRANSF A DEBITO/C.E.F - JAM 

VALOR 

117.687.184120 
32.995.249,71 
-8.579.5981 80 

-142.102.835,11 

SALDO hi
DA CONTA iv 

DEPÓSITOS 

0,00 

JUROS E CORR. MONETÁRIA 

0,00 

TOTAL 

0,00 

CHEQUE BEMAT - FIRME E FORTE. 

... AMIZADE, NEGOCIOS E BASES PROFUNDAS. 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 



- --a---r- 
A*BEMAT ' 

. .. , - 
EXTRATO DE CONTA DO F.G.T.S. 

AG. 1-7 306 
NOME 90 EMPREGADO 
LUTZ CARLOS DOS SANTOS 

N? CONTA FGTS 
499-20 

MATRICULA FOLHA 
1 

N? PIS/PASEP/CPF 

10116049178 

CARTEIRA DE TRABALHO 

58114-398 

ADMISSÃO 

01/04/75 

SAQUES NA VIGNCIA DO CONTRATO 

0,00 

SITUAÇÃO DA CONTA 

OPTANTE 
AGENCIA DEPOSITARIA 

CUIABA BOSQUE 

OPÇÃO 

01/04/75 

TAXA 

3 

OPÇÃO RETROATIVA 

00/00/00 

AFASTAMENTO 

00/00/00-
NOME DA EMPRESA 
CIA DESENV DO EST MATO GROSSO CODEMAT 

CÓDIGO 
708-6)3474053000132 

CGC/CPF/INSCRIÇÃO NO IAPAS 

ENDEREÇO/CEP/CIDADE/UF. 

BLOCO DO G P C PAL PAIAGUAS 99999 
CPA 78000 CUIABÁ - MT 

MOVIMENTAÇÃO DA CONTA NO SEMESTRE 
DATA 

02/07/92 
10/07/92 
09/08/92 
09/08/92 
10/08/92 
20/08/92 
10/09/92 
09/10/92 
10/10/92 
10/11/92 

HISTÓRICO 

SALDO ANTERIOR 
DEPOSITO JUNHO /92 
JCM CREDITADOS 0,213152 
REGULARIZACAO A CREDITO - DEPOSIT 
REGULARIZACAO A CREDITO - JCM 
JCM CREDITADOS 0 1220777 
DEPOSITO EM ATRASO JULHO /92 
JCM CREDITADOS 0,253974 
REGULARIZACAO A CREDITO - DEPOSIT 
JCM CREDITADOS 0,272149 
JCM CREDITADOS 0 1226821 
SALDO A TRANSPORTAR 

VALOR 

10.866.448,98 
166.665,00 

2.316.205,33 
136.815,00 
103.216,39 

3.000.216,07 
166.665100 

4.255.647,20 
291.043,00 

5.797.568,91 
6.146.960,44 
33.247.451,32 

SALDO L
DAaMTA 

DEPÓSITOS 
****************# 

JUROS E CORR. MONETÁRIA 
***************** 

TOTAL 
***************** 

CHEQUE BEMAT - FIRME E FORTE. 
AMIZADE, NEGOCIOS E BASES PROFUNDAS. 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 
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.. 

AG.  EX7IA7O DE CONTA DO F.G.T.S. 
307 

NOME DO EMPREGADO 

LUIZ CARLOS DOS SANTOS 

N° CONTA FGTS 

499 - 20 

MATRICULA FOLHA 

2 

N? PIS/PASEP/CPF 

10116049178 

CARTEIRA DE TRABALHO 

58114 - 398 

ADMISSÃO 

01/04/75 

SAQUES NA VIGENCIA DO CONTRATO 

0,00 

SITUAÇÃO DA CONTA 

OPTANTE 

AGENCIA DEPOSITARIA 

CUIA3A BOSQUE 

OPÇÃO 

01/04/75 

TAXA 

3 

OPÇÃO RETROATIVA 

00/00/00 

AFASTAMENTO 

00/00/00 —

NOME DA EMPRESA ' 

CIA DESENV DO EST MATO GROSSO COOEMAT 

CÓDIGO 

708 - 603474053000132 

CGC/CPF/INSCRIÇÃO NO IAPAS 

ENDEREÇO/CEP/CIDADE/UF. 

BLOC(' DO G P C PAL PAIAGUAS 99999 

CPA 78000 CUIABA - MT 

MOVIMENTAÇÃO DA CONTA NO SEMESTRE 
DATA 

16/11172 

09/12/92 

09/12/92 

10/12/92 

His-r6ftico 

SALDO TRANSPORTADO 

DEPOSITO EM ATRASO OUTUBRO /92 

REGULARIZACAO A CREDITO — DEPOSIT 

REGULARIZACAO A CREDITO — JCM 

JCM CREDITADOS 0,252445 

VALOR 

33.247.451 7 32 
458.176,12 

458.176,12 

103.923,96 

8.650.716,47 

SALDO 16 

DA CONTA P" 

DEPÓSITOS 

1.924.624,44 

JUROS E CORR. MONETÁRIA 

40.993.819,55 

TOTAL 

42.918.443,99 

CHEQUE BEMAT — FIRME E FORTE. 

AMIZADE, NEGOCIOS E BASES PROFUNDAS. 



- 

AlFMAT ' 

.. 
AG, EXTRATO DE CONTA DO F.G.T.S. 

1-7 308 , 
NOME DO vfMPREGADO 
JOVENILIO VIEIRA DE AZEVEDO 

N? CONTA FGTS 
500-07 

MATRICULA FOLHA 
1 

N? PIS/PASEP/CPF 

17003246277 

CARTEIRA DE TRABALHO 

58223-061 

ADMISSÃO 

07/06/81 

SAQUES NA VIGÊNCIA DO CONTRATO 

0,00 

sITuAÇÃo DA CONTA 

OPTANTE 
AGENCIA DEPOSITARIA 

CUIABA BOSQUE 

OPÇÃO 

07/06/81 

TAXA 

3 

OPCAO RETROATIVA 

00/00/00 

AFASTAMENTO 

00/00/00 
NOME DA EMPRESA 
CIA DESENV DO EST MATO GROSSO CODEMAT 

CÓDIGO 
708-6)3474053000132 

CGC/CP1-/INSCRIÇA0 NO IAPAS 

ENDERECO/CEP/GIDADE/UF. 

BLOCO DO G P C PAL PAIAGUAS 99999 
. 

CPA 78000 CUIABÁ -•• MT 

MOVIMENTAÇÃO DA CONTA NO SEMESTRE 
DATA 

02/07/92 
10/07/92 
10/08/92 
20/03/92 
04/09/92 
10/09/92 
10/10/92 
23/10/92 
10/11/92 
16/11/92 

HISTÓRICO 

SALDO ANTERIOR 
DEPOSITO JUNHO /92 
JCM CREDITADOS 0 1213152 
JCM CREDITADOS 0,220777 
DEPOSITO EM ATRASO JULHO /92 
DEPOSITO AGOSTO /92 
JCM CREDITADOS 01253974 
JCM CREDITADOS 0 1272149 
DEPOSITO EM ATRASO SETEMBRO /92 
JCM CREDITADOS 0,226821 
DEPOSITO EM ATRASO OUTUBRO /92 
SALDO A TRANSPORTAR 

VALOR 

6.549.835,29 
113.910100 

1.396.110149 
1.7790430,77 
113.910100 
69.093100 

2.545.400,96 
3.420.284,40 
258.620,87 

3.685.069,10 
258.620,87 

20.190.285,75 
SALDO 

DA CONTA 

DEPÓSITOS 
***************** 

JUROS E CORR. MONETÁRIA 
***************** 

TOTAL 
ik**************** 

CHEQUE BEMAT - FIRME E FORTE. 
AMIZADE, NEGOCIOS E BASES PROFUNDAS. 

41P 
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• 

• 
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AG. 
EXTFAITO DE CONTA DO F.G.T.S. 

163 , • 
NOME DO EMPREGADO 
LUTZ CARLOS DOS SANTOS 

N? CONTA FGTS 
499-20 

MATRICULA FOLHA 
1 

N? FIS/PASEP/CPF 
10116049178 

CARTEIRA DE TRABALHO 

58114-398 

ADMISSÃO 

)1/04/75 

SAQUES NA VIGÊNCIA DO CONTRATO 
0,00 

SITUAÇÃO DA CONTA 
OPTANTE 

AGENCIA DEPOSITARIA 
CUIABA BOSQUE 

OPÇÃO 
01/04/75 

TAXA 
3 

WOO RETROATIVA 
)0/00/00 00/00/00

AFASTAMENTO 

-
NOME DA EMPRESA 
CIA DESENV DO EST MATO GROSSO CODEMAT 

CÓDIGO 
708-6q3474053000132 

CGC/CPF/INSCRIÇÂO NO IAPAS 

ENDEREÇO/CEP/CIDADE/UF. 
BLOCO DO G P C PAL PAIAGUAS 99999 
CPA 78000 CUIABA - MT 

MOVIMENTAÇÃO DA CONTA NO SEMESTRE 
DATA 

01/09,38 
01/12/38 

HISTÓRICO 
SALDO ANTERIOR 
JCM CREDITADOS 0 / 802378 
JCM CREDITADOS 11017847 

VALOR 

11.767156 
9.442103 

21.588111 

SALDO 16 
DA CONTA P r

DEPÓSITOS 
850,16 

JUROS E CORR. MONETÁRIA 
41.947,54 

TOTAL 

42.797,70 

CHEQUE BEMAT - FIRME E FORTE. 
AMIZADE, NEGOCIOS E BASES PROFUNDAS. 



so 

AABRYIAT. 
AG, EXTrAiTO DE CONTA DO F.G.T.S. 1

63 
NOME DO EMPREGADO 
LUIZ CARLOS DOS SANTOS 

N? CONTA FGTS 
499-20 

MATRICULA FOLHA 
1 

N? PIS/PASEP/CPF 
10116049178 

CARTEIRA DE TRABALHO 

58114-398 
ADMISSÃO 
31/04/75 

SAQUES NA VIGÊNCIA DO CONTRATO 
0,00 

SITUACÂO DA CONTA 
OPTANTE 

. 

AGENCIA DEPOSITÁRIA 
GUIARA DOSQUE 

OPÇÃO 
01/04/75 

TAXA 
3 

Only) RETROATIVA 
)0/00/00 Ç0/0O/00-

AFASTAMENTO 

NOME DA EMPRESA 
CIA DESENV 00 EST MATO GROSSO CODEMAT 

CÓDIGO 
708-603474053000132 

CGC/CPF/INSCRICAO NO IAPAS 

ENDERECO/CEP/CIDADE/UF. 
BLOCO DO G P C PAL PAIAGUAS 99999 
CPA . 78000 GOIABA — MT 

MOVIMENTAÇÃO DA CONTA NO SEMESTRE 
DATA 

29/08/36 
29/00/36 
01/12/36 

• 

HISTÓRICO 
SALDO ANTERIOR 
DEPOSITO EM ATRASO ABRIL /86 
JCM RECOLHIDOS 
JCM CREDITADOS 0,078657 

VALOR 

0,00 
850,16 
24,18 
68,77 

SALDO ih, 
DA CONTA ir 

DEPÓSITOS 
850,16 

JUROS E CORR. MONETÁRIA 

1 921 95 

TOTAL 

943,11 , 

R CHEQUE BEMAT — FI ME E FORTE. 
AMIZADE, NEGOCIOS E BASES PROFUNDAS. 



PA - i 
‘ SAY BENIAT 7 -----.. 

EXTI1A70 DE CONTA DO F.G.T.S. 
AG* 163 

NOME DO EMPREGADO N? CONTA FGTS MATRICULA FOLHA 
LUIZ CARLOS DOS SANTOS 499-20 1 
N? P1S/PASEP/CPF CARTEIRA DE TRABALHO ADMISSÃO SAQUES NA VIGENCIA DO CONTRATO SITUAÇÃO DA CONTA 
10116049178 58114-398 01/04/75 0,00 OPTANTE 
AGENCIA DEPOSITARIA OPÇÃO TAXA OPÇÃO RETROATIVA AFASTAMENTO 
CUIAB4 BOSQUE 01/04/75 3 )0/00/00 00/00/00-
NOME DA EMPRESA CÓDIGO CGC/CPRINSCRIÇÃO NO IAPAS 
CIA DESENV DO EST MATO GROSSO CODEMAT 708-603474053000132 
ENDEREÇO/CEP/CIDADE/UF. 
BLOCO DO G P C PAL PAIAGUAS 99999 
CPA 78000 CUI ABA - MT 

MOVIMENTAÇÃO DA CONTA NO SEMESTRE 
DATA Hisrdfuco . VALOR 

SALDO ANTERIOR 499.603,01 
02/01/91 JCM CREDITADOS 01196844 98.343,85 
04/02/91 JCM CREDITADOS 0,205064 122.617,37 
01/03/91 JCM CREDITADOS 0,072638 52.340134 
01/04/91 JCM CREDITADOS 01087675 67.764140 
02/05/91 JCM CREDITADOS 01091986 77.329,77 
21/05/91 DEPOSITO EM ATRASO MARCO /91 424446,00 
03/06/91 JCM CREDITADOS 0,092587 880924,69 
10/06/91 JCM CREDITADOS 0,023303 24.453145 

SALDO 6 DEPÓSITOS JUROS E CORR. MONETÁRIA TOTAL 
DA CONTA F.' 42.511,20 1.031.311168 1.073.822,88 

CHEQUE BEMAT - FIRME E FORTE. 
AMIZADE, NEGOCIOS E BASES PROFUNDAS. 



• 

.. qf 

AbABROAT. 

, 
EXTrAITO DE CONTA DO F.G.T.S. 

AG. 163 
NOME DO EMPREGADO 
LUIZ CARLOS DOS SANTOS 

N° CONTA FGTS 
499-20 

MATRICULA FOLHA 
1 

IV PIS/PASEP/CPF 
10116049178 

CARTEIRA DE TRABALHO 

58114-398 
ADMISSÃO 

01/04/75 
SAQUES NA VIGÊNCIA DO CONTRATO 

0,00 
SITUAÇÃO DA CONTA 

OPTANTE 
AGENCIA DEPOSITARIA 

CUIABA 80SQUE 
OPÇÃO 
01/04/75 

TAXA 
3 

OPÇÃO RETROATIVA 
00/00/00 00/00/00

AFASTAMENTO 
—

NOME DA EMPRESA 
CIA DESENV DO EST MATO GROSSO CODEMAT 

CÓDIGO 
708-6(13474053000132 

CGC/CPF/INSCRIÇÃO NO IAPAS 

ENDEREÇO/CEP/CIDADE/UF. 
BLOCO DO G P C PAL PAIAGUAS 99999 
CPA 78000 CUIABA — MT 

MOVIMENTAÇÃO DA CONTA NO SEMESTRE 
DATA HISTÓRICO 

SALDO ANTERIOR 

VALOR 

5.395,91 

SALDO bi
DA CONTA Ir

DEPÓSITOS 
65,20 

JUROS E CORR. MONETÁRIA 
427.210,32 

TOTAL 
427.275,52 

CHEQUE BEMAT — FIRME E FORTE. 
AMIZADE, NEGOCIOS E BASES PROFUNDAS. 
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AG. 

EXTrAITO DE CONTA DO F.G.T.S. 
163 

NOME DO EMPREGADO 
LUTZ. CARLOS DOS SANTOS 

N? CONTA FGTS 
499-20 

MATRICULA FOLHA 
1 

N? PIS/PASEP/CPF 
1011sa4917a 

CARTEIRA DE TRABALHO 

58114-398 
ADMISSÃO 
01/04/75 

SAQUES NA VIGÊNCIA DO CONTRATO 
0,00 

SITUAÇÃO DA CONTA 

OPTANTE 
AGENCIA DEPOSITARIA 
CUIABA BOSQUE 

OPÇÃO 
01/04/75 

TAXA 
3 

OKA° RETROATIVA 

)0/00/00 00/00/00

AFASTAMENTO 

-
NOME DA EMPRESA 
CIA OESENV DO EST MATO GROSSO CODEMAT 

CÓDIGO 
708-603474053000132 

CGC/CPF/INSCRIÇÃO NO IAPAS 

ENDEREÇO/CEP/CIDADE/UF. 
BLOCO DO G P C PAL PAIAGUAS 99999 
CPA 78000 CUIABA - MT 

• MOVIMENTAÇÃO DA CONTA NO SEMESTRE 
DATA 

01/03/.39 
01/06/99 

HISTÓRICO 
SALDO ANTERIOR 
JCM CREDITADOS 0,879083 
JCM CREDITADOS 0,472621 

VALOR 

118,39 
37,61 
37,99 

SALDO li 
DA CONTA gr

DEPÓSITOS 
0,85 

JI.IROS E CORR. MONETÁRIA 
660,07 

TOTAL 

660,92 

CHEQUE BEMAT - FIRME E FORTE. 
AMIZADE, NEGOCIOS i E BASES PROFUNDAS. 
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AA"  agMAT. 

• .:. •-
AG. EXTrAITO DE CONTA DO F.G.T.S. 

16
3 

NOME DO EMPREGADO 
LUIZ CARLOS DOS SANTOS 

N? CONTA FGTS 
499-20 

MATRICULA FOLHA 
1 N? PIS/PASEP/CPF 

10116049178 

CARTEIRA DE TRABALHO 
58114-398 

ADMISSÃO 
)1/04/75 

SAQUES NA VIGÊNCIA DO CONTRATO 
0,00 

SITUAÇÃO DA CONTA 
OPTANTE AGENCIA DEPOSITARIA 

CUIABA BOSQUE 

OPÇÃO 
01/04/75 

TAXA 
3 

OPÇÃO RETROATIVA 
)0/00/00 go/oo/oo—

AFASTAMENTO 
NOME DA EMPRESA 
CIA DESENV DO EST MATO GROSSO CODEMAT 

CÓDIGO 
708-603474053000132 

CGC/CPF/INSCRIÇÃO NO IAPAS 
ENDEREÇO/CEP/CIDADE/UF. 
BLOCO DO G P C PAL PAIAGUASI 99999 
CPA 78000 CUIABA - MT 

MOVIMENTAÇÃO DA CONTA NO SEMESTRE 
DATA 
01/03/39 
01/06/89 

HISTÓRICO 
SALDO ANTERIOR 
JCM CREDITADOS 0,879083 
JCM CREDITADOS 0,472621 

I 

VALOR 
42,79 
37,61 
37,99 

SALDO 6 DA CONTA Ir 
DEPÓSITOS 

0,85 

JUROS E CORR. MONETÁRIA 
117,54 

TOTAL 
118,39 

CHEQUE BEMAT - 
AMIZADE, NEGOCIOS 

FIRME E FORTE. 
E BASES PROFUNDAS. 



,I 4 
''' 

Í;  - CA% BPAAT 

,. 

AG, 

... 
EXTfIAITO DE CONTA DO F.G.T.S. 

163 .........-.. 
NOME DO EMPREGADO 

LUIZ CARLOS DOS SANTOS 
N? CONTA FGTS 

499-20 
MATRICULA FOLHA 

1 
N? P1S/PASEP/CPF 

10116049178 

CARTEIRA DE TRABALHO 

58114-398 

ADMISSÃO 

D1/04/75 

SAQUES NA VIGÊNCIA DO CONTRATO 

0,00 

SITUAÇÃO DA CONTA 

OPTANTE 
AGENCIA DEPOSITARIA 

CUIABA BOSQUE 
OPÇÃO 

01/04/75 

TAXA 

3 

OPÇÃO RETROATIVA 

30/00/00 00/00/00

AFASTAMENTO 

-
NOME DA EMPRESA 

CIA DESENV 00 EST MATO GROSSO CODEMAT 
CÓDIGO 

708-603474053000132 
CGC/CPF/INSCRIÇÂO NO IAPAS 

ENDEREÇO/CEP/CIDADE/UF. 

BLOCO DU G P C PAL PAIAGUAS 99999 
CPA 78000 CUIABÁ - MT 

MOVIMENTAÇÃO DA CONTA NO SEMESTRE 
DATA 

01/03/88 
01/0E438 

HISTÓRICO 

SALDO ANTERIOR 
JCM CREDITADOS 0,580458 
JCM CREDITADOS 0,642020 

VALOR 

4,534,46 
2.632106 
4,601,04 

SALDO DEPOSITOS 6 
DA CONTA Ir 850,16 

JUROS E CORR. MONETÁRIA 

10.917,40 

TOTAL 

11,767156 

CHEQUE BEMAT I- FIRME E FORTE, 
AMILADE, NEGOCIO S E BASES PROFUNDAS. 
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''....7; AULBEIVIATir AG. 
EXTIlAtTO DE CONTA DO F.G.T.S. 

163 •••••••••••••*.A 

NOME DO EMPREGADO 
LUIZ CARLOS DOS SANTOS 

N? CONTA FGTS 
499-20 

MATRICULA FOLHA 
1 

N? PIS/PASEP/CPF 
10116049178 

CARTEIRA DE TRABALHO 

58114-398 

ADMISSÃO 

31/04/75 

SAQUES NA VIGENCIA DO CONTRATO 
0,00 

SITUAÇÃO DA CONTA 
OPTANTE 

AGENCIA DEPOSITARIA 
CUIABA BOSQUE 

onAo 
01/04/75 

TAXA 
3 

WOO RETROATIVA 
30/00/00 00/00/00

AFASTAMENTO 
-

NOME DA EMPRESA 
CIA DESENV DO EST MATO GROSO CODEMAT 

CÓDIGO 
708-603474053000132 

CGC/CPF/INSCRIÇÃO NO IAPAS 

ENDEREÇO/CEP/CIDADE/UF. 
BLOCO 00 G P C PAL PAIAGUAS 99999 
CPA ' 78000 CUIABÁ - MT 

MOVIMENTAÇÃO DA CONTA NO SEMESTRE 
DATA 

01/01/90 
01/02/90 
01/03/90 
01/04/90 
01/05/90 
01/06/90 

HISTÓRICO 
SALDO ANTERIOR 
JCM CREDITADOS 0,539286 
JCM CREDITADOS 0,564950 
JCM CREDITADOS 0,732061 
JCM CREDITADOS 0,847745 
JCM CREDITADOS 01002466 
JCM CREDITADOS 0,056398 

VALOR 

660,92 
356,42 
574,74 

1.165,49 
2.337,71 

12156 
288107 

SALDO 16 
DA CONTA Pr

DEPÓSITOS 
0,85 

JUROS E CORR. MONETÁRIA 
5.395,06 

TOTAL 
5.395,91 

CHEQUE BEMAT 7 FIRME E FORTE. 
AMIZADE, NEGOCIOS1 E BASES PROFUNDAS. 
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6'64 "1 EXTrA7TO 

AG. 
DE CONTA DO F.G.T.S. 

163 
NOME DO EMPREGADO 
LUIZ CARLOS DOS SANTOS 

N? CONTA FGTS 
499-20 

MATRICULA FOLHA 
1 

N? PIS/PASEP/CPF 
10116049178 

CARTEIRA DE TRABALHO 

58114-398 
ADMISSÃO 

)1/04/75 
SAQUES NA VIGÊNCIA DO CONTRATO 

0,00 
SITUAÇÃO DA CONTA 

OPTANTE 
AGENCIA DEPOSITARIA 
CUIABA ROSQUE 

OPCÃO 
01/04/75 

TAXA 

3 

OPÇÃO RETROATIVA 

)0/00/00 00/00/00

AFASTAMENTO 

-
NOME DA EMPRESA 
CIA DESENV DO EST MATO GROSSO CODEMAT 

CÓDIGO 
708-6C3474053000132 

CGC/CPF/INSCRICAO NO IAPAS 

ENDEREÇO/CEP/CIDADE/UF. 
BLOCE1 DO G P C PAL PA IAGUAS 99999 
CPA 78000 CUI ABA - MT 

MOVIMENTAÇÃO DA CONTA NO SEMESTRE 
DATA 

04/03137 
01/06/37 

HISTÓRICO 
SALDO ANTERIOR 
JCM CREDITADOS 0,510075 
SCM CREDITADOS 0,722732 

VALOR 

943,11 
481,05 

1.029,28 

SALDO 6 
DA CONTA Or

DEPÓSITOS 
850,16 

JUROS E CORR. MONETÁRIA 
1.603 / 28 

TOTAL 
2.453,44 

CHEQUE BEMAT - FIRME E FORTE. 
AMIZADE, NEGOCIOS E BASES PROFUNDAS. 
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f Gaon. 

a• Um.. de Sono.. 

rdosorfmmIO. 

.UIZ CARLOS DOS SANTOS 

IP to Coo niaGIS 

16.0515.01546.60 

f I 

1 
a. 14 li AiSie OW 

101.160.491.78 

Can atellmeoft. 

398,058114 

I" h. 

00000 

C. M... 

01/04/75 

Li Ops. 

01,04/75 

L. Oirsaune 

Apoluf Doom. 

V!" 
h .. i.e.. Soasaigod•Cana 

OPTANTE 

Tar 

3 

Di Ma. tee 

15/10/90 D 

'AR DES ESTADO DE NT—CODEMAT 

,., ,,,, .......... 
003.474.053/0001-32 

g....... 

ALACIO PAIAGUAS CPA 

cr 

78000_ 

c..... 

CUIADA 

r 

MT 

C 

Min•••••••Or COMO 

8 1,98 
02/01,90 
01,02/90 
01/03/90 
02/04/10 
02/05/90 
01/06/90 
02,07/98 
01,08/90 
03,09,90 
01/10/90 
15,10/90 
15/10,90 

"1:66 ANTERIOR 
N CREDITADOS (INDICE 
14 CREDITADOS (INDICE 
N CREDITADOS (MICE 

CH CREDITADOS (INDICE 
M CREDITADOS (mice 

JCM CREDITADOS (INDICE 
CREDITADOS (MICE 

11 CREDITADOS (MICE 
SCNCREDITADOS (INDICE 
JCN CREDITADOS (INDICE 
RANSFERENCIA A DEDITO 
TRANSFERENCIA A DESITO 

0.00 

Ws. 
29.338.31 

0.5392860) 15.821.74 
0.5649500) 25.513.17 
0.7320610) 51.737.11 
0,8477450) 103.772.75 
0.1024660) 557.77 
0.0563,80) 12.787,73 
0.0988030) 23.666,14 
e.1106320) 29.117,76 
0,1085270) 31.723.80 
0.1312830) 42.540.45 
— DEPOSITOS 64.35-
— JCM 366.512.38-

Som. es COMO 
Jun,* • taxe,••• PARMAir • 

0.00 

NOvINENTACAO / 1990 — CONTA EXPURGADA. 

Iwo 

0.00 



I 
9 S.4.C.00 LYE 31.12.83 

.4.11.11111: 1114111 1

EGNOMBANCO CIDADE DE SAO PAULO SA.15 
1.1,711\:AJI I ••AIVTAI/ 1111 Mt% 

EXTRATO DE CONTA DE FUNDO 
DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVI CO 

%PPE DO EMPREGADO 

LUIZ 'CARLOS SANTOS 
No OA CONTA NO F.G.T.S. 

16_0515.0176 60 
FOUM 

1 po oop.43./P.A.IEP/C.P.F. RT.TRASALHO 

398/0 114 
UN.TRAIL 

00000 
DATA ADMISSÁO 

01/04/75 
DATA oPcAo 

01/7/7 
oi.cocAo RE TR. 

: ARIA aGOvCsA (*POM 

rMIABA 
No OA MAT NA IMP. SITUAÇÃO DA CONTA r 

SYPTANTE 
DTAFAST.CODIGO 

%OA* DA EMPRESA c.G.c.x.P.P.ntssaticAo NO IA.P.AS. 
CIA DES ES MATO GROSSO CODEMAT 003.474,053/0001-12 E...DERECO CEP 

PALACIO PAIAGUAS CPA 78.000 
CIDADE 

CuLABA 
Vf 

MT 
mGvamENTACAO DA CONTA NO SEMESTRE 

DATA 
31/12/83 
30/03/84 
30/04/84 
31/05/84 
29/06/84 
02/07/84 
31,07,84 
31/08/84 
27/09/84 
27/09,84 
28/09/84 
01/10,84 

s.Loo 
AcoAiTA 

HISTÓRICO 
SAID° ANTERIOR 
DEPOSITO FEV/84 
DEPOSITO MAR/64 
DEPOSITO ABR/84 
DEPOSITO MAI/84 
JCM CREDITADOS (INDICE 0,3047380) 
DEPOSITO JUN/84 
DEPOSITO JUL/84 
TRANSFERENCIA A CREDITO — DEPOSITOS 
TRANSFERENCIA A CREDITO — JCM 
DEPOSITO AGO/84 
JCM CREDITADOS (INDICE 0.3580880) 
CEPOSPTOS JUROS E CORR.MONE TAMA 

VALOR 

0.00 
32.890,00 
32.890,00 
32.862.00 
32.862,00 
10.022.83 
34.428,00 
29.436,00 

362.884,22 
1.640.237,30 

54.237,00 
767.972.84 

TOTAL 

DOCUMENTO MICROFILMADO — '''Z%v:N*ZN RZFEREN7: :E 1984
NO 5.1'.,DO 3E 31.12.83 

t14 pro.• ,N.Di.xt EX TPATO DE CONTA DE FUNDO 
DE GARANTIA 00 TEMPO DE SERVIÇO 



. - 411k : nte.t) recr,,LItz:.;E AD A.:4D DE ;984 

J*IDE 02.01.84 CONSTIPESIOALDO DE 31.12.83 
• 

a ZBANCO CIDADE DE SAO PAULO SA.• 
rpira7.31 hpnrspis Is pats 

EXTRATO Of CONTA DO 'WNW 
DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO 

NOME DO EMPREGADO 

CARLOS !)O 
11000PASP.A.SEPJCP.F. 

SANTOSLUTZ 
CART.TRASALNO 

398/0158114 

No DA CON TA NO F G.TX, T 

J4.0ç15.0174_40 
UN.TRA3. 

00000 
DATA ADMISSA0 DATA OPÇÃO 

01/04/75 01/0F4f 
Dr OPÇÃO RE IR 

CEAGENCIA PCGITARIA 

rUIARA 
No OA MAT.NA EMP. SITUAÇÃO DA CONTA 

1PTANTF 
OT MAST CODIGO 

NOME DA EMPRESA 

CIA ITS Fq MATO sangqn ronFmAT 
C.G.C./C.P.FANSCRICAOP40 

'al 474 
I.A.P.AS 

nglinnni-lp 
MADE Tuc

(MARA .1 MT 
ENDEREÇO 

PALAC/O PATAGUAS CPA 
CEP 

4a_000 
MOVIMENTAÇÃO DA CONTA NO SE MESTRE 

DATA 

31/10/84 
30/11/84 
28/12/84 
31/12/84 
02/01/85 

Hisroitico 
DEPOSIT" SET/84 
DEPOSITO OUT/84 
DEPOSITO NOV/84 
ELIMINACAO DE CENTAVOS- DL -7.214/84 
JCM CREDITADOS (INDICE 0.3776970) 

VALOR 

54.237,00 
54.237.00 
67.968,00 

0,19-
1.144.694.00 

s4Loo 
OA CONTA r

DEPC6ITOS 
788.931.00 

JUROS E CORR ATOTTE TARO* 

3.562.927,00 
TOTAL 

4.351.858,00 

,c DocumgiTa 555f5iympcocrsIC  SALDO Dr • 2.

alK4.maAscoclumn 1H SNTPAI IT)S-17. 
. • «wwn 

EXTRATO DE CON T A '.;• 
DE GARANTIA DO TEMPO '..11 viÇ 



MOVIiNTACeREFERENIE AO (116 DE 1,985 

acKDE DE SAU MULO SAW 
proklai NVIONALE ti RAS 

EXTRATO DE CONTA DO FUND() 
DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO 

NOW! DO EMPREGADO 
LUIZ CARLOS DOS SANTOS 

po OA COAMA NO Mt& 
16.0515.01546.60 

MUM 
1 

ANDORSAJP.AJLILPJEAR CART.TRASALNO 

398/058114 

UN.TRAS. 

00000 

DATA ADAMS° 

01/04/75 

DATA OPOAO OT.OPDA0 REM 
01/04/75 

AGENCIA DEPOSITARIA 
CUIABA 

N• OA IAAT.NA I . siTuow.Ao DA CONTA 
OPTANTE 

!TAM 

131 
CIZAPASTACIOIGO 

NoweaammwsA 

CIA DES ES MATO GROSSO CODEMAT 
C.G.C.X.P.PANWAIDAONOIA.P.AS. 
003 47) 053/0001- 32 

stoonneco 

PALACIO PAIAGUAS CPA 

ls, ODADE 

78.000 CUIABA 

u, 

MT 

DATA 
31/42/84 
02/01/85 
28/02/85 

29/03/85 

01/04/85 

30/04/85 

31/05/85 

31/05/85 

28/06/85 

01/07/85 

31/07/85 

30/08/85

SALDO 
DAODIATA, 

MOVIMENTAÇÃO DA CONTA NO SEMESTRE 

msummoo 
SALDO ANTERIOR 

JCM CREDITADOS (INDICE 0,3776970) 
DEPOSITO JAN/85 
DEPOSITO FEV/85 
JCM CREDITADOS (INDICE 0,4089280) 
DEPOSITO MAR/85 

REGULARIZACAO A CREDITO - DEPOSITO 
DEPOSITO ABR/85 
DEPOSITO MAI/85 
JCM CREDITADOS (INDICE 0,3535420) 
DEPOSITO JUN/85 
DEPOSITO JUL/85 
DEPOSIT°. 

 .110•100•1==••• 

VALOR 
3.207.164,00 

1.144.694,00 

147.292,00 

159.696,00 

1.779.596,00 

167.681,00 

167.681,00 

419.203,00 

15.970,00 

2.335.541,00 

175.666,00 

302.638,00
JURCIS E CORR AIONETARIA TOTAL 

MOVImENTACAO REFERENTE Fla ANO DE 1.985 
N16 

naBANCO °DADE DE SAO PAULO SA.N EXTRATO DE CONTA DE FORDO 
DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO It ARA 



110 

1)316 .4.41FESANC1) CIIMI)E, DE SAG PALL() SA.• 

m4:14:%;•A I %UIP II Iv man 

EXTRATO DE CONTA DE FUNDO 
DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO 

NOI•••E DO EmPREGAD... 

WIZ CARLOS DOS SANTOS 
to• DA CONTA NO PATS. 

16.0515.0176.60 
DATA ADMISSA0 

01/04/75 
DATA OPCAO 

01/04/7 
oT.onAo 

17- 
MTN. No OOPLSP.A.8f/./CP.P. CART.TRASAU40 

398/058114 
UN.TRAB. 

000.00 
AGENCIA CEPOSITARIA 

CUIRBA 
No DA MAT. NA EPAP. SITUACAO DA CONTA T oTAFAStC0OsGO 

OPTANTE 
NOME DA EMPRESA 

CIA DES ES MATO GROSSO CODEMAT 
C.O.C./C.P.FANSCRICAO NO LAP.A.f. 

003.474,053/0001-32 
ENDENEW 

PALACIO PAIAGUAS CPA 
Op 

78.000 
acme* 

CUIABR _ 
UP 

_MT 
MOVIMENTAÇÃO DA CONTA NO SEMESTRE 

DATA 
30/09/85 
01/10/85 
29/11/85 
02/01/86 

Ha-rope:co 
DEPOSITO AG0/85 
JCM CREDITADOS (INDICE 0,2796290) 
DEPOSITO 0U1/85 
JCM CREDITADOS (INDICE 0,3833220) 

VALOR 

302.638,00 3 
2.668.924,00 0 
302.638,00 

4.981.033,00 2 
o 
31
3 
3 

O 

e 

SALDO 
DA CONTA r DEPOsiTos 

2.950.034,00 
PUROS I colvimoNETAReA 

15.328.021,00 

MOVIMENTACAO REFERENTE AO ANO DE 1.985 

BANCO alltDE DE SAO PAULO SAM 

whanwu tiPula 

TOTAL 

18.278.055,00 

EXTRATO DE CONTA DE FMK) 
DE GARANTIA 00 TEMPO DE SERVIÇO 

Ni 



MOVIIMENTAMIO,/ 19864r DOÇUSONTO'MICROULMADO Nit 

iantlieBANCO C1DADZ DE SAO MAO Skar 
IP-7pia4suurp,Au ti Pus 

EXTRATO DE CONTA CO FUNDO 
DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO 

riffitOttos SANTOS NODACONTANOP.G.T.S. 
16.0515.01S46.60 

FOLHA 
1 

NoDOP.WPAS.EJUGP.F. CART.TRASALHO 

398/058114 

UN.TRAS. 

00000 

DATA ADMISSÃO 1DATA 

01/04/75 

orcAo 
01/04/75 

TA TATIOTAFAST.-CODIGO 
3 

Di. OPÇÃO RE TN 

AGENCIA DEPOSITARIA 
CUIABA 

No DA MAT.NA DN. SITUAÇÃO DA CON 

OPTANTE 
NOME DA EMPRESA 

CIA DES ESTADO MT -.CODEMAT 
C.G.CJC.P.P./INSCRIÇÃO NO IA:PAS 

003.474.053/0001-32 
ENDEREÇO 

PALACIO PAIAGUAS CPA 
CEP MADE 

78.000 CUIABA 
Ito 
I PIT 

MOVIMENTAÇA0 DA CONTA NO SEMESTRE 

DATA 

31/12/OS 

02/01/86 
28/02/86 
28/02/86 
28/02/86 
28/02/86 
03/03/86 
30/05/86 
30/05/86 
30/05/86 
30/05/86 
30/05/86 

SALDO k 
DA CONTA r 

HISTORIC° 
SALDO ANTERIOR 

JCM CREDITADOS (INDICE 0,3833220) 
DEPOSITO JAN/86 
JCM RECOLHIDOS 
JOI CREDITADOS (INDICE 0,3292000) 
CONVERSA0 P/ CRUZADOS - DL-2284 
JCM CREDITADOS (INDICE 0,0099690) 
DEPOS/TO ABR/86 
DEPOSITO ABR/86 
DEPOSITO A13R/86 
JCM RECOLHIDOS 
DEPOSITO AOR/86 
DEPÓSITOS 

VALOR 

13.297.022,00 
4.981.033,00 
302.633,00 
116.008,00 

6.017.135,00 
6,00-

182,21 
302.63 
218,79 
302,63 
116,00 
573.04 

JUROS E CORR.MONETARIA TOTAL 

L16 

MOVIMENTACAO / 1986 - DOCUMENTO MICROFILMADO 



* 

'MRANCO (11ADE DF..SA) PALLO kA.7 EXTRATO DE ZONTA DE FUNDO •, 
DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO 

— 

NOVE DO EMPIIE4ADt 

LUIZ cna.os DOS SANTOS 
No DA CONTA NO F.G.TS. 

16.0515.01546.60 
FOLNA 

2 
N.DOPISP.ASEPPIP.F. CART.TRABALNO 

398/058114 
UN.TRAL 

0000C 
DATA ADMISSÃO 

01/04/7S 
DATA OPÇÃO 

01/04/75 
DT OPCAO RE TR 

...GENOA DEPOSIT ARM No DA MAT. NA EMP., 

curnan 
SITUACAO DA CONTA TAXAI DTAFAST.CODIGO 

OPTANTE 
NOME DA EMPRESA 

CIA DES ESTPDO MT - CODENAT 
C.G.C./C.P.F. INSCRIÇÃO NO I.A.P.A.S. 

003.474.053/0001-32 
ENDEREÇO 

PALACIO PAIAGUAS CPA 
CEP 

78.000 
CIDADE 

CUIABA 
UP 

MT 

MOVIMENTAÇÃO DA CONTA NO SEMESTRE 

DATA NISTORMO 

os.86 JCN RECOLHIDOS 
. /05/86 DEPOSITO A3R/86 
16/05/86 JCN RECOLHIDOS 
02/06/86 JCN CREDITADOS (INDICE :40258820) 
31/07/86 DEPOSITO JUN/86 
31/07/86 JCM RECOLHIDOS 
01/09/86 JCM CREDITADOS (INDICE 0,o. 
01/12/86 JCN CREDITADOS (INDICE 0,078650, 

SALDO 
DA CONTA 

DEPÓSITOS 

6.356,34 

VALOR 

188,64 
573,04 
183,64 
668.69 

1 .133,54 
16,14 

1.395,24 
2.404,79 

JURJS E CORR.MONETARIA 

26.621,51 
TOTAL 

32.977,85 

NOvINENTACAO / 1986 - DOCUMENTO MICROFILMADO 

001111 1.NCO C1DWE DE SAO PAULO SA.Z 
i;:f7e1.7“ E varrirwo Ii FA11 

EXTRATO DE CONTA DE FUNDO
DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇOZ4 



;.-tur.BANco Diptom: SAYAL LU „t. EA IAA 10 OE CONTA uk F uNOU 
,;.4716v....$ I. 4t VARANTIA DO TEMPO DE SERI/Igo 

NOW DO EMPREGADO .sx
LUIZ CARLOS DOS SANTOS 

pee DA CONTA NO PALM " 

16.0518.01546.60 
FOLNA 

I 
No DOELS/P.A.S.EPJCP.F. CART.TRAISALHO 

398/058114 
UN.TRAIL. 

00000 
DATA AINMSS.E0.- 

01/04/75 
DATA circÃo 

01/04/75_ 
OT.OPCAO RE IR. 

AGENCIA DEPOSITARIA 

CUIABA 
No DA MAT. NA EMP. SITUAÇÃO DA CONTA TAxIDTAFAST.CODIGO 

pPTANTE 3 
NOME DA EMPRESA 

CIA DES ESTADO MT — CODEMAT 
C.G.CJC.P.F.ANSCRiCAO NO I.A.P.A.S. 

003.474.053/0001-32 
ENDEREÇO 

PALACIO PAIAGUAS CPA 
CEP CIDADE It.'.
78.000 CUIP9A .MT 

MOVIMENTAÇÃO DA CONTA NO SEMESTRE 

DATA 

01/12/86 
01/12/86 
02/03/87 
01/06/87 
30/06/87 
24/07/87 
24/07/87 
24/07/87 
24/07/87 
01/09/87 
20/10/87 
20/11/87 

SALDO 
DA CONTA 

NISTORiC0 

SALDO ANTERIOR 
JCM CREDITADOS (INDICE 0,0786570) 
JCH CREDITADOS (INDICE 0,5100750) 
JCM CREDITADOS (INDICE 0,7227320) 
DEPOSITO MA//87 
DEPOSITO MAR/87 
J01 RECOLHIDOS 
DEPOSITO,' 'ABR/87 
JCH RECOLHIDOS' 
JCM CREDITADOS' (INDICE 0,3857790) 
DEPOSITO ' AGO/87 
DEPOSITO 4U)/87 
DEPOSTTOS AIRDS E CORR.moNETARiA TOTAL 

VALOR 

30.573.06 
2.404.79 
16.821.18 
35.991-.35 

396.03 
3.463,69 
2.503,39 
2.078,63 
1.502.33 

33.096.13 
2.993.26 
3.380.84 

MOVIMENTACAO / 1987 - DOCUMENTO MICROFILMADO 



EXTRATO DE CONTA DE FUNDO 
DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO 

NomeDoEmPNEGADO 
LUIZ CARLOS DOS SANTOS 

NIIII)AcONTANOP.O.T.S. 
16.0515.01546.60 

FORA 
2 

N•DopjiipAggiumliI, CANT.TRAEAuso 
398/058114 

LIN.TRA.E. 
00000 

DATA ADMISSÃO 
01/04/75 

DATA OPÇÃO 
01/04/75 

OT.OPÇÃO RETR. 

AGENCIA DEPOSITARIA • 

CUIABA'" ' 
No DA mAT.NA DAP. SITUAÇÃO OA CON TA TAXI DTAFAST.40c4G0 

OPTANTE 3 
Now DA EkapnEsA 

:IA DES ESTADO MT — CODEMAT 
C.G.CJC.P.F./INSCR I CA° No I.A.P.A3. 
003.474.053/0001-32 

usceneco .-, , , 
NILACIOCPAIAGUAS CPA 

CEP 

78.000 
MADE 

CUIABA 
UP 

MT 
" 

MOVIMENTAÇÃO DA CONTA NO SEMESTRE 

iNSTORKX) 

20/10/8711)EPOSITO. SET/87 
24/11/8744' DEPOSITO JUN/87 
24/11/87 JO( RECOLHIDOS 
01/12/87 )CH CREDITADOS (INDICE 0,3336970) 

VALOR 

3.181.14 
2.908.85 
1.122,17 

42.990.38 

DErosiTos 
OA CONTA 24.758.78 

AMOS E CORRAIONETARIA TOTAL 

160.648.44 185.407.22 

Tikarz.rr -v-, • mar...yr. _t&,flnttt Linnet 



4t) 
-11W • -, 

S 

110 

, 
.• ,`," "v. ,

.swailivempats • - of,•• •••• kw. se Iv Bancovidade EXTRATO DI CONTA DO FinectO 
DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO 

AIM 001111.1MD,C04 .. kS ir. 
„ ,LUIZ: CARLO , DO SANTOSP • 

.1. DA CONTA r•O FA.. TA„, 

1 6 . 051 5 . 01 596 . 60 
KUM 

1 
Is m.o.' or &stir cso,p, i CARTIMA Of MOW* 'LW TTVDS4S0 

101.1601,491 78 398/05811.4 00000 
DATA ACANSS/0 I DATA OPCLO 

01/04/75- _1o1109/
DATADIVOTWIADAITJA 

&Giotto. Newish,' - = „, us tasasticuuk Dom:a 
CUIABAa: • ..r, „11, -,.... , ',.. 

sorts•cLo DA CONTA TAL% 

DIPTANTE s- 3 
DATA AN ASTAACAMO - CtO 

rout a. Swam. s r"; - . - ,,. c.a .ri.c.c..mscmoo No 1 a...w.s. 
CIA DES E ADO ° MT - CODEMAT - p03.474.053/0001-32 
poinico cts.. IccAm 
PALACIO PAIAGUAS CPA 78:0001 CUIABA 

to 
MT 

MMANIENTACSOCIACONTANOWARSTRE 

DATA 
01/12/87 
01/12/87 
15/12/87
27/01/88 4 
01/03/8804 
11/03/884 
11/03/88'.. 
11/03/88.# 
11/03/88.1) 
01/06/88 
11/08/8C 
11 /08/88 

orstrônico 
SALDO ANTERIOR . 
JC11 CREDITADOS MICE 0,333697) 
DEPOSITO NOV/87 
DEPOSITO DEZ/87 
JCM CREDITADOS ( INDICE- Oo 5804580) 
DEPOSITO DEZ/87 . 
1a1 RECOLHIDOS 
DEPOSITO JAN/88 
icrut RECOLHI DOS 
KM" CREDITAVOS INDICE 0, 6920200) 
DEPOSITO FEV/88—
JC11 RECOLHIDOS 

imam 
142.416,84-
42.990,38 
3.745.099 
4.091/70 

107.621,10 
4.091,76 
2.375,09 
4.467,76 
2.593,35 

193.162,00 
4.878136 
3.132,01 

&WV rt 
DIKLOWIL 

Duo:isms 

, 

AMOS I CDAA(ÇAOLIONIITASAA TOTAL 

..-

PIOVINENTACAO / 1988 - 'DOCUMENTO M/CROFILMADO 



%UPC DOPUPPEGPOO 
LUIZ CARLOS DOS SANTOS 

( COW rD A IGIV 
1ie0515.01546:60 

..v. 
2 

woorAs.mAA.1"..cr.,. me 
101.160.491.7 398/058114 0000 

-..r..... 
DV/04/75 017SW/75 

Actre.mocrosoma Its No fatuA !MINN SA 
CUIABA - 

Low( Lo oh coo* i  IA. a Iwo& es flawri 
OPTANTE 3 

NAM Da DAPPEU 
CIA DES ESTADO MT - CODEMAT 

— t. 4 C.C) 0 ..SCP4.0,40, *P • P. 
003.474.053/0001-32 

5.70,M, 
PALACIO PAIAGUAS CPA 

UP m.o. 
78.0001 CUIABA I MT 

istmeRVIACAo OA CONTA NO SINCSTAS 
DATA 

25/08/88 
.01/09/88 
31/08/88. 
01/12/88 

DEPOSITO JUN/88 
JCM CREDITADOS (INDICE 0,8023780) 
DEPOSITO JUL/88 ^. 
JCM CREDITADOS (INDICE 1,0178470) 

487221155 
407.251,74 
10.100,56 

957.936,72 

SALOO 
DA CONTA 

mksamm ' 
64.356,46 

Aiwa a come cA45 mow wk. 
1.834.720,45 

TOIL' 
1.899.076,91 

MOVIMENTACAO , ,%,  '1988 

4r• 

DOCUMENTO MICROFILMADO 



FINANCIAL CCM.PANHIA DE SEGURCS 
CGC 74.512.4E4JCISCI-68 

(CERTIFICADO INDIVIDUAL DE SEGURO DE VIDA EM GRUPO E/OU ACIDENTES PESSOAIS COLETIVO) 

/..- CERTIFICADO DE SEGURO N? 
000921-1 

APÓLICE(S) 
Ivo 3Ç APC O 

ESTIPULANTE 015- ,c -.4, re 
CO OENA 1—CIA DE! E$1 II GRCS SC 

SEGURADO 
LUIZ CARLO .5 DO. AN105 

INICIO DE VIGÊNCIA 
01 / C6 / Ç. I 

FIM DE VIGENCIA 
******** 

DATA ÚLTIMA ALTERAÇÃO VALOR DO PREMIO 
**444.900,00 

223 



CAPITAIS SEGURADOS EM CASO DE 
1,‘

MORTE NATURAL 

*7.000..000,00 
MORTE ACIDENTAL INV. PERM. TOTAL OU PARC. POR ACID 

1414 C411.4C-C41 r00 
INV. PERM. TOTAL POR DOENÇA 

4 44 * #4444t, 00 
AMOS 

4 44 4 104 444, 00 

HOSPITALAR OPERATÓRIA 

DIÁRIAS HOSPITALARES 

,**4444444* g GC 

**His.*-34.4 
DIÁRIAS DE INCAPACIDADE TEMPORAR 

***it:4(.61041ot L 
BENEFICIÁRIO(S) 0(S) MESMO(S) JÁ INDICADO(S) PELO SEGURADO EM DOCUMENTOS EM PODER DA SEGURADORA. 

EMITIDO EM 05/02:1S2 
ASSINATURA 



CAPITAIS SEGURADOS EM CASO DE 

MORTE NATURAL . 

*****3.60Q,00*****7.20000 
MORTE ACIDENTAL INV. PERM. TOTAL OU PARC. POR ACID 

*****6.a00,00 
INV. PERM. TOTAL POR DOENÇA 

**********100**********100 
HOSPITALAR OPERATÓRIA 

************* 
AMOS 

**********,00**********,00 
DIÁRIAS HOSPITALARES DIÁRIAS DE INCAPACIDADE TEMPORÁR 

**********100 

BENEFICIÁRIO(S) 0(S) MESMO(S) JA INDICADO(S) PELO SEGURADO EM DOCUMENTOS EM PODER DA SEGURADORA. 

EMITIDO EM 31/05/89 ..o•vi rigitumLitokK
ASSINATURA 



• 
FINANCIAL COMPANHIA DE SEGUROS 
GGC 76.572.684/0001-68 

CERTIFICADO INDIVIDUAL DE SEGURO DE VIDA EM GRUPO E/OU ACIDENTES PESSOAIS COLETIVO 

f - CERTIFICADO DE SEGURO 14° 

000985-9 
I APÓLICE(S) -1 

VG 22 APC 44 
ESDPULANTE 015-2 
CODEMAT CIA 

167 
DES ES MATO GROSSO 

SEGURADO _ 

LUIZ CARLOS DOS SANTOS 

INICIO IA VIGENCIA 

01/05/89 
FIM DE VIGÊNCIA 

********
DATA ÚLTIMA ALTERAÇÃO VALOR DO PRÊMIO 



ESTADO DE MATO GROSSO 

DELEGACIA GERAL DE POLICIA 

DELEGACIA DE POUCIA DE 

Registro N.° 

Atestado de Bons Antecedentes 

0 presente documento é válido por 90 dias 

ATESTO, de acôrdo com o Regulamento em vig8r, que nos arquiv 

deste Gabinete NADA CONSTA ATE ESTA DATA que possa desabonar a conduta d 

Luis Carins d's Santos iBfasileir' I natural de Cuiab41 

Est.de Mt' Gesso,nastide 20 de outubro de 1.9597T' 
teir°, Estudante l filh° de Carl^s crs6 d°s &nat.'s e 

Da.Judith Rufina d°s Sant°s I residente Ne ta Capital, 
--0.. 

na Rua kv. D°m B°sc° ng 1904.:x:x:x:x:x:x:. :x:x:x:: 

:x:x:x:x:x:x:x:x:x:x:x:x:x:x:x:x:x:x:x:x:x:x:x:x:x: 

: x: X: X: X: X: X: X: X: X: X: : X  cuja impressao do polegar direito abaixo se vê. 

Cuiab4 

Delegado 

Bel— Eld° S6 Orr" 
Polegar Direito 

Série: : X:X: : x: : X: X: x: 

Paeu a Taxa Esfa'du4ico 



• 

co 

Kvisp Prévio do Empregador para Dispensa do Empregado 'N2

Empresa 
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO — CODEMAT 

Nome do Empregado 
LUIZ CARLOS DOS SANTOS 

Pelo presente notificamos que a  30  dias da data da entrega deste, não mais serão utilizados os seus 
serviços pela nossa empresa, e por isso vimos avisá-lo, nos termos e para os efeitos do disposto no art. 487 - itens - I e II 
- Cap.VI - Titulo IV, do Decreto Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943 da CONSOLIDAÇÃO DAS LEIS DO TRABALHO. 

Até o término do aviso prévio, por força do art. 488 da CLT V.S2 terá seu horário de trabalho reduzido de 
duas horas diárias sem prejuízo de seu salário, a fim de procurar outro emprego. Nestas condições, sua jornada de 
trabalho terminará duas horas antes do horário normalmente previsto. Caso V.S2 resolva optar pela faculdade do § 
único do art. 488 (jornada normal, com redução de sete dias de trabalho no final do aviso), solicitamos formalizar esta 
intenção. A presente dispensa se di pelo motivo da liquidação desta Companhia, em obedfin 
cia ao Decreto Governamental n2 770/96, que preconiza sua extinção. 

Solicitamos a devolução do presente com o seu "ciente". 

Empregador 

JO



MINISTÉRIO DO TRABALHO 
Comunicação de Dispensa - CD 

RECEBI DE FIRMA OU RAZÃO SOCIAL 

2 (DUAS) VIAS DO REQUERIMENTO DO SEGURO-DESEMPREGO. 

LOCAL E DATA 

mix *Pe. 

POLEGAR DIREITO — I 



Nome1421S Carlos d3DI Santos  Natureza do Estabelecimento 

Sexo  masc. idade  3.51, .a,r10 or Pd a . 

Est. Civil s olt .  Naturalidade  Cuia ,MT 

Natureza do Estabelecimento 

Enderêgo do Emprego 

Função que exerce  Estudante

Residência Tr av .D .Bos co-1904 

Vacinado contra variola em Sim 

Revacinado conta varíola em  26-3-75
Vacinado contra febre tifoide em 

Revacinado contra febre tifoide  

Examinado em  26-3-75 s isfaz as exigência 

Dr. 

aft ..•••••••••••••6 

ISTO - Dr. 

LA /031.411 oo-rmsemea 
tice1a 13 WontS ,, on 

CM:31 24.2 e.). p..3pkg.g.c..r.zr>
Et, nr, 

8 

Reg1A YoAre ° CP60 
1* St411174/161 1W anZiged 

iDr. 4,41,Eflao 
méci lco 

C. R. M. - MT. 312 
0 0 1 9 4 6 6 4 1 

Endereço do emprego 

Função que exerce.., 

Residência 

Examinado em satisfez as exegências 
Dr. 

VISTO — Dr. 
Módico Chefe 

Natureza do Estabelecimento 

Endereço do emprego 

Função que exerce 

Residência 

Examinado em 

Dr. 

satisfez as exigencias 

VISTO — Dr. 
Medico — Chefe 

Natureza do Estabelecimento 

Endereço do Emprego 

Função que exerce 

Residencia 

Examinado em satisfez a exigetncias 

Dr. 

VISTO — Dr. 
Medico — Chefe 



Carteira Sanitária 

FUNDAÇÃO DE SAÚDE 
DE 

MATO GROSS(1:s% 



LABORATÓRIO MÉDICO 
PACIENTE 

LUTZ (ARMS DOS SANTOS 
MEDICO 

DR
MATERIAL 

SANGUE

HEMOGRAMA COMPLETO 

**SERIE VINNELIA.: 

ERITROCITOS 5.230.000 4,000,000 A 6,200,000 

HEMOGLOBINA 15.6 13.0 A 18.0 G/DL 

HEMATOCRITO 48.0 38.0 A 50.0 t 

V CI(  84.0 82.0 A 92.0 1113 

H C II  27.0 27.0 A 31.0 PG 

CHC 14  32.0 32.0 A 36.0 G/DL 

"3141114 BRANCA.: 

LEUCOCITOS 8.400 5,000 A 10,000 

NIELOCITOS  0.0 0.0% 

NETANIELOCITOS 0.0 0.0 t 

BASTMETES 1.0 1.0 A 3.0 t 

SEGNENTADOS 65.0 54.0 k 62.0 t 

HOSINOCITOS 2.0 1.0 A 3.0 t 

BASOCITOS  0.0 0.0 A 1.0 t 

LINFOCITOS 27.0 25.0 A 33.0 % 

.ATIPICOS  0.0 0.0 t 

PLASNOCITOS 0.0 0.0 t 

NONOCITOS  5.0 0.0 A 7.0 t 

MEDICO PATOLOGISTA CLINICO 

RESULTADO VAIDR NORMAL 

* ODSERVACOES: 

D 3726

cy0/09/93 

NP < 



LABORATORIO MÉDICO 
PACIENTE 

LUTZ CART.CIS Rmpros 
MEDICO 

DR
MATERIAL 

SANGUE

1. COLESTERCL TOTAL... 229 

2. TRIGLICERIDES  130 

3. VLDL-COLESTEROL  26 

4. IDL-COLESTEROL  48 

5. LDL-COLESTEROL  155 

6. REL.COLEST.70TAL/RDL-COLEST. 4.77 

7. RELLDL-COLEST./NDL-COLEST. 3.22 

OBSERVACOES : 

Dp9372G 

cp/  0 9/ 9 3 

NP 

LIPI DOGRAMA COMPLETO 

RESULTADO VALOR NORMAL 

152-248 ig/dl 

57-176 pg/d1 

32-58 Ag/d1 

88-176 ng/d1 

ate 4.97 

ate 3.55 

MEDICO PATOLOGISTA CLINICO 



LABORATÓRIO MÉDICO 

7s; 

PACIENTE 

LUIZ CARLOS DOS SANTOS 
MEDICO 

DR
MATERIAL 

SANGUE

BIOQUIMICA 

RESULTADO 

GLICOSE  100.0 

UREIA  34.0 

VDRL nao reagente 

op.9372G

0d r /09/9

NP 

VALOR NORMAL 

80.0 A 120.0 wft 

21.0 A 42.0 ng% 

NÃO REAGENTE 

MEDICO PATOLOGISTA CLINICO 



LABORATÓRIO MÉDICO 
PACIENTE 

Linz CARLOS DOS SANTOS 
MÉDICO 

nR.
MATERIAL 

URINA 

• 
ROTINA DE URINA (EAS) 

VOLUME : 0 DENSIDADE :1.021 PK :6.0 

ELENENTOS IMONNAIS.: 

ALBUMINA ausente 

CLICOSE ausente 

ACETONA ausente 

MUMMA ausente 

UMBIUMOCENIO nornal 

N1TRITO ausente 

SEDIMENTOS.: 

LEUCOCITOS 04 por canpo 

HEMACIAS ausente 

CILINDROS ausente 

CRISTAIS ausente 

CELULAS EPITELIAIS presente 

OBSERVACOES :Filalento de muco 

D9 3726

40/09/93 

NP 

MEDICO PATOLOGISTA CLINICO 



LABORATORIO MÉDICO 
'PACIENTE 

tnT7 0A1 LOS DOS SANTOS 
MEDICO 

nR
MATERIAL 

FEZES

PARAS I FOLOG I CO 

PROTOZOOSCOPIA.: negativo 

OVELMINTOSCOPIA.: negativo 

OPSERVACOES: 

c1170/09/9

NP 

MEDICO PATOLOGISTA CLINICO 

D993726

3 



LABORATÓRIO MÉDICO 
PAC ENTE 
LUIZ CARLOS DOS SANTOS 

mt93yip.

MATERIAL 
>,...SANGUE 

HEMOGRAMA COMPLETO 

AMIC 
004580.0400-1 

DATA 
23/11/94
CAT 
rnnFmAiP

RESULTADO VALOR NORMAL 

SERIE VERMELHA.: 

ERITROCITOS 4,810.000 4.000.000 A 6.200.000 

HEHOGLOBINA 14,2 13.0 A 18.0 G/DL 

HEHATOCRITO 40,0 38.0 A 50.0 % 

V C 14 83,0 82.0 A 92.0 13113 

H C H 29,0 27.0 A 31.0 PG 

CHCH 35,0 32.0 A 36.0 G/DL 

SERIE BRANCA__.: 

LEUCOCITOS 5,000 5.000 A 10.000 

BASTONETES 2,0 1.0 A 3.0 % 

SEGMENTADOS 59,0 54.0 A 62.0 % 

BOSINOCITOS 4,0 1.0 A 3.0 % 

LINFOCITOS 30,0 25.0 A 33.0 % 

ATIPICOS 0.0 9 01°I ,O. % 60, 
o to 

HONOCITOS 5,0
0 \ 

th•be C,I.! IA*

MÉDICO PATOLOGISTA CLÍNICO 



LABORATÓRIO MÉDICO 

• 

PACIENTE 
LUIZ CARLOS DOS SANTOS 

mtoig .

MATERIAL 
SANGUE 

0045 

BIOQUIMICAN 

VALOR OBTIDO VALOR NORMAL 

GLICOSE  95,0 70 A 110 140 

UREIA  22,0 19.0 A 40.0 MG 

VDRL  nao reagente MAO REAGENTE 

PERFIL LIPIDICO 

-COLESTEROL TOTAL 

VALOR OBTIDO 

217,0 

=TRIGLICERIDES 206,0 

-VLDL COLESTEROL 41,2 

-ROL COLESTEROL 50,0 

-LDL COLESTEROL 125,8 

-REL.COLEST.TOTAL/HDL WIEST. 4,34 

-REL.LDL COLEST./ HDL COLEST. 2,51 

OBSERVACOES.: 

VALOR NORMAL 

152-248 KG/DL 

57-176 MG/DL 

32- 58 MG/DL 

88-176 MG/DL 

ATE 4,97 

ATE 3,55 

AMIC 
0_0726-1 
DATA 
26/77/94 
CAT 
 CODEMAT< 

MgDICO PATOLOGISTA CLÍNICO 



LABORATÓRIO MÉDICO 
(PACIENTE 

LUIZ CARLOS DOS SANTOS 
mt93ye.

MATERIAL 
›,  URINA

004580.0873-1 
DATA 
,23/11/94 

CAT 
CO/1E1441 T

ROTINA DE URINA ( EAS ) 

DENSIDADE.: 1,016 PH.: 6,5 

ELEMENTOS ANORMAIS.: 

ALBUMINAS  ausente 

GLICOSE  ausente 

ACETONA  ausente 

BILIRUBINAS  ausente 

URUBILINOGENIO  normal 

NITRITO  ausente 

SEDIMENTOS.: 

LEUCOCITOS  02 por campo 

HEMACIAS  ausente 

CILINDROS  ausente 

CRISTAIS  ausente 

CELULAS EPITELIAIS_ presente 

OBSERWOES.: 

brte °
to‘c4.

I9,6 I> GI TA CLÍNICO 

ettle° 
Ow° 



LABORATÓRIO MÉDICO 
rPACIENTE 

LUIZ CARLOS DOS SANTOS 
mtv3w.

004580.0724-1 

PARAS I TOLOG I CO 

PROIDZOOSCOPIA.: cistos de Endoliiax nana 

OVELHINTOSCOPIA: negativo 

OBSERVAÇÕES : 

bp;02,

,too:' 0-14

DATA 
23/11/94
CAT 

 rODEMAT < 

MÉDICO PATOLOGISTA CLÍNICO 



CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTAIJO DE MATO GROSSO 

• Ficho de Controle de Licença Premio 
NOME: 

LUIZ CARLOS DOS SANTOS 

DATA ADM. 

01.04.75 
CARGO: LOTAgikb . 

SEPLAN _ 

MÊS DE GOZO 

Requerido Processo Opgdo 
c 
0 -) 

> h t.. 
13) 
11_ 

.._‘-' 
•a 

-C1 
<X 

.r. h .... o .... 
1-' 

- M 
z 
-> 

7 
-5 

01 
<I 

cl) 
u) 

.... 
7 

0 

> 
0 
Z 

N cp 
0 Periodo de Gozo " Ciente 

01.04.75 a 

01.04.80 11.67/91 

Renumerada 

• P/ Gozo 
• 

" 

1 



7 fr 

01)EMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

C 9tCc..4 / 

Ficha de Controle de Férias
NOME LUIZ CARLOS DOS SANTOS 

DATA ADM. 
TEC I SAN. AMBIENTAL 

CARGO: LOTAÇÃO: 
: GPC 

MÊS DE GOZO 

Período Aquisitivo 4 a> . it ..s. . i.  ' ' 4A . v 71 ..,t ,,C ct. v . • g , 1 , 6,.. 4 ett it .1 - x' z,," 4 4. — . . tg f, , , .3— 0.6 el Período de Gozo . Ciente 

A C/i t-11161cm— X 05.6.95/4.7.95 - 

1204.95/96 X96 03.6.a02.7.96 , --

• 

_ 

• 

i 
, 

ID GOZADAS LI NÃO GOZADAS Visto: 



C 

, f ) FICHA DE CONTROLE DE FERIAS -..., 

NOM07.4Sr, ` 
• IsvIZ CARLOS DOS SANTOS 

t , 
- , 

DATA ADM. 01.04.75 CARGO: TL. SAN. AMBIENTAL LOTAÇÃO: GPO., 

MS DE GOZO 
• 

PERIODO AQVISITIVO 1N,#•. .s\, i...P cp o\s\p‘,4",?• ,"0 -,"? \., e „Po§ 4344,1' PERIODO DE GOZO CIENTE 

31.04.83 a 01.04.84 " 32.07.84 a 31.07.84 i

li .n4.1:44 A ni .n4_,Fk 111 15.05.a 13-06. Ei.5 s< 
1 

1' 

01.04.85/ 86 ' \A- 05.05 a ott.06.86 

oi.o1+.86 a 8? - , )( 6? - 04.05.a

01.04.87 a 88. is(72ef6
01 / 0  CI)) .4 0/040 III, 

MO, 
e i

• .. 
/0 .0“ -39 jog -oS.27 

01.04. PM A 32.0401.05:90. 

01.04.91/20.04.91

04 

f il lii 
01.04.90/01.04.91 

)F1 
‘7 1Z 

r ca. 91/92 
t 

20.4.92/20.5.92 e WAN o 

0 1q3
k 19.07.93 a 17.8.93 

1r. 1 01. 

01.04.93/94 X 18.07 ‘a, 16.08/04 

Al 
I k 

ri GOZADAS 7 NA-0 GOZADAS Visto: 



O CODEMAT 

REGISTRO DE EMPREGADO 

DOS SANTCS 1_UIZ CARLOS Nome do Empregado: 

Residencia: 

Cor  Branca 

Cabelo Cast.Esc. 

Barba raspada 

Bigode 
raspado 

Olhos Cast.Esc.

Altura  

Peso 

1176 
N.° de Ordem 

Telefone: 

Idade anos. Data do nascimento  20  /  10  /_,52, ----lugar 

edo nascimento Luiab - MT 

, Solteiro Brasileira Estado Civil Nacionalidade 

.2 pai Carlos Jose dos Santos Nacionalid. Brasileira 

{mãe Judith Rufina dos c• os 
  .. . _ .. .._ 

..,  acionalid.  Bra:sire i.r.0 :-t---_- 

Beneficiários: pais

No dle Cart. Prof.58 114

» de Salida 

Série  398-

• » do Inst. Aposentadoria  

Cad. N° Série 

SITUACAO 

MILITAR 

▪ 001▪ 0100 
stiotoristag 

Categoria 

Certificado 

CARTEIRA DE TRABALHO 
DE MENOR 

N.9. 

Série 

N° da Cart. do Inst 

de Aposent. 

Cart. Nac. de Mina N2 

ngta clte• dmissão ao Se▪ tvigo 

408,00
RemultriaCato,, 

-,`rnento  mensal
Forma de. Paga-r. 

01.04. 75 

QUANDO ESTRANGEIRO 

N.o da Cart.   N.0 do Reg. Geral 

Casado com brasileira? 

Nome do conjuge:  

Tem filhos brasileiros? Quantos? 

Data da chegada ao Brasil 

Naturalizado? Decreto N.° 

••• 

Cargo que ocupa  OFFICE QQy-

nivel I 

•-.,
as 18:0Q,   com intervalo de  2:00  hs. pars refeição e descanso-, 

Ifinkário de Trabalho: das.:_t,,,,  . 

 .,,, 
• ,g.,. ... 

Eo da admAsão  Luiabe 01 abril  de 19  75 
N. 

Data e aslirlatura do empregado 
n"-as"'.... A....' 

.,, s'• 

de 

I L 

Data da Dispensa 

Recebi os seguintes documentos que me pertence ' 

de  de 19 

..."> Polegar Direito 



IMPOSTO SINDICAL 

Ano , SINDICATO Importanc ia 

75 Gov. Fed. C. Esp. Emp.Sal  13 60 

.76 Gov. Fed. C. Esp. Emp, Sal. I13 60 

77 o: 8 

78 

79   4  

80  2 2 

81 48 

Acidentes ou Doenças Profissionais  

•;-

•••;4 • J`I. 

AL.*-TERAÇÃO DE CARGO OU DE 013,DENAq0 

Data 

1.1.76 

01.04,27 

01,01.78 

13 02.78 

01.01.79.

01.11.79 

01.01.80 

01.07.80 

01.01.81 

Cargo 

OFFICE BOY 

Alterag'ões. de Ordenadcs Iles-] 
hm 

m 

Rene/Arq..mival  04
11 11 

Reclassific do 

Datilografo nivel 08 

reajuste 22% 

Datffilografo nivel 08 

de  -2  -8  _  76 

de  21  -  11  -  77 a21  _  12 _77 
de 10 _ 08 _ 78 a 10 9 _78 

dei?  -  12.   79 
de 10 - 0?. 80 

de  04  _ 

de 05- OZ.- 82. 
de  20  -  06- 83 ........ 

o8_ 81 

ti 11 

11 11 

_  1 76"cr$  602,40 por ties_ 

em  Cr$. 1.294,0& 

- 0111  ' - 2,014.00r  

em   Cr$  
3.014,00 

: por 

C4 
4.200,0gr 

em   crs  5.124,0Rr 

em 
Cr$6.996,00p0r  1.500,00 

FERIAS GOZADAS 

em 

em 

ern CI  9.82862r

14.477,00 

a27  -  8  _  76 referente ao período de  1  -  4  -75 a  1  -  4 -  76 

  referente ao período de01  -  04  -76,.  .,,a  01 -  04  -  77 
  referente ao periodo de01  -  04  - 7(.7 a  01  -  04  - 

a  17.  01_  89 referente ao período den" 23_ a_   ...... _29 

a  10 08_  80 referente ao período de01  -  0  -79 a  01  -  04  -  80 
a  02  _ 09_ 81 referente ao período de01  -  04- 80 a .01_ 04 _ 81 

a -  08-  82 referente ao período de01.0.04 '  _  83, a 01  _ 

a  19  _  07  _  83 referente ao período de °1 ok 
82 01 

«TERMO DE ENCERRAMENTO.» 

, 
 —a 

r ,1 

- 

,/ 



O CODEMAT 

ANEXO AO PROCESSO N° 

INTERESSADO(A) 

ASSUNTO 

COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

2.029/96 DE  23 / 09  / 96

DESPACHOS E INFORMAÇÕES 

607114‘e, 44064w , t 

$10 ./free&A 
(7\ 

,o 

log o do 
ANTF - 

o 

/9 &ell, 
JGÇfix.a44.6c,03-) a v- C-6 

a 
tta-

 ci tcate. ,ir--e,e0 _ 

oe-e_Cee.e."-Z-r a. 14/-1,irt tc.,0 co 

o X /I r"'-i0 r_ex.79,it 

Alai -61 (30 > cei 

(Sebastião —10 

1  
c 

tiV
CA- 

Chefs da Divisai
Correia CORGI 

. - So Aflos e eneargad 
0 SAW 



0J000Talri 
if fel2.30* 

.40 

C 

Carlos berto clilaliveira Costa 
Coordan dor da RecursoS 1umnoa 

CODE MAT 

fi of 

/ 
p. 

Carlos Ooberto de Oliveira Costa 
Coordenador da Recursos Humanos 

CODE MAT 



• 

 C S M 

r‘•

DATA 

TITULO ELEITORAL 

Crooso 
CIRCUNSCRIC7.0 

 kle:dahf:1 
mum' sPio Oil DISTRITO 

1. . • 
NOME  T •-•/01.z arlo..s dos sant.o...9 

k;) , .*"4 ul.abg—MT 
O MASCIMSNTG9 • §•••;•:•- • NATURALIDADS 

N .* 

INSCRIÇZO

 ZONA 

P ROW'S SAO 

VOTA NA • 

EM 2I. 41. 9
T. S. E. - TITULO MOD. 4 

'Zs udith. 

Solteiro

IMSTADO CIVIL 

a dos Santos 

C 

FILIAÇÃO 

Av. Dom Bosco n 245 
RZSIDANCIA 

Sexti, tsa 

c\kAJS 
ACS-91-1;4' W -fr/VrA—DO-ti L,IS I TOR 

• 

• 

) SECÇÃO 

"g.
"S iSith iR R4120‘01—a) 

— 

mxxis•rtizio DO nxtncyro 

9 .Rm 

CERTIFICADO DE DISPENSA DE INCORPOR4a0 

IRIAHrt12:161,411LYZELl 

iT9 974589 

Certifico que  LUIZ CARILZ D3S SAKOS 
nascido a,  20 Out 59 

SERIE L 

Oulaba 
(data) , 

filho de 
, r1 or iO-3 dc, ;-).a.71.tos OnWelp10 

4.1

(sit.) 

-/ 
e de cU.th
foi dispensado do Serviço Militar Inicial em  1977  por  Insuf.i. c ien c i a 

(data) (motivo) 
i. catercporria  o serviço 

oo (1.ene o exercer t.1v des C. V.19. 

Identificação: N.° de Registro 
Altura 67  Olhos 
Cabelo  as tik-; c s Tipo sangiiineo :C:C:C:C:C:C:C: 

Ot t4rd-  $ 

, ••.• , 
Sinais particulares  • l'uO -601 

:C:C:C:0:0:C:C: 

(Asoinatura do disponsado) 

1 

•:: 

t!. 



.;" 

,e4 

V CTO U 

t -Em  i  // ( 
,7 
( , 

_ 
,r,-c-c-&'r  deNekb  

UBRICA DO IRESIDENTE 

 / .......... . ..../ 19 
4. 

RUBRICA DO PRESIDENTE 

Em / /19 

RUBRICA DO PRESIDENTE 

Em /  / 19 

RUBRICA DO PRESIDENTE 

Em / , 119 

i 
RUBRICA DO 1PRESIDENTE 

.Em / / 19 
, 

RUBRICA DO PRESIDENTE 

Em / 119 

RUBRICA DO PRESIDENTE 

Em ./ / 19 

, 

RUBRICA DO PRESIDENTE 

Em / / 19 

RUBRICA DO PRESIDENTE 

Em / /19 

RUBRICA DO PRESIDENTE 

Em / /19 

RUBRICA DO PRESIDENTE 

Em / /19 

RUBRICA DO PRESIDENTE 

Departamento de Imprensa Nacional 

•N. I 

amolo.•••••...••••• 

(Somente é válido com as "Armas Nacionais" em marca d'água) 

OUTROS DADOS: 

Profissão: 

Residência: 

Situação especial (*) 

Em caso de convocação deve apresentar-se iniediatamente. 

CAMPO GRANOL-MS, em 21 JUN 78 
(local o data) 

(Asalnatu do Comanda 

DR ICUES 
. TEN L CH 3-4 SE1/30g CSM 

(o) Sly sera exigivel anotaclio em carimbo, para ser considerado em da com as obrigagaes militares, quando estiver 

inc).uido em situaglin especial. 



nascido a,..?0 Out 59 — 

PPOPPri \WW1 .:11.11F VW"? 

MINISTERIO DO EXERCITO 

...... R 14 

CERTIFICADO DE DISPENSA DE INCORPOR4CAO 

I 1 16Id 3 12A 510 

3° 4 CS M N? 974589 SERIE L 

Certifico que LUIZ  CARLOS  DOS SANTOS  

Cuiabg 
(dita)

filho de  Carlos Jose dos Santos 

e de Judith RV.f.l.na... dos Santos 
foi dispensado do Serviço Militar Inicial em.    por  Insuficiencia.

(mod* 

(munitiolo) 

...._ MT 
(ved.) 

ffsica temporgria para o serviço (datmilitar, 

odeneo exercer ati nIrs dades civis. 
(motivo) 

Identificação: N.° de Registro :C: C: C: C: C:  : c: 
Altura :1_ I  6  Cútis  PardCa, 
cabelosCastEscLis ripo sangii

ineo : e0:1heo:sCeaYed 

: C: C: c: c: 
st? . 

Sinais particulares Nao tem. 

Ci 
nottra do dloonoado) 

NO 
1.. 

NO

1 - as.
DATA O NASCIMENTO 

TITULO ELEITORAL 

Mato Grosso 
eineutoseotiçÂo iNscitiçÂo 

  1  Et ---- t _ZONA 
MUN IMO OU DISTRITO 

Car 

Estud 
14R01 PISS IO 

VOTA NA  .G 

T. S. E. TITULO MOD. 4 

uiabd—MT 
NATURALIDADE 

Solteiro 
ESTADO CIVIL 

Santos— Judith  Ruf ina dos  Santos 
P I I. IA çao 

Ali. Dom Bosco n2 245 
RESIDiNCIA 

sexta.. 

&JAIL-0D 
INATUR 'TOR 

..•••••••••••• 

) SECÇÃO 

Ongsimo'VetTeErViaip 
JUIZ BLBIT OR.L16 

z . 
e0 

?fre-.4/.650.0 6:f '44;:tlik;;A;%). 



(Somen 

OUTROS DADOS: 

Profissão:  

Residência:...._. ..... ... ....  

Situação especial (.0) 

Em caso de convocação 

com as •'Armar liacionsimG am marca d'água
e. 

deve apresentar-se 

CAMPO GRANDL —MS , em 21 JUN 78_ 

iniediatamente. 

RODR ICUES 

At 

TEN L CH 3S SE! /30.4 CSM 

, . 

. . 

: 

(5) S6 sent exiglvel anotaoffo em carimbo, para ser considerado em did com as obrigagEss militares, quando estiver 

facluido em sienna° especia' I. 

I, —

VOTOU: 

Em  / / 19.. 

RUBRICA DO PRESIDENTE 

Em ../  / 19.... ._ 

RUBRICA DO PRESIDENTE 

Em_ J.............../ 19 

RUBRICA DO PRESIDENTE 

./ / 19 

RUBRICA DO PRESIDENTE 

Em ;....., I. ... I 19 

.._.. 
RUBRICA DO PRESIDENTE 

. Em . /  ./ 19................ 

..................................................___............-
RUBRICA DO PRESIDENTE 

Em / J 19 Em .../ .../ 19 

‘ 

RUBRICA DO' PRESIDENTE 

Em / )19  

— 
RUBRICA DO PRESIDENTE RUBRICA DO PRESIDENTE 

Em / ..... _...../ 19 ........ . 

RUBRICA DO PRESIDENTE 

Em_ / .  /19 

RUBRICA DO PRESIDENTE 

Em..._....../._......./ 19 

RUBRICA DO PRESIDENTE 

Departamento de Imprensa Nacional 
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,,ÇOMPANHIA_ DE-.DESENVOLVIMENTO 00 ESTADO DE MATO GROSSO 

AO DIRETOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO : 

Informo a V.Sa., que se trata de aervidor contra 

tado por esta Cie., desde 01/04/75, prestando os seus serviços 
atualmen-

te no C.P.O. do G.P.G. como Datilografo percebendo ES 21.277,00 ( 
Vint

e Hum Mil,Duzentos e Seteata e Sete Cruzeiros). 

Por outro lado, tendo-em vista odyaragr'afos 2Q 

E 4Q do artigo 90 da Resolpggo na 01/79 da Conselho de Administraggo GB 

quais transcrevemos o seguinte 

Art.912- 0 enquadramento do profissional-.de niVal 

4 uperior na respectiva faixa salarial sera feito, pela Diretoria median-

te exame da documentagao que comprove a haailitagao minima exigida no 

• art.7Q 

§ Servidores que-venbam a concluir o curso 
N 

universitarib-sOmentasergo enquadrados no_nive cniciut desta 

Resoluggo, caso lieSe vaga do cargo tecnico correspondente a sua fo-rmaggo 

profissional devendo o servidor preencher as necessidades do raesmp 

'temp de conhecimento e habilidade 

§ 4Q - Caso seja constatada a naa existencia tie 

vaga no nível tLonico para aproveitamento da servidor, mesmo tendo- conhe 

cimento e habilidade de suas fungogz, o mesmo poder'; optar para continu-

er como nivel administrativo ou se desligar da empresa . 

Esclarecendo ainda que se trata de Cursa Superi-

or de Curta Dpragao,concluido em 5 semestres com 2.055 horas, e no li 

cenciatura plena, como tambem, existem 2 casos seffielhantes na Empreda. 

Surgiro a V.Sa., o. encaminhamento destF processo 

ao chefe imediato do servidor, a fim de que posse dizer a respeito do 
4 1 

conhecimento etabilidade, na fungo que desejaabraca7,-. 

Apos essa informagao, caso exista vaga no G‘P.C.,

na fungo de Tecilico em Saneamento Amqiental, estar' a Diretoria 
ern- con 

digoes pare apreciar a mate-ria 

-oak u6TIS 

Cuiab; ri de 1.981 

VILAZ DE -ARRUDA PINTO 
CHFE DO SETOR -pE- PESSOAL, 
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certificamos que 

LUIS CARLOS DOS SANTOS 

concluiu 
com aproveitamento 

CURSO DE DATILOGRAFIA 

direl 

direto escola 

aluno 

data 
04/04/74 

I 
4 

.14,1 •ICIPMCIO 

CENTRO 

período 

04/02 a 04/04/74 

escola 
La FOREAgriO PROFISSIONAL 

departamento 'regional 
DE :MATO GROSSO 

local 
OTJIABL 

.11 



_ 
• ATIVIDADE -• ' 

. . 

CURRÍCULO - PROFESS6RiEp CARGA HORÁRIA 

Cartas Comerciais - Ofícios - Atas 

Reouerimentos - Memorandos - Decla _ 

rag3es — Recibos - Contratos -Pro. 
curagoes - RelatOrios - TelegramaS 

Circulares - Portarias -. Ordem de . 
Serviço - CODias mec6.nica - Einveio• 

Des - Lditais r Atestados - Deere- 

tos - Antncios - Tabelas 7  Quadros 

EStencil - IlaneSo com a m4.quina . 1
. 

I 

. 

. 

• 

, . . 
. 

HEIZNITA DALTRO MONTEIRO 
DA SILVA 

. . . 
• 

. . 
• 

. . 
. • . 

. 

. 

. . 
. . 
. . . 

• 
. 

. 72 horas 

• 

. 

. 
• 

. 

. 

. 

• 

- 
. 

. 



ESTADO DE MATO GROSSO 

GABINETE DE PLANEJAMENTO E COORDENAÇÃO 

FOLHA 

PROCESSO 3  6  g Z  78 1 
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O CODE MA 7* :COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO AO PROCESSO Ng DE /In_ /BA_ _740/114 _40 

DESPACHOS E INFORMAÇÕES 
, 

• _61.

mste..01.--4619
/7 . 

An Siztrw da  igv54 -0#14 _ 

Para Informar. 
I 

Ula•CI ill dF , ,,,lA r r e 

..or'.•• 
OfiX 

,or tonic> (,aclos &oat da Cunha 
c wEre---d-i - TiTi77-ali- DM. Gera! 

..._ 

a , 3 -W ad/W. RA -Pa 

, 

01-dA NNiZt 160 CI 0 4 4 
-r_ c_ t--) - a, dl3k33;) _ , )t b2 A •a t-vR, 01) , , 

QA.Alvflo tWit i K o ciQ O P 4.-W A e- (aku,i- tc.,,,,,,, 

...
• 

c) A-W.6A° estailOcciwamic/ock o tWuar

. . 

o Setor de P•esoai 

citi,,z)800 Q i...t 0 CLA 4)Q.C.- g:15 1 a o 

.41Rthi __VA-€alCIU0k) al& 
- 

0 
C9A4 CitUZ 

ck.,W4q . duo , 
,ct_Ocou..-AD . , 
0..0.D.Jout 

1014AT 



o 

Juarez da 
fitherffe, die EMI* 

AO DIR. ADM. E FINOM? 
Face as informacõest

ubmetemos 
apreciacao 

Cuiab ' 

ntonio t2rlos (Stoat da Cunha 
Chefe da Divisão de ADM. Gorski 

Ad Setor de 
Para Providen 

EM40

enk, awe§ 4,d Cupda& 
Creel. tea 01* de MN? Wilt 

P§O}POMere 

Jousra 

FLAP—c'91̀  Q-'/c-fv‘Art

CODEMAT . 

Bene ito erança Barret o 
Diretor Administrativo FIntinCsIr0 

4 

; 



tv\v-e2   t_0206intack 
  5 c533 , 
 Q3A3tQ, o QQA Q:&)°t:mo 
  o.a3,9t 

o CODEM- AT 

ANEXO AO PROCESSO  474/83

INTERESSADO (A):  -LU I -Z CARLOS DOS SANTOS. 

PROTOCOLO 
Fla 

DE 30 05 / 83 

ASSUNTO:  REQUER ADICIONAL POR TEMPO DE  SERVIÇO.

DESPACHOS E INFORMAÇÕES 

o 4Aa442Ar gceis4;,. 
 Dt-W•62- 5:1/0s-ig3 • 

Para Informar. 

Cuiabá <7. 

....•••••••••••••••ail 
.........

<Antonio orti Cunha 
 Qhet• de Div. de .ADM, Odfd1 

mYy\  --Z3-4.T.6.1 .k. ao. oLam. 
 tçA-k-k_ ha 

,asax pza .t_t_Y  
6ffi 

AO DIR. AD . E FINANCEIRO 
RICO a D& do setor 

 Sub-metemos-a 

 aPrelciaçao de V SA 

Cuiabá 

• tonto Carlos (Stara a Cunha. 
Qtrtaão de AOM. G viral 



D,A 

C-AAA. !L - ( 31

22.11 

-nor 



nb+. •4ft. SU.-% • Nz."'" odaa igItk Mk. •• •agb. 

r,41 io 
r4 

r41 

r4 

VERA 

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL • 

ESTADO •DE MATO GROSSO 

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E CULTURA 

7 

Colégio Sao Gonçalo 
ESCOLA DE 10. E 20. GRAU - 

RECONHECIMENTO: PELA PORTARIA No. 5162/77/ S. E. C. 

CE TIFICADO 
0 Diretor ao ColégiO sao Gonçalo, 

de acordo com os artigos 16. e 23, alínea a,. da Lei 5.692, de 11 de• agosto de 1.971 e. com o disposto no Regimento Escolar, 

r4  

WI Z  QARLOS. XS B.A172.0.3  , eerWita qUe 

natural cle Cui.abi  • . Estado •  zato. .argisso nascido aos 20 de . outub.ro 
, . . 

de 1..959  •  , fink° de- Car1o6 .10. 4 dOp .$4,nt0.0 • • •  e d6 aidith... .Ru n. Ad.B.. ?1t o . '"  I 

foi cOnsiderado.......Aprovadia em 'todns ag disciplinas do 22 Grau Escolar, Habilitação em .6..1TXTLIAR :DR .ER.10.110 

 no ano • letivo de 1.977  , em razão do que, lhe confere o Titulo de 

, para que possa gozar de todás as .prerrogativas previstas nas. Leis do Pais. 

Cadb) c aAjr6)
ALUNO 

Cuiabá,  20  de  DEZE1=0 de 1977 

n D I Naafi vionan 
DIRETOR R O. tiqf 

5 E - 

-Appr o  '4540404e: ."4 '2pr oVr4f.W: 44(WD'4in 

1MD. 1MD. gkb. • 

Ado 
/701

SECRETARIO 
lo Dexdb:P., de filloraed 

szettETAmo 

ti 

r4 

I. 



Curso Anterior 12 Gin 
Estabelecimento .COTAGTO fl GONV A T,(;) • 

Endereço CUTARK.47A.TO GROSSO 

HABILITAÇÃO AUXIIiIiR DE ESCRITÓRIO 

LU 

2 

Ui 

O 

3 

MATERIA CONTEODOS 

Comunicação 
.0 

Expressão 

Ling. Port. e Literatura 
Nacional 

Ling. Estrangeira 

CARGA • 
H. TOTAL I . 20. 30. 

CH CH  CH 

352.  12 12  9,6

192 64164 64 

Estudos • 

Sociais 

CIÊNCIAS 

História 064 
Geografic 064 64 

Estágio Realizado TIO Periods: de  

a  na 

0 Estágio Supervisionado da 

do praticamente nas aulas de 7 
Contabilidade e Custost.grag.ae 

ao metodo usado. 

Espaço reservado ao (5 go cto SEC: 

ESTADO MMC GROSO 

SECRETARIA DE DUCAÇÃO E CULTUA 

DivIsile de inspeção Admintslravi 
Est.lor - 0IAE 

0 presents Certir o e (mantic° ,e a vida 
escolar do Mono nt" •em ordem. 
.Cbd' I/  de ... .........de 19e.o 

....... .. 
Crete da AE 

Matemática 

Ciências Fls. p Biol. é Qufm 

032  * 

,256 64 

576 

32 

956 
§) 

.ARTIGO 

70. ' 

Educação Moral e Civic° 032 
Educação Artistica 

Programas de Saúde 

Educação Física 

032 
* 64
*. 32 

288 96 96 96 

Educação Religiosa 

'SOM A:" 

/Tee anocrafi a 
Org.Tec.Comorcial 

Contabi lidado Geral 

S O'M A: 

032 *• 32 * 

3.984 (3/44072l72 
• 096  961* 

096
128 28k • * 

Outras Habilitações: • 

IC 

Espaço reservado ao Orgão do MEC: 

Observe:0°5AS disciplinas com aste—

risco go instrumentalizadas. 
Espaço reservado ao Oren; Fiscalilador a Profissão: 

320 224 9 

4 
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A 

7 
:40:10 ,1

21rft.l.qgLi.01.1.15.11.4 .211.tiaa'aVo . tstikpo, De mi.to. Diasftr 5,IEOVR ;A ?ORB , ' INSTITUTO OP,,IOSN At'14 
„• viii•Ak'0) 

4.

77 

ERICA DO RESIDENTE 

RUBRICA DC) PRESIDENTE 

1 

e!' II 1 

1 
VOTOU 

Em / . . / 19. 

RUBRICA DO ,PRESIDENTE 

Em / /19 

/ 119 

RUBRICA EX) PRESIDENTE 

4. 1 aio,' U8I A DO Im_hstpenrra 

• 

11•1•11•11•1111,....-

RUBRICA D PRESIDENTE 

Em , / . / 19 

Em / /19 

RUBRICA DO PRt.SIDENTE

Em  / ../19 

11U1312 ICA DO I •RESIDENTE 

Em / 19 

RUBRICA DO PRESIDENTE 

Em  / /19 

.1 

RUBRICA Dfl PAESIDENtt: 

RUBRICA DO PRESIDENTE 

Em 

,. RUBRICA DO P SIDft

Degoaroailletsto e IthpflAtal 

I 

, V , 

„4„. 



- 

(data) , 
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. A DIUISÃO ADM. GERAL . _ 
Ref: LUIZ CARLOS DOS SANTOS 

Admissão: 01.04.75 

Função: Técnico em Saneamento Ambiental - TS-3 

Salazio: 1.996.206 , 

Lotação: GPC . 
Assunto: requer Adicional de mais 5% sobre o seu salário base de 

• - 
acotdo com a Resolução 06/83 

Informação: trata-se de servidor desta Cia., ora solicitando o 

devido Adicional por tempo de serviço e o seu período 
_ .. 

aquisitivo completou-se em 01.04.85, data em que pas - 

seu a ter direito a mais 5% de Adicional, visto jA ' 
- . 

COD. 4133-1/03 
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piet,..1. 
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ANEXO AO PROCESSO NQ 
658/85 

DE 31 / 01 85i

INTERESSADO (A) 

ASSUNTO: 

.. . 

- 

. DESPACHOS E ; INFORMAÇÕES 
'A, 

6141 d__Iol. - CODE AT - 

e 1 o &tango War,eto _ 1-4 Orator Administrativo Finanoalra 

i 

)7/ .64? ,  6 v-Gea/ —.

e

Wolter OC,Ita (9'orwi..(2 _;4
Coordenador de Estud os• 

Avaliação. OAF 

An Senr de 
Para Informer. 

Culabit .. ...../ 

....... 
(Amigo V;la

OLDiv,AW.ONO 

,,l'*' 

A DIV. ADM. GERAL 
REF. : LUIZ CARLOS DOS SANTOS 

, ‘ 

admis.s.eo _ 01.04.75 

func-eo - Tc. em San. Ambiental 
r 

nivel - TS-3 

salerio - 1.996.206 

lotagli - GPO 

ASSUNTO = requer a antecipagZo -de 50% de seu 13g sa1 rio/85 de acor-
- . 

rin mm a I Roi sl açan trahal hi st. a 

INFORMA0i0 - trata-se de servidor desta Cia., ora solicitando 

o.devido Adiantamento que lhe ser'e paqo ao ensejo 

de „lua_s fe_r_i_aB 

arez da 5M.va e c5ouza 
Chefe do Sifor de P•seoal 

COD. 4133-1/03 
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de acordo com o Dec. Ng 57.155/65 e as informagoes 

do Setor, o servidor em pauta tem direit.g.sao soli-

citado Adiantamento de 50% de seu 13g sal rio/85, 

.. 
uma vez te-lo feito dentro do p'ra'zo previsto eeml 
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Venc. 
Padrão Gratificação Hora Extra 

(Sal. Nora) 

of_CV.,g0 2.3,24,011 
/Ç/'77 Oo06/4y 
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Nome:  LUIZ CARLOS DOS SANTOS 

Profissão: 

Cargo: DATILOGRAFO 

Exercido;  1.981

Lotação: G. P. C. 

Data da Admissão:  01.0;4.75
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OBSERVATOE-S1. ipo- -0 

Descontar em junho.81 a parcela de ES 2.500,00 ref. adiantamento conforme recibo ng 5.032, da Tesouraria. • 

1 
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1. A pfirtir Venc. 
'de/  Padrao 

Gratificacdo Hora Extra 
(Sal. Hera) 

L7/1,) e3 

_LUZ  ÇARLOS DOS SANTOS 

holissar

Carp  TEC. SANEAMENTO AMBIENTAL 

Data da Admissdo:  01 . 04.75 

Classe:  

GRUPO N.

DEP. d 61 01 oil o 1 Ei
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N. Dep. Econ. Imp. Renda Cr$ 

. .N. Dep. Econ. Sal. Família Cr$ 
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-ro)083 5-i di 
A partir 

de 

OI»&3

Venc. I Gratificacrio 
Mdrão 

4/21/  

Hora Extra 
(8a1. }fora) 

UUULIVIAI — tAmpalailia Liu L.II.1.%••• • •.• • ••..-

FICHA FINANCEIRA 

Nome. LUIZ CARLOS DOS SANTOS 

Profissrm 

Cargo: Q AMB I EN T AL 

Exercicio• 1..10 

Data da Admisto: 

Classe:  

Nível  * TCD 

01.04.75

i i Z) 

N. Dep. Econ. Imp. Renda Cr$

. . N. Dep. Econ. Sal. Família Cr$ 

GRUPO N.° 

DEP. 0 1 1 6 .0.0. 
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 CODEMAT 

CONTROLE DE SERVIDORES DA COMPANHIA 

Cargo:  OFFICE BOY 

Admissão 01/04/75 

Remuneração Cr$  408, 0 

Saida 

LNClasse 

ivel 

Nomd-UTZ -CARLOS DOS SANTOS 

Profissão OFFICE BOY 

Estado Civil SOLTEIRO 

Conjugue 

Filhos 

ANOTAÇÕES 
( ALTERAÇÕES VENCTOS E CARGOS) 

Ell 01/01/76 Office—Boy 60200- ate#.9; oo 

Matrícula N5
1176 

Grupo N2 
Cart. Trab. 
Ng 58.114 

IRF Cr$ 

Série 39811

IPEMAT Cr$ 

OPTANTE: 

FERIAS 

PER/ODOS ADQUIRIDOS - PERIODOS DE GOZO 

DE: 01 / 04 / 75 a 01 / 04 / 76 f DE: 02 / 08 /76 a 27 /08 / 76 

_ 

11 1 
i 

., ... 

. 



Outras Artota(lies 

(Licenças, Imp Sindical, a.dvertencias, etc,) 

Eli 01/01/76. , sou satArio foi aumentado para-13 602,40* 

conforms e Fiee/02/76. 



CODEM IL T — Companhia de Desenvolvimento do Estado de Mato Grosso 

•-• 
( FICHA FINANCEIRA k 0( 
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Venc. Hora Extra Gratificação 
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Nome:  LUIZ CARLOS DSOS S.ANTOS 

Profissão: .  T . EM SANEAMENTO AMBIENTAL 

Cargo:  Tte. EM SANEAMENTO AMBIENTAL 

Exercício:  1.984

Lotação:  G.P.C.

Data da Admissão: 01.04.75 

Classe:  

Nivel: TCD-2 

Grupo N2

Dep. 

Matricula N2
1 1 1 1

N. Dep. Econ. Imp. Renda Cr$ 

N. Dep. Econ. Sal. Familia Cr$ 
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A partir 
de 

Venc - • 
Padrão 

Gratificação Hora Extra 
(Sal. Hora) 
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- 
CODEM II T — Companhia de Desenvolvimento do Estado de Mato Grosso 

FICHA FINANCEIRA 
Nome:  .............. 
Profissão: Q   44

Carga:  TC. EM sANEAMENT 0 AMBIENTAL 

Exercício: _1.984 

Lotação:  G.P.C. 
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Data da Admissão: 
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01.04.75 

Nível: .5244B-2 5.2 
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Matricula Ng 

N. Dep. Econ. Imp. Renda CrS' 

N. Dep. Econ. Sal Familia Cr$ 
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4.70, 

4 - ANOTAÇÕES (LICENÇA' IMISOSTO SINDICAL ADVERTÊNCIA ETC) 

A Partir de 12.03.86, Conv/CRUZEIRO/cRUADO, conforme R . 

05/86 

A Partir de 12.04.86, Passou a Perceber o Salário de Cz$: 

9.661,00, conforme Res.07/86. TS04 

A Partir de 12.01.87, Passou a Perceber 0 Saldo de cz$: 

10,394,00, Énquadrado,ao TS-04 

A Partir de 12.02.87, Passou a Perceber o Salário de oz$ 

17.462,00, conforme Res. 02/87. TS-04 

A Partir de 12.04.87, Passou a Perceber o Salário de Cz$: 

20.954,00, conforme Res. 03/87. TS-04 

A Partir de 12.05.87, Passou a Perceber o Salário de cz$: 

25.145;00, conforme Res. 14/87. TS-04> 

A Partir de 12.06.87, Passou a Perceber o Salário de Cz$: 

30.174,00, conforme Res. '16/87'. TS-04 

Confotme Processo N°: 4.803/87, Foi Concedido a Titulo de 
Gratificação, uma equivalencia de 1/3 ( hum terço ) de. - 

seus vencimentos, junto AgSec. de Adm.. 

A Partir de 12.09.87, Passou a Perceber o Salário de cz$: 

32.068,00, conforme Res, 30/87. TS-04 

A Partir de 12.10.87, Passou a Perceber o Salário de cz$: 

34.081,00, conforme Res. 33/87. TS-04 

A Partir de 12.11.87, Passou a Perceber o Salário de cz$: 

37.762,00, conforme Res. 35/87. TS-04 

A Partir de 12.12.87, Passou a Perceber o Salário de cz$: 

41.247,00, conforme. Res. 37/87. TS-04 

A Partir de 12.01.88, Passou a Perceber o Salário de CZ$: 

A Partir de 12.02.88, Passou a Perceber o Salário de Cz$: 
49.177,00, conforme Res. 02/88. TS- 04 

A Partir de 12.03.88, Passou a Perceber o Salário de cz$: 

57.139,00, conforme Res. 09/88. TS-04 

A partir de 12.06.88, passou e perceber o salario de Cz$ )4. 

81.4563.00 Nivel TS-04, conforme resolugio ne15/88. 

A partir de 12.07.88, passou a perceber o salário de CZ$ 
100.204,00, TecnOlogo Saneamento Ambiental, TS-04, conforme 
çesolugao 21/88. 

A partir de 12.08.88, passou a perceber o salário de CZ$ 

123.105,00, TecnOlogo Saneamento Ambienta , conforme resolu 

gao 22/88. 

A partir de 1e.09.88,passou a perceber o sal,irio de 

CZ$ 156.008,00 de acordo com a Res.23/88. 

Conferee prooesbo 17f91 o servidor encontra-se em lioezjiga p'resio a 

partir de 08.07.91 ate 06.08.91. 
• 

Conforme Res. 26/92 houve novo controle na mudança do qua-

dro de TNS desta Cia 
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> CODEMAT COMPANHIA DE orstrivommurro 
DO E51400 OE MATO GROSSO 

LOTAM5 GoP•Cii! 

FICHA DE IDENTIFICAC40 

1 - DADOS PESSOAIS 
1 N° DA MATRICULA 

4 - ANOTAÇÕES 

NOME 
LUIZ CARLOS DOS SANTOS DATA (ALTERAÇÕES) VENCIMENTOS E CARGOS VALOR 

DATA NASCIMENTO 
20.10 .59 

NACIONALIDADE . BRAS. 12.10.87 

12.11.87 

12.12.87 

12.01.88 

12.02.8a 

12.03.88 

X l2 • 06. 88 

12.07.88 
12.08.88 

12.09.88 

12.10.88 

12.11.88 

1 2.12.88 

12.01.89 

_2.03.89 

12.05.89 

01.06.89 

01.07.89 

01.08.89 

01.09.89 

 01.10.89 

 01.11.89 

 01.12.89 

01.01.90 

n2 90 

REAJUSTE SALARIAL TS-04 

REAJUSTE SALARIAL TS-04 

REAJUSTE SALARIAL TS-04 

REAJUSTE SALARIAL TS-04 

REAJUSTE SALARIAL TS-04 

REAJUSTE SALARIAL TS-04 

REAJUSTE SALARIAL TS-04 

REAJUSTE SALARIAL TS-04 . 
REAJUSTE SALARIAL TS-04 

REAJUSTE SALARIAL TS-04 

REAJUSTE SALARIAL TS-04 Rds.2.6/88 

REAJUSTE SALARIAL TS-04 Res.29/88 

ttEALT . SAL. TS-04, RES . 30/88 

ENQUADRADO AO TS:-05, §12,ART.9 2

REAJUSTE SALARIAL TS-05 Res.05/89 

REAJUSTE SALARIAL TS-05 Res.11/89 ' 

REAJUSTE SALARIAL TS-05 RES.15/89 

REAJUSTE SALARIAL TS-05 P.ES. 15/8 

REAJUSTE SALARIAL TS-05 RES.20/89 

REAJUSTE SALARIAL TS-05 Res.21/89.

REAJUSTE SALARIAL TS-05 RES.25/89 

REAJUSTE SALARIAL TS-05 RES.29/89 

REAJUSTE SALARIAL TS-05 RES.30/89 

REAJUSTE SALARIAL TS-05- RES.01/90 

REAJUSTE SALARIAL TS-05 RES.03/90 

34.081„00 

37.762,00 

41.247,00 

45.038,00

49.177,00 

57.139,00

81.563.00 

100.204,00 
123.105,00 

156.008,00 

1971705,00 

2.50:547,00 

2.61.564,00 

614,81 

784,03 

1.123,26 

1.462,49 

f2584,22 

.549,.45 

..005',88 

7.359,50 

10.071,64 

, 15.010-,34 

24.871,29 

NATURALIDADE 
=ABA MT 

PROFISS11.0 
Tecnologo Saneamento Amb. 

ENDEREQ0 R. J. Qd.14 dasa 10 Gde Terceiro 
PAI 

CARLOS, 30.4 DOS SANTOS 
ESTADO CIVIL 

. 

mAE 
JUDITH RIWINA DOS SANTOS SOLTEIRA 

2 - DOCUMENTOS' DE IDENTIFICAÇÃO 
RG N9 

094118 . 
DATA 24 / 11 77 / I SERIE 

CRGA0 EXPEDIDOR 
SSP MT 

CART. PROF. No 
58.114 , 

SERIE 
398 a / 

'CATEGORIA 
/ 

DATA EXP. 
/ / 

CART.SE 97 4p 9 l e REG. MILITARESERVISTAN. 

TÍTULO
rn0198718 -i t4 I 

ZONA is sEccÃo 403 • i ESTADO 

OFF No 
205.925.071-49 I PASEP Nr1.011•604•917 - 8 

4 - DADOS FUNCIONAIS 
DATA DA ADMISSÃO 

01.04.75 
FUNÇÃO 

NATUREZA DO CARGO OPÇÃO FGTS 
/ / 

4. ANOTAÇÕES. " ' •. " • '' ' ' ' 
PERÍODO ADQUIRIDO PERÍODO DE GOZO PERÍODO ADQUIRIDO PERÍODO DE GOZO 

,n1 



4 - ANOTAÇÕES (LICENÇA IMPOSTO SINDICAL ADVERTÊNCIA ETC);

Conforme Resolugao 11/92 fora° revogadas a reosolugao 
01.02:03/926corre3pcndenete Tabela de Enquadramento Lei 
08.178 de 01.03.91 - iieid • 

Conforme ResolUgao 24/91 4e 12.08.91- TS-06 passou a 
perceber ao salario de r4 302.500,00 

Conforme Resolugao 26/91 de 01.O9. 1- TS-06 passou a 
ser reajustado para Cr$ 322.700,00 

Conforme Resolugao 31/91 -TS -06 passou a perceber ao, 

sal4rio.de. GS 322.700 600 em 01.11.91 a partir de 01.12.91 
TS-Q6. passou a perceber. (4 351:700.. 

i Conforme Resolugao 03/92 de 1).01.92 -TS-06 pdssedu 
ser reajustado para Q$ 647.800,00 n

Conf.Resolugao. 14/92 de 25.45.92 TS-06 passou a 

trer Ao salario de e$ 1.554.720,00 

Conf-orma ResolugZo 26/92. o servidor passou a perceber ao 

salario de 3 4..274.031,P0 de acord o com a Res iugZo 26/9'2 

que estabelece novos criterids, de enquadramento 

plano e cargo e salario da Cie., 
% 

COnforme Resolugab 29/92 de 01.11.92 

perceber ao salario de 3,5471,40460 

Conforme R6soltglo 29/92 de 01,12.92 o servidor 
1 . 

111 passou a percber ao sal.Lio de 3 5.59600500 

Conforme Reso1ug16 003/93 de 01.01.93 o servidor 

perceber ao .algrio de 3 10.2574674,00 
rorfnrmA Pan11,^7, 

per 

de servidores' no 

o ,Servidor passou a 

a perceber ao salario de 3 14.523.74D00Q, ao !TNS-VII. 

De Acordo com a -ResolgZo 07[93 do 01,93.93 o servidor passou a 

perceber ao salario de it I9.3B,%D¡00, ao TNS-VII. 

Conf. Res. ng 16/93 o servidor passou a: perceber Cr$ 39.260.611,00, ao 

*Conf.Res.ng 21/93yde 1g/07/93to servidor 
de e$ 50,0523.911100-TNS-VII-. 

*ConfiResvng 23/93,de 1g/08/93vo servidor 
de Ei 581.215,03-TNS411..-

*Conf.Res.n2 26/93,de 12/09/93.0 servidor 
de ES 117.934100-TNS-1/11. 

passou a perceber o salgtio 

passou a perceber o salgrio 

passou a perceber o salSrio 
• 

*
Conf.Res.ng 29/93,de 1g/10/93,43 servidor passou a perceber -b sairio 
de ES 136A093100 -4-111S 

*Conf.Res.ng 31/93,de 1g/11/93,o servidor passou a perceber o salario 
• dc 14 158.552,00 -TNS 

*Conf.Res.n2 32/94,de 12/12/93,0 servidor passow-perceber 

salário no vai r de -13$ 186.568,00 TNS-VII. 

*Conf.novos critérios o servidor terá ,o seu TNS enquadrado 
rara TNS -VIII a partir de Jan./94. 

*0onf.Res.ng 01/94 de 1g/01/94,e quadro demonstrativo do servidor a par 

tir desta data passa a perceber salario dê $'423.815,00-TNS-VIII. 

4Conf.Re5.n2 03/94,de 12/02/94,0 servidor TNS-VIII,passa a 
perceber salg 

rio de 3 501.550,00-stsviii. 
o. mesmo TNS 

*Por forge, do disposto no Artigo ng 21,inciso I e § 2g do inciso II,da 

Medida ProvisOria ng 457gde 29/03/94es salgrios foram filados em URV, 

passou a com os valores constantes da Resplugao ng 04/94-00DEMAT. 

e*Conf.Res.ng 04/94,o servidor TNS-VIII,passa a perceber a partir de 
12/ 



< CODEMAT 
COMPANHIA DE 
DESENVQLVIMENTO DO 

• ESTADO DE MATO GROSSO 

F ICHA DE IDENTI FICAÇÃO 

- DADOS PESSOAIS 

NONE • 
LUTZ CARLOS DOS SANTOS 

DATA NASCIMENTO _ 
20 10.59 

NATURALIDADE 

ENDEREÇO 

• 

CU BA MT •

NACIONALIDADE 

1 N.' DA MATRICULA 

PROFISSÃO TC. SANEAM. AMBIENTAL 

RUA J Q.14 C.10 S. GRANDE TERCEIRO 
PAI 

CARLOS JOSg DOS SANTOS 
MÃE 

ESTADO CIVIL 

.TT1IITTT-1 RUFINA.DOS SANTOS L. • 
2 - DOCUMENTOS DE IDENTIFICAÇÃO 
RG N,9 

094..118 
NmA° EXPEDIDOR 

SSP -MT 
CART, PROF. N.9 

58.114 I 

CART. DE 
RESERVISTA 

DATA 
24 / .1/ / 

77 It SÉRIE 
• 
• 

SÉRIE 
3982 t DATA EXP. 

A • 
CATEGORIA RE . MILITAR . 

"W4M18-05 
I ZONA 

12

c"NR)5.925.071-49 

sEcts463 s, ESTADO NT.

PASEP . i.011.604.917L8 

3 - DADOS FUNCIONAIS • 

DATA DA ADMISSÃO 01 . 04. 75 RzicAo 'TgC.SNEAM.AMBIENTAL 
NATUREZA DO CARGO 

- ANOTAÇÕES 

OPÇÃO FGTS 
01 / 64 /75 . 

PERIOD() ADQUIRIDO PERIOD° DE GOZO PERTODO ADQUIRIDO PERIOD() DE GOZO 

DATA 

01.03.90 

01.04.90 

01.05.90 

01.06.90 

01.08.90 

01.09.90 

01.10.90 

01.11.90 

1412..90 

01.0/.91 

01.02.91 

4 - ANOTAÇÕES 

(ALTERAÇÕES) VENCIMENTOS E CARGOS 

REAJUSTE SALARIAL TS-05 

REAJUSTE SALARIAL TS-05 Res.07/90 

REAJUSTE-SALARIAL TS-05 Res.10/90 

REAJUSTE SALARIAL TS-05 Res.12/90 

REAJUSTE SALARIAL TS-05 Res. 18/90 

REAJUSTE SALARIATe TS.L.05 Res.19/90 

REAJUSTE SALARIAL TS-05 Res.21/90 

REAJUSTE SALARIAL TS-05 Res .22/90 

REAJUSTE SALARIAL TS-05 Res.23/90 

ENQUADRADO AO TS-.06 Res.01/91, 

REASUSTE S.ALARIAL VS-06 Res.02/91 

• 

VALOR 
• • • 

Re8.06/90 42.972,61 

55.864,39 

67.037,27 

77.092,86 

80.176,57 

86.342,15 

91.600,39 

94.348,40 

154.844,59 

168.M,83 

192.668,37 



r 

4- ANOTAÇ5ES ( LICENÇA IMPOSTO SINDICAL ADVERTÊNCIA ETC) 

- Em 01.01.76, o seu sal&rio foi aumentado para ES 602,40, confor Ambiental aos 24 dies do rugs de janeiro do 1.981 - UFMT. 

me resolugao 02/76. - A partir de 1g.07.81, passou a:perCelaer E$:..21.277,00 de scar-

- De acordo com a resolugao 03/77, a partir de 0404.77,-passou do com a resoluqgo 08/81. 
• • - 

e , . • 
a perceber ES 1.294,00, Mensageiro ArquiVista nível 04. - Em 18.01.82, foi enquadrado como Tecnico de pivel superior de 

- D6scontou Imposto Sindical a favoi db Govern.° Federal,"relati- Curta Duraggo em Saneamento Ambiental no nível TCD-1, percebendo 
!vo 1977. a importancia de ES 20,08. E$ 60.000,00, confoTme aprovaggo da Diretoria em processo ng 5.945 

• • 
. 

- 0, abordo com a resoluggo 01/78, partir de 01.01.78,.pabsou /81 de R2.12.81. 
o ES 29.890,00 de acar-a peFceber ES 2.014,00, DatilOgrafo I.-IL/RI. 04. - A partir de 01.01.82 passou 

• 

CbnfOime protocolo ng 335/78 - Prbt, ng 378/78, o refeildb ser do cam a resoluggo ng 03/82. 
vidok foi reclbssit'icado para DatilObrafo nível 08, cdm o.salgriTI - De acordo com a res. 14/82 passou a perceber CS 86.838,00 a 

• • 
de ES3.014,00. partir de 01.07.82. 
-,D6 oraem,do Senhor Secretario em Processo nO 2.228/78 El servide - De acordo com a res. 01/83 passou a perceber ES 131.869,00 
dor Orestara seus serviços na Comisso Especialda Divisgo. do'Esta TCD-2, a partir de 01.01.83. 
do, ' it Raitir de 01.10.78, conforme entendimento mantido cbm V.Sd7, - A partir de 01.01.83 passou aperceber ES 131.869,00 por se en • • 
dekita Otbeber uma gratificagao de ES.1.500,00." 
- Cbrtificamos o servidor que concluiu o Curso de Datilografb, 
periódo 04.02 a 04.04.74, Centro de Formagao ProfissionarDebarta • • --
mentb ReW.onal - Cuiata Mt. 
- qbrtificaTos que concluiu com aproveltamento o Curso db 
ar 4e Escritorio •e Vendas (ECTS), Cuiaba Mt. 02.10.74. 
- Certifipamos gue foi habilitado em Auxiliar de EscrttOrio em 
11977v Colegio Sao Gongola. 
7 A psrtir de 01.01.792 passou a perceber E$ 4.200,00, Nível 08 . . 
de acordo com a resoluggo 02/79. 
- Descontou Imposto Sindical a favor do Governo Federal relativo 
1.978', o Valor de E$ 140,00. 
- A partir de 01.11.79 passoll a perceber IS 5.124100, n.08 de a-
cordo,com .a eresaruggo ng 12/79. 
- A partir de 01.01.80 passou a perceber ES 6.996;00 + a gratifi 
caggo'de ES 1.500,00 de acordo com a resoluggo 02/80. 
- Descontou Imposto Sindicalr,a favor do Governo Federalyelpti-. 
vo 1.980, valor de TS 233,20. 
- A partir de 01.07.80 passou a perceber ES 9.828,00 N. 08 de 
acordo cama resoluggo 12/80. 
- A partir de 01.01.81 passou a perceber ES 14.477,00, N.08 de 
acordo com a resoluggo 02/81. 
- Descontou Imposto Sindical a favor do Governo Federal rekiltivo 
1.981, a importgncia de ES 482,00. 
- Conforme Atestado, concluiu,o curso de Tecnologo em Saneamento 

a perceber 

quadrar ao TSD-2 conforme Resolugao 03/77 do §. lg artigo 90. 
- A partir de 132.05.83 passou a perceber o E$ 147.693,00 confor-

me resoluggo ng 06/83. 
- Conforme Processo ng 2.474/83 o servidor teve direita a 5% de 

adicional sobre o seu ealgrio bgsico conforme Processo KO,2.474/85 
- A partir de. 01.07.83 o servidor -passou a perceber ES-228.924,Q • 

conforme resoluç'go nO 0/83. 
- Conforme Processo ng• 1897/85 o servidor tem direito a + 5% de 

adicional sobre o seu salgrio a partir de 01.04.85. 
- Em anexo ao processo 4.620/84 encaTinha a exposiggo de Motivos 

solicitando o seu enquadramento como tecnico e Benda autorizado 
pe1q% Diretori6 e partir de 21;01.82. 

A partir de 01.01.84,passou a perceber dAsalario de 0.. 
391.548,de acordo com a res.27/83. 

A partir de 01.07.84,pasSou a perceber o salarcbio de 
645.684,de acordo com a res.12/84. 

A partir'dd 01.12.84,f6i enqdadtado aoaS=02,passaddo'a 

perceber 0 salario de, 1.107.8Q2,de acordo com a res.03/73. 

A partir de 01.01.85,passou a perceber o salario de O... ' 

1.996.206,sendo enquarado -ao TS-103;de acordo -com a res.03/776 

'A partii de 01.07.85,passou a perceber o salario de 0... 

3.439.066,de acordo coat' a res.11/85. 
• . . 

- A partit de 12.01.86 passou a perceber o salArio 

de 0 6.511.871, de acordo com a imsoluglo ,de ne 01/86., 



CODEMAT 
COMPANHIA ,DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO Conta 01 - 6560-9 

FICHA DE IDENTIFICACAO • 
• 

. j DADOS PESSOAIS 
N 2 DA MATRICULA 7 

• 

, 4 - ANOTAOES 
NOME: 

LUIZ CARLOS DOS SANTOS DATA,
t t 

( ALTERA96ES ) VENCIMENTOS E CARGOS 
t 

VALOR 
• • 

DATA NASCIMENTO: ' 

20.1(5.59 
NACIONALIDADE: 

Bfasileira 
, 

01.01.76 

01.01.78 
13.02.78 
121.01.179 
01.11.79 
01.01.80 
01.07.80 
01.01.81 
01.07.81 

' 01.01.82 
18.01.82 
01.07.82 
01.01.83 : ' 

01.05.83 
01.07.83 
01.0184 
01.07.84 
01.M2.841 
01.01.85 
01.07.85 

12.01-.86 
12.03.86 

12 04 86 

1Q.01.87 

12.01.87 

12.02.87 
12.04.87 

12.05.87 
12 06 87 

. .. ' 
12109.87 

1°.10.87 

. 

. Office Boy- • 

Mens. Arquiv. 1.4 I ,t • 
It II If fl 

DatilOgrafo N.8 t 
• It N.8 

II • N.8 , ' • 
t 71 . 'N.8 6.996,00+ 

t " N.8 
n N.8 • 

• , 1\1-.8 
tt N08 

Tc. San. Amb.. TCD 1- ' * 
" " "' " ' TCD 1 
" " , " TCD 2, 
Reajuste t • • 

_ 
Reajuste . 

Reajuste , " " 
Reajuste TS-02 
EnquadraMento TS-02 _ 
• It - TS-68 • 
tReajutt it 

,t • • la 

REAJUSTE SALARIAL itS-03 
CONVERTE/CRUZADO fl fl

t . REAJUSTE SALARIAL TS-08 • • 
ENQUADRADO AO TS-04 . Cz$ 

• • 
RÉAJesTE SALARIAL TS-04 

t 
REAJUSTE SALARIAL TS-04 
REAJUSt8 SALARIAL TS-04 t 

'REATUSITE SALARIAL TS-04 • • 
REAJUSTE SALARIAL TS-04 
. • 

. • 
REAJUSTE SALARIAL TS-04 

' REAJUSTE SALARIAL TS-04 Res.26/88 • , 

t 

r

602140_ 

1.294,00 
2.014,00' 
3:01400 
4.200,00-
5A.24100 
1.5011,0ff. 
9,.828,00 

'14,477,00 
21.27716V 
29.890,00 
60.000408 
86.838,00 
131.869'050 " 
147.693,00 

iiMiA1113
645.684, 
1,107.802 
1..996.t206, 
3.489.066; 

6.511.871 
6.440,60 
9.6611,00

10.394,00 
- 

• 
12,473,00 

17.462,00 
20.954,00 

25.145,00 
30.174,00 

32.068,00 

197.70 00 
t - 

. NATURALIDADE: cuiab; 
MT 

PROFISSÃO SSÃO : • 
Tecnolodo saneemento ambienta101.04.77. 

ENDEREÇO:;,; t 
R. J- Cli. 14 Casa 10 - Gftnde Terceiro 

* • 
PM CARLOS Jopt DOS SANTOS , , 

. . 

, 
ESTADO CIVIL: 

MAE t . . . 
JUDITH RUFINA DOS SANTOS . Solteiro - 

2 - DOCUMENTOS DE IDENTIFICApi0 * I r 

- • R G. NS 

094.118 
DATA 

24/11 /77 
SiR I E :• 

' 
' ORGÃO EXPEDIDOR . 2 

SP OT , 
• 

* 
CART. PROF,,N2

58.111+ . 
S 6IE 

398g 
DATA EXP.: 

-/ / 
CART. DE 

RESERVISTA N2

CATEGORIA 

' 
REG. MILITAR : ' 

TITULO N9

246744•1-' 
ZONA: ) 

0 (' 
§ECÇÃO : '• rlittb3  ESTADAt 

CrF. N9 • 
205.925.071/49 

P ASEP N 2
1,011.604.917/8 - 

• 

3.- DADOS FUNCIONAIS 
DA1A DA ADMISSÃO : 

1,04.75 
FUNCÃO : Tecnologo

• 
NATUREZA DO saneamento ambiefit al 
CARGO 

: OPÇÃO FGTS 
01/ 04/75 

4,- ANOTAC6ES . 
fq21000 ADQUIRIDO PERIODOksDE GOZO PERIn A. D/QUI;RIODC,2T  _ 

. • 
• PERIODO DE GOZO 

01.04.75/76 02.08.76 a 27.08.76 01.04.82/83 20.06.83 2 19:07.83 

01.04w76/77 21.11.77 a 21.12.77 01.04.83/84 01.07.84 e 31.07.84 

Qi.04.77/78 10.08.78 a 10.,09.78 01.04.84/85" 15.05..a 13„.06.8

0104.78/79 17.12.79 a 17.01'.-86 01.04 '.85/86- . 
'' 

05.054 a 04 06.86 ,
01.04.79/80 10.07.80 a 10.08.80 01.04.86/87 

. 

01.04.80/81 04.Q8.81 a 02.09.81 
- 

1111MMEMMEMMEms 



4 - ANOTAÇÕES (LICENÇA IMPOSTO SINDICAL ADVERTÊNCIA ETC) 

a partir de 30.06.96, o servidor foi demitido desta Cia.;conforme fo-

tbc6pia de sua Rescisao Contratual., arquivado na sua pasta suspensa. 

A 

• 

".

. . . . . . . • • • • I • 



> CODEMAT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

FICHA DE IDENTIFICACA

- DADOS PESSOAIS N.' DA MATRICULA 
4 - ANOTAÇÕES 

NONE 
LUIZ CARLOS DOS SANTOS DATA (ALTERAÇÕES) VENCIMENTOS E CARGOS VALOR 

DATA NASCIMENTO 20.10.59 NACIONALIDADE 

 01.07.94 

01.08.94 

1°.09.94 

01.11.94 

01.04.95 

01.04.96 

. 

Em conformidade com o disposto na Lei 
8.880 de 27.05.94 0. salario foram 
fixado em "REAL", a partir de de 
01.07. 94,com o valor constante na Res. 

09/94 • 

-Conf.Res.09/94 TNS VIII passaou a 
perceber ao salario em ReaiS valor de 

• 

-Conf.Res.19/94 TNS VIII passou a perce 
ber ao salario em reais valor de R$ 

Conf.Res.n° 011/94,de 1°/09/94,o servidor 
goi reenquadrado no Grupo Ocupacional III,na 
unggo de TNS-Nivel-13,percebendo salLio de 

Conf.Res.14/940 o servidor INS N. 13 passa 

perceber o saliirio no valor de R$  

Tec.de Nivel Superior III . 

A partir de 01.04.95,o servidor foi 
Promovido na forma dos Itens: 5.4 e 
9.13 das Normas e Diretrizes Salari-
ais lnstituidas pela Res. 011/94 / 
passa para o TNS- lee,percebendo o 
salgrio de R$ 

A partir de 01.04.96, o servidor foi promo- 
vido na forma dos Itens: 5.4 e 9.13 das / 
Normas e Diretrizes Salariais Instituidas 
pela Res.11/94, assando para.o TNS 15"A" 
percebendo o salario de R$  e 

y 

803,14 

830,37 

1.103.00 

1.268,45 

1.281,10 

. 

1.293,75 

7TATITE57.1DADE 57iiil (MT) NonssA0 TEC.SANEAMENTO AMBIENTAL 

ENDEREÇO RUA J.Q . 14. C.10 B. GRANDE TERCEIRO 
PAI CARLOS JOSE NS SANTuS ESTADO CIVIL 
MÃE JUDITH RUFINA DOS SANTOS

• -., 
' 2 - DOCUMENTOS DE IDENTIFICAÇÂO 

v5 .. . 
. 

41tb N."' 
094 118 MU 24 / 11 / 77 sulE 

toRG;419 EXPEDIDOR SSP/MT 
CART. PROF. N.58.114 SERIE 398Q . 

/ 
DATA EXP. / 

/ 
CART. DE 
RESERVISTA 

CATEGORIA REG. MILITAR 

056'118-05 
I ZONA 

ig SECÇÃO 403Q ESTADO 
CPF N.* 2 6 4. §"  ‘2 6 71....49 PASEP N.' 1.011.604.917.8 

ADOS FUNCIONAIS 

DATA DA ADMISSÃO 01.04.75 FUNÇÃO • 
, 

NATUREZA DO CARGO • OPÇÃO FGTS 
/ , / . 

4 - ANOTAÇÕES 

PER/ODO ADQUIRIDO PERIOD° DE GOZO I PERIOD° ADQUIRIDO PERIOD() DE GOZO 

, 
, 

, 

i 

, 

rtSnine, :1.'4 'An 

. 1 
,,.. 
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1?z ;far= 
ESTADO Dr: t•IATO GROSSO 

,..tCRETARIA DE SEGURANÇA PM3I.1CA 
IN51ITUI0 DE IDENTIFICAÇÂO 

• 
E(,151110' 'C,;ÉPAI., \ 094. 11'8' 

----- .3904-ISTÉRITY-15 A FAZENDAj _ 

 c._ Siff -ETARfA,DARECEIT,A,0-EDERA1.-=_-

- ----E,c-- 0-oRDEN-AÇÃO oti--WtEMATiC-INFOF1mAÇÕES,,,ECONtrOICO_-_EllgAtS;
—

_-:::::.__  

=0  ----"---:,a4-RT•30:7È 15-E- ArrihC4.4010 CONTRaWALTE___----  _ 

DOCOMEArra-D-6;14-3-k&KZ-ifflb DilN-StPA-0 NCil l 

-&....-0.2, 11-5-.F---. .70 A S..-..P73--- -r•--A--S:-------41-t-

•----=-,----.7 --- -,=.--.=_ _.• .----

=-  VATICIZE-TE Nt: moo TE R73 i T 0,410-_NAT.LOHAZ____,_

-

\7 • 

NOME 'LUXQALS DO S TOS

Cctr1o J e do Santos 

kittflina tips Saritqs 

20-:otittabra-1 959 
'.AIA IAt 
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TERMO DE RESCISÃO DO CONTRATO DE TRABALHO 
I . 1_  oj Para uso do processamento 

R 94TIFIC4# Carimbo padronizado do C6G 

0 

2 

o 
Zi4

2.j Empregador ; 
CODEMAT— CIA DES DO EST DE MATO GROSSO 

21] Endereço 
PALACIO PAIAGUAS BLOCO SEPLAM 

aICEP Bairro 
7130508701 CPA 
os Banco 

C . E. F. 
lo Agáncia/UF 

CUIABA/MT 
ET Empregado 

LUTZ CARLOS DOS NTOS 
PIS/PASEP 15 

10116099178
Maior remuneração 
1.837,13 • 

Código empregado 

!i Código 
6756 

07 Município 
crtrAtA

21 Aviso právio 22 Pelre Mtn 

.30.05.96 

rUF 
MT

f J Cbd. Agáncia 

13 474 053 it 0001 -32 
CIA, DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO 

DE MATO OROS7O - C:ODEMA7 

(-16" C.P.A. 

trr ,.a A Carteira de Trabalho (riv, serlatiF)
1 398 i pit id Data nascimento 17 Data admIssão 18 Data opção

0.01.50 H 01.04.75 01.04.75 j ausa afastamento 
SM MIST% CAUSA 

211 Data afastamento 
30.06.96

1.11Cód. saque 
, 01 

DISCRIMINAÇÃO/RECIBO DAS VERBAS RESCISÓRIAS 
id Indenização 

anos 
Valor 26 Saldo de salários 

dias 
Valor ..2_7j FGTS-multa rinds. 

40 % 
valor 

10.982,33 
2i' •— ,so prévto 

- 

29 
Comissbes Lil 

TOTAL BRUTO 44.092,38 
.21.1139 salário 

06 /12 avos 918,57 
32 Horas extras 

horas DESCONTOS 
013Q sal. Inden. 

/12 avos 
34 Gratificação mi 

PrevIdancia 105,33 
2.6iSalario-farnfila 

dias 
37 Adicional insalubri- 

dade/perlculosIdade 
I d 

Previdancla 139 sal. 101,04 
2d 95/96 Férias vencidas 1.837,13 40

Adicional noturno 11113Q SAL. 
Adiantamentos 918,56 

fiFérias proporc. 
03 /12 avos 459,27 

43 
L.PR.P.MTO , 23.147,83 

±JADIANT • 
1/3 . s l 

1.304,36 
1 4 1/3 salgirlo s/ itirlas 1.630,44 46 JUROS 3.044,53 111 IRRF . 6.862,38 
OSai,  maternidade 

dias 
49 FGTS-rnés rescisão! 

mils anterior .fill TOTAL LIQUID° 2.072,28 RECEBIDO 34.800,71 
!..ii Data de homologação , 

I d Carimbo e assinat •: •7 ! : g a dor/p re pos to

do arado 
/1•ANTE - 

C,vt ".alrImpressão -0. s. ,ao 

Jit°?‘1,3 7,t• 
- *t 

digital 
Empregado 

_.... 

E Impressão digital 
Responsável legal 

I sj  r•ssinatura do e pr gaqo P 

--->. 
COS 

Assinatura do 
n 

spons4vel lega 

RECIBO DO FGTS 

1.17 Carimbo e assinatura autor 

Jose 
Sacador - TE - 

/41144 

cloth

CARLOS DOS SANTOS 
Li Valor do e- Depósitos 

5o do Rog. e Acompa 
CODEMAT

2LI Data recepção pelo Banco 
AbonriVWITO i 7w.) 

1.R2 o. L41 lee itproPTO 
(lb c3119111, .7N43*A" try"; 

,oknq I 

tchr,hr., • 41!-, 4,1140 1 

Juros e correção monetirla 211 Total do saqué 
o • 6 ,qp,0:176111o; , .e:r ,ttrfivl 

Impressão digital 
Sacador 651 Impressão Digital 

Responsável legal 
.2.6j Assinatura do sacador 

±11 Assinatura do responsável legal 

60 Carimbo da agencia 
(norma CSA/CIEFL 47/74) 

.4' I 

41 0tWt"O r 

•,•,4 t I . so 

Pt,
c 

, 

• 

Autenticação 

Modelo aprovado por Ins1ruo90 Normativa do SNI N't 02/92 
A ASSISTÊNCIA NA RESCISÃO CONTRATUAL Ê GRATUITA mama. 

••••• "-" COD. 4209 
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INSTRUÇÕES DE PREENCHIMENTO 

cc 
Sor:lanto 
fican lo 

• ,; ) 3 .1 ¡IC:: d.)11:1 

: 

...... . ....... /  

• Frocossaltient o
• 4 NIT 

Campo 1 - Carimbo padronizado do CGC ou matricula no INSS, INCRA oü CIC. Quando for utilizado o carimbi do CGC, o empredador fica dispensado do pre-
enchimento dos campos 2 e 4 a 8. 

Campo 3 - Número de identificação do empregador no sistema FGTS. 

Campo 9 e 10 - Nome do banco e respectiva agencia cadastrados no sistema FGTS. 

Campo 11 - Código CIEF da agencia indicada no campo 10. 

Campo 15 - Número de identificação do empregado no sistema FGTS. 

Campo 21 - Data do evento. 

'Campo 22 - Percentual a ser retido do saldo da conta vinculada do FGTS, por determinação judicial. )11, ic. A

Campo 23 - Indicar, por extenso, a causa do afastamento. Ex.: Dispensa sem justa causa, pedido de demissão, extinção da empresa, termino de contrato a 
termo, etc. • , 

" ,,1,L j ‘• 
Campo 24 - • Código de saque correspondente I causa do afastamento, de acordo com as instruções normativas/o‘pacl'O'n/lala"dICEF. 

Campo 27 - Indicar o percentual e o respectivo valor da multa rescisória, de acordo com as disposigõe,s lpgais vigentes. 

Campo 49 - Valor do FGTS correspondente ao môs imediatamente anterior e ao da rescisão, caso não tenha sido efetuado o seu recolhimento. 

Campo 57 - Assinatura do representante do empregador devidamente habilitado junto ao banco domicflio do FGTS. 

Campo 58 - Carimbo-datador indicando o código CIEF do banco/agencia e a data de recepção do documento. 

Campo 60 - Carimbo da agencia (Norma CSA/CIEF 47/74), indicando a data do pagamento do saque que deverá coincidir corn a data da autenticação mace-
nica. 

Campos 61, 62 e 63 -Consignar os valores relativos is parcelas objeto do saque. 

Observações: I - A homologação pela autoridade competente deverá constar no verso de todas as vias deste Termo. 

II - Os campos 01 a 57 deverão ser preenchidos pelo empregador e/ou Dr* homologador. Os demais pelo banco pagador do FGTS. 
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GOVERNO DE MATO GROSSO 

Secretaria de Estado de Planejamento e Coordenação Geral 
- SEPLAN - 

PROCESSO 

N° DO PROTOCOLO 
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GOVERNO DO EStADO DE MATO GROSSO 
"' 1. AL N 

SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E COORDENAÇÃO GERAL .ts

E4CELENTiSSIMO SENHOR SECRETARIO DE ESTADO DE PLANEJAMENTO 

Nome:  J Los SA1 10-ro5, 

Telefone:  .3G2-. qaG 
IS- P31414 

Vem mui respeitosamente, requerer a Vossa Excelência, 
. çum0f1/4-) A I— gt\R-Pc_ 1.".)  .g.ca- uAPLe43 ki-ro

Nacionalidade:  gg_As \ Let ÍZ.6  Estado Civil:  vt4okct,Apo 

Data de Nascimento:  20 / Ao LV3S,9 Local Nascimento:  eu t ASK.- I-AT 

N° RG: 6q4 -  brgão Expedidor:SGP  /UF: IAT Data exped.:  (22/ O. /.ffiZ 

N° do CPF:  2_05 (2_5'D.4-k..- t-{ g  Número de Matricula:  

PIS/PASEP: Cargo:  --v--Ec. SAKK.Pti-keNÍM ANI.EIE&TI-71L. 

órgão de Lotação:  C.9LA K.) / cs)o.29- 26 ebt4skieJAP\EArró 

Endereço Residencial:  Av. 11-T1\11-A QuAr,v2ft 46 MP 09- JP. Arkbe I 
frrr. ' 

JA cA/ZR.CIPA 

_______ ____ ___ 
 Val) oLt) 9L. TA-FA fLAJS   AhtV ailOin  

#?pizi Q1)0 A 

Nestes Termos, 
Pede e espera Deferimento 

1-NT 
(Local) 

Pt j(Assin a do servidor) 

,em  .&11  /  0 .4  i200 

f1)-



(-SEP! • N 

. . 
„,- ESTADO DE MATO GROSSO 

:74 •-• SECRETARIA DE EST 0 DE PLANEJAMENTO E COORDENAÇÃO GERAL 
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1 PROCESSO: 

/ 4)010g top, Reauuss--) 
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• 

Governo do Estado de Mato Grosso 
Companhia Matogrossense de MineraçAo 

METAMAT 

CERTIDÃO 

CERTIFICAMOS, para que produza os devidos fins de direito que o Ex. 
Servidor LUIZ CARLOS DOS SANTOS, CPF N°. 2059025071-49 prestou 
seus serviços na Extinta CODEMAT, no período de 01.04.75 it 30.06.96 por 
tempo determinado e durante esses períodos teve seus beneficios recolhidos em 
favor do INSS. 

I — CONTRATACÃO 

01- Em 30.06.96, foi rescindido seu contrato de trabalho, com a Empresa. 

01 — Contratado pela Extinta Companhia de desenvolvimento do' Estado de 
Mato Grosso — CODEMAT na função de TECNICO NIVEL SUPERIOR 15 
A, a disposição da Secretaria de Planejamento e Coordenação Geral- SEPLAN. 
Atualmente lotado na Secretaria de Estado de Administração-SAD, exercendo o 
cargo de Técnico da Area Instrumental do Governo. 

II— RESCISÃO DO CONTRATO DE TRABALHO 

Conforme Decreto 2123 de 20/02/1998 a CODEMAT, incorporou — se a 
Companhia Matogrossense de Mineração — METAMAT. 

Certificamos ainda que , os referidos documentos comprobatórios encontra-se a 
disposição desta Companhia, sito a Av. Antunes de Barros, 2970, Planalto, 
Cuiabá — MT. 

Atenciosamente, 
da 

A Odete u teCgtiro da Silva 
Responsável pela Divisão de Recursos Humanos 

Cuiabá — MT 30 de Julho de 2008. 

Av. Gonçalo Antunes de Barros.2.970 — Planalto 
CEP 78.050-300 — Cuiabá — Mato Grosso 
Fone: (65) 3613-9000 — Fax: (65) 3653-2447 
E-mail: presidenciaemetamat.mtgov.br 

311041ZS)03

• fik,• 
ilte91 Mato er.;:z 
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N2 PROTOCOLO:  1.762/96

N2 PROCESSO: 1.762/96

DATA,  06  / 08  / 96

INTERESSADO 

LUIZ CARLOS DOS SANTOS 

ASSUNTO 

SOLICITA UMA CÓPIA DE SUA FICHA FINANCEIRA,NO PERÍODO 

DE 1.990 X 1.1'96. 

O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

()! 
• 



11m2 Sr, JOSE GbNCALVES BOTELHO DO PRADO 

M.D. Liquidante da CODEMAT 

SO 45 0 DE MA 

loteceste srf?"6 

Swipe de Protocols 

Eu,  Lukt- crzLos T>obS 45 4'00 11)::› 

ex-funcion6rio(a) desta Cia., vem mui respeitosamente requerer de 

V. H. a liberack da cópia da minha Ficha Financeira no período 
de  .&9S.c) ets-re (2s,G 

Nestes Termos 

P. Deferimento, 

Cuiab6-MT, 0  G. °DE Ft-GoSMO -PC 13[9 G 



O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO AO PROCESSO N° 1.762/96

INTERESSADO(A) 

ASSUNTO 

PROT0001.0 
COMMA, 

DE 06 08/ 96 

DESPACHOS E INFORMAÇÕES 

‘Ve'tze,c; ca/gP&;v . 
61-7:"»7 6'Cier3r. 

/// /
4/1/Wiltib;1";(..2

ea 8449-2 d..71,kazgz0 

00 cloud 
Comdenaclora (13 ,Irsos Hunt 120 

CODEMAT 



PIROT0001.0 
isCrOattiltA7 

1r 

N2 PROTOCOLO: 2.029/96 

N2 PROCESSO:  2.029/96

DATA,  •23/ 09  / 96

INTERESSADO 

LUIZ CARLOS DOS SANTOS. 

ASSUNTO 

SOLICITA PAGAMENTO DA DIFERENÇA DE 40% do FGTS, PAGO 

A MENOR EM SUA RESCISRO CONTRATUAL. 

Qs_3451" 
CODEMAT COMPANHIA DE 

DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 



ILMQ. SR. LIQUIDANTE DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO 

ESTADO DE MATO GROSSO - CODEMAT 

NESTA! 
MINNS rook. 0 04'1 (t 

41 0 D 1141 / 

PINSON raZO.29 
0 

.14-e 
Solo 6 Praise*,

LUIZ CARLOS DOS SANTOS, ex-funcionário dessa Companhia, 

portador da CTPS ng 58114, serie 398 , vem mui respeitosamente por 

meio deste requerer de V.Sd pagamento da diferença de 40% (quaren 

ta por cento) do FGTS, conforme fotocópia em anexo. 

Nestes Termos 

P. Deferimento. 

Cuiabá, 23 de setembro de 1 996. 

LUIZ S DOS SANTOS 



4-; 
' CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 

ool i-,0S/ 96 ..:COMPROVANTE a — DE PAGAMENTO DO FGTS CREGTS 

sANttil 
! 01! 

PO Woe/ 

NC1A—fAGAD0RA 
104/161'51. 

DT.OPERACAO 
• !04! 08/08/96 

ME DO TITULAR / EPPRESA 
61 LUIZ CARLOS DCS SANTOS.-" 

CIA DESENV EST MATO GROSSO COD 

M/TIPO CONTA SUREG:MT 
106756000007739/ 

38200 — 2 

0.01010. ..... se 

OR 

DEPOSITO 
R$287,46 

DOCUMENTO 
!02! 2000447 

PIS/RASEP 
!05! 10116049178 

SOLICITANTE 
!03! MT 

CARTEIRA DE.TRABALHO 
p07! 058114("--00398 

DT. NASC. DT. ADMISS.A0 
!09f 20/01/59 !10! 01/04/75 

••• 

!14! 
ool 

POI Ora 

JAM 
OS76,74

PROTOCOLO 
COIDskui7

ras. 

DT. AFAST. CD.SAQ. 
!11! 30/06/96 !121 01 

ONO Mio 

: •W t- 1 

t*" ' i'TOTAL 

POR EXTENSO EM REAL 
TREZENTOS E SESSENTA E QUATRO REAIS E VINTE CENTAVOS.******************" 
***************************************************k********************** 

*************** **********************************************************0 

OR Em UPFGTS 

E VO SACADOR 
LUIZ CARLOS DCS SANTOS 

! BASE DE CALCULO ! NOVO TOTAL 
!18! 13/03/96 ! 19! 

RVA COES 

UATU A SACAD6R/ 

•F 
2313 

ESPONSAVEL LE AL 

(A)OJ2 AU-) 

/04)2.888 - 

GITAL SACADOR ! 

# 

— DOC. CAIXA 

SACADO 

! DATA PREVISTA PA,RA PAGAMENTO 
! !23! 13/08196 ir

•OO IMO 

CARIM80 CIEF NO. 047/74 ! 

!AUTENTICACAO—

CEF1016152.1AG096053530 03554 

REAL 

3647Z0P3040 

cdt 
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*COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
DO ESTA DO DE MATO GROSSO 

NOME 

-5 
DATA DE 
FOMATURA 

QUADRO DEMONSTRATIVO DE MUDANÇA - 

/11 PPilig? 0 /4 -114,7)7t0-o —111 
OBSERVACCitS: 

a,u,„vide„ tvcei jet:a 
Acvd,  "to ,,t-e=, da4ieuce

1993 

12a. 

Nr.t E 

2003 

1994 

13 ek. 

2004 

1995 

(44

2005 

I 996 

15 0_ 

20,06 

.25c4-

1997 

16 a 

XI 

2007 

1.99-8 

2008 

1999 

Is a 

XII t 

2009 

2000 2001 

.443a Ats 

XI V XV 

2010 

2014 

2011 

)

30 a 

2002 

2012 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

Vilax c (.7 riuda pinto 



CODEMAT 
-00,NrommACIE 

SA 10•11vagE•ao CO 
WACO Cif 0 00000 

COMUNICADO DE TINIAN 

D A t DTVISX0 DE REGISTRO E ACOMPANHAMENTOS 

LUIZ CARLOS DOS SANTOS 

IBM 

".• 

COMUNICADO - -01 

p1.11.11111,111.111• ».„ 

Conforme Escala de Farias, comunicamos a V. Si., que 

se encontra creditado em Folha de Pagamento do mas de  /44_, 

a importancia relativa ao Saari° do corrente.mas e as suas Farias regulamen 

tares referente ao perrodo aquisitivo de 1JLJ 4 /- q4  a 7 ls I  04_ 0

*devendo V. Si., entrar em gozo dasAmesmaa a partir de 

• • 
Amadeu (.4. no peu 

Coordenador da Rlacuraos 
CODEMAI 

. - 
terminar em 

\. 

• C 0 XUN ICAO 07-- -02: 

_451/. *6  95 e:

.11.11111.. 

Paia as formalidades legais, aguardamos sus Carteira 

-ProfissloiaIs-4ata-as-devidta.-a-nOtt4es -. 
- 

• 

tits 1.750,46 

FÉLIZ 

- - 

Ottig  DE EIRIAS

• Recebi desta Companhia a Import chio valor de' 
* 

, referente as Farias sofrendo os di tos previstos 

en Lei, tudo conforme aviso-que recebi em tempo, ao qual deifneEENTE":1______ 

Po, 
iumano4 

RECEBI- EM: 9 

.0/4••••••••••••••••••• 41•••••••=.11.••011111. 

ASSIN TURA DO SRVIDOR (A) 

_ 

Aur .12 T ereir Argo --
Chefs da-Divis de-Reg. e Acompanhameilta 

CODEMAT 



CODEMAT 
COmPatima 01 
eg stvetivert WO 00 
isiglo Of mA10 OPC040 

• 

COMUNICADO Di ?tam 
ommosiosasessesseses 

D DIVISIO DE REGISTRO E ACOKPANIWIENTOS 

£0 LUIZ CARLOS DOS SANTOS 

WOO OMMOSOMMSSO 

COMUNICADO - 01 

Conforme Escala de Ttrias, comunicamos a V. Si., que 

se encontra creditado em Folha de Pagamento do as de ,f.g. N H 0 I94 , 

a importincia relativa ao Saltrio do corrente.mts e as suas Ferias regulamen 

tares referente ao period(' aquisitivo dà 01 /.04 /- 93 a 01 /04 / 94 . 
• • 

*devendo V. Sa., entrar em visa das mesmas a partir da 
• •• • • 

Laminar em

CONO-NICAD07--02.-
. .•••••• 

-18! -/ 07 j  94 , 

.1=11•., 

Pais as -formalidades legais,  aguardamos sua Carteira 

Profissional,-paraas-devidas anotssoes • 

T 0; 

o0O7,11.7 

rif7 10 , nu a a; in 
4141plisaidoe. gip fem. Sims* 

• fiCet  -0-A 

.• *YELIZ FtRLAS 

Jaw Pi aa oikoe 

atils TY,1.0.c!Js it_!n• ° -ARRIBMIR11.411°14

E I / Lã 
_ 

4 

_ . 
Recebi desta Companhia a importincia no valor de 

,c= 1.031.01  refereate as Vedas sofrendo os descontos previstos 

en Lei, tudo co4forme aviso que recebi em tempo, ao qual dei "CIENTE". 

RECEBI EM 

41••••41•• 

Lik ãq- /30 

ASSINA RA DO SERVIDOR (A) 



O CODEMAT 

pos spagros 

( ) 

( I ) 

COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

• 

DECLARAÇÃO 
= = = = = = = = = = 

DECLARAMOS para os devidos fins, que o Sr(a)  igaz cpPr.ns 

submeteu-se aos exames periOdicos abaixo relacionados: 

Pressio Arterial 

V.D.R.L. 

Hemograma Completo 

Urdia 

( ) Glicose 

Lipidograma 

ParasitolOgico 

E.A.S. 

Exame Clinico 

) 

( ) 

apresentando-se no momento, em boas condigOes de satide física, estando apto 

para exercer o seu oficio. 

Cuiabi-MT, 27 de setembro de 1.99 3

C9v. guncieeo de Campo' 
IVIEdico 

^.RM A58 - CP. 
110.242.12114 



CODEMAT COMPANHIA OE 
DESMOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

COMUNICADO 

D A : DIVISÃO DE REGISTRO E ACOMPANHAMENTOS 

AO : _LUTZ CABLalk _fiVirTnit _ 

COMUNICADO — 01 

DE 
=== 

FERIAS 

Conforme Escala de Farias, comunicamos a V. Sa., que 

se encontra creditado em Folha de Pagamento do mas de JTAdlin/93 / 

a importancia relativa ao Salario do corrente mas e as suas Farias regulamen — 

tares referente ao período aquisitivo de 01 / 04 /  94  a 

devendo V. Sa„ entrar em gozo das mesmas a: partir de :  1411 - 117 e 

terminar em . 17, (:08 :1.1)3 

_COMUNICADO 02 

Para as formalidades legais, aguardamos sua Carteira 

Profissional, para -as devidas'anotaçes. 

Mae(' de citrr.uda Dints 
C;midenaclor s 'Rec. litunaaes 

CR$ 5;4_ Aq4-421400 

RECIBO =========== DE i=== 

. *FELIZ FERIAS 

5i9eii214439---J()Ate r hn o da (5ihno 
Chef* Mid° de Rog. • Acompanham0 

Lk .R=LA. S 

Recebi desta Companhia a importancia no valor de 

, referente as Farias sofrendo os descontos previstos 

em Lei, tudo conforme aviso que recebi em tempo, ao qual dei "CIENTE". 

RECEBI EM 33 . 3

ASSItIATURA DO SERVIDOR (A) 



4 - RECURSOS HUMANOS 

• 

4.1 RclasHO dos scrvidorcs lotados no Oreio/cntidadc (*) 

4.1.1 NOME:- WIZ malkiews aums 

4.1.2 FORMAÇÃO BÁSICA: 

- NÍVEL SUPERIOR: 

- OUTROS NÍVEIS: 

-7 CURSOS DE ESPECIALIZAÇÃO NA AREA MUNICIPAL: 

. CURSO: 

. ENTIDADE PROMOTORA: 

. DATA DA REALIZAÇÃO: 

. DURAÇÃO: 

. LOCAL: 

(Citar outros, se houver) 

a 



.1.3 Principais funções desempenhadas no OrOotentidadc: 

Exerce atualmentd a fungao de Am:Mar Admini6trativo 

4.1.4 Experiencia'antérior no serviço palico ou em entidades presta 

doras de serviço ao setor: 

(=AO: 

FUNgOES: 

• PERIODO: 

ORGAO:* 

FUNgOES: 

PERIODO: 

ORGAO: 

FUNCOES: 

PERIODO: 

(*) Usar tantas folhas:quantaS riccess5rias para cada servidor. 
 4 



ASSUNTO: 

INTERESSADO: 

PROT.
PROC. 

2.574/78 

2.228/181

10 / 10 / 78 

DIFORMANDO QUE A PARTIR DE 01/10/18, 0 SERVIDOR LUIZ CARIOS DOS 
SANTOS, ESTARA PRESTANDO SERVIgOS NA CONISSX0 ESPECIAL DA DIVI.; 
SKO DO ESTADO, CONFORME OFÍCIO NQ 1216/18. 

SEPLAN 

11. E M P T 
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 



low 

mel• 

ESTADO DE MATO GROSSO 

Secretaria de Planejamento e Coordenação Geral 

OF. 121.6 /78 

Senhor Diretor 

CODEMAT 

PROTOCOLO r.2.97 

PROCESSO N°. .. ........ 

Datai. 

SERV. An-LI-ARES-

Cuiaba, 09 de outubro de 1 978 

De ordem do Senhor Secretario, comunicamos 

V.Sa., que a partir de 01/10/78, o Servidor LUIZ CARLOS DOS SANTOS 1

dessa Companhia colocado a disposigao- da-SEPLAN-(CEPA), -encontre-se 

prestando serviços na Cdmiss.go Especial da Diviso do Estado. 

Informamos, outrossim, que conforme entendimen 

tos mantidos com V.Sa., o referido funcionario deinera perceber atre 

vs desse Órgiio, vantagens conforine o que vinha recebendo pela Comis 

sap Estadual de Planejamento Agricola - CEPA. 

Aproveitamos a oportunidade pare apresentar nos 

sos protestos de estima e consideragilo. 

OD! S 

hefe de Labinete 

ILMO.SR. 

DR. LUIZ CARLOS ARMANI 

MD. Diretor Administrativo da CODEMAT 

NESTA 

ENO.- - 

k 



41 

V 

ESTADO DE MATO GROSSO 

Secretaria de Planejamento e Coordenação Geral 

gti.," •- • 

ATESTADO 

ATESTAMOS,—para que.pilowduza_as.davidoz-fins de—

direito, que o Auxiliar Administrativo LUIZ CARLOS DOS SANTOS, 

percebeu como Horas Extras uma media de 0$ 900,00 (Novecentos ' 

Cruzeiros) mensal. 

Cuiabe, 12 de outubro de 1.978. 

SATOSHI K 
Cocrdenador Ad 

I v" 

OY AGI 
strativo da CEPA/MT. 

— 



.00 .0 ON.. IPT 

ATESTADO 

ATESTAMOS, para que produza 08 devidos fins de 

direito, que o Auxiliar Administrativo LUIZ CARLOS DOS SANTOS, 

percebacomo Horas Extras uma midia de 0$ 900,00 (Novecentos 1

Cruzeiros) mensal. 

Cuiab , 12 de outubro de 1.978. 

4 
ATOSHI K l'OY AI 

Coordenador A.,in st ativo da, CEPA/MT. 



IPROL 378/78, 
PROC. 335178. 

/ 02! 78 

ASSUNTÓ: 

INTERESSADO: 

: SOLICITANDO A RECIASSIFICAa0 DO FUNCIONÁRIO LUIZ =Los 
DOS SANTOS, CONFORME OFÍCIO Ng 40/78,,- CEPA/M;1 

SE PLAN 

D E 111 A T 
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 



fir 

ESTADO DE MATO GROSSO 

Secretaria de Planejamento e Coordenação Geral 

Of. ng 40/78 - CEPA/MT 

Senhor Diretor: 

Cuiaba, 13 de fevereiro de 1 978. 

CODEMAT 
PROTOCOLO W.33 .... 
PROCESSO ri° ........
Data /1/ • .1-,mark-arz_ 

........... 
SETOR DE ..... 

ERV. AUXILIARES 

Vimos atraves deste, solicitar de V. Ex., a re-

classificaggo do funcion;rio LUIZ CARLOS DOS SANTOS, contratado por es-

sa Companhia, atualmente prestando serviços na Comisso Estadual de Pia 

nejamento Agricola - CEPA/MT, vinculada a SEPLAN-MT, passando-o do car-

go de Mensageiro Arquivista (Nivel 4) para Datilagrafo (Nivel 13), vis-

to o mesmo vir desempenhando este tipu de fungo, desde Margo/1 977. 

Certo de contar com a atengao de V. Ex , aprovei 

to a oportunidade para reiterar protestos de elevada estima e conside-
- 

ragao. 

Atenciosamente, 

ALVARO L DO AMARAL 

Coordenador G ral da CEPA/MT. 

Exmg Sr. 

DR. BENTO DE SOUZA PORTO S ^ k' 

D.D. Diretor Presidente da CODEMAT 

NEST A. 

efik 
„A/ks j!Ft

„be 

• 



COMPANHIA IDE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

• 

Jto 
. xJAPuiebf • 

gt/tA, 

agt d;0 
" 

Ar
c)s. oec-r= r 

:0, •
5-6 P1 /9

ÁtnAjoicrt it(P-A.,(479,C.0 .4. 0 r-c• c't "CA- c:c4 (.) 

02 

Q0-afjacto 

logifq 

s7. r•-• 
Cui-c-4,(2Ct. /0(0 l

c•e•_.=. cesz, c, e: 007,64. 0_0,72-toL 
(444  ego, 

ec.> 



COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO ID E MATO GROSSO 

FAIXA SALARIAL DE DATILOGRAFO 

FAIXAS 
VALOR.

, 

08 3.014 ' 

09

10 3.664 

11' 4.064" 

12 4.464 

13 5.064 --c.-- 

14 5.664 ' 

41,6.-t=t-cle t,-- F.F-A-,,vt,wee,t71,0,_ 

CuiabA, 18 de abril de 1.978: 

,•••••••• 

f g 

?Mari. Õrtu4 Pinto 
ilidOf do Passmit 

e4f2 



COLEGIO S O GON .2 ALO 

COLEGIO SAO corigA-Lo • 
CUIABÁ MATO GROSSO 

LICEU SALESIANO 
iv. D. Besco, 1.630 

Sistema Estadual de Ensino --
Dee. Fed. 15.633 de 3/6/1944 -1'. Ciclo 
Portaria $74 de 31/3/19518 29. Cido 
Resolução n°. 10 de 17/02/70 - The. Coat. 

ATESTADO DE FREQU 2NCIA 

qoq

quentou as aulas durante o mêsee 

Rstabelecimento de Ensino. 

Atesto para os devidos fins, que 

aluno (a) matriculado nalAgArldbdIA.22  graupfre—
rarp e abri1/7  

Por ser verdade firmo o presente. 

LUIS CARLOS DOS SAN  • 

neste 

Secretaria do Colégio Sgo Gonçalo, em Cuiabá, ?P. de 
  de 1.975. 

'Wont(' rne Ilfloraa 
S CRETÁRIO 

iat., 00s 0174 



RECIBO 

RECEBIl*do Setor de Pessoal da 

.Companhia de Desenvolvimento do Estado de Mato 

Grosso ,CODEMAT- 1 os Certificades das Ap6 

lices no  ¡-„/A2 e  07  , referente 

teragao do Capital Segurado. 

No do Certificado : 

de 

ao Aditivo de Al 

• de 197 

SERVIDOR 

QOakk) 

VAP/jss, 



o 
1:7! 

cc; 

• 

„A

REPÚBLICA DOS ESTADOS UNIDOS DO BRASIL 
ESTADO DE MATO GROSSO 

COMARCA DE CUIABÁ -CAPITAL 

PEDRO D'AliBADIA MACIEL 
3° Tabelitio Vitalicio de Notas, Escrivão do Civil, Oficial Privativo e Vitaticio do lieg?stro üivil de Nascimentos, casamentos, e de Óbitos da Séde da Comarca da Capital. 

e. 

LIVRO N.  o

AR.CY,DE MORAES 
SUBSTITUTO 

FOLHAS N.  3fl TERMO N.3Z 9/0 

Certidão de Nascimento 
CERTIFICO que no livro 

_ _ - 
registradal..,uma ; criança do sexo 

zwg, nascida no dia oir,r4 
- • 

z og,O n'A.

o 
r) do cidaddo 

z 

horas, 

de 

d. REGISTRO DE: NASCIMENTO deta Capital,_ es:A 

0 0 
•  de   de  959As  95-  o 

L.A2 

  L. 

e Da  . -1-4-1(  
r.  , ) 3.., f -si, -) ..t.v1 

egistro. feito em  ) '  de 

Obs.:— t9i; 4,e,re, 1,/42s I_Civrtts' —.-
O referido é verdade e dou fé. 

com o nome 

  filho, 
e . 

  ilz) GC.   120  de  9 
o   

I 

duiabá,   , de de 19 

OFIC4L DO REGISTRO CIVIL 

\\\ 40ao,144,00., 

................ 



4 

INTERESSADO 

1 
..J 

CODEMAT , 
PALÁCIO PAJAMAS - CPA 

17,1it !ss3as 004874 

PROTOCOLO GERAL 

N9 PROTOCOLO:_,42.814/§.4. 

N9 PROCESSO:  4.620/ 84 

DATA ILL; O7 j84

ritaz- i Õs los-riorr-753: 

ASSUNTO 

----111FO1M/40 FAZ: REFERINPE FXPOSIÇXO DE MCCIVO IN 

O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 



EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO 

ESTADO DE MATO GROSSO - CODEMAT 

CODEMAT 
Protocolo

hroomo N 1 901 N
DataIli 0 . 40. 4

ServIc de Protocolo 

LUIZ CARLOS DOS SANTOS, funcionario dessa Compa 

nhia, •a disposigao do Gabinete de Pla#ejamento e Coordenação - GPC, 

lotado na Coordenadoria de Planejamento e Orgamentagao - CPO, exer 

cendo a fungao de TecnOlogo em Saneamento Ambiental, nivel TCD-2 

desde 01/01/82, conforme processo 'IQ 5945/81, protocolado sob o nO 

6391/81 de 02/12/81, tendo em vista nao ter obtido nenhum pronuncia 

mento ate a presente data quanto ao referido pedido de equiparação 

salarial, pleiteado conforme processo protocolado sob o ng- 006212, 

de 10/10/83 (cOpia em anexo), vem com o devido respeito e acatamen 

to, requerer de V. Exa, deliberagao referente ao assunto. 

Nestes Termos, 

P. Deferimento. 

Cuiaba, 17 de julho de 1 984. 

GABIN WENT RDENACAO 

o 
GOORSENABOR BA GPO 

01,6N &k,Nkt7-6. 

CARLOS DOS SANTOS 

4r1,0' 



Protocolo 
I. 44;v: am

EXCELENTÍSSIMO SENHOR PRESIDENTE DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO 

ESTADO DE MATO GROSSO.- CODEMAT 

•C) 
C= 

---t 

CZ) 

63 

• 

CD 
CD 
CD 

r . 
LUIZ CARLOS DOS SANTOS, funcionirio dessa Comps-

nhte, ildisposigio do Gabinete de Planejamento e Coordensgio - GPC, 

lotado na Coordenadorie de Planejamento e Orgamentagio CPO, exerceu

do a fungio de Tecallogo em Saneamento Ambiental, Nivel TCD-2, deade 

01/01/82, conforme processo nu 5.945/81, protocolado sob o nu 6.391/ 

Cl, de 02/12/81, vem com o devido respeito e acatamento, requerer de 

V. Exs, sua equiparagio aalarial com outros servidores da Companhia 

qua exercem a mesma fungio, de acorda com a artigo 461, § lu da CLT. 

Metes Termos, 

P. Deferimento. 

LUZA CARLOS DOS SANTOS 

• Cuiabe, 10 de outubro de 1 983. 

QcAz, sciavaL t‘> 
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3a2 Art. 456 

Artigos fornecidos pelo empregador ao empregado que representam 

a utilidade-higiene que autoriza dedução no salário pago em moecla. 

Incluem-se nas despesas com higiene a entrega pelo empregador ao em-

pregado de sabão, sabonete, creme de barbcar, etc. Também co empre-

gador pode efetuar deduçõen, se providencia a lavagem da roupa do 

empregado. Ainda, segundo sustentam alguns estudioscs, inclui-se na 

higiene a assistência medics, odontológica e farmacêutica, mas o ponto 

bastaqte discutível. 
As percentagens correspondentes a cada utilidade são fixadas pelas 

tabelas do salário-mínimo, apli:ando-se aos salários de todos os níveis 

como regra geral. 
Consoante uma interpretação literal que tem prevalecido na ju-

risprudencid, qualquer que seja o salário do empregado, o valor das 

utilidades que receber será regido pelo salário-mínimo, no sentido de 

que as percentagens correspondentes a cada utilidade se calculam sobre 

o salário-mínimo e não sobre -o salário realmente. percebido pelo servidor. 

Não se admite, como decorrência de ato unilateral do empregndo 

ou do empregador, a conversão da utilidade em moeda e vice-versa. Não 

pode o empregador, por exemplo, deliberar suprimir a alimentação forne-

cida ao empregado mediante o pagamento em moeda, da percentagem 
correspondente à utilidade.. Se, porem, a concessão das utilidades tornar-
se impossível (digamos ape desmorone o prédio em que os emprega-

dos residem), a conversão será necessária, adotando-se para tanto, em • 
principio, as.percenta¡ens'fixadas para as utilidades nas tabelas do sa-
lfirio-minimo. 

Do total da remuneração a que tiver direito o trabalhador rural 
poderão ser deduzidas, segundo a lei, o valor da residência fornecida. 
pelo empregador, caso essa habitação se encontre dentro do estabele-
cimento empregador, até o valor de vinte por centõ do salfirio-minimo, 

.os adiantamentos em dinheiro, bem como a alimentação fornecida, a' 
qual deve ser sadia e' suficiente para o esforço feito pelo empregado 
no exercício de suas atividades. A alimentação não poderá ser cobrada 

pregos superiores aos vigentes na zone, não podendo seu valor su-
perar vinte e einco.. por cento do salfirio-minimo regional. 

Essas deduções só 'poderão ser processadas se assim houver -sido 
.expressamente convencionado no contrato de erabalho, sem o que se-

rio nulas de pleno direito. Se, por exemplo, .o empregador concede 
alimentação a seus empregados, mas não estipula expressamente que 

o valor da. mesma será deduzido do salário a ser pago,' entende-se que 
ficou ajustado que a alimentação seria concedida a titulo gratuito ou 
alem do salário estipulado em moeda. 

Outras quaisquer deduções' não poderão ser feitas, de modo que 
o transporte, pr exemplo, corno v higiene, não poderio ser .deduridos da 
remuneração devida ao empregado. 

Sempre que. mais de urn trabalhildor residir na meinut morada 

fornecida pelo empregador, cl desconto de vinte por cento serif dividi- • 

do proporcionalmente co salário de cada empregado. Digamos que dois ' 

• 

•‘: 

— 

Equiparação salarial 363 

empregados, recebendo remunerações identicas, ocupem uma s6 casa 

fornecida pelo empregador. 0 desconto da remuneração de cada um, 

a titulo de habitação, só poderá ser de dez por cento. 

Não pode ser deduzida qualquer importincia, a titulo de habita-

ção, quando o prédio fornecido pelo empregador não oferecer condi-

goes mínimas de salubridade e higiene. 

• • • 

Art. 459 0 pagamento do salário, qualquer que ;Oa a modali-

dade do trabalho, não deve ser estipulado por período itipertor a 

um Psis, salvo no que concerne a comissões, percentagens e•grati-

ficagoes. • 
Parágrafo único' Quando o pagamento houver sido estipulado 

por vas, deverá ser efetuado, o mais tardar, até o décimo dia Oil 

do vas subseqüente ao vencido. Quando houver sido estipulado por 
quinzena ou semana, deve ser efetuado aid o quinto dia 

•• 

NOTA 

Por force' cio Decreto-lei n.° 75, de 21 de novembro de 1966, onde 

o artigo anotado menciona dia UM, deve ler-se apenas dia. C, cita- • - 

do decreto fixa as épocas próprias Aura pagamento das parcelai de-

vidas pelas empresas aos empregados, para efeito do cálculo de cor-

reção monetária. 

* • • 

Art, 460 Na Mitzi de estipulação do salário ou não havendo 
prove sobre a importância ajustada, o empregado •terá direito a per-

ceber salário igual ao daquele que, na mesma empresa, fizer serviço 
equivalente, ou do que for habitualmente pago para serviço seme-

lhante. . 
Art. 461 Sendo ¡Untied a unedo a todo trabalho de igual valor 

vrestado ao m_esmo empreaa or. na mesma rarcillidadc. correspmr.

dad igual salário. sem distincdo de sexo,_. de ou idade 

• I 1.0 Trabalho de igual valor, vara os fins deste Capitulo, seril 

o que for leito comAnkal produtividade ç com a mesma verfelsao 
técnicas entre pcsspas_ola_clifeloga_stgjempa_de_seridço...nao_ja 

superior a dots arm, 
I 2.° Os -dispositivos deste artigo não prevalecerão quando o 

empregador tiver pessoal organizado em quadro de carreira, hipótese 
em que as promoções deverão obedecer aos critérios de antigüidade 
e merecimento. 

• I 3.° No caso do parágrafo anterior, as promogóes deverão ser 
feitas alternadamente por merecimento e por antigilidade, dentro 
de cada categoria profissional. • 

• 1 4.° 0 trabalhador readaptado em nova função, por moths() 
de deficiência física ou mental atestada pe:o órgão competente da' 
Previdência Social, não servirá de paradigma para fins de equipa-
ração salaried. • 

o 
o 



„ 

' 

314 Art. 481 
••) 

NOTA 

A tLT cuida da eqUiparação de nacionais a estrangeiros e entre 

nacionais em dois dispositivos diferentes. A primeira hipótese é regu-

lada pelo art; 358 e a Segundo pelo art. 461. 

Para .a viabilidade da equiparação entre nacionais, é mister, que 

o equiparando e o paradigma executem tarefas de igual valor. Entendel 

se pa trabalho de igual valor o que for feito com igual -prOdutividade 

e com a mesma perfeição técnica entre pessoas cuja diferença de tem-

po .de serviço não for superior a dois anos (art. 461, § 1.°), traba-

Iliando ambos na mesma localidade. 

A equiparação não cabe quando o empregador tem quadro orga-

nizado em carreira, prevendo promoções, alternaderhente, por antigüi-

dade e merecimento. Além disso, o quadro deve ser aprovado pelo Mi-

nistério do Trabalho (Súmula n.° 6, do TST). 

A lei exige a mesma - "produtividade" ou capacidade de produzir,. 

Mas a jurisprudência, freqüentemente, proclama que o espirito da lei 

O de eicigir a mesma prOdução, eis que o empregador remunera o 

empregado de Ucerdo corn •o resultado efetivo de seu trabalho e não 

de acordo com o que seria capaz de fazer. • 

• A propósito do Onus da provaj em matéria de produtividade e 

perfeição técnica prevalece atualmente na jurisprudência o seguinte en-

sinamento de De_lio Maranhão: "Assim, o fato constitutivo da ação, 

cuja prove incumbirá ao empregado, é a identidade de lunçâo. A falta 

der igual .produtividade, ou perfeição técnica, e, ainda, a diferença de 

tempo de eervio (circunstâncias concorrentes) são fatos imPeditivos 

que ao empregador caberá prover" ("Direito do Trabalho", 4.° ed., 1976, 

pig. 195). 
A eouiparscão só cabe entre empreitado dii mesma empresu. con-

quanto possam trabalhar em estabelecimentos diferentel (Mozart Vic-

tor Russomano, "Curso de. Direito do Trabalho"; ed. 1972,- pfig. 417). 

• A diferença de tempo se conta no função (Prejulgado n.° 6). 

A equiparação só cabe entre empregados da mesma empresa. 0 

direito de equiparação entre empregados de empresas pertencentes a 

unt mesmo consórcio não tem sido reconhecido. 

O substituto provisório faz jus nos salários do substituido consoante 

o Prejulgado n.° 36, do TST. . 

A identidade de denominação do cargo não dá direito a equiparação. 

• Segundo o Decreto-lei n.° 855,"cle 11 de setembio de 1969, "os 

empregados de empresas concessionaries de serviços públicos federais, 

estaduais ou municipais, que, pot- forgo de encampação ou transferencia 

desses serviços, tenham, a qualquer, tempo, sido absorvidos por empre-

sa pública ou sociedade de economia mista, constituirão quadro espe-

cial a ser extinto A medida que .seltagarem os cargos ou funções". Ainda 

• na. forma do art. 2.° desse diploma, a referidos empregados «nãoter- : 
• 

Len°. ntes ' 345 

. . 
. 

'vine de paradigms para aplicação do disposto no art. 461 e seua pa-

tio-dos da -Consolidação des Leis do Trabalho". Dito art. 2.°, contudo, 

. vem sendo reputado inconstitucional pela. jurisprudênc.ia dominante. 

Art. 462 Ao empregador c vale& efetuar qualquer desconto 

nos salários do impregado, salvo quando este resultar de adianta-

mentos, de dispositivos de lei ou de convengdo coletiva. 

I I.^ Ens case de dano causado, pelo empregado. o desconto serd, 

licito, desde que esta possibilidade tenha side acordada ou na ocor-

•rência de dolo do empregado. • 

I 2.° vedado à empresa que mantiver cirmazám para venda 
de mercadorias aos empregados ou serviços destinados a proporcio-
nar-lhes prestações in natura,- exercer qualquer coaçdo ou induzi-

mento no sentido de rpm 04 empregados se utilizem do armazém ou 

dos serviços. • . 
3.° Sempre que ndo for passivel o acesso dos -empregados a, 

armazéns ou serviços Ado mantidos pela empresa. é licito á auto-
ridade competente 'determinar a adoçao de medidas adequadas, 

. visando a que as mercadorias sejam vendidas e os serviçps prestados 

a preços razoáveis, sem intuito de lucro,e sempre ens beneficio dos 
empregados. • 

• 1 4.° Observado o disposto neste Capitulo, é vedado ds empre-

sas limiter, por qualquer forma, a liberdade dos empregados,de .dts-

por do sew scarf°. 

NOTAS 

• Uma das principals formes de proteção ao Warn, é a declaração 

lipl de sua irredutibilidade. Irredutibilidade, contudo, não significa proi-

biçic total de descontos. Segundo ensina Orlando Gomes, os descon-

tos sio autorizados para: a) cumprimento de obrigação legal do em-

pregr do; b) atendimento de necessidades ou interesses do empregado; 

c) atendimento de interesses do empregador. 

Entre nós, os descontos para satisfação de obrigação legal sio os 

' seguintes: a) contribuição para u previdência social; b) pagamento da 

mensalidade•siudical; c) pagamento da contribuição sindical devida pelo 

empregado; d) financiamento de construção ou aquisição. de case pró-

pria pelai instituições previdenciarias ou pelas organizações vinculados 

ao BNH; imposto de renda descontado na fonte. 

Os descontos tolerados para atender-se à necessidade ou interes-

se do empregado sic,: a) adiantamento de salário ,(aqui aio ha pro-

priamente desconto e sim o empregado já foi pago antecipadamente); 

b) para pagamento de mensalidade devida ao sindicato a que o .em-

pregado- se filiou; c) para pagamento do elliguel de casa em quo re-

side a empregado; d) para pagamento de prestações relatives e aqui-' 

• sição de imóvel adquirido pelo Sistema Finenceiro da •Habitação (v. 

Lei n.° 5.725, de 27-10-1971). 
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COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO AO PROCESSO N9  DE 

INTERESSADO (A) 

ASSUNTO: 
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DESPACHOS E INFORMAÇÕES 

TERMO DE JUNTADA 

A traves deste estamos fazendo o termo de jundada dos 

Pmmcessosmg 462084 de Pr o ng,5945/81.. 

(MEW OStrudu Prito 

Ch. DM GEM 

COD. 4133-1/03 



INTERESSADO: 

ASSUNTO: 

0 LE'. 
PAL AC  P JAaul;t9l; epa 

2 OH uni.r.- 006391 

PROTOCOLO GERAL 

Protocolo N° ..3.6., ... 
...1 

GPC 

Data. / 7 / ,/ Pet 

PROTOCOLO: 6.3931.81 

N° PROCESSO: 

DATA 02 

LUIZ CARLOS DOS SANTOS. 

SOLICITANDO SEU ENQUADRAMENTO COMO TECNICO. 

•••••x 

5.945/81 

C O D E M A T 
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 
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Exml2..Senhor 

Dr. OSVALDO DE OLIVEIRA -FORTES 

DD. Presidenta dr Companhia de Desenvolvimento da Estado 

Mato Grossa CODSMAT 

CODEMAT 
PROTOCOLO N°.6 

PROCESSO 05 -
Data 

de DI 

LUIZ CARLOS DOS SANTOS, funotoniria chum! Cam 

panhialf4 dispasigio do;Gabinette de Planejamanta e Coordenagia -GPO, 

latada nmpaprdenadpria:de Planejamerita e Orgamentsgio -CPO (C.I. nu 

197 de 30.11.81,4t anix), tondo conaluido o alkie di Baneamento Am 

biental pela Urriversidade Pederal de_Mmta Grosemem-24,de Janeiro da 

1.981, conforms Atestada de Canclusiu em anexa, vem mui resaeitass 

manta requerer de V. Ex1141 a seu enquddraffienia comp Tionica. 

NESTES TERMOS 

P. DEFERIMENTO 

"Cuiabit, 02 te -dezembrtrile 1.981 

du> sa/ab 
LU BA CARLOS DOS SANTOS 

If 

A / 



• 

ASSU N10 

Senhora Chefe: 

estamos apresentsndo a V. Sgo, Pela presente, 

•••. a
 

e 

Atenciosamente, 

DESTINAOA A: 

MARGARETTE 

t. 

• 

.P
. • 

.• 

0. 

•••••• •••••
••."..• 

• 

• 
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DEPARTAMEJ4ZODE ATIVIDADES 
- ÇAD62t A 

ATESTADO DE 
CONCLUSÃO DE CURSO 

DIVISÃO D E DOCUI&NTAÇ.ÃO 

E INTERCÂMBIO 

D A A 

kt.

scirios que, 

Atestamos, para fins que se fizerem e es 

LUIZ CARLOS DOS SANTOS 

  N° de matricula 

nome do pai 

nome da me 

nascido(a) aos 

de.

782.140.595 

CARLOS JOSE DOS SANTOS 

JUDITH RUFIiiA DOS SANTOS 

20 10 /1959 
dia  

MONOLOG° 2/1 SANEAMENTO AM MENTAL 

.SEGUNDO PERI0330 - 

concluiu o curso 

no ano de 
1980' 

, e o mesmo jci foi reconhecido... 

pelo CONSELHO FEDERAL DE EDUCA9-A-0, e que o consequente 
, 

expedigft do DIPLOMA estci sendo processada, conforme P r‘cesso 

ne de    Colou grau aos  VINTE 

E QUATRO  dias do ms de  janeiro  do a no de - 
.4,

1981 ,conform i consta lavrado no livro 

Ata de Colaço de Grau desta Universidade Federal de Mato Grosso. 

Curso de Tecruilogo •em 
Saneamento Ambient,a1 

eetnb,?cic... pelo Lecreto n.° 
_ - ; »79 L). 0. U. 

de 

CARVALHO FILHO. 

or do DA A 
A mes.perrekra MOritki-Kos

Chefe 'da Divisão de Administração Escolgv„ 

Cuiabii, 05  de

A09,07 / 
 .1._ _ A.1..41--_...;,..a. •• rifi d. it I i r , i / 0 

-. 

, T

f do DDI , 
nt• i: atalina Gomes Costk Baez 

Chefe da Divisão de DoeumentX5.2.0 - 

• Il 

Aidil -Gillotmercer Ferreira Monteipp-. 
Chefe da Divisão de Administração Eseolat 

03  de 19  81, 

MOD. os. 215 
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CURRICULUM 
= 

VITAE 

NOME! LUIZ CARLOS DOS SANTOS 



1 

CURRICULUM VITAE 

- DADOS PESSOAIS: 

• NOME COMPLETO: LUIZ CARLOS DOS SANTOS 

. ENDEREÇO: Rue "J$ - Quadra 14 - Casa 10 - Grande Terceira 

• F/LIACAO: Pei: Carlos Jose dos Santos 

Me: Judith Rufina dos Santos 

4 NATURAL! COiabe-»MT 

4, DATA DE NASCIMENTO 

ó NACIONALIDADE: Brad:lairs 

. ESTADO CIVIL! Saiteii.o 

. PROFISSAO! Tecnélogo em Saneamento Ambiental 

• CARTEIRA PROFISSIDNAL: ng 58.114 git'serie 398o - MT ,

• TfTULO DE ELEITOR: 'ng 137.732 - le zone - 60 secgio... MT 

. C.P.F.: ng 205925071-49 

. PASEP: ng 10116049178 

• CARTEIRA DE IDENTIDADE: RO ng 094 118 SSP-MT expedida em 

241177 

2 - CURSOS _REGULARES: 

Social Arquidiocesana DASA 

1 967 e 1 970 

4 PRIMARIO: Departamento de, Aço 

CuAabé-MT - Período: 

• GINASIAL: Colegia Sio Gonçalo 

CUiebél-MT - Período: 1 971 a 1 974 

4 2g GRAU: Colégio Sio.aangnio 
Cuiebtí-MT Período: 1 976 a 1 977 

3 CURSO SUPERIOR: 

. Universidade Federal de Mato Grosso UFMT 

Inicio: 1 978 

Termino!. 1 980 



-4.- HISTÓRICO ESCOLAR! 

. (COpies em anexa) 

5 - DIPLOMAS DE NfVEL MtDIO OU SUPER/OR: 

• Curso de Datilografia Período 04-02 a 04..04-74 

Carga Hor;riat 72 horas . SENAC Cuieb;1-MT 

• Curso de Aperfeiçoamento em Datilografia Período 05-04 a 

19.44-74 - Carga Hor(Tiria: 15 horns . SENAC . Cuiab;.MT 

• Curso de Redaggo e Expresso - Período: 11-03 a 29-03-74 

Carga Hol4ries 30 hopes - SENAC - Cuieb&pMT 

. Curso de Auxilier de EscritOrio e Vendas E.C.T.S. 

1 974 - Carga Hor;ria: 380 hares --SENAQ Cuieb;-MT 

6 - INFORMAGOES COMPLEMENTARES: 

• Viagem de Estudos 

Locals Brasilia-OF (CAES8 - Compenhia de Ague e Esgotos de 

Brasilia) 

Objetivo: Adquirir novos conhecimentos na area de Saneamento 

B;sico. 

• Farticipegio em Semin;rios. 

OAnkise de uma Atuagio II" - UFMT 

"Defensivos Agrícolas - Sues Vantagens e seu Impacto Ambiental" 

UFMT 

"Uso do Solo e Saneamento Besico" UFMT. 

Guiabes-MT, 09 de março de 1 961. 

1‘. 

ckitt-) Sok/Nab-) 
LU/2 CARLOS DOS SANTOS 

OBS,: VER FOLHA DE COMPLEMENTA00 DO CURRICULUM 



ESTÁGIOS E DISPONIBILIDADES ANTERIORES: 

01 — Comisso Estadual de Planejamento Agricola — CEPA—MT 

Cargo: DatilOgrefo (Responsevel pela Folha de Page—
mento) 

02 — Comisso Espagial de Diviso do Estado de Mato Gros 

SO 

Cargo: Auxiliar Administrativo 

03 — Diviso de Pessoal do Gabinete H P1-2 Planejamento e 

Coordenaggo (Atual) 

04 — Estagio Supervisionado I 

Local: Pocone/CRUTAC 

Periodo: abril a julho/80 

Carga Horeria: 180 horas 

05 — Estagio Supervisionado II 
0 

Local: SUGAM Superintendencia de Campanhas de Sau 

de Pitblica (LaboratOria de Parasitologia) 

Periodo: setembro a outubro/80 

Carga Horeriat 22 horas 

06 — Participaggo em Campanha de Vacinaggo Contra a Polio—

mielite. 

Cuiaba, 10 de nohembro de 1 981. 

;uitsr Qpjak} SMAAt(9-

LUIVCARLOS DOS SANTOS 
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SuPE,‘INTE:OLNZ:,, -L)E SAdDE P68L1CA 

DIRETORIA REGIONAL DE MATO GROSSO 

LARA R A .Q,K 

DECLARAMOS para os devidos fins que durante o pe 

rodo de0B/09 1 16/10/60, a Srt LUIZ CARLOS DOS SANTOS, rea-

410 lizou estagio no laboratOrio da SUCAM/CuialA, totalizando I,

232 ( DUZENTAS E TRINTA .E DOAS) horas. 

ti 

Cuiaba7Mt., 28 de Novembro de 1.900 

dl4
igel„I‘A,p;14 447 

ALIAMIRO ALEXANDRINO DOS SANTOS 

RESP.P/LABORAT4RIO 

. Jud4 Dantas Vende ei 

ate; Rogiioal da SUCA alb tit 



ESTADO DE MAIO . GROSSO 

MINOT BE FilitiENNTO E COORDEN00 IJLJ GOVERNO DO ON I

N.o do Protocolo 

Interessado: 

19 ao 

COMISSIO ESPECIAL 

Referôncia:  Funciongrio LUIZ CARLOS DOS SANTOS. 

Assunto:  of.n2 1 8/ 80 devolyendo-o funciongrio. 
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MINISTERIO DO INTERIOR 

COMiSS40 ESPECIAL (Let CompHententar ne3I/77) 
ESCRITÓRIO DE' =ABA - MT 

Of. nO 18/80 Cuiab;, 07 de maio de 1 980. 

SEPLAN 

Protnoolo 

Data   

At 

Senhor Secreterio: 

Pelo presente estou devolvendo o funcionerio 

dessa Secretaria LUIZ CARLOS DOS SANTOS, que durante o perlo 

do de setembro/78 at a.presente data prestou serviços nesta 

Comisso. 

Ao concluir os trabalhos relacionados com o 

setor de pessoal, sirvo-me do ensejo para ressaltar os bons 

serviços prestados pelo aludido servidor, 

riamos concluido a tarefa desejada, 

os quais nao te 

sendo o servidor em apre 

go merecedor dos nossos melhores elogios. 

Exmg. Sr. 

Atenciosame 

Anton' 
Repro 

da Costa Neto 
de Mato iosso 
'saki Especial 

DR. OSVALDO DE OLIVEIRA FORTES 

DD. Secreterio-Chefe do Gabinete de Planejamento e 

Coordenaggo 

NESTA. 
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UFMT 

DEPARTAM9lICL-DE ATIVIDADES 
poEil 

ATESTADO DE 
CONCLUSA0 DE CURSO 

DIVISÃO D E DOCUMENTAM 
E INTERCAMBIO 

I tarso de lecndlogo em 
Saneamento Amb ,ental 

/39 D A A 

'414 °,1 
Atestamos, para fins que se fizerem neces 

LUTZ CARLOS DOS SANTOS sonos que, 

nome do poi 

nome da me 

-nascido(a) aos 

 N° de matricula 782.140.595 

CARLOS JOSÉ DOS • SANTOS 

JUDITH RUFINA DOS SANTOS 

20 10 /1.959dia   concluiu o MUCCI 

de  ONÓLOGO M SANEAYZETO AM DIEN TAL  no ano de  1980 

GUNDO PERÍODO , e o mesmo pi foi reconhecido 

pelo CONSELHO FEDERAL DE ED UCAÇXO, e que a --consequente 

-expediVio do DIPLOMA estci sendo processada, conforme P.14cesso 

ne de / /  Colou grau aos  TINTE 
..., 

E QUATRO janeiro dies do ms de  do ano de 

1981 ,conforme consta lavrado no ! Iwo.

Ata de Colapao de Gm desta Universidade Federal de Mato Grosso._ 

I Itect.nbecit:.. pelo Liecreto n.°
oe - -1.»79 D. O. U. 

de 1 -(.-i.

V 

MOD.. 05. 215 

••••••••••••••••••••••••••=•••• 

Cuiabá, de  63  de 19  81 

OARVALl10 FILHO. 
or do D A 

A mes..s•er Arerra Montei4A 

Chefe da Divisão de Administração Escol

do DOI 
•Natálina GomeS Cost. Baez 

Chefe da Divisão de Document art_ ti 
i 

AidiltOm
"cT

e4sriPbeiGrreira Monteiro 
Chefe da Divisão de Administração Escolar 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DE MATO GROSSO 

o 

CURSO DE TECNÓL030 

EM 

SANEAMENTO AMBIENTAL 

• 

setembro 

1978 

••••••••••••=••••i•MIMMOK4121.1••••• •111•Ir 

• 
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1 411TRODUÇA0 

o 

0 Curso de TecnOlogo em Saneamento Ambiental 

representa um passo para formaçao.de profissionais 
especial iza 

dos, efetivamente reclamados pela sociedade brasi
leira. 

. 
. A conceituagao das massas e o preParo 

tecni 

co, em curto espaço de tempo, de profissionais 
voltados para 

essa area e imperiosa, 

ambiente, onde esta ele inserido, 

tes. necessidades. 

para a sobreviyncia do Homem no meio 

visando as suas mais urgen 

0 Curso de Tecn9logo em Saneamento 
Ambiental • 

busca formar tal tipo de profissionais, com 
perspectivas de 

aprimoramento tecnico, visando ao bem estar do homem. 

Entretanto, para o atendimento dos eventos 

academicos, o Instituto de Formaçao de Tecnologos 
necessita 

formar sua infra-estrutura de maneira tal, 
que possibi l ite a 

dinamizaçao e o perfeito desenyolviment8 das 
tarefas inerentes 

do programa: Escola - Empresa - Governo. 

Com tais elementos, junto as atividades 
de 

estagio desenvolvidas nas diversas entidades, 
'empresas p6bl i 

cas e privadas e orgaos governamentais, 
o nível de aprendiza 

e 

gem se qual ificara, valorizando ainda mais 
o nivel do curso 

cuja mao-de-obra e to carente neste Estado. 



JUST I F I CAT I VA 

O homem amazonico, carente principalmente de 

assistncia de Educaçao Sanit iara e Saude PUbl.ica, devido a lar 

ga extenso deste Estado que nao chega a I habitante/km
2
, neces 

sita formar profissionais especial izados para atender essa cl ien 

tela, na comunidade cujo nível de vida se torna coerente s ati 

vidades tecnico-cientificas, junto aos conhecimentos recebidos 

durante o período de sua formaqo em salas de aulas e atividadesw 

perante as entidades, empresas e orgaosk governamentais. 

Atravessamos fases ar4as em poca de sua im 

plantaqao, para formar os primeiros Tecnologos do Curso, 

atualmente ja correspondem a meta rproposta na sua 
- 

cri aqao. 

No_entanto, iplpi-escendivel se torna 

que.

propor 

cionar aos nossos discentes, condigoes para atender aos objeti 

vos, dando-lhes melhor3s condiçoes para que possam aperfeiçoar 

o seu nivel tecnico profissional, tornando desta maneira a mao 

de obra 'altamente eficiente para o desenvolvimento de trabalhos 

junto s comunidades, atrave's de: tratamento de ilgua e esgoto, 
•••• 

Doenças Tropicais, Epidemiologia, Parasitologia., Educagao para a 

saUde, Re[açoes P6bl icas e outros. 



OBJ ET I VO

01. Gerais: Oferecer aos nossos discentes, a formaqao 
profissio 

net especial izada, para enfrentar a 
real idade como 

e 
seres amazonicos, elevando o nivel de 

vida da popu 

laço, atraves do Saneamento. 

02. Específicos:

Preparar projetos de saneamento de pequeno 'e 
me 

dio porte, .particularmente em 
estabelecimentos 

indUstriais e empresas rurais. 

2. Supervisionar e fiscal izar, sob 
delegagao do OV 

der p6bl ico, ou das pr6prias empresas, a 
higiene 

dos generos al imentícios; em logradouros 
publ i 

cos, carentes de tal processo em nossa 
comunida-

de. 

• 
3. Tomar medidas preventivas e 

saneadoras relati 

vasa varios aspectos do saneamento ambiental, 
e 

" 
preservaqao do meio ambiente junto aos orgaos su 

periores. 

4. Uti l izer os meios ao seu alcance para identifica 

gao e anal ise dos condicionamentos negativos de 

sede e saneamento, junto .a's instituiçoes compe 

tentes. 

5. Sugerir e executar programas de educaçao 

ria e satIde p6bl ida. 

6. Preparar e participar da .formaqao de profissio 

polftica nais de segunda l inha, necessrios 

de saneamento ambiental, atraves de cursos teOri 

co-pratico e/ou modal idade de treinamento em ser

viço, estendendo ,;s escolas de I° e 22 grau. 

sanita 



CRIA00 DO CURSO 

O cuRsp DE TECOLOGO DE SANEAMENTO AMBIENTAL 

foi criado pela Universidade Federal de Mato Grosso pela Resolu 
- 
gao n2. 51/74, como resultado de pesquisas desenvolvidas pela 

.. , 
Universidade Federal de Mato Grosso junto aos orgaos de Sa6cle e 

Saneamento do Estado e as Empresas Privadas interessadas num 
IS/ 

plano eficiente objetivando o exit° do processo de colonizaçao 

e desdobramento. 

. As suas diretrizes assentam-se nos reclamos 

de um mercado regional a ser por ele absorvido, com atual izagao 

constante do currículo para formagao.de um profissional forte 

mente colocado na area do "fazer", da execuqao. 
Aa,

A duragao-do. Curso e de 2.055 horas, equiva 

lentes a 109 creditos, a serem integraf izados em 5 períodos le 

tivos ou semestres. 

-ANDAMENTO DO* CURSO 

Atualmente acha-se em fase de iprimoramento 

gradativo, visando atender s necessidades IpSicaS do futuro 

profissional, estando em vias de reconhecimento, conforme proto 

n2..3 450 de 23.8.77, com parecer favoravel da Comisso de 

Verificagao do Conselho Federal de Educagao, que veio a Cuialp 

em abri l de I 978. 0 Processo Se encontra na Assessoria TÇcnica 

do Conselho Federal de Educaçao para ser discUtido desde o dia 

23.5.78, estando no aguardo da publ icaq;o no D,O.U. 



I CONTATO COM EMPRESAS 

Foram irkentjdos contatos com os seguintes Or ' 

gaus; SUCAN, Merenda Escolar(MEC), Sadia Oeste(Mercado de Aba 

. ,. 
te), Laboratorio da Santa Casa(Anal ise Cl inicas), Secretaria 

- 
de Educaçao, Secretaria de SatIcle, SANEMAT e CRUTAC(Centro Ru 

. - . 
rei Universitario de Treinamento e Aço Comunitaria) onde fo 

ram absorvidos os alunos que esto estagiando nas discipl inas: 

Parasitologia, Epidemiologia, Nutrigao, Higiene dos Al imentos, 

Saneamento, Profi laxia de doenças infecto-contagiosas. 

52, 
. 

apresenta relatorio 

ESTAGIO 

t real izado nos doisolltimos semestres 42 e 

num total de 420 horas. No final de cada est io o aluno 

de atividades desenvolvidas no campo,assim, 

tambem a Empresa apresenta relaterio do trabalho desenvolvido 

pelo aluno. Ess, 

dor. 

traKálhos so aval iados pelo Pr.of. Orienta 

A 
As deficiencias ja detectadas no campo de 

- 
estegio situam-se no no oferecimento de condigoes ideais pa 

e empresas que fornecem estagios aos alunos do Cur 

so de Saneamento Ambieotal quanto a reciclagem constante, 

que vem dificultando ao estagierio o perfeito conhecimento da 

real idadecle sua profiss'a"o, que e essencialmente dina"mica 

atual. 

los orgaos 

e 

A soluço parcial do problema sera encontra 
A 

da atreves de convenio, ja em estudo junto a Fundagao de Servi 

qo Especial de SaUde PUbl ica(FSESP),. que reune as condigoes e 

requisitos idea's para uma sol ida formaqao profissional inte-

grada a real idade regional. 

Esforços vem sendo dirigidos no sentido de 
A 

se criar a Coordenagao de Estagios, unidade_de apoio didetico 

imprescendivel em curso desta natureza. 

e•S 
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• 

SITUA00 DIDATICA E ADMINISTRATIVA 

0 Curso de Saneamento Ambiental faz parte inte 
grante do Instituto de Formaqao de Tecnologos da Universidade 
Federal de Mato Grosso, com um quadro *composto por 1 Coordena 
dor Geral e I Secreterio que atendem tambem a outros cbrsos, 1 

Coordenador e 4 Consultores que formam, junto com 
tente do Corpo Discente, o Conselho Consultivo 0 Curso. 

o Represen 

Para efeitos administrativos e acompanhamento 

didetico, a-Coordenaçao do Curso subordina-se a Administraçao 
.* 

_ 

Superior, atraves da Vice-Reitoria para assuntos Academicos 
contando com a orientaçao do Departamento de Ensino ePesquisa 

- 
e superviso do Conselho de Ensino e Pesquisa. 

-0 corpo docente e constituído de 14 professo - 
res aos quais incumbe ministrar as discipl inas compostas da Es 
trutura Curricular do Curso de TecnOlogo em Saneamento Ambien 
tal(Anexo 

r.) 
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o 

GRADUADDa NA AREA 

0 Curso de Saneamento Ambiental da Universida 

de Federal de Mato Grosso, desde a sua cria9ao em 1974 at o cor 

rente exercício, graduou 56 TecnOlogos(Anexo 1 1 e I l l), dos 

quais somente 10 atuam em areas compativets com a formaqao tecno 

Ioga recebida, estando os demais atuando erri outras areas por ra 

zoes no detectadas. 

somente 

Quanto ao aspecto salarial/ verifica-se que 

os que esto em atividade naricle2a_p_coLLs-s-i-o-mal percebem 

salL'rio compatível. com o nivel Tecnico Superior. 

ASS0CIA00 DE CLASSE 

Os TecnOlogos organizaram-se em uma Associa 

gao de Classe que congrega a maioria dos profissionais da 

tendo como meta'a valoriza..3ao do trabalho tecnico que executam e 

a busca constante de melhor campo tie atuaçao, conscientizrdo. 

Governo e Empresa da importancta, sempre crescente, de dotar as 

comunidades carentes ide profissionais especial izados. 

area, 

No entanto, a cristal izagao desse esforço di 

namico assenta-se no Estatuto elaborado pela novel classe, em 
. . 

tramitagao junto ao Mintsterto do Trabalho. 



S 
CONSIDERAOES FINAIS 

DESEMPENHO  DOS 'TECOLOGOS 

Uma id ia ou um pensamento sempre sofrem uma 

enorme perda de substancia - seja tecnica ou fi losOfica 
quando 

colocadas em pratica ou execuçao. Ha um processo /de 
defasagem nas 

• 

ti • 

ver ias fases de implantaçao e colheita de 
resuAtados que, muitas ,., 

.. / 

vezes, nao correspondem a expectativa gerada,pela ideia 
central - 

ou força motriz. Daí a necessidade constante de 
adaptaçao real i 

... 

dade sempre mutvel, e constante reciclagem de valores 
novos e 

dados que no compunham a equaçao inicial, visando tornar 
a icl ia 

- o prncipo sempre. atuanter'pratico e dinamico. 0 Curso de Tec Ç 
0 

i i , 

nologos em Saneamento Ambiental vem sofrendo os problemas 
pro 

- - 
prios dos gran-des desafios e que so a incompreensao daqueles a . 

. . - 
que se distina; do Governo que, atraves dps orgaos 

- ... 
dos, o Olha com descrença; e das pr6Prias Empresas que no tem 

su 

esPecial iza 

porte social para percepqao da grandeza do trabalho a ser 
desen,

volvido e dos profissionais das carreiras tradicionais que 
ainda 

o vem com -desconfiança. -No campo, o..arrendi7ado pratico no 
tem 

tido o suporte ideal_e necessrio de forma a tornar o 
TecnOlog0 

em Saneamento Ambienta4 a base e a sustentaao de um 
sistema sodi 

al e economic° que visa o homem e a sua integraqao 
coerente ao 

meio ambiente que o cerca, ajudando a afastar e el iminar as 
cha 

,gas sociais, as doenças, epidemias e outros males comuns as 

gioes'carentes de recursos, atacando-os na sua origem, 

re 

atraves 

da racionalizaçao e do trabalho. Bandeirantes da saude, 
'contatan 

do os agravos a saUde em seus primeiros eStagios e nas zonas 
mais 

carentes e menos providas de condIçoes basicas de saneamento, pre 

cisam de munir-se das ferramentas do artesZo a modelar hbitos , 

erradicar conceitos erroneos e institucional izados, visando 
difun 

dir normas de higiene e salubridade, forjando uma estrutura soci 

al a'- altura da real idade brasi leira e, principalmente, do homem 

amazonico, objetivo e fim de todo o esforço real izado. 

No momento que todos se conscientizrem do pro 

• blema - Governo, Empresa e o prOprio homem - de forma a propiciar 

• 
condiqoes ideais e normais de trabalho aos Tecnologos em Saneamen 



to Ambiental, consideraremos concluído o nosso 
trabalho e 'en 

104 

cido o desafio por que o homem - nossa meta e nosso 
fim - e o 

ambiente estarao integrados num sistema racional e 
coerente. 

- 

Asia. . 

...11r."*"1•,,, RIPW-4-eme.a1~ .
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f 

0. 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO 

PORTARII UQ GF 1093/75 

• 

EDUCAC40 t CULTURA 

1 

; 

OHRE1TOR DA FUNDAVZO UNIVERSIDADE FEDE 
RAL:DE MATO GROSSO, USANDC DE SUAS A 
TRIBUIÇOES LEGAIS, .• E 

CO4 I DERANDO' AS PRECE I TUAgOES Ei RECO 

1.4ENDAOES'EMANAD(AS DO 'CONSELii0 FtEbERAL DE EDucAg7%(5, ASSIM COMOA,p0 DE 

PARTAMENTO DE ASSUNTOS UNIVERSIT4RIOS po EEC; 

CONS;IDERANQD! Os TERMOS DE COIN:IVLNIO CE—

LEBRADO ENTDE.0 rEC—DAUARIT,.PAR4 imPLANTXg7,o DE um CURSO DE TEcmó—

LOGO EM SANEAmENTO AMBIENTAL DE,I)IfVEL SUPERIOR, EM 05 DE ::.AR;*0 

1 974 (PRocEsso Ng -CD ---1 1/74); • 

CONSIDERANDO, A APROV4r:X0 DO PLANO DE 

CURSO PARA FORMAgO,DE TECN6L0GDS,EM SANEAIMENTO AMBIENTAL PELO 

LHO FEDERAL DE ED2CAg7.0, km 07.0EAGOSTO DE I c..741. ATZAVS DO 

CER Ng 2.329/74, DE 09/08174; 

DE 

CON<E 

PARE-

CON3IDER:-.1b0, AINDA, DISPOSIVES CONS-

TANTES DA REsoLugo Ng CD 51/74; DE 27 DE AGOSTO DE i 974, (;UE CRIA 

0 CURS6 TECNLOGO EIS SANEAMENTQ AMBIENTAL DE NÍVEL SUFERICF., COM 

BASE NO PROJETO 19 DO PLANO SETORIAL DE EDUCAÇ.A.0 E CULTURA 72/74 s

I ES DL V E: 

• ART1G0 — FICA APROVADA A EsT:--fUTN 

RA CURRICULAR DO CURSO DE TECN6L000 EM SANEA:iENTO AMBIENTAL, 

• TUfDA DO ROL DAS DISCIPLINAS CONSTANTES DO' ANEXO l• 

1::G11,STRADA, PLCLICADA, 

- 

Cu ADA DE: I 976 DE2CMBR 

).` 

REITOR 

iE VE S 
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miNI,SYEE10 DA fDliCAC IZO E CULTURA 

1UNDACfsh.0 UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO 
r 

• • I r
, 

, r

're 

iNEXO 

I r 

I 

5 

ESTRUTURA CURRICITAR DO CURSO DE TECNdLOGO 2I SAIZE..V.721,TTO 

, 1/ 
• 

STSTEftk DE, CR:bITO 

e 

ALMIMTTAL 

efoa* 

it •••••• 

OBSERVAÇO: 0 Curso de TeenOldgo em Saneamento Ambiental se 4 , 
r& integralizado em cinco (05) perlodos letivos 
com um total, de 109'cieditos equivalentes a 5 
2.055 horas, sabor:

< 
14

• 

e 

/ 
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FUNDAÇÂO UNIVERSIDApE YEDER:f.L DE MATO GROSSO 

, •• •1 1 I 

ESTRUTURA cumicuLAn DO CURSO SE TECNO1.bG0 EM SANEAMENTO AVOIENMAL 
. 

11 ,1

j 

t

1  :4 

DISCIPLINVIS 
PL-REQUIStITO :CR CH 

Lingua Portuguesa 

Complemwntos de Matematica 

-Microbiolocia'.e Imunologia Aplicada 

arasitologia, 

i4ddemiologia ./ 

iSaUde P6b1ica.e-veterinaria I 

rermagem e SaUde PUblica I 

5EstatIstica Vital 

J.licrotAologia e Imunologia 

iDopnr;as Tropicais e Regionais I 
9 

1 

41111Si*Ide PUblica e Vetcrinaria II 

lEnermaqem de 5a6de PUblica II 
JSa6de Ambient'al 

IW.kocFtatI5tica 

,Daunga Tropipis c Regionait., II' ' 

Humanan 

AFundz'..mentos Bio16gicos do Snneameçlto 1 

1_ 

5oci010g10 Rural e Urbana 

I 

Aplicada.II 

li tk.a1.10-1P Humana 

ii iiigienc des Ali t to

1 F1:16dc Ambiental 11 

l'rato nto dc A.:,ua e E5goto 

C1AleN(.;::10

04 , 

64 

SEMESTN-

••• 
60 

60 

14' 1-4 i 02 45 
t1 , 

i 03 ..60 

03 60 

• 

• 
04 60 29

SA
Ill
-107 03 45 29

03 45 29

BIG-.214 02 45 29

03 45 

r • ' 03 45 29

,SAk-100 
t 

Etr-214 

03 

03 

45 

45 3sl 

' 

, 

04 

04 

75 

60 3 

.S/*-10B 03 40 

'SAN-100 04 60 

05 75 

.02 

01 60 4° 

r 
, Ou 75 4' 

SAN-10n 03 CO 4 

.03 CO 

' t 
03 GO 

30 

I.

1 .A.Aju .1 

0 
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FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE • MATO GROSSO 
't 

•  ‘" • 

.DISCIPLINAS 

I .1 

t 

f 

Ffl—REUUISITO 

! 
•••••••11.1111 

Administragigo Sanitaria 

Legislagao Sanitaria 

Metodologia de Projeto em Saneamento 

! 

Problemas de Saneamento em Mato Grosso 

Estagio Especializado II 

Estudos de Problemas Brasi)eiros 

3.1 

• SAN-113 

IHIS-1301 

i 

CR CH 

• 

SEP...ESTRE 

04 

02 

02 

75?

30 

45 

04 

07 

02 

75 
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30 

52

59

52

52

52

52
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f 1

INSTITUTO Fthovo DOECWILOGOT. i

CURSO DE TECNOLOGOS'EM'SAN4AMtWO 
AMBIENTAL 

" 
'1" , 

I o It 
EMENTARI' 10 ,

.1

01. MICROBIOLOGIA-E IMUNOLOGIA- APLICADA
jt , 

1 
12 Semestre. 

1 

Conc6itu4ggo, ,HistdFico, Metabolismo bacteriano,. 
P 

I . „ 

Esterilizaggo e DesinfecgaoP ; Antibiogrima; Seleggo e' Resistencia, 
Virus e 

,  i 

Ricketisias, métodos de Colbraggo de; Plateus, 
Evidgncias de esporas e Miarosco 

I I , A . .otks' — , ot

pia de campo escuro d contraste de f'as'e. ; I I t 
5 - it) r 4 • 1. , 

. • . 
, .1 : ,  i•-, 

1 I. 

02. COMPLEME'NTOS DE MATEMÁTICA 1 (4-0-0)- I: 11.2 Semestre 
i o' •,. i,, 

I I, .J I .1 
, Equagoeist e sIstema lde 'equagges, Regra de tres 

_ 

simples e remaosta. Nog-gas -ad geometr:i6 analitica 
(representagao grElficatde 

I , . t

ponto e segmento de reta, 
distgnciaetre dois pontos, equagges da reta); No-

- i oi , • i 
. 

r, 

goes de trigrOnometrip, Funges 
expóhenciais e logaritimiras. I 

t 
; 
t 

of 

03. LINGUA PCATUGUES (44110), 12 Semehtre , 
1 

'r 
Lingua Portuduesa;i Processo de 

- • ' r .1` ' ' 1 

ggo, Redaggo técnica; tipos 'de 
conte60o; Parégrafo; Estrutura 

t . , 
, t a 

, 

mentos de gramAtica normativa; Tjien'ichs d ,ro3aticirio; Procedimentos 

t 

..FAVI• 

' Nts' '; ' -•;\\:'. 
41,. 4 . - ,, ,,.a.r. • 

I r 

mtNISIILIO,DA•EDUC O E ClAtTURA, 

FUND.P.t.CÃO UNIVERSIDADE FE6ERAL DE MATO GROSSO ; ; .., 4 
, I . , . 

1 . 

. ; ) ! • • • 
I 

I 1» 

t

04, EPIDEMIOLOGIA (2-0-1) 12 Semestre'r , 

Difinig9o, 

_Epidemiologin dos doenças transmissiv,Ls, 

- 1 
comunicagao; Reda 

; 

da frase; Suple-

no estudo. 

cenceilia, objetivos, bases e m6todon, 

cadeia de processo infeeciose, 
agen-

, 

te ctio)6gico, fonte de infccç5o, 
trdh5mi!;673o. FoArutura e coractore:; CpidtimiO 

lógicos; Levantamento cpidemio16gie0,'
Irraf;i3axi . 

I )1 

• 

; 

'1 

I 

• • • 

I t 
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'MI 4ISICE10 C,1. A EDUCACAO,S ULtUtA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE PIA.TO GROSSO 

• 
, 
, 

1. 

05. PARASITOLOGIA (2-1-0) 12 SemeStre 
f • i _ 

peneraltdades, Proto,bnoses, Amebiase, 

, 

de Chagas, MalArial, 
outros 

pretozogrios,IHelmintosés, Ancilostomose, 

'Esquisto . ssomosc Teniase, Cisticercose etoutras verminoses. 
t 

• r 1 ' 'I i 1 I 

tos, moscas, baratas, 
triatomideos e Outros artroppdes. 

It ,, , ,,• i i t 
1 , 

• 

5. SAME PÚBLICA E 
VETERINARIA I ,(4-0-0) t, 2e 1,Semes itre, 

1 1 
Histeiribo4, Difiniggb, Objetivos, Campos de 

I 
. ..  , • 

pap, FunpOes de pessoal e 
relapgo com:oPft;t1trostprofinsionais.. 

AtribuipEes do Tel 

I-, , , 1 

' 

en63)3ga em Saneamento 
Ambiental em sePO's de:Saútdel 

Pública Veterinaria. e Itatta' 

I 1 I , 

. contra as zoonoSes. 
,• 1 1. , • i 

1 

• t. 

*07, ENFERMAGEM OE SAME POSLICA 

I 

, 

1 
I

I ll
, I 

• 

1 
• 1 ,,, 

zapao; , . . „ 
..f I I . - 

08, MICROBIOLOGIA E IMUNOLOGIA 
NDLICADA.II0't (1-1-0) 22 Semestre 

,F4nif.21J.I.meni,cos; EstafilOcocos; 

7 
Ascarlase 

ArtrOpodes: mosqui 

. , 
T . ( 

I
370-0 ;I ,22,Semestre, 

Principios e cenceitos 
fundamentais cue just.ifi-

I at j 

I 

. f

.,. I . I I 1 • 

cam a Enfermagem como c.1 -  conceit*go de' 
Enfermagem de Saúde PLIblica; A 

. 1 , ; , 

comunidade comp, campo de aço 
da EnferMagem Øe SaydePUblica; Indicadorcs, de

• d 

nível de saúde 
da comunidade; t,•A equ,ipeJVe Saúde 

o'delEnfermagem em Unidade de' , t „ 

Saúde;, Conceituapgo e 
caracerizaggo.dais Uniades'Sariitarias; 

Conceito de Sú-

de 

, • • 

de e Doenr;ta; Sinais 
Vitais; Wedicamentet;• 

Administraggo de medicamenton; Imued 

* 'r 

Nus!:erias; Pneumoc0005; F1ordl 
normal 0 Patoocnia dn'

Intestinc; 

• t 

Bacteriologia da5 toxi-infecgiies 
a1iMembare5, Bacterologia e 

controle Uricteri 

, • 

o16gico das hortaliças o 
utenci1io5 delmeati, 

Bacteriologia do ar; 
Microutrxja-' 

. • 

ninmos import:antes um 
alimchto5.   

Concu1tuaç50; Imunidadc t sau 

atUa 

canismo; Antigun° Anticorpos o sues Rooçbus. 

4 

Estreptococos, 

Entcrohacturia 

• • • 

, 

1 
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miNiS1Ets0 O FOUCAÇAQ F cu'tturA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO 
• 

09. DOENÇAS TROPICAIS E REGIONAIS I (3-0-0') 2 emestre 
' 

'Conceituaggo Gieopolitica dos Trclpicos; Fatbres, 

Climgticos e Metereoloaia que difinem ais Treipicos: 
Fatores Ambientais quo de-' 

terminam a 

condicionam 

migratOrias 

prevolEncia des doenças tropicais; Aspectos socio-econamicos que 

o risco da importaggo de:n6vas entidades nosolOgicas:.a) 
correntes 

internas e externas; b) Politica de colonizaggo; c) Implantaggo de 

- 
novas técnicas aaricolas, particularmente a'rizicUltura irrigada. 

• 

10. SOCIOLOGIA RURAL E URBANA (3-0-0) , 2° Semestre 

A socielOgia e a formaggo da sociologia rUral;" 

Caracterizaggo do meio rural.,; Instituigges:bésicas no meio rural; 
EstrAtra 

Social do meio rural; Associativismo , n9 mei6 rural.; Sociologia 
Urbana: objeti-

vo e metodologia; Estudo do desenvolvir;lento'dat cidades; A 
populaggo; Esoaire-

cimento social; Planejamento 
regional,

11. SNIDE PÚBLICA E VEIERINARIA 

r 

II (1 -. 2 2 - 0) 
/ 

, Doenças transmiss eispelos 

Semestre 

alimentos; Contami-

nagao e alteraggo dos produtos alimenti.cios pela aço dos 
germes; Métodos de ' - . - 

. . . , 

Conservaggo dos alimentos; Controle ,de'produtos alimenticios de 
origem ahimal: 

, 
pescado e subprodutos, ovos, aves e 

carne e subprodutos, leite e,subprodutos, 

outros produtos. 

i i , 

12. ENIENAGEM DE SAÚDE PODLICA lI (1,0-1) Semestre 

' Conceituaggo o histérico de Primeiros 
Secerros;' 

Atrib i(7,6os de um socorrista; Curativos; Fraturas e imobilizaggo; 
Hemorragia ; 

Queimfduras; Envenenamento; Animais peçonhentos; Choque; 
Convuls6a5; De:wai0 ; 

Corpo estranho no olho, nariz, ouvido p garganta; Parada 
respiratOria e repi-

raqilo artificial ; Parada Cardio-respi t6ria e mas5agem cardjaca. 



,4

Aitt‘itSTflib D,A EDUC,AC I740 E CUtlliiA 

FUNDAa0 UNIVERSIDAD*2 FEDERAL DE MATO GROSSO 

1 d •

$ h 

f 

. DOENÇAS TROPICAIS E REGIONAIS II (1-9-1) 32:SemeStre 

P Doengrasitroplcais 
, 

perspectivas na Regiao; Principais doSngas tropicais destacando as Doenças de 
, 

Chagas, Esquistossomose, Malaria 6 butras. 
, - $ I • 

, 
14. SALDE AMBIENTAL (3-d-1) 32 semestre,. 

• 1 
P • Abastegimentp de qgua nos meios urbanos e rural , 

Aguas residuais; Instalagoes predieiiis
f
de aguas e esgotos; Controle de antropo 

!, , 0

SaLldePLIblica; ,bontrole de roedores; Risiduos Scilkdbs- , 

A . . 

•drqs de impor6ncia em 

Liquidos e Gasosos. 

I 

15: FUNDAMENTOS BIOLOG1COS DO BANEAM6120 1Y(.5,0-0) 1 3g Semestre 
, 1 

EleMcintos de: bioIggia geral; caracteristicas 
• . 1

do S seres vivos, a celula como unidadp bidlOgic&, elementos de fisiologia, as 
, , • 

; 1 . 
wciaggo biolOgica: -Foluigao das aguO: elementos de ecologia, organismos

qu6tiCos consequencias biolc5gica dcirpoltAigEo;,medidas de controle, medidas' 
• rr 

corret' - CaracteristiOsi biol6gicalsdas 

, , 1
e tratamento de aguas. 1, 

r 
/ i . DIOESTATISTICA (3-0-0) '32 Semestrre 

presentes no pais; Doenças em 

aguas de aoasteciemtnos: protegao': 

RepresdntagZo gr6fica, Tenck:ncia, Amostras, No-
, 

Oes de Probabilidades, Testes de Significi)nciai e Aplicagao do metodo Estotis 

tico a's Citmcios 

!t

_17. RELAÇDES HUMANAS (3-0-0) 3 9 EXIMeqtre 

A int4agZio cntres.poL!loor, ho trabal0 L.: no gru-
r 

po social. [atores quo inturform ha icomunicag5p. DecodSf.:!c-iig:io do mynl-oAm.' 

Estudo do inter410 du gritOon e OCS5LIOS 

Clio de lidcranga. 

• 

- em uivernos culturas. FoLore ossenci 

• • • 
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, 

:1? 

funcionamento dos estabelecimentos 4e-generos 
. t 
„ 

. 1 „ 
' 

21. NUTR1ÇA0 HUMNA (4-0-0) v 40 Bempstre 
, 

, 
•In.Ercidik5o no °stud° da NutriçiTo; 

Brasileira; Zonas Alimentaras; Fisiolpgia da Didest5o; I.etabolismo de pleicsi 

.nas Hidratos.de carbono b'gorduras,I FunçUes das vitaminas; I:stud° 
1 

ecral 

dos Minerals - Metabolismo da 6gua: 

1. 

18. MODE AMBIENTAL II 

)v, !NIS T LIO OA FOLIC. A 'Ci I 0 E Cut I» t? 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE Nuac) Grmsso 
o 

4Q SemeAtre 1 

I 

Saneomento.de alimentos; Habita.75o; 

caia dal recreag5o; Hospitais; etc.:Po/1149So Aspectos gerais de intere%;,11 , 
, 

Saneamento do meio (cemiteria, ir • 
f , 

Contribuig3o no planejamento'territoril; 
. f 

1 .1

19. EDUCAOA,SANITARIA (2-0-1).' 4,9 Semp6tre 
I 

.:2 

wtr,

etc:). Situaç6es de emerr:7r,. ; 

Programas bb Saneamento cm f,;croI. 

4 

. DeterMinfOtes deo pomportamento humano. Corm'. 
)1 , , _ 

ras .6 comunica9Zo. Fi1osofia0 conceitoi e principos ida educa.2so sanit.lw. $ 

.Metodolooia, Recursos did6LiCos auxiliares. Componentes educativos no.:. ; .t 

gramas de saneamento. Avaliaçao e „Operviaao. Responsabilidades educaLiv!. 
't 

Ambiental. 

20. .111GIENE DOS ALIMENIQS (, 
- 

do TecnOlogo em Baneamento,Ambientai.'Ecologia Humana e programas de S::60c. 
)1 . , 

:1 
ii 

I 

l i

I I. 

• 
r 

PT). ) ' 42 ,SemeStre 
f 

ProcaSsos de'conservago dos alimentos. 
I I' I .i 

lecimentos de industria1iza9g0 de aiiitientos: requisitos.sanitgrios. EsLaelo — 

)cimentos de cOmercializaçO 4e alimentos requisitos sanitários. Embalagt:m e 
; 

„7 
armazenagem dos alimentos. FladrEies da qualidade 'e identidade. Fiscaliza.,.cro e 

I 1 I 1 1 

; 

• 

alimenticios. 

Er.c014 

1 

i 

22. THATAMLN10 OF AGUA E ESGOFOS (2-1-0)' 
r 

Scmto tre 
.4 

Genero:16dotign, padv;lus. 

, - 
purAfico6)0. Fram,..ao de Lratamento der ajua. uooguito;ao, dec:inta(;50, f i lfra_I 

.$ 

,if

1 
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1 I. I 
INES1f tic) 'D DuC 4 f CUl t we A 

FUNDAÇÂO UNIVERSIDADE FEDERAL 4E MATO GROSSO , 
f 

y

93o, clorag3o. Aguas pare usos induStripis: 
: )1

mentamento. MAtodo de tratamento de' asgotos: Partes constituintes 
I .. ,. i 1 ' 

I 

tagact de tratamento de esgotos. Metodo4ide tratamento sobre o terreno. Rest.

,''!
,• j i.. 1, , 

r - - -, 1

I I 
(3-0,-1) '6emesitre 1 

, t i 
1 .1,' LSaildesPLIbliCa:) evolU95o e conceito. Administra 

1, f 1,, . .... 
çiie sanitAria: .fatores, .tiPdsl:pessoat e" fungiies. ,Propriedades em Salde PUiali 1 , .._ 
ca: Esquema de VaCina9Eo. Esti-uturaS;e-runclonamento ,dos principais 6r  ' , 

• 
qualidades 

duos líquidos industriais. 

23. ADKIINISTRA00 SANITÁRIA 

:T r.1

de Sa6de Pibljca. Unidade Sanitéria.' 
• , , ,e1

• I, ). 
' • , !. ., , , i 24. METODOLOGIA DE PROJETOS EM SANEAMENTO'ql-071) 

i ' 1 

'Introdulgo: Escolhal de 

to. Estrutura do Projeto. Avaliaego.,! 1: - . , 7, 1 , o 
I

., . . 1 i., 
, , , 

1 
25. PBOBLEMAS DE SANEAMENTO EM MATO GROSSO: (3-071') 

t 

I.

• 

5° 

I . 

I .

e processos de trata-
t 

de uma es—

Semestre 
• 

Projeto. Fases do Proje 

A 

5° Semestre 

Estud6 peirmen6rizadp de Problemas 
, 

da Area. A- Tratamento de Ague e esgotq. (abastecimento de égua 
1 ;1

reis e urbanas; doenças de origem hidr5cas,-1 Agual; esgotos - Padres 

pejo domiciliar e industriais).5- Higidne das habdta96es 
, 1t i 

nais, doet-k,• COn as mais comum no estado, trole de ppluiggo do solo). , • • - , t 

23. LEGISLAÇ1\0 SANITARIA 

"t 

(2-0-0) 5d SeMe!itre 

• 
(parasitas 

especificcs' 

nos meios rui 

de des-: 

intesti-
I 

No960s.dr Dir6ito: iconb:jtudgiio do govt-rre, hi

„•, .1 1 erarquia da Legisla95o sobre satide•ptIblica.'Legisqaggc cobro a oruani to 2

da Secretaria de Sa6do e da FUEWAT., At6193o,do Tocn6logo cm Saneamento 

anted face legisla93o. Nog6en do legislaçyo PruvidnciAria e Trabalh a. I 
I. 

27. ESTArISTICA VITAL (3 -0-0 ) 2d Sem tre: 

Levar;Lamonio dn dodos bibt.:.;Latistiem:. N:.d-,:ii 2 1
cohre cf-nl.n, reei:Axo, entimativo OnlnCipulolo, oprer_entAçflo tabular,',..:tro-' 
senta9iio Up.'tfica enaicientc:.; e Indiou41 vILAi . 

t 1 
.1 

I . 



111111. 

res. 

29. ESTAGIO II 

aia de ajo, 

a.Z1a, a",:t.64.-4,.. ^ea o"  aiaaaalITZ, C 

I P 

28- ESTAGIO I .(6-0-7).. 42 semestre 

) 
Noçoes bAsicas,:troteiro, 

• ; ! 
Seleçao de institui9iTes, 

estrategia de agiio, criterios de avalia9go 7 lelaboragZo. 

Rela orlo fOrma de apresenta.93o de Rela-' • 

: trio FInal. Av4iaggO (os iselatOrios Opvem ser apresentados em forma de 
. 1 I 

' o . 

semin6rios ou painel pira uma melhor avdliagao do t estudantes e professo-

. H 
. 1 
I 

I 

I 

I 

('O-0-7) 
.! 

Ss? Semestre, ' • 

. ... ' 1 . 
No9ObS: basinas elegiin' WinstituigOes, estrate-1 , 

. ,.  . 
. . . v 

crit6rioS de avaliagao, el,aborN.,6.o. '. 
• . / ' . . ;. ! • 

: Rela,torios e 'foi-ma dp aRresentaçao do relatOrio' , 
I 

final. Avaliaggo (os relatOrÏCs ser'  apresentado.A em forma de seminrio 
. . . , I • 

.., 

ou painel para estudantes e . pi-ofeSsor,e.P., a fim delque possam ser avalia-, . ,. . j 
• .' ' 

I I! I / 
o, $ 

,, I , 

. Esto pstagin',.sera ronlizado em instituigk : s sole 
--. 1 

, .  , • 

cionadas para que o est6gio 'pOssa ataar'em Seu caMpo de 
cspecializaçZo. 

„ 

dos). 

.4 
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:1 

MiNiSTERIO DA EDU A.C.k0 E CULTU A 

• 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO 

j 

NFMEROS DE DIPLCaLOS EY CADA TURMA 

- 1976/2  23 

- 1977/1.  19 

- 1977/2 

- 1978/1, 

-TOTAL  

PROCEDENCIA 

14 

56 

ALUMS DE SANEAKENTO AMBIENTAL - 78 1 

et — MATO cRoao  40 

sk PAULO   04 

PARANÁ   01 
: 

PIAUf   01 

00I4S   02 

1 -1 SANTA CATARINA • • • • • OOOOOOOO 02 

.1. MINAS CERLIS  

TOTAL 

04 

54 

r 

1 1, 

. f

r

I , 1

- 
OBS: No temos condigoes de informar reprovados. 

o 



sag.N.kwa.. a 

I 

•e. 

• 

e  
gramagao espocifica 

trabalho regional" - artigo arda Lei 5.'540 du 28/novembro/L968; 
, , • , t 

. ..ÇONSIDERANOO a Faculdade atribuida 

pelo artigd 38 do Estatut.a.da.' Univa,rsidade; bem como proposta da 

Reitoria; 
, 

;I „ 
• 

i 4  
1 

; 

C6SIDERAND0 as pesquisas desenvol 

vidas pola Universidade Federar de nato Grosso junto a 

(SrgZos de Sailde o SaneMento qup fuhcioham no Estado; bem 

diverso
! 
QOM() 

em Empresas privadas interessados e.ft um ,plano eficiente que per.

mite 0 Zxito do processp de'cblpnizagao ,e desdobramento; 

. i 
1 ' CONSIDERANDO os termos, de 

:t 
celebrado entre o NEC-DAU/U.F T. para'dmplantagZo de um curso 

de TecnOlogo em SaneaMento Affibi,ental de'nfvol superior, em 06 , . , 
de março de 1 974 (Prccpsso el:g .ED 11/74); • 

, . 

porTesporidentes as 

podergo organizar 
0,0 

• i 
• 

, 
EsoLur tto Ng 5i/74 

1/ 

• ' Cria o Curso.de•Tecncilogo em 
1 I ' 

- iftento Ambiental. 

,•1 

OtONSELHO DIRETOR DA 

VOISIDADE FEDERAL DE NATO 

1,'N&USO,DAS ATRIOUIOES 

• I_H iSKt) CONFERIDAS 'e, 

1 ! 
! 

, I ' 
• 

I . 1 

• , qNsibERANbo q• ue na16m dos -cOrse? 
. I 

prOfiSppOS rpgul'adas ,emlei, as Universkndes 

outros para, atendpr. as exigências da sua .pro 
.f 

e fazer'fcp a,peculiaridade do mercado do 

; 

I 
Sanea 

FUNDAÇXO UNI 

GROSSO ; 

PUE1LEGAIS 

, 

Convtmio 

CONSIDERANDO a aprovagFio do Curso 

du Tecncilo-n em Saneamento Ambienta,1 p0.o. Consolho 

ducagao, em :.)7 do agosto de 1! V74, Processo ng 7.277/74; 

• raid ode 

Ambient ri

O Cultu 

RESOLAC : 
I I 

Federal 'de E 
! 

I 

' 
Arltigo lg 4 Fica criado no ta Uni 

e 
Curso do nivel suporrior de TecnOlogo 

:DM baso no ,Projoto 19 'do Plano S'otorial 

* /74, 

I 4

Sanuamonto 

do Educeçao 

ver 

r 

;. 



• 

1 

, 

3, 

mam o Curso de Tecn6lOgo 

(3 

• 

Artigo 2Q - So diretrizes que infor 
3 't 

em Saneamonto Ambiental: , 
a -'fa sua formagilo respondo ao recla 

mo do um mercado regional, a ser 

, i rpor.ele absorvidc, 

b daver6 ser um profissional forte 

'frmente colocado n21 Area do"fazer'; 

((rda execug'6o, , t 

c disposi9So de atualizar o currl-• ? 
r , e • 
Af oul° do curso, apos detido exame 

' com audi;ncia do DA4 

d n'disposig'go de suspender o curso, 
( 
•Asempre que .o mercado de Trabalhq 

• - Ocontinuamonte auscultado, mOltre tr• •. 
?Isintomas de saturagilo. 

. (1, 

Artigo A dura9ao.do Curso sore 
0

de 1.650 (Hum mil, oitOcentob cincoentaY horas, equivalentes 

a 115 (cento e quinze).crAdifroS, a,serem integralizalizados em 
• 

5 (cinco) perfndos- lotivos. 
1 , 

P ragrafo Unico - Cada período leti-

vo comproonde.um somestre, cOli15 çquinze) semanas de pules e 

uma de exames.
, r , 

Aptigo 4.9. - Éixa-se em 40 (quarenta) 
. , . , 

. ., 
o n6moro de vagas a serem ofereciOs em cada Concurso 

Vastibular. 
e . r 

Artigo 5Q - 0 curricula, a ser 
desAln 

f ., 
voLyido de forma integrada, abi.ange o elenco de disciplina, do 

, 1 t 
acordo com o Quadro de,Estrutura, Curricular, anexo. 

r, 
Rara.grafo Unico - Observar-se-5 um 

.1 

If , 

Currfculo proporado pot uma ec4Jipe tOcnica sob orienteg'60 do 
(AU 

e aprovado polo Conselho Federal do Educagiio.' 
1 ,( e 1 ,  , 

, Artigo ,60 - Os candidatos 

cionados om Concurso TestibulaF, qUe poder6 ar realized() em 

Portaria 
poca distinta, ohsorvando, no quo for aplicAvall

' 

113 033, du 21 do fevereiro do, 1,973 do Minist6rio 

Cultura. 

Artigo 70 - 0 quadro do 

te, 0 ser fixado polo Conbelkot Diretor, com2op7se-6 do 
f 

recrutados, de acordo com as npcosaidados, com estrita 

ostabolecidob pelas normas legois da 
' 

política do0possoal Docent ° de nível 
Oo dos critnrios 

do Ensino, para 

soro solo 

6-

ng 

da Educaglioe 

Corpo Dor:on-

mombroa 

obsrrVa-

Reformn 

uoiverni 



Q.60 de Curso de.Sant;amento Ainbiental 
com as correspondentesfU

. . 

goes de pessoal: t 1 
.^' 

e)-Alm Coordenador de Curso, 

b •L'tLim Secretrio. 
). 

ParLgrafo 1° - 0 Coordenador do Cur' 

so ser 6 designado pelo Reitorl.'dentre os membros do Corpo Docen. • ! 

Paragrafo 29 - 0 Coordenador de Cur 

so ser 6 assessorado.per 
doisc'ensultoros, compOndo com ele um 

i 
jt i , 1 

. • L: . 

.. Pi3rgararo 3° -.Os consultores seu-0 
. 1, • 1. 

_propostos pelo Coordenador de:Curso, dentre 
slementos do Coroo 
, Av 

. .t 
Docente, para.design8g'50 da feitoria. 

i 

. 1f If 

Rar6graN 4° - 0 pessoal. docente te . 

especial no Contrato:de Trabalho de sua 
vinculaglio ao 

, 

! 
1. 

- Ligo, 92 - 0 Coordenador de Curse 
, 

.perc4eber nesta fung*-6o o sai  on tempo base de 12 horas,com
... . . 

'pletando-o com gratificaao Oroveniente de 
recurso previsto no 

. Convenio especifico com 0 MEC9AU;lcorrespondendo a soma 
a ta-

. , ! ¡,• 
bola salarial de um docento em, Tempo Integral ou Reticle (arti-

go 72 da Resolug'6e n° CD 32/70. I

Artigo 6° Fica criada a Coordena-

te do Curso. 

Conselho Consultivo. 

ra mengo 

Curso. 

't 

Artrigo 10 - 0 SecretArio ser desig.

nado dentre servidores da Universidadel 
percebendo, como comple 

mentagao salarial, nratificagap esPecificada no 
Plano de Apli-

- 
constante do ConvnioMEC-DAU/UFMT, em quantia 

no supd 

rior a 1.500,00 (Hum mil equinhentos cruzeiros). 

Artigo 11 - 0 regime o 0 controle a 

cademicos far-se-'60 e sistOina  no Departamento de 

Atividades Acadamicas, com obedian icia 'as normas atinentes so 

assunto. 

Artigo 12 - Para efoitos adminis:.ra 
c 

tivos e acompanhnmento didaico,•a:CoordoncQZ0 
do Curso subor-

- e 
dinar-sti-(; ‘:1 uc!rlinistrogao supbrior, atravos da 

Vice-e...itorio l
, 

para assuntos Acadumidos, contando, corn a 
oriontagao do Doparta 

- 
menti do Ensino e Pesquisa e'supervisao do. 

Conselho do Ensinoe 
.. . 

Pesquisa. 



) 
( 

I e 
Arigo 13 - A 

presentar Relat6rio semestralmehte 80 Departamento de Assuntos r 
Oniversit6rios, acorca do desrnvolvimento -de programas, obser-

vando as condigoes formais esta:belecidas polo MEC. 
% 

Artibo 14 - S'60 observadas as pros-

crigZes previstas para aplicagao, controle e prestagZo de con-

tas de recursos nas clAusulas!ckarta l quinta, sexta, s6tima,bi 
i t 

tava, nona, d6c1ma primeira, cia segunda do Convenio MEC - 

DAU/UFMT (Processo ng CD 11/74) e para Acordo cbm Empresas/ lern 

sua clLsula d6cima quarta. L'r( 

..Artioo 15 - So definidas, inicial-, , v 
atribuigcies do TecniSibgo em Saneamento Ambientall pre 

1 :4 
vistas no plano de aprovagao dOhCurso; 

l i t 0,1 

a.,ExeCytar tprojetos de saneamento am-

bi'prital; 

mental as 

- - 

Universidade doveri a 

b. AuXi4ar campanhas dc-sailde prIblica 

to saheamento ambiental

c. 

; 
,rt 

Tofror medidas profil“icas para to 
-0 

i do ' tipo de po1uig?;0 'e'opidemias do 
e t

• amkpnte; • I 
t 

d. Utilizar instrumentcs .de ;,aborat6rio 

p4aridentificago o ankiso dos con 

dicibnamentos negativos da saUde e 

saneamento ambiental; 

' e. Participar da execug'60 de campanhas 

de,Vacinagao. 

Par6girafo 4 ilnico Sor L mantida vigilan 

te pesquisa no campo prorissibnill do Tecn6logo; bom c-omo audien 

cia do DAU para oferta.de'sub dibs destinados a reo lanentaro 

exercício da prorissao. 

SALA DNS SESSaS DO CONSELHO DIRETOR.,em 

GABREL NOVIS NEVES -1DRESIDENTC 
BENE:bfT0 PEDRO DORILC.0 VICE.PRESIDENTE 

DO'Xk4DAL nEmEmo 
)5W1\ D[1 DE CLIVEIRA FORTES - 
OLNTO .MACHADO LOBO - MEHORO 
30AV CELESTINO CAkDOSO NETO mEMBRo. 

Cuiab , ,p7e:/1,2cf/-; 1/ 
ass) 
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• 

certificamos que 

LUIS CARLOS DOS SANTOS 

concluiu 
corn aproveitamento 

CURSO. DE APERP.EI g0..kl,ENTÕ - 

ELI DATILOGRAFIA 

dire r regional 

ailuno 

data 
• 1 9/04./74 

1 

r17 7r1,0-trrt 

período 

05/04 a 19/04/74 

escola° 
CENTRO DE FORLIAgi0 PROFISSIONAL 

departamento regional 

DE MATO GROSSO 

local 
CUD-at . 



dire 

direto 

aluno 

data 
2 9/03/7 4 

r 

certificamos que 

LUIS CARLOS DOS SANTOS 

concluiu 
com aproveitamento 

período 

11/03 a 29/03/74 

escola 

CENTRO DE FORMAgX0 PROFISSIONAL 

departamento regional 

CURSO DE REDIAglib E EXPRESSO DE MATO GROSSO 

- 

local 

cul.An4 
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SERVIÇO KACIONAL DE APRENDIZAGEM CO4 ERCIAL 
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GigHTMI I TOMMIO MIOTIMIIRMAI 1F5 011IIMA 

Confere .o presente. Certificado . a 

1111RIC i\ I 
• LUIS CARLOS • DOS SANTOS  

por ter concluído coin aproveitamento o curso de  AUX , DE ES CRIT(5RIO  E VE.NDAS (E.CTS 

Diretor Re lonal do SENAC 

11 >  
Diretor ntr. e F a Ao Proiissiotial Aluno 
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REPÚBLICA DOS ESTADOS UNIDOS DO BRASIL 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO E CULTURA 

COLÉGIO SAO GONÇALO 
cumb MATO GROSSO 

e 

CO.LSGIO SS-0 G0I44;1
1°.-

0111,;.f;K
 

°` s'13 43.

g, 

De‘i. 

oclo 

Fort€Is'Al. 
• • 

6. . 

• 

4:;,egoitiço 
• 1", O'L.,":"0 

(ica,u 

CERTIFICADO DE CONCLUS DO CURSO GINASIAL 
• Certificamos :que CARLOS DOS SANTOS 

filko de CARLOS JOSE DOS SANTOS 

natural de  .CITITA*1 MATO GROSSO 

 e de  JUDITH IRTIVITLA DOS SANTOS 

, nascido em  26 
• 

tendo em Vista os resultados das provas prestadas no ano letivci de  Le 974 

de  OUTUBRO de .i9  •  59 

na QAR. TA SÉRIE DO CURSO GINASIAL, é considerado habilitado no PM-

MEIR.O CICLO SECUNDÁRIO, nos termos das LEIS DIRETRIZES E BASES PA EDUCAÇÃO NACIONAL (Lei 4.024 de 40 de dezembro de 1960. 

90 DETJE7M0 Cuiabá de de 1.9 74 

ge7 
(DIRETO 

&L I 

CRETARIO) 

;Itt' agj

. 
Pc. GlaJeppe Wiarbzonf • • • . 

A xicy f . 
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REPÚBLICA • FEDERATIVA 'DO BRASIL 
ESTADO DE MATO GROSSO 

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO k CULTURA 

Colégio são Gonçalo 
ESCOLA DE 10. E 20. GRAU 

RECONHECIMENTO: PELA PORTARIA N°. 5162/77/ S. E. C. 

CERTIFICADO 
0 Diretor do Colégio Sao Gornalo, 

de. acordo com os artigos 16.. e 23, alínea a,. da Lei 5.692, de 11 'de agosto de 1.971 . e com o disposto no Regimento Escolar, 

certifica que LW; CARIo0 ma .z.A.m.o.a  .   

. .  Estado „mat o Grasso  . nascido .  aos 26 natural de aulail, . de oat tihro 

. de '1..09  ,  , fillio de  Carlos JOS4 dOs SA:II:to:a  • .• e de tita,di.th. Rafingk. dos. Suirto.s. • -, 

foi considerad.o Aprovado em todas as disciplinas do 22 Grau Escolar, Habilitação em 

 no ano. letivo de 2.977  , em razão do que, lhe confere o Titulo ae 
, para , que possa gozar de todas as :prerrogativas previstas nas Leis do, Pais. .44411.CILIAR B.SCRITORI0 

r4  Cadbo so,413• u ALUNO 

Auxuala .DK zsoradan 

Cuiabá,  20  de  DEZMIJ3.1t0 •  de 1977 

SE. CRETARIO 
Anio .to Ded.',41ril de 111,oraed 

 e 
ntt. 

• 
. WODCIE7 
DIRETOR k O. WI I 

ISES — 

D I 
Naafl • 

•AL . SU. *ad 

r4 

r4 
ei 



Atestamos, para fins que se fizerem neces 

scirios que,  LUTZ CARLOS DOS SANTOS 

nome do pai 

nome da mile 

N° de matricula 782.140.595 

CARLOS JOSE DOS SANTOS 

JUDITH RUFINA DOS SANTOS 

20 10 /1959nascido(a ) aos dia  

de  TE ON (11, 0 GO IM SANEAMENTO AM131 EN TAL 

SEGUNDO PERT OM 

0EPARTAM9I10—DE ATIVIDADES ATESTADO DE DIVISA0 O E DOCUPAENTAÇA0 
."' 9ADfilit A CONCLUSAO DE CURSO E INTERCAMSIO 

D A A Bi 
4!" _ 

concluiu o curso 

no ano de  1980

, e o mesmo jci foi reconhecido 

pelo CONSELHO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, e que a consequent* 

expedigno do DIPLOMA estci sendo processada, conforme P r‘cesso 

ng de Colou grau aos  "TINTS 

E QUATRO  dias do ms de  Janeiro  do a no de 

,conforme consta lavrado no livro 

Ata de Colaço de Grau desta Universidade Federal de Mato Grosso. 
urso de . ecnólogn dm 

Saneamento ist-biental 

1981 

eci „ pelo I (creto n.° 
- (9 I ). l). U. 

de -( 
 •••••••=•••••••••.1.•••••••• 

aosa.•••••••••••••••••••.••••••sr 

AR/. 

Cuiabd ,  05 de 

7 . h_f do DDI 
7fr - , t /t -  

..... 

00/ 4, " il ni.htlieNatalina Comes Costl Baez , 

6.  -1 
"ir  • ^ .,,f ,,, L., c). i- 3 da Divisiio de Document o V 

Tr 4 ,wr,t1mbio 

or du DA A 
.... Aian -Goincz; Ferreira IviOnteiro 

A me3.14,erreutt fv14-)nte14:(4, Chefe da Divisão de Administração Escolar 
Chefe da Divisão de Aciministrits;fio P;' o1R,14.

de 19...81il 

MOD. 06 2I 
rrt 



INSTRUÇÕES PARA PREENCHIMENTO DO QUADRO 

A) (5RGA0 CONTRATANTE: Nome do Orggo pelo qual o servidor e . con 

tratado. 

B) LOTA00: 'Nome do Orggo ou repartiggo Onde o servidor esta lotado. 

C) SALARIO: Saletrio atual. 

D) 

E) 

GRATIFICAÇÕES: Qualquer forma de gratificação por exercicio de 

chefia ou cargo /e em comisSgo. 
. . 

OUTROS RENDIMENTOS: Verbas de representaggo, pjuda de custo, au 

xilio moradia e eventuais. 

F) NOME: Nome completo. 

G) QUALIFICWO: Nacionalidade, estado civil, profissgo. 

H) ENDEREÇO: Endereço atual e completo. 

OBSERVAIOE S: 

1). A omisso ou falseamento de informaggo, sixjeitar& o signat&rio 

as sangOes do Artigo 299 do Cedigo Penal, alem da rescisão con - _ 

tratual, nos termos do Artigo 482, letra "a"i da CLT e demais 

cominagoes legais. 

2). 0 presente formul&rio dever& ser entregUe a CODEMAT at

dia St/ 00 I PO 
rios. 

o 

sob pena de suspenso do pagamento dos sal& 
. • 

1 



INTERESSADO: 

ASSUNTO: 

3 0 1/411 1102 0 0 0 7

P-ROT--)00ic,) 

N.o PROTOCOLO:  769/84

N.0 PROCESS(); 740/84 

DATA ja  01  I_84 

LUIZ CARLOS DOS SANTOS' 

REQUER ANTECIPAOX0 UR 06/12 DO SEU 13Q SALARIO, DO CORRENTE EXERCICIO, 
CONFORME LEGISIA& TRABALHISTA . 

O C O D E M A T 
coMPItall DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

\ 



'1.1!7,7L—‘044er—

, 

Ilm, Sz4 

Direto4 Administrativa Financeira da CODENAT 

. LUI1 CARLOS DO'S SANTOS 

leiro (a), Servidor (a), lesta Cia., desde IL/  04/2 2/,1otado (a) 

,brasi 

COORI DEPtigNEA.E.:TRÇAMENTKAOtp GPC  ,exercendo a função de  

TECOLOGO EM SANEAMENTO AMBIENTAL ,vem mui respeitosamente 

squerer de V. St a-antecipagao de 06/ 12 do seu 13? .SalÁrid, do corren-

te exercicio, de acordo com a Legislagao Trabalhista. 

Nestes Termos 

Pede Deferimento. 

Cuiab(110,30 de  janeiro de 1.984 

ectiLL\ 4.0-) SOLAA,1 • 

4.‘ 
- 

LJIZ CARLOS DOS SANTOS 

— 

• --
: 

—. • .. . 

r. ..; 

4 • - - — — AO)
:)-

" 

17/F04.4VORM41412/.‘ntanertigalin W44.1SPIVWX0A7AMM Ah 

r 



• 

INTERESSADO: 

ASSUN TO: 

COOListiAT 
P.ALAC10 PAIM1 Ziq 

31NO lij 61—Z 004409 

PROTOCOLO GRAL 

N.° PROTOCOLO:" 4.409/81 

N.° PROCESSO:  4,016/ 81

DATA  31  /  08 / 1981 

GPC 
Protocolo N°  g/41
Data 6.--t o9  8 5

Y./ • 

LUIZ CARLOS DOS SANTOS 

SOLICITANDO SEU ENQUADRAMENTO COMO TftNICO. 

O C O D EMA T 
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO, 



L

.........................................„, 
G P C 

Protocolo N°  999 
................_Data _04/ .0 91 /(( _.......1 

Exmg. Sr. 

DR. OSVALDO DE OLIVEIRA FORTES 

DD. Diretor Presidente da CODEMAT 
CODEm AT

PROTOCOLO Wkeffil 
PROCESSO N° ‘/ 
Data 

"11/ 
*Waft 

LUIZ CARLOS DOS SANTOS, funcionario desta Compa-

nhia, disposiggo do Gabinete de Planejamento e Coordenaggo - GPC, 

lotado na Diviso de Pessoal, tendo concluido o Curso de Saneamento 

Ambiental pela Universidade Federal de Mato Grosso em 24 de janeiro 

de 1 981, conforme Atestado de Concluso em anexo, vem mui respeito 

samente requerer de V. Ex., o seu enquadramento como Tecnico. 

Nestes Termos, 

Pede Deferimento. 

Cuiaba, 31 de agosto de 1 981. 

obe, 
CARLOS DOS SANTOS. 



UFMT 

DEPARTAMWEL— DE ATIVIDADES 
VADitti 

ATESTADO DE 
CONCLUSA0 DE CURSO 

D A A 

sdrios que, 

Atestamos, para fins que 

LUTZ CARLOS DOS SANTOS 

nome do pai 

nome da me 

N° de matricula 

j DIVISÃO 0 E DOCUMENTAM 
E INTERaMBIO 

se fizerem neces 

782.140.595 

CARLOS JOSÉ DOS SANTOS 

JUDITH RUFINA DOS SANTOS 

nascido(a ) aos dia 20 / 10 .1959 , concluiu 
de  Mil CN OL 0 GO &I SANEAMENTO A213IENTAL 

SEGUNDO PERT ODO 

o curso 

no ano de 1980 

, e o mesmo jci foi reconhecido 
pelo CONSELHO FEDERAL DE EDUCA0-0, e que a consequente . _ 
expedipdo do DIPLOMA estci sendo processada, conforms P rceso 

n° de Colou grau aos VINTE 
E QUATRO 

1981. 

dias do in;s de  janeiro 
do ano de 

,conforme consta lavrado no 1 ivro 

Ata de Colapo de Grau desta Universidade Federal de Mato Grosso. 
Curso de , Tecn6logo am 
Saneamento m'biental 

— 
pelo 1-ecreto kect,nheck. 

n.°
tie _ - i. 179 D. O. U. 

de 

V 

Cuiabci  05 
de  03  de 19  81 

CAR VALHO FILHO. 

A 
O or do DAA 

mes..iperrerra TvIontei,Kg, 
Chefe da Divisão de Administração Escolgr, 

do DDI 
Natdlina Gomes Cos Baez 

Chefe da Divisão de Document ao ti 

Aidilt4inotntreer Fbel°rreira Monteiro 
Chefe da Divisão de Administração Escolar 

MOD. 06. 215 



COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

ea 

á f_, 70/F7Fr
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cv/9/01

ohL 
atv 'Icily ao ai.9 Pc eh /).a.P lify) o r 

o Dakitlfazdtlf-0 L Vi S &i ALoS DOS SA APO45 

CIO CI i qe t!) dt OD DC LoL CC. - 

do c Olt') Pap: Nc.ti`/ybc Luic n•-yurri - 

A0 ii/lieL . o4. 5 , /yu -(a Rtui 0 cr., r 
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- ESTADO DE MATO GROSSO 

.0.,4„. GA BIN ETE PLANEJAMENTO E COORDENAÇÃO 

FOLHA _ 

.0̂ irpt PROCESSO

4-70 
5 PjAzo-A 
p -kkart,ab al (6--mJatc6 

20 P 
L.-

7 

Ilf-, cv1/4)17) 
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A h. 4:4 .. .. 

•••••••••••••1•4••••••••••....... 
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.. • 
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- r.
1,- 

14. 

OF.N13 177/ 83/CPB Cult , 14 de março de 1 983 
••41 1. fral l ?•;••••••••••••••••.,01A ..••••••64, A1X1••••••••••••••,,, •04.•....p, • • 

• .1•41.. • 

•••••-• • • 

..„ 
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N2 PROTOCOLO:  2 . 563/83 

N2 PROCESSO: 2.474/83 

INTERESSADO: LUIZ CARLOS DOS SANTOS. 

ASSUNTO: 

DATA 

VENC. 

REQUER ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO. 

30  /  05 / 83 

C O I:1 E 1W 
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 



f 

, 

ILMg SR. 

DR. MAURO CID NUNES:1)A CUNHA 

MD. DIRETOR PRESIDENTE DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE 

MATO GROSSO - CODEMAT - 

NESTA/ CODEM AT 

PROTW)-.0 

PROCESSO 1r if 

Data 3.(2. 
..... 

V. AUXILIARES 

$3 

LUIZ CARLOS DOS SANTOS 
nome 

'rec. em Saneamento Ambiental  ,  TCD-2  , contratado nesta Companhia 

cargo nivel 
de Desenvolvimento do Estado de Mato Grosso, a partir de 

X:X:X:XX:X:X:X: e x:x:x:x:x:x:x:x  , contando, portanto, com A 

anos,  1 meses e 29 dias de serviços prestados, vem 

mui respeitosamente, requerer a V. Sn., o adicional por permanencia 

de serviço de 5 % (-cinco % ) sobre o sal;rio base, de acordo 

com p Resoluggo ng 06 / 83 -, de 17 de de 1 983  • 

Nestes termos 

Pede deferimento. 

Cuiab; (MT), 30 de Mail] de 1 983. 

eic04 0-= C(SD 

444. 



Matricula Ng- 1176 

Estado 

MATO GROSSO 

Pai 

CARLOS JO 't DOS SANTOS 

Nome: 

Nível 

Classe 

Cargo OFFICE BOY 

4P-.` C OlVE A-T 
FICHA DE IDENTIFICAÇÃO 

LUIZ CARLOS DOS SAVOS 

• 

Naturalidade - Filiação - Data do Nascimento 

Cidade 
CU IA Bit 

! Me 

' JUDITH RUFINA DOS SANTOS 

Elementos de Identificação 

Carteira de Identidade 
de menor 

NR.9. 1.325  ./ GM 

Serie - 1° ACN 
de 

Caderneta Militar 

142 974589 

de Campo Grande-MT 

ICarteira Eleitoral Endereço 

Ng 137.732 

de Cuiabi-MT 

N° 

Naturalizado? 

Nascido em 

20.10 . 59 

Local Município 

Dependentes: 



CURRICULUM VITAE.

NOME: LUIZ-CARLOS DOS SANTOS 



CURRICULUM VITAE 

1 - DADOS PESSOAIS: 

. NOME COMPLETO: LUIZ CARLOS DOS SANTOS 

. ENDEREQ0:'ffua "J" - Quadra 14 - Casa 10 - Grande Terceiro 

. FILIA00: Pai: Carlos Jose dos Santos 

Me: Judith Rufina dos Santos 

. NATURAL: Cuiaba-MT 

. DATA DE NASCIMENTO: 20-10-59 

. NACIONALIDADE: Brasileira 

. ESTADO CIVIL: Solteiro 

. PROFISSAO: Tecnelogo em Saneamento Ambiental 

. CARTEIRA PROFISSIONAL: ng 58.114 - aerie 3980 - MT 

. TITULO DE ELEITOR: ng 137.732 - la zona - 60 secçgo - MT 

. C.P.F.: ng 205925071-49 

. PASEP: ng 10116049178 

. CARTEIRA DE IDENTIDADE: RG ng 094 118 , SSP-MT - expedida em 

24-11-77 

2 - CURSOS REGULARES: 

Social Arquidiocesana - DASA . PRIMARIO: Departamento de Aço 

Cuiabe-MT - Período: 1 967 a 1 970 

. GINASIAL: Colegio So Gonçalo 

Cuiabe-MT - Periodo: 1 971 a 1 974 

. 2g GRAU: Colegio So Gonçalo 

Cuiabe-MT - Periodo: 1 975 a 1 977 

3 - CURSO SUPERIOR: 

. Universidade Federal de Mato Grosso - UFMT 

Inicio: 1 978 

Termino: 1 980 



4 - HISARICO ESCOLAR: 

. (Cópias em anexo) 

5 - DIPLOMAS DE NÍVEL MÉDIO OU SUPERIOR: 

. Curso de Datilografia - Periodo 04-02 a 04-04-74 

Carga Horaria: 72 horas - SENAC - Cuiaba-MT 

. Curso de Aperfeiçoamento em Datilografia - Periodo 05-04 a 

19-04-74 - Carga Hor;ria: 15 horas - SENAC - Cuiab;-MT 

. Curso de Redaggo e Expresso - Periodo: 11-03 a 29-03-74 

Carga Horaria: 30 horas - SENAC - Cuiaba-MT 

. Curso de Auxiliar de EscritOrio e Vendas - E.C.T.S. 

1 974 - Carga Hor;ria: 380 horas - SENAC - Cuiab;-MT 

6 - INFORMAOES COMPLEMENTARES: 

. Viagem de Estudos 

Local: Brasilia-DF (CAES8 - Companhia de Ague e Esgotos de 

Brasilia) - Periodo: Abril/Maio-1 979 

Objetivo: Adquirir novos conhecimentos na area de Saneamento 

8;sico. 

. Participaggo em Seminarios 

4Analise de uma Atuagao II" - UFMT 

"Defensivos Agrícolas - Suas Vantagens e seu Impacto Ambiental" 

UFMT 

"Uso do Solo e Saneamento B;sico" - UFMT. 

Cuiaba-MT, 09 de março de 1 981. 

34n30, SuA4,55

Z CARLOS DOS SANTOS 



• 

dire regional 

• 

certificam s que 

LUIS CARLOS pop SANTOS 

concluiu 
corn aproveitamento 

CURSO DE DATILOGRAFIA 

• 

aluno 

data 
04/04/74 

Arn - 

período 

04/02 a 04/04/74 

escola 
CENTRO DE FORIZAg71.0 Fh01,1ISSIONAL 

departamento regional 
DE AATO GROSSO 

local 
CU7 BL 



Ner.o.P.,AVYKtr.4, 1.,• -•.• 

certificamos que 

LUIS CARLOS DOS SANTOS 

concluiu 
com aproveitamento 

CURSO DE APERFEIÇOAMENTO - 

. EM DATILOGRAFIA 

dire ór regional 

. data 
19/04/74 

I 

1 • 

período.

05/04 a 19/04/74 

escola 
CENTRO D71. FoRnAgn PROFISSIONAL 

departamento regional 

DE MATO GROSSO 

local 
cuLkag 



certificamos que 

LUIS CARLOS DOS SANTOS 

concluiu 
com aproveitamento 

CURSO DE REDAVIO E EXPRESSKO 

dire r regional 

direto escola 

aluno 

data 
29/03/74 

•••• mr.4 

período 

11/03 a 29/03/74 

escola 

CENTRO DE FORMAgi7.0 PROFISSIONAL 

departamento regional 

DE NATO GROSSO 

• local 
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. Confere o ptesente bertificado a LUIS CARLOS DOS SANTOS 

por ter concluído corn aproveitamento o curso de  AUX DE ESCRiT(.51.tiO VUDAS (E.C.15 

Diretor Re ional do SENAC 

DEZEILMO  • 

Diretor o Profissional 

de 1.974. 

Aluno 

 7-17`,  • • • • • C7.'" 15 '."  1"" "  7. 7 g 1-72-ri  `TM "TirrYTTfriTMITTrrYMITIE•-• ririf"PirrYi ‘'',..•:::.,171="..n=lintrrIMIM inintrjlinillildilliililail Het • 



REPÚBLICA FEDERt.TIVA DO BRASIL 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO E CULTURA 

COLÉGIO SAO GONÇALO 
CUIABÁ MATO GROSSO • 

Certificado cie Conclusão do 1.0 Grau 

Certificamos que  LUIZ CARLOS DM UNTO,,; 

filho de  CARLO'S JOSP, DOS SANTOS e de  ,TuDITH RuFroTA DOS SANTOS 
natural de OU B   10 GRas= , nascido em  20  de  OUTUBRO  de 1959,.. _ 

tendo em vista os resultados das provas prestadas no ano letivo de  1.97 4 na OITAVA SERIE DO EN-

SINO DO 1.° GRAU, é considerado habilitado para o ENSINO DO 2.° GRAU, nos termos das LEIS 

DIRETRIZES 1E BASES DA EDUCAÇÃO NACIONAL (Lei 5.692 de 11 de agosto de 1971) e (Lei 4.024 

; I 
e 20 de dezembro de 1961). 

ABA: 

EXAME DE ADMISSÃO 

COLM-I0 S.40 Go-osak 
Estabelecimento que Expediu 

Cidade 

MATO GROSSO 
Estado 

RESULTADOS: 

Português  86' Geografia Matemática  SO  História  Média Geral 8 1  0  Data .9.30/1 ........... 
Modelo E. Sec. 501 - 18 
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5a. 77 63 .,.. 17,4: 60 X 81 
, ----- 1 I 
17 51 1 x X' 78 X

0016,, i o e Goiea10
Nome do Estabelecimento 

C ui b 1 "::'„ 
Cidade Ano 

9 9 

rt-06,-1:±c) o.7 0 i.;Olarn10 
Nome do Estabeleamento 

iD,r, I ;6 
Ouiab! *; T. 

81 

Cidade 

f s—ors t: 

A no 

79 1 68 157 1 X 174 

.".)0 .0 Sao .r.lçalo 
Nome do Estabelecimento 

1 x X  71 72 
n ab:S ,..I' 

77 70 X 

Cidade 

97.3 
Ano 

ga. 59 55 59 

..C.0240..a_Sart_GOLIV.10 
some do Estabelecimento 

C 

e lovat,17.1 Oald 
DIRETCR 

ISES — BAURU 

= 59 53 1 63 1 60 

Cuiaba—Mt. 
Cidade 

64 I 73 
10974 

Ano 

Secretário 

Anion! pcti.!4?.71c, 

AU T. N.° 205/73 

_ 
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REPÚBLICA DOS ESTADOS UNIDOS DO BRASIL 

MINISTRRIO DA EDUCAÇÃO E CULTURA 

poLtGio SÃO GONÇALO 
ma. — MATO Ewe. 

CERTIFICADO DE CONCL 
Certificamos que1:,U,IZ  CARLOS DOS S 17:1-T 

• 
COLtGi.0  

o G 

T.1 —

• 1.) 1. 

f‘. • 

1, 

Dec.
Fe.

111.
 •1 3 

'‘) ' - 

?ortar 
6•2: 

- "Z2. 

• .i
.e,t1o11-tq..0 a", lks klts 1.'7 

Gout-

DO CUS* GINASIAL 

filho de  02. OS JOSE DOS SANTOS  e de  JUDITH RT_TP INA DOS SANTOS 

natural de CUIABÁ MATO GROSSO • nascido em  20 -  de  OUTUBR 0 • •  de 19 59 

tendo em vista os resultados das provas prestadas no ano letivo de  1, 974  na QUARTA SERIE DO CURSO GIN ASIAL, é consideraao habilitado no, PRI-

MEIRO CICLO SECUNDÁRIO, nos termos das LEIS DIRETRIZES E BASES DA EDUCAÇÃO NACIONAL (Lei 4.024 de zo de dezembro de 1961). 

Cuiabá 

• 

."-• • 
— . 

rtcrtfmcn1 c:1 1 :-zcz-ro 
• ri?. / 7 4 -Ti. 17. r!... 

2,0 de DEZE: :SRO de 19 74 

4,17kg  
ECRETARIO 

11W0r10 fi
tjg!dMCI f-r 

l?14/1444 

V:- d 1-1 -f 4 
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N:0443 / REGISTRADO EM LIVRO PRÓPRIO DE N: 01 FOLHA os 

- 

Certificamos que  Z- CARLOS • DOS SiTiTTOS' 

CIJ SO - TEC . SAN • VEIL:17 ' 22 SE1,13 ST ' 

• participou SEM INXR I 0. - \Lr • DT fMA

CARGA TT Mat& A - 12 He. 

ATU A II • 

no period() de  26 - 

-k 4A e — 
ti A 7) T •̂ 1 °:` nt"Nt--, ci 

4:1 

4 

• 30 , ost o de 1973. 

cuLta t. _06 de 6,--3t embro de .1a73

FUNDAOÂO PROJETO RONOON 
DIRETORIA EXECUTPIA DE XT. 

'  - guitsb44.1. 
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CODEMAT 
COMPANHIA OE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO OE MATO OROSSO 

COMUNICADO 

DO: SETOR DE PESSOAL 

AO: LUIZ CARLOS OS SANTOS 

4P.1. ...a•ot, oe• • 

••-• 

Vo.vttOkte• *.•• ••••,..qatilki701.4:••• • 

N2:  328 

03t :41".; 4‘.1 • ̀ V:. 1444-1tAgh Lalit'As •••o•••,. 

Conforme Resoluggo n2 06/80 e Escala de Ferias, co 

municamos a V.S., que se encontra Creditad) em Folha de Pagamento do 
ms de  ABRIL  de 1.9P .a importgncia referente ao 

salário do corrente ms e relativo ‘as suas' farias regulamentares do pe 

rfoplo de  01/ 04/ 816, a 01/04/85 ,devendo V.S., entrar em gozo das 

mesmas a partir de -151_05.L .E.1. a

r•-•/ 

Atenciosame 

dbo 

t9;far,ez da iloa ,e c5ottaa 

elide do 'Sofa de Administtuda, ;Odd 

110 

• 

4 

Altd6

\)\ 



INTERESSADO 

CODEMAT 
PALACIU PAIAC.i1AS CPA 

fik 164012 002014 

PROTOCOLO CERAL 

N2 PROTOCOLO:  2.014/85 

N2 PROCESSO:  1497/85 

DATA  01  /  04  /  85 

LUIZ CARLOS DOS SANTOS 

ASSUNTO 

REQUER ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO, 10 % SOBRE O SALiRIO BASE. 

O CODEMAT COMPANHIA. DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO OE MATO GROSSO 



C DEMAT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

!Pigmy,
e . 

ILM2 SR. 

DR. BENEDITO DE FRANÇA BARRETO 

MD. DIRETOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO 

. ESTADO DE MATO GROSSO - CODEMAT - 

NEST A • 

Processo N° 

Ned,f/a 

CODE7g 
Protocolo 

0.8612 j

Serviço de Protocolo 

LUIZ CARLOS DOS SANTOS 
• .% • . • , NOME 

TEC ." SANEAMENTO AMB l'ENT4L TS-3  ,  Gab- de Planej. e Coord. 
CARGO NÍVEL LoTAgAo 

contratado nesta Companhia de Desenvolvimento do Estado de Mato Grosso, a 

partir de  0 1 -04-75 a 01-04-85 e , contando portanto 

-com  10  anos, meses e  dias de serviços 

prestados, vem mui respeitosamente, requerer a V.SA., o adicional por per 

manencia de serviço de  10 % (  dez por cento) sobre o salário ba 

se de acordo com a Resolug5o n2 - 06/83 de 17/05/1.983 e a partir da data 

do requerimento. 

NESTES TERMOS 

PEDE DEFERIMENTO 

• 

ASSINATURA 



' i"-̂ 1 1 e
l 

.4 rA. I O ..' 

INTERESSADO 

3 1 I Li u3t3 

r OLUL3 

N2 PROTOCOLO: - 658/85

N9 PROCESSO: 624A5 

DATA 31 / 01  / 85 

LUIZ CARLOS DOS SANTOS 

ASSUNTO 

REQUER A .ANTECIPAÇXO DE 06/12 DO SEU 13g. SALÁRIO, DO CORRENTE EXERCÍCIO. 

) 

O CODEMAT COMPANHIA. DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO OE MATO GROSSO 



e,

Ilm2 Sr. 

DIRETOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO DA CODEMAT 

NESTA 
CODÉMAF

Protocolo Ne 

Process° N° , 

LUIZ CARLOS DOS SANTDS 

Spry* .do Protocolo 
 •11.0;4....peek 

brasileiro (a), Servidor (a), desta Cia„ desde 01/04/ 75, lotado 

no  Gel:Jim-be de Planejamento e Coordenaggo- GPC, exercendo a 

fungo de  Tec. em Saneamento Ambiental  , vem mui respei 

tosamente requerer de V.S., a antecipagao de 06/12 do seu 132 Sal& 

rio, do corrente exercício, de acordo com a Legislagao Trabalhista, 

Nestes Termos 

Pede Deferimento. 

Cuiabg(MT), 31 de janeiro de 1.985 

;v1AAA-Aik e-C-A0 S 

CUIZ CARLOS DOS SANTOS 

 ---:111740V-06.215 



COMPANHIA DB DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

C O M U N I C A D O 

DO : SETOR DE PESSOAL 

AO : LUIZ CARLOS DOS SANTOS 

NO : 201 

Conforme Reso1ug5o ng 05/80 e Escala de F ia, 

comunicamos a V. Sa., que se encontra Creditado em Folha de Paga-

mento do mas de 
JUNHO

  de 1.9 84  a impor-

tancia. referente ao sal;rio do corrente mes e relativo ;s suas 

fries regulamentares do periodo de 04 / 84 /__83 a Di / 

04 / 84 , devendo V. Ss., entrar em gozo das mesmas a par ir 
de 01 / O1 .1 81+ a  4123f /  07  / 84 . 

JSS/sc 

E (EBI 

Atenciosamente 

-CO 

Ouace 
— N 
va e (Souza z 

Ghetto do etor ae Pessoal 

AT-

R RRARO 

R 
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• DIÁRIO OFICIAL 
• DO ESTADO DE MATO GROSSO 

DECRETO No 1.229 DE 21 DE FEVEREIRO DE 1.985. 

Dispõe sobre Nova Denominação de Unidade Escolar, lo-
calizada no Município de Tangará da Serra, criada pelo Decreto 
no 2;147, de 07.12.82. 

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO no, 
uso das atribuições legais, que lhe confere o item III, do artigo 
42 da Constituição Estadual, 

DECRETA: 

Artigo lo — Fica alterada a denominação da Escola Esta-
dual de 1° Grau "Dr. Joaquim Galdino Pimentel", localizada 
na Vila Esmeralda, no Municipio de Tangará da Serra-MT. 
• Parágrafo único: A Escola de que trata o artigo, denomi: 
nar-se-it: Escola Estadual de 1° Grau "Pedro Alberto Tayano" 

Artigo 20 — Este Decreto entrará em vigor na data de su 
publicação, revogadas as disposições em contrário. 

Palácio Paiaguis, em Cuiabá-MT, 21 de fevereiro de 1.985 
1630. da Independência e 95° da República. 

• JULIO JOSE DE CAMPOS 
• • 

1ACY MARIA DE CAMPOS 13RAGA 

• Reprodus-se por ter Saldo Ineorretth - 

Gabinete de Planet, e Coordenação 

PORTARIA Nu 007/85 

O Secretário Chefe do Gabinete 'de Planejamento e 
Coordenação do Govern° do Estado, no Uso de suas atri-
buições legais, 

REsoivE: 
Designar a Econoulista Darlene Alves das Nev 

nezes. Tara responder pelo c reçao e Assess 
ramenUo Superior de Chefe da Divisão de Programag 0 
e Acompanhamento de Area Econômica, da Coordenad 
ria de Planejamento e Orgamentação do Gabinete de Pia 
nejamento e Coordenação, Nivel DAS-2, penado de .. 
04. Mar . 85 b. 02.Abr. 85, durante férias regulamentares 
Titular . 

Registrada e Publicada, Cumpra-se . 
Gabinete de Planejamento e Coordenação do GM 

no do Estado, em Cuiabá, 14 de fevereiro de 1.985 , 
ANTONIO EUGENIO BELLUCA 
Secretário Chefe do Gabinete de Planejamento e 

ordenação do Governo do Estado 

PORTARIA No 008185 " 

0 Secretario Chefe do Gabinete de Planejamento 
Coordenação -do Governo do Estado, no uso de suas atri 
buições legais, 

RESOLVE:

Designar o Advogado 446911.0_..DE_Lv_rzup., para res 
nonder pelo cargo de DireçTo e Assessorarrinto Superior 
de Chefe da Divisão de Estudos Financeiros da Coorde-
uloria de Plunelarnento e Orçamentagáo do Gabinete 

22 DE iEVVIIEIRO DE 1.98t 

de Planejamento e Coordenaç5.o1 Nivel DAS-2, a pa 
de 01. FEV. 85 tt 02. MAR. 85, durante férias reg 
mentares do Titular. ' 

Registrada e Publicada Cumpra-se. 
Gabinete de Planejamento e Coordenação do Go 

no do Estado, em Culaba, 14 de fevereiro de 1985. 
ANTONIO EUGENIO BELLUCA 
Secretário Chefe do Gabinete de Planejamento 
e Coordenação do Governo do Estado. 

1. , y 

PORTARIA N° 009/85 

a 

• 0 Secretario Chefe do Gamete de Planejamento 
Coordenação do Governo do Estado, no uso de suas atri-
buições legais, 

RESOLVE: .41 
Designer o Técnologo tide Carlos dos SalAs, para 

responder pelo cargo de ire E34- amento Supe-
rior de Chefe da Divisão de Apoio Técnico da Coordena-
doria de Planejamento e Orçamentação do Gabinete de 
Planejamento e Coordenação, Nivel DAS-2, a partir de.. 
01.Jan.85 h 30.Jan.85, durante férias regulamentares da 
Titular . 

Registrada e Publicada, Cumpra-se . 
Gabinete de Planejamento e Coordenaçao do Clover-

no do Estado, em Cuiabá, 14 de fevereiro de 1.985 . 
ANTONIO EUGENIO BELLUCA 
Secretário Chefe do Gabinete de Planejamento e Co-

oraenagao do Governo do Estado -- . 

PORTARIA No 010/85 .4 

O Secretário Chefe do Gabinete de Planejamento e 
Coordenação do Governo do Estado, no uso de suns atri-
buigiries 

ftESOL'Vt: 

Designer a Economista togILMade_de...Eiguelredo_lio-
raes, para responder pelo cargo de Direção e Assessora-
ItVfito Superior de Coordenadora da Coordenadoria de Pla-
riejamento e Orgamentação do Gabinete de Planejamento 
e Coordenação, Nivel DAS-4, a partir de 01.Fev.85 à .,., 
02.Mar.85, durante férias regulamentares da Titular. 

Registrada e Publicada, Cumpra-se . 
Gabinete de Planejamento e Coordenação do Geyer

nO do Estado, em Cuiabá, 14 de fevereiro de 1.985 . 
ANTONIO EUGENIO BELLUCA 
Secretario Chefe do Gabinete de Planejamento e Co-

ordenação do Governo do Estado 

PORTARIA N° 071185—SAD 

0 Secretário de Estado de AdminiStragto, no uso de 
suas atribuições legais,

RESOLVE: 
Designar o servidor  FREDERICQ_PER

139,5_1_1'I IQL , para responder pelo expediente de Coorde-
nador, da Coordenadoria de Material, desta Secretaria, do 
Grupo — Direção e Assessoramento Superiores Nivel
DAS-4, com as vantagens do cargo, no penedo de .. \ 
20.02.85 a 22.03.85, durante o impedimento do titular, 
OCTAVIO DE OLIVEIRA, que se encontra em Bozo da » - 
suas férias regulamentarei. 

Registrada. Publicada. Cumpra-se. 
Secretaria de Administração, em Cast* 20 de love-

reiro de 1985. 
.ARTUR PIRES DE ARAM) • 
Secretario de Administragão ' • 



OCODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

COMUNICADO 

DO: SETOR DE PESSOAL 

AO: LUIZ CARLOS DOS SANTOS 

N2 • 
' 156 

Conforme Resolug-go n2 06/80 e Escala de Ferias, co 

municamos a V.S . , que se encontra Creditado em Folha de Pagamento do 

mes de  MARCD de L.986..a importancia referente ao 

salário do corrente ales e relativo 'as suas ferias regulamentares do pe 

rodo de 01 / 04 ,/ 85 a 01 / 04 / 86 ,devendo V. SI , entrar em gozo das 

mesmas a partir de IlL/  05  / 86 a 04 /  06  / 86 . 

Atenciosam nte, 

AT -

Club do Seta d stmtb Statkú 



UV' MT—

DEPARTAME1:410—.. -DE ATIVIDADES ATESTA D 0 DE 
- -.(;,,..CADLF.,49 A CONCLUSTo DE CURSO 

• 4 

Er: trz D A A 

sciries - quo, 

DIVISÃO D E DOCUMENTAO 

.g Iiçi-tEacÂmalo 

- Atestamos, para fins que se fizerem nacos 

LUTZ CARLOS DOS SANTOS 

nome do pal 

nome da raie 

N° de matrrcula 782.140.595 • 

CARLOS JOSII DOS SANTOS 

JUDITH RUPI NA DOS SANTOS 

nascido(a ) aos 
20 10 /1959 

dia  

de  OD 0 GO ZNI SANEAMENTO ANT MENTAL 

concluiu o Cars() 

no ano  do 
1980 

r cc on hoc ido 

. pefo .CONSELE:0 FEDERAL DE ED UCIW,TW, a que a consequente 
" - ' - • . 

exPediptlo do fit OLOMA estci sendo processada, conforma P rtçcc=o 

n° do    Colou grau aos VINTE 

. QUATRO dias do rn;s de  janeiro  do ano- do 

,conforme consta lavrado no l ivro 

SEGUNDO P,FRI ODO 

1981

, 
, e o ITIOSMO ja foi 

Ata de Colaçtio de Grau desta Universidade Federal dc Mato Grosso. _ 

tirso de ;oentilego rn 
Saneamento Ambiental 

- 
05 d de  19  819 

e-

CARVALHO FILHO. 

pief; or dp DA A 
A t (tromes.14:errei•ra 

Chefe da Divisão de Administração Escolas. 

e_u2o 
g het, "' do ODI , 

ritbTa‘Natilina Gomes Costa Baez 

Chefe da Divisão de DocumeztA,i.ão.ri 

Intercrtmbio 

Aidil .Gomes Ferreira Monteiro 

Chefe da Divisão de Administração Eseolat 

MOD. os. 215 



CURRICULUM VITAE 

01. DADOS PESSOAIS:

Nome: 

Endereço: 

Filiagao: 

Natural: 

Data Nascimento: 

Nacionalidade: 

Estado Civil: 

Profissao: 

Carteira Profissional: 

Titulo Eleitor: 

C.P.F.: 

PASEP: 

Carteira Identidade: 

02. CURSOS REGULARES:

Primerio: 

Ginasial: 

20 Grau: 

03. CURSO SUPERIOR:

LUIZ CARLOS DOS SANTOS 

Rua Rio Juruena - Q 14 C 10 - Gde Terceira 

Fone: 322 7638 

Carlos Jose dos Santos 

Judith Rufina dos Santos 

Cuiabe/MT 

20/10/59 

grasileira 

Sfolteirso 
/ I 

Tecnologo em Saneamento Ambiental 

Ng 58 114 - Serie 3980/MT 

Ng 137 732 - lg Zona - 6a Secggo/MT 

NQ 205 925 071 49 

Ng 101 160 491 78 

RG nQ 094 118 SSP/MT Expedida em 24/11/77 

Departamento de A o Social Arquidiocesana-

DASA - Cuiabe - Período: 4 967.; 1 970 

Colegio Se Gonçalo 

Cuiaba - Período: 1 971 a 1 974 

Colegio So Gonçalo 

Cuiaba Perildo: 1 975 a 1 977 

Saneamento Ambientel: Universidade Federal de Mato Grosso - UFMT 

Termino: 

1 978 

1 980 

Administragao de Empresas: Universidade Federal de Mato Grosso-UFMT 

Inicio: 1 982 

Termino: Em concluso 



04. DIPLOMAS DE NÍVEL MÉDIO OU SUPERIOR:

Curso de Datilografia: Perido 04-02 04/04/74 

Carga Hor;ria: 72 horas - SENAC - Cuiab;/MT 

Curso de Apprfeigoamento em Datilografia - Periddd: 05/04 

19/04/74 - Carga Hor;mtbm 15 horas - SENAC - Cuiab;/MT 

Curso de Redagao e Expresso - Período: 11103 a 29/03/74 

Carga Hor;ria: 30 horas - SENAC - Cuiab;/MT 

Curso de Auxiliar de Escritório e Vendas - ECTS 

1 974 - Carga Hor;ria: 380 horas - SENgg - Cuiab;/MT 

05. EXTEN5AO/ATUALIZA00:

Semin;rio: 

Semin;rio: 

Semin;rio: 

Analise de uma Atuagao II - UFMT 

Defensivos Agrícolas - Suas Vantagens e seu 

Impacto Ambiental - UFMT 

Uso do Solo e saneamento 8;spto - UFMT 

Ig Semana de Progaganda e Publicidade-UFMT-

CCS - Departamento de Administragao - Peril] 

do: 18 a 22 de outubro de 1 982 

II g Semana de Propaganda e Publicidade 

UFMT - CCS - Departamento de Administragao 

Período: 12 ).6 de setembro de 1 983 

VI Semana,de Estudos Administrativos-UFMT-

CCS - Departamento de Administraggo 

Período: 14 i8 de maio de 1 984 

VII Semana de Estudos Administrativos 

UFMT - CCS - Departamento de Administraggo 

ASTAM - Associaggo dos Tecnicos de Adminis 

traço do Estado de Mato Grosso 

Período: 29 de maio ile01 de junho de 1 985 

06. EXPERIÊNCIA PROFT_SSIONAL:

Comisso Estadual de Planejamento Agricola - CEPA/MT 

Cargo: Datilógrafo 

Oomisso ZdRecial de Diviso do Estado de Mato Grosso 

Cargo: Auxiliar Administrativo 



Gabinete de Planejamento e Coordenagao 

Nileleo Setorial de Administragao/GPC 

Diviso de Pessoal 

Cargo: Auxiliar administrativo 

Coordenadoria de Planejamento e Oryayentagao/GPC 

Diviso de Aço Economica e Soeial 

• 

44, 

• 

Cargo: Tecnico 

Gabinete do Subsecret;rio/GPC 

Divisgo de Apoio Tecnico 

Cargo: Tecnico 

Designado a responder pela Chefia desta Diviso no período: 

01/01/85 30/01/85 

Coordenadoria de Modernizagao Administrativa/GPC 

Diviso de Controle e Raemaltados - (Atual) 

Cargo: Tecnico 

07. INFORMAOES COMPLEMENTARES:

Viagem de Estudos 

Local: Brasilia/DF - CAES8 - Complanhka de Agua e Esgoto de 

Brasilia - 1 979 

Objetivo: Adquirir novos conhecimentos na area de Saneamento B;sico 

Est io Supervisionado I 

Local: Pocone/CRUTAC 

Período: Abril-a 1Julho/80 

Carga Hor;ria: 180 horas 

Est;gio Supervisionado II 

Local: SUCAM - Superintendeneia de Campanhb deeSailde Pilblica (Lab° 

ratorio de Parasitologia) 

Período: Setembro e Outubro/80 

Carga Hor;ria: 232 horas 

Participagao na Campanha de Vacinagao Contra a Poliomielite 

Cuiab;-MT., 20 de novembro de 1 985 

10-3 dUz2 SaNkt15, 
1) Ji/$0ARLOS DOS SANTOS 



O CODEMAT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

IR 

COMUNICADO 

DO: SETOR DE PESSOAL 

LUIZ CARLOS DOS SANTOS 

Conforme Escala de Ferias, comunicamos 
a V.S ., que se encontra creditado em folha de pagamento do 

mes de     â importância relativo ao salá-
rio do corrente ms e as suas ferias regulamentares do pe --

riodo  01/11A/86 a 91 /04 /87 , devendo V.S!., entrar em 

gozo das mesmas a partir de ig /o3/ - a
Aguardamos a carteira profissional de 

trabalho e Previdencia Social, para as anota9Oes. 

Esperamos contar com a atenção de -V.54 

desejamo-lhe uma feliz fária6. 

Atenciosamente 

Wawa 
Chefs do 

&agues 9.9ieira 
etor de Adm. do Pessoal 

- CODEMAT - 

Ci 
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ESTADO DE MATO GROSSO 

"t• ri 

1*.%•••1 

; , . 

, 

4 

Gabintte de Planejamellto e• Coordenação do Governo do Estado 

N° do Protocolo 

Interessado 

19  
87 

/ 6' 3 6 

COL.c.IVIA Ti

Protocolo ..6_0_0esz. 

Processo  go3)
üatíLLj I. • 

• 

Service de Ptçjr. 1 

7 

SECRETARIA DE ADMINISTRA0K0 

• 

Of. no. 560/87 — 
Referência 

AS*.ynto 

Ounto ao Grupo Executivo, LUIZ CARLOS DOS SANTOS • e OLDAPIO DE ARRUDA PINTO, 

Solicita possibilidade de conceder aos servidores deste Gabinete 

oo pagamento a fatitulo de gratificagZo, de uma equivalencia a 1/3 de seus 

vencimento . 

IOMAT 



ESTADO DE MATO GROSSO 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 

OF. ng- 560 /87 

Senhor Secretgrio, 

Cuiaba, 05 de agosto de 1 987 

Pattpre1b3N4'  

Mat az: C6 ./:.01-11..11-%' 

Tendo em vista que os membros do Grupo Executivo encarrega 

do de promover estudos visando a elaboragao do novo Plano de Classificagao 

de Cargos e Salarios, vem executando seus trabalhos em tempo integral e de—

dicagao exclusiva, e considerando a importancia desses trabalhos para a Ad—

ministraggo PUblica, e as horas excedentes exigidas para tal, venho consul 

tar a V.Exa., sobre a possibilidade de conceder aos senhores LUIZ CARLOS 

DOS SANTOS e OLIMPIO DE ARRUDA PINTO, representantes desse Gabinete junto 

ao Grupo Executivo, o pagamento, a tftulo de gratificaggo, de uma equivalen 

cia correspondente a 1/3 de seus vencimentos, a exempla do que jg vem sen 

do efetivado pelas demais Secretarias. 

Caso possIvel, informo que os-referidosserkddorasparticipamdo. 

Grupo Executivo desde 24 de abril do corrente ano. 

NATALINO ANTUNES DE SOUZA 
Secretgrio de Estado de Administraggo 

Exmo. Sr. 

Dr. ALDO PASCOLI ROMANI 

DD. Secretgrio Chefe do Gabinete de Planejamento e CoordenagZo 

N E S T A 

IOMAT 



Protocolo 

PLS.

ESTADO DE MATO 

:,:l..t.. GABINETE DE PLANEJAMENTO 

.. N•"\ -4'' 'e; " 0 1--FOLHA 
•••` ,f---',7 ---

,-;71.;.4 PROCESSO

if.Z.#1/5faa J',0 ZeZ-6,--.D 

GROSSO 

E COORDENACAC 

: 

/ I 
tot/ 
a cie_aif Peltr in 

Sub-Secretário Gabinete de 

1k214-05.3 bttici ce_ Calk ith ( LL L. c to O ,,? ( ; ,i
ittõ 4-0,1Z del 44 at. ew_crect. at--  Car- C) det GiC " 

ha a o Dorileo 
-Coot 11111i0t II —GALA. 

a adi,92-- /7,14 dz»,14e;)6, 17),Iee; ie, „kit) 
62 4 a-

itiP 1' t- grin vaict•cir 
S..h.-t3cortario do Gabinete de 

Plan*rnenZo o CoordonaOlo -Wu-

lik....ikt" .J":",1 -1...-1:10-2r7-0 - tent,•••--4,.-.-J-A e.c,:jLaz Cli 
. 
.-

€) o L.e-v,3-, 9,,ir, ,...........„:„..:., 
L (..4......,....: ,1/4„,.......eJs- aidi c.......d),_ •; , 6

,' 1 
06/ 84 f; 

3.1.etht , 11 u,.. .v 
Dir. Adm. Financiiiro 

CODEMAT — 
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) 

MAT 
. 

COMPANHIA DE CODE DESENVOLVIMENTO DO 
, .. ., ESTADO DE MAID GROSSO 

2 

fib 

N2001125 ..Cuiabi, 25 de setembro 0 1987 

I 

DAS COMPAIMIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO, DE MATO OROSSO-CODEMAT 

AO t SXM2 SR, 

NATALINO ANTUNES DE saazA 

DD. SECRETARIO DO ESTADO DE ADM1ISTRAVA0 

NESTA/

Senhor. SeOretirio 

Em atengRo ao oficio na 560/87, comunicemoe 

Voroccia que ficamos impossibilitados deeifOltuswee:o pagamente 

'de horse extras, conforms solicitagici com54r.s:it:44n° Offal° acima 

mencionado, .uma Iles que esta Cia est& atravessando. um period , de 

contengio de'despesas..' 

Na oportunidade renovamos os nossoiF protc" 

tos de estima e consideragRo. 

Atenciosamente 

MANI ADRIANO DR I CAMARGO 
Diretor Presidente 

• 



CODE AT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

C OMUN I C AD O 

DO:- SETOR DE ADMINISISA0.0 DE PESSOAL 

AO: - LUIZ CARLOS DOS SANTOS 

Conforme escala de ferias, coMunicamos a V.Sa., 

que se encontra creditado 
IMMRIgilt0/90 • 

em folha de pagamento do ms de 

, a importA'ncia relativa ao salário do cor 

, 
rente mes e as Silas ferias regulamentares referente ao período/ 

aquisitivo de  01 / 04  /  89 a 01 /04 /  90 devendo V.Sa., 

entrar em gozp das mesmas a parti i de  02 /. 04 / 90 e terminar 

• em 01 /05 / 90  . 

Aguardamos a sua Carteira Profissional de Tra-/ 

balho e Previdencia Social, para as devidas anotagOes. 

.0 Setor de Administração de Pessoal da "CODEMAT" 

deseja-lhes uma FELIZ FgRIA S. 

.Cuiabd -MT, 07 . de MARÇO .de 16990 . 



RECIBO . DE FP, RIAS . 

E 

C 

E 

I, da COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO 

GROSSO - "CODEMAT"  estabelecida no Centro Politico Admi-

Onistrativo " C.P.A " Palácio Paiagus Cuiabá - MT., a im ortãn-/ 
31•835,25 C. TRINTA E UMMXL.0 S 

.cia bruta no valor de NCZ$ - 
( TRINTA E 0:2C0 CRUZADOS NOVOS =ITS 2 CINCO CENTAVOS)XXXXXXX2XXXXX 

40,4) .0.4.44,*.ive04'.. ,,-4,0r*.p...vodkAp—ooalk.*WMAV•40* ***** 40.4PM* 41,04#4 40CA410,•40 

sofrendo os descontos pr.a‘ristos em lei, que me é paga adiantadamente 

por motivo de minhas ferias regulamentares, ora concedidas é que vou 

fozar de acordo com a descrição acima, tudo conforme o aviso que re-

cebi em tempo, ao qual dei "CIENTE" 

Para clareza e documento, firmo o presente recibo, dando' 
i; 

404 Companhia, plena e geral quitação. 
07 

CUIABA-MT de 

NOME: 
LUIZ CARDOS DOS ¡SANTOS 

MARÇO 
)$ 

1.990 
de 

atura do empregado. 

CÓDIGO DO FUNCIONÁRIO: 
511 



HIP SR. 

DIRETOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO DA CODEM(iT 

NEST Ai 

LUIZ CARLOS ,.DOS SANTOS - 4 

01 brasileiro (a), Servidor (a) desta ' desde  / 04/ 75 , lotado 

. ...... 
no  G • P • C • 

Saneamento 

cipagg.o de 06/12 do 13g-

lagao Trabalhista. 

ko»

.•. 

E 43r 

Cfc01-0,-

exercendo a fangao de Tecnologo 

, vem mui respeitosamente requerer a V.Sa., a ante 
e 

do corrente ano, desacordo com a Legis 

Nestes Termos 

Pede Deferimento. 

CuiabS.(MT), 27 de janeiro -4 d 1989., 

Q5\49."'":194-L4

LUIZ RLOS DOS SANTOS .

_it 



Ago 

CODEMAT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

RECI BO 

R 

E 

C 

E 

FFIN IAS 

I, da COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE 

MATO GROSSO - "CODEMA .T" estabelecida no Centro Politi 
• 

co Administrativo "C.P.A.", Palácio Paiaguis- Cuiabá-MT, a -/ 

importIncia.bruta no valor de CZ$-  558.09

QUINHENTOS E CINQUENTA H OITO CRUZADOS NOVOS E NOVE CENTAVOS 

4.44.4 41,414114040,1114441414 41,W4041•100****41411,4004.44•WW41,4*********04100 ,•• 

sofrendo os descontos previstos em Lei, que me paga adiantada 

mente por motivo de minhas ferias regulamentares, ora concedi-/ 

das e que vou gozar de acOrdo com a descrigao acima, tudo con-/ 

forme o aviso que recebi em tempo, ao qual dei "CIENTE". 

Para clareza e documento, firmo o presente recibo, -/ 

dando 1, Companhia, plena e geral quitagao. 

Cuiabá-MT, 01 de ABRIL de 1,989 

assinatura do empregado 

NOME:  LUIZ CARLOS BOX SANTOS 

CÓDIGO DO FUNCIONARIO: 511 



CODEM AT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

C O MUN I C A• D O 

DO:- SETOR DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL 

pic):_ WIZ CARLOS DOS SANTOS 

Conforme escala de ferias, comunicamos a v.sa., 

que se encontra creditado em folha de pagamento do ms de 

PEVEREIR0/89 , a importância relativa ao salário do cor-

/-

rente mes e as suas ferias regulamentares referente ao período/ 

aquisitivo de 01/ 04 / 88 a  01 / 04  /  89  , devendo V.Sa., 

entrar em gozo das mesmas a partir de  10 / 04  /__89 e terminar 

emO9/O5 S9 

Aguardamos a sua carteira Profissional de Tra-/ 

balho e Previde%ncia Social, para as devidas anotagOes. 

0 Setor de Administração de Pessoal da "CODEMAT" 

deseja-lhes uma FELIZ FgRIA S. 

04 de ABRXL de 1.989.



CODEMAT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

COMUNICADO 

DO: SETOR DE ADMINISTRAgA0 DE PESSOAL . 

AO: LUIZ CARLOS DOS SANTOS 

Conforme Escala de Ferias, comunicamos 
a V.S ., que se encontra creditado em folha 'de pagamento 
do ms de  M1 Rgq/88  à importancia relativo ao sa 
lário do corrente ms e as suas ferias regulamentares do 
periodo All/NI/A? a 01/ 04/ 88 , devendo V.S ., entrar 
em gozo das mesmas a partir de oq  /0„,-;-/ ft a 03 /0C  /49j )

Aguardamos a carteira profissional de 
trabalho e Previdência Social, para as anotag6es. 

Esperamos contar com a atengao de V.S . 
desejamo - lhe uma feliz ferias. 

Atenciosamente, 

dministragtio 
oal 

RE4Elli 
Em 0 4/00.1"/ ift 



CODEMAT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

RE -'CIBO  • DE • FERIAS 

CZ$- 110.858,55 

RECEBI,  da Companhia de Desenvolvimento 

do Estado de Mato Grosso "CODEMAT",  estabelecida no Centro Po 

litico Administrativo- "C.P.A.", PaLicio Paiagu6s - CuiabA-MT., a -/ 

importancia supra de CZS-  110.858,55  ( CENTO EDEZMIL, OITO 

CENTOS E CINQUENTA E OITO CRUZADOS E CINQUENTA E CINCO CENTAVOS) ) - / 

que me 4.paga adiantaaamente por motivo de minhas ferias regulamen-

tares, ora concedidas- e que vou gozar de acordo com a descriggo adi 

ma, tudo conforme o aviso que recebi em tempo, ao qual dei ."ciente!: 

Para clareza e documento, firmo o presente 
• 

recibo, dando Cia.; plena e geral quitação. 

Cuiab4-MT., OS- de tk.A...40kLk, 

ssinatura do empregado 

NOME:- LUIZ CARLOS DOS SANTOS 

.CHEQUE N2  31-606  BANCO hemAit2;
I. 



rpm, 

CODEM AT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTA DO DE MATO GROSSO 

E.-C• I B DE - FtRIAS 

CZ$7 110.858,55 

RECEB I, da Companhia de Desenvolvimento 

do Estado de Mato Grosso "CODEMAT",  estabelepida no Centro Po 

litico Administrativo- "C.P.A.", Palácio Paiagus - Cuiab4-MT., a -/ 

importancia supra de CZ$-  110.858,55  (  CENTO E DEZ. MIL, 0/12 

CENTOS E CINQUENTA E OITO CRUZADOS E CINQUENTA E CINCO CENTAVOS) ) - / 

que me 4.paga adianta-damente por motivo de minhas ferias regulamen-

tares, ora concedidas e que vou gozar de acordo com a descrigao adi 

ma, tudo conforme o aviso que recebi em tempo, ao qual dei ."ciente!: 

Para clareza e documento, firmo o presente -/ 

recibo, dando Cia., plena e geral quitação. 

Cuiab4-MT., de 

illj - - ass natura do empregado 

LUIZ CARLOÍ DOS SANTOS 

de 

CHEQUE N2  3k6 NG  BANCO 



COD EMA'?

Protocol° N. 0 VIA 

limns° r ,c---

Dats 3o, 

N.' PROTOCOLO:  350/91

N.' PROCESSO: 167/91

DATA 30  / 01/ 91 

INTERESSADO 

[II  

SOLICITA LICENÇA PRP2410 DE 1 IIM DE GOZO E DOIS IMES REMJICiRADO. 

LIT 1Z CARLOS DOS SANTOS 

-3, 

11 

CODEMAT 
COMPANRIA DE. 
DESENVOLVIMENTO DO 
EtTADO DE MATO GROSSO 



t> CODEMAT OCAARANRIA DE DE SENvOtARMENTO 

DO ESTADO DE MATO GROSSO 

AO: ILM9 Sr. DIRETOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO DA CODEMAT. 

Lu z ci4RLOS DOs SANTOS 

servidor desta Companhia, lotado GAB/Aber& PLPAig,JAMEN-

-To fe cookDekWyrb_Gpc, contando atualmente com  4.,5  anos, 

de serviço, vem mui respeitosamente requerer a V. S , Li 

cenga Premio com base no item 4.2 do Acórdo Coletivo firma 

do junto ao SINDPD-MT, referente ao periodo de  01  /0 /-// -5 -

OL/  0q/   80  , a 

assim discriminado: 

partir do dia (”? do mes de  jutgo • 

Oi (twit\ tis vçp, Gozc, 

02 (1)0)g) ri c,F___Ç REMuNERApdc, 

Nestes Termos 

Pede Deferimento 

Cuiabá MT., 31) de JP-m-e/Ro 

Assinatu a do servidor 

()6 stl 

okf.Idzia C 
dOtetigIii 
MOWN 

de1991 



Sr . 

ADY,INTSMATIVO FINANCEIRO DA CODEMAT. 

J 

notoeolo N. 

Recess, N —

 9.t Old* 

Nerves de Proleoolo 

7-̀  

hlasileiro 

rd ido no 

U

(a), Servidor (a) 

(jVC-// CIMA 

CAR i_o S 

desta Cia, desde 

exercendo a fungo de SRPUEP-

Dos sfou( s 
oq 

V\ MTOR-sivekE }Y1í1L, vem mui respeitosamente requerer a V. !-! . 

a-!tecipagao de 06/12 do 132 sa16rio, do corrente ano, de acordo 

Legislagao Trabalhista. 

Nestes Termos 

Pede Deferimento 

CuiabS (MT), 3Ode ,\1.4-MEtk.C) 1. 

airanci co de a alum Alepos 
Omits da Diviso de ecursos Ihnsuusar 

— CODEMAT 

Assinatura 

"fodecileaav i dce&-mod-

eac #_f' 

ilbefe o Set de Administraglie 
Pessoa I 



> CODEMAT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
F.STADC DE MATO I POSS.0 

COMIJNICADO 

DO:- SETOR DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL 

AO:- LUIZ CARLOS DOS SANTOS 

Conforme escala de ferias, comunicamos a V.Sa., 

que se encontra creditado em folha de pagamento do mas de -/-

FEMEREIR0/91 a importância relativa ao salário do cor-/ 

rente mas e as saus ferias regulamentares referente ao peno-

aquisitivo de  01. /04 /  90 , a 01 /  04 /  91, devendo V.Sa. 

entrar em gozo das mesmas a partir de  01 /  04191  e termi-

nar em  20 / .04 /  91 

Aguardamos a sua Carteira Profissional de Tra-/ 

balho e Previd*6ncia Social, para as devidas anotagCes. 

Esperando contar coM sua valiosa atençâo, apro-

veitamos para desejar-lhes uma FELIZ FÉRIAS. 

ATENCIOSAMENTE, 

• 

RECIBO DE FERIAS 

Recebi desta Comapanhia importancia de OS 212.230,46 

referente as Férias sofrendo os descontos previstos em 

Lei; tudo conforms o aviso que recebi em tempo, ao qual 

dei "CIENTE". 

Odete Pgrva.
Chefe do Setor 



1\) ca 
Lti 

COMPANMADV. 
i u Ii DESENIVOLNIMENTO DO 

11,STADO DE MATO GROSSO 

C O MUN I C A D .0

4 

6 

DO: SETOR DE ADMINISTRAgA0 DE PESSOAL 

AO: LUIZ CARLOS DOS SANTOS 

COMUNICADO 01 

Confolme.escala de férias, coMunicamos a

4ue se encontra creditado emfolha.de pagamento do,m6S de 

MARÇO/92 , a importancia relativa'ao sal6„rio do Corrente 

mes.e as suas farias regulamentares referente ao período aquisi-

{-„ivo de 1 / 04 / 91 ag  /  04  J  92 . 

sa Senhoria, entrar em gozo das mesmas a partir de 

92 / e tc?.nnina.x: em  ..20 • / .05 / 92 

COMUNICADO .:  02 

I .deVOnd0 Vos 

20 

/// 
Vilaiio de' cArruda pinto 

CODEMAT 

Aguardamos a sua Carteira Profis4ional de Traba 

1h6 e Previdencia Social, para,as devidas anotações. 

.RECIDO .DE F RIAS 

Recebi desta Companhia • a importancia CR$855.09600 

_referente as Farias, sofrendo os descontos previstos em Lei, tu-

do conforme o aviso que recebi. em tempo, ao qual dei "CIENTE". 

Esperando contar com sua valiosa atençao, apro-

veitamos para desejar-lhes uma FELIZ  

RECEBI EM 



e. 

CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 
feeNal•••••••••=e. 

LOCAL EB MOAWNI 0 

1 1 0 4 00085-00051 RECIBO DO SACADO 

AGENCIA:PAIAGUAS 
SUREG:10 COD.AGE:0016 OPER: 022 CONTA:00000955-3 

WNCWMM 

CEDM1 SINO ADMINISTRADORES EST MATO GROSSO — 95,00% 

liA,:onocumspero N 

15/02/92 

Do DOCUMENTO (CPF/CBC/MATRICULA) 

WWWMCOMSOS  MOM 
BANCO CAIITLIRA POOL 

INSTWOES 

500  I CR$ 
MORA DIARIA MULTA IOF 

• 1,00% 10,00% . 

favEcw Doc 

GUIA 
QUANTICADE 

I 

AMTT DATA M ',Rom 

15102/82 

iiAmi 0. 000, 00 

COND. DE DESCONTO  

CONTRIBUICAO SINDICAL. CLASSE 

FED NAC ADMINISTRADORES 

• •?iiz, ; 

AMNCIA/C81) CEDENTE 

NOSSO NÚMERO 

,w ,ANO2444412WOONIMMASNE 
I ) VALOR DO DOCUMENTO 

• 
• • :••••k 

MWM8M.M. 
DESCON TO, ABA TIMEN TO 

NEWMMMMWWWWMMR 
OUTRAS DEDUÇÕES 

MMOMMOMNAMMMON 
MOR AMUE TA 

4wW4MAMMI9MWPME  
l•I OUTROS ACRÉCIMOS 

............ 

5,00% I I VALOR COBRADO 

LUIZ CARLOS DOS SANTOS 
CPF Ng 205 925 071 — 4 

ALISTA 

Recebimento através do cheque n° 
do banco. 
Esta quitaciio so teat validade epos o pagamento do cheque pelo 
banco sacado. 

CEFU10016Z54A102060710 041.24 c"4 V.90014007:4 
  ALIENTICACAO MI-CANICA 



DESENVOLVIMENTO
ESTADO DE MATO GROSSO 

• 
/ 

A partir Venc. 
de padrão 

Gratif. Outros 
Nome. LUIZ CARLOS DOS SANTOS Data da admissão 01 p4 /75 Grupo N° 

Profissão•Tec. em Saneam.Arnbiental Classe: Del). I 1 I 1 I 1 1 I 1 
C1 ,61 ' Ç 

/ t", 
Pig/Y, ' PO.-/ Pctib- /07 Cargo: Nível: TeEr--2 7 -1, 0 .? 

Matricula N.° 

(., /,07( E/- j3 i (Izci,og Exercicio. 1.985 N. Dep. Econ. Imp. Renda Cr$ 

Lotação. G P C N. Dep. Econ. Sal. Familia Cr$ 

ESPECIFICAÇÕES jan. Fev. Marq. Abr. Mai. Jun. Jul Ago. Set. 1 Out. 1 Nov. 1 Dez. 13.° Sal. TOTAL 

Salário N.(4 U6' / / '7 .1'° //9q. 206 i `1 `?6 dCC / — A .00(9. / (9 3-439a . ?9, 0(263.9,3q,obb 3/-1 -65C,06 /31139.06 9.066 
Gratificação 
Representação — 
Horas Extras 
Insalubridade 

Dif. Salário 
Diarias 
Ferias 

9'3 S'ti i , 4v, )71) .7g,i en !gyp°, »Iv 670 Llt? .6-?,) 5i.-1.?:,,0' , q 2 j., ? 3113. q o- Adicional 0/. c (/ _ 5'4.5 , ..,,, -, 5 ) 143 90 33.9o4,, 

Transferência 
1 

;•Aj. 
CuSsUtoB-TOTAL 

'13.° Sal;irio 1.1%01-0 c(
- Salário Família 

TOTAL DOS PROVENiOS ,9 Of, OP/ i ioqi,on- .2 On.0R-S ,0',,t, 01 16;,1,62,) ,,,9 11 . q.,,:!Cf) -370 (1-4i -.. 7.,,P3 3,?-s;7 9q- , ,.- -
IAPA S L'11. 1 Z /9i. li2, igo— c.1)/ ',VI I" te,.962/ /194.(0-211 3sLi 3 z, ' 2- 3rg.?2,- 74 -f:  S'I--' 341 

4 , ', (./6 (10 1..35-9.3f 
Contribuição Sindical 

' 76O'( (6 a T", (i o 1G L.1.2,) , ,10 ,  //6 V S-  116 Seg. Boa Vista r  IlLo/ S LI k) k0 / 
Pensão Alimentícia 

SUB-TOTAL . 
Imposto de Renda •-X'ç -vi l  i .9/c'.5' , o- .2 oo, ,9)-19- tO 4 / \:. ,sos' 3)-, zb 'E7. ezzC J' . c 2r, -.:--- c - 6 , 30.S0 , fa go9 / 
Aspemat 4 yoo J z s-oc, 2, 50 0 s ci,,) ' r_sQ * 4 Cs , / .t, S- 0 0 :1 , 0 d V) , d Soo , G eca ./ 

/ Anulação de Proventos 
FASC: : 
Adiant. Salarial 

,P (-13 1.-9ç 9 A.S. Codemat t i , .57 3: Tr ( >6 I G _, „5 , =ci3J .2 Ç-,' 1 73 ,•2 5- :; 3 gL5,r3  
D.B. / A.S.C. arl,00z / 

TOTAL 

I
DEDESC. 

LIO. A RECEBER Ak%%:12 / i ') II lib -Ic"- If 2 LYZ i I ( 01? '4 L' I- r 7.0/,IM:2- i., '



,.0 PARTIR 
DE 

VENg 
PADRÃO. . GRAT I F ICAÇ 

I
ÂO OS 

. 
OUTROS 

NOME: LUIZ CARLOS DOS SANTOS DATA DA tomisS.10 01/ 04 / 75
PROFISSAO: 'IC; EM SANEAMEMO AMBIENTAL cLAssE: SERV. CdDIGO 1 1 1914 1 e 

k CARGO: NLVEl...1 TS - (13 LI MATRICULA N2 

¡ I ‘ ) '1 ., A f, t-iGgl EXERCICIO: 1987 N. DEP. ECON. IMP. RENDA Cr8 

LOTA9A0: GP C N. DEP. ECON. SAL. FAMILIA Cr8 . 

ESPECIFICAÇÕES CdD. JAN. F E V. MAR. ABR. M A 1. JUN. JUL. AGO. 
_. 

SET. OUT. NOV. DEZ. 139 SAL. TOTAL 
sALA.R.. 

`GRATIFICAÇA0 

• j9.q o13 ,02.300, s .K;o2AQ-9,4Isztvg v2.6741,9430, l ito --304 -Vo 3). ocg,00 34- offi,ca 34.1-400 1,1414 00 
N /

REPRESE N TAÇ AO 
./. , 

HORAS EXTRAS / 
/ \ 

INSALUBRIDADE 45_,,,,,g,_ DIP. SALA:RIO 
--

.) . 1 czt 033 it , 6..9351% 
f 

DI 4R1 AS 

FgRIAS ,

ADI C ION AL ?t_. .- I O LgL(f 
, it) 3,54060 -- / 3,510 'L i Ti)-2816 C.o..% go 1,0211i 16 4,Rifi 76 3 696,3 a 8.119,411 9 . itaZfig c4 tigIs TR ANS FE RE NC IA r r i

I 

ABONO PEC . 
P 

- 

AJ. CUSTO 

139 SALA'RIO 

qAL.41,110-FAMI'LlA 
- A 

I 

... 

DOS PROVEN% .__ _ 

I APA s 
,,TOTAL 3i,Top 4 g A3 C04:69 ( 13 - 4 Jo 26. -a'4 

Z.59 o 
.. .I. '. 

B 
 
- 

.- 0 _ ,3 
-3, 636/0-4- 

3.651.1.1,
3 '59 0° 

 /614' 
34 " .3-q4G14.3 

3946 ,-3D•q0,X0 
' ,0‘ i

*,441 q,... ars(.ti-i 
, O 

.i, 
Si000 0 

_ ./ ,', , ,ct,.3 ..0,9 0 -3a9 a- i 
CONTRIBUIÇÃO SINDICAL 

SEG. BOA VISTA 
5 J ;,: I t k' ) 431 60 ) J63,96 11.63 AD 183,40 . 1.-.3 00 43i09. 0 

.1 
)13'3 .50 i 3

1 
OD 1, g3 p/Ojt 3 

CAPEMI CONSIGNAQA0 
. , il , l s 

CA PEM1 SEGUROS 1 

IMPOSTO DE RENDA T.-/..? l e00,2 100 i qt5; ex) 3, 3,pl 90. . 2.234 ,,,:„0 a
4
g5T )00 3 ..9 4-4,60 ,:2 3qcf 00_.4.02610D 1 4 .141-510o 5, b 9‘ 00

ASPE MAT '" 1 .... 0.10 ,5-40 o-- -,-1-1, 3,6 41-36 Dta-116 - 31, cm 41, .20 tio 50 tilplo 44 r oto 
ANULAÇÃO DE PROVENT. 

t 1 1
D.B. /A.S.C. . 

ADIANT. SALARIAL 

A. S. CODEMAT 135i 491 4.2, j30 9Ç J I15 1 R i?' 58 02.26 ,Ri9) 5- J40151- OGS)C3 .233/ j -#1 309 135 1,W_ 

1-.... TOTAL DOS DESCONT .. _ . . . ._ . , • . 43 -3' c31 tgla°4 ill to .4-6-



• 1-1 A '6 &NCE .4 I RA 
WMATO o I ....r I I / • - - - m

PO 
partir Venc. Nora Extra LUIZ CARLOS DOS SANTOS Data da Admissão' 01.04.75 

GR U N.°

de Padrão 
Gratificaçâo 

(Sal. Nora 
Norma:

DE P.10 6 op o J 11 

01.07.8 P ,..S2E 0' 

I-, -V, 
Profissão•  '-' ' -- -  - .. ._ ..... - 

AMBIENTAL

CIssse* 

Nível:  ,/TCD —1 
MATRICULA N.°

Cargo:  TÉC.SANEAMENTO

Exercício: 1.982 

Lotação;  G.P.C. 

— 

N. Dep, Econ. Imp. Renda - Cr$ 

N. Dep. Econ. Sal. Família Cr$ 
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FICHA FIN:11-14CEIRA 
A partir 
$yr de 

Venc. 
Padrão 

Gratificação Hors Extra 
(Sal. Hora) 

Nome: LUIZ  CARLOS DOS SANTOS Data da Admiss113¡•04 •75 
GRUPO N.

1Q.07•81  ZhZ7700 
Profissão: 

   . 
Cargo:  7-6r:c. s4 wn5pYro AM8IEN7-41, 

Classe:  

Nível; .B.A-CD-1 
DEP. 

MATRÍCULA N.° 

1f2.01.82 

19,or,g2 
JZ.89OOZ  

/ 

amoioo 
Exercício:  1.982

Lotação:  G •P •C • 

N. Dep. Ect.n. Imp. Renda - Cr$ 

N. Dap. Econ. Sal. Família Cr$ 
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C .0 D .A.. T 

NO E: 

RENDIMENTOS BRUTOS IMPOSTO RETIDO 
NA FONTE 

5,1 - SalArio 

5.2 - 13Q Salarrio 

5.3 - floras Extras  

5.4 - Gratificaggo  

5.5 - Pr6mio  

5.6 - Representaggo  

5.7 ilometragem  

5.8 - Iasalubridade  

T 0.T A L'.. 

63 R6 

.S.3g 

5.3

c1soeçLlQ crs 6 .34 

DEDUgOES CEDULAREI 010 

6.1 - 

6.2 - 

IPEMAT

IMPOSTO SINDICAL 9 6M199 

TOTAL... ...... fa.... C4  ql1P1 ) 3 

ABATIMENTO DA RENDA BRUTA 

7.1 - Penso Alimentícia  

7.2 - Seguro  

7.3 - Associa9go Atlética CODEMAT 

7.4 -ASPEMAT 

39810,0 
.A/02-4D 

TOTAL..... 
CrS/r2 0_,Q 

RENDIMENTOS NX0 TRIBUTÁVEIS Cr$ 
1 

8.1 - DiArias 

8.2 - Ajuda de Custo 

8.,1 - Salgrio Família 

TOTAL  D4 



CODEMAI 

-ookAte, 0149 ôJ  -

RENDDIENIOS DRUIDS 
IMPOSTO RETIDO 

NA FONTE 

5.1 - SelArio 

5.2 - 13Q SelLrio 

- Hares Ext .

5.4 Gratific36io 

5.5 - Prêmio 

0, t  1(:-5-2Y, 0-0 
I c2/ ,911-10_3 

5.6 - Representewo 

5.7 - ;:llometregam  

5.8 -.Inselubridede 

T 0 T A. L" —"j3s,geoi,GÇD 

DEDUÇÕES CEDUL R E S 

6.1 - IPEMAT 

6.2 - IMPOSTO SINDICAL 

TDTA  

I? o 

17, 2OJ

ABATIMENTO- DA.RCNDA:BRUTA --• 

7.1 -.PENSKO, ALIMENTíCIA 

7.2 -.SEGURO 

7.3 .';; ASSOCIACAO ATLtIICA.CODEMAT 

7.4 -ASPEMAT 

TOTAL 

1 

I 3 890,Q_ 

St/3 o 

RENDIMENTOS NA() TRIBUTAVEIS DS - 

8.1 -.DIARIAS 

8.2 - AJUDA DE CUSTO 

8.3 - SALARIC - FArful 

TOTAL  



tr,• ••-•• trAl FICHA FINANCEIRA I Alt1,

A partir 
de 

Venc. 
Padrão 

, 
dratificagao Hora) Extra 

(Sal. Hora) 

/ 9/ 074.1 21.2?7Z00 
' 

Nome: LUIZ CARLOS DOS SANTOS 

Profissão: 

Cargo: 

Exercício; 

DATILOGRAFO 

1.981

Ota  GO r • C. 

Data da Admissão: 

Classe:  

Nfvel: 

01.04.75 GRUPO N° 

DEP. 

MATRICULA N2 

N. Dep. Econ. Imp, Renda -  Cr$ 

N. Dep. Econ. Sal. Famflia -  Cr$ 
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t • 

•N O M B: 

•••••••••••• REYDr_rJENTOS IILIP'..)3TO LIZI.ITO".3 RE:1'1D° L\ FON 
5.1 — Sa16.rio  

502 — 132 Saler-rio  

5.3 - Horas Extras 

5.4 - Gratificaggo  

5.5 

5.7 

5.8 

41,;?4z1A.-t
- Representaggo 

- Ifilometragem 

- Insalubridade 

T O. T A 12 .. c2 4 11 .d Cr 

DEDUÇOES CEDULARE cr3 
6,1 — -41,2M26/92 
.6.2 — 11120STO S_IWICAL  

TOTAL 0 go 0 0000000060 

2/9',„rsgr-

07)-3 21A
ei•••••Orf 

ABITIYENTO LA RETIDA .TRUTA ors

7.1 Penso Alizaentlola 

7.2 — Segura  

7.3 — Associagao At11ioa CODE.MAT 

7.4 —ASPEMAT  

4,194,02_ 

TOTAI60400000 

2. 614,10 C r •?.; j 9.. 

RENDELIENTOS /8;0 TRIBUTÁVEIS CrS 
8.1 — Dirias 

.8.2 — Ajuda de Custo  
Famllia   



iiigi -tir 

de .. 

Venc. 

Padrão 
Gratificaçãos Outros 

, 

Nome: LUIZ CARLOS DOS SANTOS 

. - 

Dato do Emissão: 01 / 04 / 75 Grupo N?

, . .. 
Profissão: 

Classe: Ser 
5 1 1 

. 
Cód. . 

Cargo: TC. EM SANEAMENTO AMBIENTAL 
Nível: T --7-/- 5‘ 6;6 - Matricujo IV . 

. Exercício: 1 992 
N. Dep. Econ. Imp. Rend. Cr$ 

.. lrotação: SEPLAN 
,-

N. Dep. Econ_ Sal. Família Cr$ 
• 

ESPECIFICAÇÕES CC50. JAN. FEV. MAR. ABR. MAIO JUN. JUL. F AGO. SET _ 61.1T. NOV. DEZ. 13? SAL. TOTAL 
Solário (I. 35-14tyva61s704,0 art. ilo, bro m (4\-\ KZA,s-1,A.atiF)55q-,1)oro 55q,c9)0190,941i1.4,;6 1.01103k3o 4 1fY0,?too 5J911056v154119,70 
Diferenço Solário 1 r 
Férias .a. 83-5:096,1 
Adicional . iq ' % 35 

-6

zA294,veti4 x940 20.296; ov sakoNiosi1,2)(6 00.41261.#5 5094P6otaolitiatio.51 )414 154 190,00 
Abo0 (3. /3- Const) OS

ji58,9k68 

Abono Pecuniário IÇ C)4/ • 
Ajudo de Custo 

A C\ tt):

• 

)554090 551.1 ,),'•

-,e-,k) . cxA•kb.c.,P.;-C> 5 i'.900 . 7- . • . 
13? Solário 

Salário Família 

' TOTAL DOS PROVENT. 

•
5-5.. PO . i fl 30 Vo, 0 -<:,13.5a. 63,00.19Aq56060 54249o1 61699016g 1.50014 40439411 

IAPAS - , 
- . 

ss.50 91e° 275:6-a /G8141.01160 N,60;\9, at4).?3a >9)31:5340.9-0,P33.9,0 8a3r. o 'Pa cei6,:sB ti 10g gog6.33 II 1.043.3 (/ 3
. 

Contribuição Sindical 
133 

/ 
.04; 

Seguros .-1 - GC) 4 9/1, 077 4 VO 0 9 foot 61 - A cM'Or L\0000 . 1199q90 1-13o0 ov 5oope h.5000'u c98.50or )9.590eo Copemi Consignação 1 1 ) i 1 

Capemi Seguros . . 

Imposto de Rendo RI A9.6-4,19.9 Pia ao 05)fiteo 2./.,5.6760 poi9in 
Ç--J-z.,c,.'f--- •c , , c e--,-, -c,,- . —' Roo ob 

Anuloção de Provent. e 
D. B. / A.S.C. GS -1590000 )64,6,00ec 
A. S. CODEMAT* 'car 3 .5/ 77/ ga a..7W /406 v o tg\Y,M -16$91- 54/10)0 5.5()L..)k)144.1110,3.1 . Io ta( 5i.fiti oi 65.98,05 
SINDICATO - vQ. 3 V , 6 9 2 1,47'10 A.15/4 VO GAN6 kf,) 15 SIM, i5.5W,020 )5.5(1---,1 0U.410.31 Ili (10,3J. 5ifi4 a ages 'vs 7/411,0?-e a' . ca 6'431 4,9v 7.7.2,7‘,6T) 176.6ovfo aa'3c3m --- -\ccfmczt..181.taciFc .9233400 5o O' 3 1UpD 48,98c9g1eo 6-13)01 1013 Mile° 
32r. Ç.,,q-t,e i', 04.--c % -77:61,VX , 
(.• 4..ei ,. 64 . .' 4- ‘ A 9,temo 0.000,8v a o.,0(90:fo . 
6-- 1;.-yiTc- .5e-144?-t (cR, 11135,a O .2404 po's4,14 o,er sA-concf . (n9,-\Rsz,41.1, 09 . 

. ,. • 
TotAL DE DESCONTO z'v_i3F 0 3692/3 ,6 .57.C.8.11 o 'kczAy\s?) y\i- A\ARIsly -.4-%aso ti.ziheyo 84,8gc2ti gall 4Z,5919.5 0 5  ,Se9.5:PSW6,34) 1.9308Q.3 0 9)6333 

LI F .LIciu t /33_:? ogi a Dus.\ Va)\ 362..ssi aiz, aqgC,609L0,855535,2outiq W0.1061.515P1130-3160e611046173Pi334 



to U U L 111 H I ESTADO DE MATO GROSSO 
FICHA FINANCEIRA 

305 
Apartir 

de 
Venc. 

Padrão 
Gratificação Outros 

ESPECIFICACOtS 

Salário 

Nome: LU IZ CAR LOS DO S SANTOS 

Profissão: 

Cargo: TgC . EM SANEAMENTO AMB IENTAL 

Exercício: 1 993 

Lotação: OMS:1MT_ 

•••••11.•11110•1111•••••••••10,11..... 

Data da Emissão 01 / 04 75 

Classe: 

Nivel: TNS Ne on 14, Matrícula N2 

N. Dep. Econ. Imp. Rend. 

N. Dep. Econ. Sal Familia 
COD. JAN FEV. I MAR. 

Diferença Salário 
A0:43.4 ilccp 6.941ropo• 2 o 

ABR. MAIO J'JN. I JUL. AGO. 

Grupo Ng 
Ser 
(.60. 1 I 11 11 17 16 

r$ 

Cr$ 

SET. OUT. 

Hulas 

Adicional 

Abono (1/3 - Const ) 

Abono Pecuniário 
Ajuda de Custo 

3.co .53 ala, qt a -VO 91:41

13° Salário 

Salário Família 

TOTAL DOS PROVENT. 

1APAS 

Contribuição Sindical 
Seguros 

Caporal Consignação 
Capeml Seguros 

6-f.09,9‘ao 

4.1133N4 q..3)03 6910,9XF. !to 
153:0 105 1,1)_ 22_5L 

00,r1 45.0070901  11590opo 

Imposto de Renda 
ASPEMAT 

Anulação de Provent. 
D.B. / A S C, 

A. S. CODENtAT * 

SINDICATO * 

5sQ..01-61  90./W,e0 5 ' 

c.“ 1 (160:23f tld 403 M) é90 
Li ‘5 1,6 ,93 401.50301Z 

: )55S.93g191) 
1 

NOV. DEZ. 13" SAL, I TOTAL 

I TOTAL DE DESCONTO 
LIQUIDO A RECEBER 

1:153.Saafil 3.01,9.4)5,2.g 5.13;i95,75 
1141t crv‘ll I ti,9nktz5? MrslAttOt 



U 1.) b. M AT 
r.r• nun we 

DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

(, 

, Ficha w P 

... , 
ainanceira st 4 0 

c 

A PARTIR VENC. NOME: LUIZ CARLOS DOS SANTOS DATA DA ADMISSÃO . 01/04/75 GRupo N2 '

DE PADRAO GRAT IF ICAO) OUTROS 
PROFISSÃO: CLASSE: DEP. I I I 

/ '/ / 
i / f o , r0 CARGO: TEE EM SAN AMBIENTAL NÍVEL : TS 03 MATRICULA N2 f 

EXERCÍCIO: 1986 N. DEP. ECON. IMP. RENDA CHI 

GPC N. DEP. ECON. SAL. FAM(LIA Cr 8 
LOTAÇÃO: 

ESPECIFICAC6ES JAN. FEY. MAR. ABR. MA I. JUN. JUL. AGO. SET. OUT. NOV. DEZ. 132 SAL* TOTAL 

SALÁRIO C.5-Tf nt ( ril,f4/ 4_ ctaiíro 9 M il) 7,661/ 00 
GRATIFicAçÁo 

REPRESEN TAGA0 I HORAS EXTRAS 

INSALUBRIDADE 

DIF. SALXRIO 

DIARIAS 

FERIAS 
— 

AD:CIONAL /0% ‘51 fF7 ilf-acl Elf(1 & 79 / 10 9 a' ' ?“ ) 
TRANSFERENCIA 

SUB -TOTAL . 

AJ. CUSTO 

139 SALICRIO p.  -

SALÁRIO - FAMI.LIA 

TOTAL DOS PROVENTOS 1- (C3,(H-g It 6. .3.0S9 M.W1-)1(3 tr.(2.11) 10,0-710 
I A PA S 

Te) 1r? f 631 6: . /' I, 009 5`tt.i 
CONTRIBUIÇÁO SINDICAL. 

I 
SEG. BOA VISTA 

S• 4‘0 .. CIO- I6 V4 M.L11 lO', -'. Oc 9 
PENSÃO ALIMENT(CIA 

J 
ig 

SUB -TOTAL 

IMPOSTO DE RENDA 
3 Li 6 "1-'n '4 ( 0 1/- ,7o71 0 0 .) ‘90? 61)

ASPEMAT 
4 . .64 1 i )62 0 r ) 1.2 00 &C () .1

ANULAÇÃO DE PROVEN TOS 
I 

It

FASC 

ADIANT. SALARIAL 

A.S. CODEMAT LIZ g3cf -q-2 9 5" -1 4"---
D. B. / A. S. C. 

) Li 
1 0 ( C*' 

/ 

TOTAL DE DESCONTOS . . 



,kn; JJ V N.1 %../ L 1—..11/ le"11 uu hb IA00 1-)h MAIO GIOSSO )K7 

. • FICHA FINANCEIRA . . 

APARTIR 

DE 

VENC. 
.. 

PADRAO 
GRATIFICAÇÃO OUTROS 

NOME: LUIZ CARLOS DOS SANTOS — .. DATA DA EMISSÃO: 01/ 04/ 75 GRupci N2 

CLASSE: 
SER 

COD. 9 4 8 PROFISSÃO: Trc. EM SANEAMENTO AMBI5,NTAL 

NIVEL: TS -04 MATRICULA N2 CARGO: 

N. DER ECON. IMP. REND. CZ$ EXERC(C10: 1.988 

N. DER ECO-N. SAL. rAMILIA C74, 
1 

LOTAÇÃO: GPC 

ESPECIFICAÇÕES COD JAN. FEV. MAR. ABR . MAIO JUN. JUL. AG. SET. OUT. NOV. DEZ. 13?SAL . TOTAL 

SAL 4 RIO 415 : °AM C/ 9 Mpo 57. 139,0o -1.13910° itga iRDSZOt 09z3i05.100Ye oly5çvn inVkaP2soskt15.09,107,60t0 adt.faccv 
REPRESENTAÇÕES 

f) , 

HORAS EXTRAS 

INSALUBRIDADE
DIFERENÇA S4L4R10 1.

DIA'RIAS 

FERIAS - i 40:P) 5C ,
ADICIONAL :24 1 0 *X gO* (L en;q:1? J3.14,136 )4,35.5q4 vii.. atadi 4451,04 3z 001,3A 40,50 Oa 51,40g,go 45,1(42,„, a0414 6.-go 061 ‘• } . , z, 

J i Llg <9,5Q! 6,, az 3 S.L 4'101 .91..96-

ABONO PEC. 

Ai. CUSTO 

13? SALdRIO 

SAL4R10 FAMILIA 

TOTAL DOS PROVENT. SI . Z 670. 13, lig Pi. 0q, r. . 1.995.1 L1 002 i y .3.0s.. .. ..66.JSi S.' DC .; 60 4d.J.R5Z IS .93 13 325.Sti 66' 361.Ç.-i7
I AP AS 5 53'Ç34 6.017,q5 1Z1J10,q4 C .139?1 9f, &3429 ;ID. Co ,itilLiq J3 .0.C57too 24.glq 83 ,33.%i ./.50/.21 
CONTRIBUIÇÃO SINDICAL 

,

SEG BOA VISTA * si? 3 ,c,lo 01540 4 9go-p34 915,00 alszo s4resv, ilfselAc. 3?5,i6v. 3.450g7 1-1 ,,90.91.‘74* , 1 /1 
CAPEMI CONSIGNAÇÃO 

i 
CA PEMI SEGUROS 

IMPOSTO DE RENDA 4.812,00 5 32goo ig:hggod, 141-4,)100 94ol oo C.3gatpo 9.1s8,o0 It-i„2(1,00 j3. 50'?;'oo Oa%L(tco.2,2 ..5.S6 100

ASPEM AT Li 1 aC) 1--ZpC1 Al 64, 43f1a Kl p5a- .10,2 455tot livz 4o.17,0 60)00 
ANULAÇÃo DE PROVENT. 

_i_ (mico 

D.B./ A.S.C. 1-6210A0 

ADIANT.SALARIAL 

A.S. CO DEMAT 33 1/1? 36g3 1 81% Fil, 54- 39 ,,-s-,4 2-ox os J.23ios J.560101 Ignoç 0.50544 / 
c,7.;s,6,

) 

Aggoota tin A/A0o4 2.5e 6,,D4.- 0/ 1 



,., D CODEM 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO AT ESTADO DE MATO GROSSO 

Q 

FICHA FINANCEIRA 
Apartir 

de 
Venc. 
Padrão 

, 
Gratificação Outros 

Nome: LUIZ CARLOS DOS SANTOS Data do Emissão: 01/ 04/ 75 Grupo N.° 

Profissão: . , Classe: Ser 
Cód. 

I 1 1 15 1 1 

Cargo: TËC. EM SANEAMENTO AMBIENTAL - Nível: TS-05 Matricula N.° 

Exercício: 1.990 : N. Dep. Econ. Imp. Rend. NCz$ 

N. Dep. Econ. Sal. 'Família NCz$ , 
. , 

Lotação: GPC 

ESPECIFICAÇÕES COD. JAN. FEV. ‘ MAR. ABR. MAIO JUN. JUL. AGO. SET. OUT. NOV. DEZ. 13.° SAL. TOTAL 
Salário i5. 0J0,3q AO A AlatV Ci ç) , 6f034.2f OM *DU 86 0 -4 49 tip }51107-53perff,5.9 
Representações 

tZq 1 166 ) ., r 
Horas Extras . 

. 5 09 2g6 681.10 I 
Insalubridade 
Diferença Salário '' '(\ 

653f 85 Diárias --WP.- --- -Q-2 -v 
.ç%Z 

plil l i
Férias 331596 3,g.356 
Adicional Z.S) 90 9 264189 c.96.3q6- .1,9„cay.sy 'A.-N• --i,5- oilys m6yf fi Stlagifi J4 o5,9 VaÇA a-A%)a. 0936011152, 14 I-153g q69,543i 

Jo. 6.4/, 7e5
Abono Pec. 
AJ Custo • 
13.° Salório , 3s3.?,67 71svo .5.040, 
Salário Família 
TOTAL DOS PROVEN T. • /9,913,2 3 9041 £1.9 $7" 1496 )013001_113e3c200 1;0114( ? )56-A - Ci,-t \-z)A .)(NG)10*71 91 /15 c20./civq6 
IAPAS .10.14'90 316844034 Lif N.-4\• ' ..\ DI-34'1qt 09 r3 4: q 3C, 6, 61) 0  °3 649 66"6601"lá'
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DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

A PARTIR 
DE 

VEN9. 
PADRÃO 

• NOME: 

GRATIFICAÇÃO OUTROS 
. 

LUIZ CARLOS DOS SANTOS DATA DA ACMISSIO 04 7 

PROFISSÃO: CLASSE: SERV. CdDIGO I Is I 1 Ii 

CARGO: TrC. EM S ANEAMEN TO AMBIEN TA I NIvEy. TS— MATRICULA N2 _._ .._. 

EXERCÍCIO: 
1 989 N. DEP. ECON. IMP. RENDA Cr8 

N. DEP. ECON. SAL. FAMILIA Cr8 : GLOTAÇA0 pc 

ESPECIFICAÇÓES CdD. JAN. FEV. MAR. ABR. MA I. JUN. JUL. AGO. SET. OUT. NOV. DEZ. 139 SAL. TOTAL 

s.a.LA:Rio 
38314 
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DIA'RIAS 

, 
FERIA I 6 -.1-4_0 9 ' t 

ADICIONAL . S3 ii' it #5/46 /5q,85- .56 53 02/.9,.53 3.\\I\,z 09;50 -;05, ciet3pA- N pf, 00, 66 .4, O5. cinop if 
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130 /  00 
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TOTAL DOS PRovEN-E 6.....................„ 
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35o l osb \ -̀A- \\N R' OI 33c1,“ 40,37 660196 

, 
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MINISTÉRIO DA FAZENDA 
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL 
COMPROVANTE DE RENDIMENTOS PAGOS OU CREDITADOS E 
RETENÇÃO OE IMPOSTO DE RENDA NA FONTE 

CEDULA C 
MODELO I 

04 FONTE PAGADORA- PESSOA FÍSICA 
N.1, 1CPF 

1 , 1 1 1 1 1 I I 

NOME 

CONT R OLE 

01 N.• DOCUMENTO 

02 ANO BASE. 

ENDEREÇO 

05 BENEFICIÁRIO DOS RENDIMENTOS 

03 FONTE PAGADORA- PESSOA JURÍDICA 
CARIMBO DO CGC OU REPRESENTAÇÃO TIPOGRÁFICA 

NOME 6 1 

ENDEREÇO 

14.•CPF =mat 

r t I/I  t 

06 RENDIMENTOS BRUTOS TRIBUTÁVEIS ANUAIS VALOR CRS IMPOSTO RETIDO NA FONTE -CRS 

0 • 0 -ô14'  fl  xo 
, , 0 .3_,.3 .00 .00 

8 3 LI. 3 2 - cl ,00 .m 

,00 ,D) 

.00 SO 

DO DO 

,00 al 

.0 .E0 
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.-"'7 -1 47V7::1 3'a ! :1r 117 4 it - --- 90

07 DISCRIMINAÇÃO DOS VALORES POR TRIMESTRE 
—F.TRIM RENDIMENTOS - ORS IMPOSTO RETIDO NA FONTE -ORO  TRIM RENDIMENTOS • CR$ IMPOSTO RETIDO NA CONTE-CRS 

4S. 3 e/s DO 3.* it 6 E794 '00 ‘ 1 4, 52 CO 
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09 RENDIMENTOS NÃO TRIBUTÁVEIS VALOR -CIS 
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- ,, • LO 

£4 

.00 

TOTAL 

10 OBSERVAÇÕES: 11 ASSUMO TOTAL RESPONSABILIDADE PELAS DECLARAÇÕES ACIMA 

LOCAL DATA 

ASSINÁVJRA DO RESPONSÁVEL 

MODELO APROVADO PELA INSTRUCAO NORMATIVA SAT N.. 076184 

GRÁFICA MUTE LTDA. - RUA ABOLiC,,A0, 209 - CAMPINAS - SP - LEG. 45.988.58110001-50 - !NKR. EST 244.044.877 
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FICHA FINANCEIRA 

IiPARTIR 
e DE 

VENC. 
PA DRAO GRATIF1CAÇA0 OUTROS 

NOME: LUIZ CARLOS DOS SANTOS DATA DA EMISSÃO: 01/ 04/ 73 GRUPO N2 
SER 
COD. 

MATRICULA 

PROFISSÃO: CLASSE: 5 11 
CARGO: Irk . EN SANEAMENTO AMBIENTAL NIVEL : N9 

EXERCÍCIO: 1 991 N. DEP. ECON. IMP. REND. NCZ$ 

N. DEP. ECON. SAL. FAMILIA NCZ$ LOTAÇÃO: ete•*' 

,ESPECI Fl CA CÕES COD JAN. 

SALÁRIO 
REPREK-IffAatES C. if 
HORAS EXTRAS 

DIFERENÇA SALÁRIO 
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Apartir 
ii

de 

Venc. 

Padrão 
Gratificação Outros 

Nome: 04 61.1 Z C VcDS3S SANTOS) . 
.. 
Data da Emissão: 01/ 04 /75 Grupo N.°

Profissão: Classe: 
Ser 
Cod.

Cargo: TL. SANEAMENTO AMBIENTAL Nível: TS-06 Matricula N.° 

Exercício: 1.991 N. Dep. Econ. Imp. Rend. Cr$ 
N. Dep. Econ. Sal. Família Cr$ Lotação: GPC 

ESPECIF ICAÇÕES COO. 11111. FEY. MAR. ABR. MAIO 1 11N. JUL. AGO. SEI. OUT. I NOV. DEL 13.° SAI. I TOTAL 
Salário .463.254 0 61:69 ,,0 ,st-j .• • tO 
Representaçaes 4,.• • 

--,—
Huras—Extra _ -- nit it;4 . 
lusattrhpid-atle 4, 
Diferença Salário 
Diárias 
Ferias 9 , .:).3 46 
Adicional (2 L na iriffl t • . -t.4' 3IP 

Lot\D AZÇar-ta5 =EN O 43 , 1 
Abono Pec. MEE CL 3.14 
AJ Custo 
13.° Salário io Ifs a3 
Salário Família .. 

TOTAL DOS PROVENT. 695. btltk pc1,44(.1,çkil S 194.3M.TOLI 
IAPAS • .).1 k) a 
Contribuição Sindical - 4413 
Seg. Boa Vista ?rr" 356 )0.0 35b0 35(o0 
Capemi Consignação 
Capemi Seguros 
Imposto de Renda ,. 6S.. LIL/V 51 31. 3 Q
ASPEMAT 
Anulação de Provent 
D.B./A.S.C. 
Adiant. Salarial 
A.S. CODEMAT 
IMISIT I. "- IIII 

X- 3 63a,514 ..1.63./51-1 •(..-5,S-LA -(Z0611 
(Çj ol ui 07' IA 1-

g , gi-1 g _ ' • it . u5Dpo 
•-nqu. rf 3. .5U ji 0 6 .8ASH 1 , 

oc, ,..-.... ...-- / a. .,4 Le /e. 5, G'3 00
• ‘ yrtelo a c..r> .x).cx: CI 3 

, 

TOTAL DE DESCONT. 6 .205 a I oge l 10,543 2 
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COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERAÇÃO - METAMAT 
Av. Gonçalo Antunes Barros, 2970- Carumbé - CEP. 78050-300 - Cuiabá - MT 

PABX: (65) 3653-2276 I Fax: (65) 3653-3200 

Interessad Protocolo n.: 428532/2008 Data:28/07/2008 10:33 
Governo do Estado de Mato Grosso 
COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERACAO 

Makoiiihn rlim 

Número 

t-tooutitu-i interessado(a): LUIZ CARLOS DOS SANTOS 
Assunto: CERTIDAO 

1 Resumo: SOLICITA CERTIDAO DE TEMPO DE SERVIÇO PARA FIN 
S DE ENQUADRAMENTO NA CARREIRA DE TÉCNICO E AVERBAÇA0 

, 

Setor : PROTOCOLO 

1 Volume. ide 1 

1 IN 11 111 
0 

Data I.
0000 4 899324 

) 
Orgão RObrica 
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.... 
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I 

I 
A . 

. ,. • . 

• 

t 

- Ajuntado-

N°. /Ano 

, 
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- . ,••. - 
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. 
- , '',. 

, 
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. N 
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+.1
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• 

EXCELENTÍSSIMO SENHOR PRESIDENTE DA COMPANHIA MATO-
GROSSENSE DE MINERAÇÃO — METAMAT 

LUIZ CARLOS DOS SANTOS, brasileiro, divorciado, residente e 
domiciliado A. Av. Itália, quadra 16, no. 09, Bairro Jardim Tropical, Cuiabá-MT, portador do 
RG 094118-2, SSP-MT, CPF 205925071-49, tendo trabalhado na antiga Companhia de 
Desenvolvimento do Estado de Mato Grosso — CODEMAT, à disposição da Secretaria de 
Planejamento e Coordenação Geral — SEPLAN, durante o período de 01/04/1975 a 
30/06/1996, cargo Tecnólogo em Saneamento Ambiental, atualmente Servidor Público 
Estadual exercendo o cargo de Técnico da Area Instrumental do Governo, lotado na 
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAÇÃO — Secretaria Executiva do Núcleo 
Administração — Coordenadoria de Aquisições, vem mui respeitosamente requerer de Vossa 
Excelência: 

- Certidão do Tempo de Serviço prestado na Companhia de Desenvolvimento do 
Estado de Mato Grosso — CODEMAT, hoje incorporada a essa Companhia Mato-grossense de 
Mineração - METAMAT, para fins de solicitar reenquadramento na carreira de Técnico da 
Area Instrumental do Governo e averbação de tempo de serviço. 

Nestes termos, 
Pede e espera Deferimento. 

Cuiabá-MT, 25 de julho de 2008. 

LUIZ C4RLOS DOS SANTOS 
Fones:(65)8115-8844 

(65) 3613-3736 (Trabalho) 
(65) 3634-3638 (Res.) 
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Governo do Estado de Mato Grosso 
Companhia Matogrossense de Mineração 

METAMAT 

CERTIDÃO 

CERTIFICAMOS, para que produza os devidos fins de direito que o Ex. 
Servidor LUIZ CARLOS DOS SANTOS, CPF N°. 2059025071-49 prestou 
seus serviços na Extinta CODEMAT, no período de 01.04.75 ft 30.06.96 por 
tempo determinado e durante esses períodos teve seus beneficios recolhidos em 
favor do INSS. 

I — CONTRATACÃO 

01- Em 30.06.96, foi rescindido seu contrato de trabalho, com a Empresa. 

01 — Contratado pela Extinta Companhia de desenvolvimento do Estado de 
Mato Grosso — CODEMAT na função de TECNICO NIVEL SUPERIOR 15 
A, a disposição da Secretaria de Planejamento e Coordenação Geral- SEPLAN. 
Atualmente lotado na Secretaria de Estado de Administração-SAD, exercendo o 
cargo de Técnico da Area Instrumental do Governo. 

II— RESCISÃO DO CONTRATO DE TRABALHO 

Conforme Decreto 2123 de 20/02/1998 a CODEMAT, incorporou — se a 
Companhia Matogrossense de Mineração — METAMAT. 

Certificamos ainda que , os referidos documentos comprobat6rios encontra-se a 
disposição desta Companhia, sito a Av. Antunes de Barros, 2970, Planalto, 
Cuiabá — MT. 

Atenciosamente, 

Odete 161 ‘eiro da Silva 
Responsável pela Divisão de Recursos Humanos 

Cuiabá — MT 30 de Julho de 2008. 

Av. Gonçalo Antunes de Barros,2.970 — Planalto 
CEP 78.050-300 — Cuiabe — Mato Grosso 
Fone. (65) 3613-9000 — Fax: (65) 3653-2447 

presidenciametamatmtgov.br 
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TERMO DE RESCISÃO DO CONTRATO DE TRABALHO Para 1.150 do processamen 
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