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CODEMAT

REGISTRO DE EMPREGADO

N2 de Ordem

762

Nome do Empregado: Jose Antonio Pestana v

Residéncja: Juina - HI' Telefone;
_1 Cor  mOTENs Idade 28 anos. Data do nascimento 14 | O7 / 53 lugar
| Cabslo Cast. Lis.| do nascimento Nova Alimpia - SP
Barba ~. Estado Civil Casado Nacionalidade Pras.
Bigode ___ ~e= 5 |Pai José Postana Nacionalid, _ Bras.
| Olhos  Cast. :E“’{M.aa Judith Pianta “estana  Nacionalid,  Bras,
Altura Beneficidrios: Juraci de Souza Postana (E) e f£9s.
Peso
Ne da Cart, Prof. 52784 . gene_ 3988 T CARTEIE: EAEE;g;BALHO QUANDO ESTRANGEIRO
» * » de Sadde
¢ da Cart. N2 do Reg. Geral
® »  » do Inst. Aposentadotia.. ..o | NQ N% da Cartennn N 0 ReQ. GOIRL e v
Cesad bragileira?
Cad. NQ Série Série ...................... — agado com ragieira
SITUAGAD Categori Nome do cenjuge:
ategoria 0
MILITAR N N2 da Cart. do lnst. Tem fithos bragileiros?______. Quantos? ...,
Certificado do Aposent ~
QUANDD

Motortsta { Cart. Nac. de Habil, N2

Data da chegada ao Brasi!

Naturalizado? | Decreto Ne .
Data da Admissio ao Servigo_ Ol de Julho de 1,982 Cargo quo ooupa T: Bragal
Remuneracio 3L.048,00 + 40% sobre o salério minimo Regional, referente Insalubridade.

Forma de Pagamento Mensal.

Horério de Trabalho: das_ 07300  ae 17:00  com intervalo de_ 02  hs. para refei¢do e descanso

Data e assinatura do- empregado na ocasifio da admisséo 01 de Julho de 1982,

Data da Dispensa o) 5&, /W . S22 LPL

Recebi os seguintes documentos que me pertencem

//Iw&-asz 2O de ’(M do 190¢,

Polegar Direiio

o




L |

IMPOSTO SINDICAL
Ano SINDICATO Importéncia
Losdas

i) 5(\]'0\}. hd.e.8. %0

Acidentes ou Doengas Profissionais

ALTERAGCAO DE CARGO OU DE ORDENADO

Data Cargo Alteragbes de Ordenados E
‘ em -, ..-._0CS por
oM e O por

i oM, e O, por,

: em .. .-_..-...5Gr8 por
om_ - . _-...0Cr8 por
om_._ L ¢ por
OM..emers?reeren TR ) par,
o, OB por

FERIAS GOZADAS
de - - - - referente ao periodo de - - a - -
de - - - - referente ac pericdo de - - a - -
de - - a - - referente ac periedo de - - a - -
de - - a - - referente ao periodo de - - a - .
de - - a - - referente ao periodo de - - a - -
de - - a - - referante ao periodo de - - a - -
de - - a - - referente ao perfodo de - - a - -
de - - a - - referente ac periodo de - - a - -

/ /%&a
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"CODEMAT 3
13
4
* FICHA DE IDENTIFICACAO )
Matricula N°© 762 ¢ Nome José Antonio Pestana 'd
Nivel ‘1
Classe )
Cart. Profissional No__52+784 1 398¢ MT Cargo ___Te Bragal '

Naturalidade ~ Filiagfo - Data do Nazcimento ‘:
< | Estado Cidade Naturalizado? Estado Civil - '
: Sao Paulo Yova Alianga Casado

Pai Maie Nascido em C.LC,
José Pestans Judith Pianta Pegtana 14.07.53 {
Elementos de Identificaco PASEP.
10710932461
Carteira de Identidade | Caderneta Militar | Carteira Eleitoral | Enderego No Local Municipio
» Ne No _ 736863 Ne '
Série serie .0 |Zoma ... ; ‘
SeQHO ... . Categoria___?ﬂ__m Se¢io .. .
De De Be Bugres MT De s .
Dependentes: Juraci de Souza Pestana (E), Bérgio Adriano Pestana (F) e Paulo Sérgio Pestana (F).
v ] .
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Ilmo Sr. Chefe do Setor de Pessoal da CODEMAT - Pg Juina.

' JOSS ANTONIO PESTANA, abaixo assinado, brasileiro, casado, funce
, desta Cia, lotado no Projeto Juina, erercends a fungZo de Trabalhador Bra-
¢al, contratado por prazo determinado, vem mui respeitosamente, requerer a

V. Sa., a demissao do quadrc de funciondrios desta Oia, a partir do dia 20

de Agomto de 1.982.

¥, Termos

P. Deferimento

Juina MT, 16 de Agosto de 1.982.

¥ PRSI R~
JOSE ARTONTO PESTANA




Ilme Br, Chefe 49 Seter de Pessoal da COLRNAT « Pg Juinme

v LFANE. PR -
Voo Rt

JOSA AMTONIO PESTANA, sbaixn sssinads, brasidsiro, ocasafos funcs
> SN Genta Ciag lotedo mo Projeto Juins, ezmroendo a fungiiv ée Trabalhador Brae
~~-Galy ounteatads por praso detemminadp, ves mui respaitomswente, reguorer &
Vg Baey a dentasio do quadro de funaisnirios dests Cigy a-partir do dis 20
de Agdsto de 1,982,

Ne Tarmos *

P, Defarinento

Juina P, 16 d» Agdoto de 1,982,
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FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIC
Lei N* 5107 de 13 de Setemben de 1966
REGULAMENTADA DEC. 59.820 DE 20 DE DEZEMSBRO DE 1966
DECLARACAO DE OPGCAO
EU,..... JOSB AVIONIO PESTARA ..o
) o (nome 6o empregado por extensol
portador da Carteira Profissional n.° 524784 - Sgrie - 3988 - MT , empregado da
empresa .. CODEMAT -~ COMPANHTA: DE DESENVOLVIMENTQ.DO BSTADO. DE. MATO. GROSSO....cmvcrerns :
{lerominacdo da empresa)
sita..... . BOA T = MODULO 1 = B/NO  JUINA =.....oooecmsesessmssssssssimm e .-

{endereco)

ey Estado............. MATO GROSSO

declaro, para todos os fins, que, nesta dato, exergo a opgio pelo regime do
REGULAMENTO DO FUNDO DE GARANTIA DO TYEMPO DE SERVICO, oprovado
pelo Decreto n.° 59.820, de 20 de dezembro de 1966.

{Lacal ¢ data}
s W’Wd;)msaml ................
Impressio ‘dactiloscopica, quand (assinatural
sk tratar de anatabeto:
TESTEMUNHAS :
la.......... . cereensrosseseseesermatsssrasen

.......... . voverenglB
{pssisterte responsivel legal pelo menor, q..?/ ber)

RECEEEMOS O ORIGINAL

DATA 0l A 0? /19 82 _M/
1504 do empregadod
Vi

(asst
{ESCREVER NA COPLA) /,

aldir Bn%
INSTRUGSES : Ch, Se4ga®:,,
e o
b .

1= O empregado assina as dvas vias da carta ds opeac;

2 — Enttego a Carteira Profissionol paro o ancia¢bo da swa opelio, conforma modelo aboixe;

3 ~ Recebe a cdpia com ¢ recibo Firmado pela empresa, dotode;

4 = A empresa anofard n¢ suo Ficho ov Livro do Registro de Empregodos, ¢ no Cartelta Profissional do oplonte o seguinte:

“Em optou pelo sisteama eslabalecido ne Lei n® 5107, de 13 de sotembro de 1944,

que estabslecey o Fundo de Gerantio do Tempo de Servigo.”
{carimbo e assinatura)
5 = Anolard tombém na Corteira Profissional do opfante:
“Qs depésitos no conto vincwlade do smpregode, decorents do Lei n® 5307 da 13 de setembro de 1968, sfio feitos na:

A jo do Baneo,

...... 4 Ruc ne

[catimbe e assinatura)

= (CIELT) cAo. 15103




EMPRESA

Nome do Empregado

FICAR OF SALARIO FAMILIA

CODEMAT — COMPANHIA DE DESERVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO

ENDERECO HUA I - MODULO 1 - S/N® - JUINA - MT

Matricula no L N.P.S.

JOSE ANT'ONIO PESTANA

N° do I.N.P.S.

Data da emissdo na emprésa a ! 07, 82

Data da cessac¢do da relacdo de

smprego OQﬂf Of] SM

oy
!;‘)

FILHOS MENORES DE 14 ANOS — (Dados extraidos das Certiddes}
N.o Data . . ; N. Data Entrega . Visto da fiscalizacho
Ordem NOME DO FILHO Nascimento Local Nascimento. Cartério N. Registro | N. Livro Folha | da Certidso Baixa LN.P.S._ B
0l | Paulo Sérgioc Pestana 22,09.77 |B. Bugres MP |N. Olimpia| 2-060 | 4-10|2 |01.07.82 _
02 Sérgio Adrianc Pestana 22402,79 |Cuisba ~ MP |V, Grands | 9,154 | 9-A |70 |01.07.82
Valor de um Salario Familia em_ 0] de Julho . _de 19 82 Cr$_ 720,00 . Alterado em de de 19 Cr$
Alterado em de de 19 Cr$ Alterado em de de 19 Cr$
Alterado em de de 19 Cr$ Alterado em de de 19 Cr$
OBSERVACOES; VALOR TOTAL DOS SALARIOS A PAGAR:
A partic de__ 91 de Julho de 19 82 Cr$ 1-“-4:9;@...
A partir de de de 19 Cr$
A partir de de de 19 Cr§
A partir de de de 19 Cr$
.. RECEB| 0S DOCUMENTOS ACIMA - Data da Rescisao/,j."_g;jq _____ / ﬂ‘imj 19_@@_2{__, A partir de de de 19 Cr$
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RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO (@3 7453 0605 8¢ |
; 130393753
S &) POR PEDIDO DE DISPENSA ik 18 DESENVOLVERENRO 20 ESTADO DB
[JPOR ACORDO MATU GROSSG - COPEMAL.
Rus b Mod, T P, Julos
CONAO OPTANTE CJPOR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA SR 73450 .
I:IPOR DISPENSA COM JUSTA CAUSA L s j
rm Y
SWOM = QONPANHIA DE DESENVOLVINENTO DO ESTADC DB MATO GROSSO
BUA I » ¥IUI0 1 « B/N% « JUDNA « W2
ATIVIDADE CGC/MF N* MATRICULA MO INPS
| PROJETOS DYVEHSOS 03e474+953/0008 ~ 66 -
EMPREGADO N* DA CTPS SERIE W
J0SH ARTONIO PESTARA 52784 3gBs
REGISTRO N* CARGO ADMISSAC
TRABATHADOR
Ze?utaama«o WS FIVD R BECIARACAO BF OFeko ﬁmqimaicxo A pm.‘....siw
e 20 , B .82 e.= ./ © o= e QL /. 07 /v 82 Jes___ = IEB08,00.m
[ DISCRIMINACAO DAS VERBAS PAGAS )
IndenZacdo ....vvvrieennennnnnnss onos Cr$ __ FoleTeBy ANCTEE. . . Py Prodngéo ---------- G$—M
Aviso Prévio . .....iiiiiiiiieiir e S Horas Extros........cccovevecacnn,, LGOS g
10 saigrio.. &8 . crs.__ 60335400 GHOHFIOGEO . vvveeeeeeeneenn. Crs g
Saldrio-Familia......oooovviiiiiniiiinns. Cr® gsolw Ad, Periculosidada. .. ..oooviiiiiinn Crs
Férias Vencidas............eovvveinnnnnss Crd Ad. Insclubridode. . 20. dias. Ag9... c:s_hm.m__
Férigs Proporcnonozs....gzlg ............. Cr$_f_1~.35.lL Ad. Notumno .o oeeeeieii it nann Cr$ e
Prejulgado 14/65.....oooeeeeeeereee, C$ FGTS - QUAGERO ... .eeeeerereeennnnnn. crs e
Prejulgade 20/68.....ccoviviiiiiiiiiii.. Cr$ FGTS - ms anterior...ccovvviviinnnnss C$ Sam
Saldo de Sakirios . RO 4188 / A0 crg_ 20, Sﬂgﬂ . FGTS- 13° SaMfio uueeeevvennnnnnn.. Cr$ e
Lei N® G708/79 - AL ¥ .. . ..veonnnn onns Cr$ FGTS - 10% s/ Cr¥ . jon- s oot soaa! ¥ -
.......................................... S FGTS - 10%s/Crd. . ioeneienennnnns. OIS o=
TOTAL BRUTO... ‘m o e 814789400
DESCONTYTOS
Previdoncia ... XpemBY . cre__30083,00
Previdéncia 13° Saldrio.........ovveeuenn C$
Adiortamentos., ... .overe e aees Crd
.......................................... Ce$
.......................................... Crd B PPN OUPIN o 2. 3.083,00
L TOTAL UQUIDO.....vveeernneeee..n cre_ 48,806,400
Recebi da firma acima a quanfia liquida de Cr$ » 48,666,00 =
_ Quavants & Olts md aiacantnn & Oitants & Seic Cruweinas.
em moeda corrente do pais, ou pelo cheque visudo n. contra o Banco
, como pagamento de meus direitos na rescisBo contratyal.
- __JUIRA XT ,—29 4o _AalsT0 de 1982

mwmrosmsemanosj -
Dm guias § Gliimos recoliimentos, inclu- j i EMPREGADO

shve sobre o miy do rescisBo, 10%, quonda

for o cato, compudodos juros o : v

rumvél!q' EMPREGADORA-PREPOSTC
mp) - o o

\‘hauludum
Dh&dod.ﬂmm[&\ﬂns} RESPONBAVEL INO CASO DE MENGR

] rescisso tem 4 viost

Du&ewmwahm- ( PARA LSO DA Y
D&mﬁgm de Tmbatho e Previdinclo Social - REPARTIGAO

EIP hogi
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