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Segao III - Dos Vereadores (Artigo 13 ao 20)
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Seq¢do VII - Das Comissdes (‘rtigo 31 ao 32)
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(Artigo 49 a 51).
cAP{TULO II - Do Poder Exeontivo

.Seqg80 I - Do Prefeito e do Vice-Prefeito (Artigo 52 a 63)

Secdo II - Das atribuiles do Frefeito (Artigo 64%)
Seg@o III - Da Responsabilidande do Prefeito (Artigo 65 a 66)
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Estado de Mato Grosso
Camara Municipal de Cocalinho

rfruLo 1

DISPOSICURS FRELIMIMATTS
capfruLo 1

po Municirio

Artigo 1¢ - O Muri~{pio de Cocalinho, no pleno uso
de sua autonomia polftica, niminlstrativa e financeira, reger-
se-a por esta Lei Organica o pelas demals leis que adotar, reg
peitados os princ{plos estabrlecidos nas Constituigdes Federnl

e Estadual. N
§ 10 - S3o Poderes do Munic{pio, independentes e

harménicos entre si, o Legislativo e o Executivo.

§ 29 - A ecidade Ao Cocalinho € a sede do governo e
do munie{pio e lhe da o nome.

8§ 30 - Sdo sfmboles do minic{pio a Bandeira e o Hi
no, institufdos em lei.

Artigo 2° - Os limites do territorio do Huniofpio
de Coecalinho 6 podem ser alterados na forma estabelecida na
Constituigfio Federal e Estacual.

Paragrafo finico - A criagdo, organizag@o ¢ gupres-
8o de distrito compete aoc Munie{pio, observada a legislagao
estadual.

carfruLo 17 ‘
DA COMPETENCTA ne wimtcfrTO )

Artigo 3° - Ao lunle{pio de Coealinho competet

I - dispor soure assuntos de interesse local, ca-
bendo-lhe, entre outras, as secuintes atribuigoess |

1. elaborar o plano plurianual, as diretrizes orcs
mentarias e os orgamentos enuais;

2, instituir e arrseadar os tributos de aua compe-
téncia e fixar e cobrar precos; '

3. arrecadar e aplicar as rendas que lhe pertencem,
na forma da leij;

4, organizar e rrestar, diretamente ou sob regime
de concessiio ou permissao, ssmpre atraves de Licitagso, os seus
servigcos publicos;

5, dispor sobre administragio, utilizagao e alieng
gao;

.-‘!
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Estado de Mato Grosso
Camara Municipal de Cocalinho

6. adquirir bens, inelusive, atraves de desaproprig
¢do por necessidade, utilidnie piiblica on por interesse socialj

7. elaborar o sen Plano Diretor;

8. promover o adequado ordenamento territorial, me-
diante planejamento e contrnle io uso, do parcelamento e da ocy
pagdo do solo urbano;
| 9« @stabelecer 25 serviddes necessirias ao seus !
servigos; :
10. regulamentar n utilizag@o dos logradouros publi-
cos, no per{metro urbano e rurnl;

8. prover sobra o transporte coletivo urbano e ru-
ral, que poderao ser operados atraves de concessio ou permissao
fixando o itinerario, os pontos de parada e as respectivas tarj
fas, com "referendum" da Camnra;

b. prover sobre o transporte individual de passagei
ros, na zona urbana e rural, fixando os loeais de estacionamens
to e as tarifas respectivas, rnferendadas pela Camarag

c. fixar e sinalizar os locais de estacionamento de
vafculos, os limites das "zoras de sildncio” e de Transito e !
trifego em condigbes espaciajia;

d. diseiplinar os servigos de carga e descarga e fi
Xar a tonelagem maxima permitida a vefculos que circulam em vi-
as publicas municipais;

e. disciplinar a evexucio dos servicos e atividades
neles desenvolvidas;

11. sinalizar as viags urbanas e rurais, as estradas!
municipais, bem como regulamentar e fiscalizar a sua utilizagao

12. prover sohre limpeza das vias e logradouros pu-
blicos, remogdo e destino do lixn dormieiliar e de outros res{dy
0os de qualquer natureza;

13. ordenar as atividades urbanas e rurais, fixando'
econdigOes e horarios para funcicnamento de estabelecimentos in-
dustriais, comerciais e simllares, observadas as normas 'federg
is pertinentes;

14, dispor sobre o servico funerdrio e cemitérios,ep
carregando-se da administracic daqueles que forem publicos e fig
calizando os pertencentes a on'idades privadas;

15. prestar sepvicrs de atendimento a saude da popu-
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Estado de Mto Grosso
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lagdo, com a cooperagdo ticnica e financeira da Unifio e do Esta-
dos '

. 16. manter prozramas de educacdo pre-escolar e de
ensino fundamental, profissionalizante, alfabetizacio de adul-
tos e de portadores de deficiéncias;

17. regulamentar, autorizar e fiscalizar a afixagdo !
de cartazes e anuncios, tem como a utilizagio de quaisquer ou-
tros meios de publicidade e de propaganda nos locais sujeitos
20 poder de polfeia munieipalj;

18. dispor sobre depésito e destino de animais e !
mercadorias apreendidas em decorreéncia de transgressso da le-
gislagdo munieipal;

19. dispor sobre registro, vacinagiio e ocaptura de
animais, ecom a finalidade rrecf{pua de erradicacdo da raivaj

20. instituir regime Jurfdieo inico e planos de eap
reira para os servidores da administracio 'publica direta, das
autarquias e das fundagbes publiecas;

21. constituir euarda municipal destinade & protee
¢80 das instalagdes, bens e servigos municipais, conforme dig
puser a Lei;

22+ promover a rrotegdo do patriménio hilt5r1c0~cq1
turdl local, observada a lepislagio e a acio fiscaligadora fe-
deral e estadual; |

23. promover ¢ incentivar o turismo local, como fae
tor de desenvlovimento socinl e econdmico;

2%, quante ace estabelecimentos industriais, comer-
ciais e similares:

2. conceder ou renovar licenga para sua instalacio,
localizacgao e funeionament o

b. revogar a licenga daqueles cujas atividades se
tornarem prejudiciais a saide, a higiene, ao meio-ambiente, ao
bem estar, & regreacio, nn gossezo publico ou aos bons costu-
mes;

C. promover o [(echamentc daquels que funeionarem !
com licenga ou em desacorin com g leis

25. estabelecer e impor penalidades por infragdes !
de suas leis e regulamentss,

IT - suplementar a legislagio federal e estadual no
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que couber,

Artigo 49 - Ao Munie{pio de Cocalinho compete,sem

prejufzo de competéneia da niio e do Estado, no que couber,
obsbrvando normas de coopera;io estabelecidas por Lei Comple-
mentar Federal:
' I - zelar pela ruarda das Constituigdes, das Leis
e das institui¢Ges democriticas e conservar o patriménio pi-
blico; ;
IT - cuidar da raide e assisténcia publica, da prg
tegdo e garantia das pessoas portadoras de defieianoia;

111 - proteger os documentos, as obras e outros
bens de valor art{stico, histirico,arquitetdnico e cultural,
0s monumentos e as paisagens naturais notaveis e os sftios ar
queoldgicoss

IV - impedir a svasfio, a destruigao e a descaractg
rizagao de obras de arte e dn surtos bens de valor histérico!'
art{stico e cultural;

V - proporcionnr os meios de acesso a cultura, ao
esporte e lazee, a educagin o a ciéncinaj

VI - proteger o nefo ambiente e combater a polui-
¢do em qualquer de suas form-s:

VI] - preservar ns florestas, a fauna e a flora;

VIII - fomentar » produgio agropecuaria e organizar
o abastecimento alimentar; )

IX - promover rropramas de construcgdo de moradias
e a melhoria das condi¢Gas hnbitacionals e de saneamento basj
co;

X - combater nr zausas da pobreza e os fatores de
marginalizagao, promovendo » integragao dos setores desfavorg
cidos;

XI - registrar, acompanhar e fiscaligzar as eonces-
soes de direitos de pesquisa e exploragio de recursos hidri-
cos e minerais em seu territdrio;

XII - estabelecer e implantar pol{tica de edueagdo'
para a seguranca do transito.

cArfTULO 17X
DOS PRINCIPICS FUNDAMENTAIS
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Artigo 52 - S30 objetivos fundamentais do Munie{-
pio de Cocalinho:
I - garantir, no dmbito de sua competéncia, a efg
tividade dos direitos funjarentais da pessoa humanaj
II - colaborar com os governos federais e estaduais
na constituicio de uma sociedade livre, justa e solidariag
ITI - promover ¢ bem estar e o desenvolvimento da ¢o
munidade local; '
IV - promover »icnuado ordenamento territorial, de
modo a assegurar s qualidade de vida de sua populagao e a inte
gragao urbano-rural.

rfruLo 11
DA ORGANTZAGRO DT PODERES MUNICIPAIS
cAPITULO 1
DO PODER LEGISLATI VD
SEGKO I

BA CAMARA MUNTCTTAL

Artigo 67 - O I'cder Legislativo & expedido pela ca
mara Municipal,

§ 19 - Cada Jrriclatura terd a duragio de quatro 'y
nos.

§ 22 - O nimero de Vereadores a Camara Municipal !
sera proporeional a populazdo do Munie{pio de Cocalinho, obsep
vados os limites estabelecidos na Constituicio Federal.

Artigo 79 - As deliberagSes da Cimara, salvo dispo
sigdo em contrario nesta L=! Orginica, serfo tomadas por maio-
ria de votos, presente a wajoria absoluta de seus membros.

Pardgrafo unico - O Vereador que tiver interesse
pessoal na deliberagdo nio rodera votar, sob pena de nulidade’
da votagdo, se o seu voto for decisivo.

SECXO 1T
DAS ATRIBUIGUES DA CAMARA MUNICIPAL

Artigo 82 - Cabe a Cidmara, com a sangio do Poder !
Executivo Municipal, dispor sobre as matérias de competéncia
do Munic{pio e especialmente:

I - legislar sobre assuntos de interesse local,ine
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clusive, suplementando a lerislacdo federal e estadual;

' IT - legislar so'r~ tributos municipais, bem como
autorizar isencOes e anistizc fiscals e a remissao de a{vi-
das;

IIT - votar o or¢ mento anual e plurianual de inveg
timento, a lei orgamentarin, bem como autorizar a abeptura de
eréditos suplementares e esneniais;

IV - delfderar sobre ébtenjio e concessdo de emprég
timos e operagGes de créditos, bem como a forma e os maios de
pagamento;

V - autorizar a concessio de aux{lios e subvencGess

YI - autorizar 3 concessio de servigos publicos;

VII - autorizar a concessao do direito real de ugo
de bens mumicipais;
” VIIT - autori,ar 2 coacessio administrativa de uso de
bens municipais;

IX - autorizar s n1llenagao de bens imévois;

X - autorizar = aquisigio de bens imdveis, salvo

quando se tratar de doagBes =0m encargos;

XI - DISPOR SOBRE A CRIAGKO, organizag¢do e supres-
sao de distritos, mediante prévia eonsulta plabiseit‘rit 8 O~
bservada a legislagio estadnal;

XII - dispor sobre a eriagdo, alteragdo e extingdo!
de cargos publicos e fixagin dos respectivos vencimentog;

XIIT - aprovar o P'lano Biretor;

XIV - autorizar conv@nios com entidades publicas ou
particulares e consdrecing cou outros Munic{pios;

XV - delimitar o per{metro urbano;

XVI - denominar préprios, vias e logradouros municj

frad

pais;
XVII - crigr e extinguir cargos, fungGes e empregos'
pﬁblicos e fixar os respactivosg raneimentos;

XVIII - eriar, estruturar e conferir atribuigSes a Sg
eretarios ou Diretores equivalentes e Srgios da administragao
publieca.

Artigo 9¢ - T da compet@ncia exclusiva da Cimara,
218m de outras atribui¢Ses previstas nesta Lei Orgﬁnioal




Estado de Mato Grosso .'{‘ o
Camara Municipal de Cocalinho-" ‘"

I - eleger sua liretoriaj

IT - eleborer sen Megimento Interncem que definira
as atribuigdes da Mesa Dirclors e de seus membros;

II1 - orgevizar o~ =epvigos administrativos;

IV - dar posrce no Frefello e ao Vice-Prefeito, co-
nhecer de sua renuncia e af* -t4.lo definitivamente do exerc{-
cio do encargo;

V - conceder iicerrna no Prefeito, ao Vice-Prefeito
e aos Vereadores pars af=slorcrlo do eargo;

VI - autorizer « 1 - feilo, por necessidade de servi
Go, ausentar-se do Municlpic jcpr mais de quinze diasj -

VII - fixar # reronerzacio e a verba de representagso
do Prefeito e do Vice-Trefei!n, en cada ILegislatura, para a !
subsequente, de acordo cori on dispositivos das Constituigoes !

Federal e Estadual vigentes. A verba de representagao do Vice-
Prefeito ndo podera exceder ds metade fixada para o Prefeito !
Municipal.
VIII - fixar a renvneracio dos Vereadores e a .verba

de representagao do Presidenla da Camara, em cada Legislatura,

para a subsequente, de acordo com as disposigces das Constituj
goes Federal e Estadual., A verhs de representacao do Presiden-

te da Camara sera igual a fjrada para o Prefeito Municipal,

IX - criar Comis:Oes Especiails de Inquérito, sobre!
fato determinado que se inclun na competéncia Municipal, . sem-'
pre que o requer pelo menos 'm terco de seus membros

X - solicitar informacSes ao Poder Executivo Munie
cipal sobre assuntos referénies a Administragfo;

XI - convoecar os secretarios municipais para pres-
tar informa¢des cobre matérin de sua competénciaj

XII - autorizar referando e plebiscitb;
XIII - julgar o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Verea
dores, nos casos previstos em Jedis
XIV- aprovar convénios onerosos aom entidades publy
cas ou particulares e consorcios com outros municfpioa;

§ 12 - A Camara Municipal delibera, mediante Reso-
lugao, sobre assunto de sus cconomia interna e nos demais casos
de sua competéncia privativa, por meio de Decreto Legislativo.

§ 22 - E fixado or quinze diss, prorrogdvel por i-
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gual perfodo, desde que sclicitado e devidamente Justificado,e
prazo paré que os responsave it pelos orpaos da Adiminiqgaqﬁo
Direta e Indireta prestem nc informacGes e encaminhem os docu-
mentos requisitados pelo I'nder Tepislativo na forms do dispos=~
to na presente lLei,

§ 39 = © ndo at-1 Cimento 2o prazo estipulado no pg
ragrafo anterior faculta ao ‘reaidente da Camara Municipal so-
licitar, na conformidade deo lngislagao federal, a intervengao

do Poder Judiciario para fazer cumprir a legislagao,

Artigo 10 - Conceder tftulo de cidad@o honorario !
ou conferir homensgem 2 pesscne e entidsdes que, reconhecida-
mente, tenham prestado relevintes servigos ao Hunic{pio_ou ne-
le se destacado pela atuag¢ic oremplar na vida pﬁblica e parti-
cular,

Artigo 11 - Dependen do voto favorével;

I - de 2/2 (dois tercos) dos membros da Camara, a
autorizagao para:

a) concessiio de servigos publicos;

b) concessdo de direito real de uso de bens imdveisy

c¢) alienagdo de lLens iméveisg

d) aquisigdo de hens iméveis por doaglo com encargoss

e) outorga de L{ivlos e honrarias;

f) contratagio de empréstimos de entidades privadaj

g) rejeicao do ,:r1ocer prévio do Tribunal de Contas.

IT - da maicria alsoluta dos membros da Cﬁmar&, a a-
provagao e alteragio do:

a) - Cédigo de Obres e Edificagces;

b) - Cédigo Tributario Municipal

¢) - Estatutos dos Servidores Municipais,

Artigo 12 « A Chiara Municipal, bem como qualquer de
suas ComissGes, podera convorii secrétario municipal para pres-
tar, pessoalmente, informagics sobre assunto previamente determj
nado, importando crime de rec;ansabilidade a auséncia sem justi-
ficagao sdequada,

§ 1° - 0s secretirics municipais poderao comparecer
ao plenario da Camara Mimiecip21 ou qualquer de suag Comissses,
ror sua iniciativa e mediant: cntendirento com a Mesa Diretora !

Pl i
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para expor assunto de releviuc i e de interesse das respcti-
vas secretarias,
§ 22 - A Mesa Dir«lora da Camara poderé encaminhar
,
pedidos escritos de irformaciic ncs secretarios municipais, im-

portando crime de responsabiiidade a recusa, ou o nao atendimen=
to no prazo de quinze dias, bam como a prestacgao de informaqoes

falsas.
SEGXO IT11
DOS VEREADORES
Artigo 13 ~ llo primciro ano de cada legislatura, no
dia 19 de janeiro, as dez bcrvos, em sessio solene de instalagso,
independente do numero, sob a jrneidéncia do Vereador mais vota-

do dentre os presentes, os Vereadores prestarao compromisso e tQ
marao posse.

§ 12 - 0 vereador que naoc tomar posse na Sessao pre=-
vista neste artigo, devera fazd-lo no prazo de quinze dias, sal=-
vo motivo justo aceito pela CArara,

§ 22.- No ato da jcase, os Vereadores deverao desin-
compatibilizar-se. Na mesnz ccnsiao, e ao término do mandﬁto, de
verao fazer declaragao de seirs hens, a qual sera transcrita em
1ivro proprio, constando da ata o seu resumo.

Artigo 14 - O nmardnta de Vereador sera remunerado,na
forma fixada pela Camara Municipal, em cada legislatura, para a
subsequente, estabelecido como 1imite maximo o valor recebido,em
especle, coro remuneragac, pelo Prefeito Municipal. '

Artigo 15 - © Versador podera licenciar-se somentet

I - por moléstﬁn, Aervidamente comprovada ou em licep
ga-gestante;

I1 - para desenpentinr missoes temporérias de carater!

cultural ou de interesse de !“mielpio, desde que autorizado pela
Camara Municipal;

111 - para tratar do interesses particulares, por pra-
zo determinado, nunca infericr » trinta dias, ndo podendo reassy
mir o exercefcio do mandato =1 !+s do término da licengaj

§ 1© - Para fins de remuneragao, considerar-gse-a co=-

mo em exercicio o Vereador 1liconciado nos termos dos incisos I
e IX.

§ 20 - 0 suplentc sera convocado no caso de vaga, de

T
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investitura em fungoes previstas neste artigo, de licenga ges-
tante e de outras licengas suyperiores a cento e vinte dias.

§ 32 - Na hipotese de investidura no cargo de Se=
cretario Municipal, o Vereadcr podera optar pela remuneragao '
do mandato.

Artigo 16 - Os Veroadores gozam de inviolabilidade
por suas opinides, palavras ¢ votes no exercfcio do mandato,na
~eircunserigdo do Munlefpio de» Coealinho. ‘

Artigo 17 - 0 Vereador ndo podera:

I - desde a expedicgao do diploma:

a. firmar ou manter contrato com pessoa jurfdica de
direito publico, antarquia, orpresa publica, socledade de econg
mia mista ou empresa concessionaria de servigo pﬁblico, salvo
quando o contrato obed:cer ns olaunsulas uniformes; i

b. aceitar ou evorcer cargo, fungao ou emprego x'il"
munerado, nas entidades cornstantes da alfnea anterior.

IT -~ desde a pas:e:

k

a. ser propristirin, controlador ou diretor de em-
presa que goze de favor docorrvente de contrato com pesséa Jurf-
dica de direito publico, ou nela exercer fungdo remuneradaj

b. ocupar cargo oo fungao de que seja demissfvel,naa
entidades referidas no ineci=zn T, "a";

¢. patrocinar ¢ sn em que seja interessada qualquer
das entidades a que se refere o ineciso T, "a";

d..ser titular o rais de um cargo ou mandaﬁo eleti-
vo federal, estadual, distrilsl on municipal,

Paragrafo Unico - fo Vereador, que seja servidor pﬁ
blico, aplicam-se as seguin'cs normass

I = havendo comontibilidade de hnrério, exercera cu-
mulativamente seu cargo, 7o on emprego, percebendo-lhes as !
vantagens, sem prejufzo da remmeragiio da vereangaj

II - n3o havend~ compatibilidade de horario, ficara g
fastado de seu cargo, fung3o cn emprego, sendo-lhe facultado op-
tar pela sua remuneracfio e contando-se-lhe o tempo de servigo pg
ra todos os efeitos legais, e ceto para promogao por merecimen-
to;

ITI - afastado oo nfio de seu ecargo, emprego ou fungao
no servigo municipal, quando sujeito a avaliagao de desempenho, '

o e vy W
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te-1a-a, desde a posse, nc ~oncelto maximo,
Artigo 18 - Perd-ri o mandato o Vereadors:
I - que infringlr qualquer das proibigoes estabele-
cidas no artigo anterior;
II - cujo procedimento for declarado incompétivel !
com o decoro parlamentar;

ITI - que deixar d» comparecer, em cada sessao legis-
lativa, a terga parte das seasCes ordinarias da Camara, salvo '
licenga ou missao por ests nwhnvléadn;

IV - que perder o1 tLiver suspensos os direitos polf-
ticos;

V - gquando o de~retar a Justiga Eleitoral, nos ter-
mos previstos na Constitulighi;

VI - gue sofrer condenagao criminal em sentenga defj
nitiva e irrecorr{vel;

VII - residir fcra do munic{pio;

VIIL - renuneia, con=iderada também como tal o nao cop
parecimento para a posse ro  Tizo previsto nesta Lei Organica.

§ 19 = B incompal.fvnl com o decoro parlamentar,além

dos casos definidos no Reginenlo ITnterno, o abuso das prorroga=-

tivas asseguradas a merbre 1 Ciimara Municipal ou a percepgao '’

de vantagens indevidas.
§ 22 - Nos casos Jdrg incisos I,II,ITI,VI e VII, o
L4 a ~ -

mandato sera cassado jpor decisso da Camara, por voto secreto e

maioria absoluta, mediante nroioeagao da Mesa Diretora ou de
partido polftico nelas repre - nhlzdo ou por demincia de qualquer
cidddao, mediante processc J-"inido no regimento interno,assegy

rada ampla defesa.

| § 32 - Nos eascos des incisos IV,V E VIII, o mandato
sera declarado exrinto pela !linra Diretora, de offclo ou median-
te provocagao de gualquer do seus membros ou de partido pol{ti-
co, assegurada ampla defesa.

Artigo 19 - N30 perdera o mandato o vereador inves=-
tido no cargo de Secretario thnicipal, a servigo ou em missgo '
de representagio da Camara ou licenciado,

§ 12 - 0 suplente convocado devera tomar posse,den-
tro de quinze dias, salvo motivo justo aceito pela Camara.

§ 29 - Em caso d» vaga, nao havendo suplente, o Prg
sidente da Camara comunicari o fsato, dentro de quarenta e oito

i
|
i
|
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horas, diretamente a Justiga Nleitoral,

Artigo 20 - Os Veareadores nao serao obrigados a teg
temunhar sobre informagoes recehidas ou prestadas em raz8e do
exercicio do mandato, nem s '1» as pessoas que lhes confiaram !
ou deles receberam informacTes,

SEGXO IV
DA MESA DA CEMARA

Artifo 21 - Imedintamtnte depois da posse, os Vereg
dores reunir-se-ao sob a pre=idineia do mais votado dentre o8
presentes e, havendo mainris ~lisoluta dos membros da Cﬁmara,elg
gerao os componentes da Mesn, que ficario automaticamente empog
sados.

Paragrafo nico - N0 havendo nimero legal, o Vereg
dor mais votado dentre os proscntes permanecera na Presidéncia!
e convocara sessoes diﬁrﬁnn, nta que seja eleita a Mesa.

Artigo 22 - A el~igfio para renovagio da Mesa reali-
zar-se-a sempre no primeirec ia da sessao legislativa, conside=-
rando-se automaticamente enjoazndos os eleitos, :

Parégrafo fiee « 0 Regimento Interno disporﬁ sobre
a forma deeleigao e a comnoso%e da Mesa.

Artigo 23 - O nondato d: Mesa sera de doisg anos,proj
bida a reeleicéao de qualquer dns seng menbros para o mesmo carg&.

Paragrafo nice « Jjualquer componente da Mesa podera
ser destltufdo, pelo votn » dnis tercos dos membros da Cﬁmara,'
quando faltoso, omisso on ircficiente no desempenho de suas atri

buigoes regimentais, elegerdo-se outro Vereador para complemen--
tar o mandato. |

Artigo 2% - A Mesa, dentre outras atribuigdes competet

I - propor ;rojotos de Lei que eriem ou extingam car-
gos dos servigos da Camara o fixem o respectivo vencimentoj

II - elaborar e rv edir mediante Ato, a discriminagso

analftica das dotagdes orcai~ntdrias da Camara, bem como altera=-
las, quando necessario;

III - apresentar projetos de Lei, dispondo sobre aber=
tura de créditos suplementarves ou especiais, atraves de anula@ﬁo
parcial ou total da dotagdo da Cémaraj

IV - suplementar, mediante Ato, as dotagdes do orga=
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mento da Camara, observando o limite de autotizagao constante
da Lei orgamentdria, desd~ (e os recursos para sua cobertura 1
sejam provenientes de annlscio total ou parcial de suas dota- :
¢cOes orgamentarias;

V- enviar ao "refeito, até o dia primeiro de mar- 1
go, as contas do exercfeir nnterior;

VI - nomear, ncouover, comissionar, conceder gratf
ficagoes, licenga, par em Jigronibilidade, exonerar, demitir,
aposentar e punir funciondrios ou servidores da Secretaria da i
Camara Municipal, nos tevaos da Lei, L

Artigo 2% - Ao President: da Camara, dentre outras EQ
atribuicoes, compete: 1
I - representnr o CAmara em juizo ou fora delej |

Il - dirigiv, o 2eutar e disciplinar os trabalhos il
legislativos;

IIT = interpretoo o fazer cumprir o Regimento Inter-
nos

IV - promuiga - !ngeiugoes, Decretos Legislativos e

Leis com sancao téLina, o enjo veto tenha gido rejeiﬁado pe=
lo Plenario, desde qua niin aceita estd decisdio, em tempo -ha-
bbil, pelo Prefeito;

V - fazer publicar os Atos da Mesa, bem como as
Resolugoes, os Decretos Leginlativos e as Leis por ele promul
gadas}

VI - declorar » porda do randato do Prefeito,Vice-
Prefeito e Vereadores, nocs cnsos previstos em Lei, :
VIl - requisitsr o numerdrio destinado as despesas' 1
da Camara e aplicar #s d/cponibilidades financeiras no merca-
do de capitaisj
VIJII - apresentar no Flenario, até o dia 20 de cada!
més, o bslancete relativo aos recursos recebidos e as despesas
do més anterior; 3
IX - representsr, por decisdo da Camara, sobre in--
constitucionslidade de Lei ou Ato municipaly
X = solicitar, por decisao da maioria absoluta da'
Camara, a intervencio est~duunl no Munici{pio ante a evidéncia !
de ato i1feito quando ircorrer prestagao de contas pelo Prefej
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to ou quando houver impedir-rtn do funcionamento da Camara ou
coacao irresist{vel do Execilive sobre seus membrosj

XT - manter a o i-r no recinto da Camara, podendo'
solicitar a forga necessarit |are esse fim;
XIJ - encamivhar, pura parecer previo, a prestagao’
de contas da Camara Munici:* ' ne Tribunal de Contas.
Artigo 26 - C Trocidenke da Camara, ou seu substi

tuto, sG tera voto:
I - na eleicsio 1n lesay
IT - quande a mi!dia exigir, para sua aprovagao,o
voto favoravel de dois ter o das membros da Camaras
ITI - quando hcuver erpate em qualquer votagdo no
Plenério;
IV - votacao secralq,
§ 19 = C vote serd senpre pﬁblico nas deliberaqaaa
da Camara, exceto nos seguinles casoss
I - no julgemento dos Vereadores, do Prefeito e do
Vice-Prefeito;
ITI - na eleicfe des membros da Mess e dos substitu-
tosy, bem como no preenchimento de qualquer vagaj
I11 - no julgamenlo das @Gontas do Munic{pio;
IV -« na apreciacic de vetos do Poder Executivo.

"

SEGKO V
DA SESSKO 1EGTSIATIVA ORDINARTA
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Artigo 27 - Indejendentemente de convocagao, as ses-
sao legislativa anuzl desenvolve-se de 15 de fevereiro a 30 de !
junho e de 192 de agosto a 1% de dezembro,

§ 19 - As reunices marcadss para essas datas serao
transferidas para o primeiro dia util subsequente, quando recai
rem em sabados, domingos e feriados,

§ 29 -A'sessfio legisleativa n3o sera interrompida !
sem a aprovacao do projeto de lei de diretrizes orgamentarias.

§ 32 - A CAnars se reunira em Sessoes Ordinérias,E;
traordinarias ou Solenes, conf'orme dispuser o seu Regimento Ine-
terno, e as remunerara de sccordo com o estabelecido na legisla-
cio especifica.

§ 40 - As SessCes Extraordindrias serfio convocadas'

LN
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pelo Presidente da Cimera ¢ sossho ou fora dela, na forma re-
gimental.

Artigo 28 - fe =oneDes da Camara serfio publicas, !
salvo deliberacfo em contrario, Lomada pela maioria de dois
tercos de seus membros, qgualo ccorrer motivo relevante de pre

servacao de decoro puarlanenl-n,
Artigo 29 - As srcedes s6 poderdo ser sbertas com
a presencga de, no miniro, v Lerco des rembros da Camara.

SEGXO V1
DA SESSXO IEGISIATIVA XTHAORDINARIA

Artigo 30 - A convecagio extraordinaria da Camara!
Municipal, somente se fara, no perfodo de recesso:
I - pelo Frefeito, quando este entender necesséria;
IT - pela maiorin dos membros da Camara Municipalj
Paragrafo Unico - Durante s sessfo legislativa ex-
traordinaria, a Cémara deliberaria exclusivamente sobre a maté-
ria para a qual foi convoc:da,

SEGXO V11
DAS COMISSUES

Artigo 31 - A Cirrras tera comissOes permanentes e
temporarias, constitufdas na ferma e com as atribuigdes previg
tas no respectivo Regimento Inlerno ou no ato de que resultar
sua criagao,

§ 12 - Em cada Conissfio sera assegurada, quando pog
sfvel, a representagio propcrcional dos partidos que participam
da Camara,

§ 20 - ks Comissiies, em razio da matéria de sua cog
peténcia, cabe:

I - discutir e volar projeto de lei que dispensa,na
forma do Regimento, a competéncia do P]enério, salvo com recur=-
so de um quinto dos membres do Q:sa,

I1 - realizar andifncias publicas com entidades da
sociedade civil;

ITI - convocar secreliarics municipais para prestar ip
formagGes sobre assunlos jnercnlas as suas atribuigoes;

IV - acompanbar, juntn po governo, os atos de regulg
mentagao, velando por sus conploka adequagao;

-
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V - receber pelicTna, reclamagoes, representagoes

ou queixas de qualquer peccc: conbra atos ou omigsoes das au-
toridades ou entidsdes pil1ic o3

VI- Acompaviar (11 '~ A Prefeitura a elaboragao da
proposta orgamentaria, bem ccro a sua posterior execugao}

VII - solicitar dei«imento de qualquer autoridade ou
cidadao;

VIII - apreciar propranas de obras, planos nacionais,
regionais e setoriais de desernvolvimento e sobre eles emitir

parecer,

Artigo 32 - As Comissoes Especlals de Inquerito tg
rao poderes de investigagic prdjprics das autoridades judicials
alem de outros previstes no I~ irento Interno da Camara e se-
rao erisdas mediante requeriiclo de um tergo de seus membros,
para a apuragao de fato delcrminado e por prazo certo, sendo '

suas conclusces, se for o cnso, encaminhadas ao Ministério Pu-
blico, para que promova a responsabilidade civil ou criminal !
dos infratores.

§ 19 - As Comisstrs Especlals de Inquéritogno in-
teresse da investigacao, poderiod

I - proceder as .i:torias e levantamentos nas Te=-
~ L4 . . .
particoes publicas municipa’s o entidades descentralizadas,on-
de terdo livre acesso e perr.irinciaj

I1 - requisitar de seus reSponsﬁveis a exibigcao de
documentos e a prestacao do: csclarecimentos necessérios;

J1I - transportar-ce aos lugares onde se fizep neceg
sario a sua presenga, ali renlizando os atos que: 1hes competi-
rem,

§ 2¢ - No exercf{cic de suas atribuigdes poderao,a-
inda, as Comisstes Especials de Inquérito, por intermédio de
seu Presidente:

I - determinar as diligéncias que reputar necessa-

rias;
II - requerer 2 ~cnvoengao de Secretario Municipalj
III - tomar o depoinrerle de quaisquer autoridade,in-
timar testemunhas @ inquiri-'=nc sob compromisso;

A
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IV - proceder A verifieagao contabil em livros, pa=-
peis e documentos dos organs do Administragio Direta ou Indirg
ta.

§ 32 - As testonnnlins serdo intimadas, de acordo '
com as prescrigoes estabelncidns na legislagao penal e, em ca-
so de ndo compafecimento, sen wolivo justificado, a intimagao
sera solicitada ac juiz eripinnl da localidade onde residem ou
encontrem, na forma do Cédiso de Frocesso Penal vigente.

§ 42 - Durante o rvveéso, salvo convocagao extraor
dinaria, havera uma conissiac representativa da Camara, eleita'
na ultima sessio ordinarina dn perfodo legislativo, com atribuji
¢des definidas no Regimento Interno.

SEGXO VIII
DO PROCESSO LEGISIATIVO

Subsegao I
DisposigOes Gerais
Artigo 33 - 0 processo legislativo compreende:
I - emendas a Lei Organilca do Municipios ’
IT - leis complenanlinres;
[IT - lels ordinarina;
IV - decrebos le; inintivos;
V - resolugces.

Subsegao 1T
Das Emendas a Lei O~ fnien
Artigo 3 - A Lo Organica do Hunic{pio sera emenda-
da mediante proposta:
I - do Prefeito
II - de um terqo, no mfnimo, dos membros da Camara
Municipal;
III - de cineo por cento, no mfnimo, do eleitorado do
munic{pio.
§ 12 - A propost. de emenda a lel Organica sera dig

cutida e votada em dois tinnoa, considerando-se aprovada quan=-
do obtiver em ambos, o voln ravoravel de dois tergos dos votos
dos membros da Camara 'hnici o',

§ 20 = 4 erandn :rovada nos termos deste artigo sg

’ ] ('A :
ra promulgada pela lMesa dn T:vara Municipal, com o respectivo '
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Camara Municipal de

numero de ordem,
’ .
§ 32 - A materi
jeitada, ou havida por preajid

va proposta na mesme gagsan |

Subsegao 1
Das Leis

Artigo 35 - As 1o
4 maioria absoluta dos membros

~ , .
aprovacao, o vobto favoravel
Cama]"a .

Paragrafo 1Tni o
- rl .
nentes as seguintes materis::
I - Codlﬂo Tritin'
IT -
ITL -
IV -
¥ =
Vi -

Betatubto dos
Plano Direlon
Lei. Organic
Lei de crin
publicos.

Artigo 36 - As b
provagao, o vobto favoravel -
CAmara Municipal.

Artigo
maloria absoluta dos monbro

Parégrafn Jnie
em discussdo dependera do to
dores presentes A 8788A0,Te S
ta lei.

Artigo 38 - A
e Ordinﬁrias cabe ao Prefeitn

- ~
da CAmara e aos cldadinos, obn

Artigo 39 - Compole

niciativa dos projetos dz 'ei
I - criagao,
fungoes ou empregos publicos
quicaj
IT - fixagfo ov
res;

37 < A voka
tante da ordem do dia 3¢ poder

~nlvados 05 Caso3 previstos

Cocalinho

~onsbante de proposta da emenda rg
L »
“¢ada, nao podera Ser objeto de ng

crislativa,

s complementares exigem, para sua

da
180 leis

complementares as concer

drio do Hunicipio;

Cédigo dn Olrns oun de Bdificagoes}
~epvidores Publicos Municlipaisj

Je Desenvolvimento Integradoj
institutdora da Guarda Municipalj

%o de cargos, fungoes ou empregos'

- . ' L3
¢ ordinarias exigem, para sua a=
saioria simples dos membros da '

nho e discussao da materia cons-
4

5 aeor efetuada com a presenga da

4a Camara Municipal.

~ ,
A nprovagdo da materla colocada'

% »
v favoravel da maioria dos Verea=-

nes=

iecintiva das leis complementares !

, a qualquer membro ou Comissao '
srvando o disposto nesta leil.
privativamente ao Prefeito a 1~
qne disponham sobre:

exTingao ou transformagao de cargos,
na administracfo direta ou autar-

ento de remuneragao dos servido-
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IIT - regime jurfdico, promimento de dargas, estabi-
lidade e aposentadoria dos s vidores;
IV - organizagao administrativa, matéria tributaria
e orqamentéria, servicos publicos pessoal da administragaos
V- eriagho, ectenburagio e atribuigdes do orgao
da administragfo pﬁhlica mmicipals
VI - matéria tfyica de administragio, dependendo de
autorizacio legislativa.
Artigo 40 - # a» competéncia exclusiva da Camara
a iniciativa dos projetos de 1¢i que disponham sobre:
I - eringfio, e+ !ingfo ou transformagho de cargos,
fungoes ou empregos de s20s parvidores;
1T - fixagao ou mmanto de remuneracao de seus serl
vidores;

ITI - organizacac o fmeionamento dos seus servigosj
IV - autorizacio para abertura de crédiots suplemep

tares ou especiais, através ic aproveitamento total ou parcial
das consignagoes orqamwntﬁr;r~ A2 Camara.

Artigo 41 - Nao : S aomitido aumento de despesa !
prevista:

I - nog projatos > iniciativa exclusiva do Prefei-
to, ressalvado o disposto nor  araprafos 32 e W9 do artigo !
166 da Constituigdo Tederal;

IT - nos proiatos = hen organizacdo dos servigos ag
ministrativos da Camara Municiial.

Artigo 42 -~ A inicintiva popular pnderﬁ ser exerci-
da pela apresentagao A CAnave “hmieipal, de projeto de lei subg
crito por, no m{nimo 1% (um ;¢ cento) do eleitorado municipal.

§ 12 -« A proposts popular devera ser articulada,exi
gindo-se, para ser recebimenlc, a identificagao dos assinantes,
mediante indicagao do nurero do respectivo t{tulo de eleitor e
Sega0.

§ 220 - A tramitacio dos projetos de lei de iniclati
tiva popular obedecera ns normas relativas ao processo legisla-
tivo estabelecidas nesta lei.

§ 32 - Nao serfio suscet{veis de iniclativa popular
as matérias de iniciativa eveclusiva definidas nesta lel.
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4o - As questons relevantes aos destinos do Munic{-
pio, poderdo ser submetidos o 1ebiscito, quando, pelo menos 1%
(um por cento) do eleitoradn o rejquer a Justiga Eleitoral, ouvy
da a Camara Municipal.

Artigo 43 - O FProfeito podera solicitar urgéncia pa
ra apreciagao de projetos 4o ~1a iniciativa, considerados rele-
vantes, os quis deverao ser ~ireooindos no prazo de quarenta e
cinco dias.

§ 12 - Decorridos, sen deliberacao, O prazo fixado'
no "caput" deste artigo, o e loto sera obrigatoriamente incluf
do na ordem do dia, para que ¢ ultime sua votagao, sobrestando-
se a deliberacio gquanto acs ' inis assuntos.

§ 20 - 0 prazo r-forido neste artigo nao corre nos
per{odos de recesso da CAra-~n o nan se aplica aos projetos de cQ
dificagao.

Arigo W - O proleto aprovado em dois turnos de vo-
tacio sera, no prazo de dez ies teis, enviado pelo Presidente
da Camara ao Prefeito que, ~oneordandoy O sancionara e promulga=-
ra, no prazo de quinze dins nteis, :

Paragrafo $nico - Decorrido o prazo de quinze dias
uteis, o siléncio do Prafeit: impnrtaré em sSangao.

Artigo 45 - Se o rrofeito julgar o projeto, no todo

- L 1} - . - '
ou em parte, inconstilncionn ol contrario ao interesse publico,.

veta-lo-a total ou parcialmanlbe, no prazo de quinze dias ﬁteis,
contados da data do recebimenio e comunicara, dentro de quaren-
ta e oito horas, ao Presiderte da Camara os motivos do veto.

§ 12 - O veto dsvera ser sempre justificado e, quan
do parcial, abrangeré o Lexte integral do artigo, de parégrafo,
de inciso ou de alfnea.

§ 29 - As razoes ~idnzidas no veto serao aprecladas
no prazo de trinta dias, contoidos do seu recebimento pela Céma-
ra, em uma upica discussiio.

§ 32 = 0 veto scouente poderé ser rejeitado pela maig
ria absoluta dos Vereadores, realizada em escrut{nio secreto.

§ 40 - Esgotado sem deliberacdo o prazo previsto no
paragrafo 29 deste artigo, © veto sera colocado na Ordem do Dia
da sessfo imediata, sobresl:nins as demais proposigoes, até sua

e 1 o
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votagao final,

§ 5¢ - Se o velo "o rejeitado, o projeto sera en-
viado ao Prefeito, em quarenin e oito horas, para promulgagao.

§ 62 - Se o Prefeito nio promulgar a lei em quarep
ta e oilo hores, nos ecacoe - 1« jeicao de veto ou sancgao técita,

o Presidente da Camara s pvosr farn e, se este nao o fizer, ca- ;
» = . .
bera ao Vice-Presidente, er i;i =l prazo, fazé-lo.
) I 3
» L
§ 79 « Alei prow < =dn, nos termos do paragrafo an
terior produzira efeitos # vorlie da sus publicagao,
§ 80 - Mos caces 7 vele pareial, as disposigdes g
provadas pela Camara seric provipndas pelo sen Presidente,com

o mesmo numero da lei origin: |, ohservando o prazo estipulado no
paragrafo 69,

§ 92 = 0 prizo
noes perfodos de recesso dn

. ,
' igtn no paragrafo 22 nao corre !

-~
L
“r

el

BT

§ 10 = A marmicucTo do veto ndo restaura matéria su
primida ou mwodificada jpela Clunra,

§ 11 - Na aprecin i do veto, a CAmara ndo podera '
introduzir qualquer modificacio no texto aprovado,

Artigo 46 - A matiria constante de projeto de 1lei
rejeitado somente podera consliluir objeto de novo projeto na
mesma sessao legislativa, ned snte proposta da maioria absoluta
dos membros da Camara,

Paragrzfo njeo - 0 disposto neste artigo ndo se a-
pliea aos projetos de inicintivy do Frefeito, que serao sempre
submetidos a de]iheragﬁn da Chrara,

Subsegao TV
Dos Decretos legislativos e das Resolugoes

Artigo 47 - C Projeto de Decreto Legislativo é a
proposicao destinada a regular a matéria de competéncia exclu-
siva da Camara, que produza efeitos externos, ndo dependendo,’
porém, de sangic do Prefeilc,

Parégrsfo Unico - © Decreto Legislativo aprovado !
pele Plenario em um sd turmo de votagao, sera promulgado pelo
Presidente da Camara.

Artigo 48 - 0 Projeto de Resolugdo € a proposigao!
destinada a regular materia pol{tico-administrativa da Camara,
de sua competéncia exclusiva, e nio dependendo de sancso do

LR
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Prefeito.
Parégrvfn fnica - O projeto de resoluqﬁo aprovado,
em um s0 turno de velhacho, coT promulgado pelo Presidente da

]
Camarsa.

SECRO T
DA FISCALIZACTG ot rfrrl,,
FINANCEIRA 75 CIv "t fRT A
Artigo 49 . 7 “?uuL]jzaqﬁo contﬁbjl, financeira e
orcamentaria no Mun’efpic -ord exercida pela Camara Municipal,
mediante controle eyterne, o ;»Jos sistemas de controle inter-

no do Execulivo, instizul i en Jei,
»
§ 10 - ¢ econlraie oxterno da Camara sera exercido!
,
com o auxilio do Tritam:] (. Contas do Estado e compreendera a

apreciagao das Contas dc Frefeito e da Mesa da Camara, o acom-
panhamento das atividadrs finsnceiras e orgamentarias do Muni-
cfpio, o desempenho d=s fungdes de auditoria financeirs e orgg
mentéria, bem como o juljomento das contas dos administradores
e demais responsavels por hens e valores publicos,

§ 29 - As conlng do Frefeito e da Camara Municipal,
prestadas anuzlmenle, serfic julgadas pela Camara dentro de ses-
senta dias apés o recebircvlo do parecer prévio do Tribunal de
Contas con:iderando-se julfrdas nos termos das conclusoes desse
parecer, se nao houver d-]jteragfo dentro desse prazo.

§ 39 - Somen'a pur decisdo de dois tercos dos mem-
btors da Camars Municipal deixara de prevalecer o parecer emiti-
do pelo Tribunal de Centscs do Estado,

§ 42 - As conles relativas a aplicagao dos recursos
transferidos da Unidoc e (o By tado ser3o prstados na forma da
legislagdo federsl e estadual em vigor, podendo o Munic{pio su=
plementar essas contas, sem prejufzos de sua inclusio na prestg
¢ao znual de contas.,

_ Artigo 50 - O Fxecutivo mantera sistema de controle
interno, a fim de:

I - eriar coidigdes indispensaveis para assegurar!
eficacia ao controle eylerin o regularidade a realizag8o da re-
ceita e despesay

I} - acomprmboe as execugles de programas de traba-
lho e do or¢amanto;
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TII - avaliar os vooultados alcangados pelos admi-

nistradores;

IV - verificer u « vrugho dos contratos.

Artigo 51 - As ¢ g do Mmicefpio ficargo duran-
te 60(sessenta)dias, avialen'e, A disposigao de qualquer '
contribuinte, para exame o 1 ocolnacic, o qual rodera questio-
nar-lhes, a.legitimidade, no: lrrmos da lei,

§ 12 - C contribiii 5e'poderﬁ questionar a legiti-

midade das contas, mediante j~ligdo escrita e por ele assina-
da perante a Camara Municipal,

§ 22 - A Chirara o) reciara as objecoes ou impugna-
gdes do contribuinte em snss™ ordinaria dentro de no maximo
vinte dias a contar de sev r c2binento,

§ 39 - Se acolher o peticio, remelera o expedien-
te ao Tribunal de Contns, pnare pronunciamento, e ao Prefeito,
para defesa e explicacies, Jdvjcis do que Julgaré as contas em
definitivo,

carfTuro 11

DO PODER EXECUTIVC
SEGKO T
DO PREFEITC E DC VICE-YREFEITO

Artigo 52 - QO Poder Executivo € exercido pelo Pre-
feito Municipal auvxilinde |»lo¢ Secretarios Municipais.

Artigo 53 - C Profrito e o Vice-Prefeito tomargo !
posse perante a Camara Municipnl, em sess@o solene, no dia pri
meiro de Janelro do ano subsequente a eleig@o, quando presta-
rdo o seguinte compromisso: "Irometo, com lealdade, dignidade
e probidade, desempenhar a fur. %o para a qual fuli eleito, defep
der ss instituigOes denocratic.s, respeitar .. a Constituigfo Fedg
ral, a Constituigdo do Estadc e a Lei Organica Municipal e pro-
mover o bem-estar da commid-de local".

§ 12 - Se, no prnso de trinta dias, o Prefeito ou o
Vice-Prefeito n3o tiver ton: Jc posse, salvo motivo de forga maj
or, sera declarado extinlo o respective mandato pela Camara Mu-
niciapl.

§ 22 - Enquanta 1% ocorrer a posse do Prefelto,as-
sumira o Vice-Prefeilo, e, 1~ “41la ou impedimento deste, o Prg
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sidente da Camara.

§ 32 - No ate an pogse e ao término do mandato, o
Prefeito e o Vice-Prefeiio frio declaracio publica de  seus
bens, as quais serdo transerilas em livro préprio, constando'
da ata o seu inteiro teor,

§ ho < O Prefeita o o Vice-Prefeito, remunerados,
deverdo desimcompatizar-ce no nto da posse.

§ 52 - Quando ccoriar a vacaneia dos cargos de Prg
feito e Vice-Prefeilo, proeedri-se-d eleigles sessenta dias de
pois de aberta a ultims Ve, nalvo quando faltarem menos de
quinze meses para o Lermina mnndato, hiﬁétese em que assumj
ra a chefia do Execulivo ¢ Iio-idan te da Camara Municipal ou,!
ne caso de impedimento decle, por aqguele que a Camara eleger,

Artigo 5% - C Prefeito n3o poderé, desde a posse,'
sob pena de perda de cargo:

I - firmar ov m=rier contrato com pessoa jur{dica!
de direito piblico, autarquin, enpresa publica, sociedade de
economia mista ou empress ccicessionaria de servigos pﬁblicoa,
salvo guando o contrate cleiscer a claudula uniformes;

IT - aceitar cu =xoreer cargo fungiio ou emprego re-
muneradoy nas entidades ccnstarntes do ineiso anterior, ressal-
vada a posse em virtode de conenrso pﬁb]ico;

ITL - ser titular do mals de um cargo ou mandato elg
tivos ' ‘
IV - patrocinar cinnns em que sejam interessadas !
quisquer das entldades ja rataridagg

V - ser proprietirio eontrolador ou diretor de em-

presa que goze de favor decoovenla d: eontrato eom pessoa Juri
. > L . -~
dica de direito publico, cu 1l exorcar fungao remunerada,

Artigo 55 - Sard de qatro anos o mandato do Prefej
to e do Vice—Prefeitn, A iniciqrese no dia 19 de janeiro do ano
seguinte ao da eléic?o,

Artigo 56 - B30 i ovepfveis para os mesmos cargos,
no perfodo subsequents, o Profaito, o Vice-Prefeito, e quem ti
ver sucedido ou substitnfdos = weamos nos seis meses antes do
pleito,

Artigo 57 = Para —oneorrer a outros cargos eleti-
Vosy o Prefeito, e o Vico-I'r ' ito devem renunciar aos mandatos
L ]
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até seis meses antes da eleicio,

Artigo 580 - 0 Viea-Frafeito substitui o Prefelto
em cagso de licenca ou impedi 2nto e o sucede no caso de vaga
ocorrida apos a diplomacio,

§ 12 = 0 Viga=-Tr~frito, além de outras atribui--
goes que lhe forem comferid : por lei, auxiliara o Prefeito !
sempre que por ele convoende para missoes especiais,

§ 2¢ - 0 Vice-Frefeito nio podera recusar-se a
substituf-1o, sob pena de evLingfo do respectivo mandato.

Artigo 59 - 'm cqso de impedimento do Prefeito e
do Vice-Prefeito, assumira o Presidente da Cémara,

Paragrafo nico - fnquanto o substitute_legal n3o
assumir, respondera pelo e:irliente da Prefeitura o Secreta--
rio da Administracao,

Artigo 60 - C Prefeito e o Vice-Frefeito nao podg
rao ausentar-se do Munie{pio ¢n afastar-se do cargo, sem 1i-
cenga da Camara Munlcipal, sol: pena de perda do cargo, @&lyvo
por perfodo nfio superior a quinze dias. _

Artigo 61 - C Zrefelto poderé licenclar=-se:

I - quando a s>rvigo ou em missdao de representagso
do Muniefpio, devendo enviar i CAmara relatdério dos resultados
de sua viagem;

IT - quando inpossibilitado do exercieio do cargo,’
por motivo de doenga devidonenle comprovada, ‘

Paragrafo Tnico - 'los casos deste artigo, o Prefej

to licenciado tera direito 5 remmerac8o e a verba de represep
tacao,

Artigo 62 - f rovimeragio do Prefeito sera fixada'
pela Camara Municipal, ew ~vin legislatura, para a subsequente,
nos termos da Constituigfio "ndaral, |

Artigo 63 - £ > lingio ou a cassagho do mandato do
Prefeito e do Vice-Frefeito, hwm como a apuracdo dos crimes de
responsabilidade do Frefeito on seu substituto, ocorrerao na
forma e casos.previstes resta Lei Organica e na legislagao fedg
ral.,

SEGKO IT
DAS ATRIBUIGCOES DO PREFEITO

Artigo O4 - Ao Frefeito compete privativamente:
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T - nomear e exouriar os Secretarios Municipaisj
IT - exercer, com o aux{lio dos Secretarios Munici
pals, a diregho superior J: i inistragdo Municipalj
ITI - elabcrar ¢ o :mo plurianualyas dirvetrizes or-
gammntérias e os orcancntos wmais do Munic{pio;
IV - inieciar o jnoeoaso legislativo na forma pre-
vista nesta Lei Organica;
V - representar o iinief{pio em Jufzo e fora delej
VI - gsancionar, ;~w«u]ﬁar e fazer publicar as deéis
aprovadas pela Camara ¢ expedir regulamentos, quando for o cg
so, para sua fiel execugiing
VII - vetar, no todo on em parte, projetos de lei,!

. . 3 .,
na forma prevista nestua Teoi Orosnicag

VIII - declarar o ' ~eagsidade on a nbtilidade pﬁblica
on o interesse social, pars 'ns de desaproprlagdo, nos ter--
mos da lei federal;

IX - expadivr (dacvetos, portarias e outros atos ad-
ministrativos;
X = concader, ;~ unikir ou autorizar o uso dé bens
municipais por_terceiros, a00° antorizagao legislativaj
XTI - conceder, 1 reikir on autorizar a execugdo de
servicos publicos por Lercoirosg apOs antorizacgao legislativaj
XII = dispor sobr o organizagao e o funcionamento!
da administra;fo municipal, - Torma da lei;
XITI - prover ov :J jI'over 0S8 CArgos publicos munici=-

pais, na forma da lei, e ez 7ir os demais atos referentes a
situagfo funcional dos sersidaran; |

XIV = enviar » CYen ald o dia vinkte do més seguine-
te, os balancetes mensais, nconmpanhades de relagao das despe-#
sas de cada verba ou dots;%n;

XV = reneter meoaoprem e plano de governo a Cﬁmara,'
por ocasifio da abeptura dn Seqio Legislativa,expondo a situa-
¢80 do Municipio e solicitando as providéncias que julgar ne-
cessarias;

XVI - enviar a Cimara o projeto de lei do orgamento
anual das diretrizes or¢amentirins e o plano plurianual de in=
vestimentos, ate o dia trinis de setembro de cada ano.

XVIT - enc:ominhar nao Tribunal de Contas do EBtadO,até
ede

< -
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o dia trinta e um de margo e cada ano, a sua prestagao de
Contas e 'a da Mesa da Cawarn, bem como os Balangos do exerq{
cio anterior;
XVIII - enceminhar ~o= orgaos competentes os planos!

de aplicacgio = as prestagtes 1o contas exlgidas em lelj

XIX - prestar a C7oara, de forma definitiva, dentro
de quinze dias, as informac’~s solicitadas na forma regimen--
tal, prorrogével por manis quinse dins, com aprovagao da Cama-
raj

XXI - superintendsr n arrecadagao dos tributos e prg
gos, bem como a gnarde e aliecnifio da receita, autorizando as
despesas e pagamenlos deirlLro dns digponibilidades orqamentériaa
ou dos créditos votados pelo ﬁﬁmura;

XXIT - colocar 2 disposicAo da Camara,dentro de quip
ze dlas de sua requisicic, 10 ndvimo, as quantias que devem !
ser dispendidas de vin g¢ i, o, ate o dia vinte e cinco de
cada més, a parcela corr spoienle ao duodécimo de sua dotagdo

[
orcamentaria; i

XXIIT - aplicar nmnlin: previstas em lei e contratos, !
bem como releva-las ruanic '+, oslns irregularmente;

XXIV - resolvar solr: requerimentos, reclamagoes ou

representagoes que 1lhe forem dirigidosj
XXV - oficializar, ohedecidas as normas urban{sticas
aplfcaveis, os Jogradouros y’hlinos; ‘

XXVI - aprovar proj-los de edificagoes, plano de lotg
amento, arruamento o desril anento urbano ou para fins urbae-
nos, alem de desdobros de 1c¢!~5;

XXVIT - solicitar ¢ nnx{lio da Pelfcia do Estado para
garantia de cumprimento de =cua atos, bem como fazer uso da
Guarda Municipal no que coinboerg

XXVITI - decretar o r=tado de emergéncia quando for nee-
cessario preservar ou prontamente restabelecer, em locais de-
terminados e restritos no Mmicfpio, a ordem pﬁblica ou a paz
soclaly

XXIX - elaborar o 'lino Diretor do Municfpio, compreej
dendo as zonas urbana e rurn';

XXX - conferir conidecoragoes e distingoes honorfficaa;

13




— e e .. P e b e & b

Estado de Mato Grosso
Camara Municipal de Cocalinho

XXXI = exercer ouvirns atribuic¢Oes previstas nesta Lei
Organica.
' Faragrafo Mhico - O Prefeito podera delegar,por dg
creto,aes:Secretarios Manictiinis, fungdes administrativas que
nao sejam de sua competénci- rxelusiva.

SECKO TI17 :
DA RESPOMNSABITIDAT © 1) TTRFRITO

Artigo 65 -« O 1+ aito sera processado e julgado:

T - pele Tritaral de Tustica do Fstado, nos crimes
comuns e nos de respensabilidnda, pos termos da legislagao fe-
deral aplicavel; {

IT = pela Cimar: Vinicipal nas infracoes polftico-
administrativas, ros termos o ien Regimento Interno, essegu-
rados, entre outros requic’! . o validade, o contraditério,a
publicidade, ampla defesn, v ©s meics e recursos a ela inee
rentes, e a decisfo motiinds e se limitara a decretar a cag
sagdo do randato do Frefeil.,

§ 192 = Admitir--c.d a demineia por qualquer'Vereﬁ
dor, por partido polftico e jor quaiquer municipe eleitor.

§ 20 = W0 particiiera do [rocesso nem do julga--
mento o Vereador denumnecims te,

§ 32 - Se, deccrridos cento e oitents dias, o jul
gamento nao estiver nonc]nfﬂn, 0 processo sera arquivedo.

§ 40 - 0 Prefeiti, nn vigéneia de seu mandato ynao
pode ser responsabillzzdo pov :tes estranhos ao exerc{cio de
suas fungoes, |

Artigo 66 - C Prefeite perdera o mandatos

I - poa cessagan nos termos do ineciso IT e dos P&
rﬁgrafos do artigo antericr, (nando:

' a) infringir qualquer das proibigdes estabeleci-~
das no artigo 5h;

b) infringir o dicposto no artigo 603

¢) residir fora do Munief{pio;

d) atentar contry;

l.a autenomia do mimi c',f]:io;

2. o ldvre exercfcio da CAnars Municipalg

3. o exercf{eio doo direitos polfticos, individuais
e sociais;

4. 2 probidade ns sdministragfo;

5¢ 2 lel or¢amenlariag
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6. o cumpriment> das 1lsis e das decisCes judiciais.
II - por extin¢in, declarada pela Mesa da Camara MU-
niecipal, quando:
a) sofrer condenagao eriminal em sentenga transita-
da em julgado;
b) perder ou tiier suspensos os direitos polfticos;
¢) o decratar a Justi¢a Eleitoral, nos casos pre--
vistos na Constituicio Federal;:
d) reninelapor eserito, considerada também  como
tal o ndo comparecimento para a posse no prazo previsto nesta'

Lai Organica.

SEGRO 1V
DOS SECRETARIOS MUIGIPAIS

Artigo 67 - O Secretarios Municipais serdo escolh
dos entre brasileiros malores de vinte e um anos de idade, Mk
sidentes no Munic{pio e no exercfeio dos direitos pslfticos.

Artigo 68 - Compate ao Secretdrio Munieipal, além'
das atribuigdes que esta I~ Oreanica e as leis estabeleceremt

I - exercer a »rientagao, ecoordenacdo e supervisao
dos Orgdos e entidades da ‘dministragao Municipal, na drea de
sua competéncia;

IT - referendar os atos e decretos assinados pelo
Prefeito, pertinentes a sua Area de competéncia;
IIT - apresentar an Prefeito relatéorio somostral dos
servigos realizados na Secretariaj
IV - praticar o3 atos pertinentes as atribuiqdes °
que lhe forem outorgadas cu delegadas pelo Prefeito;

V - expedir instrugdes para a exeouqao das leis,rg
gulamentos e decretos;

VI - comparecer a Camara sempre que convocado, $6b
pena de responsabilidade.

Artigo 69 - A competéncla dos Secretarios Munigi--
pais abrangera todo o territirio do Munie{pio, nos assuntos !
pertinentes as respectivas Secretarias.

Artigo 70 - Os 3Seoretarios serso sempre nomeados '
em Comissdo, faradio declaraci. piblieca de bem no ato da posse'
e no termino do exerefeio do cargo, e terao os mesmos impedi-
mentos dos Vereadores e do "rafeito, enquanto neles permanece-

rem,

A il e
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Artigo 71 - Os Secretarios Municipais, os Direto-
res de Departamento e o3 Sub-Trefaitos sdao solidariamente reg
pongdvels como o Prefeito, oo1ns atos que assinarem, ordena-
rem ou praticarem.,

T{TULO ITI

DA ORGANIZAGKO N0 1O7TERNO MUNICIPAL
cAPfTULO I :

DO PLANETAMENTO MUMICTPAL

Artigo 72 - 0 Mmisfpilo devera organizar a sua ad-
ministragfo, exercer suas s'ividades e promover . sua polftica
de desenvolvimento urbano dan:iro de um processo de planejamen-
to permanente, atendendo aos objetivos e diretrizes estabeleci
das no Plano Diretor e medante adequado Sistema de Planejamep
to.

$ 12 - 0 Plano Diretor & o instrumento or:entador’
e basico dos processos de transformagao de espago urbano e ru-
ral e de sua estrutura territorial,servindo de referéncia pa-
ra todos os agentes publicos e privados que atuam no Munie{pio.

§ 20 - Sistema de Planejamento é o eonjunto de &r-
gdos, normas, recursos humnoaz e técnicos voltados & coordena-
gao da a¢ao planejada da Admnistragao Munieipal.

§ 39 - Sera assegurada, pela partieipacio em drgios
competentes do Sistema de Planejamento,a cooperagio de associg
goes representativas e sindicatos legalmente organizados, com 0
planejamento municipal, mediante indicag@o de um membro por as-
soclacgo e sindicato.

cAPfTULO TI
DA ADMINISTRAZXO MUMICIPAL

Artigo 73 - A Administragio Municipal é o conjunte
de orgdos instituclonals, materiaif, financeiros e humanos des-
tinados a execucao das deecisdas do governo local.

§ 12 -« A Administragao Municipal € direta quando reg_

lizado por Orgaos da Prefeifuri ou da CAmara.
§ 20 - A Administragdo Municipal € indireta quando !
realizada por:
I - autarquia;
II - sociedade de esconomia mistaj
III - empresa publina,

LR N
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§ 32 - A Administracio Muniecipal ¢ funcional quap
do reslizada por fundagao institufda ou mantlida pelo Munic{pio.

§ 42 ~ Somente -~r lei espeeffica poderfo ser cria-
das autarquias, socisdades s aconomia mista, empresas publicas
e fungdes municipais.

Artigo ™ ~ A atividade administrativa do muniefpio,
direta ou indireta, obedecer: ans prine{pios da legalidade, fing
lidade, razoabllidade, motiv2;30, impessoabilidade, moralidade,’
publicidade, da licitagdo e da responsabilidade.,

Artigo 75 - Gualquer munic{pio podera levar ao conhe-
ecimento da autoridaie municinal irregularidades, ilegalidades ou
abuso de poder imputavel a qualquer agente publico, eumprindo ao
servidor o dever de fazé-lo parante seu superior hierarquico pa-

ra as providénclias @ correcies partinentes.
Artigo 76 - A puhlicacao das leis e atos municipais

far-se-a na imprensa local, Assignada por via de licitaglio publj
ca, © na falta, mediante edital afixado na sede da Prefeitura.

§ 10 - Og atos de efeitos externos sé produzirdo e-
feitos apoe & sua publicagdo.

§ 29 - A publicacio dos atos nao normatives, pela
imprensa, podera ser resumida,

§ 32 A Prefeiturs & a Camara organizarao regis--
tors de seus atos e documentos de forma a preserva-lhes a ine-
teireza e possibilitar-lhes 2 consulta e extragao de cépihs [ ]
certiddes sempre que necessario, -

Artigo 77 - A Trefeitura e a Camara sao obrigadast
a fornecer a qualquer interss:adoy; no prazo maximo.de quingze '
dias, certiddes de abos, acntratos e decisGes, sob pena de reg
pongabilidade da autoridade on servidor que negar ou retardar!
a sua expedigdo, assim como atander as requisigdes judiciais !
em igual prazo, se outro nas for fixado pelo requisitante.

Artigo 78 - A publicidade dos atos, programas, sep
vigos, obras e campanhas dos orgaos publicos munieipais, qual-
quer que seja o vefeulo de anmunicacdo, somente podera ter ;;-
rater informativo, educativo ou de orientagiao soclal, dela nio
podendo constar nomes, s{rhnlns ou imagens que caracterizem a
promo¢ido pessoal de autoridais ou servidor publico.

Paragrafo Unico . 0s custos da publicidade referi.

et
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da neste artigo serio comunicados & Camara Munieipal no prazo
de cinco dias apos sua veisulado,

carPfruLo 111
DAS OBRAS E SERVICOS MUNICIPAIS

Artigo 79 - As realizacoes de obras publicas muni-
cipais devera estar adequaias a diretrizes do Plano Diretor.

Artigo 80 - Ressalvadas as atividades de planeja--
mento e controle, a Administragfo Municipal podera desobrigar-
se da realizagdo material de tarefas executivas, recorrendo,sem
pre que conveniente, ao interasse publico, a execucao indireta,
mediante concessdo ou permissio de servigo publico ou de utili-
dade publica, verificado que a iniclativa privada esteja sufiej
entemente desenvolvida e capacltada para o seu desempenho.

§ 12 - A permissiio de sevigo publico ou de utilidg
de publica, sempre a t{tulo precdrio, sera outorgada por decre-
to, apés edital de chamamento de interessados para escolha do
melhOT pretendente. A concessio sd sera feita com autorizagio !
legislstiva, mediante contrato, precedido de concorréncia.

§ 2¢ - 0 Municipio podera retomar, sem indenizacao,
os servicos permitidos ou concedidos, desde que executados en
desconformidade com o ato on eontrato, bem como aqueles que Se
ravelarem insuficientes para o atendimento dos usuatrios,

Artigo 81 - Lei espec{fica dispora sobre:

I - o regime das empresas concessionarias e permig
sionarias de servigos publicns ou de utilidade publieca, o carsa-

ter especial de seu contratn & de sua prorrogagao e as condigGes

da eaducidade, fiscalizag3o e rescisao da concessao ou permi-
820

IT - os direitos dns usunarios;

TII - pol{tieca tarifaria;

IV - a obrigegio de manter servigo adequado;

V - as reclamaqﬁes relativas a prestaqio de servi--
gos publicos ou de utilidade piblica.

Paragrafo Oniso - As tarifas dos servigos publicos
ou de utilidade publica deverdio ser fixadas pelo Executivo,teg
do em vista a justa remunsracio.

Artigo 82 - Ressalvados og ecasos especificados na
1351311950, as obras, servijos, compras e alienagoes serio cop
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tratados mediante processo de licitagdo que assegure igualda-
de de ¢ondigdes a todos os concorrentes, com clausulas que eg
tabelegam as obrigacdes d= ragamento, mantidas as condigCes !
efetivas da proposta, nos termos da lei, a qual semente permj
tira as exigéncias 4= qualificacao tecnica e econdmica indis-
pensaveis a garantia de c¢umprimentd das obrigagdes.

Artigo 83 - 0 Munic{pio podera realizar obras e
servicos de interesse comum mediante aonvénio com o Estado, a
 Unifio ou entidades particulares, ou mediante consdrcio com oy
tros munie{pios.

§ 19 - A constituigdo de consorcio municipais de-
pendera de autorizagdo lesislativa.

§ 29 - 03 consoreios manteréo um Conselho Consul-
tivo, do qual participario os Munic{pios integrantes, além de
uma sutoridade executiva, um representante da Camara Munigi--
pal e um Conselho Fiscal d» municipes nido pertencentes ao ser
vigo publico.

CAPfTULO IV
DOS BENS MUNICIFATS
Artigo 8% - Constituem bens municipais todas as
coisas moveis e imoveis, direitos e agoes que, a qualquer t{ty
lo, pertengam ao Muniefpio.
Artigo 85 - Cabe ao Prefeito a administragao dos

bens municipais, resreitadn n cormpeténcia da Camara quanto aqug
les utilizados em seus servigqos, :

Artigo 86 - A nljenagiio de bens munieipais, subordj

nada a existéncia de interecsse piblico devidamente justifieado,
sera precedida sempre de aveliacao e obedeceri as seguintes nop

mast
I - qundo iméveis, dependera de autorizagao legis-

lativa e concorrénciae, dispencada esta, nos seguintes ecasos:

a) doagdo, constando da lei e da eseritura publieca
0s encargos do donatario, o vrazo de seu cumprimento e a cléu-
sula de retrocessao, sob pera de nulidade do atoj

b) permuta;

Il - quando moveis, dependera de licitaglo, dispen=
sada esta nos seguintes casos:

a) doagio, que serg permitida exclusivamente pare
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fins de interesses social;

b) perruta;

¢) venda de a;0es, que sera obrigatoriamente efe-
tuada en Bolsa.

§ 19 - © Municfpio, preferentemente & venda ou dog
c@o de seus bens iméveis g, ontorgara concessdo de direito re-
al de uso, mediamte prévia autorizagio legislativa e eoncorrap
cia. A concorréncia podera ser dispensada por lei, quando o u-
so se destinar a concessioniria de servigo publico, asentida-
des assistenciais, ou quanido houver relevante interesse publi-
¢co, devidamente justificalo.

§ 22 - A venda nos proprietarics de imdveis lindej
ros de ares urbenas remanescentes e inaproveitaveis para edi-
ficagdes, resultantes de cbra publica, dependera apenas de png
via avaliagdo e autorizagic legislativa. As ares resultantes
de modificag@o de alinhamento serfo alienadas nas mesmas condj
goes, que sejam aproveitaveis ou nao.

Artigo 87 - A ajuisi¢fio de bens imdveis, por com-
pra ou permuta, dependera d- previa sevaliagia e ‘autorizagdo lg
gislativa.

Artigo 88 - 0 uso de bens municipais por terceiros
podera ser feito median‘e anneessao, permissao om autorizacao!
conforme o caso e, gquande hnuver interesse publico devidamente
Justificado. ‘

§ 19 - A corcessio Administrativae dos bens pﬁblicos
de uso especial e dominic:i¢ dependera de lei e concorréncia pn
blica e far-se-a mediante contrato sob pena de nulidade do ato.
A concorréncia podera ser dfspensada, mediante lei, quando 0
uso se destinar a concessioniria de servigo piblico, a entida--
des assistenciais ou quarde houver interesse publico relevante,
devidamente justifiecado.

§ 22 - A cocessdo administrativa de bens publicos'
de uso comum somente sers outorgada mediante autorizagao legis-
lativa.

§ 30 - A permquao, que podera ineidir sobre quale
quer bem publico, sera feita a t{tulo precario, por decreto.

§ 4o - A autorxragao, que podera incidir sobre qual
quer bem publico, sera felta por portaria, psra atividades ou

|
!
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usos espec{ficos e transitdrios, pele prazo maximo de noventa
dias,'salvo quendo para o fim de formar canteiro de obra pu--
blice, caso em queé o prazo correspondera ao da duragao da o-
bra.

Artigo 89 - Poderfo ser cedidos a partieular,para
servigos transitorios, miquinas e operadores da Prefeitura,deg
de que ndo haja prejufzo rara os trabalhos do Munie{pio e o ig
teressado recolha previavente’a remunera¢da arbritada e assine
termo de responsabilidade pela conservagao e devolugao dos '
bens, no estado em que o= haja recebido.

Artigo 90 - lodera ser permitido a particular, a
t{tulo oneroso ou gratu'to, conforme o caso, o uso do subsolo'
ou do espaco aéreo de lorradouro publico para econstrugao de
passagem destinada a seguranga ou conforto dos transeuntes e !
usuario, ou para outros fins de interesse urhan{stico.

capfruro v
DOS SERVIDNORES MUNICIPAIS ;

Artigo 91 - ¢ Vunlefpio estabelecera em lei o regi
me jur{dico de seus serviinres, atendendo as disposigSes, aos-
princ{pios e aos direito: nque lhe sho aplicavels pela Consti--
tuigiio Federal, dentrs ¢: suais, os concorrentes at

I - salario-r{rimo, capaz de atender as necessida=
des vitais basicas do servidor e as de sua fen{lia, GOMm MOTrf-=
dia, alimentagdo, educscic, saude, lazer, vestuario, higiene,
transporte, com reajustes pardodicos, de mcdo a preservar-lhe
© poder aquisitivo, vedada sua vinculagdo para qualquer fim;

IT - irredutibilidade do salatio ou vencimento,obsep
vado o disposto no artigo 102,
III - garantia de salario nunea inferior ao mfnimo,pg
ra os que percebem remuneracdo variavelj
IV - décimo terceiro salario, com base na remuners--
g@o integral, proporeional ou no valor da aposentadoria}
V - remunerac3o do trabalho noturno superior a0

T Ly i s

diurno;
VI- salario-fam{lia para os seus dependentes;
VII - duragdo do trabalho normal nao superior a oito

horas diarias e quarenta e quatro horas semanais, facultada a
[N ]




Estado de Mato Grosso
Camara Municipal de Cocalinho

compensagao de horarios e a redugdo de jornada, na forma da
leis :
XII1 - repouso semanal remunerado, preferentemente
aos domingos; 5
IX - servigo extraordinario com remuneragéio, no
m{nimo superior com 50% (eirquenta por cento) do normalj

X - gozo de férins anuais remuneradas em, pelo’
menos, um tergo a mais do que o saldrio;

XI - licenga remmernda a gestante, sem prejufzo
do emprego e do salario, com a duracgao de cento e vinte di-
as, bem como licenca patern'iade, nos termos fixados ém lei;

XII - redugao dos riseos inerentes ao trabalho, por
meio de normas de saude, hirisre e seguranca;

XII1 - adicional de remuneracao para as atividades'
penosas, insalubres ou perisnsss na forma da lei;

XIV - proibicao = Jdiferenca de salario e de erite-
rio de admiss3o por motive 4e sexo, idade, cor ou estado cie
vil.

Artigo 92 - % garantido o direito a livre associg
8o sindical. O direito de preve serd exercido nos limites de_
finidos em lei complementar federal.

Artigo 93 - A investidura em cargo ou emprego pﬁ-
blico depende sempre de aprovacao prévia em concurso publico!’
de provas ou de provas e tftulos, ressalvadas as nomeagces pg
ra cargo em comissao,declarado em lei de livre nomeagiao e exo
neracac. O prazo de validade do concurso sers de dois anos, !
prorrogavel por uma vez, por igual perfodo.

Artigo 9% - Serd convooado para assumir eargo ou
emprego aquele que for aprovado em concurso pihlico de provas
ou de provas e t{tulos, com prioridade, durante o prazo pre-
visto no edital de convocagio, sobre novos concursados,na eap
reira.

Artigo 95 - 0 Munic{pio instituird regime jur{di-
co unico e planos de carreira para os servidores da Adminis--
tragdo Publica direta é indireta, nio impliecando tal em regi-
me unifieado.

Artigo 96 - Sdo estdaveis, apds dois anos de efetj
vo exercicio, os servidores nomeados em virtude de concurso !

publico.
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§ 12 - 0 servidor publico estavel sé perdera o
cargo em virtude de santen;s judicial ou mediante processo'
administrativo em 7jue lhe s7ia assegurads ampla defesa.

§ 2¢ - Invalidnde por sentenga judicial a demis-
sao do servidor estavel, sera ele reintegrado e o eventual o=
cupante da vaga reconduzicn 20 cergo de origem, sem direito a
indenizagao aproveitajo em <utro cargo ou posto em disponibi-

1lidade. :

§ 32 - Extinto o cergo ou declarada sua desnecese
siddde, o servilior estavel “icara em disponibilidade remunerg
da até seu adequado aproeveltamento em outro cargo.

Artigo 97 - (s carpos em eomissao e fungoes  de
confianga na administracic riibliea serao exercidos, preferen-
cialmente, por servidores ccupantes de cargo de carreira tec=-
nica ou profissional, nos c1303 e condi¢Oes previstos em lei.

Artigo 98 - lei espec{fica reservara pereentual'
dos empregos publicos pare as pessoas portadoras de deficién-
cia e definira os criteérics de sua admiss3o. j

Artigo 99 - lei sspecifica estabelecers os casos
de contratagao por tempo determinado, para atender necessida-
de temporaria de excepcioral interesse publico.

Artigo 100 - C servidor sera aposentados

I - por invalidez permanente, sendo os proventos'
integrais quando decorrentns de acidentes em servigo, moles--
tia profissional ou doenga grave, contagiosa ou incirivol, eg
pecificadas em lei, e proporcionais nos demals cases;

IT1 - compulsoriamente, aos setenta anos de idade,’
com proventos proporcionais ao tempo de servigo;
IITI - voluntariarente: _

a. aos trinta e cinco anos de servigo, se homem,e
20s trinta anos, se mulher, com proventos integrais;

b. aos trinta anos de efetivo exere{eio em fungCes

de magistério, se 0 professor e vinte e e¢inco anos se professors,

com proventos integrais;

¢. aos trinta anos de servigo, se homem e aos vinte

e cinco, se mulher, com proventos yrroporcionais a esse tempo;
d. aos sessen’a e cinco anos de idade, se homem, @
aos sessenta, se mulher, cor proventos proporcionais ao tempo!

R
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de servigo,

§12 - A 104 povline T L itinbelecer excer;?:io
to no inciso ITIL, "a - "o", <« ra5o da exercefcid de ativida=!
des consideradas penosas, iv-' hres ou perigosas.

§29 - A 1ei Afzp § solre aposentadoria em cargos
fungoes ou empregos temjporirvio o, .

§32 - 0 telpn de oevico publieo federal, estadu-
al ou munieipal sera compulsl intesralmente para efeltos de
aposentadoria e dlspenitilia. i,

§49 - Os provento: e nposentadoria serao revistos
na mesma proporgaoc e na mesmt liha, sempre que se modificar a
remuneracac dos servidores ou vantagens posteriormente conce=-

didos aos servigos em atividnica, inelusive quando decorren-!

tes de transformagdo ou recla: rifieagdo do cargo ou fungdo em
que se deu a aposentadoria, nuo rorma da lei,

§52 - 0 beneffcio da pensfo por morte correspondgr .
ra a totalidade dos vencimonsng ou proventos do servidor falg ;
cido, até o limite estabnlaci o nnm 12i, observado o disposto!

» J '
no paragrafo anterior, 1

Artigo 101 - A revisfio geral da remuneragfio dos !
servidores publicos far-se-a sempre na mesma data e com osmeg
mos {ndices,

§12 - 0 pagamento an remuneragao dos servidores pﬁ
blicos dar-se-a ate o quinto din util do mes seguinte ao que !
se refere, o

§22 - 0 nae cwaprinmto do dispodto no paragrafo !
anterior, importara na corragio da remmeragdo, aplicando-lhe
os {ndices federais de corregiio didrla, apartir do dia seguip
te ao vencimento, até a data do ~fetivo pagamento,

§32 - 0 mohtante 41 corregdo sera pago juntamente
com a remuneragao do m2s subsequonte, corrigido o seu total a

té o ultimo dia do mes, nos mesuos fndices do paragrafo ante- |
rior,

Artigo 102 - A 1ei figxara o limite maximo e a re-
lagdo de valores entre a mzuinr o a menor remmeracdo dos seg
vidores publicos da administes Fo diveta ou Indireta, observg

do como limite maximo, os valrreg prercebidos como remuneragao
em eSpéCie, pelo Prefeitc,

Artigo 103 - Os v neimentos dos cargos do Poder !
Legislativo ndo poderfo ser sipiriores aos pagos pelo Poder E i

Xecutive
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Artigo 10l . A Tei assejurara sos servidores da
adminigtragdo direta lsonomia de venclmentos entre eargos de
atribuigoes igusis on n~ssmelhados do mesmo Poder ou entre
servidores dos Poderes lixecntivo e Legislativo, ressalvadas'
as vantagens de carater inlividual e as relativas & natureza
ou ao local de trabalho.

Artigo 105 -~ % vedada a vincuiagio ou equipare--
gao de vencimento, para afeito de remuneragdo de pessoal de
servigo publico municipal, ressalvado o disposto no artigo ?
anterior.

Artigo 106 - % vedada a acumlagZo remunereda '
de cargos publisos, excets quando houver compatibilidade de
horarios;

I - a de dols cargos de professor;

II - a de um cargo da professor com outro teenico
ou clenti{fico;
IIT - a de dois nargos privativos de medieos.

Paragrafo njico - A proibigio de acumular esten-
de-se a empregos a fungSes » abrange autarquias, empresas nﬁ
blicas, socledades de economin mista e fundagdes mantidas pg
lo Poder Publico.

Artigo 107 - Os acréscimos pecuniirios percebides .

por servidor publico nAo ser3o computados nem acumulados,para
fins de concaessdes de acrasclmos ulteriores, sob o mesmo tftn
lo ou ideéntico fundamento.

Artigo 108 - Cs oargos publicos serdo eriados por
lei, que fixara sua denomiqagio, padr@o de vencimentos, condi
¢Ges de provimento e indicara os recursos pelos quais serao
pagos seus ocupantes. '

Paragrafo finino - A criagio e extiingdo dos cargos
da Camara, hem como a firacio e alteragdo de seus vencimentos
dependerd@o de projeto de lai de inieiativa da Mesa.

Artigo 109 - O servidor municipal sera responsa--

vel ¢ivil, ceriminal 2 adrinistrativamente pelos atos que pra-
ticar no exerefcio do carzo ou fungdo a pretexto de exercé-lo.

Artigo 110 - O servidor munieipal podera exercer'
mandato eletivo, obedecldns as disposigOes legais vigentes.

Artigo 111 - Oz titulates de orgdos da administrg
gdo da Prefeitura daveric atender convocagao da Camara Huniqi
pal pra prestar esclarszinentos sobre assuntos de sua compe--
téncia.

Artigo 112- 0 regime previdenclario dos servido-
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res publicos municipais, sera defenido em Lei especial,segun- g
do o sistema que melhor atenda aos interesses da Administra--
¢ao.

Artigo 113 - Aplina-se aos servidores pﬁblicos my
nieipais, para efetivo de ~stabilidade, o disposto no artigo
41 da Constituiqio Federzl.

TfruLo 1v
DA ADMINISTRAGCKO TINANCEIRA
carfmiLo 1
DOS TRIBUTOQS MUNIIPAIS
Artizo 11% - Compete ao Munie{pio instituir os se-
guintes tributos;
I - Imposto sobre a Propriedade Rural e Territori-

al Urbanaj
IT - Impogto sobre a transmissdo "inter-vivos", a
qualquer t{tulo oneroso; '
@ - de bens imdvelis por natureza ou acessio f{sieca;
b - de direitos reals sobre imovels, exceto os de

garantia;
¢ - cessdo de direito a aquisigao de imdvel, bt |
III - Imrosto sobre vendas a Varejo de Combustfveis 1Lf
quidos, Gasosos, exceto oleo diesel;
IV - Imposto 3obre Servigos de Qualquer Natureza, niao
inclufdos na competénctia astadual compreendida no artigo 155,1I,
"b", IX, "b", do mesmo artizo da Constituiqio Federal, defini--
dos em lei complementar; .
V - Taxas;
a - em rezio 41 exercfelo do poder de polfeia;
b - pela utilizacfio efetiva ou potenclal de servi-
gos publicos espec{ficos » iivisf{veis, prestados ao eontribuip 1
te ou postos a sua disposisio. _
VI - contribuijiao de melhoria, decorrente de obra J

publica;

§ 12 - 0 imposto previsto no inciso I sera progreg
sivo, na forma a ser estahelecida em lei, de modo a assegurar! 1
o0 cumprimento da fungfio soolal da propriedade.

§ 22 - 0 imposto previsto no inelso ITI:
. a -nfo incide sobre “ransmissio de bens ou direi-
tos incorporados ao patrindnio de pessoas jur{dicas em realisg
gio de capital, nem sobre a transmissio de bens ou direitos de
correntes de fusio, incorporagido, cis@o ou extingdo de pessoa'




a
Estado de Mato Grosso
Camara Municipal de Cocalinho

jur[dica, salvo se, nesses casos, a atividade preponderante do
adquirinte for a compra = venda desses bens ou direitos, loca-
gao de bens imoveis ou arreniamento mereantil;

b- incide sobre imoveis situados na zona territo-
rial do Munie{pio.

§ 32 - As taxas nio poderao ter base de caleulo '

propria de impostos.

cAPfTULO TI
DO ORGAMENTO

Artigo 115 - Lalg de iniciativa do Poder Executivo
estabelecersao:

L - 0 plano plurianual;

IT - as diretrizes orgamentirias;
IIT - o8 oragament.os anuais.

§ 12 - A lei que instituir o plano plurianual esta-
belecera, de forma setoriaia, as diretrizes, os objetivos e me-
tas da Administracdo para 25 despesas de capital e outras dg
las decorrentes, bem como 25 relativas aos programas de duragao
continuada.

§ 22 - A lel d» diretrizes orgamentirias comprendg
ra as metas e prioridades da administrag@io, incluindo as despe-
sas de capital para o exercicio financeiro subsequente, orientg
ra a elaboragdo da lai orcomentaria anual e dispora sobre as al
teragdes na legislacio trihutaria,

§ 32 - O Poder Fxacutivo publicara ate trinta dias
apds o encerramento de cada himestre, relatdrio da execugao or=
camentaria.

§ 42 - Os Planns a Trogramas gsetoriais serao elabo-
rados em consonancia com o plano plurianual e apreciados pela
Camara Municipal.

Artigo 116 - A lei orgamentdria compreenderd:

I -« 0o orgamento fiscalj

II - o orgamenin das autarquias e das fundagGes ins-
titufdas ou mantidas pelo Munie{pio;
ITI - o orgamento de investimento das empresas em que
o Munie{pio, direta ou ind‘retamente, detenha a maioria do capj
tal social com direito a 7oto.
§ 12 - 0 projeto de lei orgamentdria sera acompanhg

1
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incidem sobre:

a - dotac@o para nessoal e seus encargos;
b - servigos da Afvida.
III - relacionados som a corregao de erros ou omis-

soes;

IV - relacionados com os dispositivos do texto do
projeto de lei. ‘

§ 42 - O Poder Mxacutivo podera enviar mensagem &
Camara para propor modifiencin nos projetos a que se refere ef
te artigo enquanto nao inisiada a votagao, ne Camara Municipal,
da parte cuja alteragdo e rnroposta.

§ 52 - Aplicam-se nos projetos mencionados neste arp
tigo, no que nio contrariar o disvosto neste capf{tulo, as de-
mais normas relativas ao procegso legislativo.

§ 62 - Os recursos que em decorréncia de veto,emen-
da ou rejeigio do projeto d» lei orcamentdria anual, ficarem !
sem despesas correspondentes poderao ser utilizadss, conforme o
caso, mediante ereditos esperiais ou suplementares, com provit
autorizacao legislativa.

Artigo 119 - 98~ vedados:

I - o infelo de programas ou projetos nao inelufdos
na lel orgamantaria anual; '

IT - & realizasin ds despesas ou a assungdo de obri-
gacdes diretas ou excedam os créditos orgamentarios ou adieio--
mais;

III - a realizagio de operagdes de crédito que exce--
dem o montante das despesas de capital, ressalvadas as autorisy
das mediante ereditos suplementares ou especiais, com finalida-
de preciss, aprovados pela Camara por maioria absoluta;

IV - a vinculago de receita de imposto a orgao, fun-
do ou despesa, nos termos d» Constituigdao Federalj

V - a abertura d: erédito suplementar ou especial '
gem previa autorizaco lepislativa e sem indicagdo dos recursos
correspondentes;

VI - a transposigio, o remanejamento ou a transfer8p
cia de recursos de uma categoria de programa¢ao para outra ou
de um Srgio para outro, sem previa autorizacdo legislativaj

VII - a concessis ou utilizag@o de creéditos ilimitadosj

I
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VIIT - a utilizhgio, sem autorizagio legislative espe-
c{fica, de recurso do orgamanto fiscal, para suprir necessida--
de ou cobrir déficit de evpresas, fundagdes e fundosj

IX - a institui¢ic de fundos de qualquer natureza, !
sem prévia autorizacio lepislativa.

§ 12 - Nenhum investimento cuja execugiio ultrapas-
se um exercf{cio financsiro podera ser inieiado sem prﬁvia in-
elusio no plano pluriznual, on sem lei que autorize a inclusio
so0b pena de crime de responsabilidade.

§ 22 - Os erédints especiais e extraordindrios te-
rao vigénela no exercicio financeiro em que forem autorizados,
8alvo se o ato de auto*lza~51 for promulgado nos ultimos quatro
meses daquele axoro{cm, *as0 em que, reabertos nos limites dos.
seus saldos, serdo incorporaios ao orgamento do exerefeio finap
ceiro subsequente.

§ 32 -« A aberturs de eredito extraordinario, somen

te sera admitida para atender a despesas imprevis{veis e urgen- 'T

tes.

Artigo 120 - Cs recursos correspondentes as dotagdes
orqamentarias, inclusive creditos suplementares e especiail,des-
tinados ao Poder Lepislativo, ser-lhe-30 entregues até o dia vine
te e cinco de cada més.

Artigo 121 - A despesa com pessoal ativo e inativo !

do Munie{pio ndo poderd exceder aos limites estabelecidos em |
lei complementear, :
Parigraro Gnico - A concessio de qualquer vantagem '.j

ou aumento de remuneracao, a criagao de cargos ou alteragiao de
estrutura de carroiras, bem cormo a admissdo de pessoal, a qual-- |
quer t{tule, pelos drgdos e entidndes da Administregfio Direta e |
Indireta, inclusive fundagGes institufdas e mantidas pelo Poder
Publico, 86 poderdao ser feitas:

I - se houver prévia dotagiio orgamentaria suficiente
para atender a projegoes de despesa de pessoal e aos acrescimos! !
dela decorrentes; |

II - se houver sutorizagdo especf{fica na lei de dire- }
|

|

trizes orgamentarias, resselvadas as empresas puiblicas ¢ as 8o-
ciedades de economia mista.
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rfTULO V
‘DA ORDEM ECONOMICH
capfruLo 1
pos PRINCEPIOS GERAIS DA ATIVIDADE =CONOMICA

Artigo 122 - C Munief{pio, dentro de suas gompetén-
cias, estimilars e organizara atividades de produgae de bens e
servigos, garantindo o seu aroscimento de forma equilibrada '
" com sua realidade sdclo-econdmica,

Artigo 123 - O Munieipio dispensara as microempre-
sas ® &8s empresas de pequenc uorte, aos micros e pequenos pro-
dutores rurais, assim defiriin= en lei, tratamento jur{dico di
ferenciado, visando a ineertivi.lo pela simplificacdo de suas'
obrigagoes administrativas o tvibutarias, ou pela eliminagdo '
ou redugao destas, por meio de lei,

Artigo 12% - A 1ol apolara e estimulara o coopera-
tivismo e outras formas de associativismo.

capfruLo 17
DO DESENVOLVIMENTO UABANO

Artigo 125 ~ MNo estabeleaimento de diretrizes @
normas relativas ao desenvolvimento urbano, © minie{pio assegy
rara:

I - o pleno desenvolvimento das fungoes sociais da
cidade e a garantia do bem-estar de seus habitantes;

IT - a participacio das entidades representativas '
da sociedade no estudo, encaminhamento e solugdo dos problemas,
planos, programas e projetos que lhes sejam concernentes|

III - a preservacin, protecdo e recuperacac do meio-
ambiente urbano e cultural;

IV - a eriagio e manutengdo de areas de especial in-
teresse histdorico, urbanfstico, ambiental, tur{stico e de uti-
1izagdo publica;

v - a observincia das normas urban{sticas, de segy
ranga, higiene e qualidade de vidaj

VI - a restrigio a utilizagio de areas de riscos geQ

16gicos;

VI - as areas definidas em projeto de loteamento co-
mo areas verdes ou institveionais nao poderdao, em qualquer hipé

|
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tese, ter sua destinag3o, Cim @ objetivos originariamente esta-

belecidos, alterados.

Artigo 126 - lLel Mmicipal, estabelecera em confor-
midade com as diretrizes do »lano diretor, normas sobre gonea--
mento, loteamento, parcalzme:fo, nso e ocupacgao do solo, codigo
de obras e edificagdes, cddlro de posturas, {ndices urbanisti--

cos, proteg¢io ambiental, e dennis limitagOes administrativas per

. tinentes., .
§ 12 - O plano 3‘vetor, obrigatdrio ao muniofpio,lg
vara em consideragao & totaliiade de sua area territorial.

§ 20 = 0 Munice{rio observara os parametros urban{s-
ticos de interesse regional, fixados em lei estadual, prevale--

cendo, quando houver conflito, a norma de carater mais restrito,

respeitadas as respectivas autonomias.

§ 32. -0 Munic{pic estabelecera eritérios para regu
larizagao e urbanizagf@o,assentamentos e loteamentos irregula--
res.

Artigo 127 - Ao Muniecfpio compete, de acordo com as
diretrizes de desenvolvimento urbano, a eriacao e regulamenta--
¢ao de zonas industriais, obedecidos os eritérios estabeleeidos
pelo Estado, mediante lei, e respeitadas as normas relacionadas
a0 uso e ocupagao do £0lo e an meio ambiente urbano e natural.

Artigo 128 -~ Somente serdo autorizadas eonstrugoes
de conjuntos habitacionais em cujos projetos constarem a insta-
lagao, com recursos da emyr2sa construtora, da infra-estrutura
necessaria.

Paragrafo Unico - (s conjuntos de que trata o pre-
sente artigo, somente serso entregues para os interessados ad-
quirentes, desde que cumpridos todos o0s requisitos neles exigi
dos cabendo a Prefeitura, sob pena de responsabilidade, acompg
nhar, desde a arrovagdo do »rojeto, as obras de construgdo,seu
término, expedicdo de habita-se e respectiva entrega aos adqui
rentes,

Artigo 129 - Em todos os projetos de construgao de
conjuntos habitacionais, de antoria de orgios oficiais ou da
iniciativa privada, sera obrigatdria a construgio, por parte °
da empresa prOprietiria, de creche e centro comunitério,com ai
mensdes compat{veis com a capncidade habitacional do nicleo.

~y
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Paragrafo Un.»c - As edificagOes deverao seguir pg
droes estabelecidos pelo loder Executivo.

Artigo 130 - ¢ direito a propriedade e um preceito
constitucional, dependendc ceus limites e seu uso, da conveni-
encia social.

§ 12 - A propriedade urbana cumpre sua fungao £o0-
cial quando atende as exigénoias fundamentais de ordenagao da
cidade expressa no plano dirstor,.

§ 29 - As desanropriagdes de imoveis urbanos serao
feitas com previa e justa indenizagao em dinheiro.

Artigo 131 - ‘quele que possuir como sua,area urbg
na de até duzentos e cinquenta metros quadrados, por einco a-
nos initerruptamente e sem cposigdo, utilizando-a para sua mo-

radia ou de sua fam{lia, adquirir-lhe-a o dom{nio desde que.

nao seja proprietario de ountro imovel urbano ou rural.

§ 12 - 0 t{tulo de dominio e a concessdo de uso sg
rao conferidos 2o homem ou a mulher, ou a ambos, independente-
mente do estado civil, ,

§ 20 - Esse direito ndo sera reconhecido ao mesmo
possuidor mais de wra vez.

§ 32 - 0s imdveis publicos nao serao adquiridos !
por usucapifo.

Artigo 132 - © Municfpio fiea incumbido de promover
e estimular programas de construgao de moradias populares, de
melhorias das condig¢des hnbitacicanis e de saneamento basico.

Artigo 133 - Do fotal da receita amaal advinda do.

recolhimento do Imposto Tredial e Territorial Urbano-IPTU,S50%
(einquenta por centc) sera, obrigatoriamente, aplicado anual--
mente,em construcdes de casas populares, obras de interesse '
social junto aos conjuntos habitacionais e saneamento basico.
carfruLe 111 /
DO DESENVOLVIVENTC RURAL

Artigo 134 - ¢ Maniefpio, objetivando o crescimen-
to equilibrado da area urbana e da area rural fara constar do
Plano Diretor do Municf{pio, as diretrizes de desenvolvimento '
da zona rural.

Artigo 135 - © Munic{pio, dentro de suas competén-
cias, apoiara e estimulara a irstalagio de agroindustrias na
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zona rural, principralmente as de pequeno porte e artesanais,
respeitadas as caracter{sticas da produgdo local e de acorde
com o plano diretor do mmic{pio, como forma de debenvufil-
mento do setor agropecuarioc e fixagio do homem no campoO.

Artigo 136 - ¢ VMunie{pio aplicara anualmente 2%
(dois por cento) de sua raceita corrente, nos servigos de
conservacao do solo das propriedades rurais.

Paragrafo fnico - Os recursos que diz respeito ao
"eaput”" deste artigo poderio ser aplicados atraves de servi-
gos executados diretamente pela Prefeitura, através de contry
tagdo de servigos de terceiros ou na aquisigao de maquinarios
especializados para tal fim, .

Artigo 137 - © Munlefplo mantera estrutura prépria
e/ou convénio com o Bstado o Unifio, para assisténcia ao setor'
agropecuario.

Artigo 138 - A agdo dos orgaos oficials nas ativi-
dades agropecuarias atenderi aos imovels que cumprem a fungdo
social da propriedade e eapsalalmente aos minl e pequenos prg
dutores rurals,

Artigo 139 - 7 Munie{pio apoiara e estimularda o
cooparativismo e o associativismo come instrumento de desen--
volivimento sdeclo-econdmina,

carfrioLo 1v
DO MBIO AMBITNTS, =03 RECURSOS NATURAIS ' .
T DO SANBAMINTO

SECXOo T
DO MEIO AMBISNVE

Artigo 140 - 0 “Munie{pio providenciard com a par-
ticipagdo da coletividade, a2 preservagio, conservagdo, defesa,
recuperagdo e melhoria do mals ambiente natural, artificial e
do trabalho, atendidas as peculiaricdades regionais, locais e
em harmonia com o desenvolvimento soclal e econdmico.

Artigo 141 - A execugdo de obras, atividades, prg
cessos produtlvos e emyresniimentos s a exploragao de recur--
s0s naturals de qualquer s3pdcie, quer pelo setor publieo,quer
pelo privado, sera@o admifiins se houver resguardo do meio am-
biente ecologicamente equilibrado.
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Paragrafo Oniso - A outorga da licenga ambiental
sera feita pelos érgiocs son:atentes do Estado e/ou da Unigo,
de acordo com a lagislacio vizentae,

Artigo 142 - An 'unic{pio visando garantir, ni-
veis satisfatorios de nqualidada ambiental, protegao, controle
e desenvolvimento do melo ambilante e uso adequado dos recur--
sos naturais, compete: '

I - adotar medidas, nas diferentes areas de agdo
publica e junto ao setor nrivado, para manter e pro,over o @
quilfbrio ecoldgico e a melhoria da qualidade ambiental, prg
vinindo a degradagio em fogn:s as suas formas = impedindo ou
mitigando impactos amhientais negativos e recuperando o melo
ambiente degradddo;

o 0 protager a flora e a fauna, nesta compreendj
dos todos os animais silvestrss, exoticos e domésticos, vedg
das as praticas que coloquem em risco sua fungdo ecolégica L
que provoquem extingio de espdels ou submetem os animais a
erueldade, fiscalizando a exltra;do, produgdo, eriagdo, méto-
dos de abate, transporte, ~o=arclalizagao e consumo de seus
espécimes e subprodutos;

IIT - controlar ¢ “iscalizar a produgio, armazena-
mento e a comercializagAo de substanclas que comportem ris-
cos efetivos ou potencial »ara a qualidade de wida e meio ap
biente;

IV - disei-llnar a restrigfo a participagdo em !
coneorrénaias pudblicas e 2o ncasso a benef{clos fiscais as
pessoas ffsicas ou jurf{dinis condenadas por atos de degrada-
gao do meio ambiente;

V - promover 1 lidas administrativas e judiciais
de responsabilizagdo dos chnsndores de poluigdo ou de degra-
dagao ambiental;

VI- promover a =iucagio ambiental e a conscienti-
zagdo publica para a preservacio, conservagdo e recuperagao '
do maio ambiente;

VIT -estimular e contribuir para a recuperagao da

vegetacgao em areas urbanaz, 2om plantio de irvores, com essEp

cias adequadas, objetivanio especialmente a consecugao de {n-

L




f;f;sl
Estado de Mato Grosso
Camara Municipal de Cocalinho

dices minimos de cobertura vegetal; i
" VIII - incentivar e auxiliar tecnicamente as associg
go0es de protecao ao maic anbisnte constitufdas na forma da
lei, respeitando a sua autononia e independéncia de atuagao;
IX « controlar = fiscalizar obras, atividades,pro-
cessos produtivos e emprecniimentos que, direta ou indireta--
mente, possam causar degradajzio do meio ambiente, adotando mg
didas preventivas ou corretivas ‘e aplicando as sangoes admi--
nistrativas pertinentes;

Pardgrafo Unieo - 0 ‘unic{pio podera manter convée
nios com o Estado e com a 1n’Ro, visando o cumprimento das me )
didas preconizadas nos ine’sos IT,ITI e IX, ate que se justi- . (
fique a criacgdo de estrutura prdpria.

Artigo 143 - As condutas e atividades considera--
das lesivas ao meio ambiente snjeitarsa os infratores, pesso- !
as r{sicas ou jurfdicas, a san¢Ses penais administrativas, ip |
dependente de obrigacao de reparar os danos causados. ]

sEcXo TT
DOS RECURS0S HfRing

Artigo 14+ - b 'imis{pio eriard legislacdo visan-
do a protegdio de manancisis eaxistentes em sua area territori- _
al e em especial aquelas d=23%inadas ao abagstecimento publico. . f

Artigo 145 - Finn vedado o langamento de efluen-- :
tes e esgotos domesticos = industriais, sem o devido tratamep .
to, em qualquer corpo d'agna.

Paragrafo Unizo - 0 montante do ponto de captacio |
do manancial utilizado para abastecimento piblico, nio serao |
tolerados langamentos de ofluentes l{guidos, mesmo tratados. {

SECXO ITI
DOS RECURSCS MINEAATS

Artigo 146 - Ao luniefpio cabera registrar, acom-
panhar e fiscalizar as concessies de direitos de pesquisa e
exploracdo de recursos minerais em seu territdrio.

Pardgrafo Unico - Aguele que explorar recursos mj
nerais fica obrigado a recuparar o meio ambiente degredado,de
acordo com a solugio téenica praconizada pelo drgdo publieo !
competente, na forma da lei.

"o

| e



\u;"‘ Y
Estado de Mato Grosso
Camara Municipal de Cocalinho

SECRXO 1V
DO SANEAMENTO RL31CO

Artigo 147 . 0 Munie{pio devera garantir a popu-
lag8o urbana, o abastecivento de agua em quantidade suficiep
te e cuja qualidada est~ja de acordo com os padrées de pota-
bilidade. '

Artigo 1:8 - © Mpnie{pio devera prover a zona up
bana, em toda a sua extar:3o, de sistema de coleta de lixo,'
como forma de evitar a r-~'ulcao ambiental.

Paragrafo (mico - A coleta, o transporte, o tra-

tamento e destinacio final do 1lixo urbano, serao regulamentg. (

dos em lei.
Artigo 142 - O Muniefpio, com a finalidade de g3
rantir os servigos e obris de saneamento basico, rea.rvar‘,;

nualmente, ate 5% (cinco nor cento) de siuas receitas, para tal

fim.

rimLo v
DA ORDEM SO3I14L
carfruLo I
pA poLfTIch oo AL no MUNICEPIO

Artigo 150 - Compete ao Munic{pio a formulagao de
pol{ticas socials mmicirals abrangendo as areas de Assistén-
cla-Social e Agdo Comunitdria por meio de programas e proje-
tos que ser@o organizados, executados e acompanhados com fun-
damentacao nos prinefpios que garantem a participaqio da comy
nidade.

§ 1° - A Assisténcia Social compresnde a acio e-
mergencial e compensatéria junto a fam{lia, a maternidade, &
infancia e adolescéncla, aas idosos, aos portadores de defic}
éncias e outros grupos volneriveis em situagio de incapacida-
de de suprir suas necassidades humanas basicas.

§ 22 - A Agiio Comunitaria desenvolve ag¢Ges que fg
cilitem aos grupos de bairros, associagées comunitarias, sin-
dieatos, entidades sociais e outras formas de orgtﬁizagﬁo po-
pular participar da vida comunitaria e na formulagao e gestao
das polfticas sociais.

Artigo 1%1 - © Muniefpio implomenttr‘ sua politi-
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do de demonstrativo de efeito, sobre as despesas, decorrentes
de jgencdes, anistias e benef{clos de natureza financeira,tri-
butaria e creditiocia.

§ 22 - Os orgamentos, compatibilizados com o plano
plurianual, terdo entre suas fungoes a de reduzir desigualda--
des entre os distritos do mmief{pio, segundo eritério popula--
cional. . :

§ 32 - A lei orgamentaria anual nao contera dispo-
sitivo estranho & previsfio da receita e a fixagdo da despesa,’
ndo se incluindo na proibigio a autorizagdio para a abeetura pg
ra a abertura de eredito suplementar e contratacdo de operagoes
de credito, ainda que por antesipagio de receita, nos termos da
lei federal aplicavel.

Artigo 117 - 0 orgamento muniecipal assegurara inveg P
timentos prioritarios em prosramas de educagio, de ensino pré- |
escolar e fundamental, de saiie s saneamento basico, de trans--
portes coletivos & de moraila. '

Artigo 118 - Os projetos de lei relativos ao plano
plurianual, as diretrizes orgamentarias, ao orgamento anual e
a0s ereéditos adicionais: serio de iniciativa exclusiva do Prefej
to e serdo apreciados pela “dmara Municipal, na forma de seu Rg
gimento Interno.

§ 12 - O Frefeitn anviara a Camara o projeto de leit

I - de diretrizas orgamentdrias, ate 31 de margo de
cada exercicio; |

II - do orgamentn amal, até o dia trinte de setembro

de cada exercicio. .
|
|

i
|
i
!
|
|
|
|

§ 22 - Junto con o projeto de lei anual, o Prefeito
encaminhara tambem projeto de lei do plano plurianual correspog
dente ao perfodo necessario vara que tenha vigéneia permanente!
de um minimo de tres anos.

§ 3¢ S As emendas ao projeto de lei do orgamento a-
nual ou de ereditos adicionais somente poderio ser aprovados !
quando:

I - compat{veis com o plano plurianual e com  a lei
de diretrizes orgamentarias;

II - indiquem o3 recursos necessarios, admitidos a- i
penas o8 provenientes de anulacio de despesas, exclufdos os que
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éa gsoclal atraves da eriecio de organismos administrativos,
bem como formulando convénios com a Unifo, Bstado, Munief--
plos e entidades privadas nos termos da Constituigao Federa.
Paragrafo fniso « 0 Munic{pio estabelecera a obri
gatoriedade de integracin das agdes de todos o3 Orgaos e enti
dades da Administragio direta ou indireta, compatibilizando !
programas e recursos, evitanin duplicidade de atendimento.
Artigo 152 ~ 1 Mupie{pio eabe a responsabilidade
de desenvolver uma pol{t’sa 4a a¢fio para pessoas portadoras '
de defici8ncias, incrementondo recursos econdmicos e teanicos
para as institulgSes ja eristentes e criando, por forga de de_

manda, Centro de Atendirentn Clfniece, Profissionalizagiio, Ha- ®

bilitagdo e Reabilitachn.

Paragrafo Tnieo - 0 Munie{pio propiciara finaneig
mento e ou doagdo de equinamintos e aparelhos para reabilita-
380 as pessoas portadoras de deficiénclas, que nao possuem !
condigGes de adquiri-los.

Artigo 153 - Para n proteglio da erianga e do ado=
lescente, o Muhic{pio criard o Fundo Especial respectivo, eop
forme dispuser a lei,

Paragrafo Uniso - O Fundo Municipal para a erian-
¢a e o adolescente captard recursos s serem aplicados em a-
¢oes sociais, que fagam parte da politica municipal de prote-
¢80 @ defesa da crianca e adolescenta.

Artigo 154 - A nssisténcla social ao idoso devera .

gser promovida peln Poder Mihlieco Municlipal, atraves de seus
orgiaos compstentss ou por mein de econvénio de entidades espe
cializadas da comunidade.

Paragrafo fnico - As entidsdes, para serem conve-
niadas, deverdo apresentar atendimento condizente ecom a digni
dade da pessoa idosa.

Artigo 155 - Entre os benef{ciarios a assist@acéia
social prestada sobre a forma direta e ou indireta, estio in-
eclufdos os idosos ou os que estejam acometidos de um acelera-
do processo de envelhecimento, devidamente comprovado por lay
do-médico.

Paragrafo Unico - As formas de atendimento pode--

rao ser em regime de internato, semi-internato e exmternato,de
LN R

i

EIEE el S

S



Estado de Mto Grosso e -
& 05 . ALt
Camara Municipal de Cocalinho ik

acordo com as condigdes individuais e familiares do benefi--
eiario. _
Artigo 156 - Serpre que possivel, sucetivamente a
UniZo e ao Estado, o Munie{pio promovera:
I - formagio de consaifnela sanitdria individual!
nas primeiras idades, atravis 1o ensino de primeiro grau;
IT - a 000peranar nos s8rvigos médio-hospitalares;
III - combate as molestias especificas, contaglosas
e infecto-contaglosas;
IV - combate ao nso toxico;
V - servigos ds assisténcia & maternidade e & in-
fancia;
VI - fisealizagio o controle dos servigos de saude;
Artigo 157 - A inspegio meédica, nos estabelecimen-
tos de ensino municipal, tera carater obrigatdrio,
Paragrafe Unico - Constituira exigéncia indispensgi
vel a apresentacao, no ato dn matricula, de atestado de vn01
na contra molestias infecto-contagiosas.

carfruLo 111
pA FamMfLia

Artigo 158 - 0 Munie{plo dispensari protecao espe-
cial a0 casamento e assegurara condigdes morais, t{sicas e sg
clais indispensaveis ao desenvolvimento, seguranca e estabilj
dade da fam{lia.

§ 12 - 0 Munie{pic suplementara a Legislagao Fede-
ral ¢ a Estadual dispondo sobre a protegdo da infancia,a juvep
tude e &8 pessoas portadoras de deficiéncias, garantido-lhes
o acesso a logradouros, edif{zios publicos e privados e ve{cu-
los de transporte.

§ 20 - Para a exncugao do previsto neste artigo,se
rao adotados, entre outras, as sezulintes medidas:

I - amparo as fam{lias numerosas e sem recursos;

IT - agio contra os males que sio instrumentos de
dissolucao da fam{liaj

IIT - estfmulo sos pnis e as organizagoes sociais pg
ra a formagado f{sica, intelectual, cfvica, moral e espiritualj

IV - colaboregdo cor as entidades assistenciais que

eed
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visem a protegdo e a educeqio da crianga;

V - amparo as :essoas idosas, assegurando sus par-
tieipagdo na comunidade, c~“rndendo sua dignidade e bem estar'
e garantindo-lhes o direlto a vidaj

VI - ecolaborasic com a Uniao, com o Estado e com oy
tros Munic{pios para a solngdn de problema dos menores desampa
rados ou desajustados, vieando a sua permanente recuperagio.

carfruro 1v

DA EDUCAGKO, DA CULTURA E DOS ESPORTES E LAZER
SECKO I

DA EDUCACXO

Artigo 159 - A educacdo, direito de todos os Muni-
cipes, sera promovida e ireentivada mediante os dispositivos '
constitueionais do Estado e da Unifo, com a colaboragao da so=
cledade, visando o pleno cdesenvolvimento da pesson e seu prepg
ro para o exercicio da cicddania e sua qualificagao para o tra
balho. ‘

Artigo 160 - A lei organizara o sistema de ensino!
municipal, levando em contaopyaneipio de descentralizagao. '

Paragrafo fnico - O ensinc 6 livre & iniciativa !
privada, atendidas as seguintes condiqdes:

I - cumprimente das normaE'gerais das leis de dire
trizes e bases da educagic nacionalj ‘

IT - autorizagao, fiscalizac@o, controle e avalia-
¢ao, na forma da lei,

Artigo 161 - ¢ Munie{pio responsabilizar-se-a prio
ritariamente pelo ensino pra-sscolar e fundamental, inelusive °
para o8 que a ele ndo tiverem acesso na idade propria, s6 po-
dendo atuar nos niveis mais elevados supletivamente e, quando!
a demanda naqueles nfveis estiver pleno e satisfatoriamente a-
tendida, qualitativa e quantativamente.

Artigo 162 - Serio fixados conteidos mfnimos para
o ensino pré-escolar e fMundamental de maneira a assegurar for-
magdo basica comum e respelto sos valores culturais e art{sti-
cos regionais e nacionais.

§ 12 - © ensiro religioso, de matr{cula facultati-
va, constitui diseiplina doc horarios das escolas oficiais do
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Municipio e sera ministraio de acordo com a confissio religio-
sa do aluno, automaticarerte quando capaz, ou por manifestagao |
dos seug pais ou rasponsameiq.

§ 22 - 0 ensino pré-escolar ¢ fundamental e sers |
minigtrado obrigatorianente em 1{ngua portuguesa.

§ 30-A pratica 1e Fducagdo Fisica gera obrigatd--
rla em todos os estabelecimentos municipais de ensino,-e¢ nos
particulares, que recekam aux{lio ou sejam conveniados com ©
Munic{pio, sem limite de Idade,

Artigo 163 - 0 dever do Munic{pio para com a educy
¢ao sera efetivado mediante a garantia des

I - atendimento em creche e pré-escola as criancsf) |

IT - atendirnerto ao educando no ensino pré-escolar @ ¥
fundamental, strvés de programas suplementares de material die f
datico escolar, trensporte escolar, merenda escolar e assisténs L
cia a saude do escolar.

§ 1¢ - 0 acesso a0 ensino obrigatorio e gratuito ‘.
direito publico subjetivo, acionavel mediante mandado de inju- t
géo. 1

§ 29 - 0 nio cferscimento do ensino obrigatério e A
gratuito pelo M¥unie{pi~, cu sua oferta irregular, jmporta em
responsabilidade da sntovidade competente.

§ 3¢ - Compete ao Munie{pio recensear seus educan-
dos no ensino pré-sscolar o fundamental, zelando junto-mos se
pais ou responsaveis, fola frequéncia & escola. 8 '

IIT - messco 2ot niveis mais elevados de ensino, seguj
do a capacidade de cadr #ducando. _

Artigo 16: . & lei regulara a composigdo, o funelos
namento e as atribuicdes Jo Conselho Municipal de Bducagao. | '

Paragrafo (1ico - A constituigdo do Conselho de Eq‘
cacdo Municipal obedeceri a orientagdo da pluraiiidsde de repres
sentacéio, com crit arice e assegurem & representacgsao 1nstitu--j
cional do Municfpio e d» todas as entidades ou sindicatos roprl'
gentativos do magistério piblico runicipal e eshtdual, gsediadas
no Munic{pio de Coealirho. (

Artigo 167 - % vedado a cessdo, sob qualquer t{tulgy
de uso de préprios piblicos municipais, para funcionamento de &j=
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tabelecimento de ensino privado de qualquer natureza.

Artigo 166 - & lei assegurara a valérizacio dos
profissionais de ensino munieipal, mediante a fixacao de plg
no de carreira, piso salarial profissional, carga horaria !
compat{vel com o exerc{nio das fungdes e ingresso exclusiva-
mente por concurso pﬁhllnn de provas e t{tulos.

Artigo 167 - 0 Munie{pio aplicara anualmente, na
educacgdo, nunca menos do gque 25% (vinte e cinco por cento)da
receita resultante de impostos, incluindo recursos proveniep
tes de transferéncias.

§ 12 - Os recursos serao destinados a educagao '
publica, prioritariamente, podendo ser alocados as escolas '
comunitarias, confessionais ou filantrépicas, definidas em
Lei, desde que:

I - comprover finalidades nao lucrativas e apli-
quem seus excedentes firanceiros em educatao;

IT - assegurem destinag@o do seu patrimdnio a es-
cola congeénere sediada no munic{pio ou escola pﬁblica manic}
pal, no caso de encerramento de suas atividades.

§ 2¢ -~ Destirados, em forma de bolsas de estudo,
recursos na forma da lei, vara os que demonstraram insufici-
éncia de recursos querdc houver falte de vagas nos eursos re
gulares das redes publicas munieipal e estadual.

§ 32 - Destirados ao transporte de alunos da re-
de publica municipal, de scordo com lei espeffiea.

Artigo 168 - “abe ao Munici{pio dar prioridade e-
ducacicnal nos diversos sesventos para melhoria do ensino no
que se refere a recurscs ‘r3tinados a complementagdo do ensy
no basico. Para 18so rocuer:

I - manter Niblicteca Fublicae 2o alecance de tods
a comunidade e, em especial, aos alunos ds periferia e defi-
cientes em especial;

II - fazer com que cada Unidade Escolar seja um
ramal da Biblioteca Piblicn, atendendo acs alunos e comuni-
dade;

IIT - manter un funcicnario, sob orientacfo  do
profissional bihliotecériﬂ,para_atendimento da demanda es-

LI I

‘eolar e comunidade diurna e noturna.
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SECKO 171
DA CULTURA

Artigo 169 - 0 Munic{pio, em consonidncia com o Es-
tado e Unido, garantirsa a todos o pleno exercfcio dos direitos
culturais e o acesso as fontes da cultura e apoiara e incenti-
vara a valorizagio e a 7ifusio de suas manifestagSes.

Artigo 170 - £ competencia do Munie{pio, em (COn-
sonancia com o Estado e 2 Unifios

I - proteger os documentos, as obras e 08 demais
bens de valor historico, artistico e cultural, os monumentos, '
as paisagens naturais notiveis e os s{tins arqueoldgicos;

IT - impedir n evas3o, a destruicio e a descarac '
rizagiio de obras de arts o de outros bens de valor historico, '
art{stico e culturai,

SE¢XO 111

DOS BSFORTRS % TA7ZER

e

Artigo 171 - © Munie{pio apoiard e incentivars as r

praticas esportivas fcriais e nio formais, como direito de tg 5
dos, bem como forma d¢ i:tegragio social. ¢
Artipgo 177 - g ag0es e oS recursos do poder pub11

¢o municipal destinaics ao sator, darao prioridade: 4

I -~ ao esporie educacional, ao esporte eomunitario,,
e na forma da lel, ao esrorte de alto rendimento} :

IT - a0 lazer popularg .
IIT1 - & constrngio e manutengdo de espagos devidameg
te equipados para as praticas esportivas e de lazer; {
IV - a promogio, est{mulo, orientacio e difusio da
pratica de Edueacio Ffsica.

§ 12 - 0 Municfpio apoiara e estimulard as entida<
des e assoolagTes que se dedicam as praticas esportivas e  de
lazer. '

§ 20 - 0 Munieiplo estimulard e apoiara a pratiea'
desportiva as criangas, aos idosos e aos portadores de defieci-
éncias.

§ 32 - 0 Municdpio implantara a pritica de Educa--
¢ao Fisica, a partir dz rré-escola, inclusive aos portadores !
de deficiéncias.

ane
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DISPOSICEES TRANSITORIAS |

Artigo 19 - As leis complementares prev QEas na
presente Lei Organica seran editadas no prazo miximt de um
ano a rartir de sua promlpagao,

Artigo 29 - Dentro de um ano da vigéncia desta
Lei Organica se fara, no Munic{pio de Cocalinho, a revisao
da toponimia das vias e logradouros publicos urbanos, -com-
plementando esses servigos com a total dotaqio das placas !
indicativas.

Artigo 312 - Dentro de cento e oitenta dias, a
partir da vigéncia desta loi Orginica, o Poder Executivo ep
viara a Camara Munieipal ¢s projetos de lei que adequem os
orgamentos anual e pluriarnal a nova sistematica organica.

Artigo B¢ - © Plano Diretor do Munie{pio devera
ser editado eteé um ano a nartir da vigéneia desta Lei Orga-
nies.

Artipo 59 - %a areas de uso comum do povo, ocu-
padas até cinco de abril de 1990, por habitagSes populares,
cujos ocupantes, comprov-iamente nao possuam recursés econ§
nico-financeiros, passario a classe de bens dominiais, para
direito real de uso. d

Artigo 6° - & forms¢io das medidas necessarias'
para cumprimento do artisn anterior se efetivarfo até seis
meses apos o infeio da vipAnoia desta Lel Organica.

Artigo 72 - © Munie{pic de Coealinho envidara °
os maiores e maig diverszificados esforgos e melos objetivep
do a erradicaciio do analfabetismo em todo o seu territorio!
até cinco anos, a partir da vigéncia desta Lei.

Artigo 80 . 0z gervidores piblicos nao conside-
rados estavels, conforms o artigo 19 do Ato das DisposigOes
Transitorias da Constitui¢io Federal, prestarao, obrigatori-
amente, concurso piblico no prazo maximo de um ano, a contar
da promulgagido desta Lei Orginica. ‘

Parsgrafo (nizo - A ndo realizagdo de concur-
so publico implicard em vacincia dos cargos e na extingdo !
dos mesmos.
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Esta Lel Crpanica entra em vigor nesta data,
revogadas as disposicOes em contrario.
Plenario das "oliberagles da Camara Munici-
pal de Cocalinho.
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