
COMPANHIA DE 1 a
DESENVOLVIMENADO 
ESTADO Dg MATO GROSSO ••• 

. . 

, Ficha de Controle d'e .Licença Premio 
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ADEMIR SOARES GUIMARKES . 

DATA ADM. 
03.06.91 

CARGO: 
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NA, 

-PROCESSO-N2. 1.501/94 de 30.. 

72/82* 

o servidor. Requereo 0614) me. 
.• 

00 - 

e 
de Licença Premio ref .ao pereiOdo de4

• • • •.4. •SETEMBRO/9.4 o servidOr percebeu na Folha de Pagamento 01.(um)mes de Licença PrAemi0 REMUNERADA 

-Em OUTUBRO/94 o "servidor percebeo mais 01 (um) Ines de sua Licença PrAemio na Folha de PagamentO,portanto 

.ficand0 04(quatro) meses  de Licença Pretko doPrOc.n° 1.501/94 para Outra data . 



DE VIREI ÕRIA -_ 
PARA 

COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 

DE MATO GROSSO 

ADEMIR SOARES GÚIMARAES.
ASSUNTO 

COMUYtiCaCFLO ( FAZ) 

ictição Inierná 

Ptezado (a) SA. (a) , 

- 1)A)Vcero 1.4 7

INPDACI 

Ci/LUI61L 01 / 9 

Tendo em vista o disposto no attige 37, inciso JI, da 
Constituicao Fedetat e cumptindo detekminapao govvinamentat, vimos comunica-to de 
que, a paAt1X- data data, V. S et destigado da Companhia e dispensado das 
Oulq6e4 que exekcia nesta Emp4e4a. 

, ,In0AmamX:eo , ainda, de, que o satdo de sata o g . que 
4-ea cOntemptadq na Àotha coviespondinte ao ,de • 

BEMEDITO ISCO 
- DIRETOR ADMINISTRA 

AUCIVA 
I VO - 

NVIArv', PoR 
I- r.:AW 

DESTINADOA 

A1/4126)4IR _sOAREs_ GuimARAEs 
RECE DA 
EM 



YO 

O CODEMAT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GRossp 

Comunicação Interne •• 

DE 
DIRETORIA 

PARA 

4DEM72 SOARES dUIMARAES 
ASSUNTO 

COMUfrIÁ-CCIÇFLO ( FAZ) 

DATA 
19. 05 .95 

N.DAc.L. 
cikeriLaIr. 01 / 95 

• 
Pnezado (a) §A. 

Tendo em vata o dizpo4to no antigo 37, inciao :II, da 
Conzt.i.ttagiio Fedeicat e cwnptindo detexminaFito goveAnamentat, vimoz comuntca-to de. 
que, a paAtiA. dezta data, V. Sq.. et ti dezti.gado da Compankia. e. di6pen6actiï daz 
6une5e6 que. exe;tc,Za nezta Empit.e.sa. 

In6o/unam5-4o., ainda, de que o- zat.do de26 I que 
t¡az jt7.4, .6e)Cci co-nte,mpla-do na. ,64ha- cOm.e,:sp. onde ao . ME.6 d ab 

EVE 
- - VIR 

Atenaozamenie, 

ES 
R PRES DENTE - BENEDITO ISCO 

- DIRETOZ ADMINIST 
AlitEIVA 

TWO - 

ENVIADO POR 
1;• 

DESTINADO A 
ADEMIR SOARES- GIUMARAES 

R EBIDA 



CODERIAT 
• 

COMPANHIA Off 
DESENVOLVIMENTO 00 
ESTADO OE MATO GROSSO 

Comunicação Interna DE 
DIPR • 

DATA • 
'11 /06/93 PARA > , DTAF N.° DA C.I. _ 299/91 . 

AMMO Solicitação (FAZ) 

Senhor Diretor: 

Pela presente, solicitamos 

tar ADEMIR SOARES GUIMARAES, 

ra ser lotado no Setor de Manutenção 

Atz, • 

JUAREZ 

Dir- •r 

, 

• 

de V. Sp providencias para contra-

Agente A4ministrativo, Nível 18 , pa, , 

a partir 
dei 

03/06/91j
\ - -, -N........ 

osamente \\ N. '»'

,,,-..',.›,,,,,,..%•.,; V .‘ 
. ...... 

., I 'DO PIZZA - \\ --\,s.N\ 
.. 

Presidente 

ENVIADO POR 
JUAREZ TOLEDO PIZZA 

DESTINADO A RECEBIDA . 
RICARTE DE FREITAS JUNIOR IBM 



Meade de Freias Junior, 
glow Adm. Firtancektp 

SOW 

AsPitSf" .—Apet ' 
of7 0-147,kettrJov, ,x; ir 7 3 411"1` 

OCt,„CO !AM 13 4:yr 

atrritni 06?0•Ii1urrso. 

a ai fixi on_

edrafiges arms Prawn, 
eor ens or CEA / DIA? 

..11\WOLCio n.

Vilazio de, of rruda pinto 
Chefe da Divisão de Recursos Humane, 

(..01.4MA1 

Ekr. 

AAAli 

OViettriA 

A CseA.11/inf:71 A‘ n .f. k AL .11 



4100-00 COMPANHIA DE DESENNIMMTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 
-CODEMAT-

(2) 

Protocolo — 2.389/63 
4 

Data de Entrega — 
25/05/63 

Processo — 2.307/63 

Assunto — Solicita reclaseificegrio de 
saldrio. 

Interessado ADEPIR SNIRES GU IMPRXr..9. 

ANDAMENTO DATA RECIBOS 

DIR:TC11 PRESID.kTE 25/05/83 leOOd V0%. gOCAR) 

A-0 D . P • --•  .96/t2s)g5 

" 

i 

iiii   ----7 

An tV4-11

• 

Esta parte acompanha o processo ate o despacho final, guando sere devolvido ao Protocolo para 
ser arquivado cora a outra parte. 



V 41004,4 
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO (2) 

- CODEMAT - 
, 

Protocolo 
140:7. 433 

Data de Entrega -2/4/054633 

Processo 
- 2•03M 33 • 

Assunto - Mann 

Interessado 17: -c /202 

ga37011Sia0 12 1021,0$ 

rc rams* 13 TRonomfga

ANDAMENTO DATA R E C I,B 0 S 

--D32/20a- . erTIEZZDSZM 

i1 C--) l' 114'. 
 a k '111

II 

• 

% 

11035,485 

10 Q3-.)5  

9 5 .1 

IC IA/ CL CC't'uk

.0 
40 111

v 

..s 

Esta parte acompanha o processo até o despacho final, quando será devolvido ao Protocolo 

para ser. arquivado com a outra parte. 

1.11..b..1LaLitoldheliala1216...s.lAil: 



LABORATORIO MÉDICO 
PACIENTE 

mthlaEMIR SOARES GIIIMARAES 

MATE& 

SANGUE 

nnlsti 7 
DATA 

10/09/93
cm
NP 

HEMOGRAMA COMPLETO 

** SIE V IL: 

ERIT1OCIT0S 

EENOGLOBINA 

HENATOCRITO 

V C 14 

11 CM 

CRC)! 

** S1111 MAIM.: 

LEUCOCITOS 

NIELOCITOS 

NITANIELOCITOS 

BASTONETES 

SEMENTADOS 

EOSINOCITOS 

BASOCITOS 

LlIVOCITOS 

AT1PICOS  0.0 

PLASNOCITOS 0.0 

NONOCITOS 2.0 

* OBSERVACOES: 

RESULTADO VALOR NORMAL 

4.680.000 4,000,000 A 6,200,000 

13.7 13.0 A 18.0 G/DL 

38.0 38.0 A 50.0 t 

82.0 82.0 A 92.0 UN3 

29.0 27.0 A 31.0 PG 

36.0 32.0 A 36.0 G/DL 

6.500 5,000 k 10,000 

0.0 0.0 % 

0.0 0.0 

0.0 1.0 A 3.0 % 

55.0 54.0 A 62.0 t 

3.0 1.0 A 3.0 1 

0.0 0.0 A 1.0 t 

25.0 A 33.0 1 

0.0 t 

0.0 % 

0.0 A 7.0 t 

MEDICO PATOLOGISTA CLINICO 



LABORATÓRIO MÉDICO 
PACIENTE 

MEDIAD
EMIR SOARES CUIMARAES

MATEI?/

SANGUE

3817 

40/09/93 

NP 

BIOQUIMICA 

RESULTADO 

GLICOSE  105.0 

UREIA  23.0 

VDRI. nao reagente 

VALOR NORMAL 

80.0 A 120.0 mg% 

21.0 A 42.0 Ng% 

HO MONTE 

MEDICO PATOLOGISTA CLINICO 



LABORATORIO MÉDICO 
PACIENTE 

MEDg 
EMIR SOARES GUIMARAES 

MATML 

SANGUE

1. COLESTKROL TOTAL... 218 

2. 'I'RIGLICERIDES 65 

3. VLDL-COLESTRROL.... 13 

4. MDL-OOLESTEROL  47 

5. LOL-COLESTEROL  158 

6. REL.COLEST.T1TAL/HOL-03LEST. 4.64 

7. RELADL-ODLEST.ALL-COLEST. 3.36 

OBSERVACOES: 

DO3R17
DATA 

1.0/09/93
CAT 

NP 

LIPI DOGRAMA COMPLETO 

RESULTADO VALOR NORNAL 

161-258 ag/d1 

69-218 mg/d1 

31-60 mg/d1 

98-185 mg/d1 

ate 4.97 

ate 3.55 

MEDICO PATOLOGISTA CLINICO 



LABORATORIO MÉDICO 
PACIENTE 

M 
EMIR SOARES CUIMARAES 

MATREL 

URINA

ROTINA DE URINA (EAS) 

VOLUME : 0 DEISIDADE : 1.025 PE :5.0 

ELEMENTOS MOINAIS.: 

ALBUMINA ausente 

GLICOSE ausente 

AMORAL ausente 

BILIRRUMINA ausente 

OEUBIL1NOGENI0 normal 

NITRITO ausente 

SEDENEITOS.: 

LEUCOCITOS 02 por campo 

}MACIAS ausente 

CILINDROS...  ausente 

CRISTAIS ausente 

MULAS EP1TELIAIS presente 

OBSERVACOES: 

PA1R17
DATA 

12/09/q1 

NP 

MEDICO PATOLOGISTA CLINIC 



LABORATORIO MÉDICO 
PACIENTE 

Kith!? EMIR SOARES C1JIMARAES

MATREL 

> FEZES

PARAS I TOLOG I CO 

PROTOZODSCOPIA.: negativo 

_ — 

OBSERVACORS: 

ovos de Tricboris trichimra 

03817 
DATA 

b9/09193

MP 

MEDICO PATOLOGISTA CLINICO 
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CPA CENTRO POLf TI CO ADMIINISTRATIVO 
PALÁCIO PAIAGUAS 

Nome do 

f>. CODEMAT COMPANHIA DE. 
DESENVOLVIMENT.Dm.DO 
ESTADO GROSSO 

..••• 

de Empregado 

N.° de Ordem 2.703 

Empregado:-ADEMIR SOARES GUIMARÃES 
P.

Residência :  -Rua 'das Laranjeiras n26W4lefone:  Bairro Jard.Gualla.loarc

Idade anos, Data de Nascimento 20  /  10 / 50  lugar 
Côr 

Cabelo 

Barba 

Bigode 

Olhos  

Altura  

Peso 

do nascimento CUIABA MT 

stado Civil  Cas ado  Nacionalidade BRAS. 

r) Pai ALTAMIRO SOARES GUIMAIlUgm. BRAS. 

CO 
Mae.ANA....S.OAREs....GuImARtsza.Nacion. 

Beneficiários ESPOSA E FILHOS 

BRAS 

: . • 

N.o da Cart. Prof. 82 . 709  Serie 1824 

de Saúde 

» do Inst. Aposentadoria 

O Cad. N.o . 
O CU j

S' 5- Categori a 
2 1 

Certificado 

Série 

. , 
Cart. Mac,. de Hank No • •  

-0 • „•-• t 
'40  • 

' 
• . 

A .

er- . 

,.; 

Carteira de Trabalho 
de Manor 

N° 

Serie 
' 

,„...?; • , 

• 
N° ar,telra do,.I. 

.• • 
4posent.  

' 
t 

PP • • 

k• Cargo 'cipe ocupa 'AGENTE ADM. Nível --18 
t 

Data da Achnissio ao Serviço 03,06.91

Remunemçao  67-.155, 3 

QUANDO. BSTRANGEIRO 

'• 
 'N° do Reg. Geral 

Casidp- Corn brasileira? 

Nome do conjuge 

Term filhqi• brasileiros?   qtos?  '

• 

Data da chegada ao Brasil 

Naturalizada? Decreto N° 

Forma de Pagamento  MENSAL  ;  1

*-• 

Horário de Trabalho: das 

Data e assinatura 

Data da Dispensa 

  • 
; 

. • , 
is 1.8•: •00 com intervalo de ,hs: par"aireleição e 

Recebi' os- seguintes dUcurifeiras—qife—nie—perferfeem 

 de-  de 19 

3 de 
• • 

• 

descansa 

Ji/NHO  • de 19 .91

Polegar Direito 
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INTERESSADO: ADEMIR SOARES GUIMARXES 

ASSUNTO: 

- CPA 
2 514)11 1400,T 00238.9 

PROTOCOLO GERAL 

SOLICITA RECLASSIFICAÇKO DE SALARIO 

Ng PROTOCOLO: 2.389/83 

N° PROCESSO:  2.307/83

DATA  25  /  05  / 83 

VENC. 

OC O D E M 1' 
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 



411 

;.,. 

Cuiab-A.., 04 de maio de 1 983 

AO : ILM9 SR. 

DR. MOURO CID NUNES DA CUNHA 

DD. PRESIDENTE DA CODEMAT 

NES TA 

seguinte: 

junto a Companhia, 

Senhor Presidente: 

CODENIAT 

PROTiA01.0 ti• . 

MONO r *
Data 6251 

• 

SETOR OE • 

Valho-me deste expediente, para expor o 

Considerando o tempo de serviço prestado 

sempre procurando dar tudo em prol do bom an 

damento do serviço, sendo assim sempre conciente das minhas o 

brigaçoes. 

Considerando o agraciamento com honrra 

ria pela SECRET-ARIA DE ADMINISTRAÇÃO DO ESTADO, conforme fotoco 

pia dos Di-Arios Oficiais de 03 e 25 de fevereiro do corrente a 

to em anexo. 

,Diante do exposto venho solicitar de V.Sa 

interceder junto aos demais Diretores desta conceituada Empresa 

para verificar a viabilidade de conceder-me a reclassificagao ' 

de sal'Ario. 

Certo de ser atendido com a compreengao 

desta Diretoria no sentido de ser reclassificado do ni4 vel 14 pa 

ra 18, contando para isso com o alto espirito empreendedtm de 

V. Sa. 

Sem mais para o momento subscrevo-me. 

At

ADEM . S GUI ARAES 
Age Administrativo 
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po ESTADO DE MATO GROSSO 

ANO XCI — CUIABA - SEXTA FEIRA, 25 DE FEVEREIRO DE 1.983. 

.---Atos .do Poder Executivo .,.... ., , .,. PECEL-TO N• 2.319 DE 25 DE FEVEREIRO DE 1.983 
. . ' Outorga a medalha de "Serviços Relevantes pres-_ tados iX --Administi-agfio». e di outras Providências . 0 GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO

lh ilKo uso das atribuições que 
e confere o artigo 42. itemIII, da Constituição Estadual e tendo em vista o dispos-to no Decreto no 2.291, de 03 de fevereiro de 1.983, . DECRETA: 

Art.. 1° — Flea concedida is personalidades abaixo relacionadas a medalha de "Serviços Relevantes ,Presta-dos h. Administração". instituida pelo Decreto no '2.291, de 03 de fevereiro de 1.983 por sua relevante contribuição para o progress da estruturação e do funcionamento • da Secretaria da Estado de Adrninistragii.o, bem como, para . o aprimoramento de seus serviços: - •01 - Jose Teófilo Rondou 
02 - Raul Catunda Neto 
03 - Antônio César Spares da silva 04 - José Correa de Almeida Leibo 05 - Ilda Ferreira de Magalhães 
06 - Vito Auler 

------ 137 - Ivone P.ussild Culabano 
03 - Fioravante Leopoldo Fórtunato 

.
09 - -Regina Daubian Costa 
10 - Rubens da Cruz Pereira 
ir Acy Castriilon Ferreira 
Pa Margareth Regina Borges 
13•- Nivaldo de Araújo 
14 - Elizabeth de Arruda Pinto Nunes 411115 - Mário da Mat a

,  
16 - Haroldo Alves Campos
17 - Luzia Takaco Ueta

—...-_,..18 - aaclanair aaes____auimaakeaa. 19 - Wilson Evangelista do Souza 20 - Waldemir Jose Miranda Fonseca 21 - Maria Amelia Santos da Silva 22 - Ellana Terezinha Camargo de Moraes 23 - Ckiair Xavier de Lima 
—24 - Abdala Mansur Burnlai Sobrinho 25 - Elba Bezerra Granja 

26 - José Adriano de Moraes 27 - Helena Maria Paes de Barros Arguello •28 - Clélio Nogueira Cunha 
29 - Anton de Almeida Fava 30 - Wilmar Falcão Granja 
31 - Claudio José Kraus 
32 - Load i Argemira Cavalcanti 33 - Eduardo Tornio Iviashita 34 - Alice Tocantins Souza Matos 35 - Jose Gonçalo dos Santos 36 - F.-nil Marla de Almeida 37 - IIIkleberto Forte Daltro 38 - Paulo Elizeu Yule 

39 - Guaraciaba Di Giacomo tO - Marla José Botelho Santiago 

No 18.760 

41.- Vera Iolanda Randazzo 42 - Ademar Passos Veiga • 43 - Alfredo de Araujo Granja Filho 44 - Edival Palatal Pereira 45 - Antonio Edilson Manosso 46 - Ivo Olavarria de Melo 47 - Ana Celeste Lima de Castro 48 - Isaias Camacho Barros 49 - Ademir Natal Fontoura de Carvalho 50 - Alice Regina Fontes Von Kirchenheim• Art. 2° Secretário de Adininistração baixará, também em comemoracão ao magno evento Portarias concedendo "Diploma do Mérito Aciministrativo- . a ou-tras personalidades do setor público ou do privado. que tenham igualmente : trabalhado em !no! da •definitiva implantação e afirmação da mencionada Secretaria. Art. 3° — Aos servidores publicos em atividade, dis-tinguidos corn o referido "Diploma", serão assz,.guraaas as mesmas vantaaens constantes do artigo 30, do Decreto n°• 2.291, .de 03 de fevereiro de 1.983. Art. 40 — Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 'revogadas as disposigões em contrário. Palácio Paiaguds, •em Cuiaba., 25 de fevereiro de 1983. 162e da independência e 95° da Republica. FREDERICO CARLOS SOARES CAMPOS _ CARLOS JOSE AVaINO DE SOUZA ITT -R.A 

DECRETO N° 2.321 DE 25 DE FEVEREIRO DE 1 9t13 
O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, na qualidade de Grão Mestre da Ordem do Mérito Mato Gros-so, nos termos do artigo 12 do Decreto n° 456 de 19 de maio de 1 980, 
RESOLVE: 
Admitir no Quadro Ordinário da Ordem do Mérito Mato Grosso, no Grad de Comendador, o ExCelentissimo Senhur Doutor GABRIEL JIJLIO DE 2.1ATIOS MTJLLER. Palácio Faiaguas, em Cuiaba., 2,5 de fevereiro de 1 983, 16-a% da Independência e 95° da RepUblica. FREDERICO CARLOS SOARES CAMPOS DOMINGOS SAVio BRANDÃO LIMA - 

DECRETO N° 2.322 DE 25 DE FEVEREIRO DE 122 
0 GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, na qualidade de Grão Mestre da Order, do Mérito Mato Grosso, nos termos do artigo 12 do Decreto no 456 de 19 de maio de 1.980, 

RESOLVE: 
Admitir no Quadro Ordinário da Ordem do Mé-rito Mato Grosso, no Grail de Comendador, c Ex-celentíssimo Senhor Doutor AIRTON DOS REIS. Palácio PaiaguLs, ern Cuiaba, 25 de fevt,...r-eirz. dc 1983, 1621, da 

Independencia, e 95°  da
FREDERIC° CARLOS SOARES CAM__'OS DOMINGOS SAVIO BRANDA.0 LIMA 

; 
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YÁGINA 4 DIÁRIO OFICIAL 03 DE FEVEREIRO DE 1. 

DECRETO N 2291 DE 03 DE FEVEREIRO DE 1983 

Institui a medalha de "Serviços Relevantes 

4, Prestadds à Administração", em comemoração 

aos 10 (dei) anos de criação e instalação da Se-

Se 
tretaria de Administração, e da outras provi-

dencias.
O 

 . 
GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso das atribuições que lhe confere o 

artigo 42, item III, da Constituição Estadual, 
DECRETA: 
Art. 10 - A Secretaria de Administração emi-

tirá, em celebração aos dez (10) anos de sua cria-

ção e instalação; cinquenta (50) medalhas retribui-

tivas aos "Serviços Relevantes Prestados 5. Adminis-

tração", as quais serão outorgadas a personalidades 

• que, nos setores público e particular, contribuíram 

para o progresso da estruturação e do funcionamen-

to da mencionada Secretaria, bem corno para o 

aprimoramento "de seus serviços. 

• Atrt. 2° - 0.Poder Executivo, após receber su-

o da Secretaria de Administração, baixara, den-

tro- de dez (10) dias, novo Decreto corn a lista 

s: raciados 
rt. 30 - Os funcionarios Pu .icos, em afividadel 

di —uidas com a honraria, terão o evento regis-

tra o em Seus asssentamentos, dele podendo fazer 

• uso em concursos e provas de classificação de car-

gos epromoção, na forma que a legislação dispensa. 

.A.rt. 40  - Este Decreto entrará em vigor na'data 

de '4ua publicação, revogadas as disposições ern 

contrário. 
Palácio Paiaguás, em Cuiabá, 03 de fevereiro de 

1983, 162' da Independência e 959 da Republica. 

• FREDERICO CARLOS SOARES CAMPOS 

CARLOS JOSE AVELINO DE SOUZA VIEIRA 

DEMONSTRATIVO DA RECEITA E DESPESA 

, Segundo as Categorias Econômicas 

(*) DECRETO N° 2.203 de 21 de dezembro de 1 982, - 

fhpublicado n Diario Oficial de 2Z-12-82. 

(CR; 1.800,00) 

r - • 1700 - Sepretaria de Administração 
Entidades Supervisionadas 

.1 - InStituto de Previdência do Estado de 

• Mato Grosso — IPEMAT 

-- RECEITA , PARCIAL 

.Receitas Correntes 
:Receitas de Contribuições 4.427.000 

Receitas Patrimonial 15.180 

Receitas de Serviços • 150.030 

Quid-as Receitas Correntes • 4.284 

. TOTAL • 

Superavit do Orçamento Corrente 
Receitas de Capital 

'Alienaçáo de Bens 
Amortização de Empréstimos • 100 

TOTAL 

' DESPESA 
Despesas Correntes 
Despesas de Custeio 
TrangerOnclas Correntes . 
Superavit 

TOTAL 
Despesas de Capital 
Investimentos 
Inversões Financeiras 
Superavit 

• TOTAL 

25 

TOTAL 
4.596.494 

4.598.494 

RESUMO RECEITAS DESPESAS 

Receitas e Despesas Correntes 4.596.494 3.771.36U 

Receitas e Despesas de Capital . 125 625.000 

Reserva de Contingência -- 200.259.

TOTAL GERAL 4 596.619 4.596.619 

(*) — Reproduz-se por ter saído incorreto. 

• • • 
O GOVERNADOR. DO ESTADO DE MATO GROSSO, 

no uso de suas atribuições legais, resolve retificar o Ato 

de 28 de Janeiro do corrente' ano, pUblicado no • Diário 

Oficial da mesma data, para considerar ALZITA LEAO 

ORMOND, Agente Administrativo, Classe "E", Ref eren-' 

cia "30" da Secretaria de Administração. A, disposiç-ão'.da, 

Empresa Matogrossense de Turismo — TUR-IMAT, pelo 

período de doze (12) mêses, para prestar serviços ao Sis-

tema Nacional de Emprego — SINE-MT; com Onus pafa 

o 61'0..0 de origem. 
Palácio Paiaguás, em Cuiabá, 03 de Fevereiro de 1983 

'FREDERICO CARLOS SOARES CAMPOS 
CARLOS JOSE AVELINO DE SOUZA VIEIRA 

AIRTON DOS REIS 

0 GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, 

resolve nomear ENILDO OLIVEIRA LIMA, para exercer 

em Comissão, Simbolo SDE7vI, o cargo de Sub-Diretor da 

Escola Estadual de 10 Grau "Manoel Cavalcanti Proença", 

desta Capital, jurisdicionada a DREC-OL de acordo com 

os Artigos 10 e 11 da Lei n° 4.539 de 20.12.82, tendo em 

vista o que consta do processo protocolado na Secretaria 

de Educação e Cultura sob no 1.956/83. 
Palácio Paiaguás, em Cuiabá, 03 de 'Fevereiro de 1983 

FREDERICO CARLOS SOARES cAmnas 
HÉLIO PALMA DE ARRUDA 

• • . 

0 GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, 

resolve nomear MARIA DONIZSII ZANOVELO LIMA, 

para exercer exercer em Comissão; Simbolo DEM, o cargo de Di-

retor da Escola Estadual de 1° Grau "Manoel Cavalcanti 

Proença", desta Capital, jurisdiciona.da a DREC-OL de 

acordo corn os Artigos 10 e 11 da Lei no 4.539 de 20.12.82, 

tendo em vista o que consta do processo protocolado na 

Secretaria de Educação e Cultura sob no L957/83. 

Palácio Paiaguás. em Cuiabá, 03 de Fevereiro de 1.983 

FREDERICO CARLOS SOARES CAMPOS •• • 

HÉLIO. PALMA DE ARRUDA 

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, 

resolve exonerar, a pedido, a partir de 07 de Janeiro do 

corrente ano, 31ERD3ERTO HALLGRIM, do 'cargo de 

Professor Efetivo, Classe A. Nivel 05, em regime de 22 

(vinte e duas) horas semanais, •com lotação na Escola 

'Estadual de lo e 2°Graus "Prof. Antonio Cesario de Fi-

gueiredo Neto", desta Capital — DREC-01, tendo em vista 

o que consta do processo protocolado na Secretaria de 

Educação e Cultura sob no 1.568/83. 
Palácio Paiaguás, em Cuiabá, 03 de Fevereiró de 1983 

. FREDERICO CARLOS SOARES CAMPOS 

HÉLIO PALMA DE ARRUDA 

O GOVERNADOR DO ESTADO DE 4ATO GROSSO; 

no uso de suas atribuições legais e, tendo em vista o que 

consta -'do processo n° 1.237/82. do Quartel do Comando 

Geral resolve conceder reforma por incapacidade física 

de 'acordo com os artigos 93, 94 item II, 96 item IV. 97, 98 

§ 2° let-a "b" da Lei no 3.540, de 28 de Junho de 1.974 

(ESTATUTO DA PMMT), ao 3° Sgt. PM. ANTONIO 

)CASSIANO DE MORAES, da Policia Militar do Estado, 

ccim os proventos a que faz jiis, observados os• artigos 90. 

91. 96 item I e II da Lei n° 3.541 de 03 de 
Julho- de 1.9'14, 

artigo 30 § '011ie° da Lei n° 2.627 de 27 de Julho de 1966. 

Palácio Palaguas, em Cuiabá, 03 de Fevereiro de 1883 

FREDERICO CARLOS SO ARES CAMPOS 

PAULO SANTA RITA CARVALHO DE ATHAYDE 

825.1g4 
125 

825.259 

PARCIAL TOTAL • 
3.771.360 

2,428.000 
1.343.38(1

825.134 

4.596.494 
025.000 

525.000 
100.000 • 

• 00.259 

• 05.259 

0 GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, 

no uso de suas atribuições legais e, tendo em vista o que 

consta do processo no 000214/83, do Gabinete do Gover-

nador, resolve autorizar até 31.12.83. permanência da 

servidora da CODEMAT, Companhia de Desenvolvimento 

do Estado de Mato Grosso, Sra. CELESTINA BOTELHO 

DE FIGUEIREDO. à disposição da Justiça Eleitoral de 

Alto Garças, com Onus para a Orgão origem. 

Palácio Paiaguás, em Cillaba., 03 do" reVerCir0 do 1983 

FREDERICO CARLOS SOARES CAMPOS 
OSVALDO DE OLIVEIRA FORTES-

_ • 

" 



O CODEMAT 

ANEXO AO PROCESSO IV  9,_•30.ift - - DE  )-5-  1. 5- 62) 
INTERESSADO (A): 3.b R .S..61..AR5 g uj Nu; ag.5 
ASSUNTO:  50 LL,tr:(_r-r-__LA 

DESPACHOS E INFORMAÇÕES 

a 

  Z(-,22.C2'e C 22.2.  0 

027? ..57/ 4D 

Ao Setor de 
Fara Kormar. 

Cuiab 

nts,nia---C,arlas—c.Storti..d.a. _Cunha' 
Chefe A& Div. de ADM, Geral 

  A DIV. DE ADM. GERAL 

Ref: ADEMIR SOARES GUIMARAES. A partir de 06.12.72 
Cargo: Agente Administrativo : Nível: 14 

ES 1k7,391M —Lotaggo: SETOR DE MAN1JTEN00 E TRANSPOR 

TE; 

0 referido servidor pertence ao quadro da CODEMAT. 

Em 30.05.83. —CO, 

Juarez 4 
Ch•fe do 

-AT—

ailaa e aura 
otor de Frb•soat 

AO DIR,_  MM. E FiloANCrrO 
F;o0 Ps nformoyaes do SSW 

v_id,;•• P Submetemos 
 -aprecia ao-de-V  

 Culabt (5.

--(Antonio Carlos cStorti da Cunha 
Ch•fe da °Nisi* de ADM. G wet 
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N2 PROTOCOLO: 40.92/8.3 

N2 PROCESSO: 2.039/83 

DATA  10  /  08 83

VENC. 

INTERESSADO: SETOR DE MANUTEN00 E TRANSPORTES 

ASSUNTO: ENCAMINHA EXPOSIO0 DE MOTIVOS 

OC O D E 1111 A 11
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GAOSSO 

0 



IIm° Sr. 

Dr. Mauro Cid. Nunes da Cunha 

MD. Diretor Presidente da CODEMAT 

Senhor Presidente 

CODEMAT 

PROTOCOLO N° C 

PROCESSO 
Data/p____/ .0(

MMili -  AUXILIAMS 

Permita-me a liberdade de dirigir-me a V.Sa., 

para expor e a final pedir o seguinte: Existe neste Setor de Manutençao e 

Transportes, o servidor ADALBERTO GONÇALVES PIRES, que aos meus primeiros con 

tactos com o mesmo levou-me a concluir que se trata de uma pessoa bastante / 

idOn6a, capaz e dedicada as atividades do Setor, possuindo inclusive curso de 

Telex. 
Em conversa com outros servidores, subordina-

dos e superiores desta Empresa, todos foram unanimes em reforçar as minhas 

conclusoes chegando a afirmar que o servidor em tela foi o braço direito do 

Chefe dq Manutengao e Transportes, que nos antecedeu. 

Assim sendo, visando melhor desenvolvimento / 

do Setor e da prOpria Empresa, gostaria de propor a V.Sa., e aos demais Dire 

tores que o 

emprestar a 

servidor acima citado permanecesse neste mesmo Orgao, para nos 

sua valiosa colaboragao e que o seu nivel fosse elevado para 16. 

Na certeza. da sua aqueiscancia e especial / 

atençao, subscrevo-me. 

Arruda 
Chefe di Setor Man. Transportes 



PROTOCOL° 
, IL 

O CODEMAT 

ANEXO AO PROCESSO 11° 9AD3912,7  DE  -40  1_0,5 g3-
111TERESSIDO (A): gÈremz   -7.7a,8.2pag„E,0 •

ASSUNTO:pAt/24(zitithh EXPoR,VÇitea- 414r_iroS.0 

DESPACHOS E INFORMAÇÕES 

• 

4). 

.-



iltfkb (10 • 

4111 

INTERESSADO: SECRETARIA DE ADMINISTRA0.0. 

CFA 

29JUN ogO3T, 0034/0 /, 

PROTOCOLO OERA1. 

N2 PROTOCOLO: 3./1/1/1/83 

N.° PROCESSO:  3.309/83 

DATA  29  /  06  /  83 

ASSUNTO: SOLICITA 0 REAJUSTE SALARIAL DO SERVIDOR ADEMIR SOARES GUIMARIES, 
CONFORME OFICIO Ng 739/83. 

III:lIl COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

C O D E M A 



ESTADO DE MATO GROSSO 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 

OFICIO NP 739/83—SAD 

4. 

Senhor Presidente: 

Cuiatql, 20 de junho de 1.983 

COD EM AT 

PROTOCOLO Ir.  3440

rioasso r.3.3.043 
Dat•29 'S 3 

AtwitmEs 

. Acusamos o recebimento do expediente n9 00475 /da 

tado de 08.06.83, da Companhia de Desenvolvimento do Estado de Ma 

to Grosso — CODEMAT, colocando o servidor ADEMIR SOARES GUIMARIES, 

para prestar serviços nesta Secretaria de Administrago, com onus 

para o C5rgcio de origem. 

Agradecendo a atengo de Vossa Senhoria, solici 

tamos o enquadramento de salrio do mesmo, para o nfvel 21(vintee 

hum), condizente com a fungo que desempenhara'nesta Secretaria. 

Certo de ser atendido, aproveitamos para renovar 

as nossas mais elevadas estimas e considerag .o. 

Saudagjes, 

Depu ado OSCAR COSTA RIBEIRO 
Secretario de Administrago 

IlmP. Sr. 

Dr. MAURO CID NUNES LA CUNHA 

M.D. Presidente da CODEMAT 

NESTA 



0  CODEMAT 

ANEXO AO PROCESSO N.°  3..309/83  DE  29 -I_ 06 /  83
INTERESSADO EA): .sEcRETARIA..._DE...ADvansTRA:g:io. 

PRQTOCOLO 

FL r• 0

ASSUNTO:  SOLICITA 0 REAJ1I321E  SALATITAL 120 SERVIDOR ADENIR SOARES GUINARÃES CONFORME OFICIO NQ 739/83. 

DESPACHOS E INFORMAÇÕES 

071/1 ciWo  85 
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I. 
I> CODEMAT COMPANHIA DE 

DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

RASCUNHO 

4 , 32 — 4 aq-e62 

3 - G R-3 c) 

•6.14 116 in= MI 
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MINISTERn DA FAZENDA 
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL 

COMPROVANTE DE RENDIMENTOS PAGOS OU CREDITADOS E 

RETENÇÃO DE IMPOSTO DE REVI, NA FONTE 

CEDULA C 
MODELO 1 

04 FONTE  PAGADORA - PESSOA FÍSICA 

N.o CPF cooTocit 

I l .1 I .1/ 1-1-1 

NOME 

0(7 kl  9(c, dr9r"..`1 Prs.AC) (-0 7 

f 

01 N.o. DOCUMENTO 

02 ANO BASE. 

ENDEREÇO 

05 BENEFICIÁRIO DOS RENDIMENTOS 

03 FONTE PAGADORA- PESSOA JURÍDICA 

CARIMBO DO CGCOU REPRESENTAÇÃO TIPOGRAFICA 

o 
NOME. 

ENDEREÇO 

NATTPF 

I I 1. I  l/ 

06 RENDIMENTOS RU OS TRIBUTÁVEIS ANUAIS VALOR - CRS IMPOSTO RETIDO NA FONTE -CRS 

. i•,,,i70,̀/-16 .00 .00 
ly.0 ..,//',7, ,16 ..),A33, /4L .00 .00 
Por?e. _ :_,I, vt U.00 .00 
W LL11____ 

_ 
. 961 1 ,e 3 '}-. -- .00 .00 _ 

,00 .00 
.00 .00 

• ,00 ,00 

,00 .00 

TOTAL 15-e91 .IT-t .00 i , )'J i
07 DISCRIMINAÇÁO DOS VALORES POR TRIMESTRE 

TRIM] RENDIMENTOS • CBS imrosTo RE TIDO NA FONTE -CRS TRIM RENDIMENTOS - CR$ IMPOSTO RETIDO NA FONTE-CRS 

174-1X -6  1115; tt 4-8 ,00 61. i (2 8 .00 3.. 
1 414, 

.00 t„4.1 4 1  el ,00 

2.. C3 ) q,t . i 3 - ,9.1 . .00 -10 , ' .00 4.. L. ?3'- ‘..k " -Cl/ tU' l l ,00 

03 DESCONTOS (DEDUÇÕES E ABATIMENTOS) VALOR - CBS 

316 J35- .00 
__r___7T -& >5

j --0 L( i' ,00 
_4.i- 

----d-,/9_-_,‘±_ rr

'V tk--1. 7,v1v 

6e., .00 

1 e _ o .00 

g te. fi 2 dA i (D VO 
.00 

.00 

,00 

. . 
.00 

T 0 T AL I . La '7 j i  .cik,., . ,„ 
09 RENDIMENTOS NINO TRIBUTÁVEIS VALOR - CRS 

7 5,( 1 7 / Y -a72' - ,Ki4_99A .00 

, ,00 

• ,00 
.. 

TOTAL •-• .00 

O OBSERVAÇÕES: 11 ASSUMO TOTAL RE:WONSABILIDADE PELAS DECLARAÇÕES ACIMA 

LOCAL 
LI

DATA 

ASSMATURA DO RESPONSAVE.L 

MODELO APROVADO PELA INSTRUCAO NORMATIVA SRF U. 078/84 

GRArICA tour° LIDA. - RUA ABOLICAO. 209 - CAMPINAS - SP - C.G C. 48 98 53110001-50 - ;MM. ES1 244 044 877 
.4d4 sr 

4 
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19. SEMESTRE 19 FEV. MAR. ABR. MAI. JUN. 

Retido \ Imposto Renda 

na Fonte 

S/ Cr$ 16 

Salário Contribuição 

IPEMAT S/ Cr$ i 
LIQUIDO A RECEBER 

'03-iff0 13IqvIOn .201 :61,Li goo 3) g6.6 02: sup 2h 07470 
PROVENTOS 
GERAIS 

Cód. JAN. FE V. MAR. .ABR. MAI. JUN. TOTAI 

Salários 74,03,00 02? OW 0 S.n.O? 02 .05'7,90 .2. ,083-0?) 27.ot3710 

Gratificações 330 60 

_ I , 
3 '00 -`) 1 

)
.-• 

7-/E40)** 1110'0 
/ 

3 0 • - 7e70,EP 
Representação • 

1 

Horas Extras 11.65Z, oo 
Diárias (6 fj 60,-r0 DE .re i3 4 

4- Leç'it-z,0 ,-, • 
Sub - Total 46 60q00 311 I°-',-3 V•is709 31-1 q5-4 c": .2c/. 95700 34657170 
Salário Família . )Do 90.90o9--) 7-2-0 911 32 DS0 f 066ro 1,0 ao 
Ajuda de Custo 

t ) 

132 Salário 

TOTAL DOS 
PROVENTOS (14. ,3234 00 3S- Cn,0 .-; 5 ", 6 I OCI 35 '6 )7a -1 6, 0 z f 0-°1 3e 02500

CONSIGNACÕES Cód. JAN. FEV. MAR. 

I 

ABR. MAL 

I 

JUN. TOTA 

I PE MAT-Cont. , • ,9,7 61? /0,, .2. 3-clh 694'6. ,00 .2. ?.???71) 0 ,7g700 

ASPEMAT 10_04/CL /00,00 100)
14)°+().-

, 
/6"9 

, 
/0 0 OZ 

Cont. Sindical /, '9 ai l  ' 

Seguros op fC1 ou et 6o-o (°14/ 12-- „,2/6/6̀0 216,00 / 

SUB TOTAL DEDUTIVEL 
IMP. RE N DA 

,,„ 

sZ. (1 g CO .5 113 0-0 S, 0/6, co 3 0,110-0 3 (13 cv 3,11300 
OUTRAS 

CONSIGNAÇÕES 
Cod. JAN. FEY. MAR. ABR. 

, 
MAI. 

1 

JUN. TOTA 

Cons. 

BEMAT SiA Saldo 

I 
Cons. j ecv . '' • 00 -j'D

Adiantamentos Sal do  

Cons. 

Saldo  

Cons. 
. . 

Saldo 

A.A. CODEMAT 3000 iti tt iff (-7.° q i 9)00 A q9,0D 1,19 q, 21-04-Po 
SUB TOTAL JIM / 0'0 i': 6? ' te 6 ra38, co 

Imp.Rend-Ret.Font. .--

TOTAL DAS 
CONSIGNAÇÕES 

VI 60 i àf, to I ,7-1(769
ANULAÇÃO DE 
PROVE NTOS 

I 
.. - i :11,- • - . 

"• .. ..' 



• •• :ye 4 

langsuodsaJ op einleulsse e;ep ¡pool — 01 

•sopessaoau Je6inj anb sowawroaleiose. somo —7e • 

:ew.q1 op no aiap swop Jod oes ewer* aopapuen op epe;sa o w96evt op sesadsap se es Jooaniosa — L '6 

:oeõetuasq0 — 6 

'opka.id-osp‘e 'emwel-oppies :10109ds0 !al we solsinaJd 

soolsq salse6sap a sesadsap op ogóezivapul osiqjeqei oe5ezRiapul :g3A op Jeuliw op owawpaiel no ewioja.1 arla sal 

-ua!uano.id sagsuad a sozuanoid :lei wa sepeowoadsa semo a uosupped op e6uaop '0AB.16 egedopeo 'eme asoinamin; 

'eAdal 'eil0n603 Jod epopewasode op soluanoid :sooqqpd sailoo soiad sebed 'olsno op sepnre o sepela. — 

:slanelnqp; ou sowawipual sop oeôeultuposm =- g 

• "ale eqiol WO epewoosap eplwaume oesuad — Z•L 
• 

01.01 WO sopewoosap s!eossad saluapioe no/a ep!A 0.1n69g op so!waJd — 1:1, • 

• :Krug epuall op soluawReqv —. L 

• • •ola oleolpu!g •SdNI '3Stedl o end eqiol wa sepeluoosap saoõuiqp;uoo se leup.uposla — 

:saJelnpao sagónpea g 

'0 ulnP90 
OU 'sianpowsselo sag6e4aunwa; sop owawe6ed ou oseJle oiad og6ezivapu! lanbienb a eJOW op soar — 

• 
•ogóeJlsluiwpe Op a s!eosq soqiasuoo sop soppouoH •!ai We SOMLUJed 

SOU 'sienppqpu! sewill Op saJeinpl sop a se.qa6ueilsa sapepapos no sew.u; op saJola.qp sop oppou 

-oq 'oe6ewasaJda.i op awn '„aJoqui-o.id„ 'sepeAllaa :saJope4slinwpe a saluepiawoo op og5elaunwau — 

•sopeqlawasse z 
sawaJapoo 'saJopemsa :oidwaxa iod •soleoipuls wa ou no sopedni6e 'sesaJdwa sesJatup e so* 

-JOS walsaid anb, sowing saiopeqieqei; 'sawere!n-soilaxleo :so*Jas op oeõe;said sled 0e5enunzwau — 

*Jeolpedsa 

Kri e anb semo a uosupped op e5uaop 'ane.46 eRedowno 'elsqe.ied edo1 e.uan6ao 'euBqew e!seid 

-oau Ieluaw og6eualle 'eme osoinoiaqn; Jod eWJOOJ no epopewasode op soluataLid a g3A op sop 

-e nur sop sysuad :olaox3 lei96 wa soluanoJd a eza.mleu Janbienb op saJemiw a s!Aro sagsfiad — 

• 
•epp‘ op soJn66s o sag5Inqp; 

-uoo 'sqnfinie :oidwaxa JOd *JopeBaidwa ()lad ope6aJdwa op Jone¡ wa sofied soEueoua no' se§aihaa — 
• z 

*(alueieloap op epuaJalsuei; a opas op e.lo; sepelsa e su06* 

woo sepal-119p sesadsap op oe5ezluapu! sepeuRsap opuenb sooqqod swop soiad sefied se olaoxa) 

()Ism op sepnle a sepep 'sao6ewasa.494 op secpan 'otgeqe.11 op 10001 op e!oupJa;sueJ; Jod sua6e; 
-uen •sua6elaiioo 'sagsslwoo 'selleoai no seunw wa salJed-seloo •so!waJd •sua6eluawad 'sassaialui 
'sag5edioRled 'opples o•c; sag5e3440.16 •selario6 'sao6enuoq 'souoqe oe6eluawaidns 'sopguirmema 
'suaquen 's!euolowe 'soppouo4 'solpisqns 'sepepios 'sows •soluamouan •sopeuapJo ioppieg — 

9'S 

9'S 

4•9 

C'S 

Z'S 

VS 

'3iN0A fled, sopelipan no so6ed opepeiesse oigeqe.li op soluaw!pua.1 sop og6eupposia — g 

•so;uawipuaJ sop opepliauaq op olaidwoo oôaJapua o Ado — 

'eolsq eossad eaope6ed awo; Op oósuapua 9 owoN — 

•eolpianf eossad seiope6ed saw(); sep opezuJoiped oqwpeo op 'oe5lsode ç opeugsao — z 

•sopelipaJo no so6ed weJo} soluaw!puaJ so anb we oue :aseq ouv — 

:opeinw.lo; op oluawlyouaaid 

•epuai op o;sodwi op Equel 
-sloop °lad sopiqawad so;uampuaJ sop awenoAdwo3 owoo opez n aluawepole6pqo pas opeinwJol as

S3Q5nu1,SNI 



A 

S 

/2/2 ?C' 

/ S4,k1,4116. 9 Q.daed S99 

SO_LN3A0?:1c1 
SO ovov-inNv 

830OVNOISN00 
SVCI IYJOL 

luollzorpuazi•dui 

a_o 9CPS- c-o'h ar)(166' 
1V101. ens 

hpr 
OPIBS 

_l_VIAI3C/00 "WV 

Op lee 

00 9Z .34)ai, ' ' " Ell 2 0-4M '9' co- EP 
°pies soweumuu!pv 

°piss 
V7S IVIA13$3 

V 1 0 _L 73C1 

clon,6 
*AON ano 

c).09z° scwç9Ith 
'00V 

Go crrh •h. 
•Frinr "P90 

C(1°N 

930VNOISNO0 
svaino 

VCIN3LI 
13Al1na3C nvio± ens 

I .

0- 9 l&  a 0 51? 

490 .1901 0_,01.h 

154;i3Org aQhorh e-D'hoph 

V -L 0 -L 73C1 

o o 

QiO9Qr 

co 9iC 60 9/"' soJr Bes 

leoupu!s UO3q

Cc E/2/ 06 0 .LVIN3c1SV 

oo'007 c0120 C-9 o "W00-_LVIN 3d 

"AON •Ino 

colocs1 
cago9yopodA0u4-

"_1_39 

• '60.sro 
'ODV •Hinr 'P90 S3QDVNSISNOD 

SOINSAOHcl 
SOO 1V101 

o 0141eS 

(74TO— clIDO t 
go/ 19 c040Ç 

72:49-01-

co))0E15-

Q -6-19S11 
(>014-ik .bg 

aoL S.11 99H 

c-olkitbE CC 5Ç 
a4-95 
0.4/6.Ek'Ep 

"Z3CI "AON •ino 

Ge295)h ao'18b 
%LES 

0/7 

'ODV 

Odi)Oq'ih 

•Frinr *P90 

olsno ep upn[y 

BMWS 0!JVIV5 

p3loj. - qns 

seIJVICI 

S13.11.X3 SVJOH 

opôsluese.ide 

seobuoulle/9 

SO IJ91139 

siva9e 
soiN3A08c1 

aflse N313303d V ()anon 

SJO /9 J-VINScll 

og5inq!4uoo 0PVIeS 

$Jo /9 
91.1.10d se 

npueN opodim 

O. V 

o_ a' 

• • 

g: 
o 0 

6-;)
co 

CD
•<-1 

o 
rut 

o 
CD

IL
L

I1
d

3
.

1.
V

W
 

34
11

11
C1

13
S 

LI/ 

CD 

5 

• 

CO 

CD
co 

O
S 

li
rw

3
a
v
 

- 
e
ill

w
e
d
 •

Iv
s
 •

uo
oa

 '
d
o
('
 •

N
 

GI/ 

- 
u
p
u
e
a
 •

d
w

i 
'u

o
o

3
 '

d
o
a
 

N
. 

o o 
(To' Zo 

Z
L

Z
T

•9
0
 

M
e
e
llu

P
V

 e
P 

e
le

a
 

aN
 

a
N

 O
d

M
JO

 

11 

-11 

0 

4.4 

"Z3CI *AON ano '199 "09V •Hinr 61. 38_LS3I4J39 oZ 



Wes s
a
o
5
v
A

li
a
s
u
o
 

o CO ▪ 
ap

 

CL. 
CD 

CL. 
CD CD CD CD CD CD 

CL. 
CD 

ra,
cp CD CD 

CL. 
CD 

ko 
co 
ob 

7 

kb 

at. 

le) kb 

00 °'11
0Q Õ 

CX3 

o 

O
M

 
V 

SO
III

V1
VS

 
SO

 

cu
a 

op
gJ

al
ly

 

10 

c•-
o 

co 

• 
op

r.i
al

ry
 

; 
po<?, 

ul
a 

op
va

al
ly

 

H 
0 

o 

k0 

co \J-1 

1•/ 
OH 

0 

4 

O
r 

'33
° 

°P
r1

91
1V

 

CL. 
CD CD 

ko 

0,0 
o:20 

•eop 

ao 

Immi 

W
3 

op
rd

am
y 

0 0 0 9 Z 

1 I 

Pd 
0 
tJ 
W Hi 
0 
--1 
..ft 

b 
tt 

CD . 

C) 

CD 

N
O

M
E

 
D

O
 

F
IL

H
O

 

_
2
E

1
1
1
0
 

C
......L

E
Y

E
N

T
I 

0 
• • 
0 
\II 
• 

ON

•0 
• 
H 
1-1
. 

D
ata 

N
asp

im
en

to
 

 

1
1
7
. 0

5
 . 7

1
/ 

I 

0 

td 
,.. 

\ 
e 

0 

H 
td 

1-3 

L
o

cal 
N

ascim
en

to
 

1 
C

U
IA

B
A

/M
T

 
 

lo 

0 
It 
• 

lb 

0 
It 
• 

C
artó

rio
 

3
2
 

O
F

. 
 

01 
•.0 
0 
CO 

\T1 
\N 
VI 
01 
00 

R) 
\n 
•.0 
"N.I 
-P.

z 
° 

pc, 
M 
(IQ

r \ .) 

(3) 
I -Q 

\ .N 

1 .7
.* L

iv
ro

 

6
5
 

1-1
- - 
01 

n) 
-NJ 
-Q 

'-Q 
\N 

Z1 z 
0. . • 

Gl 
• 
CON) 
VI 

f-~tsiti- ) o 

0 
• • 

OD 

c)-) ; 

[
D

ata E
ntrega 

da 
C

ertid
o
 

 

b
6
.1

2
.7

2
 

•—•- 
_.... 

% 

H 
-,j 
• 
0 
\ . n 
• 
CO 

V 
ri • 
o 

V
isto

 d
a 

F
iscalização

 

P
.S

. 
 

O
E

S
S

!t
d
a
 

p
n

ra
 

tZ) 
02 
el-

CD 
cn 
CD

o 
Pot 

CD

o 

CD 

CD 

co 

0 

::(10 

op
0a

.ic
lu

ag
 o

p 
at

uo
m

 

z. 
'o 

cL 
o 

1-3 

•s
•d

• N
ri

 
O

ti 
v

In
D

F
W

W
 



T
O

T
A

L
 

D
E

 D
E

S
C

O
N

TO
 

. 

A
IS

.C
O

D
E

M
A

T
 

 

S
IN

D
IC

A
T

O
 

P 
Po 

r. 
.(I) 
5./ 

I
A

n
u

la
g

d
o

 de P
ro

v
e
n
t 

I 
A

S
P

E
M

A
T

 
I

Im
p
o
sto

 d
e

 R
enda 

C
a

p
e

m
i 

C
onsignação 

C
o

p
e

m
i 

S
eguros 

I
S

e
g

u
ro

s 

I 
C

o
n
trib

u
içã

o
 S

in
d

ica
l 

i; 
-ti 
r> 

I _ S
a
ld

rio
 F

a
m

ilia
 

 

TO
TA

L D
O

S
 P

R
O

V
E

 N
T. 

I 
1

3
?

 S
o

ld
rio

 

't .'''.

I 
......- 
-4.1 
I 

C9J 

e 
al 

A
ju

d
o
 de C

u
sto

 

I
A

bono P
ecunidrio 

A
bo'no (1

 /3
- 

C
o
n
st) 

A
d

icio
n

a
l 

4,4 n 
I

F
é
ria

s 

I D
iferença S

o
ld

rio
 

___ 
u) 0 
El:

I 
E

S
P

E
C

IF
IC

A
Ç

Õ
E

S
 

,— 

En 

ts) 

A
p

a
rtir 

V
e

n
c. 

G
ra

tifica
p
tio

 
d
e
 

P
a
d
rã

o
 

. 

r 

+ 
sP. • 
cv 

. 
8
P 

__......_ 

. 

) g •Ok._ 
4 k.;,-- 

rs ,z::, 

. 
.•... 

1-3') 

-1) 

-'- 

(1-1- Z3-,- 
. 

-- 

...z) 

--L" 

ts„...., 

r. 
• 

O
u
tro

s 

•I ar.r3 

5 ....z. 
q '

-, 
C.0 

t-j-;' 
-tit. 
DO 

—9

..,. 
01 

S 
0 - L—•"."-; *

_s, 
-44, 
P 
4)
pa 
..c. 

....v,
.4-3. 
•Z 
L
-. .. 
-C iit 4

- ,C.n 
_. 

D., 
C.s..) 

-..s..-• 
•V 

2, -.. 
:.l. 

t...i-

S 

ri' 
:G 

& Litr•I "
, c, 
:• LA 
14. -..e 

i In 

• 

C.,. ..... 

...A 

CD ...= 

,...,-, 
•• 

oo 

,,,,,, 

—2 

8 

0 
- -$4..--6.c. 

I,— 

pT 
.,....., 

c•z::, 

1.••••• 

••= 

LT. 

..c 

...= 

t=1" .

it 
........, 

CD M
A

R
. 

I 
A

B
R

. 
I 

N
o
m

e
: 

A
D

E
M

IR
 

S
O

A
R

E
S

 
G

U
IM

A
R

X
E

S
 

P
ro

fissã
o

: 

C
a
rg

o
: 

A
G

E
N

T
E

 
A

D
M

IN
IS

T
R

A
T

IV
O

 

E
xe

rcicio
: 

1
.
9

9
3

 

4
.o

ta
p
d
o
: 

seam
), 

ft 

iN 

7 fto
a.--

i 'ER 
- ft. 

VE 

_ 
0 ,

43" 
0.c5 
tiN 
Or•5 

•• 

CI 

k4'' 0. 
C 

....=" 

_ 

00P 1

8 

S 

. .1..m.. 

,.....$) 

g e 

q...c. 
!...71 

z:,-.
..=• Ltz, 

• '''

L... 
0 
...0 

3t'

(... 1 - 

4.c,_sz,

cg i
i I 

• 

. 

M
A

IO
 

, 
c_ 
c 
z 

- r 

C-
C 

. , 
I> 
0 
9 

i . . 

CA 
rri 

< au 

ç&. 

.—...... 

: t ) 
"11 

. 

C
lo

sse
: 

• 
 

D
a

ta
 d

a
 E

m
issão: 

0
3

/ 
0
6
 / 

9
1
 

. 

. 

. 

Ow 
C
7-1 

1 , . 

.... 

. 

Z-,... 

. 

Z '`..-_... 
0 
!‹ 

. • 
0 
rn 
N 

C
 r$

  
0 

3 
 

G
ru

p
o
 

N
: 

S
e
r 

‘' 
C

o
d
. 

M
e
tric

*
 

.. 

1 13? S
A

L
. 

I 

. 
• 

T
O

T
A

L
 

11,1 

tv 

.4.-
o 

-n 
•••••• 

3> 

C-) 

0111•MI,



> CODEMAT 

• 

to' 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
DO ESTADO DE MATO GROSSO 

• 

NOME DO FUNCIONÁRIO : Al2.rel\ bocxre,s 

FuNgAo :  DATA DE ADMIS SAO : /  i 21 

LoTAgAo:  o& os.o 3, 0o5 

AFASTAMENTO:  5- (c z a 

PERÍODO: / /  g— a OD  / 

RETORNO: 02 5 / /  yeg 

dias 

AFASTAMENTO: 3 0 C di as 

PERfODO : 06 / o C/ 88 a 3 5 / O gg 

RETORNO: / O/ 8 

dias AFASTAMENTO: 

PERÍODO: / / a 

RETORNO: / / 

dia s AFASTAMENTO: 

PERÍODO: / / a • 

RETORNO: / / 

dia s AFA STAMEN TO : 

PERÍODO: / / a 

RETORNO: / / 

dias AFASTMENTO : 

PERÍODO:: / a 

RETORNO: / / 

dias AFASTAMENTO: 

PERÍODO: / / a 

RETORNO: / 

dias AFASTMENTO : 

PERÍODO: / 

RETORNO: / / 

a



s. 

> C I) E M AT ,C,„":;7:,;(1 pro,"„sAf,746,-01,7 

TERMO DE RESPONSABILIDADE 

2. ssao de Salário Família'- Port. 
n2 mpAS - 3.040/82 

EMPRESA: CODEMAT 

= Termo de Responsabilidade 

NOME DO SEGURADO: E‘weles 
CARTEIRA PROFIS. OU IDENTIDADE: E, j  Ç q 5 

B
E

N
E

F
IC

IA
R

' 

NOME DO FILHO 

.t1 /42.44.e-> o 
DATA DE NASCIMENTO 

Aça/ 

Pelo presente TERMO DE RESPONSABILIDADE, declaro 

estar ciente de que deverei comunicar de imediato a ocorrência dos se-

guintes fatos ou ocorrências que determinar a perda do direito ao sali 

rio-família: 

. ÓBITO DE FILHO; 

..cEssAgAo DA INVALIDEZ DE FILHO INVALIDO; 

. SENTENÇA JUDICIAL QUE DETERMINE 0 PAGAMENTO A 

OUTREN;(casso de desquite ou separagaão, aban-

dono de filho ou perda de pátrio-poder); 

Estou ciente ainda, de que.a falta de cumprimen-

to do compromisso.ora assumido, alem de obrigar ‘a. devolução das importgal 

cias recebidas indevidamente, sujeitar-me-á as penalidades previstas no 

art. 171 do Código Penal e a Kescisão do Contrato de Trabalho, por justa 

causa, nos termos do art. 482 da Consolidação das Leis do Trabalho. 

Cuiabá, CZ. 

401, 

rvido (segurado) 
41A,
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rescisão ce contrato ce trabalho/ 

3 OPTANTE 

O NÃO OPTANTE 

El POR PEDIDO DE DISPENSA 

0 POR ACORDO 

El POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA 

ci POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA 

LOGO CARIMBO PADRONIZADO (EMPRES%, 

01 474 0 t'1;9  / QCfl  - '32 

CIA. DE DESENVOLVIie.ENTO DO ES11u(,

DE MATO OF:C3S0 - CODEMAT 

C.P.A 

Empresa 

Endereço 

ca4PANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO °GROSSO - ttntiviAT. 

PALACIO PAIAGUAS. CPA. 

Atividade DESENVOLVIMENTO OGUMF 03 474 053 0001 32 Matricula 
no IAPAS 

Nome do empregado 

Registro n? 
Dosligamento 

E_S?j 08 
rn 

ii988

Indenização 
Aviso Prévio 

ZIDEMIR SOARE S GU IMARÃE S. Z4')

Cargo  AGENTE ADMINISTRATIVO 

Aviso Pram 

Em05 LL / , 9  88 
Declara0o de OpGao 

E m
06  h988 

N? da CTPS 
82.709 

série . 
182t 

Admissão em  06  /  12 /19  72 

Maior SemunerapAoCzS  
140.293,00 

DISCRIMINAÇÃO DAS VERBAS PAGAS 

F G •T S. 
anos Cz$  

13? Saldrio ....... 0.8/12 

Salário - Família 

• ias Vencidas 

Férias Proporcionais 

Prejulgado 14/65 

Prejulgado 20/66 

09/12 

05 dias 
Saldo de Salários 

Lei N° 6708/79 ;, Art. 9?   Cz$ 
Salario mes de Julho/8S

Previdência  Cz$ 

Previdência 13° Salário  Cz$  2.664,81/

iZitsfAcCa=—I. R F•v C4 
VarmacjA_PXQO.Rio C4   4.197.00 
—Temi .. ........ Cz$  7.089,68 *Total dos 

Comissões  Cz$ 
Cz$  140.293,00 • /Horas Extras  Cz$ 
Cz$   93.529.00/ Gratificação  Cz$ 

523 . 20-'---Ad. Periculosidade Cz$ Cz$ 
Cz$   M. Insalubridade Cz$ 
Cz$  105.220,00 Ad. Noturno Cz$ 
Cz$ 
Cz$  ,/FGTS- 

- Quitação Cz$ 
mês anterior Cz$ 

Cz$  
23.382,00 FGTS- 13° Salário Cz$ 

/Artigo 22..4 Cz$ 
Cz 

Cz$   FGTS- 10%s/ Cz$ Cz$  95.078,06---..,......—,. 
TOTAL BRUTO Cz$ -5.721,1239,48 

DESCONTOS 

11.088,09Z -

95.796,00 FGTS - 10 V. s/ Cz$ 

1.870,56 

7.663,68 
7.482,32 

1.701,66 

3.751,0Q /'

Descontos.: Cz.S.  28.790,58 

TOTAL LiQUJDO Cz$ 541. 7 /18_, 90 

543.748,90 (QUINHENTOS E QUARENTA Recebi da firma acima a quantia liquida de CzS 
p TRES MIL, SETECENTOS E QUARENTA E OITO CRUZADOS E NOVENTA CENTAVOS) .  ) 

em moeda cerRInte do pais, ou pelo cheque visado n? contra o banco 
• 

DOCUMENTOS ArRESENTADOS 

O FGTS • Quits saw,* 4.,,,,,Nmentos, Inclusive SCANS 

O m4s da reselsio i.••••  ;Ned° toe 0 caso. com-

pulados juros.  ece tea.' -.malaria: 

Autorizaçao oars At.•••••••Kao da Conta Vincula. 

da (AUX 

EiPock» de Dispe•us v•isL 

ElRosetta° (am 4 Wm\ 

O Lano ou Fiche FLvs, o oe Empregados • LRE: 

O carte„,  rabai'.'S resdancla Soma! UPS: 

Procumoft 

PARA USO DA 

REPARTIÇÃO 

flogistro 

livro 

Folha 

Data 

 ,como pagamento de meus direitos na rescisão contratual. 

CUMBA—MT, 05 DE AGOSTO DE 

Empreg do / 

;at  g .1": • ;41' 4A

y 

NI NI., •

iio 

r t r &EçAc i-;"'.1...:'271.,*(1: • .4-te ionUl.t it:1;7;1' -4:7:7-:51A, !rN colcusirvim.31- 
em C9so ria,, krsnprepado,t4.enTr 

f ,t \j 1 

tondo a Ili.. 

conYoriiiu 
MT 

• 
14'2 3.:;,:o 

• N. 

.......\....,,...............................w.....t:V.^.... ,,,,, ........ ...................e........
-> 

NsTison/ cl 6 Ta. iii -oiTrok.,.:  .! 1, t, —N.. • 

 ‘,.,..7...„.

%-a=lammi.gim.„mmlimilmo.moli-&-r.--%. 
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P-aff-4/4(006. P-1/ 

- 

11.1',';0': -. ,\* T 
„L i - CPA 

?NJ i 16 

P 

0 0 2 7 9 

iULCG,r L 

Na PROTOCOLO: 6.279/87 

N° PROCESSO: 5.937/87 

DATA 27 / 11 / 87 

INTERESSADO 

ADEMIR SOARES GUINARAES. 

ASSUNTO 

SOLICITA CONCEDER REULASSIFIC410 SALARIAL. 

> CODEMAT COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
DO ESTADO DE MATO GROSSO 



GA 
1152333+= 
GIA 
1139285+ 
0804.1541 

1139285CDEPP PR 

652302CDMT PR 

EANCOCIDADE SA 

ENTRE COM SFli CODIGO F SENHA 

moisetau+ 

ENTR" CO! CONSULTA 

EGET/16/0515/01284/06+ 
PANCOCIDADE S/A AG.- CLIADA EXTRATO F.G.T.S. 

EMPRESA - CIA DES ESTADO MT CODEMAT C.G.C.- 003474053/0001-32 
ENETRECO- PALACIO PAIAGUAS CPA CID.- CUIABA UF-NT 

NOME- ADENIR SOARES GUIMARAES 
aDENT.SISVMA- 16,n515.01254. n6 UN-TR.-00000 ,CART./SFR.- 082709/182 

CONTA OPTPNTE DT.ADM.- 06.12.72 TX.JL.- 3 

DATA A HIS .TORICO 

DT.OPC.- 06.12.72 

VALOR 
01.12.87 SALDO ANTERIOR 1q0.304,76 
p1.12.87 JCN CREDITADOS (INDICE 0,3336q70) 60.062,18 
19,12.97 DEPOSITO NOV/87 2.843,57 
27.n1.88 DEPOSITO DE7/87 3.106,02 
P1.03.P8 JCM CREDITADOS (INDICE 0,5804580) 145.327,49 
11.03.88 DEPOSITO DEZ/87 1.971,41 
11.03.88 JCY RECOLHIDOS 1.086,27 
11.03.98 DEPOSITO„ JAN/88 8.611,30 
11.03.88 JCM01001,HIDOS 4.q°8,54 
01.06.88 JCMPtnDITADOS (INDICT' 0,6420200) 257.863,40 

TOTAL DE DEPOSITOS TOTAL DE JCY SALDC ATLAL 

34.716,42 641.398,61 676.079,03 

AS MCNTIMFC 
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44. 

DADOS PESSOAIS 

1\1014E: ADEMIR SOARES GUIMARAES 

ENDEREÇO: Rua das Laranjeiras N2 684 - Bairro: Jardim Guanabara 

TELEFONE: 322 6730 

FILIAÇAO: Altamiro Soares Guimarges e de Ana Soares Guimar5es 

NATURAL: Cuiabe/MT 

DATA, DE NASCIMENTO: 20/10/90 

NACIONALIDADE: Brasileita 

ESTADO CIyIL: Casado 

NOME DA ESPOSA: Lilian Noemi Leventi Guimar5es 

PROFISSAO: Atsistende,em Administraggo 

CARTEIRA PROFISSIONAL: N2 82.709 - Serie: 1822-MT 

CARTEIRA DE IDENTIDADE: RG N2 153.593 - SSP/MT 

C.P.F.: 205.983.861-49 

TfTULO DE ELEITOR: 33323718-30 - 12 Zona 

siTuAgio MILITAR: Incorporado em 15/01/69 e Licenciado em 15/12/69, exercefido a 

fungo de Soldado Mec5nico, Certificado de 12 Categoria 

CURSOS REGULARES 

PRIMARIO: Escola Modelo Bar5o de Melgago 

GINASIAL: Colegio, Jose Barnabe de Mesquita 

2° GRAU: 1 - Exame Supletivo de 29 Grau 

2 - Curso Médio Técnico Profissional Nível de 29 Grau Assistente de 

Administrag5o 

CURSO SUPERIOR: 1° Ano do Curso de Administrag5o de Empresas/Faculdades Inte 

gradas de Marilia-SP 



• 

ATUALIZAVA0 DE CONHECIMENTOS 

• 
01 - Certificado do Programa Intensivo de Preparaggo de Mo-de-Obra - (PIPMO) 

,Curso de Mecgnico de Manutenggoi com duraggo de 150 horas, expedida pe 

la Escola Técnica Federal de Mato Grosso - EF/MT 

02 - Certificado que participou da VII SEMANA DE ESTUAOS ADMINISTRATIVOS na 

Categpxia Extenso-Atualizaggo,- perfodo de 29 de maio a 1° de junho de 

1 985, num total de 15 horas, promovido pelo Departamento de AdminiOra 

goda Universidade Federal de Mato Grosso - UFMT e pela ASTAM - 
\ 

cia o dos Técnicos de Administraggo do Estado de Mato Grosso. 

Asso 

03 - Chefe de Transportes da Companhia de Desenvolvimento do Estado de Mato 

Grosso CODEMAT - Perfodo: 1 979 a 1 983. 

Declaro que todas as informag6es aqui constantes so a pura 

eltpress5o da verdade. 

• 

Cuiabá, mARgoqi 
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-ASSOCIAÇA0 DE ENSINO DE MARIL1A c4 FACULDADES INTEGRADAS DE MARILiA 
Avenida Higyno Muzzy Filho, 1001 - Campus Universitário - Fone: P/ BX 33-8008 - (ODD 0144) - Caixa Postal, 5:3.; 

CEP. 17;500 -.MARILIA.- ::50 Paulo 

CURSO  DLIT. CZ. 0 DE 77 72731, S . • 

• 

r‘. ; f "r7 — • 
intcrcs,ada gut: 

1 0\aluno (a). do—  10 curso 

( ATESTADO 

ATESTA, para os clevidos (ins a ;•cd:do VC: al de 'a c 

; • : : : : ;• : • : 

AdIrdilif3traao de )  oresE:Is 

Faculdade, presence • provas dc:-

• 1. 

7-.1.. A 1*

25/03/10:3") 

25/0V1983 

25/0'1/1-

:s1co1o±a a'. is driini str:v.cao 
„ • 

TIltrodlloao a rilosofia 

J.,. : al11?P'12.P.  or ut,srres s 

n, • 

, 

"I'f!, ¡Aldo de Irobl .Brasileiros 

1 

• ; • 

• Ntarilii,  26  (1.. M9,1700

j •-• 

Sant o.• 
• - Gal -126. £.145.003 

Je

•••• 

URSOS:. CIENCIkS ECONOMI9 • NTADE:13 - ADMINISTRAÇÃO OE EMPRESAS - ADMINISTRAÇÃO 1.- A 

oucAçAo FUCA - TECNICO.ot -SPORT • SQULMAS IEI I • PCOAGOGIA • LL•TRAS CI NCA L: -...L;;T DUOS :,•%t_iwi:; 

E.DUC.AçÃO ART . .. 7.1AL • PSICOLOG:A • ODONTOLOGIA • ESCL•LAS LE Ic C GRAUS 
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O CODEMAT 
O

OF. N4 

O 

celência 

servigos 

w-N 
Li 

COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

/91 

0 .0 
Cuiabá - MT, 13 de junho de 1991. 

Senhor Governador, 

Pelo presente, vimos solicitar de Vossa Ex 

a devida autorização para contratarmos pPra orestar 

neste Emorer s, 67eguintel o ' -

01 CELESTE MARTINS DE OLIVEIRA, Agente Ad 

ministrativo, Nível 20; 

02 ARNALDO ROCHA DE OLIVEIPA, Agente Admi 

nistrativo, Nível 18; 

03 SALVADOR MIRANDA C. MARQUES, 

ministrativo, Nível 11; 

A-er4-6, Ad 

04 JOSE ALBERTO M. BUNLAI, dico Veteri-

nãrio, Nive? T5-06; 

05 WALTER DA SILVA, Engen ro Civil, Ni 

vel TS-06; 

06 MARIA INtS B. DA SILVA, T'elcnir:r_ de 

ministração, TCD 01; 

,07 - FRANCISCO NOGUEIRA NETO, Ar-ente Admi 

nitrativc r !IT7e1 16; 

08 - ADMILSON NEVES PORTO, Agente Adminis 

trF.tivo, Nível 15; 

Ad 

09 - VANY LOPES DE SOUZA, A.-!n-L.e. Adminir7tra 

tivo, Nível 16; 

10 - MARIA IVANILDE P. sInvA, Agente Admi - 

nistrativo, Nível 17; 

=CO. SR. 

JAYME VERISSIMO DE CAMPOS 

DD. GOVERNADOR DO ESTADO 

NEST A/ 



O CODEMAT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

11 - LUIS BENEDITO DE CAMPOS; Agente Adminis 

trativo, Nível 15; 

12 - GONCALINA MARGARIDA CURVO, Agente Admi-

nistrativo, Nível 18; 

13 - ANISIO TE6FILO CABRAL, Agente Adminis 

trativo, Nível 17 • 

15 - KAIKON SILVEIRA, Engenheiro Eletrotécni:

co; 

16 - PAULO AFONSO DE SOUZA, Agente Adminis 

trativo, Nível 18; 

17 - MARCELO ALONSO JÚNIOR, Agente Adminis 

trativo, Nível 18; 

18 - BISMARK NAMED DE OLIVEIRA , Agente Admi 

nistrativo, Nível 17; 

19 - JEORGE L. ALMEIDA, Agente Administrati-

vo, Nível 17; 

20 - JOSEFINA LEAL FANAIA MENDES, Agente Ad 

ministrativo, Nível 11; 

21 - VIVALDO BENEVIDES DE ALMEIDA, Agente Ad 

ministrativo, Nível 18. 

No aguardo da manifestação de V.Exa., apre-

sentamos nossos protestos de consideragio e apreço. 

Atenciosamente, 

JUAREZ TOLEDO PIZZA 

Diretor Presidente 



INTERESSADO 

CODEMA 
Protocol° td• 

Plant°

43.,/ 

de Protose. 

fkl.2 PROTOCOLO : 2.936/91

PROCESSO:  2.619/91

DATA,  
23 07 91 

GABINETE DE PLANEJAMENTO E COORDMIA40 

ASSUNTO 

SOLICITA A DISPONIBILIDADE DO SERVIDOR ADEMIR SOARES GUIMARÃES, E INFORMA 
QUE A DISPONIBILIDADE DO SERVIDOR JOSt MANOEL MACEDO, SOLICITADO CW.110319/91 
PARA ASSESSORIA NÃO CONCREMIZOU, FICANDO 0 MESMO LOTADO NA AGENCIA DE FINAN—
CIAMENTO, CONFORME OF. Ni2 002/91. 

O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 



ESTADO DE MATO GROSSO 

GABINETE DE PLANEJAMENTO E COORDENAÇÃO 
GABINETE DO SECRETARIO 

OF/GPC/ 427 /91 

o 

Senhor Diretor, 

Cuiabá, 19 de agosto de 1 991. 

c.c--4*A • 
I) 5 v :424m-e;

c10-19K-4M 

Wort* de Freitas Juniek 
Rigor Adm. FinanoeS 

WOW - 

Confotme justificativa constapte do processo, protocolo 2.936/91, 

dessa Companhia, solicito autorizar a disponibilidade do servidor 

ADEMIR SOARES GUIMARAES, lotado na Diretoria Administrativa 

Financeira da CODEMAT para prestar serviços Assessoria Econômica, 

deste Gabinete. 

44 Apresento, 
• 

na oportunidade, meus cumprimentos. 

Secretário Chefe do Gabinete de 

Planejamento e Coordenação 

11m2 Sr. 

A 7
3 

eh•-• 

Ato 7a,/ 

edarAges 
Coor• enado 

DR. RICARTE DE FREITAS JUNIOR 

MD. Diretor Administrativo Financeiro da Companhia 

de Desenvolvimento do Estado de Mato .Grosso-CODEMAT. 

N/E/S/T/A

raMMWM11111ftift...._ 
4r. 

Co 

A 

rros Provatti. 
A / DIAS 

F,MAT 



O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

OF. Ng' 0 0 8 3 5/91 Cuiabit, 22 de agosto de 1991. 

Senhor Secretirio, 

Atendendo solicitagao formulada no 

OF/GPC/427/91, datade de 19/08/91, comunicamos a V. Ex!., 

que o servidor ADEMIR SOARES GUIMARKES, Agente Administra 

tivo nivel 18; a partir de 21/08/91, encontra-se a dispo-

sigo desse GPC, com Onus para esta Companhia. 

Agradecendo as atengOes, valemo-nos 
da oportunidade para reafirmar-lhe protestos da nossa con - 

sideragao e apreço. 

OSVALDO DE rVERRA FORTES 

Diretor Presidente 

RICARTE DE FRE TAS JUNIOR 

Diretor Adm. e Financeiro 

Exmg. Sr. 

DR. ANTONIO EUGINIO BELLUCA 

DD. Secretirio Chefe do Gabinete de Planejamento e 
Coordenagao do Estado de Mato Grosso. 

NESTA 



CODEIVIAT 
Protocolo W .. 
Processo  

Id 
bgnwOUlammw4ammm, 
11===11 

Ng PROTOCOLO:  2.674/91

Ng PROCESSO:  2.367/91

DATA,  04  /  177  /  9]. 

S

INTERESSADO  

AIEMIR SOARES GUIMARAfS 

ASSUNTO  

REQUER AVERBAQX0 POR TEMPO DE SERVIÇO PARA PERCEBIMENTO 
DO ADICIONAL: 

O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 



CODEMA T COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

ILM-g- SENHOR 

DIRETOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO DA CODEMAT 

NESTA

CODEMAT 
Protocolo N't2- j`d 

Processo Pr.R7'36 19

on: • jq I 

-01  ' 

Serviço de Protocolo 

Ademir Soares Guimataas 

brasileiro (a), servidor(a) desta Companhia, lotado  sp.qm

portador da Cédula de Identidade de n2153.593 
expedida em 

10 / 01  /59 /, vem mui respeitosamente requerer - 
de V.S ., o seguinte: 

X 

Abono Pecuniário de 1/3 (Hum terço ) 
das Ferias período de 

Antecipação do Abono Natalino (132 _ 

Salário) 

Licenr Premio referente ao rieriodo 

de   ate  / /__ 

Averbagao de Tempo de Serviço para 

Percebimento do Adicional ,conforme 

documentagao em anexo. 

Nestes Termos 

Pede Deferimento 

Cuiabi(MT), 03 de JULHO 



COMPANHIA DE ARMAZÉNS E SILOS DO ESTADO DE MATO GROSSO 

CERTIDÃO POR TEMPO DE SERVIÇO 

CERTIFICAMOS para os devidos fins e efeitos legais 

que o Sr, ADEMIR SOARES GUIMARAES, portador da CTPS n2 82.702 s4 - 

rio 182§, esteve no exercício regular de suas fungties nesta Compe-

nhia, exercendo o cargo de Motorista, no período de 08 de janeiro/ 

-de 1970-4.30. de:novembTo-Zie-.1.9-72, perfazendo_um-potel_de.02—(dois)-r--

anos, 09 (nove) meses e 22 (vinte dois) dias. 

CERTIFICAMOS ainda que, revendo sua Pasta Funcio-

nal, no constatamos a existência de faltas ou de Atestado M6dico. 

0 referido 4 verdade e dou f4. 

1 

- 

-r01-468350111001-4111-
COMPANHIA DE ARMAZENE R SILOS 

DO ESTADO DE MATO GROSSO 
• CASEMAT - 

Rua VII a °  454 Boa Elperante 
Sip. non 

L" 

Cuiab4 -MT., 28 de junho de 1991. 

- 

RUA JARY GOMES, 454- CEP 78.090 BOA ESPERANÇA Fones: 361 3125-Telem (065) 1465-Cx. Postal 338 - Cuiabá MT 
StRIE A - MOD. 091185 



CODEMAT 
CON'PANHIA DE. 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

.... 

ANEXO AO PROCESSO N° 2:167/91 DE 07 91. 
- 

INTERESSADO(A) 

ASSUNTO 
_ - - 

- ... . - • -- - 

- , _. ....... 

- —DE SPACHOS. E INFORM
_-....... _ 

-AÇÕES 
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CODEMAT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO OE MATO GROSSO 

ANEXO 40 PROCESSO N. DE ,/

INTERESSADO(A) i 

ASSUNTO 
, ., .. si 

_. 

... 

DESPACHOS E INFORMAÇÕES , 
,. 

, 
tv, 09S/0191 

Vera £iY Th s72ereira ._ 
Adva 0 R/ IT N°_ 1 all 

Chefe dafli LIâo Juridical 

• 

p1/40 p i A-F , 

4ecc.A43, _c.c., -v%A.t.-c-4..7- r•-t..-JAsw ..e._,___Ina".. . 

f,eri. 029:08 . 71. 

J 6 Benedito Ca 
dent. —Dirstes_Supetinimn 

CO DEMAT 

)k-

eetfkAre" 

11).21vCce.Z.A.e.-zo-, 0- 1)-ol-tvr 64— LeT.“..,..4.‘ „ i i I 

op- - 0 4. e tt 

... --2.-- c_cx.-i "

Worm de Freitas Junior 
DereM Adiii. fi no ncoij 

OCIDEMAT 

Ó/f Ct, v'c elc.of tec.--f oaczp-ru-cc ?a/ ere e-,-- _p //1.- • 
cr., 047e97 

ecirrviges garros-Provnta .1/Cie 
Coor..'enadora CEA / DIAP 

. _ 

. , 

_ 
* t . 
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Financial 
Companhia de Seguros 

( N? DE ORDEM 

197807 

CARTÃO-PROPOSTA 
SEGURO VIDA GRUPO EIOU 

ACIDENTES PESSOAIS COLETIVO 
PLANO CONVENCIONAL 

  \ 

VIDA GRUPO 

APÓLICES Nos I ACIDENTES PESSOAIS ".-.E7 17-1QUETA 

ESTIPULANTE 

COMPANHIA DE DE SENVOLVIIvIENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO -CODEMAT. 
:0.6) PROPONENTE 

ADEMIR SOARES GUIMARAES 
06 DATA NASCIMENTO 

20.10.50 
CPF 

2 05. 983. 861 
D.V. 

49 
13B) SEC. DATA ADM. EMPRESA 

03 . 06. 91 
0 COD. OCUPAÇÃO SALÁRIO 

87. 155 • 32 
CAPITAL VIDA GRUPO CAPITAL ACIDENTES PESSOAIS 

g.6.

MO RTE NATURAL MORTE ACIDENTAL I.P.T.P. A.M.D.S. D.H. O.I.T. 

; 

0 
0 
st 

S PLANO :01 CUSTO MENSAL TOTAL 12)RETROATIVO INICIO VIGENCIA 8 C. CO. 8 ANGARIADOR 1,'6.) NO P,R.A.P. 

cS 
9 

_ 
BENEFICIÁRIO 

* ESPOSA E FILHOS 

% PART. PARENTESCO 

Sik7,11F 

CARACTERÍSTICA DO SEGURO 

E ADESÃO D ALTERAÇÃO 
OUTROS SEGUROS 

ACIDENTES PESSOAIS 

MORTE INVALIDEZ 

t PROPANTE 

t 

DATA NASCIMENTO 16) CPF D.V. 

1 

S SEC. „II) CÓD. OCUPAÇÃO 

I 

1Z NP P.R.A.P. 

o CAPITAL VIDA GRUPO CAPITAL ACIDENTES PESSOA IS 
0 

04 
2 
0 
As 

MORTE NATURAL MORTE ACIDENTAL I P.T.P. AMOS. D.H. D.I.T. 

BENEFICIÁR 10 0 BENEFICIÁRIO DO CÔNJUGE SERA SEMPRE 0 SEGURADO PRINCIPAL 

CARACTERÍSTICA DO SEGURO 

. ADESÃO ALTERAÇÃO 
OUTROS SEGUROS 

ACIDENTES PESSOAIS 

MORTE INVALIDEZ 

AUTORIZAÇÃO PARA DESCONTO NO SALÁRIO 
SEGURO DE VIDA EM GRUPO E/OU ACIDENTES PESSOAIS COLETIVO 

PELO PRESENTE AUTORIZO 0 ESTIPULANTE ACIMA INDICADO A PROMOVER, MENSALMENTE EM MEU SALA-

RIO, 0 DESCONTO DA IMPORTÂNCIA CORRESPONDENTE A MINHA CONTRIBUIÇÃO E A DE MEU CÔNJUGE (SE HOU-

VER) DO(S) SEGURO(S) ACIMA CARACTE1:3IZADO(S) E RECOLHÊ-LO(S) A SEGURADORA RETRO MENCIONADA. NO 

CASO DE MODIFICAÇÃO DO VALOR DO SEGURO, EM VIRTUDE DE ALTERAÇÃO DO SALÁRIO, TAXA OU MUDANÇA 

DE TABELA DO SEGURO FICA 0 REFERIDO ESTIPULANTE AUTORIZADO A REAJUSTAR 0 VALOR DO DESCONTO A"
NOVA SITUAÇÃO. 

Cuiabá, 03  / 06 ,,91 
DATA DO ROPONENTE PRINCIPAL 

AVG 027.6 - 2000 bis 25x2-1950015.245000-06/89 MATRIZ: Rua Mal. FlorIano PeIxbio, 5.500. Pone 221-2121 - CGC 76.572.684/0001-68 - Cu rinba • Parana 



No PROTOCOLO:  4 6334/91

NQ PROCESSO:  3.908/91 

DATA,
21 10 91 

INTERESSADO 

ADEMIR SOARES GUIMARXES 

ASSUNTO 

SOLICITA ELEVAgX0 DE NIVEL. 

e CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 



41, 

Ilm9 Sr. 

Doutot OSVALDO DE OLIVEIRA FORTES 

MD. Diretor Presidente da Companhia de 

do Estado de Mato Grosso - CODEMAT 

Desenvolvimento 

ADEMIR SOARES GUIMARAES, servidor da CODEMAT, lotado na 

Assessoria Econamica do Gabinete de Planejamento e 

Coordenação - GPC, vem mui respeitosamente expor e no 

final requerer o que se segue: 1) Em 06/12/72 foi 

admitido na Companhia onde exerceu as fung6es de mot6rista, 

mecânico, chefe de serviço e chefe de setor, desligando-se 

da mpresa em 05/8/88, quando estava enquadrado no nível 21 

do grupo de Agentes Administrativos; 2) Recentemente, em 

119/7/91, foi readmitido na empresa para as mesmas fung6es 

de agente, tendo,,no entanto, sido enquadrado no nível 18, 

configurando-se, o ato, em rebaixamento de suas fung6es. 

Senhor Presidente, tendo dedicado 15 anos e 9 meses a 
empresa e passado quase 3 anos exercendo atividades 

empresariais, (como autOnomo) não constando em sua Carteira 
Profissional outras anotag6es, a não ser as da prOpria 
CODEMAT, solicita de V. Sq- se digne reenquadrâ-lo no nível 

anterior, pois, a seu ver o seu retorno 1 empresa deveria 
se dar, pelo menos no mesmo nivel. 

Nestes Termos 

P. Deferimento 

Cuiabá, 21 de outubro de 1 991 

4111111110111111. 

AD SOARES (i SOARES GUIMARAES 
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O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO AO PROCESSO No 3.906/91 DE 21 ,10 / 91 
_ 

INTERESSADO(A) 

ASSUNTO 

, , 

DESPACHOS E INFORMAÇÕES 
, 

, 

_ 
e.,..1.........„.4. i e.. , 

, 
. esoatJe he 44.3.0a øFU _ 

carafe,. i'raJi •vntet , 
. . CODE/.1.41/ 

......e....,-. . .0.4..a...:o. •r-evi,-..-- ....e..e-./..9-4.-

' p•->-..-7 ."-e..-2.--..--J-...e.4. 

. .. 
-, 

Ricarte de Freitas Junior 
Digetor Acirrk. Financeir0 

CO D MAT 
• , 

/9' 
_ 

tes14-( ‘ ' 

P6 4 -et_ Cel<>41 ,  e:0'5 i94.4.-. 715,r Ga -e 6410,a54.- e...„, j

D /

.1ezz_ 9/ 

, 
firiam '-' nR Amain e(lgolges ,,... 
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.1..42 

— 
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Mao as Divislo c Reurw 

0 -- CODEMAT ...... 
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O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO AO PROCESSO NQ 3 g o e5  / ..? DE

INTUIIESSADO(A) 

ASSUNTO 

• DESPACHOS E INFORMAÇÕES 

0/ .,) 
cI 

o

edragges 5ifirt 08 PlOvatil 
C CEA I • 

CODEMAT 
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O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

DIVISAO JORTDICA 

PARECER N9 70/91 

DATA: 20.11191 

ASSUNTO: EMOREGADO DESTA COMPANHIA, SOLICITA REVISO NO SEU ENQUADRAMEN 

TO FUNCIONAL. - 

INTERESSADO: ADEMIR SOARES GUIMARAES. 

Coube a esta quanto ao que soli 
cita- o empregado ADEMIR SOARES GUIMARAES, no que -se refere a -uma revi - 
so do seu enquadramento funciorial nesta Companhia. 

As: fls. -02, o SEAP informa que o referido empregado -foi ' 

admitido nesta COmpanhja em 06.12..72, como motorista Nível XI tendo 

sido desligado em 05..08.88, nonivel XXI. 

Foi readmitido em 19.06.91 como Agente- Administrativo ' 

Nível 18_ 

AsSie, atraves.de expedient , solicita o seu reqnquadra - 
mento no Nível 21, ensejando o-piO -rebaixamento das suas funçaes. 

Na su-a exposiçio de motivos, o empr6g-ado ainda informa ter 

dedicado 15 anos e9.1meses Companhia e entende -que o seu retorno deve 

ria se dar pelo menos no hivel 21. °v. consta do processo. 

Como se v6 is fls. 02 verso, o referido empregado- foi' 

readimitido e -não reintegrado, (5. que importaria em permanecer o- referi-
do empregado no mesma nível ou superior ao que fora contratado. 

Assim sendo, entendemos que,a -Companhia no se obriga a 
recontrati-lb dm nivél superior, ao nível que fora contratado. 

Toderi -cOntrat5-lo at 111 nível inferior como o fez, no 

se confijUratido redutibilidade de salirio. 

Por outro lado, dado -o: tempo de serviço que O empregado ' 
prestou a esta Companhia, nada. obsta que a mesma possa recontratiTlo no 
mesmo nível. 

Este e o nosso entendimento, s.m.j. 

O /MT. • um; 
— CQDEMAT 

DJU/LHFC/cmno. 
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COMPANLICA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTA DO DE MATO GROSSO 

I 

CERTIDX  0:

CERTIFICAMS, para que produza os devidos fins do 

direito que, revendo os documentos A guarda da CODELIAT, consta-

tamos que o Sr. ADEMIR SOARES GUIARES, vem prestando os seus 

serviços profissionais a esta Empresa, durante o periodo de 

06.12.72 at a presente data, de 20.10.83, perfazendo um total 

.3 ... 13 (dez) anos 10 (dcz) - I A 
• 

pondem a 3.968 (tres mil, novecentos e sessenta e oito) dias de 

serviços,. conforme diseriminagHo abaixo. 

COUTRATWW: 
,mmftwommilimmag.

01 - Contratado pela Companhia de Desenvolvimento do Esta 

do de Hato Grosso - CODEUT, em 06.12.72, cara exer-

cer a fullgao de motorista nível VI, com o sa16rio de 

C:500,00, conforme sua ficha de registro n2 580, ar-

c_uivado neste Setor de Pessoal. 

II - TaLly= SALARIAL E RECLASSIFICACX0: 

01 - Em 01.01.73, teve seu sa16rio reajustado Passando a 

C: 613,00, mo-,;,-,rista nivel VI, conforme Portaria. n2 

42/72 aa Diretoria da CODEMAT. 

• 02 - Em 01,10.73, foi aumentado 25% 

P.'N'wecso n2 3.665/73 de 2609,73, passando a reon 

ber a 766,00 Mensais. 

CL seu salL'io,confor 

03 - Reclacificado ao nivel VII, com o.salL'io na base 

de Cr 46,0O zensaio, de acordo com a Resclugao-02/74 

a partt: de 0.-..07p74. 
4.4 

04 - Rea:Notado para meilsain, a :artir de 01.-

do a-c-fOo ResolugFo n2 01/75, exercondo 

mesma fungo de r,:oto ta nivel VI:, 
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DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

05 - De acordo com CI n2 476/75 de 29.07.75, foi reajus-

tado ao quadro de mecânico, com o salSsio na base 

de Cr 1.326,00, a referida CI, encontra-se arquivada 

na pasta de reclassificagao n2 03/75. 

06 - Reclassificado ao nível XI, passando a perceber o 

sal6rio de Cr 2.074,00 de acordo com a Resolugao n2 

. 02/76,, a partir de 01.01.76. 

67 - De acordo com a Resolugao n2 03/77, a partir da 01.-

' 04.77, passou a perceber o salgtrio de Cr 2.833,00, na 

mesma funçao de. mec6.nico nível XI. 

08 - De acordo com a Resolugao n2 01/78, passou para o n1 

vel XII, com o salirio de Cr 4.464,00 mensais, a Par-

tir de 01.01.78. 

09 - Conforme CI n2 449/78 do Setor de Pessoal, autoriza-

da pela Diretoria desta Cia., o referido servidor 

foi reclassificado a Ag.Adm. nível 14, percebendo 

sal4rio de Cr 5.664,00 a partir de 08.08.78. 

10 - Em 01.01.79, passou a perceber Cr 7.900,00 mensais, 

Ag. Adm. nível 14 de acordo com a Resolugao n202/79, 

da Diretoria desta Empresa. 

-4- 11 - Conforme Portaria n2 43/79 de 04.09.79, passou a 
exercer a fungao de Chefe de Manutengao e Transporte 

percebendo a gratificagao provisOria de Cr 2.500,00 a 

partir de 01.08.79. 

12- Teve seu sal4rio reajustado em 222f, de acordo com a 

Lei n2 6.708,, o qual passou a perceber a importancia 

de Cr 9.638,00 + 2.500,00 a partir de 01.11.79. 

13 - A partir de 01.01.80, passou a Cr 13.130,00 + 3.500,0 

1. 

••••••• • 

-nivel 14, de acordo com a Resolutgo :12.0?,P0 
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ANIIIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

O 

14 . A partir de 01.07.80, Passou a perceber o sa18Cr10 de 
Cr 18.420,00 + 4.917,00, conforme Resolução n2 12/80, 
da Diretoria desta Empresa. 

.15 - Em 01.01.81, o seu salário foi aumentadO, paasando a 
perceber C1'27.087)00 7:870,00 de gratificação, de 
acordo com a Resolugão n 2 02/81. 

16 - De acordo com a Resoluçgo n2 08/81, passou a perce-
ber o sallitrio de Cr 39.737,00 + 11.567,00,a partir de 
01.07.81, Ag. Adm. nível 14. 

partir de 01.01.82, passou a perceber o salL'io de 
Q7556770,00.-1- 16.249,00, de acordo com a Resoluggo / 
n 2 03/82, da Diretoria desta Empresa. 

.18 De acordo com a Resoluçgo n2 14/82, passou a perce-
ber o sal4rio de Cr 80.729,00 + 23.631,00 de gratifi-
cação, na mesma fumgão de Ag. Adm. nível 14,a partir 
de 01.01.82. 

19 - A partir de 01.01.83, passou a perceber o 'salgrio de 
Cr 113.742,00 4- 57.724,00 de gratificaçgo, conforme 
Resolução n2 01/83, da Diretoria desta Empresa. 

20 - Em 01.05.83, passou a perceber o salgrio na base de 
Cr 127.391,00, conforme Resoluggo n2 06/83, da Direto 
ria desta Cia. 

21 - A partir de 01.07.83, passou a perceber o salzirio de 
Cr 197.456,00 mensais, Ag. Adm. nível 14, de acordo / 

• com a Resolução n 2 09/83. 

tI - LICENÇAS: 

01 - De 30.01.74 a 28.02.74, entrou em ezo de licença ra 
ra tratamento de sailde, conforme conaulicario de resul 
tado do exame M6dieo, arquivado neste r. 

•A. 
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DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

• 

02 - Durante o period° de 29.04.74, 
o servidor esteve em 

gOzo de licença, conforme 
resultado Niedico do INPS, 

arquivado neste Setor de 
Pessoal. 

03 - Laudo Medico 
pericial, alta recebida em 

28.08.74, o 

resultado de tratamento feito 
nesse período, o segu 

rado deve ser readptado em 
outra fungao, a doença / 

de clae 4 portador.e 
incompativel com a profissao de 

motorista. 

Entrou em gOzo de licenga para 
tratamento de saae, 

por 05 dias a partir de 
11.11.74, conforme atestado 

Medico, arquivado neste Setor 
de Pessoal. 

05 -,Entrou em gOzo de 
licença para tratamento de salide, 

or 15 dias a partir de 21.09.76 
05.10.76, confor 

me atestado Medico, ar
quivado neste Setor. 

IV - ANOTAÇOES DE PtRTAS: 

01 - Períodos Adauiridos 

06.12.72 a 06.12.73 - 

06.12.73 a 06.12.74 - 

06.12.74 a 06.12.75 , - 

06.12.75 a 06.12.76 - 

06.12.76 a 06.12.77 - 

06.12.77 a 06.12.78 - 

06.12.78 a 06.12.79 - 

06.12.79 a 06.12.80 - 

06.12.80 a 06.12.81 - 

06.12.81 a 06.12.82 

Períodos de GOzo 

31.01.74 a 10.03.74. 

06.01..75 a 31.01.75 

25.06.76 a 22.07.76 

17.06.77 a 17.07.77 

09.02.78 a 10.03.78 

17.01.79 a 17.02.79 

23.01.80 a 22.02.80 

10.01.81 a 10.02.81 

04.01.82 a 03.02.82 

03.01.83 a 22.01 83 
, 

06.12.82 a 06.12.83 - Nao go:zou as sua feri-. 

as regulamentares no período 
82/83, conforme o. que 

consta em sua Ficha de 
Identificaçao. arqu:Wado lies 

te Setor de Pessoal. 
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0IPANIIIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

V - ANOTAÇOES:

fls. 05 

01 - Conforme -Of. ne 001092, foi colocado a disposiçgo da' 

SEPLAN, a partir de 21.10.76 at ulterior deliberaggo 

desta Diretoria. 

02 - Retornou a esta Cia., conforme Of. n2 1186/78 da SE - 
PLAN, a partir de 01.07.78; prestando seus serviços / 

• no Setor de Transportes, Processo n2 2.150, arquivado 
• em sua ficha de identificaçgo. 

,.... 03 - Conforme CI n2 77/80, encaminhou fotoccipia do Certifi 
de Concluso de Assistente de Administraçao, que 

se encontra arquivado neste Setor de Pessoal, em sua 
pasta suspensa. 

- Tin- 04 - Conforme D.O., do dia 25.02.83, o servidor recebeu do 
Sr. Governador do Estado, a medalha de "Serviços Rele 
vantes Prestados Administraçgo", instituida pelo 
Decreto n2 2.291 de 03.02,83. 

05 - Conforme Portaria n2 054/83, foi dispensado aa: Chefia 
do Setor de Manutençgo e Transportes, a partir de ' 
15.03.83. 

06 Conforme processo n2 2.391/83, passou a ter o direito 
de 10% de adicional sobre seu salário basico, a par- - 

•tir de 01.06.83. 

07 - Conforme Of. n2 475/83, 0 servidor foi cOlocado a dis 
posiçgo da Administraggo, a partir de 03.06.83. 

• 

08'- 301) acordo com o pnscesso n2 5.582/83 e Of. n21.056/83 
da SAD, datado de 28.09,83, o referido servidor volta 

exerce'.. suas fungb'es nesta Cia., integrando .41; Agen 
OA, de Pinanciamento, conforme CI n2 C01/83. 
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Setor de Pessoal da Companhia de Desenvolvimento 

do Estado de Mato Grosso, em Cuiabá, 20 de outubro de 

1.983. 

VISTO: 

•1•••••• 

Jutvez i c.5ilcia e a 
cosy) o Solar Co PocAiosi 

• 

ManoélJ Ciri da Costa 

Servy.or Respo savel, 



CODEMAT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

F.' t 

.6 .3 1. '1F) Jil§fNitor? net .V f, Lt.)=1: 10 

° ':1511R/A4;641)fiDIGI inkNtE-5:ROr,t2k ODÈMAT oi 

'LE

iloz, 0.8 

Tof eLL-' ono‘rif 

oilio -...caffyrJ o o c i-r ,

Lb k).7 0- 0 , TZItib C) -1,1D Of10 -

•ELQ )f> 

ADEMIR ' OAR-ES GUIMARAES  

Brasileiro(a) .., servidor (a) desta Companhia, laado (a) FP1 AN 

 _portador (a) da Cédula de Identidade 

de n 2  153 593 Serie  expedida em  10/01/89

SSP/MT, vem mui respeitosamente requerer de V.Sg., o seguinte: 

X 
 • 

Abono Pecuni&rio de 1 / 3 (Hum terço ) 

das Ferias período de  9.2,11-7.S 

Antecipação do Abono Natalino (132 sa 

14rip 6/12 avos) 

Licença Premio referente ao Período 

de -` 

partir de 

Averbagão de Tempo de Serviço para 
Percebimento do Adicional, conforme - 

documentação em anexo. 

Nestes Termos 

Pede Deferimento 

Cuiabd(mT), 05 

41. 

de . JANEIRO 

OBS: UTILIZAR UM IMPRUSg PARA CADA ASSUNTO REQUERIDO. 

X\SI,C) aSLQQA 

&ns 

erancisco 0. 
Direto 

e 

/01i 93 

199 3 

ade Lima Oak 

Presidents 
EDW.: 
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COMPANHIA DE E [11 DESENVOINIMENTO DO 
. ESTADO DE MATO GROSSO 

C OMUN I C A D, 0 

DO: SETOR DE ADMINISTRAgA0 DE PESSOAL 

AO: ADEMIR SOARES GUIMARAES 

COMUNICADO - 01 

Conforme escala de ferias, comunicamos a V.S ., 

que se encontra creditado em folha de pagamento do ms de  

JUNHO/92 , a importancia relativa ao'salário do corrente 

mes.e as suas ferias regulamentares referente ao período aquisi-

tivo de  06 / 12 / 91  a  06  / 12 /  92  , devendo Vos 

sa Senhoria, entrar em gozo 

92. / e terMinar em  19: 

COMUNICADO - 02 

das mesmas a partir de 20 

/08 /92 

Okla* - rod° pintc 
. 

at @ODOM 

Aguardamos a sua Carteira Profissional de Traba 

lho e Previdencia Social, para as devidas anotagaes. 

RECIBO DE F RIAS 

1.312.214,00 Recebi desta Companhia a importancia CR$ _ _ . 

referente as Ferias, sofrendo os descontos previstos em Lei, tu-

do conforme o aviso que recebi em tempo, ao qual dei "CIENTE". 

Esperando contar com sua valiosa atenção, apro-

veitamos para desejar-lhes uma FELIZ FÉRIAS.



CHEM COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

Comunicação Interne 

DEDI AF I W.07.91 

PARA 
/ 
, 

----CEA DIAF 
N. DA C. I, 

065/91 . 

ASSUNTO 

4. 

. Senhora Coordenadora 

Para corrigir distorçOes de lançamentos 

se processam no SEAS e definir situagbes funcionais na 

dual de servidores contratados pela Companhia que jA percebem 

onal por Tempo de Serviço", solicitamos os bons ofícios 

sentido de analisar, em conjunto com o DRH/SEAP/SEAS, os 

de.concesdk da referida vantagem.

-nc o ente 

, 

- 
• 

. RICARTE DE FR ITAS UNIOR 
Diretor Administra ivo 

• 

% 

que 

ficha indivi-

"Adici 

de V, S. no 

processos 1

- 

inanceiro 

ENVIADO POR 
RICARTE DE FREITAS JUNIOR! 

I DESTINADO A 
EDWIRGES M. BORGES PROVATTI 

RECEBIDA , 

EM ,:2ZPW 

CO GEMA! COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

Comunicação Interne 
-DE • 

OPS/SCAP 
DATA 

24.07.91 
PARA .

CEA/DIAF 
N.° DA C. I, 
+ f + 379/91 

ASSUNTO 
Encaminnamento(Faz).

„ • ..ltimos 

Motivos, com. referencia 

res relacionado no documento 

Sem mais 
, 

. 
_ 

, 

._ . 
com a presente, encaminhar a V.Sa., Exposi4o de 

ao Adicional por Tempo *de Serviço dos Servido - 

anexo.

para o momento, 
, 

Atenciosamente, 
. . Vitae() de, ofrrucla pinto 

Chafe da Divietto de Recurpoe Human° 

•J).0 4 -' — CODEMA1 - 

0 da 61100 
odee In soog Oleic do 

. , 

ENVIADO POR 
ODETE PINHEIRO DA SILVA 

DESTINADO A 
EDWIRGES M. PROVATU 

RECEBIDA 
EM 



COMPANHIA DE 
0 DO 

ESTADO DE MATO GR 

06 ADEMIR MARE'S- nDYMARAES 

a) 12 Contratagao 06.12.72 à 05.08.88 

OBSERVAÇÃO: 0 mesmo faz juz ao adicional de 32%, 

te ao parfodo acima 

b) 2'1! Contratagao: à partir de 12.06.91 

07 - CELESTE MARTINS NUNE 

referen 

a) 12 contratagao 12.07.73 18:08.88 

OBSERVAÇÃO: A mesma faz juz ao adicional de 30%, 
referen 

te ao parfodo acima 

b) Nova Contratagao: 1. partir de 12.04.91 

08 - ILSON FERNANDES SANCHES 

a). 12 contratação 16.03.83 à 19.06.87 

OBSERVAÇÃO: 0 mesmo faz juz ao adicional de 8%, 
referen 

te ao período acima . 

b) Nova Contratagao partir de 1 2.05.91 

09 NIVO FERREIRA DA CUNHA 

a) 12 Contratagao 12.06.83 1. 25.04.89 

OBSERVAÇÃO: 0 mesmo faz juz ao adicional de 10%, 
referen. 

te ao parfodo acima 

b) Nova Contratagao: 1 partir de 12.05.91 

1(1.- DIOGO DOUGLAS CARMONA 

a) 12 contratagao 13.05.73 à 19.03.91 

OBSERVAÇÃO: 0 mesmo faz juz ao adicional de 40%, 
referen-

te ao período acima 

b) Nova Contratagao: à partir de 19.03.91 

11 - JOSE ALBERTO MANSUR BUMLAI 

a) 12 contratação 12.10.63 1. 03.01.68 

OBSERVAÇÃO: 0 mesmo faz juz ao adicional de 10%, 
referen-

te ao período acima. 

h) 2s Contrataçao: 

1. partir de 03.06.91. 



Protocolo Divii:f4g° T 
Processo  - 

Otto 0 / 3 1 

Sarvice do Protocolo 

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMEN(M E COORDENAÇÃO GERAL - SEPLAN 

OF/AECON/ 003 /93 

Senhon P dente, 

Cuiaba, 28 de junho de 1 993 

Comunicamos a V. Sg a impossibiti.dade de gozo daz ¡Etia4 do zmidox 

Admit Soane6 Guimakau raM57414-142-,--ique ptesta senviços nesta 

Sectetatia. Esdatecemos que a penman-enc.& deste Amidox impteseindlvet 

pata apoio hoz. ,,tabathoz desta Asseimmia, nesta opontunidade, quanta 

estamoz em ptocesiso de totagem da avida Intenna e Extetna do EAtado e 

sews 6)lgao4; Gino doz papEi.s do Eztado (LFTE-MT); Pxocessos de 

Licitagao da FEMA/SEPLAN e dema.iA tate¡a4 inexentes aos nossos ttabathoz. 

nao havendo,condicez de-goza-&t&, no momento, 4oeicitamo4 a 

temunetacao daz ¡ilLiaz do te4ekido Amidox. 

Atenciosamente, 

LC il*Dr•\\ 
LUIZ CARLOS ARAM 

Assuson - AECON 

LemQ 

Doutot CARLOS AUGUSTO VE ARRUDA GOMES 

MD. Dineton Pnesidente da CODEMAT 

NESTA 

t.p,tiçpkoo 

....... .. 0" °.A .. .... 

071 '146"°

,èfcfl

Pala 

eoetteckal.eLe e 
povidblidss, 

deutIos a
notoas Lega • 

Eto ....
..... I 

...go. 

oto 
(16.0ortles 

Stiota 
Yostont• 

Palácio Paiaguás, Bloco SEPLAN, Centro Politico Administrativo • 
CEP 78050 - 970, Cuiabá, Mato Grosso, Brasil • Telex:(065) 2150, Fax (065) 321 2478, Fones 321 1179, 313 2205, 313 2101 

CGC r-12. 03.507.415/0006 -59 
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SENHOR PRESIDENTE: 

Informamos a V. S.-El., que o requerente e servidor desta: 

Cia., admitido em 03.66.91, lotado na SEPLAN, ora solicitando 

Abono Pecunidrio, relativo suas ferias do período 92/93, marcadas 

para MARÇO/94: . 

• Outrossim, .informamos que brequerente j.NIIao soli 

citado de acordo com o dispostp ,no Art. 143 da CLT. 

Em, 413 c . ia . 93. 

. 4. 

la 444 • .,,F. 
fabazilire - 

/5-r i 

A AREA DE PESSOAL 

• its.. 

Considerando a CI n1 002/93 da 
Presidencia da Cia., 

devoldo a presnte soliciting°, em 
raz5o da suspenso 'do 

referido pagamento. 

Cuiabg, 18 de Janeiro de 1993. 

..'imenta dos ;c1111):),: 3
Secretária 
- CODEMAT 

- 
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CODEMAT COMPANHIA DE 

DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO AO PROCESSO 

INTERESSADO(A) 

ASSUNTO 

.. 

Ne . DE / / 

• 

, 

DESPACHOS E INFORMAÇÕES 

i ,k , cow_ 1 F4f. -c4J,-0.A.-. . .t; • f

I ;'
. 

. erancisco g. de (bade oeima OA() 
. 

i 

413MP, C4 

go UK Ill llitl V %.1 t. la ; 

i l g 4 a / 9& ' n 4r1/ 172°,,. „,,,,? „...„.., .C..,%2977- ,e7 cA_rit.eA e-% —Pat, /94/77,4..,,, 
/2/ 

Vilazi e cgrrucla ginte; 
c''''r4 d .. .. e . Bun:lanai, 

A COORDENADORIA DE RECIIRMS HIIMANI1S 

Informamos a IhiSg., que o requerente e servidor 

desta Cis, admitido em 03.Q6.91 — 'Agente Administrativo — 

'a dispoSigao da SEPLAN. 

Outrossim, informamos que -quanto suas ferias — 

do ppriodo de WM% estavam marcadas para gozo de 20.07 a 20.'s 
- _ 

-- 08.92, tdndo percebido todas as vantagens correspondentes, .. 

conforme Comunicado/Recibo de pagamento das mesmas, arquivado 

em sua pasta suspensa. 

Em 08 07.93 Odeti Pin r da (Silva 
Chefs Divisão de Reg, Acompanhamento 

- . _ • __ — _ . 
ieJt.0: -  /,» ,e4,20/&/U, 

-- - -. "- e .1f Lti4 -a_4(2, 841,42/2_2112a_le_a0_ 772P2LizZifl_arLI D___-- 6 2 2. 

-. gil el 2 
-- . - 

' Olatmaymao 2I'.k) ,?.."-na,1„,ny2.0 , , 
I 

-___---

/ 
nisi__ _ IA ,-0--- i- Mr-A.• 

Coordenador de Rec. Humeno• 
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CODEMAT WhowmOt 
Of SMCatie4000 00 
I$TOOCINMO 0 

CONOM/CADO Di Ft1/AS 
somemagsmaimmumsnamme 

D A DIVISX0 DE REGISTRO E ACOMPANHAMENTOS 

A O ADEMIR SOARES GUIMARIES 

90MUNICADO —01. 

-IMO OMMUSPOSSMS111 

Conforme Escala de -Thies, comunicamos a V. Sa.,que - 

se encontra creditado em Folha de Pagamento do 14s de  
Junhoho

/
94 

, 

a imporancia relativa ao Salirio do- corrente.as e as suas Fairies regulamen 

tares referente ao perfodo aquisitivo de • 06 /12 t93 a 06 /12 / 94, 

• devendo V. Sa., entrar em gay) das mesmas a partir de 

terminar es 16 °8-1.94

C 0 MUNI CAD 02.,

-* 
..•••• 

18! - joy ./ 94. 
•

••••••••.. 

Paia aslormalidadet legais,  aguardamos sus Carteira 
. - • 

Prof i-ssionali-para *as--devidas 

f 9 

. Vas& e dErliscia 
siosits.A., as Rea. 

Samosa* 

. . 

VIST 0: 

567,53 

• 
. *FELIZ ARIAS 

• - 

Et I it Ri..

Vdete P1 eø' da dnos 
Offs Divide do Res. • Acompanisasats 

_ . 
- Recebi desta Companhia a importincia no valor de 

, referente as Thies sofrendo os descontos previstos 

em Lei, tudo conforme aviso clime recebi em tempo, ao qual dei "CIENTE". 

RicEit tx $ 

ASS T" RA DO ERVIDOR (A) 

4 



CODEMAT COMPANHIA OE 
DESENVOLVIMENTO DO 

• ESTADO DE MATO GROSSO 

COMUNICADO DE FERIAS 
===== ============== 

D A : DIVISÃO DE REGISTRO E ACOMPANHAMENTOS 

A 0 :  ADEMIR SOARES GUINIARAES 

COMUNICADO — 01 

Conforme Escala -de Ferias, comunicamos a V k Sa„ que 

1=== 

se encontra creditado em Folha de_Eggamento do mes de JUNHO/93 / 

a imporeancia relativa ao-Salario do corrente mes.e as suas Frias regulamen 

tares referente ao period° aquisitivo de 03 / 06 /- 92 a  03 /  06  /93

devendo V. Sa., entrar em gazo das mesmas a partir de 19__/  07  / 93 , e 

terminar .em  .17 08 / 93 • 

• COMUNICADO -- 02 
Am+, •••••• 

Para as formalidades legais, aguardamos sua Carteira 

Profissional, para as devidas anotagiies, 

1T O; 

net azio e OE ruda 2tnto 
Comed•aador de Roc. Humes.. 

RECIBO 
C========== 

DE = = = 

. *FELIZ FERIAS 

Odete ThlthiG da &pa 

F  g 
R9111810 d• Rig. • Acompanhameni( 

Recebi desta Companhia a importancia no valor de 

CR$ 28.121.411,00 , referente as Ferias sofrendo os descontos previstos 

em Lei, tudo conforme aviso que recebi em tempo, ao qual dei "CIENTE". 

RECEBI EM 

INATURA DO SERVIDOR (A) 
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Protocolo 

Processo clq 

Ostal.ID 

1111111 

a 

\1111111 

INTERESSADO,

erg co dr rcloc0 

NQ PROTOCOLO: 4.73#93 

N2 PROCESSO: 3.441/93

DATA,  15  / 10  /  93

FUNDAQA0 ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE — FEMA / E SEPLAN. 

ASSUNTO 

SOLICITA COLOCAR EM DISPONIBILIDADE 0 SERVIDOWADEMIR SOARES GUIMARKES, CONFORME OFfCIO 

543/93. E 1220/93. 

CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
gum:1K) DE MATO GROSSO 



Qr. 112 0 
/93 

,t! 

• 

\ 

Cuiabi -MT, 18 de outubro de 1.993. 

Senhor Secretirio: 

Atendendo solicitacio contida no Oficio n2 1220/G5/ 

93, estamos colocando a disposicio dessa Fundacio Estadual do Meio Ambien-

te, o servidor ADEMIR SOARES.GUIMARAES, com Onus para esta Companhia, desde 

18.10.93. 

Outrossim, soliditamos que para evitar probelmasda 

ordem administrativa nesta Companhia, o atestado de frequincia do =Maid° 

servitor, &maxi ser enviado at o dia 20 de cada mis. 

Sem outro particular para o momento, aproveitamos 

para renovar nossos protestos de consideracio e respeito. 

*mumps WM* 
- DTEETOR PRE8T6ENTE - 

REMO. SR. 

CESAR ALBERTO MIRANDA 1.12U1 

DD. SECRETARIO ESPECIAL DO MEIO AMBIENTE E PRESIDENTE DA PEMA/MT 

.2.1 E S T A/ 

. PREStetcp. 



GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E COORDENAÇÃO GERAL - SEPLAN 

OF. Nj2-2°' /GS/93 

Senhor Presidente: 

Cuialp , 15 de outubro de 1.993 

Vimos atraves deste, retornar essa CIA, o 

Servidor ADEMIR SOARES GUIMARÃES, para que o mesmo seja 'coloca 

do ,; disposi6o da FEMA/MT, conforme sol icita6o contida no 

Oficio N-(-)- 543/PRESID, cOpia em anexo. 

Sol icitamos que o referido servidor seja des 

l igado do Convenio CODEMAT/SEPLAN. 

Na oportunidade, reiteramos os nossos 

testos de estima e consideraqao. 

ANTO 

Secretario 

NIO BELLUCA 

de Estado de Planejamento e 

Coordenaqao Geral 

pro 

I lm° Sr. 

CARLOS AUGUSTO DE ARRUDA GOMES 

M.D. Diretor Presidente daCODEMAT 

NESTA 
'palácio Paiaguás, Bloco SEPLAN, Centro Politico Administrativo 

CEP 78050 - 970, Cuiabá, Mato Grosso, Brasil • Telex:(065) 2150, Fax (065) 321 2478, Fones 321 1179, 313 2205, 313 2101 

CGC 0. 03.507.415/0006 - 59 



Governo 
do Estado 
de Mato Grosso - 0-P'undacito 

C'acio n2 543/PW5ID 

Cuiabii, 13 de outubAo de 1993. 

Serdiwz SecizeeciiÃo, 

.esiaduaI do Aeio Anhienie 

Tendo em vi4ta a nece44idade pAerneate de alegavz o quad/to de empAegado4 da 

16M4, pa4a atendimento da4 a9be4 p4094amatica4 d04 p4ogAama4 e4peciai4 AO 

.licitamo4 autoiliag-io de Vo44a xceLnca, paíza que 4eja co-Cocado a di4po 
nibitidade de4ta FUndaç'çio, o 4eAvidoA da Codemat, ADMIR SOARES 0.7447ES 

lotada na /144e44oAia 6conomica de44u Secaetaitia, com onu4 paim o o4gao de 

o4igem. 

Ceato4 de contaamo4 com o apoio de Vo44a acetencia, co.tocamo-no4 a diApo 

4igao paiza quai4que4 e4claaecimeato. 

Atencio4amente. 

6=2. SA. 

Dit. ANTONIO algal° BaLUG4 

DD.  SecAetaitio de 64tado de 7 -Lan. e Coo4d. ge2a2. 

a- . c.„ ,fr;

V/1 P:o 11/j-p, 40 , ,7 • fit 
/-1) C4S4R NBER"; MYRA/VW L3M4 

Sec/Leta/Li° CApeciat do Meio Ambiente e 

P4e4idemte da F6M4-4i. 

Ne ta 

• et, E 
Mato 

Grosso 



O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO AO PROCESSO Ng 3.441/.93 DE 15 / 1° (--f< 3

INTERESSADO(A) 

ASSUNTO • . . 

• 

DESPACHOS E INFORMAÇÕES 
.. 

0),61., 
, 

I ,. 
Il l 0 LILAI _Lq1ci(4.3. 

- 

Disetos A 
e 

.. Nistrativo 
nelra e a ailiso 

• Financeir• 
• 

£121 a4.., 11/ ,..f.".4..4 
0. 

2Y-1,74.241°_,67.0 .011./2 4 eVe /r-:4 12 

/ 

Waite de dtrruda nnto 
Coorden ...I ..x. 4, R.,.

A COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS 

Informpmos p V .SL( , oue trata-se de ser-

vidor desta Cia, .contratado em 06de dezembro de 1 972 

sendo sua 1! contratagao com esta Empresa e em 63.06. 

91 foi recôrrekatdo na mesma Função Agente Administra 

tivo, lotado na SEPLAN - Agencia de Financiamento 

• Outrossim , informamos que o mesmo .. 

está sendo solicitado pelo FEMA a sua disponibilidade 

com onus para esta Cia. . 

t e t
o4 a 0 ms Mete Mine 

Em 18.10.93 Chafe Divisão de Reg. e , companhamenie. 

0 / , f rz ..e.4.4 • /..‹-c.ce.ede...ce:24

a evfe d
t 

c.-c_ c, —P A) 

/rrheilq 
_ 
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— SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE PROCESSAMENTO 
DE DADOS DO ESTADO DE MATO GROSSO 

CGC 01.978.246/0001-03 

Rua 13 de junho, 278 - Fone/Fax: (065) 322-6490 - 321-8603 - CENTRO - 78005-450 
CUIABÁ MATO GROSSO 

OFICIO Ng 014.94/STNDPD-MT 

Cuiabá, 18 de Janeiro de 1994 

AO 
ILMO SR. 
FRANCISCO GOMES DE ANDRADE LIMA 
MD DIR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO DA CODEMAT 
NESTA 

CODEMAT 
Protocolc 09 Vt0  IcItf 

Prezado Senhor, 

Encaminhamos abaixo, nome do funcionário 
CODEMAT com a devida autorização para desconto em folha 
mensalidade do Sindpd-Mt, correspondente a 1% (um por cento) 
salário base, na folha de pagamento do mês de Janeiro/94: 

1 - ADEMIR SOARES GurmARA8s 

. Sem mais, renovamos nossas consideraOes, 

1)4

col vo..0 

W¡ .-ve to% 

Atelsamente 

esidente INDPD_MT 
IR E 0 46M 

sh,-; wearr Oieeed& -e_. 

(6j1 c39? 
/0/ / 0149-0-e:dern at, --0924-jez›,

da 
da 
do 

tg 
‘. 

cilrrudd41nto 
Goordenador do aoc. Bunton*, 



0••••••,. 0 CODEMAT COMPANHIA DE 
DESEWOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

DECLARAÇÃO 
= = = = = = = = = = 

DECLARAMOS para os devidos fins, que o Sr(a)  ADEMIR 

SOARES GUIMARAES  submeteu-se aos exames periaicos abaixo relacionados: 

Pressão Arterial 

V.D.R.L. 

Hemograma Completo 

Ureia 

Glicose 

Lipidograma 

ParasitolOgico 

E.A.S. 

Exame Clinico 

I • 

apresentando-se no momento, em boas condiciies de saiide física, estando apto 

para exercer o seu oficio. 

Cuiabi-MT, 27 de setembro de 1.99 

ancleco d amo' 
Ed1co 

- C1)14. 110.242.321 1c 
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cv 

Governo 
do Estado 
de Mato Grosso "" Fund* Estadual do Meio Ambiente - FEMA 

OF.Ng 187/zAB_PRES/94 

Ilmg Sr. 

CARLOS AU:ASTO DE ARRUDA .ADMES 

MD. Presidente da CODEMAT 

Nesta 

Senhor Presidente, 

Cuiabá=MT-,23 de maio de 1994 

11-11)1a-1—.-ri-m---'''fil 
?ff.'', lJ. 47J/ Cf
theassio Nk_szt—

gC( _a, 

Imp FINN* 

ce 

Tendo em Vistd, a impossibilidade do servidor ADEMIR SOARES 

6U1MARAES, funcionário da CODEMAT, exercendo a função de 

Chefe da Divisão de Transporte da FEMA, gozar as suas fé 

rias regulamentares referente ao período aquisitivo 92/93 , 

em virtude de imperiosa necessidade deste Orgão, solicito do 

ilustre Presidente a indenização das ferias do competente ' 

servidor. 

Certo da costumeira atenção, renovo protésto de consideração 

e apreço. 

Atenciosamente 

CCSAR ALBERTc7 MIRANDA LIMA 

Secretário E pecial do Meio Ambiente e 

Presidente da FEMA 

Rua D, s/n — Prédio do Antigo D 0 P — Palácio Paiagutts 
Fones: (065) 313-2054 - (065) 313-3296 (065) 313-2212 - Telex: 65-2 

P06 c'e
-601°6

0#' 
0404"

voev t̀° e
coas

Politico Administrativo 
ax: (065) 321-3687 - Cuiaba-MT 
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miracle Lima drilla 
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Protocolo 11°Z-000( 

Promo° t.1*- --/ 

Oat. 
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4 

INTERESSADO 

Serviço do Protocolo 

Ng PROTOCOLO:._2 ,563L94 .... ..... 

NE' PROCESSO: 
3 

1.54/94 

DATA,  30  / 08  /  94 

ADEMIR SOARES GUIMARIES 

ASSUNTO. 

SOLICITA PAGAMENTO DE LICENÇA Pan°, CONFORME AUT0RIZAÇA0 
DO GOVERNADO DO ESTADO. 

O COOEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 
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Mee* 11612J  6. 3ii 
hallos fi. 4.5tOL  1

SODEIMIA 

ed$30 o 
Exm2. Sr. Dr. JAYME VERÍSSIMO DE VIP 

emirs de 

DD. Governador do Estado de Mato Grosso 

Nesta 

ADEMIR SOARES GUIMARÃES, Brasileiro, servid da 

Companhia de Desenvolvimento do Estado de Mato Grosso CODEMAT, i. disposi 

gao da Fundagao estadual do Meio Ambiente-FEMA, portador da Cedula de I 

dentidade n2 153.593 SSP/MT, expedida em 01.01.89, vem mui respeitosamen' 

te requerer a Vossa Excelencia a remuneração de 06 (seis) meses de licen 

ga premio referente ao período de 06.12.72 a 06.12.82, a que tem direito. 

Tal solicitaggo, para suprir deficiência de or 

dem financeira com tratamento de saúde dos meus familiares. 

Neste Termo 

Pede Defrimento 

Cuiab , 29 de agosto de 1994. 



O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO AO PROCESSO No .PROC .NQ. 1.501/94 DE 3 0  / 08 / 94 

INTERESSADO(A) 

ASSUNTO • 

DESPACHOS E INFORMAÇÕES 

peeo__ 
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CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

OF. Ng 0 016 /95 

Cuiabá/MT, 09 de fevereiro de 1995. 

Senhor Subsecretário: 

Pelo presente, estamos colocando a disposição 
dessa Secretaria, os funcionários ADEMIR SOARES GUIMARAES e 

NAWIACONSUELO DE ALMEIDA. 

Agradecendo as atenções, valemo-nos da 

oportunidade para reafirmar-lhe nossos protestos de admiração 

e respeito. 

.0.- ...Fr..... 

- DIRETOR PRESIDENTE - 

BENEDITO FRANCIS1O DE ALMEIDA 

- DIRETOR ADMI ISTRATIVO - 

ILMO. SR. 

LUIZ CARLOS ARMANI 

M.D. SUBSCRETARIO DE PLANEJAMENTO E COORDENAÇÃO GERAL 

NEST A/ 

ASPLAN/ecp. 

2105piY' 

1.4A ‘' • 
. . 

•••,. • •••1- 1 ,44; 

• .2 'LI * • C • • 



1. -
'" INTERESSADO 

143 

••• 

ANtre 

.N.2 PROTOCOLO: 1.609/95 

N° PROCESSO: 

DATA, 23 05 95 / 

PG4E - SISTEMA DE PROTOCOLO 

PROTOCOLO NUMERO 0.007.183-8 

OATA-Okeig5- 410RA

SIMOMAT-SINDICATO DOS MOTORISTAS OFICIAIS DO ESTADO DE MT _ 

ASSUNTO  

.4t INFORMA-QUE OISERVIDOR ADEMIR SOARES GUIMARXES FOI ATINGIDO 
PELO DECRET0,9E SOLICITA PROVIDENCIAR SOE PENA DAS LEIS TAA 
BALEISTA,A RETIRADA BA LISTA EM QUE 0 INCLUII PARA A EXONERA 

CONFORME OF. NQ 078/95. 

'11 

}) .0k 
CODEMAT COMPANHIA DE 

DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

43. 
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ESTADO DE MATO GROSSO 

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO 

etiott-o-c-t.t.t.ct.,oLo-c.../.2-, tito„,--, Iv\ _ 

P -̀‘r ) c)20 r_ co_o e„, _ 

VjLA wo 00A 

("4:1A 
.••••••" 4.*°(-d•A  44  2. 2  ". / 

• c&ierzio Womieee de aCeaquita Sabzraemraticrz Gerd Ectedo 

rvOt) act, -fre • ode 
1UptA9 fq 6 
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ESTADO DE MATO GROSSO 

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO 

Processo nQ 7.183 - 8/95 

Interessado = 

I. 

PGE 

Sindicato dos Motoristas Oficiais do Estado 

de Mato Grosso (SIMOMAT) 

Senhora Procuradora-Geral: 

2 dos autos que o Sr. Ademir Soares Guimarães, em 03/06/ 

91, foi contratado pela CODEMAT como agente administrativo 

e colocado a disposição da SEPLAN; 

0 contratado, em 30/09/94, foi eleito Diretor de Relações 

Públicas do Sindicato dos Motoristas Oficiais do Estado 

de Mato Grosso e, recentemente, dispensado da CODEMAT em 

razão da nulidade de seu contrato de trabalho; 

Face ao disposto no artigo 37, II, da Lei Maior, a inves-

tidura em cargo ou emprego público, inclusive nos entes 

da administração indireta, autarquias, empresas piiblicas 

e sociedades de economia mista, exige o enfrentamento do 

concurso público; 

POE. MOD. 27 



ESTADO DE MATO GROSSO 

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO 

• 

IV. Por isso, deve ser eregida a condição de nulidade absoluta 

a relação laboral havida entre a contratante e o Contrata-

do, nulidade essa que inviabiliza a pretensão da estabili-

dade provisória decorrente da eleição para cargo sindical, 

o qual se deu justamente em razão desse viciado contrato 

de trabalho. 

Dessarte, acolho as razões e articula-

ções do Parecer nQ 138/PA/95, da lavra da Dr 4 Marilice De 

Figueiredo, recomendando sua aprovação. 

Cuiabá, 19 de setembro de 1995. 

AD IRES DE MESQUITA 

S procurador-Geral do Estado 

PGE - MOD. 27 



ESTADO DE MATO GROSSO 

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO 

PROCESSO N° : 7.183-8/95 - PGE 
INTERESSADO : SIMOMAT - Sindicato dos Motoristas Oficiais do Estado de MT. 

Vistos, etc... 

Após analisar minuciosa e detidamente os autos do 
Processo em epigrafe, aprovo, por seus próprios fundamentos jurídicos, o bem 
elaborado Parecer_n° 138/PA/95, da lavra *da diligente Procuradora do Estado - Dra. 
Marilice de Figueiredo e, para que o mesmo produza sew efeitos legais, homologo-o. 

Devolvam-se os autos à origem, com as homenagens de 
estilo. 

CuiabWMT, 19'de Setembro de 1995. 

GALHAE 
a-Geral do Estado 

ARO.: PR71Er3.DOC 
D.R.C. 
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O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO 

INTERESSADO(A) 

ASSUNTO 

AO PROCESSO No DE /

. 

• . . 
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/ _ 

E INFORMAÇÕES . 
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OF. N2 . , /95 

Cuiabi/MT, 28 de setembro de 1 995 

Senhor Presidente: 

Atraves do presente, estamos encaminhando a V.82, 

em anexo, fotocópia do Parecer N2 1380PA/95, da Procuradoria Ge 

ra1 do Estado, referente a dispensa do servidor ADEMIR SOARES 

GUIMARXES. 

Sendo 66 para o momento, reiteramos os nossos pro 

testos de estima e consideração. 

- DIRETOR PRESID 

BENEDITO CISCO DE ALMEIDA 

- DIRETOR ADMINISTRATIVO 

ILMO. SR. 

ANTONIO MARQUES DE PINHO 

M.D. DIRETOR PRESIDENTE DO SIMOMAT 

NEST A/ 

CRH/rrj. 
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Processo n° 
Interessado.: 

Assunto.: 
Data.: 
Parecer n°.: 
Procuradora.: 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO 

0.007.183-8/95-PGE 
SIMOMAT - SINDICATO DOS MOTORISTAS OFICIAIS 
DO ESTADO DE MATO GROSSO 
Dispensa de servidor 
01.09.95 
138/PA/95 
MARILICE DE FIGUEIREDO 

E.MENTA: Servidor Público - Relação de 
emprego - Ato contratual ilícito. Consequência. 
Dispensa de servidor público civil contratado sem 
prévia aprovação em concurso público. 

É nula de- pleno direito a contratação de servidor 
público sem prévia aprovação em concurso público 
realizado com as exigências correspondentes ao 
emprego de que se trata. 

Em expediente dirigido ao ilustre Presidente da 
Companhia de Desenvolvimento do Estado de Mato Grosso - CODEMAT, o 
Senhor Presidente- do Sindicato dos Motoristas Oficiais do Estado de Mato 
Grosso solicita providências no que se refere á dispensa do servidor ADEMIR 
SOAR ES GUIMARÃES, contratado daquela Companhia. 

1 



ESTADO DE MATO GROSSO 
PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO 

Fundamenta à defesa do servidor no art. 8°, inciso 
VIII, da CF/88; art. 543, § 30, da CLT e Súmulas do TST. 

Sustenta que por tratar-se de servidor regido pela 
Consolidação das Leis do Trabalho - CLT não compreende a obrigatoriedade 
de concurso público e que por fazer parte daquela Diretoria goza de 
estabilidade provisória até 30.11.98. 

Segundo informagães constantes dos autos o ex-
servidor ADEMIR SOARES GUIMARÃES tem assim registradõ na sua Ficha 
Funcional: 

- admitido na CODEMAT em 06.12.72, como 
motorista, e demrtido em 05.08.88; 

- readmitido (contrato) em.03.06.91, como agente 
administrativo e lotado na SEPLAN; 

- em 15.10.93, foi colocado A disposição da FEMA; 

- em 09.02.95, retomou A CODEMAT e colocado a 
disposição da SEPLAN. 

Instada a manifestar a douta Assessoria Jurídica 
da CODEMAT, nos termos alinhados no Parecer n° 97/95, concluiu pelo 
indeferimento da pretensão. 

Instruem o processo documentos alusivos à Eleição 
para a Diretoria do SIMOMAT, Estatuto Social, publicaçãq tno,Diário Oficial do 
Estado. 

2 



ESTADO DE MATO GROSSO 
PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO 

o relatório. Opinamos. 

A Carta Magna dê 1.988 consagrou no art. 37, VI, o 
principio ,da sindicalização ao servidor público. 

Dentre os direitos e garantias fundamentais a 
mesma Carta xng1u s preceito constitucional, consubstanciado no art. 8°, V Ill, 
que consigna: " vedada a dispensa do empregado sindicalizado a partir do 
registro da candidatura sindical e, se eleito, ainda que suplente, até um ano 
após o final do mandato, salvo se cometer falta grave nos termos da lei". 

Com efeito, a intocabilidade funcional do servidor 
público eleito como dirigente sindical 6 imunidade concedida como resguardo ao 
exercício livre e independente de seu mandato, na busca da melhoria da 
qualidade de trabalho em prol da sua categoria. 

Por outro lado, a Constituição Federal comina de 
nulidade a nomeação e a contratação sem aprovação prévia em concurso 
público. 

Em reõente Parecer n° 086-A/PA/95, da lavra da 
ilustre Procuradora do Estado, Chefe desta Especializada, Beatrice Maria 
Pedroso da Silva, que bem analisou matéria semelhante, assy çonsignou: 

3 



ESTADO DE MATO GROSSO 
P.ROCURADORIA-GERAL DO ESTADO 

"0 art. 37, II, da Constituição Federal estabelece 
que a investidura em cargo ou emprego público, 
incluindo aqui os entes da Administração Indireta, 
depende de aprovação prévia em concurso público 
de provas ou de provas e titulos, ressalvadas as 
nomeações para cargo em comissão declarado em 
lei de livre nomeação e exoneração. 

O Supremo Tribunal Federal, ao firmar seu 
entendimento sobre a imprescindibilidade do 
concurso também para as empresas públicas e 
sociedades de economia mista, assim decidiu: 

"Acessibilidade aos cargos públicos a todos os 
brasileiros, nos termos da lei e mediante 
concurso público é principio constitucional 
explicito, desde 1.934, art. 168. 

Embora cronicamente sofismado, mercê de 
expedientes destinádos a iludir a regra, não só 
foi reafirmado pela Constituição, como 
ampliado para alcançar os empregos públicos, 
art. 37, I e II. 

Pela vigente ordem constitucional em regra, o 
acesso aos empregos públicos opera-se 
mediante concurso público, que pode não ser 
de igual conteúdo, mas há de ser púb o. 



• 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO 

17Rjuesb.E.

.. 

As autarquias, empresas públicas ou 
sociedades de economia mista estão sujeitas 

regra, que envolve a administração direta, 
indireta ou fundacional de qualquer dos 
Poderes da União, dos Estados, do Distrito 
Federal e dos Municípios. 

Sociedade de Economia Mista destinada a 
explorar atividade econômica está 
igualmente sujeita a esse princípio, que 
não colide com o expresso no art. 1731 § 10. 

Exceções a esse princípio, se existem, esto 
na própria Constituição" (MS 21.322-1 - DF, 
Ac. TP, 3.12.92, Rel. Min. Paulo Brossard, In 
Revista LTr, Ano 57, n°57, p. 1.092 - grifos da 
transcrição). 

Conforme afirmamos, a exigência de prévia 
aprovação em concurso público 6 genérica, 
empolgando cargos, funções e empregos públicos. 
A Carta Magna no art. 37, § 2°, impõe a nulidade da 
contratação ocorrida sem a referida observância 
dessa exigência constitucional. A nulidade 6, 
portanto, absoluta, em razão da transgressão a lei 
maior do pais. 

0 eminente Guilherme José Putvin de 
Figueiredo, Procurador do Estadq de São Paulo, 
com singular clareza, estabelece: 

5 



ESTADO DE MATO GROSSO 
PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO 

"É a contratação que, a despeito de amparada 
pela Legislação do Trabalho, encontra-se 
fulminada de nulidade em sua génese, 
motivada pelo desrespeito a determinada 
norma de ordem pública. Os casos mais 
comuns são os contratos firmados sem prévia 
realização de concurso público ou em período 
pré - eleitoral, nos casos em que há expressq, 
proibição legal" (Revista LTr 69-06/613). 

Convém transcrever, também, a seguinte 
orientação do Procurador do Trabalho da 17a 

Região - Vitória - Es, CARLOS HENRIQUE 
BEZERRA LEITE, 

assim, que a própria Carta Magna 
Central declara a nulidade absoluta. .das 
contratações dos servidores admitidos • sem 
concurso público em órgãos da Administração 
Direta, Indireta (abrangendo autarquias, 
empresas públicas e sociedades de economia 
mista) ou fundacional, de qualquer dos 
Poderes da União, dos Estados, do Distrito 
Federal e dos Municípios (F, art. 37, "caput"), 
em função do que nenhuma outra norma 
infraconstitucional pode dispor de forma 
diferente. Se o fizer, estará eivada da pecha 
da inconstitucionalidade. 



ESTADO DE MATO GROSSO 
PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO 

(---) O reconhecimento do vinculo 
empregaticio dos servidores supracitados, 
implica, por outro lado, em criagao, pelo 
Judiciário, de cardo ou emprego público em 
flagrante ofensa à Carta Política Fundamental, 
já que essa competência é reservada ao 
Poder Legislativo, 'cuja iniciativa do processo 
exclusiva do Chefe do Executivo (art. 61, § 1°. 
II, da CF/88). 

...A propósito, convém ressaltar que a recente 
edigáo do tópico II do Enunciado 331 da Súmula de 
Jurisprudência do Colendo Tribunal Superior do 
Trabalho vem demonstrar também essa tendência 
de nao reconhecimento do vinculo emprega tido 
no caso de contratagao irregular de empregados 
públicos. 

Eis.o teor do referido tópico: 

"A contratação irregular do trabalhador, 
através de empresa interposta não gera vinculo 
empregaticio com os órgãos da Administração 
Pública Direta, indireta ou Fun clonal (art.37, 
li, da Constituição da República 



ESTADO DE MATO GROSSO 
PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO 

...Feitas essas breves considerações, 
firmamos nosso entendimento no sentido de que as 
contrações realizadas pela empresa consulente.
após o advento da Constituição Federal são nulas, 
não sendo, pois, reconhecido o vinbulo 
empregaticio nos termos da Consolidação das Lei 
do Trabalho. Desse modo, não há, 
consequentemente, "direitos trabalhistas" a serem 
pagos, sendo devidos, tão-somente, os salários 
como contraprestação pelo trabalho prestado. 

A desqualificação da relação jurídica entre as 
partes, decorrente da não observância do comando 
constitucional vigente (art. 37, II da C.F.), faz tomar 
inexigíveis as consequências derivadas do contrato 
de trabalho válido. Dai a conclusão no sentido de 
que a prestação irregular de trabalho na 
Administração gera para esta apenas a obrigação 
de pagamento dos salários decorrentes de tal 
atividade (contraprestação salarial), mas não 
indenizações ou outros benefícios". 

Como se vê não há que se falar, no caso em 
questão, em reconhecimento de vinculo de emprego, ante a clareza do texto 
constitucional. E inafastável a necessidade de aprovação em concurso público 
para o ingresso na Administração Pública, direta e indireta. 

Segundo a regra do art. 37, I e II, da CF/88, a 
Administração Pública, direta e indireta (e aqui se enquadra a Companhia de 
Desenvolvimento do Estado de Mato Grosso - CODEMAT) tem como princípios 
básicos e norteadores a legalidade, impessoalidade, moralidade e publicidade. 
Estes princípios, in casu, não foram respeitados, tomando nulo o ato de 
admissão, impossibilitando, destarte; a que o vi ulO de emprego seja 
efetivamente reconhecido. 

8 
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ESTADO DE MATO GROSSO 
PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO 

• Assim, conforme frisado no Parecer n° 97/95, da 
Assessoria Juridica da CODEMAT, com o qual perfilhamos, em tese a 
estabilidade do servidor Ademir Soares Guimarães estaria garantida pelas 
disposições contidas no art. Ei° da Carta Federal, eis que legalmente amparado 
caso fosse o seu contrato licito. 

Resguardar direito à estabilidade, adquirido contra 
o texto constitucional, contraria, a mais elementar regra de Direito 
Constitucional. 

Dentro desse contexto, temos que a estabilidade 
em questão não deve prosperar, posto que tem como suporte ato contratual 
ilicito, incapaz de gerar consequências derivadas do contrato de trabalho válido. 

É o parecer. 

apreciação superior 

MARIUCE DE Fl IÍRE,O 
Procuradora • o Estado 

9 



OF. NQ /95 

Cuiabi/MT, 23 de junho de 1.995. 

Senhor Presidente: 

Com referencia ao Oficio/SIMOMAT 078/95 de 23 de 

maio de 1.995, cumpre-nos informar a V. S4 da impossibilidade de atan 

dimento ao solicitado, tendo em vista o parecer da Assessoria Juridi 

ca desta Companhia, no processo protocolizado sob nQ 1609/95 arquiva 

do na pasta do interessado. 

Certos da compreensão de V. Se., renovamos nossos 

protestos de estima e consideração. 

Air NOGUEI : fr e41 -

- DIRETOR PRESID• 1TE - 

, 
BENEDITO FRANCIS DE ALMEIDA 

- DIRETOR ADMIN STRATIVO 

ILMO. SR. 

ANTONIO MARQUES DE PINHO 

M.D. DIRETOR PRESIDENTE DO SINDICATO DOS MOTORISTAS - SIMOMAT 

NEST A/ 

CRH/ecp. 



O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PARECER N9 97/95 

PROCESSO N9 1 609/95 

INTERESSADO: SINOMAT - SINDICATO DOS MATORISTAS OFICIAIS DO 

DO ESTADO DE MATO GROSSO - ADEMIR SOARES GUINA 

RAE S. 

Em tese a estabilidade do servidor requeren 
te estaria garantida pelas disposições contidas no artigo 89, 
da Constituição Federal, que prescreve, verbis: 

Art. 89  

INCISO VIII 

2 vedada a dispensa do empregado sindicaliza_ 
do a partir do registro de candidatura a car 

go de direção ou representação sindical ,;fe, 

se eleito, ainda que suplente, ate um ano ' 
após o final do mandato, salvo se cometerfa..1 
ta grave nos termos da Lei". 

T41 privilegio, estabilidade, restaria esten 
dida aox,citado obreiro, ainda que esse fosse eleito por cate 
goria diversa da atividade principal da Companhia, o que efeti 
vamente ocorreu in c4Isu, já que foi eleito pelo Sindicato dos 
Motoristas Oficiais do Estado de Mato Grosso - SINOMAT, conso 
ante autoriza o Artigo 543, § 39, da Consolidação das Leis do 
Trabalho. 

Estando assim, legalmente amparado, _.......-sresta 
tão somente discutir a legalidade do contrato de trabalho do 
requerente com esta Companhia. 

Compulsando o processo, conforme informa a 
Divisão de Registro e Acompanhamento, verifica-se que a contra 
tagão se operou após a Constituição Federal promulgada. 

, 

em 
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O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO . . .02 

05.10.88, ora em vigor, e ao arrepio de suas disposigaes,eis 

que efetivada sera devida aprovação previa em_concurso, na 

forma ordenada no inciso II do Artigo 37. 

Aludida circunstância, expressa na .,adsen, 

cia de concurso .que precedeu a contratação, eiva de nulidade 

o contrato firmado com o obreiro, inquinando, do mesmo modo, 

o ato posterior derivado da relação laboral com aquela micu 

la. 

A corroborar a tese da nulidade do contra 

to firmado com o requerente acima aventada, iterativa juris 

prudência de nossos tribunais, entre os quais se colaciona: 

EMENTA: CONTRATO NULO INTELIGÊNCIA DO ART. 

37, § 29, DA CONSTITUIÇÃO FEDERAL. 

EFEITOS. Reputa-se nulo o contrato de tra 

balho firmado pela administração pública, 

sem a observância dos preceitos contidos ' 

no Art. 37, II e III, da Constituição Fede 

ral, malgrado tratar-se nulidade absoluta, 

esta produz apenas efeitos "ex nunc", haja 

vista •a impossibilidade de retornar, a gar 

te, ao status quo ante". TRT-RO-DE-OF-2724/ 

94 (AC. TP n9 676/95) in DJMT de 25.05.95-

pig. 07). 

Erigida assim a condição de nulidade abso 

luta, a relação laboral havida entre o ora Requerente e a 

Companhia gera apenas efeito "ex nunc", hata vista a impossi 

bilidade da parte retornar ao "status quo ante". 

Nesse diapasão, a força do trabalho do 

obreiro, efetivamente usufruida pela Companhia, cuja nature 

za 8 infungivel e, portanto, não pode ser restituida, impõe 

a Companhia o dever de tio somente ressarci-la, mediante o 

pagamento do salário "stritu sensu", ate para que não haja o 

enriquecimento sem causa, veementemente repelido pelo Direi 

to e pela Justiça. 



O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

Portanto, a 

go de administração sindical, 

trabalho havido com esta Cia, 

eleição do solicitante para car 

operada em razão do contrato de 

é evidentemente nula, não geran 

do efeito durante a vigência do pacto, haja vista os vicios. 

de que se ressentem, o qual irradia-se todos os atos a eles 

prescas_ em estrita obediência ao principio de direito: o aces 

sório segue a sorte do principal. 

deferida 

de cargo 

pelo que 

Destarte, a pretensão do requerente de ver 

a estabilidade de seu emprego em face do exercício ' 

de direção sindical, a este não pode ser estendida , 

andou bem a Cia, eis que ao dispensá-lo, nada mais 

fez do que aplicar as disposições constitucionais, sob a égi 

de das quais se encontra a administração pública, que ::: impõe 

ao seu gestor deveres indeclináveis quais sejam: os de mora 

lidade, probidade e impessoalidade. 

2 o parecer S.M.J 

Cuiabá-MT., junho de 1 995. 
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O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO AO PROCESSO No 1. (z) 01 9 6 DE 13 , 06 , 7-5 
INTERESSADO(A) ,..S c ko m. a T._ .k,..kaA-4.,,,ao. 4,Do Alotox.iSo loir-x ,i,31,u-r 
ASSUNTO 

DESPACHOS E INFORMAÇÕES 
_ 
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4 

vocada nos termos destes 
Estatutos. 

que 
deliberado pela 

Assemblila Geral para sao 
especialment coa 

Art. 33 Cuapre a 
Diretoria, ainda que 

resigna'gria, a r 
designada pela Assembleia

. 

ceder as derides 

transferinclas dos bens co 
valores, a entidad

Capftulo - VII Das 
diepoelOes gerais e 

transiterias: 
Art. 34 Nas 

Assembleias 
Gerais - Crdinirlas ou 

Extraordi-

aeries, bastando que na ordem do dia conste a 
expresso 

"Assun--

toe 
Gerais", por maioria simples de votos, em 

eecru
tíneo secreto

poderá 
conferir tftulos de 

Presidente de Honra e 
Presidentes Rad 

ritos, ace ex
-diretores, 

associados ou i membros do Conselho Pig

cal, bem Como a 
essoai com 

relevantes 
servigos 

prestados ao Sin-

dicato, porem, nao confere A eases, 
qualquer fungio 

administratr 

vas, mas 
poderio ser 

convocadoe para 
reunlies 

especiais e opine-

cato au a 
clasee. 

rem sobre 
assuntos 

consideradoe de alta 
relevincia para o Sindi-

Art. 45 Os 
associados que 

estiveram em pleno gozo de seus , 

I 
direitos, alem dos 

conferidos pelo artigo V*, 
assiste ainda: 

i a) - serem 
patrocinados e 

defendidos pelo 
Sindicato, cor-. 

t 
t rendo por conta deste, as 

despesas 
judiciais, 

inclusive fiança - t
I 

quando for o caso, a fim de se tornar efetiva e real a 
garantia' 

dos 
associados quando 

processados ou presoa por delitos de 

natu-
, 

vadas pela entidade; 

reza 
estritamente profissioal n , cujas razes tenham sido compro-

, t b) - Patrocínio 
gratuíto em t odas as 

questies trabalhista 
i 

intentadas 
perante as 

autoridades 
administrativas ou 

Judiciais; ( 

c) - direito  de consultar o 

Departamento Jurídico sobre

qualquer 
aesunto, a fim de 

serem inst rufdos ou infor
mados quando 

i 

. 

tiverem de se dirigir i qualquer 

repartiçio ou autoridade para

defesa de seus interessee 

i 
; 

Cs 
associados 06 terio direito ace 

benefícios pre- i 
1 

i no quadro 
-social. 

vistos neste 
Artigo, epee 

decorridcs 3 (tre.$) meses de 
inscriçio 

4,11,01111"4""" 
I que: 

§ 2* - Rio terá 
prestada a 

assistincia 
prevista 

iqueles ' 

a) - no ato de sua 
inscriçio já esteja 

sendo_proeessado ' 

mos alegadas;
Por delito e seja 

dificultado a comprovagio das razoes peloa meet comprobagies doe fatos. 

h) - os 
associados que tenham 

prestado 
inverídicas ou sem 

Art. 36 C 
processc 

eleitoral e o das 
votag5es, a posse ' 

dos eleitos e 
os 

recursos, bem Como as demais 

disciplines, cbede 
Assembleia Gera1. 

cerio as 
normas 

vigentea ta 
ocaelio do pleito 

de/iberadas pela 7 
Art. 37 0 

presente 
Estatuto, se Poderá 

sofrer 
alteragies' 

per delibera_ o da 
Assembleia Geral para o fim 

especialmente con 

vocada, e essas 
alteragaes, 

obrigatoriamente, deverão 
ser publi: 

- 

dicato e 
rcoedidas as 

devidas 
alteragaes 

cadaa em 
jornal de grande 

circulaçio na base 
territorial do Sin-

e Dccume 

rs' 
Registr de 

Títulos 
1 

artaties e Fin gstesiasftte elle Souza RG 
13.697.573 SSP/Sp ACT 0308 

eesor 
Jilrídico ---- 

204.5)4.671/53 

1 



d) - aceitação de c 
o 

pelo Sindicato, ou solicitaçãoyde 
transferencia para regi

iTividades " compreendidos o izvossibilite o exerofcio da função. 4 11: - A perda do mandato será declarada pela Assembl a expressão 
"Assuntos Gerais". 

Geral, bastando que na ordem do dia conste qualquer 

referanoi 4 22-- Toda suspensão ou distinfição de cargos administra-

tivos, 
representativos ou de 

fiscalizaçao, deverg ser precedido . 

de 
notificagio que assegure ao interessado o pleno direito de de-

fesa, at a 
realização da Assembleia que tratará do assunto. 

4 32 - Na hipótese de perda de cargo de 
administração ou 

de 
representagio, de aoordo com a ordem de mensio da chapa eleita 

as 
substituiges serio procedidas 

automaticamente Palos substitu-

toe de que tratam os artigos 19 e 21, sendo convocados os suplen-

tee para preencherem os ultimos cargos vacantes. 4 42 - Da mesma forma, as 
substituig8es no Conselho Fiscal 

tea, nos 
conformes da chapa eleita.

serio 
autometicas, sendo oe cargos vacantes ocupados pelos suplen

Art. 26 Se ocorrer rengncias coletiva da Diretoria ou do 

Conselho Fiscal e não hiver suplentes, o 
Presidente, ainda que re 

I 
signaterio, convocar a Assembleia Geral a fim de que essa conti= 

tua uma Junta 
Governativa - composts de no minima 3 

(três)nembros dias contados do 
acontecimento 

para que essa promova novas 

eleigaes dentro de 120 (canto e vinte
•Art. 27 Os membros do Conselho Fiscal ou da Diretoria re-

nunciantes, mesmo que na qualidade de embros da Junta Governati 
durante um perfodo de 5 (Cinco) anos•
va, serio ineligiveis para qualquer cargo da nova 

adninietragio Art. 28 
Conaidera-se abandono do cargo para efeito de su 

betituigies, de acordo con os artigos 
anteriores, as ausências 

nio 
justificadas em ntimero de 3 (tree) 

consecutivas. Capftulo - V/ 
Do Patrianio Social da Entidade: Art. 29 Constitui patrianio do -Sindicato: a) - as rendas 

provenientes de 
mensalidades; b) - a 

arrecadação da 
Contribuição 

Assistencial; 
c) - a 

arrecadação da 
Contribuigio Sindical; d) - doagies e legados; 

e) - as 
contribuig5es 

espontineas ou subsídios dotados em 

orçamentos de Orgios e poderes pgblicos; f) - os bens e valores adquiridos e as rendas pelos meamos 

produzidas (alugueis de imOveis, juros de 

titalos, aplica s de 

capital, etc.). 

Art. 30 A 
administração do 

patrianio com parecer do Conga 
vamente A Diretoria do 

Sindicato.

lho Fiscal, 
constitufdo pela 

totalidade doe bens, compete excluer
Art. 31 Os títulos de rendas e bens imóveis, aci poderão 

ser alienados mediante 
permissio expressa da Assembldia Geral, emescrutíneo secreto, pela maioria absoluta dos em pleno gozo de

t seus direitos sindicais, presentes a reunigo. Art. 32 Em caso de dissolução por achar-se o Sindicato en-
I 

, pagas aq dfvidas 
deco 

quadrado nas leis que definem crimes contra a 

segurança do Estad

e a Crdem Polltica Social 

o 
t 

responsabilidade, os bens serao tra entidade co re que prc 

o 

' zres de sua-corporadcs 
ao,patrimanio de ou-slate:Iola a 

categoria, desde 



" 

a) - ter sob sua guarda.e responsabilidades, os valore 
Sindicato, assim como dirimir e fiscalizar os atoe que env 
assuntos financeiros co patrimoniais; 

b) - assinar com o Presidents, os cheques e bfituar os 
gamentoa ou recebimentos autorizados; 

c) - todas as vezes que se fizer necessgrio e exigido pelo 
Conselho Fiscal, apresentar relatórios ou balancetes mensais das 
contas ou programas que visem promogBes de recursos financeiros; 

d) - dar pareceres por escrito nos orçamentos e créditos ' 
especiais ou adicionais, bem como em projetos que alterem dota-
g3es oragmantirias; 

f) - designar de acordo com a Diretoria, funciongrioe 
pessoas dentre o quadro social para recebimentos e promogBes do 
setor a seu cargo; 

g) - substituir c Secretgrio em seus impedimentos temp 
rios, hipótese emeque deverg ser auxiliado pelo primeiro supl 
da ordem de mensio da chapa eleita. 

Art. 19 Cs suplentes de que trata c Art. 14, só assumi 
as funçaes de efetivos, quando do afastamento definitivo do ti 
lar, ate final mandato, devendo ainda ser observado a'ordem 
mensão da chapa eleita. 

Art. 20 Cs Diretores afastados de suas atividades prorissi 
onaie, ao assumirem cargos administrativos ou representativos ci-E 
Sindicato, só poderio receber remuneração titulo de gratifica--
gio correspondente a da categoria, em sua função. 

Do Conselho Fiscal e suas atribuig3es: 

Art. 21 0 Conselho Fiscal do Sindicato, na forma deste Es-
tatuto, 4 composto de 3 (tree) membros efetivos, eleitos simulti-
neamente com a Diretoria, pela Assembleia Eleitoral, com igual nó 
mero de suplentes que, na forma do Art. 19, assumirão as fungBes 
de efetivos com o afastamento de qualquer membro titular. 

Art. 22 A competencia do Conselho Fiscal 4 limitada a: 

a) - fiscalização da gestão financeira e patrimonial da 
entidade, na conformidade destes Estatutos; 

b) - dar pareceres individuais ou coletivos, aprovação - 
pela Assembleia Geral, nos orçamentos, balanços e créditos especi 
ais ou adicionais; 

c) - opinar sobre despesas extraordingrias não compreendi-
das.pelos orpmentos ou créditos especiais e adicionais, assim co 
no a aplicagao patrimonial. 

Art. 23 0 Ccnselho Fiscal reunir-se-á uma vez por mes em 
colrgter crdingrio e extraordingriamente sempre que se fizer neces 
sano. 

Art. 24 Poderg o Conselho Fiscal distribuir dentre os seus 
membros, cargos de Presidente, relator e vogal para melhor dinami 
zar os trabalhos. 

Capitulo - V 

Da perda do mandato: 

Art. 25 Os membros da Diretoria, Conselho Fiscal e Delega-
dos junto ao Conselho da Federação, estio sujeitos a perderem os 
seus mandatos nos seguintes casos: 

a) - 

b) - 

c) - 

011 

malversação ou dilapidação do patrimonio social; 

grave violação destes Estatutos; 

abandono do cargo, :Cotiforme previsto nestes Estatutos 

4411P.P.40, 



cimo) dia do exercício financeirb'a criminaqges das receitas e despesas gor na epoca; 

rios. 
f) - substituir o Presidente 

er1;01eustmpedimentos tempori-_ 
Art. 18 Ao Tesoureiro cotiatajipti, 

que refers, contendo as 
na forma da legislaggo e 

c) - fazer organizar por contabilista habilitado e at o,' 309 (trigesimo) dia de maio de cada ano, submeter g apreciação e aprovagao da Assembliia Geral - para o fim especialmente ccnvoca-
da, as pegas que oom¡ooem o balanço financeiro e relaterioe das a-tividades da Diretoria, referente ao exercício imed

iatamente amente ante 
d) - ao termino do mandato, a Diretoria cumpre o dever de prestar contas financeiras e representativas, levantando para ea-

se fim, as reoeitas e clespesas pelos balanços e orçamentas, e os atos normativos levantados pelos relat6rios, resolug8es, portari-
as e expediontes, dos exercícios da gestic); 

e) - assinar pÕ r contratos e convenies de assistAncias ju-rídicas, tecnicas, educacionais e sociais prestadas aos associa—
dos e seus dependentes, assim como.prcceder as articulaçOes neces agrias para o bom andamento das açoes e desenvolvimento da classe fl - reunir-se uma vez por ms em caráter ordinirio e ex-traordinariamente sempre que se fizer necesserio; g) - aplicar as penalidades previstas nestes Estatutos, na conformidade ocm as disposiOes anteriores; 

tarefas assemelhadas.
h) - dirimir sobre o funcionamento do Sindicato 

.e dividir 
Art. 16 Ao Presidente compete: 
a) - representar o Sindicatc perante os Orgios eyoderes ' 

pliblicos e em se tratando da justiça trabalhista, poderá delegar
poderes especiais; 

b) - convocar e presidir as ease-des da Diretoria e convo--
car e instalar as Assembleias Gerais, podendo, presidir os traba-
lhos das Assembleias, designar dentre o Conselho Fiscal ou mem-
bros do quadro social, scicios para dirigir ConissBes e ou exposi-
Oes de programas a serem implantados; 

0) - ordenar as despesas devidamente autorizadas e de acor 
do com o Tesoureiro, assinar cheques e visar as contas a pagar; d) - assinar as atas das eessaes da Diretoria e Assemble--
ias, ergo-mantes anual, balanços, programas e demais papeis a seu 
cargo, bem como rublicar os livros da Secretaria e 

Tesourariaentidade. da 
Art. 17 Ao Secreterio compete: 
a) - a redaçgo o leitura das atas das sesedes da Diretoria 

relatários e programas do Sindicato; 

re-latores de Comissiies;
b) - dirimir e fiscalizar os trabalhos da Secretaria e re-

c) - diligenciar para a boa guarda e melhor forma de arqui 
vamento e conservaçaes de materiais de expedientes, livros, etc.; d) - organizar todos os serviços estatísticos da entidade, elaborando cadastres cu levantamentos de dados dos Crggos piíbli-
coe cnde os companheiros exercem a profissão; e) - fiscalizar os trabalhos educacionais e esportives,pro 
pondo medidas de interesses ao eater, bem come a atos normativosT 
e administrativos da Diretoria; 

- 06 - 

114"  LG —
Rub. 



Das Assembleias Gera.ke e da ad nistração: 
Art. 11 As Assembleias Geais serio soberanas em sua -rft, solugaes, desde que nio comtratrr as leis e estes Estatutos, do suas deliberagbes tomadas por maioria absoluta de votoe em re lagio ao nimero de associados quites presentee A reunião - em pa' moire convocagio, e por maioria simples em segunda, salvo canoe previstos nestes Estatutos. 

f /laic° - A convocação de uma Assembleia Geral, sere faits por Edital publicado oom antecedencia mínima de 3 (trim) di as em jornal de grande circulagio na base territorial e afixado nos lugares de trabalho - onde exista grande nimero de integrante da categoria, bem como na sede e Delegacias ou seseBes sindicais. Art. 12 Realizar-se-io Assembleias Gerais ou reun18es ex-traordinirias, quando: 
a) - a Diretoria, o Presidente, cu o Conselho Fiscal jul-gar necesserias; 

b) - por requerimento dos associados em ndmero de 10% (dez por cento) do quadro social quites, na conformidade do Artigo 72, sendo nula de plane efeito se a maioria absoluta dos que a promo-veram nio comparecerem & reunião. 
S 

12 

- A convocado de Assembleia Geral quando feita pela maioria da Diretoria ou pelo Conaslho Fiscal do Sindicato, assim como pelo quadro social, não podere o Presidente se opor, o qual ter i quo a promover, a realização, dentro de 8 (oito) dias conta-dos do recebimento do requerimento. 
§ 29 - A falta de convocação - no prazo de 5 (cinco) dias, conforme a letra "b", do artigo 7e, fa-la-ão experido o prazo mar cad() no Parigrafo anterior, aqueles que deliberaram realizar por conta dosses. 

• Art. 13 Seri:, tomadas por escrutfneo secreto as delibera--gee concernentes aos seguintes assuntos: 
a) - eleição para composição dos Orgioe da administração,' fiscalização ou de representação do Sindicato; 
b) - tomada e aprovação de contas da Diretoria; 
c) - julgamento doe atos da Diretoria (relaterios da gee-tio e atos a serem desenvolvimentos), orçamentos e programas, pe-nalidades impostas i associados e a política sindical a ser segui da; 
d) - aplicação patrimonial ou alienação de bens; 
e) - pronunciamentos sobre relaçães ou dissfdios coletivos de trabalho; 

f) - referendum sobre afastamento de diretores. 
Capítulo - IV 

Da Diretoria do Sindicato: 
Art. 14 C Sindicato doe Motoristas Oficiais do Estado de Nato Grosso-S/MOMAT, sera administrado por uma Diretcria composts de Presidente, Secretario e Tesoureiro, com mandatos de 3 (trills) anos, devendo ainda ter suplentes tantos quantos forem bb titula-res. 
Art. 15 Compete & Diretoria: 
a) - dirimir as atividades e administrar o Sindic'ato de a-cordo com os Estatutos e deliberagees das Assembleias Gerais; b) - fazer organizar por contabilista habilitado, os crga-mentos da entidade, que dever ic ser submetidos A aprovação da As-sembleia Geral - para o fim especial te convocada, ate olOe (di 



• vu% 
processos em que estiver -sendo atendido pela entidade, assim 
mo as negociagaes coletivas; 

j) - cumprir e incentivar os companheiros ao cumprimento' 
do Estatuto • disciplinas da entidade. 

Art., 92 Os associados estão sujeitos a penalidades de eus 
pensão ou eliminação do quadro social: 

I - Serio suspensos os direitos dos associados por pra-
zo não superior a 90 (noventa) dias, nos seguintes casos: 

a) - os que não comparecerem h 3 (trAs) assembleias gera-
is consecutivas sem causas justificadas; 

b) - os que desacatarem a Assembleia Geral ou a Diretoria 
e 81188 resolugBes; 

o) - os que estando recebendo auxilios pecuniarios retor 
flax' ao'trabalho, transferirem de residencia e de dreg° de traba-
lhe e atrasarem por mais de noventa dias as 81288 obrigagBes para 
com os cofres da entidade, sem avisar a entidade, bem como 08 
que aceitarem cargos não compativeis com os interesses do Sindi-
cato; 

d) - os que abusarem do poder de seus cargos praticando a 
tos em desacordo com os Estatutos, Diretoria e Assembleias; 

e) - os que desaconselharem ou desobedecerem os regulamen 
tos ou regimentos de serviços ou programas, acarretando prejui--
zos ou embaraços As ag6es do Sindicato. 

911:;II - Serio suspensos sumariamente das regalias e direitos 

a) - os que tendo recebido notificação do Sindicato, parailmhElLt 
atendirentos de chamados, não comparecerem ou desobedecerem d 
terminaçães diversas; 

b) - os que promoverem desordens ou conflitos que prejudi 
que o desempenho do Sindicato ou de negociagães coletivas de in-
teresses da categoria. 

III - Serio eliminados do quadro social: 

a) - C8 de ma conduta profissional, espirito de discer--
dia e faltas cometidas contra o patrimônio moral e material da 
entidade, constituindo=se em elemento nocivo a entidade ou 
classe; 

b) - os que mudarem de categoria profissional ou de car-
gos não compreendidos pelo Sindicato; 

0) - os que tenham sido condenados por crimes infamantes' 
contra a honra ou propriedade e não tenha sido julgado a seu fa-
vor; 

d) - por morte. 

§ 12 - As penalidades serio impostas pela Diretoria, ca-
bendo recursos para a Assembléia Geral. 

22 - A aplicação de penalidades, sob pena de nulidade,' 
deveri ser precedida de audiencia do associado¡ o qual podera a-
duzir por escrito sua defesa no prazo de 10 (4ez) dies, contados 
do recebimento da notificação. 

S 32 - Para o ezercfcio da atividade profissional, a ccmi 
nação de penalidades não implicari incapacidade, que 86 poderá T 
ser declarada por autoridade competente do Minieterio 

Art. 10 Cs aseccillt: gyp tenham sido eliminados do qua-
dro social, se, poderio r _ressar no Sindicato desde que se rea 
bilitem a juizo da Assembleia Gera], 

Caatalo - III 
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ressado recorrer A propria Assenablillot no prazo máximo de 30 contados da data -da notificação ou do ocorrido. 
Art. 72 Sio direitos dos associados: 
a) - tomar parte ativa, dar Rareceres e votar nas Aesemb ias gerais ordimerias ou extraordinarias; 
b) - requerer, con numero de associados nunca inferior a 10% (dez por cento) do quadro social em pleno gczo de seus direi-tos, a convocação de assembleias gerais, cuja pauta e justificati vas deverão ser aduzidas por escrito e nessas devem ser tratadosT somente dos assuntos para os quais convocados, que cumpre o Presi dente o fazer dentro de 5 (cinco) dias contados do recebimentc do requerimento e, sob pena de nulidade, os que deliberaram realizar deverão ccmparecer em sua maicria absolutat 
c) - gozar dos serviços e direitos sociais mantidos pelo Sindicato, na conformidade com as disciplinas de cada programa ou convencionamento cbm 6rgaos ou entidades; 
d) - co direitos dos associados sio intransferiveiso não se adotando delegação de poderes para vctar ou representar direi-toe adquiridos. 

§ 12 - SO poderão concorrer a cargos eletivos, os sc5cios que na data da candidatura reunir as seguintes condig8ess 
a) - estarem em dias coa o'quidro social; 
b) - inscritos no Sindicato a mais de 6 (seis) mesas; 
c) - estarem em atividade a mais de 2 (dois) anos no servi go publico municipal, estadual ou federal e na categoria, a que dispae o artigo 12, a mais de 4 (quatro) anos. 
S 22 - Perderá seus direitos os associados que por qual-quer motivos deixar o exercfcio da profissão ou categoria, exceto nos casos de invalidez, aposentadoria ou transferencia para loca-lidade não compreendida pelo Sindicato, ficando nesses casos Jaen . tcs das contribuiçaes devidas A entidade, porém não poderão banddatar-se e nem exercer cargos administrativos. 
Art. 82 Sio deveres dos associados: 
a) - pagar pontualmente as mensalidades aprovadas pela

sembleia Geral, dispostas na conformidade dos Estatutos;

b) - comparecer as Assembleias Gerais e reunirlies para 

AsTru.sp

NM 
Or -

sr 

quais for convidado e sabido, acatando as decis8es da maioria;  ; 
c) - aceitar e desempenhar com dedicação, o cargo para o qual for eleito ou designado e no mesmo tenha sido investido; 
d) - prestigiar o Sindicato e demais entidades sindicais por todos os meios a seu alcance, sempre propugnando pelo desen—volvimento do espfrito associativo; 
e) - comparecer as sesedes cívicas, conferencias e demais atos realizados ou promovidos pelo Sindicato; 
f) - não tomar decis8es ou de1iberag5es a que tenha ou re-queira interesse geral, sem o prévio pronunciamento da entidade; 
g) - dar sugestBes para o desenvolvimento da entidade ou da categoria se colocando as disposiçiies para cargos ouNfung8es ' pelas mesmas geradas; 
h) - avisar a Secretaria do Sindicato quando de mudança de rpsidencia, local de trabalho, transferencia de Orgio pu local de trabalho e cutras observag6es que julgar de interesse ou de impor tincia para o Sindicato; 
i) - comparecer e acom- at ntamento todas as fases de 

a 



=„lho eçbelebar as devidas 
convene:See; 

f) empreender todos os esforços 
possíveis para realiza 

do bem-estar e conforto material 
eiderahl.de seus associados, n 

conformidade da lei e destes estatutos, de 
maneira a proporcionar 

a garantia da liberdade 
individual doe assooiados quando processa 

dos Cu presos por delitos de natureza 
estritamente profissional; 

g) -'prestar assietencia clínica, 
medica, dentiria e farma 

ceutica, de acordo com as conquistas de 
meios pi-halos ou convenl 

ados com órgios pdblicos ou entidades 
particulares; 

h) - promoter a pritica de 
desportos para os associados 

seus familiares; 

i) - realizar conferencias 
educativas nas areas profissio-

nal e sindical e incrementar o 
espírito de solidariedade entre os 

companheiros; 

j) - ter iniciativas perante o poder 
publico e competentes 

no pleiteamento de Leis, Decretcs e 
Portarias de interesse da cats 

goria representada; 

k) - regulamentar atraves de Portarias 
de Serviços, os pro 

cesses de desenvolvimento ou campanhas 
educativas, culturais, es-

portivas e dos sistemas de cooperativas 
e assistenciais. 

Art. 42 Sio condigies para o 
funcionamento do Sindicato: 

a) - observincia da Leis e doe 
princípios de moral e com-. 

preensio dos deveres cívicos; 

b) - absteneio de qualquer propaganda 
de doutrinas imcompa 

tfveis com as de interesse da entidade ou 
da categoria, bem como 

candidaturas a cargos estranhos ao Sindicato; 

c) - proibigio do exercício de 
cargos eletivos cumulativos 

com empregos remunerados pelo 
Sindicato; 

d) - gratuidade no exercício de cargos 
eletivos, ressalva-

do a hipetese do afastamento do trabalho 
para epee fim, quando so 

incidindo qualquer obrfgaboriedade trabalhistas por parte 
do Sin- e°2")9A 1110 

mente poderá ser remunerado a título de 
gratificnio, nessa no 

e) - abstengio de quainter atividades 
no compreendidas dicato; 

nas finalidades mencionadas nestes 
Estatutos, inclusive as de ca-

rater político-partidiria; 

f) - a nio permissio de sesses gratuitas 
ou remuneradas ' 

na sede ou dependencias do Sindicato, de 
reuniies ou eventos de 

índole a que alude a letra anterior; 

g) - a manutengio de um livro de 
registro de associados no 

qual, alem do nome, contenha a idade, 
estado civil, nacionalidade 

naturalidade,,profissio ou fungio que exerce na categoria, 
resi--

dencia, o Orgao ao qual presta' serviços ou esta 
locado, numero e 

eerie da carteira de trabalho ou da Portaria 
do Orgio e espaços 

destinados as anotagees da admissio no quadro 
social, baixa, etc. 

. Capítulo - II 

Dos direitos e deveres dos associados: 

Art. 52 1 todo indivíduo que participe das 
atividades men-

cionadas no artigo 12, lotado em qualquer Orggo 
ou repartiedes 

blioas dos municípios, do Estado e federais, 
satisfeitas as exi--

gencias da legislação vigente quando de sua 
admissio no quadro so 

cial e destes estatutos, assiste o direito de 
associar-se, salvo 

falta de Idoneidade comprovada, com recurscs para a 
Assembleia Ge 

ral. 
Art. 62 De todc atc lesimc de direitc cu 

ocntráric a este 

Estatuto, emnado da Diretc ,cu Assembleia Geral, podara' o inte 

-0 02 - 
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SINDICATO DOS YOTCRISTAS OFICIAIS DO ESTADC DE MATO GROSSO-81MAF 
Rua Ric !utun, na 100, Bairro Grande Terceiro, Cuiabi-MT 

SOTATUTOS spoxAxe 

Capftulo - I 

Da denominaggo, fins e funcionamento: 
Art. 12 C Sindicato dos Motoristas Oficiais de Estado de 

Mato Grosso-SIMOMAT, com sede e foro na cidade de Cuiabá e jurisdi 
ggo em todo o territOrio atualmente compreendido pelo Estado de Mi 
to Grosso, i constitufdo para fins de coordenagio defesa e rave-
sentagio da categoria composta pelos Motoristas Oficiais, Mecani-
cos, Eletricistas, Operadores de Yiquinas e dos demais trabalhado-
res dos Departamentos de Transportes Oficiais dos Orgios pdblicos 
Estaduais e Municipais (das administragBee diretas e de empresas de economias mistas, fundagaes, autarpias e outras) e ainda com 
intuito de colaborar com es poderes publicos e demais entidades no 
desenvolvimento da solidariedade social. 

Art. 22 Constituem prerrogativas do Sindicato: 
• 

a) - o fortalecimento, tanto no eater social quanto econtimi* 
co da categoria representada, tais como: equizaragio salarial, api5 
eentadorias, cargos de chefias dentro dos órgaos pdblicos munici-
pais, estaduais e federais e defesa desses interesses; 

b) - representar perante as autoridades constitufdas, apre-
sentando estudos detalhados e sclugaes de problemas afetos a cate-goria, nas diversas areas sociais da mesma; 

c) - despertar e estimular A participação da classe no movi mento sindical e no fortalecimento da entidade; 
d) - planejar e executar Ercgramas que visem o bem-estar da 

categoria, no sentido de adequacao progressiva dos recursos morai
materiais e humanos; 

e) - colaborar com as repartigaes pdblicas na indicagio de pessoal as chefias e outras fungdes relacionadas as nossas ativida des;
f) - firmar contratos, acordos coletivos e negociagaes di-versas no sentido da melhoria salarial e condigaes de trabalho; 
g) - colaborar con o Estado, municfpios • Orgios federais, como drgio tecnico e consultivo, ao estudo desses, quanto aos pro-blemas que se relacionam cos a categoria; 
h) - impor ccntribuigaee A todos os participantes da catego ria representada, nos termos da Lei e destes Estatutos; 
I) - criar dentro da base territorial, delegacias cu sea-e'des sindicais para melhor protegio e atendimento a classe. 
Art. 32 Sio deveres do Sindicato: 
a) - colaborar com os poderes e Orgios pdblicos no desenvol vimentc da solidariedade social e tom as demais entidades de elas se no movimento sindical; 
b) - promover a fundação e manter cooperativas de consumo, credito e escolar; 
c) - manter serviços assistenciais-jurfdico A seus associa-dos e na justiça do trabalho para a categoria representada; 
d) - fundar e manter escOlas de alfabetização e profissiona lizante para atendiment os associados e dependentes desses; 
e) - promover a negT nos dissfdios coletivos de traba 

- 01 - 
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/I\ SIMOMAT 
Sindirato dos Motaristos Ofickii Tdã Estado do MT 
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Registro Cartório 1.0 Wick) - Livro 22-A N.o 152992 
Rec. UM. Publ. Mun. Lei. 2438/87 e Eat. Lei 5149/87 :em 25-08-87 DDE 25-08-87 
Cony. Reg. MTPS 24230003505/90 DDU de 19-07-91 — CGC 02 485 324/0001.92 

OF/SIMOMAT 078/95 

Cuiabá, 23 de maio de 1995 

REF. Estabilidade ProvisOria 

Senhor Diretor: 

e 0 ID /Elk f

Protocols W3 • ()eq . 

Proem° 7 4-

Face as medidas governamentais no tocante a exone 
raggo de servidores, em cuja relaggo aparece o nome do nosso com-
panheiro ADEMIR SOARES GUIMARAESI.lotado junto a CODEMAT I atual--
mente exercendo as Punges de agente aministrativo/2, vimos aler 
tar ao 6rg4o que, segundo as disoosigaes em Lei (artigo 8g, Inci-
so VIII da Constituigio Federal; artigo 543, Parágrafo 3g/CLT e 
Súmulas dos Superior e Federal do Trabalho) e ainda por tratar-se 
de servidor regido pela Consolodiaggo das Leis -do Trqbalho-CLT - 
caso em que no compreende a obrigatoriedade de Concurso Público, 
nosso .companheiro, por fazer parte de nossa Diretoria - como Dire 
tor de RelagEies Públicas e eleito que foi, goza de Estabilidade ' 
provisória at 30/11/98. 

Assim, pedimos providenciar - sob pena das leis 
trabalhistas, a retirada da lista em que o incluiu para a exonera 

Certos de podermos contar com as. monsideragiies do 
do mui digno Presidente, renovamos protestos de apreços e cordi--
ais 

ça o. 

Saudag6es 

Exmo. Sr. 

Dr. Edgar Nogueira Borges 
MD Diretor Presidenbe da 

Cia. de Desenvolvimento do Estado de Mato Grosso-CODEMAT 
Centro Politico Administrativo-CPA 
Nesta 

a de Asia 
Motor rosIdenb 

Rua Rio Mutum, 100 - Fundes da igreja S. J. Batista - Cep 78065 590 Tel. 321 3568 G. Terceiro - CUIABÁ - MT 
MOTORISTA: 0 BRAÇO FORTE DO DESENVOLVIMENTO  
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CARTÓRIO DO -1.° OFICIO 

TABELIKO ANTECESSOR 
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COMARCA DE CUIABA - :ESTADO DE MATO GROSSO  TABELIA sucsssorm 

  e dou fe, para titulo pt-ova de 

personalidadetJuridica que revendo neste Cartorio os livros. . dasSbdiédadas 

Ciyis, o de ng 15 - A, sob .p ng 2. 1 4. 1 de registro ern data dp .20609/86, 
cOnsta a inscrigiio da ASSOCIAC,ÃO'DOS VOTCRISTAS* OFICIAIS DO ESTADO DE MA= 

TO GiSSO - "ANEW", pela sumula doseu estatuto pUbl.Lcado no-Diarlo Of icl-
, 

, 
al do ,E.stado de Mato Grosso, datado de 09(nove) de seteithro de- 1.986;$90a 

foro nesta -capital.MiliiiiclitAmiCalmiiiitt mais que pela :ata •da Assemble hir Pe-
. 

, 
ral iealizada em 22/04/90, hderluibéraram-§obxe a trans'tormag'io Oa„::aaseci-Cia-

g-eb_ *aclme .,Citada em SINDICATO DOS biliMIRISTASUFICIA1S DO. ESTADO CIEM1U3 
, . 

GROSSO; ..Corn registro nestedCarterio no livro 22 - A, :sob ti ng152.992 

proTbC-oib ng 3. 0 9 1 de registro em data de 28 de Maio 

a sumulado seu estatuto pUblicado no Diário Of ici l do Estadti—del ipi:Mat'o-
j 

Grosso, datado 'de 27 de abriL de, 1.990, pag. 44; Prazo de durag-ip por tem,
— po indeterminado; Sede e foro nesta capital; Te.pdo como Presidente 

ANTCNIOMNRGUES DE -PINHD; JOSC GERALDO DE JESUS(secretitrio),.=.ADEMIl ls1 

DES (tesoureiro). Reportando em Cartório cópia dos documentos que Ln§trtfi:=

ram o pedido do que dou fe. Eu, Glória Alice erreira Bertoli „ 1„--Oficiaí 

do Registro das Pessoas Juridicas que mandei screver subscrevo 

(as). GlOria Alice Ferreira Bertoli.Dada e p sada por Certidio dos 29(vin _ 
te)enove)„dias do Trigs de meio de 1.990.EU Es.crevente 
Juramentado que a fiz datilografar subscrev e assino. 

DA 

TEsTEN/LINH0( 

1 
IL• 

lefLeito 
0* 

i , 

ost,tac,.* 
ts. 

0.4.0.0)6, 
t.00,01.0 . 

• 
e‘c0 

64 
V•be• 46 

.°44•41 

I 

10 

'0 
C,Id.1:4 

¡AP: 05 
0

•4\%

.00 
v.k.ttNo..‘) 

‘100.0.0 

'600 
cg-l-rtSk 

t..t.sOnv.s ,ii 

OP 
VOW 

Coostst 
60 

• 
to0 

*Orr -

VERDADE. 

'RUA COMANDANTE COSTA, 663 - FONE: 322-8609 — COMARCA DE CUBA — ES-RADO E tviATO GR ' SO 

mi.:7;4' • . 

"LI 

• Tir 



: r 

AP 
Ito, t.--  • , ':', 11"

txrt. 41 ::: i 

•-.4 g ul 4 .i....-"' - nil -i 
.,  ...., 't pt 

- 
j . t  , 

.... ' --' - . r 
. -.,•"_;8•,,,

1:`-.1'1 I :  il 3 Ti -.- a 9.- -E E 
::: i - - .,? freli.c3i :1- *, F.', 1 Di 

L ' 
ti9-

°. ,:c,, a 

.4 E91 2)14 

VP ISlegt ., 
45I 1 "b2'• - 

V: 1-1Tr il  78. it '  :711 i '  1,...•!l. .,-1 LN1 ....„ 
WA. -vl U•4 I. •• - 
mi aDMOCOVN 
MOCO•• • • •••1.1,1 - - 

„ = 

g b._ ...il isi...1014.01. ,o 1 a:413 ,1,:tt. , ,...% i--. • 4 . • ..4M ••M •I I .....) 
.L. El::.). . _ Oa 0 hi 13 >4 . 01.01= 8•4111 ,114.1.31••0 •4004 4 .,

... • •• q. in ... • ,I. i tJ Oa ...11 11 3 la .1  : 124 -Ch LI "4) ke"• 

.,- k•C . ,„ C_ • _...), ... o • 
•. ..10 * * * **.. Si .. e .6- v 1,-- 0 us. 14 ..... 01 , 

4 
 V •...1 P4 ....... .0 .0,6 • .41 11 • 0 s • al ia 6: e .. Wh : - ti : . : 2 tat .g • sil RN' „I, 0 IC "4 .;

,ou :8 I  ̀ tr °  i '.« XI 6  .4 .4 0:: '"'''"., "8 u  l'  "V `  '' s P, g  e; o -g. .in r) .0 11 r4ot or • 0.0 0 'to •• a..-017) • ..... • ao c• • • .0 • al+) • a• • • • - OM • C § U 3  ro • ti 4.4.•• II 01 to In ONO to , 4 In . %,‘ ti ge en = 3:4 03 it• mac o....D ...trio • *.... es o. 0,g ..,, .** of s6, 6, ry A CO O.) c.a) •• • 

- * o .. 
..- ft. VC 13 ..t..I. or to*. • 640 o • 3 0,0 so le Ow ow ••••• 1.. W Il ty 111) 41 

LTD 14 V/ .1 ID 'C' 10,..1 Q II0 0 014 

.. . 1 1 ; 0C .4 V 040 0 0'0 40 42 0.1014,10 •104.1 I+ le 0 azt 1 

904 0 0 11,0 V 4.4 14 O .0 0 / 0 • 'WI .... 1,/ 0 .4 .4,44 
144. msg.* ...mire 0 

!Iku, . l°  ...ittl°  P. r 4.0.t. cr3.4. :I' E 8•1*•C " ° '"' " "" 44
"hi 0 

gi 40\ le 40044 41 ... Co aa C • 
• I aro .0  C •1 • in' U ;0 . 0 • 139 1.30.7.).0 CC oo"  toi lp•I L'i l i"  r 

,-.... _ . __ _ _....4 e O U.. •2••••• • .p• val• ,, 
40.4 Li • t II 

-.°1110.,1 • a-c., 6" Ift .. . 0  .6 • . 4 Kt ,t4.... 1:103•• 3 p alAtl •• Ottor•.. ImAo..•*•. . .rt o.
Clit""9 11 °  44.-4".C1.43.im cip.s. , -  . 0410 o. rg. • r

*°• 
e : o. a m 4 'L.'," 

-1 
m .o Vh or  i : ...„.., _ o m.sis• sow ,... 11...4, 

0 

1.0.4 14 V06 4 0, W000-94410 2.1 " ;!4.1,fit " : ".  

WU 0 

•C al. -•-•-••C all) C. 00 0 
l
la ill •• Ow 

I.
g:1

"'
-' 

.C.BIO 1310,12 -8•03...10 64). 41) -1.- • •e. 
--. • • •• 111{, -.111 f0 • l• 

o to 110 h. 0 &A 11 lo 8)000 oil O. 9 .  • -04-oba. 4. 
a 4/11.3 g .. s.tz  i, t 214:r!t - s4:40 e.a.::.... ...:. c..............,. _.,.........,,....... . le »it 

Z!,-41sms'"f,11 : 41 so::•:) .2 7,8 '" ,ol 'u 'lLs:71W 
1 . 

atN 

85s8vapl!lEfst4o06.t8i;5'"4480 ., o '  u • ... Dooms m. ...00toomo 11). ..... g= 00 i •004. • : • • orEr. a. .o wawa-. 1-3,D slue ..- t...0 .c8 73 1 :,us •81:7; I 8i
.
•7:13Pro um  s ‘ r..:....s. Oil- 2 , 4 . . ..-•

o kJ 4 Me*. 'MP 0.8 0 ... la *Ho • 0 • to Sm. 41 1.1 111,11. E 

.1 II 
:8?).!4°1 

t!sittol'ItS8O!uttg.t»1111 .0. •,... 0 4.14 ii I) Li • 4 11 .4014U 
1; (ti. '..11 O1,71/.14.  . 0 43-2. u.: , .2- 4,71 : ti 0 4,4- 6"1  'TI ' 10 k , •sm,...". Cr D.' s.. s.0. -SOs• ';'::-.. t.> : (.9, v. '4.; e z ,s r, 2.42 4., r, t. :4 ..... Ll.,4!...•-fa z :i 



SIMOMAT 
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ATA GERAL DE APURAgA0 DOS WITS DA ELEIgA0 SINL1CAL REALIZADA NO SIN 
DICATC EM 30 DE SETEMBRO DE 1994 

Aos 02 (dois) dias do mês de outubro de um-mil novecentos no 
venta e quatro, gta 17:30 (dezessete e trinta) heras, na sede sociaT 
do Sindicato dos Motoristas Oficiais do Estado de Mato Grcseo, sob 
a Presidência do Sr. Jogo Pereira da Silva, com as presenças dos Pre 
sidentes e Mesárics das Urnas que funcicnaram nas diversas localida-
des abaixo mencionadas, associados e membros da dnica chapa que con-
correu ao pleito, foi aberta a sessão de apuragio geral da vottlggo 
verificada no dia 30 (trinta) de setembro, que se deu somente apes 0 
comparecimento de todas as urnas e respectivas documentag6es, que ti 
veram a seguinte ordem ndmérica, locais de funcienamentoe e respecti 
vos Presidentes que, de acordo com o Regulamento da Eleiggo, foram 
apurados seus sufrágios pelos próprics mesários em seus próprios lo-
cais de funcionamentos assim que terminados as votaç6es: URNA N2 01, 
que funcionou na sede do Sindicato, tendo cdMo Presidente o Sr. João 
Pereira da Silva, e nessa constatado - conforme atai que votaram 33 
(trinta e tree) associados, sendo: 32 (trinta e dois)--a favor "SIM", 
01 (um) contra "NIO", nunhum nulo, nenhum em branco e nenhum em sepa 
rado; URNA N2 02, que funcionou nas dependências do Tribunal de Jus-
tiça do Estado de Mato Grosso, tendo como Presidente o Sr. 'sac Pin-
to de Lima e nessa constatado - conferme ata, que votaram 19 (dezenc 
ve) associados, sendo 18 (dezoito) a favor "SIM", 01 (um) contra 
"NAC", nunhum nulo, nenhum em branco e nenhum em separado; URNA DE 
NR 03, que funcionou intinerantemente, presidida pelo Sr. MauricioAl 
ves de Aradjo, e nessa 72 (setenta e dois) associados, sendo: 71 (se 
tenta e um) a favor "SIM", nenhum contra, 01 (um) nulo, nenhum em 
branco e nenhum em separado; URNA N2 04, que funcionou nas dependen-
cies do DVOP da cidade de Alto Paraguai-MT, tendo como Presidente o 
Sr. Jasson Alves de Souza, e nessa vctaram 32 (trinta e dois) associ 
ados, todos vetos válidos; URNA N2 05, que funcionou na sede do EVOF 
da cidade de Barra do Garças-WT, que teve como Presidente o Sr. Edi-
van Pereira da Silva, e nessa vetaram 137 (cento e trinta e sete)as-
sociados, sendo: 136 (cento e trinta e seis) a favor "SIM", 01 (um) 
contra "NAC", nenhum nulo, nenhum em branco e nenhum em separado. As 
sim totalizando 293 (duzentos e noventa e tree) votantes dos 42S 
(quatrocentos e vinte e oito) inscritcs para votar, ou seja, 289 (du 
zentos e oitenta e nove) a favor "SIM", 03 (três) contra "NAC", oT 
(um) voto nulo, nenhum em branco e nenhum em separado, garantindo as 
sim o quorum legal a que alude c Estatuto Social. Examinado pelo Pre 
sidente da sessão apuradora todas as documentagOes e rigorcsamente T
conferidas, inclusive, pelos membros da chaEa concorrente, foi pro-
clamado aos presentes,(Presidentes das seseoes coletoras, associados 
e candidates), eleita a dnica chapa que concorreu ao pleito e que fo 
ra registrada sob a denominação de "CHAPA UNIAC E COYPETENCIA",e que 
teve a seguinte composição: Diretoria - Efetiva: Antonic Marques de 
Pinho -Presidente, Durvalino Pereira Damasceno-Secretário, slonas_A-
fonso Ribeiro -Tesoureiro e Ademir Scares Guimarães-Diretor de Rela -6es Pliblicas, Suplentes; Edu Luiz de Scuza, Oelso Marcos da Silva e 
Enio Sebastião de Cliveira; Conselho Fiscal- efetivo Dorival de Je-
sus Bueno, Hilton Fernandes de Campos e Porcino Dias- Suplentes: Joa 
quim Garcia de Lima, Gonçalo Abraão Nassarden e Benedito Eleutério ' da Costa; Representantes - Junto ao Ccneelho da Federação -Efetivos: 
Antonio Marques de Pinho e Jonas Afcnsc Ribeiro, suplentes Jogo Pe-
reira da Silva e Paulo Robertc de Lera Pinto, em cuja chapa que ain-
da foram incluidcs para exercerem as fung6es de Delegados de - base, 
OB T • r F e Rr nr d . Silva Cruz e Antonio dos Rea Rio Mutum. ICO - Fundos da 'prep! S. J. ells a — CEP 78065 560 — TeL 321-3568 — 6. Tercelro — CUIABA — MT 
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I 
21:41. 

.•••••••••••••••• 

ATA GERAL DE APURACIC DAS ELEICOES -(CvNTINUA00) 

RAJ.. da Silva. Para esse trabalho funcionaram como escrutinadores o 
Sr. Arnaldo Gonçalves do Nascimento e a senhorita Sonia Maria de Mi-
randa sendo fiscalizados pelos prAprios membros da chapa concorren-
te. Durante os trabalhoo, nenhuma reclamagio ou protestos foram veri 
ficados, correndo tudo na mais perfeita ordem. Ao final, a fim de es 
clarecer A quem interessar possa, o Presidente da sessio fez ver que 
o seu nome e o do candidato a suplente do Conselho, nada Vim a ver, 
tratando-se tio somente de omAnimm. Quando eram decorridos he 19:30 
(dezenove e trinta) horas, o Presidente deu por encerrados os traba-
lhos de apuragio geral dos votos, vistandn toda a documentagio e au-
torizando fosse lavrada a presente ata. Eu, Arnaldo Gonçalves de Us 
cimento, lavrei-a e apAs lida e achada tudo conforme, firmo com os 
demais membros da Mesa e candidatos presentee. Cuiab' s 02 de ou-
tubx4O de 1994. 

. , • " 

CAEIT611110 DO 1 2 OFÍCIO 

• REGISTRO DE TÍTULOS E DOCUMENTOS 
MICROFILMADO 

Ve,d4sli 
Of. do Reg. - 94VA ppco 

Protocolo n2 ..... .1..6..r.. 

gistro n2  .5.3.. 
Em tes ( ........... 

Ci liana .......... ......0-9.. 
Rua 

---........ . 
....)da verdade. 

19.9i_de ........ 

Ru & Rio Mukim, 100 - Fundes da !prole S. J. Batista - Cep 78065 590 - Tel. 321 3568 6. Terceiro - CUlABA - MT.. 
MOTORISTA: 0 BRAÇO FORTE DO DESENVOLVIMENTO  
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ATA DE POSSE DA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL-EFETIVOS DO SINDICATO 

DOS MOTORISTAS OFICIAIS DO ESTADO DE MATO GROSSO-SIMOMAT 

Aos 30 (trinta) dias do mês de novembro de um mil, 

novecentos noventa e quatro, na sede social do Sindicato, 'as 17: 

30 (dezessete e trinta) horas; rua Rio Mutum ng 100, Bairro Gran 

de Terceiro, em Cuiabé-MT, foi realizada a solenidade de posse dg 
Diretoria, Conselho Fiscal e Delegados Representantes Junto ao 

Conselho da Federaggo, cujas eleipaes realizadas no dia 30 de se-

tembro de 1994, tendc sido apresentado pelos eleitos os documento 

exigidos oelo Regulamento das Eleigges e Posse. Sendo a Mesa ins-

talada pelo Sr. Jonas Afonso Ribeiro, sendo convidados para nela 

tomarem assentos os Srs. Jurandir Antonio - Jornalista da Gazeta, 

Dr. Waonaer - ondonl600, o Engenheiro Sanitarista Dr. Dejair, o Dr 

Miguel de Souza Ferri - assistente iuridico do Sindicato, Joao Pe 

reira da Silva - que presta serviços entidade na Area sindFcal, 

tendo assumido a Presidncia o Sr. José Bom Despacho de Lima -Pre 

sidente de Honra do Sindicato, esse convidou os integrantes dos 

Orgios eleitos prestarem, de maneira coletiva, por escrito e so 

lenemente, o compromisso dd respeitarem os exercícios de seus man 

datos, a Constituiçgo do Pals, as leis vigentes e os estatutos di 
entidade que, ao terminar foram, pelo Presidente da sessgo, dec1a 

dos empossados em seus cargos, que sgo os seguintes: Diretoria-e-

fetiva: Antonio Marques de Pinho-Presidente, Durvalino Pereira Da 

masceoo-Secretgrio e Jonas Afcnso Ribeiro-Tesoureiro; Conselho 7

Fiscal-efetivo: Ddrival de Jesus Bueno, Hilton Fernandes de Cam-

pos e Porcino Dias; Delegados Representantes Junto ao Conselho da 

Federaggo: Antonio Marques de Pinho e Jonas Afonso Ribeiro - pri-

meiro e segundo Delegado, respectivamente, cujos mandatos passam' 

a ser contados desta data (30/11/94), devendo terminar em 30 de 

novembro de 1997. Alem desses convidados, compareceu um bom núme-

ro de associados e suplentes dos eleitos, alguns dos quais teve u 

sado da palavra cara suas saudaçges aos novos diretores e conse--

lheiros. Apresentando também suas saudagges, agradecimentos e dis 

posigEes, fizeram uso da palavra o Sr. Antonio Marques de Pinho,' 

fazendo uma retrospectiva das dificuldades deoaradas durante a 

gestgo que ora se findou, e pediu ajuda dos companheiros para as 

atuapO'es junto aos diversos cirgi-os; c Sr. Jonas Afonso Ribeiro, a 

oradecendo as atenggeS; o Sr. Antonio dos Reis das Silva, que de-

ra um bom exemplo com referencia a onigo e organiza7go da classe; 

o Sr. Admir Soares Guinares, Diretor de Pelaoges Publicas da en-

tidade, fazendo a Sua saudaggo e agradecendo o convite partici-

paggo da Diretoria; o representante do STSPUMC, agradecendoo con-

vite e saudando a nova Diretoria; Em seguida usou da Palavra cs qrs 

Durvalino Simgo do Nascimento, Adgo Servidor da Assembléia Legis-

lativa; Celso Marques da Silva-Membro suplente da Diretoria e o 

Sr. Dose Bom P spacho de Lima-Presidente da sessao, que fizeram ' 

suas saudar es se colocaram dispostos na colaboraggo com a Dire 

foi encerrada a sessgc. CuiabS 30 de novembro 7tuna. Em 
de 1.996. 

• 

R. Ph mukiim, 100 . Fundes da !prep S. J. Batista - Cep 78C.;5 590 Tel. 3213558 G. Ternetro - CUlf.RA - MT 
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sgytco pu'alico F,EDER AL 

OF. CIRC.T44 /SAS/DRT/MT. 

= Cuiabti, 

Em 25007.91. 

Do : Chefe da Divisao de Re1aço7is do Trabalho/INSF,/M. 

4 

41,c) Sr. Presidente do Sinj,cato dos Motoristas Oficft,is 

do Estado rosto, 

Assunto Informagao asta). 

Senhor President-
' 

ZIV4". Cii., 6414..4 .

Com o presente, Informamos a V.S., quo 

cp'Pedido de Arquivamento dos Documentos desse Sindicato ,;unto' 

ao Arquivo de Entidades Sindicais Brasileiras / MTPS, conforme 

processo MTPS/12-24230.003505 /90 - foi ppli do 11,) 

CT,icial da Uniao NQ 138 /91, datado de 19 .de julho de 1 99l. 

Na oportunidade, apresentamos a V.S. 

protestos de estima e consideragao. 

J90 DALVO DE OLIVEIRA 
= Chefe Divisao Relagoes do Trabalho 

INSS/MT. 

••••••••••• 
, 
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RELAÇA0 DOS PARTICIPANTES DAS SOLEKIDADES DE POSSE DA NOVA DIREPORIA LO SIN 
DICATO ELEITA EM 3C DE SETEMBRO DE 1994, POR ORDEM DE ASSINATURASPRESENgia 

1. ANTONIO DOS REIS DA SILVA 

2. ADEMIR SOARES GUINARLES DIRETOR DE REIACORS PUBLICAS 

JAIR FORTES - Delegado Sindical 

4. EUDES FERREIRA DA COSTA - Representante do SIMPEPMT 

5. FRANCISCO GOES DO NASCIMENTO 

6. J= BOSCO BEZERRA 

7. ANTONIO ASSUE.xii0 

o. JOSE MARIA R. DE SENA - Presidente do 

SIDEEPAC 

SIST!UMC 

9. Porcino Dias - Membro do Conselho Fiscal do Sindicato 

1 C AJR.: I L SC AB MAGALHAT-73 

I a '...A1-;17.1.,T 37B;CTII0 AL /73 DA ILA 

12 YOSHIR if.d2E0 - SUMAT 

13 BEN7DIT3 ELEUTIIRIO DA COSTA - 3g Suplente do Consslho Fiscal 

14 MAACC I'LL:IC/SO 

15 SELSC DA SII,VA E SENA 

16 GILBERTO FICRIM D SIQLIEIRA 

17 J0.10 PERE1RA DA SILVA - assisl. Assumos Sindicais 

10 cfcmc ALVES DA SiLiA 

19 JOSE 3E1:EDIT° DO.: SANTOS 

2C SEW° MARCOS DA SILVA - Membro suplente da Diretoria 

21 DjX.ILL,I.A0 PEaEllA DAMASCELO - DIR:0QA SECR7sTARIO 

22 BENEDITO SANTOS DE ALMEIDA 

23 SILVERI° DA SILVA CAMPOS 

24 GONALO ABRAtIO NASSARDEN - 2; suplente do Conselho Fiscal 

RUFINO DIAS 

26 B2=1T0 T-21,EjIlait; LA C032A - 39 LUpiente 40 Conselho Fiscal 

27 Eth Luiz do Souza Dias - lc su,,iente da Diretoria 

4L:a F7AliANLE: DE LIMA 

29 Jai( C.,,a 0 D ALM - 

c. 

fl 

Rua Rio Mutum, 100 - Fundos da Igreja S. J. Batista - Cep 78065 590 Tel. 321 3568 G. Terceiro - MARA - MT 
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IrS410 DE PARTICIPARES - CONTINU410 

3C EMILIO LUIZ AMMON@ 

31 A110 SANTILIO DE ASSIS 

32 DuaivAL DE JESUS BUENO - lc" Membro do Conaelho Fiscal 

33 ANTONIO MARQUES DE PILO Presidenta do Sindicato 

34 

35 

36 

37 

3b 

37 

3b 

JOSE BOX DE3PACRO LE LIMA - Presidente das solenidades de Posse. 

PAULO ROBERTO JOSE PIRO 

ANIZIO RIBEIRO DE CAMPOS 

J010 BATISTA DE FREITAS 

SILVIO SOARES BRITO 

ENDO SEBASTIÃO DE OLIVEIRA LEITE - 3i7 suplente da Diretoria 

JOAO PEREIRA DA ILIA - Suplente do Conselho de Representante 

39 MAMEL LEITE PE:r.21A1 

cAnitinio ¡Do i ovicto 

REGISTRO DE TiTULOS E 
DOCUIVIEHTOS 

MICROFILMADO 

01 do Reg. - 
• Se/U 

.......... .... 

Protocolo ng 

Registro ng ..... 

Ern testg ( ...... 

......... 
os 

I • 

3 

• 
............... 

)da verdade. 
......... 

Rua Rio Mutum, 100 . Fundes da Igreja S. .1. Batista - Cep 78065 590 Tel. 321 3568 G. Tercelro - CUIABÁ - MT 
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EST.ADO DE' MATO GROSSO 

PROCURADORIAGgRAL DO ESTADO 

Cuiabá/MT, 19 de setembro de 1995. 

Oficio no 840/GPG/95 

Senhor Presidente: 

Através do presente, estamos devolvendo a Vossa 
Excelência o Process() n° 7.183-8/95-PGE, de interesse do Radical° dos Motoristas 
Oficiais do &tad° de Mato Grosso - SIMOMAT, juntamente com o parecer solicitado. 

Atenciosamente. 

GALHAES OS 
a-Geral do EstadCL-------

Exmo. Sr. 
EDGARD NOGUEIRA BORGES 
DD. Presidente da CODEMAT 
NESTA/ 

D.R.C. 
AR0.13400PG.DOC 



4ip 

O CODEMAT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVMENTO DO 
ESTADO DE MATO ,3ROSSO 

DECLARAÇÃO 

ReP ADENTR SOARES GUIMARÃES 

CTPS: 82.709 
SERIE: 1824 

RG: 153.593/MT 
CPF: 205.983.861-49 

DECLARAMO S, pata os 6in4 que se 6izetem necessa-

ki06, que o contkato de tkabatho que o cidadao a epZgta6e mantinha com e.4-ta. 

Companhia ¡oi kescindido pok nao haven zido cetebtado segundo az petempt5,u:44.° 

e impostetgavas dizpozicaez ptomanadaz do Aktigo 37, Inciso II da Con.zti cao 

Fedekat, que neputa NULA de pteno diteito a contkataCcio de pezzoat peta Admi-

niztnacao Patica a quat ze zubondinam az Sociedadez de Economia Mota, natune 

za jutZdica da CODENAT, zem a PREVIA APROVAÇÃO EM CONCURSO PUBLICO. 

Pon zen a expnezzao da vekdade, 61kmam04 a pnezente decta 

nacao, pana que zunta oz zeta junIdicoz e tegaiz e6eitoz. 

Cuiaba/MT, 18 de agosto de 1.995. 

EIRA 

DIRET R PRESIDE 

BENEDIT ISCO D ALMEIDA 

DIRETOR ADMINIST TIVO 



OMMMINP.mplow 

illOrT01.0 
COMMA T 

e 

N2 PROTOCOLO: 239/96 

Nil' PROCESSO: 239/96 

DATA, 
12 02 

/ 
96 

/  

e 
INTERESSADO 

ADEMIR SOARES GUIMARAES 

"". •••• 
ASSUNTO 

SOLICITA AUTORIZAR 0 SETOR DE PESSOAL FORNECER UMA 
CdPIA DA ATA DE LEIQA0 E POSSE, QUE SE ENCONTRA ' 
ARQUIVADO NO SETOR. 

O CODEMAT COMPANHIA,DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 



Sr. Dir Administraivo 

Com o presente venho solicitar de V. SA, se diguene autorizar 
o setor de Pessoal fornecer uma fotocOpia da ata de eleigao e 
posse que se encontra arquivado no referido setor. 

Sem outro para o momento agradeço. 

Cui vereiro de 1996. 
<.* 

s uimaraes 

• 



O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADQ DE MATO GROSSO 

• 

 1 

/ANEXO AO PROCESSO No 
239/96 DE 

12 02 
/ 96

INTERESSADO(A) . 

ASSUNTO . • 

DESPACHOS E INFORMAÇÕES 

• . - .,, 
,...,  •, 

.5 
i 

o 
saneddo. qrarect co de glinsid, 

Diretor Ad inistrativo 
COD MAT 

ify( dr;-"ziti'moS4.7 1----- at) dez/40.e2) do /9./ 4-kz.evel>1/- . fr  

777 i 42 / 96 

qtaslita Oarna he claw 
Coordenadora riA ROO OS Humaaos . 

CODEMAT 

/ c/-.42 0--6A4, 
.. 

rz.eAft.. / -0_,I..e..t_.<• ,i.{..e..-646e/ /44- ci 

t.-Gc.rva--- ,-6,e2 

.eze,fiezef, 

y

eeve,i-- hi e 9 f . 
. iii 7 ' ce,e..44

-,,,,e .e.-4411.- ege.r.--

.171-x2

II L gna zuresee . ereira Ms 
-haff, dii Uivisão de Reg A Lineelpell2M1056 

CODEMAT 
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• 

INTERESSADO 

N° PROTOCOLO.  700/97

N° PROCESSO  •  "V"

DATA  27 10 97 

ADEMIR SOARES GUIMARAES 

ASSUNTO 

SOLICITA UMA DECLARAÇXO DE TEMPO DE SERVIÇO 
REFERENTE AOS PERÍODOS 060/12/72 A 05/08/88 e 10/06M. A 
19/05/95. 

COMPANHIA DE 

CODEMAT DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 



A 

• 

• 

at 7

CUIABA,24 DE OUTUBRO DE 1997. 

REq_UERHINIENT 

Ea ADEMIR SOARES GUIRARXES, Brasileiro,casado,natural 

de Cuiabg,portador de RG. ng 153 593 SSP-MT. e do CIC de ng 

205 983 861/41, ex-servidor da Companhia de Desenvolvimento do 

Estado de Mato Grosso - CODEMAT -, vem mui-respeitosamente re 

querer de Vossa Excelencia,uma certidao de tempo de serviço de 

06/12/72 a 05/08/88 e dos anos de 10/06/91 a 19/05/95 ,sem mais 

para o momento; 

Atenciosamente; 



• 

O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PROTOCOLO 
CODEMAT 

7 042i: 

ANEXO AO PROCESSO N° 

INTERESSADO(A) 

700/97 
DE 

27 1 10 1 97 

1
ASSUNTO 

• 

S 

DESPACHOS E INFORMAÇÕES 

4437 • 
'Aim ifs P401ratafaio% 

LI 

51/107,1 

7 

07 

1 t3Araira Argo 
0IvIi4sio de Reg. e Acompanhainstio 

t'inrMAT  



EM LIQUIDACAO 

DECLARACÃO 

7 

4 

4 

Declaramos, a pedido do ex-servidor ADE 
MIR SOARES GUIMARÃES, através do Proc. n2 700/97, dated() de 27/ 
10/97, que o mesmo prestou servicos a esta Cia., no período de 
416/06/91 a 19/05/95, onde exerceu a fpnao de Agente Administra 
tivo, conforme consta na sua CfPS n2 82.709 série n2 182 , per 
fazendo assim um total de 03 (teës) anos, 11 (onze? meses e 16 
(dezesseis) dias de servico prestado a esta Empresa, nada consta 
quepossa desabonar sua conduta,. 

VISTO: 

V RES 
ecur os Humanos 

Cu1ab6, 30 de outubro de 1,997 

ANA M A BRITO 
Ch. Div. istro Acompanhamento 



7$'1,7;7„:„. 

EM LIQUIDACAO 

DECLARAM 

411b 

Declaramos a pedido do ex-servidor ADE 

MIR SOARES GUVARAES, através do Proc. n2 700/97 datado de 27/ 
10/97, que o mesmo prestou seus servicos a esta Companhia no 
periodo de 06/12/72 a 05/08/88, onde exerceu a funk de Agen 

te Administrativo, conforme consta na.documentaco constanta 

da sua pasta funcional e na CTPS n2 82.709 série 182g, perfa 

zehdo assiM um total de 15 (quinze) anos, 08 (otto) meses e 

29 (vinte e nove) dias de serviço prestado a esta Empresa, na 
da cohstando que possa desabonar sua conduta. 

VISTO: 

ADI 
Co 

Culabé, 30 de outubro de 1.997 

A L ZA M EIRA BRITO 
Ch.  egistro e AcoMpanhamento 

ARES 
ec sos Humanos 61-tzuot,cia 



rescisão ce .. contrato ce trabolho / ,,,,,,c• 
'03 

CIA. 

• 

CARIMBO PADRONIZADO 

474 053 /0001
DE DESENVOLVIMENTO 

DE MATO GROSSO - 

C.P.A 
a 

CODEMAT 

.. 
(EMPRESA) 

DO ESIAocr

E POR PEDIDO DE DISPENSA 

Vi ORTANTE. POR ACORDO 

NAO OPTANTE FA POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA 

. Lii POR DISPENSA COM JUSTA CAIJSP . . . 
" 

In ..,,,i 
I a CillDi slum, , 

Empresa , .. ...._ 
Endereço 

.. Atividade .• CGC/MF . 
n° eN, , 

Matricula - 
no IAPAS ' 

do empregado ir; , tatt, .4 i . , ,,,u ¡Akio, i N? da ATXS_ 7) 

6/P • -.- -)ti 

Série

Registro n° - Cargo 
• Admissão ém 06 lid- /194AL 

DesiigarR io ri
Em U 3  i  0

e Ao

1,9  brK 
Aviso Prévio/ n ion

E m Ogi  /19H 

Declaraçaxie Opção

Em  Vb  1 I  hi 9  -)461" Maior Remoneraçaogzi  . Mo. 
DISCRIMINAÇÃO ..----DAS VERBAS PAGAS , 

Indenização anos Cz$ r- - 
-,' 

,,-
S : Comissões  Cz$ 

Aviso Prévio  Cz$ i ho. 09-93 00 Horas -Ex—Vas Cz$ 

13? Salário  Ogli 9,....  czs Q3. 5.,9 9 00 Gratificação  Cz$ 

Salário - Família  Cz$ 5 -09 3 , G09- Ad. Periculosidade Cz$ 

Férias Vencidas  - 

, 
Ad. Insalubridade  Cz$ ,Cz$ 

Ferias Proporcionais  °RI  I, ,9•-• Cz$ /0,5"..00- 2° Ad. Nofurno'  Cz$ 

Prejulgado 14/65  Cz$ FGTS - p u i t a 9 A o Cz$ / g -7°' "(6'
Prejulgado 20/66  Cz$ FGTS - mês anterior  Cz$ • 663. 6,37
Saldo de Salários .0 o 9-3  Cz$ g' 3 gD. a0 FGTS- 13? Salário  Cz$ q . 4/49°1 ,B-2

Lei N? 6708/79 - rt   Cz$ Artigo 22 Cz$ ri.

ap Lt O 1 f if '  Cz$ vl 5 .1-ct G .0.o FGTS - 10%s/ Cz$ Cz$ t ?90/ • '. 

  Cz$ 

, 

FGTS - 10%s/ Cz$ Cz$ 9s. a. 06 
TOTAL BRUTO Cz$ SW, gs 9 48 . 

DESCONTOS 

Previdência  Cz$ 1 i . off,oc) 
Previdência 13? Salário  Cz$ D•G66 /Ai 

. 
(“ç• 311-- co ) 

ernes  's-F2-P •  Cz$

4.19).00 
) .  Cz$ -40g 9 .S.1. -. 0-  . 6).e.   Cz$ ,93. 90.S2 c , , 

, TOTAL LIQUIDO Cz$  

Recebi da firma acima a quantia liquida de Cz$ u. 
( ) 

em moeda corrente do pais, ou pelo cheque visado n° contra o banco 

pagamento de meus direitos na rescisão contratual. 
— 

,como 

Data 

DOCUMENTOS APRESENTADOS 

E ROTS - guias 6 últimos recolhimentos, inclusive scbre 
O mas da resci060, 10%, quando tor ocaso. corn-

Empregado 

il 

putados juros e correcao monetária; 

Autorizagio para Movimentactio da Conta Vincula-
da (AM): 

Assinatura Empregadpra - Preposto 

E Perdido de Dispense (3 Vies); Assinatura do Responsável, em Caso de Empregado Menor 

III 

E 

III 

Rescislii (em 4 Vies): 

Livro ou Fiche Registro de Empregados • IRE; 

Parteira de Trabalho a Previdencia Social CTRS: 

PARA USO DA 

REPARTIÇÃO 

Regl;tro 

III Procuraoao: 
Livro 

• 

• Folha 

CC/D. 15100 



rescisão ce contrato ce trabalho . / CGC- CARIMBO PADRONIZADO (EMPRE_SA 

9 474 053 / 0001 - 12-1
CIA. DO DESENVOLVIMENTO DO EST AD(' 

DE MATO GROSSO - CODEMAT

C.P.A 

POR PEDIDO QE DISPENSA 

sPOR ACORDO 

El POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA 

O POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA 

gil OPTANTE' 

NÃO OPTANTE 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO °GROSSO - ttirOMAT . 
Empresa 

....„.0 

PALACIO PAIAGUAS. CPA. 
Endereço 
Atividade DE SENVOLVIMENT 0 CGC/MF03 474 053 0001 32 n? 

Matricula 
no IAPAS 

ADEMIR SOARES GUIMARÃES'. \1 IA 
Nome do empregado ,/ 

N? da CTPS Serie 
82.709 182a 

Nr 
Registro n? Cargo AGENTE ADMINISTRATIVO \ 

Maior 

Admissão em 06 / 12 /19 72
Desligamento 

05 i 08 , 88 Em .19

Aviso Prévio 

05 , .08, 88 
Em 19 

Declaragao de Opgao 

Errp6 / 12h988 140.293,00 
Remuneragao Ca _, 

Indenização 

Aviso Prévio 

13? Salário  08/12 

DISCRIMINAÇÃO DAS VERBAS PAGAS 

anos Cis 

Cz$ 

Cz$ 

F G T S. 
Comissões 

Extras 

Cz$ 
140.293,00 Horas Cz$ 
91.529.00 Gratificação Cz$ 

Salário • Família 

s Vencidas 

Férias Prpporcionais 

Prejulgado 14/65 

Prejulgado 20/66 

Saldo de Salários 

09/12

05 dias. 

Cz$ 
Cz$ 

Cz$ 

Cz$ 
Cz$ 

Cz$ 23.382,00 

523.2 

105.220,00 

Lei N? 6708/79 ;, Art. 9?   Cz$ 
Salario ms de Julho/8E6 95.796,00 

Cz$  

Previdência  Cz$ 

Previdência 13? Salário  Cz$   2.664,81 

AllittlieglIttsM• I. R  Cz$ 
Farmacia Dr.pgazip ca  4.197,00 
"pemi consignagao.  Cz$   7.089,68 Total dos Descontos.:  ca  28.790,58

Ad. Periculosidade Cz$ 

Ad. Insalubridade Cz$ 

Ad. Noturno Cz$ 

FGTS - Quitação Cz$ 

FGTS mês anterior  Cz$   7.663,68 

FGTS- 13? Salário Cz$ 

Artigo 22 Cz$ 

1.870,56 

FGTS - 10 Vo s/ Cz$ 
GTS açle • FGTS vteNvi Cz$ 

FGTS - 10 Vo s/ Cz$ Cz$  95.078,06
soma oeoo•tos • c ',wets.. 

7.482,32 

1.701,66 

TOTAL BRUTO Cz$ 

DESCONTOS
11.088,09 

3.751,00 

_522,5a1,43 

TOTAL LIQUIDO ca 543.7A8,90 

543.748,90 (QUINHENTOS E QUARENTA Recebi da firma acima a quantia liquida de Cz$ 
TRES MIL, SETECENTOS E QUARENTA E OITO CRUZADOS E NOVENTA CENTAVOS) .  ) 

em moeda corrente do pais, ou pelo cheque visado n? contra o banco 

• 

DOCUMENTOS APRESENTADOS 

FOTS • guias 6 Ottlmos recothimentos.InCluslve sobra 

o mes da rescIsto 10%. Quando tor o caso. corn-

fartados furos e conegao monetarla: 

Autorlzageo para MovImentagao da Conte Vincula-

da (AM): 

Podtdo de DIspensa 13 Vies); 

Resclallo (em 4 Vias); 

Unto ou Rob's Registro de Empregados • IRE; 

Garble& de Trabalho e Previdencla Social GM: 

Procurag6o; 

Data 

 ,como pagamento de meus direitos na rescisão contratual. 

CUIABA—MT, 05 DE AGOSTO 

re, 

Jrc..4L 1 t 

tid., • 44.1..!:é. 1. :6E o

COlassiniVoaitt.o .Refrio, 91,. '?41
PARA USO DA 

REPARTIÇÃO 

Registro 

Livro 

Folha 

o 

tendo  a fir. ::.,—esentudo 
F.G.T.S. )th .aria 112 jauu 

- eux 

iDI 111111,4» a co-.; 

town..••••••••••••••0.......0 • • •  

o do Trab Mr.,;c 

''te do 

COD. 15100. 


