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ESTADO DE MATO GROSSO FFYOTI0 PRI D

Prefeitura Municipal de Pontes e Lacerd
CEP 78.775 MELE ITE 0993

Gabinete do Prefeito . BRFOTRESL0 3
Oficio ne 262/83~GP Em, 15 de ju

Assunto: Convénio (golicitacéo) S

ProtOCOION IET AT TYWEE ™

| Data /.»6 A

- ‘Conscios da nece351d§gﬁmﬁ%-um aprovelta
mento racional e planejado dos recursos humanos, adminise

Senhor.«Governador,

trativos e financeiros disponiveis ou mobilizdveis pela *
Administrag8o Municipal, através da elaboragfio de um PLA
NO DE AGEO a curto e médio prazo, contendoc programas com
o objetivo pretendido, prazos, estimativa de custos,orgéo
executor, fontes de recursos, tomamos a iniciativa de so
licitar & FUNDAGAO FARIA LIMA-Centro de Estudos e Pesqui
sas de Administrag8o Municipal (CEPAM), pela alta qualifi
caglo técnica desse Orgdo, proposta para a elaboraglio de
um Plano para © governo municipal, que resultou no docu
mentowgue anexamos.

Em gue pese a necessidade de contratax
mos esses servigos técnicos, que vir8o proporcionar ao mu
nicipio o planejamento local de suas necessidades bdsicas,
com vistas ainda ao crescimento acelerado que lhe imprimi
rd o asfaltamento da BR~3647 o Municipic, recém instalado,
ainda ndo estd financeiramente habilitado para arcar com
o8 custos desses servigos, muito embora constituam apenas
o reembolso dos gastos a serem efetuados pelo CEPAM.

L

Excelentissimo Senhor
Eng® JULIO JOSE DE CAMPOS
DD, Governador do Estado
Paldcio Paiaguds - C.P.A,
CUIABA - MATOEGROSSO

PMPL - MOD. »




K.
ESTADO DE MATO GROSSO M
MY

Prefeitura Municipal de Pontes e Lacerda

‘prm————r
CEP 78.775

Nesse sentido, tomamos & liberdade ‘de
consultar Vossa Exceléncia da possibilidade de vir o Es
tado, através de convenio com a Codemat, liberar recu_z_.f
sos & municipalidade, na ordem de &5 5 milhdes, conforme
estimativa da prépria Fundag8o, solicitando, ainda, que
a presente proposta, ante a necessidade de uma resposta'l
breve _ao CEPAM, seja examinada em cardter de -urgéncia.. -~

‘ No aguardo de um parecer favordavel de
Vossa Exceléncia, queremos expressar nossos protestos de
aprego e consideragdo.

efeito Municipal
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'GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DO INTERIOR

FUNDACAO PREFEITO FARIA LIMA - CEPAM

CENTRD B ESTUO0S L PEBOLIEAS OF ADMINGTAAGAD MUNICIPAL

Prefeitura Municipél de Pontes e Lacerda - MT

f

PROPOSTA: Elaboragao de Plano de Governo Municipal

K ~ 1. Cbjetivos:
. 2

1.1 Geral

Desenvolver um plano de &gao com vistas a subsidiar as

décisges politicas do Executivo, na perspectiva do qtendimento

8 . das necessidades locais e adequagoes dos recursos financeiros e
humanos disponiveis na administragao municipal, ‘

.
o
. i i
) . Y
. !

1.2 Objetivos especificos

1.2.1
Biesenvolvimento, em conjunto com a eqﬁipe t&cnica local, |

I
i. "~ Qde Plano de Agao da Prefeitura a Curto Prazo, contendo programas
com o objetivo pretendido:, prazos, estimativa de custos, orgac
: executor, fontes de recursos, considerando-se 0s recursos huma
CTTTTTTT T nosT Tadministrativos e Flnanceiros disporivels ©u TmODIITZAVEIS Y

pela Prefeitura.

-
3

-.-. - v

®1.2,2

-desenvolvimento, em conjunto com a equipe técnica local,
de Diretrizes de Agao da Prefeitura a Médio Prazo,considerando-
-se 0s recursos disponiveis e mobilizdveis no periedo.

1.2.3

. : analise e proposicao dos instrumentos necessdrios a im

plantagao da agao municipal.
: X

AV. PROF. LINEU PRESTES, 13 CID. UNIVERSITARIA *© FONE 212-3144 (PABX) » BUTANTA . SAO PAULO . 8.P, . CEP 0308
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GOVERNO DO ESTADO DE SAG PAULO

.
SECRETARIA DO INTERIOR . t PRQTOCOLO
| Fla. NS [f
L

FUNDAGAO PREFEITO FARIA LIMA - CEPAM

CENTAD DE EETUO0S § PEBIKNEAS OF ADMINIBTRAGAD MunCinal,

r v

2. Metodologia - - "_? -

A metodolo_gia‘bésica consiste em trabalhar em conjunto com
a equipe técnica local, de acordo com os objetivos e prioridades
"fixados pelo Executivo. Nesta perspectiva, a elaboragdo dos tra
balhos cabera, predominantemente, & equipe locgl,sobcuientagﬁo.
e assisténcia .da-equipe técnica -do CEPAM, -em visitas -periddicas
a Pontes e Lacerda. ' . ’

3. Programa de Trabalho

Etapa 1l - Estudo preliminar
. reconhecimento da situagdo local;

. entrevistas com o executivo para definigao da po
© 1itica.de acao;

. levantamento de dados secundarios disponiveis;
. orientagao a equipe técnica local quantoacs objeti
i vos- e metodologia do plano de trabalho;

. definigao das tarefas a serem desenvolvidas pela
equipe.

- Preparacao dos elementos de analise

(|8 ]

Etapa

. analise dos dados. de servigos municipais e
. @Gos estudos de organizagao territorial definidos
- " ME etdpd anteriory - - -7 o e

revisao das tarefas realizadas pela equipe local

. orientag3o da mesma na preparagac do plano de-agic
da Prefeitura a curto prazo e diretrizes de agao
da Prefeitura a médio prazo.

: O
Etapa 3 ~ Plano de Agao. Diretrizes a M&dio Prazo

. revisao das tarefas realizadas pela equipe locali

. preparagao dos instrumentos de controle urbanis-
tico: lei do perimetro urbano, lei do parcelamen

to do solo, cddigo de cobhyras e cSdido de posturas,
e lei de zoneargnte;

. preparagao dos programas,.contendo objetivos,pra

AV, FROP. LINEU PRESTES, 13 CID. UNIVERSITARIA * FONE 2129144 ‘(PABX) « BUTANTA . SAO PAULO - 8.P, . CEP 05508
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S GOVERNO DO ESTADO DE SAQ PAULO
o - F - -
SECRETARIA DO INTERIOR
FUNDAGAQ PREFEITO FARIA LIMA - CEPAM
CENTAO OF EBTUOOS  PEBGUIBAS DE ADWINIBTRAGAD MUMTIPAL
© zos, estimativa de custos, fontes de recursos e
orgao executor.
Etapa 4 - Instrumentos essenciais 3 implantagdo do Plano
| ‘ —_ . de Governo ' . . oo e
' . compatibilizagao dos‘programas entre si;
[ . -0 T - .-Eoﬁbgfibilizﬁééo-do plano com a estrutura adminis
| n.. trativa e agentes responsiaveis pela execugao 4o .
| mesmo .
4. Cronograma de Execugao
e -
’ Etapas . Duragac {semanas)
[ o o 1234567891011 12131415 1617 18 19 20
: : ‘ -
Etapa 1 XX XX
Etapa 2 XAXAXAXX X X X
. Etapa 3 X X X X X
’ Etapa 4 : X X X X %

1 .- - — .
- e — —_ - - - - — - - -— - L it g e i 5T ey

5. Cronoagrama Financeiro

- Custo total - 7.300.000,00 (sete milhdes © trezentos mil cruzeiros).
Forma de desembolso:

. 50% na assinatura do contrato:

. 50% no final dos trabalhos.

AV, PROF. LIKEV: PRESTES, 813 CID, UNIVERSITARIA . FONE 212-3144 (PABX) - BUTANTA . SAO PAULO . 8P, . CEP 05508
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DATA,.030d 20end B3

4
INTERESSRO0 :prerrI7URA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS,

’g ""‘

RSSUNIO:  corzcIima UM AUXTLIO DO SETOR DE ESTUDOS DE DESERVOLWIMENTO MUNICIPAL,

O¢t 0D EMAT

COMPEKHIA DE DESENYOLVIMEKTO DO ESTADO DE MATO GROSSO




ESTADCO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS

Rua Pres. Costa e Silva; 461 - CEP 78.800 Arenspolis - MT
e 3

Arendpolis (MT), 03 de Outubro de 1.983 .

AO !
EXMe. SR.
MAURO CID NUNES DA CUNHA

Diretor Presidente da GODEMAT
v, Processo N°

ulaba ug DmaéZEJ y

e
4

CODEM A.T

 Senhor Presidente,

Vimos através da presente solicitar a V.S2,
05 prestimosos auxilio do Setor de Estudos de Desenvolvimento!
Municipal, no sentido de elaborar LEIS URBANISTICAS deste Muni
cipio.

Certos de contarmos com o apoio de V.S2,, a
presentamos antecipadamente nossos agradecimentos, com protes%

tos de consideragdo e apreco.

5

|
' -
¥

Préfeito
Ayendpolis,

[

Municipa
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Esta parte acompanha o processo até o despacho final, quando serd devolvide ao Protocolo
para ser arquivado com a outra parte.
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Ne¢ PROCESSQ: __2'4_44/“3;__. ___________

DATA 18 / n8s / B3
VENC, / /

NTERESSADO: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA

SSUNTO: SOLICITA DISPONIBILIDADE DE UM TECNICD DESTA CIAL

Ot 0o pD EMABT

COMPANHIA. DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO




ESTADO DE MATO GROSSO oy
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA

0f. 088/83 = Em 06 de maieo de 1.983%,

Senhores Diretores,

Tendo em vista a necessidade da elaboragao
deM_@@iM& e da necessidade de uma planta da cidade em
carater de urgéncia em nosso nunic{pio, vimos, respeitosamente,’
solicitar de Vossa Excelencia seja providenciade a deslocameato'

T Tar: esta cidade de un ‘técnico para orientar e dirig.ir 08 trabae
lhos nesse sentide.

Sem maisg, renovamos nossos votes de elevaw

’&@ da estima e consideraqao.l

Atencjdsamente,

JOSE BARBOSA DE MOURA -
% Prefeito Municipal

¢ osé Bathosa 1 ¢ vbiu
Ilms, Srts, Prefoite Bunicipal
MARKA AMELIA P, DE ALBUQUERQUE i
MD., Diretora de Operagoes da CODEMAT

78,000 - CUIABL - MT,.

- . "
- e
——— B -

— No Trabalho a Certeza do Futuro —
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INTERESSADO:

»
ot

ASSUNTO:

5 ~S LFA
SR 1321 o 00133
PROTOCOLO gERAL

u S hamasannsmany

e e

DATA 25 /. 0%/ B%

S

PREFEITURA MUNICIPAL IRROSLRIO OESTE.

SOTLICITAMMONICO DA COIRMAT PARA ELABORAGEO DO PLANG RIRETOR IR IESENVOLVIMENTO
INTEGRADO DO MUNICIPIO CONFORER oFICIO. SN 25/03/83.
T

'
¥ -

(0D EMAT

COMPANHIA DE - DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATC GROSSO




CODEMAT
PROTOCOLO W~ /2354

Estado de Mato Grosso = ’iﬁ! friaen_Pratocoly
F
Prefeitura Municipal de Rosdario Oeste _

L

Rosario Oeste, 25 margo de 1.983
Oficio
Do Prefeito Municipal de Rosario Oeste
Ao Pregidente da CODEMAT

Assunto Solicitagfio ( Faz)

Solicitamos de V. S8., Ol engenheiro, ol economista, -

Ol advogado, Ol contaier, O1l topdgrafo e OL desenhist&.'
Tal solicitagio é reivindicada no sentido de colaborar
' _com nosso municipio pare elaborarmos o plano diretor de desenvol
“';i.'...w vimento integrado. '
: Sem mais para o momento aproveitamos o eusejo pars rei-

‘“ terar a Ve S8., o3 nossos protestos de estima e considerapao.

-

2

. b
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PROTOCOLO GERAL

: 6.254/83

N2 PROTOCOLO:
N.* PROCESBO: 5,028/83
DATA 12 , 10 Y, 8>

INTERESSRBD: PREFEITURA MUNICIPAL DE QUATRO MARCOS.

&

% ASSUNTO: SOLICITA NO SENTIDO COLOCAR A DISPOSIGAD DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUATRO
MAREQS,UM TECNICO PARA A ELABORAGAO DO CODICO DE POSTURA DESTA MUNICIPALIDADE
,CONFORME BFICI0 N2 298/83-GP,

=g

OC 0 DEMEBIT

COMPRANHIR DE DESENVOLYIMENYO DO ESTADO DE MATO GROSSO
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QUATRO YARCOS, 11 DB OUTUSBO DE 1.983:

CODEMAT

Of:_{eio ne 298.83-GP Protocolo N2 4, 2L H 5

————————

EXCELENTISSIMA SENHORA: Setor do BgY. ¢ uxt

Apelamos para o8 valiosos préstimo de Vossa
Exceléneia, no sentido de coloear & digposigéo da IPre
feitura ¥unieipal 46 Quatro Marcos, um técnico psra a
elaboracdo do Cidigo de Fostura desta Mmicipalidade.

Gogtaria, se possivel, ser stendido durante
o més de outubro do fluente exercicio.

Contando com & deferfncia de Dignissina -

Senhorsa, na oportunidade, reitero os meus votos de
estima e admiragao.

Atenciosamente,

“DURV%%HO FPERUCHIY

~FPrefeito Municipal-
,._/i\:’:) S
A EXMA.SRA.

MARTA AMELIA P, DE AIBUQUERQUE
¥D. DIRETORA DA CODEMAT
OUIABA - CAPITAL
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-t

1

Q‘

ZJ!SSUMTGI:

-~

T Lose f vt o o
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N2 PROTOCOLO: 1+903/.83

N¢ PROCESSO:  1,.85%/83
hY
DATA_29 , B4 , 83

VENC, / /

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA.LNMT

SOLICITA A PRESENGA DE UM TECNICO PARA ELABORAGR® DE LEIS URBANISTICAS
PLANTA" DA CIDADE, CONFORME OFICI10 S/N, DE 27/04/83%

D E M R T

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO




B 5sTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNlCIPAL DE PARANATINGA

w

cuigbé,27 de sbril de 1983

Senhora Diretora

Tendo em vista a necessidade da elabora-
¢cao de Leis Urbanisticas e da necessidade de uma planta da cidade
em cavater de urgencia em nosso nunicipio,,vimos resPeitosamente
a presenga de Vossa Exceléncia, sollcitar & presenga de um Técnico
em Nosso punicipio para orientar € dirigir 08 trabalhos nesse sen-
tido.

Sem mals, renovamos nossos votos de
elevada estima e consideragao.

13sé Barbosa de Moura
Prefeito Municipal de Paranatinga-MT

ilma. Srta.

Maria Amélia P. de Albugquérque
MD: Diretora d&e Operagoes da CODEMAT
CUIABA -~ MATO GROSSO

__ No Trabalho a Certezd do Futuro —
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PROPOSTA DIt PROJETCS A SAREM / 83
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GCVERNO DO ESTADO DE MATO GROGS

-

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GRONSRO -~ CODEMAT

DIRETORIA DE OPERACOES

DIVISAO DE APOIO MURICTPAL

Y
i
JULIO JOSE DF CAMPCS
MAURO CID MIWNES DA CUNEA
MARIA AMELS .. PACHECO ALBUQUERQUE

MAURO CID NUNES DA CUNHA

GOVERMADOR LO ESTADO
- DIRETOR ERLSIDENTE
- DIRETORA DE OPERACOLS
-  DIVISKO DF APOTO NUNICIPAL

et
LA
f

]

[
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APRESENTACEO
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PROJETOC ¢

*
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A . ~ e s . . L
“t .1~ Modernizagao Administretiva de 14 (Quetorze)

Prefeiiuraes do Estado de Mate-GCrosso

. . i ? . . P
+ "‘\_'

«, 2= Curso pare Secretdrios Municipeis. . :

Iy

L : .

v R - .
w? %~ Assessoremenlo as Camsras Municipais pare os
8

, ] : | .

26 (vinite) Novous Municipios .— _ . .
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Cdrso de elaboregac de¢ orgamento o rnivel Munici-
pal |

i
f S

CuLso de Balange e prestagac Ce contas a nivel
Mu%icipal

Orientagéc e assessoramento. nra drez Contabil e
Financeire sos Municipios

\"
*
7- Tlaboragdo de plano de orientacio do crescimento
. urbano acs -Municipios de Mato-Grosso

, i
8- Estudo cda Regioralizagdo de Lstadc de Mato-Gri':so.
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110 decorrer dos

v Cou iT
‘tade 42 Mato Grocso - CODEMAT,

se destacou como o principal orgzo estadual de apu;o &0

de Desenvolvimenio oo
oS
rior maltogrossense, levando-s¢ em conta a sua

o Y. Y . . .
a0 junto aos Municipios do Estade, en esszencial os maic
H

. Tes.

fto
uegu1rm00 Tevando ao interior do Estadc cophecimentos

E', portanto, com o ntu

para gue 0s MunlClUlOS possam melhor exercer o szu pan ), ¢

partes integrante
nossas propostas,ireferentes as atividades especificamente
Divisgo de Apoio Municipal

\

L Em termos, o apoio da CODEMAT, vem seo

dirte

Coiren

DAM., para o corrente exercicio.

]LL.'! JUI"' -

4

ativa partiicips-

-

ce pros-

}"l e {_'.:‘

tH

do sistema, Que apresentamos em anexo &

¢z

do prestado nos seguintes campos em estrits COOPEragzo cor &s

demals esferas governamentais

~ No que tange ao interesse coletivo
dos Municipios, a CODEMAT, vem implantando Projetos tais

cem

T

s

CYBORG, voltado para a eletrificagao, CARGA PESADA, interlig
do varlas localidades, inclusive sedes de Municipios, por vias

;‘.-

asfaltadas, TELEVISAO, levando o sinal das Estacoes de TV se
diadas na Capital, aos Municipios, inclusive aos mais afasia -
dos, PLANO AFROVIARIO DO ESTADO D MATO GROSSO -~ PAMAT, quc vi!

sa fomentar o desenvolvimento ¢ a instalagido de wiidades acro-

portuarias ne interior em eéspecial nas sedes dos Municipios
POLONOROESTE, na execugao de estradas

apoio logistico ao GPC,

municipais, inclursive

-~ Com referencia ao atendimento
dualizado dos Municipios-a CODIMAT,
tecnica-e financeiramente obras

na medida cm que
de cunlio evidenlemente

+
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1




e L4

bl

3

bmind  bawesd  fnadd

v b nd b

—r——

TR

pal, tais coma, pontes, conservagao ¢ aberturas de estrodas vi

cinais e ainda uma soma consideravel de outras obras e carac-
teristicas urbanas. ’ '

Paralelamente merece especial desta
gue a atuaciio da CODEMAT, no apoio técnico as administracoes
municipais, guanto ao treinamento de seus recursos humanos e
assescoramento nas suas lides tanto administratives guanto  le
gais, com refercncia 20 procedimento juridico do Executiva e
do Legislativo Municipal. 3
Devemos, no entanto,_eafoca&i’gue s
sas ativilades se processam atraves de articulaCzo com Orgaos

da esferz Federal, em especial a Secretaria de Articulacio com

os Estados e Municipios - SARTM ue desempennz. nenel prenonde
‘ sy 9 H preg £

rante como elo de ligagao enire governo Federsl, Sstados e Mu
nicipios. “ .

» * 1
-
\

"'—-_



|
da,

=5

T,
[y

L_..;L....JL_.J.}.,

@ |

a0l L | ||

- o - = T
¢

SETOR DF MODERKNIZAGCRC

— ma mae gme d— A d wwn wma et v dme v e -

-




bed Lmewd B

U JE VR ST VU R, ST [ I WO

_XLPROJETO:‘QQDEHNIZAGEO ADMINIOTRATIVA DB 1 PREFETITURAL DO

ESTADO DE MATO GRO3S0

L]

OBJETIVO
' ‘Atualizar as estruturas administratives?
das Prefeituras de: Acorizal - Alto Paraguai - Dicmantine - Dor

telandia - Arenépolis - Rosario Oeste - Barrda do Bugris - Tirgs

ra da Serra - Jaciara - Guiralinga - Tesouro-- Poxoreo - #.0.L

free

vramento ~ Poconé, pertencentes ao Bstado de Mato Grosso, & Tim
de capacita-las a acompanhar o processo de crescigpento quce ven
ocorrendo nestas administragoes municipais? )

JUSTIFICATIVA

-

2. . r = $ N
Y Em contato com estes 14 Municipios, cong

tatou-se a necessidade de atualizar-ou elsborar documentos tsi

n

404

como: Organograma,Quadre de Pessoal, Plano de Classificaczo &
g $ ) G :

1)

Cargos e Selarios, Regimento Interno, Est:tuto dos Funcicudrie
Publicos Municipais, Cddigo Tributario, Codigo de Obras, Cdcize
de Posturas e outros documentos que se fizerem necessarics com'
o intuito de dinamizar as Prefeituras M*nicipaﬁs pare melhor
controle e funcionamento da maquina administrativa Municipni,

i

METODOLOGTA

0 prineiro passo a ser dado neste proje
to, sera um contato "in loco" com os Prefeitos e assessores pa

ra verificagao do atual funcionamento da maquina adminislrati
va. '
. v

A seguir serao elaborados norwmas e dir

H oS

trizes a serem aplicadas noEMunicipio,com o assessoramento t¢

[¢f)

!

nico da Equipe do Setor de Modernizagao Administrativa - SMA,

METODOLOGIA DE AVATL.TACRO

A avalia950'50r5 feita ‘atraves de relato
rio cluvorados pelos teenicos responsaveis pela implantacao des
te projeto e documentos apresentados. V.
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ALOCACAD DIE RECURSOS TTUMANOS

k]

Pessoal Tecnicos

2 - Advogados'
y 2 - Adm. Empresas

1 - Lconomisia

1 - Ass. Social

2 ~ Pedagoge
Pessoal de Apoio

- Datilodgrafos

Desenhista

1

ol R T AN
"y

Motorista

hid

Aux,. Administrativos

CUSTO DO PROSETO POR ZLEMENTC N DESPESA

ELEMENTO DE DESPESA

FONTE

% RECURSO

wn

SAREY

Material de Consumo

Servigos de Tercelros

Pessoal e Encargos Sociais

Z.,000
800
1.200

TO0TA L

3.500
1.600
2.000

TOTAL

4,000

. 100

M

7.100

CRONOGRAMA TISICO - FINANCEYRD / RECURSOA SAREM

Ttk 1,000,000

PERTODO
PROJETO

198%

19084

NRZE T 110/8%

dru/rev/an

TOTAL

-

Modernizacao Administra
tiva de 14 Prefeituras’
do Estado de Mato Gros-
S0,

1.0

AN
3

2

3,000

|

4,000

TOT AL

C %000

4, 000




3L

iy

PROVOLTA Coom,imf,ﬁo TECNICA GPC/S AnLM/(,om.mnl/LmM/
K _PROJETO: CURSO PARA SEGRETARIOS MUNICIPALS

OBJEIIVO

i

ste Curso tem por finalidade dotar 0s
Secretarios Municipais om exercicio, de wsn gama de conhecimen-
tos que dizem respeito 33 suas atribuigocs, deveres, precrogatli
"vVas ¢ Iunqges, que serao transmilidos atruves de Var!0$ Tomayg,
analisando o Sccretdrio como elemento ativo na exeru-do das ati
vidades inerentes a cada Secretaria e flnaimente, coing elemcnto
Coordenador da Administracao Municipal. ' '

O Curso atenderd a una clientela aproxi
mada de 100 (cem) Secretarios de todos os Municipios do Estado!
de Mato Grosso.

-

JUSTIFICATIVA ¢

o A e .

\ As mudangzs periddicas que ocorren na
area da Adn. Munﬂcipal vem a exigir dos atuais Secretlarios Muni
cipais em contato, mais abrangente com a legislagao e outras nox
mas gue nortearao as suas atividades.

Nesse aspecto, pretende a CODEMAT, com
esse Curso, levar conhecimentos aqueles que venham a exercer

cargo de Secretarios Munlclpalq, orientando-os para o exercicio
de suas fungoes.

Basicamente, esse Curso se fixara nas
atrlbulgoes dos Secretarios como Executores diretos das ordens
emanadas do Chefe da Administragao local, dando eénfase as suas
atividades, ¢2correntes das novas tecnicas de Admiuistragao.

N

Outrossim, levando-sc em con a situa -
¢ao economica - financeira dos Municipios, vimo-nos :. conlin -
gencia de realizar-mos ¢ referido curso em cidades-polos, (AR

- proximas, que englobam o maior numero de Municipios  po: - .ois

o que evitaria o deslocamento de funcionarios até a capifad,que
acarretaria despesas aos_Municipios.

—

-
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METpnonocxﬂ

0 Turso sera minislrado por foonicos cs

p001a]1/ados, com atuagao em arcas especificag, oriundos do pxu

pria CODEMAT, atraves de aulas expositivas com utilizagaae de re

cursos audio-visuailsy seruidas de debates ¢ versarco 0S tomas

abaixo discriminados:

_ 0 Secrctdrio, seu papel na Ada cinistragho Municipa)

- Esirutura Administrativa das Profeituras (Orgonograing, sl o
de Pessoal, Regimento Interno, pstatuto ¢ Loi Saldrizl)

- Lebloldgao UTb&ﬂlSthd e Cadactiro Imobiliario

- Atividaces dOo Secretarloq Municipais:

. BEducagao e Cultura

. Sgﬁde e Assistencia Social

. Finangas . f _

. Obras e Servigos Publicos

. &dmwnlstrag =0 Ceral
ans Pub’lcos w .

P

METOROLOGIA DE, AVALTACAQ
I

Para a avaliagao do Curso sera aplicado!’

H I ; , .
um quesiionario a ser preenchido pelos participantes.

ALOCAcﬁL'DE RECURS0S HUFANOS
1 (
ﬁ ' . Modernizagao Administrativa:

i L,
Pessoal Técnico

1 - Coordenador Geral o
2 -~ Ad?ogados |
1 - Ecénomista

2 -~ Adm. Empresas

1 - Ass., Social |

2 - Pedagoga

Pessoal de Apoio

2 - Sccretarias
2 - Datlilografos
1 - Dc. -nhista
1 < Mooarista

Coordenvgao' Equipe 1 Téenica do Setor de

-
4 -,
Ko &
L X 4

.

R ]

W
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CUSTOS DO PROJEFO POR ELFMENTO DE DESIPESA

*

G 1L.000,00

FLEMENTOS DE DESPESA’

FONTE DI RIECURSOS

SAREM

TR0

TO0TAL

3 Matlerial de Consuno

) Servigos de Terceires 1.800 500 2. 000

- . Pessoal e Encargoes Socials

2.000
600

1.000
400

3.000
1.00¢

TOTAL

6. 000

CRONOGRAMA

4,100

1.900°

FISICO - PTHANCETRC / RFCURSOS £AR%H

. —

3'. ‘.

PERTODO

AGOSTO

SET/SUTHRRD /% LouTinnn

[RERER——

TG0 TAL

B PROJETO 1 a.30 101/09 a 10/10 115 5 31 |
— Curso para Sec. Mu ‘

" nicipais.
. Preparagao

- . Execugao

T T T

] . Conclusao T
- ® TOTAL. 600 %300 200 £, 100

dd  LJ
¢

—o 1; Joe ]

N

-

L -‘h‘l

Al
L
.
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PR?POSTA COOPERAGRO TECNICA GPC/SARIM/CODIFAT/OIA

%\PROJﬁTO .

{
Assessoramento as Camaras Municipais de

20 Hovos Municipios.

l
!

0 Assessoramento lem per otjetlvo oéjeg
tar aos Secretarlou, Servidores e Vereadores Gus Chmuras Hauicd
pais, no sentido de o“bdn}zaQAO Aoﬂanutratzw& ¢ funcionel dos
mesmas, bem como a parte referane ao processo Legislativo, e
ginental e cutros . ' .

il

JUSTIFICATIVEA

-

L CODEMAT, como orzao de assesscrameuic!

3 [

¥ {h 3 n
Munlclpal eouabﬁloce COMo prlorldade e divulgacas de conhecimel

to a trei namentos na area municipalista, tendo a Camara dc¢ Ve

readores como parte integrante desse procrsso.

Lo

] Como a crizcio dos novos iunicipios e

v
=
[¥))
-
2
—
]
i
1

: L Ca; o~ - .
Mato Grbsso, em 1983 surgirao novas Camara. Municip

MAT nao, pode se omitir de tal Fato, e buscara orientar a Secre-

5]
“
L'\
m
0
0
O
=
[ -

.
1o

tarios,| Funcionarics e Vereadores, atraves de uma
ficaz,la fim de aprimorar o cenhecimenio deos elemenlps que pPreg

tam se servigos 2 Camara Mun cipal.

]

LUTO“OLOGTA

0 assessoramento scra efetivade “in lo -

”

co" através dos Técnicos da CODEHAT, devidamente capacitados e

~

ou condlgovo de orientar e fransmitir conheciment 0s.

0 assessoramento consiste no seguinle
I

programa: |

- A Camara Municipal e sua compe: - .cla

- Estrutura Adm. da Camara Municipal

- Cowmpetencia Constitucional da Chmara ‘
~ Responsabilidade dos Vercadores

- Regime dos Servidores da Camara



‘;‘-' . i
.

T S W

¢ laad € omannd

l- 1,-\_(;?(0

]
Serd feita através do acompanhamento de
todas as atividades.

. ~ACRO DE PECURSOS HUMANOS t

Coordenacao: Equipe do Setor de Moderni~

zacao Admini strativa:

.wss0al Tecnico

e

2- Adm. Empresas
2~ Advogados

1~ Economista
2- Pedagogo

1- Ass. Social

>essoal de ApoiQ

2- Datilégrafos
L Mbto#ista

|
|




CUSTO DO PROJETO POR FLEMENTO NI DiTPENA

@ .1 .000, 00

ELIMENTO DE DESPESA

FONTE DI REC

[RESRER I

SARPA i

)

O AL

Pesgsosl Enc, Sociais
Malerial de Consumo

Serv. Terceiros

1.800
500
L1.000

500l
200

LOQ

2. 3500 -
700

1.400

T 0 TA L

3,300 | 1.3

"'{ . !t O{-)

£y

'CROI‘!OGET’AE@& FISICO - FPINANCRIRO / RECURSOS

© LTI
SHRFIN

Figh 1,000 00

NOVERIBRO/ &3

ik

(11

] O A L
PROJET() e o TOTAI
” 3.000
Execugao e e 2,000
Conclusao ZE 300
.l
T 0 'JI‘ .'[“. IJ :_j‘. 3\"}-
[ ¥
H
"‘:I;.-
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PROPOSTA CONPERACKO TFCNTCA/GPC/GARER /COLE AT/

DAM/ AN

] S

><PROJETOS : TREINAMENTO PARA FUNCIOMARIOS MUNICIPALS

} . Curso de¢ Dalango # Prectagdc de Contay para e
!

== . Curso de Orcamento a Nivel FMunicipal
ras o Camaras funlcipaizs .

] OBJETIVO : | | | o
i®

v1dorev das Prefeituras e Cémaras Municipaisz, sobre plancja:

"

0 objetivo principal ¢ awualizar conhecimento doo o

.
-

HF

% elaboracao de propostas orgacentariasz e Progransacao G¢ reculse.
transferidos da Unifo e Estado. Tem ainda, como objetive, trei: zr
g e 930801tar funcionarics das Clmaras e Prefeitiuras com relags. z
.Elaborugao de Balangos e Prestag2o de Contas, visendo s:ipeciii-z -
:] mente a composiciAo quatitetiva do patrimonio Uunicipel, 2 apur SE s
‘das situacdes 1iquidas financeiras, patrimonisl, global ¢ o ax=n.
:}' da classificagdo da receitg e despesa em face & nova legislacan .
JUSTIFICATIVA:
1
_ ‘ ' Considerando 2 alta rotatividads dos gervidores nur:i-
jg cipais e as frequentes alteracces na parte de legislaccer relativa
a Orgamento, Balango e bPrestagoes de Contas, Transierércias de Fun
j! dos Federais e outros servicos administrativos e firanceiros, tor-
na-se necessaria a atualizaclo dos cervideres municipaiz, atravi:
] de cursos.
' Com o intuito de salvaguardarmor o eraric publico mu-
nicipal, bastante devassado nos termos da atual legislacao tribuid
} ria, vimo-nos na contingéncia de realizarmos os cursos cobre  7rea
mento a Nivel Municipal e sobre Balango e Prestacao de Conta. para
E Prefeituras e Camaras Munidpais, [Egrcidadus od?EEj?abrangenuo mnl
cipios mais préoximes, o que ev1tara o deslocamento do pesse da
E Prefeitura até a capital do Estado e, em consequencia , men de s~
pesa com o deslocamento dos mesmos.
E Devemos levar também em conta de que ox yeferia.. "Cup
sosV, deverdo ser mais abrangente possivel, tendo em visla a sudan-
} .

145
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‘¢a guase que total do pessoal cspecializoado no asounto “inpauta®

1
0 que cousou um colapso geral na paricv-conldbil-linanceire da. I're-
feituras ¢ Camaras, cendo necensario pelo acima  exposto a roenliza-
. L)
¢do dos referidos "eurses®, com a finwlidade precipua do encinamne: '

1o daqueles servidores, que lenham sido  contratados recentomenle

alpuns sem o ninimo ¢ experitncia no ramo.

+

i

METODOLOGT A , ' ”

, A metodologia consistira ca 3 etapos principnin: -
~ ) ]
1. Recrutamento ¢ seclegao da clientela '

. Elaboracéo de Planos de Cursos '

Vs
3. Aulas Ta2dricas e Praticas.com debates
0 Projeto se desdobrara em.2 etapss:
a. Curso para elaboracfo de orcamento a nivel municipal:
b. Curso de Balngo e Prestagéo de' Contas.
r |
METODOLOGIA DE-AVALTAGRO : ‘

1

A avaliacao ‘serd feita através de questionariuvs resy;.

didos pelos participantes dos crusos.
ALOCACEO DE RECURSOS HUMANOS:

1 Coordenador (tecn.)
1 Xconimista
2 Vel. em Cieéncias Contdbeis

2 Secretarias-~Datilografas

1 Tecnico em Contabilidade
1 Motorista
CUSTOS DOS PROJETOS POR ELEMENTO DE DESPESA: L

Curso de Orcgamento a Nivel Municipal:

» G 1000, 2
ELEMENTOS DI DESPRSA FONTE DE RECURSOR TATAL
SAREM ESTANO
Pessoal e Incargos Soui
ais - : 1.500 - 900 2.0
Material de Consuumo . - 400. H0 ’ 440 A
Servigos de Trrceiros — 1.000 20Q.. 1.200
F 0T AL L 2.900 , 1.1h0 i 0RO

o,




Eal  Tesd o fens Do e e

Lt

i

i}
L

.'_,,,_,..J

-8

e Camaras Municipuisn

Curso de Bulango ¢ Prostagio de Conblas pora Peeled bogs

G 1. 00 0

ELEMENTO DIE DESPESA

FOMTE D RICHESON et
SARIENA I A DG .
. i
Pesunoal e Encargos |~
Sociais 4 1.500 1.000. 2. H00
Material de Consumo 4 4L00 e N
ER
Servigos de f'erceiros } 1.100 500 | .1
i, [ T ) =
T OTAL 3.000 C1L.54L0 Tt b
-Quadro Resumo dos Dois Projetos por Rlemcnto'dn:
1 Despesas: .
i
ELEMENTO DZ DESPESA FONTE DF_RECUHPENS Ik
N SAREH ESTARO N
Pessoal e Encargos Sociaisl 3.000 1.90Q 4w
A4 ' ' ] .
Material de Consumo 800 80 R
Servicos de Terceiros 2.100 700 2
-TOTAL ‘ 5.900 2,630 .
CRONOGFAMA FISICO FINANCEIRO/RECURSCS — SAREW:
e B
‘ PERIODO AGOSTO/83 JAN/57%
CURSOS 0s az22 | 09 a 27
1.1 Orgamento a Nivel Mu-
nicipal; 2.900 2500
R 772777 777 |
1.2, Balango e Prestacgao \
de Contas para Prefeituras 3.000 3,002
e Camaras Municipais. . f
B A AR AR AR
TOTAL 2.900 3.000
- . ;
-
‘i

[PPSR N
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PROJETO: ORTENTACAQ 15 ASSESSORAMENTO NA AREA CONTABIL 17 FIRARGCH g,
A0S MUNICIPIOS. ”
. L}

M -

OBJETIVO '

.

Prestar assessoramento aos Municipios, visendo auxiliz-

lo na correta aplicacao das normas contabeis vigente, bem como, or.-

ta-los quanto as modificagoes que surgem em decorrencio do cemtin.:
aprefeigoamento da Coéntabilidede Publica.

JUSTIFICATIVA: .

As Prefeituras Municipais vem sofrendo o Luno L
rotatividade de pessoal, com particular incidéncia na &rea ¢o..nEnLl
Com o crescimento gue se verifica na maioria das cidades mzto-~o: 2

ses em que, por esforgo da iniciativa privada, novas ativid.u~: =::
micas vem surglndo, os mals‘capa01Ladoq~sao absorvidos, poelic
/4

ofertas de saldrios e condigces de trabalho s8o em geral m=i. zirie
. \ :
tas.

vem se utilizando e, tanto quanto possivel, treinen d servicer z:

seus quadros, cuja formacZo comumente nao ultrapassa o nivel cp ¥+
meiro grau. Saliente-se, alias gque as proorias escolas de contsrilll

+de, voltam a sua énfase para a contabilidade privada, sendo a tivli-:
objeto de umas poucas disciplinas de cardter inforwetivo.
: Apesar .do esforge de treiramento desenvolvide szl IIZ

MAT nos UIthOQ anes, em confurto ccm a SAREM, as Frefeiturva., mizy
aguelas CL“O guadro € mais estavel, vem demonstrande intonrszwsns:
necessidade de assessoramento técnico nas areas de corntabilidele
gislagdo, em razao das constantes modificacbes e aperleioonnelie
vem ccorrendo. ' .

' A pratica da execugac de projetos desse tipc ver demsy
trando que, gragas a essas atividades de zssessoramento, tom ss podi
do suprir, a duras penas, as necesssicades das Frefeituras, o que :is
ter mantido pretariamente atuzlizadas e, apesar disso com boixo I4Z
de diligencia.

METODQLOCTIA «

A execugao desse projeto compreende trés pontos furdzne:

tais: .

Em consequéncia, név s$80 raros os casos em que ©; Frali
_turas, 4 falta de profissionais formal ou informalmente habh l:zsi.:,

[84]

l -
S R
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nssessoremento "in loco's

o

. a-claboragao de monuals e

a implantagio de sistewa de cortlubilidide,
'

0 assessoramento "in loco" consittle na jda de técuicorn

o. municipio, na verjficéqﬁo dos preblemas oeristenicn e, em corjunto

dom o8 recursos humanos disponiveis, na proponjqﬁo de selugoc:s, (on-

1o

s
wém resaliar que a orierntacac do técnico de auscosorcmento ¢ o do
penas indicar sclugoes, cabendo aos funciondrios municipais o (rnca-

] minhawentos e a: conclusoes Tinais, na forma de 4zercf¢io Supet i sio-

. 1
it

o

o

=y

A P— ey v

et beeitl | hmns

- wogd  men

* tranyf

-

,Jando en: situacio real.
PR ! R
Isss gtividade e suplementar acs cyprscs winistywdos &irs
vés do projeto de treinamento de funciondrios municipsis, na medids -
; :

e
"

em que o funcicndriec municipal treinado, @ pertir Ca Lose tedr
i

‘. c¢ebida nesses cursos, & ajudado na selucao dos pdzichJaPCL rollernis

de seu trabalbc. E e complementar na wmecida em que tiein:, no propr

,”..

local de trebalhc, dqueles funciordrios gue pervenfura rae terlizm per
ticipado dos cursos. ' -
Como cotplemento instrumertal &s

']
14}
~t
i
<,
g
ﬂ
Q‘f
C)J
é
C’J
m
e

o]
b
[
1
H

to,Xserfio eleberados manuais pratices 2 cerem disixiboid s atrevés
gos cursos e nas visitas de assessoramento buscando promover o wEXi
wo a sua efetive uvtilizagic. A relagac dos manteis & dade loge @ se--
guir, 1

Manuais & sern: elaﬂorados-

1. Manual Pratico Ae Contabilidade Publics MuHJCJpal
i. 2, Manual Pratico do Emperthe 'da Despess;
3. Manula Pratico dos Adiantamentos - Regime e Regulamentagdes,

'METODOLOGIA DLF AVALTACARO:
A aveliagac deste projeto serd basezda:
o " . nos relatdrios dos técnicos de assessoramenio;
. nos manuais elaborados. : \

Convé, particularizer cue os relatér%p& do cad
para Cada irabalhe ce asscssoramernto realizade Mip, loco® serdc aralj
Titicos, examinando ac maximo cada caso, A sintese desses relaldrios
servird de base para projetos fuluros.
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{0 DE RIECURS0S HUMANOS:

sepador ( Técn.)
_aomista
. em Cidncias Contdbeis
.wico ew Contabilidade '
-retarias - Datilog}éfas

_ orista

. S DO PROSETO POR FLEMERNTO TR DEGPESA

-—

i 4

GH 1 .000,00

TNTO DE DESPESA

FCNTI: _DE PECURSCE

SARTEH

AT
ROTANT

e Y

p—_

_ssosl e Encarges Socl

»
-
I

:terial de Consumo
.rviges de Terceircs

v

£

6.000 L.

60C
1.0Q0

GO0

L I
O
o O

ey p— -

el
'a' {J'J“."\i 4

S ———— AR il

10,000
aad
1,500

TOTAL

7.600 4,700

17.300

a8 -

SRECOGRAMA FISICOwFINANCEIROf RECURSCS  SARDK

i

PROJETO

Oricntagac e &ssessoramento

&g 1.000,00
PERIODO 1,563 1,98t TOTAL
JUN A DFZ | _JAN A MR
i TaYal A

ne areca contdbil e Tinanced-

re municipais.

5.30C

T2

i

T TIZLLL

7.600

TOTAL

5. 300

2. 300
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PROJETO: ELABORAGAO DE PLANO DE ORIENRAPKO DO CRESCIMENTO UR
BANG DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO.

QRJIFTIVO

i . w
Elaborar planos para os Municipios de Ro
sario-Oeste e Pedra Preta, que tracem diretrizes para oricnla -
¢ao do seu grescimento Urbano.,

Elaborar Leis Urbanisticas, ou seje: hLei

de Loteamento, Lei de Zoneamento, Cédigo de Obras, Codigo de
Posturas, que irao complementar os planos e dotar a Adman‘Lra—
¢ao Munlclpal de instrumentos gue darao respalda ao Chefe.  do

”Executlvo guando das suas exigencias no atendimento das normas

'desde o principio, evitando gue, no futuro, sejam ‘necessdrias

legais na organizag¢zo do espago urbano.

Ve
’ »

JUSTIFTCATIVA .
X ! A partir da decade de 70, hoﬁvo uim inten

50 Tluxo mlwrauquo dirigido para o Estado de Mato Grosso ince §!
tivado pela DOljthd do- Governo IFederzl de expandir as frontei-
ras agricolas e 'de implantagao de empresas colonizadoras en re
gioces antes desdbitadas. Isso originou um crescimente muito ré
pldo nos mmicipios existentes que nao estavam preparados para

bsolver esse contingente emigratorio, ocasionando uma ocunagao

décorganizada do-espaco urbzano., Além da ocupacao desses ~Muni c;

“plos houve surgimento de novos nucleos urbanos gue foram se es

druturando, adquirindo uma mini infra-estrutura de apoio dando'
dessa forma condigoes para fixac¢ao do homem ao campo.

o Entretanto esses Municipios vem deparan-
do com certas dificuldades no que se refere a ocupagao do sblo
por nao possuirem instrumentos que tracem diretrizes para orien

tagao do crescimento do espago urbano. !

Dai a necessidade de elaboragao de uma °*
plano de orientagao gque organize o processo de dobenvolv1monto'

¥
medidas onerosas para corrigir wma implantagzo inadequada.

-Esses pi-..os de orientagao devem ser  ba
+ —— ~ i
scadossna realidad  existente ¢ <10s anseios da populagao local




LR

definindo metoas prioriturias volladas para a eslruluragao muani-
cipal. Os planos devem ser flexiveis e dinamicos, sujeitos a
mudangas de acordo cdin as modificagoes que ocorrem no micleo ur

bano, acompanhando as trdanormagocq no tempo ¢ no espago.

FETODOLOGTA

4 )

' Propde-se para execucgo deste trabalio !
um método objetivo e prét;bo qua levara o cinsjdernqao Goeucas
sez de técnicos na equipe estadual ¢ wmunicipal. Serd Aesenvoivi
do em varias fases, como descreve abaizo: ! '

|
12 Pase - Deslocamernto de tecnlcos " do
SEDM - Setor de Estudos de-Desenvolvimento Municipal até o ®uai
cipio que serd objeto de estudo, onde entrarao em contato com o
Prefeito e.funciondrios responsaveis pela zrea de Planejsmonto!
ou de Setor eguivalente, que tenham Cbnhecimento do nucleo ur
bano e .dos problenas a ele.afetos,

1 -

At

‘ Neste Fase os tecnicos da drea estadual
‘permanccerac nd Municfpio, uma semana no :{nimo, para conkie
cerem e sentirem a cidade, a fim de caracterizé-la e detectar !
08 problemas extistentes.

\ A
A permanencia no local se justifica pel
fato de existir por parte da equipe, uma preccupacao em traba -
lhar com o real para que se possa elaborar propostas condiren -
tes com a realidade local.

Esta etapa terd o acompanhamento de téc
nlcos da Prefeitura gue atraves dos técnicos estaduais eerﬁo
conscientizados do que ¢é o trabalho, a fim de que se envolvim e
31ntam—se responsaveis pela: sua aplicagio.

I

28 Fase - Tendo conhccimento da drea em
estudo e de posse dos dados, a eguine estadual, ja na CODRRAYT
elaborara o Plano como também as ! ‘islagoes Dasicas.

3% Fase - Concluille ¢ Plano, caberd  ao
SEDM, entrar em contato com o Prefeito, solicitando-lhe una reu

niao dos técnicos estaduais, o_préprio Prefeito, €feenicos muni
"




cipais e populagao local para esclarccimento do trabalho ¢ pos

teriormente a sua oenirega.

Conscientizando a populacio da necessida

de e dos bencficios que traz um Plano, facilitara a Administra-

e PR P t
¢ao Municipal a sua aplicaguo. e

ALOCACRO DF RECURSOS [UMANOS '

- Arquiteto
- Engenheiro Civil
Advogado

Economista

e I B S
'

Adm. Empresas

5%

-1
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CUsLTo DO FROJIVEG

@i 31.000,00

ELEMEITO DI DESPEDA

SRS PTUARCETROS
RECUIGO5 . PTHARCEH RO 0T AL

AR IDESNSES.

Pessoal e Enc. Sociais
Waterial de Consumo

Servigos de Terceirus

1.000 %.000 4,000
. 500 - 500

500 500 800

2 .G 5. 00 o 00

T 6T AL

CRONOGRAM&'FISICO ~ FINANCEIRO / RECURSOS SAREM

6% 1.000,00

ﬁ.“‘a Oy Iy Nitauy B

Pk

I n N LI TR -
TTAPAS ~e |IUIHOL shpmrme | MARCO

Traba%ho de Cémpq

i i
Elabotaczo dos Pla -
nos esdas Leis

i P :
Acabapento final, Re

latdrios e Entrega !
: 'y
dos T&abalhos

f

900 900
tirrimoiit O

600 600

=00 200

. - o Lo .
o T!ﬁ i, {900 (O | 500 l 2,000
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PROJETO: ESTULO DA REGLORALIZAGAO DO ESTABO DE MATO GIROLIO

——

CBJETIVO

Elaborecao de um ecsiudo da Regionulizagac do Felude e
Mato Grosso, através do conhecimento e analise éo eszpago esladiznl
e sue hierarguizagdo, gue perritira s redivizao meis raocionesl 02z
microrregices dc Estude, a [im Ce proporcionar respestay & prol 1o -
wmas .existentes, procurando assinalar ciferenciscoes ¢ capencine ri-

+

glon'L ~ tanto ncs aspectios fis;cos, come nos Humancs e £ocliciz,

METAS S -
KL ’ i 3
. .. Este ‘estudo proporcionara ao Estado e Funicipioz:
[ Definir uma higrarqula da ‘rede urbane estadusl, i:zl:
| .+ -+ §, definir as’'pecvlaridades so crescimento Jd2 neins
, ) urtana des seus niclees;’ ’
¥ {: T 5
’ - Possibilitar ac Estadc uma politica zdeguadz de ciT:in
). .¢go de investimentos, com definigao Qas prioridelil -
v rem todos os selores (trensportes, cowunicacze, servi- '
|. | cos, educagdc, saude etc.);
b ﬂ|? - Possibilitar, através de ume visde meis ampla o ylz-
) rejamento regioral, um incremento e conlrele o il
‘, ~’ cimerto estzduel; .
} - Dotar os Muricipios de um instrumento e coentroel: <2
E c;escimento de Fua mwalha urbeana; \
. Plano Ce investimentos a nivel muricipal, stravés
{ i definigle de prioridedes e incremento ¢ vocsgic ¢
mica do wunicipio.
i
JUSTIFICATIVA

0 ectudo de regionalizagzo cxistente em Mato-Grosro &

- E I -
contra-ce defasado diante cda atual rezlidade vivenciada peclo Fuotlade,

hag e

devido a diversas transformagocs ocerridas nestes uvltimos oner.

1977, a divisfo do Estado, com a criagdo de Mato Crocso do Sul, wvelie

ressaltar a ja ultrzpassada distribuigao regiornal. Outro fato que
'i

l-.-

veio contribuir definitivamente para a defasagem da microrrogioni
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?agﬁo foi o allerocio da divisio politica aduiniotrutiva, vou s crd

“acav ¢m 1979, de dezesnsele novol muricipios ¢ mais Llros cwm ).

Jesse mode, luz-se peceusdrio un vovo coludo di reprie-

.

naliziacao pars quc se lerha vma visto atual que possibititle & Tover

mo prowover ums adequadd politica de otuachic ne Futad.
METODOLOGIA

A cquipc encarregadz de clabore 086 do crtidie dover oL
el

ceder, & complemertacso ¢ ctualizagac de "Dingroztice dn faloT I
to Grezszo", trabalhe &fluu@hu_ que servirz de heso oot @ R0
. B Pares issoc, o= Memkros la.mqvip; Ceverao oo denle
todce of municipios do Estado, a fim de roccirer os G&le rtga nay
para 2 complementagdo do Diagrostico e propc cicBe de meva Givi.ag

giongl ne Estadce.

A sugunda face constaré do trabalho de gobirele, Irig

=

os dados obtidcs serac tabulados, analis

nova regionalizag@c levendo em copta o ceuirnlo €
¢80, regioes agropastoris, indistriz, p
cpmércioa, infre—- estrutura de trznspories, £ervi
rizacéc. ) -

volume contenco a znaiise
da nova diviszo em wicrorregi

RECURS(OS HUMANOS

0 projeto serd desenvolvide pelos técnicer da ¢,y
setor de Estucos de Desenvolvimenic I
de outros.orgacs, principalmenie dz w.gen, ¢ A

Instituto Erasileiro de Geeografia e Estatistica, conriacde do

2 Ecercemistas 1 Secretéris
l.Administrador de empresas 2 Descrhistas
1 Gedloga - 2 Datilogralos
Geologos :

Arguitetos

Engenheliros

Advogades

[ ACT S AN N\

Redator

Iy

I

) W

1Y
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CUﬁTUS DO PROJETO POR BLEVENTO DI DISOPLGA

4 1.067,00
ELEMFRTOS DR LRGCESAS - PONTEDERECHICON . TR

_L_SARITM JEORAG )
Peasoal e Lncarges Sociaisl  8.300 9,100 17460
Materisl de Concumo 1.500 200 1,
Serviges de Terceeliros 7.800 1.200 SR
T UOTAL 17.60U 10.8600 Ciai

CROKOCRAMA FPISICO-FINANCEIRQ/ RECURSCS SAREY

PERIODC

P e e

o 1 N e
Nl L4

e ————— . —

»

.Trabalhio de Campo

—

abulagao

7.9CC

2L,

2,40C
“
L4243

S
L

PROJETOS JUL. A CUT. A JEE A
. I _.SET, DEz, | AR,

7.900

LBCC
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CUSTSS DNS PROSETOS POR BLEWFNTOS DI DESPEIAL

@E: 1,000

——

e

ELEMENTOS DE DESPESAS

]

FOWTE DE RECURSOS

SAREM

ESTADRC

TOTAL

SOCTIAIS

ROS

PESSOAL E ENC

AFGOS

MATERIAL DR CO&SUNO

SERVICOS DE TERCEI-

24,100

5. 300

15.100

11.0G0

1.980

4,400

.H00

TOTAL

44,500
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wedernizeagac sdministrativa de 14
trefeituras do Estadc de Mato. Grosst . 1.00 5.000 i C&.CQQ*’K'ﬁfS
curso pere Secretérios Municipais/ 60G! 2.0 1.5C) - ... . P
2 - o o g L e PR o TR -
fssessoramerto &5 Cimeras Muricipai: .
para cs 20 Novos Municipios : 2. 300 c 3,380 7
. —a - k A -
Curso de Tleakeracde de Orgamento ERK
e Mivel iMunicipal C 2.9CC 2.800.¢
A . b iy
] ) -
~ A
Curso ée Balargo e Frestacao de Con ! . |
tz2s & Nivel HMuricipsal , 3. 00 ' Z.C00N
Orientagao e essessoramento na area _ _ NP
‘o . . - . . o REPYP 9
Conténil e Financeira zos Muricipies 70C 35.800 2.50¢ . SRR -1 jﬁ;,é’
] = "ﬁ,rq .
Tlaboracao de plano de Orie ntacde d : p
crazcimento urtano sog municipioz de 1
maty Grosso : 900 &CC 2CC 2.CCC




