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ESTADO OE MATO OV:b. 1.-
FUNDAÇÃO DE SACID,g,,I —ESTADO DE MATO GROSSO 

CAR:fil RA DE SACIDE 

Reg  02 

Natural 

Filia 

3111 



Examinado em 

. .- 

Examinado em / 0/ ________/ 

Válido até • até _____./._k_40 

MEDIC pr. . 
i t 

MEDICO 
jP. qt&m 14143 

Examinado em iiii . Examinado em  j / 

van taise - ,cpF .05.,2 441 457-20, v.ildo até / / 

MEDICO MEDICO 

0 portador desta carteira, fol considerado apto sob o ponto de vista médico, para o 
exercicio da ocupação declarada, nab tendo sido verificada nenhuma doença Infecto-
contagiosa e foi vacinado contra varlola. 

A Autoridade Sanitária em suas visitas, poderá exigir a apresentação dep.a Carteira, a 
qual devera permanecer no estabelecimento. 

[ Esta Carteira deverá ser validada anualmente no ma/time até 10 dias ape's o vencimen-
to da data de revalidada da mesma. 
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SE1 tan RODRIGUES BERGAMIN 

OSSM:19 DIU 33 

CERTIFICADO INDIVIDUAL DE SEGURO DE VIDA EM GRUPO E/OU ACIDENTES PESSOAIS COLETIVO 
0

-n
 

O
Z

 

Z
 

C
r. 

0 
• iso

 
• Ç

' C
) 

cd
 0

 

•%
, 

0 
Z

 
O

X
 

>
 o
f4

 

• 

rn
 

C
 



EMITIDO EM 31/05/89 
_ 

 1 BENEFICIÁRIO(S) • 0(S) MESMO(S) IA INDICADO(S) PELO SEGURADO EM DOCUMENTOS EM PODER DA SEGURADORA, . 

*
T

 
*
g
 

INV. PERM. TOTAL POR DOENÇA 

********** f 00 

MORTE NATURAL NIP 
*****3.600,00  

CAPITAIS SEGURADOS EM CASO DE' • 

*
`"

 
* * * *
• * * * .•
 

0 0 * 

HOSPITALAR OPERATÓRIA 

********** I 00 

MORTE ACIDENTAL 

***7 .2o0 00 

*
°
 

*
. * *
x
 

*
2

,
*
°
 

*
t 

'k
m

 
* .•
 

0 0 

DIÁRIAS 0E INCAPACIDADE TEMPORAR, 

**4******* ip 00 

* 

INV. PERM. TOTAL OU PARC. POR ACID 

*****6.200 700 

* *
--

. 
* * * * * * * * * * 
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I DATA ADM. 
12.09.87  

I NOME: 
  TUTS RODRIGUES BERGAMIN   

Ficha de Controle de Férias  
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I> COD EM AT COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
DO ESTADO DE MATO GADSSO 

PARTE -CONTR4RIA: LUIZ RODRIGUES BE RGAMIM 

ENDEREÇO: 

Abu CONTR : DR LUIS OTAVIO 

Agki: TRABALHISTA VARA VICHA 
. PROCESS° N9 : 2.044/92 . DISTRIBUI*: 2a. Junta 

‘ 
TRIBUNAL: . REL : 

VALOR: 261.063.476,40 syisciass oF. JUSTIÇA 

20.01.93 M3:45h - audiencia inicial. 

dli : /'f2/1'. P -40'e 4 -• 4)

r . 

2610;; gp 15:45
2 p ! /9 3 d,.. 15 /C 4y2',W72r . .. . ., 

16/108 . 

0741:4 ;4- adl ...

,/-
/

77L)
s% 

If .13 f4 -e dVad/-94 -4,. 05-‘07,,,' ,s -? .ÍZ 
/ / 

r 

• 
-..), ,i _ 

(:--j-W/ 9,r0 : 46 7/ 0 ;44'a. )5 .04. 020Gocio • 
I 

• Ail n4- ).1 ci- I, # / We- . : 

, ._ . 



Hospital e Maternidade São Matheus 
CONSULTAS - PARTOS - OPERAÇÕES RAIOS-X 

CONVENIO COM 0 INAMPS 
Praga Central, s In TUINA 

S. 
61,4&00, 

•••.•••,elma. 

)916 c- P.PD 

Mato Grosso 

VOLTANDO A CONSULTA, QUEIRA TRAZER ESTA RECEITA. 
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Pedimos a devolução da presente com o seu "CIENTE". 

(CONSOLIDAÇÃO DAS LEIS DO TRABALHO). 
Luau Lap •pv ou oisodsp Titulo IV, do Decreto Lei n.o 5.452, de 1.o de maio de 1943 

Pelo presente o notificamos que a 4.
4 

dias da data da entrega deste, não mais 

C
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1 
0 41

.1 tdt.i

OCIV031:1d1/13 OCI VSN3dS A
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ASSUNTO -,„ " - 

0) \ ‘ .1 '±- \',,'• , A 

c ' RacaminAamos a CPS n2 §41,568% ilei-le 66604, do 
, 

, 

funcionario Luiz Rodrigues Berfamin para atpslizagio d salarios 
0' ,AY% 3 44 

e anotdg3e8 de ferias a partir de maio/89. 1 

1.46, I 
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ENVIADO POE. 
Sebastiao de J. Dies 

ASSUNTO ' , , • . I 
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Encaminhamos a V.Sa- . , o atestado 
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OCODEMAT 
immimma 

COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

ULM r I 1 

CPA—CENTROPOL IVICOADMINISTR AT IVO—

G P C — PALACIO PAIAGUAS 

N2 de Ordem....2....23.5 

Nome do Empregado:  LUIS RODRIGUES BERGAMIN  

Residência:  Q- 08, MOdulo 02 — JUINA—MT Telefone: 

C6r 

Cabelo 

Barba ..... 

Bigode  

Olhos 

Altura 

Peso 

Idade....51..anos, Data de Nascimento 22.! •JJJ  35_ lugar 

do nascimento CAMBARA — PR 

Estado Civil  CASADO  Nacionalidade  BRAS.

01 Pai_21..MWEL EA 121.ANEZ Nacion.  BRAS.
U. 

Beneficiários OS FILHOS E ESPOSA 

Nacion. BRAS. 

N.° da Cart. Prol. 94..588 Série ,Q00.04 

• de Sat:1de 1529
• » do Inst. Aposentadoria 

Cad. N2 

4 (7)" 

a 1 
Categoria  

11110 '74114-

Nit 17( 1fr

= •• 

•V•P • Forma de Pagamento MENSAL 

¡if 
al 

Série 

Certificado 

CARTEIRA DE TRABALHO 
DE MENOR 

N2_ 

Série 

N2 da Carteira do I. 

de A.posent. 

Cart. Nac. de Habil. N2 034'101273 

QUANDO ESTRANGEIRO 

N.0 da Cart. N.0 do:Reg. Geral 

Casado com brasileira ? 

Nome do conjuge 

Tem filhos brasileiros? Quantos? 

Data da chegada ao Brasil 

Naturalizado? Decreto N° 

Data da Admissão ao Serviço  1-2„09. QL. ._........................Cargo que ocupa  MOTORISTA 

Remuneração 9.549,00 NIVEL 10. 

Horário de Trabalho: das0.81.Q.afis.113.0..Q.com intervalo de02: 00 hs. para refeição e descanso 

Data e assinatura do empregado na ocasião da admissão .1 0   de BET,EmBED._ de 19  87

Data da Dispensa 

Recebi os seguintes documentos que me pertencem 

de  ,40 de 19 

Polegar Direito 

Mde..._10LAISDA...13EZGaM.IN 
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1 DATA DA ADM I SSÃO I FUNÇÃO 
1.1 01.09.87  

-,  \VATUREZA DO CARGO OPÇÃO FGTS .  
I / /  

4'sI \- ANOTAÇÕES •• 

PER(0 DO ADQUIRIDO PER ÍO DO DE GOZ 0 1 PER ÍODO ADQUIRIDO PER (0 DO DE G 0 ZO 

CART. PROF. N. 94.56'0 SERIE 
00004 / M / T  DATA 

EXP. 

. CART. DE I I CATEGORIA REG. MILITAR 
RESERVISTA N°  

nS 1-21411848 
i ZONA 

001 
— r -si;ÇÂo 0632 ESTADO MT 

CPF No ItPASEP N9 
045.837.524 - 00  

‘ 
1:4 - DADOS FUNCIONAIS 1  .  

l '2 - DOCUMENTOS DE IDENTIFICAÇÃO 

01 RG N9 302.482 
DATA 

/ 03 / 87 SERIE 

ÕRGÃO EXPEDIDOR SSP-PR 

I PAI 
MANOEL RODRIGUES BRIANEZ 

MAE I OLANDb, BERGAMIN 

I DATA NASC I MENTO 

NATURALIDADE 

27.11.35 

CAMBARA - PR 

I NOME LUIZ RODRIGUES BERGAMIN 

1 - DADOS PESSOAIS 

_ 

PROFISSÃO MOTORISTA 
pAC I ONALIDADE BRASILEIRA* 

1,1 DA MATRICULA 
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O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

rnacIpos 

T4 144.430,67 

Recebi nesta data a importancift acima, 

que se refere a salarios a seguir disariminados.: 

Setem1ro/91 0'1104.278,00 

Lei 8222 0 '20.670,00 

Out/91 9 dias 0 31.418,3.7 

Bruto . . 0 156.366,37 

Previdencia 0 10.855,70 

Seguros  0 1.080,00 

Valor Liquido ... 144.430,67 

4as verbas. 

Dou plena e geral quitação dAs referi-

Cuiaba=`MT, de outubro de *.991 

LUIZ RODRIGUES BERGAM14 



O CODEMAT COMPANHIA DE -
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

RIRCIBOS 

0 144.430,67 

Recebi 'nesta data a, importancia aaima, 
que se refere a sa,larios a seguir discriminados.: 

das verbas. 

Setembro/91 

Lei 8222 

Out/91 9 dias 

Bruto 

Previdencia ..• 

Seguros  

0 104.278,00 

0 20.679,00 

0 31.418,37 

.. G$ 156.366,37 

G$ 10.855,70 

el 41. osso , ot5 

Valor Liquido 0 144.430,67 

Dou plena e geral 'quitagao das r'efbri-

Cuiabarf-MT, de outubro de 1.991 

LUIZ RODRIGUES BERGAMIN 



" 1.1'P ÉÕ6711Orkl, 

MINISTÉRIO DO TRABALHO 
Comunicação de Dispensa- CD 

26 DOBRA-

1034 382977 
nome do dispensado 

3 11— 1 O i l 1 Z1 ,R 1 Di D 1R 1 / 1 0 I VIC 'S 1 10 1E 1 ri 10 I AM 1 It 1g 1 1 

1
endere2o do dispensado frua. avenida, quadzajravessa /lumen bloco, wartamento fundos,etc.) 

RUA Os . mnpuLD 02 .1i. UUTSA

im WI,  41••••,PaN. 

I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

  AVelmaltam %mat, *140.4110.-.410,wIlim Alta 

rt
•••• 

.1 CEP 

MT

[ CPC 
  ..0 ,6611.Nr AM09.11 ter.0.14* Ma.* 

4 10 13 4 17 4 10 I 5i 3 10

rea41§2.1.1.1.1kram. Apailes.  

1 1 1 1 1 1 1 1 1 Ti 
9 r9I I5 13 si MTORISTA, 

ocu.2 ..,*  _ 

6 

atividade) 
econonjo-IRG 

3m 

itrabalhador %ran 
61 1 —2—nãosi  I 91 

Carteira de Trabalho e Previdência Social 

8 9 1

fJL

41 5 18 8 0 01 0 1

,Afoom., Ami yo.sononnere,re • 

0, -41 fi TI 

1 DOBRA 

r03 474 053/0001121 
CIA 

L CUMBA 

H 

LVI N 0 Du ES:ADO 
tynt.)..oU - CODEMAT 

C. P. A. 

— CEP. 70.000 mr. 
carimbo padronizado CGC (NIF) 

data admissão 

ri °IVa.,. - mês ano 

0 il, 0 19 8 17 
três últimos salários 
 pagamilltirop .. ..1 mês I gAnti I limo

r16 0 1 71 4 17 1 1 ICI l 'O l ool (31 9 11 19 1610 1 0 100P 1 9 19 13
domicilio bancário 

291__ agCnda

118 11 1 0 1 4 i 1 9 il I S fitIXA ECONOMTOA F'EDLRAL/Mr. PAP. CAT. PAIGUKS 

„,ba.... 

1  

 agi vm, .„ . nor  do berm° e nome da  ... , 
4111614,'..011tlilmegt...- *SAW • 47£4.1.** 

data dem ssno 
dis.I 

11 ci 9 1 

sexo 
1—masculino 
2— feminino

grau de data nascimento 
dia . TOS_ tn9,,,,, 

13M ° 14121713. 11 15, 

2 2— não 
1— sim I 

horas trabalhadas por semana 

1514it 
POSSui registro de contribuição individual do INPS? número de Inscrição 

.1e1,, ,,A1W4- A AIM mole' . 

1 1 I I I I I I I I 

119 
Declaração do dispensado ant 

número de contribuis0 es para Previdência Social nos últimos quarenta e oito mesas.  21 41 

1 0 _1 00 17 

Declaração do empregador 
20 as contribuições foram integralmente comprovadas pelo dispensado? 

.tp.dy 

1 — sim 
2 —não I 1, I. 

f21 recebeu salários em cada um dos fillimos seis meses? 1—sim 
2 —não 22 os salários foram comprovados pelo dispensado? 1—sim 

2 —não 
Polegar direito 

iíatdfa do dispensado 

hj,e4o 
Chafe do Setor 

CÓDEMAT - 
assinatura e carimbo do empregador 

;70) 

P
ro

to
co

lo
 E

m
pr

eg
ad

or
 

MINISTE RIO DO TRABALHO 
Comunicaçao de Dispensa — CD 

[swam 

1 1 1 1 

jamagwalpsava9,_ 

LIU !! 1 Z 1 1R p I DI R 11

polegar-direito 

1034 . . 82977 

A ECT recebe e 1.a via fechada 

113 1 E 1R 1 GI 1 I 1 J 1 I I I I I I I I I I 1 

Recebi de  CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSOmorODEMAT. 
Firma ou Razão Social 

2 (duas) vias do Requerimento do Seguro-Desemprego. 

local e data assinatura do dispensado 



2 

05 outubro 

Culab4-MT 
NICANOR rtvEso PILHO 

2 

LUIZ RODRIGUES BERGAMIN 
COMPANHIA DE DESENVOIVIMDIXO DO ESTADO DE MT- COMIC. 

2044 92 

94 

15:30 

Ausente o exequente. Presente o seu patrono Dr. Luiz 

OVivio Bertozo Reis, OAB/ . 
Presente a executada atrares de preposto constituido 

nos autos, acompanhado pelo Dr. Otton Jair de Barros, OAB/M1 

bem como a presença do procurador do Estado Br. VaBir Lacerda. A 

ACORDO: A executada pagarg ao exequente a importtancia 

de R$ 6.000,00 (seis mil reais) em duas parcelas iguais e sucesti.. --

vari de R$ 3.000,00 (tAs tail reais)9 sendo a primeira parcela/a 

veneer no dia 2.44.124 a e a segunda e ttltima parcela a veneer no 

dia 09.11,94. na Secretaria desta junta, sob pena de !mite de 100% 

em caso de inadimplgncia sobre cada parcela. O exequente ao receber 

o avençado dar executada plena e,irrevogavel quitaçao pelos pedi-

dos da inicial. Este Juízo homologa o acordo para que surta os seus 

juridicos--e legais efeitos e fixa as cus—tas elm R$ 120,00, "pro rate." 

dispensado o txequente, devendó a exeatada, recolher a sua paste no 

prazo de 05 dias, 13ob pena de execuçao. 
Do valor do acordo 50% refere-se a verbas de natureza 

indenlzatOria e 50% refere-se a verbas de natureza salarial. 

Devera a execttada comprovar nos autos o recolhimento 

do Imposto de Renda a ,da Parcela PrevidenciSria, no prazode 15 dias, 

o vencimento da primeira parcela do acordo. 
DETIMEMA-SE L SECR-MARIA QUE EXPEÇA .ALVAR1 JUDICIAL EM 

PAVOR )h- EXECUT.ADA A FIM DE A MESMA PROCEDA O LETA/UAW/1TO DO DEXISV 

1TACURSATA -de PLS. 72. 
Prossiga-se a execugao em relagio aos honorarios penei-' 

ais e custas proc esouais 
Suspendeu-se. .s 15145h. 
Nada mais, 
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DISTRITO, MUNICIPIO E COMARCII DE MANDAGUIIRI 
Cartório do Registro Civil de Naitimenfos, Casamenfos, Óbitos e helps .

Waiter .74tif14neesi Pereira 
OFICIAL 

Wolfer Aduned Pereira junior 
Auxillem Juremmenteido 

CASAMENTO N.o  -4.254_
4 

que Analhas. , do livro N:* .12
.B, 

de Registro de casamentos; foi encOnfradb o assento do matrimonio de  x-x-x-x-x-x-
 LIJIZ 8.0113,10UES BEMANIM  
com  IVAZR MATILICIES CORA 

contraído perante o Juiz de Paz cid8d511 /rilleu 0011gPlYes de Oliveira 

e: perante 'as testemunhas- a s constants do ten= 

END0--.0-:+JONTRIIKENTEI—NAS-CIDO -111,11.-CAI'BARILi" NESTZ-SnknO 
'f I.

(27) vinte e sete de. .1-.'.. -nOvembrCf"..1 
: . de  1935 

filho de  ilANOEL ROMMES BRIANE ; .-  - 

e de dona  YCLANIA BffIGADITM LtbNi 
, ... 

SENDO A CONTRAENTE NASCIDAI Ed_CABRALIA, MTADO DE SAO PAULO 

(10) dez de   julho 
• . de 1941

filha de  VALENTIM CORE 
I 

e de dona  =ILIA  pRIBONI 

A qual passou a chamar-se:   ' Ilan 

aos 

aos 

Termo de Casame avrados zrós  12
141'OBSERVAÇÕES. (2.a via extraída para fins de direito) 

9 REFERIDO g VERDADE E DOU FE. 

MA ND AGUARI,  25 

- • - dezemlir,,p •• 959. 

evereir o 
de 19....7.7.7. 

wal t - ç ereira unior 
P . 

A. Turamentado. 
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NOME t uizRodiyeS Berpmim  

FILIAOCO:  Manoel_Rodriaues Brtanez e Iolanda 
Bergamim 

DATA DE NASCITONTO:  27/111a5

ESTADO C/VIL:  _casado 

NATURALIDADEs  Cambai4-Pr 

ESTABELECIMENTOS: 

PRIMARIOC 

GINASIAL: 

COLEGIAL: 

NACIONALIDADE:  brasileira

SEXO: .  masculino 

CURSOS QUE POSSUE INDICAR. 

- 

OURSO ESPCTALIZATO ( INDICAR DATA E LOCAL DE SUA 
1FAI1IZAa0 ). 

C.-1),,F4  O4J87j529 

TÍTULO EDTORAL:  13344118-48 

Z0NAt  001 ......./.1••••••••W•••••••••.....1.111.0 

ESTADC1 DE:  MT

CAT IBA DE IDENTIDAIEt  302.482  LATA MA EX.ETLIgX0:  01/03/87

ORGIO EX.E't!MIDORt SSP-PR  Cutitibar-Pr 
, 

CERTIFICADO LE BESERVISTL:  -x-
,'"•` 

CATEGORIA.:  -x-

_ 

HABILITA9X0 ESPECIAL:  ng 034101273_ Categoria B - 

ENDEBEgO:  Apadra 08 MOddlo 02-  Judna 

DECTiATiO L. F:X4.TID20 LOS DADOS DESTE CURRICULUM VITAE. 

13/1 87 

DATA 

••• 

ASSINATURA 

vimpatMall11.1•0 



FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO 
Lei N.° 5.107 de 13 de Setembro de 1966 

REGULAMENTADA DEC. 59.820 DE 20 DE DEZEMBRO DE 1966 

DECLARAÇÃO DE oniio 

EU, LUIS .RQDRIGUES GZRGAM 
(nome do empregado por extenso) 

portador da Carteira Profissional n.°  94.588 StRIE 00004/MT , empregado da 

empresa Cia. de Desenvolvimento do Estado de Mato Grosso - CODEMAT 
(denominação da empresa) 

sita  Palicio Paiaguás -GPC- CENTRO POLITICO ADMINISTRATIVO - 

(endereço) 

C P. ..A  Estado Mato. .Gro.s.ao 

declaro, para todos os fins, que, nesta data, exergo a opção pelo regime do 

REGULAMENTO DO FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO, aprovado 

pelo Decreto n.° 59.820, de 20 de dezembro de 1966. 

Impressão dactiloscópica, quando 

se tratar de analfabeto: 

TESTEMUNHAS: 

1.a 

2.0 

(assistente responsável legal pelo menor, quando couber) 

RECEBEMOS 0 ORIGINAL 

DATA   /19 

INSTRUÇÕES:

(ESCREVER NA COPIA) 
(assinatura do empregador) 

1 — 0 empregado assina as duas vias dà carta de opção; 

2 — Entrega a Carteira Profissional para a anotação da sua opção, conforme modelo abaixo; 

3 — Recebe a cópia com o recibo firmado pela empresa, datada; 

— A empresa anotará na sua Ficha ou Livro de Registro de Empiegacbas, e na Carteira Profissional do optante o seguinte: 

"Em optou pelo sistema estabelecido na Lei n.° 5.107, de 13 de setembro de 1966, 

que estabeleceu o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço." 

(carimbo e assinatura) 

5 — Anotará também na Carteira Profissional do optante: 

"Os depósitos na conto vinculada do empregado, decorrente do Lei n.* 5.107 de 13 de setembro de 1966, são feitos na: 

Agencia do Banco 

localizado à Rua 

(carimbo e assinatura) 
(Preencher em 2 Vias) 

EITILIBRAI c6o. 15103 



FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO 
Lei N.° 5.107 de 13 de Setembro de 1966 

REGULAMENTADA DEC. 59.820 DE 20 DE DEZEMBRO DE 1966 

DECLARAÇÃO DE opgAo 

LUIS. RODRIGUES.. G:ERGAIM 
(nome do empregado por extenso) 

portador da Carteira Profissional n.°..94,588 StRIE 00004/MT empregado da 

empresa....agt, de Desenvolvimento do Estado de Mato Grosso — CODEMAT 
(denominacSo da empresa) 

sita  PaliScio Paiaguás —GPC— CENTRO POLITICO ADMINISTRATIVO 

CPAA  

(endereço) 

Estado Mato Gr.oss.o.... 

declaro, para todos os fins, que, nesta data, exergo a opção pelo regime do 

REGULAMENTO DO FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO, aprovado 

pelo Decreto n.° 59.820, de 20 de dezembro de 1966. 

Impressão'dactiloscepica, quando 

se tratar de analfabeto: 

(Local e data) 

(assinatu 
on 

TESTEMUNHAS: 

1.a 

2.0 

(assistente responsAvel legal pelo manor, quando couber) 

RECEBEMOS 0 ORIGINAL 

DATA   /19 

INSTRUOES : 

(ESCREVER NA COPIA) 
(assinatura do empregador) 

1 — O empregado assino as duas vias da carta de opção; 

2 — Entrega o Carteira Profissional para a anotação da sua opção, conforms modelo abaixo; 

3 — Recebe a cOpi6 com o recibo firmado pela empresa, datada; 

4 — A empreso anotará na sua Ficha ou Livro de Registro de Empregacios, a na Carteira Profissional do optante o seguinte: 

"Em optou pelo sistema estabelecido na Lei n.* 5.107, de 13 de setembro de 1966, 

que estabeleceu o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço." 

(carimbo e assinatura) 

5 — Anotará tambem no Carteira Profissional do optante: 

"Os depósitos no conta vinculada do empregado, decorrente da Lei n.° 5.107 de 13 de setembro de 1966, são feitos no: 

Agencia do Banco 

localizada à Rua 

(carimbo e assinatura) 
(Preencher em 2 Vias) 

1311LIBRAI cc5o. Isoa 
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c (); MUNICADO 

DO: SETOR DE ADMINISTRAgA0 DE PESSOAL 

LUIZ RODRIGUES. BERGAMIN 

Conforme Escala de Farias, comUnicamos 
a V.S ., que se encontra creditado em folha de pagamento 
do m"6s de  NOVEMBRO  importancia relativo ao sa 
lário do corrente rri s e as suas farias regulamentares do 
periodo 01 / 09/87 a 01 /09/ 88 , devendo V.S ., entrar 
em gozo das mesmas a partir de 02  /01/ 89 am, 31/01 / 89 . 

•Aguardamos a carteira profissional de 
trabalho e PrevidZificia Social, para as anotagOes. 

Esperamos contar com a atenção de V.S . 
desejamo - lhe uma feliz ferias. 
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COMUNICADO

DO: SETOR DE ADMINISTRAgA0 DE PESSOAL 

AO: LUIZ RODRIGUES BERGAMIN 

Conforme Escala de Farias, comUnicamos 

a V.S ., 'que se encontra creditado em folha de pagamento 
NOVEMBRO do m'és de  a importancia relativo ao'sa 

lário do Corrente ra2s e as suas farias regulamentares do 

period() 01 / 09 /87 a 01' /09 / 88 , devendo V.S ., entrar .

em gozo das mesmas a partir de 02  /01 / 89 am 31 /01 / 89 . 

Aguardamos a carteira profissional de 

trabalho e PrevidZIricia Social, para as anotag6es. 

Esperamos contar com a atenção de V.S . 

desejamo - lhe uma feliz ferias. 

. Pessoal CODEMA r — dm

••• 



EMIT COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 

DO ESTADO DE MATO GROSSO 

C O M UN I CA D O
%maw 

DO; SETOR DE ADMINISTRAgA0 DE PESSOAL 

AOtInía RODRIGTIRS RIMMAMM 

Conforme escala de ferias, comunicamos a V.S ., 

que se encOntra creditado em folha de pagamento. do ms de  

-7AGOSTO/90 ---1 a

e as suas farias -regulamentares referente ao período 

de corj og_j_e_ a /  09 /* As, devendo V.S-q, entrar em 
f---

imporeancia relativa ao salário do corrente ms 

gozo a partir de 10 / 90 terminar eaki___/ 

Aguardamos a sua Carteira Profissional de TRa-

balho e Previdência Social, para as devidas anotagOes. 

O SetOr de Administragab.de Pessoal da."CODEMAT" 

deseja-lhes um FELIZ FÉR -IA S. 

Cuiabe., 03  de _ geiemb. de 1990  * . 

.1 



T COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 

DO ESTADO DE MATO GROSSO 

C OM UN I C A D O 

DO: SETOR DE ADMINISTRAgA0 DE PESSOAL 

AO: tuIS• RODRIGUES BERGAMIN 

Conforme escala de ferias, comUnicamos a

que se encontra creditado em folha de pagamento do ms de  

AGOSTO/90 , a importancia relativa ao salário do corrente ms 

e as suas ferias regulamentares referente ao período agaisitivo.

de 01/  09/ \ a 01 /___Q22 n:t , devendo V.S!, entrar em 

gozo a partir de 01 /10 /  90 e terminar em20 /  1_0/ 90 • 

Aguardamos a sua Carteira Profissional de ITa-

balho e Previdi4ncia, Social, para as devidas anotagOes. 

'0 Setor de Administragao. de Pessoal da "CODEMAT" 

deseja-lhes um FELIZ FERIAS. 

Cui4b6, 03 de setembro  de lqqn  • 

Pereira Afead 
m, essosi 

— CODEMA I 



Ilm2 Sr. 

Diretor ..Aximixd.stroAtsto 

Luiz Rodr4rues Berganin 

funcionerio da CODEMAT, lotado.111P.tgriP;44. çls). EcTit6rio 
vem mui respeitosamente, requerer a V.S., abono pecunierio de 1/ 3 - 

(hum terço) das ferias correspondentes ao periodo  89/90 

nos termos do artigo 143 4 12, da Conso1idag5o das Leis do Trabalho 

CLT. 

,z11-

L0;cxelec(;-2 
- 

AdminIstraOr 
Pessoal 

Nestes Termos 

P. Deferimento 

Culabe(MT), 18 de setembro de 1.9 90 

RaliSLY-4.64 
ASSINATURA 

C>i)--t-,•.Q.A.A—LO 

7rancisco s s cio c ila etopet 
Nt#Wit,.. da Di .äo Td Recursos Huntasitl 

GODEMAT sip 



EMIT COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
DO ESTADO DE MATO GROSSO 

C OMU . N I C AD O 

DO: SETOR DE ADMINTSTRAgA0 DE PESSOAL 

AO: LUIS RODRIGUES BERGAMIN 

Conforme escala de ferias, comunicamos a 

que se encontra creditado em folha de pagamento do ms de -.-.-. 

OUTUBRO/90 , a importancia relativa ao salário do corrente 

ms e as suas ferias regulamentares referente ao período aqui 

sitivo de 01 / 09 / 88 a. 01 / 09 / 89 If , devendo V.S ., 

entrar em gozo das mesmas a partir de 03  / 12 /  90.e .terminar 

erd-::: Pal / CT.) / 91 

Aguardamos a sua Carteira Profissional de Traba 

e Previdencla Social, para as devidas anotages. 

0 Setor de Administração de Pessoal da CODEMAT, 

deseja-lhes uma FELIZ FgRIAS.. 

Cuiabá-MT, FI de nQvembro de 1990 . 

1 



C DEE:1 T COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
DO ESTADO DE MATO GROSSO 

C OMUN I C A D O 

DO: SETOR DE ADMINTSTRAgA0 DE PESSOAL 

AO: LUIS RODRIGUES BERGAMM 

Conforme escala de ferias, comunicamos a V.S.42.,. 

que se encontra creditado em folha de pagamento do ms de 

OUTUBRO/90 , a importância relativa ao salário do corrente 

ms e as suas 'ferias -regulamentares referente ao período aqui 

-siivo de  01  / 09 / EIS  a  .01 / 09 ./  89  , devendo V.5-'1„ 

entrar em gozo das mesmas a partir de  03 /  12 / 0 9 --e-terminar 

em  02 / 012 / 
91 . 

it 

Aguardamos a sua Carteira Profissional de Traba 

e PrevidenCia Social, para as devidas anotag6es.-

0 Setor de Administração de Pessoal da CODEMAT, 

deseja-lhes uma FELIZ FÉRIAS.. 

Cuiabá-MT,  28  de. novembro de 1990 

`.!..1. • • 



EMAT COMPANHIA DE OD ED ED Er 0SAETNOV L VD ISMSEDIsi T 

4 -41490- 4 '4' 

NOME DO FUNCIONAR TO : LO-2, 00.Dei'oucs 6eeee-riliN 

FUNÇÃO : 

LousgIsso  

AFASTAMENTO: () (cAA, ) 
pERfoDó:  4 6' /  0 4-1 () a otO LOA/ 

RETORNO: Ot5/   0
l f  /  9'0 

A FA.S TAMENTO : 

DATA DE ADMIS SAO : / / 

dias 

go 

PERÍODO: / / 

RETORNO: / / 

AFA S TAMEN TO : 

a _1_1 

dias 

PERÍODO: / / 

RETORNO: / / 

AFASTAMENTO : 

a 

dias 

PERÍODO: 

RETORNO: 

AFASTAMENTO : 

a 

dias 

PERÍODO: / /  a 

RETORNO:  / / 

dia s 

AFASTMENTO : 

PERIODO :  a 

RETORNO: 

AFAS TAMEN TO : 

dias 

PERÍODO:  

RETORNO:  / 

AFASTMENIO : 

PERÍODO: 

RETORNO: 

dias 

  a 1 .1 

  dias 

a _2_1 



PODER JLTACIÁRIO 
JUSTIÇA IX) TRABALHO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 23a REGIA:0 
2* JCJ DE CUIABÁ-MT 
PROCESSO 2044/92 
MANDADO 55/95 

MANDADO DE CffAÇÃO PENHORA E AVALIAÇÃO, para ser 
cumprido na forma abaixo: 0 DOUTORA ROSANA M. DE BARROS CALDAS 
COSTA, Juiza Presidente da 2 Junta de Conciliação e Julgamento de Cuiabá Manda 
ao Oficial de Justiça-Avaliador, a quem for este distribuido, passado a favor de 
FAZENDA NACIONAL E HONORÁRIOS PERICIAIS, Cite CODEMAT para, em 05 
dias, pagar a quantia de R$ 220,00 (Duzentos e vinte reais), correspondente a Custas 
Processuais e Honorários Periciais devidos no processo, nos termos da decisão. 
VISTOS, ETC. 
Desp. de fi 155 - PARA O EXECUTADO PAGAR AS CUSTAS PROCESSUAIS.E 
HONORÁRIOS PERICIAS 

CUSTAS PROCESSUAIS 
HONORÁRIOS PERICIAIS 
TOTAL 
(Valor atualizável na data do pagamento) 

R$ 60,00 
R$ 160,00 
R$ 220,00 

Não pago o débito ou feita a garantia, no prazo .supra, PENHORE E 
AVALIE tantos bens quantos bastem para integral quitação da divida. 

CASO SEJA CRIADO QUALQUER OBSTÁCULO AO 
CUMPRIMENTO DO PRESENTE, FICA 0 OFICIAL AUTORIZADO A 
SOLICITAR AUXÍLIO DE FORÇA POLICIAL, bem como a proceder As 
deligências necessárias em qualquer dia ou hora ( C.L.T. art. 770 e § único, C.P.C. art. 
172 §§ 1° e 2°). 

O QUE CUMP 4¡,.14 FORMA DA LEL 
Eu, 41113111, ANTONIO DE PAULA SANTOS, Diretor de 

Secretaria, conferi e subscrevi, ao; 16 dias do mês de janeiro de 1995. 

ORIGINAL ASSINAD9 
ROSANA M. DE BARROS C. COSTA 
JUIZA DO TRABALHO SUBSTITUTA 

CODEMAT 
na pessoa do Sr. Diretor Presidente 
Centro Politico Administrativo- CPA 
Cuiabá-MT 



MINISTÉRIO DA ECONOMIA, 
FAZENDA E PLANEJAMENTO 
DocumentO de Arrecadação 

de Receitas Federais 

DAR F 
11 RESERVADO 

01 cARimeo 00 CGO 

03474.053/0001-32 

02 DATA DE VENCIMENTO 

03 N. 45.0d1•95
04 CóDIGO DA RECEITA 

1505/95 
05 N. DA REFERNCIA 

017/93

06 N 00 PROCESSO 

2044(92 
12 NOME 

Oodemat
14 VALOR ORIGINAL DO IMPOSTO E OUTRAS INFORMAÇÕES PREVISTAS EM INSTRUÇÕES 

1505/95 

21 

017/95 

guiab's00 

; Rectos Luiz Rodriguez Bergamin 
o ilia Re ado: Oademat-MT 

0 
2 1608 - GRAFOPEL- GRÁFICA E ED1TORA LTDA CGC(MF) 00.887.98810001-81 

13 TELEFONE 

ATENÇÃO 
SENDO PESSOA JUR1DICA, 

ALÉM DA APUCAÇÃO 
DO CARIMBO CGC 

NO CAMPO 01, 10 
PREENCHER 0 CAMPO 03. 
15 AUTEN11CAQA0 MECANICA (SOMENTE NAS I E3AliAS 0 ; 00

CEF10169525JAM95093735 10576 60,00R3068 

07 VALOR DA RECEITA 

R$ 60,00 08 VALOR DA MULTA 

09 VALOR DOS JUROS EJOU ENCARGO DL-1025/69 

VALOR TOTAL 



1' via 
Depositante 

• 
34 211 

CAIXA ECONÓMICA FEE 1 6. C:.1 77C —C Ag énaa I Operação Número da conta 
P I -1 95 I ow 18770 

11.1111.1111.11111, GUIA DE DEPOSITO/LEVANTAMENTO — JUSTIÇA DO TRABALHO 

Junta 
24

Reclamante 

Reclamado 

  1Processo no J.C.J. 

Luiz Rodrigues Bergamim 

2044/92  114 INúmerodh2Gg aie  5

Companhia de D.do Estado de MT-Codemat-MT 

0 valor abaixo autenticado corresponde a: 

Honorarios Periciais 

ODeposito em dinheiro E:1 Depósito em cheque 

Cl. ID IValor do deposito — CRS 

211 RI 10,00 

° 0 1 

O depósito em cheque somente sera liberado epos a cobrança. 

Ng ue se a   o valor desta GWa 

Diretor de Secretaria 

95094249 10591 160100R30d8 

1
7

3
S

P
0

5
9

4
 



EXCELENTrSSIMO SENHOR DOUTOR JUIZ PRESIDENTE DA 24 JUNTA DE COg 

CILIACAO E JULGAMENTO DE CUIABA - MATO GROSSO, 

PROC. 2.044/92. 

RCTE.: LUIZ RODRIGUES BERGAMIN. 

i 

4: 4 

Companhia de Desenvolvimento do Estado de Mato Gros-

so - CODEMAT, ji devidamente qualificada nos presentes autos, que 

fluem por essa MM Junta e respectiva Secretaria, vem a presença de 

Vossa Excelência, em cumprimento ao r. despacho de fls.149, trazer 

A colação os comprovantes de recolhimento ao INSS e IRRF, aos 

quais pede juntada. 

Pede Degerimento. 

Cuiabit-MT, 14 de dezembro de 1.994. 

NEWTON RUIZ AItCOSTA E FARIA 

OAB/MT 2597 

OTHON JAIR DE BARROS 

OAB/MT N9 4328 



se 

2'. JUNTA DEr CONCILIAÇA0 E JULG. (MBA • Mt 

JUSTIÇA CO TRABALHO 
PODER JUDICIARIO Rua Miranda Reis. 441 

JUSTIÇA DO TRABALHO Culaba 

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 23° REGIÃO 

101.W MT. 

JUNTA DE CONCILIAÇÃO E JULGAMENTO DE 

ENDEREÇO: 

NOT. INT. N° 11358 94 

• PROCESS° N° 2044 

RECTE. :  LUIZ RODRIGUES BERG.A.MIN 

Pela presente, fica V. Sa. 

no(s) item(s)  13

01 - Comparecer á audiência para o dia de de 

h5ras e 

NOT T? VI AT)) 

EM.  05 i12 / 94 

para o(s) fim(ns) previsto(s) 

abaixo: 

..•••• 

minutos. 

às 

02 - Prestar depoimento pessoal, no dia e hora acima, sob pena de confissão. 

03 - Prestar depoimento, como testemunha, no dia e hora acima. 

04 - Tomar ciência da decisão constante da cópia anexa. 

05 - Tomar ciência do despacho constante da cópia anexa. 

06 - Contra-arrozar recurso do(a)  

07 - Impugnar embargos A Execução. 

08 - Contestar os embargos de Terceiros autuados sob o N° 

09 - Recolher as(os)  no valor de CR$ 

10 - Prestar, como Perito, o compromisso legal em    ) dias. 

11 - Prestar como Assistente, o compromisso legal em    ) dias. 

12- Comparecer à audiência inaugural, no dia e hora acima, quando V. Sa. poderá apresentar sua defesa (art. 846 da 

C.L.T.), com provas as que julgar necessárias (Arts. 821 e 845 da C.L.T. ) devendo V. Sa. estar presente, 

independentemente do comparecimento de seu representante, sendo-lhe facultado designar preposto, na forma 

prevista no parágrafo 1° do artigo 843 consolidado. 0 náo comparecimento de V. Sa. importará na aplicação da pena 

de revelia e confissão quanto a matéria de fato 
13 _Desp. fl 149-I. o executado ao pagamento de custas e honorários perici 

em 48 hs, pena de prosseguir a execugao, desde jg autorizada, bem como -a com-
':- 4rbvar os re-c oTh.inien 1u o INSS e no-mesme praza,„ oficiar , s 

orgaos arrecadadores, desde já autorizado.Cbá, 21.11.94- Nicanor Favero Filho 
Juiz do Tràbalho. 

• •••••,•71"‘ Ec. JOR1 

POODEMAT WO DR ONOFRE CLARO 

11358/ 94 
2044/92 1 

y sir a. s- inalas 

BLOCO GPO —PALÁCIO PAIAGUAS CPA— ( 

CERTIFICO que o presente ex-

pediente foi encaminhado ao 

IgMagig,DWig) postal, em 

ÓS --/ 

JT 2012-2cuiabg MT 
I ss c 

Diretor da Secretaria 



COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

EXCELENTISISMO SENHOR DOUTOR JUIZ PRESIDENTE DA 2tt JUNTA DE CON 

CILIAM E JULGAMENTO DE CUIABA - MATO GROSSO. 

Processo n9 2.044/92 

mx= 

• 

D
I
S
T
R
I
S
V
I
Ç
Â
O
 

AL COMPANHIA 'DE 'DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE 

MATO GROSSO'-'CODEMAT, já devidamente qualificada nos autos de 

RECLAMAM TRABALHISTA, que lhe move LUIZ RODRIGUES BERGAMIN e 

que fluem por essa digna Junta, não se conformando; vénia con 

cessa, com a respeitável decisão neles proferida, vem a presen-
ça de Vossa Excelência, nesta e na melhor forma de direito dela 

RECORRER, como de fato recorrido tem para o'EGRÉGIO TRIBUNAL  RE 

GIONAL DO TRABALHO4 órdinariamente, nos precisos termos dd que 

préceitua o artigo 895 da CLT; requerendb seja o presente recur 

so recebido, processado e remetido ao Tribunal "ad quem". 

Pede Deferimento. 

Cuiabá-MT, 17 de janeiro de 1.994. 

NEWTON RUIZ DA COSTA E FARIA 

OAB/MT No§ 2.597 
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CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

Processo n9 2.044/92. 

RAZOES DO RECORRENTE 

20 J.C.J. - CUIABÁ 

Pela Reclamada - Companhia de 'Desenvolvimento do Estado de Mato . . . 
• Grosso. 

EGRtGIO *TRIBUNAL 

COLENDA TURMA: 

A decisão objurgada realmente merece reformada. 

Não andou bem o MM. Juiz prolator porquanto ao 

largo tenha passado da quaestio preponderante na presente lide, 

validade do decantado Acordo Coletivo de Trabalho e seu respec 

tico Termo Aditivo. 

Acontece, MM Julgadores, que as verbas pleite - 

das com base no falado Acordo Coletivo não de 

vem ser deferidas, por inexigíveis. t que a digna Procuradoria' 

Geral do Estado de Mato Grosso acerca dele emitir judicioso Pa-

recer fulcrado em copiosoa jurisprikancia firmada pelos nossos 

Tribunais, dando-o por inválido e ineficaz por haver sido con - 

feccionado segundo interesses espúrios e sem o mínimo amparo le 

gal. 

Realmente aquela digna Procuradoria, em seu Pa 

recer, demonstrou a exautão não estar o indigi-
tado acordo legalmente apto a surtir os seus efeitos, porquanto 

sobre não atender as emanações da legislação que regula amate-

ria não havia sido devidamente homologado pelo Poder Judiciário, 

entendimento pacifico dos nossos pretórios no sentido de ser es 

sa condição "sine quibus" a sua validade plena. 
A jurisprudência nesse sentido iterativa: 

"RR - 7410/89-5 (Ac. T.2521/91) 20 Região-Rela 

tor: Ministro Ursolino Santos. Recorrente: Anto 

nio B. de Oliveira e outros. Recorrida: Empresa 

Brasileira de Telecomunicações S.A. - EMBRATEL-

Decisão: Unanimemente, conhecer da revista, por 
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CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

divergencia, e no mérito, negar-lhe provimento. 

EMENTA: Decreto-Lei n9 2.284/86. 

Acordo Coletivo: Reajuste Salarial - Somente ' 

não poderia alterar o que tivesse sido pactuado 

em acordo firmado em Dissídio Coletivo devida - 

mente homologado no processo pela Justiça .do 

Trabalho, em respeito a coisa julgada, o que 

não ocorre com os acordos coletivos celebrados' 

pelas pattes não homologadas pelo .Poder Judicia 

rio. Revista não provida." 

110 advento do Decreto-Lei n9 2484/86, modifican 

do a política salarial em decorréncia natural , 

não tem o condão de atingir situação constitui 

da, consagrada das partes e reconhecida judici-

almehte". 

Correção salarial - Dcs-Leis 2283 e 2284/86. 

A edição não derrogou os acordos celebrados... 

uma vez que 6. acordo em Dissídio Coletivo homo-

logado pelo Judiciário assume o contorno de sen 

tença irrecorrivel - Embargos acolhidos (TST.E. 

- RR 1.753/88 - Carlos da Fonseca, AC/1.050/90). 

Ainda que se revestisse de legalidade, ainda ' 

que legal, a estatura moral desse famigerado a-

cordo seria de um côvado. Tanto ele quanto o seu Termo Aditivo' 

foram arrebatados a Reclamada via coerção ilegítima, calcada na 
cupidez de um sindicalismo demagógico e sedicioso. Sem nenhuma' 

possibilidade para a difícil situação econômico-financeira que 

vem atravessando a Recorrente, que em altima análise se consti-

tui no próprio instrumento da afirmação da dignidade 'dos que a 

subjugam e extorquem, ao ensejar a eles a oportunidade de traba 

lho, vampirescamente contra ela arremeteram para devorá-la, ree-

ditando dolosamente a ação do insensato que põe fogo a vaca para 
matar o carrapato. 

Nem se diga que a Reclamada, ao pagar, estaria' 

pura e simplesmente adimplindo uma obrigação, retribaindo uma 

prestação. A relação empregador-empregado deve transceder esse 

limite; deve desenvolver-se em clima de compreensão, ajuda e 

solidariedade mútuas; pequeno universo que e, como a família, o 
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CODEMAT COMPANHIA DE . 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

-03-

corpo celular da empresa também constitui a sociedade e por al 

timo a pátria, que no dizer de Rui, 6 "a família amplificada , 

6 a família divinamente constituída que tem por elementos orgd 

nicos a honra; a fidelidade, a benquerença, o sacrifício; 6 

uma desestudade permuta de abnegações, um tecido vivente de  al 

mas entrelaçadas...". 

0 imediatismo, porém, inspirado no egoísmo e-

xarcebado impermeabilizou, nulificou o bom senso, ostruiu a 

prudência, entupiu ate o instinto de sobrevivência dos que re-

clamam, porque o assoberbamento dos encargos que podem advir ' 

de eventual sentença procedente, associado ao rosário intermi-

nável de obrigações assumidas heroicamente pela reclamada, po 

den inviabilizá-la de maneira definitiva. 

Isto porque ela, a Reclamada, embora tenha per 

sonalidade jurídica de direito privado, somente o e proforma. 

Vive ela As expensas do Governo, seu acionista quase que abso-

luto - que tern 99% das suas ações. 

Ela foi criada para ser a mola propulsora, o 

instrumentalizador do desenvolvimento do Estado. Assim é que 

no cumprimento de sua nobilíssima e edificante missão e sempre 

mercê de repasses financeiros do ERARIO, a ora tão espoliada ' 

Reclamada, em socorro As necessidades o mais das vezes premen-

tes dos entes que clamam por auxilio, concede doações, da em 

comodato, presta assistência técnica e ajuda financeira, outor 

ga subVençOes, empresta tecnologia,' coordena eventos, promove' 

seminários e convenções, enfim doa-se absoluta e incondicional 

mente a causa do desenvolvimento principalmente do "underground" 
mato-grossense. 

No decidiulcom acerto fios demais atens dafttes 
peitfivel sentença recorrida, o MM Juiz a quo pois igualmente ' 

desantedeu As especificações de direito e factuais que instrui 

ram o presente feito. Verbi gratia eloquentissima a condenação 

da recorrente As postulações ao reclamante sobre horas extras' 

trabalhadas aos SAPADOS, 

E de notOrio donhecimento pablico que motoris-

ta algum vinculado empregaticiamente a recorrente exerce os 

sew trabalho em finais de semana sistematicamente. Pode, isto 

sim, muito esporadicamente, algum dos inúmeros profissionaia ' 



CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIKNIO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 
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do volante que integram o quadro de servidores da recorrente, 

ser convocado a laborar, em extra, aos sábados, para atendi - 

mento de alguma eventual emergência. Da forma como póstulou e 

teve deferida a remuneração por horas extras, sugere o recla-

mante uma situação de fato que indica praticar a recorrente ' 

quadro de horário de trabalho aos sábados, o queecbsenso co-

mum não acontecer. 

Inexistindo o principal, inexiste por igual o 

acessório, não existindo pois os reflexos dessas verbas. 

tantes dos 

colhimento 

Decidiu-se ainda, ao arrepio das provas cons-

autos, ao se condenar a recorrente a efetuar o re 

do FGTS a que teria direito o reclamante, uma vez 

que, conforme termo de rescisão de fls. , a recorrente repas-

sou tais verbas a9 recorrido; devidamente acrescida da multa' 

que lhe comina a Lei. 

Isto posto, requer seja o presente recurso co 

nhecido e provido para efeito de ser a respeitável sentença ' 

reformada in totum para ser o recorrente absolvido da reclama 

gão, como forma de se fazer justiça. 

Pede Deferimento. 

Cuiabá-NT-, 17 de janeiro de 1.994. 

NEWTON RUIZ DA COSTA E FARIA 

OAB/MT N9 2.597 
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COMPAYHA DE 
DESENVOLVDAENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PROCURAÇÃO "AD •JUDTTIA" 

A Companhia de Desenvolvimento do 'Estado de Mato 

Grosso - CODEMAT, Sociedade Anônima de Economia Mistaldevida 

mente inscrita no CGC/MF sob o n9 03.474.053/0001-32, 

de nesta Capital no Centro Politico e Administrativo - 

lecio paiaguas, neste ato representada por seu Diretor 

dente, Dr. CARLOS AUGUSTO DE ARRUDA GOMES, brasileiro, 

com se-

CPA, Pa 

Presi - 

casado, 

advogado, portador do RG n9 127.695/SSP-MT, e do CPF n9 043. 

867:601-72, pelo presente instrumento de procuração, nomeia e 

constitui seu bastante procurador, o advogado NEWTON RUIZ DA 

COSTA E PARIA, brasileiro, casado, inscrito na OAB/MT sob o n9 

2.597, encontradiço na sede da outorgante, no endereço supra , 

onde recebe as noticias forenses, a quem confere amplos' pode 

res para o few() em geral, com a-clausula "Ad-Juditia7 em qual-

quer Juizo, Instancia ou Tribunal, podendo propor contra quem 
de direito as agaes Competentes e defende-lo nas contrárias 1 

seguindo umas e outras, at final decisio, usando os recursos 

legais, e acompanhando-os, conferindo-lhe ainda, poderes espe-

ciais para confessar, desistir, renunciar direitos, trans4.4ir, 

firmar compromissos ou acordos, receber e dar quitagaqi propor 

execução-, requerer falencia, habilitar credito, ação ordinária, 

procedimento sumarissimo, ação rescisória, ambargos, agravos 

representando ainda o outorgante, para o fim do disposto nos 

artigos n9s 447 e 448 do Código de Processo Civil, agindo em 

conjunto ou separadamente, podendo ainda substabelecer esta ou wv 
outrem, com ou sem reservas de iguais poderes, dando tudo por 

bom, firme e valioso, sempre no interesse do outorgado. 

Cuiabe-MT, 0 de Janeiro de 1.994. 

S AUGUSTO DE ARRUDA MES - 

- Diretor Presidente - 
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COMRUCIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO OE MATO GROSSO 

EXCELENTfSSIMO SENHOR DOUTOR JUIZ PRESIDENTE DA 20‘ JUNTA DE CON 

CILIAgA0 E JULGAMENTO DE CUIABÁ - MATO GROSSO: 

PROCESSO N9: 2.044/92. 

RECLAMANTE: LUIZ RODRIGUES BERGAMIM. 

C; 

A COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO. DO ESTADO DE MATO GROS 

SO -- CODEMAT f ji devidamente qualificada nos autos a- epígrafe , 

tendo cumprido integralmente o acorda celebrado em audiancia,com 

o efetivo pagamento da sua segunda 'e 'altima parcela,. conforme o 

competente "Recibo" firmado.. pelo patrono. do Reclamante, .que vai 
•..• • 

instruindo -a presente, vem a presen4a. de-NnEx0¡ requerer se di.% 

ne decretar a extinção do feito com- o seu. consequente Arquivamen 

to. 

. Pede Deferimento. 

Cuiabá-MT, 23 de novembro de 1.994. 

NEWTON R 2 DA COBTA E FARIA 

OAB/MT N9 2597 



XCELENTISSIMO SR. DR. JUIZ PRESIDENTE DA MM. 2a J.C.J. DE CUIABA-MT 

Ref. Processo no 2.044/92 
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7- 1 1 CI OSCEMARIO FORTE DALTRO, perito designado por este 

MM. Oniziob vem respeitosamente apresentar a revisão do seu parecer 

técni>i) Feerente ao processo em epiOrafe, em que 5&-10 partes Luiz 

Rodri/thesc,QBergamin (Reclamante) e Companhia ge Desenvolvimento do 

Estado dediato Grosso - CODEMAT (Reclamado). 

ec(2

No que se refere ao cálculo das horas 

valores foram corrigidos. Os reflexos legais decorrentes de 

salariais já haviam sido calculados anteriormente, conforme 

fls. 114 e 115. Foi incluido o cálculo do F.G.T.S. de todo 

laboral. 

extras os 
diferenças 
consta As 
o periodo 

Quanto ao indice de 957. utilizado para reajuttar o 

salário de 1991, não assiste razão ao advogado da Reclamada, eis que 

utilizou-se de metodologia inadequada para a apuração dos indices. 

Numeros-indices devem ser multiplicados um pelo outro para obter-se a 

variação total do period°, e não serem somados aritméticamente, como 

deseja a Reclamada. 

No que se refece ao percentua4 de 3uros, cabe 

esclarecer A Reclamada que eles incidem sobre tanto sobre as diferenças 

salariais como sobre as verbas reflexas. Dessa maneira o percentual está

Alincidindo sobre as diferenças e seus reflexos. 

Termos em que, 

Pede Deferimento. 

Cuiabá, ce de setembro de 1994 

OSCEMARIO FORTE DALTRO 
Corecon 1.045/MT 



1 
if 

I - CALCULO DAS HORAS EXTRAS 

MES/ANO SALARIO VALOR NUMERO TOTAL FATOR V A L O R 
BASE HORA EXTRA DE HORAS ATUALIZANTE CORRIGIDO 

SET/87 9,549.00 49.73 18.00 875.22 0.01860614 16.66 

OUT/87 10,148.00 52.85 18.00 951.38 0.01704186 16.21 

NOV/87 11,244.06 58.56 18.00 1,054.13 0.01510281 15.92 

DEZ/87 12,282.00 63.97 18.00 1,151.44 0.01323195 15.24 

JAN/88 13,411.00 69.85 18.00 1,257.28 0.01135692 14.28 

FEV/88 14,643.00 76.27 18.00 1,372.78 0.00962769 13.22 

MAR/1110 17,014.00 88.61 18.00 1,595.06 0.00829902 13.24 

ABR/88 17,014.00 88.61 18.00 1,595.06 0.00695765 11.10 

MA 1/88 17,014.00 88.61 18.00 1,595.06 0.00590738 9.42 

JUN/88 24,287.00 126.49 18.00 2,276.91 0.00494217 11.25 

JUL/88 29,838.00 155.41 18.00 2,797,31 0.00396437 11.15 

AGO/88 36,658.86 190.93 18.00 3,436.77 0.00330217 11.35 

SET/88 47,388.39 246.81 18.00 4,442.66 0.00266285 11.83 

OUT/88 60,052.23 312.77 18.00 5,629.90 0.00209263 11.78 

NOV/88 76,103.45 518.89 18.00 9,339.97 0.00164878 15.40 

DEZ/88 79,450.51 541.71 18.00 9,750.74 0.00128021 12.48 

TOTAL 210.52 

MES/ANO SALARIO VALOR NUMERO TOTAL FATOR V A L O R 
BASE HORA EXTRA DE HORAS ATUALHANTE CORR1 S IDO 

JAN/89 130.7? 0.89 18.00 16.05 1.04635000 16.80 

FEV/89 126.21 0.86 18.00 15.49 0.88411331 13.69 

MAR/89 203.85 1.39 18.00 25.02 0.73792948 18.46 

ABR/89 203.65 1.39 18.00 25.02 0.66404099 16.61 

MAI/89 285.08 1.94 18.00 34.99 0.60492917 21.16 



JUN/89 286.73 1.95 18.00 35.19 0.48458687 17.05 

JUL/89 453.10 3.09 18.00 55.61 0.37633431 20.93 

AGO/89 800.64 5.46 18.00 90.26 0.29097863 28.59 

SET/89 1,157.93 7.89 18.00 142.11 0.21403199 30.42 

OUT/89 1,685.95 11.50 18.00 206.91 0.15552277 32.18 

NOV/89 2,320.21 15.82 18.00 284.75 0.10997226 31.31 

DEZ /89 3,281.24 22.37 18.00 402.70 0.07162030 28.84 

TOTAL 

da, mEsímr SALARIO VALOR NUMERO TOTAL FATOR 

276.05 

V A L O R 
BASE HORA EXTRA DE HORAS ATUALIZANTE CORRIGIDO 

JAN/90 5,038.34 34.35 18,00 618.34 0.04587840 28.37 

FEV/90 7,865.36 53.63 18.00 965.29 0.02655307 25.63 

MAR/90 13,589.76 92.66 18.00 1,667.83 0.01440604 24.03 

ABR/90 17,666.67 120.45 18.00 2.168.18 0.01440604 31.23 

MA1/90 21,200.02 144.55 18.00 2.601.82 0.01367056 35.57 

JUN/90 24,380.01 166.23 18.00 2,992.09 0.01247212 37.32 

JUL/90 24,380.01 166.23 18.00 2,992.09 0.01125744 33.68 

AGO/110 25,355.21 172.88 18.00 3,111.78 0.01018036 31.68 

SET/90 27,835.11 189.78 18.00 3,416.13 0.00902122 30.02 

OUT /90 21,570.37 147.07 18.00 2,647.27 0.00793360 21.00 

NOV/90 32,247.94 223.96 18.00 4,031.34 0.00680185 27.42 

DEZ /90 54,962.63 374.75 18.00 6,745.41 0.00569721 38.43 

TOTAL 365.18 



NES/ANO SALARIO VALOR NUMERD TOTAL FATOR V A L O R 
BASE HORA EXTRA DE HORAS ATUALIZANTE CORRIGIDO 

JAN/91 49,910.08 340.30 18.00 6,125.33 0.00473938 29.03 

FEV/91 49,910.08 340.30 18.00 6,125133 0.00442933 27.13 

MAR/91 49,910.08 340.30 18.00 6,125.33 0.00408233 25.01 

ABR/91 49,910.08 340.30 18.00 6,125.33 0.00374767 22.96 

MAI/91 49,926.00 340.40 18.00 6,127.28 0.00343854 21.07 

JUN/91 49,926.00 340.40 18.00 6,127.28 0.00314309 19.26 

JUL/91 49,926.00 340.40 19.00 6,127.28 0.00285606 17.50 

AGO/ 1110 83,836.00 571.61 18.00 10,288.96 0.00255119 26.25 

SET/9I 104,278.00 710.99 18.00 12,797.75 0.00218461 27.96 

OUT/91 108,218.83 737.86 18.00 13,281.40 0.00182401 24.23 

TOTAL 240.38 

• 



II - CALCULO DOS REFLEXOS DAS HORAS EXTRAS 

MES/ANO VALOR 
CORRIGIDO 

SALARIO 
TREZENO 

FERI AS 1/3 FERIAS F.G.T.S. 
+ MULTA 

JUROS 

SET/87 16.66 1.39 1.37 0.46 1.75 8.04 

OUT /87 16.21 1.35 1.35 0.45 1.70 7.82 

NOV/87 15.92 1.33 1.33 0.44 1.67 7.68 

DEZ/87 15.24 1.27 1.27 0.42 1.60 7.35 

JAN/88 14.28 1.19 1.19 0.40 1.50 6.89 

FE V/88 13.22 1.10 1.10 0.37 1.39 6.38 

MAR/I111 13.24 1.10 1.10 0.37 1.39 6.39 

ABR/88 11.10 0.92 0.92 0.31 1.17 5.36 

MAI/88 9.42 0.79 0.79 0.26 0.99 4.55 

JUN/88 11.25 0.94 0.94 0.31 1.18 5.43 

JUL/88 11.15 0.93 0.93 0.31 1.17 5.38 

AGO/88 11.35 0.95 0.95 0.32 1.19 5.48 

SET/88 11.83 0.99 0.59 0.33 1.24 5.71 

OUT/88 11.78 0.98 0.98 0.33 1.24 5.69 

,NOV/88 15.40 1.28 1.28 0.43 2.06 7.60 

DEZ 188 12.48 1.04 1.04 0.35 1.67 6.16 

TOTA, 210.52 17.54 17.54 5.85 22.93 101.89 

MES/ANO VALOR SALARIO FERIAS 1/3 FERIAS F.G.T.S. JUROS 
CORRISIDO TRENNO 407. 

'JAN/89 16.80 1.40 1.40 0.47 2.25 8.28 

FEV/89 13.69 1.14 1.14 0.38 1.83 6.75 

-,MAR/89 18.46 1.54 1.54 0.51 2.47 9.11 

ABR/89 16.61 1.38 1.38 0.46 2.22 8.19 

MAI/89 21.16 1.76 1.76 0.59 2.83 10.44 



JUN/89 17.05 1.42 1.42 0.47 2.28 8.41 

JUL/89 20.93 1.74 1.74 0.58 2.80 10.32 

AGO/89 28.59 2.38 2.38 0.79 3.82 14.10 

SET/89 30.42 2.53 2.53 0.84 4.07 15.00 

OUT/89 32.18 2.118 2.68 0.87 4.30 15.87 

NOV/89 31.31 2.61 2.61 0.87 4.19 15.44 

DEZ/89 28.84 2.40 2.40 0.80 3.86 14.22 

TOTAL 276.05 23.00 23.00 7.67 36.93 136.15 

11.7'E7/11111 VALOR SALARIO FERIAS 1/3 FERIAS F.G.T.S. JUROS 
CORRIGIDO TREZENO + 407. 

JAN/70 28.37 2.36 2.36 0.79 3.80 13.99 

FEV/90 25,63 2.14 2.14 0.71 3.43 12.64 

MAR/90 24.03 2.00 2.00 0.67 3.21 11.85 

A8R/90 31.23 2.60 2.60 0.87 4.18 15.41 

MAI/70 35.57 2.76 2,96 0.99 4.76 17.54 

JUN/90 37.32 3.11 3.11 1.04 4.99 18.41 

JUL/90 33,68 2.81 2.81 0.94 4.51 16.61 

AGO/411r 31.68 2.64 2.64 0.88 4.24 15.62 

SET/90 30.82 2.57 2.57 0.86 4.12 15.20 

OUT/90 21.00 1.75 1.75 0.58 2.81 10.36 

NOV/90 27.42 2.29 2.29 0.76 3.67 13.52 

DEZ 190 38.43 3.20 3.20 1.07 5.14 18.95 

TOTAL 365.18 30.43 30.43 10.14 48.85 180.11 



to 
MES/ANO VALOR 

CORRIGIDO 
SALARIO 
TREZENO 

FERIAS 1/3 FERIAS F.G.T.S. 
+ 40% 

JUROS 

JAN/91 29.03 2.42 2.42 0.81 3.88 14.32 

FEV/91 27.13 2.26 2.26 0.75 3.63 13.38 

MAR/91 25.01 2.08 2.08 0.69 3.35 12.33 

ABR/9I 22.96 1.91 1.91 0.64 3.07 11.32 

MAI/91 21.07 1.76 1.76 0.59 2.82 10.39 

JUN/91 19.26 1.60 1.60 0.53 2.58 9.50 

JUL/9I 17.50 1.46 1.46 0.49 2.34 8.63 

ASO/ 26.25 2.19 2.19 0.73 3.51 12.95 

SET /91 27.96 2.33 2.33 0.78 3.74 13.79 

OUT/91 24.23 2.02 2.02 0.67 3.24 11.95 

TOTAL 240.38 20.03 20.03 6.68 32.16 118.56 

TOTAL GERAL: 1,092.14 91.01 91.01 30.34 140.87 536.71 

• 



S 

III - CALCULO DAS DIFERENAS SALARIAIS DO A.C.T. 

PIES/ANO SALARIO SALARIO DIFERENCA FATOR DIFERENCA 
P A G O DEVIDO ATUALIZANTE CORRIGIDA 

JAN/91 49,910.08 51.407.38 1,497.30 0.00473938 7.10 

FEV/91 49,910.08 58,897.43 8,987.35 0.00442933 39.61 

MAR/91 49,910.08 114,850.00 64,939.92 0.00408233 265.11 

ABR/91 49,910.08 137,130.90 87,220.82 0.00374767 326.87 

MAI/91 49,926.00 198,565.55 148,639.55 0.00343854 511.10 

JUN/91 49,926.00 198,565.55 148,639.55 0.00314309 467.19 

JUL/Ill 49,926.00 198,565.55 148,639.55 0.00285606 424.52 

AGO /91 83,836.00 333,433.26 249,597.26 0.00255119 636.77 

SET/ 91 83,836.00 333,433.26 249,597.26 0.00218461 545.27 

OUT/91 83,834.00 204,362.32 120,526.32 0.00182401 219.84 

TOTAL 3,443.58 

IV - REFLEXOS LEGAIS DAS DIFERENCAS SALARIAIS 

PIES/ANO VALOR SALARIO FERIAS F.G.T.S. JUROS 
CORRIGIDO TREZENO +1/3 440X 

JAN/91 7.10 0.59 0.79 0.95 3.36 

FEY, 39.81 3.32 4.42 5.33 18.84 

MAR/91 265.11 22.09 29.46 35.47 125.47 

ABR/91 326.87 27.24 36.32 43.73 154.71 

MAI/91 511.10 42.59 56.79 68.37 241.90 

JUN/91 467.19 38.93 51.91 62.50 221.11 

JUL/91 424.52 35.38 47.17 56.79 200.92 

AGO/91 636.77 53.06 70.75 85.19 301.38 

SET /91 545.27 45.44 60.58 72.95 258.07 

OUT/91 219.84 18.32 24.43 29.41 104.05 

TOTAL 3,443.58 286.97 382.61 460.67 1,629.81 



V - CALCULO DO F.G.T.S DE TODO PERIOD° LABORAL 

MES/ANO SALARIO 
BASE 

SALARIO 
TREZEND 

FERIAS F.G.T.S. FATOR 
ATUALIZANTE 

V A L O R 
CORRIGIDO 

JUROS 
SIMPLES 

SET/87 9,549.00 795.75 795.75 980.36 0.01860614 18.24 6.77 

OUT/87 10,148.00 845.67 845.67 1,041.86 0.01704186 17.76 6.59 

'NOV/87 11,244.06 937.00 937.00 1,154.39 0.01510281 17.43 6.47 

DEZ /87 12,282.00 1,023.50 1,023.50 1,260.95 0.01323195 16.68 6.20 

JAN/88 13,411.00 1,117.58 1,117.58 1,376.86 0.01135692 15.64 5.81 

14,643.00 1,220.25 1,220.25 1,503.35 0.00962769 14.47 5.37 

MAR/88 17,014.00 1,417.83 1,417.83 1,746.77 0.00829902 14.50 5.38 

MBR/88 17,014.00 1,417.83 1,417.83 1,746.77 0.00695765 12.15 4.51 

MAI/88 17,014.00 1,417.83 1,417.83 1,746.77 0.00590738 10.32 3.83 

JUN/88 24,287.00 2,023.92 2,023.92 2,493.47 0.00494217 12.32 4.58 

JUL/88 29,838.00 2,486.50 2,486.50 3,063.37 0.00398437 12.21 4.53 

160/88 36,658.86 3,054.91 3,054.91 3,763.64 0.00330217 12.43 4.62 

3E1/88 47,388.39 3,949.03 3,949.03 4,865.21 0.00266285 12.96 4.81 

JUT/88 60,052.23 5,004.35 5,004.35 6,165.36 0.00209263 12.90 4.79 

10V/88 76,103.45 6,341.95 8,455,73 10,398.52 0.00164878 17.14 6.37 

1EZ/11 79,450.51 6,620.88 8,827.61 10,855.85 0.00128021 13.90 5.16 

101 AL 231.05 69.48 

;ES/ANO SALARIO SALARIO FERIAS F.G.T.S. FATOR V A L O R JUROS 
BASE TREZENO ATUALIZANTE CORRIGIDO SIMPLES 

IAN/89 130.79 10.90 14.53 17.87 1.04635000 18.70 6.94 

EV/89 126.21 10.52 14.02 17.24 0.88411331 15.25 5.66 

MR/89 203.85 16.99 22.65 27.85 0.73792948 20.55 7.63 

BR/89 203.85 16.99 22.65 27.85 0.66404099 18.50 6.87 

AI/89 285.08 23.76 31.67 38.95 0.60492917 23.56 8.75 



SW89 jih 286.73 23.89 31.86 39.18 0.48458687 18.99 7.05 

JUL/89 453.10 37.76 J . 61.91 0.37633431 23.30 8.65 

AGO/89 800.64 66.72 88.96 109.40 0.29097863 31.83 11.82 

SET/89 1,157.93 96.49 128.66 158.22 0.21403199 33.86 12.57 

.OUT/89 1,685.95 140.50 187.32 230.36 0.15552277 35.83 13.30 

'NOV/89 2,320.21 193.35 257.79 317.03 0.10997226 34.86 12.95 

DEZ /89 3,281,24 273.44 364.57 448.34 0.07162030 32.11 11.92 

TOTAL 307.34 114.13 

MES/ANO SALARIO SALARIO FERIAS F.G.T.S. FATOR V A L O R JUROS 
BASE TREZENO ATUALHANTE CORRIGIDO SIMPLES 

JAN/90 5,038.34 419.86 559.80 688.42 0.04587840 31.58 11.73 

FEV/90 7,865.36 655.45 873.91 1,074.70 0.02655307 28.54 10.60 

MR/90 13,589.76 1,132.48 1,509.94 1,856.86 0.01440604 26.75 9.93 

1BR/90 17,666.67 1,472.22 1,962.91 2,413.91 0.01440604 34.77 12.91 

AI/90 21,200.02 1,766.67 2,355.50 2,894.70 0.01367056 39.60 14.70 

IUN/90 24,380.01 2,031.67 2,708.82 3,331.20 0.01247212 41.55 15.43 

1U1/90 24,380.01 2,031.67 2,708.82 3,331.20 0.01125744 37.50 13.93 

)G0/90 25,355.21 2,112.93 2,817.18 3,464.45 0.01018036 35.27 13.10 

LET/90 27,835.11 2,319.59 3,092.71 3,803.30 0.00902122 34.31 12.74 

MAP 21,570.37 1,797.53 2,396.65 2,947.30 0.00793360 23.38 8.68 

TN/90 32,847.94 2,737.33 3,649.68 4,488.23 0.00680185 30.53 11.34 

EZ/90 54,962.43 4,580.22 6,106.81 7,509.91 0.00569721 42.79 15.99 

OTAL 406.57 150.97 



MES/A126 SALARIO 
BASE 

SALARIO 
TREZENO 

FERIAS F.G.T.S. FATOR 
ATUALIZANTE 

V A L O R 
CORRIGIDO 

JUROS 
SIMPLES 

JAN/91 49,910.08 4,159.17 5,545.43 6,819.55 0.00473938 32.32 12.00 

FEV/91 49,910.08 4,159.17 5,545.43 6,819.55 0.00442933 30.21 11.22 

MAR/91 49,910.08 4,159.17 5,545.43 6,819.55 0.00408233 27.84 10.34 

ABR/91 49,910.08 4,159.17 5,545.43 6,819.55 0.00374767 25.56 9.49 

gMAI/91 49,926.00 4,160.50 5,547.19 6,821.72 0.00343854 23.46 8.71 

,JUN/91 49,926.00 4,160.50 5,547.19 6,821.72 0.00314309 21.44 7.96 

JUL/91 49,926.00 4,160.50 5,547.19 6,821.72 0.00285606 19.48 7.23 

AGO/91 83,836.00 6,986.33 9,314.88 11,455.07 0.00255119 29.22 10.85 

.SET. 104,278.00 8,689.83 11,586.15 14,248.20 0.00218461 31.13 11.56 

OUT/91 108,218.83 9,018.24 12,024.01 14,786.66 0.00182401 26.97 10.02 

TOTAL 267.63 99.38 



VI - ABONOS DA LEI 8178/91 

MES/ANO VALOR FATOR 
ATUALI ZANTE 

VALOR 
CORRIGIDO 

JUROS 

ABR/91 3.000,00 0,00374767 11,24 4,18 

MAI/91 3.000,00 0,00343854 10,32 3,83 

JUN/91 3.000,00 0,00314309 9,43 3,51 

JUL/91 3.000,00 0,00285606 8,57 3,19 

AGO/91 3.000,00 0,00255119 7,66 2,85 

TOTAL 47,22 17,56 

VII - MULTA DO ARTIGO 477, CLT 

Maior remuneragao devida = Salario corrigido pelos indices do ACT 
4- Media das horas extras 

Salario devido: 333.433,26 
Fator atualizante: 0,0182401 
Salario corrigido: 608,19 

Valor da hora normal: 2,77 

Valor da hora extra: 4,16 

Media das horas extras = 18 

Valor devido de horas extras = 4,16 x 18 = 74,88 

Valor total devido = 608,19 4- 74,88 = 683,07 

683,07 x 1114 dias 
Juros =   = 25,96 

3.000 



410 RESUMO 

1. Horas extras durante o penado laborai   1.092,14 

2. Reflexos das horas extras sobre férias   91,01 

3. Reflexos das horas extras sobre 1/3 férias   30,34 

4. Reflexos das horas extras sobre salttrio trezeno  91,01 

5. Refl. das horas extras sobre F.G.T.S. 4- multa   140,87 

6. Diferengas salariais referentes ao A.C.T  3.443,58 

7. Reflexo das dif. sal, sobre sal&rio trezeno   286,97 

B. Reflexos das diferenças salariais s/ férias  286,97 

9. Refl. das diferenças salariais sobre 1/3 férias  95,64 

10. Refl. das dif. selar, sobre F.G.T.S. multa   460,67 

11. F.G.T.S. de todo o penado laborei 

12. Abonos da Lei 8.178/91  

13. Multa do art. 477, CLT  

14. Juros de 1% (de 18.10.91 a 08.09.94)  

15. TOTAL devido ao Reclamante em setembro/94  

Cuiabá, oe de setembro de 1994 

OSCEMARIO FORTE DALTRO 
CORECON 1.045/MT 

1.21.71',59 

47,22 

683,07 

2.639,50 

10.269,61 
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InformagOes gerais da vida funcional do reclamante: 

- admissio e °pap pelo FGTS 01.09.87 

- cargo inicial motorista nivel 10 

aviso-pravio 09.09.91 

- homologagao da rescisao contratual : 19 de outubro de 1991. 

0 inLoio do pacto 'laboral, objeto desta 

reclamagio, deu-se em 01 de setembro de 1987, quando o reclamante 

foi contratado pela reclamada para exercer as fungOes de motorista, 

prestando seus serviços no muniapio de Juina-NT. 

Na vigancia do interregno laborativo, a reclamada 

deixou de cuprir varias de suas obrigagiles trabalhistas, deixando,. 

ainda, de relaciOnar e guitar, no termo de rescisio, varios direitos 

devidos devidos ao reclamante. 

Portanto, no restou outra alternativa ao 

reclamante, senao buscar e requerer a competente protegao do 

Judiciario, a fim de fazer valer os seus direitost 

01 - Conforme se verifica no anexo "Termo de 

Rescisao", a maior remuneragio - base de calculo das verbas 

reeoisOrias - 4; de Cr$ 104.278.00 (cento e quatro mi/, 4zentos 

e setenta e oito cruzeiros), ja incluído o Adicional pelo Tempo 
_ 

de Serviço ATS, di 8% (oito por canto) sobre o sklario 

base. Entretanto, aquele montante nao et efetivamente, o valor 

correto para o calculo das verbas reeoisOrias. 

A reclamada deixou de cumprir o ACORDO COLETIVO 

- ¡Ai 
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DE TRABALHO - ACT, firmado com o Sindicato dos Empregados em Empresa 

de Processamento de Dados do Estado de Mato Grosso - SINDPD/MT, • 

devidamente registrado na Delegacia Regional do Trabalho - DR?, ondd 

se obrigou a repor as perdas salariais verificadas em 1989 e 1990, 

a aplicar percentuais de reajuste conforme a variagio do IPC e a 

conceder pequenos aumentos reais. 

Os reajustes previstos ho ACT foram concedidos 

at; o mis de dezembro/90, sendo devidos os percentuais de 3% paira 

janeiro/91, 14,57% para fevereiro/91, 95% para março/91, 19,40% 

para abril/91 c, finalmente, 44,80% para maio/91. 

A diretoria da reclamada chegou a expedir 

resolugOes - de ngs 01, 02 e 03/91 - concedendo os reajustes 

previstos no ACT. Entretanto tali resolugOes foram revogadas 

e os salirios dos servidores da reclamada foram reduzidos a aye)... 
de DEZEMBRO/90. 

A reclamada alega que a decisio de reduzir os 

salirios de seue servidores foi embasada no Decreto n2 027/91, 

editado pelp Governo do Estado em 05.04,91. Tal decreto reduziu os 

salirios dos servidores da Administragio Direta, Autarquias e 

FundagOes, a nivyl de DEZEMBRO/90. 

Porim, a administragio de uma sociedade de 

economia mista deve obedecer a legislagio inerente as empresas 

privadas, conforme preceitua o § 12 do artigo 173 da Constituigid 

da Republica, "verbis": 

"Art. 173 

§ 10 A empress pilblica, a sociedade de 



glienreel"oon 111
[ 

lb. n• 

Fla. 04 

!economia mista, e outras entidades que 

explorem atividade econamica sujeitam-se 

ao regime juridic° prOprio das empresas 

privadas inclusive quanto is obrigaçOem 
trabalhistas e tributarias." (g.n.) 

E ainda. Tratando-se de perdas salariais previstas 

em ACT, devidamente registrado no orgio competente, Aquido e 

certo a percepção daqueles reajustes negados pela reclamada. 

0 artigo 72, inciso XXVI, da Lei Maior, nio deixa 

margem a dividas quando esclarece que; 

"Art. 72 Sio direitos dos trabalhadores 

urbanos e rurais, alam de outros que 

visem It melhoria de sua condição 

social: 

XXVI - reconhecimento das convengaes e 

acordos coletivos de trabalho;" 

Portanto, inegiveis e devidos os reajustes de 

salarios previstos no Acordo Coletivo de Trabalho noticiado. 

02 - Alm dos reajustes previstos no ACT, 4 devido 

o reajuste de 50% (cinquenta por cento) concedido aos demaii 

servidores da reclamada a partir de abril/91. Tal aumento, constante 

na Resolução ne 18/91, da diretoria da reolamada, destinou-se apenas 

aqueles empregados que não seriam demitidos. Os empregados 



Fls. 05 

relacionados em listas de demissaes - caso do reclamante - nao 

receberam o reajuste de 50% a partir de abril/91. As anotagBes na' 

CTPS do reclamante provam a nao concessio do reajuste previst6,

na Resolugio ng 18/91. 

Apesar da atitude discriminatar4a da reclamada, 

o reclamante tamb;m faa jus ao reajuste de WA(cinquenta por canto). 

03 - No item 1.6 do acordo coletivo de trabalho 

retro indicado, a reclamada reconheceu o percentual de 58,1714° 

referente ao restante das perdas salariais da categoria, verificadas 

no ano de 1989. Aquela diferença seria objeto de uma renegociagao 

entre o SINDPD/MT e a Comisso de Politics. Salarial do Governo 

do Estado, na vigincia daquele acordo, 

Porilm, a referida comisso de política salarial 

foi desfeita e a reclamada se negou e vem terminantemente se 

negando a estudar meios para repor aquelas perdas salariais 

reconhecidas. 

Dada a intransigencia da reclamada em viabilizar 

a aplicagio do percentual de 58,17% sobre o salirio de seus 

servidores, restou reclamante o direito de pleitear na presente 

reciamaçao, o reajuste devido e no aplicado sobre o seu salArio. 

04 - Mais um direito previsto no ACT e nao honrado 

pela reolamada ; a licença-primio, constante no item 4.2 daquele 

acordo. A referida licença ; de 03 (trim) meses para cada 05(cinco) 

anos de efetivo serviços prestado na empresa, permitida a sua 
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converso em especie por opgao do servidor, parcial ou- totalmente, 

sendo a contagem do tempo de serviço a partir da data de admissao' 

do empregado na empresa. 

0 reolamante faz jus a proporcionalidade 

de sua licença, pois nio teve a oportunidade de goza-la em tempo 

habil. E nio tendo se verificado a oportunidade para o gozo da 

licença e podendo ser convertida em especie, deveria ter 

para proporcionalmente na rescisio. Porem, a reclamada 

adotou tal procedimento, sendo devido ao reclamante 2,45 asses 

licenga-premio, 

sido 

no 

de 

Esta estabelecido, em definitivo, a licença 

pramio aos empregados da reclamada, sendo inegavel o direito 

do reclamante em receba-la proporcionalmente por ter sido 

demitido antes de poder usufruir aquele beneficio. 

05 - Deixou a reclamada de aplicar, também, 

o disposto no artigo 62, ti 12 da Lei n2 8176/91, que determina 

o reajuste salarial para o as de fevereiro/91. 

Esta mesma lei determina, em seu artigo 92, 

o pgamento da, abonos salariais nos 

Todavia, a reclamada simplesmente Se 

lei. 

meses de março a agosto/91. 

recusou a cumprir referida 

Sio devidos, portanto, o reajuste e os abonos 

salariais previstos na Lei no 8.178/91. 

06 - Promulgada a Constituiçio Estadual, em 
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05.10.89, a reclamada entendeu por bem aplicar o disposto nok 

artigo 147, f* 2R e 311, daquela Carta. 

Em tais dispositivos manda a Constituigio, 

que os salários dos servidores pLblicos sejam pagos at; o dia 

10(dez) do as subsequente ao vencido, e, em caso de atraso, seja 

pago dOrroOio monetaria diiria sobre os salAftos, at; o seu 

efetivo pagamento. 

A reclamada, por seu uma sociedade de economia 

mista, entendeu que tal determinagio era aplicivel aos seus 

servidores e estava pagando corregio monetaria sobre os salirios, 

que desde junho/90, estio sendo quitados com atraso. 

A reclamada pagou correcio sobre alguns meses; 

mas nio o valor efetivamente devido. E restam, ainda, as corregOes' 

pelos atrasos nos pagamentos dos meses de dezembro de 1990, 

132 salirio de 1990 e Janeiro a setembro/91. 

Aliada a Constituigio Estadual, a Lei n2 8177/91, 

- estabelece em seu artigo 39 e ttf, a inciancia de juros de mora 

equivalente a TRD acumulada no perLodo compreendido entre 

a data do vencimento do dibito trabalhista de qualquer natureza 

e o seu efetivo pagamento. 

de dezembro/90 

em 18.04.91, o 

o de ABR/91 em 

18.08.91, o de 

0 132 salirio/90 foi pago em 18.01.91, o salario 

foi pago em 04.04.91, o de janeiro/91 foi pagà 

de FEVAN em 09.05.91, o de MAR/91 em 10.06.91., 

25.06,91, de MAI/91 em 15.07.91, e de JUN/91 em 

JUL/91 em 06.09.91, de AGO/91 em 10.10.92 e 

salirio de setembro/91 foi pago em 08 de novembro de 1991. 
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Devidos, portanto, a atualizagio monetaria e-

os juros de mora sobre os salarios pagso com atraso, por força 

da Constituigao Estadual e da Lei nil 8.177/91. 

07 - 0 reclamante foi contratado pelo reclamada 

para exercer as fungaes de motorista, presteiao seus serviços 

no município de Juina-MT. 

A jornada de trabalho avençada foi de segunda 

sexta.-feira, das 08:00 is 18:00 horas, com intervalo de 

02 (duas) horas para o almoço, perfazendo um total de 40 horas 

semanais. Sábado e domingo era reservado para o descanso semanal. 

Entretanto, o reclamante - bem como vario

funcionarios da reclamada lotados naquele município - era °brigade).

a trabalhar nos sábados, das 08:00 is 12:00 horas, sem que nenhum 

pagamento adicional lhe fosse feito por conta dessas 04 (quatro) 

horas semanais laboradas extraordinariamente. 

A reclamada mantinha, a poca do pacto laboral 

ora denunciado, uma serraria e uma marcenaria naquele município 

de Juina-MT, destinadas a fornecer materia prima e moveis em 

geral para diversos orgios estaduais. 

Cabia ao reclamante atender e servir diretamente 

aquelas oficinas, durante o funcionamento das mesmas. 

; 

Dada a grande demanda de serviços verificados, 

os empregados daquelas\oficinas trabalhavam de segunda a sexta 

feira, das 08:00 as 18:00 horas e nos Babados at as 12:00 horas, 
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obrigando o reclamante a extrapolar, semanalmente, a jornad&. 

de trabalho pactuada. 

Essa jornada .extraordinéria verificou-se durante 

toda a vigincia do pacto laboral. Porém, a reclamada eximiu-se 

de efettiar quaisquer pagamentos daquelas horas'WXtrapoladas. 

Assim, sio devidas ao reclamante um total de 

853 (oitocentas e cinquenta e trio) horas extras, referentes 

aos 213 sébados laborados no decorrer do extinto contrato d 

trabalho. 

08 - A reclamada deixou de recolher os depOsitos. 

do Fundo de Garantia Pelo Tempo de Serviço - FGTS, destinados 

a indenizagio do reclamante a época de seu desligamento da empresa.-

Desde a contratagio do reclamante, os depOsitos 

do FGTS nio foram efetuados e a reclamada, uma vez determinada 

a dispensar o reclamante, deveria efetuar os recolhimentos em 

atraso, devidamente atualizados, para depois fazer valer a sua 

pretensio. Entretanto, no foi esse o procedimento adotado. 

li 
Mais uma vez, tentando lidibriar' a legislagio 

trabalhista, a reclamada foi buscar, sabe-se l onde, um montante 

para servir de base de cilculo quanto a indenizagio compensatOria 
prevista no artigo 72, inciso I, da Lei Maior e lançada no Termo* 

de Rescisio. 

09 - 0 artigo 477, if 611 e 82, da OLT, estabelece 

que as verbas rescisOrias serio pagas ao empregado at o primeiro 



dia ail imediatamente aping o termino do contrato, e, em caso . 

de nio pagamento no prazo, o empregador estar obrigado ao 

pagamento de multa em valor igual ao salario, e as verbas . 

rescisOrias devidamente corrigidas pelo BTN. Por força da Lei 

no 8.177/91 aplica-se a TRD, e nao mais o BTN. 

Verifica-se no instrumento de rescisio do 

contrato de trabalho, que o aviso prévio foi dado em 09.09.91, 

a data do afastamento de 09.10.91 e sua homologagio e consequente 

pagamento das verbas, deu-se apenas em 19.10.91, ou seja, apOs 

o prazo estabelecido pelo dispositivo legal supra citado. 

Devidos, portanto, a multa e os juros sobre 

as verbas quitadas em atraso. 

10 - A reclamada deixou, ainda, de incluir 

sobre o montante usado como base de calculo das verbas rescisOrias, 

a antecipagio salarial devida ao reclamante a partir do riles 

de setembro/91, prevista na Lei no 8.222/91. Nota-se naquele 

montante a nio inclusio da antecipagio no valor de Cr$ 20.670,00, 

embora tal antecipagio tenha sido paga ao reclamante no alas 

de outubro/91. 

A citada antecipação devera ser incluida no 

montante utilizado como base de calculo das verbas rescisOrias. 

11 - Pelo exposto, tendo o reclamante direito 

aos reajustes previstos na Lei n2 8.178/91, aos reajustes previstos 

no ACT, ao reajuste concedido a partir de abril/91, a antecipagio 
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salarial prevista na Lei ne 8.222/91, as verbas rescisórias , 

devem ser calculadas com base no montante de Cr$ 1.164.900.96 (hum 

milho, cento e sessenta e quatro mil, novecentos cruzeiros 

e noventa e oito centavos). Este valor foi obtido aplicando-se a 

tabela da Lei n2 8.178/91, las a ms, sobre o salario base do 

servidor, el apes, os indices previstos no ACT, o reajuste 

de 50% a patlitztrde abril/91, os reajustes legais concedidos pela 

empresa a partir de agosto/91, a antecipagio prevista na Lei 

n2 8.222/91 e o ATS de 8% (oito por cento), conforme demonstrativo 

abaixo: 

MES/ANO SALÁRIO BASE 

- Lei ne 8.178/91. 

INDICE 

02/90 7.562,84 5.2094 

03/90 13.067,07 3.7711 

04/90 16.987,19 3.4784 

05/90 20.384,63 3.1669 

06/90 23.442,32 2.8100 

07/90 23.442,32 2.5056 

08190 24.380,01 2.2160 

09/90 26.254,83 1,9471 

10/90 27.853,74 1.6597 

11/90 28.689,35 1.4090 
12/90 47.084,98 1.1662 

01/91 47.084,98 1.0000 

- Acordo Coletivo de Trabalho - ACT 

SALÁRIO BASE 

CORRIGIDO 

29.397,86 

60.477,39 

59.088,24 

64.556,08 

65.872,92 

58.737,08 

54.026,10 

51.120,78 

46.228,85 

40.423,29 

54.910,50 

47.084,98 

641.924,07 + 12 

53.493,67 

01/91 53.493.67 3,00% 55.098,48 
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02/91 55.098,48 14,57% 63.126,33 

03/91 63.126,33 95,00% 123.096,34 

04/91 123.096,34 146.977,03 

05/91 146.977,03 44,80% 212.822,74 

212.822,74 58,17%* 336.621,73 

* - item 1.6 do AQC 

- reajustes concedidos pela reclamada 

04/91 336.621,73 50,00% 504.932,60 

08/91 504.932,60 62,68% 821.424,35 

09/91 821.424,35 28,98% 1.059.473,13 

- maior remuneragao para o calculo das verbas resoisOrias. 

salario base 1.059.473,13 

Adicional pelo tempo de servigille- 8% 84.757,85 

Antecipagao salarial - Lei na 8222/91 20.670,00 

1464.900,98 

12 - Assim, o reclamante postula o pagamento 

das seguintes verbas rescisOrias que lhes so de direito: 

a - 13g salario/92 

b - farias vencidas 

c - farias proporcionais 1/12 

d - 1/3 constitucional sobre ferias 

e - hora extra (853) 

f - licenga-pramio - 2.45 mesas 

g - abonos lei 8.178/91 

Ii - multa - artigo 477 CLT 

diferença de salarios - incluindo ATS 

JAN/91 

FEV/91 

883.852,50" 

14060.622,98' 

68.385,25-" 

363.002,74/ 

9.315.570,35 

2.854.007,40 

28.500,00 

1.164.900,98 

6.600,95 

16.522,59 
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MAR/91 60.572,04 

ABR/91 183.783,40 

MA1/91 485.318,48 

JUNT91 - 485.318,48 

JUL/91 485.318,48 

AGO/91 789.513,81 

SET/91 1.037.526,98 

OUT/91 09 dias 

j - reflexos de horas extras sobre 132 salario 

1987 

311.850,92 

58.208,66 

1988 192.973,19 

1989 189.260,06 

1990 189.260,08 

1991 145.612,67 

1 - reflexos de horas extras sobre farias 

1987/1988 189.260,06 

1988/1989 189.260,06 

1989/1990 189.260,06 

1990/1991 189.260,06 

1991/1992 18.201,58 

correggo Ananetaria(BTNf) e juros de 

salarios pagos com atraso 

dezembro/90 a setembro/91 
n - FGTS nao recolhido durante 

o - FGTS sobre as letras a, by 

08% 

40% 

mora (TRd) sobre os 

a apurar 

o pacto laboral a apurar 

43, di, e, r 4, j, 1, retro 

1.601.465,90 

640.586,36 

p - juros de mora sobre as letras retro - lei n2 8.177/91 

artigo 39 - at AGOSTO/92 

TOTAL GE RAL 

236.008.233,45 

261.063.476,40 
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Por todo o exposto (*a a presente para, 

requerer a V.Exl., digne-se de receber esta reclamagao e determinar.. 

a notigAgagao da reclamada para, querendo,....9ontesta-la, pena 

de revelai, acompanhando-a at; final decisio, que devera julgit-la 

procedente, condenando a reclamada a pagar ao reclamante as 

verbas retro, e em dobro as incontroversas, no montante de 

Cr$ 261.063.476,40 (duzentos e sessenta e um milhes, sessenta 

e tres mil, quatrocentos e setenta e seis cruzeiros e quarenta 

centavos), devidamente acrescidos dos juros legais (lei n2

8177/91 - art. 39) e ao pagamento das custas processuais, 

honorarios advocaticios em valor a ser fixado por V.Ex2., e 

demais cominagOes legais, tudo por ser de direito. 

Protestando provar o alegado por todos os meios . 

de prova em direito admitidos, especialmente o depoimento pessoal' 

do representante legal da reclamada, oltiva de testemunhas, . 

pendas, prova emprestada e juntada de novso documentos, e 

dando a causa o valor de Cr$ 261.063.476,40 sac os 

TERMOS EM QUE, 

PgDE DEFERIMENTO. 

Cuiab;-MT, 13 de agosto de 1992. 

toZo e 

- OAB/MT n 3038 - 



EXMO SNR DR JUIZ PRESIDENTE DA 2a. JUNTA DE ,CONCILIKAO E JULGA-

MENTO DE CUIABA - MATO GROSSO. 

Ref. Process 2.044/92 

Reclamante: ulZ Rodrigues Bergamim 

Reclamada: Cia. Desenvolvimento do Est, de Mato Grosso-Codemat 

COMPANHIA DE DESEBVOLVIMENTO DO ESTADO DE 

MATO GROSSO CODEMAT, sociedade anonima de economia mista,ins-

crita no cGc/MEI sob n2 03.474.053/0001-32, estabelecida no Cen-

tro Politico e Administrativo - C.P.A. - Pa16.cio PaiaguAs,nesta 

Capital, por seu procurador, abaixo assinado, vem a presença de 

V.Exa., para IMPUGNAR o valor atribuido It causa, de acardo com 

o art. 261 do COdi,go de Processo Civil, aplicado subsidAriamen 

te ao Processo Trabalhista. 

0 Valor que o reclamante atribui, al4m 

de ser abusivo, 4 imoral e ato condiz com seus "preteasos"direi 

tos, uma 

to", nao 

palmente 

item 12, 

vez agile o ove pleiteia ato verbas que"jUlga ter direi-

constituindo portanto, direito liquido e certo,princi 

no final de sua petiglo inicial, onde na letra 

lança uma importância de cr$236.0d8.233,45. 

Posto isto, vem requerer que se ouga o re 

"pH do

clemante, dentro do prazo estabelecido no artigo acima, para - 

que atribua o valor correto .'e rdil k -cause, sob liana de ser ar-

bitrado por essa r. Junta. 

Tarmos em que j, esta 

P,Deferimento 

CIA, em 20 de janeiro de 1993 



EXCELENTÍSSIMO SENHOR DOUTOR JUIZ PRESIDENTE DA 20 JUNTA DE CONCILIA 

CÃO E JULGAMENTO DE CUIABÁ - ESTADO DE MATO GROSSO 

kkv

REF. PROCESSO NQ 2044/92 
==== == OMM 

Companhia de Desenvolvimento do Estado tie Mato Gros 

so - CODEMAT, sociedade anônima de economia mista, inscrita no CGC(MF 

sob o nQ 03.474.053/0001-2, sediada no Centro Politico ,Adrainistrati 

vo - CPA - Palãcio Paiaguis, nesta Capital, por seu procuradorl vem a 

presença de Vossa Excelência, para CONTESTAR a Acio Trabalhista que 

lhe move LUIZ RODRIGUES BERGAMIM. e o faz pelos motivos que paged a 

expor e a requerer: 

1) 0 RECLAMANTE foi admitido em 61/08/87 como moto 

riste e no it=verdadeira a alegação de que a RECLAMADA não quitou to 

das suas verbas rescisórias. A própria rescisão de' Contrato Oe Tra 

balho ahexada peló RECLAMANTE é prova cabal que seus direitos foram 

todos devidamente pagos pela RECLAMADA. 



Quanto ao item 1 da reclamaOria, a RECLAMADA pagou 

e cumpriu com todos os pagamentos, não fatendo verdade o que o RELA 

MANTE pretende receber indevidamente. 

2) 0 direito a licença premio que pleiteia é um be 

neficio extensivo somente aos funcionários que alcançam cinco anos 

de efetivo exercício de sua função, o que não ra o caso do RECLAMANTE 

que quando foi demitido podsuia pouco mais de 4 avios de serviço. A 

sua pretensão além de absurda não encontra respaldo legal. 

'4110T 

• 

3) A Lei 8.178/91, que ele se refere no item 5 e a 

Lei 8.177/91 no item 6 foram 'devidamente cumpridas pela RECLAMADA em 

época opprtuna e não procedem as afirmaçOes levianas que o RECLAMAN 

TE pretende fazer valer. Por outro lado, a aplicação da TRD e juros 

de mora, como pleiteado não tem fundamento jurídico e o RECLAMANTE 

não demonstra de fato inequívoco a slid pretensãc. 

4) Quanto ao item 7, quando o RECLAMANTE pleiteia 

horas extras na base de quatro por dia, edtá sendo incoerente e não 

demonstra a realidade, eis que os veículos da RECLAMADA sempre esti 

veram em péssimo estado de conservação e Idificilmente em funcionamen 

to, não justificando a presença do motorista (RECLAMANTE) em horas 

extras. Ele sim, RECLAMANTE, que deixava de cumprir seu horário mi 

mimo legal, p pensar em hoias extras é da k asas a sua imaginação se 

quiosa. 

As 853 horas referentes aos 213 sábados que o, RECLA 

MARTE requer não podem ser levadas em Consideração, eis que a serra 

ria pouco funcionou naquele período devido a falta de matéria-prima 

e os períodos chuvosos na região. 

5) 0 FGTS está devidamente depositado na conta do 

funcionário e não procede sua alegação de que a RECLAMADA não os re 



1:4 "I• 

r ‘t% 
wr,as 
eqp' 

-04-

provas em direito admitidos, notadamente pericias, oitiva de testemu 

nhas e depoimento pessoal da RECLAMANTir, sob pena de confessor o que 

fica desde jâ requerido, juntada de novos documentos e o que mais a 

controvertido dos autos assim exigir. Junta-se a presente Carta de 

Preposto, para os fins de direito. 

g0C/dob. 

Termos em que, com o documental anexo, 

Pede deferimento. 

Cuiabi-MT, g) de Janeiro de 1.993 
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colheu em época própria. Quanto ao item 9, a infração do artigo 477, 

parágrafos 60 e 80 da CLT, não pode também prosperar, eis que o RE 

CLAMANTE recebeu seus direitos trabalhsitas em época própria, confor 

me faz prova a sua inclusa XEROX da rescisão contratual. 

6) Quanto aos cálculos apresentados nos itens 10 e 

11 o RECLAMANTE se perde em contas e mais contas, tornando-se repeti 

tivo e não faz direito a que pretends, eis T; ie, conforme se alegou e 

afirmou anteriormente, a RECLAMADA cumpriu com todas as suas obriga 

c6es contratuais com o RECLAMANTE. 

7) As verbas pleiteadas no item 12 são frutos da sua 

imaginação e nem em tese a RECLAMDA deve tais valores ao RECLAMANTE. 

A maneira absurda que postula o pagamento de juros de mora num valor 

de CR$ 236.008.233,45 (duzentos e trinta e seis milhões, oito mil, 

duzentos ,e trinta e três cruzeiros e quarenta e cinco centavos) não 

estaria mesmo a merecer contestação, eis que o RECLAMANTE não demons 

tr& como chegou a referida importância, limitando-se, tio-somente a 

inserir tal impottincia, para dar maior consistência financeirefasua 

reclamação, que deve ser indeferida em sua totalidade. 

Isto posto, e o que mais será certamente suprido pe 

lo reconhecido saber jurídico de Vossa Excelência, espera serenamen 

te a RECLAMADA o acolhimento da presente peca contestatória,pois que 

pela lditura dos fatos expostos, vi-se com clareza que a RECLAMANTE 

falta com a verdade, tentando ludibriar a Justiça e o Direito, o que 

é repugnado pelas nossas leis trabalhistas. 

Espera-se pela improcedência da Reclamação Traba 

lhista, indevidamente ajuizada e a condenação da ora contestada nas 

penas da sucumbiância e custas processuais. 

Protesta-se provar o alegadq por todos os meios de 
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ANEXO AO PROCESSO No 

INTERESSADO(A) 

• ASSUNTO  

COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

 DE  25 / 09 / 92 

DESPACHOS E INFORMAÇÕES 



2 
20 

2044 92 

eiro 
Oniab

MARIA Pin= BURRO TIC.X3111A 

WIZ ROIEWITES B GALIN 

93 

COLPANITIA D3 D3S121170/ATITIMITO D 

2 

NIXADO D3 1A.00DDIKes 
14i 26 
Presents e reolenanke assistid, pelo seu gdvogado cons. 

titufdo nee autos. 
Presente a reolamada a:trawl% do preposto Sr. 

Sebaartiio Carlos Omit& Oostat acompanluido polo Dr* Luis Eduardo Silva 
oaspos,0113/J0 2202• 

Defeaa escrita De docusentos• Concede-se viz 
ta ao reclamante par 1.0 alas, a partir de 22001493, 

Oonoiliagia reausada• 

Par aimatru.9io adia-se a presente para o dia 
25,08931 Its 15$15 b., aientes as portals de we deverliti comparecer pars 
depoimanto pessoaltpana de confissaL 

Ocuprottetem.se as pais a kvresent as suas 
testexamhas espontaneamente ea andilnoia ou, arrolii.las nos terms do art. 
407, do amoula de dispensa, 

Encerromiwee he 24:3414 
Nada mais. 

te. Piedade Bdeftti taken 

-,($ 80 Zralka4 
DO4SAMU 

Barbosa Saks 
of44-la 

PM^ 

Pa 
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PODER JUDICI4R10 

JUSTIÇA DO TRABALHO 

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 10g REG& 

1 0 AMU ACOA101IJAPJA0 E JULOARIVTO 
TkA gob Tii2ACI-ilok 1 A E JUL G AME N TO DE 

AV. RUMS DE IVIENDoNÇA, 491 
E NO E R E e61, Annn cumbak.. 

NOT. INT. N9  7103  /  92 EM r1,7_/ dezembro 92 

PROCESSO Ng 2044/92 

RECTE.: Luiz Rodrigues Bergamin 

CODEMAT 
••••••••••••••••••••••••••• 

Pala presente, flog V.S . 

visto(s) no(S) iten(ns) 

Notificado

13 

O - Comparecer audiincia designado ,pora o dia 
  horas e 

e 

para o(5) fIm(ns) poi! 

  abaixo: 

minutos. 

_ 

de  be 

02 Prestar depoimento pessoal, no dia e hora acima, sob pena de confissdo. 
03 - Prestar depoimento, como testemunha, no dia e hora 
04. Tomar c16ndo do deem& constante da cOpla anexa. 
05. Tomar ci6nclo do despacho constante do c6pia anexa. 
06 Contra-arrazoar recurso do(a)  
0? Impugnar Embargos Ezecuçgo. 
08- Contestar os Embargo* de Terceiro autuados sob o N9. 
09 - Recolher as(OS)   no valor de Cr$  
10- Prestar,Pcomo Perito, o compromisso logo!, ern _  ) dies. 
11 - Prestar corn* Assistente, o compromisso legal, em  ) diets. 
1 2 - Comparecer auctigncio inaugural, no dia e hora acima, quando V. $2 . poderci apresentar sua defeso 

Cart, 846 do C.L.T. ), com as provas que julgar 1113CeSSeiriOS ( arts, 82I e 845 do C.L.T. ), devendo 
V. Sq . estar presente, independentemente do comparecimento de sou representante, sendo-lhe facuitg 
do designar preposto, na forma previsto no pOragrafo 1 2.  do artigo 843 consolidado, Qn& compg 
recimento de V. S . importard no aplicaceio do pena de revelia e conflasao quanto a •mat4ria de foto. 

13- Despacho 'As fls. 36. Defiro vistas, por 10 dias. I. 

Cutb4, 14.12.92. DR 4 Maria P.B.Teixeira-Juiza Trabalho 

Not. 7103/92 

Proc. 204/92 

CCMEMAT 
A/C.. DR. ELTtDIO ONGFRE CLARO e Outros 

Centro Tblftioo Administrativo CPA, 

Cuia,b6 FEC 

15,§ e l

 .1 

CERTIFICO que apresente 

pediente foi encaminhada ao 
de st 6r o v 7ostal, 

em . I / tetra 

Diretor d Secretaria 

' 

TRT 1.1.1355 
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MARIA I' 

agolato 
CuiabSACT 

=NO =MIRA. Ttih 

2 2044 92 

LUIZ RODRIGUES ItERGAMIN 
COMPWIA. IGaBifOLVIIONTO DO ESTADO DE TIT-OODIMAT 

15:12 

93 

Presentee na fonna ata d.e fle. 401 A eXCeÇa0 d.o ad-
vogado do reolamado Dr. Lenine Jose de Pigueiredo p OWIE 3720. 

cia 
Ante a vaga existente na pauta antecipou-te esta =Utz . 
DEPOINEVTO PESSOAL DO REOLAMANTE: qua sempre tabalhon 

para re-clamada na cidade de Julna-MT n afungao de motaristalque po 
sula chefia am ;ulna aVem era sdbordinadolque ent.ravo. an serviço as 
8:00h da manna; ue ao tiralahorgrio de salda; que era motorista no 
escrit6rio da recIamada; qua gsralmente trabalhava todos os abados. 
Bads l'ais. 

DEPOIMMO .e.eSSOAL :DO PREPOSTO:quenZo tan conhecimento 
Se 13 reclamante trabalhava aos abado. Nada mats. 

Indeferida a oitiya da testeronnha qua objetiva pram* 
hora extra fato ewe jEt esolareoido na ouasa ante aos termos dos tde-
poimentos das partes. Protestos do seu a do. 

Seca riftis provas fica encerrada ainstruggo proce 
2aii5e' finais orais pass partes. 
Ooncilisgao final rejeitada. 1 
Para julpaanto designa-se odia 29.09.93, as 17:414
Cientes as jkartes. 
Enzerrou-se ab-15;1ph. \A, 
lada male. 

ms. Piedade tiGuno laiK0/3 .54,12. do Ziabalho 
grogiiieatia 

  fee ?rd 
Ju 

Rot, 
arbosa Vale; assista 

EtnnTisaaciat. 

\ 
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MARIA. PIEDABE SUENO TEIXEIRA 

2 2044 92 

maz RODRIGUES MERGAMIN 
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MT-CODZKAT . 

93 

1512 

Presentee na forma dd ata de fls. 40, A expeggo do ad-
vogado do reclamado Dr. Lenine José de PigueiredolOAWM 3720. 

Ante a vaga existente na pauta antecipou-se esta audiaa cia. 
DEPOIMENTO PESSOAL DO REOLAMANTE: que sempre tabalhaa 

para re-clamada na cidade de Julna-M2ri afUnvgao de motorista;que pqa 
sura chefia emJulna a vom era sUbordinaflo;que entrava em serviço 
8:00h da   -711;; que ao tinha hordrio de saida; que era motorista no 
escrit6rio da reclamada; que geralmente trabalhava todos os sébados. 
Nada mais. 

MEPOIMENTO PESSOAL DO PREPOSTO:quenao tam conhecimento 
se o reclamante trabalbava aos abados. Nada mais. 

ladeferida a oitiva da testemuhha que objetiva provar 
bora extra rato esse ji esclarecido na ouasa ante aos termos dos de-
poimentos das partes. Protestos do seu advogado. 

Sem male proves flea encerradaaJxmítragaD processual. 
Razes finais orais pelas partes. 
Concillaggo final rejeitada. 
Para julgamento designa-se odia 29.09.93, AS 17:15h. 
Cientes as partes. 
Encerro-se 15:18b.. 
Nada mais. 

L •• 
juisca do Zeletlalka' 

t.74449gars 

  Ielo Pie! 
Ju 

Ron 

arbarc; 
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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO - 1990/1991

ACORDO COLETIVO DE .TRABALHO nos termos dos artigcs 

da Consolidacio das Leis Tranalhistas, que celebram a C:Y 

NHTA D7 r..ESENVOLVIMENTO DO ES:ADO DE MATO GRDSSO-CnrMAT. 

E._!ntada pelo seu Diretor presidente, SR. .70i. MOACIR WITCDA-, peic 

seu Diretor Administrativo e Financeiro, DR. LUIZ ANTONIO POSSA 

CARVALHO, pelo seu Diretor Superintendente, DR. JOSÉ OTTO DA COSTA' 

SAMPAIO, e oelo Diretor de -.0peracOps, SR. .I. NED:.7q - RUFT.NO DA S:LV;-

com o Sindicato dos Empregados em Empresa de Processamento de Dadcc 

do Estado de Mato Grosso - SINDPD/MT, representado Delo seu Pres. 
, 

'dente, SR. DEJAIR DE SOUZA SOARES, pelo-seu Diretor, SR.HÉLIO AUGUf 

TO F. CAVALCANTE, e delegados sindicais, NtLZA DA S. TAQUES 

e WALDOMIRO DO ALÉM RIZK, nos 'termos das segliintes cláusulas e con-

dições : 

01. SALARIAL 

1.1. Reajuste de trinta por cento (30%), a pártir de abril, tend:: 

como base de cálculo o salário de 31.03.90. 

1.2. Reajuste de vinte por cento (20%), em maio, tendo como base de 

cálculo o salário de 30.04.90.-

1.2. Reajuste de quinze por cento (15%), em junho, tendo como pas= 

de cilculo o salário de 31.05.90-. 

1.4. Rea2uste de quatro Dor cento (4%), em aoostc, tendo como 

.zase.de'cilculo o salari6 de 31.07.90. 

1.5. Realuste de sete virgula sessenta g hove por- cento (.7,691„ 

em setembro, tendo como base de cálculo o salário de 30,08.90.. 

• 
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A CODEMAT reconhece o 
percenvaal de clnquenta e c, ...",, i 

dam. 

gula dezessete por cento (58,17%), 
referente ao restante da5 

salariais de 1.989 que não foi reposto, é 
deverá ser renegociado en 

tre o Sindicato e a Comissão de 
Política Salarial do Governo do Es-

tado de Mato Grosso, na vigência 
deste Acordo. 

• 

1.7. A CODEMAT implantarás na 
vigência deste AcordO, o Plano 

de Cargos e Salerips-PCS, 

1.E. Retorno da Inflação 

Caso a inflação alcance o patamar de 
(30%) trinta por cen 

to, a empresa implantará o sistema 
de pagamento quinzenal com ante-

cipação de(40%) .quarenta por cento, 
dos valores fixo do Cadastro 

ate o dia .15 (quinze}, ficando 
garantido o pagaffiento da remtineração 

restante ate o 59 (quinto) dia til nos termostda CLT. 

- 1;9. Decimo-Terceiro Salirió 

Adiantamento - de 6/12 do decimo-terceiro 
salerio,de feve 

reiro a nbvembro, preferencialmente 
nas ferias, mesmo que estas se-_ 

C 

jam adiadas por ocasiao da empresa. 

1.10. Pagamento_Salerios 

A empresa pagará os salários de 
seus empregados ate, o 

mais tardar, o quinto dia útil do mia 
subsequente ao vencido, incita 

sive aos conveniados, conforme 
artigo 459 da CLT. 

1.11. 0 funcionário deveri receber 
suas ferias dois meses antes 

do gozo das mesmas. 

02. ADICIONAIS 

2.1. Adicional Noturno Percentual. 

AdicionaliNoturno de 50% (cinquenta por cento). 

-2.2. Floras Extras 

HorAs extras de. 50%-  por cento) nos dias iitelE 

- 
100% (cem por cento) aos sábados e 150% 

(cento e cinquenta por cen-

to) aos domingos-e feriados. 
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:.2. Mf:.cla de Horas Ext:az e Adicional Noturno 

• •••••• • • 

• • 
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ta 

Ullint 

A media de horas extras e adicional noturno incide no 129 

salário e ferias. 

2.4. Função Gratificada 

Função gratificada ao substituto, caso o substituido recebe 

essa vantagem. 

2.5. Adicional por Tempo de Serviço 

A Empresa pagará por tempo 

dois por cento do vencimento base, 

tado ao Estado de Mato Grosso. _ 

de serviço, na proporção de 

por ano de efetivo serviço pres-

• 2.6. -A -CODEMAT se compromete a implantar a titulo de gratifica - 

cão de ferias o valor de 70% (setenta por cento) do salário 'normal 

acreScido de mais 1% (um por cento) por ano trabalhado, independen-

temente de 1/3 previsto na Constituição Federal, caso haja um acor-

do, nesse sentido, er;Itre-a Comissão de Politica Salarial do Estado 

de Mato Grosso e o SINDPD/MT. 

Incorporação de tempo de serviço prestado ao Estadoeo tem-_ 
- po de ser14ço-prestado a CODEMAT, para os efeitos legais. . 

03. CONCURSO PUBLICO 

3.1. Concurso Público 

A partir da vigencia do presente Acordo, a Empresa só c6n-

trari por meio de Concurso Público, baseado na Constituição Federal 

em seu artigo 37 e artigo 129 da Constituição Estadual. 

3.2. Concurso Interno 

Teste seletivo para elevação de nível administrativo ou mu-

dance de função. 

04. BENEFICIOS 

4.1. Serio -reembolsados os funcionários, a titulo de auxilio 

creche e educação, as despesas comprovadamente efetuadas, ate o li-
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mite máximo mensal de duas MVIts, por filhc na falxa do nas=lmentc 

ate aos seis anos e onze meses, desde 'que a Empresa se %flab:A..12e 

e tenha recursos próprios para tanto. 

4.2. Licença-Prémio 

Todo servidor com cinco anos de efetivo serviço na Empre 

sa terá direito a licença-prémio de tres meses, permitida a sua 

conversão em espécie, por opção do servidor, parcial ou totalmen-

te. 

Parágrafo Onico - a contagem do tempo de serviço i a 

partir da data de admissão do empregado. 

4.3.Ausências Legais • 

As ausencias legais que aludem os Incisos I, II e III do 

art. 473 da, CLT, por força do presente Acordo, assim ficam; amplia 

das: 

a) 3 dias consecutivos em caso de falecimento de cônjuge, 

ascendente ou descendente; 

b) 5 dias contecutivos-no decorrer da primeira semana-de 

viera cia criança, em'caso de nascimento de filhó; 

c) 5 dias úteis consecutivos em virtude de casamento, e 

d) 1 dia útil em caso de internação hospitalar de c8nju-

ge,ascendente ou descendente. 

Parágrafo Primeiro 

Entende-se por ascendente: o pai e a mãe 6, por descen 

dente os filhos na conformidade da Lei Civil. 

Parágrafo Segundo 

Para o empregado fazer jus ao caput desta cláusula, terá 

de apresentar documentos comprobatórios, ate 48 horas após o re - 

tarno ao trabalho. 

4.4 Auxilio Alimentação 

A Empresa fornecerá, gratuitamente, para os seus emprega 

dos vinte e dois tickets de alimentação, mensalmente, no valor 

./- 4/-

. 
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de trinta por canto do salário base do empregado, caso ha)a 

Accrdo entre a COmissio de PolitiCa Salarial do Estado df: 

Grosso e o SINDPD/MT. 

UM-

Parigrafo Onico não serio cancelado o fornecimento ' 

de tickets quando o empregado estiver em ferias, licença-prémio , 

licença-saade, licença-maternidade e liberados para comissão de 

trabalhadores.Associações de Empregados, Sindicato e Federação. 

4.5. Vale Transporte 

A Empresa fornecerá vale transporte, gratuitamente, pa 

ra os empregados que ganham ate cinco salários mínimos. 

4'.6. A Empresa estudará a assinatura de convénio com Empre-

sa de Assistência Medica Hospitalar, participando com parte dos 

custos, desde que a empresa se viabili'ze economicamente e dispo - 

nha de recursos prõprios para tanto. 

05. CLAUSULAS SINDICAIS 

5.1. Repasse das- Entidades 

A Empresa se compromete a repassar ao Sindicato e 

Associação ate, o mais tardar, o quinto dia após o pagamento dos' 

salários, os recursos devidos as entidades. 

5.2. Negociação Econômica 

Fica aberta a negociação a qualquer tempo, em face de 

Situação econômica do pais. 

5.3. Informação ao Sindpd 

A EMDreta se compromete a fornecer ao SINDPD, informa-

ções relativas aos reajustes e aumentos salariais concedidos cole 

tivamente aos empregados mediante solicitação. 

5.4. Homologação 

Homologação das rescisões no SINDPD/MT. 

7 -1! 
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funcionário que 

a Empresa. 

r • r • Adoção de critério transparentes para as promocOes e di-

vulgações dos seus resultados a todos os trabalhadores. 

5.6. Acesso ao Sindicato 

Acesso do Sindicato aos empregados no local de trabalho. 

06. RECISOES CONTRATUAIS 

6.1. Nas recis6es contratuais, os pagamentos das verbas inde-

nizatoria, legalmente previstas, serio efetivamente pagai no.pra-

zo máximo de 7 (sete) dias, apiis o efetivo desligamento.

6.2. Aviso ;Prévio 

re Escolha pelo empregado das 02 (duas)ude redução de expe-

diente, durante o aviso prévio. 

05-. RECOLHIMENTO DO FGTS 

. a.001 

- 

•••••311... • 

A Empresa recolherá o FGTS de todos Os seus funcionários, 

como determine a lei n9 7.839 de 12.10.89. 

08. CONTROVÉRSIAS DE APLICAÇÃO 

As controversies resultantes de aplicação do 

acordo serio deremidas pela Justiça do Trabalho. 

09: DISPONIBILIDADE 

presente 

A Empresa se compiomete a dar freciuência livre a 01(u ) 

ocupa cargo eletivo no Sindicato, com ônus para 
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11. 

12. 

13. 

jga. 

'.'oltar a discutir com a Empresa-. 

0 presente acordo terá vigência de 01(um) ano, contados 

a partir de 01.05.90, e a findar-se em 31.04.91. 

Incorporação gratificação - voltar a discutir com a Em-

presa. 

As conquistas anteriores ficam mantidas. 

•IDireto 

/410iigi. ..- 

stf voe F anceiro 

_ 
:OST SAMPAIO 

_. ff. 
d'OrWil, 

pireton SupeFinkendente 

Cuiabá, 28 de junho 

J9E 44A
iretor 

de 1.990. 

ITCZAC _ 
eiide 
c/L 

LCIZ ANTONIO POSSAS CARVALHO 

...111•11.•• 

' ,. . • - , 
__-". , '4.1 Li ____,I , 

BENEDITO RUFING DA SILVA 

LDiretor d Operações 
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• 
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Presidente / 

aAlchmesr. 

HÉLIO AUGUSTO /I. CAVALCANTE 
Diretor 
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OLStuvOlVitA:flo 
ESTADO Di MAIO Oritr.t0 

TERMO ADITIVO AO ACORDO COLETIVO'Dt 

TRABALHO, CELEBRADO EM 28 DE JULHO 

P. PASSADO E REGISTRADO NA D.R.T/Iii 

SOB 0 N4 204/90, QUE ENTRE SI CEL-

BRARAM 0 SINDICATO DOS TRABALHADO 

RES EM EMPRESAS DE PROCESSAMENTO DE 

DADOS DE MATO GROSSO - SINDPD/MT E 

A COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO 

ESTADO DE MATO GROSSO - CODEMAT. 

Em reunião realizada no dia 04 de setembro p. passado, o Governo 

do Estado, naquele ato representado pelos Exmos secretários de 

Estado da Administração e da Fazenda, e representantes dos -servi 
r . 

dores pfiblicos estaduais , discutiram as perdas salariais da ca 

tegoiia e uma nova política_ sa1aria1a ser aplicada aos vencimen 

tos dos respectivos servidores. 

Por decisão unanime dos participantes, ficou decidido e conse 

quentemente oposto na competente "Ata de Reunião", que os percen 

tu'ais ali definidos seriam-aplicados.nos salãkios don servidores 

da -Companhia de Desenvolvimihto do Estado de Mato Grosso-aeODEMAT -

nos.itens e condiçOes a seguir: 

1 - Na próxima data-base da categoria, ou seja MAIO/91, a empre 

sa reajustará o salário dos servidores no percentual 44,80% (qua 

renta e quatro inteiros e oitenta décimos por cento) referente 

ao I.P.C. do rugs de Abril/90. 

2 - Nos meses de NOV/90 à ABR/91, a empresa concederá um reajus-

te total de 49,49% (quarenta e nove inteiros e quarenta e nove 

décimos por cento), referente a inflação acumulada no período de 

maio a agosto de 1.990, obedecendo ao parcelament6 abaixo especi 

ficado: 

- NOV/90 : 03% (três por cento) 

- DEZ/90 : 03% (tres por cento) 

1 
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- Jan/91 : 03% (tris por cento) 

Fev/91 : 08% (oito por cento) 
- Mar/91 : 12,55% (doze inteiros e cin-

quenta e cinco dicimos por .cen 
to) 

- Abr/91 : 12,55% (doze inteiros e cin-
quenta e cinco decimos por cen 
to) 

3- A empresa pagarit, ainda nos meses de Outubro/90, Dezembro/ 
90, Fevereiro/91 e Abril/91, o percenttal de 6,09% (seis inteiros 
e nove décimos por cento), assegurando um crescimento real no sali 
rio da categoria. 

4- Finalmente, a empresa adotari uma politica salarial tripes 
tral, a iniciar-se o primeiro trimestre em setembro/90 e findart-se 
em novembro/90, onde o i.p,c acumulado do periodo, ou qualquer, ou 
tro indice oficial que venha a substitui-lo, seri creditado na . fo 
lha de pagamento do mis de. dezembro do ano em curso. 

0 I.P.C. acumulado do segundo trimestre, ou seja -Dezembro/90 a Fevereiro/91, seri creditado na folha de pagamento do mês Marco/ 
91 e assim sucessivamente. 

5- Em atendimento a reinvidicacio do SINDPDtMT e para evitar 
quaisquer dúvidas na.aplicacio dos percentuais'dispostos nos itens 
acima, foi inserido no presente instrumento o quadro demonstrativo 
abaixo: 

Mês Repos. Salarial Ganho Reais Politica Salarial 
Outubro 

. 

6.09% 
Novembro 3% / ' 
Dezembro 3% 6.09% IPC. Set/Out/Nov - 
Janeiro 3% 

Fevereiro 8t 6.09%   # 
Marco 12.55%_ 

. 

IPC. Dez/Jan/Fev 
Abril 12:55% 6.09% 
Maio.  44.80% 

. . 

2 
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MATC GROSSO 
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E por estarem as partes certas, justas e acordadas, assinam o presente termo em 03 (três) vias e na presença de 02 (duas) teste-munhas, que se obrigam a cumprir e a fazer por si e/ou seus suces-sores, rat ficando os demais itens do Acordo Coletivo de Trabalho ora aditado. 

• 

DEJAIR DÊ'SOUZA SOARES 

Pres. do Sindpd 

Lt.e%2 
D S. TAQUES VIEIRA 

Delegada 

411( WALDOm ;,• t.4 RIZK 

20 Test. 

Cuiabi-MT, 27 de setembro de 1.990 

=IL 

3 

}AZAR 
Codemat • 

DIZ TONIO k'OSSAS CARVALHO 

Dir.Adm.Financeiro 

-- JOSE OTTO COSTA SAMPAIO 
Dir. Superintendente • 

BE D 0 Rt)'ftNo DA SILVA • 
Dir. de Operaç es 
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(tnn..rieptrt'7 COMPANHIA DE 
I !IV I * j ti DESENVOLV1MENTC.) DO 

Abf la i s°  /0" watt • ES1 ADO DE MATO GROSSO 

RESOLUÇÃO N4 11/91 

A DIRETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
DO ESTADO DE MATO GROSSO - CODEMAT, NO USO DE SUAS ATRIBUI 
OES QUE LHE SAO CONFER:DAS PELO ESTATUTO SOCXL. e 

Considerando.° que estabelece o Decreto Es-
tadual nQ 027/91, de 05 de_ abril di 1.991, quedisciplina. -az • -,-
despesas com o pagamento de remuneraçaes e 

RESOLVE: 

.Art. 14 - Ficam reirogadarar: Resoluções nos 
001/91 de 10/01/91, n4 002/91 de 18/02/91, G3'91 de 05/03/ 91, 
04/91 de 08/0.3t91 e 05/91 de 18/03191. 

.•=r-4. • 

Art. 20 - Em razio do dizpsto no art. 10 
desta Resolupgo, os diversos níveis e cate guias desta Elmore-
:A obedecerio a partir do mgz de março de 1991, os valorss 
constantes dos Anexos Ï a IV da RerolucionQ 23/90: 

Art. •36 - Esta Resoluggoqproduziri efeitos 
retroativos até 14 de janeiro de 1.991, re e.da a disposi-
Oes em contrário. 

Cuiabá - ftT,38 de abril 1991. 

216 
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C01.k.1110111A DE 
L'ES11!:1:,11,VIMENTO 1)0 

Pt: MATO r".:;o:.f.0 

BEE2 2cA2 N° le /91

A DIRETORIA DA COMPANHIA'bE DESENVOLVIMENTO 

DO ESTADO DE MATO GROSSO - CODEMAT, NO USO DAS ATRIBUWOES 

QUE LHES SAO CONFERIDAS 'PELO SEU ESTATUTO socnAL, 

RESOLVE: 

Art. 19 - Fica concedido aos servidores da 

CODEMAT, a tituló de aniecipagão salarial, o aumento de 50%, 

(cinquentá pr cento), para pOsterior'enauadramento, cobre a 

remuneração do pessoal da Empresa. 

Art. 20 - A antecipação que dispõe o artigo 

10, é tetroativo a partir de 19 de abril de 1.991. 

neita data. 

1 

Art; 30 - Esta Resolução entrara em vigor 

Cuiabá - MT, 14 de junho de 1.991 



O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

RESOLUÇÃO No 00791 

ANULA A REMUNERAÇAO. DA LI4KA-pam10 

AOS SERVIDORES DA EMPRESA. 

A COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO - CODEMAT, no uso das atribuigóes que lhe sio conferidas pelo seu Estatuto Social, 

RESOLVE: 

Art. lo Anular a remuneração das li&enças - j5rA mio requeridas pelos sérvidores de-Sta 
Companhia,suspendendo qual quer pagamento a partir de fevereiro dë 1:9¡1 

Arts 2o Fica a Diretoria 
Administrava-Financei ra autorizada a programar a licença-premio compulsória dos servi doreS que já solicitaram a referida licença, para o ano de 1991. 

Art. 3o Esta Resolução entrará em vigor a par tir desta data, revogadas as disposições em contrário. 

4.1.• 
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O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

.EXMO SNR DR JijIZ PRESIDENTE DA 2a. JUNTA DE comILIAglo E JULGAMENTO 

DE CUIABA - MT. 

• Eite

"..4.ec ilamlte: Luiz .Rpdrigues Bergamim 
h 

4:-; L.: • 
- (.1 ••.t, z
• 

Processo 2.044/92 

J.AnoteLse. 

Defiro vistas, por 10 dias.I. 

Cuiabá 14.12.92 

Piedade Beene U11\1(' ---'*--.-k 
15,61416 

9mamk 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO 

k:=0E,MATO GROSSO - CODEMAT, por seu procurador, abaixo assinado, vem 

presença de V. Exa., -requerer a juntada do 'instrumento  procurató-

rid:em anexo, bem como,requerer vista dos autos. 

Termos em que j. esta 

P. Deferimento 

Cbie em 11 zembro de 1992 

Elpldlo Claro 
OAB-M 3347-A 
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PODER JUDICIÁRIO 
JUSTIÇA DO TRABALHO 
JUNTA DE CONCILIAÇÃO E JULGAMENTO 

ATA DE AUDItNCIA 

r .

Aos 20 dias do ms de  Aaneiro _  do ano de Le  reuniu-se a 

# Junta de Conciliar* e Julgamento de  Cuiabtb—Me 

o(a) Emo(e) Juiz(a) Presidente Oriel  MARIA PIEDADE MIEN TEIXEIRA 

e os Srs. Juizes Classistas, clue ao final assinam, para audióncia relative ao Proc. 

J.C.J.  2Q44  /  2. , entre partes: LUIZ RODRIGUES BERGAMIN 

. presentee 

e  COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO D 

WcfP1611 MT—CODEMAT. .Reclamarite(s) e Reclamado(s). respectivamente. 
Ás. 14: 26  horas..aberta a audiancia, foram, de ordem do(a) MM. Juts(a) Presidents. --

Pre sente o reclamante assistidp 'pelo seu advogado cons—
aPreri g l. oPernets aut os. 

Presente a reclamada através do preposto Sr. 
Sebastirto Carlos Correa Costa, acompanhado pelo Dr. Luiz Eduardo Silva 
Qampos,0103411T 2202. _ 

Defesa escrita sem documentoo. Concede-se vis 
ta ao reclamante por 10 dias, a partir de 22.01.93. 

Conciiiagao recusada. 
Par ainstrajto adia-se a presente para o dia 

25.08.93, its 15:15 h, cientes as partes de que deverrio comparecer parri' 
depoimento .pess °al pena de c 

Comprometem—se as pates a apresentarem as suas 
testemunhas espontaneamente em audigncia ou arrolgi-las nos termos do art. 407, do aPC,pena de dispensa. 

Encerrou—se la 14:34h. 
Nada mais.* 

T.R.T. 1.1.1207 

r• 

9XULAJ stie 
cues' 

• orwa' s

, Piedade Buono Telz 
just.. J. Z.4.4. 

6 044 14• 004; 

tri 1. 
ora do Swan% 
&Mists 

Juiz Classista 
Empregador 

Sale; 
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EXMA. SR 4 DR 4 JUÍZA PRESIDENTE DA 24 JUNTA DE CON AO E 

JULGAMENTO DE CUIABA/MT 

food 

o 

Lak--

processo n2 2044/92 

Junte-se

Cuia 

GRIJALBO FER O- UTINHO 

JUIZ DO TRABALHO SUBSTITUTO 

LUIZ RODRIGUES BERGAM I M , por self 

advogadb ao final assinado, nos:Autos da reclamacgo trabalhista que 

_move contra a COMPANHIA DE 4ESEN9OLV I MENTO _._ DO ESTADO DE 
.•••••.• 

MATO GROSSO CODEMAT, em tramite por essa MM. Junta, tendo em 

vista :a impugnaollo ao valor da causa por parte da reclamada, vem, 

respeitosamente, à presença de V.ExA, para se manifestar sobre tal 

impugnacao, e, para tanto, aduz o que segue: 

0 artigo 258, do Código de Processo Civil, lei 

processual subsidiária da Consolidag10 das Leis do Trabalho, 

estabelece que TOD& CAUSASa ATRIEU 'DX) VALCEE CB:RTO" 

Mas, qual o VALOR CERTO a ser atribuído 6. causa? 



O artigo seguinte, 259, inciso I, do mesmo CPC, 

nos informa que o valor da causa deverá cdnstar da petiOo inicial 

e Beni EL Agin mg =BMW* rig form', A BMA DO PRINCIPAL g DA 

PIMA X DOB .7UR08 VNINXIDO8 ITN A PROPOSITURA. DA. IC . 

No presente caso, o reclamitnte deu 6. causa o 

valor do débito trabalhista da .• reclamada para com o reclamante, 

acrescido dos juros legais até o mês de agosto de 1992, mês da 

propositura desta reclamactio trabalhista, conforme determina o 

Código de Processo Civilf 
ftre 

• 4j .

- ; - 
Portanto,A-44tao se trata de iralcir abusivo; imoral e 

• , 

que no condiz com os direit06-do reclamante COMD quer a reclamada , 

em sua impugnac&o. 

E mais, naq batra it reclamada considerar-abusivo 

e imoral o valor f atribuido. it'causa para impugná-lo. Deve ela 

lundamentar sua impugnaciko, embasar em dados -concretos, dizer o 

porque de nEto concordar com .o valor atribuído pelo reclamante. 

Porém, rat° há qualquer fundamento para sua impugnacao. 

0 reclamante, ao contrario, calculou todos os 

seus direitos, informando o valor correto verba por verba e, dai, 

resultou o valor que se requer seja a reclamada condenada a pagar. 

E atendendo ao que disp6e a lei, atribuiu à causa 

trabalhista o valor que oónsidera lhe seja de direito. 



EXMA. SRA DR A JUIZA PRESIDENTE DA 2.4 JUNTA DE CONCILIA60 E 

JULGAMENTO DE CUIABA/MT 

Junte -e 

Cuia 

•._ 

2.93 

SWAM) ERNANDES COUTINHO 

.11111 DO TRABALHO SUBSTITOTO 

proceimb nQ 2044/92 

çtAIZ - RODRIGUES BERGAMIM, por seu 

advogado ao final assinado,_nos autos da reclamaao trabaihista que 

move contra a COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO 

GROSSO. - CODEMAT,' perante está MM. Junta, tendo_em vista a 

conte-staao constante de fls. 41/44, vem, respeitosamente, tt 

presenca de V.ExA, 'para sobre ela se manifestar, fazendo-o nos 

seguintes termos: 

Inicia a reclamada sua pega afirmando que 

n&o é verdadeira a alegaao do reclamante de que 1.Mo tenha quitado 

todas as verbas rescisórias e que a própria rescistio do contrato de 

trabalho anexada pelo reclamante faz prova do pagamento de seus 

direitos: Porém, em momento algum o reclamante alegou na inicial 

que as verbas reecis6rias n1115 foram pagas. Apenas afirmou que na 

-1 
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vigência do contrato de trabalho a reclamada deixou de cumprir 

várias de suas obrigacões trabalhistas, deixando inclusive de 

relacionar e guitar verbas no termo de rescisão. 

Portanto, nada foi falado sobre não 

pagamento de todas as verbas rescisórias. Os valores constantes do 

termo'de rescisão foram pagos, sim. E o reclamante rill° fez qualquer 

afirmação em contrário. Mas aqueles valores estão errados, estando 

muito aquém do valor realmente devido. 

A geguir a reclamada afirma que, quanto ao 

item 01 da reclamat6ria, "pagou e cumpriu com todos os Pagamentos, 

não fazendo verdade - o que o RECLAMANTE pretende receber 

indevidamente" (sic). Ora, se a reclamada afirma que pagou todos 

os aumentos reclamados naquele item 01, deve fazer prova de seu 

pagamento. Porém, não juntou A sua defesa e nem fez qualquer 

référência a um tnico documento que possa provar sua afirmação. Nem 

mesmo os recibos de pagamentO ao reclamante a reclamada se dignou 

juntar ao processo. Portanto, sem razão em sua alegação. 

Prossegue sua defesa alegando ser absurda e 

sem respaldo legal a pretensão do reclamante de receber licença 

prêmio, pois tal beneficio é concedido apenas a Rum alcança 05 

anos de serviços. Ora, tal beneficio está previsto em ACORDO 

COLETIVO. DE TRABALHO e muito empregados da reclamada já gozaram tal 

licença. Se a reclamada não deu oportunidade ao reclamante de gozar 

a licença prêmio, tal beneficio deve ser pego proporcionalmente ao 



tempo de serviço. 2 o que o reclamante está pleiteando. Nada há de 

absurdo em tal pleito. Absurdo (5 negar direitos trabalhistas ao 

empregados. 

Afirma a reclamada, também, em sua peça, 

que cumpriu com o determinado pelas Leis. 8.178/91 e 8.177/91, ambas 

citadas pelo reclaMante nos itens 05 e 06; respectivamente, da 

inicial. 

item 05, da inicial, o reclamante 

informa que o artigo 6a; 9 12 da Lei 8.178/91, determinou reajuste 
- 

salarial para o mês de fev6reiro de 1991, a todos os trabalhadores, 

independentemente de sua c4tegoria e da data do dissídio, ea 

reclamada nao cumpriu tal daterminacão. Agora, em sua pega de 

defesa, a reclamada alega que cumpriu a Lei, mas não faz qualquer 
4h-0 

prova. Deveria ela juntar aos autodoç holeriths do reclamante para 

provar a concessão daquele réajuste. Mas não o, fat. E não a _fez 

porque não concedeu o reajuste. 

No item 06 da inicial o reclamante alega 

que lhe são devidos juros e correção monetária sobre os valores dos 

salários pagos com considerável atraso, embasando sua pretensão na 

Constituição Estadual (que a reclamada vinha cumprindo, pagando 

juros e correção sobre salários pagos com atraso até o mês de 

novembro/90) e na Lei 8.177/91 que, em seu artigo 39 determina a 

incidência de juros equivalentes (1 TRD acumulada para débitos 

trabalhistas ntIo quitados em época própria. Entretanto, em sua 

-3 



peça, a reclamada tem o disparate de afirmar que "a aplicagão da 

TRD e juros de mora, como pleiteado não tem fundamento jurídico". 

2 realmante um absurdo tal afirmaçâo, o que demonstra total 

desconhecimento das leis. 

Quanto às horas extras, a. reclamada afirma 

-que o 'reclamante não demonstra a realidade e que está sendo 

incoerente, pois seus veículos sempre estiveram em péssimo estado 

de conservitao e dificilmente em funcionamento. 2 realmente uma 

afirmação interessante, mas nao faz qualquer prove contra o 

reclamante. Da gittpla forma que as demais alegaçbes de sua defesa, a - -41

reclamada apenas Nibirma incongruências e não faz ou se refere a 

qualquer prova tendentq7a contradizer o reclamante. 

Afirma, a reclamada, ainda, que o FGTS do 

reclamante está devidamente dép,e0itado, não procedendo a alegagão 

de .que não o depositou em époea oportuna. _2 um disparate. Por'érti, •se 

tivesse depositado o FGTS deveria juntar aos autos os respectivos 

comprovantes dos depósitos. Não juntou porque inexistem tais 

comprovantes, e o reclamante nada recebeu a titulo de FGTS. Devido, 

portanto, o FGTS de todo o pacto laboral. 

Outro disparate 6 a afirmação de que nao 6 

devida a multa prevista no artigo 477 da CLT. Ora, o Termo de 

Rescisào, constante de fls. 21, nos informa que o aviso prévio foi-

dado em 09.09.91, que a data do afastamento 6 09.10.91 e que os 

valores constantes daquele Termo, conforme conita da homologactio em 

4 
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seu verso, foram pagos somente em 19.10.91, ou seja 09 (nove) dias 

após o prazo determinado pelo 11 6Q do artigo 477 da CLT. 

Entretanto, a reclamada afirma na defesa que aqueles valores foram 

pagos em época própria. 

g incrível a capacidade da reclamada em 

contradizer o que está provado através de documentos emitidos por 

ela própria. 

A reclamada finaliza sua "defesa" afirmando 

que o reclamante se perde em contas e mais contas. Ora, tal 

afirmação demonstra 'clue a reclamada não disp8e de pessoas 

competentes para efetuar meros cálculos matemáticos envolvendo_ 

apenas as quatro opeft#6es básicas (adic&o, sUbtraclio, 
_ s. 

multiplicação e divisão), prIpeipalmente ao afirmar ser absurda a 

maneira com que o reclamante 'postula juros de mora. Ora, basta 

aplicar- a TR (Taxa_Referencial d6Pduros) sobre o valor do débito, 

conforme determina o artigo 39 da Lei 8.177/91. Nada mais. 

? 
Temos, portanto, que a reclamada apenas faz 

meras afirma0es sem qualquer base jurídica e sem provar ou pelo 

menos indicar qualquer prova contrária ao alegado e provado pelo 

reclamante através de farta documentação anexada & inicial. 

Assim, a defesa da_reclamada não merece 

acolhida dessa MM. Junta de Conciliação e Julgamento, por total 

ausência de fundamentação legal que altere, Mesmo que em parte, o 
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direito do reclamante aos valores pleiteados na inicial, devendo a 

reclamacão ser julgada-totalmente procedente para o fim de condenar 

a reclamada ao pagamento dos direitos do reclamante, pagando em 

dobro as verbas incontroversas nap pagas em audiência, por ser de 

direito. 

N6 - mais, reclamante ratifica, 

integralmente, os termos da inicial, e requer a juntada desta aos 

autos para os devidos fins e efeitos de direito. 

TERMOS EM QUE, 

PEDE DEFERIMENTO. 

Cuiabá, 29 de Janeiro de 1993. 

6 
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PODER JUDICIÁRIO 
JUSTIÇA DO TRABALHO 
JUNTA DE coNciuAgAo E JULGAMENTO 

ATA DE AUDIÊNCIA 

Aos 25  dias do mês de agosto do ano de 19 93 , reuniu - se 

a 2  .! Junta de Conoiliaglio e Julgamento de CuiabAr-BIT  , presentes 

o(a) Exmo.(a) Juiz(a) Presidents Dr.(a) MARIA. PIEDABE MEE°. TEIXEIRA 
e os Srs. Juizes Classistas, que ao - final' assinam, • para • audiência relativa ao 

Proc. 2  .!  2044 / 92 "  , entre 

410 LUIZ RODRIGUEal-RERGACEN - e 
COMPANEM IBIESENITOLVIEENTO DO ESTADO DV MT-COMM . 

Reciamante(s) e reclamados, - resp-TectiVamente; 
- 

As 1512  floras, aberta a audiência; foram., de ordem do(a) MM. Juiz(a) Presidents', 

apregoadas as partes. Presentes na forma dá ata de' fls. 40, a. excegao do ad-
-vdgado do reclamado. Dr. Lenine Jose de Figueiredo 2 0.1tB/11 3720. 

Ante, a vaga existente na _pauta antecipou-se esta audAa 

DEPOTWINTO PESSOAL DO RECLAMANTE: que sempre tabaihou-
para re-clamada-.na cidade de J ia-MT n afunggao ae motorista;que poa 

suaa chefia em Juana a claem era subordinado;que entrava erl servig oas 
- 

8:60h da meriba; qUe nao tinha horArio de saida; que era motorista no 
escrttOrio da reclamada; que gerslmente trabaihava todos os sbados. 
Nada mais.,

K,!! ILEOIMENTO PESSOAL DO PREPOSTO:quenaa tem conheetaento 

se o reclamante trabalhava aos abados. Nada mais. 
Indeferida a oitiA da testemunha que objetiva provar 

hora extra fato esse jg esclarecido na auasa ante aos termos dos de-

poimentos das partes. Protestos do seu advogado. 
Sem mais provas fica encerrada ainstrug go processual. 
TaiOes finais orais pelas partes. 
Concilinao final rejeitada. 
Para julgamento designa-se odia 29.09.93, ?.s ,17:15h. 

JT -2003 

Cientes as partes. 
Encerrou-se .A.s 15:18h, e• a mais. *. 

_9410 A• USA, 

I ,§ 
aqins liesa ,‘1 nseib mist_ 

Meters de SecroiLtil 
66MiWta 

• 

fldvio Barbosa Sale: 
Juiz Clossista 

Rep. Empregadar 

Lis 
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SUBSTABELECIMENTO DE PODERES 

SUBSTABELEÇO na pessoa do Dr. LENINE JOSE 

DE FIGUEIREDO, brasileiro, casado, OAB-MT. 3729,re 

sidente e domiciliado nesta Capital, todos os pode 

res a mim conferidos nesta procuração, com reserva 

Cuiabá, de ageisto de 1993 

de iguais para mim. 

••••111:1.... 

4t, 

Claro10 
OAB- T 53474 
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PODER JUDICIÁRIO DA UNIÃO 
JUSTIÇA DO TRABALHO 
24 JUNTA DE CONCILIAÇÃO E JULGAMENTO DE CUIABÁ-MT 

ATA DE AUDIÊNCIA 

Aos vinte e dias do ms de setembro do ano de 1993, 
reuniu a 2a Junta de Conciliação e ,jagamento de Cuiabá - MT, presentes o 
Exmo. Sr. Juiz Substituto Dr. T Ci GIS VALENTE e os 
senhores Juizes Classistas, que ao u tSsiiiit4 i raudincia relativa ao 
Proc. 2a J.C.J. 2.044/92, entre partes: L 740DRiGU RGAMIN e 
COMPNHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTA i DE MATO 
GROSSO - CODE MAT, Reclamante e Reclamada, iegpectiiiamente. 

Às 17:15 horas, aberta a auditencia, foram, de ordem do MM. 
Juiz Substituto, apregoadas as partes, ausentes. 

A seguir, após colhidos os votos dos Srs. Juizes Classistas, a 
Junta proferiu a seguinte decisão: 

Tendo em vista que não foi possível proferir sentença nesta 
data com acuidade e atenção que o caso requer, em função do grande numero 
9ç, processos em paut de hoje (seis), adia-se a presente audiencia para o dia 

/ tb / F ? : Ç,S horas. 

Cientes as partes (Enunciado n. 197/TST). 

'vino Ris Valente 
Juiz do Trabalho Substituto 

Asa 
SSISTA, 

OR dos Eames' , •s, 
. . 

Caws jiti ori. 

ct,Aot 
Aloe, usesa 
o Se.. °tads 

ozo Makozak 
Juiz Cla psista 
Rep. Empregador 
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ATA DE AUDIENCIA 

Aos 26 dias do mês de outubro do ano 

reuniu-se a 2a. Junta de ConciliagNo e Julgamento de 

presentes o (a) Exma. SR(a) Juiz(a) do Trabalho Substituta 

ALBERTIN BUSSOLARO e os Srs. Juizes Classistas, que 

assinam, para audiência relativa ao 
partes LUIZ RODRIGUES BERGAMIN e 
ESTADO DE MATO GROSSO - CODEMAT 
respectivamente. 

de 1.993, 
Cuiaba-MT, 
DRA. ADNA 
ao final 

Proc. 2a. JCj no.2044/92 , entre 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO 
Reciamante(s) e Reclamado(s), 

As 16:15 horas, aberta a audiência, 

do(a) MM. Juiz(a) Substituta, apregoadas as partes 

ausentes. a Junta propôs a seguinte decis2lo: 

VISTOS, ETC. 

foram, de ordem 
que se fizeram 

LUIZ RODRIGUES BERGAMIN ajuizou reclama0o trabalhista 

em desfavor de COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO - 

CODEMAT, ambos qualificados nos autos, pleiteando o pagamento de 

diferenças de verbas rescisórias, 13p. salario, ferias vencidas e 

proporcionais, mais 1/3, horas extras t2 teus reflexos sobre 13p e 

ferias, licença prêmio, abonos salariais, multa art. 477, CLT, 

diferenças salariais com Adicional i'empo de Servigo, corregAo 

monetLria e juros de mora, tendo em vista os indices de reajustes 

salariais previstos em ACT e Termo Aditivo. 

Juntuu documentos as -f is. 16/34. 

Deu A causa o valor de Cr$ 261.063.467,40. 

Ç audi6nci.t inaugural compareceram as partes (fl. 40), 

defendendo-se a reclamada, nos termos da contesta0.io de fls. 41/44. 

n fl. 45 impugnou o valor da causa, ao que u:P manifo,:tru 

o re( lamanto As fls. 47/49. 

Tmpucina0o pelo reclamante As fls. 50/55. 

Em audiência de prosseguimento, foram ouvidas as partes, 

sendo indeferida a oitiva de testemunhas que objetivava provar o fato 

jA esclarecido nos autos; protestos do procurador da parte. 

Enecerrada a instrugNo. 
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Processo nn. 2044/92 

Raz(ies finais orais, pela procedOncia e improcedOncia, 
respectivamente. 

Conciliagbes rejeitadas. 

• 

• 

É o relatório. 

FUNDAMENTAÇMO 

PRELIMINAR 

1. IMPUGNAVIO AO VALOR DA CAUSA 

Impugnou a reclamada o valor da causa, todavia, de suas 
razes nenhum prejuízo restou comprovado. 

0 valor dado 6 causa pelo reclamante, nenhum outro 
efeito produz sen'ao o de estabelecer a ixlçada. 

Ante tais consideraOes, rejeita-se, mantendo-se o valor 
atribuido na inicial. 

MÉRITO 

1. DIFERENÇAS SALARIAIS (JAN/91 A OUT/91 - 9 d) 
ACT/TERMO ADITIVO-INDICES PACTUADOS: 

Pleiteia 
salariais decorrentes 
(fis. 22/31), firmados 

o reclamante o recebimento 
de reajustes previstos em ACT e 
e no cumpridos pela reclamada. 

de diferenças 
Termo Aditivo 

Em contesta0o, assevera a reclamada que os pagou e os 
cumpriu, todavia pagamentos se comprova com recibos e a mesma nada 
juntou aos autos que comprovasse o efetivo pagamento. 

Referidos ACT e Termo Aditivo foram devidamente 
firmados, fazendo lei entre as partes. Alias, em momento algum contra 
a sua validade e conteUdo manifestou-se contraria a reclamada. 
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Processo no. 2044/72 

Devem, portanto, ser cumpridos pela reclamada, que a 
teor do art. 173, lq, CF/OO, sujeita-se ao regime legal das empresas 
privadas, dentre o qual, se inserem os direitos e obrigaçbes 
trabalhistas. 

Até dezembro/90 a reclamada cumpriu regularmente o 
pactuado. 

Assim sendo ,defere-se os pedidos, nos indices previstos 

em aludidos instrumentos (ACT/Termo Aditivo - fls. 22/31), relativos 

aos meses jen/91 a out/9I   (9 dias). 

2. REFLEXOS LEGAIS DECORRENTES DE DIFERENÇAS SALARIAIS 
INCIDENTES SOBRE VERSAS RESCISORIAS (13o SALARIO. 
FRIAS VENCIDAS E PROPORCIONAIS, AMBAS COM 1/3): 

Por se tratarem de acessórios de prih aipal deferido no 
item antecedente, defere-se. 

3. HORAS EXTRAS: 

Pretende o reciamante o recebimento de 4 horas extras 
semanais, por labor aos sábados. 

Em defesa, o reclamado 1-1 .1.o declina horário de trabalho, 
limitando-se tZlo somente a negar a jornada excedente. 

Em depoimehto pessoal, o representante da reclamada, 
aduz n'Lo ter conhecimento de prestaçAo de serviços aos sabados pelo 
reclamante, o que o faz 
fatos, implicando o 
articulados pelo autor. 

con-f esse O preposto 
seu desconhecimento 

deve ter conhecimento dos 
em verdade dos fatos 

Assim, ante a contesta0o generica, somada ao 
desconhecimento dos fatos pelo preposto, tem-se como provada a jornada 
eiestecida, na forma da inicial. 

E assim tem entendido a lurisprudOncia: 
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"EMENTA. HORAS EXTRAORDINARIAS. FALTA DE IMPUGNAgn0 
ESPECIFICA. NO INoicripno PELO EMPREGADOR NA SUA DEFESA DO HORARIO DE 
TRABALHO DO EMPREGADO. 

ContestagNo genérica sem especificar o horário de 
trabalho do obreiro, resumindo-se em afirmar que as horas 

extraordinárias no so devidas, ao fundamento de que o mesmo já mais 
laborou além daquelas impostas pela legisla0o trabalhista, 
imprestável para alterar a jornada de trabalho indicada na pega 
exordial, presumindo-se verdadeira por força do art. 300 e 302, do 
CPC, aplicados subsidiariamente à CLT (art. 769)." 

(TRT - 23a Reg. RO 0832/93 - AC. TF 1139/93 - Rei. Juiz 
Guilherme Bastos. DjMT 20.09.93, p.10) 

• 
Dennarte!, restou provada como verdadeira a jornada de 

trabalho do reclamante como sendo das 8:00 As 18:00 horas com 2,00 
horas de intervalo de neuunda a sexta-feira 'e aos sábados das 9:00 As 
12:00 horas, pelo que. defere-se 4 horas extras semanais, durante o 
penado do pacto laboral. 

Valor base de cálculo a remuneraOlo auferida ao longo do 
contrato acrescida das diferenças deferidas no presente, nos 
respectivos penados. % 

‘ 

Divisor orientador 240 horas até 04.10.es 2 a partir de 
05.10.88, 220 horas, corn adicionais na forma da lei. 

4. REFLEXOS HORAS EXTRAS 

Ante a habitual idade das horas extras, estas berar&c 
reflexos incidentes sobre 13q salários, férias, como postulados. 

5. FGTS 

Também aqui procede o pleito. 

0 reclamante alega total falta de recolhimento dos 
depOsites fundiários. 

M reclamada competia juntar aos autos as 
correspondentes, comprovando a regularidade dos dep6sitos. 

4 
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Processo no. 2044/92 

"EMENTA. FGTS. RECOLHIMENTO. ONUS DA PROVA. A prova da 
regularidade do recolhimento dos depósitos do FGTS cabe exclusivamente 
ao empregador. Diante da no comprova0o efetiva de tais depósitos, 
devem os mesmos serem recolhidos, podando o reclamante levantti-los, 
após preenchidos os requisitos do art. 20, VIII, da Lei 8.036/90." 

(TRT - 23a Reg. - RO 1319/93 - Ac. TP 1381/93. Rei Juiz 
Guilherme Bastos. DJMT 18/10/93 - p. 09). 

Todavia, do seu ônus no se desincumbiu. 

Defere-se, pois, base de 11,2% sobre toda a 
remuneracZio auferida durante o pacto laboralp bem como sobre as verbas 
retro deferidas, de indole salarial (diferenças salariais, horas 

extras, reflexos incidentes sobre 132 salario), em igual percentual 

(dispensa imotivada). 

6. CORREQMO MONETARIA (BTN4) e JUROS DE PIORA (TRd) 
SOBRE OS SALARIOS DEZEMB,R0J90 A SETEMBRO/91 

0 reclamante enquanto conttTatado esteve sob a egide da 
CLT, sendo, pois, inap1icvel o disposititeo legal invocado. 

Ademais, Wilo provou o atraso, fato constitutivo de seu 
direita. a quem competia. 

Indefere-se. 

7. MULTA - ART. 477, CLT 

0 instrumento rescisorio, ao contrArio do que alega a 

reclamada, comprova que o mesmo foi quitado no 10g. dia subsequente ao 
desligamento, pelo que, defere-se a multa prevista no art. 477.. CLT, 

por infraç2wo ao seu PA 6o, letra "a" e B . 

8. ABONOS - LEI 8178/91 

Nenhum recibo juntou aos autos a reclamada, que pudesse 

afastar a pretenslio. 

Defere-se, na forma p(5stulada na inicial. 
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Process° no. 2044/92 

9. LICENÇA-PREMIO 

0 instrumento normativo em sua clAusula 
suficientemente claro, ao prever licença-prémio após 
servigo. 

4.2 6 
anos de 

Como bem demonstrou o próprio reclamante, o deslioamento 
ocorreu antes de seu implemento. 

indefere-se. 

Indefere-se. 

10. HONORARIOS ADVOCATICIOS 

Ausentes os pertinentes pressupostos da Lei 5.584/70, 

DISPOSITIVO: 

Isto posto, resolve a 2A OCO de CuiabA-MT. A 
unanimidade, julgar PARCIALMENTE PROCEDENTE a pt.'esente reclama0o 
trabalhista proposta por LUIZ HENRIQUE BEOGAMIN, para rejeitando a 
impugnagAo ao valor da causa e manté-lo na f6-ma da inicial, condenar 
a reclamada COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO - 
CODEMAT, aos pagamentos deferidos de diferenças salariais previstos 
nos ACT/Termo Aditivo juntados aos autos, relativos aos meses de 
ja/91 a out/91 (9d), com seus reflexos em verbas rescisórias, horas 
extras e reflexos, FGTS (11,2%) de todo o penado laborado e sobre as 
verbas deferidas de natureza salarial, multa referente art. 477. CLT, 
abonos Lei 8170/91 e absolve-la dos pedidos de aplica0o de corre0o 
monetAria e juros sobre os salArios de dezembro/90 a setembro/9I, 
licenga-prémio e honorArios advocatícios, nos termos da fundamentagao 
obedecidos Os parémetros e restrigbes expendidas. 

Juros e atualizagbes na forma da lei. (EN 200, C. TOT) 

Liquidag2lo por clalculo, de cujo valor deduzir ..... as 
parcelas relativas A Previdéncia Social e se devidas, ao IR 
cumprimento Provimento 002/93, Corregedoria Geral da Justiça do 
Trabalho, comprovando a reclamada o competente recolhimento em 00 
dias. 

Cumprimento no prazo legal. 
6 
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1 "'" 411111i ' 1L . DE CONCILrAVO•E JULG. CUIA
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BA • Mi 
JUSTIÇA DO' TRABALHO 

PODER JUDICIÁRIO Rua Miranda Reis, 441 
JUSTIÇA DO TRABALHO (ilia b M. 

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 23a REGIÃO 

WWI/ 

.   JUNTA DE CONCILIAÇÃO E JULGAMENTO DE 

ENDEREÇO: 

NOT. INT. N°  2821 i  94  EM.  24 / 03/ 94 

.PROCESSO'N° 2044 / 92 

RECTE. IJUIZ RODRIGUES 17RGAMLI 

RECDO. OODENAT 

Pela presente, fica V. Sa. 

no(s) item(s)  13 

NOTU'ICADO 

abaixo: 

para o(s) fim(ns) previsto(s) 

01.- Comparecer à audiência para o dia  de _de As 

 horas e minutos. 

02 - Prestar depoimento pessoal, no dia e hora acima, sob pena de confissão. 

03 - Prestar depoimento, como testemunha, no dia e hora acima. 

04 - Tomar ciência da decisão constante da cópia anexa. 

05 - Tomar ciência do despacho constante da cópia anexa. 

06 - Contra-arrozar recurso do(a)  

- Impugnar embargos à Execução. 

08 - Contestar os embargos de Terceiros autuados sob o N° 

09' - Recolher as(os)  no valor de CR$ 

10 - Prestar, como Perito, o compromisso legal em    ) dias. 

11 - Prestar como Assistente, o compromisso legal em    ) dias. 

12- Comparecer A audiência inaugural, no dia e hora acima, quando V. Sa. poderá apresentar sua defesa (art.846 da 

C.L.T.), com provas as que julgar necessárias (Arts. 821 e 845 da C.L.T. ) devendo V. Sa. estar presente, 

independentemente do. comparecimento de seu representante, sendo-lhe facultado designar preposto, na forma 

prevista no parágrafo 10 do artigo 843 consolidado. 0 ndo comparecimento de V. Sa. importará na aplicação da pena 

de revelia e confissão quanto a matéria de fato 
Desp. fls 75— J.Diga o executado am 10 dias pena de concordancia 

13-
-e -prec1ul-.,:ao.0-b4.„ 14. 03-.'94-0delia de_Fra 9 fla Traba1114--
Presidente. 

CODIMAT A/C DR ELPIDIO ONOFRE CLARO 

CENTRO POLITICO ADMINISTRATIVO EtA. 

JT2M2-2
Cuiab& MT 

0e7 

CERTIFICO que o presente ex-

pediente foi encaminhado ao 

destinatário, via postal, em 

74  ic .)•5   _ feira 
Diretor da Secretaria 

Maw! as 
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Luiz Luiz Otávio IiJrtozo Reis 
advogado - 

EXCELENTISSIMA SENHORA DOUTORA JUIZA PRESIDENTE DA 24 JUN 

CONCILIAÇÃO E JULGAMENTO DE CUIABÁ-MT 

o 

CA 

7: 

processo n2 2.044/92 

J. Diga o oxeculado em 10 dias, 
pena de toncordáncia e preclusão. 

Chi it/ / 03 qy 

&Ma rança, otere 
Juiza do Tfibalho 

[11014:lento 

LUIZ RODRIGUES BERGAMIN, 

por seu advogado ao final assinado, nos autos da RECLAMAÇÃO 

TRABALHISTA que moveu contra a COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO 

ESTADO DE MATO GROSSO-CODEMAT, ora em fase de execução de 

sentença, em trâmite por essa MM. Junta, em atenção ao r. 

despacho de fls. 

Excelência, para 

crédito, conforme 

fls. 59/65. 

74, vem, respeitosamente, b. presença de Vossa 

apresentar os cálculos representativos de seu 

condenação constante da respeitável sentença de 

Rum Gal. Wale, 021, Rd. Mal. Ifondon - sale. 1003, OUlab4-MT - (066) - 624.3604 
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2 Luiz Otávio .13rtozo Reie 
- advogado - 

I _ REAJUSTES DO SALARIO BASE, CALCULADOS COM BASE NA LEI N.2 
6.178/81, ACORDOS COLETIVOS DE TRABALHO E OS REAJUSTES 
CONCEDIDOS PELA ORA EXECUTADA. 

- LEI N2 8.178/91 - cálculos efetuados obedecendo rigorosamente 
ao disposto no artigo 62 e MI da referida lei 

MÊS/ANO SALARIO 
02/90 7.562,84 
03/90 13.067,07 
04/90 16.987,19 
05/90 20.384,63 
06/90 23.442.32 
07/90 23.442,32 
08/90 24.380,01 
09/90 26.254,83 
10/90 27.853,74 
11/90 28.689,35 
12/90 47.084,98 
01/91 47.084,98 

- ACORDO COLETIVO DE 

01/91 
02/91 
03/91 
04/91 
04/9'1 
05/91 

52.560,31 
54.137,11 
'62.024,88 
120.948,51 
144.412,52 
228.417,28 

ÍNDICE 
5.2094 
3.7711 
3.4784 
3.1669 
2.8100 
2.5056 
2.2160 
1.9471 
1.6597 
1.4090 
1.1662 
1.0000 ,./1 

SALÁRIO CORRIGIDO 
39.397,86 
49.277,22 
59.088,24 
64.556,08 
65.872,92 
58.737,08 
54.026,10 
51.120,78 
46.228,85 
40.423,29 
54.910,50 
47.084.98 

630.723,83 
-:- 12 

52.560,31 

TRABALHO 

3,00%' 54.137,11 
14,57%/ 62.024,88 
95,00% 120.948,51 
19,40%, 144.412,52 

58,17% ), 
44,80% 

- REAJUSTES CONCEDIDOS PELA EXECUTADA 

04/91 330.748,22 
08/91 496.122,33 

09/91 807.091,80 

228.417,28, 
330.748,22 

50,00% 496.122,33 
62,68% 807.091,80 
28,98% 1.040.987,00 

Rua Gal- Valia, 321, Ed- sal- Rondou - aala 1003, CUla14HT -7 (068) - 624-3804 
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3 Luiz Otávio .Ertozo Reis 
- advogado - 

II 7- VERBAS RESCISÓRIAS CALCULADAS COM BASE NA MAIOR 

DEVIDA AO EXEQUENTE 

- Maior remuneraçao para o cálculo das verbas rescisórias: 

- salário base 1.040.987,00 

- Adicional pelo Tempo de Serviço - 8% 83.278,96 

- AntecipaçAo Salarial - Lei n2 8.222/91 20.670.00 

1.144.935,96 

NATUREZA 

01) 13Q sa1.10/12 

02) férias vencidas 

03) férias prop:01/12 

04) 1/3 sobre férias 

05) saldo de baldrio 

VALOR DEVIDO VALOR RECEBIDO DIFERENÇA 

954.113,30 

1.144.935,96 

95.411,33 

413-.449,09 

,343.480,77 

III - DIFERENÇAS DE SALÁRIOS* • 

06) JAN/91 

07) FEV/91 

08) MAR/91 

09) ABR/91 

10) MAI/91 

11) JUN/91 

12) JUL/91-

13) AGO/91 

14) SET/91 

15) OUT/91 - 09 dias 

86.898,30 

104.278,00 

8.689,83 

60.745,91 

31.418,37 

* incluido o Adicional pelo Tempo de Servigo-ATS 

IV - ABONOS DA LEI NQ 8.178/91 

867.215,00 

1.040.657,96 

86.721,50 

558.642,13 

312.062,40 

16.522,59 

80.572,04 

183.783,40 

485.318,48 

485.318,48 

485.318,48 

789.513,81 

1.037.526,98 

311.850,92 

16) Valores calculados conforme o disposto no art. 99 e §§ do 

dispositivo legal supra mencionado 23.500,00 

Rua.Gel. VallEo, 321, Ed. Hai. Roadon - .male. 1003, 0U1401,4-1MT - (065) - 624.3604 
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SOO - 

' Luiz Otdvio 13-rtozo Reis 
- advogado - 

IV - HORAS EXTRAS, R SEUS REFLEXOS, VERIFICADAS NA VIGÊNCIA DO 

PACTO LABORAL 

17) 853 (oitocentos e cinquenta e três) horas extras laboradas na 

vigência do pacto laboral 6.658.833,61 .'-

18) reflexos das horas extras sobre o 130 salário 

1987 - proporciOnal 

1988 

1989 

1990 

1991 - proporcional 

19) reflexos das horas extras sobre férias 

1987/1988 135.894,56 

1988/1989 135.894,56 

1989/1990 135.894,56 

1990/1991 135.894,56 

1991/1992 - proporcional 11.324,54 

1/3 Constitucional sobre férias 184.967,59 

45.298,18 

135.894,56 

135.894,56 

135.894,56 

101.920,86 

V - PAGAMENTO DAS VERBAS RESCISÕRIAS EiETUADO FORA DO PRAZO LEGAL 

20) multa prevista no art.477, § 82 da CLT 

VI - FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVIÇO 

1.144.935,96 

21) FGTS no recolhido na vigência do pacto laboral, calculado 

conforme o disposto no Art. 22, § 32, da Lei nQ 8.036/90. 

104.278,00 X 8% = 8.342,24 X 49 = 408.769,76 

onde, 

104.276700 = -dltima remunerag&o paga ao exequente 

8% = percentual devido a titulo de FGTS 

8.342,24 = valor mensal do FGTS devido 

49 = número de meses trabalhados 

22) 8% sobre os itens 01, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 

14, 15, 17, 18 e 19 retro 1.041.216,82 

23) 40% sobre os itens 21 e 22, supra 579.994,63 

Rua Gal Valla . 321 Rot_ _ Mandan - aala 1003. Culah&-MT - (088) - 624 _ 3604 
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5 Luiz Otávio .13rtozo Reis 
- advogado - 

VII - ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA DOS ITENS SUPRA, NOS TERMOS DO 
ARTIGO 39, 12 DA LEI N2 8.177/91 

de 19.10,91 a 08.09.92 (data do ajuizamento da reclamação) 

valor devido 17.904.648,99 

- de 

atualizaao'monetária 160.368.174.09 
1 . 

08.09.92 a 09.03.94 

valor devido na data do ajuizamento 

178.272.823,08 

178.272.823,08 
atualização monetária (TR) 2.646.942.934,06 
juros de mora (1% ao mês) 508.538.836.28 

3.333.754.593,42 
conversão para CRUZEIROS REAIS  3.333.754,59 

TO TAL G ERAL  CR$ 3.333.754,59 (TRÊS MILHÕES, 
TREZENTOS E TRINTA E TRÊS MIL, SETECENTOS E CINQUENTA E QUATRO 
CRUZEIROS REAIS E CINQUENTA E NOVE CENTAVOS). 

Assim, o exeqüente respeitosamente requer A V.Ex, 
digne-se de determinar a notificação da executada para se 
manifestar sobre os cálculos acima, no prazo legal, e, em não sendo 
Impugnados e/ou não havendo justo motivo para impugnação, digne-se 
de homologar tal cálculo e determinar a expedição do competente 
mandado de citação e penhora A executada, para que pague no prazo 
legal o valor acima, atualizado e acrescido dos juros legais até a 
data do efetivo pagamento, sob pena de penhora de tantos bens 
quantos bastem para a garantia da execução e plena satisfação do 
crédito do exeqüente, como de direito. 

TERMOS EM QUE, 
_ 

PEDE- DEFERIMENTO.. 

Cuiabá, 09 de março de 1994. 

Rue'Q.1. VeLlle, 321, Ed. Kea. Rondon - eel& , Cialab&-MT - (068) - 824.3604 
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COMPAN-11A DE - 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

EXM9 SR. DR. JUIZ PRESIDENTE DA 2 JUNTA DE CONCILIAÇÃO E JULGA 

MENTO DE CUIABÁ - MATO GROSSO. 

Processo n9 2.044/92. 

L) 
CO 
CD 
C.) 

vl Companhia de Desenvolvimento do Estado de Ma 

to Grosso - CODEMAT, já qualificada nos autos do processo em epi 

grafe, que tramitam por essa digna Junta, vem, respeitosamente a 
presença de Vossa ExceIbncial -para impugnar os cálculos efetua 

dos pelo reclamante, o fazendo pelas razOes-que a seguir expõe 

e a requerer: 

Trata-se da fatal corolário das relações hu 

manas a distorção propósital da apresentação dos reclamos dos 

interessados, no sentido de elevar desmesuradamente seus montan-

tes, para, no final, mesmo após inevitáveis reduções, receber a-

cima do que seria devido. - 

Já se lez consolidada a estratégia de pedir' 

5 vezes mais, num exemplo, pois ainda que a outra parte consiga' 

reduzir a metade disso, ainda se receberá mais do que o dEibro.. 
- - -

do merecido. 

Falhas ocorrem em toda empresa, e ate mesmo 

o empregado passa ao largo da perfeição, mas para isso mesmo 

que a justiça ai está: para reconduzir a harmoni& por vezes que 

brada e estabelecer o justo equilíbrio nas relações laborais. 

0 que ocorre, é que não 

as raias do direito efetivo ate causar novo 

tiça se perfaz com o pagamento correto, não 

se pode ultrapassar' 

desiquilibrio. A Jus 

o excessivo, o extra 

polanfe, como desejam ardentemente és sôfregos reclamantes. 

Não houve um anico Item na vasta relação do 

reclamante que tivesse sido calculado com rigor. Em 'todos, a mes 

ma volilpia desacanhada, a ánsia desbriosa de aumentar a todo cus 

to os créditos trabalhistas objetos desses cálculos. 
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CODEMAT 
- _ 

COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO . 
ESTADO DE MATO GriOSSO ' 

Indo A's partes: 

a) Item 14 do reclamante: 

-Lei n9 8178/91 (...) 

Trata sobre abonos pagos at6 o Ultimo centa-
_ 

vo pela reclamante, regularmente,todos os meses, como finge des 

conhecer o reclamante. 

A Resolução 24/91, cópia anexa, da CODEMAT 

incorporou aos salários dos servidores da Companhia os abonos da 

Lei 8178/91. Em seu anexo I, cópia anexa, vi-se o salário do re 

clamante, nível 10, a epoca',de Cr$79.600,00. Acrescido do abono 

concedido pela lei, de Cr$19.200,00, completa-se Cr$98.800,00, ' 

quantia efetivamente paga pela reclamada. 

Prova irretorquiVel disto encontra-se na Res 

cisão, onde está registrado o valor da maior remuneração do ora 

reclamante. 

Seu valor, Cr$104.728,00, NADA MAIS 2 que o 

salário já com o abono incorporado (79.600,00 19.200,00 

98.800,00), somado ao A,T.S., totalizando os Cr$104J28,00. 

Dessa forma: 

Salário Nível 79.600,_00 

Abono Lei- 8178/91 19:20006 

TOTAL PARCIAL 98-.800,00 

ADICIONAL TEMPO SERVIÇO . . 
5.928,00 

TOTAL: 104.728,Q0 

0 que equivale a maior remuneração, conforme 
se atesta na R.C.T. de forma inequívoca, e aliás, incontestada. 

Consubstancia-se, destarte, de maneira inso-

fismável, a prova da incorporação regular e na forma da lei dos 

abonos aludidos pelo reclamante em seu item I, o qual apenas re-

clama o já-pago, e que, portanto, não pode figurar entre os ore-

ditos. 

b) - Acordo Coletivo de Trabalho 

(...) 

Nesse subitem o acréscimo espúrio fica por 

conta do índice de 58,17%, incluido no ms 04/91. 

Trata-se de índice, controverso, em cima do 

qual ronda a incerteza, e cuja aplicação aguarda decisão da jus 
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CODEMAT - --00MOANIIADE 
DESENVOLVIMENTO 00 - 
ESTAp0 DE MATO GROSSO 

Aplici-lo no caso presente seria subtrair i 

justiça a eficácia de suas decis5es, seria arrogar unilateralmeh" - 
te a certeza da antecipação favorável do que ainda é mataria li 

tigante. 

- Motivo pelo qual deve ser efetuada a retira-

da do índice em tela. 

c) Reajustes concedidos pela executada 

(...) 

Aqui, o supra sumo das mistificaçOes matemá-

ticas do reclamante: a imisgio burlesca, também para 04/91 (três 

reajustes para um mesmo mês!), de um índice inexistente de 50% ! 

Fictício, irreal, esse reajuste jamais foi concedido pela empre-

sa. Verdadeiro, e concedido nesse mês, 04/91, f5ra o reajuste de 

19,40%, avençado no Acordo Coletivo de Trabalho, que incluia re-

posição salarial e ganhos reais, conforme se vg a fls.30. 

d) Item II, do reclamante: 

-ADICIONAL PELO TEMPO DE SERVIÇO 83.278,96 

Conforme demonstrado quando nos reportávamos 

ao item I do reclamante, o salário efetiva e Comprovadamente pa 

go a éle incluia o abono da Lei 8178/91 e o Adicional, totalizan 

do o numeririo -equivalente 2' maior remuneração aa R.C.T. 
Ou, em números: 

Salário Nível 10 

Sal.Efetivamente pago 

Adicional Tempo Serviço - 

Maior remuneração (constante 

na R.C.T.) 

79.600,00 

' 19:200001

98.800,00 

5.928,00 

104.728,00 

Resta comprovada mais uma mistificação, uma 

pura inverdade, de cunho meramente acumulativo, no afã do recla-

mante de inflacionar seus créditos a patamares homéricos, imere-

cidos. 

Mas, logo abaixo, no mesmo item, calcula: 

-Antecipação Salarial-Lei n98222/91 20.670,00 

Como é incansável a faina desses matemáticos, 

quando se é para somar seus créditos! 
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CODEMAT ESINoTocosso 

Cobra-se aqui quantia paga, devidamente ,;re 

gistrada e consignada no item 46 da R.C.T., poucos centímetros a 

cima da ssinatura do Sr. Luiz Rodrigues Bergamin, ora reclamante. 

__. Ali, de forma perfeitamente clara v&-se: 

ANT. SAL. 

BIM - LEI 8222 20.670,00 

(leia-se: Antecipação salarial Bimestral Lei-8222) 

Nessa altura, revela-se sem subterfúgios a 

natureza axifuga desses cálculos pretensamente rigorosos ou jus-

tos. 

Nfio se pode olvidar, Meretissimo, que os oil 

cubs at esse ponto perpetradoa comp6e o salário base, ponto de 

partida para todos os demais acrescimos. 

A avolumentação espúria, conseguida a custa 
de artificialismos e falsidades, irá incidir sobre todos os itens 

posteriores, num efeito cascata devastador. 

Ate mesmo osindices verdadeiros, a partir 

de agora alavancarão aumentos injustos, por inércia, pela situa-

ção criada na formação do salário base, segundo os duvidosos cál 

cubs do reclamante. 

_ 
- 

Apenas como demoristraçáo da -aberração atingi 

da pelo reclamante-, em sua sofreguidão em aumentar 

se, atente-se, Meretissimo, para o montante 46gic0 resultante ' 

  - 

Cr$1.144.935,96 (HUii-MILHA0,-CENTO E QUARENTA E QUATRO ' 

MIL, NOVECENTOS E TRINTA E CINCO. CRUZEIROS REAIS, E NOVENTA E 

SEIS CENTAVOS). 

Isso, pelos valores de fevereiro, ou seja, ' 

ainda por cima defasado! t algo próximo do salário de um Juiz... 

A reclamada não paga tais salários nem a 

seus servidores de niVel superior, e são poucos os servidores no 

pais, em qualquer órgão ou função, a auferir tais ganhos, Meretis 

simo. 

e) Prosseguindo: 

Os subitens 01, 02, 03, 04 e 05 do reclaman-

te, do mesmo Item II, mesma repulsa merecem, eis que partem do 

valor 1.144.935,96, como base para se calcular as diferenças so 

bre o valor recebido, ::tabtendo uma diferença obviamente a mais. 
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f) 

OOMPANHIA De •
DESENVOLVIMENTO QO - 
ESTADO DE MATO GROSSO 

Item III, do Reclamante: 

Diferenças (...)--

Calculadas em total desacordo 

-0.5-

com a lei, ou 

talvez usando os indices -da lei, porem,aplicando-os sobre o sali 

rio eirado. Impossível entender a metodologia usada para atingir 

os resultados apresentados. Incidência, ainda, de indices para ' 

meses não previstos na lei com o beneficio. 

A r. sentença ordenou fossem os cilculos efe 

tuados em observáncia restrita ao ACT, relativo aos meses Janei-

ro a Outubro/91, 

0 referido ACT 'NENHUM reajuste prevê para 

os meses de janeiro a marco. 

Para abril, o reajuste avençado no ACT foi de 30% sobre 

o salário de março (ACT - fls.22). 

Para maio, 20% sobre o salário de abril. 

Para junho, 15% sobre o salário de maio. 

NENHUM reajuste para julho, segundo o ACT. 

Reajuste de 4% em agosto, sobre o salário de 

julho. 

Reajuste de 7,69% em setembro, sobre o sari-

rio de agosto. 

- • Para este nitS os :cálculos do -reclamante-apon 

tam, inexplicavelmente, um índice dezenas de vezes maior, inci - 

dindo em resultado absurdo, 

Finalmente para outubro, NENHUM reajuste foi 

previsto no referido ACT. Mesmo assim; e mesmo para apenas 9 dias, 

dispara o reclamante mais um de seus inesgotáveis- indices extra ' 

legais, e la fixa o valor de 311.850,92. 

A partir deste item, tratam-se de cálculos in 

cidentes sobre os anteriores, na forma de reflexos, multa, atuali 

zaçOes e outros, para os quais a reclamada já chamou a atenção pa 

ra o fato de onerarem ilicitamente, por incidirem sobre os-indi - 

ces anteriores, impugnados. A estes, basta, portanto, contradita'-z 
generica. 

De conformidade com o que foi dito no inicio' 

dessas razaes, provou-se a total, a mais completa e ampla inobser 

vância do reclamante na efetuação dos cálculos para com as leis 



•61

0 -CODp.MAT- COMPANNA DE. 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE.. MATO GROSSO " 

- 
pertinentes, o Acordo-Mativo, a 

-06 

V 

respeitável sentença -e a-te -mes 
mo para com os direitos a que fazia jus o reclamante. Por todo o 
exposto, pede a impugnação total e o consequente indeferimento 

aos cálculos do reclamante, requerendo ainda que Vossa Excelência 

se digne a nomear um perito, para o fim de, metddica e imparcial-
mente efetuar novos cálculos, que vdhham efetivamdnte esclarecer' 

os montantes devidos aos reclamante :e estabelecer finalmente o 

total devido. 

Pede Deferimento. 

Cuiabá, 04 de abril de 1.994. 

NEWTO UI DA CSTA E FAIA 

OAB/ T N9.2.597 

zJAIR 
AB/MT 4. 
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ENDEREÇO: 

NOT. INT. N° 

girrolifo 

PODER JUDICIÁRIO 
RINTA DE CONCILIAM E JULG. CUIAA • MI 

lIATIÇA DO TRABALHO 

JUSTIÇA' DO TRABALHO Rua M lranda Reis, 441 

TRIBUNAL REGIONAL DO 1F ligH0 - 23 REGa0 
1, 

JUNTA DE CONCILIAÇÃO E JULGAMENTO DE 

8986 94 EM 15 / 06/ 94 

•PROCESSO'N° 2044 92 

RECTE. : LUIZ RODRIGUES Bi2GAMIM 

RECDO. : CODEMAT 

Pela presente, fica V. Sa.  NOTIFICADO para o(s) fim(ns) previsto(s) 

no(s) item(s)  13

01 - Comparecer 6 audiência para o dia de 

abaixo: 

de as 

 horas e minutos. 

02 - Prestar depoimento pessoal, no dia e hora acima, sob pena de confissão. 

03 - Prestar depoimento, como testemunha, no dia e hora acima. 

04 - Tomar ciência da decisão constante da cópia anexa. 

05 - Tomar ciência do despacho constante da cópia anexa. 

06 - Contra-arrozar recurso do(a)  

07 - Impugnar embargos à Execução. 

08 - Contestar os embargos de Terceiros autuados sob o N° 

09 - Recolher as(os)   no valor de CR$ 

10 - Prestar, como Perito, o compromisso legal em 

11 - Prestar como Assistente, o compromisso legal em 

dias. 

dias. 

12- Comparecer à audiência inaugural, no dia e hora acima, quando V. Sa. poderá apresentar sua defesa (art. 846 da 

C.L.T.), com provas as que julgar necessárias (Arts. 821 e 845 da C.L.T. ) devendo V. Sa. estar presente, 

independentemente do comparecimento de seu representante, sendo-lhe facultado designar prepogto, na forma 

prevista no parágrafo 1° do artigo 843 consolidado. 0 não comparecimento de V. Sa. importará na aplicação da pena 

de revelia e confissão quanto a matéria de fato 

13 _Desp. fi a 93— L o exequtado a atender o ora requerido e7. 10 dias, 

pend de matidado de buses, é apreensiio, desde j4.. deferido e deteratinado, 

14 ;:ab-7, 94 — l ia d—Ant lb—dz---05-sta;z7t072- do-  Trabantr-z-

CODEMAT A/C DR IMPIDIO ONOFRE CLARO 

CENTRO POLITICO ADMINISTRATIVO CPA 

NOT 80 8 6/94 
PROC 2044/92 

RATO gCT /DR/ la 

X 

?3° R. 11" 112M 

CERTIFICO que o presente ex-

pediente foi encaminhado ao 

destinatário, yia postal, em 

  feira 
JT 2012-2 cuiabg 

- 

MT Dim ataria 

...a aaa—e 



EXCELENTISS1M0 SR. DR. JUIZ PRESIDENTE DA MM. 2a J.C.J. DE CUIABA-MT 

-0 

Ref. Processo no 2.044/92 

710 

" 4,1 

'16 

== 

CD 

OSCEMARIO FORTE DALTRO, perito desianado por este 
MM. Juizo, conforme despacho de fls. 90, para execucAo de cálculos 
periciais no processo em epiarafe, em que sao partes Luiz Rodrigues 
Bergamin (Reclamante) e CODEMAT - Companhia de Desenvlvimento do 
Estado de Mato Grosso (Reclamada), vem respeitosamente solicitar a Vossa 
Excelência que determine 6 Reclamada que anexe ao processo as cópias dos 
holerites do Reclamante, ou ficha salarial, durante o pacto laboral, 
para que possam ser efetivados os cálculos.. 

Embora possam ser feitas estimativas em relação aos 
salários do Reclamante, tais estimativas podeeriam representar prejuizo 
para uma das partes . Para que a justiça possa ser feita torna-se mister 

lea juntada aos autos do processo destes comprovantes de recebimento de 
salário. 

Termos em que, 

Pede Deferimento. 

Cuiabá,--28 de m 1994 
401114%. 

U - 
OSCEMARIO FORTE DALTRO 
Corecon 1.045/MT 
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21. JUNTA DE ' t41' IÃ ( E HIT C,. CITIABA • MT 
r L'A IgtiliALHU 

PODER JUDICIÁRIO R« d Miranda Relsi 441 
Jus:KA DO TRABALHO 61644 

TRIBUNAL RECTUM_ DO TRABALHO - 23a REGIÃO 

JUNTA DE CONCILIAÇÃO E- JULGAMENTO DE 

ENDEREÇO: 
Em 02 / 08 / 94 NOT. INT. N°  8993/94 

• PROCESSO NO  2044/92

RECTE. :  LUIZ RODRIGUES BERGAMIN 

C RECDO. : ODEMAT

NOTIFICADA 
Pela presente, fica V. Sa.  para o(s) fim(ns) previsto(s) 

no(s) item(s) 13 

01 - Comparecer A audiência para o dia 

 noris e 

abaixo: 

de de 

minutos. 

02 - Prestar depoimento pessoal, no dia e hora acima, sob pena de confissão. 

03 - Prestar depoimento, como testemunha, no dia e hora acima. 

04 - Tomar ciência da decisão constante da cópia anexa. 

05 - Tomar ciência do despacho constante da cópia anexa. 

06 - Contra-arrozar recurso do(a)  

07 - Impugnar embargos A Execução. 

08 - Contestar os embargos de Terceiros autuados sob o N° 

09 - Recolher as(os)  no valor de CR$ 

10 - Prestar, como Perito, o compromisso legal em  

11 - Prestar como Assistente, o compromisso legal em 

às 

dias. 

dias. 

12- Comparecer à audiência inaugural, no dia e hora acima, quando V. Sa. poderá apresentar sua defesa (art. 846 da 

C.L.T.), com provas as que julgar necessárias (Arts. 821 e 845 da C.L.T. ) devendo V. Sa. estar presente, 

independentemente do comparecimento de seu representante, sendo-lhe facultado designar preposto, na forma 

prevista no parágrafo 1° do artigo 843 consolidado. 0 náo comparecimento de V. Sa. importará na aplicação da pena 

de revelia e confissão quanto a matéria de fato 

13 -
J.Diga as partes em 10 dias I sucessivos t a contar do recte.CbS.-28 

07.94.LAZARO ANTONIO DA COSTA-JUIZ DO TRABALHO SUBSTITUTO. 

0 s 8993/94 
2044/92 

CODEMAT A/C DR ELPIDIO ONOFRE CLARO E 

JT 20126pA Bloco dta GPO Palacio Pai 

CERTIFICO que o presente ex-

pediente foi encaminhado ao 

Q1411qatário, via postal, em 

Ce (0.21 ,(f feira 
gugz Diretor da Secretaria 

CuiabA,'-MI 
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EXCELENTISSIMO SENHOR DOUTOR JUIZ PRESIDENTE DA 29 JUNTA DE CON 

ciLiAglio E JULGAMENTO DE CUIABA - MA00 GROSSO. 

PROCESSO N9 2.044/92. 

tc"). 

CN.1. 
czy 

4e. 

1:n4 ,
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04 

A COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO 

BE MATO GROSSO - CODEMAT,ja devidamente qualificada nos presentee 

tes autos, vem a presença de Vossa Excelência, apresentar DISCOR 

DANCIA em relação aos cilculos apresentados pelo Sr. Perito de - 

signado por essa MM Junta, em função das razOes a seguir expos - 

tas. 

Nos valores atribuidos aos'aalirios, pa 

ra efeito de calcular-se as Horas Extras, Item I do "expert" 

houve imprecisão em numerosos meses, sempre em beneficio ao Re - 

clamante. 

Os meses de NOV/87 e JAN/88, apresentam-s 

se em valor acima do qie consta nos registros salariais do ex-

servidor. 

Da mesma forma houve diferenças em todos 

os meses, de SET/88 a OUT/91, em alguns casos bastante elevada. 

E foi justamente para previnir tais equi 

vocos, que o Sr. Perito requereu a esta 'Companhia os comprovan-

tes salariais do ora Reclamante. 
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Os cálculos referentes aos reflexos das horas ex - 

tras, como consectarios dos primeiros, igualmente restaram one 

rados. 

Os cfileulos atinentes aos reajustes do ACT, merecem 

dois reparos. 

O indice referente ao ms de MARÇO/91, conforme o 

ACT que o concedeu e de 12,55%, acrescido do IPC de DEZEMBRO/90 

e JANEIRO e FEVEREIRO de 91. 

Ocorre que o índice do IPC dos 3 meses mencionados 

após somados e acumulados, resulta em 72,86%, como o Sr. Perito 

poderá facilmente confirmar. 

Assim, o índice total para a referido mas de 

85,41%, e no de 95%, conforme constou naqueles cálculos. 

A seguir, nos mesmos cálculos referentes aos rea 

ju.stes do ACT, ocorre, a partir de AGOSTO/91, um reajuste inex-

plicivel, de cerca de 68%, que no corresponde a nenhum Indice s

concedido pelo ACT, el portanto, indevidamente lançado. 

Registre-se por oprtuno, o impacto considerivel 

que tal inclusão infere aqueles somatórios. 

A partir do engano naquele item, as subsequentes ' 

incidancias reflexivas também devem ser recalculadas. 

Finalmente, ocorreu um erro gravissimo, no cômputo 

dos juros de mora. 

De acordo com o período lA consignado, da data da 

proposição da Ação ate a atualidade, percorreram-se 23 meses 

de 08.09.92 a 25.07.94) e consequentemente, o montante a titulo 

de juros e de 23%. 

Entretanto, por algtma falha lamentivel, calculou-

se efetivamente sobre um Lidice de cerca de 55%, o que só seria 
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possível se a Ação houvesse sido ajuizada a 55 meses atrás, e 

tal não ocorreu. 

Sendo como se expôs, destina-se a presente a regue 

rer a Vossa Excelência, dignar-se a determinar ao Sr. Perito ' 

que reaprecie seu trabalho, e o refaça a fim de adequá-lo a aos 

pressupostos aduzidos pela peticionaria. 

Nestes Termos, 

Pede Deferimento. 

Cuiabá-MT, 24 de agosto de 1.994. 

OTHON JAIR DE BAHROS 

OAB/MT N9 4328 

I 

1.0 
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EXCELENTISSIMO SENHOR DOUTOR JUIZ - PRESIDENTE DA 28 

JUNTA DE CONCILIA00 E JULGAMENTO DE CUIABA/MT 

Junta .sti. 
*CH, 09 fa a,11 

prócesso n2 2.044/92 

LUIZ RODRIGUES BERGAMIM, 

por seu advogado ao final assinado, nos autos da,

RECLAMAgA0 TRABALHISTA que moveu contra a COMPANHIA DE 

DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO CODEMAT, ora 

em fase de liqüida0o de sentença, em tr2mite por essa 

MM. Junta, em atengUo ao r. despacho de fls. 105, vem, 

respeitosamente, A presença de Vossa Excelgncia, para 

IMPUGNAR PARCIALMENTE o laudo apresentado pelo Si-. 

Perito, pelos motivos de fato e de direito a seguir 

aduzidos. 

Na inicial da reclamatória, Excelgncia 

o RECLAMANTE alega descumprimento de varias direito 

trabalhistas por parte da RECLAMADA, entre eles u 

ACORDO COLETIVO DE TRABALHO prevendo reajuste 

salariais, e a Lei do FGTS. 

• 
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2 luiz otavio bertozo reis 
- advogado - 

Alegou o RECLAMANTE a no concessao de 

reajustes salariais previstos no ACORDO COLETIVO e o 

no recolhimento, durante toda a vigência do contrato 

de trabalho, dos depósitos fundiários em seu favor, 

requerendo, assim, - os reajustes salariais e as 

conseqüentes diferenças salariais, inclusive de verbas 

rescisórias, advindas da aplicagao daqueles reajustes, 

e o FGTS de todo o pacto laboral. 

A r. sentença de fls. ' 59 / 6 5 assim 

decidiu em seu item 02, com referência As diferenças de 

verbas rescisórias: 

"2. REFLEXOS LEGAIS DECORRENTES DE DIFERENÇAS 

SALARIAIS INCIDENTES SOBRE VERBAS RESCISÓRIAS 

(130 SALARIO, FERIAS VENCIDAS E 

PROPORCIONAIS, AMBAS COM 1/3): 

Por se tratarem de acessórios de principal 

deferido no item antecedente, defere-se." 

E com referência ao FGTS de todo o 

período trabalhado, aquela r. sentença assim decidiu em 

seu item 05: 

"5. FGTS 

TambEm aqui procede o pleito. 

Defere-se, pois, A base de 11,27. sobre toda a 

remuneragao auferida durante o pacto laboral, 

bem como sobre as verbas retro deferidas, de 

índole salarial (diferenças salariais, horas 

extras, reflexos incidentes sobre 130

salário), 

imotivada)." 

em igual percentual (dispensa 

Assim, Excelência, inegáveis o direit 

do RECLAMANTE As diferenças de verbas rescisórias e a 

F6TS, de todo o pacto laboral. 
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Entretanto, comp se pode observar do 

laudo apresentado pelo Sr. Perito, no foram incluidos 

nos cálculos apresentados as diferenças de verbas 

rescisórias e o FGTS de todo o periodo trabalhado. 

Estes os dois pontos merecedores de 

impugnagAo Aquele laudo: ausência das diferenças de 

verbas rescisórias e ausência do FGTS de todo o periodo 

trabalhado. 

Por todo o exposto, vem o RECLAMANTE¡ 

respeitosamente, A presença de Vossa Excelência, para 

requerer digne-se de ordenar ao Sr. Perito a incluso 

em seu laudo das verbas ora apontadas, de direito do 

RECLAMANTE, pois deferidas integralmente na r. sentença 

de fls. 59/65. 

pp/ 

TERMOS EM QUE, 

PEDE DEFERIMENTO. 

Cuiabá, 08 de agosto de 1994. 



EXCELENTISSIMO SR. DR. JUIZ PRESIDENTE DA MM. 2a J.C.J. DE CUIABA-MT 

Ref. Processo n2 2.044/92 
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OSCEMARIO FORTE DALTRO, perito designado por este 
MM. Juflo, conforme despacho de fls. 56 e 60, vem respeitosamente 
apresentar o seu parecer técnico referente ao processo em epiorafe, em 

que sao partes Luiz Rodrigues Bergamin (Reclamante) e Companhia de 

Desenvolvimento do Estado de Mato Grosso - CODEMAT (Reclamado). 

Estimando seus honorarios em R$ 1.900,00 , coloca-se 

desde ja ao inteiro dispor de V. Excia. para quaisquer esclarecimentos 

que se façam necessarios. 

Termos em que, 

Pede Deferimento. 

Cuiabta, 254 4,1 10 de 1994 

 AAMEMUIP 
OSCEMARIO Fs-TE s' TRO 
Corecon I.045/MT 



- Processo: 2.044/92 - 2a J.C.J. de Cuiabá, MT 

- Partes: Luiz Rodrigues Bergamin (Reclamante) 

CODEMAT Companhia de Desenvolvimento do Estado de Mato 
Grosso (Reclamada) 

- Admissão: 01.09.87 

Rescisão : 19.10.91 

- Ajuizamento: 20.08.91 

- Data do calculo:. -' 

- Ultimo salario: 104.278,00 

RESUMO DA SENTENÇA DE la GRAU (fls 59 a 65): 

kr,y11-J-
Diferengas salariais ( Jan/91 a Out/91 - 09 ti-i-ems ) ACT/Termo Aditivo 
Indices pactuados. 

- Reflexos legais decorrentes de diferenças salariais incidentes sobre 

verbas rescisórias (13o salario, ferias vencidas e proporcionais, ambaS 
com 1/3) 

40 - 04 horas extras semanais 

- Ref+exbs'das hoi-at extras sobre 13q salários e ferias /' 

- F.G.T.S, sobre toda a remuneração auferida durante 
verbas reflexas (diferenças salariais, horas extras, 
salário). 

- Multa do Artigo 477, CLT 

- Abonos - Lei 8178/91 

411 - Juros e atualização na forma da lei 

o pacto laborai ee, 
reflexos sobre 13o 



I - CALCULO DAS HORAS EXTRAS 

MES/ANO SALARIO VALOR 
BASE HORA EXTRA 

NUMERO 
DE HORAS 

TOTAL FATOR 
ATUALIZANTE 

V A L O R 
CORRIGIDO 

SET/87 9,549.00 49.73 18.00 895.22 48.71997833 43,615.04 

OUT/87 10,148.00 52.85 18.00 951.38 44.62394630 42,454.11 

NOV/Si 30,941.06 161.15 18.00 2,900.72 39.54656307 114,713.68 

DEZ/87 12,282.00 63.97 18.00 1,151.44 34.64772170 39,894.69 

JAN/iill 23,511.00 122.45 18.00 2,204.16 29.73778103 65,547.16 

FEV/88 14,643.00 76.27 18.00 1,372.78 25.21001096 34,607.83 

MAR/88 17,014.00 88.61 18.00 1,595.06 21.73089472 34,662.14 

ABR/88 17,014.00 8E61 18.00 1,595.06 18.21854201 29,057.71 

NA 1/88 17,014.00 88.61 18.00 1,595.06 15.46841288 24,673.09 

auNref 24,287.00 126.49 18.00 2,276.91 12.94102977 29,465.51 

JUL/88 29,838.00 155.41 18.00 2,797.31 10.43303297 29,184.45 

AGO/88 36,658.86 190.93 18.00 3,436.77 8.64670930 29,716.73 

SET/88 47,388.39 246.81 18.00 4,442.66 6.97264658 30,977.11 

OUT/1 60052.23 312.77 18.00 5,629.90 5.47952957 30,849.18 

NOWT 76103.45 518.89 18.00 9,339.97 4.31730978 40,323.54 

DEZ /88 79450.51 541.71 18.00 9,750.74 3.35220885 32,686.53 

TOTAL 548,571.24 

MES/ANO SALARIO VALOR NUMERO TOTAL FATOR V A L O R 

BASE HORA EXTRA DE HORAS ATUALIZANTE CORRIGIDO 

JAN/89 130.79 0.89 18.00 16.05 2739.85194000 43,978.73 

FEV:89 182.28 1.24 18.00 22.37 2315.04177266 51,789.17 

MAR/89 203.85 1.39 18.00 25.02 1932.26089029 48,341.22 

- 

.•••• 
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ABR/89 203.85 1.39 18.00 25.02 1741.40310949 43,566.34 

MAI189 285.08 1.94 18.00 34.99 1584.00093644 55,419.58 

JUN/89 369.10 2.52 18.00 45.30 1268.88582953 57,478.80 

JUL/89 453.10 3.09 18.00 55.61 985.42758477 54,797.39 

AGO/89 800.64 5.46 18.00 98.26 761.92461748 74,866.99 

8E1189 1,157.93 7.89 18.00 142.11 560.44061278 79,643.99 

OUT/89 1,685.95 11.50 18.00 206.91 407.23480630 84,261.79

NOV/89 2,320.21 15.82 18.00 284.75 287.96125463 81,997.84 

DEZ/III) 3,281.24 22.37 18.00 402.70 187.53704331 75,520.72 

TOTAL 751,662.56 

MES/ANO SALAR IO VALOR 
BASE HORA EXTRA 

NUMERO 
DE HORAS 

TOTAL FATOR 
ATUALIZANTE 

V A L O R 
CORRIGIDO 

JAN/90 5,038.34 34.35 18.00 618.34 120.13211494 74,282.70 

FEV/90 7,865.36 53.63 18.00 965.29 69.52894718 67,115.89 

MARA" 13,589.76 92.66 18.00 1,667.83 37.72207270 62,914.16 

ABR/90 17,666.67 120.45 18.00 2,168.18 37.72207270 81,788.33 

MAI/90 21,200.02 144.55 18.00 2,601.82 35.79623524 93,135.38 

JUN/90 24,408.01 166.42 18.00 2,995.53 32.65811680 97,828.32 

JUL/90 24,380.01 166.23 18.00 2,992.09 29.47749508 88,199.38 

AGO/90 25,355.21 172.88 18.00 3,111.78 26.65716683 82,951.13 

SET/90 27,830.11 189.75 18.00 3,415.51 23.62197878 80,681.19 

OUT/90 21,570.37 147.07 18.00 2,647.27 20.77406255 54,994.61 

NOV/90 32,847.94 223.96 18.00 4,031.34 17.81056255 71,800.40 

DEZ /90 54,962.63 374.75 18.00 6,745.41 14.91809378 100,628.71

_-
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TOTAL 356,320.20 

MES/ANO SALARIO VALOR NUMERO TOTAL FATOR V A L O R 
BASE HORA EXTRA DE HORAS ATUALIZANTE CORRIGIDO 

JAN/71 51,407.38 350.50 18.00 6,309.09 12.41002727 76,295.95 

FEV/91 58,697.43 401.57 18.00 7,228.32 11.59815633 83,835.20 

MAR/IIII 114,850.00 783.07 18.00 14,095.23 10.68954500 150,671.57 

ABR/91 137,130.90 934.98 18.00 16,829.70 9.81322409 165,153.63 

MAI/91 198,565.55 1,353.86 18.00 24,369.41 9.00378392 219,416.69 

JUN/9.01 198,565.55 1,353.66 18.00 24,369.41 8.23014984 200,563.88 
1111 

JUL/91 198,565.55 1,353.86 18.00 24,369.41 7.47855506 182,247.96 

AGO/di 333,433.26 2,273.41 18.00 40,921.35 6.68026356 273,365.43 

SET/91 333,433.26 2,273.41 18.00 40,921.35 5.72038325 234,085.63 

OUT/91 204,362.32 1,393.38 18.00 25,080.83 4.77614031 119,789.56 

TOT.
1,707,425.90 
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II - CALCULO DOS REFLEXOS DAS HORAS EXTRAS 

MES/ANO VALOR 
CORRIGIDO 

SALARIO 
TREZENO 

FERIAS 1/3 FERIAS F.G.T.S. 
+ MULTA 

JUROS 

SET/87 43,615.04 3,634.59 3,634.59 1,211.53 4,584.43 20,197.03 

OUT/87 42,454.11 3,537.84 3,537.84 1,179.28 4,462.40 19,659.43 

NOV/87 114,713.68 9,559.47 9,559.47 3,186.49 12,057.68 53,121.03 

DEZ /81 39,894.69 3,324.56 3,324.56 1,108.19 4,193.37 18,474.23 

JAN/I111 65,547.16 5,462.26 5,462.26 1,820.75 6,889.73 30,353.25 

FE V/88 34,607.83 2,883.99 2,883.99 961.33 3,637.67 16,026.02 

MAR/88 34,662.14 2,888.51 2,888.51 962.84 3,643.38 16,051.17 

ABRiii 29,059.71 2,421.64 2,421.64 807.21 3,054.50 13,456.83 

MAI/88 
o 

24,673.09 2,056.09 2,056.09 685.36 2,593.42 11,425.49 

JUN/88 29,465.51 2,455.46 2,455.46 818.49 3,097.15 13,644.74 

JUL/88 29,184.45 2,432.04 2,432.04 810.68 3,067.61 13,514.59 

AGO/88 29,716.73 2,476.39 2,476.39 825.46 3,123.56 13,761.08 

SET/88 30,977.11 2,581.43 2,581.43 860.48 3,256.04 14,344.72 

OUTS 30,849.18 2,570.77 2,570.77 856.92 3,242.59 14,285.49 

NOV/88 40,323.54 3,360.29 3,360.29 1,120.10 5,394.39 19,084.72 

DEZ /88 32,686.53 2,723.88 2,723.88 907.96 4,372.73 15,470.20 

TOTAL 548,571.24 45,714.27 45,714.27 15,238.09 57,660.93 254,029.61 

MES/ANO VALOR SALARIO FERIAS 1/3 FERIAS F.G.T.S. JUROS 
CORRIGIDO TREZENO + 407. 

JAN/89 43,978.73 3,664.89 3,664.89 1,221.63 5,883.38 20,814.69

FEV/89 51,789.17 4,315.76 4,315.76 1,438.59 6,928.24 24,511.29 

MAR/89 48,341.22 4,028.43 4,028.43 1,342.81 6,466.98 22,879.41 



ABR/89 43,566.34 

MAI/89 55,419.58 

JUN/89 57,478.80 

JUL/89 54,797.39 

AGO/89 74,866.99 

SET/89 79,643.79 

OUT/89 84,261.79 

Novrey 81,997.84 

DEAll 75,520.72 

TOTAL410 594,143.99 

MES/ANO VALOR 
CORRIGIDO 

JAN/90 74,282.70 

FEV/90 67,115.89 

MAR/ 62,914.16 

ABR/90 81,788.33 

MAI/90 93,135.38 

JUN/90 97,828.32 

JUL/90 88,199.38 

AGO/90 82,951.13 

SET/90 80,681.19 

OUT /90 54,994.61 

NOV/90 71,800.40 

DEZ/90 100,628.71 

3,630.53 

4,618.30 

4,789.90 

4,566.45 

6,238.92 

6,637.00 

7,021.82 

6,833.15 

6,293.39 

49,512.00 

3,630.53 1,210.18 5,828.21 20,619.51 

4,618.30 1,539.43 7,413.91 26,229.53 

4,789.90 1,596.63 7,689.39 27,204.13 

4,566.45 1,522.15 7,330.67 25,935.05 

6,238.92 2,079.64 10,015.54 35,433.77 

6,637.00 2,212.33 10,654.60 37,694.69 

7,021.82 2,340.61 11,272.35 39,880.25 

6,833.15 2,277.72 10,969.49 38,808.75 

6,293.39 2,097.80 10,102.99 35,743.19 

49,512.00 16,504.00 79,483.26 281,202.32 

SALARIO 
TRUENO 

6,190.22 

5,592.99 

5,242.85 

6,815.69 

7,761.28 

8,152.36 

7,349.95 

6,912.59 

6,723.43 

4,582.88 

5,983.37 

8,385.73 

FERIAS 1/3 FERIAS F.G.T.S. 
40% 

JUROS 

6,190.22 2,063.41 9,937.37 35,157.25 

5,592.99 1,864.33 8,978.61 31,765.27 

5,242.85 1,747.62 8,416.52 29,776.63 

6,815.69 2,271.90 10,941.46 38,709.59 

7,761.28 2,587.09 12,459.44 44,080.03 

8,152.36 2,717,45 13,087.26 46,301.15 

7,349.95 2,449,98 11,799.12 41,743.87 

6,912.59 2,304,20 11,097.02 39,259.93 

6,723.43 2,241.14 10,793.35 38,185.59 

4,582.88 1,527.63 7,357.06 26,026.39 

5,983.37 1,994.46 9,605.50 33,982.40 

8,385.73 2,795.24 13,461.87 47,626.55 



TOTAL 

NES/AND 

783,891.08 

VALOR 
CORRIGIDO 

65,324.26 

SALARIO 
TRUING 

65,324.26 

FERIAS 

21,774.75 

1/3 FERIAS 

104,867.21 

F.G.T.S. 
40% 

371,007.69 

JUROS 

JAN/91 78,295.95 6,524.66 6,524.66 2,174.89 10,474.26 37,056.68 

FEV/9,1 83,835.20 6,986.27 6,986.27 2,328.76 11,215.29 39,678.35 

MARS 150,671.57 12,555.96 12,555.96 4,185.32 20,156.51 71,311.32 

ABR/91 165,153.63 13,762.80 13,762.80 4,587.60 22,093.89 78,165.54 

MAi/91 219,416.89 18,284.74 18,284.74 6,094.91 29,353.10 103,847.79 

JUN/911I 200,563.88 16,713.66 16,713.66 5,571.22 26,830.99 94,924.85 

JUL/91 182,247.96 15,187.33 15,187.33 5,062.44 24,380.73 86,256.11 
• 

AGO/91 273,365.43 22,780.45 22,780.45 7,593.48 36,570.22 129,381.09 

SET/9I 234,085.83 19,507.15 19,507.15 6,502.38 31,315.48 110,790.45 

OUT /91 119,789.56 9,982.46 9,982.46 3,327.49 16,025.18 56,695.19 

TOT* 1,864,076.16 155,339.68 155,339.68 51,779.89 249,371.97 882,248.33 



III - CALCULO DAS DIFERENAS SALARIAIS DO A.C.T. 

MEG/AND SALARIO SALARIO DIFERENCA FATOR DIFERENCA JUROS 
P A G O DEVIDO ATUALIZANTE CORRIGIDA SIMPLES 

JAN/91 49,910.08 51,407.38 1,497.30 12.41002727 18,581.53 6,621.22 

FEV/91 49,910.08 58,897.43 8,987.35 11.59815633 104,236.69 37,143.01 

MAR/91 49,910.08 114,850.00 64,939.92 10.68954500 694,178.20 247,358.83 

ABR/91 49,910.08 137,130.90 87,220.82 9.81322409 855,917.45 304,991.92 

MAI/01 49,926.00 198,565.55 143,639.55 9.00378392 1,338,318.39 476,887.45 

JUN/91 49,926.00 198,565.55 148,639.55 8.23014984 1,223,325.77 435,911.75 

JUL/91 49,926.00 ,198,565.55 148,639.55 7.47855506 1,111,609,06 396,103.36 

AGO/911 83,836.00 333,433.26 249,597.26 6.68026356 1,667,375.48 594,141.46 

SET/91 83,836.00 333,433.26 249,-597.26 5.72038325 1,427,791.99 508,769.88 

OUT/91 83,836.00 204,362.32 120,526.32 4.77614031 575,650.62 205,123.50 

TOTAL 9,016,985.17 3,213,052.38 

410 



IV - REFLEXOS LEGAIS DAS DIFERENCAS SALARIAIS 

MES/ANO VALOR 
CORRIGIDO 

SALARIO 
TREZENO 

FERIAS 1/3 FERIAS F.G.T.S. 
40X 

JUROS 

JAN/91 18,581.53 1,548.46 1,548.46 516.15 2,485.80 8,794.45 

FEV/91 104,236.67 8,686.39 8,686.39 2,895.46 13,944.55 49,334.17 

MAR/91 694,178.20 57,848.18 57,848.18 19,282.73 92,865.62 328,547.50 

ABR/91 855,917.45 71,326.45 71,326.45 23,775.48 114,502.73 405,097.04 

MAIM 1,338,318.39 111,526.53 111,526.53 37,175.51 179,037.26 633,412.51 

JUN/91 1,223,325.77 101,943.81 101,943.81 33,981.27 163,653.80 578,987.67 

JUL/91 1,111,609.06 72,634.09 92,634.09 30,878.03 148,708.59 526,113.29 

AGO/94 1,667,375.48 138,947.96 138,947.96 46,315.99 223,057.79 789,151.89 

SET/91 1,427,791.99 118,982.67 118,982.67 39,660.89 191,006.84 675,759.46 
4 

OUT/91 575,650.62 47,970.88 47,970.88 15,990.29 77,009.26 272,449.59 

TOTAL 9,016,985.17 751,415.43 751,415.43 250,471.81 1,206,272.24 4,267,647.58 



ABONOS DA LEI 8178/91 

MES/ANO VALOR FATOR 
ATUALIZANTE 

VALOR 
CORRIGIDO 

JUROS 

ABR/91 3.000,00 9,81322409 29.439,68 10.490,53 

MAI/91 3.000,00 8,23014984 24.690,45 8.798,19 

JUN/91 3.000,00 7,47855506 22.435,67 7.994,72 

JUL/91 3.000,00 6,68026356 20.040,80 7.141,33 

AGO/91 3.000,00 5,72038325 17.161,15 6.115,20 

TOTAL 113.767,75 40.539,97 

MULTA DO ARTIGO 477, CLT 

Maior remuneragao devida = Salario corrigido pelos indices do ACT 
+ Media das horas extras 

Salario corrigido: 119.789,56 

Valor 

Valor 

Valor 

Valor 

da hora normal: 544,49 

da hora extra: 816,75 

devido de horas extras: 14.701,44 

total devido = 134.491,00 

Juros: 47.924,52 



Le. 

RESUMO 

1. Horas extras com adicional de 257  

2. Horas extras com adicional de 507  

3. Reflexos das horas extras sobre férias  

444.711,99 

3.345.970,48 

315.890,21 

4. Reflexos das horas extras sobre 1/3 férias  105.316,73 

5. Reflexos das horas extras sobre salário trezeno... 315.890,21 

6. Reflexos das horas extras sobre F.G.T.S. 4- 107 . 60.903,53 

7. Reflexos das horas extras sobre F.G.T.S. 4- 407 . 443.489,56 

8. Diferenças salariais referentes ao A.C.T 9.016.985,17 

9. Reflexo das dif. sal, sobre salário trezeno 751.415,43 

10. Reflexos das diferenças salariais s/ férias 751.415,43 

11. Reflexo das diferenças salariais sobre 1/3 férias 250.471,81 

12. Reflexos das dif. selar, sobre F.G.T.S. 4- 407. .. 1.206.272,24 

11 13. Abonos da Lei 8.178/91 U U U UU ....... U UUU U U UU 113.767,75 

/7. 14. Multa do art. 477, CLT  

15. Juros de 17. (de 09.09.92 a 25.07.94)  9.317.112,43 

16. TOTAL devido ao Reclamante em julho/94  26.574.103,88 
equivalentes a R$ 9.663,32 

Cuiabá, 25 de julho de 1994 

OSCEMARIO FORTE DALTRO 
CORECON 1.045/MT 
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JUNTA DE CONCILIAÇÃO E JULGAMENTO DE 

ENDEREÇO:
Rua Miranda Reis 441 bairro Poço 

NOT. INT. N° 9929/94

PROCESSO N°  2044/92

PODER JUDICIÁRIO 

JUSTIÇA DO TRABALHO 

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 23' REGIÃO 

Psro t.,;....;:;:vo e lulgamoni,,11)3r;i:,A Do 1.-;,,:b.11 1-u) 
RI14 i'Alf(1114a ÍZ Cia, 41j1 - t ti. I i 

1.1'. i;1()I.) (Alp . , 

  EM  20  / ob  /94 

RECTE. :  LUIZ RODRIGUES BERGAMIN 

RECDO. : C°DEMAT

Pela presente, fica V. Sa.  NOT I FICADA  para o(s) fim(ns) previsto(s) 

no(s) item(s)  05  abaixo: 

01 - Compa,recer à audiência para o dia   de 

horas e 

de as 

minutos. 

02 - Prestar depoimento pessoal, no dia e hora acima , sob pena de confissão. 

03 - Prestar depoimento, como testemunha, no dia e hora acima. 

04 - Tomar ciência da decisão constante da cópia anexa. 

05 - Tomar ciência do despacho constante da cópia anexa. 

06 - Contra-arrozar recurso do(a) 

07 - Impugnar embargos à Execução. 

08 - Contestar os embargos de Terceiros autuados sob o N° 

09 - Recolher as(os)   no valor de CR$ 

10 - Prestar, como Perito, o compromisso legal em    ) dias. 

11 - Prestar como Assistente, o compromisso legal em    ) dias. 

12- Comparecer à audiência inaugural, no dia e hora acima, quando V. Sa. poderá apresentar sua defesa (art.846 da 

C.L.T.), com provas as que julgar necessárias (Arts. 821 e 845 da C.L.T. ) devendo V. Sa. estar presente, 

independentemente do comparecimento de seu representante, sendo-lhe facultado designar preposto, na forma 

prevista no parágrafo 1° do artigo 843 consolidado. 0 náo comparecimento de V. Sa. importará na aplicação da pena 

de revelia e confissão quanto a matéria de fato 

13 - 

9929/94 

CODEMAT A/C MRX (DIRETOR PRESIDENTE) 

CENTRO POLITICO 23 ADMINISTRATIVO 

ClIABI MATO GROSSO 

0,79
t:\ 

AZ.
\

lt 
12\ PA o 

2044/92 

CERTIFICO que o presente ex-

pediente foi encaminhado ao 

destinatário, via postal, em 

o / 94 

Diretor da Secretaria 

feira 

CARLOS BALBINO DE ALBUQUERUE 
ASSISTENTE 
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P.J - T.J - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 233 REGIA 
2 JUNTA DE CONCILIAÇÃO E JULGAMENTO DE CUIABÁ- MT 

PROCESSO N°  a44  / q2) 

CONCLUSÃO 

Nesta data fliço conclusos os" presentes autos A. MM. Juiza Pesidente. 
Cuiabá-MT, 19  /0_9194. 

UNHA 

"Vistos, etc. 
Em que pese já encerrada a fase cognitiva, mas 

considerando primordiahnente que a composição do litígio é o objetivo maior desta Justiça Especializada, intime-se as partes, bem como os procuradores, para comparecer à audiência no dia °L. / JO /94 às _ 15CO horas, com vistas a por fim ao processo, na forma preconizada pelo art. 764/CLT. 
Atente-se a Secretaria para que não se 

interrompa nem se prejudique a execução, que deverá 
prosseguir. normalmente: _ - - - 

Cuiabá-MT, á9 /W.".

NICANOR F 'ERO FILHO 
Juiz do Tr balho Substituto 

" siw—dill111111 whissre.mag00164 
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EXMO. SR. DR. JUIZ PRESIDENTE DA 

JUWAMENTO DE CUIABA-MT. 

011)1° bt) 

4 51d

JUNTA DE CONCILIAQI0 E
.

6s' 

LUIZ RODRIGUES BERGAMIN,, 

brasileiro, casado, motorista, portador da CTPS n2 94.588, sério; 

00004-MT, residente e domiciliado em Juina-MT, por seu advogado 

e bastante procurador ao final assinado (doc. 01 - mandato), 

o qual possui escritOrio a Rua General Valle, n2 321, Edificio 

Marechal Rondon - sala 1003, nesta Capital, onde recebe as 

intima9Oes e notficagBes de estilo, vem, respeitosamente presença 

de V.Excia., para, com base na Consolidagio das Leis do TrabalhO 

e demais legislaçOes trabalhistas vigentes, propor RECLAMAQX0 

TRABALHISTA contra a COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE 

MATO GROSSO-CODEMAT EM LIQUIDA00, sociedade de economia 

mista, inscrita no CGC/MF sob o n2 03.474.053/0001-32, sediada 

no Centro PolLtico e Administrativo-CPA, anexo ao bloco do GPC, 

PalAcio Paiaguis, nesta Capital, pelos motivos fiticos e de direitb 

a seguir aduzidos: 



'Of* 

PODER JUDICI4R10 

JUSTIÇA DO TRABALHO 

NTARIPgsagettarAfitrsewhALH0 10g REGIXO 
JUSTiÇA DO T A H 

AV. RUSENS DE MENDONÇA. 481 
CEP-78.000 — CUIABÁ sit 

 JUNTA DE CONCILIAÇA0 E JULGAME N TO 

-11/414: 

DE 

ENDEReÇO; 

NOT. INT. N2 5255/92  / EM  el  / setembro 4 ?_.992

PROCESSO N9  2044/92

RECTE.: LUIZ RODRIGUES BERGAMIN 

REMO.  COMPANHIA DE-SENVOIAtIMENTO DO ESTADO DE Mil 
GROSSO/CODEMAT 

: 

Palo presents, flea V.Sg  NOTIFICADA  para 0(S) f im(ns) pre 

visto(S) no(s) item(ns)  01112 e 13. °balm: 

e   1.993 01 - Comparecer 'a audigncia designada para o die  20  de  janeiro  d Zis 
13  horas f  45  minutos. 

02 - Prestar depoimento pessoal, no dia e hora acima, sob pena de confisstio. 
03 - Prestar depoimento, como testemunha, no dia e hora acima. 
04- Tomer ciOncla da dew& constante do cOpla anexa. 
05 - Tomar ciencia do despacho constante da ccipla anexa. 
06 - Contra-arrazoar recurso do(0)  
07 - Impugnar Embargos it ExecucSo. 
08- Contester os Embargos de Terceiro autuados sob o N2 
09 - Recolher as(03)   no valor de Cr$  

t - Prestar como Assistente, o compromisso legal, em 
)O - Prestar, como Perito, o compromisso legal, em _C 

i 2 'Comparecer audigncia inaugural, no dia e hora acima, quando V. Sg. poder‘ apresentar sue defeso 

(art. 846 do c.L:r. ), cam as proves que julgar necessários ( arts. 821 e 845 da C.L.T.), devendo 
V. Sg . ester presente, Independentemente do comparecimento de seu representante, sendo-lhe facuite 
do designar preposto, na forma prevista no par4grafo ig do artigo 843 consolidado. O no combo 
reclmento de V. Sg. importarcl na aplicapgo do peno de revelia e confissdo quanto a mataria de fato. 

13- Anexo cOpia da inicial.A reclamada devera comparecer a audiencia 
acompanhada de advogado.Constitudggo FederallArtigo 133. 

FAVOR TRAZER CONIUTAM 
POR ESCRITO. 

N.5255/92 
2044/52 

COMTARBIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MA20 

G ROSSO COIEMAT 

Bloco GPC/Palgcio Paiagugs —CPA - 

Cuiab4. 

TRT 1.t..1355 

MATO GROSSO 

balbino 20.4.93 

.eu16 earlos dos 6 
Auxiliar Judiando 

errelca 

CERTIFICO que o presente ex 

pediente foi encaminhado ao 
dest pA o I, 

em fplra 

iiEsas, *Sip ir 



CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO Po 
ESTADO DE MATO GROSSO 

COIV U61- - /1--0 efroa 

C kAl q-e #2, 0 OReC i ' 

ANEXO AO PROCESSO No DE 

INTERESSADO(A) 

ASSUNTO  

DESPACHOS E INFORMAÇÕES 
_JA-)eot-to 

.<1-4-N I — 
-6 ray/ A - 1 

41.2/94 
igyh-a/ 9 goy, .=- y ok; 4'.7 
"9; /9/ - c>20/ •-= /a2. d442, oq yr5, ,r6 

.3D/J/q/ /.17. .= //. 0/4 eze 
- Aco h occ, 

191 z-//. 
- 1-1611 6/ 

tyÁr/9/ 

- 

0.09, g9 
- / 9 

(2 ef Q9 ig 

roT 5 ...64")11"' 4 '71 • :-Pt."_,J r aeo / 
J7 3 «/ 

70741, -r-I4 A L — .s-7 336 .3X-3_3 r" 
• c mo/VC-7 e-f» o3/9 -(i02 toss) 

ls 
- -  • 

6.0.52g. 6o.cf, /3 

6/ 
) 



4 r  'Ai ur 

Protocol° W 

piwolo r 

Dati.a5J. 

N2
92/003362.-3 

N2 PROCESSO: 
DATA,  25  /  09  /  92

INTERESSADO 

LUIZ RODRIGUES BERGAMIN. 

ASSUNTO 

ENCAMINHA NOT IFIC Agxo DE INTIMA0.0 .N.9 .2 044/92 —REFERENTE A 

'RECLAMAQI.O. TRABALHISTA. 

„.••••-

-.war 

f; 

CODEMAT COMPANHIA DE  
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

EM LIQUIDAÇA0 

- 

.0•0"••••••• ••• 
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. ,. - . .TERMO DE RESCISÃO DO CONTRATO liE TliAtAiii0 
---.. 

IDEN11FICAÇA0 . 

2. j2 Empregador 

04 Endereço , 
" 

Ao CEP flej Balm .11 mull,* ruF 02, Banco 2 .1 Agenda/LW 1 -. -4., 
" „ .4 Si ' .... •,.: 

." MEmpisaadO. , 

-. , 4

_ 
... '  1 -N---;' ,.::_lis eartelta dellbeibo (rifT446ifeite 

If7CA ,Z, 
• 1 ..-- ,r, 1 .../ 4(.4, . '- e - .,-_ 4 Tr‘ .41,, '  _ , 't ., t see d(009O41 174, .i:#46‘.,,. 4.5.. .,,.A.  ....r.

- „,:t 
v•••

e. ...,. 1 

O1 preo
P.. 

.. 

'. ' .- 

. 32Ct 

. Ao.,4 1111g! 'ft ! sdin * 1 

- 

% 

s 
14, - 0.2 " 11'.- ,,'.'- e • . 4':,

, -.240atitidastainoret-
Of4' • { b ,:'q i-

lofmalor  remuneraçáo V Avlso problo 22 Pensdian 
v. 

23 Causa afastamento 1 

S.. .3 . e 
JC6Ca3etle,,,--Y-r O(.II

DISCRIMINAgAtVRECIBO DAS MBAS RESCISÓRIAS 

22 i Indanizaglio 
anos 

Valor EdSaklo de salirlos 
0 .0) dias 

Valor 

31 .(HR, .3 4 . 
..2: .17 FGTS-multa reacts. 

% 
Valor 

281 
---J Aviso prévio 

12] 
Congas/Ws 

301 
— TOTAL BRUTO 

j,ç G 30 , 3 9-• 
!II 132 sallirio 

112 avos 
HI Horns extras 

 horas DESCONTOS

Id 139 saLinden. 
/12 avos 

_3All 
Gratificagilo 

I 

_311 
Frei/Wanda 

) 0 • g .5 S t ?'o. 
JSaldrico1amfila 

dias 
Ej Adicional Insalubrl-

dade/periculosidade 
E 

Previddncla 139 sal. 

391 
^--. Fdrias vencidas 

:10_1 
Adicional noturno 

ill 
Adlantamentos 

±2_1Fdrlas proporc. 
/12 avos vi i 9 I ,10'4• Z-le,00. 

A4  ri rla

V oisu-,ti:5b ). 0$ 0, 00 . 
2 .1 

1/3 salário andrlas 4_11)9n kc -so-(-• 
g. az z O • G -'0, co • 

.5 ..I 

Js ai. maternidade 
dias

. 24j FGTS-mis rescislio/ 
mils anterior 

2.0_I TOTAL UOUb0 
RECEBIDO / q Li • 213o, c,), 

al Data de homologaçáo 

... 

aj Carimbo e assinatura do empregadortpreposto afimpressidoo digital 
Emprega

5211 Impress/10 digital 
Responsdvel legal 

HiAssinatura  do empregado 

!ill Assinatura do responsive! legal 

RECIBO DO FGTS 2631 4)41 niceVelj*Sancto 

El Carimbo e assinatura autorizada da empresa 

Sacador- Nome 

1 devalue, Dep6eitos raPurcts e caries* maid& issj Altai dollops ' 

641 Impressáo digital • Sacador 
Impressáo Digital 
Responsável legal 

2e j Assinatura do sacador 

Ej Assinatura do responsável legal 

Autentimigáo 



TERMO DE RESCISÃO DO CONTRATO DE TRABALHO 

__ 
IDEBTIFICACAO 

4)- r ,, ' 
s ,- ._ . . ,,,, ,i,' 

l'.' 
. 

B2 Empragador • ,-7,-,r5,.,-. .i-, „•,- ..-; ,„•,' , ". '. 
, 

.r2 ]Endereço _ 

- . .. ." . 
215jcs, r3 Bain lEj Munlcfplo os UF

.N. 

••,* ' - .W.r,-1,% "'''' 
x• . 

c.r.sj Banco ild Agenda/11F radrArAnek. • 

, , 
.1, E111Pratlido Li ): <--- ..,•1 2111:3rIelia deiraladhoInemide an 

' 3 
W-0 Okh}... 1--% . q 44. sge .1 G000Lt I HT (-t-IU'Y" . 

21PIS/PASEF ' ' 
. . A ctial uravregido 13 ilaSeitnittd0 

2•• .//. .:35--

17 ''' 

01.0q • gi' 

Ile jaw Op* r,,, ir Data 
' 

afastamento 

'0 9./o . 9, 
511 Malor remuneragio 

1 to G. • 4.0 ci , 0) . 
al Aviso právlo 

0 q . o c ? .9 / 
II!' Pecs. Ma 

iy. 
.22 .1 CUM afastamento 

.S-- _ s . e_ 
a..¡Cdd:eaque 

DISCRIMINAOD/RECI130 DAS VERBAS RESCISÓRIAS 

al indeniza?lio 
11210S 

Valor Ell Saido de salárlos 
0 q dias • 

Valor 

3 Z .o 11 , e_o . 

El FGTS-multa rescb. 
% 

Valor 

Eli 3...0j 
Aviso privio * a L • Comissées TOTAL BRUTO 

. 

id. 139 salário 
/12 avos g e. e.ko, 00 . 

al Horas extras 
horas DESCONTOS ¡I° 

1139 sal. Inden. 
/12 avos 

2.11 
Grain:Kilo 

2.d 
PreAdência /. g . e )0, 82 . 

23 ] Salado-lamina 
dias 

Ej Adicional insalubri- 
dade/parlculosidade 

,18_1 
Previdência 139 sal. 

29 60 0 i ct011 11 
Haas vencidas( ii H Z 1 3 61, 

t) 
, 9 0 0

o r 

LI 
Adicional noturno 

Ili 
Adiantamentos

LtilFérias  proporc. 
1. /12 avos g . 99 2 00 . 

_43_1 
s 11 e.A 1 ,1 06 . .1044 op

'4,211 

.±11 
1/3 salirio s/ lárias 4 ti . )(pot cc . 

_411 A-Y1 1-r-c • -Nc't " 
aim.  It4: 8. 2 2? . zo. 6 10, co . El F-; r•-)00-NC.Z.A, 

-&uckt),A.e. • i• o 6 0, 00 . 
Id Sal. maternidade 

dias 
49.1 FGTS-mês rescisito/ 

mtls anterior 
21_31 TOTAL LJOUIDO 

RECEBIDO ) 62 • ) 0 i ,2 2 . 
. 

LI Data de homologaglo 12j Carimbo e assinatura do empregador/preposto .51 r mpressio digital 
Empregado 

III Impressio digital 
Responsável legal 

21I Assinatura do empregado 

Id Assinatura do responsive! legal 

RECIBO DO FGTS 

Carimbo e assinatura autorizada da empresa 

Data imp.* pelollaaco 

Sacador- Nome 20 1.CratraDayla tala 
(2=Im A' --r°47/74) • 

Valor do saque - Depósitos 

Impresso digital 
Sacador 

rj  Juros e corm* monetária 

2..sj Impresslo Digital 
Responsável legal 

Assinatura do sacador 

Total do same 

Assinatura do responsável legal 

Autenticaçao 



TERMO DE RESCISÃO DO CONTRATO DE TRABALHO 11oo Part uso do processanlento 

IDENTIFICAÇÂO .22.1bar1mbo parironizacio 

r-03 474 
CIA la Oz.: 3J1 

05 iiiAT., 

L iIA3A ... 

do CGC 

051/0001-3 
CLVIMENIO D.̂.1 

blt0,:t1O . CODEMAI 

C. P. A. 

clu, ..ta.000 — 

2,1, . 
ESA DO 

#,.....\ 

.i 

LI Empregador , 
CIA DE DESENVOLVIMENTO EST, DE MATO GROSSO 

Fojs Código 

i Endereço 
CENTRO POLITICO ADMINrSTRATIVO = C P A 

2f lICEP 

78000 

[ad Balm.

C P A r CUIABA 
j Municfpio Is A UF1-- MT 

lti Banco 

BEMAT 

lal Agencia/UF 

BOSQUE 
HAQtiqcla 

2 .1 Empregado 
LUIZ RODRIGUES BER GAMIN 

al Cartel de Trabalho (n2.'sfir1e e LW) 
940588 i .0Q004 IFIT 

E PIS/PASEP • A C6digo empregado lisi Data nascimento 
27,11.35 

17.aata admissão 
.09.87 

Data op,. • 
1009..87 

AData afastamento 
.10 .%.]. 

j Maior remuneração 
104.278,00 

al Aviso právio 

09V. 9.91 

ril Pens.Aft 

% 

22 I Causa afastamento 

SEM 3USTA CAUSA 

d edid. MtnI 
apol 

DISCRIMINAÇAO/RECIBO DAS VERBAS RESCISÓRIAS . 
' 

22 1 indenizaglio 
anos 

Valor al Saldo de salários 
09 dias 

Valor 
310418,37 .. 

Ej FGTS•multa rescis. 
% 

Valor 

23) 
Avis°. prévio 

al 
Comissées 

2a1 
TOTAL BR= 

.156.366,37 
Li 1132 salad() 

/12 avos 
2.2jHoras extras 

horas DESCalTOS 

11312 sal. inden. 
/12 avos 

2j1 
.GratIlicaglio Previdência .10 • 855, 70 

211Saldrio-famflia 
dias 

al Adicional insalubri• 
dade/periculosIdade Previdên

.32j 
cia 132 sal. 

Férias vencidas Adicional noturno 
!LI 

Adiantamentos 

fiFérias proporc. 
/12 avos 

14 1 
SET/91. 

' z 
104278,00 

4A FI NAN CEIL 
SEGUROS 1.080,00 

2.1 
1/3 salido s/ Midas 

24 0 NT.s4., aim 
LEI 8.222 200 670,00 

El 

Sal, maternidade 
dlas anterior 

fiEGTS-mês rescislio/ 
Ms 

 Tarn. uourpo 
RECEBIDO 144040, 67. / .

al Data de homologação zi Carimbo assl empr gas , r/preposto 
... . .&9 4„,..„ 

ls rimpressão digital 
Empregado 

4 

54 I Impressão digital 
---1 Responsdvel legal 

. 

88 , • ete Pinheiro da Silva 
la.' Adm. Final!' . Chafe Bator Adm. Paws& 

—COD 
al Assinatura do empregado / 

cc:331214AT — 

!6_1 Assinatura do responsável legal 

. 

RECIBO DO FGTS 

frj Carimbo e assinatura autorizada da emprisa 

al Data recepção pelo Banco 

Sacador- Nome 261:1 Carimbo da agãocia 
(norma,CSAffiff -47/74) 
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> CODEMAT COmPARIOA Dr DUStriVo4vommr0 
DO ESIADO DC MATO GROSSO 

• Ye, 

COMIJNICAÇAÕ INTERNA „ 
DE • 'DATA 

de OperagOes 1 1 !; 22/09/87 
PARA . IN.° 
Diretoria Adm.? Financeira . -1 l , 

DA c.1. 
223/ 87 -DIOP 

ASSUNTO 

SO1iCitagg0 (Faz); 11

, 
, t. Solicito de VOS ., providencias ho sentido de con • 

tO.t,ar 66 seguintes servidores, para prestar serviços na Gerencia 
do Ppjp:to,Juina, a partir de.01/09/87: 

, 
-.MAE t FUNÇA0 • NIVEL 
L 
\01 -ALAUDELINA BERTI 
\02 -:‘TANIA MEIRE MACHADO 
\03 -LUIS RODRIGUES BERGAMIM 
04 -%MARTINHO CASAGRANDE 

\05 -JOSE WILSON SOARES 
'06 -\11ILTON CESAR LEITE 
07 - DEOÓLIDES L. CARNEIRO 

r 

AUX.ADMINISTRATIVO 10 
it "11. 1 11 ..,... i . 
MOTORISTA , ,, . 10o 
AG.ADM.ENCARREGIAbd MARCENMUA 14 
AUX.ADM. MARCINEI16 . :.A.. 11 
OFFICE .BOY 01 l 
ZELADOR.(PANELLAS) ,05 , f 

, 'i 
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P.3. 3.T. - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 23a REGIMO 

Processo no. 2044/92 

Custas pela reclamada, hd importe de CR$ 6.000,81, 
sujeitas 6 complementagao, incidentes sobre o valor de Cr$ 700.000,00, 
arbitrados condena0o. 

Intimem-se as partes desta decisao. 
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IS Cl air Tg ag at (11"11. $ Wo 04 1 MT 1i • als Cddipo emprepado ss I Dale naedmento read! ansato 7 ris )11.ta 
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tf OM. ttai

. onavinuptorawso 
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is 

DAS MIDAS nEgstkus 

isj bisnIzapo 

anos 

Valor 2251 Saida do sallidos 
09 

VOX 
31.418,37 

Ej MTS.-mut
0

ts neck. Veins 
dias 4 % 77.889,31 

i .113-1 Avis* esieio e 
r 

TRABALHADO •1•1 c.cankoss 3.21 TOTAL BRUTO 489.585,32 
.1 AISIddrle 

—_-_/12 avos 86.898,30 al Heras lixtFasIt 

.' 

 texas DESCONTOS . j ut saL Win. 

/12 twos 
341 
'--' Oratticaollo MI 

' 
. Prsvidlincla 17.807,58 

23 1Salfrio•familla 

dlas 
!! .1 Adkional insalubd• 
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381 
'- "Pnreldencia . 13* sal. 

381 
'—' Miss vencidas 104.278,00 44dirionsi noels= , 

Adiantamentos 
51F4t.fropore. 

t12 ems 8.689,83 14 1 SET/91 104.278,00 4- 11 rRF 3.062,36' 
,451 

1/3 saldrio e/ Arias 
37655,-94  ' AITIET A ti22 
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LUIZ RODR IGUE S BERGAM 
41 1.1 Valor do saque - Depósitos 

Gel Impressio digital 
Sacador 

Id Data mimic mob Banco 

Juros e cornertio motatida 

es I impeessio Digital 
Responsivel legal 

IriTataftlo saque 

•321 Ass ia do sacador 
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bonne UP- - 47/74) 

Autenticapio 

16, 



- , et. P•4;:

,C;-11471i. irofloxilp 

• t ".• ; r ; 
I 

• 

• 

MINN. 
OZUtiad ipS F. 17 ;.'q *.tfi^ C-t . 

V' 0. 
•I . , 

4t v

• -. Homologagao pare efeito de 1ibera910 do 
(113T.3).; p Termo de Resoisio de Contra—
to de TrabnIhot rem10/ 

V 

DE PAZ - 
; 1,7.• 

• 

• • 



— 'QIi.1.•••••• AIBMI 

N. 

CF' OCQDEMAT MAPAMADE 
DESEPAJOMMENT.b 
ESTADO DEJAATtOOSSO 

-02-

"Cláusula Terceira - A CONCEDENTE compromete-se a 
CONCESSIONARIA a adotar medidas administrativas, .atraves 'de - set 
Conselho de Administração, a partir do termino da vigência da 
Concessão, com vistas a destinação do bem, objeto deste Instru 

4114) 
"Cláusula Quarta - 0 presente INSTRUMENTO, com vi 

ento de Concessão de uso". 

gencia a partir desta data, poderá ser rescindido a qualquer mo 
mento, por iniciativa das partes e t m seu termino previsto para 
31/12/94." 

zen 

41' 

r 

•• 

CLAUSULA SEGUNDA - De te Termo 
Com a eliminação Cláusula 

Oitava e Nona do In trumento 

se acham redigidas, ..enas 

sula Sétima leia "Sext 

sula Nona leia "Oitava". 

11 • 

inta, as Cláusulas Sexta, Sétima, 

rincipal, continuam em vigor, como 

m a numeração alterada, assim: Cliu 

ausula Oitava leia "Seaman e a Cláu 

E, por estarem as partes d comum acordo, assinam o presente Ins 
trumento em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, pata todos 
os fins de direito, na •resenç de 02 (duas) testemunhas abaixo 
qualificadas. 

CODEMAT: 

Cuiabá MT, de 

S AUGUSTO DE ARRUD GOMES 
Diretor Presidente 

de 1.994 

ISCO GOMES DE ANDRADE LI FILHO 
- D'retor Administrativo-Financ ra - 

PREFEITURA: EDEGAR LAURINDO DA SILVA 
Prefeito Municipal- -

TESTEMUNHAS: 

14) 

24) 

•••• 
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