-.Aviso Prévio ao Empregado G )

() Cod. 15.246

{ Empresa h
CODEMAT
Nome do Empregado
LUIZ RODRIGUES BERGAMIN J
' ™y
Pelo presente notificamos que a....3Q........dias da data da entrega deste, ndo mais serdo utilizados os seus servigos

pela nossa empresa, e por isso vimos avisa-lo, nos termos e para os efeitos do disposto no art. 487 — itens — 1 e ll — Cap. VI
Titulo IV, do Decreto Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943 da CONSOLIDAGAO DAS LEIS DO TRABALHO.

Até o término do aviso prévio, por forga do art. 488 da CLT V. S? terd seu horario de trabalho reduzido de duas horas
digrias sem prejuizo de seu saldrio, a fim de procurar outro emprego. Nestas condigdes, sua jornada de trabaltho terminaré duas
horas antes do hordrio normalmente previsto, Caso V.S resolva optar pela faculdade do § Onico do art. 488, solicitamos formalizar
esta intengéo,

Solicitamos a devolugdo do presente com o seu “ciente’, —_ —

Local/Data Empregador (P8 Qe get—=
preg ddete p;,';ﬁ@‘éa oilps
iabd 09/09/91. Chele do Setor
Cuiaba/MT,02/09/ ~CODEMAT <
Empregado Assinatura do Responsével, em caso de Empregado Menor
\_
77 7




~Aviso Prévio ao Empregado @ )

rEmpresa )
CODEMAT
Nome do Empregado
L LUIZ RODRIGUES BERGAMIN J
- L i b - A \
Pelo presente notificamos que a....30........ dias 'da data da entrega deste, ndo mais serdo utilizados os seus servigos

pela nossa empresa, e por isso vimos avisa-lo, nos termos e para os efeitos do disposto no art. 487 — itens — [ e [I — Cap. VI
Titulo IV, do Decreto Lei n® 5,452, de 1° de maio de 1943 da CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO.

Até o término do aviso prévio, por forga do art. 488 da CLT V. S? terd seu hordrio de trabalho reduzido de duas horas
diarias sem prejuizo de seu saldrio, a fim de procurar outro emprego. Nestas condigdes, sua jornada de trabalho terminaré duas

horas antes do horario normalmente previsto. Caso V.52 resolva optar pela faculdade do § unico do art. 488, solicitamos formalizar

m Cod. 15.246

esta intengso.

Solicitamos a devolugéo do presente com o seu “ciente’,

Local/Data Empregador » Y&
Odete p&ﬁﬁda Siloe
Cui.abi/M'l‘ " 09/ Q9 /91.- Chefe do Selt::r
] - EM Fy 1
Empregado Assinatura do Responsdvel, em caso de Empregado Menor

. / J
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AVISO PREVIO DO EMPREGADC}[R PARA DISPENSA\ DO EY\}BEGADO

L

rr

- l \
Sor.... . BUES RODRIGUSS BERGANINT -
s 1
I3 iy )  — - El LY
] R \
]
» Pelo presente o notificamos que a 30

~dias da data da entregad\este. néo maiq

efeitos do

ser3o utilizados os seus servigos, pela nossa firma e por isso vimos avisa-lo, nos térmos e para

disposto no Arl. 4§7. item 1l - Cap. VI - Titulo! 1V, ‘do Decrete Lei n.o 5.452, de 1.0 de maiq de 1943
-t

(CONSOLIDAGAQ DAS LEIS DO TRABALHO}.

Pedimos a devolugdo da presentetcom o seu "CIENTE".
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L

AN

. Saudacgbes \

4.0 ‘m
) Odet PR Y,

L™ L
GIENTE QO R
~
07 05 91 @

/ / zPONsﬂVEL QUAﬁ MENOH ASSINATURA O EMPREGADD _)




ESTADO DE MATO GHRJESE:"
FUNDAGAD DE SAD ESTADO DE MATO GROSSO

cARTEIRA DE SAUDE
MGM 2
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Examinado em E: Evado em / /
. até Vilido até —_._/_/A—.
MEDICO |
£ / Vi
voRMaA1B - CPF 052 441 483100, 0 i Vi
MEDICD : MEDICO

conlagiona € Joi vaclnado contra varlola

Q portador desta cartelra, {of censldarade apto sob o ponto de vista médico, parg o
exercicio da ocupagio declarada, nlb tendo side verlficada nenhuma doanga Intecto-

A Autoridade Sanifaria em suag vlsitas. pad

4 exigir a ap tagio de~.a Carteira, 2

no astab

qual deverd per

10 Jda data de sgvalidade da mesma.

Esla Carleira daverd ser validada anualmente no méximo a1é 10 dias apds 0 vencimen-




(= N
FINANCIAL COMPANHIA DE SEGUROS

\ CGC T6.572.684/0001~68 y

(csknﬂcaao INOIVIDUAL DE SEGURO DE VIDA EM GRUPO E/OU ACIDENTES PESSOALS COLETI\FO]
CERTIFCADO DE SEGURO M7 APOLICE(S) W
001045~8 V6 22 APC 44

CI5=24

ESTIFICANTT 2 U0te6?
CODEMAT CIA DES ES MATO GROSSD

LUIZ RODRIGUES BERGAMIN

FM DE VIGENCIA | DATA ULTIMA ALTERACAO] VALOR DO PREMIO

§01/05/ ?? R Y Y **#ntt*B,SSJj
2+552




/'r_ CAPITAIS SEGURADOQS EM CASO DE . “
MORTE NATURAL MORTE ACIOENTAL INV. PERM. TOTAL QU FARC. POR ACKD.

bk %3 600,000 *exsT 200 y00| k292 x6.200, 00

THV. PERM, TQTAL POR DOENGCA HOSPITALAR OPERATORIA l
****#****&,00 sk ki wiokd o 00| Ak feodookoh ki g
DLARIAS HOSPITALARES DIARIAS DF INCAPACIDADE TEMPORAR

*t*t****#*,oo *EF R kxkky 00| edbk sk rek , 00

BENEFICIARICNS] « O(5) MESMOUS) Lk SNDRCADO(S PELO SEGURADG EM DOCUMAENTOS EM PODER DA SEGURADORA,

oo 31705789 ovusilons CinfAAE—
ASSIATURA _J/




COD EMAT it s

v
ESTADOC DE MATO GROSSO 53

Ficha de Controle de Férias

g

CARGO:

LOTAGAD
MOTORISTA

. T
" GERENCIA DO PROJ. (J:UIN}
. e ———
MES DE

Periodo Aquisitive .

]
=

Periodo de Gozo

04.%0./30.40-69

Ciante

12,00,87/88

12.,09.88/89

OS.IZQO/Or.o:.Qr
99/90
QoG

0 WAO GOZADAS Visto:




S

@ D CODEMAT w:m.oa'wmw

PARTE "CONTRARIA: LUIZ RODRIGUES BERGAMIM L
ENDERERO:

ADV. CONTR : DR LUIS OTAVIO

acko:  TRABALHISTA [vara |Ficwa

PROCESSON? : 2.044/92 DISTRIBUIGAO! 2a. Junta
TRIBUNAL: ) . {ReL: i

wioR:  261.063.475,40 [0S Jor. wsmica
20.01.93 &3:45h - audiéncia inicial.
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| ’Hospital e Maternidade Sio Matheus

CONSULTAS - PARTOS - OPERAGOES - RAIOS X
CONVENIO COM O INAMPS
Praca Central, s/n - TUINA - Mato Grosso

VOLTANDO A CONSULTA, QUEIRA TRAZER ESTA RECEITA.
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AVISO PREVIO DO EMPREGADOR PARA DISPENSA DO EMPREGADO
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snr.... HUES RODRIGUES BERGAMINI
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Pelo presente o notificamos que a 30

Pedimos a devolug3o da presente com o seu "CIENTE".

(CONSOLIDAGAQ DAS LEIS DO TRABALHO).

dias da data da entrega deste, ndo mais

serao utilizados os seus servicos, pela nossa firma e por isso vimos avisa-lo, nos térmos ¢ para os efeitos do

disposto no Art. 487, item N - Cap. VI - Titule iV, do Decreto Lei n.o 5.452, de 1.0 de maio de 1943

S/

Saudacbes
o /
CIENTE Odete B E@iodﬂ‘-’ﬁ”" N
T Ghele 40 SE )
07/..95.7..91 %MW i
RE! EL QUANDO ] ASSINATURA D0 EMPREGADO v,
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AVISO PREVIO DO EMPREGADOR PARA DISPENSA DO EMPREGADO
a8 Y N\
snr.. TUIS RODRIGUES BERGAMTNT
. | J
' \ ™
. Pelo presente o notificamos que a 30 dias da data da entrega deste, ndo mais

serdo utilizados os seus servigos, pela nossa firma e por 1sso vimos avisa-lo, nos térmos e para os efeitos do

disposto no Ad. 487, item 1l - Cap. VI - Titulo IV, do Decreto Lei no 5.452, de 1.0 de maio de 1943

(CONSOLIDAGAO DAS LEIS DO TRABALHO).

Pedimos a devolugao da presente com o seu ‘CIENTE’'.

Saudacbes
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L Comunicacao Interna S
DE I DATA
1 Gerem&g de Juina . . et N \ > »‘v\{g; »10504,83
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ASSUNTO *
l ¥y ¢ N - T ST
. N
. . *  Hncaminhemos a CTPS n® $4588 derie 00004, do

func:l.onar;.o Iuiz Rodrigues Bergamm para atualn.zag‘ao de salarios
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Comunicacdo

Ay .
CONPANHIA DE
D CODEMAT :zeseuvoivienro oo *
ESTADO DE MATO 6ROS30Q

interna '

DE - .
1B/@eréncia de Julna

" DATA17.04.90

PARA DR

ASSUNTO

¥
b

t

a

Encaminhamos a V.32., o atestado do sr. Luiz

Rodrigues Bergamim do dia 1€ g 20 de abril d‘é 1590.

-

Atenciosamente,

Dias

e
L - At
A hattiao de Jesus

.;g;!lar,\?'- LD erad T ~— Do o~Juina
= ‘@ R I CODEMAT
T AMAOO0
ENVIADO PO RECEBIDA

Sebastigo de J. Dias

DES DG A .
Tm.ﬁguel G. Kohtedro EM
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‘ ¥ COMPANKIA DE
! COD AT DESENVOLVIMENTO 00
. d ESTADO D MATO GROSSO ;

Comunicacdo Interna | |

'3 DE .. DATA
Gerencia de Juina 17.07.90
PARA ) N° DA CL
DIR - : 229/90
ASSUNTO . . P X

FIA ]

Encaminhamos a V.3%,, comprovante
digo, holerites do Sr. Luiz Rodrigues Bergamin, alegando que nao '
recebeu as Périas referente 88/89, conforme €I 177/90 de 23.05.90

que na mesma fomos informades qué o mesmo Yrecebeu em janeiro 4de

¢pasiliBo de J. Dias ?ﬁjgjunggo(‘}. Monteiro gf,m‘“m
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o CODEMAT cwams 02, o

) ESTADG DE MAYO GROS30O
e —————

_Hegistro de Empreg

CPA-CENTROPOLIYICOADMINISTRATIVD -
G P C - PALACIO PAIAGUAS

’ MINIETERIO
OHTVEYLL

N2 de Ordem_ 2. 288

[
: Nome do Empregado: LUIS RODRIGUES BERGAMIN
Residéncia: Q- 08, Médulo 02 — JUINA-MT elefone:
Codr Idade 5] anos, Data de Nascimento 27 ./ 11 / 35 lugar
-
~ o m Cabelo _ | do nasclinento_ CAMBARA - PR
i ) 5y Barba Estado Civil CASADO _  WNacionalidade  BRAS,
: v Bigode oo o Pei_MANOEL R._BRIANEZ _ Nacion. BRAS,
b L ' g
. o Olhos E| Mae TQLANDA BERGAMIN....... Nacion.___BRAS.
et ) - ! ,| | Altura i QS _FILHOS E_ESPOSA
, ‘& - Beneficiarios
b, = Peso
i‘ -
v N do Cart. Prot.. Q4. 588.....Série. 00004 .| “ARTERA DE TRABALHO QUANDO ESTRANGEIRO
: » » sdeSetde__ 18520
. Ne NO da Cart, . N°doRes Geral
= 2 » do Inst. Aposentadoria
. Série__ __ | Casado com brasleira 7
Cad. N®¢__ Série o )
ix ) N da Carteira do I.| Nome de conluge
. £21 Categoria
, " w de Aposent. . .. . . Tem filhos brasileiros?____ Quantos? .
. Certificado
£
' " Eg{ Cart. Nac. de Habil, N2 034101273
. Date da chegada sc Brasil
Naturalizade? . Decreto N° __ .
=L ~ Data da Admissio ao Servigo. . 12,09,87 Cargo que ocupa__ MOTORISTA
. " Remuneragio 9.549,00 NIVEL.10 -
- 4.
+* / Porma de Pagamento MENSAL
\- >
Horério de Trabalho: das0g8:002518:00Qcom intervalo deQ2300 hs. para refeicio ¢ descanso
s Data e assinatura de empregado na ocasifio da admissgo 12 de_ SETEMBRQ de 19 87
iy, e ——

Data da Dispensa

Recebi og seguintes documentos que me pertencem

de, de 19

#AQuisy [ MW—»
(/ ' Polegar Dircito
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D CODEM A COuPANITA OF DESERVOLYBENTO

. &) ESTADO DE MATO GROSSO
I v icria oc ioewviricacao RN

N* DA MATRICULA
"1 -~ DADOS PESSOAIS 4 - ANOTAGOES
NOME  ,UIZ RODRIGUES BERGBMIN CATA (;LIERAQOESI VENGIMENTOS E CARGOS VALOR
DATA NASCIMENTO 27’11.35 HACIOHALIDADE BRASILEIRA* 01.01.90 REAJUSTE SALARIAL N_lo RES.Ol/go 4.844’56
NATURALIDADE  ~AMBARK - PR PROFISSAO MOTORISTA 01.02.90| REAJUSPE -SALARIAI N-10 RES.03/90 [7.562,84
g ENDEREGO RUA 08 MODULO 02 JUINA ~ MT ' » {01.03.90| REAJUSTE SALARIAL N-10 RES.04/90 113,067,07
% PAL MANOEL RODRIGUES BRIANEZ . ESTADO CIVIL 01.04.90 REA:J‘USTE SALARIAL N-10 RES:;07/90 16.91'?,3;’9
[, * ToLANDA BERGAMIN CASADO 01.05.90] Reajuste Salarial N-10 Res.10/90 20.384,6
01.06.90] REAJUSTE SALARIAL N-10 Res.12/90 23.442,32
'2 - DOCUMENTOS DE IDENTIFICAGAO , .
"™ 302.482 PATA 01, 03, 87| ‘ 01.08.90| REAJUSTE SALARJAL N-10 Res.18/90 |24.380%0l1
; | ORSAO EXPEDIDOR SSP~PR 01.09.90 REAJI{?STE SALARIAL N-10 RES.19/90 26.254,83
CART, PROF. N 94‘56$ SER3800004 / M ,! T DATA EXF. ; !
« CART. DE ! CATEGORIA REG. MILITAR i
! RESERVISTA N*
gg\g.a ﬂ».ll g8-48 ZONA 0ol SECGAQ 0632 ESTADO MT
""" 045.837.529 - o0, EPASER N
l:4 - DADOS FUNCIONAIS '\ ‘
I.: DATA DA ADMISSAO 01.09.87 FUNGAD
\{IATUREZA DO CARGOD N OPGAO FGTS *
/ /
4. ANOTAGOES :
PERIODO ADQUIRIDO FERIODO DE G0ZO PERIODO ADQUIRIDO PERIODO DE GOZO

"»cémeo #1302

A




COMPANHIA DE
c n n E M nI DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DE MATO GROSSO

RWECIBOS

- ‘& 144.430,67

Recebi nesta data a importancia acima,
gue se refere a salarios a seguir diseriminados.

Setemkro/91 & '1:04.278,00
Lei 8222 6 .20.670,00

Bruto -o;oocoooc(w 156.366.37

SegUIoS +eee. & 1.080,00

valor Liquido ... @& 144.430,67

Dou plena e geral quitagdo das yeferi-
das verbas.

Cuiaba=mT, de outulro de }.991

LUIZ RODRIGUES BERGAMIN




COMPANHIA DE’
c n n E M n.ll DESENVOLVIMENTO DO
4 v ESTADO DE MATO GROSSO
1
rs

R CIBOS

&_ 144.430,67

Recebi nesta data a importancia acima,
que se refere a salarios a meguir diseriminados.:

Setamhro/gl ﬁ 104027B¢00
Lei 8222 ¢ 20,670,00
. out/91 9 dias & 31.418,37

Bruto ooo.o..o..@ 156.366;37

Previdencia <.+ & 10.855,70
SeqULOS ceees &  1.,080,00

valer Liquido ... & 144.430,67

Dou plena e geral guitag3c das refaori-
das verbas.

v

o

CuiabaZMT, de outukro de 1.591

- -

LUIZ RODRIGUES BERGAMIN
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. MINISTERIO DO TRABALHO
Comunicagéo de Dispensa- CD 1034 382977

mmedodﬁenaaao ot s . . e e o - e
Sj,01,7z R)GDR TG, WEB, BE RGIBM LN ¢ v 4 0 00 1) i
| engarego.do dispanzado fru, verida, quadra, kavossa, maro, bogo, RWRORRMIIOSEE) - . swem men seve e e e o s JEEPe s s |VE
RUR U8 » MODULG 02 w JULGA » M7 1 MT
aividades r03 474 -—'
Co3 . « e e e QiEedegE oy 053/0001-32
4U|314L7|4JD|5|3|U|U|°|11319_ 50131313 ciA
cmlmde*r:abasnoepmmenotaswm - LVIA 8 0 Du ES:ADQ
[ FES(EASED S 172 1 € wv unUioU . CODEMAT
LA | 89 4153 8o 10,0, 04 MY C.P.A.
| CBO ocy _— e e - .,,,..._| L
TURIB CUTABA =~ CEP, 79.000 - T,
. o, 853, S Mo LI carimbo padronizado CGC (MF) 4
———————————————————————————— 1T"PDOBRA — — - — e e e —
- data admissso datademisséo grau de datanascimemo horas trabaitad
dia L?m_.. dia _ : Jfmés ang O s@mana
{ — mascullng
[10_Ltng 8,7 119 lgﬁl U[ I ‘[21 —lerninino D I 13 1,135 15|4]0l
trés bitimons salirios possui renialro da oonlribuicso Indlvidual do INPS?
610, 7147 | 1,0 ,0,,| G 79 6,0 U S19 B 80 8, 17 [ I B B B A
domiailke bancaro
m”m é i - nomﬁowm“ iy o R T Mt A sttt el B Wikt P AR i it
"8y o4t 92, 8 #AIXA ECONDMITA FEDERAL/MT, PAP. CAT+ PATGUES
Declwracso do dispensado Dectaracho do empregador -
l19 nimere de contribuigoes para Previdéncia Social nog Glimos quarenta ¢ olto mesaes. i 2| 4| 20 as conlribuigdes foram integralmenls comprovadas peto dlspensado? ;:ii;; |A-_l‘
§21]| recebeu salsrios em cataum dos dlimos seis meses? ;:ﬂ;; Y| 122| ossainios toram comprovados pelo dispansade? ;:f;g m

divad

Jﬂ‘ﬂ; ﬁ%.g.}u JLITEn
M Chefs do Setor
. CODEMAT -

“slsiifz do dispensado assinahira e carimbo do empregador

MINISTERIO DO TRABALHO
Comunicagdo de Dispensa — CD

1034 382977

[ BUVRASER . _
TN I Y Y N O A ECT recebe 8 1.8 via fechada

Laom.a isgensede - " e
LuI,2, RO ORI GU EE B ER G BMIN, | (o0 L

receoi a0 CI8 DE_DESENVOLVIMENTD DO ESTRDD DE MATD GROSSO~LODEMAT,

Firma ou Razio Socist

2 lduas) vias do Requerinmento do Seguro-Diesemprego.

ezt 78501 4 AN b s
Protacolo Empregador

locat e data assinatura do dispensado




Ve

- oo
- - e A - b S, e I

65 outubro Y |

Cuisha-MT |
NICANOR FAVERO FITHO !

2 2044 a2 '|
1.UIZ RODRIGUES BERGAMIN |

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MI- CODEMAT. |

15:30

|

|

|

II
Ausente o exequente. Presente o seu patrono Dr, Luiz |
Otivio Bertozo Reis, OAB/ME, |
Presente @ exccutads atrwés de preposto constituldo |

nos auwtos, acompanhado pelo Dr. Otton Jair de Barros, oAB/ME A |
bem como a presengs 4o procurador do Egtado Py, Vadir DLacerda. 4 |
J

|

ACORDO: A executads pagard 20 exequente a importancia

de B$ 6.000,00 (seis mil reais) em duas parcelas iguais e smcesgi .- T
vad de B$ 3.000,00 {trés mil reais)Q sendo 2 primeirs parcelara |
vencer no dia 14.10.94 e a segunda e $1time parcela & vencer 1o '|
dis 09.11.94¢ na Secretaria desta Junta, sob pena de multa de 100% '
em caso de inadimpléncis sobre cada percela. O exequente ao receber |
o avengado dard & execupada plena eirrevoghvel quitagao pelos pedi- |
dos da inicial. Bste Jufzo homologa o acordoe para que surta o8 seus |
jurfdicos-e legais efeitos e fixa as cus~tas em R$ 120,00, "pro rata" |
dispensado o bxequente, devendo a exentada Tecolher a sua parte no |
prazo de 05 dias, sob pena de execuga. '|
Do wvalor 4o acordo 50% refere~se a verbas de natwreza |
indemizatéria ¢ 50% vefere-se & verbas de nabureza salariel. |
Daverd a exectada comprover nos aubtos o recolhimento |

«=%.._ do Imposto de Renda & da Parcela Previdencidria, no prazode 15 dias, |
s o vencimento da primgira parcela do acordo. |

- DETERMINA-SE ) SECRETARIA QUE EXPECA ALVARL JUDICIAL EM |
FAVOR D EXECUZADA A FIN DE A MESMA PROCEDA O LEVANTAMENTO DO DEPOSLF |
©6 RECURSAL -Ge FIS. T72. !
Prossiga-se a execugio em relagdo 208 honordérios pericie '|

alg e custas procewsuais. |
Suspemdeu-ge,_&s 15 145h. |

Nada mais. Ly / |
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COMPANHIA DE

. q B_‘GODEMAT DESEHVOLVIMENTO DO o N, - ~
q ] ESTADO DE MATO GROSSO FI C H A FINANCEI R A \.3? Qg’%\%&:,\_
Apartir Venc. | ticacaol  Outros Nome:  yyIZ RODFIGUES BERGAMIN Data da Emisszo: 017 99/ 87 | Grypo, N
de Padrao Profissao: Classe: Scaér 4 565 p
Cargo: MOTORISTA Nivel: 10 Matricula N.°
Exercicia: 1 990 N. Dep. Econ. lmp. Rend. NCz$
Lotagso: JUTNA/MT N. Dep. Econ. Sal. Fomilia ~ NZTz$
ESPECIFICAGOES | COD. | JAN, FEV. | MAR ABR MALD JUN. JUL | 460, SET. 0UT. WOV, DEZ | 13°SAL | TOTAL
Salario Ygu4 56! £563,84143.06F of | \SRNN |90984,6.3|93748, 34 93449, 34 99340, 0 NGRS \\\\ 28ed7 36\ 710R) 7| A T0807
Raprasentacdes
Horas Extras TQ m _%\J(% 9_@4 -ﬁ,?{
Insalubridade . PR ) éﬁ.ﬁé@
Diterenca Solario _ %\\—\3?%\ ' -
Diarias RN RN, 28,00
Fsrias N 03-5353331 ]
Adicional 9] 193 ¥ | 302,52 |533 69 | QO 815,39 [ 737,69 | 23%,68 | 975 a0 SR AN 787 FF | I8 07| 383509
- 2z oY A I !
Abono Pac. h : *v)\%\%&\.
AJ Custo
13.° Solério
Salaric Tomilia : = ’
TOTAL DOS PROVEN. 5038, 39 | $865, 361136893 INGsee [ 31800,02 F990£01] 34330,011 59764, /6 RSN NN FLEEH | 37 7%:3631992/00
IC AP::S N5345 | ¥o¥ 8¢]1.28 03 [\ncecy] 3";*;";’3 293£00| 3438 00| 5680 P [N\ WNSN| 277696 | 499/ a0
ontribuicéo Sindical &9,
- [Seg Boo Vista 2% M gol 36 63 ey d560| J660] Jocol I5e0 | e R IIIS0 | JF 00
Capemi Consignacdo ’
Capemi Segu:gos :
Imposto de Renda
ASPEMAT
Anuvlacdo de Provent.
D.B./AL.C.
Adiant. Salarial i
A.S. CODEMAT 48 W4 | 15 6o |33 NAS [ 203 39| 859,99 239,94 J93,90 [Reaen[QNSR | 276,89 | 47049
Sung, (OdImel %5)5% "SRR 08 9% | 41£, | H¥Q1 | J21, 90 DRAINNDIG WERTAELE T




Ny v e . L

" FICHA FINANCEIRA

Am:m P:§:§6 cranFicacio | ouTROS NOME : LUIZ RODRIGUES BERGAMIN _ DATA DA EMISSAO: 01/ 09/ 87 | GRUPO N¢
o — PROFISSAO: . CLASSE: ° SER :
e coo. . G 4
CARGO: MOTORISTA MIVEL: 10 MATRICULA N%
£ XERCIGIO: 1988 ' N.DE® ECON. IMP. REND. cz$
| vomaggo: JUINA N. DEP. ECON. SAL. FamiliA ¢z
ESPECIFICACDES [ CO0 | JAN. [ FEV. | MAR. | ABR. | MAIO | JUN WL | A6, SET, oUT. |_wov. | DEZ. T3%5AL.]  TOTAL
SALARIO (3411 00 [0.60,00 | oo J101400 | 170160 |21 2990929.25 p36. 65T 904 @ 19665 e
REPRESENTAGOES [ ' 7 Mﬂ_ﬁ'&iﬁ_ ‘-‘;eg (,%5?’ B4\ T A kpo I tnsog
HORAS EXTRAS " 14e.dop.
INSALUBRIOA DE i ]
DIFERENCA SALARIO ; —
DIARIAS 2025
FERIAS
ApICIQNAL D% D 92370 1137, 92 SR LT 12
< f 2 0 d | G5 EFd 0. Ul

NS O prranlo i Qs b | Gae| 3.8 [SB | 6P | e
ABONO; PEC, | ' ’
AJ. CUSTO . ' 7
139 SALARIO
SALARIO FAMILIA

. Ll
TOTAL DOS PROVENT. Z3511.0014969300 |17-019 6017019091170 1400 [I4. 783 00 | 29 g 35 00136 LSIBL [ 47. 357, 3616005 23 ML, do3S 1303 7725000
Tapas s ll28 20 TH5.40 T 0 23| LA I8 L9 15 1L ]2 : e AR
CONTRIBUICAQ SINDICAL 77 11567,13 Gl | 2-c053 30k 4} 14, 10610152423 65853109 '

SEG BOA VISTA J83,a0 [£ 95,5338 3% v 32 7P| 37177 | 433591584 84 N 9150 $3509] FK00

CAPEMI CONSIGNACAD
CAPEMI SEGUROS
IMPOSTO DE RENDA.
ASPEMAT
ANULACED DE PROVENT
pB./ A.S.C,
AOIANT.SALARIAL

2.5, CODEMAT | o058 10982 [ 18760 ﬁdhﬂf 17034 1942,8% | 29%38136€ 5% 4/54,{ T LR Ak b
Jot e oo fentoh i tzg| 4291 333 | 5,23




ESTADO DE MATO GROSSO

- T TTC e ~ < -
il e s A L . . . ¢
> — ks = S ettt l
pARTIR | vend. ¢ Nome: LULS RODRIGUES BERGAMIN ousshole, 09,87}
A DE paDRR0  |SRATIFICAGAD| OUTROS o
PROFiISSA0: MOTORISTA . GLASSE! SERV. CODIGO I I l’;lj ]Q
CARGO: njver: 10 MATRICULA N® o

EXERCICIO:
° 1.987 N. DEP. ECON. iMP. RENDA cr9

Lotagclo:GERENCIA DO PROJ ETO JUINA N. DEP. ECON, SAL. FAMILIA  Cr8
—-ﬁ' — —
ESPECIF’ICACﬁES col JAN. FEV. MAR. ABR. MAI. JUMN. JUL. AGO. SET. OUT. NOV. DEZ. 132 SAL. TOTAL
SALARIO ~
* 32710148 0 ML Q44 bel [9.880 oc
GRATIFICACAD ¥ LI 7 ]

REPRESENTAGAC

HORAS EXTRAS

INSALUBRIDADE

DIF. SALARIO ] ﬁ ¥ 5?7,&]

DIARIAS

FERIAS

ADICIONAL
TRANSFERENCIA

A .
BONOa PEC

AJ. CUSTO

e B

13% SALARIO

saLARIO-FAMILIA

TOTAL DOS PROVENTY. J.939
IAPAS - T = 1
- JoonTriBUIGAD SINDICAL éci;?‘?‘ ‘5’6(1]%399({5
;‘. SEG. BOA VISTA Llsgf J?B 'ag
! CAPEMI CONSIGNAGAD ' } 90 ?
CAPEM! SEGUROS
IMPOSTO DE RENDA
ASPEMAT 1 9.533'm

ANULAGAO DE PROVENT.

b.B. fa.8.¢C.

ADIANT. SALARIAL

! |a.s. cooemar ?'11,3{3 ‘“*]Qi {1

=5 BT




DISENVOLVIMENTO DO
ESTADO DE MATO GROSSO

i

’

FICHA FINANCEIRA

Apartis Venc. Nome: Lad ’D\-Oekmt.‘au 0 %.U'an voan Data da Emissso: / /7 Grupo N.* '
Gratificacdol  Qutros I ~ Ser
de Padrdo Profissgo: - Classe: Cod. B 5, Q
Cargo: Nivel: Matricula N.*
Exercicio: jc\q_\ N. Dep. Econ. Imp. Rend. Cr$
Lotacdos N. Dep. Econ. Sal. Familis  Cr$
ESPECIFICACOES |COD.] JAN FEV. HER AbR. A0 JUA JUL AGO. SEL UL X R Dil B ShL. TOTAL
Salério Ut.084 A8 Hi 084 93
Representagles 1 '
Horas Extras
Insalubridade
Diferenga Salério
Diarias
Férias
Adicional 3,635 10 ¥.43¢ 10
Abono Pec.
A] Custo
13.* Salario
Salario Familia
TOTAL DOS PROVENT. Y4910,08 49Nl OY
TAPAS §.443 & 11,491, 8¢ :
Contribuicio Sindical ' 1.5¢3 49
Seg. Boa Vista 133 50 143 00
Capemi Consignagio ) !
Capemi Seguros
Imposto de Renda
ASPEMAT
Anulacic de Provent
D.B./AS.C.
Adiant. Salarial
A.S. CODEMAT Wio 4\ 30 79
Swacicl o 935,43 °‘B§J1 1)
LTI N =

BT ™ -




BISTRITO, MUMICiPFIO £ COMARGA DE MANDAGUAR)

! - | Cartorio_do Registro Civil de Naseimeniss, Casamentos, Obitos e Reexos

Walter Antunes Percira Walter Anfunes Pereira Junior

OF!ICi1alL Auxlliar Jurarnentado

CASAMENTO N.o_-i:si-

3
CERTIFICO, que as s 2326 4o liveo N.o L2 R |

e L -

de Registro de casamentos foi encontrado o assento do matrimonio de. XoXeXXoXoX.

com IVANIR MATLL,[ES CORK
contrafdo perante o Juiz de P2z cided@ Irineu Gongalves do Oliveira

.... e-perante as testemunhas:...28.5ongtance do temno

i

13 - o e ek b b "1_?‘*5: £x4
ENDO-~0-0ONTRABNTHNASCIDO RUTCMBARA; NESTR TSTADO —

: ‘ _ B o T
(27).vinte o sete, de. mvembroaz@w it qe 1938
tilho de. MANOEL ROIRIGUES BRIANES | S .

e de dona... YOLANDA BESGAMIM LEomi -

SENDO A CONI‘RAE\ITE NASCIDA EM. GAB%I-IA. ESTADO DE SAO PAULO

808

ﬂ (10)  dez de. | julho . ,
tilha de.. VALENPTM GORA 2o XXX ek X o X e Kok Rt o Fo o X
! 1
¢ de dona...CECTLIA PEIRONT  X-X-X-_A¥ K=Kt KoK XK A K o A = X=X =

A qual passou a chamar-se: . IVANIR Y

Ae Juramentago,

Rt
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cudaicutLE VI-}:'AE

» | - . foto

Te e e el cde— . ‘,sg,‘,é“__.j__l- v - —

- e vm w4 oa —— .

NOME ¢ _Tuiz Rodrmg?ues Bergamim

PILIAGEO: Manoel Rodrigumes Brisnes e Tolanda Bergamim

DATA DS NASCIMENTO:___27/11/35 NACIONALIDATE: _brasileira
ESTADO CIVIL; casado SEY0s  mascuhino

@  FATURALIDATE: _Gembad-Pr CURSOS QUE POSSUE INDICAR

J EstamperscTMENTOSS

' PRIMARTOS *__ .
GINASIALS i
COLEGIAL;_ _ ;

e SEERRTOR - e oo s S e .
©  CURSO FSPRCTALIZADO { INDIGAR DATA B LOCAT TE SUA REATIZAGEO ) S

" ¥ ofroro sneTORAL:___33344118-48 ._ SEgXog_0632 e
ZONA:__ 001 ___ ESTADQ IEs__ MT
CAT*IRA TR IDENTIDADER _302.482 DATA DA EXPRDIGXO: 01/03/87
" ORGKO EXPEDIDOR:,__SSP-FR . __ FOCAL:__Cubitiba-Pr
CERTITICADO DE RESERVISTA: _ —x- _ CATRGORTA:__ %=
e (RABATHO-PUBIICADOS—nn . - gt € oo

CePeFe 045/837/ 529

EABTLITAGRO ESPSCIALS _n¢ 0341012 Categoria = B —
ENDEREGO;__ Nuadra 08 Mdéddlo o2 CIDADE: Juina - Mt

LECLARO A EXATITEO DOS DADOS rnrsmE oURRIcnIm VITAE.

_13/11/87 | -—/éﬂ/} ﬁ@@t})@“@@w@/

DATA " AMSIN‘;TURB.

R ——————



FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO

Lel N* 5,107 da 13 de Selembro de 1956
REGULAMENTADA DEC. 59.820 DE 20 DE DEZEMBRO DE 1966

nEchnAgﬁo DE OPCAO

EU,..... LUIS. . RODRIGUES. GERGAREN ...

{nome da empregado por extansol

portador da Carteira Profissional n.°. 94,388 SERIE 00004/MT . . ., empregado da

empresa ...G .

{enderegol

OO0~ T = YOO OOV RUSUROVOOOTUUUOVURUDRE =1 - 1« (o SOOI . € § X S0 €5 o 111« SN

Y

declaro, para  todos os fins, que, nesta data, exerqo a opgdo pelo regime do
REGULAMENTO DO FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO, aprovado
pelo Decreto n.° 59.820, de 20 de dezembro de 1964.

(Locst & datel
{assinatu@)

TESTEMUNHAS :

daclil
s¢ Walar de analfabelo :

la

2.,

{assistente t-&monm legal peto menor, quando couber)

RECEBEMOS O ORIGIMAL

DATA, , / 19,

do

(ESCREVER NA COPIA}Y

INSTRUGSES :

¥ = O empregado assina os ducs vios da carto de opghe;

2 — Entrago @ Carteira Profissional pora o anolagio do suo opgdo, conforme modele ohaixe;

3 — Recebe a cépic com o recibo firmado pelo empresa, dotade:

4 — A empresa anotard na sua Ficha ou Livio de Registre de Empregodos, & na Carsira Profissional do optante o seguinie:

“Em oplou pelo sislemo estobelacido na Lei n° 5107, de 13 de setembro de 1944,

que estabeleceu ¢ Fundo de Garantio do Tempo de Servige.
{carimbo ® assinatura)
5 = Anoford tombém na Carleira Profissiona! do oplante:

"Os depésitos na conto vinculoda do empregodo, decorrente da Lei n® 5107 da 13 de setembro de 1946, sto feitos na:

Agencia do Bonco,

locotizade & Rua . n.

{corimbo e assinaturg)
(Preencher em 2 Vias)

con. w08



FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO

Lel N* 5107 de 13 de Setembre de 1966
REGULAMENTADA DEC, 59.820 DE 20 DE DEIEMBRO DE 1966

mscl.qnngﬁ‘o DE OPGAO

EU,........LULS. RODRIGUES . GERGANEN

{pome do empregado por extenso)

portador da Carteira Profissional n.°.94..588.. SERIE  00004/MT . empregado da

empresa...Cia.. Se Desenvolvimento do Estado de Mato Grosso — CODEMAT

{denominacdo da empresal

(endarego)

B U5 - T8 OO ey Estadon...... Mato. Gros8S0. ..., .

declaro, para todos os fins, que, nesta dala, exerqo a opgdo pelo regime do
REGULAMENTO DO FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO, aprovado
pelo Decreto n.°> 59.820, do 20 de dezembro de 1966.

R

L eiieatunns PR

"dactiloscdpica, quard

e tratar de analfabeto:

TESTEMUNHAS :

Lileicrmreemsracsecenamesasesesassesrassssssass e s reeenseeseseenraserasssineen

2.0

RECEBEMOS O ORIGINAL

DATA / /18,

do

(ESCREVER NA COPLA)

INSTRUGOES :

1 — O empregodo ossina a1 duas vios do carto de opglo;

2 — Entrega o Corteira Profissionol para o unolagdo do svo opelio, conforme modelo aboixe;

3 — Recebe a c¢épia com o recibo firmado pela empreso, dotado;

4— A empress onolard no sua Ficha ou Livio de Registro da Empragados, o na Certeire Profissional do optants o seguinte:

"Em. optoy pelo sistemo estobelecido na Lei n.® 5107, de 13 de setembro de 1944,

gue #stabelecsy o Funde de Gorenlia do Tempo de Servigo.”
{carimbo e ossinatyra)
5 — Anotard tombém na Certeire Profissional do oplante:

“Os depdsitos no cento vinculoda do empragada, decorrente o Lo n® 5107 de 13 de setembro de 1946, sdo feitos na:

Agencia do Bonco

I hizado & Rua v nt* "

[corimbe e ossinaturs)
{Preencher em 2 Vias)

l & I con, 1s1e
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SETOR DE ADMINISTRACKO DE PESSOAL

AO:r LUIg RODRIGUES BERGAMIN

Conforme Escala de Férias, comunicamos
‘ a V.5%., que se encontra creditado em folha de paga:mento
do mes de. .. NQVEMBRO

cesenann a importancia relatlvo ao sa
lério do corrente mds e as suas férias regulamentares do

_ bericdo 01 /09/87 a 01 /035 / 88 , devendo V.52,, entrar

em gozo das mesmas a partir de 9 /01 / 89 am 31 /01 / 89
3
: Aguardamos a carteira profissional de
trabatho e Previdéricia Social, para as anotagdes.

-

e R Bodabin

Esperamos contar com a ateng3o de V. S°
desejamo ~ lhe uma feliz ferJ.as.

ey e
r
t
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SETOR DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAL

L)

AO: LUIZ RODRIGUES BERGAMIN . , )

Conforme Escala de Férias, comunicamos
a V.82., ‘que se encontra creditado em folha de pagamenLO
do més de..FFW?F???........ a importancia relakivo ao sa
lério do corrente mds e as suas férias regulamentares Qo
periodo 0+ /09 /87 . O /09 s 88 | gevendo V.se. ., entrar
em gozo das mesmas a partir deop /01 / 89 am38l /01 / 89 .

Aguardamos a carteira profissional de
trabalho e Previdéncia Social, para as anotagdes.

Esperamos contar com a atengzo de V. S“‘
desejamo ~ lhe uma feliz fer:.as.




T t COMPANHIA DE DESENVOLYIMENTO
H .L| DO ESTADO DE MATO GROSE0

c O M UNJIO CATD.O

DO; SETOR DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

AO:fntd RODRYGURS RERGAMIN

i -

Conforme escala de férias, comunicamos a V.S%.,

que se encontra creditado em folha de- pagamento do meés de

AGCS76/50 , a importéncia relativa ao saldrio do corrente més

e as suas férias regulamentares referente ao periodo agnisitivo!

de o9 /99_/___”__ a a3 / 09 /:___gg_,'.devendo V.82, entrar em
gozo a partir de g3 /34 /__ge_"e terminar e, /!8 / 99— °

Aguardamos a sua Carteira Profissional de TRa-
1

balho e Previdincia Social, pari as devidas anotagoes.

0 Setér de Adninistracio- de Pessoal da- "CODEMAT

deseja-lhes um F EL I Z F ERIAS.

Cuiabi, 03 de sotembro 9€ 1990 -




-

Ly - COMPANHIA DE DESENVOLYIMENTO .
¥ 00 ESTADO DE MATO GROSSO

C O M U N I C A D O

DO: SETOR DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

AO: $uIS RODRIGUES BERGAMIN

—r

Conforme escala de férias, comunicamos a V.S2.,
gue se encontra creditado em folha de pagamento do més de

AGOSTO/90 . a importdncia relativa ao saldrio do corrente mes

e as suas férias regulamentares refersnte ao periodo aguisitivo'
de 01/09/ 87 a _q1/.09/. %;8__, devendo V.S2, entrar em

gozo a partir de 01 /10 /_90 e terminar emqo _/ 10/ oq. -

Aguardamos a sua farteira Profissional de Tka-
)

balho e Previd®ncia Social, para as devidas anotagoes.

0 Setor de Administragdo  de Pessoal da "CODEMAT"

1

deseja-lhes um F EL I Z FERTIA S,

Cuiabd, _03 de ___ gsetembro  de 1990 .-

Dorsira ,ﬂ!aa:..f
m,

P
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Tuiz Rodr:.gues Bergamin
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funciondrio da CODEMAT, lotado.m.tquﬁﬂia.dp.ﬁacr}...? S ecevscsscscas
vem mui respeitosamente, requerer a V,S%,, abono pecunifirio de 1/ 3 -
(hum tergo) das férias correspondentes ao perfodo, 8999, tessvescsceons,
nos termos Qo artigo 143 -§ 12, da Consolidagd¥o das Leis dGo Trabatho -
CLT.

Negtes Termos

P. Deferimento

/ Cuiabd(MT), 18 de setembro de 1,990

ASSINATEURA T ﬁ
: de dmmlstraplr

7@0 364%( d\"’{’) | @g@é@m

£ .0%.509

Feancisco sis da Stlva Loper
Mitwhe da DivfasoVde Recursos Humendh
ow CGODEMAT we




COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO
DO ESTADO DE MATO GROSSO

I S Y g " Y oy Ao} ok L g i Sl bty sy

- b — o — ——— i ———

DO: SETOR DE ADMINTSTRACAO DE PESSOAL

AO: 1yIS RODRICUES BERGAMIN

¢

Conforme escala de férias, comunicamos a V.S%.,

que se encontra creditado em folha de pagamento do més de ~.~.-,

OUTUBRO/ 90 , a importancia relativa ao saldrio do corrente

més e as suas férias regulamentares referente ao periode aqui

sitivo de 01 / 09 / 88 a 01 / 09 / 89 , devendo V,S5%,, "

entrar em gozo das mesmas a partir @e _03 / 12 / 90.e terminar

e P2 S OTA 4 91

.

Aguardamos a sua Carteira Profissional de Traba
e Previdéncia Social, para as devidas anotagdes.
O Setor de Administiragdo de Pessoal da CODEMAT,

deseja-lhes uma FELIZ _FERIAS..

Cuiabi&-MT, >0 de navembro de_1990 .




COMPANHIA DE DESENVOLYIMENTO »
00 ESTADO DE MATO GROSSO

DO

SETOR DE ADMINTSTRACAO DE PESSOAL

E 13

AO:  purs RODRXGUES BERGAMIN

Conforme escala de férias, comunicamos a V.S%.,

qgque se encontra creditado em folha de pagamento do més de ~,~.-.
QUTUBRO/90

a importincia relativa ao saldrio do corrente
més e as suas férias regulamentares referente ao periodo aqui

‘sitivo de 01 / 09 / 88 a 0L /09 / 89 , gevendo V.s2,, "

entrar ‘'em gozo das mesmas a partir de 03 / i2 / 90 . o.terminar

@2 ,012 9}

€m

Aguardamos a sua Carteira Profissional de Traba
e Previdéncia Social, para as devidas anotagdes.

O Setor de Administragdo de Pessoal da CODEMAT,

deseja~lhes uma FELIZ FERIAS..

Cuiab4-MT, _ 28 de novembro de_1990 .,

PR i P 1
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<> CODEMAT

RS B S IR D

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO
DO ESTADO DE MATO GROSSO

T T

NOME Do FUNCIONARIO : bVIZ EODlIeves  Bessarmiv

FUNGZ0

LOTAGAO:’

DATA DE ADMISS20:

JYI A

/

/

AFASTAMENTO :

Qa

( CAAA;DO ) dias

PEi{fODb:lG 704799 a 20 /04 90

RETORNO: _b5/ 04 / 90

AFASTAMENTO : dias
PERfODO: / / a / /
~ RETORNO :
m\‘ / /
AFASTAMENTO : dias
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DC TRABALHO 23" REGIAD
2° JCJ DE CUIABA-MT
PROCESSO 2044/92
MANDADO 55/95

MANDADO DE CITACAO PENHORA E AVALJIACAO, para ser
cumprido na forma abaixo: O DOUTORA ROSANA M. DE BARROS CALDAS
COSTA, luiza Presidente da 2* Junta de Conciliagio e Julgamento de Cuiabd Manda
a0 Oficial de Justiga-Avaliador, a quem for este distribuido, passado a favor de
FAZENDA NACIONAL E HONCRARIOS PERICIAIS, Cite CODEMAT para, em 05
dias, pagar a quantia de R$ 220,00 (Duzentos ¢ vinte reais ), correspondente a Custas
Processuais ¢ Honorarios Periciais devidos no processo, nos termos da decis?o.
VISTOS, ETC.

Desp. de fl 155 - PARA O EXECUTADO PAGAR AS CUSTAS PROCESSUAIS.E
HONORARIOS PERICIAS

CUSTAS PROCESSUAIS RS 60,00
HONORARIOS PERICIAIS R$ 160,00
TOTAL RS 220,00

(Valor atualizavel na data do pagamento)

N&o pago o débito ou feita a garantia, no prazo supra, PENHORE E
AVALIE tantos bens quantos bastem para integral quitagio da divida.

CASO SEJA CRIADO QUALQUER OBSTACULO AO
CUMPRIMENTO DO PRESENTE, FICA O OFICIAL AUTORIZADO A
SOLICITAR AUX{LIO DE FORCA POLICIAL, bem como a proceder s
deligéncias necessarias em qualquer dia ou hora ( C.L.T. art. 770 e § nico; C.P.C. ari.
172 §§ 1°e 2°).

O QUE CUMP FORMA DA LEL

Eu, - ANTONIO DE PAULA SANTOS, Diretor de
Secretaria, conferi ¢ subscrevi, aos {6 dias do més de janeiro de 1995.

ORIGINAL ASSINADQ

‘ROSANA M. DE BARROS C. COSTA.
JUIZA DO TRABALHO SUBSTITUTA

CODEMAT

na pessoz do Sr. Diretor Presidente
Centro Politico Administrativo- CPA
Cuiabd-MT

00/
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0 DATA DE VENCIMENTO

Reote: Luiz Rodrigues Pergamin

"Recdos Codemat-MT

1608 - GRAFOPEL+ GRAFICA E EDITORA LTDA + CGC{MF) 00,887,968/0001+81
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CAIXA ECONGMICA FEC T695,.09. CL1877{~L Aginaa  |Operagho |Nimero da conta D

I ‘% [1595 | 009 [ 15770 lol
o 2 GUIA DE DEPOSITO/LEVANTAMENTO — JUSTICA 0O TRABALHO
Depasitante , .

J Processo no J.C.J. Nimeso da G

“a H 2044/92 “ 028705 O £]
A Depdsita em dinhawo Depd3ity em cheque

Reclomante 14 o Rodrigzues Bergamin

L Vilor do depsite - CRS | I

Recismade Companhia de Dedo Esyado de MTuCodemataﬂH 21P 3| 24 160,00

0 valor abaixo suenticado corresponde a:

& . ,
0 depésito em cheque somente serd liberado apos a cobranga.

Honorarios Periciais

o valor desia Glua

Pague se &
‘ ” g 18 Autenticagio
) ,,17';@ BRE 101695 2595094249 10591 160,0083048 :
Diretos de Secreraria - : ~
I wo—do—Direter =
v
N o B B __j;_n I 1 Y . ______':n_h;_____ﬁﬂ_:;’:__:__:u__j___.__—____._u_:_




EXCELENTISSIMO SENHOR DOUTOR JUIZ PRESIDENTE DA 2% JUNTA DE CON
CILIACAC E JULGAMENTO DY CUIABRA -~ MATO GROSSO.

PROC. 2.044/92.

RCTE.: LUIZ RODRIGUES BERGAMIN.
<
o

,
14
*

AL

\.“

03631

Companhia de Desenvolvimento do Estado de Mato Gros-

S0 - CODEMAT, jd devidamente qualificada nos presentes autos, que
fluem por essa MM Junta e respectiva Secretaria, vem a presenca de
Vossa Exceléncia, em cumprimento ao r. despacho de £ls,149, trazer

a4 colagdo os comprovantes de recolhimento ao INSS e IRRF, aocs '
guais pede juntada,

Pede Deferimento.

Cuiab@-MT, 14 de dezembro de 1.994.

NEWTON RUIZ COSTA E FARIA
OAB/MT 2597

OTHON JAIR DE BARROS
OAB/MT N® 4328




R AR SR R e——aer

e —

1

P

g*. JUNTA DE”CONCILIACAO £ JULG. CUIBA - MY

JUSTICA £O TRABALHO
PODER JUDICIARIO Rua Miranda Reis, 441

JUSTICA DO TRABALHO (Gulabd - Mt
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 23° REGIAO

JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO DE

ENDEREGO:
NOT. INT. N° 11358 /94 EM._05 /12 94
.PROCESSO N° 2044 92
RECTE. : _LUIZ RODRIGUES BERGAMIN
RECDO. : CODEMAT
Pela presente, fica V. Sa, NOTTRTCADO para o(s} fim{ns) previsto(s)
no(s) item{s) 13 ___ abaixo:
01 - Comparecer & audaéncna para o dia de de as
O hérase - T ¥ TTminutos.

02 - Prestar depoimento pessoal, no dia e-hora acima , sob pena de confissdo.
03 - Prestar depsimento, como testemunha, no dia e hora acima.

04 - Tomar ciéncia da decis3o constante da copia anexa,

05 - Tomar ciéncia do despacho constante da cdpia anexa.

06 - Contra-arrozar recurso do{a}

07 - Impugnar embargos & Execucao.

08 - Contestar os embargos de Terceiros autuados sob o N° !

09 - Recolher as(os) no valor de CR$

10 - Prestar, como Perito, 0 compromisso legal em { ) dias.
11 - Prestar como Assistente, o compromisso legal em { ) dias,

12 - Comparecer & audiéncia inaugural, no dia e hora acima, quando V. Sa. podera apresentar sua defesa (art.846 da
C.LT) can provas as que julgar necessdrias (Arts. 821 e 845 da C.L.T. ) devendo V. Sa. estar presente,
independentemente do comparecimento de seu representante, sendo-lhe facultado designar preposto, na forma

prevista no paragrafo 1° do artigo 843 consolidado, O ndo comparecimento de V. Sa. impottara na aplicago da pena

de revelia e confissdo quanto a matéria de fato
Desp. Tl 148-I. o executado ao bagamento de custas e honorsrios perici
em 48 hs, pena de prosseguir a execugao, desde ja automzada, bem como & com~
“-proyar os recolhimertos ao IN3S e FRRFy- o mesme praso, -pena-de- ofieiar-s
orgaog a:;rggggﬁdores, desde ja autorizado. Cba, 21.1l. 94— Nicanor Favero Filho
Juiz do Tr o. -
”R‘r
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'G‘OD:EMAT A/C DR OROFRE CLARO CERTIFICO que o presente ex-

pediente foi encaminhado ao
BLOOQ GPC ~PALACIO PAYAGUAS CFPR- (mgaqm;mgg) postal, em

OS5, 12 /DY F;a—?
i .

JT2012-20y1iaba MT Dirstor da Secretaria

INSS ¢ 1RRF B if;gm‘o
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COMPANHIA DE
CODEMAT &g
ESTADO D€ MATO GROSSO

EXCELENTISISMO SENHOR DOUTOR JUIZ PRESIDENTE DA 22 JUNTA DE CON
CILIACRO E JULGAMENTO DE CUIABA - MATO GROSSO.

-

Processo n@ 2.044/92

Q
g
o
o~ J
pad
o
—
L ]
0

A:COMPANHIA‘DE'DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE
MATO GROSSO '~ CODEMAT, ja devidamente qualificada nos autos de
RECLAMACAO TRABALHISTA, que lhe move LUIZ RODRIGUES BERGAMIN e

que fluem por essa digna Junta, n3o se conformando, vénia con

cessa, com a respeitavel decisfo neles proferida, vem & presen-
¢a de Vossa Exceléncia, nesta e na melhor forma de direito dela

RECORRER, como de fato recorrido tem para ¢ EGREGIO TRIBUNAL RE

GIONAL DO TRABATLHO, oOrdinariamente, nos precisos termos do que

préceitua o artigo 895 da CLT; requerendo seja o presente recur

‘'so recebido, processado e remetido ao Tribunal "ad quem”.

Pede Deferimento:

Ciiaba-MT, 17 de janeiro de 1.994.

NEWTON RUIZ DA COSTA E FARIA

OAB/MT N® 2,597
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“() CODEMAT s,

Processo n?® 2.044/92, - 22 J.C.J. - CUIABA

RAZOES DO RECORRENTE ‘“

Pela Reclamada - QOQPaphia‘de'Desenvolvimento do Estado de Mato
" Grosso.

EGREGIQ TRIBUNAL

COLENDA TURMA:

A deciséo objurgada realmente merece reformada.

Nao andou bem o MM. Juiz prolator porquanto ao
largc tenha passado da quaestio preponderante na presente lide,
a validade do decantado Acordo Coletivo de Trabalho ‘e seu respec
tico Termo Aditivo.

Acontece, MM Julgadores., que as verbas pleite -

das com base no falado Acordo Coletivo ndo de
vem ser deferidas, por inexigiveis. B que a digna Procuradoria'
Geral do Estado de Mato Grosso acerca dele enitid judicioso Pa-
recer fulcrado em copiosoa jurispriudéncia firmada pelos nossos
Tribunais, dando-o por invalido e ineficaz por haver sido con -
feccionado segundo interesses esplirios e sem o minimo amparo le
gal,

Realmente aquela digna Procuradoria, em seu Pa

recer, demonstrou a exautdc ndo estar o indigi-
tado acordo legalmente apto a surtir os seus efeitos, porquanto
sobre nao atender as emanécées da legislag¢do que regula a . maté-
ria ndo havia sido devidamente homologado pelo Poder Judiciirio,
entendimento pacifico dos nossos pretdrios no sentido de ser es
sa condicdo "sine quibus" & sua valldade plena.

-

A jurisprudéncia nesse sentido & iterativa:

"RR -~ 7410/89-5 (Ac. T.2521/91) 22 Regido-Rela~-
tor: Ministro Ursolino Santos. Recorrente: Anto
nio B. 'de Oliveira e outros. Recorrida: Empresa
Brasileira de Telecomunicag¢des S.A. - EMBRATEL-
Decisdo: Unanimemente, conhecer da revista, por
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divergéncia, e no mérito, neyar-lhe provimento.
EMENTA: Decreto-Lei ne 2.284/86,

Acordo Coletivo: Reajuste Salarial - Somente !
nao -poderia alterar o que tivesse sido pactuado
em acordo firmado em Dissidio Coletivo devida -
mente homologado no processo pela Justiga do
Trabalho, em respeito a coisa julgada, o ¢ que
ndc ocorre com os acordos coletivos celebrados!
pelas pattes nd3o homologadas pelo Poder Judicii
rio, Revista ndo provida.”

"0 advento do Decreto-Lel n? 2484/86, modifican
do a politica salarial em decorréncia natural ,
ndo tem o conddo de atingir situagdo constitul
da, consagrada das partes e reconhecida judici-
almehte”.

Correcao salarial - Des-~Leis 2283 e 2284/86.

A edigdo ndo derrogou os acordos celebrados...

uma vez gque © acordo em Dissidio Coletivo homo-
logado pelo Judicidrio assume o contornd de sen
tenc¢a irrecorrivel - Embargos acolhidos (TST.E.
- RR 1.753/88 ~ Carlos da Fonseca, AC/1.050/90).

Ainda que se revestisse de legalidade, ainda !

que legal,';!estatura moral desse famigerado a-
cordo seria de um cévado. Tanto ele quanto o seu Termo Aditivo’
foram arrebatados a Reclamada via coercgdo ilegitima, calcada na
cupidez de um sindicalismo demagdgico e sedicioso. Sem nenhuma’
possibilidade para a Aificil situagio econfmico-financeira que
vem atravessando a Recorrente; gque em lltima analise se consti-
tui no prdprio instrumento da afirmacgao da dignidade dos que a
subjugam e extorquem, ao ensejar a eles a oportunidade de traba
lho, vampirescamente contra ela arremeteram para devorad-la, ree-
ditando dolosamente a acac do insensato que pde fogo & vaca para
matar o carrapato, B

Nem se diga gque a Reclamada, ao pagar, estaria’
pura e simplesmente adimplindo uma obrigagfo, retribuindo uma
prestagdo. A relacao empregador-empregado deve transcedexr esse
limite; deve desenvolver-se em clima de compreensdo, ajuda _ e
solidariedade mituas; pequeno universo que &, como a familia, o

-t
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corpo celular da empresa também constitui a sociedade e por il
timo a patria, que no dizer de Rui, & "a familia amplificada ,
& a familia divinamente constitulda que tem por elementos orga
nicos a honra, a fide;;dade, a benguerenca, o sacrificio; é
uma desestudade permuta de abnegagdes, um tecido vivente de al

mas entrelagddas...”.

0 imediatismo, porém, inspirado no egoismo e-.
xarcebado impermeabilizou, nulificou o bom senso, ostruiu a
prudéncia, entupiu até o instinto de sobrevivéncia dos gue ue-
clamam, porque © assoberbamento dos encargos que podem advir !
de eventual senten¢a procedente, associado ac rosario intermi-
navel de obrigac¢des assumidas heroicamente pela reclamada, po
dem inviabilizd-la de maneira definitiva,

Isto porque ela, a Reclamada, embora tenha per
' sonalidade juridica de direito privado, somente o & proforma.
Vive ela ds expensas do Governo, seu acionista quase que abso-
luto - que tem 99% das suas agdes.

Ela foi criada para ser a mola propulsora, o
instrumentalizadoxr do desenvplviﬁento do Estado. Assim &€ que
no cumprimento de sua nobilissima e edificante missio e sempre
mercé de repasses financeiros do ERARIO, a pra tao espoliada '
Reclamada, em sSocorro as necessidades o mais das vezes premen-
tes dos entes que clamam por auxilio, concede doacées,:gé em
comodato, presta assisténcia técnica e ajuda financeira, outor
ga subvengoes, empresta tecnologia,‘coordena eventos, 'promove’
seminfirios e convengdes, enfim doa-se absoluta e incondicional
mente a causa do desenvolvimento principalmente do "underground”

‘ mato~grossense.

Nio decidiu:com acertd hos demais dtens daiunes
peitavel sentenga recorrida, o MM Juiz a Quo pois igualmente '
desantedeu 3s especificac¢des de direito e factuais que instrui
ram o presente feito. Verbi gratia eloquentissima a condenagio
da recorrente ds postulacdes do reclamante sobre horas extras'
trabalhadas aos SABADOS,

£ de notdrio donhecimento piblico que motoris-~
ta algum vinculado empregaticiamente & recorrente exerce o=
seu:: trabalho em finais de semana_sistematicamente, Pode, isto
sim, muito eSpofadicamente, algum dos inlimeros profissionaié !

-
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do veolante gue integram o quadro de servidores da recorrente,
ser convocado a laborar, em extra, aos sadbados, para atendi -
mento de alguma eventual emergéncia. Da forma como pdstulou e
teve deferida a remuneracac por horas extras, sugere o recla-
mante uma situacao de fato que indica praticar a recorrente '
gquadro de hordrio de trabalho aos sidbados, o que € desenso co-
mum n3oc acontecer.

Inexistindo o principal, inexiste por igual o
acessorio, nao existindo pois os reflexos dessas verbas.

Decidiu-se dinda, ao arrepio das provas cons-
tantes dos autos, ao se ctondenar a recorrente a efetuar o re
colhimento do FGTS a que teria direito o reclamante, uma vez
que, conforme termo de rescisdo de fls. , a recorrente repas-—
sou tais verbas ao recorrido, devidamente acrescida da multa’
' que lhe comina a Lei.

Isto posto, reguer seja o presente recurso co
nhecido e provido para efeito de ser a respeitavel sentenga '
reformada in totum para ser o recorrente absolvido da reclama
¢ao, como forma de se fazer justiga. )

Pede Deferimento.

- Cuiabd-MT; 17 de janeiro de 1.994,

NEWTON RUIZ DA COSTA E FARIA
OAB/MT N 2.597
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PROCURACSO "AD ‘JUDITIA"

A Companhié de Desenvolvimento do ‘Estado de Mato
Grosso - CODEMAT, Sociedade AndOnima de Economia Mista,devida -
mente inscrita no CGC/MF sob o n® 03.474.053/0001-32, com se-
de nesta Capital no Centro Politico e Administrativo - CPA, Pa
lacio Paiaguds, neste ato representada por seu Diretor Presi -
dente, Dr. CARLOS AUGUSTO DE ARRUDA GOMES, brasileiro, casado,
advogado, portador do RG n® 127.695/SSP-MT, e do CPF n®  043.
867.601-72, pelo presente instrumento de procuragdo, nomeia e
constitul seu bastante procurador, o advogado NEWION RUIZ DA
COSTA E FARIA, brasileiro, casado, inscrito na OAB/MT sob o n@
2.597, encontradigo na sede da outorgante, 'no enderego supra ,
onde recebe as noticias forénses, a quem confere amplos: pode
res para o £6ro em geral, com a'cliusula "Ad-Juditia} em qual-
quer Juizo, Instdncia .ouw Tribunal, podendo propor contra quem
de direito as acgodes éompefentes e defendé-lo nas contrarias ,
sequindo umas e outras, até final decisdo, usando os recursos
legais, e acompanhando-os, conferindo-lhe ainda, poderes espe-
ciais para confessar, desistir, renunciar direitos, transggir,
firmar compromissos ou acordos, receber e dar quitacﬁgJl propor
execucao, requerer faléncia, habilitar credito, agao ordinaria,
procedimento sumarissimo, ac@o rescisdria, ambargos, agravos ,
representando ainda o outorgante, para o fim do disposto nos
artigos n9s 447 e 448 do Codigo de Processo Civil, agindo em
conjunto ou separadamen%s, podendo ainda substabelecer esta ou
outrem, com ou sem reservas de iguais poderes, dando tudo por
bom, firme e valioso, sempre no interesse do outorgado.

Cuiabi-MT, /10 de janeiro de 1.994.
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‘ GUIA DE DEPOSITU/LEVAN I AmEN TU — wuSTICA DO TRABALHO
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Operacio

Nimero da coota o 0
009 | 17899 |° ‘

| |

Depositante . .
bt Procasso no J.C.J.
-~ n | l 2044/92 (1334794
i v | DDepﬁsita em dinheiro . Depdsito em cheque
; fecamare  Tnjz Rodrigues Bergamim
Reclamade 1 il D Valor do depdsity -.CR§
Companhia de Degenv. do Estado de N 2 | 3 | Bf 2%000;00
0 valor abaixp autenticado corresponde a;
0 depdsita em cheque somanme serf liberado apds a cabwanga.
Credite do reclamante
Pague-se 3 a valor desta Guia
i@ g 19 Autenticagdo
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CODEMAT &2ins.,

vl

EXCELENTISSIMO SENHOR DOUTOR JUIZ PRESIDENTE DA 2% JUNTA DBE CON

CILIACEO E JULGAMENTO DE CUIABA -~ MATO GROSSO.

l

PROCESSO N®: 2,044/92.
RECLAMANTE: LUIZ RODRIGUES BERGAMIM.

|

i S
Fria 3‘"’!’3

rﬁ;;‘ﬁr‘}

{i

A COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO. DO ESTADO DE MATO GRB§€

S0 - CODEMAT, ja devidamente qualificada nos autos a eﬁigq&fe ’
tendo cumprido integralmente © acordo gelebrado em agdiénpia,com
o efetivo pagamento da sua segunda ‘e ‘Gitima parcela, conforme o
competente "Recibo" firmado-pelo patrono do Reclamante, que vai
instruindo -a présente, vem & presenga de V.Ex®, réquerer se dig
ne decretar a extingdo do feito com o seu. consequente arqguivamen

to.
Pede Deferimento.

Cuiab&~MT, 23 de novembro de 1.994.

Fary
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NEWTON R DA COSTA E FARIA
OAB/MT NQ 2597
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chéz_emnssma SR. DR. JUIZ PRESIDENTE DA MM. 2a J.C.J. DE CUIABA-MT

,

Ref. Processo no 2.044/92
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=1 O OSCEMARIO FORTE DALTRO, perito designado por este

M. 5ﬁ612”§ vem respeitosamente apresentar a revisdeo do seu  parecer
técniﬁp referente ao processo em epigrafe, em que sso  partes Luiz
RodrigheesqcBergamin {Reclamante) e Companhia de Desenvolvimento do
Estado deddato Grossc — CODEMAT {Reclamado).

Mo que se refere aco calcoulo das horas extras os
valores foram corrigidos. Os reflexos legais decorrentes de diferencas
salariais j& baviam zido calculados anteriormente, conforme consia as
fla. 114 e L19. Foi incluido o chalculo do F.G.T.5. de todo o periodo
laboral.

uante ao indice de 95% uwtilizado para reajustar o
salario de 1991, né&o assiste razio ao advogado da Reclamada, eis que
utilizou-se de metodologia inadeqguada para a apuragdo dos indices.
Numeros—indices devem ser multiplicados um pelo outro para obter-se a
variacdo total do pericdo, & ndo serem somados aritsédticamente, como
deseja & Reclamada.

]

Mo gque se refere ao percentual de Juwros, cabe
esclarecer a Reclamada gue eles incidem sobre tanto sobre as diferencgas
malariais como sobre as verbas reflesas. Dezsa maneira o percentual essté

'.im:idinclci sobre ag diferencas e seus reflexos.

Termos em gue,

Pede Deferimento.

Cuiab&, 08 de setembro de 1994

—

OSCEMARIO FORTE DALTRO
Corecon 1.0453/MT
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! - CALCULD DAS HORAS EXTRAS

HES/AND SALARIE VYRLOR NBHERE 70781l FATEBR Y & L DR
BASE HORA EXTRA  DE HORAS ATURLTIANTE CORRIGBI DO
SET/87 9,54%,00 49,73 18,40 8¥5.22 0.01B50614 15.64
uT/87 10,148.00 .83 18.00 93L.38 ¢.01704185 16.11
NOV/B7 11,244.06 38.%6 18.06 1,454.13 0.415t0281 15.92
DEL/B7 12,282.400 £1.97 18.00 1,131.44 0.013231%3 15.24
SAR/89 13,411,00 69,85 18,40 1,257.28 0.011353692 14.4
FEY/88 14,643.00 16.27 18.99 1,312.78 0. 00562769 13.22
ﬁﬁﬂf'. 17,014.00 83.461 18.90 1,595.06 0.00B73%402 13.24
RBRIBE' 17,014.00 88.61 18.00 1,3%%.05 0.0065574% 15,16
#p1/88 17,014.00 88.41 18.00 1,395.06 £.005%0738 9.42
Ji%/pa 24,287,400 126,49 18,80 1,275.31 §.00494217 11.2%
JUL 798 29,838.00 153.41 18.80 2,797.31 0.00398437 11,15
AGO/88 36,658.86 190.93 18,00 3,836.77 0.00320217 11,35
SET/88 47,388.39 245.81 18,00 4,842.04 0.00265285 11.83
auT/88 $0,052.23 .n 18.00 3,629.90 §.0020%263 11,79
NoV/88 76,103,4% 318,89 18.00 $,339.97 ¢.00154874 15,40
DET /88 79,456.51 L7 i8.00 9,750.74 ¢.00128021 12.48
TEI;;L - 210.52-
HES/AND SALARIS YALOR NUMERD TB;-;—:“";RTBR vVaLDR
BASE HORA EXTRR  DE HORRS ATURLIZANTE CORRIGI DD
JA/89 130,79 0.89 18.00 16.0% 1.04535000 15.80
FEV/B? 126.2t 0.85 18.00 15.4% 0.8841131 13.649
NAR/B% 203.83 1.39 18.00 23.02 ¢.73792748 18.45
RER/BY 203,83 1.3 18,00 25.02 0. 46414099 16,51
HA1/8% 28%.08 £.94 18.00 4.9 ¢.50492917 2t.18



B
JuN/89 286.73 1.9% 4.0 W19 0.48450687 17.05
JUL/8Y 453,10 3.9 18.400 55,61 0.3763343t 20.93
AB0/0Y 800,464 3.4 18,60 98,25 0,29057853 28.%9
SET/B9 1,137.93 7.89 18,40 42,1 021403199 30.42
auT/8e 1,485.9% 11.50 18.2¢0 206,91 0.15352217 32.18
ROV/89 2,320.21 15,82 18.90 204.75 0.10997226 3.3
BET/RY 3,281.24 22.31 18.00 §42.7¢ 0.97162030 28.64
TaTAL T 276,05

HES!& SALARLIO VALOR NUHERS TOYAL FATOR v AL DR

BASE HORA EXTRR  DE HORAS ATUALIZANTE COBRRIGIDBD
1AR/%0 5,038.34 34,35 14,00 618.34 0,04307040 28.37
FEV/90 7,855,346 35,63 18.00 §63.29 0.02553307 25,83
HAR/90 13,50%.%6 92,58 18.00 1,687.83 0. 01440504 25.03
ABR/90 17,668.67 120.43 18.00 2,158.1B 0.013404604 31.73
BA1/90 21,200,402 144,53 18.00 2,601.82 0.01367036 1.%7
JUN/ 20 24,380.01 166.23 18.00 2,992.09 0.0147212 37.32
HL/99 24,380,601 166.23 18.00 2,%92.049 0.41125744 33.68
Aﬁﬂi’ 23,3581 172,68 18,50 3,111.78 £.01018034 31.468
SET/90 27,8351t 189,78 18.00 3,416.43 0.00902122 3¢.92
auT/90 ,5370.37 147.47 18.00 2,647.27 £,00793340 21.00
NBV/90 32,047.%4 223.96 18.04 £,031.34 4.00680185 27.42
BE2/90 4,942,463 314,75 i8.00 &,745.41 §.00369721 38.43

TOTAL 363.18




*
ﬁ;;;;;i; SALARIE YALODR NHURERD TOTHRL F-;_:BR vaLl @R
BASE HORA EXTRR  DE HABRAS ATURLIIANTE CORRIGIDO
a9 49,710.08 340.30 18.00 §,123.33 ¢.00473938 29.43
FEVI5L 49,%10.08 340,30 18.00 5,123.33 0.00442933 27.13
NAR/SL 1%9,%10.08 344,30 18.00 6,173.33 0.00408233 25.0t
ABR/9L 45,914.08 340,30 18,9040 6,125.33 4.00374767 22.9
HRIf91 49,920.00 380,40 18.00 6,127,278 ¢.00343854 21.07
JUN91 49,926.00 340,40 18.90 §,127.28 4.00314309 19.26
JUL/L 49,928.00 340.40 18.00 b,iZ7.28 0.00283508 17.50
ABU!. 93,834.00 3.6t 18,40 10,208.9% 0.00235119 6,25
SET/94 104,278.00 710.99 18.00 12,797.75 0.00218461 27.%
BUT/91 108,218,383 737.96 i8.00 13,281.40 9.40182401 24.23
TOIAL 240.38




)
[t - CALCULO BOS REFLEXOS DAS HORAS EXTRAS

HES/AND VALOR SALARIOD FERIAS 13 FERIAS F.E.T.S, dURGS
CORRIBIDD TREIEHD + NULTA
SET/87 14.66 1.39 .39 0.44 1.75 g.04
8ut/87 16,28 1.38 1.35 0.43 1.70 .82
nov/e7 15.92 1.3 .3 0.44 1.67 7.48
BET/87 15.24 1,27 .27 0.42 1.460 7.33
SAR/88 14.28 i.19 1.19 0.40 1.5 .89
FEY/BB 13.22 L1 .10 0.37 1.39 5,38
HGR!. 13.24 1,14 1,10 0,37 1.3% 6,39
ABR/BA 11,10 4.92 0,92 0.3t 1.47 3.3
RAa1/88 9.42 ¢.79 0.7% 0.25 6.99 4.55
JUK/98 i1.25 0.94 0.%94 0.3t 1.18 3.43
JUL/88 .43 ¢.93 0,93 0.3 1.17 3.38
ABO/88 1£.35 0.93 0.95 0.32 1.19 3.48
5£1/88 11.83 ¢.99 .93 $.33 1.24 .
ouT/e8 1,78 0.%8 .58 6.33 1.4 5.489
=NOV/88 15.40 1.28 1,28 0.43 2.06 1.60
hEL/88 12.48 L.04 1.04 ¢.33 1.67 4,16
K-l};:L 210,52 17.54 17.34 3.83 22.93 101.89
—HES/RHD VALEGR SALARIO FERIAS 113 FERIAS F.8.1.5. JURDS
CORRIGIDD TREZEND + 40%
WAN/D9 16,80 1.40 1.40 0.47 F Y& B.28
FEV/89 13.49 1.14 114 0.38 1.83 8.73
=HAR/BY 18.45 1.54 1.54 0.3 2.47 9.1
ABR/BY 16.41 1.38 1,38 0,45 2.2 g.19

HAL/89 21.18 1.7% 1.76 0.39 2.83 10.44




®
JUN/8Y 17.05 1.52 1.42 0.47 2,28 8.41
JuL/8y 20.93 1.74 1.74 0.3 2.80 16.32
AGD/89 28,59 2,38 2,38 0.79 3.82 t4.10
SET/89 30.42 2.53 2.53 0.84 4.07 13.00
BuT/8? 32.18 .68 2.68 0.89 4,30 15.87
KOV/89 3.3 2.61 2.61 0.97 §.19 15.44
DET/BY 28,84 2.40 2.40 .80 3.86 14,22
HUER _ 276.4% 23.60 23.00 71.87 36.95 138.13
EE:’ VRALAR SALARID FERIARS 1/3 FERIAS F.6.T.5. “;;} ROS
CORRIGIEG TREZEND + 40
JAR/90 28,37 2,36 2.3 0.7% 3.80 13,99
FEVI9) 25,63 2.14 2.14 0.7t 38 12.64
HAR/9¢ 26,93 2,00 2,00 0.87 5.2t 11,83
#BR/90 3.3 2.60 2.60 0.87 4.18 15.41
RAL/9G 35.97 2.%% 2.5 0.99 4,76 17.54
JUk/ %0 31.32 3.1t KPR B 1.04 4.99 18.51
JUL/9% 33.68 2,81 2.8t 0.94 4,54 16.61
ABBI.' 31.68 2.44 2,54 ¢.88 4,24 15.62
SET/90 30.82 2,37 2,57 0.86 5,12 15.26¢
] 21.00 1.3 1.73 0.58 2.8 10.34
NBV/90 27.42 2.2% 2.2% Q.76 3.47 13,52
PEX O 38.43 3.20 1,20 1.07 3.14 18.%9%
30.43 30.43 10.14 48,85 ““1;;]:;-

TOTAL 343.18




HES/AND YALODR SALARIC FERIAS 173 FERIAS F.6.1.5. JURES
CORRIGIDO TREZEND t 407

JARI91 29.03 YL, 2.42 .81 3.48 14,32
FEV/?1 21.43 2.2 2,26 0.7% 343 13.38
RAR/21 25.01 2.08 2.08 8.489 3,38 12,33
ABR/OI 25,9 1.9 1.91 0.54 3.07 11.32
HALI9L 21,47 1.74 1.76 4.59 2.82 10.39
Juli/ N 19.25 1,60 1.80 0.3 2.58 §.50
JUL/9E 17.50 1.4 t.44 0.4% 2.34 8.63
ASE}I. 26.23 2.18 2,19 0.73 354 12,95
SET/91 7.9 1.35 2.33 ¢.78 3.74 13.79
BuF/91 .23 2,02 2.62 0.57 L. 11,95
T 44,38 20.03 20,93 l £.48 32,16 118,56
TOTAL BERAL: 1,092.14 91.01 91.01 30,34 144,97 336.71




111 - CALCULO DAS DIFERERAS SALARIAIS BD A.L.T.

HES/ANG SALARLE  SALRRID BIFERENCA FATOR DBIFERENCA
PAED bEVINg ATURLIZANTE CORRIGIDA
AN/3E 48,916.08 31,407.38 1,4972.30  0.00473938 7.1¢
FEV9L 49,9i0.08 38,897.43 8,9872.33  0.00442933 39.81
HAR/9E 4%,910.08 114,8580.00 64,939.92  0.00408233 263,11
ABRIN 49,%10.08 137,130.50 87,220.82  0.00374767 326.87
HAE/9E 49,926.00 198,345.53 148,639,533  0.04343834 311,10
JUN/9L 49,926.00 198,563.5% 148,439,583 0.00314309 47.1%9
Jll!.’ 49,926.00 198,365.55 188,639,535 ©.00283405 424,52
#60/91 83,836,460 333,433.26 249,397.26  0.00235119 436,77
SET/9L 83,836.00 333,433,248 249,897.26  0.002184461 HM3.27
put/9t 83,836.00 204,362.32 120,526.32  0.00182401 219,84
ToTAL o 3,443,548
1Y - REFLEIBS LEBRIS DAS BIFERENCAS SALARIAIS
H;SIQNB VALOR SALARID FERIAS F.B.1.5. 44 R”{—I—;—-
CORRISIDG TRETERR + 13 ¥ A0
Jﬁ;i:’;;_ 1.10 0.5% ¢.7% 0.93 3,36
FEW’ 37.84 3.3 4.42 3,33 i8.64
KAR/9L 243,11 n.n 9.4 35.47 123,47
ABR/%L 326.87 7.1 36.32 41.73 154.71
HAL/N 511.14 42.39 ».7? £8.37 241.90
JUN/9L #7.19 38,93 3.9 §2.30 7.1
JuL/9 424.52 3.3 47.47 .79 200.92
AB0/91 536,77 33.06 10.75 83.19 301,38
SETM 545,27 45,44 50,98 72,93 258.07
ouT9t 219.84 18.32 28,83 29.4 104.03
TOTAL 3,443.58 285.97 “;;;.-{:;“- 460.67 1,529.81



Y - CALCBLO DO F.B.7.5 DE IGDO PERIDDO LABORAL

HES/ARD SALARTQ GALARIOD FERIAS F.6.7.5. FATER VALDR R0
Bprgt TREZEND ATURLIZANTIE EORRIG1DG SIMPLES
SET/8? 9,54%.00 795,73 795,75 980.36 9.01860614 18.24 5.17
BUT/8?7 10,148,490 845.67 845.47 1,041.86 4.61704185 17.74 .39
O/ 87 11,244.06 937.00 937,080 1,134.39 0.0£510281 17.43 Y
DET/ET 12,282,00 1,023.50 1,023,350 1,250.93 0.01323193 16.48 6.20
JAN/E8 13,441.00 1,1i7.58 t,417.38 1,376.86 0.011358%2 13.64 3.h
FEW. 14,543.00 1,220.28 1,220.25 1,503.38 ¢.00962769 14.47 3.37
HAR/ES 17,014.00 1,417.83 1,417.83 1,746.77 0.00829362 14,30 3.38
"ABR/88 17,014.00 1,4i7.83 1,487.83 1,746.77 Q.006957485 12.13 4.3
Hntsal 17,014.00 1,417.83 1,817.83 1,746,717 .00390738 14,32 3.83
JU%/88 24,287.90 2,023.92 2,823.92 2,491.47 6.00494217 12.32 4,58
juLse8 29,838.60 2,485.50 2,485,530 3,063.37 0.00398437 12.24 4.533
RE0/88 36,618,868 3,034.9¢ 3,034.9¢ 3,753.64 ¢,00330217 12,43 .62
SET/88 47,388.39 3,.94%.03 3,949.03 4,855.21 0, 00266285 12.% 3.8l
/88 60,052.23 3,004.35 3,004.35 8,163.36 0. 00209263 12.90 1.1
10v/a8 76,103,435 6,341.9% 8,435,73 10,398.52 0,00164878 17.14 8.37
EI!& 79,456,51 ,620.88 8,827.51 10,653.83 0.08128021 13.90 3.16
ioTAL 3103 69.48
ES/RRD SALRHELID SALARID FERIAS F.B.T.5, FATOR VA& L 0R #URDS
BASE TREIEND ATURLIIANTE CORRIG I DD SINPLES
hK/a9 130.79 10.%0 £4.53 17.87 1.04635000 18,70 6.94
E¥/89 126,21 10.92 14,02 17.24 £.88411331 13.2% 3,66
IARk/8% 203.8% 14.99 22,83 27.8) 0.73792948 20.33 7.63
BR/B9 H3.83 6.9 22,63 21.8% 0.66404059 18.%0 &.87
ALY 285.08 23.76 31.67 38.%5 0.50492917 2.5 8.7%



-ﬁm;’B?‘ 206,73 23,89 .86 3%.18 0.40458687 18.99 1.0%
JUL/3% 453,10 31.76 30.34 b1.9t 0.37633431 23.30 8.63
ABO/BY 800,64 56,72 83.9% 10%.40 0,29097863 31.83 11,82
SET/EY 1,157.93 96,49 128.44 138.22 0.21403199 33.86 12,57
-OUT 789 1,683.93 140,30 187.32 234.35 9.18532277 55.83 13.30
Wiy 2,31 193.33 281,79 7403 $.10997226 34,84 12.93
Be1/89 3,281,204 27344 3h8.57 448.34 0.07162030 32,1t i1.92
TOTAL T 307,34 ----II;TIS
HE;;;;;--- SALARLID SALARID FERIAS F.5.7.5. FATOR -;--;;-;T-B R JURDS-
“’““““B ASE TREZENG RTURLIZARTE COR E-I-f ibo SIHP!_.%S
JAN/90 3,038,534 419,86 539,80 508.42 .04587840 31.58 11.73
FEV/90 7,865.3b 633.4% 873,91 1,074.70 9.02635307 28.54 10.40
RS0 13,589,748 1,132.48 1,309.94 i,856,86 ¢. 01440504 .73 9.93
BRSO 17,b66.67 1,472.22 1,962.91 2,413.5¢ 0.01440504 H#.n 12.9¢
#H190 21,200.02 1,.768.67 2,355.50 2,896.70 0.01367036 39.60 14.70
/90 24,380.01 2,938,487 2,708.82 3,33L.3 §.01247212 41,33 15.43
HLI90 24,380.01 2,031,867 2,708,82 3,33L.20 0.01125744 37.50 3.9
160490 23,3852 2,112.93 2,817.18 3,464.45 0.01018036 5.0 13.10
iET190 27,835, 1 2,319.89 3,892.71 3,803.30 ¢.00902122 34,34 12,74
LA 21,570.37 1,797.83 2,3%h.65 2,947.30 0.00793360 1.3 8.48
V130 32,B47.94 2,731.5 3,649,468 4,488.23 .00680185 30.53 il.34
ET450 94,962,463 §,380.22 b,106.81 7,309.9¢ 0.00569721 42.19 15.89
----- B 406,37 150:9?

‘BTAL




[ 4

HES/ARD SALARIOD GSALARID FERIAS F.6.1.5, FAYOR YyaLdER JURSS

BASE TRE2EX0 ATORLIIANTE CORRIGIDO SIHPLES
AN/%1 49,919.08 §,159.17 3,345.43 4,819.55 ¢.00473938 32.32 12.64
FEVISL 49,910.08 4,159.17 3,545,432 £,01%,55 .00442933 30,21 11.22
BAR/SE 49,916.08 §,159.17 5,545.43 £,819.55 0.00408233 27,89 10.34
ABR/9L 49,510,048 4,139.17 3,545.43 ,81%.5% 0.00374767 25,58 7.43
"HAT/9L £9,926.00 §,160.30 3,547.19 £,921.72 ¢.00343854 .46 8.1
SJUH/9L 49,926.00 4,160,350 3,347.19 4,821.72 0.40314309 .44 1.9
JUL/9L 49,926.00 4,560.50 3,347.15 5,821.72 0.00283604 19.48 71.23
ABD/TE 83,835.00 6,986,373 9.314.88 11,450.47 0.00235119 9.22 10.85
-‘SET/. 104,278.00 8,589.83 11,586,135 14,248.20 0.002184561 31.13 11.56
BUT /91 108,218.83 §,018.24 12,024.01 14,785.66 ¢. 0018240t 26.97 10,02

T0TAL 267.63 99.38




VI - ABONOS DA LEI 8178/91

MES/ANO VALOR FATOR VALOR
ATUALIZANTE | CORRIGIDO

ABR/91 3.000,00 i 0,00374767 11,24
MAI /91 3.000,00 0,00343854 10,32
JUN/91 3.000,00 0,00314308 9,43
JUL/91 3.000,00 0,00285606 8,57
AGO/81 3.000,00 0,00255118 7,66

EASAY N " N AN

VII - MULTA DO ARTIGO 477, CLT

B N N T Ty ——

Maior remuneracao devida = Salario corrigidc pelos indices do ACT

+ Media das horas extras
Salarioc devido: 333.433,26
Fator atualizante: 0,0182401
Salario corrigido: 608,19
Valor da hora normal: 2,77
Valor da hora extra: 4,18
Media das horas extras = 18
Valor devido de horas extras = 4,18 x 18 = 74,88
Valor total devido = 608,19 + 74,88 = 683,07
683,07 =x 1114 dias

Juros = -- —~—— = 25,98
3.000




* ‘ RESUMO
1

2‘

10,

11.

13,

i4.

13

HMoras extras

Reflewos das horas estras

Reflexos das
das

Reflexos

Refl. das horas extras sobre F.G6.T.8.

Diferencas salariais referentes ao

Retflewo das dif. sal.

durante o periodo laboral

sobre ferias

htsras extras sobre 1/3 fériae

A-CnTn ..

sabre salbric trezeno

+ multa

4 % M Mmoo oa

LR R R A

R

horas extras sobre salério trezeno.

Reflexps das diferencas salariais s/ férias.....

FRetfl. das diferencas salariais sobre 1/3 feérias.

Fefl. das dif. salar.

F.5.7T.5. de todo o periocdo laboral.....ecesa

Bhonas da Lei 8.178/91

Multa do art. 477, CLT

4w M WA wR W R NE.

Juros de 1% {(de 18.10.91 a (08.09.94)

TOTAL devido ao Reclamante sm setembro/94

Cuiaba,

sobre F.G6.T.8.

+ multa

08 de setembro de 1994

OSCEMARIO FORTE DALTRO
CORECON 1.040/MT

L]

1.092,14

91,01

30,34

91,01

140,87

3.443,58

284 97

286,97

683,07

2.639,50

10.269,61
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Fls., 02

Informagoes geraie da vida funcionel do reclamante:

-~ admiesao ¢ opgao pelo PGTS : 01,.09,87

- carge inicial : motoriata - nivel 10

- aviso-previc : 09.09,91

~ homologagao da rescis@o contratual : 19 de ocutubro de 1991,

0 infcio do pacto 1laboral, objeto desta
reclamagao, deu-se em 01 de setembro de 1987, quando o reclamante
o1 contratado pela reclamada para exercer as funqaes de motorista,

prestando seus servigos no municipio de Juina-MT,

Na vigéncia do interregno laborativo, a reclamada
deixou de cuprir varias de suas obrigagdes trabalhistas, deixando,.
ainda, de relacionar e quitar, no termo de resoisao, varios direitos

devidos a0 reclamante,

Portanto, n2o restou outra alternativa &o
reclamante, senao buscar e requerer a competente protéegac do

Judiciario, a fim de fager valer os seus direitos!

01 - Conforme se wverifica no anexo "Termo de
Rescizao”, a maior remuneragao - base de calculo das Yverbas
rescisorias - & de Cr$ 104.278,00 (cento e quatro mil, d;senéqs

e setenta & oito cruseiros), Jé incluido o Adicional pP€lo Tempo

- ——
———
—

de Servigo ~ ATS, de 8% (oito por cento) sobre o salario
base., Entretanto, aquele montante nac é. efetivamente, o valor

-

correto para o calculo das verbas rescisorias.

A reclamada deixou de cumprir o ACORDO COLETIVO




Fls. 03

DE TRABALHO ~ ACT, firmado com o Sindicato dos Empregados em Empresa‘
de Proceasamento de Dados do Estado de Mato Grosso -~ SINDPD/MY, -
devidemente registrado na Delegacia Regional do Trabalho - DRT, onde
8e obrigou a repor as perdas salariais verificadas em 1989 e 1590.
a splicar percentuais de reajustes conforme & variagaoc do IPC e a

conceder pequenos aumentos reais,

O0s reajustes previstos no ACT foram concedidos
ate o més de degembro/ 80, eendo devidos 08 percentuals de 3% pmra
Janeiro/91, 14,57% para fevereiro/91, 95% para margo/91, 19,40%
para ebril/9l e, finalmente, 44,80% para malc/91.

A diretoria da reclamada chegou a expedir
resolugoss - de nSs 01, 02 e 03/9%F - econcedendo o8 reajustes
previstos no ACT. Entretanto tais resolugoes foram revogadas
e 08 salarios dos servidores da reclamada foram reduzidos & nivel
de DEZEMBRO/90,

A reclamada alega que a decisao de redusir os
salarios de seus servidores foi embasada no Decreto nt 027/91,
editado peslo Governo do Estado em 05.04,91. Tal decrete redusiu og
salarios dos servidores da Administragio Direta, Autarquias e
Fundagoes, a nivel de DEZEMBRO/90O,

Porém, a administragdo de uma sociedade de
economia mista deve obedecer & legisisgzo inerente as empresas
privadas, conforme preceitua o § 12 do artigo 173 da Constituigad
da Republica, “verbis": .'

BATE, 173 400

§ 1¢ A empresa publica, a sociedade de

™




Fls, 04
|
economia mista, & outras entidades que

explorem atividade economica sujeitsm-se

ao regime juridico proprio das empresss

privadas inclusive quanto as obrigagoes

trabalhistas e tributarias.” (g.n.)

E ainda, Tratando-ge de perdas salariais previstas
em ACT, devidamente registrado no orgeo competente, é 1{qu1do e

certo a percepgao daqueles reajustes negados pela reclsmada.

0 artigo 78, inciso XXVI, da Lei Maior, nao deixa

margem a duvidas quandc esclarece ques

“Art, 7¢ 880 direitos dos trabalhadores
urbanos e rurais, alem de outrosz que
visem a melhoria de sua condigao
social:

tesassssnes

XXVI -~ reconhecimento das convengoes e

acordos coletivos de trabalho;™ (g.n.)

Portento, fnegaveis e devidos os reajustes de

salarios previstos no Acordo Coletivo de Trabalho noticiado.

02 ~ Além dos reajustes previstos no ACT, & devido
o reajuste de 50% (cinquenta por cento) concedido aos8 demais.
servidores da reclamada a partir de abril/el. Tal aumento, constants
na Resolugac n® 318/91, da diretoria da reclamada, destinou-se apenas.

aqueles empregados que nao seriam demitidos. Os empregados
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relacionados em listas de demissces -~ caso 40 reclamante -« nao
receberam o reajuste de 50% a partir de adbril/91, As anotagoes na’
CTPS do rsclemante provem & nao concessao do reajuste previsté‘

na Resolugeo n® 18/81,

o Apesar da atitude discriminatoria da reclamada,

o reclamante também fas Jus a0 reajuste de 50%(cinquenta por cento).

08 - No item 1.6 do acordo coletivo de trabalho
ratro indicado, a reclamada reconhecsu o peércentual de 58,17%°
referents ao restante das perdas salariais da categoria, verificedas
no ano de 1989, Aquela diferenga seria objeto de uma renegociagao
entre o SINDPD/NY e a Comissso de Politica Salarial do Governo

do Estado, na vigéncia daquele acordo,

Porem, a referida comissao de politica salarial
foli deafeita e a reclamada 8Se nesgou & vem terminantemente se
negando a estudar meios para repor aquelas perdas salariais

reconhecidas,

Dada a intransigéncia da reclemada em viabilizar
& eplicagac do percentual de 58,17% sobre o salario de seus
servidores, restou & reclamante o direito de pleitsar na presente

reclamagio, o reajuste devido & n&o aplicado sobre o seu salario.

04 - Mais um direito previsto no ACT e nao honrado
pela reclamsda ¢ a licenga~premio, oonstante no item 4.2 daquele
acordo., A referida licenga @ de 03 (tres) meses pera ocada O05(cinco)

anos de efetivo eservigos prestado na emprese, permitida a sua
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converssc em especie por opgao 4o servidor, parcial ou totalmente,
sendo a contagem do tempo de servigo & partir da data de admimsao °

do empregado na empresa.

0 reclamente faz Jjus a proporcionalidade
de sua licenga, poiz nao teve a oportunidade de gozé—la em tempo
habil, E nSo tendo se verificado a oportunidade para o gozo da
licenca e podendo ser convertida em eapéoie. deveria ter gido
para proporc¢ionalmente na rescisao, Porem, & reclsmada ngo
adotou tal procedimento, sendo devido ao reclamante 2,45 meses de

licenga-premio,

Esta estabelecido, em definitivo, a licenga
préemio eos empregados da reclamada, sendo inegavel o direito

do reclamsente em recsbe-la proporcionalmente por ter sido

demitido antes de poder usufruir aquele beneficio.

N

05 - Deixou a reclamada de aplicar, tambeém,
¢ disposto no artigo 68, § 1°¢ da Lei n® 8178/91, qQue determina

o reajuste salarial para o mes de fevereiro/91.

Esta mesma lei determina, em #eu artigo 9%,
¢ pgemento do abonos salariais nog meses de nargo a agosto/91,
Todavia, a reclamada simplesmente se recusou a ocumprir a referida
lel,

S8ao devidos, portanto, o reajuste @ o0s abonos

salarials previstos na Lei nt 8.,178/91, .

06 -~ Promulgada & Constituigao Estadual, em
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05,10,89, a reclamada entendeu por bem aplicar o diaposto no
artigo 147, §§ 22 e 32, daquela Carta.

Em tais dispositivos manda a Constituigao,
que os salarios dos servidores pﬁblioos gojam pagos atée o dia
10(dez) do més subsequente ao vencido, e, em caso de atraso, seja
pago ¢urrspso monetaria diaria sobre os salarios, ate o aeu

efetivo pagamento,

A reclamada, por ssu uma sgociededes de economia
mista, entendeu que tal determinagao era aplicével aos seus
servidores e estava pagando correq'éo monetaria sobre os sal&r-ios.

que desde junho/90, estgo aendo quitados com atraso.

A reclamada pagou corregac sobre alguns meses,
mes nao o valor efetivamente devidc. E restam, ainda, as correcoes’
pelos atrasos nos paganentos dos meses de dezembro de 19380,

13® galario de 1990 e¢ janeiro a setembro/S1.

Aliada a Constituigéo Estadual, a Lei n® 8177/91,
estabelece em seu artigo 39 e §§, & tncidéncia de Juros de mora
equivalente @ TRD scumulada no per{odo compreendido entre
a data do vencimento do debito trabalhista de qualquer natureza

e o seu efetivo pagamento,

0 130 zalario/90 foi pago em 18,01.91, o salario
de dezembro/90 fol pago em 04,04,91, o de Janeiro/91 foi pago
em 18.04.91, o de FEV/¢R em 09.05.91, o de MAR/91 em 10,06,.91,
o de ABR/91 em 25.06.91, de MAL/91 em 15,07.91, e de JUN/91 em
18,08.91, o0 de JUL/91 em 06,09.91, ds AGO/91 em 10,10.91 e o
salario de setembro/8i foi .pago oem 08 de novembro de 1991,
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Devidos, portanto, & atualizagao monetaria e
08 juros de mora sobre o8 salarios pagso com atraso, por forga

da Constituigao Estadual e da Lei nt 8,177/91.

v —— dn -~

A
07 = O reclamante foli contratado pelo reclamada
para exercer as fungoes de motorista, prestando seus servigos

no municipio de Juine-Mr,

A Jornada de trabalho avengada fol de segunda
& sexta-feira, das 08:00 as 18:00 horas, com intervalo de
02 (duas) horas para o almo¢o, perfasendo um total de 40 horas
gemanais, Sabado e domingo era reservado para ¢ descanso semanal,

Entretantc, © reclamante - bem como varios
funcionarics da reclamade lotados naquele municipio - era obrigade’
a trabalhar nos sabados, das 08100 as 12:00 horas, sem que nenhum
pagamento adicional lhe fosse feito por oonta dessas 04 (quatro)

horas semanais laboradas extraordinariamente,

A reclemeds mantinha, a epoca do pacto laboral
ora denunciedo, uma serraris e uma marcenaria naguele munioipio
de Juina-MT, destinades a fornecer mateéria prima e moveis em

geral para diversos orgios estaduais,

Cabia a0 reclamante atender e servir diretsmente

aquelas oficinas, durante ¢ funcionamento das mesmas.

Dada a grande demanda de servigos verificadoa,

08 empreogados daquelas\\ oficinas trabalhavam de segunda & sexta

feira, das 08:00 as 18:00 horas e nos sabados ate as 12:00 horas,
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obrigando o reclamantes a extrapolar, aemanalmente, a Jjornada-

de trabalho pactuada.

Essa jornada extraordinaria verificou-se durante
toda a vigencia do pacto laboral. Poréem, a reclamsda eximiu-se

de efétuar quaiequer pagamentos daguelas horas ‘sxtrapoladas.

Asngim, 820 devidas ao reclamantes um total de
853 (oitocentas e cinquenta & tres) horas extras, referentes

208 213 sabados laborados no dscorrer do extinto ocontrato d

trabalho. \' W ()

-

08 - A reclaemada deixou de recolher os depdsitos.
do Fundo de Garantia Pelo Tempo de Servigo ~ FGTS, deatinadoé’

@ indenizagao do reclamante a época de seu desligemento da empresa.-

Desde a contratagéo do reclamante, 08 depositos
do FGTS nao foram efetuados & = reclamada, uma vez determinada
a dispensar o reclamante, deveria efetusr o2 recolhimentos em
atraso, devidamente atualizados, para depois faser valer a sua

pretensao, Entretanto, nao fol esse o procedimento adotado.

Meis uma vesz, tentando 1lidibriar a legislagao
trabalhista, a reclamada foi buscer, sabe-ge la onde, um montante
para servir de base de caloulo quantoe a indenixacio oompensatériq
previeta no artigo 7%, inciso I, da Lei Mafor e langada no Termo"

de Resciago.

0% - 0 artigo 477, §% 6% e 8%, da CLT, estabelece
Que as verbas rescisorias serao pagas ao empregado até o primeiro
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dia util imedictamente apos o termino do contrato, &, em caso

de nao pagamento no prago, o empregador estara obrigado &0

-

pagamento de multa em valor igual eo salario, e as verbas
rescisorisg devidamente corrigidas pelo BIN. Por forga da Lel
nt 8,177/91 aplica-se a TRD, e nao mais o BTN,

Verifica~se no instrumento de rescisao do
contrato de trabalho, que © aviso previo foi dado em 09,089,901,
a data do afastamento e de 09.10,91 e sua homologag8o e consequente
pagamento das verbas, deu-se apenas em 19,10.81, ou seja, apos

o prazo estabelecido pelo dispositivo legel supra citado.

Devidos, portanto, a multa e 08 Juros sobre

as verbas quitadas em atraso.

10 -~ A reclamade deixou, ainda, ds mcluir.
sobre o montante usado como base de calculo das verbas rescisorias,
a antecipagao salarial devida ao reclamante a partir do mes
de setembro/91, prevista na Lei ns 8,222/91, Nota-se naquele
montante & nao inclupao da antecipagao no valor de Cr$ 20.670,00,
embora tel antecipagao tenha sido paga &0 reclamante no mes

de outubro/91,

A citada aentecipagzo devera eer incluida no

montante utilizade como base de calculo das verdas rescisorias.

11 - Pelo exposto, tendo o reclamante direito
aoa reajustes previstos na Lei n® 8,178/91, aos reajustes previstos

no ACT, ao reajuste concedido a partir de abril/91, a antecipagao
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salarial prevista na Lei n® 8.222/91, as verbas rescisorias .
devem ser calculadas com base no montante de Cr$ 1.164,.,900,88 (hum '
milhao, cento e sessenta e quatro mil, novecentos cruzairosﬁ
e noventa e oito centavos). Este valor foi obtido aplicando-se a
tabela da Lei nt 8,178/91, mes & més, scbre o salario base do
servidor, e, apos, os indlces previstos no  ACT, o reajuste
de 60% a par@#rde abril/91, os reajustes legais concedidos pela
empresa a partir de agoato/81, a sntecipagao prevista na Let

nt 8,222/91 ¢ o ATS de 8% (oito por cento), conforme demonstrativo

abaixo!
MES/ANO SALARIO BASE fvpice SALARIO BASE
CORRIGIDO
- Lei nt 8,178/91.
02/90 7.562,84 5.2094 29.397,86 ‘
03/90 13.067,07 3.7711 60,477,39
04/90 16.987,19 3.4784 89,088,24
05/90 20,384,63 3.1669 64,556,08
06/90 23,442,32 2.8100 65.872,92
07/90 23.442,32 2.50856 58,737,08
08/90 24,380,01 2,2160 54,026,10
08/80 26.254,83 1.,9471 51,120,78
10/90 27.853,74 1.6597 46,228,85
11/90 28,.689,35 1.4080 40.423,29
12/90 47.084,98 1.1662 54,910,50
01/91 47.084,98 1.0000 47.084,98 :
641.924,07 + 12 °
53,493, 67 ’

~ Acordo Coletivo de Trabalho - ACT

01/91 53.493,67 3,00% 55,098,48
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02/91% 55,098,448 14,37% 63,126,333
03/01 63.126,33 95 ,00% 123,096,34
04/81 123,006,334 7.19,40% 146,977,083
05/91 146,977,03 44, 80% 212,822,74

212.822,74 58,17%* 336,621,738

¢ . ftem 1.6 do AQC
- reajustes concedidos pela reclamada

04/91 336.621,73 50,00% 504,932,60
08/91 504,9032,60 62,68% 821,424,3%
09/91 821.424,35 28,98% 1.059.473,13

- maior remuneragao pera o calculo das verbes rescisorias,

ealario base 1.059,473,13
Adicicnal pelo tempo de servicOs- 8% 84,757,85
Antecipagao salerial -~ Lel nt 8222/981 20,670,00

1.164.900,98

12 - Assim, ¢ reclamante poastula o pagamento

das seguintes verbas rescisorias que lhes seo de direito:

"

a - 13? salario/s$2 883.852,50 7
b - ferias vencidas 1,060,622,988 «

c - ferias proporcionais - 1/12 88,385,25 —

d - 1/3 constitucional sobre farias 383,002,774
e ~ hora extra (853) 9.315.570,3%

£ - licenga-prémio - 2.45 meses 2.854,007,40

g - abonos lei 8.178/91 28.5%00,00

h - multa - artigo 477 CLT 1.164,900,98

1 - diferenga de salarios -~ incluindo ATS

JAN/91 6.600,95
FEV/91 16.522,59
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. MAR/91 80.572,04

3 ABR/S1 183,.783,40
MAI/01 485.318,48 :

JUN791 - 48%,318,48

JuL/91 485,318,48

AGO/91 789,513,81

SET/91 1.037.526,98

QUT/91 «~ 09 dias 311.8580,92

‘ J ~ reflexos de horas extras sobre 13¢ salario

1987 58.208,686

1988 192.973,19

1989 189.260,06

1990 189,260,08

1991 148,612,67

1 - reflexos de horas extras sobre farias

1987/1988 189,260,06
1988/1989 189,260,086
‘ 1989/1990 189,260,086
1990/1991 189.260,06
1891/19892 18,201,58
.m - corregao .monetaria(RTNL) e Jjuros de mora (TRd) sobre os
salarios pagos com atraso
dezembro/90 & setembro/9S1 @ apurar
n - FGTS nao recolhido durante o pacto laboral a apurar

¢ - FGTS sobre as letras a, b, ¢, d, e, £ ,1, 3, 1, retro
08% 1.601,465,90

© - 40% 640,.586,36

P - juros de mora sobre as letras retro - lei n® 8,177/91
artigo 39 ~ ate AGOST0/92 236.008.233, 45

T O T A L G E R A L

261.063.476,40
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Por todo o© exposto e a presente para, -

requerer & V.Ex%., digne-se de receber esta reclamagao determinar .
a notifigacao da reclamada para, querendo, '__‘g_gntesti-la, pens ©
de revelai, acompanhando-a até final decisao, que devera Jjulgé-la
procedente, condenando & reclamada a pagar a0 reclamante as
verbas retro, e em dobro as incontroversas, no montante de
Cr$ 261.063.476,40 (duzentos e sessenta e um milhdes, sessenta
e tres mil, guatrocentos e setenta e seis oruzeiros e quarenta
centavos), devidamente acrescidos dos Juros legais (lei n®
8177/91 - art, 389) e ao pagamento das custas processuais,

honorarios advocaticlos em valor a ser fixado por V.Exs., e

demals cominagoes legais, tudo por ser de direito.

Protestando provar o alegado por todos o8 meios
de prova em direito admitidos, especialmente o depoimento pessoal
do representente 1legal da reclamada, oitiva de testemunhas,
periciaa. prova emprestada e Juntada de novso documentos, e

dando a causa o valor de OCr$ 261.063.476,40 880 o8

TERMOS EM QUE,
- - - - PEDE DEFERIMENTO,

Cuiabé—MT. 13 de agosto de 19982,
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EXMO SNR DR JUIZ PRESIDENTE DA 2a. JUNTA DE CONCILIAGRO E JULGA-
MENTO DE CUIABA ~ MATO GROSSO-

: /
o W

L]

Ref, Procesap 2,044/92
Reclamante: Luiz Rodrigues Bergamim ‘
Reclamadas Cia. Desenvolvimento do Est, de Mato Grosso~Codemat

COMPANHIA DE DESEBVOLVIMENTO DO ESTADO DE

MATO GROSS0O - CODEMAT, sociedade anonima de economia miata,ing-

crita no GQGC/MF sob n%& 03.474.033/0001-32, estabelecida no Cen-
tro Politico e Administrativo -~ C.P,A., - Paldecio Pajaguds, nesta
Capital, por seu procurador, abaixo assinado, vem a présenga de
V.Exa., para IMPUGIAR o valoxr atribuido & causa, de acdrdo gom
o art. 261 do Cédigo de Processo Civil, aplicado subsidiiriamen
te ao Progesso Trabalhista.

0 Valor que o reclamante atribui, além
de ser abusivo, ¢ imoral e n3c condiz com seus "pretessos"direi
tos, uma vez queé o que pleiteia s¥o verbas que'julga tex dixei-
to", n3o constituindom portanto, direito liguido e certo,princi
palmente no final de sua petiglo inicial, onde na letra »p" do
item 12, langa uma importincia de cr$236.008,233,45.

Posto iato, vem requerer que se cuga O re
clamante, dentro do prazo estabelecldo no axtigo acima, para -

que atribua o valor correto e xreal h causa, s0b pena de ser ar- -

bitradoc por essa r. Junta,

]

Térmos em que j. esta
P.Deferimento
Cha, em 20 de janeiro de 1993




EXCBLENTISSIMO SENHOR DOUTOR JUIZ PRESIDENTE DA 28 JUNTA DE CONCILIA
CRO E JULGAMENTO DE CUIABA - ESTADO DE MATO GROSSO

L

REF. PROCESSO N@ 2044/92

Companhia de Desenvolvimento do Estado de Mato Gros
g0 - CODEMAT, sociedade anGnima de economia mista, inscrita no CGC/MF
sob o n? 03.474.053/0001-32, sediada no Centxq Politico Administrati
vo -~ CPA - Paléclo Palaguas, nesta Capital, por seu procurador,vem a
presenga de Vossa Exceléﬁ;ia, para CONTESTAR a Acao Trabalhista que
lhe move LUIZ RODRIGURS BERGAMIM e o faz pelos motivos que passa a

expor € a reguerxert =

1) O RECLAMANTE foi admitido em 01/08/87 como moto
rista e ndo & verdadeira a alegagdo de que a RECLAMADA ndo quitou to
das suas verbas rescisdrias. A prépéig reéscisdo de Contrato de Tra
balho ahexada pelo RECLAMAWNTE & prova cabal que seus direitoi. foram
todos devidamente pagos pela RECLAMADA.

i
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Quanto ao item 1 da reclamatdria, a RECLAMADA pagou
e cumpriu com todos os pagamentos, n3o fazendo verdade o que o RECLA

MANTE pretende receber indevidamente.

2) O direito a licenca prémio que pleiteia & um be
neficio extensivo somente aos funcioniArios gque alcan¢am cinco  anos
de efetivo exercicio de sua funcio, o que ndo & o caso do RECLAMANTE
que quando foi demitido poBsuia pouco mais de 4 ahos de servico. A

sua pretensdo além de absurda n3o encontra respaldo legal.

3) A Lei 8.178/91, que ele se refere no item S e a
Lei 8.177/91 no item 6 foram ‘devidamente cumpridas pela RECLAMADA em
época oportuna e ndo procedem as afirmacdes levianas que © RECLAMAR
TE pretende fazer valer. Por outro lado, a apilcacéo da TRD e 4juros
de mora, como pleiteado ndo tem fundamento juridicc e © RECLAMANTE

n2o demonstra de fato inequivoco a sua pretensic.

4) Quanto ac item 7, quando o RECLAMANTE Ppleiteia
horas extras na base de quatro por dia, estd sendo incoerente e nido
demonstra a realidade, eis gue os veiculos da RECLAMADA sempre esti
vexam em péssimo estado de conservagdio e dificilmente em funcionamen
to, ndo justificando a presenca do motorista (RECLAMANTE) em horas
extras. Ele sim, RECLAMANTE, que deixava de cumprir seu horario mi
nimo legal, e penaQ; em horas extras & dar asas a sua imaginacioc se

quiosa.

As 853 horas referentes aos 213 sabados que o RECLA
MANTE requer ndc podem ser levadas em consideragiio, eis que a serra
xia pouco funcionou naquele periodo devido a falta de matéria-prima

¢ os periodos chuvosos na regiiao.

5) O PGYS esta devidamente depositado na conta do

funcionério e ndo procede sua alegagiio de que a RECLAMADA nio os re




provas em direito admitidos, notadamente pericias, oitiva dé testemu
nhas e depoimentc pessoal da RECLAMANTE, sob pena de confesgo, o que
fica desde ja requerido, juntada de novos documentos e 0 que mais o
controvertido dds autos assim exigir. Junta-ge a presente Carta de

Preposto, para os fins de direito.

Termos em que, com ¢ documantal anexo,

Pede daferimento.

Ny Cuiabi~MT, 20 de janeirc de 1.993

BOC/dob.




colheu em época propria. Quanto ao item 9, a infracao do artigo 477,
paragrafos 69 e 89 da CLT, ndo pode também prosperar, eis que o KRB
CLAMANTE recebeu seus direitos trabalhsitas em época prdpria, confor

me faz prova a sua inclusa XEROX da rescisao contratual.

6) Quanto aos calculos apresentados nos itens ‘10 e
11 o RECLAMANTE se perde em contas e mais contas, tornando-se repeti
tivo e ndo faz direito a que pretende, eis que, conforme se alegou e
afirmou anterjiormente, a RECLAMADA cumpriu com todas as suas obriga

coes contratuais com o RECLAMANTE,

7) As verbas. pleiteadas no item 12 s&c frutos da sua
imaginagdo e nem em teee a RECLANMDA devé tals valores ao RECLAMANTE.
A maneira absurda que postula o pagamento de juros de mora num valor
de CR$ 236.008.233,45 (duzentos e trinta e sele milhdes, oito mil,
duzentos e trinta e trés cruzeiros e guarenta e cinco centavos) néo
estaria mesmo a merecer contestac¢ao, eis que o RECLAMANTE n3o demons
tra como chegou a referida importancia, limitando-se, t@o-soménte a
inserir tal impofténcia, para dar maior consigténcia financeira a sua

reclamacao, que deve ser indeferida em sua totalidade.

Isto posto, e o gue mais serd certamente suprido pe
lo reconhecido msaber juridico de Vossa Exceléncia, espera serenamen
te a RECLAMADA o acolhimento da presente pec¢a contestatdria, pois que
pela léitura dos fatos expostos, vé-se com clarezga que a RECLAMANTE
falta com a verdade, tentando ludibriar a Justica e o Direito, o que

& repugnado pelas nossas leis trabalhistas.

Egppera-se pela improcedancia da Reclamagao Traba

lhista, indevidamente ajuizada e a condenacic da ora contestada nas

penas da sucumbéncia e custas processuais,

Protesta-se provar © alegadg por todos os meios de

"
3
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COMPANHIA DE
c n n[M nl DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DE MATO GROSSO

ANEXO AO PROCESSO Nt . e ,08 , g2
INTERESSADO(A)
.ASSUNTO _

DESPACHOS E INFORMACOES
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20 janeiro g3
2 Cutebh-3er
HARJA PIEDADE BUENO TEIXREIRA
2

2044 g2 1LUIZ ROIRIGUES BERGAMIN
COMPANHIA DB DESENVILVIMERIO D O

@ =00 D2 RE-CoDBUAR,
143 26
Presents o reclmante aszistidy pelo seu aivogaio cons-

titufdo noe mutos,
Presente a reclsmmda atvavés do preposto Sy,
Sebaatilo Carlos Coxres Costa, scompschado peloe Dy, Imis Elusrdo Silva

Campos,OAB/MT 2202,
‘ Dofans escrita sem docuwmentoss Conosde-se vig

ta 80 xeclemante por )0 dims, & paxtir de 22,01.93,
~ Cendilismgio recusads, .
. Par wingtrugRo adia-se a presente para o 41
25.,08,93, ax 15:15 1, cientes ss mm de qua deverido compsrecexr ;ma

depoimento pessosl,pena de confiesad.
-':.qc;» RSten-80 Be ma a mm‘hm 5 RIas

testemmnhas eopontsnesmgnte ox avdifnoim oun
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHKQ
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALMO 109 REGIAO
o JUHT :
& Aﬁﬁm%ﬁwjﬂkg@fWE JULGAMENTO DE !
V. RUBENS DE MENDONCA, 491
ENOERE 66 haonn o CUIAAL s L
2
NOT. INT, N¢ ___ 7103 /92 oem 1T ,  Gezembro 9 °
PROCESSO NO 2044,/92 /
recvg: Duiz Rodrigues Bergamim
Peta presente, fica V,5¢, Notificado para ofs) fim(ns) pre
vistolS) nols)  itemins) 13 obaixg 3
01 - Compourecer b oudiénclo designada pora o dio de de o
horas ¢ minyios.
02 - Prestar depoimento pessoal, no dia & horo acima, scb pent de conflssdo,
03 - Prestar depolmento, como testemunha, no dia & hord doimo.
04 -~ Tomar cilnclo do dectsfo constante da cdpla onexs.
03 « Yomar cifacia do despacho constonts de cdpic anexa,
06 - Contro-arrozoar recurso do{a}
07 - Impugnar Embargos & Execugo.
08 - Contestar os Embargos de Tercelro outuados sob o N2 . /
09 - Recother as(os) —. no valor de Gr$
1O - Prestor, ‘como Perito, ¢ compromisso lagol, em { ) dlos. v
11 - Prestar como Assistente, o compromissa fegal, em { Y dlos. g
12 ~ Comparecer & agudifincio inaugurat, ao dio & hora oclma, quando V. S92, poderd apresentar sua defasa N
{art, 846 da C.LT. }, com os provas que julgar necessdrioy { artrs, 821 e 845 da C,LY.), devendo
V.$%. estor presente, Independentemente do comporeciments de sey representonts, sendovlhz facuity
do designar preposic, ne forma previsto no pardgrafo 12 do artigo B43 consolidado, ‘O ndo compg
. recimento de V. S%, importord nc aplicaghio do peng de revalla e contissds quonio ¢ matéria de fota
3.  Despacho &s fls. 36. Defiro vistas, por 10 dias. I.
Cuibd, 14.12.92. DR2 Marie P.B.Teixeira-Juiza Trabalho
————feaa e - -~ - s e . s e ~— e
Yot. T7L03/92
Proc. 2044/92
CODERMAT
A/C. DR. EL¥Y{DIO ONOFRE CLARO e Outros ,
-
. L.
Centro Politice Administrativo -~ CFA v
N
- B !’
Guisa CERTIFICO que o présente ey
bé ur pedlsnte fol encaminhado oo
destigodrio v{%zosml,
BT |
Riretor du Secretorio
TRT L. 1L.13588 —
_ﬂ*
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, 1UYZ RODRIGUES EBERGAMIN
COMPAJHIA DE DESENVOLVINENTO DO ESIADO DE MT-OODEMAT .

1512

Presentes ne forma dé ata de fls. 40, & excegfo do ad-
vogado do reclamado Dr, Lenine José de Pigueiredo,0AB/M 3720,
oia. Ante a vagn sxistente na pauta mniecipou-ss esta audidy

DEPOIMERTO PESSCAL DO REULAMANTE: gque sempre tabalhon
pars re-clamadas na cidade de Jufna-MP n afunggiio de motoristajque pog
sofe ohefia em Jufnas & quem srg subordiradosque entrava em servigo as
8:00h de manb®; qua oho tinhm Rordrio de safda; que ers motorista no
egeritirio da reclamuda; que gerslmente trabalhavn todos os adbados.

Rada mais,
DEPOIMERTO PESSOAL DO PREPOSTO:quendo tem conhecimento

@) ©5 o reclamante tradalbave aos sdbedos. Hads meie.

’ Indeferida & oitive da testemunba que objetiva pn:war
hora extra fato esse j4 esvlaresido na tumsa ante mos termos dos de-
poinmentoz daa parissz. Proteatos do seu advogado. !

Sem mais provas fica encerrads sinstrugso proce .
Bazdee finais ormis pelss partes, §
Corcilingso final rejeitada.

Pard julgemsuto designa-sa odim 29.09.93, as 17-1511,
Ciantea as ,pg:rkas.
Encerroe~se a’s*lss
Huda mais.

M mm.

A, Piedade Buung LR
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LUTZ RODRIGUES BERGAMIN
COMPANHIA IE DESERVOLVIMERTO DO ESTADO DE MI-CODEMAT .

1512

Presentes na forma da ate de £ls. 40, 3 excegdo do ad~
vogedo do reclemado Dr. lenine Joséd de Pigueiredo,OAB/M 3720.
oia Ante a vaga existente na pauts antecipou-se esta audidy

JEPOMENTO PESSOAL DO RECLAMANTE: que sempre tabglhon
para re-clamada na cidade de Jufna-MT n afungodio de motoristajqus pog
sufa chefia en Jufna a quem era subordinadojque entrava em pervigo 3s
8:00h da menh8s que nSo tinha hordrio de safdaj que ers motorista no
escritério de reclemndaj que goralmente trabalhava todos os sdbados.

Nade maig,

DEPOTMENTO PESS0AL DO PREPOSTO: quenso tem corphecimento
se 0 reclamante trabalhava aos gdbados. Nada mais,

Indeferida a oitiva da testemunha que objetiva provar
hora extra fato esse jd eaclarecido na cussa mmte aos termos dos de-
poimentos das partes. Protestos do seun advogado, \

Sem mais provas fica encerrada minstrugBio processual,

Razdes finais orais pelss partes. \

Concilisgio final rejeitaia, '

Para julgamento designa-se odia 29.09.93, &g 17:15h.

Cientes as partes. ' ,

Encarrou-se &3 15:18h. ‘ !

Ma ma. \\
M A\ &
T2 = ardosg Salsy \ ;: X
M- FICC;“,, ! . ” ! },“ \
Sulea 3y M&mmg \\ f \ '
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ACORDO COLETIVO DI TRABALHO nos termos éos artisce
& Conscliicdagio cdas Lexs Trabalhistas, zue celecram a
INEIZA DE DESINVOLVIMENTC 20 IETADO DE MATO GRISSO-CODIMLT, remrs -

t2ntads pelo seuw Diretor Presidente, SR. JOL MOACIE WITCIZAC e

a ic
seu Diretor Administrativo e Financeiro, DR. LUIZ ANTONIO - DPOSSA:

/K
N

VALEDC, pelc seu Diretor Superintendente, DR. JOSE CTTC DA CDETA:
“' SAMPRIG, € veio Diretor éejQperacées, SE. ::K:D'*f‘avrzxo DA STL:
com ¢ Sincicato des Empregades em Empresa de Processamento de Dades
c¢o Estado de Mato Grossc - SINDPD/MT, representado pelc seu Pres: -
‘ dente, SR. DEJAIR DE SOUZA SOARES, ne;c seu Diretor, SR.HELIO AUGUS
TC F. CAVALCANTE, e delegados sindicais, NILZA DA s. TAQUES vz;,;;
e WALDOMIRO DO ALEM RIZK, nos termos cas seguintes cidusuias e con-

.

dicoes :

- —
———

0l. SALARIAL

Y 4... Reajuste de trinta por centc (30%), & partir Ge april, Tend:c
’ como base de ca2lculo o salario de 31.03.90.

1.2. Reajuste dGe vinte por cento (20%), em maic, tenfo como base de

caicule ¢ salaric de 30.04.90.

-

.2. Reajuste 4e guinze por cento (15%), em junho, tendo como oass

de calculq c© szlario de 31.05.90.

1.4. ReazHuste de guatro por centd (4%}, em agostc, tendo comc

rase .de c&leculc o saliédrio de 31.07.90,

1.2. Reajuste de sete virgula sessénta € hove por~ cento {7, &91.,
em setembro, tendo como base de caliculo o salarzo ae 30,08.90.
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£, X CODEMAT reconhece 9 percentual ¢e cinquenta e ¢ 99 [ FPaL:

cula cezessete por cento (%6,17%), referente ac restante ca;-re:;:?-
salariais de 1.989 gue ndo foi reposto, € Gevera ser renegociaqo en
tre o Sindicato e a Comissao de politica Salarial do Governo do Es-

tado de Mato Grosso, na vigéncia deste Acordo.

1.7. A CODEMAT implantara, na vigéncia deste Acordo, © Plano
de Caroos e Salarios-PCS.,

1. 8. Retorno da Inflacio

Caso a inflagdo alcance O patamar de (30%) trinta por cen
to, a empresa implantara o sistema de pagament® quinzenal com ante-
cipagac de (40%) quarenta por cento, dos valores fixo do Cadastro
até o dia .15 {guinze}, fzcando aarantido o pagamento da remqneracao
restante até o 5¢ (quinto) dia Gtil, nos termos®da CLT.

‘1.9. pDécimo-Terceiro Salaric

Adiantamento de 6/12 do décimo-terceiro salario,de feve -~
reiro a novembro, breferenc1almente nas ferias, mesmo gue éestas se-

‘-t uao X
Jam adiadas por OG&S.‘LEO da empresa. -

1.10. Pagamento Saldrios — -

——
-

A empresa pagard Os salarios de seus empregados até, o
mais tardar, o quinto dia Gtil do més. subseguente aoc VEDCldQ. 1nc1u
cive aos conveniados, conforme artigo 459 da CLT.

1.11. O funcionario devera receber suas férias dois meses antes
do gozo das mesmas.

02. ADICIONAIS

2.1. “Adicional Noturno Percentual.
adicional” Noturno de 50% (cinquenta pDOr cento).

-2.2. Horas Extras

Horas extras de.50% (cingquenta por cento) nos dias nteas
100% (cem por cento) aos cabados e 150% (cento e cinguenta por cen-
to) aos domingos”e feriados.

S ) / P
. : g ;
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1: 4¢ Horas Extraz e Adicional Noturno

A media de horas extras e adicaonal noturno incide no 13¢
salario e féries.

2.4, Funcao Gratificada
Fungao gratificada ao substituto, caso o substituido recebe
essa vantagem.
.x

2.5. Adicional por Tempc de Servigo

A Empresa pagaraz por tempo de servi¢o, na propor¢ao de
t
, dois por cento do vencimento base, por ano de efetivo servico pres-
i .
! (» tado ao Estado de Mato Grosso. .
,— - 2.6.-A CODEMAT se compromete a impi'antar a titulo de gratifica -

cao de férias o valor de 70% (setenta por cento) do salidrio normal
acrescido de mais 1% (um por cento) por ano trapbalhado, independen- |
temente de 1/3 previste na Constituigio Federal, caso haja um acor- |

s do, nesse sentido, entre a Comissdo de Politica Salarijal do Estado
.‘ de Mato Grosso e o SINDPD/MT.

; 2.7. Incorporacgao de tempo de servigo prestado ao Estado .ao tem-
~po de sef;;cO'prestado & CODEMAT, para os'efeitos legais. . -

|
‘ 03. CONCURSO POUBLICO

C )
L
.

. 3.1. Concurso Piblico

A partir da vigéncia do presente Acordo, a Empresa s& con-
trara por meio de Concurso Piblico, baseado na Constituicio Federal
! em seu artigo 37 e artigo 129 da Constituicao Estadual.

' 3.2. Concurso Interno

_—

Teste seletivo para elevagao de nivel administrativeo ou mu-
danca de funcao.

- 04. BENEFICIOS
- 4.1. Serao reembolsados os funcionidrios, a titulo de auxilio H
creche e educacao, as despesas comprovadamente efetuadas, até o li-
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mite maximo mensal de duas MVRs, por f£ilhc na

até 4aos seis anos e onze meses, Sesde ‘que a Empresa se viab:ilize
e tenha recursos proprios para tanto.

4.2. Licenca=Premio

Tode servidor com cinc¢ anos de efetivo servico na Empre
sa tera direito a licenca-prémio de trés meses, permitida a sua
conversao em espécie, por op¢ao do servidor, parcial bu totalmen-
te. '

Paréérafo Onico - a contagem do tempo de servico é a '
partir da data de admissao do empregado.

s‘ ‘ 4{3.Aus§ncias_Legais

As auséncias legais gue aludem os Incisos I, Il e III do
art. 473 da CLT, por forca 4o presente Acordo, . assim ficam: amplia
das:

a) 3 dias consecutivos em caso de falecimento de conjuge,
ascendente ou descendentey

. b) S5 dias consecutivos—no decorrer da primeira semana-de
vida da crianca, em caso de naseimento de filho;
c) 5 dias Uteis consecutivos em virtude de casamento, e

-

(; d) 1 dia Gtil em caso de internac@o hospitalar de cdnju-
" ge ,ascendente ou descendente.

Paragrafo Primeixo

Enﬁende-se por ascendente: o pai e a mae e, por descen -
dente os filhos na conformidade da Lei Civil.

1 Paragrafo Segundo -

Para o empregado fazer jus ao caput desta cliusula, tera
de apresentar documentos comprobatdrios, até 48 horas apds o re -
torno ao trabalho.

4.4 Auxilio Alimentacgdo

A Empresa forneceré, gratuitamente, para oS seus emprega
dos vinte e dois tickets de alzmentacao, mensalmente. no valor

w / é‘//éA | {///
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ra os empregados que ganham até cinco salarios minimos.

o —

A Y AT+ Y iy —— 47 -, W

de trinta por cento do saldrio base do empregado, caso haja uni
Accrdo entre a Comissdo de Folitica Salarial do Estado de

Grosso e o SINDPD/MT.

paragrafo Unico - ndo serdo cancelado o Zornecimento '
de tickets guando O empregado estiver em férias, licenca~-prémio ,
iicenca-saide, licenca-maternidade e liberados para comissdo de
trabalhado:es,Associacées de Empregados, Sindicato e Federacao.

1]

4.%5. Vale Transporte

A Empresa fornecerda vale transporte, gratuitamente, pa

-

£.6. A Empresa estudard a assinatura de convénio com Empre-
sa de Assisténcia Médica Hospitalar, participando com parte  dos
custos, desde gue a empresa se viabilize economicamente e dispo - -

nha de recursos propriocs para tanto.

1+

05. CLAUSULAS SINDICAIS

5.1. Repasse das Entidades B

—t
- -

A Empresa se compromete a reépassar ao Sindicato e
Associacao até, o mais tardar, © gquinto dia apbs © pagamento dos'
salarios, os recursos devidos as entidades.

5.2. Negocia¢2o EconoOmica

Fica aberta a negociac¢do a gualquer tempo, em face ae
situac@o econdmica do pais.

5.3. Informac¢Zo ao Sindpd

——

A Empresa se compromete a fornecer ao SINDPD, informa-
cbes relativas aos reajustes e aumentos salariais concedidos cole
tivanente aos empregados mediante solicitacao.

5.4. Homologagao - . ] -

Homologacao das rescisdes no SINDPD/MT.

-y {
, - '\l
: fE X ’ /.
P i }4 " .

7oA/ \ x
. ;\'}j//i"v' / Q | "_/j '
"-..-// ;/ * ‘ L Q,.




2.5. Adogdoc ce critério transparentes para as promocoes e di-
vulgagoes 4GOS seus resultados a todos os trabalhadores.

£.6. Acesso ao Sindicato

Acesso do Sindicate a0s empregados no local de trabalho.

I3

06. RECISDES CONTRATUAIS

6.1. Nas recisOes contratuais, ©s pagamentos das verbas inde-
nizatoria, legalmente previstas, se;éo efetivamente pagaé no - pra-
zo miximo de 7 (sete) dias, apds o efetivo desligamento.

6.2. Aviso Prévio ‘

2
R

Escolha pelo empregado das 02 (duas&?de reducio de expe-
diente, durante o aviso prévio.

e

T

¢
J o

07. RECOLEIMENTO DO FGTS

A Empresa recolhera o FGTS de todos os seds funcionaraos, {
como determina a lei ne® 7.839 de 12.10.89.

08. CONTROVERSIAS DE APLICACAO .-

As controversias resultantes de aplicacao do presente
' acordo serao deremidas pPela Justica do Trabalho.

08. DISPONIBILIDADE
2 Empresa se compromete a dar freguéncia livre a 01 (um )
funcionario gue ocupa cargo eletivo no Sindicato, com Snus para

a Empresa. B t//. '///
‘ ~ 1/ - A
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11. O presente acordo tera vigéncia de 0l{um) ano, contados
' a partir de 01.05.90, e a findar-se em 31.04.91.
iz. Incorporacao gratificacdo - voltar a discutir com a Em-
presa.
13, As conguistas anteriores ficam mantidas.

ESCONTD ASSISTENCIAL

voltar a discutir com a Empresa.

Cuiaba, 28 de junho de 1.990.

Ebiro RUFING DA SILVA
Diretor d Operacoes -

— f -

Presidente
4clgooétzuﬁLZR>~az&

HELIO AnGUSTO'J CAVALCANTE

Diretor
Haéi—— .
NILZA DA TAQUBS EIRA
Delégada
Xy -

7
WALDOMIR ALEM.RIZR
- te auo ; e

jga.
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TERMO ADITIVO AO ACORDO COLETIVO' DE
TRABALHO, CELEBRADO E¥ 28 DE JULKO

P. PASSADO E REGISTRADO NA D.R.T/'T

SOB O No 204/90, QUE ENTRE SI CEL .-
BRARAM O SINDICATO DOS TRABALHADO
RES EM EMPRESAS DE PROCESSAMENTO DE
DADOS DE MATO GROSSO - SINDPD/MT E
A COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DE MATO GROSSO - CODEMAT.

En reuniﬁo‘realizéda no dia 04 de-setémbro P. passado, © Governo
do Estado, nagquele ato representado pelos Exmos secretarios de
Estado @a Admlnzstracao e da Fazenda, € representantes dos‘'servi
dores pliblicos estaduais , discutiram as perdas salariais da ca

tegoria e uma npva;pol;t;caﬁsalarial a ser aplicada aos vencimen .

tos dos respectivos servidores.

Por decisZo undnime dos participantes, ficou decidido e cdnsg
quentemente oposto na competente ®"Ata de Reuni3o”, que os percen
tuais ali definidos seriam aplicadcs nos saldrios dos servidores

da -Companhia Qde Desenvolvimento do Estado de'ﬂato’GIOBSO€EODEMAT
nos itent e condig¢bes a sequir:

1 - Na proxima data-base da categoria, ou seja MAIO/91, a empre
sa reajustard o salério dos servidcres no percentual 44,80% (qua

renta e quatro inteiros e oitenta décimos por cento) referente
ao I.P.C. do més de Abril/%o.

2 - Nos meses de NOV/90 a ABR/SI, a empresa concedera um reajus-
te total de 49,49% {quarenta e nove inteiros € quarenta e nove
décimos por certo), referente a inflacio acumulada no periodo de

maio a agosto de 1, 990. obedecends ac parcelamento abaixo espnci
ficado:

_ _ ' - NOV/90
’ - DEZ/90

L 1]

03%. {(trés por cento)
03% (trés por cento)

ey
N

) |
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t
- Jan/81 : 03% (tré&s por cento) ™ ..
-~ Fev/91 : 08% (oito por cento)
- Mar/91 : 12,55% (dQoze inteiros e cin-

quenta e cinco décimos por .cen

to)
Abr/91 : 12,55% {(doze inteiros e cip-

quenta e cinco décimos por cen
to)

»

3~ A empresa pagara, ainda nos meses de Outubro/90, Dezembro/
90, Fevereiro/91 e Abril/91, © percenthbal de 6,09% (seis inteiros

€ nove décimos por cento), assegurando um cresc;mento real no sala

rio da categoria.

4- Finalmente, a empresa adotara uma politica szlarial trimes
tral, a iniciar-se o primeiro tr1mestre em setembro/90 e findarssge

em novembro/90, onde o I.P.C acumulado do periodo, ou gualguer. ou o

tro indice oficial que venha a substitui-lo, sera creditado na . fo
lha de pagamento do més de dezembro do ano em curso.

T *

o I.P.e. acumulado do segundo trxmestre, ou seja -Dezembro/90
a Fevereiro/91, sera creditado na folha de pagamento do mes Marco/
91 e assim sucessivamente.

5~ Em atendimento & reinvidicaci@io do SINDPD/MT e para evitar
quaisquer dividas na aplicacédo dos percentuais‘dispostos nos itens

acima, foi inserido no presente instrumento o guadro demonstrativo
abaixo: S

Més “|Repos. Salarial | Ganho Reais | Politica Salarial
Outubro | eecca.. 6.08% | = ecmeaeo -
Novembro | 3z / ——— | ST
Dezembro 3% 6.09% IPC. Set/Out/Nov -
Janeiro L O
Fevereiro 8% 6.09% | = —ccrmmvaaso ¢
ﬁMarco 12.55% _ ————— IPC. Dez’/Jan/Fev
Abril ‘ 12.55% . 6.09% ————————
Maio 44,80% ———— —————————
2
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E por estarem as partes certas, justas e acordadas, assinam o
pPresente termo em 03 (trés) vias e na presenca de 02 (duas) teste-

munhas, que se obrigam a cumprir e a fazer POr si e/ou sens suces-

sores, rat ficando os demais itens do Acordo Coletivo de Trabalho
' ora aditado,

Cuiaba-MT, 27 ge setembro de 1.990

~J \Diam D SOUZA SOARES /
. _ Pres. do Sindpd - P
i . ﬂ::—&‘a-_

- U1z TONIO POSSAS CARVALHO
'ﬂ£7 ‘Dir.hdm.Financeiro

ZAK
ajCodemat

|

‘ NILZA %S. TAQUES VIEIRA
" Delegada

|

N ~ — JOSE OTTO COSTA 'SAMPATO
Dir. Superintendente

BENED RUFINO DA/SILVA

22 Test.
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DELENVOLVIMENTO DO .

‘= COMPANMIA DE
I
B ES1ADO DE MATO GRCSSO

RESOLUCAO N@ 11/91

A DIRETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVTIMENTO
DO ESTADO DE IATO GROSSO - CODEMAT, NO USO DE SUAS ATRTBUZ =~
COES QUE LHE S50 CONFERZDAS PELO ESTATUTO SOCXYL, e

(¢ . Conziderando .o que estabelerm o Decreto Es- -
® ;. tadual ne 027/91, de 05 de abril dé 1.991, gue@isciplina -as .
despesas com O pagamento de remuneragdes e etr, |

) RESOLVE:
.Art, 19 ~ Ficam re'vogadaeam' ResolugSes nos
001/91 de 10/01/91, n¢ 002/91 de 18/02/92, ®¥91 de 05/03/ 91,
04/91 de 08/03/91 e 05/91 Qe 18/03/91. _
Art. 20 -- Em razdo €o diszpsto no art. Ao
desta ResolugZ2o, of diversos niveis e categxias desta Empre-
(G Sa obedecer&@o a partir do méz de marco de 1991, os ~ valores

‘ constantes dos Anexos I a IV , da Rerolucion® 23/%0.

Art. 30 -~ Esta Resolucdo groduziri efeitos
retroativos até 1¢ de janeiro @e 1.991, rewmgadas ar Aieposi.-
¢Sec em contririo.

Cuiabid ~ MT,d® de a2bril 1991.
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A DIRETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO
ATRIBUXCOES

DO ESTADO DE MATO GROSSO - CODEMAT, NO USO DAS
350 CONFERYDAS PELO SEU ESTATUTO SOClAL,

QUE LEES

ca
50%
a

RESOLVE:
Art. 10 - PFica concedido a6z servidores

CODEMAT, a tituld de antecipacdo salarial, o aumento de
(cinguenta por cento), para_pbstefior;enguadraﬁentc, cobre
remuneracao do pessoal da Empresa. ‘ ]

. Art., 29 -~ A arteﬁzpacao que dispGe o artlao

€ tetroztivo & partir de 190 e abril de _.991.
- vigor

1e,
- Art: 30 - Ectz Resoluflo entrara em

nesta data.

-

’ ’ Cuiabd - MT, 14 e junho de 1.991

-t
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COMPANHIA DE
ENVOLVIMENTO DO
o c"nfmnl gg;aoo DE MATO GROSSO
RESOLUCRO No 00y91

ANULA A REMUNERACXO Da LICENCA-PREBMIO
A0S SERVIDORES DA EMPRESK.

A COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO

r NO uso das atribuicdes que lhe sido
‘i . Pelo seu Estatuto Sociel,

(ﬁ GROSSO - CODEMAT conferidas

RESOLVE:

- M E

Art. 19 Anular a remunera¢do das licencas « pra

mio requeridas pelos servidores desta Companhiz, suspendendo qual
quer pagamento a partiy de fevereiro ge 1;921,

-
- -

Art. 20 Fica a Diretoria Administrava-Financqi

‘ ra autorizada & Programar a licenca-prémio compulsoria dos servi

(C. dores que ja solicitaram a referida licenga, para o ano dge 1981,

32 Esta Resolucdo entrari em vigor a par

tir gesta data, revogadas ag dispos

)

-1’1‘, 26 &
W)

icbes em contrario.

Cuiaba

S,
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; c [" nl DESENVOLVIMENTO DO
BSTADO DE MATO GROSSO

EXMO SNR DR JUIZ PRESIDENTE DA 2a. JUNTA DE CONCILIAGXO E JULGAMENTO
DE CUIABL - MT,

J.hnote-'-se.
* ' : . - Defiro vistas, por 10 dias.T.
Cuicba, 14 12.92
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Processo 2.044/92

amantes: Luiz Rodrigues Bergamim
p -

e

;5”0
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. COMPANHTA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO
MATO ‘GROSSO - CODEMAT, por seu procurador, abaixo assinado, vem

Lt
=

predenga de V. Exa., tequerer a juntada do instrumento procuraté-
rid,em anexo, bem como,requerer vista dos autos, -

Jé)»s‘rm' 2

JUSTICA 09 TRAS L

23

»
i+

S . -—

: Térmos em que j. esta

P.Deferimento

| Q i Cb4, em 11 zembro de 1992



testemunhas espontancament
407, do CPC,pena de dispensa.

PODER JUDICIARIO

JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO

A

ATA DE AUDIENCIA

Aos 20 dias do més de_____Janeiro _  do ano de 1.8._93, reuritu-se a

2 Junts de Coscllisglio o Julgamento do___Cuiabs~MP - , presentes

ofa) Exmofa) Julz(a) Presidente Dr{s) ___MARTA PTEDADE BUENO PEIXEIRA

e 08 Srs. Julzes Classistas, que ao final assinam, para audiéncia relativa ao Proc. __.____ 2. ¢

J.CJ._2084 i 92 _ entre partes: ____LUIZ RODRIGUES BERGAMIN
o COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO D O

ESTAN0 DE WT..CONRMAT . : Reclamarité(s) o Reclamado(s), respectivamente.
' * A 14226 noras, aberta a sudiéncia, foram, de ordem dofu) MM. Julz(s) Presidents, -

Presente o reclamante assistidp pelo seu advogado cons-
%i%‘f‘ Eg nas autos.

. Presente a reclamada através do preposto Sr,
Sebasgtido Carlos Correa Costa, acompanhado pelo Dr. Iuiz Euardo Silva
Ceampos,OAB/MT 2202, . .
Defesa escrita sem documentos. Concede-se vig
ta 20 reclamante por 10 dias, a partir de 22.01.93.
3 Conciliag@o recusada.

Par ainstrucao adia-se a 'prese_nte para o dia

25.08.93, 'és 15:T5 h, cientes as partes de que deverd@io comparecer para
depoimento.pessoal,pena de confissald.

Ccmprometgm—-se as pa:rhes’a apresentarem as suag
e exm audiencia ou arrolé-las nos termos do art.

Encerrou~se &s 14:34n,
Rada mais.” .

bo Trakelhy
Drosidente 4

TAT, 45,1207 Seboitinta

"

JUSTICA DO TRABALHO v d2®



: EXMA. SRa& DRe JUIZA DPRESIDENTE DA 28 JUNTA DE CONOY
JULGAMENTO DE CUIABA/MT

000! "

- 35 c. JUIZ DO TRABALHO SUEBSTITUTO
e e <
"e + '” [ -
T - B
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- - processo nQ 2044/92 Y
)
| LUYZ -~ RODRIBUES BERGAMIM, por seu

advogadd eo final aseinado, nos'“zgutos da reclamacfo trabalhista gue
-move contra a COMPANHIA DE&B"ESEN’PDLVII'IENTD - DB ESTADO DE )
_—-MATD GROSSO -~ CDDErMnT, em trémite por essa MM.TJunta, tendo em
viete'a impugnac¥o ao valor da causa por parte da reclamada, vem,
respeitosamente, & presenca da-V.ExQ, para se manifestar sobre tal
6 impugnac8o, e, para tanto, aduz o que segue: .

O artigo 258, do C6digo de Processo Civil, lei
procesgsual subsididria da Consolidagc8o das Leis do Trabalho,

estabelece que A TODA CAUSA EEE ATRIEU INO UM VALOR CERTO .

Maeg, qual o VALOR CERTO a ser atribuido a caues?




0 artigo =meguinte, 258, inciso I, do mesmo CPC,
nos informa que o valor da causa deverd constar da petic¥o inicial
e seré ‘hwi‘ommmﬁm. A BOMA DO PRINCIPAL,

PEEA X DOS JUROE VENCIDOS ATS A PROFOSITURA. ma do”.

No presente caso, o reclamante deu & causa o
valor do débito trabalhista da - reclamade para com o© reclamante,
acrescido dos juros legais até o mé&s de agoasto de 1992, més da
propositura desta reclamag8io +trabalhista, conforme determina o
Cédigo de Processo Civil#i}

AJ

Poftaﬂto,f%ﬁo'se trata de valor abusivo, imoral e

-f'"‘:ma

que n8oc condiz com os direipoé; o reclamante como quer & reclamada
: S : PR - .
em sua impugnacfio. Y
ML et

-

*
E mais, n&q'bag¥h & reclamada considerar-abusivo
e imoral o valor : stribuido & causa para impugnéd-lo. Deve ela

Ffundamentar sua impugnacfio, embasé; em dados »cdﬁEretos, dizer o

poraue de n8o concordar com o valor atribuide pelo reclamante. .

Porém, nZo hd qualaquer fundamento para sua impugnaco.

- 0 reclamante, ao contrdrio, calculou todos os
gsens direitos, informando o valor correto verba por verba e, dai,
resultou ¢ valor que se requer seja a reclamada condenada a pagar.

E atendendo ao que dispSe a lei, atribuiu & causa

trabalhista o valor qQue cdnesidera lhe sejas de direito.

DA

L——



Rl
u!

00CL «u

-
1 ' ] .
f_ il | .";. l‘,x ..

~LIY i@

EXMA. SRa DRa JUiza PRESIDENTE DA 2a JUNTA DE CONCILIAGAO E
JULGAMENTO DE CUIABAMT

Junte-gga.

Cuia 2e 93

5

GRIJALBO FERNANDES COUTIINO
JUIZ DO TRABALHO SUBSTITUTO

processb nQ 2044/92

o Iprz " RODRIGUES  BERGAMIM, ‘por seu’
advogado ao final assin;do,_noa ;ﬁtos da reclamacfo trabalhista que
move contra a COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO
GKOSSO' —  CODEMAT, perante essa MM. Junta, tendo _em vista a
contestaclio constante de £ls. 41/44t vem, respeiggsamente, a
presenca de V.Ex&, \para sobre ela se manifestar, fazendo-o nos

geguintes termos:

Inicia &a reclamada sua pega afirmando que

n8o & verdadeira a alegac8o do reclamante de que néo tenha quitado
todas as verbas rescisérias e gue a prépria rescisfio do contrato de
trabalho anexada pelo reclamante faz prova do pagamento de seus
direitos. Porém, em momento algum o reclamante alegou na inicial

que as verbas rescisérias n¥o foram pagas. Apenag afirmou que na

.1 . —




o

9

vigéneia do contrato de trabalho a reclameda deixou de cumprir
virias de suas obrigacdes trabalhistas, deixando inclusive de

relacionar e gquitar verbas no termo de rescislio.

Portanto, nada foi falado sobre n$o
ragamento de todas as verbas rescisérias. Os valores constantes do
termo de rescisfo foram pagos, sim. E o reclamante n8o fez qualquer
afirmac8io em contrério. Mas aqpeles valoree estlio errados, estando

muito aquém o wvalor realmente devido.

A Seguir a reclamada afirma que, quanto ao

item Ol da reclamatéria, “"pagou e cumpriu com todos os pagamentos,

. n8o fazendo wverdade o ;iquq~'o RECLAMANTE pretende  receber

indevidamente” (sic). 'brae @e a reclamada afirma que pagou todos
os aumentoé reclamados naquele item Ol, deve fazer prova de seu

pagamento. Porém, nfo Jjuntou & sua defesa e nem fez qualguer

‘référéncia a um Gnico documernto que possa provar sua afirmacfo. Nem

—a —— an,

mesmo os recibos de pagamento ao reclamante a reclamgda se dignou
juntar ao processo. Portanto, sem razfo em sua alegac8o.

Prossegue sua defesa alegando ser absurda e
sem respaldo legal a pretens8o do reclamante de receber licenca
prémic, pois tal beneficio & concedido apenas a guem alcanca 05
anos de servicos. Ora, tal beneficio estd previsto em ACORDO
COLETIVQ DE TRABALHO e muito empregadozs da reclamada j4 gozaram tal
licenga. Se a reclamad; nfo deu oportunidade ao ;eclamante de gozar

a licenca prémio, tal beneficio deve ser pago proporcionalmente ao




-
»

,’,’\

tempo de servigco. E o0 que o reclamante estd pleiteando. ﬁada hé de
absurdo em tal pleito. Absurdo & negar direitos <trabalhistas ao

empregadosa,

Afirma a reolamada,’também, em sua pega,
gque cumpriu com o determinado pelas Lels 8.178/91 e 8.177/91, ambas
citadas pelo reclamante nos itens 05 € 06, respectivamente, da

inicial.

fg? item 05, da inicial. o reclamante

informa que o artigo Gﬁzwg 12 da Lei 8.178/91, determinou reajuste
salarial para o més de févtf,eiro de 1991, a todos os trabalhadores,
N

independentemente de sua éagegoria e da data do dissidio, e a
AR . :

reclamada nfic  cumpriu tal ée?éfminacao. Agora; em sua peca de
defesa, a reclamads alega Que ;u?gyiu a Lei, mas n3o faz qualquer
prova. Deveria ela Juntar aos autoatgg holeriths do reclamante para
provar a concessio daguele réajuste. Mas ndo o f&2. E ndo 6 _fez

— -—

porque n¥o concedeun o reajuste.

—

No item 06 da inicial o reclamante alege
que lhe s8o devidos juros e corre¢iBc monetdria sobre os valores dos
saldrios pagos com considerédvel atraso, embasendo sua pretens&o nm
Constituictio Estadual (que a reclamada vinha cumprindo, pagando
Juros e correclio sobre saldrios pagos com atraso até o més de
novembro/90) ¢ na Lei 8.177/91 que, em seu artigo 39 determina a
incidéncia de Juros equivalentes & TRD acumulada para débitos

trabalhistas n%c gquitados em é&poca prépria. Entretanto, em sua

- . 3

L JP




peca, a reclamada tem o disparate de afirmar que “a splicagBo da
TIRD e juros de mora, como pleiteado nfc tem fundamento juridico”.
E realmante wum absurdo tal afirmac8o, o que demonstra total

desconhecimento das leis.

Quanto 4s horaas extras, a reclamada afirma

‘que © Treclamante n¥o demonstra a realidade e que estd sendo

incoerente, pols seus veiculos sempre estiveram em péssimo estado
de conservacBio e dificilmente em funcionamento. B realmente uma
afirmac&o interessante, mas n¥o faz qualquer prova contra o
reclamante. Da q§§ma forma gue as demais alegacBes de sua defesa, a
reclamada apenas ﬁé%égga incongruéneiae e nfo faz ou se refere a

g
qualquer prova tendentq*a contradizer o reclamante.
: Y- fb

P

Afirma . a reclamada, ainda, gque o FGTS do

R

reclamante estd devidamente dégg;itado, n8o procedendo a alegag8o
de ‘que nfo o depositou em época oportuna. B um disparate. Porém, se
tivesse depositado o FGTS deveria juntar ;Bs autos o8 respectivoes
comprovantes dos depbsitos. N&#o Juntou porque inexistem tais
comprovantes, e o reclamante nada recebeu a titulo de FGTS. Devido,

portanto, o FGTS de todo ¢ pacto laboral.

Outro disparate 6 a afirmac8io de que nio &
devida a multa prevista no artigo 477 da CLT. Ora, o Termo de
Rescisfio, constante de fles. 21, nos informa que o aviso prévio foi--

dado em 09.08.91, que a data do afsstamento & 09.10.91 e que o=

valores constantes daguele Termo, conforme consta da homologacZo em




seu verso, foram pagos somente em 19.10.91, ou seJa 09 (nove) dias
apd8 o0 prazo determinado pelo § 62 do artigo 477 da CLT.
Entretanto, a reclamada afirma na defesa que agqueles valores foram

pegos em ©&época proépria.

B incrivel a capacidade da reclamada em
contradizer o que estd provado através de ‘documentos emitidos por

ela prépria.

A reclamada finaliza sua "defesa" afirmando
que o reclamante se perde em contas e mais contas. Ora, tal
afirmacfio demonstra "que a reclamada n8o dispde de pessba;
competentes para efetuar meros célculos mateméticos envolvendo _
apenaé és quatro opeﬁgkﬁes bdsicaa ) (adic§o, subtracio,
multiplica¢8o e divisgo), pfféfipaimente ap afirﬁér ser absurda a
maneira com que o reclamante -:g:stula Juros de mora. Ora, basta
aplicar™ a TR (Taxa. Referencial déf}Uuﬁos) sobre o valor do débito,
conforme determina o artigo 39 da Lei>8 177/91. Nada mais.

.

?’.}

Temos, portanto,*ﬁue 8 reclamada apenas fag

meras afirmacbes sem qualquer base Juridica ¢ sem provar ou pelo

menos indicar gqualguer prova contréria ao alegado e provadoe pelo

reclamante através de farta documentacfio anexada & inicial.

Assim, a defesa da _reclamada n&o merece
acolhida dessa MM. Junta de Concilia¢% e Julgamento, por total

auséncia de fundamentac8o legal gque altere, mesmo Qque em parte, o




direito do reclamante aos valores pleiteados na inicial, deven&o a
reclamac8o ser julgada-totalmente procedente pafa o fim de condenar
a reclamada ao pagamento doe direitos do reclamante, pagando em
dobro as verbas incogt;overéaa nio pagas em audiéncla, por ser de
direito.

No '~ mais, 6 ' reclamante ratifica,
integralmente, o8 termos da inicial, e requer a Juntada desta aos

autos para os devidos fins e efeitos de direito.

TERMOS EM QUE,
PEDE  DEFERIMENTO.
- .. Cuiadba, 29 de janeiro de 1993.




’ i N

K. PODER JUDICIARIO
;. JUSTIGA DO TRABALHO -
B’ JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO

ATA DE AUDIENCIA

Aos___ 25 dias do més de agosto do ano de 19_93 , reuniu - se
a 2 1 Junta de Conciliago e Julgamento de Cuiabd-~MT , presentes

ofa) Exmo.(a) Juiz(a) Presidents Dr.(a) _ MARTA PIEDABE BUERO : TEIXEIRA
e os Srs. Juizes Classistas, que ao - finaF assinam, - para - audiéncia relativa ao
»> Proc, 2__r4c4, 2044 1 92 , entre  partes:

@ U2 RODRIGUEY BERGAMIN - ¢ e ' o
COMPANHTIA IE bzmvonvnmmo DO Esmo % m-com:mm

Reclamante(s) e reclamado(s). réspectivameénte:
" As__ 1532  noras, aberta a audidncia, foram, de ordem do(a) MM. Juizls) Presidente,

~ apregoadas as panés. Presentes na forms 34 ata de fla. 40, 3 excegdo do ad~
“vagado do reclamado. Dr. Lenine José de Figueiredo,0AB/H 3720.
Ante g vaga existente na pauta antecipou~se esta audieg

DEPOIMENTO PESSOAL DO RECTAMANTE: gue sempre tabalhou
para Te-clamada .na ¢idade de Jm.na—-m‘ n afunggho de motorista;jque Pos
su:.a chefia en Ju:.na a guem era subordn.nado,que entrava em servigo as
8:00h d.a marha; gue nao tinha horarn.o de saidas que era motorls‘ba no
escritdrio da reclamada; que geralmen'te trabalhava todos og sdbados.
Nade mais.-

A DEPOTIMENTO PESSOAL DO PIEEPOSTO:quenao tem conhec:i.‘;nen‘to
' " ae o reclamante trabalhava acs sdbados. Nada mais.

Indeferida a oitivh da testemunha que objetiva provar

. hora extra fato esse jd esclarecido na cunasa ante aos termos dos de-
poimentos das partes. Protestos do seu advogado.
Sem mais provas fica encerrada ainstrugfo processual.
Razoes finais orais pelas partes.
Conciliagao final rejeitafa.
Para julgamento designa-se odia 29,.09,93, as ;L'T 15h.
Cientes as par‘bes. ;
Encerrou-se as 15:18n.

eia.

EIMo Barboza Sales
Julz Classista
Rep. Empregador
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SUBSTABELECIMENTO DE PODERES

SUBSTABELECC na pessoa do Dr. LENINE JOSE
DE FIGUEIREDO, brasileiro, casado, OAB-MT. 3729,re
sidente e domiciliado nesta Capital, todos os pode
res a mim conferidos nesta procurag¢ido, com reserva
de iguais para mim. N

Cuiabi, € de agdsto de 1993

-
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t@ . PODERJUDICIARIO DA UNIAO
® . JUSTICA DO TRABALHO

¢ 2°JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO DE CUIABA-MT

ATA DE AUDIENCIA

Aos vinte e« - dias do més de setembro do ano de 1993,

reuniu 2 2a Junta de Conciliagéio ¢ to de Cuiabd - MT, presentes o
Exmo. Sr. Juiz Substituto Dr. T % VALENTE ¢ os
senhores Juizes Classistas, que ao igj&uﬁ, a.audiéncia relativa ao
Proc. 2a J.C.J. 2.044/92 , entre partes: LUIZ-RODRIC RGAMIN e
COMPNHIA DE DESENVOLVIMENTO DO EST DE MATO
GROSSO - CODEMAT, Reclamante ¢ Reclamada, réSpectivamente.
As 17:15 horas, aberta a audiéncia, foram, de ordem do MM.
Juiz Substituto, apregoadas as partes, ausentes. _
C A scguir, apds colhidos os votos dos Srs. Juizes Classistas, a
Junta proferiu a seguinte decisfio:

C

Tendo em vista que ndio foi possivel proferir sentenga nesta
data com acuidade e atengéio que o caso requer, em fungfio do grande numero
de procéssos em pauts de hoje (seis), adia-se-a presente audiéncia para o dia

/40 /T3, a5 [ :S.S horas.

.
o v

- ‘ bientes as partes (Enunciado n. 197/TST).
¢ , a
' io Régis Valente
Juiz do Trabalho Substituto
{
2%030 Jgakozaﬂ
Juiz Clarsista
A . i Rep. Empregador
N L7
- T P . -
. - Terer, T ]
- @C&w%oﬁg

‘ Heusa ﬁffécri‘ loes da Uu
D .

So.-otula



Fod. J.7T. - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALMHO 2Za REGIAO

ATA DE AUDIENCIA

Aos 26 dias do més de outubro do ano de L.%773,
reuniu-zez a Pa. Junta de Conciliagdo e Julgamente de Cuiaba-MT.
presentes o (a) Exma. SR(a) Juiz{a) do Trabalbo Substituta DRA. ADNA
ALBRERTIN  RUSSOLAROD g2 o5 Srs. Juires Classistas, qgue ap  Tinal
agsinam, para audiéncia relativa ao Frococ. 2a. JCJ no.20MM/22 ., entre
partes (UIZ RODRIGUES BERGAMIN e COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTC DO
ESTADO DE M™MATDO GROSSO -~ CODEMAT Feclamante(s) e FReclamado{s),
raespectivamante.,

e 1a21d horas, abgrta a awdiéncia, foram, de orden
do{al MM, Juizi{a) Substituta, apregeoadas as partes gue =e fizeran
ansentes, & Junta propbs a seguinte decis3o:

vISTOS, ETC. /
. rai

tUI7 RODRIGUES BERGAMIM ajuizau reclamacdo trabalhista
o desfavor de COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DD ESTADU DE MATO GROSSOD -
CODEMAT, ambos qualificados nos autos, pleiteando o pagamento  de
diferencas de wverbas rescisbdrias, 130 salario, férias vencidas g
proporoionais, mais /35, horas extras & seus reflexos sobre 13 e
férias, licenca prémio, abonos aalar#aie, multa art. 477, CLT,
diferengas salariais com Adicional Tempoe de Servigo, correcio
monetsria 2 juros de mora, tendoe em vista oz indices de reajustes
zalariais previstos em ACT & Termo Aditivo.

Juntouw documentos as fls. 1&/734,
Dew & causa o valor de Cr$ 261,063,467 ,80,

A sudiéncia inaugural compareceram as partes {(fl, 40),
defendendo-se a reclamada, nos termos da contestacdo de fls. 41/44.

A1, 4% impugne o valor da causa, ao que =e manifestow
o reclamante Az fle., 47749,

Impugnacio pele reclamante as fls., 307085,
) Emn auditneia de prosseguimento, foram ouvidas as partes,
zendo indeferida a oitiva de testemunhas que obhjetivava provar o fato
if esclarecide nos autos: protestos do procurador da parte.,

Enecerrada a instrucHo.
1




Fode J.T. — TRIBUNAL FEGIONAL DO TRARBALHG 23z REGIAQ

Frocesso no. 2044792

Raz¥es finais orais, pela procedéncia e improcedé&ncia,
rezspectivanente.

Conciliacles rejeitadas.

& o relatorio.
FUNDAMENTACHD
PRELIMINAR

i. IMPUGNACAD AD VALOR DA CAUSA

]

Impugnou a reclamada o valor da causa, todavia, de suas
razlles nenbum prejuizo restouw comprovado.

{1 wvalor dado & causa pklo reclamante, nenhum  outro
efeito produz sendo o de estabelecer a hlcada.

Ante tais consideracies, rejeita-se. mantendo-se o valor
atrihuido na inicial.

MERITO

1. DIFERENCAS SALARIAIS (JAN/Z1 A OUT/91 - 9 d)
ACT/TERMO ADITIVO-INDICES PACTUADQS:

Fleiteia o reclamante o recebimento de diferencas
salariais decorrentes de reajustes previstos em ACT e Termo Aditivo
{fla. 22/71), firmados e n¥3o cumpridos pela reclamada. )

Em  contestacio, assevera a reclamada gue os pagou @ oz
cumpriu, todavia pagamentos se conprove com recibos e oa  mesoa hada
juntow anz auvtos que comprovasse o efetivo pagamento.

Referidos ACT & Termog Aditivo foram devidamente
firmadaos, fazendo lei entre as partes. Alids, em momento algum  contra
a zua validade ¢ conteddo mani festou-se contrdria a reclamada.

-
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Devem, portanto, ser cumpridos pela reclamada, que  a
baor do art. 173, B lp, CF/88, sujeita-se ao regime legal das empresas
orivadas, dentre o gqual, se  inserem os direitos e ohrigactee
trabalhistas,

Hte  dezembro/Y0 a  reclamada cumpriv regularmente o
pactuadn.

Assim sendo,defere~-se os pedidos, nos indices previstos
mm aludidos instrumentos (ACT/Termo Aditivo - fls. 22/31), relativos
ags meses jan/?1l & outbt/%L - (7 diag).

2. REFLEX0S LEGAIS DECORRENTES DE DIFERENGCAS SALARIALS
INCIDENTES SOBRRE VERBAS RESCISORIAS (130 SALARIG,
FERIAS VENCIDAS E PRGPDRC{QNAIS, AMBAS €OM 1/3):

“'"n‘

For =& tratarem de acessoHrios é@ priha@pal deferido no
- et

. .,

itesn antecedente, defere-se. "~y
Z. HORAS EXTRAS: \
Fretende o reclamante o recebimento de 4 horas  estras

semanais, por labor ans sibados,

Em defesa, o reclamade n¥3o declina hordric de  trabalho,
Vimitando-se tio somente a negar a Jornada excedente.

Em  depoimento  pessoal, o representante da rvreclamada,
athuz nEo ey conhecimento de prestagio de servigos aos sibados pelo
reclanante. o gque o faz confesso. 0 preposto deve ter conhecimento doszs
fatos, implicando o seu desconhecimento em  verdade dos Fatos
articulades pelo autor.

Assim, arte a contestagHo gensrica, somada ot
desconhecimento dos fatos pelo preposto, tem-se como provada a jornada

glagtecida, na Torma da inicial.
yutr-isprudeéncias \\p' ¢
L

)

E assim tem entendido a
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"EMENTA. HORAS EXTRADRDINARIAS. FALTA DE IMPUGNACKRO
ESFECIFICA. MRO INDICAGCRO FELOD EMPREGADOR NA SUA DEFESA DO HORARIO DE
TRABALHO DO EMPRESGADO.

Contestaclo genérica sem especificar o horéario de
trabalho do obreiro, resumindo-se em afirmar que as horas
extraordinirias ni¥o sio devidas, aoc fundamento de que o mesmo ij& mais
laborou além daquelas impostas pela legislactio trabalhista, -
imprestavel para alterar a jornada de trabalbho indicada na pega
exordial, presumindo-se verdadeira por forca do art. 300 e 302, do
CFC, aplicados subsidiariamente & CLT (art. 769)."

) {TRT ~ 23a Reg. RO OB8Z2/%93 - AC. TP 1139/9% - Rel. Juiz
Guilherme Bastos. DIMT 20,.09.9%, p.1d)

ODessarte, restow provada como verdadeira a Jjornada  de
trabalhe do reclamante comp sendo das 8:00 as 18:00 horas com 2,00
horas de intervalo de segunda a sexta~feira '@ aos sibados das B:00 as
12:00 horasz, pelo que, defere-se 4 horas extras semanais, durante o
perindo do pacto laboral. : ; .
' 3 .

Yalor base de calculo a remuneracio auferida ao longo do
contrato acrescida das diferencas deferidaz no presante, noe
respectivos perliodos. 1

Divisor orientador 240 horas atée O4,10.88 ¢ a partir de
On.LL0.88. 220 horas, com adicionais na forma da ledi.

4. REFLEXO0S HORAS EXTRAS

MAnte & habitualidade das horeas extras, esias gerardc
reflerxos incidentes sobre 130 salarios, férias, como postulados.

5. FGTS

Também aqui procede o pleito.

0 reclamante alega total falta de recolhimento dos
depbsitos fundidrios.

% reclamadsa competia  juntar aos autos as RE/GR "«
correspondentes, comproavando a regularidade dos depOsitos.
4
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"EMENTA. FGTS. RECOLHIMENTO. ONUS DA PROVA. A prova da
regularidade do recolhimento dos depéositos do F5TS cabe exclusivamente
a0 empregador. Diante da nio comprovaglio efetiva de tais depositos,
devem os mesmos serem recolhidos, podendo o reclamante levantia-los,
apbe preenchidos os requisitos do art., 20, VI1I, da Lei 8.03&/90."

(TRT - 23a Reg. - RO 1319/93 - Ac. TP 13B1/93. Rel Jui=z
Guilherme Bastos. DIMT 18/10/93 - p. 09).

Todavia, do seu Hnus ndo se desincumbiu,

Defere-se, pois, A& hase de 11,24 sobre toda F-4
renuneracin auferida durante o pacto laboral, bem como sobre ags verbas
retrag deferidas, de indole salarial {diferencas salariais, horas
extras, reflewos incidentes sobre 13 salario), em  igual percentual
{dispensa imotivadal. )

] -

. ut
i

6. CORREGRO MONETARIA (BTNY) e JUROS DE MORA (TRd)
SCBRE 05 S5ALARIOS DEZEMQRD/?O A SETEMBRO/91

1

0 reclamante enquanto contratado esteve snb a éuide da
0T, sendo. pois, inaplicédvel o dispositibo legal invocado.

Ademais, ni3o provow o atraso, fato constitutive de sew
direits, a guem competia.

Indefere-se.

7. MULTA — ART. 477, CLT

O instrumento rescisédrio, an contravio do gque alega  a
reclamada, comprova gue o mesmo fol guitado ne 10g dia subsequenie  ao
desligamento, pelo gue, defere—se a multa prevista no art. 477, CLT,
por infraciio ao seuw €8 bHg, letra "a" & 8.

8. ABONOS -~ LEI 8178/%1

Nenbum recibo juntou aos autos a reclamada, que pudesse
afastar a pretensio.

PDaefere—-se, na forma pSstulada na inicial.
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9. LICENCA-PREMID
O instromento normativo em sua clausula . &

suficientemente claro, ao prever licenca-prémio apbs B anos  de
servico.

Como bem demonstrou o préprio reclamante, o desligamento
acorreu antes de seu implemento.

Indefero-—se.

10. HONCRARIOS ADVOCATICIOS

Ausentes os pertinentes pressupostos da Lei  5.084/70,
indefere—5e.
P

DISPOSITIVO: /

Isto Posho. resolve a 23 JCJ  fe Cuiaba~MT, 3
unanimidade, Jjulgar PARCIALMENTE PROCEDENTE a presente reclamagdo
trabalhista proposta por LUIZ HENRIGQUE BERPHMIN, para rejeitando a
impugnacido ao valor da causa & manté—lo na forma da inicial, condenar
A reclamada COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADD DE MATO GROSSO0 -~
CODEMAT, aos pagamentos deferidos de diferencas salariais previstos
nos ACDT/Termo Aditivo Juntados aos avtos, relativos acs @meses  de
jas91l & out/?1 (9d), com seus reflexos em verbas rescisbOrias, horas
extras e reflexos, FGTS (11,3%) de todo o pericdo laborado e sobre as
verbas deferidas de natureza salarial, multa referente art. 477, CLT,
abonnse  Lei B8178/91 e absolve-la dos pedidos de aplicagiio de correglo
monetiria e jurns zobre os saldrios de derzembro/%0 a  zetembro/S),
licenga-prémnio & honoréasrios advocaticios, nos termos da fundamentagao
obhedecidos os pardnetros e restricdes expendidas.

Juros & atualizagbes na forma da ledi. (EN 200, T, T8TY

Liguidacgio por c&leuwlo, de cuio valor deduzir-se-—-8%¢ as
parcelas relativas & Previdéncia Social ¢ se devidas, ao IR -
cumgrimento Froavimento O02/9%3%, Corregedoria OGeral da Justica do

Trabalho, comprovando & reclamada o competente recolhimento em O
dias.

Cumprimento no prazo legal.
&
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- AWOS s o m bE coucmﬁko 'E JULG. CUIABA - MT
JUSTICA DO’ TRABALHO
.,, PODER JUDICIARIO Rus Miranda Rets, 441
A JUSTICA DO TRABALHO €sisbid — MY
! o ' TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 23* REGIAO
¥ JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO DE
N ENDERECO: ‘
NOT. INT. N° 2821 / 94 EM._24 7 03/ 94
.PROCESSO N° 2044 / 82
RECTE.: I1UIZ RODRIGUES BERGABK IV
RECDO. : __ CODEMAT
Pela presente, fica V. Sa. NOTIRICADO para os) fim(ns) previsto(s)
no{s) item(s) 13 ___ abaixo :
01.- Comparecer a audiéncia para o dia i de de L as
) horas e minutos.
02 - Prestar depoimento pessoal, no dia & hora acima , sob pena de confisso.
z 03 - Prestar depoimento, como testemunha, no dia e hora acima,
04 - Tomar ciéncia da deciséic constante da cépia anexa.
05 - Tomar ciéncia do despacho constante da cdpia anexa,
06 - Contra-arrozar recurso do{a)
07 - Impugnar embargos & Execugéo,
08 - Contestar os embargos de Terceiros autuados sob o N° . !
09'- Recolher as{os) no valor de CR$
10 - Prestar, como Perito, o compromisso legal em { ) dias.
11 - Prestar como Assistente, o compromisso legal em ( ) dias,
12 - Comparecer & audiéncia inaugural, no dia & hora ac;irna. quando V. Sa. podera apresentar sua defesa (art.846 da
C.LT.), com provas as que julgar necessérias (Arts. 821 e 845 da C.L.T. ) devendo V. Sa. estar presents,
independentemente do. comparecimento de seu representante, sendo-lhe facultado designar preposto, na forma
g prevista no paragrafo 1° do artigo 843 consolidado. O ndo comparecimento de V. Sa. importard na aplicacéc da pena
de revelia e confisséo quanto & matéria de fato
13- Desp., .u.ls 75-- J.Diga o executado em 10 dias pena de concordancia
& preclusioc.Cbd, 14,05.94-0delia de_Franga Noleto-Juiza Ao Trabalho-—
Pregidente,
S Z‘j§¢cf _camroscrm

. TRT 23° R " 4
- CODEMAT A/C DR ELPIDIO ONCFRE CLARO _ —--...._.__.

; Skt
|

CERTIFICO que o presente ex-
CENTRO POLITICO ADMINISTRATIVO PRA |pediente foi encaminhado ao
destinatario, via postal, em

Cv;liabé M A IO 244 feira

JT 2012-2 Diretor da Secretaria
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Luilz Otdvio Bertozo Reis
-~ advogado -

EXCELENTISSIMA SENHORA DOUTORA JUIZA PRESIDENTE DA 28 JUN
CONCILIAGAO E JULGAMENTO DE CUIABA-MT

J. Diga o executado em 10 dias,

'2p) ; )
€O pena de toncordincia e preclusao.
o Cha
w o {4/ 03 19y
o B %
= Julza do Tedbaho
J} 3 .'._.= Presidente
T r
=
€2
o

i

processo nl 2.044/92

LUIZ RODRIGUES BERGAMIN,
por seu advogado ao final assinado, nos autos da RECLAMACAO
TRABALHISTA que moveu contra a COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DE MATO GROSS0O-CODEMAT, ora em fase de execugBo de
sentenca, em trémite por essa MM. Junta, em ateng8c a0 r.
despacho de fls. 74, vem, respeitosamente, & presenca de Vossa
Exceléncia, para apresentar os cdlculos representativos de eeu

crédito, conforme condenac¢do constante da respeitdvel sentenca de

fls. 59/665. u

k Bua Gal. Valle, 321, Ed. Mal. 47!:&0!: - eala 1003, Oulshd-MT — (086) — 624._3804
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2 Luiz Otévio Bertozo Rels
. - advogado -

I _ REAJUSTES DO SAILARIOQ BASE, CALCULADOS COM BASE NA LEI No
8.178/81, ACORDOS COLETIVOS DE TRABALHO E OS REAJUSTES
CONCEDIDOS PELA ORA EXECUTADA.

- LRI NC 8.178/91 - céalculos efetuados obedecendo rigorosamente
ao disposto no artigo 62 e 88 da referida lei

MES/ANO SALARTO INDICE SALARIO CORRIGIDO
02,90 7.562,84 5.2094 39.397,86
03,90 13.067,07 3.7711 49.277,22
04/90 16.987,19 3.4784 59.088,24
06/90 20.384,63 3.1669 64.556,08
06,90 23.442.32 2.8100 65.872,92
07/90 23.442,32 2.5056 58.737,08
08/90 24.380,01 2.2160 54.026,10
09,90 26.254,83 1.9471 51.120,78
10,90 27.853,74 . 1.6697 46.228,85
11/90 28.689, 35 1.4090 40.423,29
12/90 47.084,98 1.1662 54.910,50
01,91 47.084,98 1.0000 . 47.084,98
. 630.723,83
+ 12
52.560,31
- ACORDO COLETIVO DE TRABALHO
01,91 62.560,31 3,00% / 54.137,11
02,91 54.137,11 14,57% 7 62.024,88
03/91 '62.024,88 95,00% 120.948,51
04/91 120.948,51 19, 40% . 144.412,52
04,91 144.412,52 -  5B8,17% » 228.417,286
05/91 228.417,28 44,80% 330.748,22
- RRAJUSTES CONCEDIDOS PELA EXECUTADA
04,91 " 330.748,22 50,00% * 496.122, 33
08,/91 496. 122,33 62, 68% 807.081,80
09,91 807.091,80 28,98% 1.040.9867,00

% Roa Gal. [Valle, 321, Ed. Mal. Rondon — eala 1003, Culabs—MT = (086) - 624.3804
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K Rua Gal. Valle, 321, Ed. Mal. Rondon — sala 1003, Culabs&-MT — (086) — 624.3604

I1 ~ VERBAS RESCISORIAS CALCULADAS COM BASE NA MAIOR
DEVIDA AO EXEQUENTE

- Majior remuneraclo para o célculoc das verbas reecisériss:

- salario base 1.040.9887,00
- Adicional pelo Tempo de Servigo - 8% 83.278,96
~ AntecipacgBc Salarial — Lei nQ 8.222/91 —20.6870.00

1.144.935,96

NATUREZA VALOR DEVIDO VALOR RECEB1IDO DIFERENCA
01) 132 s81.10/12 954.113,30 86.898,30 867.215,00
02) férias vencidase 1.144.935,96 104.278,00 1.040.657,96
03) férias prop.01/12 95.411,33 8.689,83 86.721,50
04) 1/3 sobre férias 41§l449,09 60.745,91 558.642,13
05) saldo de saléario £§48.480,77 31.418,37 312.062,40

“

I1I - DIFERENGAS DE SALARIOSx = .

06) JAN/91 N .80,

07) FEV/91 N 16.522,59
08) MAR/S1 80.572,04
09) ABR/91 183.783, 40
10) MAI/91 - 485.318,48
11) JUN/91 485.318,48
12) JUL/91- 485.318,48
13) AGO/91 789.513,B1
14) SET/91 1.037.526,98

15) OUT/91 - 09 dias
¥ — incluido o Adicional pelo Tempo de Servico-ATS

-

311.850,92

IV — ABONOS DA LEI Ne 8.178/91

16) Valores calculados conforme o di=posto no art. 92 e 88 do
dispositivo legal supra mencionado . 28.500,00

r
| |
.
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- advogado -

IV -~ HORAS EXTRAS, K SEUS REFLEXOS, VERIFICADAS NA VIGRNCIA DO

PACTO LABORAL

17) 853 (oitocentos e cinguenta e tré&s) horas extras laboradas na

vigénecla do pacto laboral
18) reflexos das horas extras sobre o 132 saldrio
1987 -~ proporciénal
1968
1889
1990
1991 - proporcional
19) reflexos das horas extras sobre férias
1987,/1988
1988,/1989
1988/19380
1980/1891
1881/1992 - proporcional ‘
1/3 Constitucional sobre fériasa

6.668.833,61 ~

45.298,18
135.894,56
135.864,56
135.894,586
101.920,86

135.894,56
1356.894,566
135.894,56
135.894,56

11.324,54
184.967,58

V - PAGAMENTO DAS VERBAS RESCISORIAS EﬁﬁTUADO FORA DO PRAZO LEGAL

20) multa prevista no art.477, 8 82 da CLT

VI - FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO . DE SERVICO

1.144.935,98

21) FGTS n¥3o recolhido na vigéncia do pacto laboral, calculado
conforme o disposto no Art. 22, 8 32, da Lei no 8.036/90.

408.768,76

ap

1064.278,00 X B%X = 8.342,24 X 49 =
onde,
" 104.2798700 = ~altima remuneragfio paga ao exequente
8% = percentual devido a titulo de FGTS
8.342.,24 = valor mensal do FGTS devido
49 = nimero de meses trabalhados

22) 8% sobre os itens 01, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, i3,

14, 15, 17, 18 e 19 retro
23) 40% sobre os itens 21 e 22, supra

1.041.216,82

£79.994,63

X\ Raa Gal. Vallo, 821, EA. Mal. Rondon — aala 1003, Culahié-MT — {085) — 824.3604
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5 Luiz Otdvio Bertozo Rels
- advogado -

VII - ATUALIZACAO MONETARIA DOS ITENS SUPRA, NOS TERMOS DO
ARTIGO 39, 8 12 DA LEI No 8.177/91

t -

de 19.10.91 = 08.09.92 (data do ajuizamento da reclamac8o)
valor devido 17.904.648,99

atualiza¢8o monetéria ' ~160,368,174.09
' 178.272.823,08

D de 08.09.92 a 09.03.84

velor devido na data do ajuizamento 178.272.823,08
atualizaclo monetdria (TR) 2.646.942.934,06

Juros de mora (1% ao méa) --508,538.836.28
3.333.754.593,42

convers8io para CRUZEIROS REAIS ..........c.... 3.333.754,59

TO TAL G ERA L ......... CR$ 3.333.754,59 (TRES MILHOKS,

TREZENTOS E TRINTA E TRES MIL, SETECENTOS E CINQUENTA E QUATRO
CRUZEIROS REAIS E CINQUENTA E NOVE CENTAVOS).

Assim, o exeaqllente respeitosamente requer a V. Ex3,
digne-se de determinar a notificac8o da executada para se
manifestar sobre os cdlculos acima, no prazo legal, e, em nio sendo
impugnados e/ou n¥o havendo Justo motivo para impugnacBo, digne-se
de homologar tal cédlculo e determinar a expedicBo do competente
mandado de citac&o e penhora & executada, para que pague no prazo
legal o valor acima, atualizado e acrescido dos juros legais até a
data do efetivo pagamento, sob pena de penhora de tantos bene
quantos bastem para & garantia da execuc8o e plena satisfacBo do
crédito do exeqtiente, como de direito.

TERMOS EM QUE,
PEDE DEFERIMENTO.
Cuiaba, 09 de marco de 1994.

—— — -~ = —

Baa Gal. Valle, 3821, Ed. Mal. Rondon — eala IOOP, Culabd-MT — (0O66) — 624.3804
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o CODEMAT s, .~ AR

EXMQ SR. DR. JUIZ PRESIDENTE DA 2% JUNTA DE CONCILIACKO E JULGA
MENTO DE CUIABA ~ MATO GROSSO.

Processo n?® 2.044/92,

¢

e ¥
Eé;i E;
3aﬂ§ v o
ééﬁa L =
2O ©O 2
S0 y B
ﬁiﬁg o Py
";E?i i o Companhia de Desenvolvimento do Estado de Ma
f: ;; £o Grosso - CODEMAT, j& qualificada nos autos do processo em epi
s ff grafe, que tramitam por essa digna Junta, vem, respeitosamente &
t » presenga de Vossa Excelkncia, ‘para impugnar os calculos efetua -
dos pelo reclamante, o fazendo pelas razdes que a seguir expoe ,
e a requerer:

Trata-se da fatal corolario das relagbes hu
manas a distorgio proposital da apresentacao dos reclamos dos
interessados, no sentido de elevar desmqsufadamente seus montan-
tes, para, no final, mesmo apds inevitaveis reducdes, receber a-
cima do que seria devido.__ . . -

) _ Ja se fez consolidada a estrateg;a de pedir'
5 vezes mais, num exemplo, pois ainda que a outra parte consiga'.
reduzir a metade disso, ainda se receber& mais do que o ddbro,
“do meréd&agfrm ] “m"- .
‘ Fallas ocorrem em toda empresa, e ate mesmo

o0 empregado passa ao largo da perfeigdo, mas para isso mesmo &
que a justica al estd: para reconduzir a harmonia por vézes que
brada e estabelecer o justo equilibrio nas relagbes laborais.

0 que ocorre, & que nado se pode ultrapassar'
as raias do direito efetivo até causar novo deséquilibrio. A Jus
tiga se perfaz com o pagamento correto, ndo o excessivo, o extra
polante, como desejam ardentemente Os sb6fregos reclamantes.

Nao houve um (inico Item na vasta relacdo do
reclamante que tivesse sido calculado com rigor. Em todos, a mes
ma vollipia desacanhada, a &nsia desbriosa de aumentar a todo cus
to os créditos trabalhistas objetos desses calculos.
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Indo 3s partes:
a) Item I, 40 reclamante:
-Lei no 8178/91 (...)

Trata sobre abonos pagos até o {iltimo centa-
vo pela reclamante, regularmente,todos os meses, como finge desg
conhecer o reclamante.

A Resoluqao 24/91, cdpia anexa, -da CODEMAT '
incopporou aos salarios dos servidores da Companhia og abonos da
Lei 8178/91. Em seu anexo I, cfpia anexa, vé-se o saldrio do re
clamante, nivel 10, & época,de Cr$79.600,00. Acrescido do abono
concedido pela lei, de Cr$19.200,00, completa-se Cr$98,800,00,
quantia efetivamente paga pela reclamada.

Prova irretorquivel disto encontra-se na Res
cisfio, onde esti registrado o valor da maior remunerac¢do do ora
reclamante. ‘

Seu valor, Cr$104.728,00, NADA MAIS £ que o

.salario j& com o abono incorporado (79.600,00 + 19.200,00 =

98.800,00) , somado ao A,T.S., totalizando os Cr$104.728,00.

Dessa forma:

Salirio Nivel 10G. <~ 79.600,00 -
abono Lei 8178791 -  '19.200,00
TOTAL PARCIAL 98.800,00

ADICIONAL TEMED SERVICO - 5.928,00 -

TOTAL: _ - ‘104.723,qo

+«

0 que equivale 3 maior remuneracdo, conforme
se atesta na R.C.T. de forma inequivoca, e alidis, incontestada.

Consubstancia-se, destarte, de maneira inso-
fismavel, a prova da incorporac¢do regular e na forma da lei dos
abonos aludidos pelo reclamante em seu jtem I, 0o qual apenas tre-
clama o ji-pago, e que, portanto, nao pode figurar entre os cré-
ditos.

b) ~ Acordo Coletivo de Trabalho
(...)

Nesse subitem o acréscimo esplrio fica por
conta do Indice de 58,17%, incluldo no més 04/91.

Trata-se de Indice contrxoverso, em cima do
qual ronda a incerteza, e cuja aplica¢do aguarda decisdo da Jjus

tiga.
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Aplica-lo no caso presente gseria subtrair &
”justica a eficicia de suas decis®es, seria arrogar unilateralmef”
te a certeza da antecipagdc favoravel do que ainda é matéri; li
tigante.
— Motivo pelo qual deve ser efetuada a retira-
_ da do Indice em tela.

¢) Reajustes concedidos pela executada

(«00)

Aqui, o supra sumo das mistificagGes matema-
ticas do reclamante: a imis¢3o burlesca, também para 04/91 (trés
reajustes para um mesmo més!), de um Indice inexistente de 50% !
Ficticio, irreal, esse reajuste jamais foi concedido pela empre-
sa., Verdadeiro, e concedido nesse més, 04/91, fOra o reajuste de
19,40%, avengado no Acordo Coletivo de Trabalho, que incluia re-

’ posigao salarial e ganhos reais, conforme se vé a fls.30.

d) Item II, do reclamante:
-ADICIONAL PELO TEMPO DE SERVICO - 83.278,96

Conforme demonstrado quando nos reportavamos
ao item I do reclamante, o salério efetiva e comprovadamente pa
go a €le incluia o abono da Lei 8178/91 e o Adicional, totalizan
do o numepario eguivalente g maior remuneracao Ha R.C.T. -

T .

n Ou, em nimeros: - - L ---;

_ Salario Nivel 10 - 79.600,00
2 et - ——-Abono- Lei-8178/8F —-= = 19,200, 00"

. o Sal.Efétivamente pago - 98,800,00 i
Adicional Tempo Servico - 5.928,00

Maior remunerag ao (constante
ha R.C.T.) - 104.728’00

Resta comprovada mais uma mistificacéo, una
pura inverdade, de cunho meramente acumulativo, no afa do recla-
mante de inflacionar seus créditos a patamares homéricos, imere-

- cidos.

Mag, logo abaixo, no mesmo item, calcula:
- ~Antecipacao Salarial-Lei no8222/91 - 20.670,00

Como & incansavel a faina desses matematicos,
gquando se & para somar seus créditos!
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Cobra-se aqui quantia paga, devidamenge - re
gistrada e consignada no item 46 da R.C.T., poucos centimetros a
cima da ssinatura do Sr. Luiz Rodrigues Bergamin, ora reclamante.

. Ali, de forma perfeitamente clara vé-se:

ANT., SAL.
BIM - LEI 8222 - 20.670,00
(leia~se: Antecipagao salarial Bimestral Lei-8222)

Nessa altura, revela-se sem subterfigios a
natureza axifuga desses cdlculos pretensamente rigorosos ou jus-
tos,

~ NBo se pode olvidar, Meretissimo, que os cal
culos até esse ponto perpetrados compde o salario base, ponto de
partida para todos os demais acréscimos,

A avolumentagido espuria, conseguida a custa
de artificialismos e falsidades, ira incidir sobre todos os itens
posteriores, num efeito cascata devastador.

Até mesmo os Indices verdadeiros, a partir '
de agora alavancardo aumentos injustos, por inércia, pela situa-
gdo criada na formagdo do salidrio base, segundo os duvidosos cal
culos do reclamante.

-

—h—

. - Apenas como demonstragdo da-aberrac¢do atingi
da pelo reclamente; em sua sofréguidio em aumentar o-saldrio ba-
se, atente-se, Meretissimo, para o montante ;;ogico resultante '

G~ —-—gegges ciloutodt— - =

Cr$1.144,935,96 (HUM MILHAO, CENTO E QUARENTA E QUATRO '

MIL, NOVECENTOS E TRINTA E CINCO. CRUZEIRQOS REAIS, E NOVENTA E
SEIS CENTAVOS).

Isso, pelos valores de fevereiro, ou seja, '

ainda por cima defasado! £ algo proximo do salario de um Juiz...

A reclamada ni3o paga tais salarios nem a
seus servidores de nivel superior, e sac poucos os servidores no

pais, em qualquer Srgdo ou fungdo, a auferir tais ganhos; Meretis
simo.,

e} Prosseguindo:

Os subitens 01, 02; 03, 04 e 05 do reclaman-
te, do mesmo Iitem II, mesma repulsa merecem; eis que partem do
valor 1.144.935,96, como base para se calcular as diferengas sO
bre o valor recebido, -ebtendo uma diferenca obviamente a mais.
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Item III, do Reclamante:

Diferencas (...)—

—_—

Calculadas em total desacordo com a lei, ou
talvez usando os indices ‘da lei, porém.aplicando-os sobre o sald
rio errado, Impossivel entender a metodologia usada para atingir
os resultados apresentados. Incidéncia, ainda, de indices para '
meses nao previstos na lei com o beneficio.

A r. sentenca ordenou fossem os cilculos efe
tuados em observancia restrita ao ACT, relativo aos meses Janei-
ro a Outubro/91,

0 referido ACT NENHUM reajuste prevé para
08 meses de ijaneiro a maxrgo.

Para abril, o reajuste avengado no ACT foi de 30% sobre
o saladrio de marco {ACT - £1s.22). .-
Para maio, 20% sobre o saldrio de abril,
Para junho, 15% sobre o salario de maio.

NENHUM reajuste para julho, segundo o ACT.

Reajuste de 4% em agosto, sobre o salario de
julho.
Reajuste de 7,69% em setembro, sobre o sala-

‘rio de agosto. - T

- —_ -

Para este mes os cilculos do-reclamante -apon
tam, inexplicavelmente, um Indice dezenas de vezes maior, inci -

~dindo em resultado absurdo. _ . Lo . S T
- - Finalmente para outubro, ‘NENHUM reajuste foi
previsto no referido ACT. Mesmo assim, e mesmo para apenas 9 dlas,
dispara o reclamante mais um de seus inesgotaveis Iindices extra '
legaig, e 13 fixa o valor de 311.850,92,

A partir deste item, tratam-se de cidlculos in
cidentes sobre os anteriores, na forma de reflexos, multa, atuali
zagSes e outros, para os quais & reclamada j& chamou a atencdo pa
ra o fato de onerarem ilicitamente, por incidirem sobre os- indi -
ces anteriores, impugnados. A estes, basta, portan?o, contradita’-
genérica,

De conformidade com o que foi dito no inicio’
dessas razdes, provou-se a total, a mais completa e ampla inobser
vincia do reclamante na efetuagdo dos cilc¢ulos para com as leis
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pertiﬁéhteé, o Acordoréé§3tiv6, a respéitévei sentenca e até ‘mes
mo para com os direitos a que fazia jus o reclamante. Por todo o
exposto, pede a impugnacdo total e o consequente indeferimento
aos cidlculos do reclamante, requerendo ainda que Vossa Exceléncia
se digne a nomear um perito, para o fim de, metodica e imparcial-
mente efetuar novos calculos, que vénham efetivaménte esclarecer’

- os montantes devidos aos reclamante: e estabelecer finalmente o}
total devido.

Pede Deferimento.

Cuiabid, 04 de abril de 1.994.

¢
) NEWTO@; DA COPSTA E FARIA
. ' OAB/MT N9 2.597
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. BA - MY
g%, [UNTA DE CONCLIACAO E JULG. CUIABA -
PODER JUDICIARIO " JUSTICA DO TRABALHO
JUSTIGA DO TRABALHO Rua Mirenda Rels, 441 i
TRIBUNAL REGIONAL DO TRRBAEHO - 23° REGIRO

JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO DE

ENDERECGO: :
s NOT. INT. N° 8086 / 94 Em 15, 06, 94

| PROCESSO N° 2044 22
! RECTE. :_ LUIZ RODRIGUES BERGAMIM
. RECDO, : CODEMAT

Pela presente, fica V. Sa. NOPIFICADO para o(s) fim{ns) previsto(s)
no(s) item(s) 13 ___abaixo !
' 01 - Camparecer & audiéncia para o dia de . de as
) o -horgg e - minutos.

02 - Prestar depoimento pessoal, no dia e hora acima , sob pena de confissdo,
03 - Prestar depoimento, como testemunha, no dia e hora acima.

04 - Tomar ciéncia da decisdo constante da cipia anexa,

05 - Tomar ciéncia do despacho constante da cépia anexa,

t 06 - Contra-arrozar recurso do{a)

07 - Impugnar embargos a Execugio.

) 08 - Contestar os embargos de Terceiros autuados sob o N° - /
\ 09 - Recolher as(os) ne valor de CR$
}' * 10 - Prestar, como Perito, o compromisso legal em ( ) dias.
11 - Prestar como Assistente, o compromisso legal em { ) dias,

L

|

12 - Comparecer a audiéncia inaugural, no dia e hora acima, quando V. Sa. poderd apresentar sua defesa (art. 846 da
' C.L.T.), com provas as que julgar necessérias (Arts. 821 e 845 da C.L.T. ) devendo V. Sa. estar presente,
independentemente do comparecimento de seu representante, sendo-lhe facutado designar preposto, na forma
prevista no paragrafo 1° do artigo 843 consolidado. O ndo comparecimento de V. Sa. importaré na aplicacio de pena

de revelia e confiss&o quanto a maléria de fato

13.Desp. f£la 93~ I, o exequiado a atender o ora requerido e 10 dias,

pena de mendado de busea & apreehsio, desde ja deferido e determinado.
* =T ObEy 1405, 94~ La¥d¥o Antoriid 0z COBTERIUTLE” 4o Prabathos ==

|

L

|

5 |

é L Z) fO/b NOT 8086/94

r , - PROC 2044/92 o
g . *

[ ‘ W RN oase
E t CODEMAT A/C DR ELPIDIO ONCFRE CLARQ cERTIFICO que o presente ex- )
b pediente foi encaminhado ao

; CENTRO POLITICO ADMINISTRATIVO CPA |destinatario, via postal, em

E 1S 1S 1S4 feira

JT 20122 Cuiabé'. M7 Diretor-d=-Sgtretaria

iz gz:zdﬁ%’amios B g
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EXCELENTISSIMO SR. DR. JUIZ FRESIDENTE DA MM. 2a J.0.J. DE CUIABA-MT

e
Ref. Processa noa 2.044/92
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‘ OSCEMARIO FORTE DALTRO, perito designado por este
MM. Juizo, conforme despacho de fls. 20, para execugdo de célculos
! periciais no processo em epigrafe, em gue sdo partes luiz Rodrigues
Bergamin (Reclamante) e CODEMAT — Companhia de Desenvivimento do

Estado de Mato Grosso (Reclamada), vem respeitosamente solicitar a Vossa
Exceléncia que determine a4 Reclamada aue anexe ao processo as copias dos

holerites do Heclamante, ou ficha salarial, durante o pacto laboral,
para gue possam ser efetivados os calculos.

Embora possam ser feitas estimativas em relacgédo aos
saléarios do Reclamante, tais estimativas podeeriam representar prejuizo

5 l para uma das partes . Para gue a justiga possa ser feita torna-—-se mister

a Jjuntada acs awtos do processo destes comprovantes de  recebimento de
salario.

Termous am que,

Fede Deferimento.

Cuiab&,” 28 dé mg;’z de 1994 - —_

o

OSCEMARIO FORTE DAL TRO
Corecen 1.045/M7T
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J 9*. JUNTA DE CANAMIACRA £ NG, CINARA . MT
He T0h 0 TRasA

PODER JUDICIARIO ‘A O TRsALHY

” Rua Miranda Reis, 441
JUSTICA DO TRABALH®®abs - M
TRIBUNAL REGTONAL DO TRABALHO - 23* REGIAO
. JUNTA DE CONCILIAQR@S EMJULGAMENTO DE
ENDEREGO:
i NOT. INT. N¢ 8993/94 em 02 , 08, 94
'PROCESSO No __2044/92 /
RECTE. : DUIZ RODRIGUES BERGAMIN
RECDO, ; CODEMAT
Pela presente, fica V. Sa. NOTIFICADA para o{s) fim{ns) previsto(s}
no(s) itern(s) 13 abalxo :
01 - Comparecer 3 audiéncia para o dia de de as
¥ . - - horag e minutos.
02 - Prestar depoimento pessoal, no dia e hora acima , sob pena de conft ssﬁo.
’ 03 - Prestar depoimento, como testemunha, no dia e hora acima.
04 - Tomar ciéncia da decis&o constante da cépia anexa.
5 - Tomar ciéncia do despacho constante da copia anexa.
06 - Contra-arrozar recurso do(a)
07 - Impugnar embargos 4 Execugdo,
08 . Contestar os embargos de Terceiros autuados sob ¢ N® /
09 - Recolher as{os) no vaior de CR$
10 - Prestar, como Perito, o compromisso legal em { ) dias.
A 11 - Prestar como Assistente, o compromisso legal em ( : ) dias.
12 - Comparecer 4 audiéncia inaugural, no dia e hora acima, quando V. Sa. podera apresentar sua defesa (art.846 da
’ C.LT.), com provas as que juigar necessérias (Arts. 821 e 845 da C.L.T. ) devendo V. Sa. estar presente,
independentemente do comparecimento de seu representante, sendo-the facultado designar preposto, na forma
- prevista no pardgrafo 1° do artige 843 consolidado. O ndo comparecimento de V. Sa. importard na aplicagdo da pena
"! de revelia e confissfo quanto a matéria de fato
;3 2-Diga as partes em 10 dias,sucessivos,a contar do recte.Cba-28
07.94 .LAZARO ANTONIO DA COSTA—-J UIZ DO TRABALHO SUBSTITUTO.
e — - - e BT ST, o et e R sy e g
: 0/1 ' 8993/94
@S 2044/ 92
CERTIFICO que o presente ex-
' pediente foi encaminhado ao
CODEMAT A/C DR ELPIDIO ONOFRE CLARO E |@¢BHfatario, via postal, em
3 O= @'%} AP feira
B JT20126PA  Bloco d4 GPC  Palacio Paidguds _DietordaSecreteria |
f ? %
N . %
:;\ | Cuigha~MT m::: ﬂ?gbaw

e Y kel
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EXCELENTISS8IMO SENHOR DOUTOR JUIZ PRESIDENTE DA 22 JUNTA DE CON
CILIACAO E JULGAMENTO DE CUIABA - MAGO GROSSO,

PROCESSO N9 2,044/92.
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A COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DG ESTADO

BE MATO GROSSO - CODEMAT,j& devidamente qualificada nos presentee

tes autos, vem & presenca de Vossa Exceléncia, apresentar DISCOR
DANCIA em relagdo aos calculos apresentados pelo Sr. Perito de -

signado por essa MM Junta, em fungdo das razdes a seguir expos -

taga.
Nos valores atribuidos aos' aalarios, pa

ra efeito de calcular-se as Horas Extras, item I do "expert" ’

houve imprecisfic em numerosos meses, sempre em beneficio aoc Re -

clamante.
Os meses de NOV/87 e JAN/88, apresentam-s

se em valor acima do ¢gie consta nos registros salariais do ex-

servidor,
Da mesma forma houve diferencas em todos

os meses, de SET/88 a OUT/91, em alguns casos bastante elevada.

E foi justamente para previnir tais equi
vocos, que o Sr. Periio requereu a esta 3Companhia os comprovan-

tes salariais do ora Reclamante,




0s cilculos referentes aos reflexos das horas ex -
tras, como consectidrios dos primeiros, igualmente restaram one
rados,

0s caleulos atinentes aos reajustes do ACT, merecem
dois reparos.

O Indice referente ao més de MARGO/91, conforme o
ACT que o concedeu & de 12,55%, acrescido do IPC de DEZEMBRO/90
e JANEIRO e FEVEREIRO de 91.

Ocorre que o indice do IRPC dos 3 meses mencionados
apos somados e acumulados, resulta em 72,86%, como o Sr. Perito
podera facilmente confirmar.

Assim, o Indice total para e referido més & de
85,41%, e ndo de 95%, conforme constou nagueles calculos,

A seguir, nos mesmos calculos referentes aos rea -
juétes do ACT, ocorre, a partir de AGOSTO/91, um reajuste inex-
plicivel, de cexrca de 68%, que ndo corresponde a nenhum indice’

concedido pelo ACT, e, portanto, indevidamente langado.

Registre~se por oprtuno, o impacto consideravel '

que tal inclusdo infere aqueles somatdrios.

A partir do engano naquele item, as subsequentes '

incidénclas reflexivas também devem ser recalculadas.

Finalmente, ocorreu um érro gravissimo, no cOmputo

dos juros de mora.

De acordo com o perlodo la consignado, da data da
proposicdo da Acdo até a akualidade, percorreram~se 23 meses (
de 08.09.92 a 25.07.94) e consequentemente, o montante a titulo
de juros € de 23%.

Entretanto, por algima falha lamentavel, calculou-~

se efetivamente sobre um Indice de cerca de 558, o que sO seria
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possivel se a Ag&o houvesse sido ajuizada a 55 meses atras, e

tal ndo ocorreun.

Sendo como se expds, destina-se a presente a reque
rer a Vossa Exceléncia, dignar-se a determinar ao Sr, Perito '
gue reaprecie seu trabalho, ¢ o refaca a fin de adequi-lo a aos

pressupostos aduzidos pela peticionéria.

Nestes Termos,

Pede Deferimento.

Cuiab&-M¥, 24 de agosto de 1.994,

OTHON JAIR DE BABROS
OAB/MT N¢ 4328
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S EXCELENTISSIMO SENHOR DOUTOR JUIZ PRESIDENTE DA 23
JUNTA DE CONCILIAGAD E JULGAMENTO DE CUIABA/MT
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4 LUIZ RODRIGUES BERGAMINM,
por seu advogado aae final assinado, nos autos da:
RECLAMAGAO TRABALHISTA que moveu contra a COMPANHIA DE
SENVOLVIME ESTA 2B M =1 Al ora
em fase de liqiiidacg¥%oc de sentenca, em tramite por essa
{ MM. Junta, em atengdo ao r. despacho de fls. 105, vem,
" respeitosamente, & presenca de Vossa Excel®ncia, para
IMPUGNAR FPARCIALMENTE o0 laudo apresentado pelo Sr.
Perito, pelos motivos de fato e de direito a seguir
aduzidos.
Na inicial da reclamatéria, Excelé&ncia)
M‘_‘
O RECLAMANTE alega descunmprimento de varios direito

trabalhistas por parte da RECLAMADA, entre eles u
ACORDD COLETIVO DE TRABALHOD prevendo reajuste
salariais, @ a Lei do FG78.
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Alegou o RECLAMANTE a n%o0 concess8o de
reajustes salariais previstos no ACORDDO COLETIVO e o
ndo recolhimento, durante toda a vigéncia do contrato
de trabalho, dos dep6sitos fundiarios em seu favor,
requerendo, assim, - os reajustes salariais e as
consequentes diferencas salariais, inclusive de verbas
rescisdrias, advindas da aplicac¥o daqueles reajustes,

e o FBTS de tpodo ©o pacto laboral.

A r. sentenca de fls. ' 59/685 assim
decidiu em seu item 02, com refer®ncia Aas diferencas de

verbas rescisdrias:

"Z2. REFLEXDS LEGAIS DECORRENTES DE DIFERENCAS
SALARIAIS INCIDENTES SOBRE VERBAS RESCISORIAS
(139 SALARIO, FERIAS VENCIDAS E
PRUOPURCIDNAIS, AMBAS COM 1/3):

Por se tratarem de acessdrios de principal

deferido no item antecedente, defere-se."

E com referéncia ao FBTS de todo o
periodo trabalhado, aquela r. sentenca assim decidiu em

seu item 05:

"S. FGTS

Também aqui procede 0o pleito.

Pefere-se, pois, & base de 11,2% sobre toda a
remuneragio auferida durante o pacto laboral,
bem como sobre as verbas retro deferidas, de
indole salarial (diferencas salariais, horas
extras, reflexos incidentes sobre 132
salario), em igual percentual (dispensa

imotivada}).”

Assim, Excel®ncia, inegaveis o© direiti
do RECLAMANTE as diferengas de verbas rescisorias e aj
FGTS. de todo o pacto lahboral.
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3 luiz otdvio bertozo reis
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Entretanto, como se pode observar do
laudo apresentado pelo Sr. Perito, n3o foram incluidos
nos calculos apresentados as diferencas de verbas

rescisdrias e o FBTS de todo o periodo trabalhado.

Estes os dois pontos merecedores de
impugnagdo aquele laudo: aus€ncia das diferencas de
verbas rescisdérias e auvus®ncia do FBTS de todo o periodo
trabalhado. )

Por todo o exposto, vem © RECLAMANTE,
respeitosamente, & presenca de Vossa Excel@&ncia, para
requerer digne-se de ordenar ao Sr. Perito a inclusdo
em seu laudo das verbas ora apontadas, de direito do

RECLAMANTE, pois deferidas integralmente na r. sentenca
de fls. 59/65,

TERMOS EM G@QUE,

PEDE DEFERIMENTO.
Cuiaba, 08 de agosto de 1994.

pp/
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EXCELENTISSIMO SR. DR. JUIZ PRESIDENTE DA MM. 2Z2a J.C.J. DE CUIABA-MT

Ref. Processo no ;.044/92
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OSCEMARIO FORTE DALTRO, perito designado por este

MM. Juizo, conforme despacho de fls. 9 e 60, wvem respeitosamente
apresermtae

o geuw pargscer técnico referente ao processo em epigrafe, em
gue sdn partes Luiz Rodrigues Bergamin (Reclamante) e Companhia de
Desenvolvimento do Estado de Mato Grosso —~ CODEMAT (Reclamado).

Ectimando seus honorarios em FE$f 1.900,00
desde J& ao inteiro dispor de V. Excia.

que e fagam NeCessarios.

v Colocs-se
para guaisquer esclarecimsntos

Termoas am que,

Pede Deferimento.

Cuiabh, 25 inlho de 1994

OSCEMARIO F E
Cotrecon 1.045/MT

TRO




- Progessc: 2.044/92 ~ 2 §.C.4. de Duiaba, MT
= Partes: Lulz Rodrigues Bergamin {Reclamante)

CODEMAT — Companhia de Desenvolvimenito do Estado de Mato
Grossn {(Reclamadal

- fdmissaoc: 01.09.87
Rescisdo @ 19.10.91
- Fivizrzamento: Z20.08.%1

4:‘,_*;— '1.,___‘._'.“-
— Yata do calculon™ - 3

~ tHtime salérior 104.278,00
-~ RESUMO D& SENTENQA DE lg GRAU {flzs 59 a 68):

Meoer
- Diferencas salariais ( Jan/%1l a Qut/91L ~ 09 s=wes ) ACT/Termos Aditivo
- Imndices pactuados.

Feflexos legals decorrentes de diferengas salariais incidentes =sobre
verbas rescistrias (130 salé&rio, férias vencidas g proporcionais, ambag
com 1/73)

- 04 horas extras semanais »7

- Refleibes tas horak extras sobre 13¢ salérios e férias

- FL.GE.T.8. sobre toda a remuneracgdo auferida durante o pacto laboral e -
verhas reflexas (diferencgas salasriais, horas extras, reflexos sobre 135g
salariol.

- Multa do Artigo 477, CLT'//

- fAponos - Lel 81749/91

- Jurps & atualizac&o na forma da lei

=



1 - CALCHLO DAS HORRS EXTRAS

RES/AKD SALARID V¥HLOR HUMKEROD TOTHRL FATHOR VALY R
BASE HORA EXTRE  DE HORAS ATUARLIZANIE CORRISIDO
SET/87 7,549.00 19.73 18.00 895.22 4871957833 §3,615.04
QuT/s87 10,148.00 32.8% 18.00 934,38 44,623944630 42,454.18
Housar 36,941.08 161.15 18.00 2,%00.72 37, 34636347 114,713,468
DE2/87 12,282.00 .97 18.00 1,151.44 34.64772170 39,894.6%
Jhﬁ)’b 23,511.00 122.45 18.00 2,204,168 29.73798103 85, 547.1h
FE¥/88 14,543.00 76,27 18.60 1,372.78 25.21001095 34,507.83
HhR/88 17,014.00 88.41 13.00 1,393.04 2173089472 34,662.14
ABR/E8 17,014.80 88,51 18.40 1,395.06 1B.71854201 29,059.71
HAl/BE 17,014.00 88.6¢ 18.00 1,593.06 15.44841288 24,673.07
Junse® 24,287.00 126.4% 18.00 2,276.91 12.94402917 29,485.51
JuL a8 29,838.00 153.41 18.00 2,797.31 10.43303297 29,184,43
Ata/es 36,858,856 194.93 18.40 3,436.77 8.564670730 0,116.73
SET/88 47,388.39 245,01 18.00 4,442, 86 6.57264538 50,917.11
o7 /8 40052.23 3n 18.00 3,529.%0 5.47952957 30,849.18
Nﬂ&'a‘é 7810343 518,49 18.904 9,339.97 4,31730978 40,323.54
DEZ/08 79450, 51 ML 18,40 3,750.74 3.35220885 32,586,533
TOTAL 548,571.24
H;S!ANﬂ SALARIOD VaLEBR t:l:i:HERB TOTAL FATOR Yy AL &R
BASE HORM EXTRA  DE HORAS ATURLTIANTE CORRIGIDO
JAH/8Y 130.79 0.89 18.00 16,05 2739.83194000 43,978.73
FEV/R9 182.28 1.2% 18.00 2231 2313.04177256 31,749.17
BARSEY 203.83 1.3% 18.00 25,02 1932,26089029 48,341.22

S

P

—

—

——




%
ABR/BY 203,83 1.:9 13.60 25,02 1741.40310949 41,566.30.
HAL/BY 285,08 1.9 18.00 3,99 1584,000934544 15,419,508 —_
JUN/B% 369.1¢ 2,92 18.08 45,30 12568.8B5827%3 37,478.80 —
JuL/8% 433,10 .09 18.00 35.61  9B3.42738477 54,797.39 -
ARQ/BY BOG. 64 148 18,00 98.26  751.92441748 74,856.9%
SET/8% 1,157.93 7.8% 18,00 182,18 560.44061278 79,6439  —
uT/89 1,685.93 11,30 iB.00 206.91  407.23380430 84,261,719 —
NOV/8% 2,320.2t 15.82 18.00 284,73 I87.96125463 81,997.88 —
ﬁEZi‘ 3,281.2% 22,37 18,09 402,70 1B7.5370433¢ 755072 —
7074 751,682.56
ceeeB e iiisivansiseszssaessasesesnzsraszaszosssssssasssssssanssaassnnsassnassnanssmazsazansnsas
BEG/AHD SALARRID VALBR NUNERS TOTAL FATOR vValaoaer
BASE HORA EXTR&  DE HORAS ATUALIIAHTE CDRRIGIDA
AN/90 3,038.34 34.35 18,40 018,34 120,13211494 14,2870 —
FEV/90 7,865.38 33.483 18.00 945,29 &8%.52094718 67,115.89 —
HRR. 13,58%.76 92.56 18,60 1,867.83 3720771 62,914.16 —
ABR/90 17,666,867 120.45 18.00 2,168,118 3772207270 t,788.33 7
Hr1/94 28, 29.02 144.53 18.00 2,601.82 3379423324 93,135.38 -
JUR/T0 24,408,0! 166.42 18,00 2,995.53 32.45811680 97,828.32 -
JUL/%0 24,380.01 166.23 18.00 2,592.09 29.4774%508 89,199.38 -
ABB/%0 23,3582 172,88 18.00 3,i11.78 2665716683 82,%3t.13  ~
SET/90 27,830, 1% 189.7% i8.00 3,415, 3 23.42197818 84,681.49
aut/90 11,370.37 147.47 18.00 2,687,207 20.77506235 34,994,681 -~
HOV/90 32,5471 2233.% H 4,031.34 17.816536235 71,800,490 —

BEL/90 34,982,463 378,73 18.04 6,743,481 14,91805378 160,628.7¢ 35 -




TOTAL 954,320,20

HES/AND SALARID VALSBR NUNERD TO8T41 FaTOR ¥ AL DE

BASE HORA EXTRR  OE HORAS ATHALIZAWTE CGRRIGIDGO
JAN/9L §1,407.38 330.50 18.4¢ £,309.09 12.41002727 78,2989
FEV/3L 58,897.43 401.57 18,00 7,228.32 11.5%813633 93,835.20 -
ﬁﬁﬁii 114,83.00 783.07 18.60 13,095.23 14,468954508 130,871.57 -
aBR/G1L 137,130.%0 934.98 18.90 i8,829.70 9.81322409 143,153.83 —
BR1/91 198,3460.53 1,333.86 18.60 24,369.41 3.00378392 219,416.89
Jﬁﬂi‘}h 198,363.55 1,353.86 18.00 24,389.41 B, 23014784 200,563.88 —
JUL/9L 198,545,358 1,353.86 18.00 24,367.41 7.47835506 82,2476 ~—
ﬁBB:’?P 333,43%.26 2,275.41 18.00 40,%21.35 6.4802535¢ 73,365,438  ~—
SET/91 333,433.26 2,273.41 18.00 40,921.35 3.72038325 234,085.83
auT/9t 204,362,32 1,393.38 18.40 23,080.83 §,77614031 119,789.5

mmb 1,707,423.50

=




IT - CALCHLO BDS REFLEXDS DAS HORRS EXTRAS

MES/ANG YALOR SALARIO FERIAS /SFERIAS  F.G.T.S5. JURDS
CORRIGIDG TREZENGD + NULTA
SET/87 43,615.04 3,538,59 3,634.59 1,218.53 §,564.43 20,197.03
OUT/87 42,434.11 3,537.84 3,537.84 1,179.28 4,462.40 19,439.43
NOV/87 114,713.48 9,559.47 9,559.47 3,186.49 12,057.48 53,421.03
DEZ/87 39,894.69 3,324.56 3,324.56 1,108.19 4,193.37 18,474.23
amu? 45,5714 5,442,26 5,462.7 1,820.75 5,869.73 30,353.25
FEV/88 ,807.83 2,883.99 7,8083.99 941,33 3,637.47 16,026.02
HAR/58 38,462, 14 2,89.51 2,888, 5¢ 942,84 3,643.38 16,058.17
ABR/548) 2,059.71 2,421.64 2,421,564 g07.21 3,058,50 13,456.83
ﬁﬁli&?'_ 24,673.09 2,056.09 2,056.09 88536 2,593.42 11,425.49
Jun/98 29,445, 51 2,455.4 2,455.46 818.49 3,097.15 13,444,74
JUL/88 29,184.45 2,432.04 2,432.04 810.48 3,087.41 13,514.59
AG0/88 0,716.73 2,476.39 2,476.39 825.4% 3,123.56 13,761.48
SET/B8 30,977.11 2,58L.43 2,581.43 840.48 3,256,048 13,344,72
nm. 30,849, 18 2,570.77 2,570,77 456.92 3,262.59 14,285.49
NOv/88 46,323.54 3,360,29 3,360,29 1,120.10 5, 304,39 19,084.72
DE1/38 32,486.53 2,723.88 2,723,588 307.94 4,372.73 15,470.20
T0TAL 548,571.26  45,718.77 45,714,277 15,238,909 57,660.93 254,029.61
HES/AND YALDR  SALARID FERIAS  I/3FERIRS  F.G.T.S. JERDS
CORRIGION  TREZEND + 401

/o3 13,978.73 3,564.89 3,664,989 1,221.63 5,883.38 20,814.69
FEV/89 51,789.17 4,315.75 4,315,76 1,438.59 4,928,24 24,311.29
%AR /89 18,341.22 4,028.43 5,028.43 1,342.8 5,466.98 22,879.41




»
ABR/SY 43,566.34 3,630,353 3,630.53 1,210.18 5,828.21 20,419.51
BAL/69 55,419.58 4,518.30 4,618.36 1,539.43 7,413.91 26,229.53
Hin/a9 57,478.60 §,789.90 4,789.90 1,59.63 7,5689.39 27,208,13
JL799 34,797.39 §,565.45 1,565.45 1,522.15 7,330.47 25,935,035
#50/69 74,866.99 8,238.92 5,238.92 2,079,564 10,015,54 35,433.79
SET/89 79,543,99 8,637.00 8,637,006 2,212.33 10,454.40 37,4%4.59
0uT/89 84,261.79 7,021.82 7,024.82 2,340,461 11,272.35 39,880.25
NOv/89 81,997.24 6,833.15 4,833.15 2,217.72 10,969.49 38,808.75
I}EZI’ 75,520.72 8,293.39 6,293.39 2,097.80 10,102.99 35,743.19
LY Y 504,143.99  49,512.00 49,512,060 16,504.00 79,483.24 281,202.32
- SemessmmRemEssCecmsesetsmcsessesscsssmmme

n;;mrw YALAR  SALARIO FESTRS 1!3;8-!;&; F.6.1.5. JURDS T

CORRISIDG  TREZENO + 401

JAN/90 74,282.70 8,190,22 8,190,22 2,063.4 9,937.37 35,157.2%
FEV/90 67,115,89 5,592.99 5,502.99 1,858.33 8,978.41 31,745.27
nag/ §2,918.46 5,242.85 5,242,85 §,747,82 8,416,52 29,776,463
ARR/90 81,788.33 5,915,469 6,815.69 2,271,90 10,941 .46 38,709.59
%A1/90 93,135.38 7,761.28 7,751.28 2,587.09 12,459.44 44,080.03
/90 97,828.32 9,152.3 8,152.36 2,717.43 13,087.26 45,301.13
JUL/90 88,199.38 7,349.95 7,349,95 7,849,98 11,799.12 41,743.87
AG0/90 82,951.13 6,312.59 8,912.59 2,304.20 11,097.02 39,259.93
SET/90 80,681.19 8,723.43 6,723.43 2,241, 14 10,793.35 38,185,59
BUT/90 54,994, 41 4,582.88 4,582.58 1,527,463 7,357.06 26,028,39
NOV/90 71,800, 40 5,983.37 5,963.37 1,994.46 9,5035,30 33,982.40
BE2/90 100,428.71 8,385.73 8,385, 73 2,795.24 13,461.89 47,626,55




&
TOTAL 783,891.08 £3,324.26 63,324.26 N,714.75 104,867.2% 3,007.49
HES/ANG VALOR SALARIO FERI 1;_;“ 143 FERIAS F.0.1.5, JERES
CORRISIDO TREZEND + 401

SAR/9L 78,2%3.%% 4,524.6b b,324.56b 2,114.89 10,474.26 37,036.48
FEV/9} B83,835.20 £,985,27 6,786,237 2,318.78 11,215.29 39,678.35
i 130,671.57 12,555.9%8 12,355.%4 4,185.32 20,136.51 71,311.32
ARR/91 165,153,463 13,762,80 13,752.8¢0 4,387.60 22,093.89 76,155,534
Hﬁ%/?l 21%,416.89 18,204.74 19,284.74 6,094.91 29,383.10 103,847.79
JHN:“?' 200,583,808 16,713.46 16,713, 68 3,122 26,830.99 94,924.8%
JULi?i. 182,247.%4 15,187.33 13,187.33 3,062.44 24,380.73 86,236, 1!
£60/91 273,365.43 22,780.4% 22,780,435 7,593.48 36,570.22 129,381.09
SET/91 234,085.83 19,537,135 19,507.13 8,5%2.38 31,315.48 110,790.43
8uT/9l 119,789.56 9,582.48 9,782.46 3,327.49 15,023.18 36,6%3.19

mw. 1,868,076.46  155,339.68  155,339.68 54,779.89 249,371.97 882,248.33

=




111 - CALCULO DAS DIFERENAG SALARIAIS DO A.C.T.

MES/AHD SALARID SALARITO DIFERENCA FATER DIFERERCA JURDES
P AGE D DEVIDD ATURLIZANTE CORRIGITA SIHPLES
JAN/SL 49,%10.08 31,407.38 1,897.30 12.41002727  18,381.33 $,621.22
Fevsot 49,%10.08 38,897.43 8,987.33 11.59Bi0433 104,236.69  37,133.0!
HRR/9E 49,%10.08 114,850.00 44,939.92  10.48954300  694,178.20 247,338.83
ABR/OL 49,%10.08 137,134,590 87,220.82  9.81322409  835,917.43  504,991.92
EAH’ 49,926.00 138,555,558 138,439.55  9.00378392 1,338,318.39  475,887.45
Jul/9L 49,925.00 198,563.5% 148,639,355  B,23014%984 1,223,325.77  433,94L.75
SL/91 49,926.00  198,363.%3 148,639.33  7.47855306 1,111,609,06  396,103.36
RSB:‘?b B83,856.00 333,433.26 249,597,26  5.68026336 1,667,373.48  594,141.45
SET/91 83,856,400 333,433.28 249,397.26  5.72058320 1,427,791.%9  508,769.54
{IIJU?I‘ 83,834,600 204,362,532 120,526,327  4,7761803f 573,630,82 205,123.%0
THTAL 9,015,585.17 3,213,052.38




1V - REFLETDS LEGAIS DAS DIFEREECAS SALARIAIS

MES/RND VALOR SRLARID FEREAS 1/3 FERIRS F.G.7.5. JURLS

CORR1GIDG TREZEND + 507
ARG 18,56,53  1,046.46  1,048.4h 518.15 2,485.80 8,794.43

FE%/91 164,235.6%  §,485,39  B,806.39  2,895.44 13,944,538 15,334.47
RARSTL £94,179.2¢6 57,848.18 §7,848.18 19,282.73 92,B85.62  328,547.%0
RER/91 835,917.45  71,326.45 71,3245 23,770.48 114,502,73  403,097.04
RM@ 1,338,318.39 111,326,583 ii1,32h,53 37,1750t 179,037.26  433,412.01
JUHASL 1,223,325.77 101,943.81 101,943.81 33,980.27 163,653,80  578,947.87
SUL/RL §,148,609.06  §2,634.09  92,634.09 30,873.03 148,708.39  524,113.29
RSBI?*’ 1,667,375.48 138,947.96 138,947.%%  45,315.99 223,657,719  799,151.09
SETA9L 1,427,791.99 118,982.57 118,982.87 39,640.89 171,005.80  673,739.44

«
puT/et 373,650,062  42,%70.88  47,970.88  15,990.29 71,009.26 272,448,539

TETAL 9,004,985.17 751,415,43 751,415.43 230,471.B1  1,206,272.24 4,287,047.38




ABONOS DA LEI 8178/91
MES/ANO VALOR FATOR VALOR JUROS
ATUALIZANTE CORRIGIDO
ABR/91 3.000,00 9,81322408 29.439,68 10.480,53
MAI/91 3.000,00 8,23014884 24.690,45 8.788,18
JUN/S1 3.000,00 7,478555086 22.435,867 7.994,72
JUL/91 3.000,00 6,68026356 20.040,80 7.141,33
g’ AGO/91 3.000,00 5,72038325 17.161,15 6.115,20
TOTAL 113.767%?5 40.538,87

MULTA DO ARTIGO 477, CLT

Maior remuneracac devida = Salario corrigido prelos indices do ACT

+ Media das horas extras
Salario corrigido: 119.789,56

Valor da hora normal: 544,49

’ Valor da hora extra: 816,75
Valor devido de horas extras: 14.701,44
Valor total devido = 134.491,00

Juros: 47.924,52




~ @

RESUMO
1. Horas edtras com adicional de 2840 .oeeriacneennn 444 711,99

2. Horas eutras com adicional de 80Y L. cvvecveeanns 3,345,970 ,449

. Reflexos das horas extras sobre férias sceesnwae 315.890,321
4, Refledos das horas extras sobre 1/3 férias ..... 105.3146,73
. Reflexos das horas extras sobre sal&rio trezeno... 3153.890,21
e Reflexos dae horas sextras sobre F.G.T.5. + 104 . &HO LW Q00,33
7. Reflexos das horas exitras schre F.B.T.S8. + 40% 443, 487,56
8. Diferengas salariais referentes ac A.C.T. ..... 7.016.985,17
7. Reflexo das dif. sal. scobre salaric trezeno .... 751.418,43
10, Reflerxos das diferencas salariais s/ férias.... 78%1.413,43

1i. Refle:xo das diferencgas salariais sobre 173 férias 200.471,81
12. Reflexos das dif. salar. sobre F.G.T.8. + 404 .. 1.206,.272,24
13, shonos da Lei Bul78/91 ceevcevvwvarsvonamnmnnsnns LI3.767,75
14, Multa do art. 477, CLT wewervueonmovrsvuanvennnnes 134.491,0?”H,z/
18. Juros de 1% {(de 0B.Q9.92 a 25.07.94) ........ = I O B S 3
16, TOTAL devido ao Reclamante em julhe/94 ......... 26.574.10%,88

squivalentes a RE 9.663,32

Cuiabé, 25 de julho de 1994

OSCEMARIO FORTE DALTRD
CORECON 1.04%/MT
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~ } L2 JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO DE . WSia by 120
. . ~ k ditamia Rejs s

X ENDERECO:Rua Miranda Reis 441 bairro Pog3o by d Kels, 441 -ty

¥ ONOT. INT. N° 9929/94 /

Fedion ]
SRbOA L ey

EM _20 / 09 /94

FHTTARET Y

PROCESSO N° __2044/92 / |
RECTE. + LUILZ RODRIGUES BERGAMIN

RECDO. : CODEMAT

Pela presenle, ficaV. Sa. _NOTIFICADA para o(s) fim{ns} previslo(s)
no(s) item(s) g5 abaixo :
o1 - Compa{recer a audiéncia para o dia de de as
horas e . _ _ - minulos.
. 02 - Prestar depoimento pessoal, no dia e hora acima , sob pena de confissdo.

03 - Prestar depoimento, como testemunha, no dia ¢ hora acima.
04 - Tomar ciéncia da decisfio constante da cdpia anexa,
05 - Tomar ciéncia do despacho conslanle da cépia anexa.

06 - Contra-arrozar recurso do(a}

¢ 4 07 - Impugnar embargos & Execugdo.
' :‘ 08 - Contestar os embargos de Terceiros autuados sob o N° /
fﬂ‘ 09 - Recolher as{os}) no valor de CR$
10 - Prestar, como Perito, o compromisso legal em { ) dias.
R Pres‘tar como Assistenle, o compromisso legal em { } dias.

12 - Comparecer @ audiéncia inaugural, no dia e hora acima, quando V. Sa. podera apresentar sua defesa (art. 846 da

C.L.T.), com provas as que julgar necessdrias (Arts. 821 e 845 da C.L.T. ) devendo V. Sa. eslar presenie,

independentemente do comparecimenio de seu representante, sendo-lhe facultado designar preposto, na forma

. prevista no paragrafo 1° do artigo 843 consolidado. O nao comparecimento de V. Sa. importard na aplicagéo da pena
de revelia e conlissdo quanto a matéria de falo

13-

= 9929/94
2044/92

CERTIFICO que o presente ex-

pediente foi encaminhado ao

CODEMAT A/C BEX (DIRETOR PRESIDENTE) dt;SéinalériO. via postal, em

/ 18 /94 feira
L, _\leetorda Secrelaria

CENTRO POLITICO B ADMINISTRATIVO

\
e 1)

CARLOS BALBINO DE ALBUQUERQUE
ASSISTENTE

CIIARA MATO GROSSO0

gt
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P.J-T.J - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23" REGIAqy

2" JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO DE CUIABA- MT
PROCESSO N° X044 /0.2

CONCLUSAO

Nesta data fago conclusos os presentes autos
a MM. Juiza Pesidente,

Cuiaba-MT, _4 /09 /04,

"Vistos, ete.

Em que pese ja encerrada g Jase cognitiva, mas
considerando primordialmente que a composicéio do
litigio ¢ o objetivo maior destq Justica Especializada,
intime-se as partes, bem como os procuradores, para
comparecer a audiéncia no  dig Q;_Sﬂ_/ J_ Q /94
as__15. 00 __horas, com vistas a por fim ao processo,
na forma preconizada pelo art. 764/CLT

Atente-se a Secretaria para que ndo se
interrompa nem se prejudigue a execugdo, que deverg
prosseguir normalmente: -2 T

Cuiabd-MT,

Q so4."

NICANOR FAVERO FILHO
Juiz do Trdbalho Substituep

- HM&:‘*
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EXM0, SR. DR, JUIZ PRESIDENTE DA JUNTA DE CONCILIAGAO E
" __JULGAMENTO DE CUIABA-MT, .
Y
4 .‘5
ke ¥
e ”t’ e

IUIZ RODRIGUES BERGAMIN, .
brasileire, casado, motorista, portador da CIPS n& 94,588, sarie
00004-MT, residente ¢ domicilisdo em Juina~MT, por seu advogado
e bastante procurador a0 final assinade (doc, 01 -~ mandato),
- o qual possui esoritorio a Rua General Valle, nt® 321, Ediriecio
i: Marechal Rondon - sala 1003, nests Capital, onde recebe as

intimagoes e notficagbes de estilo, vem, respeitosamente & pressenga
de V.Excia., para, com base na Consolidagao das Leis do Trabalho
e demais legislagces trabalhistas vigentes, propor RECLAMACZO
TRABALHISTA contra a COMPANHIA DE DESENVOLVINENTO DO ESTADO DE

MATO GROSSO-CODEMAT -  EM LIQUIDACAO, sociedade de economia
mista, insecrita no CGC/MF sob o n® 03,474.053/0001-32, sediada

no Centro Poiftico e Administrativo-CPA, aenexo ao bloco do GPC,

Palacio Paiaguas, nesta Capital, pelos motivos faticos e de diretto

& segulir aduzidos:

w
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PODER JUDICIARIO ‘a&
JUSTIGA D0 TRABALHO

JUSﬂ¢A m&#wmﬂﬂﬁ! 109 REGIAO

A\’. RUBENS DE MENDONGA, 491

EP-78.000 = CUIABA - MY,
oSREADE CONCILIAGRO E JULGAMENTO DE ~g
ENDEREGO !
NOT. INT, N€ 5255/92 ew @1, setembro / ;..992
PROCESSO N¢ _2044/92 /

ReCcTE.. LUIZ ROIRIGUES BERGAMIN

RECDO.  COMPANHIA IE ITESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MA™(

GROSSO /COTEMAT
Pelo prasente, fleo V.59, NOTIFICADA para ofs})  fim{ns} pre
visto{s) no(S) item{ns) Ol,12 e 13. aboixo
01 « Comparecer b oudi8ncic designoda para o did 20 4o _Janeiro ga__ 1993 2
13 horas e 45 minulos.

02 - Prestar depoimento pessoal, no dis e hora gcima, sob pena de confissdo,
03 - Prastar depoimento, como testemunha, no dic ® horo acima,

04 - Tomor cifnclo da decisffo constante da cdpia anexd,

05 - Tomar cifncta do despacho constonte da cdpio anexa,

06 - Contro- arrozoar recurse dola)
07 - Impugnar Embargos & Exscugdo.

08 « Contestsr os Embargos de Terceiro oumudos sob o NE /

09 - Recother as{os) : no valor de Cr$

10 + Prestar, como Perlto, o compromisso legal, em ( ) dios,
11 - Prestar como Assistente, o compromisso legol, em { ) dias.

12 - ‘Comparecer 3 audifncio lnougural, no dia ¢ hora acima, quando V, S9, poderd opresentar suc defesa

(ort, 846 do C.L.L ), com as provas que sulgor necassdrios ( arts, 821 e B4S da C.LJT.),  devendo

V. 59, estar presente, Indepandentemente do comparecimento de seu representants, sendo- Ihe facuity

do designar preposte, no forma prwlsla no pomgrofo 19 do artige B43 consclidedo. 0 nko tompa

, recimento de V §9, importarnd no upllcat;oo d0 peno de reavelia e conﬂssno quanto @ muterlc de fato,
13 - Anexo 00}_318. da inicial.A reclamads devera comparecer & audiencia

acompanhada de advogado.Congstituigdo Federal,Artigo 133.
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DATA, 25 § 09 4 @

INTERESSADO

LUJZ RODRIGUES BERGAMIN.
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4% vis - Amarele/Empregador

Branca/CEF 2 via - Rosa/Bance  3* via - AzukEmpregade

1"via

an... REF.U728-9 :

DENTIRCACAD
| 62] Empregadoc
04] Enderego
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[10 ] AgbnciarUF
fin il o L 00" docepy 147
AP o i ‘;g: A F”‘.‘L Ty N ?]!!!gm&w,
. ,\. ' S’ . .-“’“"j v...%:‘qfx e = - q‘lo~n%
|20l Major remuneragso 21| Aviso prévio OO a0 ..
Elod 238, o 3.089. 9! =Y
DISCRIMIRAGK/RECIB0 DAS VERBAS RESCISORIAS
251 indenizacio Valor lze[sntdo desatbrios | Vator 27 FETS-multa rescis. [ Valor
J anos _] o dias 31! g1 8 , 3 4 %
Aviao_prévo Eﬁlm —l'rom.aauro }.SG 366:-‘3:}'-
|31 1122 ealdrio 32{Horas sxtras
_, HZ avos & horas DESCONTOS
133|137 sal. . g] EI
—I 12 avos Gratificaglo Previdéncia }0_8‘55' JO.
e e DR
iejﬂduvmddu ﬂmmm 'El:dhnm
ﬂlﬂrlupmporc. .ﬂ' ﬁ] Financed
12 avos }C}{q} 10'42.3}8,00 L aai > 2.080, o0,
] 9] An ke S0k @]
173 salirio o $drias @{-m' Les £.222 60. 6 w, o0 .
48[ Sal. matarnidade 40] FGTSmis rescishiol 50| ToTAL LGUIDO
rfon e e mceseo | /44 430,69,
Im tal
54| Data de homotogagtio 2| Carlmbo ¢ asslnatura do empregadot/prepostn _sﬂgn%s;a?odmw 54 mmm al
glnsshahndompmgado
ﬂ Assinatura do responsdvel legal
RECIBO 00 FGTS ﬂmmm B -
57| Carimbo e assinatura autortzada da empresa g 3,;. - = o
59 Sacador - Nome =
ﬂmmm 62]:iros & cormepo monetila 12!:“““ T s
impressEo gl ' -
e e [ s e ‘
67| Assinatura do responsdvel legal
‘Autenﬂﬂo




TERMO BE RESCISAO DO CONTRATC DE TRABALHO

€| womaccto
EE=
Hogz
i [wem ] Vil ;
§ [o]anco 10] AgBncialuF Qe il
-EEEM 19] Contelra do-Trplalto {1 sdrke 606)
: 5, Podolauen  Birgo o Gusse  lomoul
WIPIS/PASEP . " - |18} Codto smpragado % 1re pOnta nasciirl 142 18] 0ata Ao
5" . T * 23.42.35070).08 -7 0 3.10.Y
20| Malor remuneracio 21| Aviso prévie 22| Pwe. Ak | 23 | Causa afasamento 24] Cd; seque
,§H}o e oy co. [0 08w [ % <. 5@ 07
f OISCRIMINAGAO/RECIBO DAS VERBAS RESCISORIAS
% |25} indentzagsio Valor |28 | Setde de saibrios Valor 27] FGTS-multa rescls, | Valor
2 __amos _I_-Q"é'__dm 32.01,20. »
%za Aviso privio UQB E?Joombes EITOTALBRUTO
% if1et saltne §32 |Hores extras
?F_'LO_NZW g 87 .3 wr 0. J horas DESCONTOS
s
3]13 '“mmm ﬂcarauuec«:,ac- & Previdéncia /8. 20, £2.
et Tt D
ﬁfﬁmi ) Z )3(408.\'00 .ﬂmmmmo ﬂlm:
42 | Férias proparc. 43 ﬁl
o 12 svos 9§92, 00 . Jsd)cw 106G . 304,00 TR FE ]3.640, Co .
45 ag| A e, ot 471 FiOnciah
C — 34.)00. CC . J‘m_gg;’_zz?. 20.630, 00 . _Ju_q,...e:, /080,00
ﬂ]sm. maternidade AS} FGTS-mbe rescisiol 50] voTAL Liouibo
s méa anterior )§.210,¢2 . RECEBIDO
51[Oata de homologagsio 52 Garlmbo o assinatura do empregadot/proposto 53] g;ma& digital gin;g?bsnssao %
ﬂ Assinatura do smpregado
58] Assinatura do responsdvel legal
RECIBD DO FGTS 28 Daa ocopsdo pols Banco
87| Carimbo 6 assinatura autorizada da empresa ‘
59| Sacador - Nome ﬂmmmm;nﬂ
1§ Vador do sagus - Dendsitos 52{ Juros & cormgsn monstsrts 69 Total do sages }
o] ggmso digital J Ln;mzmim| 8 | Assinaturs do sacador
67] Assinatura do respasisdvel legal
% |Mammgao
d 2 4. b




R..... REF.1172¢-8

TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE YRABALHO o0] Para uso do processimerito

g — [ 0] Carlmbo pagonizado do CBC
gﬂanmador BEN rl]?v 474 0537000‘ 3
2 CIA DE DESENVOLVIMENTO EST,DE MATO GROSSOD 0 D3 ES-ADO
2 [o4] Endsrego oia £ 025N CLVIMEN:O D5
E—I CENTRO POLITiCO ADMINYSTRATIVO =C P A DE taAT. bLHO.SH . COOEMAT
2 [os]CeP [06] Bairro, o7] Municiplo o8| P.A
- [ 78000 cCPA clzheg MT C.P. ~
00] Banco 10 | Aglncla/UF 11] G54, AgSacia _ opmen - W6 _J
g BEMAT BOSQUE L owat
[12] Empragado 13] Carteira de Trabatho (n?,sétfa ¢ UF)
LS LDIZ RGDRIGUES BERGAMIN "l 94,588  |0QU84 MT
£ ﬂPISfPASEP - |18] Codigo empregado ___]Datanasdmnh 17| Data admigsio 18] Data opglo | 183 Data afastamento
- . 2Teld e 35 »09.,87 1.0%.,87 +10.%1
_zﬂMalwramunemg&o gﬂ.g\vlso prévio | 22] Pers.Allw. | 23 | Causa afastamento 24] G54, saque
$["204.278,00 79.,05.91 % SEM JUSTA CAUSA apal
1
; DISCRIMIRAGAQ/RECIBO DAS VERBAS RESCISORIAS
% 25 Indentzagto Valor _jsuuodesaums Valor . ﬂmmumm Valor
. P a9 31.418,37 —_— %
=] o, %
§' Aviso prévio Comisstes TOTAL BAUTO 1564366, 37
& [ 189 satdsto E]Horums . .
5 112 avos — ——hotes DESCONTOS
137 sal, inden, 34
r_l 42 avos —lentrnmso Ei' Previdéncia 10,855,770
Salbsio-tamilla ri
e e DI
.S_QI Férlas vencldas JMIclonal nolumo ﬂl Adlantamentog
42| Fédlas propore. 42 ] * FT3
_—I M2 avos J SET/Q.L 104‘0278,00 _J ggﬁgg?l' 4.»080,00
a=~h
El 143 satfrio of frlas ﬂHLN.EI B‘:;zgﬂr 20, 670, 00 ﬂ
48| Sal. matarnidade FGTE-mbs reacisfol B0 oo
'—I dles —]mlunteﬂor gg‘al-lla%u 144.430, 670'

51/ Data do homologago [ 52| Carimbo awh?t{:m!ﬂemm‘uab\rfpmpasto (O % ) s3] mﬁ%ﬂm E’SE?;%?&E' ital

cte Pinhefro da Silve
+ Chais Sotor Adrn. Passssi

ﬁ] Assinatura do empragado

fﬂ Assinatura do responsdve! legal \ }

a

REL1B0 DO FETS 56 | Data recepgio pelo Banco

57 Carimbo 6 assinatura autarizada da empresa

v

58] Sacador - Nome . ‘ J carltn
- 47!? &)
61 Valor do saque - Depfsitos 62] Juros e corraglo monetdria 62 Total do saque
1
64| Impressio digital 65 | Impressae Digltal 86 | Assinatura do sacador
o] Sacador ' —l Responsdvel legal GE #
67| Assinatura do responsdvel lagal

Autenticaclo
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A N v ! .3 |

CORPANHIA D€ »/( ! \
DESENYOLVIMENTO DO Y\ |
o ESTADO DE MATO GRDSSO . L
. : \

1 - DADOS PESSOAIS ) O DA MATRICU, 4 « ANOTAGOES
NOME: ' ) | BATA { ALTERACOES ) VENCIMENTOS & CARGOS VALOR
. LTS RODRIGUES BERGAMIN : - -
. DATA NASCIMENTO: 27 1138 NACIONALIDADE: BRAS'ILEIRA* 12,09.87 MOTORISTA NIVEL 10 9.549,00
NATURALIDADE: ' PROFISSAO: 14,10.87 REAJUSTE SALARIAL  N-10 10,148,00
CAMBAEA - PR MOTORISTA 12,11.87 REAJUSTE SALARIAL N-10 11.244,00
— L Q Q2 = JUINA - MT 1¢,.12,87 REAJUSTE SALARIAL NIVEL-10 12.282,00
« lmmmr._acmmguﬁs_mmz e e ig;Olfsa REAJUSTE SALARIAL NIVEL-10 13.411,00
O™ coranpa BEAGAMTN CASADO 12.02.88 REAJUSTE SALARIAL NIVEL-10 14.643,00
2 - DOGUMENTOS DE IDENTIFICACAQ 12.03.88 REAJUSTE SALARIAL NIVEL-10 17.014,00
g "™ 302,482 "™ o [ o3 [ g7 [*™ 12,.06.88 REAJUSTE SALARIAL NIVEL=10Q 24.287.00
e 12.07.88 REAJUS TE SALARIAL~NIVEL-10 29.838,00
oanT. Faor N'of.-‘ul.s‘éa seme 00004 / M f T OATA ExPs / / 12,08.88 REAJUSTE SALARIAL NIUEL-J:EIU 364657,00
RestRSTA wo 1 e e, o 12.09.88 REAJ. SALARIAL N-10, RES, 23/88 | 46.455,00
3334411848 |*™ o01 e 0632 ST M 2,10.88 REAJ. SALARIAL N-10, RES. 26/88 | 58.871,00
i Sﬁi‘&)’;‘f’%‘g/ - 12,11,.88 RBAJ. SAL. N. 10, RES. 029/88 74.606,00
,i; .,,? f,,,,,,g:o':li;':;s’j RaRS: 12.12.84 REAJ. SAL. N.10, RES. 30/88 77._.886 ,-00
NATUREZA DO OPCAQ FGTS ] ] 18412.88 JReajuete Salarisl Ne10 Res a3/89 PTG
4 - ANOTAGOES ‘ 12,01589 Reajuste Baleriel Nel8 Ruoy a;/a? 123,74
18405,89 fan justs Salarial §-1D Resy 85/89 199486
ek FERlooo o¢ sz PEFDD0 ADQUIRIBO | PERI000 be 8020 01.05.8d Reajuste Salarial N~10 Res.l1/89, | 279,49
12.09.87/88 } 01406489 REAJUSTE SALARIAL N-10 RES, 15/89 361,86
12.09.88/89 / 01407489 REAJUS TE* GALARIAL N=10 RES. 15/89 444422
01.08.89 REAJUSTE SALARIAL N-10 RES.20/89 | 784,94
01.09.8¢ REAJUSTE SALARIAL N-10 RES.21/89 | 1.113,40
01.10.89 REAJUSTE SATARIAL N-10 RES.25/89 | 1.621,11
01,11.89 REAJUSTE SALARIAL N-10 RES, 29/89 2.230,97
01.12,89 REAJ, SAL, N,10, RES. 30/89 3.155,04
CODIGO « 4131702 '
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4 - ANOTAGOES (LICENGA IMPOSTO ‘SINDICAL ADVERTENCIA ETC) |

Confpfme CI N¢ 223/87-DIOP, o servidor fpi Contra { \
tado como Motorista, vael 10, para prestar se\s, sexrvigo \
na Geréncia do Projete Julna, a partir de 01/09/87.

A Partir de 12.10.87, Passou a Perceber o Saldrjo de CZS* -
101 148,00, conforme Res. 33/87. N-10 T ‘
A Partir de 12,11.87, Passou a Perceber o Saldrjo de cz$1 | )
11.244,00, confoamme Res. 35/87. 8 ~10 ; R
A Partir de 1°.12,87, Pasgou a Perceber o Saldrjo de Cz8$:
12.282,00, conforme Res. 37/87. N-10 ]
A Partir de 12.01.88, Passou a Perceber o Saldrjo dé Ccz$s ] s )

13.411;00, conformge Res. 01/88. N-10 P ‘ PR

A Partfr de 12.02.88, Passou a Perceber o Salér%o de cz89 | - t (;g:‘ i

.
s,

. 14:643,00, confdime Res. 02/88. N-10 | .
- A Partir de 12.03.88, Passou a Perceber.o Saldrio de GzS: .\ 5\&
17.014,00, conforme Res. 09/88. N=10 \

A pattir de 12.06.88, passou & perceber o sslario d¢ C2§ = ' \ {

24.287.00 Nivel 10, conforme resoluglo n® 15/88.  ° ‘ p N
L 4 * * +

A partir de 19,07.88,passou a percsber o salario de cz$ 29.838,00 de ‘ y
acordo com a Res.21/88. t o

L -

A partie‘'de 12,08,8R8,passott a perceber o salario de €Z$ 26.657,00 de 1
de acordo com a Res.22/88.

‘Cﬁafqﬂﬁéesng Mgd,uénémg/éifisl/4o servidor encontra-se de ! |
ficerca de 16 a 20 dejabrilk de -1.990.

1 i
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FICHA FINANCEIRA

| apasmiR VENC. o NOME: LUIZ RODRIGUES BERGAMIN DATA DA EMISSAO: Ol/ 09/ 87 | GRUPO Ne ?
OE paDRho  [GRATIFICACAO OUTROS m———vy CLASSE - ggg. 5519

cARGO:  MOTORISTA ‘ NIVEL : 10 MATRICULA N?

exERciclo: L1 991 N.DEP. ECON. IMP, REND. NCZ$

LOTAGAQ : JUINA/MT N. DEP. ECON. SAL. FAMILIA NCZ$
ESPECIFICACDES coD | JAN FEV. | MAR ABR MAIC JUN. | JuL. | 46 SET. uz NOV. DEZ. GBI SAL. TOTAL
SALARIO ‘ﬂ"Bj',S.'- SR R EE RS A AT OO A O RENCD (\\ﬁ 27 024, %
REPRESENTACOES ‘ :
HORAS EXTRAS _/
DIFERENGA SALARIO -
FERIAS 1 FERRE A
ADicioNAL 8 % 7502 72 ] AR X0 3RS0 | AR I8 [3BA6 00 | TRietN  BeS60 o6 L85 4O
AB.CONSTITUINTE ! DGR YO
AB. PEC.
AJ.CUSTO
132 SALARIO
SALARIO FAMILIA ‘
TOTAL DOS PROVENT. 4ct3; |OQONNY| 9T 770 eF [ T 0 68 | 49926, [49.92C, | 4942, |9375 visics |- -
1APAS WAONSY \o.SYe R0 X
CONTR. SINDICAL
FINANCIAL SEGUROS % 133 0| J2.0 N80 ABO O ORL0 1 ICROCN] NROON [ — “N 433 SO
CAPEMICONSIGNACAO ' T \
CAPEM| SEGUROS _
IMPOSTO DE RENDA J—
ASPEMAT
ANUL.DE PROVENT.
D.B./A.8.C. _
SINDICATO % % ROES Ik % > S 19 — _/_rad
A.S.CODEMAT % AEE S X ) R Q — D ¥ N
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Diretoria de Operacgdes Vil 22/09/87
PARA ., NS DA L.
Diretoria Adm, Financeira | L 223/87-DIOP
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Solicitagio (Faz)s

L}

tyatar o8 segulntes servidores, para prestar servigos na Gerencia
dd Projgto.Juina, a partir de 01/09/87:

Solicito de V.82,, providéncias no sentido de con
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Pu.d. J.T. ~ TRIBUNAL REGLONAL RO TRABALHO 233 REGIANG

FProcesso no. 2044/92

Custas pela reclamada, hd importe de CR$  £.000,81,

slisitas & complementacio, incidentes sobre o valor de Cré
arbitbrados a4 condenaciic.

Intimem—se @s partes desta deciso. !
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CODEMAT e

"Clausula Terceira - A CONCEDENTE compromete-se a
CONCESSIONARIA a adotar medidas administrativas, através de - el
Conselho de Administracido, a partir do término da vigéncia da

Concessao, com vistas 3 destinagdo do bem, objeto deste Instru
ento de Concessdo de Uso"

"Clausula Quarta - O presente INSTRUMENTO, com vi
géncia a partir desta data, poderd ser/rescindido a gqualquer mo

mente, por iniciativa das partes e tém seu término previsto para
31/12/94."

CLAUSULA SEGUNDA - Deste Termo

Com a eliminacgao Clausula inta, as Clausulas Sexta, Sé&tima,
Oitava e Nona do In trumento rincipal, continuam em vigor, como
m & numerac¢do alterada, assim: Clau

dusula Oitava leia "Sétima" e a Cliu

trumento em 04 (quatro) /vias\de igual teor e forma, pata todos

L \f v os fins de direito, na de 02 (duas) testemunhas abaixo
t . ot
<ot qualificadas.
':;':":*:. ; de 1.994
‘I? } -
v
W, CODEMAT:
b Diretor Presidente
T ISCO GOMES DE ANDRADE LIMA FILHO
= Dilretor Administrativo-Financ
H-"-:""-_'“"':' -
PREFEITORA: EDEGAR LAURINDO DA SILVA ) _
.- .1 -+ <" =~ prefeito Municipal - -~ R
— TESTEMUNHAS :
F
12) , <
t 28)
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