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® PopER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO ,

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 232 REGIAO
32 JCJ - CUIABA MT
R. MIRANDA REIS, 441 - EDIF.BIANCHI, BANDEIRANTES

NOT.N°: 02.342 (ADVOGADO DO RECLAMADO)

PROCESSO N°.: 32JCJ/1.042/97
RECLAMANTE JOSE AUGUSTO DE MORAES
RECLAMADO  COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO EST.DE MT-CODEMAT

Fica V.Sa. NOTIFICADO(A) de que nos autos do processo em epigrafe, o MM.Juiz

Presidente proferiu despacho, cujo teor é o seguinte:

‘ FL.271: J. RECEBO O RO.A PARTE CONTRARIA, PRAZO E FINS LEGAIS .I.

[TCERTIFICO gue o presente expediente
foi encaminhado ac destinataric,via

postal em )9/ S/ Q8+ 3 * feira
=

RDO BE CASTILHO PEREIRA

Analgigrste b .
CONTRATO EBCT/DR/MT
X
TRT23*REG. N° 1B23/93
|
)
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'MOnuul':- Peatoaolo CODEMAT

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTC DO EST.DE MT-CODEMAT

3/C Dr(a): EDGAR DO ESPIRITO SANTO DE OLIVEIRA-2781/MT
CENTRO POLITICO ADMINISTRATIVO

CPA CUIABA - MT
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EXCELENTISSIMO SR. DOUTOR JUIZ PRESIDENTE DA 3* JUNTA
DE CONCILIACAO E JULGAMENTO DE CUIABA-MT

- cesso n° 1.042/97
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A COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE

MATO GROSSO - CODEMAT - Em Liquidagdo, j4 devidamente qualificada

nos autos d¢ RECLAMACAO TRABALHISTA que lhe move JOSE

‘ AUGUSTO DE MORAES, e que tém curso por essa digna Junta e Secretaria,
vem a presenga de Vossa Exceléncia, nesta e na melhor forma de direito,
no RECURSO

ofereccer CONTRARIEDADE as razées deduzidas
ORDINARIO interposto pela mesma Reclamante, aduzindo os substratos

faticos e os fundamentos juridicos a seguir expostos, em separado.

Sé&o os termos em que,
J. esta aos autos,
Pede Deferimento.

Cuiaba/Mt., 28 de maio de 1.998

Newton Ruiz da Costa e Faria Othon Jair de Barros
OAB/MT., 2.597 OAB/MT., 4.328
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CONTRA - RAZOES DA RECORRIDA

RECORRENTE - JOSE AUGUSTO DE MORAES

RECORRIDA - COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DE MATO GROSSO - CODEMAT

EGREGIO TRIBUNAL

COLENDA TURMA

Insuscetivel de reparos se mostra a respeitavel decisdo
objurgada porquanto tenha sido exarada segundo indeclinaveis principios de
direito, como se ira & demonstragdo.

PRELIMINARMENTE

Da Intempestividade do Recurso

O Recurso em andlise a toda prova ndo merece prosperar,
por insuscetivel de conhecimento por essa Egrégia Corte, mercé da sua
manifesta intempestividade.

Realmente, Colenda Turma, como se constata do “Termo
de Ciéncia” aposto no verso da Ata de Audiéncia de fls., 261, através da qual
se procedeu a redesignagdo da primitiva Audiéncia de Julgamento
anteriormente marcada para o dia 20 de janeiro de 1.998, foi a douta patrona
do Recorrente regularmente notificada do ato, que se realizaria no dia 29 do
meés de abril de 1.998.

Pois entdo. Dado que efetivamente a respeitavel sentenga
recorrida tenha sido prolatada na data prevista, isto ¢, o dia 29 (vinte e nove)
de abril de 1.998, uma quarta-feira, consequentemente o dies a quo do prazo
recursal recaiu sobre o dia subsequente, isto ¢, dia 30 (trinta) daquele mesmo
més. Sendo assim, obviamente que o dies ad quem para o Recurso, de prazo,
como cedi¢o, peremptério e improrrogavel de 08 (oito) dias, perfez-se
inapelavelmente no dia 07 (sete) daquele més.

O petitério recursal, como se depreende da autenticagio
mecanica aposta pelo Servigo de Protocolo dessa Egrégia Junta em seu



frontispicio, somente aportou a esse foro no dia 12 (doze) do més de margo, ou
seja, cinco dias ap6s a expirag¢do do prazo.

Nem se argumente que o Reclamante tivesse sido levado a
equivoco que lhe obstasse a dedugdo atempada do Recurso. Ainda que tenha
se afigurado a necessidade da corrigenda perpetrada pela digna secretaria
através da Certiddo passada as fls., 269, sanando o erro que reputou “material”
ocorrido acerca da necessidade da intimagdo das partes como verificado na
respeitavel sentenga recorrida, ainda assim de prazo habil dispés o Recorrente,
eis que dessa medida saneadora, que em nada fez lhe advir em prejuizo, foi
pessoalmente intimada, conforme se vé do “termo de ciéncia” langado ao
rodapé daquela referida certido.

Assim, por demonstrar-se inexoravelmente serodio o apelo
deduzido, incognoscivel se revela por essa Egrégia Corte, pelo que desde ja se
requer seja julgado extinto o feito com a sua consequente baixa a digna Junta
processante para ser mandado ao arquivo, caso ao referido recurso por ela seja
dado seguimento em que pese a presente arguigdo.

NO MERITO

[gualmente, no que pertine aos seus aspectos meritérios, o
recurso ndo merece progresso.

Ainda que pudesse a arguigdo relativa a ocorréncia da
prescrigio se afigurar aparentemente procedente, pelo alegado fato da
interrupgdo a que aduz o Recorrente, ocorreu, MM® Turma, que em que
pesasse o intersticio em que tal prescrigdo teria sido interrompida por forga da
agdo ajuizada pelo Sindicato da categoria profissional a que Recorrente
pertence, a presente Reclamatéria somente foi aforada ap6s o decurso do prazo
em que tal interrupgdo pudesse ter operado os seus efeitos.

Destarte, irrita se mostra a argui¢do, devendo por isso ser
inteiramente confirmada a respeitavel sentenga recorrida, eis que prolatada no
pleno atendimento a promanagdes legais de carater eminentemente publico
como as que tratam do instituto da prescrigdo, pelo que se requer seja negado
provimento ao presente recurso.

Pede Deferimento

Cuiaba/Mt., 28 de maio de 1.998

NEWTON RUIZ DA COSTA E FARIA OTHON JAIR DE BARROS
OAB/MT 2.597 OAB/MT 4.328



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 23 REGIAO
3* JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO DE CUIABA - MT
AUTOS N.° 1.042/97

ATA DE AUDIENCIA

Aos 29 dias do més de abril do ano de 1.998, reuniu-se a Egrégia 3* Junta de Conciliagdo e Julgamento de
Cuiaba - MT, presentes o Ex.mo. Sr. Juiz do Trabalho Substituto, WANDERLEY PIANO DA SILVA, e os Exmos. Srs.
Juizes Classistas, que ao final assinam, para a audiéncia relativa ao Proc. n.° 1.042/97 entre partes, JOSE AUGUSTO
DE MORAES, reclamante, e COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO - CODEMAT,
reclamada.

As 17h03min, aberta a audiéncia, foram de ordem do MM. Juiz Presidente, apregoadas as partes, que ndo
compareceram.

Submetido o processo a julgamento e colhidos os votos dos Exmos. Srs. Juizes Classistas, pela Junta é
proferida a seguinte SENTENCA:

| - RELATORIO

JOSE AUGUSTO DE MORAES, devidamente qualificado na inicial, propds em 04.07.97 a presente ag&o
trabalhista contra COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO - CODEMAT,
igualmente qualificada, alegando os fatos e direitos de f. 03/13, com base nos quais pleiteou os pedidos elencados nas
letras “a” a “i" do pedido (f. 11/13), além dos honorarios advocaticios.

Atribuiu & causa o valor de R$ 1.075,66.

Juntou procuragdo (f. 14) e os documentos de f. 15/81.

A primeira tentativa de conciliagdo restou infrutifera.

Em sua defesa escrita, a reclamada argliu preliminares de inépcia da inicial, de litispendéncia, de coisa
julgada e de impossibilidade juridica do pedido, além da prejudicial meritdria da prescrigdo, combateu as assergdes da
reclamante e pugnou pela improcedéncia dos pedidos.

Juntou os documentos de f. 84/111 e 128/232.

Manifestagdo do reclamante as f. 233/242.

A reclamada ndo compareceu a audiéncia de instrugdo designada.

A presidéncia determinou que a Secretaria diligenciasse no sentido de localizar decisd@o proferida pelo TST
relacionada ao DC 95/96.

A decisdo veio as f. 249,

Manifestagdo do reclamante as f. 253/254, e da reclamada as f 255/256. A reclamada juntou os
documentos de f. 257/258.

Sem mais provas a serem produzidas, encerrou-se a instrugdo processual.

Razdes finais orais remissivas.

Conciliagdo rejeitada.

Tudo visto e examinado. Passa-se a decidir.

Il - FUNDAMENTAGAO
INEPCIA DA INICIAL

Argliiu a reclamada a preliminar em epigrafe no tocante ao pedido de diferengas salariais decorrentes do
acordo coletivo de 91/92, e ao pedido de juros por atraso no pagamento dos saldrios, ante a absoluta inexisténcia de
provas a assegurar as pretensdes do reclamante.

A reclamagdo trabalhista, dado o seu carater especial, ndo esta sujeita aos rigores do processo comum. A
peticdo inicial, ao contrario do que alega a acionada, atende perfeitamente aos requisitos encartados no § 1° do art.
840 da CLT. Ademais, ndo ha que se falar em inépcia da inicial quando a agdo é contestada e permite ao julgador a
apreciagdo do mérito que envolve a demanda. Na hipétese vertente, ofertou a reclamada ampla defesa de mérito, o
que, por si s6, afasta a argliigdo de inépcia da pega exordial.

Ademais, a auséncia de provas acerca do fato constitutivo do direito do autor conduz a improcedéncia do
pedido, e ndo a extingdo do processo sem julgamento do mérito por inépcia da inicial.

Rejeita-se.

COISA JULGADA



Em relagdo ao pedido de diferengas salariais decorrentes do DC 95/96, a reclamada argliu coisa julgada,
ao argumento de que a decisdo que extinguiu o processo de dissidio coletivo transitou em julgado.

N&o ha que se falar em coisa julgada, haja vista que ndo se esta repetindo agdo ja decidida por sentenga.
Note-se que nos autos de dissidio coletivo ha diversidade de partes e a matéria discutida guarda relag@o com a criagdo
de um direito (sentenga declaratéria constitutiva), enquanto que na presente agdo o objeto da discussdo sé@o pleitos
condenatdrios.

Rejeita-se.

LITISPENDENCIA

Argiiiu a reclamada a existéncia de litispendéncia no tocante ao pedido de reajustes salariais decorrentes
do DC 96/97.

Inexiste litispendéncia quando do ajuizamento de agdo individual apds instauragdo de processo de dissidio
coletivo. Enquanto o dissidio coletivo tem como partes sindicatos representando uma coletividade genérica e
inespecifica de empregados, o dissidio individual tem, como parte, um empregado individualmente considerado,
inexistindo, pois, identidade de parte. Por outro lado, como ja visto retro, enquanto no dissidio coletivo o pedido tem por
objeto a criagdo de um direito (sentenga declaratdria constitutiva), no dissidio individual o pedido visa a aplicagdo do
direito ja existente (sentenga condenatdria). Logo, o dissidio coletivo jamais podera ser invocado como paradigma para
justificar o reconhecimento de litispendéncia em relagdo ao dissidio individual, ja que inexistente a identidade de partes
e tampouco a identidade de pedidos.

Rejeita-se.

IMPOSSIBILIDADE JURIDICA DO PEDIDO

A reclamada argiu a preliminar em epigrafe argumentando que ndo ha possibilidade de que “os efeitos
gerados por especifica celebragdo coletiva” (f. 117), sejam extrapolados para periodo diverso, devendo o processo ser
extinto sem julgamento do mérito, nos termos do art. 267, VI, do CPC.

A impossibilidade juridica do pedido é uma das condi¢gdes da agdo. No caso, o pedido de diferengas
salariais decorrentes do acordo coletivo de 91/92 é admissivel, em tese, perante o ordenamento patrio, restando
demonstrada, portanto, a possibilidade juridica.

A argumentacéo relativa a inaplicabilidade dos termos do acordo coletivo de 90/91, para o periodo de 91/92,
serd analisada no mérito.

Rejeita-se.
AUSENCIA DA RECLAMADA A AUDIENCIA DE INSTRUCAO

Apesar de intimada da audiéncia de prosseguimento, na qual deveria depor, a reclamada ndo compareceu,
ensejando o requerimento da reclamante para que Ihe fosse aplicada a pena de confisséo ficta.

De fato, ante a auséncia injustificada da reclamada aquela audiéncia, aplica-se-lhe a pena de confissédo
ficta quanto a matéria fatica, nos termos do art. 343 do CPC e Enunciado n. 74 do C. TST. Todavia, a pena imposta
sera analisada em conjunto com os demais elementos dos autos.

PRESCRICAQ

Acolhe-se a argiicdo de f. 117 para considerar prescritos eventuais direitos relativos ao periodo anterior a
04.07.92, conforme o que dispde o art. 7°, XXIX, “a", da Constituicdo Federal, extinguindo-se o processo com
julgamento do mérito no particular, nos termos do artigo 269, inciso IV, do CPC.

Ressalte-se que se encontram abrangidas pela prescrigdo as diferengas pleiteadas com base no ACT
90/91 e seus termos aditives, ou no alegado ACT 91/92, uma vez que ndo restou demonstrada a existéncia de agéo
anteriormente ajuizada que interrompera o fluxo do prazo prescricional.

REINTEGRACAO OU INDENIZACAQ

O Brasil registrou na OIT, em Genebra, em 20.11.96, a denincia da Convengdo 158, seguindo-se, em
20.12.96, a edigdo do Decreto n.° 2.100, publicado no DOU da mesma data, com a seguinte ementa:

“Torna publica a denuncia, pelo Brasil, da Conveng&@o da OIT n.® 158 relativa ao Término da Relagdo de
Trabalho por Iniciativa do Empregador”.

Arnaldo Sussekind (Instituigdes, Vol. 2, pag. 1286) diz que a deniincia de uma convengédo somente surte
efeitos ap6s doze meses do registro, o que resulta que a partir de 20.11.97 tornou-se inaplicavel no &mbito do direito
interno brasileiro, a Convengéo n.® 158 da OIT.

N&o obstante, é flagrante a inconstitucionalidade das disposi¢des da Convengédo 158/0OIT, em virtude de
n&o ter vindo @ lume por meio de lei complementar, como exigido pelo inciso |, do artigo 7°, da CF.

Indefere-se.

DIFERENCAS SALARIAIS - ACT 93/94 e ACT 94/96

O reclamante pleiteia diferengas salariais decorrentes dos acordos coletivos de trabalho de 93/94 e 94/95.

A reclamada contestou afirmando que concedeu os reajustes acordados na integralidade, de modo que ndo
ha que se falar em diferengas. Juntou as Resolugdes n.° 14/94 e 15/03 (f. 189/204), bem como as fichas financeiras do
periodo, com a finalidade de demonstrar a veracidade de suas assertivas.
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PODER JUDICIARIO |
JUSTIGCA DO TRABALHO .’
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 234 REGIAO

32 JCJ - CUIARA MT

R. MIRANDA REIS, 441 - EDIF.BIANCHI, BANDEIRANTES

NOT.N°: 02,167 (ADVOGADO DO RECLAMADO) 08/05/98

PROCESSO N°.: 32JCJ/1.042/97
RECLAMANTE JOSE AUGUSTO DE MORAES
RECLAMADO COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO EST.DE MT-CODEMAT

Fica V.S*. NOTIFICADO(A) da decisdo proferida nos autos do processo em epigrafe,
constante da cépia anexa.
£f1s.269. Vistos, etc...Corrige-se erro material na ata de fls. 262/268 a fim de ficar
constando que a reclamante est& ciente € a reclamada deve ser intimado da publicacédo

da sentenga. Intimem-se as partes. José Miranda de Castro - Juiz do Trabalho
Substituto
CERTIFICO que © presente expediente
’ foi encaminhado ao desti atirio,via
poatal ga'?/OS/ 993 3__‘ feira
EDUAR . CAST U PEREIRA
Badia Falode Camarce é& I
-Assistante J
CONTRATO EBCT/DR/MT t /

X | ;':
TRT232REG. N°1823/93 /

‘RE j |
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mo- 4.4\ .. . x.l:

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO EST.DE MT-CODEMAT i |
A/C Dr(a): EDGAR DO ESPIRITO SANTO DE OLIVEIRA-2781/MT / |
CENTRO POLITICO ADMINISTRATIVO i
CPA CUIABA - MT / i
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EXCELENTIiSSIMO SENHOR DOUTOR JUIZ PRESIDENTE DA 3*
JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO DE CUIABA - MT.

IN PROCESSO N° 1.042/97

A COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE MATO
GROSSO - CODEMAT - EM LIQUIDACAO, ja devidamente qualificada
nos autos acima designados, em Reclamatoria Trabalhista que lhe move JOSE
AUGUSTO DE MORAES, vem a presenca de Vossa Exceléncia, em
cumprimento ao respeitavel despacho de fls. 250, expor e requerer o quanto

segue.

Conforme aduzido em sede de constestagdo, a sentenga normativa
exara da nos autos do Dissidio Coletivo referente ao periodo 95/96 jamais
transitou em julgado.

Com efeito, o recurso ordinario interposto pela Suscitada foi
integralmente acolhido pelo Egrégio TST, como se vé da copia do DJ da Unido
em anexo. Irresignado, o Sindicato Suscitante, dessa decisdo opds Embargos
de Declaragdo, que foram rejeitados por aquela Egrégia Corte (copia anexa).

Ndo se conformando com esse desfecho dado ao feito, o
Suscitante novamente recorreu a superior instincia, encontrando-se, sim,
atualmente referidos autos no Gabinete do Exmo Sr. Presidente do proprio
TST, para decisdo sobre a admissibilidade do apelo, e ndo para apreciagdo
sobre o Recurso Ordinario como informado pela digna Secretaria, vez que essa
fase ja se encontra superada.

Os fundamentos que motivaram o inconformismo do Suscitante a
toda prova ndo se mostram bastantes a propiciar reforma a decisdo objurgada,



PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 23*% REGIAO o
' 32 JgCcJ - CUIABA MT
R. MIRANDA REIS, 441 - EDIF.BIANCHI, BANDEIRANTES

NOT.N°: 02.682 {ADVOGADO DO RECLAMADO) 11/11/87

PROCESSO N©:33JCJ/1.042/97 nMr.SIEX @ 00000/00

RECLAMANTE JOSE AUGUSTO DE MORAES
RECLAMADC COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO EST.DE MT-CODEMAT

Fica V.Sa. NOTIFICADO(A) de cque nos autos do processo em epigrafe, o MM. Juiz
Presidente proferiu despacho, cujo teor é o seguinte:
fls. 250: MANIFESTEM-SE AS PARTES, EM 05 DIAS, SOBRE A CERTIDAO E DOCUMENTO,
JUNTADOS PELA SECRETARIA.

CERTIFICO gque O presente expediente
' foli encaminhaug ao destinatario,via
postal em | &/ LAY ; “_{_‘ feira

EDUARDO %MCAS TILH REIRA

Assistente

CONTRATO EBCT/DR/MT

X
. TRT23%REG. N° 1823/93

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO EST.DE MT-CODEMAT

A/C Dri(a): IEDG}\R DO ESPIRITO SANTC DE OLIVEIRA-2781/MT ~ e
CENTRO POLITICCO ADMINISTRATIVO

CFA CUIABA - MT



Esse fato enseja mengdo a decisdo prolatada nos autos n° 908/97,
que tem por mével a mesma Causa ora versanda, vazada pela MM® 32 Junta
processante judiciosa e profilaticamente, nos seguintes termos, verbis,;

“Considerando que o Tribunal Superior do Trabalho extinguiu o
processo sem julgamento do mérito na agdo do Dissidio Coletivo
n° 1.295, suporte Juridico do pedido obreiro, e considerando ainda

~

As partes deverio denunciar nos autos 0 resultado daquela
demanda. Adia-se sine die, contudo os autos deverdo vir 3
conclusdo no prazo maximo de 06 meses”

NEWTON RUIZ DA TAEFARIA OTHON JAIR DE BARROS
OAB/MT 2.597 OAB/MT 4.328
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EXCELENTISSIMO SENHOR DOUTOR JUIZ PRESIDENTE DA 3*
JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO DE CUIABA - MT.

IN PROCESSO N° 1.042/97
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE MATO
GROSSO - CODEMAT - EM LIQUIDACAO, ji devidamente qualificada

nos autos acima designados, em Reclamatoria Trabalhista que lhe move JOSE
AUGUSTO DE MORAES, vem a presenca de Vossa Exceléncia, requerer

sejam juntados aos autos o presente mandado procuratério e respectivo
substabelecimento.

Termos em que,
Pede Juntada e Deferimento

Cuiaba, 05 de agosto de 1 997

NEWTON RUIZ DA COSTA E FARIA OTHON JAIR DE BARROS
OAB/MT N° 2.597 OAB/MT N° 4.328
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE MATO
GROSSO - CODEMAT - EM LIQUIDACAO, ja devidamente qualificada
nos autos acima designados, em Reclamatoria Trabalhista que Ihe move JOSE
AUGUSTO DE MORAES, vem a presenga de Vossa Exceléncia, |
relativamente a requisi¢io oposta pela patrona do Reclamante em audiéncia |
inaugural, expor e requerer 0 quanto segue.

O requerimento efetuado pelo autor solicita a entrega, pela
Reclamada, de documentos relativos ao periodo laboral do mesmo, documentos
comum as partes, cuja apresentagdo em Juizo constitui-se no mais primario
dos deveres processuais do autor e onus exclusivo seu.

Apenas por se tratar de documento comum as partes, a postulagdo
ja se mostra indevida. Ora, os holerites foram entregues més a més ao obreiro,
ao longo de toda a relagdo laboral, e por certo que 0s recebera, eis que sem
eles ndo sacaria seus salarios perante o 6rgdo repassador dos vencimentos dos
servidores da administragdo publica, o BEMAT.

Citados holerites, por sua vez, sdo repassados pela Secretaria da
Fazenda 4 Reclamada em duas vias, no sistema denominado de
“contracheque”, ambas entregues aos obreiros.
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A primeira via estes passam as maos dos caixas da institui¢do, no
ato de sacar os salarios, que os retém para contabilizar os saques. A segunda
via é exclusivamente sua, do obreiro, documento privativo, de posse imediata e
definitiva, cuja conservagdo e destinagdo dizem respeito s6 € unicamente ao
seu legitimo proprietario.

Se aquele que entra de posse do documento mais emblematico da
relagdo laboral ndo o conserva, se se desvencilha semcerimoniosamente do
mesmo ao sabor de ditames de seu alvedrio, seja por julgar pela
desnecessidade de manté-lo em seu poder, ou por permitir-se a indulgéncia de
negligenciar para com a sua guarda, nada legitima posteriormente que 0
desleixo do agente desencadeie obrigagdo para a empregadora, ora Reclamada.

Assim, Meritissimo, constituindo-se os holerites postulados em
documentos, mais que comum as partes, na realidade, quase que documentos
personalissimos, dos quais a Reclamada ¢ mera repassadora, intermediando o

’ percurso que decorre desde a emissdo pela Secretaria da Fazenda até a entrega
em mios do proprio obreiro, sem reter nenhuma via para si, constituindo-se a
juntada das provas em Onus da parte, a qual, em tempo algum foi agraciada
pelas normas processuais com o beneplacito de ver-se desobrigada de deveres,
mormente o de constituir provas, a postulagio, além de mostrar-se
inconveniente e sem fundamento legal, tem por mira objeto impossivel.

Por todo o exposto, manifesta-se a Reclamada acerca do pedido
efetuado como ja o fizera em sede de contestagdo, sustentando ser o pedido
carecedor de adminiculos probantes a lhe dar consisténcia, inconsisténcia esta
que aguarda, ansiosa, o indeferimento que lhe ha de advir, por forga da mais
cabal auséncia de provas que estd a inquinar, irremediavelmente, de inepta a
inicial, cuja declaragdo de total improcedéncia ora se ratifica.

Termos em que,
Pede Deferimento

Cuiaba, 04 de agosto de 1 997

NEWTON RUIZ DA COSTA E FARIA OTHON JAIR DE BARROS
OAB/MT N° 2.597 OAB/MT N° 4.328
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Assim, na remota hipétese de deferimento do reajuste pleiteado, o
mesmo devera cirgir-se a aliquota de 85,41% e ndo conforme vindicado na
exordial, ou seja, equivalendo a 94,5%.

9 - QUANTO AO INDICE APONTADO NO ITEM
“IV” DA EXORDIAL - 29,50%

O Reclamante alega na inicial que a decisio prolatada no
Diossidio Coletivo teria concedido aos servidores da Reclamada indice de
aumento da ordem de 29,50% (vinte e nove virgula cinquenta por cento).

Absolutamente ndo procede essa afirmagdo, porquanto haja
determinado aquela decisdo tdo-somente o repasse do indice acumulado do
IPCr para os salarios no periodo que indica, conforme se comprova pela
“Certiddo” que vai instruindo a presente.

A acumulagdo daquele referencial de aumento salarial, conforme
calculos elaborados estritamente em obediéncia as planilhas publicadas pelas
institui¢des credenciadas pelo Governo Federal, totalizou 29,49% (vinte e nove
virgula quarenta e nove por cento).

A Reclamada, através da Resolugdo n° 14/94, de 15 de dezembro
de 1.994, concedeu reajuste linear de salarios da ordem de 15% (quinze por
cento), retroativamente a Ol de novembro de 1994, para todos os seus
servidores, conforme se comprova pela copia que também instrui a presente.
(doc. )

A referida concessdo salarial foi devidamente incorporada ao
salario do ora Reclamante, conforme atestam as inclusas Fichas Financeiras,
assim como determinado pela Resolugdo 14/94, e em recepgdo ao que veio a
ser determinado pela sentenga de Dissidio.

Assim, nos termos que o proprio Acorddo exarado no referido
Dissidio fez estabelecer, na remota hipétese do acolhimento desse pleito, desde
ja se requer a essa digna Junta a redugdo do produto desse percentual de
aumento ja efetivamente concedido ao Reclamante.

10 - DO PEDIDO DA MULTA DO ART. 477.

Como se vé da data aposta no Termo de Homologagdo da
Rescisio Contratual do Reclamante, o pagamento dos seus haveres rescisorios
ndo apenas se deu no prazo estipulado na alinea “a” do paréagrafo 6° do artigo
477 da CLT, ou seja, até o primeiro dia util seguinte, porém, no prazo
antecedente de 03(tres) dias, ou seja, na data de 27.06.96.

15
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Chega a ser vergonhosa a cupidez do Reclamante, a causar
espécie sua disposigdo para falsear até os fatos mais flagrantes, mais
incontestes, de forma contraria a todas as provas, até aquelas juntadas por ele
proprio.

A multa do art. 477 da CLT, por outro lado, em se tratando de
sangdo, ndo pode ser entendida extensivamente, mas apenas na sua acep¢do
estrita, a qual refere-se tdo somente a “verbas rescisorias”. O Reclamante ao
se referir a verbas salariais, extrapola o permissivo legal, laborando novamente
ao desabrigo de norma legal.

Por ndo haver se verificado o atraso alegado, inexiste o direito a
indenizagdo prevista no citado dispositivo legal, devendo esse pleito ser
também julgado improcedente.

11 - DEMAIS REFLEXOS PLEITEADOS

Em observancia ao principio legal de que os pedidos acessorios
seguem a sorte do principal, os reflexos, ou “diferengas”, sobre 0 seguro-
desemprego, verbas rescisérias, conforme ja exposto, e demais eventualmente
pleiteados devem ser julgados inteiramente improcedentes.

Face ao exposto, a Reclamada requer finalmente que nestes
termos e nos melhores de direito, devera ser a presente contestagdo recebida e
afinal julgada provada para o efeito de acolher-se as preliminares arguidas, ou
ainda adentrando o mérito, pela procedéncia das razdes expostas para julgar
totalmente improcedentes os pedidos da inicial, condenando-se o autor nas
custas e demais cominagdes legais, como de direito.

Protesta pela produgdo de todos meios de provas em direito
admitidos, especialmente depoimento pessoal do Reclamante e oitiva de
testemunhas.

Pede Deferimento

Cuiaba/Mt., 30 de julho de 1.997

NEWTON RUIZ DA COSTA EFARIA  OTHON JAIR DE BARROS
OAB/MT 2.597 OAB/MT 4.328
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EXCELENTISSIMO SENHOR DOUTOR JUIZ PRESIDENTE DA 3°
JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO DE CUIABA - MATO
GROSSO

PROCESSO N°. 1.042/97

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE
MATO GROSSO - CODEMAT - EM LIQUIDACAO, sociedade de
economia mista, com sede e estabelecida nesta Capital, no Centro Politico e
Administrativo - CPA, Palacio Paiaguas, devidamente inscrita no CGC(MF),
sob o No. 03.474.053/0001-32, neste ato representada por seu liquidante, DR.
JOSE GONCALVES BOTELHO DO PRADO, brasileiro, casado,
contador, inscrito no CRC, sob o No. 2.291-MT, nos autos de

RECLAMACAO TRABALHISTA

que lhe move JOSE AUGUSTO DE MORAES, processo supra, em tramite
por essa Junta e Secretaria, por seus procuradores infrafirmados, constituidos na
forma do incluso mandato (doc.0l ), advogados, regularmente inscritos na
OAB/MT, sob os Nos. 2597 e 4328, com enderego na sede da Reclamada, local
indicado a receber as intimagdes, vem a presenga de Vossa Exceléncia, apresentar
sua

CONTESTACAO

aduzindo para tanto as razdes faticas e de direito a seguir articuladas:



PRELIMINARMENTE

1- DO H\;IDEFERIMENTO DA INICIAL POR
AUSENCIA DE PROVAS

Reza o artigo 282 do CPC:
“A petig¢do inicial indicara:

I - Omissis
IV - as provas com que 0 autor pretende demonstrar a
verdade dos fatos alegados.

Inépcia é o termo que se reserva para definir o ato postulatorio da
parte formulado defeituosamente.

O CPC em vigor acolheu o principio dispositivo, conforme se
depreende da sua Exposi¢do de Motivos.

Assim, se o sistema do CPC, em vez de dispositivo fosse
inquisitorio, ndo haveria falar em 6nus da prova, pois que sua indicagdo caberia
ao Juizz. Contudo, como adotado que foi o referido principio no direito
processual brasileiro, a atividade relativa a procura € a escolha dos fatos e suas
correspondentes provas, compete, pois, 4 iniciativa exclusiva das partes.

O Reclamante, alegando que foi dispensado sem o pagamento
integral dos créditos trabalhistas a “que fez jus”, fundamenta seu pedido com
base, entre outros pedidos,em:

1 - Diferengas salariais por inadimplemento de Acordo Coletivo
1.9911.992;
2 - Juros por atraso de salario desde 1.991.

O pedido, nos termos em que proposto, se mostra iniludivelmente
inepto, porque:

Nio instruiu o Reclamante o seu pedido com o exemplar do
Acordo Coletivo Coletivo referido, ndo indicou precisamente os dispositivos do
mesmo que teria transgredido a Reclamada, ainda que, e isto somente para
argumentar, caso existisse realmente tal acordo, o que a toda prova nio
ocorreu, além de ndo indicar quais os periodos em que teria ocorrido os
alegados atrasos nos pagamentos dos saldrios e muito menos provar
documentalmente essa ocorréncia.



A suma do pedido especifico do pagamento de juros moratorios,
atrai a necessidade da indicagdo precisa, taxativa, que dé exatiddo sobre o
intersticio da inadimpléncia, sobre o tempo do atraso, somente se afigurando a
desincumbéncia desse mister, nos termos da lei, pela apresentagdo da
documentagdo correspondente, que no caso Se constituiria dos proprios
holerites mensais, onde estariam langadas as datas dos pagamentos, provas que
ndo foram coligidas pelo Reclamante.

Constituido-se os recibos de pagamento de salarios documentos
comuns as partes, indiscutivelmente caberia a que vindica em juizo com
fundamento neles a sua exibigdo, revelando-se essa omissdo inexisténcia até
mesmo de inicio de prova, aqueles adminiculos que ensejam ao demandado
contrapor-se eficazmente ao postulado.

No que se refere ao mencionado Acordo Coletivo 1.991/1.992, nem
mesmo poderia o Reclamante fazer prova da sua existéncia, porque
simplesmente jamais foi celebrado dito Acordo, constituindo-se a postulagdo
mera ilagdo dele, Reclamante.

Por outro lado, ainda que efetivamente fosse realizada aquela
conveniagdo e trazida aos autos, ainda assim se mostraria totalmente inepto o
pedido, por ndo haver sido declinados quais clausulas desse Acordo ndo foram
adimplidas pela Reclamada, fato que a toda prova impossibilita a produgdo de
defesa.

Alegar que por ndo possuir exemplar do ACT “91/92” indicara
indices do Termo Aditivo do ACT 90/91, é mais que impossivel juridicamente,
é ato de indiscutivel nulidade.

O mero arrazoado ndo é suficiente para provar um fato, surge a
imprescindibilidade da prova da existéncia desse fato. Ndo coligi-la, ¢ expor-
se ao latego implacavel da INEPCIA, mercé da sabedoria do brocardo segundo
o qual O QUE NAO ESTA NOS AUTOS, NAO ESTA NO MUNDO !

Tal assertiva encontra eco no artigo 333 da Lei Instrumental Civil,
que prescreve, verbis:

Art. 333 - O onus da prova incumbe.
I - ao autor, quanto ao fato constitutivo de seu direito.

Logo, face a absoluta auséncia de provas que corroborem as
alegagdes de atraso nos pagamentos dos salarios e do suposto inadimplemento
de acordo coletivo “91/92”, cujo 6nus ao Autor incumbia, impossibilitando a
realizagdo da cognigdo pelo Juizo, bem como também a defesa da Reclamada,
que ndo poderia contestar pedido inespecifico, requer-se a Vossa Exceléncia,
com fulcro nos artigos 267, I e 329 do CPC, a extingdo do processo sem
julgamento do mérito no que se refere a esses pedidos.



2 - DA LITISPENDENCIA
REAJUSTES SALARIAIS 96/97

A Legislagdo Federal, contrariamente a0 que busca fazer crer o
autor, privilegia a livre negociagdo ¢ a celebragio de avengas coletivas,
eximindo-se de determinar engessamentos salariais, alias frontalmente
contrarios a politica da moeda Real, a qual sepultou categoricamente as
indexagdes salariais que tanto dano cometeram a economia, principalmente
pelos reflexos inflacionérios.

O Sindicato dos Empregados em Empresas de Processamento de
Dados do Estado de Mato Grosso, entidade que congrega a categoria
profissional a que o Reclamante pertence, como S€ pode constatar pela inclusa
relagdo de seus associados, aforou, perante o Egrégio Tribunal Regional do
Trabalho da 23* Regido, Dissidio Coletivo buscando normatividade para o
haurimento dos reajustes salariais que ndo foram objeto de negociagdo, via
Acordo Coletivo, mercé da impossibilidade legal em vir a Reclamada a
transigir nesse sentido por for¢a do proprio processo liquidatorio a que se
submete, conforme se comprova pelos documentos cuja copia vdo instruindo a
presente.

Referido Dissidio Coletivo, que versa sobre reajustes pretendidos
para o mesmo periodo declinado na exordial, tombado sob o n°® DC7231/96,
encontra-se em fase instrutoria perante aquela Egrégia Corte, conforme se vé
do respeitavel despacho estampado no Diario da Justica local publicado no dia
17/12/96, pag. 07.

Deve, portanto, a presente Reclamagdo deve ser julgada extinta
sem julgamento do mérito, nesse particular, plenamente caracterizada que
encontra-se a figura da litispendéncia.

3 - DA COISA JULGADA

a) Como consta das articulagdes iniciais do Reclamante,
envolvente da postulagio sobre os reajustes salariais fundamentados nos
termos da Senten¢a normativa expedida nos autos de Dissidio Coletivo,
proposto pelo Sindicato representativo da categoria profissional a que o
Reclamante pertence, o Egrégio TRT da 23° Regido proferiu decisdo
concedendo aos empregados da Reclamada reajuste equivalente a 29,55%, a
ser aplicado aos salarios daqueles a partir de maio de 1.995.

Todavia, MM. Juiz, contrariamente a afirmagdo do Reclamante
na pega inaugural, a decisdo langada pelo Egrégio TRT da 23* Regido nos
mencionados autos de Dissidio Coletivo jamais havia transitado em julgado por
for¢a do Recurso Ordinario interposto pela impugnante, conforme se demostra
pela documentagdo que escolta a pega de resisténcia ora ofertada.



Aconteceu, inclito julgador, que o Egrégio Tribunal Superior do
Trabalho, conhecendo do apelo deduzido, de oficio decretou a extingdo do
processado, sem apreciar 0 mérito causae, por entender que aforado de forma
congenitamente defeituosa, pela inobservancia de formalidade que a lei

considera essencial para a validade do ato.

Com efeito, veiculado no Diario da Justiga da Unido que circulou
no dia 11 do fluente més de abril, cuja copia vai instruindo o presente, 0 V.
Acérddo deu solugdo a perlenga, cuja ementa foi vazada nos seguintes termos:

“ACORDAM os Ministros da Se¢io Especializada em
Dissidios Coletivos do Tribunal Superior do Trabalho,
unanimemente, acolhendo preliminar arguida de oficio pelo
Exmo. Sr. Ministro Relator, extinguir o processo sem
julgamento do mérito, com fundamento no art. 267, inciso IV
do Cédigo de Processo Civil”

Tendo o Sindicato suscitante interposto recurso de Embargos de
Declaragdo contra aquela decisdo extintiva do feito, a Turma Especializada
daquele Egrégio TST, ultima instancia recorrivel, rejeitou-os integralmente,
como se vé da copia do Diario da Justica da Unido em que publicado o
respectivo Venerando Acérddo, de n® 698/97.

Destarte, fulminada que foi a pretensdo deduzida com fundamento
nesses extintos autos de Dissidio Coletivo a cuja sentenga normativa se
intentou dar cumprimento, pelo fendmeno da coisa julgada, requer-se seja 0
pleito julgado inteiramente improcedente, com a extingdo do processo com
julgamento do mérito, nesse particular.

4 - DA IMPOSSIBILIDADE JURIDICA DO PEDIDO
(suposta aplicabilidade dos indices do ACT 90/91
para o periodo 91/92)

O pedido supra referido padece de auséncia de legitimidade
juridica para ser formulado. Fundamenta-se esta postulagio em alegados
direitos que socorreriam a Reclamante por forga das disposigdes contidas em
celebragio realizada entre as partes para reajustes salariais relativos a periodo
antecedente (90/91).

Ora, somente no entender solerte do Reclamante caberia a
regularidade da incidéncia do que foi avengado em acordo coletivo precedente
para periodo subsequente. O acordo coletivo de trabalho, constituindo-se em
documento que registra circunstincias de fato e de direito a determinado
momento da realidade fatico-econdmica, exaure-se em si proprio ainda que ndo



cumprido na sua integralidade, o que ndo € o caso versado na presente

reclamagao.
Assim, sendo cogente que os efeitos gerados por especifica

celebragdo coletiva ndo podem ser extrapolados para periodo diverso ao bel
prazer do Reclamante, o pedido, a vista do que estabelece o inciso VI do art.
267 do CPC, mostra-se a toda prova juridicamente ilegitimo, devendo por isso
ser extinto sem julgamento do mérito.

NO MERITO

1 - DA PRESCRICAO
a) - QUANTO AOS ACTs 90/91 e 91/92

O celebérrimo Acordo Coletivo 90/91, que fez originar os pretensos
direitos declinados na inicial foi ajustado para vigir de I°. de maio de 1.990 a 30
de abril de 1.991.

O intersticio prescricional referido pelo inciso XXIX do artigo 7o.
da Constituigio Federal operou-se pleno jure em detrimento dos interesses do
Reclamante quanto a sua pretensdo em ter os proprios salarios majorados com
base nos indices acordados, relativamente aos meses de margo, abril e maio de
1.991.

Ora, o cumprimento daquele Acordo dar-se-ia através de prestagoes
sucessivas, mes a mes, cujos efeitos perdurariam numa projegao de cinco anos, ao
final do qual expiraria até mesmo a admissibilidade de dedugdes que pleiteassem
direitos que lhes sobejassem.

Ao aforar o pedido versando apenas no més de julho de 1.997,
indiscutivelmente o vértice irresistivel da prescrigdo, ministro da morte do jus
postulandi que a desidia pretende eternizar, ja havia sorvido eventuais direitos
atribuiveis ao Reclamante nos meses antecedentes, aqueles mesmos relativos a
todos os meses pleiteados na exordial.

O Reclamante buscou se prevenir dessa arguigdo antepondo
formulagdo tendente a elidir o fendmeno prescricional, pelo fato de pretensa
interrupgdo dele ante a existéncia de ajuizamento de pleito no mesmo sentido
da presente Reclamagdo pelo sindicato representativo da sua categoria
profissional, que teve fluéncia pela Egrégia I* Junta de Conciliagdo e
Julgamento desta Capital.

Essa alegagdo ndo merece prosperar porquanto tenha sido aquele
feito extinto sem julgamento do seu mérito, por carecer o Autor da agdo
proposta, ndo tendo, pois, o conddo de interromper a fluéncia do prazo
prescricional.



E iterativa a jurisprudéncia patria nesse sentido, valendo aqui

citar-se aresto exarado pelo Excelso Supremo Tribunal Federal, que julgando o
Agravo de Instrumento n° 92.546 - Primeira Turma, assim decidiu, verbis:

“Relator - 0 Sr. Ministro Alfredo Buzaid.

1 - Execugdo Fiscal. Julgado extinto 0 primeiro processo sem
julgamento do mérito, cessaram OS efeitos da citagdo,
notadamente o de interromper a prescri¢io.

72 - Na segunda execugdo entende-se por valida a citagdo nela
realizada, ndo aproveitando, para interrup¢io da prescrigio, a
citacdo feita no processo findo.” (In RTJ 108/1.105)

O Relator dos autos em que referido Acérdao exarado, ninguém

mais ninguém menos que o0 Ministro ALFREDO BUZAID, com o indefectivel
brilhantismo, propropriedade e profundidade, que alias fizeram também in casu
dar unanimidade ao julgado, deu o seu voto, assim pontificando:

“1. A argumentagdo desenvolvida pelo agravante improcede de
todo e em todo. Que a prescrigdo se interrompa pela citagdo feita
ao devedor, coisa é que ninguém discute, porque € principio
consagrado no direito brasileiro (Codigo Tributario Nacional,
art.174, I; Codigo Civil, art. 172, I; Cédigo de Processo Civil, art.
219). Mas ndo € este o problema.

Houve duas execugdes. A primeira, fundada em crédito tributario
julgado pelo Conselho de Contribuintes em 26.10.75, interrompeu
a prescrigdo qiiingiienal (Codigo Tributario Nacional, art. 174, I);
mas a Fazenda exeqiiente foi julgada carecedora € o processo
extinto sem julgamento do mérito. A segunda execugdo, na qual o
devedor foi citado a 12 de dezembro de 1.980, foi ajuizada quando
ja tinha escoado o prazo prescricional.

O que pretende o agravante é que a primeira citagdo, feita no
processo que se extinguiu sem julgamento do mérito, tenha a forga
de interromper a prescrigdo em relagdo ao segundo processo.
Ora, entende-se por valida a citagdo que se realiza em processo
que flui e ndo em processo que terminou. A citagio €
chamamento para cada processo que se inicia € ndo para 0s
processos que estdo ainda in mente dei”. (sic - negritou-se)

Em ledo engano incorreu, pois, a Reclamante ao pretender

revivescido o curso inexoravel da prescrigio ao beneplacito de pretensa
intercorréncia que a toda prova no presente caso néo se configurou.



Eventual argui¢do em sentido contrario ao Excelso entendimento
suso transcrito, somente demonstraria eficacia se expendido pela mesma Corte
na resolugdo de perlenga cujo conhecimento tenha lhe pertencido, dada a
supremacia da instancia.

Isto posto, o pedido ndo se legitima a prosperar, fulminado
irretorquivelmente que esta pelo fendmeno da prescrigdo, a qual devera ser
declarada judicialmente.

b) DOS JUROS POR SALARIOS EM ATRASO

Ao versar sobre o pedido de juros e corregdo monetaria sobre
salarios pagos em atraso, o postulante olvidou-se de que a prescrigdo se
operara em relagdo aos meses de janeiro de 1.991 a julho de 1.992.

Assim, requer-se a Ilustre Junta que declare a incidéncia do
instituto mencionado sobre o pedido do pagamento de juros referentemente ao
periodo até abril de 1.992.

¢) DA ININCIDENCIA DOS EFEITOS DA ALEGADA
SUSPENSAO SOBRE OS {NDICES DO ACT 91/92

Ainda que ndo houvesse ocorrido a prescri¢do contra a pretensao
fundada nos indices constantes do ACT 90/91, por for¢a da alegada suspensao,
inexigivel a toda prova se afiguraria qualquer obrigagdo decorrente do
hipotético ACT 91/92, porque insofismavelmente atingido pela figura da
prescrig¢ao.

Ocorreu, MM Junta, que enquanto tenha sido aforada a
Reclamagdo que em tese teria operado suspensao do prazo prescricional
referentemente ao ACT 90/91, o mesmo ndo ocorreu com respeito ao ACT
91/92, que sofreu plenamente os efeitos prescricionais, uma vez que em relagdo
a0 mesmo nada se cogitou processualmente, ou seja, trancorreu in albis o
quinquidio prescritivo de que trata o art. 7° da Constituigdo Federal.

Assim, configurada inteiramente a prejudicial, que se requer seja
declarada por sentenga, totalmente improcedente se mostra o pleito.

2 - DOS REAJUSTES SALARIAIS - 96/97

O pedido de reajustes salariais pleiteados no item “V?” da exordial
da presente Reclamagao, referente ao periodo 96/97 é totamente improcedente,
porque absolutamente destituido de base legal.

Realmente, tal pedido encontra-se a mingua de qualquer
fundamentagdo que possa autorizar o seu deferimento, a uma porque
desamparado de nenhuma previsdo legal, aleatoriamente apurados que foram,



ndo tendo sido declinadas as fontes em que hauridos os numeros que o
compde; a duas porque a incidéncia deles ndo prescinde de prévia acordancia
entre as partes interessadas, empregador e empregados, nos termos do que
prescrevem o artigo 26 da Lei 8.880/94, ¢ a Lei 8.542/92, que remetem a livre
negociagdo coletiva sobre reajustes salariais.

E Acordo Coletivo a amparar os reajustes alegadamente devidos,
inexiste.

Ora, os reajustes que se encontram sub judice ndo fazem parte do
universo juridico até que recebam decisdo, por sentenga normativa. O extinto
Dissidio referente ao periodo 95/96 havia estabelecido reajustes a partir de
maio/96. Ao pleitear supostos direitos econdmicos a serem aplicados a partir
de maio/97, o Reclamante introduz-se em periodo desabrigado de normas,
legais ou coletivas, a respaldar tais pretensdes.

O sindicato a que os servidores da Reclamada estdo congregados
por razdes administrativas, o Sindicato dos Empregados de Processamento de
Dados do Estado de Mato Grosso, conforme ja exposto, ajuizou perante 0
Egrégio Tribunal da 23" Regido, Dissidio Coletivo destinado a obteng¢do de
sentenga normativar sobre indices de reajustes a serem aplicados a partir de
maio de 1.996. Apenas apos a sentenga prolatada, e dependendo de seus
termos, é que se podera aventar em evocar direito, porém, ndo por enquanto.

Dessarte, o pedido carece de fundamento legal, devendo ser
julgado totalmente improcedente.

3 - DO EFETIVO PAGAMENTO DOS JUROS

Como bem se vé do competente Termo de Rescisdo Contratual que
formalizou a extingdo do vinculo estabelecido, em seu item 46 estdo langados os
valores relativos aos juros que restaram devidos ao Reclamante pelo atraso nos
pagamentos dos seus saldrios, aqueles mesmos a que se refere o petitorio
madrugador.

Em anexo, relagio levantada junto ao CENTRO DE
PROCESSAMENTO DE DADOS DE MATO GROSSO - CEPROMAT,
6rgido que, principiando pela Folha de Pagamento, se incumbe de submeter a
processamento toda a gama de levantamentos financeiros dos servidores do
Estado, ¢ que estampa, em sua 9* folha, a designagdo nominal do ora
Reclamante e seu crédito relativo aos juros por saldrios pagos em atraso para a
data de 31.03.94, o qual importava entdo em R$ 456,82.

Todavia, no azo do rompimento do contrato de trabalho, o ex-
servidor obteve a este titulo a quantia de R$ 2.208,11, o que demonstra que tal
crédito resultou quitado além da saciedade.
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Integrando, pois, esses valores o quantum das verbas rescisorias
devidas ao Reclamante, e tendo sido naturalmente inteiramente por ele recebidas,
a toda prova, assim, se afigura a improcedéncia da postulagdo, que assim deve ser
julgada, como medida de justiga, totalmente improcedente.

4- DA ININCIDENCIA DAS DISPOSICOES DA
CONVENCAO 158 DA OIT.

a) - Pelo fato da sua ndo integracdo ao direito positivo
patrio

E do sobejo conhecimento de todos que, embora louvavel por
colimar a propria sublimagdo das relagdes trabalhistas em todo o mundo, €
& pressuposto basico a garantia dos efeitos das disposigdes insitas na Convengao
OIT 158, a sua transmutagdo em lei pelos paises signatarios, contrariamente ao
que “simploriamente” afirma o Reclamante em sua pega emendante.

O Decreto Federal n° 1.885, de 10 de abril de 1.996, que em tese
regulamentaria a aplicagdo daquela Convengdo no Brasil, através do artigo 1°
do seu Anexo, claramente estipula, verbis:

“Dever-se-a dar efeito as disposigdes da presente Convengao
atraves da legislagdo nacional...” (negritou-se).

Ora, com efeito, a legislagdo brasileira, harmonicamente com 0s
ditames constitucionais que também consagram os principios vindos daquela
Convengdo, prevé a relagdo empregaticia com énfase rigida ao desfazimento do

. contrato de labor, resguardando, porém, soberanamente, os caracteres
intrinsecos e peculiares em que se funda a organizagdo societaria nacional,
garantindo-lhe as condigdes minimas de preservagdo de e de desenvolvimento
institucionais.

Nio vai, como ndo pode ir, em obediéncia aos reclamos exogenos,
circunstancialmente inalcangaveis, ao paroxismo de sacrificar ao beneficio
individual, o interesse coletivo, que é na reserva da lei definida, que
apascentada toda forga de trabalho deste pais ordeiro e legalista.

Por ndo merecer maiores indagagdes, frente ao que dispde a nossa
Constituigdo acerca da relagdo laboral regida pela CLT, a aparente pretensdo
do Reclamante quanto a fazer incidir na relagdo laboral extinta os efeitos da
Convengdo da OIT, se revelam irritas e destituidas de fundamentos juridicos,
motivo pelo qual devem ser julgadas improcedentes.

b) - Pela justificabilidade do motivo da dispensa
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Como se vé da propria Ata de Assembléia Geral Extraordinaria
acostada as fls., a Reclamada, por for¢a do Decreto Estadual n° 770/96, de 14
de fevereiro de 1.996, submete-se a processo liquidatorio que visa a sua
extingdo.

Ainda que integrasse valida e eficazmente 0 1n0sso ordenamento
juridico a Convengdo 158 da OIT, inincidiveis as suas disposi¢des ao caso
versando, pela Obvia e simples razio de constituir-se causa inteiramente
justificadora da dispensa do ora Reclamante a liquidagdo que atingiu a
Reclamada pela decisdo do seu acionista majoritario em extingiii-la, isto ao
menos a luz da legislagio em vigor e enquanto ndo vem, s€ vier, a
complementariedade legal a instrumentarizagdo do disposto no artigo 7°, I, da
Constituigdo Federal, tragando o perfil e estabelecendo as consequéncias da
chamada “despedida arbitraria”.

5 - QUANTO AO ACT 1.991/92 - VIRTUAL INEXIS-
TENCIA DO MESMO e IRRETROATIVIDADE
DAS SUPOSTAS CONCESSOES

Ao fundamentar o pedido elencado nas alineas “a””’b” e “c” do
item I da exordial, o Autor pleiteia diferengas salariais por inadimplemento do
Acordo Coletivo 1.991/92, do qual afirma ndo possuir exemplar.

A seguir, o Reclamante “simploriamente” expde que diante da
impossibilidade de conseguir c6pia do referido ACT, formula seu pedido com
base em Termo Aditivo de outra avenga coletiva, ou seja, o ACT 90/91.

Totalmente improcedente a pretensdo nesses termos deduzida,
pela total impossibilidade juridica do pedido, mercé da flagrante
enexigibilidade de obrigagdo constituida em Acordo Coletivo avengado para
surtir os seus efeitos exclusivamente em periodo antecedente ao postulado.

Mais essa assertiva se mostra verdadeira na medida em que
indiscutivel que as disposigdes contidas em Acordos dessa natureza obedecem
a principios legais e fatos circunstanciais que autorizam se travem negociagdes
que atendam interesses reciprocos das partes convenentes, de caracteristicas
inestendiveis a situagdes ndio previstas, que obviamente ndo podem integrar,
retroativamente, os méveis que orientaram as concessdes firmadas.

Ora, Meritissimo, a postulagdo mostra-se tdo sem fundamento que
elenca reajustes para os meses de margo, abril e maio de 1.991, enquanto o
referido ACT, caso houvesse existido, s6 poderia determinar concessdes a
partir da sua celebragdo e vigéncia, ocorrida tdo somente a partir de 1° de maio
de 1.991.
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A claudicante postulagdo, finalmente, merecera o devido
rechagamento por essa MM® Junta, em fungdo do simples e imperioso fato de
que jamais, em tempo algum fora celebrado o alegado ACT 91/92.

Assim, inexistindo previsdo legal ou contratual para o pedido,
improcedem de plano as postulagdes que padecem de auséncia de fundamento.

6 - QUANTO AO ACT 1.993/1.994

O Autor informa ter direito ao reajuste de 164,11% a partir de
01.02.93, que ndo teria sido concedido a época.

Tratam-se de duas inverdades, uma vez que o ACT ndo
determinou o reajuste para fevereiro e o reajuste foi integralmente concedido.

Como se infere da leitura do prépria ACT 93/94, juntado aos
autos, em sua clausula “11.-REAJUSTE”, a Reclamada avengou o reajuste dos
salararios sobre os saldrios do més de fevereiro de 1.993, ¢ referente ao
quadrimestre de 01.01.93 a 30.04.93.

Como se V&, o citado reajuste teria eficacia apés 30.04.93, ¢ nem
poderia ser de outra forma, uma vez que 0 referido ACT fora celebrado em
01.05.93.

A Reclamada faz juntada da Resolugdo 15/93, a qual concede aos
seus servidores o reajuste salarial de 164,11%, a partir de 01.05.93, em total
atendimento as especificagdes constantes do referido acordo 93/94, e também a

legislagio vigente, em conformidade com as disposi¢des da Portaria

Interministerial n° 07, de 03.05.93, que estipulava a politica salarial da época.
Assim, pacifico estd que o reajuste deveria ser aplicado apenas a
partir de 01.05.93, em conformidade com os termos do ACT em questdo, €

ndo a partir de fevereiro de 1.993, como postula o Reclamante.

O salario de fevereiro de 1.994 é referencial para o reajuste € ndo

termo a quo do mesmo.

Tal reajuste fora concedido sobre os salarios fixados na Resolugdo

07/93, excluidas as antecipacdes bimestrais.
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Basta efetuar-se simples calculo aritmético tendo a orientar a ficha
financeira do periodo, anexa a presente, para constatar-se que a evolugao
salarial do obreiro naquele interregno demonstra a concessdo da integralidade

dos indices.

O Acordo Coletivo 93/94 constituiu-se na formalizagdo
documental, na sintese de tudo o que havia sido tratado anteriormente em
termos de reposigdes salariais, consubstanciado nas Resolugdes interna corpore

da Reclamada.

Em outras palavras, a avenga coletiva embora baixada de modo
determinante foi, na pratica, aplicada de forma diluida ao longo do
quadrimestre 01.01.93 a 30.04.93, aplicagdo essa fragmentada através de
diversas Resolugdes interna corpore da Reclamada e cumprimento da politica
salarial da época, quanto entdo oficial ¢ mensalmente expediam-se variadas
determinagdes legais impondo a evolugdo salarial, por forga tanto do fenémeno

inflacionario quanto de seu produto mais evidente, a indexagdo generalizada.

Os documentos que instruem a presente, probantes da regular
concessdo do reajuste avengado, demonstram, par e passo, que os salarios do
Reclamante ja se encontravam devidamente incorporados do reajuste pleiteado,
permanentemente, desde a época em que se tornou devido o direito a0 mesmo,

o que impde seja o pedido julgado absolutamente improcedente.

7- QUANTO AO ACT 94/95

Outra afirmagdo inveridica é a que alega que os reajustes de
3,50% em julho/94, 3,39% em agosto/94 e 15,00% em novembro/94 ndo teriam
sido concedidos pela Reclamada.

Fazendo prova cabal da regularizagdo dos pagamentos e da
incorporagdo de tais reajustes aos salarios do Reclamante, a Reclamada faz
juntada das copias das Resolugdes 09/94, 10/94 e 14/94, as quais concederam
na integra e para os meses devidos, os reajustes alegadamente inadimplidos.
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A copia da Ficha Financeira/94 do Reclamante demonstra com
clareza solar a integralizagdo dos reajustes retrocitados nos vencimentos do
Reclamante.

Concernentemente as demais postulagdes relativas ao citado ACT
94/95, primeiramente deve-se esclarecer que a clausula 1.1 jamais ultrapassou
o campo das hipoteses, da mera expectativa de direito, ndo adentrando o
universo juridico nem possuindo nenhuma eficécia ou atribuindo obrigagdes.

Assim, nenhum direito emanou da citada clausula, sendo, portanto,
improcedente tal postulag@o.

Relativamente a clausula 1.2, a mesma determinou que os salarios
convertidos em URV passariam a variagdo da mesma a partir de 01.03.94 até a
implantagdo do Real.

Conforme se vé da Fichas Financeiras anexas, a coIregdo
monetaria dos salrios pagos em atraso, nos meses de abril, maio e junho/94 ja
fora integralmente paga pela Reclamada, uma vez que a mesma, em
atendimento a Medida Provisoria 457, de 29/03/94, determinou fossem pagos
mensalmente aos seus servidores os valores correspondentes a diferenca
apurada pela variagdo da URV, as quais constavam da remuneragao do obreiro
sob a rubrica “DIFERENCA DA URV DO MES ANTERIOR”.

Como se sabe, a URV corrigia diariamente a desvalorizagdo do
Cruzeiro Real, mantendo patamar fixo para a nova moeda, defendendo, por
consequéncia, os salarios, dos efeitos inflaciondrios, efeitos esses cuja
reparagdo a Reclamante postula.

Dessa forma, nos treis meses citados, a corre¢do devida foi
integralmente paga no més subsequente, pelo que deve ser julgada
improcedente essa postulagao.

Assim, ante a cabal comprovagdo da concessdo dos indices
pleiteados, improcedente se mostra a postulagdo, e assim deve ser julgada.

8 - DA IMPRECISAO DO INDICE APONTADO
- MES DE MARCO/91

O Reclamante afirma na exordial ser credor do reajuste de 94,5%

a ser aplicado no més de margo/91, indice este resultante da soma dos IPCs de
dezembro/90 e janeiro e fevereiro/91 com a reposigado de 12,55%.

O somatério dos IPCs citados resulta em 72,86% o qual somado

ao indice de 12,55%, equivale a 85,41%. Tal resultado é matematicamente
inquestionavel.
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ANVOGADAS ASSOCIADAS

Dra. NEIA DE ARAUJO MARQUES-UAB/MT 2211 - Dra. ROSA CELESTE PATE MARQUES-OAB/MT 3461
muam-'m-m-rm:mm-mulomm-m

EXCELENTISSIMO SENHOR DOUTOR JUIZ PRESIDENTE DA JUNTA
DE CONCILIACAO E JULGAMENTO DE CUIABA- MT.
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JOSE AUGUSTO DE MORAES, brasileiro, casado, residente e
domiciliado nesta Capital, portador do RG n° 098.405 SSP/MT e do CPF n® 074.323.561-
49 (DOC. de fls. 02), representaio por sua procuradora, mandato em anexo (DOC. de fls.
01}, que recebe as notificagdes de estilo em seu escritorio a Rua Doze de Outubro, n® 255 -
Centro, Cuiaba-MT, vem respeitosamente & presenca de Vossa Exceléncia, propor a
presente

RECLAMACAO TRABALHISTA

contra a COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO
GROSSO - CODEMAT, insci.a no CGC sob n° 03.474.053/0001-32, com enderego no
Centro Politico Administrativo - CPA, nesta Capital, pelos motivos a seguir expostos:

1. O Requerente foi admitido em 15 de outubro de 1973, como Desenhista
nivel VIII, como faz prova sua CTPS, fotocopia em anexo (DOC. de fls. 03 a 05), pela
Companhia Reclamada. Traba'wou até 30 de junho de 1996, quando teve seu Contrato de
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£OVOGADAS ASSOCIADAS

Dra. NEIA DE ARAUJO MARQUES- DAB/MT 2211 - Dra. ROSA CELESTE PATE MARQUES-OAB/MT 3461
Run 12 de Outubro, n* 55 - Ceatro - Telefax.: (065) 624-9629 - 78005-510 CUIABA - MT

Trabalho rescindido sem justa causa, conforme consta de Termo de Rescisdo em anexo
(DOC. de fls. 06). Sua tltima remuneragdo foi de R$ 1075,66(Hum mil setenta e cinco reais
e sessenta e seis centavos).

2. Foi dispensado sem o pagamento integral dos créditos trabalhistas a que
fez jus, conforme consta das ressalvas langadas no Termo de Homologacéo firmado entre a
Empresa ¢ o Sindicato dos Empregados em Empresas de Processamento de Dados do
Estado de Mato Grosso-SINDPD/MT (DOC. de fls. 06-verso).

3. Assim, reclama.

I - DIFERENCAS SALARIAIS POR INADIMPLEMENTO DE
ACORDO COLETIVO 1991/1392

O pedido trazid: a colagéio foi formulado com fulcro no item 1 do Termo
Aditivo do Acordo Coletivo de Trabalho, referente ao periodo 1990/1991, diante da
impossibilidade de se conseguir copia do Acordo Coletivo de Trabalho referente ao periodo
1991/1992, visto que a Empresa alega nio ter conhecimento do mesmo, o Sindicato diz ndo
possuir copia e a Delegacia Regional do Trabalho alega que as chuvas danificaram seus
arquivos. O mencionado item do Termo Aditivo informa que a Companhia Reclamada
reporia as perdas salariais de acordo com os indices constantes do exemplar em anexo
(DOC. de fls. {lalp; o que foi plenamente cumprido até o més de fevereiro/91, restando, no
entanto, ser executado a partir de margo/91. Isto da direito ao Obreiro de pleitear a
aplicagdo dos seguintes indices:

a) 94,5% 10 més de margo/91 (12,55% da reposigdo pactuada, mais
os IPC’s dos meses de dezembro/90 (18,30%), janeiro/91 (19,91%) e fevereiro/91 (
21,87%), sobre os salarios de fevereiro/91;

b) 19,40% no més de abril/91 (12,55% mais 6,09%) sobre o salario de
margo/91;

c) 4480% a partir de maio/91, sobre os salarios de abrl/9l,
incorporando-se este percentuai definitivamente aos salarios do Obreiro; ‘

Tais diferencas devem refletir-se nas férias, 13° salario, licenca -
prémio, gratificagdes e FGTS com as cominagdes previstas no artigo 22 da Lei n® 8036/90,
tendo em vista que possui a caracteristica de reposigio de perdas ocorridas antes da
concesséo e na constincia do cor.trato de irabalho, ao contrario da antecipagdo que deve ser
deduzida na data-base.

Cabe ressaltar e alertar essa MM. Junta para o fato de que tais
percentuais ndio estdo fulminados pela prescri¢do, isto porque em 11/11/91 o Sindicato
Obreiro - SINDPD, na qualidade de substituto processual, ajuizou agdo trabalhista contra a
Empresa Reclamada, pleiteando essas mesmas diferencas salariais; agdo essa que tramitou
perante a MM. 1* JCJ sob o n° 1607/91, tendo sido ajuizada em 01/08/91 e tramitada até o
dia 07/06/93, quando foi extinta sem julgamento do mérito. Portanto, tendo o Sindicato
Obreiro ajuizado agdo trabalhisia contra a Reclamada, com a mesma causa de pedir, mesmo
objeto e substituindo a todos os >mpregados e tendo processo tramitado por um periodo de
01 (UM) ano e 10 (DEZ) meses e depois sendo extinto sem julgamento de mérito,
obviamente, houve suspensdo da prescri¢do neste periodo em que tramitou tal agdo, razdo
pela qual afasta-se desde j& qualquer argiligio de prescrigio quinquenal. ArA
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Dra. NEIA DE ARAUJO MARQUES-OAB/MT 2211 - Dra. ROSA CELESTE PATE MARQUES-OAB/MT 3461
Rus 12 de Outubro, u* 255 - Centre - Telefax.: (065) 624-9629 - 78005-510 CUIABA - MT

II - DIFERENCAS SALARIAIS POR INADIMPLEMENTO DE
ACORDO COLETIVO 1993/1994

Tal pedido foi formulado com fulcro nos itens 1.1 e 1.3 do Acordo
Coletivo de Trabalho firmado entre 0 SINDPD/MT e a Reclamada , referente ao periodo
1993/1994 (DOC. de fls. (f«.2>), verbis:

“l.1.- REAJUSTE: A CODEMAT reajustara os saldrios de seus
funciondrios, em 164,11% (cento e sessenta e quatro virgula onze por cento) a litulo de
reposi¢do salarial sobre os saldrios do més de fevereiro de 1.993, referente ao
quadrimestre de 01/01/93 a 30/04/93.

1.2.- omissis ...

1.3.- POLITICA SALARIAL: A CODEMAT aplicard nos meses de
margo, julho, setembro, novemb.o do ano de 1993, e janeiro de 1994 o indice previsto pelo
artigo 4° da Lei 8542/92, a todos os empregados abrangidos por este Acordo Coletivo de
Trabalho, independente do limite estabelecido pelo referido artigo. ..."”

III - DIFERENCAS SALARIAIS POR INADIMPLEMENTO
DE ACORDO COLETIVO 1994/1995

A Empresa Reclamada firmou com o Sindicato Obreiro o ACT
referente ao periodo 1994/1995 (DOC de fls.24. 41 ) que nos itens 1.1 e 1.2 prevé que:

“I.1. Reajustes

A EMPRESA discutira com o SINDPD sobre a possibilidade de
reajuste salarial de seus empregados a partir de 1° de maio de 1994, nos termos do Artigo
26, da Lei N° 8.880, de 28/05/94.

Paradgrafc unico. omissis ...
1.2. Politica Salarial

A partir de 01/03/94 os saldrios convertidos em URV ou valor
equivalente passardo a acomparhar a variagdo da mesma até a implantagdo do REAL. ...”

Em virtude do exposto foram firmados os Termos Adiﬁvc;s de
Trabalho, o primeiro em 01.37.94 (DOC. defls. 42) em cuja clausula 1, estipula que:

“l. A CODEMAT reajustara os saldrios dos seus empregados em
3,5% ( trés virgula cinco por cento) no més de julho/94 e 3,39% (trés virgula trinta e nove
por cento) no més de agosto/94 gue somam 7% (sete por cento) a titulo de aumento real de
saldrios. ..."

E o outro firmado em 01.11.94 (DOC. de fls. 4343, determina em sua
Clausula Primeira que:

“Cldusula_Primeira: Incluir, sem prejuizo do Termo Aditivo de
Trabalho assinado em 01.07.94, o item 3 que complementa a Clausula 1.1.- REAJUSTES,
da Clausula 1.0.- CLAUSULAS ECONOMICAS com a seguinte redagio

.
.
o
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Dra. NEIA DE ARAUJO MARQUES-OAB/MT 2211 - Dra. ROSA CELESTE PATE MARQUES-OAB/MT 3461
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3.- A CODEMAT concedera um aumento real aos seus empregados
no percentual de 15% (quinze por cento) no més de NOVEMBRO/94, incidente sobre os
saldrios de OUTUBRO/94, de forma linear a todas as faixas salaridis. ... &

IV - DIFERENCAS DECORRENTES DO DISSIDIO
COLETIVO 1995/1996

Em virtude da impossibilidade de acordo entre o SINDPD e a
Empresa Reclamada, para os reajustes salariais do periodo, foi ajuizado Dissidio Coletivo
(Processo/TRT-DC-1295/95), cuja deciséo referente a matéria, por oportuno, se transcreve:

“III - DO JULGAMENTO:

Cldusula 1° - REAJUSTE SALARIAL - por unanimidade, deferir
parcialmente a Clausula 1°, nos termos do voto do Juiz Relator, que fica assim redigida:
Reposigdo integral das perdas salariais no periodo de 1° de margo de 1994 a 30 de abril
de 1995, apuradas de 1° de margo de 1994 a 30.06.94 sera observada a URV para reajuste
e, a partir de 01.07.94 a 30.04.95 serd observado o IPC-r, devendo ser abatido os
percentuais comprovadamente pagos a tal titulo.” (DOC. de fls. 3o bb).

O indice a ser aplicado, portanto, para o reajuste de salario do
Obreiro correspondente ao periodo 1995/1996 € de 29,50% (indice de acordo com a
variagio acumulada do IPC-r) e que devera refletir-se também nas férias, 13° salario, licenga
prémio, gratificagdes e FGTS com as cominag3es do artigo 22 da Lei n° 8036/90.

V - DIFERENCAS DECORRENTES DO DISSIDIO
COLETIVO 1996/1997

Diante de terem resultado infrutiferas as negociagdes para os reajustes
salariais no periodo (1996/1997), o Sindicato Obreiro ajuizou Dissidio Coletivo contra a
Empresa Reclamada, do qual o Autor nio possui exemplar, mas que requer a Vossa
Exceléncia mande oficiar a Requerida para que o apresente a esse Juizo. :

No entarto, informa desde ja que o indice pleiteado na agdo
normativa citada foi formulado com fulcro no artigo 9° da Medida Provisoria n° 1.240, de
14 de dezembro de 1995, publicada no D.O.U. de 15/12/95, que estipula:

“E assegurado aos trabalhadores, na primeira data-base da
respectiva categoria apds a vigéncia desta Medida Provisoria, o
pagamenin de reajuste relativo a variagdo acumulada do IPC-r entre
a ultima d.va-base e junho de 1995, inclusive”

O indice a ser aplicado, portanto, para o reajuste de salario do
Obreiro, correspondente ao periodo 1996/1997 ¢ de 26,86% (indice de acordo com a
variagdo acumulada do IPC-r) e que devera ser aplicado ndo s6 em relag@o aos salarios, mas
também em relagéio as férias, 13° salario, licenga prémio, gratificagdes e FGTS, isto porque a
rescisio do contrato de trabalho ocorreu em 30/06/96.

O fato da Empresa Reclamada se encontrar em liquidagdo em nada
altera os direitos pretendidos pelo Autor, de vez que o crédito trabalhista é de carater

prefereﬂ('oiﬂl. R @W
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VI - JURDS POR ATRASO NO PAGAMENTO DE SALARIOS:

O item 1.6 do Acordo Coletivo de Trabalho - 1994/1995 (DOC de
fls. ), determina:

“O atrasc no pagamento do empregado implicard em corregdo
monetdria nos termos do Artigo 147, pardgrafo 3° da Constitui¢do
Estadual, observando a data de pagamento prevista neste Acor
Ocorre que é plblico e notério que os servidores e empregados do
Estado, desde 1991 até a presente data, recebem seus salarios com pelo menos dois meses
de atraso, portanto a Reclamante tem direito aos juros constitucionais acima mencionados.

Para que ndo hajam duvidas quanto aos valores a que faz jus o Autor,

¢ que requer a Vossa Exceléncia a determinacdo de pericia para que se apure 0 quantum
devera a Reclamada pagar e © que ja foi quitado pela mesma.

A titulo de esclarecimento foi feito, junto ao Sindicato a que se acha
filiada o Obreiro, levantamentc quanto as datas em que ocorreram 0S pagamentos € que
estdo a seguir relacionadas:

| Pagamento os saidirios do més de Foi efetuado no dia
Janeiro/91 18/04/91
Fevereiro/91 18/05/91
Marco/91 10/06/91
Abril/91 14/06/91
Maio/91 19/07/91
Junho/91 16/08/91
Julho/91 17/09/91
Agosto/91 10/10/91
Setembro/91 08/11/91
Outubro/91 11/12/91
Novembro/91 09/01/92
Dezembro/91 02/02/92
Janeiro/92 21/02/92
Fevereiro/92 _ 19/03/92
Margo/92 15/04/92
Abril/92 15/05/92
Maio/92 18/06/92
Junho/92 16/07/92
Julho/92 18/08/92
Agosto/92 16/09/92
Setembro/92 21/10/92
Outubro/92 17/11/92
Novembro/92 16/12/92
Dezembro/92 10/01/93
Janeiro/93 16/02/93
Fevereiro/93 15/03/93
Marco/93 19/04/93
Abril/93 17/05/93
Maio/93 18/06/93
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Junho/93 19/07/93
Julho/93 16/08/93
ﬁmﬁ3 20/09/93
Setembro/93 19/10/93
Outubro/93 18/11/93
Novembro/93 23/12/93
Dezembro/93 18/01/94
Janeiro/94 21/02/94
Fevereiro/94 21/03/94
Marco/94 25/04/94
Abril/94 16/05/94
Maio/94 13/06/94
. ‘0. Junho/94 14/07/94
Julho/94 15/08/94
Setembro/94 17/10/94
Outubro/94 21/11/94
Novembro/94 25/01/95
Dezembro/94 23/03/95
Janeiro/95 22/02/95
Fevereiro/95 09/05/95
Marco/95 02/06/95
Abril/95 02/06/95
Maio/95 28/06/95
Junho/95 09/08/95
Julho/95 26/09/95
Agosto/95 23/10/95
Setembro/95 15/12/95
Outubro/95 22/12/95
' Novembro/95 22/12/95
' Dezembro/95 19/01/96
Janeiro/96 16/02/96
Fevereiro/96 22/04/96
Margo/96 29/05/96
Abril/96 09/07/96
Maio/96 : 05/08/96
Junho/96 12/08/96

VII - MULTA DO ARTIGO 477 DA CLT

A Reclamada s6 efetuou o pagamento dos meses de abril, maio e
junho de 1996, apés o prazo estabelecido no § 6°, do artigo 477 da CLT, descumpriu a
ordem legal. E nesse sentido a decisdo transcrita abaixo:

“Multa do art. 477 da CLT. O 6nus de provar a observdncia dos
prazos para pagamento das verbas rescisorias é do empregador. A
apresentagdo de recibo de pagamento destituido de data ndo
autoriza o acolhimento da alegagdo defensiva relativa a observdncia
do prazo legal (TRT/SP, 2.930.397.769, Leny Pereira Sant 'Anna, Ac.

7°T. 15.881/95). I
< =y
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Assim, como determina o §8° do referido artigo, fica a Reclamada
obrigada ao pagamento de multa a favor do Autor, em valor equivalente ao seu salario,
devidamente corrigido pelo indice de variagdo oficial, uma vez que ndo foi o Obreiro quem
deu causa a mora salarial.

Todos os pedidos formulados deverdo ser calculados com base no
ultimo salario do Autor, que foi de R$ 1.075,66 (Hum mil e setenta e cinco reais e sessenta e
seis centavos).

1

VIII- CONVENCAO 158 DA OIT

O artigo 4° da mencionada Convengdo, em vigor no Pais, estabelece
que ndo se dara término a relagéio de trabalho por causa injustificada. Se tal ocorrer, estipula
o artigo 10, que: -

“Se os organismos mencionados no art. 8° da presente Convengdo
chegarem a conclusdo de que o término da relagdo de trabalho é
injustificado e se, em virtude da legislagdo e praticas nacionais,
esses organismos ndo estiverem habilitados ou ndo considerarem
possivel, devido as circunstdncias, anular o término e,
eventualmente, ordenar ou propor a readmissdo do trabalhador,
terdo a faculdade de ordenar o pagamento de uma indenizagdo
adequada ou outra reparagdo que for considerada aprovada.”

Por outro lado o jurista José Alberto Couto Maciel afirma o seguinte:

“Ora, o principio constitucional, e sabe-se que o principio supera a

propria norma, é o da garantia no emprego contra a despedida
arbitrdria ou sem justa causa, e este principio é que rege o Artigo 7°,
inciso I, a Constituicdo da Republica, e ndo o da indenizagdo
“compensadora”.

A indenizagdo compensatoria serd paga, dentre outros direitos, mas,
evidentemente, quando ndo for possivel a reintegragdo. . Esse
entendimento ndo é doutrindrio, mas é legal, pois se a Constitui¢do
garante o emprego, a indenizagdo so6 pode ser uma consequéncia da
impossibilidade da reintegragdo, uma vez que, quem garante.o
emprego ndo estd garantindo a demissao.

Mesmo na Constitui¢do anterior, que previa a indenizagdo como
direito de pagamento ao optante despedido sem justa causa, sem
qualquer direito expresso de reintegracdo, a ndo ser naquelas
hipoteses excepcionais previstas legalmente, o Supremo Tribunal
Federal ja entendia que, despedir de forma arbitrdria é violar o
sistema legal brasileiro, sendo nula tal demissdo, e, em
consequéncia, vdlida reintegragdo como consectdrio da nulidade
(RE 130.206-Parand).

Assim, pedindo vénia aos doutos entendo que a Convengdo 158
determina a reintegragdo no emprego quando da despedida
arbitrdria ou sem justa causa, principio adotado pela nossa
Constituigd@o, que ndo exclui este direito expressamente, mas, ao
contrdrio, admite-o em casos especiais, nas Disposi¢des

— T
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Transitorias, antes da vigéncia de seu texto. Caso haja
incompatibilidade, deverda o empregado ser indenizado, na forma do
Artigo 10 da Convengdo, cabendo ao poder judicidrio trabalhista
arbitrar o valor dessa indeniza¢do, ndo mais vigendo estipulagdo
sobre FGTS, porque tempordria, constante das Disposigdes
Transitorias do texto constitucional.” (in Comentarios a Convengdo
158 da OIT: Garantia no Emprego, 2* ed., Séo Paulo, Ltr, 1996, pp.
37-38).

Quem afirma ser a Convengéo 158 auto-aplicavel em nosso Pais, sdo
eminentes juristas como Alberto Couto Maciel em sua obra Comentarios & Convengédo 158
da OIT - i Em (LTR, 2* ed., Sdo Paulo, 1996, pag. 26-27) verbis:

“A Convengdo 158 ndo é uma convengdo de principios, dependente
de adogco de lei ou outros atos regulamentares para entrar em vigor
imediato no pais. Também ndio é ela uma convengdo promocional,
Jixando objetivos determinados e estabelecendo programas para sua
execugdo. Trata-se, sim, de convengdo auto-aplicavel, ja em vigor
no pais,...”

“Apos aprovagdo pelo Congresso Nacional e depois de um ano de
depositada pelo Presidente Itamar Franco no Organismo
Internacicnal, a Convengdo 158, desde de janeiro de 1996, ja vigora
no Brasil, em vista do nosso conceito monista de adogdo da
legislagdo internacional.”

Com efeito, o Congresso Nacional promulgou, por seu Presidente, o
Decreto-Legislativo n° 68, de 1992, publicado no Diério do Congresso Nacional, Segdo II,
em 17 de setembro de 1992.

Para confirmar a auto-aplicabilidade, o texto da Convengdo foi
integralmente publicado no D.O.U. de 11/04/96, devidamente promulgado pelo Presidente

da Republica.

Portanto, de acordo com a Convengéio 158, em seu Artigo 4°, nio se
dara término & relagdo de trabalho de um trabalhador, a menos que exista para isso uma
causa justificada, relacionada com sua capacidade ou seu comportamento. Em havendo a
dispensa e a impossibilidade de readmissdo do trabalhador, tera ele direito a uma
indenizagdo adequada (Art. 10 da Conven¢io) que ndo € aquela prevista no ADCT, cuja
estipulagdo incide sobre o saldo do FGTS.

E evidente que ndo houve justa causa para o despedimento do Autor e
tendo em vista que o motivo da dispensa (Liquidagdo da Empresa) nido ocorreu até o
momento e possivelmente ndo ocorrerd, tem o Obreiro direito a reintegragdo, até porque
prevalece em nosso direito trabalhista o acato ao principio da norma mais benéfica ao

empregado.

O ato arbitrario do Governo Estadual, no contexto de uma politica
economica discutivel, em liquidar a empresa Reclamada, no da a ela a prerrogativa de
sonegar o pagamento das verbas rescisorias devidas ao Autor.
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O Reclerv2ate veio & presenga de Vossa E
ressalvados pelo Sindicato dcs Empregados de sua categoria,

Rescisdo Contratual que instrui a nresente.

xceléncia pleitear direitos
no verso do Termo de

PEQUERIMENTOC

Ante o exposto, requer € esperi 9 Autor que esta MM. JUNTA d? pela PRQCEDENCLA

TOTAL dos pedidos contidos 1 presente Reclamacdo e, via

Enpresa Reclamada a pagar:

de conseqiiéncia, condene 8

Coletivo 1990/1991 e que sdo 0% seguintes:

fevereiro/91; ;

o salario de margo/91;

saianas do Obretro;

e 945% no més de ~arco/91 ( 12,55% da reposi¢ao
pactuada, mais os IPC’s ¢G5 meses de dezembro/90 (18,20%),
janeiro/91 (19,91%) e feves +"10/91( 21,87%), sobre 0s salasios de

e 19,40% no més de sril/91 (12,55% mais 6,09%) sobre

o 4480% a patir o maio/91, sobre os saiarios de
abri/91, incorporando-se esi® percentual definitivamente 305

a) Diferengas salariais por ins7: mplemento de ‘Acordo Coletivo - | A ser calculado sobre
1991/1992, pelo que o Autor T-quer 2 Vossa Exceléncia deiermine |0 altimo salario rece-
a apresentagio de exemplar 0 referido Acordo pela Empresa bido

Roclamada, tendo em Vista 8 ;=g possibilidade de consegui-lo tanto
junto ao Sindicato, que aleg: 30 possuir copia, quanto junto a
Empresa ¢ 2 DRT, pelas mess+ s razoes. Mas se ndo for possivel
que seja aplicado os indices ¢ dos no Termo Aditivo do Acordo

01/01/93 a 30/54/93.

b) Diferencas salariais por in:d raplemento do Acordo Coletivo de | A ser calculado sobre
Trabalho 1993/1994, itens !. € 1.3, que prevé reajuste dos | o ultimo salario rece-
salarios dos funcionarios, em ° &4,11% (cento e sessenta & Quatro bido :

virgula onze por cento) a8 tiulo de reposigio salarial sobre oS
salarios do més de fevereiro d= ' 993, referente a0 quadrimestre de

«) Diferencas salariais por w.adimplemento de acordo

em 01.11.94 (DOC. de fls. 4349, determina em sua

CODEMAT concederd um ausmento real aos seus.empre

Piirueira cue: “Cldusula Prime i 2 | Incluir, sem prejuizo do Termo
Aditivo de Trabalho assinady em 01.07.94, o ilem 3 que

lementa a Clausula 1.;. REAJUSTES, da Cldusula 1.0--
CLAUSULAS ECONOMIC+ com a seguinte redagdo: 3.- A

percentual de 15 % (quinze pov ¢.2nio) no més de NOVEMBRO/94,

~letivo | A ser calculado sobre

1994/1995, previstos nos 18 1.1 e 12, que deu ensejo 808|0 ultimo salario rece-
Termos Aditivos de Trabalby o primeiro em 01.07.94 (DOC. | bido

de fls. 42 ) cuja clausula ', estipula que: */. A CODEMAT
reajustara os saldrios dos seu: cmpregados em 3,5% ( trés virgula
cinco por cento) no més de jui'w/94 e 3,39% (trés virgula trinia e
nove por cento) no més de «2st0/94 que somam 7% (sete por
cenlo) a tiulo de aumer-o rec\ de saldrios. ...” E 0 outro firmado

Clausula

no

incidente sobre os saldrios de_ OUTUBRO/94, de forma linear a
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todas as faixas salaridis. ... a
d) Diferencas salariais por inadimplemento do Dissidio Coletivo A ser calculado sobre
1995/1996, ajuizado pelo Sindicato da categoria (em fase de o 1ltimo salario rece-
recurso no TRT), dissidio este deuorrmtedsPoliticaSalarialbido
imphntadapdo(iovemoFedﬂal, queatravésdoArﬁgoS“‘da
Medida Provisoria 1.240, de 14/12/95, publicada no D.O.U. de
15/12/95, estipula que: “E assegurado aos trabalhadores, na
primeira data-base da respectiva categoria apos a vigéncia desta
Medida Provisoria, Opagtnuemdereajuﬂesrelamosdmaga"a
acumulada do IPCr entre a iultima data-base e junho de 1995,
inclusive.” Adata-basepanol;ﬁmdromajusteapés a Medida
Provisoria, da categoria da Obreira foi MAIO DE 1996, dai ela ter
direito ao reajuste legal de 29.5%:;

. ¢) Diferengas decorrentes do dissidio coletivo 1996/1997, ajuizado | A ser calculado sobre
pelo Sindicato Obreiro contra a Empresa Reclamada, do qual oo ultimo salario rece-
Autor ndo possui exemplar, mas que requer a Vossa Exceléncia | bido

entanto, informa desde ja que 0 indice pleiteado na agéo normativa
citada foi formulado com fulcro no artigo 9° da Medida Provisoria
n° 1.240, de 14 de dezembro de 1995, publicada no D.O.U. de
15/12/95, que estipula: “E assegurado aos trabalhadores, na
primeira daila-base da respectiva categoria apés a vigéncia desia
Medida Provisoria, o pagamenio de reajuste relativo a variagdo
acumulada do IPC-r entre a iltima data-base e junho de 1995,
inclusive” O indice a ser aplicado, portanto, para o reajuste de
salario do Obreiro, correspondente a0 periodo 1996/1997 ¢ de
26,86% (vinteescisvirglﬂaoitentaestporchO),indiwde
acordo com a variagdo acumulada do IPC-r).

f) Reflexo das diferengas acima nas seguintes verbas: 1) férias | A ser calculado sobre
. referentes answ-iodosmmniomdm,wescidasde 1/3; 2)0t':ltimosalériorwe-
gratificagdes natalinas dos periodos mencionados; 3) na conversdo | bido

das licengas-prémio a que fez jus o Autor, em espécie, conforme 0
estipulado no item 4.2 (ACT 1990/1991 - DOC. de fls. ), item
2.9 (ACT 1993/1994 - DOC. de fls. ) e item 3.8 (ACT
1994/1995 - DOC. de fls. ),4) no FGTS, conforme
determina o artigo 22 da Lei n° 8036/90 e na indenizagiio de 40%

.

g) Juros por atraso de salario, conforme estabelece 0 Artigo 147, § | A ser calculado sobre
3° da Constituigdo Estadual, devidos desde 1991, conforme consta | O ultimo salario rece-
do levantamento efetuado junto a0 Sindicato do Obreiro e |bido

h)Multaprevistano§8°doArtigo477daCLT,emvirtudede A ser calculado sobre
nﬁoteroconidOOpagametnOdossalériosdeABRﬂ,,MAlOe o ultimo salario rece-
JUNHOde1996,naocasiﬁodarescisio contratual, bido
i) Convengio n° 158 da OIT, que em seu artigo 4° estabelece que | A ser calculado sobre
niosedarﬁtérminoirelagiodctnbalhoporcmminjusﬁﬁcada; o ultimo salarno rece-
mas se tal ocorrer o artigo 10° da mencionada Convengio, em bido

e

e -
— <
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tuncarﬁtetderepuaoiﬂpelodanoocmﬁdommaperdado
emprego

E evidente que a falta de pagamento de todas as verbas rescisorias
enseja o pedido de reintegragdc previsto na Convengio n° 158 da OIT, pois o Autor foi
despedido sem JUSTA CAUSA, e em nosso Direito Trabalhista prevalece o acato ao
principio da norma mais benéfica ao empregado. Além disso, 0 motivo para despedida do
Autor foi a liquidagdo da empresa, fato que sO ocorrera em agosto do corrente ano.

ISTO POSTO, requer a notificagdo € a condenagio da Companhia
Reclamada no pagamento do montante dos pedidos anteriormente formulados.

PROTESTA por todos os meios de prova em direito admitidas,
REQUERENDO, ainda:

e 0 depoimento pessoal da Reclamada, sob pena de confesso e revelia,

e que Vossa Exceléncia oficie 2 Empresa Reclamada para que apresente a este Juizo as
fichas financeiras do Obreiro,

e que Vossa Exceléncia determine pericia contabil nas fichas financeiras aludidas, para
feitura dos calculos dos direitos do Obreiro;

e o beneficio constitucional da assisténcia judiciaria gratuita, pois a sua atual situagdo
economica néo lhe permite litigar em juizo, sob pena de faltar-lhe o sustento proprio e de
sua familia,

e a condenagio da Reclamada, no pagamento dos honorérios advocaticios a razio de 20%
(vinte por cento);

e que o Reclamante seja pessoalmente notificada das datas das audiéncias, nos termos da
Lei e que seja colocada & sua disposigdo, até a data da audiéncia inaugural, a parte
incontroversa dos pedidos, sob pena de pagamento em dobro, conforme estabelece 0 Art.
467 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Da-se a presente, para efeito meramente fiscal, o' valor de R$ 1.075,66 (Hum -,
mil e setenta e CinCo reais € sessenta € seis centavos).

Termos em que pede deferimento.

Cuiaba-MT, 03 de julho de 1997

PETJOAUDOC
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S I e % TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23" REGIAO
rmbb“””! 3* JUNTA DE CONCILIACAOE JULGAMENTO DE CUIABA

ATA DE AUDIENCIA

Aos 30 dias do més de julho do ano de 1997, reuniu-se a 3* Junta de
Conciliagio e Julgamento de Cuiaba-MT, presente O Exm® Juiz Presidente DR.
JOSE PEDRO DIAS, ¢€ OS srs. Juizes Classistas, que ao final assinam, para a
audiéncia relativa ao Proc. 3* JCJ 1042/97, entre partes JOSE AUGUSTO DE
MORAES E CIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO
GROSSO- CODEMAT, reclamante € reclamado, respectivamente.

As 13:05 horas, aberta a qudiéncia, foram, de ordem do MM Juiz
. Presidente, apregoadas as partes. Presentes, O reclamante, assistido por %-sua
: procuradora. O reclamado pela preposta ODETE PINHEIRO DA SILVA, assistido
\ pelo DR. EDGAR DO ESPIRITO SANTO DE OLIVEIRA, OAB/MT. |
| Conciliagao recusada.
| Defesa escrita, com documentos, dos quais se da vistas ao
reclamante por cinco dias a partir de 13.08.97, inclusive.

Preclusa a prova documental.

A patrona do reclamante reitera requerimento para que a reclamada
traga aos autos 0s comprovantes de entrega dos holerits, manifeste-se a reclamante
em cinco dias sob 0 requerimento !

Adiada para instrugao dia 20.10.97, as 14:45 horas, devendo as
partes comparecerem para 0s depoimentos pessoais, sob pena de confissdo,
trazendo ou arrolando suas testemunhas em tempo habil, sob pena de preclusdo.

Cientes as partes.

. Encerrada as 13:10 horas.

Nada mais.

JOSE PEDRO DIAS

Juiz do Trabalho Substituto.

ANTONIO CARLOS MELNEC PEDRO JULIAO DE CASTRO BORGES
Juiz Clas. Rep. dos Empregados Juiz Clas. Rep. dos Empregadores
RECLAMANTE RECLAMADO
ADVOGADO RECLTE ADVOGADO. RECLDO

EDUARDO DE CASTILHO PEREIRA
Diretor de Secretaria
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m COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERAGAO - METAMAT a f

METAMAT

EXCELENTISSIMO SENHOR DOUTOR JUIZ COORDENADOR DA
SECRETARIA INTEGRADA DE EXECUCOES DAS VARAS DO TRABALHO DE

CUIABA — MT.

o™’

Processo SIEX n° : 5927/99

Exequente: José Augusto de Moraes r
Executado: COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERACAO — METAMAT

COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERACAO — METAMAT, ja qualificada
nos autos em epigrafe, por seu procurador /n fine assinado, vem respeitosamente
a presenca de Vossa Exceléncia requerer a juntada do anexo instrumento
procuratdrio, bem como que sejam alterados os nomes dos antigos procuradores
da capa dos autos, para entdo, fazer constar nas publicagbes os nomes dos atuais

procuradores.

Nestes termos, pede deferimento.
Cuiabd, 15 de Margo de 2002.

NEWTON RUIZ DA COSTA E FARIA
OAB/MT 2.579

Av. Jurumirim, n.° 2970, Bairro Carumbé, Cuiaba (MT), CEP: 78. 050.300
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