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CONTRATO DE TRABALHO 
• 

Viler 
METAMAT 

, 
EIMPRESA 4' 

COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERAÇÃO - METAMAT 
ENDEREÇO SEDE 

AV. JURUMIRIN, SIN — BAIRRO PLANALTO 

EMPREGADO - 

LILIAN CARLA CAS INIFUFS 
RES IDeNC IA ..=

• 
CARTEIRA DE TRABALHO E PREV i DeNCI A SOCIAL : 

N.0 90.878 stroe.00008 MT 
CARGO 

SECRETARIA 

REF— 14 

. 

0 empregado obriga-se a realizar além dos serviços específicos de-

correntes de sua !unção, os demais encargos que vierem a ser designa-

dos posteriormente, por ordem verbal ou escrita, desde.que rejam com-

pativeis com suas atribuições, considerando-se como Matt Faye a sua 

recusa em deserupenhá las. , 
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LOCAL 
. 

rtl 7 A Fill MT . 
Durante a vigéncia do presente Contrato de TTabalho. flea estabelecido que a Empregadora se reserva o di-

reito de: 

a) - Transferir o Empregado de um local para outro, ainda que para Município diverso onde existirem estabe-

lecimentos ou subsidiarias da Empregadora; 

b) Determiner quaisquer locais ainda que em Municipio onde a Empregadora não tenha estabelecimento, para 

execução temporária de trabalho nos locais onde Wen] necessários. 

R
e

m
u

n
e

ra
ç
ã

o
  

Salário base Cr 3117,2n ( trezentos e quarenta e tibia reais e vinte centavos

( *************444 ***ill *********************************************************** ) 

pago mensalmente, podendo ser alterado quanta a forma 

Gratificação: FG-02 Cri 401,96 

J
o
rn

a
d
a
 
T

ra
b
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I 

..... 6 Wfi HORAS GIARIAS 

Ë de direito da Empregadora: a) Alterar a jornada de trabalho, inclusive de diurno para noturno e vice-versa, 

bem como as horas para alimentação e repouso. b) - Fazer cumprir horas extraordinarias quando necessária. 

c) - Se por ventura o empregado vier a ocupar qualquer cargo de eliefia, nao fará jus a percepção do pagainen-

to de horas extras. 

D
a

n
o

s
 

 

Ainda que não configurado o dolo, havendo culpa, podern ser deseAtado c1n Emprogano os prejuízos causados 

- por este a Empregadora. nos limites da legislação vigente. . 

ri
p

o
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a
to

  

' ..o. 

CONTRATO DE EXPERIÊNCIA 

0 presente contrato tem inicio na data da assinatura, terminando no prazo de q() (noventa) dias. 

D
iv

e
rs

o
s
 

. ,.... 
— 

Permanecendo o en:pregado a serviço da Empregadora manter-se-Ao em vigor todas as condições e clausulas 

deste Contrato. 

O Empregado recebe no ato da assinatura deste Contrato, o regulamento interno da Empregadora. que flea .;en-

do parte integrante deste Contrato. no se admitindo seja alegada sua ignorancia para justificar taltas come-

tidas. 

1. ESTEhl UIN II AS: LOCAL DATA 

CUIABIl — MT 20 / 02 /1995 

EmPtine Do 

ICMPR • DO ,-

A. 1 

Direto 
. neeiro 2 

o rtnam .. o tu ç rAel _ nniaq 
R la 

Ductal 1.4
METAMAT - DEPS - 127 2? 



Mostre ao seu novo companheiro os perigos que o cercam 
no trabalho. 

Cada acidente 6 uma liçio que deve ser apreciada, para 
evitar maiores desgraças. 

Todo o acidente tem uma causa que e preciso ser pesqui-
sada, para evitar a sua repedçfto. 

Se voce for acidentado, procure logo o socorio medico 
adequado. 'Nlo deixe que "entendidos" e "curiosos" con-
corram para o agravamento de sua lesio. 

Se voce no 6 eletricista, nio se meta a fazes serviços de 
eletricidade. I 

Procure o socorro medico imediato, se voce for vf Lima de 
um acidente, amanhi sera tarde demais. 

As miquinas nb respeitam ninguem; mas voce deve res-
peita-las. 

Atenda as recomendações dos Membros da C1PA a de 
seus mestres e chefes. 

Conheça sempre as regras de segtfrança da seção onde vo-
ce trabalha, 

Conversa c diicussdo no trabalho predii m a acidentes 
pela desatençao. 

Leia e reflita sempre os ensinamentos contidos nos carta-
zes e avisos sobre preveiiglo de acidentes. 

Os antis, pulseiras, gravatas c mangas compridas n5o fa-
zem parte do seu uniforme de trabalho. 

Mantenha Lsempre as guardas protetoras das maquinas nos 
devidos lugares. 

Pare a miquina quando tiver que conserti-la ou lubri fief - 
la. 

Habitue-se a trabalhar protegido contra os acidentes. Use 
equipamentos de proteç5o adequados a seu serviço. 

Conheça o manejo dos ex tintores e demais dispositivos de 
combate ao fogo existentei "ein seu local de trabalho. Voce,. 
pode ter necessidadesie usi-los algum dia. 

...t 
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METAM AT 

COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERAÇÃO 

PORT/IRIA N9 61/95 

A Diretoria da Companhia Matogrossense de 
Mineragao 

METAMAT, no uso de suas atribu1g6e5 legais: 

RESOLV E: 

ADMITIR a partir de 20.02.95. na fungao de Secretria, 

LILIAN CARLA DAS NEVES, ficando:': lotada na Prasidencia. 

Registrada, Publicada, Cumpra-se 

Cuiab -MT, 20 de Fevereiro de 1995. 

;go 1\1ILITab NETO 

Diretor Presidente 

WANDERLEY MAGALHAES RESENA 

Diretor Técnico 

ERNESTO PS FILHO 

DiretOr Admini trativo e 

Financei 
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• CARTÓRIO REGIS-MO ci`o 

TITULCS E DOCUMENTOS 

COCIAF 77935070/0001-SS - (ISENTO) 

Vanclerlii Cam pelt° 
TITULAR 

CFF 059369169-72 

• cSatn i r a 21 ousel 
EMF1EGAD.4 JU/fAENTADA 

CITTI3Eil.109.3e--"" 

oa Marechal D6o4ar0, 115,5-Fonei 41-1272 -CEP 87.8 

COMARCA DE TERRA RICA

! 

-VANDERLEI, CAMPELLO-

-z-z-z.:z-z-

-16.480-

-218-vg -A-17-

-encontrado- • "LILIAN CARLA DAS 

a SEIS (O6) MAIO (05) 

'SETENTA E 6NCO (.1a75)-e:-z— - 83 t TT1CLLI0 

zNESTA 

)0 

..y 

-z-z-z-z-z-z-z-z-z-

'a ? 

- ESTADO DE MINAS GEFMIS.-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-zi-z-z-z-z-z-

-z-z-zf-z-z-z-z.-z-z-z-z.,z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z:-z-z-z.ez-z..-z-z-z-‘z 

CELIA MARIA ALVES NEVES.-z-z-z-z-z-z-z-z-z!-,z-z: z-z-z-z 

ESTADO DO PARANfi.-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-Er-z-z-z-z z-

CASADOS CIVILMENTE NESTE CARTÓRIO.-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z 

ADO PEREIRA, DAS 

OLEGARIA SOARES DOS REIS - (FALECIDA).-z-z-z•-a7z-z-z z.7z-

JAIME ALVES.'-z-i-z-z-z-z-z -z-z-z-z-z-..z-z-z-z-z-z-

MARLA -MADALENA 

PAI DA ií DA REGISTRANDA.-z-z-z-z-z-z-z-z,-z-z-z-z-z-z-z-

AS CONSTANTES DO TERMO.-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z z 

z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z 

A MARGEM NADA CONSTA. NASCIMENTO REGISTRADO NESTE CAR-

TÓRIO EM DATA DE SEIS DE JUNHO DE MIL NOVECENTOS E SETENTA E CIN 
CO 

-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z 

-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z-z 

ARMANDO PEREIRA DAS-NEVES.-z-z-z-z-z-z-z- -z-z-z-z-z 

• \ 



Cir 

METAMAT 

COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERAÇÃO 

PORTART A N° 0h1/95 ----------------------

A Diretoria da Companhia Matogrossense de Mineraggo - METAMAT, no 

Uso de sues trihnifiries 1egado: 

RESOI.VE:

DESIGNAR i part ir de 20.07.9h a sg,nhnri I.ETJAN CARIA DAS NEVES, 

para c) cargo de Seeretrin da Prosidencin concedendo-lho comiS5a0 

simholn Ri-? • (pu, r lo nonnin onm o Orgnnograrlin (Insta 

Regi otrar In, abl !emir) , (71 imprn-se 

Otinty'l - MT, 20 de. Envoreiro do 1995. 

\),./.. 
NET()

Di rotor Presi (lento 

-- WANI51LEY MAGAIIIRM RESEW 

Di re tor Tc;cnico 

.... 

(.:-.2-..-.11:MNE!" . 4Ai 111110 - 
Di.ro.E:1-c)r "1(1.1), 1.i stra I vo I.* i wince I. ro / c

" I ) 



. 
CONTRATO DE TRABALHO "It 

Navy 
METAMAT 

SMPRESA 

COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERAÇÃO - ME T A MAT 
ENDEREÇO SEDE 

AV. JURUMIRIN, SIN — BAIRRO PLANALTO 

EMPREGADO 

LILTAs CnRls nag IVF"VrS 
RESIDÊNCIA CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDÊNCIA SOCIAL 

N090.878 SERIE 0000B MT 
CARGO 

SECRETARIA 

REF— 14 

0 empregado obriga-se a realizar alem dos serviços específicos de-

correntes de sua fungi-to, os demais encargos que vierem a ser designa-

dos posteriormente, por ordem verbal ou escrita, desde que sejam com-

patíveis com suas atribuições, considerando-se como falta grave a sua 

recusa em desempenhá los. 

L
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LOCAL 

CUIA81 MT . 
Durante a viOncia do presente Contrato de Trabalho. fica estabelecido que a Empregadora se reserva o di-

reito de: 

a) - Transferir o Empregado de um local para outro, ainda que para Município diverso onde existirem estabe-

lecimentos ou subsidiárias da Empregadora; 

b) Determinar quaisquer locais ainda que em Município onde a Empregadora não tenha estabelecimento, para 

execução temporária de trabalho nos locais onde forem necessários. 

R
em

un
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Salado base Cr$ 

( ********************** 

341 ,20 ( trnzantnn n quornnta a dots reeds a vints centavos ****** 

a *** ***** 
*******•****************************************) 

pago mensalmente, podendo ser alterado quanto a forma 

Gratificação: rn_n2 Cr$  401,96 
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d
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T

ra
b
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8 (OTC) HORAS DIARIAS 
— 6 SEIs 

E de direito da Empregadora: a) Alterar a jornada de trabalho, inclusive de diurno para noturno e vice-versa. 

bem como as horas para alimentação e repouso. b) - Fazer cumprir horas extraordinárias quando necessária. 

c) - Se por ventura o empregado vier a ocupar qualquer cargo de chefia, não fail jus a percepção do pagamen-

to de floras extras. 

la 
o c 
ai 
o 

Ainda que não conrigurado o dolo. havendo culpa, liOtiern ser descontado do Empregado os prejuizos causados 

por este ft Empregadora, nos limites da legislação vigente. 

ri
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CONTRATO DE EXPERIÊNCIA 

0 presente contrato tem inicio na data da assinatura, terminando no prazo de i)0 (noventa) dias. 
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Permanecendo o empregado a serviço da Empregadora manter-se-Ao em vigor todas as condições e cláusulas 

deste Contrato. 

O Empregado recebe no ato de assinatura deste Contrato, o regulamento interno da Empregadora. que fica :en-

do parte integrante deste Contrato. liar) se admitindo seja alegada sua ignoráncia para justificar faltas come-

tidas. 

'1 

I 

2 

ESTEM UNHAS: LOCAL DATA 

CUIAB1 — MT 20 / 02 / 1995 

EMPR 4.̀  
0 EG.,01t °

— 

s 

EM PR . AirkORA 

. etC‘ b a nc e Iro 

- ,.. ,aso . . Die CA-, AO MD 
• 

METAMAT - DEPS - 127 27 

010 



FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO 
Ar 

• 

LEI N.v 5.1.0! ODE '13111E SETEMBRO .DE 1966 
33EGLILAMENTADA REC. 59.1320 :DE 20 DE DEZEMBRO DE 1966 

DECLARAÇÃO DE opglio 

Eu. LILIAN CARLA DAS NEVES 

070.;/9

(NOME DO EMPREGADO POR EXTENSO) 

portador da Carteira Profissional n.o 90.878 SERIE- 00008 ...MT  , empregado da 

CIA. MATOGROSSENSE IC* MINERACK0 - METAMAT 
emprêsa 

sita  AV. JURUMIRIM 2. 970 

(DENOMINAÇÃO IDA EMPRtSA) 

BAIRRO PLANALTO 
(ENDEREÇO) 

 , Estado  MT 

declaro, para todos os fins, que, nesta data, exerço a opção pelo regime do REGULA-

MENTO DO FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO, aprovado pelo Decreto 

n.o 59.820, de 20 de dezembro de 1966. 

I MPRESSÀO DACTILOSCOPICA, QUANDO 

SE TRATAR DE ANALFABETO 

QUIAA

.k 

1.aA, 

2.a 

MT 20 j Q2 ,/ 1995

(ASSISTENTE RESPONSÁVEL LEGAL PELO MENOR, QUANDO COUBER) 

RECEBEMOS 0 ORIGINAL 

DATA 20 _J 1:12 .1 1995..

 (ESCREVER NA CÓPIA) 

INSTRUÇÕES: 

1 — 0 empregado assina as duas vias da carta de opção; 

2 — Entrega a Carteira Profissional. ara a anotação da sua opção, conforme modelo abaixo; 

3 — Recebe a cópia com o recibo firmado pela emprêsa, datada: 

4 — A emprêsa anotará na sua Ficha ou Livro de Registro de Empregados, e na Carteira Profissional do optante o seguinte: 

"Enn _211._/..02.1._ 1995 optou pelo sistema estabelecido na Lei n.o 5.107, de 13 de setembro de 1966. que 

estabeleceu o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço." 

(carimbo e assinatura) 

5 — Anotará também na Carteira Profissional do optante: 

"Os depósitos na conta vinculada do empregado, decorrente da Lei N. 5.107, de 13 de setembro de 1966, são feitos na: 

Agência do Banco  CAIXA ECONOMICA FEDERAL 

localizada AV. DO . 1,  CPA 
Rua    n.o 

(carimbo e assinatura) 

(Preencher em 2 vias) 

Ord. 0020) f 022..n.1,26,1141.05cm. 



0 BANCO DO BRASIL 
• 

ATESTADO DE REALIZAgan DE ESTAGIO 
— LEI N51 6.494 DE 07.12.77 — 

ATESTAMOS QUE 0(A) SR(A) LILIAN CARLA DAS NEVES 

Al !MOW DO CURSO ..

te nu“”er nn ey n tr .nnHo tr fl o pi tt em on el on.ftnts si n.nnnn elannm.innu ti .v on.nn.nnn.fl“.Pnon”fl.n 

..” r

AlkESTAMOU NESTE BANCO, NA DEPENDENCIA 

NO PERIOD() Dr 25 /06 /93 A 31 /12 /93 COM A CARGA DE 30 HORAS 

SEMANAIS E NO PERIOD° DE 01 /01 /94 

23 HORAS 3EMA110.M. 

CUIADA (MT), 

ATESTADO.DOC 

Mod. 0.03.816-4 
Mal.M 

A COM 

1Q DE DEZEMBRO 

r 

A CARGA DE 

DE 1994• 

trio araglatto 

Super tr o CESEC 
em x radii 
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METAMAT 

Companhia Matogrossense de Mineração 
METAMAT 

RECIBO FERIAS 

Nome do Empregado:  LILIAN CARLA DAS NEVES 

C1PS n Série: Lotação: 

Período Aquisitivo:  20 / 02  95  Período Gozo: 

20  /02  /  96

Calculo da Remuneração Base para Pagamento de Férias 
Faltas não Justificadas : 
F.Gratificada 

Demonstrativo 

Farias 

Acresc. 1/3 4, 

Total da Remuneração: 

Liquido a Receber 

Salário Base: 342,20 

401,96 A.T.Servigo 6,84 

Rem. p/Férias: 791 

751,00 Desc. INSS: 

,nn 

82,61 

250,33 I. R. R. F. : 

1.001,33 Total Desc. : 82,61

918,72 

Recebi da Companhia Matogrossonso do Mineração METAMAT, a 

importância liquido de Cr$  918 , 72

setenta e dois centavos 

acima, referente a 

( Novecentos e dezoito reais e 

 ) conforme demonstrativo 
30 dias de FÉRIAS. 

Cuiabá- MT., de de 19 



METAMAT 

Companhia Matogrossense de Mineração 

AVISO DE FÉRIAS 

A(o) 

Sr.(a) LILIAN CARLA DAS NEVES 

Tendo V. Sa. completado em 20 / 02 / 96 o período aquisitivo de férias 

iniciadas em  20  /.  02  /  q5, 12 meses, vimos, nos termos do artigo 135 da C L11, comunicar-lhe 

que deverá sair em ferias no dia   pare retornar ao trabalho no dia / 

A importância correspondente as férias e, se for o caso, ao abono pecuniá-

rio, encontra-se na Tesouraria e poderá ser recebido no dia / / 

Solicitamos, outrossim, apresentar a sua Carteira, de Trabalho à Seção de Pes-

soal para s anotações necessárias. 

OBS: 0 valor das Verias ser i creditado em Folha de Pagamento do 

ms de outubro/96 . 

Recebi a 1.a via deste aviso 

/ I . 

'Xinatura do Empregado 



• 

• 

COMPANHIA MATOGROS SENSE DE MINERAÇÃO 

METAMAT 

o 
MEMO S/V/97 
Em 04.06.97 

DA: Secretária-Presidência 
AOS: Senhores Diretores 

Venho informar que à partir desta data estarei me desligando definitivamente do 
quadro funcional desta Empresa, bem como de minhas funcões como secretária da 
Diretoria. 

Solicito para tanto que seja comunicado ao setor competente, para serem tomadas 
as devidas providencias. 

Agradeço a confiança em mim depositada, e a atenção de todos, colocando-me a 
disposição de Vossas Senhorias para o que for preciso em meu novo trabalho, que 
em breve estarei assumindo. 

Cordialmente, 

LIL A AS NEVES 
cretária 

Jo' 

hal ofnseline d 
Diretor Adm. F.nancaelro 

META MAT 

110 
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COMPANHIA MATOGROS SENSE DE MINERAÇÃO 

METAMAT 

MEMO Sfisr797 
Em 04.06.97 

DA: Secretária-Presidência 
AOS: Senhores Diretores 

Venho informar que à partir desta data estarei me desligando definitivamente do 
quadro funcional desta Empresa, bem como de minhas funcões como secretária da 
Diretoria. 

Solicito para tanto que seja comunicado ao setor competênte, para serem tomadas 
as devidas providências. 

Agradeço a confiança em mim depositada, e a atenção de todos, colocando-me a 
disposição de Vossas Senhorias para o que for preciso em meu novo trabalho, que 
em breve estarei assumindo. 

Cordialmente, 

L • gi As NEVES 
ecretária 



DECLARAÇÃO 

• 

Declaramos para os devidos fins que LILIAN 
CARLA DAS NEVES, portadora do RG n° 6.420.671-0 SSP- , do CPF n° 
629.438.551-20 e da CTPS if 90878 Série 00008, foi desligada do quadro de pessoal 
desta Companhia Matogrossense de Mineração - METAMAT, em razão da nulidade 
da contratação, com base no Artigo 37, Inciso II, § 2° da Constituição Federal. 

Cuiabá, 13 de março de 1997. 

• 
PASCO RO ANI 

Diretor P idente ETAMAT 



DECLARACAO 

Pela presente, a Empresa METAMAT - Companhia Matogrossense de Mineração, 
pessoa jurídica de sociedade de economia mista, com sede e estabelecida à Rua 
Jurumirim - n° 2970 - Bairro Planalto, na cidade de Cuiabá, capital deste Estado, 
inscrita no CGC sob o n° 03.020.301/0001-00 e no Estado sob o n° 13.157.109-25, 
através da Chefe do Departamento de Recursos Humanos, Sr' Maria Aparecida 
Marodin, infra-assinado - DECLARA por esta e melhor forma de direito, que sua 
funcionária Lilian Carla Das Neves, brasileira, secretária, inscrita no CPF sob o 
n° 629.438.551-20, vive maritalmente com o Sr. Gustavo Guimarães Do Couto, 
produtor, inscrito no CPF sob o n° 632.271.501-15, sendo certo ser este seu 
companheiro de fato e para fins de direito. 

Declara ainda, estar ciente das penalidades aplicadas aos que fazem falsas declarações, 
e para que surta os seus efeitos legais e clareza, fmna a presente na presença de duas 
testemunhas, que também, subscrevem a presente. 

Testemunhas: 

1° 
No amuei dro de Sales 
RG: 008.402 SSP/MT 
CPF: 061.862.541-00 

F-03 020 401/ 0001- 001
COMPANHIA MAT0G--10SSENSE 

DE MINERAÇÃO METAMAT, 
Av. Jururnirim, n', 2,970 

CEP 78.000 
LCUIABA 

Cuiabá, .2 / / 

Anj  *Matta viparecida Odarodirs 
Ch. Div. !bursa, Humanos 

METAMAT 

ome: Gild r Gomes De Souza 
RG: 230.879 SSP/MT 
CPF: 275.088.461-68 



METAMAT - Companhia Matogrossense de Mineração 

CADASTRO FUNCIONAL 

Nome: 
‘ LILIAN CARLA DAS NEVES 

sexo: 
Feminino 

Pai: 
ARMANDO PEREIRA DAS NEVES 

nacionalidade: 
Brasileiro 

Mãe: 
011A MARIA ALVES NEVES 

nacionalidade: 
Brasileira 

Data de Nascimento: 06 / 05 / 75 nacionalidade: 
Brasileira 

,Localidade: Terra Rica Estado: Pr. 
Instrução: Segundo Grau Couplet° 
Estado Civil:soiteira Data do Casamento: / / 
Nome do cônjuge: . 
Nome dos dependentes menores/ data de nascimento 

Data de admissão: 20.02.1995 Cargo: Secretria 

Salário: Comissão: 
Horário de Trabalho: 07:00 As 13:00 
Cart. Prof. n°: 90.878 série: 00008 Data de emissão: 02 1)4 / 1993 
Cert. de Mist. Militar n°: 
Carteira de identidade if: 6.420.671-0 Expedida pela: SSP/PR-

CPF: 629.438.551-20 
PASEP ou PIS: n:706. (131.528-9 
Registro Profissional: Conselho: 
Titulo Eleitoral n°: 578.295.406-39 Zona: 105 Seção: 0008 

Endereço Residencial: 
Rua Americo Salgado nQ 339 - aprt.102 

Ed..._61Oria Lixeira - Cbe.fliff 

Telefone: 
32272756 

data: 19.03.199 . 
. ••• 

1 

IF funci 1 nirio 



CC1 

tu 

E ie,
• 

• F-
tu
o 

•d• 

*.< 

o 

CV 

CD rui 

7 1.0 
ru 

O 

tu 

a 
. • di I-6 ,z co 

g 
u o

U.; 

O 

.1- 8CD

I

o 
CI 
< 
15t 

t s

mu
Ni

crp
io 

T
e
r
r
a
 R
i
b
a
 

 

J 

: 

$.0 . 

• 

& . 
• 

ci 

. 

to 

P to 
0, 

o 
A 

44o 

R 0 

I, 
ea 

I
r2 1 .1 
N. CS 
.4 
R 

D
A

T
A

 D
E

 N
A

S
C

IM
E

N
T

O
 

06
.0

fi
-7

5 

•o 
(). a m 
LI 

0 

N
A

C
IO

N
A

LI
D

A
D

S
 

B
r
a
s
i
l
e
i
r
a
 

N 
o N 
Z 

. 
0 

7 
• 

X 
cUOI ISts 

oavrinsati 
I" 
i IN 

431 
a 
00 , 

C
•
R
a
t
a
i
r
is
a
r
i
c
k
 C
l
a
r
k
 &
R
I
 B
li
pl
.e
  
22

 G
r
a
u 

M
U

N
IC

ÍP
IO

 
u
n
t
r
a 
R
u
m
 

E
S

T
A

D
O

 
C

U
R

S
O

/H
A

B
IL

IT
A

Ç
A

O
 

Ga
s° 

re
a

 
. 

J1
 

E
S

TA
B

E
LE

C
IM

E
N

TO
 

• •
 

M
U

N
IC

IP
IO

 
E

S
T

A
D

O
 

C
U

R
S

 i"
w

Il
lg

ri
p

p
r"

 
1 

19
 

r 
 

••••
 

. 
• 

P
A

R
T

E
 D

IV
E

R
S

IF
IC

A
D

A
 

8 
0 
id, 

re 

o 
a 
0. 
L..< 

o 
a 

c) 
o 
o 
o 

. . 
--------

• 

. 

• 
.. 

w
w

 
E

 
C
O
l
a
P
a
x
a
n

 
' 

M
U

N
IC

ÍP
IO

 
E

S
T

A
D

O
 

S
T

A
B

B
L sE

C
IM

E
N

TO
 

a
m
p
.
r
a
t
r
i
o
k
 C
l
a
r
 k
 R
P
M
 

T
e
r
r
a
 R
i
c
a
 

 

\ 

E
S

TA
B

E
LE

C
IM

E
N

TO
 

• 

1
9

2
L

.•
E

. 
M

U
N

IC
ÍP

IO
 

E
S

T
A

D
O

 
pa
ra
rl
 

- 
C
.
J
a
m
s
 P
a
t
r
i
c
k
 C
l
a
r
k
 R
P
S
O
 

 
 

. 
T
e
r
r
a
 R
i
c
a
 

. 

. 
6-... 

' 

, 
) 

.;• 
r- 666'6SE

'S 'O
S

 - 88/178ZZ- 'P
od 

D
I.1910.1D

O
S

 
- 

, 
cniÓ

vN
oisaa O

N
V

/O
.LV

 
0
 1

0
 

•O
U

D
S

1
4

0
 

ao Im
p

 
(einieuisse o ow

ou) 01BY.L.31:103S 

• •1 

1 

• • 

• 

. • 

cartlicrez/ 
ofd sil cad I ;LI 

.. 

1 

rel 
• 

i ret 
* 

Il 

"OPErf 4021100' 

, 

. .r...- . i 1 
Of 
eft. 

Nt 
e••• 

N
O

C
LE

O
 C

O
M

U
M

 

A
R

T
. 7

9 

' 0901:0113U 
- ONISN3 I ill .1 I i a 

• 

- .3a svvoiloaQvusd 6 ipc4 01 
* I 

01
* I 

VOIISALIV 
016V01-103 itt 1 u) ..cr i I 

VOISJ4 
py5voria3 

01 
. eq 

' 

VOIAJO 3 1V110W 
016v0r103 I 

...--.., 

,. ' 

- 
.. 4.  .. .. -8•4 

tit 
I I I 

. C
IÊ

N
C

IA
S

 

VI001019 if% 

...m. 

In 
40 y) v. 2 

Qtri: 

'et 
vompl0 1 8' Ir% 

VI 
•84" 
t•-• 

• ., vois,w ea 9A f2 01 
eft. 

mit 
14- 

.41 
%0 

.4:1• 
i••4 

• voi.ww3im • 
1%4 e. aro 

act 
1 

a 
r•1 

0 

E
S

T
. S

O
C

.•
 

 

'Irct'S•o ,,,d. , a 1 8 
.4. 
tft" 

V1119.1.S1H trN CO rot 8 A $ 1 
VIdNiti003p . v e. g -rft qtr 

Wo 
-12 8. !Taal 0 

1 I e 
'40 

• vunivinitt a 
vs3non.w0d vinoNn 

- r- 
0 l'- ' 

CO 
'U*1 
%,0 

r•1 
r4 
r•1 

o 
0 Z 

.La ca 

cp 1341 

O ch 

(.2 '  F>'

O (i) 

Z. :34 

, 

44C

7 co 

!Z g

. 

..W 

7 co 
0 ILI 

1C).a 

< 

gr CE

cc' 

tu o 
o 

tu

o tu 



S

o

; CI S.9 23 
o p 

01 3 8 3 g g 
• c 0- 3 o ne c5 0 0. 
o .0 03 c'• c

o • • • > 
au • a a' rn
7. 0 0°0_ 0

< 4 4 0 O 0 000
o. 9.- SI- 9•7 

e
p
9
IS

IH
w

e
 O

PI
W

O
3 

O
pe

nn
S

au
 —

 L
. 

1 

o. c-j 
S 

-fto

f.) 

isakmemG.110 

CD

e 

J . 

-, 

3
H

N
 /
 3

3
1
 / 

0
3

3
S

 / 
o

y
o

tp
 

70 
• • 

' • 

PO 

••••• 

In

o 
o 

E 0 

In
E 

33 

2 

E 

3n
o 

S
O

N
IV

3I
A

W
13

3 

C
E

R
TIFIC

A
IO

D
E

 CO
NCLUSÃO

 DO
 ENSINO

 DE 29: G
RAU 

111 



,METAMAT 4 

111 

r s". 

COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERAÇÃO 

ELOGIO 

Venho pelo presente, prestar o agradecimento ao servidor 

LILIAN CARLA DAS NEVES , pela colaboraçao expontanea 

prestada na realizaçao do Seminirio sobre Diretrizes a Politi 

ca Mineral do Estado de Mato Grosso, realizado nd periodo 
de 

23 a 24 de março de 1.995. 

Sua participaçao efetiva no evento, contribuiu em muito, 

r. para seu exito, demostrando assim, sua dedicaçao e luta em be-

neficio do setor mineral no Estado e para elevar o conceito da 

METAMAT junto a sociedade. 

g'f,  ie • 

rige 
if 1'1" 

.4 I.,. I':Çp 
4 e, - 

I` 1/4e 
4 1.

Cuiab , 06 dd -abril de 1:995. 

Diretor Presidente 

— 


