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TERMO DE RESPONSABILIDADE 

2oncessao de Sala rio Fmília - Port. = Termo de Responsabilidade 8 

EMPRESA: CODEMAT 

NOME DO SEGURADO: 

CARTEIRA PROFIS. 

B
E

IS
F

E
F

IC
IA

P
 

cLc_
OU IDENTIDADE: 

" 

DATA DE NASCIMENTO 
1 

Pelo presente TERMO DE RESPONSABILIDADE, deOlaro 
estar ciente de que deverei comunicar de imediato a ocorren*a.doS se-* , 
guintes fatos ou ocorrências que determinar a perda do direitel 

rio-família: 

ÓBITO DE FILHO; 
CESSAÇA0 DA INVALIDEZ DE FILHO INVALIQb 

SENTENÇA JUDICIAL QUE DETERMINE 0 PAG 
43, 

OUTREN;(casso de desquite ou separagagb a 
dono de filho ou perda de pátrio-poder 

oo  Estou ciente ainda, de que a falta de. cumpri 
to do compromisso ora assumido, alem de obrigar devolução *das importan , 
cias recebidas indevidamente, sujeitar-me-á as penalidadeSprevisds no • _;„ . art. 171 do COdigo Penal e a rescisão do Contrato de TrabaAj prAusta 
causa, nos termos do art. 482 da Consolidação das Leis dó..7r4):51hO-. 

Cuiabá, 

el 

• 

serviaor(segurado 

Art, 



AVERBAÇÃO TEMPO DE SERVIÇO DE OUTROS ORGAOS PÚBLICOS 
PROCESSO 

N 9 DATA  d RGÃo 

— 
. 

P ERIO D 0 TOTAL
(DIA) 

- 

t 

TOTAL IL 

CERTIFICO QUE, NO PERÍODO COMPREENDIDO NESTA CERTIDÃO, 0 INTERESSADO CONTA DE EFETIVO EXERCICIO. 0 TEMPO LIQUIDO - NO SERVIÇO PÚBLICO ESTADUAL ( TOTAL I). DEZOITO ANOS UM MES E QUINZE DIAS Mx** b A9; • 
- EM 0 U TR OS ÓRGÃOS PÚBLICOS ( TOTAL In ____XXXXXMX2Q(XXXXmacxxxx2miacxmc xx xx isl acgx_ DIAS; - 4 

, 

PERFAZENDO TOTAL GERAL DE: XXXXXXXXX:K 6.614  DIAS, o u XXXXJCXXXXX)QXX 3CODC 1 'DIAS; -% 
,1111 - ANOS,  18 AMOS xxxxxX  ( =OM= 01 mo EsEs E 15 DIAS xxxx =COMO= ) DIAS, 

• 

NESTE PERÍODO CCtNTR/SUIU A FAVOR DOIPEMAT E INPS.

MIGUEL MANOEL DE ALM1'TDA 

LAVREI A PRESENTE CERTIDÃO 

A SSINATURA 

Servidor ResponsAvel 

LI ,---2S'euser 
_dluanOS 



O CODEMAT COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 

DO ESTADO DE MATO GROSSO 

,,....._, ..., 
CiRG/i0 EXPEDIDOR: 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO-CODEMAT 

NOME DO SERVIDOR: 

DULCELINA C. MIRANDA DE OLIVE/RA 

CARGO 

PEDAGOGA 

REGIME JURiDICO 

C.L.T. 

ÓRGÃO EM QUE TRABALHOU: 

CODEMAT 

MUNICIPIO 

CUIABA/MT 

PERIODO COMPREENDIDO NA CERTIDÃO 

15.05.78 A 30.06.96 

FO NtE. DE INFORMAÇÃO 
CODEMAT 

FR EQ UIENCIA 

ANO TOTAL 

BRUTO 

DEDUÇOtS 
TEMPO 

FALTAS LICENÇAS SUSPENS.40 OUTRAS SOMA LIQUIDO 

it 978 , 
1'9/9 

0 0980 

.081 

982•--365 

• 983 

944 

86 

• 987 
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-.,-

°''' 41514,';' 

. .t. 1. 

225 

365 

46 

1,i. 165 
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x2000cx 

xxxxxx 
xxxxxx 

xxxxxx 
xxxxxx 

XXXXXX 

xxxxxxx 

XXXXXXX 

xxxxxxx 

xxxxxxx 

xxxxxxx 

XXXXX XX 

XXKXXXX 

aocxxxxx 

xxxxxxx 
xxxxxxx 
xxxxxxx 

xxxxxxx 

. . . . 

i 
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xxxxxx 

xxxxxx 
xxxxxxx 

woo= 
xxxxxx 

XXXXXX 

xxxxxx 

XXXXXXX 

xxxxxx 

xxxxxx 

xxxxxx 

MOO= 

XXXXXX 

xxxxxx 

XXXXXX 

xxxxxx 
xxxxxx 

xxxxxx 

. - . - 

xxxxxxxx 

xxxxxxxx 
xxxxxxxx 

xxxxxxxx 
xxxxxxxx 

XXXXXXXX 

xxxxxxxx 

30CXXXXXX 

xxxxxxxx 

xxxxxxxx 

xxxxxxxx 

XXXXXXXX 

XXXXXXXX 

xxxxxxxx 

XXXXXXXX 

xxxxxxxx 
xxxxxxxx 

xxxxxxxx 

- - . - 

xxxxxxx 

xxxxxxx 

xxxxxxx 

xxxxxxx 
xxxxxxx 

XXXXX3C3C 

xxxxxxx 

XXXXXXXX 

mococxx 

xxxxxxx 

xxxxxxx 

MOOD= 

3000UCCX 

xxxxxxx 

XXXXXXX 

xxxxxxx 

xxxxxxx 

xxxxxxx 

- 

225 

365 

366 

365 

365 

365 

366 

365 

365 

365 

366 

365 

365 

365 

366 

365 

365 

365 

180 

. . . - 6.614 

' 

/6

TOTAL 6.614 6.614 



COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

- CODEMAT - 

Protocolo - 
3.1:1 0/L3 

Data de Entrega 
7  24/05/83 

Processo - 3.157/n3 

w,.. 
-.0 Assunto - 

Solicita roajusto ealarial• 

• 

Interessado 
DUra7.ITNA CRUA 71.17ArDt D7 C7,1171114*

ANDAMENTO DATA R E C I:B 0 S . 

 .4+,.42,-4.4-4.43Ai_ZIMAUIRIAS 

0. 4. f 
  puDJ2

P47406741 

 z gioc/r3 
7 06' ii 

 1.'V 

i 
1  

4 

_ 

4 
A 

,.. 

. , 

A 
. ,.t.* 

, ..„ ... 

Esta parte acompanha o processo ate o despacho final, quando Belt deArl. 
para ser arquivado com a outra parte. 

ALA 



COMPANHIA DE DESENV—MIMENTO DO ESTADO DE WOO GROSSO 

- CODEMAT - 
(2) 

Protocolo 
- 2 3:-7)/0 3 

Data de Entrega - 
U, $9 3 51:,iV 

Processo 
- 2.7 3,,,/33 

Assunto - 
5G1 iCii SLCLAS -,4IFir,AÇADMAIJVial 

Interessado 
EoUR6LIN CRUZ MIRANDA OC, OLIVLI 

ANDAMENTO DATA RECIBOS 

• -T 2, A 4;;;14-4fr -C-14442.47.1430  -11114:74 63. 3 ,Z.,7%? 

(,NÇ  

4 4) 

* 

• 
$.‘  

,i 

Esta parte parte acompanha o processo até o despacho final, quando será deyole
para ser arquivado com a outra parte. 
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• 

CODEMAT 

N 0 M EA ) 

• 

Cle?5,Ç)-

RENDIMENTOS GRUTOS 
IMPOSTO RETIDO 

NA FONTE 

5.1 - Selgrio 

5.2 - 13P Salgrio 

5.4 

5.5 

5.6 

5.7 

5.8 

' 

Horas Extras 

- Gratificaggo 

- Premio 

- Representageo 

- illametragem 

- 16-salubridade 

T O T A L 
:/-

DEC•U tiES CEDULARES rss 
'16.1 - IPEMAT 

.2 - IMPOSTO SINDICAL 

T 0-17 A L  

s.)3 
, 

7'7;i)

NY6I -DA RENDA BRUTA 

ALIMENTfCIA 

ACA-0 .:ATLTICA CODEMAT 

'444, 

. --RENCIMENTpS,,N7,14TRIBuTAVEIS DS 

. 8.1 - DIRIAS 

8.2 - AJUDA DE CUSTO . 

8.3 -: SALARIO - FAMLIA 6. 9(.it o 

TO7AL , 



FICHA FINANCEIRA 
A partir 

de 
Venc. 
Padrão 

Gratificação Hora Extra 
(Sal. Hora) 

01 01,g(i) 3 813cr,

Nome: 

Profissão:

DURCELINA CRUZ MIRANDA de_ 

TeCNICO EM CONTABILIDADE 

Cargo:  P.ATI  GRAFO 
Exercr lo•  

Lotação:  PRCJETO JUINA C cijbfg,f, 

Data da Admissão, 15.05.78

Crasse: 

Nivel: F 
N. Dep. Econ. Imp Renda 

N. Dep. Econ. Sal Família 

GRUPO N.o 

D E P. 

MATRICULA N.0 

Ç)3  Cr$ 
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CODEMAT 

FICHA FINANCEIRA 
saw 

F3'.. fi e,

Gratificação 
Venc.

Hora Extra Padrao 
(Sal. Nora) 
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Nome: 1IRLNÂ DE airr.a .Rit 
_ 

Profissão TIC() CONTABILIDADE 

Cargo: c 

Exercício. 1 980 

Lotação: __ T:Prpn .17mA 

Data da Admissão:_ 

Classe: 

Nível:  

N. Dep. Econ. Imp. Renda - 

N. Dep. Econ. Sal. Família - 

Cr$_ 

Cr$ 

GRUPO N.o 

D E P. 
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.0 1) E Mi T 

M E; 

RENDIMENTOS YRUTOS IMIOSTO RETIDO 
NA FONTE 

5.1 - Saltasio  

5.2 - 132 Salttrio 

5.3 - 

5.4 - 

5.5 - 

5.6 - 

5.7 - 

5.8 - 

Horas Extras 

Gratificaggo 

Pr6mio 

Representaggo 

Ellomotragem 

Insalubridade 

T 0.T A L /1r ln Cr$ 

DEDUQOES CEDULAREI 

6.1 IPEMAT 

6.2 - IMPOSTO SINDICAL  

TOTAL  

• 4?; 

et$ 3 .3z/ 15 

ABATIMENTO DA RENDA BRUTA ere 

7.1 - Penso Alimentfoia 

7.2 - Seguro  

7.3 - Associaggo Atletica CODEMAT 

7.4 -ASPEMAT 
TOTAL  cr$, 

RENDIMENTOS NO TRIBUTÁVEIS Cr$ 

8.1 - Diárias 

8.2 - Ajuda de Custo 

8.3 - Sal4rio Família 23,7) 0 a0 

TOTAL  Crt 3 `) 
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A partir 
de 

Venc. 
Padrão 

Gratifi cação Hora Extra
( Sal. Hora) 
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riGHA FINANCEIRA 
Nome:  DURCSLINA CRUZ MIRANDA DE OLIVEIRA 

Profissão: 

Cargo: 

Exercicio • 1982

RM CONTABILIDADB 

DATILOGRAFA 

Lotação:  PROJETO J1TINA=G1EI 

Classe:  

Nível; E3  
N. Dep. Econ. Imp. Renda -  03 

1 Data da Admissão;  1 5.05.78 4pRUPO N.° 

DEP. 

MATRÍCULA N.° 

Cr$ 

N. Dap. Econ. Sal. Família Cr$ 
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Alterado em 

Alterado em 

Data da Emissão na Empresa -

OCODEMAT 
EMPRESA — ----- ---GoDEHAT 
ENDEREÇO RALAO,L0 PkIAUU 

COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

Nome do Empregado  DUhCELIBA birtiZ„ 
,)/(DS- / 

 Matricula no I.N.P.S. 
CU.LAL5A 

— 

  ..1163;14,
• 

FILHOS MENORES DE 14 ANOS — (Dados extraidos das Certideie 

03Gg 

, 
—IP 

Ord. 
NOME DO FILHO Data 

Nascimento 
Local Nascimento Cartório N` Reg. 

., J. Livro N. 
Folho,

Data Entrega 
da `Certidão 

. 
Baixa„, 

. 
•) to da Fiscalizagão 

01 MARK1EETEN E.M. OLiVElEA 11.02.73 CULAJJA/MT 32 OF. 

32 OF. 

32 OF. 

..... 

150164„

154353 

3004 

70 

73 
04-A 

173 

23 

2.06.78 

12.06.78 

1 2 . 06 . 78

10,024+ 

gp,02 

• 

,INNP 
-, 

, 

  - -Ç -,-4- 

,_. 

02 

03 

bEThAN1A M.C.M. OLIVEIRA 

C AN M. DE OLIVElRA 

10.02.74 

21.09.76/

CulAbA/MT 

CulAbA/MT 

-- 

—  a or de um alãrio Família em 12 de _MAID de 19 85 'Cr$ 16656 
9'  de  40(iGs•A2)/2-49  de 19  g  Cr$ 30-0C, 

de  A.A.4a  de 19  eG Cr$ _LIAO° 
OBSERVAÇÕES: ... 

RECE5 OS DOCUMENTOS ACIMA - Data da Rescisão 

Alterado em  / 12  de. cre  de 19 
Alterado em .3  de_ ...........ct ç de 19  V g  Cr$  .153,  0,0 

Alterado em de  ..)-eA-A-12A-52;4_,..0  de 19  g  Cr$  3 Í? 0OO 

Cr$.10.q.0. ... 

VALOR TOTAL DOS SAEARIOS A PAGAR 
A partir de    de 19  g  Cr$  .?3Q- 4 1-1 0 
A partir de  .1 9--  de  de 19  2  er$._92,  4 
A partir de  S°--  de 

34 )- 
,-"NrNnOL-A.,...0  de 19  g 

A partir de de   de 19  "47  c$.. --0
q0 

q 

A _ 4°. i I _ I 14 



I NM 

DES- Eti— VOLVIliENTO DO 
ESTAIDO DE NIA* GROSSO 

. Apartir 
de 

Venc. 

Padrão 
,-. , 
Uratiticação Outros 't 

•. -. .., a , 11 i. A 1 li ix L:i .. ra I. /1 -1:. -...) • \r NO --3
ome. DURCELINA CRUZ MIRANDA DE OLIVEIRA bata da Emissão: . 85 78

• ' / Grupo N.° 
*P. -- It 

lasse: er SCód. 1 I 1 1 

- 

- I 3 6 8 
grgo: IV STRA TIVO 1 Matricula N i.° ,_ • .-: A.• , 

t xerciti6:- f' , --- 
-, 'N.

- • Lotação; GF3t - : 
. , •• 
N Dep.' EcOn. Sal. Familia NC.7..z$ - 

ESPECIFICAÇÕES COD. JAN. FEV. '• YT''' 4. MAR. ABR. MALO , '.' VN.t JUL AGO. SET. . OUT. NOV. ' Salário t.lOg 4"::- 1e5456i 
• . DE/ 13.° SAL. O ,A.E 

3,9•0-i 5'i ct 19'/63/.4 nalliN 59. /55iTi Gl•- W.
_ .,.., , 

\& .\ 
s 
03/ \%'t Representações / jy , /6986331

Horas Extras 3. i'l 6 9 411 5  MI; 419 . 
,i,

c29 , 1/44/ 698) , 1'2" . rem ¶09togg 50 A 4 • 10,58 TN.Ç.A-W'Aço3n. -- ' 
, ..:• -k__ 

----7',__., ':.. . 

Insalubridade sint -'(•.'' . ,-- 
'VC\ Diferença Salário N 02/506/01/ /550f O 'um, ii .1 , ..• 

Dia r4es T Ti-le 7- ./;.-<,--22(-- --- " 1 
- ir 

-F1 
fÂ & F. 

Ferias 
,e, ,IG 094 o'c) pat . - . °' 5 63 95 qf 

6- 05 9,4_3. Z MUM • Adicional Jj 1 564i 03 4/.cifae rIZAAAainça-\\)6d9foqcog 9,101'191 if 9.9J 16 MGM fct%4014.3411̀ 13 5(()(aÇj 
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CODEMAT 
IN 

COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

Ficha Financeira 

A partir 
de 

Venc. 
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COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

Ficha Financeira 
,--4 
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DE 

VE NC. 
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gir-VOLIVII I DESENVOLVIMENTO DO 
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METAMAT-CDT MATOGR. DE MINERACAO. 

***** 

NOME - DURCELINA CRUZ MIRANDA DE OLIVEIRA 

CARGO-

F I C A I N A N C E I R A ***** 

MATRICULA 
C.P.F 
FONCAO-

- 0026387 
- 107.103.291.72 

EXERC I C I O - 1.994 FICHA NO.0001 

EMITIDO EM 24/09/08 

DEPTO- 02 ADMIS- 15.05.78 BCC-
MUNIU- 001 DEMIS- AGE-
UNID - 001 AFAST- DEPENDENTES - SF-00 IR-03 

OPCAO- 150578 NASCIMENTO - 140548 

*** JANE I RO 94 *** *** 

VERBA VALOR VERBA 
FEVEREIRO 94 *** *** 

VALOR VERBA 
MARCO 94 *** **A. 

VALOR VERBA 
ABR I L 94 *** 

VALOR 

SALARIO BASE 
AD. TEMPO OE SERVIC 
DIF. ASO-DIVERSOS 
ASC-MENSALIDADE 
ASC-DIVERSOS 
INSS 
SEGUROS DE VIDA.. . 
SINDPD / MT 
UNIMED 
ASPEMAT 
I. R.RETIDO NA FONT 

TOTAL LIQUIDO. . . 

*** 
VERBA 

332.278,00 SALARIO BASE  
126.265,64 AD. TEMPO OE SERVIC 

1 .767,76-ASC- MENSALIDADE 
3.322,78-ASO- DIVERSOS 
15.000,00-INSS 
28.899,20-SEGUROS DE VIDA. 

531 ,00-SINDPD / MT  
3.322,78-CONT. SINDICAL 
13.995,44-UN1MED 

657,64-ASPEMAT 
20.544,00-I. R.RETIDO NA FONT 

370.503,04 

410.013,00 SALARIO BASE 
155.804,94 AD. TEMPO DE SERVIC 
4.100,13-ASC-MENSALIDADE 
77.823,10-ASC- DIVERSCS 
37.641 ,22-INSS 

531,00-SEGUROS DE VIDA. 
4.100,13-SINDPD / MT 
6.833,55-UNIMED 
19.352,90-ASPEMAT 

856,58-1. R.RETIDO NA FONT 
17.897,00-

396.682,33 

639.580,02 SALARIO BASE 
243.040,41 DIF URV MES ANTERIO 

6.395,80-AD. TEMPO DE SERVIC 
76.813,83-ASC-MENSALIDADE 
59.431,09-ASC-DIVERSOS 

1.350,00-INSS 
8.395.80-SEGUROS DE VIDA 
28.882,88-SINDPD / MT 

1 .352,36-UNIMED 
22.065,00-ASPEMAT 

I. R.RETIDO NA FONT 

679.933,67 

851.796,93 
127.040,51 
323.682,83 
8.517,96-

65.289, 19-
79.150,72-

1 .350,00-
8.517,97-
43.115,93-

1.801,08-
32.210,00-

1 .062.567,42 

MAIO 

SALARIO BASE 
OIF URV MES ANTERIO 
AO. TEMPO DE SERVIC 
ADIANTAMENTO.FERIAS 
ASC-MENSALIDADE 
ASC-DIVERSOS 
INSS 
INSS-FERIAS 
SEGUROS DE VIDA. 
SINOP° / MT 
UNIMED 
ASPEMAT 
I . R.RETIDO NA FONT 
I.R.R.F. - FERIAS 

94 *** *** 
VALOR VERBA 

JUNHO 

1 169.696,36 SALARIO BASE 
137.577,65 DIP URV MES ANTERIO 
467.878,54 AO. TEMPO DE SERVIC 
1637.574,90 ABONO 1/3 C.FEDERAL 

1 1 .696,96-DIF. ASC-MENSALICAD 
72.531,33-DEV.ADIANT.FERIAS 
108.690,59-ASC-MENSALIDADE. 
108.690, 59-ASO-DIVERSOS 

1 .350,00-SEGUROS DE VIDA.. . 
1 1 .696,96-SINDPD / MT 
59.207,25-UNIMED 
2.473,27-ASPEMAT 

49.896,00-
49.896,00-

TOTAL LIQUIDO. .. 2.936.598,50 

94 *** *** 
VALOR VERBA 

JULHO 

612,83 SALARIO BASE  
177,61 AD. TEMPO OE SERVIC 
245,13 ASC-MENSALIDADE 
285.99 ASC-DIVERSOS 
46,45-INSS 

857,97-SEGUROS DE VIDA 
8,13-SINDPD / MT 
3,70-UNIMED 
1 ,68-ASPEMAT 
8,13-1. R.RETIDO NA FONT 

31 ,02-
1 ,30-

367,18 

94 *** *** 
VALOR VERBA 

AGOST 0 94 

651 ,80 SALARIO BASE 
260,72 AD. TEMPO DE SERVIC 
6,51-DIF.SALARI0 BASE 
67,89-DIF.AD.TEMPO SERVIC 
56,94-DIF.ABONO 1/3 C.F 

1 ,68-ASC-MENSALIDADE 
6,52-ASC-DIVERSOS .  

31 ,02-INSS 
1 ,30-SEGUROS OE VIDA 

28,00-SINDPD / MT 
UNIMED 
ASPEMAT 
I . R.RETIDO NA FONT 

712,66 

*** 
VALOR 

673,90 
269,56 
33,84 
13,53 
7,89 
6,73-

113,69-
56,94-
2,70-
6,74-

31 ,02-
1 .30-

20,00-

759,60 

*** SE TEMBR 094 *** *** 

VERBA VALOR VERBA 

SALARIO BASE 
AD. TEMPO DE SERVIC 
ASC-MENSALIDADE 
ASC-DIVERSOS 
INSS 
SEGUROS DE VIDA 
SINDPD / MT 
UNI MED 
ASPEMAT 
I. R.RETIDO NA FONT 

TOTAL LIQUIDO... 

OUTUBRO 94 *** *** NOVEMBRO94 *** *** DEZEMBRO 94 

VALOR VERBA VALOR VERBA 

919,00 SALARIO BASE 
367,60 AD. TEMPO DE SERVIC 
9,19-ASC-MENSALIDADE 

67,50-ASC -DIVERSOS 
56,94-INSS 
2,70-SEGUROS DE VIDA 
9,19-SINDPD / MT 
74,95-UNIMED 

1 ,40-ASPEMAT 
61 ,00-1. R.RETIDO NA FONT 

1 .003,73 

919,00 
367,80 
9,19-
47,88-
56,94-
2,70-
9,19-

65,24-
1 ,40-

58,00-

1 .036,06 

13. SALARIO 
INSS 13.SALAR10 
I .R.R.F. - 13 SALAR 

*** 
VALOR 

1.286,60 
56,94-
55,00-

1 . 174,66 
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METAMAT-CDT 

***** 

MATOGR. OE MINERACAO. 

I C H A F I N 

NOME - DURCELINA CRUZ MIRANDA OE OLIVEIRA 

CARGO-

A N C E I R A ▪ ***** 

MATRIOULA - 0026387 
C.P.F - 107.103.291.72 
FUNCAO-

EXERC I C IO - 1.995 

EMITIDO EM 24/09/08 

DEPTO-
MUNIC-
UNID - 

01 
001 
003 

ADMIS-
DEMIS-
AFAST-
OPCAO-

15.05.78 BOO-
AGE-
DEPENDENTES 

150578 NASCIMENTO 

FICHA NO.0001 

SF-00 IR -03 
- 140548 

*** JANE I RO 95 *** *** 

VERBA VALOR VERBA 
FEVERE IRO 95 *** *** 

VALOR VERBA 
MARCO 95 *** *** 

VALOR VERBA 
ABR I L 95 *** 

VALOR 

SALARIO BASE 
AD. TEMPO DE SERVIC 
ASC-MENSALIDADE 
ASC-DIVERSOS 
INSS 
SEGUROS DE VIDA. 
SINDPO / MT 
UNIMED 
ASPEMAT 
I . R.RETIDO NA FONT 

TOTAL LIQUIDO. . . 

1 056.85 SALARIO BASE 
422,74 AO. TEMPO DE SERVIC 
10.56-ASC-MENSALIDADE 
15,80-INSS 
58,28-SEGUROS DE VIDA. 
2,70-SINDPO / MT 
10,57-UNIMED 
85,24-ASPEMAT 

1 ,40-I. R.RETIDO NA FONT 
81 ,00-

1 .234,04 

1.056,85 SALARIO BASE 
422,74 AD. TEMPO DE SERVIC 
10,56-RET. EM RAZAO TETO. 
58,28-ASC-MENSALIDADE 
2,70-ASC-DIVERSOS 
10,57-INSS 
65,24-SEGUROS DE VIDA 

1 ,40-SINDPD / MT 
81,00-UNIMEO 

ASPEMAT 
I. R.RETIDO NA FONT 

1 .249,84 

1 056,85 SALARIO BASE 
422,74 AD. TEMPO DE SERVIC 
203,41-RET. EM RAZAO TETO. 
10,56-ASC-MENSALIDADE 
46,43-ASO-DIVERSOS 
58,28-INSS 
2,70-SEGUROS DE VIDA 
10,57-SINOPD / MT 
65,24-TICKET ALIMENTACAO 

1 ,40-UNIMED 
81 ,00-ASPEMAT 

I. R.RETIDO NA FONT 
DIF.FIN.SEGUROS 

1.000.00 

1 .056,85 
422,74 
104,59-
10,56-
26,40-
58,28-
9,90-
10,57-

100,00-
89,09-

1 ,40-
76,00-
7,20-

985,60 

*** 
VERBA 

MA I O 95 *** *** 
VALOR VERBA 

JUNHO 95 *** *** 
VALOR VERBA 

JULHO 95 *** *** 
VALOR VERBA 

AGOSTO 95 *** 
VALOR 

SALARIO BASE 
AO. TEMPO DE SERVIC 
OIF.FIN.SEGUROS 
ASC-MENSALIDADE 
ASO-DIVERSOS 
INSS 
SEGUROS DE VIDA 
SINOPO / MT 
TICKET ALIMENTACAO 
UNIMED 
ASPEMAT 
I . R.RETIDO NA FONT 

TOTAL LIQUIDO... 

1 056,85 SALARIO BASE 
443,88 AO. TEMPO OE SERVIC 

7,20-ASC-MENSALIDADE 
10,56-INSS 
91,43-SEGUROS OE VI 
58,28-SINDPO / MT 
9,90-TICKET ALIMENTACAO 
10,57-UNIMED 

350,00-ASPEMAT 
111 ,28-I R.RETIDO NA FONT 

2,00-
78,00-

771 ,51 

1 .056,85 SALARIO BASE 
443,88 AD. TEMPO DE SERVIC 
10,56-ADIANTAMENTO.FERIAS 
83,26-PARC.RET.MAR/ABR/MA 
9,90-PARC.DIF. 13 SALARIO 
10.57-0EV.PARC.IMP.RENDA. 
100,00-ASC-MENSALIDADE 
1 1 1 ,28-ASC-DIVERSOS 

1 ,40-INSS 
80,00-INSS-FERIAS 

SEGUROS DE VI 
SINDPD / MT 
TICKET ALIMENTACAO 
UNI MED 
ASPEMAT 
I. R.RETIDO NA FONT 
I.R.R.F. - FERIAS 

1 .093,76 

1 .056,85 SALARIO BASE 
443,88 AD. TEMPO OE SERVIC 

1 .500,73 ABONO 1/3 C.FEDERAL 
25,74 ADIANTAMENTO 13 SAL 
16, 11 PARC.DIF. 13 SALARIO 
13,12 DEV.ADIANT.FERIAS 
10,56-ASC-MENSALIDADE 
179,23-ASC-DIVERSOS 
83,26-SEGUROS OE VIDA 
83,28-SINDP0 / MT 
9,90-TICKET ALIMENTACAO. 
10,57-UNIMED 

300,00-ASPEMAT 
111,28-1. R.RETIDO NA FONT 
2,00-

88,00-
65,00-

2. 133,37 

1 .056,85 
443,88 

1 .065,52 
750,36 
13,12 

1 .500,73 -
10,56-

134,17-
9,90-
10,57-
120,00-
111 ,28-
2,00-
12,00-

1 .418,52 

*** SETEMBRO95 *** *** 

VERBA VALOR VERBA 
OUTUBRO 95 *** *** NOVEMBRO95 *** *** DEZEMBRO 95 

VALOR VERBA VALOR VERBA 
*** 

VALOR 

SALARIO BASE 
AD. TEMPO DE SERVIC 
PARC.DIF. 13 SALARIO 
ASC-MENSALIDADE 
ASC-DIVER SOS 
SEGUROS DE VIDA 
SINDPO / MT 
TICKET ALIMENTACAO 
UNIMED 
ASPEMAT 
I . R.RETIDO NA FONT 

1 089,05 SALARIO BASE 
457,40 AO. TEMPO DE SERVIC 
13,12 PARC.DIF. 13 SALARIO 
10,89-ASC-MENSALIDADE 
2,00-ASC-0IVERSOS 
9,90- INSS 
10,89- SEGUROS DE VIDA. 
110,00-SINDPD / MT 
111 ,28-TICKET ALIMENTACAO 
2,00-UNIMED 

84,00-ASPEMAT 
I . R.RETIDO NA FONT 

TOTAL LIQUIDO... 1 .218,61 

1 .089,05 SALARIO BASE 
457,40 AD. TEMPO DE SERVIC 
13,12 PARC.DIF. 13 SALARIO 
10,89-ASC-MENSALIDADE 
17,70-INSS 
91 ,59-SEGUROS DE VIDA. 
9,90-SINOPO / MT 
10,89-TICKET ALIMENTACAO 

110,00-UNIMED 
111 ,28-ASPEMAT 
2,00-I. R.RETIDO NA FONT 

72,00-13. SALARIO 
INSS 13.SALARIO 
ABAT.ADIANT. 13 SAL 
I.R.R.F. - 13 SALAR 

1 .123,32 

1 089,05 SALARIO BASE 
457,40 AD. TEMPO DE SERVIC 
13,12 PARC.DIF.13 SALARIO 
10,89-ASC-MENSALIDADE 
91 ,59-ASO-DIVERSOS 
9,90-INSS 
10,89-SEGUROS DE VIDA 

150,00-SINDPO / MT  
1 11,28-TICKET ALIMENTACAO 

2 , 00-UN IMED 
72,00-ASPEMAT 

1 .548,45 I. R.RETIDO NA FONT 
91,59-
750,38-
72,00-

1 .089,05 
457,40 
13,12 
10,89-
157,45-
91 ,59-
9,90-
10,89-
80,00-
123,28-
2.00-

42,00-

1 .733,52 1.031 ,57 



METAMAT-CDT 

***** 

NOME - DURCELINA 

CARGO-

MATOGR. DE MINERACAO. 

I C H A F I N A N 

CRUZ MIRANDA DE OLIVEIRA MATRb341.A 111.

FUNCAO-

Alow 
,410,

4041-imistroloot 

*** JANE I RO 86 *** *** 

VERBA VALOR VERBA 
FEVEREIRO 96 

.291.710., 

*** *** 
VALOR VERBA 

FICHA NO.0001 

4 ,0MITIDO EM 24/09/08 

PTO- 00_ ADMIS- 115.05.78 BCO-
NIC- 001 WEMI,S- 08.08.98 AGE-

N 410 - 003 APAST- DEPENDENTES -. SF-00 IR-03 
oecoko- 150578 NASCIMENTO - 140548 

ImAt 
MARCO 96 *** *** ABR I L 98 

VALOR VERBA 
*** 

VALOR 

SALARIO BASE 
AD. TEMPO DE SERVIC 
PARC.DIF. 13 SALARIO 
ASC-MENSALIDADE 
ASC-DIVERSOS 
INSS 
SEGUROS DE VIDA 
SINDPD / MT 
UNIMED 
ASPE MAT 
I . R.RETIDO NA FONT 

TOTAL LIQUIDO. . . 

1.089,05 SALARIO BASE 
457,40 AD. TEMPO DE SERVIC 
13,12 PARC.DIF. 13 SALARIO 
10,89-ASC-MENSALIDADE 
97,00-ASC-DIVERSOS 
91,59-INSS 
9,90-SEGUROS DE VIDA. 
10,89-SINDPD / MT 
184,39-UNIMED 

2,00-ASPEMAT 
42,00-1. R.RETIDO NA FONT 

1 . 110,91 

1 089,05 SALARIO BASE 
457,40 AD. TEMPO DE SERVIC 
13,12 PARC.DIF. 13 SALARIO 
10,89-ASC-MENSAL/DADE 
57,78-INSS 
91 ,59-SEGUROS DE VIDA. 
9,90-SINDPD / MT 
10,89-CONT. SINDICAL 

171 ,77-UNIMED 
2,00-ASPEMAT 

42,00-1. R.RETIDO NA FONT 

1.182,75 

1 089,05 SALARIO BASE 
457,40 AD. TEMPO DE SERVIC 
13,12 PARC.DIF.13 SALARIO 
10,89-0EV.UNIMED 
91 ,59-ASO-MENSALIDADE 
9,90-ASC- DIVERSOS 
10,89-INSS 
18,15-SEGUROS DE VIDA 
184,39-SINDPD / MT 
2,00-UNIMED 

42,00-ASPEMAT 
I. R.RETIDO NA FONT 

1.189.76 

1 089,05 
457,40 
13,12 
12,62 
10,89-

101 ,78-
91,59-
9,90-
10,89-

171 ,77-
2,00-

42,00-

1 . 131,37 

*** 
VERBA 

MA IO 96 *** *** 
VALOR VERBA 

JUNHO 96 *** *** 
VALOR VERBA 

JULHO 96 *** *** 
VALOR VERBA 

AGOSTO 98 *** 
VALOR 

SALARIO BASE 
AO. TEMPO DE SERVIC 
ADIANTAMENTO.FERIAS 
PARC.DIF.13 SALARIO 
ASC-MENSALIDADE 
ASC-DIVERSOS 
INSS 
INSS-FERIAS 
SEGUROS DE VIDA..
SINDPD / MT 
ASPE MAT 
I. R.RETIDO NA FONT 
I.R.R.F. - FERIAS 

TOTAL LIQUIDO... 

123,55 SALARIO BASE 
494,38 AD. TEMPO DE SERVIC 
617,91 ABONO 1/3 C.FEDERAL 
13,12 ADIANTAMENTO 13 SAL 
11,23-PARC.DIF.13 SALARIO 

247,50-0EV.ADIANT.FERIAS 
91,59-ASC-MENSALIDADE 
91,59-ASC-DIVERSOS 
9,90-SEGUROS DE VIDA 
11 ,24-SINDPD / MT 
2,24-ASPEMAT 

53,00-
53,00-

2.677,65 

1.123,55 SALARIO BASE 
494,38 AO. TEMPO DE SERVIC 

1.184,90 SEGUROS DE VIDA 
808.95 SINDPD / MT 
13,12 ASPEMAT 

1 .617.91-1. R.RETIDO NA FONT 
11,23-

178,84-
9,90-
11,24-
2,24-

1.773,52 

1.123,55 
494,36 
9,90-
11 ,24-
2,24-

67,00-

1.527,53 

*** SETEMBRO96 *** *** 

VERBA VALOR VERBA 
OUTUBRO 96 *** *** NOVEMBRO96 *** *** DEZEMBRO 96 

VALOR VERBA VALOR VERBA 
*** 

VALOR 

TOTAL LIQUIDO... 



CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

Ficha Financeira 
A PARTIR VENC. 

GRAT I F ICA04 OUTROS 
NOME: 

DURCELINA CRUZ MIRANDA DE OLIVEIRA 
DATA DA ADMISSÃO: 15 X) / 78 GRUPO N2 

DE PADRAo 
PROFISSÃO: CLASSE: DEP. I 1 3 6 

CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO NÍVEL: 15 MATRÍCULA N2 ' 

EXERCiCIO: 1 989 N. DEP. ECON. IMP. RENDA CrS 03 

LOTAÇÃO: GPC 
01 

N. DEP ECON. SAL. FAM(LIA Cr 8 

ESPECIFICAOES JAN. FEY. MAR. ABR. MA I . JUN. JUL. AGO. SET. OUT. NOV. DEZ. 139 SAL. TOTAL 
SALÁRIO 43 C/ .26-cit _____ j-0 -S.453T) 00 G:,-,-\ \*, 10V)M-»1 I)-, LI, 33461,18 &IG 9
GRATIFICAÇÃO 

_G-a_t, 
f I 

REPRESENTAÇÃO 

HORAS EXTRAS cc\ ç) A i i0 2•4  6 ' g oi 3 !II 4 GC 
INSALUBRIDADE 

_____

F 

DIF. SALÃRI 0 Ill

DIÃRIAS 3
FERIAS 3z23, q 
AD:CIONAL 

' 5 ?fyil_a., Pi 64
s
gli LI. -'4 4 --) 

......, 
TRANSFERENCIA - I 

.. 46 50 ,,Q:i lig4 
SUB -TOTAL 

....----
v 

---...• 
AJ. CUSTO 

.-.. 4 

13 9 SAL RIO 

SAL ARIO - FAMI.LIA 
‘q Act 'A:CA sk,\ X_'W,',4 tl 4St 25 t_cikt 

TOTAL DOS PROVENTOS 1)1,51 02?)6.10, 3J3 0 ti liql 13":,\ Ikt.,\k, AN 51- i :; 11 1 ZDR.,\ C-V" ,_.@,..k.F1(.'", j0,7, 

_IA 
0 .i tq C1 Q,SACCI R ---j) 55 9.2 , 4.3 f CY / 9, it; 5 C79!:-.-71 il, 

I APAS e2 9 0 Ç-F - '2:) ÇAL-1 ,V--.\ \ _ ,a5
CONTRIBUIÇÃO SINDICAL 67 q

t_14 
4

., 
SEG. BOA VISTA L a2 d 4/ q Gf6 i--\`i- s'.*L_ (1()_. 0 _vV,OZ,2,  , 4.2, tk ,-9-2,
PENSAO ALIMENTICIA 

113 0 kn 

..\\. 
t 

‘ I 

SUB -TOTAL 

I l i

4...., .r , t 

IMPOSTO DE RENDA 0 (211 74 G3, 
ASPEMAT 0 i -),"'l 0 ;-3 

, 
4 1 Liço I(V) - :  .-' iCK) :z--)9,ç) (-1,Q4 t(D3 u 5 PA 

ANULAÇÃO DE PROVEN TOS
iNt 

' t-k 3 / t i 1 3 \.-.) G,C- CS Ri- () Lo.01 AX 
ADIAN T. SALARIAL 

, 
) , 

-'7I S &;))9 I?' 7:1,->

.,.? -• )  
1 \ I \ 

V 
1- ç 1, 4

AS. CODEMAT 4 757€ ,(.4o (i , GTA \_As9.) 
_ 

Q- Sca 33;43 4c, ti 
D B./ A. S. C. 11 3Z

1 -71 )1,1A.c) ckL\• ), .. .(c).- e. 
, ç)ND 

LI\F-K) 
1 I 

, 35  a ,o_q \, 
's,1711. IC 6 , 3 q Li Q  AÇ„00 5, 1()o 

TOTAL DE DESCONTOS ,.-10 ILI lap N.--1. Ltc.r



EXCELENTÍSSIMO SENHOR DOUTOR JUIZ PRESIDENTE DA 
SECRETARIA INTEGRADA DE EXECUÇÃO — SIEx 
CUIABÁ - MT. 

IN PROCESSO N° 3355,97 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE MAT9 
GROSSO - CODEMAT — devidamente Incorporada pela COMPANHIA, 
MATOGROSSENSE DE MINERAÇÃO- METAMAT, em • 
Trabalhista que lhe move DURCELINA CRUZ MI 
OLIVEIRA, tendo em vista ter sido intimada através do respeitá 
de lb. a trazer aos autos a comprovação dos recolhim 
processuais e dos honorários periciais, e ainda, dos. ,• da v 
contribuição previdenciária, cota patronal e do empreg4d Os o de 
renda incidentes sobre o acordo celebrado, vem ài prisença •de Vossa 
Excelência apresentar as cópias das guias que atestam a regularização dos 
recolhimentos relativos a: 

- contribuição previdencidria — cota do e 
- contribuição previdencidria — cota patroriál; 
- imposto de renda retido na fonte. 

Relativamente ao recolhimento dos holórários periciais, a 
Executada está encetando negociações diretamente com 4g, expert para o fim de 



090 celebrar acordo também com esse profissional, encerrando todos seus débitos 
na presente demanda. Por oportuno, esclarece-se que dito acordo sera levado 
a termo no prazo máximo de 10 (dez) dias. 

Isto posto, trazendo aos autos os documentos combrobatórios do 
regular recolhimento dos encargos acessórios da execução, é. a presente para 
requerer seja declarada extinta a execução em relação a todos emus 
anteriormente incidentes na presente ação, à exceção dos referidos honorários, 
requerendo quanto a estes a suspensão, pelo prazo de dez dias, de eventuais 
medidas executóriasiconstritivas, tendo em vista a possibilidade real de 
celebração de acordo que porá integral fim A. demanda. 

Pede Juntada e Deferimento. 

Cuiabá, 26 de abril de 2.000 

NEWTON RUIZ DA COSTA E FARIA 
OAB/MT 2.597 

OTHON JAW DE BARROS 
OAB/MT 1\1° 4.328 



EXCELENTÍSSIMO SENHOR DOUTOR JUIZ PRESIDENTE DA 
SECRETARIA INTEGRADA DE EXECUÇÃO — SIEx 
CUIABÁ - MT. 

IN PROCESSO N° 4521,99 \.) 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE MATO 
GROSSO - CODEMAT — devidamente Incorporada pela COMPANHIA 
MATOGROSSENSE DE MINERAÇÃO- METAMAT, em Reclamatória 
Trabalhista que lhe move DURCELINA CRUZ MIRANDA DE 
OLIVEIRA, tendo em vista ter sido intimada através do respeitável despacho 
de fls. a trazer aos autos a comprovação dos recolhimentos das custas 
processuais e dos honorários periciais, e ainda, dos recolhimentos da 
contribuição previdenciária, cota patronal e do empregado e do imposto de 
renda incidentes sobre o acordo celebrado, vem à presença de Vossa 
Excelência apresentar as cópias das guias que atestam a regularização dos 
recolhimentos relativos a: 

custas processuais; 
contribuição previdencidria — cota do empregado; 
contribuição previdencidria — cota patronal; 
imposto de renda retido na fonte. 

Relativamente ao recolhimento dos honorários periciais, a 
Executada está encetando negociações diretamente com o expert para o fim de 

77-72-f 0:72. 17i:,,:::. ;26-04-2c».)0. 17;58/4 



celebrar acordo também com esse profissional, encerrando todos seus débitos 
na presente demanda. Por oportuno, esclarece-se que dito acordo será levado 
a termo no prazo máximo de 10 (dez) dias. 

Isto posto, trazendo aos autos os documentos combrobatórios do 
regular recolhimento dos encargos acessórios da execução, é a presente para 
requerer seja declarada extinta a execução em relação a todos ônus 
anteriormente incidentes na presente ação, à exceção dos referidos honorários, 
requerendo quanto a estes a suspensão, pelo prazo de dez dias, de eventuais 
medidas executóriasiconstritivas, tendo em vista a possibilidade real de 
celebração de acordo que porá integral fim à demanda. 

Pede Juntada e Deferimento. 

Cuiabá, 26 de abril de 2.000 

NEWTON RUIZ DA COSTA E FARIA 
OAB/MT 2.597 

OTHON JAIR DE BARROS 
OAB/MT N° 4.328 



4, 1 bs14 ,s2 003:, 

FROTOCOLO GERAL 

-s; 

Ng PROTOCOLO: 3j10/83

Ng PROCESSO: 

DATA  24  /  06  /83 

VENC. 

INTERESSADO: DURCELINA criuA /ERMA DE OLIVEIRA : 

ASSUNTO: SOLICITA REARM SALARIAL : 
t. 

• ;.; i.e."... • 
. • 

I!" 

0E 0 0 E 111 
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO ..0 

• 



AO : Um2. Sr. 

Dr. Moisgs Feltrin 

M.D. Diretor Superintendente da CODEMAT 

CODEMAT 

PROTOCOLO /# 

PROCESSO r3./J7/273

Data c2Á_ Y 

P r.

SETOR DE SERV. AUXUARES 

DURCELINA CRUA MIRANDA. DE OLIVEIRA, brasi 

leira, casada, residente nesta Capital a Rua Torixorgo, 230-Cohab Nova, funcio-

naria desta Cia. desde 15.05.78, lotado na Superintenancia -Grupo de Trabaihol 

Especial, venho perante a V.S. solicitar reclassificaçao de Nivel 08-datilOgra !b. 

La para 18 como Agente Administrativo au Tgcnico em Contabilidade, oodforme. do • 

. ' 
Newto'.4t;,. cumentos anexos como passo a expor. 

1 - Experigncia Profissionee 
. c 

Vida Funcional-fornecida 

nistragao. 

2 - Cursos: 

Contabilidade. 

3 - Outros: 

Diplomas - Secretaria Ere 

liza9go em Lingua Portuguese elte 

rio de Chefia e Liderança. 

4 - CI 166/82 de 02/03/82 -AloadidoAde'' 

11, 

Confiando no alto esplrito 110 

classificagao. 

V.S. vem demonstrando a frente dessa Diretoria, espero uma soluon 

Nestes Termos 

P. Deferimento 
*. 

Cuiabg., 23 de:junho de 1983. --

DURD1MYINAUguiA MIRANDA DE OL • 

- 



p. 

S 

• 

ESTADO DE MATO GROSSO 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 

VIDA FUNCIONAL DE 

DURCELINA CRUZ MIRANDA DE OLIVEIRA 

- Verificando em nossos 
assentamentos a ficha fundo 

nal da requerente, constatamos 
os seguintes dados 

- port g ng 119/SAD de 24/06/74 - 
Admitir a partir de 20 do corren-

te para mediante a diria de 22,00 
(vinte e dois 

cruzeiros), prestar serviço ao Gabinete desta SAD. 

- Desp. ng 95/SAD de 
21/06/76 - Concede Salario Familia pare 02 

dependentes: (Markierten e Bethania) D.O. 01/07/76 

- Port g ng 19/SAD de 10/02/77 - 
Designer, a servidora desta 

teria, pare desempenhar as fungoes de Secretarik 0140t4t. 

da Diretora do Departamento de 
Pessoal, "FG-4"t,1110 

SAD, durante o impedimento de Natalia 
Botelhoo 

oe,

reira, que se encontra em• gozo de suas ferias.T6 

lamentares, no periodo de 07/02/77 a 08/03/77,. 
' 4 

acordo com o art. 72, combinado com o § 2g,'det a - 

tigd 13, da Lei 1.638/61. D.O. .de 11/02/77,

- Desp. ng 105/SAD de 
26/04/77 - Salario Familia pare 01 qppii,u4;' 

te: (Clean), de acordo com o art. 142, item 
I, 

Lei 1.638/61, O/c. o art. 2g da Lei 
3,832/76 

de 10/05/ 77. 

- Portg ng 101/5AD de-06/03/78 - Designer, a 
diarista desta Paste 

para 

'-

pare desempenhar as fungEies de Chefe de Sego 'de " 

Cadastro de Fornecedores "FG-.2", do DepartaMen,tp. ! 

de Material desta SAD, em rodizio, no 
perioda-

28/02/78.a 31/02/78, na vage de.Nivaldo Neva* 40 
40 '̀ 

Oliveira. D.O. de 14/03/78. : 

- Port g ng 139/SAD de 16/03/78 - 
Retificar a Port g 101/78,.u4 

28/03/78, pare 01/03/78 a 31/03/78, a refer" 

tarja publicada no D.O. de 14/03/78 D. 

21/03/78. 

- Port g 177/SAD de 06/04/78 
- Prorrogar atA 30/04/78, de Of s 

da Port g 101/SAD, que a designou COMO Chefe d.ti„„ge-

ggo de Cadastro de Fornecedores "FG-2"r-do Dear=e 

mento de Material desta SAD.. 0.0. de 07104178. ". • 4

• • • 



- port g ng 260/SAD de 24/05/78 - 
Dispensado , a pedido, das fungoes 

Diarista, desta Secretaria, a partir de 
15/05/78 D. 

O. de 29/05/78. 

• 

ELOG I O 

portg ng 31/SAD de 11/03/75 - 
Considerando que 4 imprescindivel I 

que se proclame publicamente o zelo 

a dedicagao,- a capacidade de traba,..-L, 

lho e o espirito de disciplina que 

caracterizou toda a equipe desta Se 

-cretaria nos dois primeiros anos de 

sua existencia, resolve mandar re - 

gistar o Elogio de que so merecedo 

-res. D.O. de 13/03/75. 

L I CENLAS 

-  Port g ng 145/SAD de 25/09/75 - 30 dias, de 
lic/saude, a Partir.def. 

19/08/75, art. 101 da Lei 1.430/61 

D.O. de 08/10/75. 

- Port g ng 145/SAD de 25/09/75 - 15 di'as *de lic/saude, a 
partIr.

01/07/75, art. 101 da Lei 1.638 

D.O. de 08/10/75. 

- Port g ng 288/76 de 30/09/76 - 90 dias de li/gestante, a partir 

de 30/08/76, art. 111 da Lei

de 28/10/61. D.O. de 29j10/76., 

- Porta ng 246/5AD de 30/09/76 - 15 
dias de lic/saude, a parth 

29/11/76, art. 1,01 da Lei 1.638 

D.0. de 14/03/77. . 0 

0 tempo de serviço, da requerente, prestado. Tips 

Secretaria, at a data da sua dispensa 4 de,, 
t o 

(tres) anos, 10 (dez) meses e.25 (vinte ciérico) 

as, no periodo de 20/06/74 a 15/05/78. 

_ r o que tinhamos a informar. 
Departamento de Pessoal, da Secretaria. 

da Administraggo, em Cuiabá, 10 de setembro de 
1.979. 

SECIErAtIAIDE. At#11115,4. 

D1141'0111 

El R ta, 4JARIt4 
• 

.1.



C t  7r -it" - 

Av. Lon. Bosco., 

CUIABÁ 

t.0 GONÇALO 
Caixa Postal, 205 - Fone 22-91 

MATO GROSSO 

S•sterna Estadual de Ensino - Resolução n°. so de 57/02/5970 - Técnico em Contabilidade e Administracio de Empresa 

Cer 

Fin 

e d 

flat: 

nos 

Inte: 

ciir 

d c 

na 3 série I 

GUIA DE TRANSFERÊNCIA 

Ng  2625

que =CELINA CRUZ MIRANDA DE OLIVEIRA 

SATIUSTILHO GUITRERMR DA CRUZ 

URSULINA SILVA DA CRUZ 

cuTilak-m. nascido(a) emi4de  MAIO de 1948..  , 

do disposto nas Leis ng 5692 de 11 de agosto de 1971, 4024 de 20/12/1961 e Regimento 

ste Estabelecimento de Ensino, tendo em vista os resultados constantes do HiEtOrico Es-

satisfação das exigências à freqüência é considerado(a) aprovada

Técnico de Contabilidade. 

Estabelecimento que Expediu o Certificado do 10. Grau 
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la. Z2IE - 

Aulas Dodos 

— 
Folios 

— 

59 51 *F77 61 * 50 * * * * 

DE 

t* 

Mink 

* * * * * 51 * * 
l' 

ap 

ESCOLA TtCHICA DE 
. Estabelecimento 

CONLCIO CUIABL 14,971 
Cidade • 4. • 

1 .:'1,:fino • - 

2a. SERIE 

Autos Dodos 

 740 
Faltas 

. -In, a.c...L. 

'
52 * 5C* * * 53 * 60 * * * 61 

--
* *[3*' 56*. • „, 

COLtGIO 
., 

COMERCIAL SIO GONÇALO 
' -  - 

CulAB&MT4' 
Ciciade ' Estabelecimento 

3a. SÉRIE 

Aulas Dadas 

730 
Folios 

079 

90 * 70 * 70 * 53 . 53 * * * 
-4k 
* api\ 

- • .._.- ..„. _ --. • . 
COJIGIO ObiffilidiAL SIO GONÇALO 

Estabelecimento • 

. 7 - (... 
10915-. 

Ano 

 UuLABLIAT4 
Cidade 

ETOR vanni Saldan 
DiRgTOR REG. N°.-013 

ISES- - - BAURU 

Cuiabi  20  de  DEZEMBRO 

 '4 224 7/W/ 
SECRETARIO 

Anfoitio 00  -Dadtrio de *Imam 

de 597  5

SECRET/RIO 
AU T. fte 206t711 

• 
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ESTADO DE MATO GROSSO 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 

ESCOLA DE SERVIÇO PÚBLICO 

CERTIFICADO 

A ,OW0V1064r

As 

A Secretaria de Administração, através da Escola de Serviço Público, certifica que o 

Senhor (a )  DURCELINA CRUZ MIRANDA DE OLIVEIRA 

participou do 

realizado no periodo 

"CURSO DE SECRETARIA EXECUTIVA" 

09.04.80 06.06.80 a com duração 

Cuiabci, 

Secretcirio 

24 de

de A( birninistra-Oo 

junho  de 198g. 

120   horas 

Diretor s-q9) de Serv ço Público 

ut44%.,Naa3 jut° Z,164,46444644644&A,4644464t, 
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CERTIFICADO 

eertifLcamos que 0,,,,,,,, el Tfliamda lac  Q6.6,1a 

trequen.tou o eusso de Atualiaaçao em „Lingua (Portugtiesa 

laromok.,Ldo raek 2omp-ankla de Teserwobisnento do estado 

de ilkato arosso - CCIDIEMAUL— no período de 18 de 

Mho a 5 de setembro de 1978. 

114 10a€,M171/9 X 1978. 

DiretOr Administrativo 

•i .10•111•••• 
@•••••••••••• 

ra 

o 
o 
I 

   = '2 " 00009.00.0.0 ® 



*zhrtificamos que 

DURCELINA CRUZ MIRANDA DE OLIVEIRA 

frequentou 

O SEMINRIO: CHEFIA E LIDERANÇA 

L&N\
DE JESUS AGNELO RIGEIRO 

—diretortegitil'af 

MILT I A ASSIS 

diretor do cfp 

DURCELINA CRUZ MIRANDA DE OLIVEIRA 

participante 

27.n5.00 
data 

r 
ttaento regional 

AD.KIC DE MATO GROSSO 

Pr*.

centro de 
forma00profissional 

local 
CUIABA-MT.



Companhia de Desenvolvimento do EztaGo de Mato Grosso - COD EMT 

I. C.G.C. 03:47453.010001-32 Fones: 821-9508 - 9509 

Cuiabá — MT. 
Comunica a' o interna 

iDE 1PARA 

I GRUPO DE TRÍ . ESPECIAL SUPER INTENDE 
Z

rqc IPI 

ASSUNTO: 
Solicitaçgo (fez) 

Pela presente, venho 
perante a V.S:!. corn 

0 

tar, ap;a estudos competentes, seja 

servidora Durcolina Cruz 
Nirana do 

VC, fum;ge Este MCiE 
COnOIZOntr COM 

tC C Ultira 
R7F011_17.00 desta Cio. . 

_ 

A rrfr/-ida 
rervidorn VFM dosempenhando com 

datilografa ha male do 04 
anos,alim do outran 

tecondo-se por possuir 
curnos de aperfeigoamento 

REF5/D P1)7 13/s2 

C. P. A. 
t-

, 

Ni 132 

Confiante no alto espirito

Diretoria, subscrevo-me. 

Atencio 

PHILEMON DOR 
Chefe do G.T.E. 

maior respeito e acatamento, 
solici 

admitida n possibilidade de 
enquadramento da 

Clivcira, DATIL6GF;hF1 , para 
AGENTE ADMINISTRATI-

o realidade com 
bass no nivel 

solarial referen 

dodicaç5r -riciencia a funçgo de 

services, es male divrrnificaCos, des

(dec.anexo) 

de justiça que . vem demostrando 0 
frente dessa 

ENVIADO PORE 
Pnilemen A. da Silva 

nte, 

DA SILVA 

DESTINADA A: 
Gabriel J.M.Muller. 

RECEBID 
EM C 



O CODEMAT 

ANEXO AO PROCESSO N.° 3.187/83 DE  24 if 06 / 83 

INTERESSADO (A):  DURCELINA CRUA IIIHANDA WI OLIVEIRA 

ASSUNTO: _SOLICIT& REAJUVE—SALAILIALt 

DESPACHOS E INFORMAÇÕES 

_watetI.C4.0  
0.6-

- OP014,1T 

474 eyses eeltan 
011Wrali SUPERINTENDENTS 

' 

.....••••161111 



O 
INTERESSADO: 

ASSUNTO: 

DURCELINA CRUZ MIRANDA DE OLIVEIRA. 

SOLICITA RECLASSIFICAÇAD SALARIAL. 

UFA 

117 1 7 cr2 • 0 0 2 8 3 5 

FRCYTOCOL.0 GERA'. 

N2 PROTOCOLO:  2 it 835/83 

N2 PROCESSO: 2.738/83 

DATA Eta / 6 

VENC. 

0E 0 0 E 111 
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO 

4, 

4 4 5 



PRQTOCOLO 
tir. 0/ 

AO> 

AO: Ilmg Senhor CODEMAT 

DR. JONIR DE OLIVEIRA SOUZA 

MD.Diretor Administrativo da CODEMAT 

PROTOCOLO N°. • 

PROCESSO r. • 
'4F.• 

NESTA Datapjfi 

IETOR OE . AUXIUANIO 

DURCELINA CRUZ MIRANDA DE OLIVEIRA, casada reside/ 

te idomiciliada a Rua Torixoreo, 230, Cohab Nova, Carteira Profissional 

nø 1865 serie 285, vem mui respeitosamente a presença de V.S ., expor e 

afinal requerer. 

Sr. Diretor desde 15.05.78 trabalho nesta-

exergo a fungo de datilografa - Nivel 08, prestando servi 

de Trabalho Especial - CODEMAT, recebendo atualmente Elt 61.420 > 

demonstro capacidade eficiencia e assiduidade ao trabalho dds'iablide 

nho, solicito V.S ., meu enquadramento num nivel mais e1ey000. Seguem 

em anexo documentos comprovante minha capacidade. 
• t 410 I„; 
• N 

1 - Experiencia Profissionais 

Vida Funcional - Fornecida pela sElp:. 
TRA00. 

2 - Cursos: Primerio, lg Greu, 2g Grau 

em Contabilidade. 

3 - Outros Cursos 
- 

Secretaria Executiva, Atualizagao atol 

Portuguesa e Seminerio de Chef4 e,L1 

4 - CI 166/82 do G.T.E. 

Confiando no alto espirito de justiça qpe 

vem demonstrando a frente dessa DIRETORIA, espero uma aolugaa. 

vel a meu respeito. 

Nestes Termos 

P.Deferimento 

Cuiabe(MT) 03 de junho de 1,983eir, 

Jilttei L-
DURCELINA CRUZ MIRANDA DE OLIVEIRA. 

It • 



Companhia de Desenvolvimento do EtaGo de Mato Grosso - CODEMAT 
L C.G.C. 03:47453.010001-32 Fones: 821-9508 - 9509 

Comunicação Interna Cuiabá - MT. 

RQ COLO 
Fls. re. 15 

DE 
I GRUF0 DE TRI:.3.E3TECIi. 

1PARA 
. FER INTENDEal NCIA 

IREF, ,i/D W65/72 i N14,427 

ASSUNTO: Solicitaçao (faz) 

Fein presente, venho perante a com o maior respeito e acatamento, solidi 

11( ar, ap;e 
estudas competentes, seja admitida a pocsibilidade de enquadramento de 

ervidora Durcelina Cruz Miranda de Oliveira, DATILtGRAFA, pare AGENTE 
ADMINISTRATI-

VO, fungo Este mais condizente com El realidade con base no nivel salaried referen 

id i'i ultimo Rc.,:olur_;F]o Ci- L E. CI . 

A referida servidora yen desempenhando Co-, eedice:E,

datilografa ha mais de 04 anos,c1;m de outleF eervirce, C17 -cir divernificadmi, des 

tecendo-se por possuir cursos de aperfeiçoamento (doc.anexo). 

Confiante no eito espirito de justiça que V.:D-. vem demortrando

Diretoria, subscrevo-me. 

Atencioi, nt , 

PHILEMON BOR. - DA SILVA 

Chefe do C.T.E. 

E DO POR: 
Philemon B. da Silva 

• 7isi:neis o funga de 

DESTINADA 
Gabriel 3.41..Muller. 
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A.v. Dm Bosco, 1630 Ca;. - Fos o

C!.. :ABA MATO GROSO 

Sistema Estadual de Ensino - Resolução ric). Jo de 17/02/1970 - 6cnico em Contabilidade e Administração .de Em resa 

U I .1-1 DE T Í A . NSFERENCIA 

Certificamos que DURCELINA CRUZ IZIRANDA DE OLIVEIRA 

Filho(a) de  SAVET5TIA/TO GUILHERTEE DA CRUZ 

e de 

natural 

URSULINA . SILVA DA CRUZ 

CUIABÁ—MT.  nascido(a) em....  MATO de 19t, 

nos térmos do disposto nas Leis n2 56E2 de 11 de agosto de 1971, 4024 de 20/12/1 j61 e R; imente 

Interno deste Estabelecimento de Ensino, tendo et, vista os resultados constantes do . Tiistórico Es-

colar 2 a satisfação das exigências à freqüência é considerado(a) aprovada  série 

Tecnico de Contabilidade. 

Estabelecimento que Expediu o Certificado do 10. Grau 

Ano Cidade 

1a. SERIE 

Aulas Dadas 

Faltas 

2. SERIE 

Autos Dadas 

 740 
Faltas 

. nn, 

38. SERIE 
Aulas Dadas 

730 
Faltas 

07.9 

" .11 

NOME DO ESTABELECIMENTO . 

CIDADE 

ESCOLA TCNICA DE CONARCIO DE CUIABÁ 

„—.-

Estabelecimento 

Estabelecimento 

Cuiabi 20 

Cidade 

Estado 

SECRETARIO 
Ariftmlo Dectidtrlo de Mowed 

)3ECRETIRIO 
—.."-AU T. N.° 205173 

- 

e 597  5



S 

• 

• 

• 

CURRICULUM VITAE 

I — DDADOS PESSOAIS: 

IPRQTOCOLO / 

Fia. N. 

Noma — Durcelina Cruz Miranda de Oliveira. 

Endereço — Rua Torixoreu, 230 Cohab Nova,Cuia—

bEl—Mt. 

Filiagio Salustiano Guilherme da Cruz e Ursu 

una Silva da Cruz. 

Naturalidade— Chapada dos Guimariss. 

Data Nasc. — 14/05 

Nacionalidade—Brasileira. 

Estado Civil— Casada 

Esposo —Waldemar Miranda de Oliveih, 

Dependentes —Markierten Rosa M. de OlObirar
4

Bethinia M.C.Miranda deAlAiveirt, 

Clean Miranda de O1iveir.4. 

Profissio 

CIC 

PASEP 

—DatilOgrafa 

107.103.291/72. 

—10068509941 

Cart.Identidade—RG-137 694, expedida 

em 19.05.78. 

Carteira Profissional— ne 1865—S;rie 

pela g 

285 

Tftulo Eleitor n2 51007-78 Seçio—Zona 12 Cuiab 

II — CURSOS REGULARES: ) 

Primelrio—Departamento de Aço Social Arquldi 

sana-1960 a 1964 — Cuiabel—Mt. 

12 Grau — Escola Estadual de I e II Grais Joss 

de Mesquita — Mt. 

2Q Grau — Colegio Comercial Sio Gonçaleii 

fotoccipias anexo. 

III— Experiencias Profissionais. 

Contratadd p/Prefeitura Municipal de Cu 

perfodo de 04/07/72, prestando os seus servi 
-# F 

como datilografa no Gabinete do Prefeitorkydltp n 
1 ' sada a pedido em 17/06/74. 

I. 

• 

Admitida pela Portaria n2 119/SAD de 24/04/ 

ra prestar os seus serviços 

datilOgrafa. 

aispensada •a pedido a partir de 15/05/78 pele 

Portaria 260/SAD de 24/05/78. D0.29/05/78. 

,Pa 

ao Gabinete como 



PRQTOCOL05„.1 

N°. ,e) 

Contratada pela Codemai—Projeto Juina ri—

puana—Mt para exercer o cargo de datil O — 

grafa, a partir de 15/05/78. 

IV — Atividade e Funçoes exercida: 

Porta. n2 19/SAD—de 10/02/77— Designada para 

desempenhar as fungoes de Secretaria da Dire 

tora do Departamento de Pessoal, "FG-4" da 

SAD, durante o impedimento do seu titular,pe 

rodo de 07/02/77 a 08/03/77, DO. de 11.2/77. 

V — OUTROS CURSOS: 

08SERVAOSES: 

Porte. 101/SAD de 06/03/78 — Designada para—

desempenhar as funçoes de Chefe de Se9go de 

Cadastro de Fornecedores "FG-2", do Departa—

mento de Material em rodizio, no período de 

28/02/78 a 31/02/78 DO. 14/03/78. 

, 
Porte. n2 139/SAD de 16/03/78— Retifica a 

Portaria 101/78, de 28/03/78 paraG1/03/ 

DO. 21/03/78. 

Porta 177/SAD de 06/04/78 — Prorrogar4.ea 

30/04/78, os efeitos da Prta 10l—SAD 1 q a 

designou como Chefe de Seçgo de Cadast'ro de 

Fornecedores "FG-2", do Departamento de IM 

tonal desta SAD. DO. 07/04/78. 

Atualizaçgo em Lingua Portuguesa prdriavOo 

pela Companhia de Desenvolvimento do Estado 

de Mato Grosso—CODEMAT— período de 18/06 a 

05/09/78. 

MO 

, 
Secreta‘ria Executiva, realizado no,per4iodo 

de 09/04/80 a 06.06.80, com duragile 1 

horas — promovido pela Secretaria,d 

traço. 

Participaggo do Seminario de Chefia e 

rança no perfodo, de 12.05.80 a,16. 180 

duraçgo de 10 horas — promovido pefo seNic. 
fotocopias anexo. 

Porta.n2 31/SAD de 11.03.75— Elogiada pals—

capacidade de trabalho e espírito de disci—

plina que caracterizou toda a equips da Se 

cretaria de Administreggo. DP. 13/03/75. 

Cuiaba, 

Durcelina C.Miranda de Oliveira 



I - DADOS PESSOAISt 

CURRICULUM VITAE 

Nome - Durcelina Cruz Miranda de Oliveira. 

aldere9o- Rua Torixoreu, 230 Cohab Nova, Cuiabts-MT. 

Filia9io- Salustiano Guilherme da Cruz e Ursulina Silva 

da Cruz. 

Naturalidade- Chapada dos Ouimaries. 

Data Nascimento- 14/05/19 

Nacionalidade- Brasileira. 

Esposo- Valdemar Miranda de Oliveira. 

Dependentes- Markierten Rosa Miranda de Oliveira. 

Bethinia M.C.Miranda de Oliveira: 

Clean Miranda de Oliveira. 

Profissio - DatilOgrafa. 

CIC- 107.103.291/72. 

IASEP- 10068509941 

Carteira Identidade RO- 137 694, expedida pole. 

Cm 19.05.1978 - Cuiab&MT. 

Carteira i'rofissional - no 180 aria 2 

Titulo Eleitor nP 51007 - 78 SA400. 21404 10 Ouiabi E. 

' 4

CURSOS RIMULARMs 

PrimArio 

12 Grau 

22 Grau 

- Departamento de Aga° Social Arquidiooesanip-

1960 a 1964 em GuiabimMT. 

- Escola Estadual de I e II Graus 30t 4.,

vita. 1965 a 1979 mg 04 114"4I6V 

- Colegio Comerciil Sib Geovalo. 

Segue fotooSpias em anexo. 

IV- A'A»a'AV-4kikiim 
Contratada pela PrefeilfraoMpioipal de Caa,

rfodo de 04/07/72 , preistal4O os ileum servi s 0010 

tilOgrafa no aftinete do Prefeito, dispensed* a pedi-

do em 17/06/74 

0 



Admitida peia Portaria hw -lx-9/01w. QV 44/VWI* 

PRQT0CoLo 

Fts. ria. 07Z-¡KW. Gb 

prestar os seus serviços ao Gabinete ammo da 

fa. 

Dispensada a pedido a partir de 15/05/78 pela Por 

taria 260/SAD de 24/05/78. DO. 29/05/78. 
Contratada pela Codemat - Projeto Juina Aripuans-MT 

para exercer o cargo de datilOgrafa. a partir de 

15.05.78. 

V.-=. ATIVIDADES E ruNgam EXERCIDA-

Porta.no 19/SAD de - Designada pals desempenhar as fungos de 3eoretiria 

10/02/77 da Diretora do Departamento de Pessoal, "FG-4" de. 

SAD, durante o Impedimento do seu titular, porlodo-
de 07/02/77 a 08/03/77, DO. de 11/02/77. 

Portg.n 101/SAD de- Designada para desempenhar as flinsGed de Chafe de 

06/03/78 Sego de Cadastro de ?orneced ores "F0-2", do Daps 

tamento de Material em rodizio I no period° ae. 28 / 

02/78 a 31/02/78 DO, 14/03/78. 
Ports.n9 139/SAD de -Retificada a Port'. 101/73, de 28/03/18 'Ara 

16/03/78 78, a referida Portaria fublicada 210 DO. de 14/03T* 
78 DO. 21/03/78. 

Porte .n 177/SAD da -Prorrogar at 30/04/78, 
06/04/78. 

os efeitos da DOrts 101/.. 

SAD, que a designou como Chefe de Saga.° de Cadástio 

de Porneoedores "20-2", do Departamento de Material 

desta SAD. D.O. de 07/04/78. 

VI- amos CURSOS 0 

Atualisaçao em Lingua Portuguesa promovidO44CC 

pahhia de Desenvolvimento do Estado de illOold 

COD'TTAT- no periodo de 18 de julho a 5 de setem 

de 1978. 
Secretgsia Executiva p realizado no periodo 

04.80 a 06.06.80, com duragio de 120 hor,14, 
vido pela Secretaria de Administra9104, , 

Participou do Seminario Al:Mafia e Liderança no 

perTodo de 12.05.80 e, 16•05.80 OQM duriogo ddde 

10 horas - promovido pelo SENAO. 



do 

S 

•-••• 

oBamvAgNs: 

Port" no 31/SAD de 

11/03/75 

7077 7 7

iffiC)TO(.40,1' • 
1,1°. Or , 

Fornecido pela Escola de Datilografia Rui Bar sa wo--7-

II0MA de Datilografia. 

Cujas fotocOpias io4 Diplomas em anexo. 

Elogiada Ttqa oopacidade de trabalho e o espfrito de 

disciplina quo caoterizou toda a equipe da Secreta — 

ria de Administragio. 

D.O. de 13/03/75. 

Guiabg, 09 de março de 1981. 

na ruz Miranda 

• 

• 
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ESTADO DE MATO- 'GROSiS0 , Hi-
rc

. 

. SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO . 
ESCOLA DE SERVIÇO . PÚBLICO' ' 

• -z̀  

CERTIFICADO . 
, 

— A Secretaria de Administração, através da Escola de Serviço Público, certifica que o 
. 1 3,i 

Senhor (a )   DURCELINA 1 CRUZ MIRANDA DE OLIVEIRA . 1 ;4; 

" 
7

itcuRso 
ç _ 

participou , DE 
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eertificamos que  e ThAitciiidi deav.„, 
frequentou o eursa de Atudlzaçao em 'Portuguesa 
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O CODEMAT 

ANEXO AO PROCESSO N.  2. 73 8/83  DE 0 8  /  06  /  83

INTERESSADO (A):  DURCELINA CRUZ MIRANDA DE OLIVEIRA. 

ASSUNTO: SOLICITA RULASSIFILnAD SALARIAL: 

DESPACHOS E INFORMAÇÕES 

------------- - -------
• 

• 



INTERESSADO 

DU LINA CL M. DE 0LI7EI1A,: • 

ASSUNTO 

N2 PROTOCOLO: 

Ng PROCESSO: 

DATA,  20  / OC

S 110 I C :LLT 'Da) DE TEFO. LL SERVIÇO 1UY.E1t6DO 
PfliaTC11 L;EUS :::ERVIç OS- NA' C ii.TAEHI A . 

O CODE MAT 
.L %UI. ÇAC

COMPANHIAPE: 
DESENVOLVIMENTO DO. 
ESTADO DEMATO GROS 
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I. 

o do Pro 

M.D. 

O CODEMAT 
EM LIQUIDAÇÃO 

ILMO. SR. 

) 

brasileiro, 

residente 

COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSST 

eoizeLo 
wk co coc!ejyro7 

(Aaolo 

COGEMAT 
protoc,, ,,„43.1GPIC 
'ro 

Ad A 
at 

, portador do RG N°  j37S9rq- S 

vem mui respeitosamente requerer de Vossa Senhori 

concedido Certidão de Tempo de Serviço no período de 

a /570.57YC, que prestei serviços nessa CIA. 

Nestes Termos 

P. Deferimento. 



O CODEMAT COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PROC . 1.316/96 20 06 
ANEXO AO PROCESSO N° DE / / 

INTERESSADO(A) 

ASSUNTO 
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> CellErvi COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
DO ESTADO DE MATO GROSSO 

NOME DO FUNCIONÁRIO : ce\ o C At-

FuNgAo :  DATA DE ADMISSAO:  5/  0 s/ 

LOTAÇÃO:  01 31 0.1. 000 

AFASTAMENTO:  C C  dias 

PERfODO:   /  çt ,og a ,LC_)f_/._(222,  çog ,

RETORNO:  06 /  0.2, / 

AFASTAMENTO:  dias 

PERfODO:  0 .2   a 0 9/05 /n 

RETORNO: /  05/  8 

AFASTAMENTO:  dias 

PERÍODO:  U /  kG /  a 0 /4  3z 
RETORNO:  14  /. 

AFASTAMENTO:  A 5 ( 

PERfODO:  2X.)/  JOriE a CS / / 

RETORNO:  C 14/J j, / 

AFASTAMENTO: 

PERfODO:  06/ I / / 8 a 

RETORNO: Y/ / 

AFASTMENTO: 

PERIOD° : / 

RETORNO: / / 

AFASTAMENTO: 

PERÍODO:  / 

RETORNO: / / 

AFASTMENTO: 

  a 

PERfODO: / / 

RETORNO: / / 

a

dias 
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TERMO DE RESCISÃO DO CONTRATO DE TRABALHO EPara uso do processamento 
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, litENTIFICADA0 4
Carimbo padronizado do CGC 

2 jEmpregador 
CODEMAT— CIA DES DO EST DE MATO GROSSO 

N3 C6digo 

6756 
03 '7(1 053 / 011W 3 

E Endereço 

PALACIO PAIAGUAS — BLOCO SEPLAN 

:i.). : - 1.), ,,.',, 14 VLILVIMENTO 00 r-,..z, • 
, 'i. ;MATO GROSSO - CODEK" 

2_6_110EP 

78030870 

E Bairro 

C P 

I  Municfplo 

CUIABA 

12LIUF 

MT 
C. P. A. 

Banco j9j Agencia/UF 

C.E.F. CUIABA/MT 

Eill Cad. Agencla Cu13124 — CEP, mow ...... L  . 
i,..., 

—d 
El Empregado . 

DULCELINA -CRUS'MIRANDA DE OLIVEIRA 

.1.2j Carteira de Trabalho (n2, Ode e UF) 

1865 1 285 1 MT 
Id PIS/PASEP 

100685099-41 

..al Código empregado E Data nascimento 

14.05.46'.—.-r.15.05.76 
17 Data admissãO ; ,' '! in Data opção..... ,, :•

15.05.78 
/dData afastamento 

06.06.96 
1.11Maior remuneração 

1.617.91 

fd Aviso prtvio 

08.08.96 

221 Pens- Alin 

% 

Id Causa afastamento ,. .1 

SEM JUSTA CAUSA

a4i CM. saque 

DISCRIMINAgAO/RECIBO DAS VERBAS RESCISÓRIAS 

indenização . Id 
anos 

Valor . Saldo de salérlos Id 
AIL_ dlas 

Valor 
431,52 

FGTS-multa rescis. El 

___411 % 
Valor ' 

6.298,62 ., 

Aviso,prévio 
1.617,91 

Id 
Comissées 

! .:il 
TOTAL BR UTO 32.166,25 

211139 salário 
08 /12 avos 

i • 
1.078,64 

211 Horas extras 
horas DESCONTOS 

23j13Q sal. Inden. 
/12 avos 

21.1 J 
Gratfficacao 

E 
Prevideincla 105,33 

23 0krio-famflia 
dias 

zij Adicional insalubri-
dade/perlculosidade Previdancia 139 sal. 105,33 

as 
¡It II 

v235182 - 
Id 

Adicional noturno Q 
21j latitamentos 608,95 

Lt2j Férias proporc. 
04 /12 avos 539,32 

2.21 
L.PREMIO 12.619,62 

±IjADIANT. 
2.230,42 ABONO 1 / 3 E 

1/3 saldrio s/ férlas 2.718,10 
E 
JUROS 2.368,88 IRRF 4.579,38 

:Id Sal, maternidade 
alas 

fi FGTS-4Ós rescisaot 
mas ulterior 

41(j) TOTAL UQUIDO 
1.259,82 RECEBIDO 24.338,84

Data de homologação 2d Carimbo e assinatura do • .. r/preposto 

jog Q. :A ,, i  ' ' Li Prod(' 
f v ". OnBA a eretra 

Id impressão digital 
Empregado 

' 
PI 

E Impressão digital 
Responsável legal 

- Nit - EAssin turf do empregado , .is el3 01,/13go de Rog. e Acorrpanhar,,,..: 
Cf111FMAT 

y 

Id Assinatura do responsável legal 

RECIBO DO FGTS 58 Data recepção pelo Banco 

57 Carimbo e assinatura autorizada da empresa p 
fir A g. g. .,,..itt or 0,,,, , 

0 0 "If' fire..7d0 
, 

; 
,litoi .., 

59 Sacador - Nome , 
isaoOiv de Reg. o Acompan Santoro* 

nrIFIF MA T 

60 flo nF
Z 

alimbocdsaAgaE, 47174)
, 

.611Valor  do saque - Depósitos 62 Juros e correção monetária A6  Total do saque 

E Impressão digital 
Sacador ssj Impressão Digital 

Responsável legal 
E Assinatura do sacador 

67 Assinatura do responsável legal 

Autenticação 

A ASSISTPNCIA NA RFCCICArl rnniTrutrt in, t no n-ri writ I= ryirl co
Norrovtroe do SNI N?
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aFva 

.presenIe TRC • vime o,em9radadorlsomentk ;,3 0 r, 

r dos valores disc:-!mina j.os no anverso, ficando 

ressalvados os demais creclitosqiiBilhiStag;T t i , 

especialmente: 
FG:S; 
d f M igencn sala lis pr e:Implement° de ACT; 
d.férança3 decor en ..*.o 9 ssidio - oletly:o19,9095; 

dife7envs cor.en,es D:as.(Lo Coletivo 1996/97

n ( I é'r ex•ras; 
as2YCcr,vencao n' 153 (14 OIT: 

Ju.os de s:I rio tlakIdo; 
remunereç .0 e;cu 3.1; Ls go pagos ate a prassata 

f 

TERMO DE HO MOLOGAÇA0 
•

5) 7 m fir  a - 

da ; 
(" ') m ta a• 

r) Ouros: 
t • 

477
) 

rf' ft 

4 n padicato drs treptlp Empresas de Prptessementa , 

4.• D is S4A•41-404. -17t,,aso - 51141)111)/MT • r 

u,! AID —TAM7CluD 

u !!!urIlATA(1 MAJAcl. 

\ ; 

2U510 AKT.170,710 

11--e?o f.ppol 

rejlaer 

Ci .05.8.020 

T IL is.1. 0 1) 1 I l) .\1 0 L G C; A 0 

Ficando aa4 gars o :.o ex -ern pre.,2ado P'eltar ern jui. 

administrativarnellte quaisquer os pare' :is, a dif zreng 

a que po: -vez,4C:fit façajus',-ificlusive a complAuent o do 

que hoi a Fecebe t noios rt. 477 da L.T. en. 330 do 

TST. vili o 'foment; pelas i. portlin6We 

discriminada3. 
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INSTRUÇÕES DE PREENCHIMENTO 

des t toprega, 

.3 do Eatado.,. de 

.... 1.9 .... 

In 1 n, pre sa s du Processamento 

Auto Grew) - SISi:PD-MT 

0 

Campo 1 - Carimbo padronizado do CGC ou matrfcula no INSS, INCRA ou CIC. Quando for utilizado o carimbo do OGC, o empregador fica dispensado do pre-
enchimento dos campos 2 e 4 a 8. 

Campo 3 - Número de identificação do empregador no sistema FGTS. 

Campo 9 e 10 - Nome do banco e respectiva agência cadastrados no sistema FGTS. 

Campo 11 - Código CIEF da agência indicada no campo 10. 

Campo 15 - Número de Identificação do empregado no sistema FGTS. 

Campo 21 - Data do evento. 

Campo 22 - Percentual a ser retido do saldo da conta vinculada do FGTS, por determinação judicial. 

Campo 23 - Indicar, por extenso, a causa do afastamento. Ex.: Dispensa sem justa causa, pedido de demissão, extingão ‘empresa, término de contrato a 
termo, etc. 'N1 

Campo 24 - Código de saque correspondente A causa do afastamento, de acordo com as instruções normativas/operacionaisI da CEF. 

Campo 27 - Indicar o percentual e o respectivo valor da multa rescisória, de acordo com as disposições legais vigentes. 

Campo 49 - Valor do FGTS correspondente ao mês imediatamente anterior e ao da rescisão, caso não tenha sido efetuado o seu recolhimento. 

Campo 57 - Assinatura do representante do empregador devidamente habilitado junto ao banco domicfllo do FGTS. 

Campo 58 - Carimbo-datador indicando o código CIEF do banco/agência e a data de recepção do documento. 

Campo 60 - Carimbo da agência (Norma CSA/CIEF 47/74), indlcando a data do pagamento do saque que deverá coincidir com a data da autenticação mecâ-
nica. 

Campos 61, 62 e 63 - Consignar os valores relativos As parcelas objeto do saque. 

Observações: I - A homologação pela autoridade competente deverá constar no verso de todas as vias deste Termo. 

II - Os campus 01 a 57 deverão ser preenchidos pelo empregador e/ou Or* homologador. Os demais pelo banco pagador do FGTS. 

• 


