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Nature-:a do 
srt irnie Jose de Assis  Pe=eira... .. . . . . . . ..... ‘'. Ender..ço do emprêgo 

Sexo. Mesa blade 22 :-. . ..Branca... Função que exerce 
Est. C'ivi1_802.teiro.. Natur-ili, : .: : Parole° do- areVies!idai.da

•Pajtóreb;MT Natureza do Estabelecimento .codestat. Examinado em 
Enderêço do Emprego RUB. Pedro Celestino Dr.  •   

- 
• • *f• 

Função que exerce Ajudante de  migulnas VIST6 — Dr. 
Residência _Paraisa do. 0 êst e—Poxo rea ,MT 
Vacinado contra varíola em six  
Revacinado contra variola em 31/10/73.---
Vacinado contra febre tifoide em 
Revacinado contra f bre. tifoide eip 

Exami m /r / Prefsatisfe a i g nc i a s 

VISTO — Dr. 

1D8 , 0
' t)o ,•lio de SafiCill 
I SANITÁRIA DE CRUZ 

- --
MÉDICO - CHEFE 

De, fz..tetscsa• C&V.6 
MIDien 

IMILM no 
1113. — 

wbelecimentti,
1 

, 

-satisfez a 

11••••••91.11MMINIUMINNOMIMM,NIMME. 4111',1121•NiSIMIN11.0.
Medico - eft. 

Natureza do Estabeleeimero 
Enderéo do emprego 
Funcfia que exerce 
Residência  
Examinado em 
Dr. 
VISTO — Dr. 

.2.1•=10.• 

satisfez as exigências 

Médico Chefe 

Natureza do Estabelecimento 
Enderêco do Emprego 
Função que exerce  
Residencia  
Examinado ern 
Dr.  

VISTO — Dr 

satisfez as 

Médic - Chefe 

xigências 



Aviso prévio de empre w;a7t: para dis ensa d em re ado 

J.D.S.e DE  AS3IS FERREIRk 

Pelo presente o notificamos que a 3 0 dias da data da entrega dest não mais 
serão utilizados os seus serviços pela nossa firma, e por isso vimos avisá-lo, nos têr os e para 
os efeitos do disposto no item III - Cap. VI - Tftulo V, do decreto Lei n.° 5.452, de - de Maio 
de 1943 (CONSOLIDAÇÃO DAS LEIS DO TRABALHO) Pedimos a devolução da pr sente com 
o seu "ciOnte". 

CIENTE  01  /  07 / 76 

e71.,e 

Combrapel Cod 65 A 

E m pregado 

Saudações 

Assinatura do Em re ador 

CODEMAT 

  --------
. ..reat Lima 

Dir ntr,r 'r,tulente 

 A.r.r.u. -a l'i-x141-
Ck. do Soler de eitimai 



ravaimmo: 
PCRIODO 

003".:FV1Owt t 

o , Companhia de Desenit vimento do Estado de Mato Grosso-CODE 
I. C. G C. 03.474.053/001 

COMUNICAÇÃO INTERNA 

A Rua Pedro Celestino, 24/26 
Fones: 33633733-4701-47"2 

5363 - 5364 

Cuiabá — MT 

DE PARA . REF. DATA NcloC 

N: _ : ! t . DIR. ADMI%/STRATIVO 26. 07. 76 1,261/7( 

ASSUNTO 

ao1icitag5o Faz: 
\iv 

Com a prescnte, solcito a V. Sa. autorizar o Se or 
competente a efetuar oeque segue: 

PagawAlto de j 2.519,63(Dois Mil Alinnentos 
zeiros e Sessenta e Tres Centavos). 

0S DE DE ASAS FETiEIRA - CODEMAT Depte Tc. 

31. 07. 76 

Trata-se de pagemenLo, rei'erente a :;uitaggo geral de seu 
trato de trabalho, firmado cow esta Cie. em 11. 09. 73 e 
cindido em 31. 07. 76, conforme recibo de quitagio em tine 

ENVIADA POR: 

ilazio A. Pinto 

e Deseneve C 

Vil o Arruda Pinto 
Ch. do Setor Pessoal 

DESTINADA A: 

Santa 3. rruda 

RECEBIDA: 

EM: 

or 
eT. 
os 
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CODEMAT 

REGISTRO DE EMPREGADO 
N.0 de Ordem 865

JO  Bg DE =IS FERIMIEA Nome do Empregado: 

Residência  R. Joaquim Murtinho , 1.111  - Cuiabg Telefone 

Idade 23  anos, data do nascimento_.1.8__/...10.. ./..50 . lug 

411111111 

Car  Branca 

CabelcCaqt.E.ac.. 

Barba ..,Uas.p.ada 

Bigode _gira._ 

Olhos Cast.Esc. 

Altura 

Péso  

N.° da Cart. Profissional  65.510 
Série 285a 

• ›, 

Situação 

Militar 

Quando 
Motorista 

• de Saude 

• do Inst. Aposentadoria 

Cad. N.0 Série 

Categoria  

Certificado  

Cart N. de Habilitação N. 

nascimento 

Estado Civil _Salteir0  Nacionalidade Bmsil ei ra

Pai ...JoaçuJ.u Ferreira Nacionalidade ...Brasileira 

Mãe...Earia—Fer_rei.ra 

Beneficiarios Pais

>> 

CARTEIRA DE TRABALHO 

DE MENOR 

N.0  

Série 

N.o da Cart. do Inst. de 

Aposent.  

Data da Admissão ao Serviço  11/09/73 

Remuneração  5361 00 

Forma de Pagamento  inensaj, 

°ratio de Trabalho: das 6.100 às 15:09

QUANDO ESTRANGEIRO 

N. da Cart. N. do Reg. Geral 

Casado com brasileira 

Nome do conjugue? 

Tern filhos brasileiros? Quantos ? 

-

Data da chegada ao Brasil 

  Naturalizado Decreto N. 

CargoCargo que ocupa 

nivel VII 

iliar de Sond em 

com intervalo de . 2.100 hs para refeição e descaaso 

ata e assinatura do empregado na ocasião da admissão setezbrop 

019-

Cuiabg. 

ata da dispensa  EM 31 DE JI5LHO DE  1.976 

11  de 

ecebi os seguintes documentos que me pertencem 

Cuiabá, Mt. 29 de julho  de 19  76

02r-s,y)) Iva; x

de 19 73.. 

Polegar Direito 
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i ll114 4:4,4 " e
 C d D E-M A T 

CONTROLE DE SERVIDORES DA COMPANHIA 

Cargo: AUXTUAR DE SONDAGEM 

Admissão 11.09.73 

Remuneração Cr$ 536 ,00 

Saida 

Classe 

Nível rri 

Nome JOSÉ DE ASSIS FERREIRA 

Profissão 

Estado Civil SOLTEIRO 

Conjugue 

Filhos 

( ALTERAÇÕES 

ANOTAÇÕES 

VENCTOS E CARGOS) 

-ii O • Bum ent 2do 25% DI 670,0 
em 01.07.74 nivel VIII Cri 670,00 

- : • . ...ç. ');•-L Aat.,-.,k •-) I ‘. C --' I 

865 Matricula No 

Grupo N2
Cart. Trab. 

N9 65510

IRF Cr$ 

Série 285 e 

IPEMAT Cr$ 

OPTANTE: 

FERIAS 

PERÍODOS ADQUIRIDOS - PERÍODOS DE GOZO 

- 
t 

DE: 11 / 09 / 73 a
11-09-74 

11/ 09/74 i DE: 24 / 02/75 a21 /03 /75 
a 11=139-75- 07/06 /76 ; 05/07/76 

11. 09. 75 ; 11.09. 76 

- ' 



Outras Anotaaies 

(Licenças, Imp Sindical, advertencias, etc.) 

Em 01.10.73, foi aament4d0 em 25% conforme processo 
pvotocolado sob ne 3665/73nde 26.09.73 ficando 0 sa 
lArio no valo de D4 670,00 



Matricula N.° 865 Nome: 

Nível 

Classe 

COE MAT 
FICHA DE IDENTIFICAÇÃO 

Jose de Assis Ferreira 

VII 

Cargo  Auxiliar de sondagem 

r --- .1010/... 

Naturalidade - Filiação - Data do Nascimento 

Estado 

Pai 

Mato Grosso 

Joaquim Ferreira 

Cidade 

Mae 

Poxoreo 

Maria Ferreira 

Naturalizado? 

Nascido em 

18/10/50 

5olteiro

CIO : 

Elementos de Identificação Cart. Trab : 65.510 - Serie 2854

Carteira de identidade Caderneta Militar 

N.° 131.124 

rie 
ecgao 1-244 

de 

RondonOpolis - Mt 

Cert, de listaminitto 
N.° 

57-9;;733 
94 RM-304 CSM 

de.  
Guiratinga- Mt 

Carteira Eleitoral Enderêgo N°. Local Município 

N.0 10.011 

54 Zona - 
de  4 4 Secçao 

Poxoreo - Mt 

R. Joaqui f Murtinho Cui • aba 

Dependentes: 
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COMPANHIA DE OESINVOLVINAiNVO 00 ESTADO DE MATO GROSSO 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO -CODEM.A 

FORMULgRIO NP 02 (Quem preenche - Chafe de Setor/Seção) 

PERFI L 

NOME:  JosC DE ASSIS FERREIRA 

Parts A 

INDI V I DUAL 

SETOR:  PERFURAÇKO DE POÇOS 

1, ASSIDUIDADE: Chega atrasado ou falta ao serviço: 

IX nunca 

2. CRIATIVIDADE:

I. raramente ifrequentemen te 

Apresenta disposiggo criativa e atuante: 

Excelente Boa 
ri deficiente 

Regular p/fungao 

3. SENSO DE RESPONSABILIDADE: Executa ou procura executar com esmero 
os trabalhos a ele confiados: 

Excetente Bom Regular Deficiente 

4. VONTADE DE PROGREDIR: Identifica nele(a) em2enho em aperfeiçoar-se 
no desempenho da fungao? 

Entusiasma 
do 

Eefdrço 
bom 

• 

Pouco nenhum 



COMPANHIA DE OESENVOLVIMe NIO 00 ESTADO DE MATO GROSSO 

2) 

5 Dentre as 10 qualidades positivas exigidas do servidor, classifi 

que o funcionaria analisado: 

I. Qualidade de Trabalho 

ri 

Muitos erros 

Erros frequentes 

Erros ocasionais 

Perfeigao desejada 

Expecionalmente perfeito 

III. Autosuficiencia 

E 

E 

II. Quantidade de trabalho 

Scl executa trabalho c/assis 
tencia permanente 

Necessita 
tencia 
necessita 
vis5o 
necessita 

Insuficiente 

Razoável 

Suficiente 

Acima da média 

Excepcional 

IV. Iniciativa 

de frequente assis 

de ocasional super 

Ps* 

de rara supervise.° 

nao precisa de superviso 

V. Tirocínio 

Insuficiente 

ID Razoável 

Suficiente 

El] Boa 

EJ Excepcional 

o 
E 

E 
E 

no tem iniciativa 

pouca iniciativa 

regular 

boa 

excelente 

VI. Colaboragao 

E 

E 

nenhuma 

alguna 

Regular 

El Boa 

E 

1 

Ótima colaboração prestada 



T 

COMP,RNmA 
OrESEfsZVOL VIEF4710 00 ESTA00 OE MATO GROSSO 

6 . 

VII. Ctca ional 

El Insuficiente 

0  Regular 

reKr Bua 

( 'ima

Exceicnt,„ 

IX. A erfei oame to funcional 

ArE demonstra 

PC o 
apreeiçoamento 

reguYlr 

bcm 

Limo 

Usando 
quest c

C6DIG E-; 

1) 
VIII. Conhecimento do tra lho 

Insuficiente 

Regular 

Boa 

X. C mpreensg dos deveres 

El 

nao tem 

alguma 

regular 

boa 

Stima 

abaixo, avalie-o desempenho do funciongrio em 

A - Ev7:,Jlente 0 - Superior C - 
Satisfatgrio D 

imsuriciente E - Deve ser substituido 
X - novo p/avaliar 

2. 
Connecimentoldo Traba4ho 

3 qialidade do.Trabalho 
4 

5 
Quantid,ade do trabalho 

Confiabiiidade tgcnica 

6. Cooperagao 

7. Pontualidade 

B. AsSai0 

9. Relagoes humanas 

10. Capacidade de tomar 
decisgo 

r:o 
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COMPANHIA DE DEPENVOLvIMENTO 00 ESTADO OE MATO GROSSO 

4) 

7. CONSIDERA UM ESTUDO PARA REMANEJAMENTO DENTRO OU FORA DO SETOR 

Urgente ri NacesArio Posteriormen 
te 

raio 

8. Dentro do maior principio de Justiça de a chave de avaliagao: 

1. Ser promovido imediatamente 

2. Ser promovido mais tarde 

3. Jz; trabalhando c/potencial rAximo 

9. COMENT4RIOS: ( Citar pantos fortes; pontos fracos; medidas toma—, 

das para corrigir erros; aprpciagao geral sobre di' 

fencion;rio). 

67e 

é-"ev,e7 

••••••••••.... 

Cuiabá, 29 de abril de 1974 

6/tt 4P 
ENGP 0 gimES C RNEIRO 

IIEFE DO SETOR 



i.i.Nacts3ild4 oa 

•Rl 0 1r01,11FitlAd 

• '-.411 

W,3 

11, 

1".1.6.”01S1,7:d 00 4, 31.GrIta 

•!rr 
  B1. 12 ctw

...igiC, 434,,ei 00 

J.Naotsato4 00 V 

SECRETARIA 

o 
o 

SERVIÇO DE IDENTIFICAÇÃO 

CÉDULA DE IDENTIDADE 

Wome 
.,

J OA UI.M F Miltiia RA FiliaCdo 
MAR1A lc eaR:611RA 

Profissdo LA li:EADOR 

Nascido aos 18 Dr.1 OUTUBIt 0 D.r.; 1950 
Em .PO.X.01a0 — -2,6 T. DE LA TO GR 06:.> 0 
Cdr da Pele: _FA RDA Est. Civil: 6 0.L T L.11 Et 0 Ron d. on6prfirib 3 de :„.., bro de 1970 

IAIINBC)!S3.e CC VDitIVrita 

et / 

DIRETOR DO SERV CO 

A.LNU0,63idelCIQ ,- .)1t.613/1U 

 et / 

611 

W3 

....... ..403

3.1..Naois3tleo 0r) V01401811P 

1 

10 

Ao 

DE SEGURANÇA PÚBLICA 

o 

o 
o 

o 

o 

10. 

J.N30iii•Ulle 00 HOItilariW .11-N-a011illielel 00 VOIdlanid 

5 

8 

11 

,
•••": 

3 

6 

12 

"ir 



S. E. - TfruLo MOD. 4 

2
o
z 

+ " ' 

Itia;) 

1eiTUt_0ELEITORer 7

4CUR - L.N Priçi.o 
-1 + 

/ 

' --_:_xLpt..,,-c, ,1...... . - OU DISTRITO 

ctt 

K. 4  0 1 1 
uniscRigao 

) ‘rel 

s te..  CoCA21/4AP 
NATURSLIDADE ESTADO CIVIL 

 it ietAALW/../ 4.eviziAdet-

ZONA 

F ILI o 

retAxxi..:() 
RESIDENCIA 

49t.Adtec.„ ... 

G.t.  5 5 i!) 
ASSINATURA 

. • • 

ekCi 

00 ELEITOR 

4.—A... ' 

JUIZ ELEITORAL 

Pg• Pr4i, 41 00, conhec 
REPUBLICA FEDERATIV2CA"39156-914-agIL 

( _ 
R Gl 31.124 

ta. 

Z 

o 

44  0024 ' 1 4 1
ASSINATURA DO PORT OR 

CC 

ESTADO DE MATO GROSSO 

DER I E: 

S. 



RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO 

[K] OPTANTE 

LI NÃO OPTANTE 

Ei POR PEDIDO DE DISPENSA 

LI POR ACORDO 

t] POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA 

POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA 

EMPRESA 

Camoanhie de Desenvolvimento do Estado do Mato Grosso - CODEMAT 
ENDEÍREÇO 

CPA 
ATIVIDADE 

Desenvolvimento 

CGC/MF N.o 

03 474 053 / 001 -32 
MATRÍCULA NO INPS 

EMPREGADO 

30Se DE ASSIS FERREIRA CODEMAT 

N.o DA CTPS 

65 510 

SERIE 

285 
REGISTRO N.o 

865 

CARGO 

AUX. SONDAGEM 

ADMISSÃO 

EM  11 1 09 i1 73_ 
DESLIGAMENTO 

EM  31, 07 /19  76 
AVISO PRÉVIO 

EM  01, 07 ' 1976 
DECLARAÇÃO DE OPÇÃO 

Em  11 I 05 1 19  73 
MAIOR REMUNERAÇÃO 

CR$  1.021,00 

DISCRIMINAÇÃO DAB VERBAS PAGAS 

•• 
Indenização anos Cr$ Comissões Cr$ 

Aviso Prévio Cr$ .. Horas Extras Cr$ 

13.o Salário 7A 2  Cr$ 5959 56 Gratificação Cr$ 

Salário Cr$ Ad. Periculosidade Cr$ -Família 

Férias Vencidas Cr$ ••• Ad. Insalubridade Cr$ 

Férias Proporcionais 0:46 510,45 Ad. Noturno Cr$ 

Prejulgado 14/63 Cr$ FGTS-Quitação  Julhe  Cr$ 81,68 

•rejulgado 20/66 Cr$ .. FGTS- més anterior juaho .1 261 .1.3Rsa106 r32 

, do de Salários julho/76  crs 1 02100 FGTS - 10% s/ Cr$ Cr$ 21,10 . 
(soma FGTS - punar,,so -,- RIS - Ines anter ior) 

 Cr$ FGTS - 10% s/ Cr$ Cr$ 242,50_ 
(soma clepOsitos + c monataria + avos) 

TOTAL BRUTO Cr$ 2 601,61 

DESCONTOS 

Previdência IPEMAT Cr$ 81,68 

Previdência 13.o Salário Cr$ 

diantamentos Cr$ 

 Cr$ 

 Cr$  Cr$. 81,63 

TOTAL LÍQUIDO Cr$ —2"..51493---

Recebi da firma acima a quantia liquida de Cr$ 2 519,03 

Dais Milt Quinhentos e Desenove Cruzeiros e e Tres Centavos ) _savant(' 

e moeda corrente do pais, ou pelo cheque visado n° contra o Banco do Banco do 

EntAdo de Mato Crnasn BEMAT como pagamento de meus direitos na rescisão contratual. 

ii 

Cuiab Mt., çle julho de 1976el 

DOCUOMENTOS APRESENTADOS 
A.. ...410.41 AL. _ ;¡_. .. .. —__ of 

n FGTS - mum 6 ulomos recolhanentos. 'Wow, mitre

o mis de mask. 10%. wand° Ica o cam. computados AlWif/ IMei am eo

'. - --: -.7---
locos e care* mometina. 

Autonza;ao pas Moranertta;Ao da Conta Vinculada (AM) 

EM - - 777:0::
Pedido de Oispensa (3 vas/. RESPONSÁVEL (NO CASO DE MENOR) 

O Roma° (em 4 via): PARA USO OA 

atepAgrrig.Ao 
I:I 

III 
Fide 

D 
T 

ID 

a de 

ta 
A.9 

u•ro 
II 

B. Arrada 
iretcre A.clintratat, 

, 

ch. ...elur Pessoal 

, •. 


