
AVISO PRÉVIO DO EMPREGADOR PARA DISPENSA DE EMPREGADO 

Snr.  WALTER DOS SANTOS 

• 

Pelo presente o notificamos que a  dias da data da entrega deste, não mais 

serão utilizados os seus seryigos, pela nossa firma e por isso vimos avisá-lo, nos termos e para os efeitos do 

disposto.:no itsrt3 III - Cap..!V I - Titulo V, do Decreto Lei n.° 5.452, de 1.° de maio de 1943 (CONSOLIDA-

ao DAS LEIS DO TRABALHO). Pedimos a devolução da presente com o seu "ciente". 

ciaNTE:  10  /  04  /  78

ASSINATURA DO RESPONSAVEL EM CASO DE fMPREOADO MENOR 

Saudações 

CODEMAT 

e ir t If I.Mi nf t191 Of EmPmfdPfazio Arruda Pinto 
Mcrae ADIALNISIRATIVO (M. DO SETOR DE PESSOAL 

9c410•4c& ® - N/REF. 236 



Companhia de Desenvolvimento do Estado de Mato Grosso - CODEMAT 
I. C. G. C,. 03.474.053/001 

COMUNICAÇÃO INTERNA 

C. P. A. 

Fones: 3363-3733-4701-4702 
5363 - 5364 

Cuiabá — MT 

DE 

DIR. ADMINISTRATIVO 

PARA 

SETOR DE PESSOAL 

REF. DATA 

09 MAI 78 
N.daCI 

07/78 

ASSUNTO Autorizaçao (fez), 

Com a presente, autorizo a esse Setor providenciar a Rescisao de Contrato de 

Trabalho do servidor WALTER DOS SANTOS, a partir do dia 30 de abbil de 1.978. 

ENVIADA POR 
Newton Moraes Palma 

tencios te, 

dA N WTO (N ORAES PALMA 

DIR. ADMINISTRATIVO 

L
DESPNADA Al 
Vilazio de A. Pinto 

-4\ 

CEBIDA:

EM: 



CODEMAT 
CUIABÁ - C.G.C. 03.474..653 

TESOURARIA 

Cr$ 81.680,45: 

GUIA . DE RECOLHIMENTO. AP2. 

VakTItecebiaa dá BANO0 DO 8PASIL SA - rec-olha referents qtl, F.= 
• #f.# - 

C.T.S. do•serviddr  d'esta Cia., Sr. WALTER DOS SANTOS, conforma.CLA Ng 

282/78 do Setor de Pessoal • n
• 

•X•X•X •X•X•X•X•X• X•X •X•X•X•X•X •X •X • X,. X • X'. >C• X•X v>Z•X•X ;X 1,..X X  X • X 40,X a , 

'10 

Cüiabá, °' de ........ ..junho3 •t36-.:14), 78

Tésouyeirti 

pcb* 



CODEMIII 
CUIABÁ C.G.C. 03.474.053 

TESOURARIA 

Cr$  s1.68D,45  

GUIA DE RECOLHIMENTO N2 5382 

Valor Recebido  do BANCO DO BRASIL S/A -„.recolhe referents ao F. 

G.T.S. do eerviddr deste Cie., Sr. WALTER DOS SANTOS, conforme  CI. Ng 

282P8 
e 

do Setor de Pessoal ... •gi .X•Xe.X4oX,X•X•X•X•X•XtoXsX1.X.,XisXbX•X*XeX.adif 

A X*X.,XeX t x,X,X,X0c s ?ip,X 2 Xit x.x,x,xitxwX,X,X2X1t xsx*xsxtX,XvX,Nt.X4X,NitXi_X.sXit

Cuiabá,_ in de junho de 19  78 

pob* 
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7. CODEMAT 

•.„ 

REGOIVOi0 IE EM • GAD 

Nome do Empregado:  1.,ZA LTER DOS SANTOS 

Residencia 

Côt ..branc  
Cabelo cas  t , 

Batba rasp. 
Bigode 
Olhos 

MOIta_117.1 
flso . 

Idade  25 anos data do nascimento  21

nascimento Pires clo Rio2  Go. 

Estado civil casado 

CO) 

N° ile Ordem 076
• 

Telefone  

11  /1%1,2  Lugar do 

Nacionalidade  *hr a's i lc ira 

Pat Mari nho Batista dos S a ifdolTulidade 
mhe Iver ina Mar ia dos Santos 

Beneficiários 

6 

N.oda Carteira .... Stria  135
It

• 

« a 

Situa ao 

Milltar 

• de satiric • 
• do Inst. Appsenladoria 

Cad. N  
Categoria  
Certificado 

Quando 

: Motorista 

Série 

Carteira de Trabalho de manor QUANDO ESTRANGEIRo 

R.. 

Série 

N da Carteira do Inst. de 

Nposent. 

Carteira N.° de Habilitação N.°  

N." da Cart  N.. do Reg. Geral 

Casado com Brasileira?  

Nome do conjugue 

Tem filhos brasileiros? Quantos? 

Data da chegada ao Brasil: 

Naturalizado  Decreto N.° 

• Data da admissao ao servico: 3 do Janeiro de .196.8. Caw rpm ocupa:  o

' Remunerach:  Dr.-6007 00 

Forma de pagamento:  rrionsa 

Horatio de trabalho: das  8:00  ás  18:00  com intervalo de 2 : 00 hs. para [del* e descanso 

CM e dssinatura do empregado na ocasiáo da admissée 

Data da dispensa: 641 "3 0- a 
..... 

MP" 

Recebi os seguintes documentos que me pertencem: 

 de 1078.

  de 19 

Polegai Direito. 
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IMPOSTO SINDICAL 

Ano
SINDICATO finwvbm:Id 

QQYAFed,..Ce ali  20 t0 

6 Gov . Fe d .C, , Sal 

7 

71 

12

7-4 

7.6 

C.Nac. Prof.Lib 

C.Nac.Trof.Lib. 

C iNaC RPIrOfip 

C.Nac:Prof:Liti, 

Conf.Nac.Proffl. 

raw descontou 

2 

2 

1 

.3. 
aa 

3.3.4.3.3 
  .pc 

loth,9 3 

Acidentes ou doenças -profissionais: 

ALTERAÇÃO_DE CARGO du DE ORDENADO 

Data CARGO 

01.09.68 

• 01.08.70 

01.01.72 

01.01.73 

del5 

Quimico do Nível III. 
ti II XIV. 

it ti it 

Aumentado em 2CPÃ, 

Lae,. nimel 

-  _ 69  a°7 _ 70 

de    a  

/a, 02 - 06-  -  71

dei? - 04- 72 .a 16  - 05-- 72 
_ 4.z _  72  a°5 _ 01 _  73 

de 21 _  a 18 _ 12._ 73 

den _ 11 _  74  a 13  _  12 - 74 

de°6 _ _71 

de°6

de" _ 08._ 76 a°3 _ 09 _ 76 

Observações: 

FERIAS GOZADAS 

referente ao periodo 

referente ao periodo de 

referente ao periodo de 20  -  11 - 69 a 211

referente ao periodo de 20  - 7b a za -...ii...-... .

referente ao periodo de 20 _ 11 -  71 a 2b - 

referente ao periodo de 

referente ao penado de 20  -  11  - 73 a 20....

referente ao periodo de 

Alterações de Ordenados' 
HORA 

MtS 
DIA 

em1i2  -..9 Ncr.$7.0.0,0.0  por.ne 

em 01 8-70 Ncr.$1.0002 00 por" . 

em 1 11 - 1Q 72siCr.S.L5.00..00 porn

em 1Q _ 01- 73 NCr.$  2.224300  nor  tt 

em 01 ; .10- 73 NC" 2..66E400- P°r3,

em ()L.-07474 liCr.$ 3.5 4-01.00por  ti

em 01  i.-01  „75. NC.$ por 

em 01 •_01 .:7 6 Ner.$  4 4, 9021 00 por 

20 de  -   7 a 2.0 -
20 . IL _ 68 a 20  -  11 - 69 

20 _ 11 - 72 a 00  -  11 -.13.... 

20 - 11  -  74 a 2() -..fl.-...75.... 
20 11 - 75 20 11 -76 

"TERMO DE ENCERRAMENTO" 

• 
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-I Nome: WALTER Matricula N. 
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Estado Cidade Naturalizado? 
GOIAS PIRES DO RIO IC—

0 

Elementos de Identificação 

Carteira de Indentidade Caderneta Militar Carteira Eleitoral Ender 'eço N.° Local Município 

s. 

Nascido era 

21/11 / 42 

... 

Mae 
I ZERG IMA MARIA DOS SANTOS 

0 

---) 

fa 

H
 

• "21 684  

de  GOIANIA =GO 

Pai 
MARINHO BATISTA DOS SANTOS 
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO -CODEMAT 

FORMULARIO Ng. rp.. 

SETOR DE  5 ecitZ e/e //mAn/Tety eV' co .1.(6rze/d9f%';-1) e   
(A SER PREENCHIDO PELOS CHEPtS DE SETW8Egn) 

CHEFE:  Win  re'? ,QC,S iv70 S 

21.4a 'we >,/. 91 SUBORDINADO AO DIRETOR:  7-eFi7",v/4=0 - e k.5.W 7/ 

I. A QUANTO TEMPO DETEM A CHEFIA DO SETOR/SEM?  7-.~./w4 

2.. QUAIS As ATRIeuigfics eAsicAs DO SEU SETOR?  gewcrelz,29F4, ,6>ev jr 

1410 fr-6'  e/ cif?. cePJ*7774 C Art) 'Ai 7-er /2/ / 
Especificar r umidamente 

C014.4t, 9 lei ar-p 

CZNP ao77 ele2.574tya 

1,24 ,f7e. 5-1e; Pt/  e--

3. O SETOR ESTA TgNDO CONOIOES DE EXECUTAR TODAS AS SUAS 

..PREVISTAS? 11.5-1}4—
ATRIBUIVIES 

61. c4el 1497.0-7 ("4, o fAn, e.s-R 

4. ESCREVA OS FATORES QUE INFLUIRAM DE FORMA NEXIVA N 

DE DO SETOR? IP»Ç a 65w-e 

7 /

UTIVIDA-

• 4. 4 V k, 
.1, 



„.. 

2) 
5. ACHA QUE SEU TRABALHO VEM SENb0 BEM ACOMPANHADO PELA DIRETORIA 7 

:c9aç exee 

7)77431a/ 00CWW-40 ,Toze 

J'1.419 "740 

:0 1044; 42.ftS idetua 

_AV.41-0 

6. CONSIDERA-SE BEM 'SUCEDIDO DIANTE DO DESEMPENHO DO SEU SETOR/SE007 
excepcional 

1. 
muito bom 

2 

6 

3 
bom. 

4 
regular 

4 muito cedo p/avaliar 

requer' 
melhoria 
5 

7. 0 PESSOAL DO SEU sETW9Em TEM FORMAPO E EXPERIENCIA CONDIZEN-
TES COMAS ATIVIDADES QUE DESEMPENHA 

todoS • quase todos alguns 

8. TODOS SEUS SUBORDINADOS TEM FUNOTO DEFINIDA? ( 

todos quase todos alguns 

9; SEU SETOR NECESSITARIA DE UMA REFORMA DE ESTRUTURA44

Sim rao 

nenhum 

>4

MESMO NO AUMENTMNDU AS ATRIBI.IOES DA CODEMAT, COMO VERIA A .-

CRIAUO'DE MAlS UM CARGO DE DiRETOR7.
• ">: 

urget ,pportuha sem 'muita
na CBS 
idade 

des na
CBS 
ria 

n o havia 
pensa 
do nis 
so 

preju 
dicial 



JUSTIFICAR

ULU-I

Wle egs tA) q t,4, 

CiLat.t.A.go 

P,t..11k 
r-0/3-f• 

3) 

VOCe CLASSIFICARIA 0 PESSOAL QUANTO AOS TRABALHOS DESENVOLVI-
DOS PELO SETOR/SE00? 

razoave1menrÇ requer . 
interessadol  te interei: melhoria 

sado 11desin 
teres 
sadd-

I2.QUAIS AS MEDIDAS EM SUA OPINIA0 DEVERIAM SER ADOTADAS PARA (ME 0 

SETCR POSSA DESENVOLVER SUAS ATIVIDADES DE FORMA SATISFAT6RIA ? 

• ç\k,O. sC 2(1 S'Z'Oo--C 

Sr -Q daL0 0Ala 1..JZJLN-AQ 

r A1)1-1-66491./tA4? 

••• 

tic 

‘.1 



g, • 

FtA 

.4) 

A 

MINISTÉRIO DA GUERRA 

11a.....R. M. .19Q. BATALHX0 D CAgADORES 
(Organizagno Militar) 

CERTIFICADO DE ISENÇÃO DO SERVIÇO MILITAR 

10 864512 skim C 

Certifico que o cidadão W.ALTE111.1?0...B.A1110 

  , da classe de ...29142. , está isento do 

Serviço Militar, por ter sido  julgada..inca.paz...def in.itivamentel ...padendo 

eyercer atividades civis A 

IDENTIFICAÇÃO 

Filho de  Ma r ixao .. )3.a tista...do.s....aan 

tos 

e de  .•  Ezetgina„.Marla..dos___Santo 
, 

Natural \ 
, Município ...Pires....do...Rio 

de' i 

} 
e nqmento o ntr_o_19 .. al.,,x1 .ve , _ 

Cidade (luq.ç) ...P.i,r.es_..rio...Ridi 

Data d as 

i 

Alisfádo no Ow de ....,,j.9.63.,_ pelo Município 

de   Goiadla, 

, Estcido   GoiliS 

F• ' 'Instrução  

, / Profissão  

St• 

Estado  G91.4s

yi tACEN, ii i  
0ni

PITA 
C

a

,.. 

... 

't s 
certificage\c4m ak Armas acionais em marca d'água 

. 4 

prrigul d, vis el y oll4n,do-se ertificaao contra a luz -, 
it .. 

Altura 11.67M 

Cútis  Branca 
Cabelo 0.a5t  

Olhos ...Verdes 
Nariz 
Rosto  

Ecirticulares  
o tem 

Impress5o 
digital 

(polegar direito) 

ee, 64 4S 6 1a7Au.„ 
(Assinatura do isento) 

Iser 

'dCs̀ Flezembro de 19_65_ 

• .1 t. - i  c‘  
ss. d4o*eint ou Chefe) 

-t 

A MAIA - Tenênté Coronel 
ante V i l0Q B C! 

• .1117:•. . * 
•Jt. 
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DIAMANT U 12°J. & SONS S.A. 
FERRAMENTAS DIAMANTADAS 

INGLATERRA USA o AUSTRALIA o ALEMANHA o CANADA BRASIL o FRANÇA o HOLLANDA 

MAIS DE 80 ANOS DE EXPERIKNCIA NO RAMO 

FABRICA E ESCRIT6R10 
JARDIM JOCKEY CLUB 

CAIXA POSTAL 60 

SAO CARLOS - 
TELS. 4196 - 3395 

TELEGRAMAS 

DIAMANTUL 

sao carloc, os de maio de 1.973 

CONTANHIA DO DESENVOLVIYENTO DO 
ESTADO DO MATO GROSSO 
Rua Pedro Celestino, 24/26 
CUTABX - MT 

At.- DR. SAYYD NAYER RAZA 
Setor de . Geolopia 

Trezados Senhores: 

Consoante informa7,Zes anteriores, vimos 

pela presen:b61 aanfirnar oue rccebemos Rna nossa fLibrica, o

WALTER DOS SUTOSI funcionEírio dessa conceituada Companhia. 

A finalidade da vinda desse funcion6rio 

foi com o intuito do MCSMD estagiar em nosso estabelccimdnto, - 

afim de aprinorar se-us conhecimentos em son,q..agem, desmontetrem da 

Sonda "Iinkrie e conjuntos de bombeamentos. 

comDreendeu-se no.ileríodb io 

tenJo nesse período acompanhado a fase de fa - 

bricagao de diverSos equipamentos. Atestamos quo seu nível técni 

co foi bastante melhorado, (AA benefício das fungZes que The so 

increntes. 

28.04 a 03.05.73, 

Espemmos assim ter contribuido mais — 

1.1rafa vez C. on 1.1111a pequena parcela para o melhoramento do nível tee 
.nico da sondagem no Drasil. 

Sem mais, subscrevemo-nos 

Atenciosamente 

DIAM:ITUL J.K. SiaT & SONS S/A, 

,80381JIPAMENTO OK SONDAGEM PORPURAGÂ0 A DIAMANSROURfRANICGIVide PARA 4:"..""u4'"
TRIAS AUTOMOBILISTICA, OK MÁRMORE, OK VIDRO, CERÂMICA, ÓTICA s 0 

C. G. C. M. P. N. 50.800.171/001 

ifsinonl n.o 34 —' 8.0 andar 
Telefeeis: 354478 e 37-1370 

.4)10, PAULO

Av. Afonso Pena, 282 - 21.o ender 
Telefona. 244551 

BELO HORIZONTE 

Rua do Rosido n.o 108 - 7.o Andar 
Telefoneme 221-2069 • 2212070 

RIO DE JANEIRO 



At't. 

• 

AV F. 4r lEntro PONT! 4, 220 
END X rErnowas 
Tzterlvess 60001 A 60003 

AL, At O ••••• 0111.4A BRA 44-

a 

PETRÓlf , BA 4‘.. A 

Pr,g I. 1., odt41.• 10- 
Ve's 

R 01-1.1 _tor, 14 .14411 1969 

1710 
Il, Sr. 
Eng? Chefe do 
DEPAR LAMENTO DE PERFT'RAÇA0 DA 
CONIPANTTI DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 
Pa14eio do Govern° -- 59 andar 
CUIABA. — MATO GROSSO 

I litegado ,4efittot, 

rIne cx9vALDpraggop,p,..4.vi 

3 

TOrricoi*I!yrazer de infoptip.e 
.-04rdo ',Com 'entendinlento,s shterittrMente havidos enif:V;a: 

011.1k.S e o Crovgrno de M.a.f.b.Grosso, fi realliado," corn piefiri &titkiriP1
grama de e*tagio ern huidos de peifuragiio, para os quiatni,c0t 4.7:0 , 

REDO IA COSTA MARQUES e WALTER DOS SANTOS, amb0s,•Pe'V:,eli-
oentes aos quadros dgsse Departameni ). 

2. Como pode ser observado no progratga 
nexo, or.)euramos dar aos referidr s t4cnieos urna viso, a mais obje0q41possrvel„ da prItic.a uperaçional utilizada por nOs, para a preparação;ine. , nutenção e tratamentos aos i os de IA_ r 'ação, sobretudo aquêles qt 
seriarr maisitLytc.Adcs para t•T poços de água. 

h 

3. 
ques e St 
C' Uc 

. 

Los purieram adquir 

i1r us lr•fl aludar 

A dedtcacd- otal • 
I , r jrçr ies n11 t_ 

• de iSt i a el tue U O i 01 r - 

tat' \ 

S1 t1M-

I - 

TI -

C . 

is-ie que os quirnicos Mar-
iaconhectrnentos prSti. 

terão nesse Depos. 
_Irn para corn as tarefas 

os 60 dias ininterrup 
afirmamos. 

_ 1 GI-

E.- 1 ,11 '(it u

n t" IC ¡irk 13,C- .71 ,) ir iduço li Bahia 

, rrespondido expeo-

PIMA 1 4163 

-47,5-77 7,4sar 

• 



r!, 

Looal a ,Jetggio : D:STRITC - trA 

Duragao viLta : 30 aiam. 

PROO2ArA 

* !P.

+.r., 

• 

a)- Prccod1ctc G Mto'1ot3 Oe Easaios om Fluidos de Per 

raçao -Aparelhagem. 

b)- '%n9Zps dos Fluidos do .Pe3fura9go 

Classifidoiao gpro,10 doa Pluitite do.PoitfUrffig 
-4• 

$igr.tfieado do lobtz‘ae dae Prop.rglgladio .i0000gOt t

oao PIsigo-Aarnicast -rozt Fbaidoe 
• ". 

d)* TooKI a ,dos )73;uidoe t. Base do Ague Docovt, 

noj prAticas nt ,Zia:boratA,1,0 4190' 

123t (ootrtiVate;4-., 
• • , ' A 0-7 0Ont agtitt*itlitf- aDO "FaimOos 41 Atem antfar-')oxV 

- , 
17. toâo deT4..e.tdraento. ' 

ApligaçOes prAtioae no Lalicret6rtok 
f)- Teoria dos ritifttoe Bass ae itu 1oco, da alto: p 

2. Loosa do e2.4gio s DISTRITO NORTE - RPBA 

Durarsiio preririe : 30 di-As 

PRC"aANA 

1 jb oquímicA 

OonsideraçZes a 

k, o 

Ac 

• 

S 

r. , 

3 

e1/4- 11 

irp 

••• 

4 

T 

r 

- r• fli:1109 base de ogloio)

C 

t A(1 : 

1. P.

-"Cs 

o Tignitos. 

"4 

2 

111.0.0.4



METAIS DE GUIAS SiA - METAGO 
3v tj1 U 3, 11 EDVIZ CCVSONLIO R411311010 lift 411113113CIPAl 

t F I 

-s4A #3, ass' 

Yvykri. ,F7 

Deolaro que o gar. WALTER *6 SANTOS-1. trabalhou 
taste loberatdrio por us eopeqo do 4 ones. 

No prinelpio, de: seio:pieaclo ivolastrial 
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ESTADO DE MATO GROSSO 

COMISSÃO DE DESENyOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO 

"CODEM AT" 

Cuiabá, 

( CURRICULUM VITAE ) 

WALTER DOS SANTOS 

Frequentou o curso de eletricidade na Escola Técnica Federal 

.de Goiás, tendo apcis ido exercer suas atividades na Casa do Eletricista. 

Ingressando na Metais de Goiás S. A. - METAGO, em novembro / 

de 1.963, como auxiliar de analista tornaram-se-lhe familiares os vários 

'processos analfticos de minérios quer na análise.volumétrica quer gravime-

trica. 

Promovido a analista quimico, trabalhou na britagem, pulveri 

zagao e enquartagao de amostras, 4.dpm na confecçao e reparos de-vidraria ; 

também na conservaçao e consertos de aparelhos qufmioos e eletrioos. 

Tendo também ajudado a fazer pesquiza de minérios com os Ge-

ologos no campo, que foi levantada a jasida de fOsforo em Ouvidor. 

Ascendeu entao ao cargo de Auxiliar Direto do Chefe do Labo-

ratOrio, ficando responsável por toda a prática dos trabalhom,analfticos , 

manutençao e segurança do laboratOrio, como pela escrita am geral. 

AD se retirar da Metago, recebeu uma declaraçgo da.DirtQria 

da Metago , e bem assim outra da Chefia do LaboratOrio, as quais se acham 

inclusas a este. 

or. 
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CONTROLE DE SERVIDORES DA COMPANHIA 
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PERÍODOS ADQUIRIDOS  - PERÍODOS DE GOZO, 

DE: 15 / 12 / 69 a 07 / 01 /701 
20/11/68 a 20/11/69 GOZOU 
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20/11/72 a 20/11/73 20/11/73 a 18/12/75  

20/11/73 a 20/11/74 18/11/74 d 13/12/74 

20/11/74 a 20/11/75 P9/08/76 a 03/09/76  

20/11/75 a 20/11/76 27/12/76 a 21/01/77 
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ANOTAÇÕES 

( ALTERAÇÕES VENCTOS  E CARGOS) 
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I01/01/73 2.224,00 

01/01/76 Ass. Adm. nível 15 0$ 4.902,00 

01/Q4/77 Ag. Adm. nível l8 CS 6.360,00 

01/01/78 Ag. Adm. nível  19  0$ 10.498,00 
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RECEBI, do Setor de Pessoal da 

Companhia de Desenvolvimento do Est-ado Mato 

Grosso - CODEMAT-, os Certificados das Ap6 

lices nQ e, 4,59 referente ao Aditivo de Al 

teragao do Capital Segurado. 
NQ do Certificado : 

CuiabA., irjde 1t4ollorh-a7de 1971 
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