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Se 
COMPANHIA DE 
DESENVOLMMENTO OC 
ESTADO DE MATO GROSSO 

R E.SOLUgKONg_a3/88 

REAJUSTE DE SALÁRIOS FIXADOS PELA RE 

SOLUÇO Ng 22/88 E DA OUTRAS PROVIDE 

CIAS. 

A DIRETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO-

GROSSO - CODEMAT,.NO USO DE SUAS ATRIBUIOES QUE LHE S.A0 CONYERIDAS PELO SEU ESTA 

TUTO SOCIAL; 

RESOLV E: 

ART. 19 - Reajustar os salLios dos servidores,da CODEMAT, com 

base no ART. 49 do Decreto Lei ng 2.335/88, no percentual de 21.3TA de acordo com 

a Portaria 303 de 31 de agosto. dc 1.987, referente a U.R.P. do mes de Setembro. 

ART. 2g - Conceder o reajuste das U.R.P. de maio em 07 (sete' 

parcelas iguais de 2.35% ao fries a partir de junho a dezembro/88, 4g ( quarta )p 

7arce1as iguais de 

ART. 39 - 

2% ( dois 

-4g ( .quarta ) parcela. 

Conceder a 

) por cento 

reposigao salarial de 14%, em 07 ( se 

ao ms a partirs de junho a dezembro 18 

ART. 42 - Permanecem em vigor a Resolugao ng 08/84 de 02 
••• 

de 1.984, que-cria o salario coptratagao tecnico nivel superior. 

ART. 52 - Permanecem em vigor os Artigos 32 e 49 da Resolu 

ng 02/87, de 25 de fevereiro de 1.987, que cria o Adicional por permanencia 

serviços na base de 2% ( .dois ) por cento sobre o sal'ario base para, cada 01 ( 

ano de con&-ato-a,xeltZ o na Companhia. 
• 

- ART. 62 Permanenmr,gkvigor cs Artigos 49 e 59 d 

ng 03/87, de 30 db abril de 1.987, que trata daFungao Gratificada de 
, 

de Diretoria e CoordeAdor 

toria. 

Sec i. 

Cria a Fungo Gratificada para Motorista de o 



›X;(1ENJM 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

ART. 72 - Permanecem em vigor a Resolugao n° 34/87 de 20 de 

outubro de 1.987p,:que muda a Terminologia " Fungap Gratificada" para " Ajuda de 

Custo ". 

ART. 82 - Permanecem em vigor 0 ART. 82 da Resolugao 37/87, 

de 30 de novembro de 1.987, que cria o Cargo de Recepcionista. 

ART.92 -Este Resolugao entra em vigor a partir de 1° de Se 

tembio de 1.988, revogadas as disposigoes em contrario. 

41, 

.: ‘1. -... r

Cuiaba, 09 de setembro de 1.988 

I. 

DI RETORIA 

""A.. 
7r, 



• CODEMAT COMPANHIA DE DESENVOLVIMEKTO 
DO WAD() DE MATO GROSSO 

MIZOKOMMIMEEKSIMM7e:"' 

ANEXO I 

rErit,"%Nt Argrti%0A,

CARGOS DE EScRITORIO QUALIFICADOs E AUXILIARES 

QUADRO DE Nil/EL ADMINISTRATIVO 

NIVEL 

i' 

sALARIO CLASSE -A CLASSE - 8 

01 

.02 

03 

19.832,00 

20.949,00 

2-3.034,00 

04 26.126,00. 27.077,00 29.149,00 

05 29.239,00 
, 

06 32.085,00 33.195,00 34.189,00 

07 35.433,00 36• 498 00 37.468,00 

08 38.287,00 39.443,00 40.770,00 

11/4

09 41.345,00 •••• 

lb 46.455,00 

11 48.122,00 49.921,00 mp 51.896,00 

12' 52.677,00 54.167,00 56.669,00 

13 
'57.658,00 %Om 

.srS, 

14\
62.303,00 63.427,00' 66.318,00 

15 
66.47400 69.363,00 72.102,00 

16 75:047„2 1 00 77.826,00 

17 
78.032,00 82.860,00 

18 84.200,00 3/57„.R0 90.794,00 

19 
92.080,00 V' • 

, N,-

20 
100,122.,00 10,7,75 ,0.0% 114.5A0,00 

21 
:i 14.726 00 k17.13,6,00 

11' 
. 11.9,561,00 

-1 \ 4,---- 

- • vo‘r" --s14st 41 ' Pltn_ 

----... - -------..---.- --
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> CODWAT COMPANHIA DE DESEtIvOLNIMENTO 
DO ESTADO DE MATO GROSSO 

-P"Arszzsmizaffor   .m.rmsarsommi 

— 

TABELA 

.AVEXO II 

0•11 TCD 

SIMBOLO ' SALARIO 

„. 
74.146,00 

TCD— 01 _ 

TCD— 02 
m 

—78.489,00 

TCD— 03 , 
82.832,00 

TCD— 04 s 
87.180,00 

TCD— 05 
91.531,00 

TCD— 06 
95.881,00 

' 

1.• 



>,, CODEMAT COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
DO ESTADO DE MATO GROSSO 

rs. .1:44-itttn"tr. tlrdaY.izzp'r"-M rvr41114.49MTEMi tr.4147.4'le.- A-;4:-.1=,17.1k7ZZ:2 

ANEXO III 

CARGO DE NÍVEL SUPERIOR — LICENCIATURA PLENA— IS 

SIMBOLO SALgRIO 

TS— 00 88.371,00 

TS— 01 122.194,00 

TS— 02 134.711,00' - 

TS— 03 . 144.997,00 

TS— 04 156.008,00 

TS— 05 166.273,00 . 

TS— 06 175.695,00 

"..1 • ft. 



4, 

• >.CODEVIAT COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
DO ESTADO DE MATO GROSSO 

FEEVERMISal41.3&a.ZET 0.774-1121=S—M71.,A; -'717(7 1-1"1.4117».6=7:07L• itriL-7 -7- -:11. 11-a&Y...5712.77

ANEXO IV 

QUADRO SUPLEMENTAR 

SIMBOLO SAL4RI 

QS 230.543,00 

_ 



4 

DEMAT COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
DO ESTADO DE MATO GROSSO 

, i2NENEM:2712E2TIMEN770577777,:l.VV71:7X 

ANEXO V 

AJUDA DE CUSTO 

%111-171.T.CM IM-7..E.MY7fTN:(al

. 

SImBOLO SAL4RIO 

Ac- 01 61.697,00 

AC- 02 57.847,0.0 

Ac- 03 52.811,00 

Ac- 04 46.444,0o 

AC-.05 34.749,00 

Ac- 06 21.160,00 

Ac- 01 - CEA/DIAF e cEA/DIOP, UNIDADE DE PLANEJAMENTO, AGENCIA DE FINANCIAmEN 

TO,ASSESSORIA DE DIRETOR E AUDITORIA INTERNA. 

Ac-. 02 - DIVISES E COORDENADOR DO POLONOROESTE. 

AC- 03 - SECRETARIA DO CONSELHO ADmINISTRATIN,GERNCIA DE PROJETOS E CHEFE , 

DE SECRETARIA. 

C • 

AC- 04 - SECRETARIA DE DIRETORIA E CHEFES DE SETOREs. 

Ac- 05 - SEFTIgoS,SEcRET4RIA DE COORDENADORES, SEcRET4RIA Do GRUPO DE LICITA-

g70 E SUB-GERZNCIA 

Ac- 06 - moToRisTA DEr IRE1ORIA E RECEPCIONISTA. 



t> CODEMAT COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
DO ESTADO DE MATO GROSSO 

-"raMizar-7,,Tr • LTUREE= 1""nr"‘v̀ -1:61,ki„,2 1, 7_,M 

ANEXO VI 

DI RETORIA 

.11012MTELIrga=d 

. 

DIRETOR PRESIDENTE 

SALÁRIO BASE AJUDA DE CUSTO REPRESENTAgh TOT 'A L 

230.543,00 115.261,00 103.990,00 _ 449.794,00 

OUTROS DIRETORES 
— A.. 

230.543,00 115.261,00 93.000,00 

_ 

438.604,00 

soit 



0 D E Ni AT 
COMPANMIA OE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO OE MATO GROSSO 

RESOLUQA0 N2 26 /88 

REAJUSTE DE SALÁRIOS FIXADOS 

,PELA REsoLugAo N2 23/88 E DA 

OUTRAS PROVIDENCIAS. 

A DIRETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ES 

TADO DE MATO GROSSO - CODEMAT, NO USO DAS ATRIBUIOES QUE LHE SAO ' 

CONFERIDAS PELO SEU ESTATUTO SOCIAL, 

RESOLV E: 

ART. 12 - Reajustar os salLfios dos servidores da 

CODEMAT, com base no ART. 42 do Decreto Lei n2 2.335/88, no percen 

tual de 21.39% de acordo bom a Portaria 303 de 31 de agosto de 1987, 

referente a U.R.P. do mes de outubro/88. 

ART. 22 - Conceder o reajuste da U.R.P. de maio de 

a9,88, dividida em 07 ( sete ) parcelas iguais de 2.35% ao mas, a par 

tir de junho a dezembro/88, ( 5 parcela ). 

ART. 32 - Conceder a reposigo salarial de 14% por 

cento, dividida em 07 ( sete ) parcelas iguais de 2% ( dois ) por 

cento ao mas a partir de junho a dezembro/88, ( 5 (parcela). 

ART. 42 - Permanecem em vigor a Resolução n2 08/84 

de 02 de maio de 1.984, que cria o 'selk.io Contratação Tecnico NI 

vel Superior. 

T. 52 - Permanecem em vigor os Artigos 32 e 42

da Resolug'go n2 02/87, de 25 3.e-.fevereiro de 1.987, que cria o Adido 

nal por permanencia em serviço na base de 2% ( dois ) por cento so 
N 

bre o salario base para cada 01 ( um ) ano de *contrato exclusivo na 

CODEMAT. 

ART. 62 - Permanecem em vigor os Art¡gos 42 e 52 
da Resolugo n2 03/87 de 30 de abril de 1.987, que trata da Fungo 

de Secretria de Diretoria e Coo denadoria e cria a Fungo Gratifica 

da para, motorista 

••••• 

VErkrrr---

de Diretoria. 

4 . 



COMPANHI P. DE 
DESENVOLVMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

ART. 72 - Permanecem em vigor a Resolugo n2 34/87 de 

. 20 de utubro de 1.987, que muda a Terminologia " Fungo Gratificada" 

para "Ajuda de Custo ". 

ART. 82- Permanecem em vigor o ART. 82 da Resolugo 

, de 30 de novembro de 1.987, que cria o cargo de Recepcionis 

ART. 92 - Esta Resolugo entra em vigor a partir de 

12 de 6utubro de 1.988, revogadas as disposigOes em contrario. 

Cuiabá, 12 de Outubro de 1.988 

SERH/dfs. 

k 

"%. 

9 



ODEM AT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO OROSSO 

ANEXO I 

CARGOS DE ESCRITÓRIO QUALIFICADOS E AUXILIARES 

QUADRO DE NIVEL ADMINISTRATIVO 

NiV -L • SALARIO CLASSE - A CLASSE - B 

01 1 25.133,00 

02 1 26.549,00 

o 29.190,00 

0 33.10E3,00 

37.054,00 

0 I 40.660,00 

10 .

44.903,00 

48.520,00 

0) I 52.395,00 

1J 58.871,00 

60.984,00 

66.757,00 

73.069,00 

78.955,6V-

84.241,00 

91.785,bb 

98.888,00 

106.704,00 

20 

21 

SERH: 

9 I A,116.691,00 

I 126.882,00 

I 145.390,00 

e i11 I. - '---ftsrftft 

1 

34.314,00 

42.067,00 

46.253,00 

49985,00 

36.940,00 

43.327,00 

47.482,00 

51.667,00 

63.263,00 

68.644,00 

= 

80.379,00 

87.903,00 

95.137,00 

,00 

110.729,00 

N„36.55"6;oo 

148.443,00, n-

65.767,00 

71.815,00 

84.043,00 

91.374,00 

98.627,00 

1[55.007,00 

115.061,00 

145.116,00 

, 151.517,00 

••••-. ••• 
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C OD E VII AT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

SERH. 

ANEXOII 

TABELA TCD 

SIMBOLO SALARIO 

TCD - 01 93.963,00 

TCD - 02 99.467,00 

TCD - 03 
104.971,00 

. 
TCD - 04 

110.481,00 

.._ 
TCD - 05 

115.994,00 

TCD - 06 
121.508,00 

r. 

jam 

• 

lailiaaia •Í 
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e 

4.• 

COMPANHIA DE DEmAT DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO III 

CA GO DE NIVEL SUPERIOR 

4 

SE RH. 

LICENCIATURA PLENA-TS 

SIMBOLO SALARIO 

TS- 00 111.991,00 

TS- 01 154.853,00 

TS- 02 170.716,00 

TS- 03' 183.751,00 

TS- 04 197.705,00 

TS- 05 210.714,00 

TS- 06 222.654,00 

• 

- 

a-- - 

:am 



706 

• 

1%-triv _ 

CODEMAT 

SE RH. 

COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO ()Rosso 

ANEXO IV 

QUADRO SUPLEMENTAR 

SIMBOLO SALARIO 

QS 292.162,00 

- 

—"" 

aim 



." 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO U 

AJUDA DE CUSTO 

SIMBOLO SALARIO 
.0 

AC- 01 

AC- 02 

AC- 03 

AC- 04 

AC- 05 

AC- 06 

78.187,00 

73.307,00 

66.926,00 

58.857,00 

44.036,00 

26.816,00 

. AC- - CEA/DIAF e CEA/DIOP, UNIDADE DE 
PLANEJAMENTO,AGeNCIA DE FINANCIAMENTO,ASSES 

SORIA DE DIRETOR E AUDITORIA INTERNA. 

.AC- - DIVISOES E COORDENADOR DO POLONOROESTE. 

AC- - SECRETARIA DO CONSELHO DE 
ADMINISTRAÇAO,GERENCIA DE PRODETOS,CHEFES DE SE-

CRETARIA. 

--, AC- - SECRETARIA DE DIRETORIA G CHEFES DE SETORES.. 

AC- - SERVIÇOS,SECRETfiRIA DE COORDUADOR,SECRETARIA 
Da GRUPO DE LICITAÇA0 E 

- 

SUB-GEReNCIA. 

AC- 06- MOTORISTA DE DIRETORIA E RECEPCION . 



>seeDEM AT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO VI 

DIRETO RI A 

DIRETOR PRESIDENTE 

OUTROS DIRETORES 

SALARIO BASE AJUDA DE CUSTO REPRESENTAQA0 TOTAL 

292.162,00 146.067,00 131.783,00 570.012,00 

292.162,00 146.067,00 

SE RH. 

•"""*"... 

117.857,00 556.086,00 



fr

Atc6. s,-04-
EMA11% / D EcogAHItk ESTADOD ED EMSAETNO 

V OG I, ILVO ISMSEON TO

REsoLugAo N2 29 /88 

REAJUSTE DE SALARIOS FIXADOS PELA RESOLU 

gAo N2 26/88 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. 

A DIRETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO 

ESTADO DE MATO GROSSO-CODEMAT, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇOES LEGAIS QUE LHE SAO CON 

FERIDAS PELO SEU ESTATUTO SOCIAL, 

RESOLV E: 

Art. 12 - Reajustar os salSrios dos servidores da 

CODEMAT, com base no Art. 42 do Decreto-Lei n2 2.335/87, no percentual de 21,39% 

de acordo com a Portaria 303, de 31 de agosto de 1.987, reftrente d'e,U.R.P. do mas. 

de novembro/88. 

Art. 22 - Conceder o reajuste da U.R.P. de maio/ 

88, dividida em 07 (sete) parcelas iguais de 2,35% ao mes, a partir de junho a de 

zembro/88 (62 parcela). 
A 

•14 

Art. 32 - Conceder a reposiggo salarial de 14% 

(quatorze por cento), divpdd em 07 (sete) parcelas iguais de A '(dois por cento) 

ao Lees, a partir de junho a dezembro/88 (62 parcela).. 

i

Art. 42 - peZmanecem em vigor a Resoluggo 08/84 

de. 02 de maio de 1.984, que cria 0 salSrio contrataggo Técnico Nível Superior. 

Art. 52 Permanecem em vigor os Artigos 32 e 42 

da Resolução n2 02787,de 25 de fevereiro de 1.987, que cria o Adicional por perma 

nancia em serviço na base de ,2% (ddis poz-gento) ibbre.0 salSrio base para tada 

01 (um) ano de contrato exclusivo na

da Resoluggo n2 03/ 

••••• 

Art. 62 - Permanecem em vigor os Artigos 42 e 52

de 30 de abril de 1.987, q"e trata da Fungo Gratificada de 

1\ 
/ 
I ' 



COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
DO ESTADO DE MATO GROSSO 

.02. 

Secretgria de Diretoria e Coordenadoria e cria a Fungo Gratificada para motoris 

ta de Diretoria. 

Art. 72 - Permanecem em vigor a Resolugaos 

34/87 de 20 de outubro de 1.987, que muda a Terminologia "Fungo Gratificada" pa 

ra "Ajuda de Custo". 

Art. 82 - Permanecem em vigor o Art. 82 da 

Resolug5o n2 37/87, de 30, de novembro de 1.987, que cria o Cargo de Recepcionis-

ta. 

Art. 92 - Esta Resolugao entra em vigor a 

partir de 12 de novembro de 1.988, revogadas as disposigOes em contrgrio. 

Cuiabg, 12 de novembro de 1.988 

•••• 

DR SERH/ecs. 



C. CO ENIAT 
c.DMDPAENSHTIAAD OD ED ED EMSAETNOV LVDISMSEONT 

••••• 

• 

11, 

\‘' 
Qt9

c\ .03. 

- 'Lt,unEMEEZ=1= 11ZM

CARGOS DE ESCRIT6RIO - QUALIFICADOS E AUXILIARES 

QUADRO DE NÍVEL ADMINISTRATIVO 

NÍVEL SALARIO CLASSE A CLASSE El 

, 

01 31.850,00 - - 

02 33.645,00 ç, - - 

03 36.992,00 - - 

_ 04 41.957,00 43.485,00 46.813,00 

05 46.958,00 - i -. 1 _ 
, 

06 51.527,00 53.310,00 " 54907,00 

07 56.904,00' 58.615,00 -60.173,00 

08 61.488,00 63.345,00 65.476,00 

09 66.399,00 - - 

10 74.606,00 - - 

11 77.-fd4.'00-,_ , 3 80.172,00 83.345,00 
. r-•-. 12 84.600,00 86.991, .. 00 -" 

_ 
91.009,00 

13 92.599,00 - - 

14 100.058,00 101.862,00 106.506,00 

15 1061757,00 111.397,00 115.796,00 

16 116.317,00 120.565,00 124.988100 

17 125.318,00 129.436,00 133.073,00 
'4 

18 135.223,00 140.324,00 145,814,00 
19 147.880,00 - - 

20 106,Z9,4700---N..---- 1,73.054,00 183.902,00 . 
21 184.249:00 

(...N 
188.118,00 192.014,00 



• 

CO EMT COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
DO ESTADO DE MATO GROSSO 

V. .04. 

ri4Of  

„Nr

TABELA TCD 

SALARIO 

TCD-01 

TCD-02 

TCD-03 

TCD-04 

TCD-05 

TCD-06 

119.077,00 

126.052,00 

133.027,00 

140.010,00 

146.996,00 

153.984,00 

'"` 



C> CODEMAT C 00MOPAENSPITIAA DOD ED ED EMSAETNOV LV I GROTONTO 

. 0 5 . 

EMIT= CiaT, • • ..I4. I. 

ANEXO III 

CARGO DE NfVEL SUPERIOR - LICENCIATURA PLENA-TS 

sfmBoLo SALARIO 

TS-00 141.923,00 

TS-01 196,241,00 

TS-02 216.344,00 

TS-03 232.863,00 

TS-04 250.547,00 

TS-05 267.033,00 

TS-06 282.164,00 

1 

2.* h 



se 

CODENI T COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
DO ESTADO DE MATO GROSSO 

• 

• 

ANEXO IV 

QUADRO SUPLEMENTAR 

sfrisoLo SALARIO 

QS 370.250,00 



et 

I> C DEMAT COMPANHIA DE OD ED EDESENVOLVIMENTO

• .. 

07. 

tt u pco y 

AJUDA DE CUSTO 

SÍMBOLO SALARIO 

AC-01 99.084,00 

AC-02 92.900,00 

84.814,00 

AC-04 74.588,00 

AC-05 55.806,00 

AC-06 33.983,00 

AC-01 - CEA/DIAF, CEA/DIOP, UNIDADE DE PLANEJAMENTO, AGÊNCIA DE FINANCIAMENTO, 

ASSESSORIA DE DIRETOR, AUDITORIA INTERNA E GRUPO DE LICITAgA0; 

AC-02 - DIVISX0 E COORDENADOR )J0 POLONQROESTE; 

AC-03 - SECRETARIA DE CONSE40,DE,ADMINISTRAÇAO, GERÊNCIA DE PROJETOS, 

CHEFE DE SECRETARfA; ,r5 

AC-04 - SECRETARIA DE DIRETOR E CHEFE,DE SETOR; 

AC-05 - SERVIÇO, SECRETARIA DE COORDENADOR, SECRETARIA DO GRUPO DE\LICITAÇAO, 

SUB-GERÊNCIA. 

.AC-06 - MOTORISTA DE DIRETORIA E RECEPCIONISTA. 

:At 



i> CO T COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
DO ESTADO DE MATO GROSSO 

.08. 

ANEXO VI 

DIRETORIA 

SALARIO BASE AJUDA CUSTO REPRESENTAgA0 TOTAL 

DIRETOR PRESIDENTE 370.250,00 185.107,00 167.005,00 722.362,00 

OUTROS DIRETORES 370.250,00 185.107,00 149.357,00 704.714,00 



p .

N, • 

de:embro/88 (72 parcela). 

...i7uatorze 

• tott.: r.o 

. 
 COMPANIIIA OE 

,41/1.2f4 i DESENVOLVIMENTO 00 
• 

I. ESTADO DE MATO GROSSO 

14 12.: 032/88 

REAJUSTE DE SAaRIOS FIXADOS PELA RES2L4Z 

N2 29/88 E.DA OUTRAS PROVIDtNCIAS. 

A DIRETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO 

.k0.W. MATO GROSSO - CODEMAT, NO USO DE SUAS ATRIBUIa:ES LEGAIS QUE LHE S'AO 

.q,ER S PELO SEU ETATUTO SOCIAL, 

RESOLV F: 

Art. 12 — Conceder o reejuste da U.R P., de ' 
r. :,f1:c cm 07 (sete) parcelas iduais de 2,35% ao ms, a par'-ir de 0 

Art. 22 — Conceder a respcsig'AP Eelarirl 
por cento), dividida em_07 (sete) parcelas iguais da 2% -(t.'c.5..s 
nes, a parti-_. de junho a dezembrO8 (7a pc::cEla:. 

de 

A.t. 32 — Permanecem em v or kesolugac 08/ 
r l 1 . 62 tz Nr2i0 de 1.584, que ctia o salario contvatagao Texniro Nivel Supe-1
!c.. 

./ 

F'ermmnecem em vigor ns. 5g-e 
1. CI Resolugan n .02/87-de 25 (IT. fevereiro de 1.987, que cria o Adicional por 
, na base de '7,,;- CF1c42Vpor cento) sobre O baea pa—

E.E.Os 01 (m.) ano dc cci • p exclusivo na CODEMAY. 

52 — Permanecem em vic%. os Artigoa 42 e 
.ng c Rasolugao n2 03/e7, 0* 30 de abril de 1..987, que t. •a'4a 

'Secretria de Diretoria e Coordenado ria e crie a. Vcngâv 

Da motorista da Diretoria. 

Fungo 41ratifi 

Gratificada pa 

Oft• 



,me 

A". DOWANMADE 

C ' t  Ei r" an .___ i'?"...../.4V LESFNVOLVIMENTO DO 
le ESTADO DE MATO 0110550 

.02. 

Art. 6g - Permanecem em vigor a RusoluQao 

de 2C de ous.ubro de 1.987, que muda a Tergdnologia "Fungo Gratificada" 

ra 6c 

34/87 

Pa-

Art. 7g Permanecem em vigor o Art... 62 da Reso 

ng 37/87, de 30 de novembro de 1..9879 que cria o Cargo de Recepcionista. 

Art. 82 - Esta Resolugao entra em vigor a par-' 
tu: d le de dezembm do 1.9889 revogadas as disposigoes em contrario. 

RH/nsg. 

Cuiab, lg de dezembro da 1..988 

_ 
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CUDEM AT 

+41
• 

COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
E3TADO DE MATO GROSSO 

ANEXO I 

CARGOS  DE ESCRITORIO Q1JALIFICAD03 E AUXILIARES.

QUADRO DE NIVEL ADMINISTRATIVO 

NIVEL SALÁRIO CLASSE A CLASSE 8 

01 

02 . 

03 

33.250,00 

35.134,00 

38.619,00 

• • 

04 '43.802,00 45.397,00 48.871,00 

.05 49.023,00 ••• 

06 53.793,00 55.654,00 57.321,00 

07: 59.406,00 61.192,00 62.819,00 

08 64.192,0Q 66.130100 68.355,00 

09 . 69.319,00 

10 77.886,00 00 

11 80.682,00 83.697,00 87.010,00 

12 : 88.320,00 ••.- 90.816,00 95.011,00 
i • 

:13 96.671,00 : 

14.: 104.458,00N 106.341;00 111.189,00 

15 116.295,00 120.888,00 

16 121.431,00 -N ,5.866,00 130.484,00 

17 130.825,00 135.127,00 138.924,00 

141,169,00 146.494,00 152.225,00 

154.382,00 

20 167.864,0Q - 180.663 . • 00 9 191.988,00 

21 1192,350,00 196.390,00 200.457,00 

pN, 

' 



Si; 

CODENIAT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

I SÍMBOLO 

ANEXO  II 

TABELA TCD 

SALÁRIO 

• 
c TCD-01 

TCD-02 

TC0-03 

TCD-04 

TCO-05 

TCD-06 

124.313,00 

131.594,00 

138.876,00 

146.166,00 

153.459,00 

160.755,00 

•••• 

• 
• 

.04. 



CODEMAT 

411. 

COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

' ANEXO  III 

CARGO DE NIVEL SUPERIOR - LICENCIATURA PLENA-TS 

simsoLo SALÁRIO 

TS-00 148.163,00 

TS-01 204.870,00 

TS-02 225.857,00 

TS-03 243.102,00 

TS-04 261.564,400 

TS-05 278.774,00_ 

TS-06 294.571,00 

.05. 
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• 

.'S 

E NI AT 
COMPANHIA OE 
DESENVOLVIMENTO 00 
ESTADO OE MATO GROSSO 

. . 

ANEXO 'IV 

pUADRO SUPLEMENTAR 

SIMBOLO SALARIO 

QS . 386;530,00 

a 



I 

a-

-COD COMPANHIA DE •• 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO  11 

AJUDA DE CUSTO 

SIMBOLO SALÁRIO 

AC-01 103.441,00 

AC-02 96.985,00 

AC-03 88.543,00 

-AC-04 77..868,00 

AC-05 58.260,00 

AC-06 35.477.„00 

, 

.07. 

AC-01 - CEA/DIAF, CEA/DIOP, UNIDADE DE PLANEJAMENTO, AGNCIA DE FINANCIAMENTO, 
ASSESSORIA DE DIRETOR, AUDITORIA INTERNA E GRUPO DE LICITAa0; 

AC-02 - DIVISZO E COORDENADOR DO POLONOROESTE; 

AC-03 - SECRETARIA DE CONSELHO DE ADMINISTRAÇXO, GERENCrA DE PROJETOS, CHEFE 
DE SECRETARIA; 

AC-04 - SECRETARIA DE DIRETORIA E CHEFE DE SETOR; 

AC-05 - SERVIÇO, SECRETARIA DE COORDENADOR, SECRETARIA DO GRUPO DE Licunk, 
SU8-GERENCIA; 

AC-06 - MOTORISTA DE DIRETORIA E ECEPCIONISTA. 

j5/, 



r " 

coE. COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO 00 
ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO VI 

DIRETORIA 

.08. 

SALfiRIO BASE AJUDA CUSTO REPRESENTAQKO TOTAL 

DIRETOR PRESIDENTE 386.530,00 ' 193.246,00 174.348,00 754.124,00 

OUTROS DIRETORES 386.530,00 193.246,00 155.924,00 735.700,00 

I 



CODEMAT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO 

CARGO DE NIVEL SUPERIOR - LICENCIATURA PLENA-TS 

SIMBOLO • SALÁRIO 

TS-00 166.759,00 

1S-01 .258.239,00 

1S-02 -284.693,00 

TS-03 -'306.430,00. 

TS-04 ,329.701,00'

TS-05 -4351.395,00 

TS-06 371.307,00 

O 



a : 

• 

CODEMAT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO OR0350 

ANEXO  IV 

QUADRO SUPLEMENTAR 

sfmaoLo SALfiRIO 

QS 487.221,00 



CODEMAT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO V 

AJUDA DE CUSTO 

SíMBOLO SALÁRIO 

AC-01 130.387,00 

AC-02 122.250,00-

AC-03 111.608,00 
_ 

AC-04 *98.153,00 

AC-05 73.437,00 

AC-06 44.719,00 

AC-01 - CEA/DIAF, CEA/DIOP, UNIDADE DE PLANEJAMENTO, AGENCIA DE FINANCIAMENTO, 

. ASSESSORIA DE DIRETOR, AUDITORIA INTERNA E. GRUPO DE LICITAÇZO; 

AC-02 - DIVISO E COORDENADOR DO POLONOROESTE; 

AC-03 - SECRETARIA DO'CONSELHO DE ADMINISTRACAO, GERENCIA DE PROJETOS, CHEFE 

DE SECRETARIA; 

AC-04 - SECRETÁRIA DE DIRETORIA.E CHEFE DE SETOR; 

AC-05 - SERVIÇO, SECRETÁRIA DE COORDENADOR, SECRETÁRIA DO GRUPO DE Limaggo, 
SUB-GERENCIA; 

AC-06 - MOTORISTA DE DIRETORIA E RECEPCIONISTA. 

a/p 

Is• 



CODEMAT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO0 . VI 

DIRETOR .I A 

.P`49e 

• SALÁRIO BASE AJUDA DE CUSTO REPRESENTAgk 
w 

TOTAL 

DIRETOR PRESIDENTE 487.221,00 243.587,00 
- 

219.766,00 950.574,00 

• OUTROS DIRETORES 487.221,00 243.587,00 196.542,00 927.350,00 



CODEMAT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

RESOLUgA0 N2 01 / 89 

REAJUSTE DE SALgRIOS FIXADOS PE 

LA RESOLUgA0 N2 30/88 E Dg OU 

TRAS PROVIDENCIAS. 

A DIRETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO 

ESTADO DE MATO GROSSO-CODEMAT, NO USO DAS ATRIBUIOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERI-

DAS PELO SEU ESTATUTO SOCIAL, 

RESOLVE

Artigo 12 - Reajustar os salários dos servido - 

res da CODEMAT, com base no Art. 42 do Decreto-Lei n2 2.335/87, no percentual de 

26,05% de accirdo com a Portaria 303, de 31 de agosto de 1.987, referente a URP do 

ms de dezembro de 1.988. ; 

Artigo 22 - Permanecem em vigor a Resoluggo 08/ 

84 de 02 de maio de 1.984, que cria o salSrio contrataggo Técnico Nivel Superior. 

Artigo 32 - Permanecem em vigor os Artes. 32 e 

42 da Resoluggo n2. 02/87, de 25 de fevereiro de 1.987, que cria o Adicional por 

permanência em serviço na base de 2% (dois por cento) sobre o salário base para ca 

da 01 (um) ano de contrato exclusiVb,na CODEMAT. 

Artigo 42 - Permanecem em vigor os Artes. 42 e 
52 da Resoluggo n2 03/87, de 30 de abril de 1.987, que trata da Fungo Gratificada 

de Secretária de Diretoria e Coordenadoria e cria a Fungo Gratificada para moto 

rista de Diretoria. 

Artigo 52 - Permanecem em 1/31por a Reso1ug5o n2 

34/87 de 20 de outubro de 1.987, que niuda a Terminologia "Fungo Gratificada" para 

f'Ajuda de Custo". 

Artigo 62 - Permanecem. em vigor o Art2. 82 da 

Resoluggo n2 37/87, de 30 de nov ro de 1.987, que cria o cargo de Recepcionista. 



CODEMAT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

.02. 

Artigo 72 - Esta Resoluggo conta seus efeitos 

retroativos a partir de 12 de dezembro de 1.988, revogadas as disposigOes em con 

trSrio. 

CuiabS, 06 de janeiro de 1.989 
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CODEMAT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO I 

CARGOS DE ESCRITÓRIO - QUALIFICADOS E AUXICIARES 

QUADRO DE NIVEL-ADMINISTRATIVO 

•+" 

NIVEL SALfiRIO CLASSE A CLASSE B 

01 41.912,00 

- 02 - 44.2.86;00 . 

03 • 48.679,00 

04 55.212,00 57.223,00 61..602,00 

05 61.793,00 

06 -67.806,00 70.152,00 . 72.253,00 

07 Q74.881,00 77.133,00 79.183,00 

. 08 --80.914,00 83.357,00 86.161,00 

09- -.87.377,00 -. 

. 10 _998.175,00 

11 101.700,00 105.500,00 109.676,00 

12 -v111.327,40. 
,• 

114.474,00 119.761,00 

13 4..121.854,00 . 

14 - 0,131.669,00 134.043,00 140.154,00 

15 .140.484,00 146.590,00 152.379,00 

. 16 . -q-153.064,00 158.654,00 164.475,00 

17 - 164.909,00 170.328,00 175.114,00 

18 ...1,77.944,00 184.656,00 191.880,00 

. .19 _194.599,00 

20  211.593,00 227.726,00 242.001,00 

21 . 242.457,00 247-.550,00 252.676,00 

o 



CODEMAT 

• 

COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO  II 

TABELA TCD 

simeno SALÁRIO 

TpD-01 156.697,00 

TCD-02 165.874,00 

TCD-03 175.053,00 

TCD-04 184.242,00 

TCD-05 193.435,00 

TCD-06 202.632,00 

4O 



1> COMSAT 
.7.1%.• r":..' 

• .6 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
DO ESTADO DE MATO GROSSO 

RE S O LUQXO'N2 13 . /88 

A DIRETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO 

ESTADO DE MATO GROSSO-CODEMAT-, NO USO DAS ATRIBUIOES LEGAIS 

QUE LHE SAO CONFERIDAS PELO SEU ESTATUTO SOCIAL, 

RE S OLVEs 

Art. 12- Revogar a ResolugZo n2 12/88, Tie rea 

justou os salarios dos servidores da Codemat, no percentual de 

18.19% com base no Art."42 do Decreto-Lei n2 2.335/87, at ulte-

rior delibera9Zo da Diretoria. 

Art. 22- Esta Resolu9Zo ter seus efeitos re - 

troativos a partir de 12 de abril de 1.986. 

Cuiabá, 03 de maio de 1.988 

ÇA DIRETORIA 



} 70 

:0 

, 
Cuiaba 16 de fevereiro de 1.9813 

ADIRETORIA 

I dk /rap, As", or e, pm- m i  pl p ictre. 

ll ,ik: iii: I; i; II /14. ti 

CONPAI-!HIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO 0R0S30 

RESOLTIgA0 N2 02/89 

Concede abono' de nci$30,00 

(trinta cruzados novos) e 

d6 outras providencias. 

A Diretoria da Companhia de Desenvolvimento do Es 

tado de Mato Grosso - CODEMAT, no uso das' atribui96es legais que 

lhe so conferidas pelo seu estatuto social, 

RESOLV E: 

Art*. 12—Conceder um abono de ncz$30,00( trinta ' 

cruzados novos ), aos servidores desta Companhia referente ao sa16 

rio de dezembro ae 1988, devendo ser pago na folha-de janeiro/89. • 

Art.22 - 0 referido abono citado no Art.12, no 

será. incorporado ao salário. dos Servidores. 

Art.32 - Esta Re6olugao conta seus efeitos retro-

ativos a partir de 12 de dezembro de 1..988, revogadas as- disposi 

0.0 em contrário, 

•". 



// 

' i f — 
comp/writ vDE 
IttzfiEthpe..v1).1F_NTO DO 
C3TADO _OE-MATO (3130550 
e - 

LIJ N2 03 /89 

REAJUSTE DE SALARIO FIXADO 

PELA REsoLugAo Niq 01/89 E 

DA OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

A DIRETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO 

DE MATO GROSSO — CODEMAT, NO USO DAS ATRI;BUIOES QUE LHE SO CONFERIDA 

PELO SEU ESTATUTO SOCIALe

RESOLV E: 

ART. 1 2- Reajustar os salários dos servidores da CO .

DEMAT, com base no ART. 42 do Decreto 1,6i n2 2335/87, no percentual 

de 2605% de aco.rdo com a Portaria 303, de 31 de agosto de 1.987,:re 

ferente d U.R.P. do mes de janeiro/89 que será paga na folha 'de fe 

vereiro/89. 

ART. 22- Conceder abono de ncz$ 30,00 ( trinta cru 

zados novos ) referente o sa14.rio ddimes de janeiro/89, que ser. 

go na folha de fevereiro/89. 

ART. 32- 0 referido abono citado no ART.22, no se 

incorporado ao salário do servidor. 

su 

ART. 52- Petmanecem em vigor os Artigos 32 e 42 da 

e 

Resolugao n2 02/87, de 25 de fevereiro/87, que cria o Adicional por  

16.rio base para cada 01 ( um ) ano exclusivo na CODEMAT. 

.permanncia em serviço na base de 02%( dois por cento) sobre o 

ART. 4 2- Permanecem em vigor a Resolugao 08/84 de 

02 de maio de 1.9d4.,que. cria o sal6rio contrataçao técnico nível 

perior. 



C01.1PAIWIA DE 
DE.51.14VOLVII4Ein 0 , 00 

":r  ES.TADO DE MAT 0 CROSS() • 

ART. 62 - Permanecem em vigor os Artigos 42 e 52 da Re 

soluço n2 03/37,' de 30 de abril de 1.987, que trata da Função Gra„ 

tificada de Secretária de Diretoria e Coordenadoria e cria função 

gratificada para motorista de Diretoria. 

ART. 72 - Permanecem em vigor a Resolugão n2 34/87 de 

20 de outubro de 1.987, que muda a Terminologia " Função Gratifica 

da " para " Ajuda de Custo ". 

ART. 82 - Permanecem em vigor o Art. 82 da aesolução 

n2 37/87 de 30 de novembro/87 que cria o Cargo de Recepcionista. 

Art. 92 - Esta Resolugão conta seus efeitos retroativos 

$ partir de 12 de janeiro de 1.989, revogadas as disposigOes 

11, contrrio. 

• 

Cuiab4.,16 de fevereirode 1.989. 

A DIRETORIA .

em 

/ 
SIVI/dfs. 



cot,TANiflA DE ' 
DI:tiENVO1.VIME:t2TO 00 
Es1,..‘uo DE MATO 0iiO3'30 

• ANEXO 

CARGOS DE ESCRITÓRIO  QUALIFICADOS E  AUXILIARES 

QUADRO DE NfVEL ADMINISTRATIVO 

NfVEL  I 

01 

03 

04 

05 

06 

07 

08 

09 

10 

till 11 

• 12 

13 

14 

15 

. 16 

17 

18 

19 

20 

21 

SALÁRIO CLASSE = A CLASSE B 

52,83 

55,82 

61,35 

•••• 

••• 

OUP 

••• 

ON. 

••• 

69,59 72,12 77,64 

77,89 

85,46 • 88,42 91,07 

94,38 97,22 99,81 

101,99 105,07 108,60 

110,13 ••• 
•••• 

123,74 • •• 

128,19 132,98 138,24 

14(),32 144,2,9 150,95: 

153--;59 ---‘,„ I ••• 

165,96 I 6 

177,08. 

192,9a 

207,86. 

224,29 

245;29 

266,71 

305,61. 

184,77 

199,98 . 

214,69 

232,75 

287,04 

• 

... 

176,66 

192,07 

„207,32 

220,73 

241,86 

•••• 

305,04' 

312,03 1 \318,04 

I. 

ABONO 

30,00 

30,00 

30,00 

30,00 

30,00 

30,00 

30,00 

30,00 

30,00 

30,00 

30,00 

30,00 

30,00 

30,00 

30,00 

30,00 

30,00 

30,00 

30,00 

30,00 

k‘oo 



> COMPANItIA DE 
1:" " DESVNVOLVII TUTO Do 

%.r • . ":' 
LD1ADO DL MATO DROSS 

ANEXO II 

'TABELA TCD 

SIMBOLO SALÁRIO ABONO 

TCD 01 197,51 30,00 

TCD 02 209,08 30:00 

TCD 03 220,65 30,00 

TCD 04 232,23 30,00 
• . 

TCD 05 243/82 30.,00 

iCD 06 255,41 30,00 

• 



• 

a COIAPAIMIA DE 
! r ">. w. ,u 

o D 
, 

;1 
li 1.1.1.socricvc-ii_...vti,:1.r:0 

GROSSO
1TO00

ANEXOIII • 

CARGO DE NÍVEL SUPERIOR—LICENCIATURA PLENA —TS 

SIMBOLO SALARIO 

TS 00 235,40 

TS 01 325,51 

Ta 02 358,85 

'IS 03 386,25 

TS 04 415,58 

TS 0 442,93 

TS 06 468,03. 

+ ABONO 

36,00 

30,00 

30,00 

30,00 

30,00 

30,00 

-30,00 

- 



-14IMPID‘n* 

COrstl'AlailA DE 

.1114 DE5E !WOW! 14E 1.1 T DO 
1 LSTADO DE: MATO G ROSS, 

ANEXO  Iv 

QUADRO SUPLEMENTAR 

. • 

SIMBOLO SALÁRIO . + ABONO 

• QS 614,3.4 30,00 

0/4̀ K 



4 ) • 
V"  CC: . [ :I

DE 
ot o 
E., STAV) C. YATo 

ANEXO

AJUDA DE CUSTO 

AC- 01 

.AC- 02 

AC- 03 

AC- 04 

AC- 05 

Ac- 06 

SALARIO 

164,35 

154,09 

140,68 

123:72 

92:56 

56:36 

AC-. 01 - CEA/DIAF, CEA/DIOP, UNIDADE DE PLANEJAMENTO:AGÊNCIA DE 
[ 

FINANCIAMENT9, ASSESSORIA DE DIRETOR,AUDITORIA INTERNA 

E GRUPO DE LICITAgA0; 

AC- 02.- DIVISA0 E COORD. ADOR DO pOLONOROESTE - 

riAC- 03 - SECRETARIA DO C NSELHO DE ADMINISTRAgO, GERÊNCIA DE.

PROjETOS, CHEFE DE SECRETARIA. • . 

AC- 04 - SECRETARIA DE TRETORIA E CHEFES DE .SETORES;. 

AC- 05 - SERVIÇOS, SECRETARIA DE COORDENADORISECRETARIA DO GRU-

PO DE LicITAgAo, SUB-GERENCIA; 

AC- 06 - MOTORISTA DE DIRETORIA E RECEPCIONISTA. 



flvf, 
,•.?? „ 

IRETOR PRESIDENTE 

COMPANIIIA DE 
DEI5ENVOLVINENTO DO 
E9TADO DE MAIO Olt0S0 

• *ANEXO VI 

DIRETORIA 

SALARIO BASE AJUDA CUSTO 

614,14 307,04 277,01 

UTROS DIRETORES. 61444 307,04 247,74 1.168,92 

+ ABONO 

30,00 1

30,00 
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COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 

t; d ESTADO DE MAT 0 GROSSO 

RESOLUÇÃO N2 005/89 

REAJUSTE DE SALARIO 

PELA REsoLugAo N2 003/89 E 

)I4 OUTRAS PROVIDÊNCIAS'. 

A Diretoria da Companhia de Desenvolvimento do Estado ' 

de Mato Grosso - CODEMAT, no uso das suas atribuigOes que lhe 

so conferidas pelo seu. Estatuto Social, 

*RESOLV E: 

Artigo 1 2 - IncorPOrar-"ao &al6rio do ms de março/89, o 

abono de NCZ$30,00 (trinta cruzados novos), concedido no artigo 

22 da xesolugao n 2 03/89. 

Artigo 22 - Conceder aos servidores desta Cia., reposi-

9ao salarial de 30% (trinta por cento), 

pagamAto do ms de março/8 , referente 

128%, n.o período de 1987 e 1988. 

ser pago na falha de 

a perda salarial de 

Artigo 32 - Em virtude do disposto. nos artigos antece - 

dentes, os diversos níveis e categorias salariais obedecerão às 
tabelas I a VI, constantes desta resolugao. 

Artigo 42 - Esta,esolugão conta: seus efeitos retroati-

vos a partir de 119. de março-de 1989, revogadas as disposigOes 1

em contrário. 

Cuiabá, 16 de março de 1989. 

A .DIRETORI A. 
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> CODEmAT 
CDOE. 

t4S EP AN NV HOILAV ICIMEE N TO DO 
ESTADO DE HATO GROSSO 

AN

.03. 

cç(\

CARGOS DE ESCRITÓRIO - QUALIFICADOS E AUXILIARES 

QUADRO DE NfVEL ADMINISTRATIVO 

NfVEL SALKRIO 
. . 

CLASSE A. 

. • 
CLASSE B 

01 107,68 -.. _ 

02 111,57 - - 

. 03 . 118,76 

. 

- - 
.• 

04 

• 

129,47 132,76 139,93 

05 140,26 - .. . - 

06 : 

• 

150,10 153,95 157,39 

07 - 161,69 ' -165,39- - 168,75 

08 171,59, 175,59 180,18 

09 • .182,17. - 

: 
. -. 

. 10 199,86 - - 

11 . 205.65 . 211,87 .218f71 

12 •• '221,42 • • . 226,58 • 235,24 

13 238,67, : - - 

14 • .. 25405 • 

.. 

. 258,65 _ 268,66 

15 . 269,20 • 279,20 288,69 

16 289,81. 298,97 308,52 . 

17 - . ---1*---,,-_,30 ,22-• 318,10 • 

s

-325,95 

18 330,58 - 
•,_ 341,58 353,42 

19 357,88 - . 
20 - 385,72 412,15 '. . 4'35,55 

21 . 436,29 444,64 : . 45.3,04,

, . 
... . . 
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COMPANHIA DE 

Ejir:11V 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO II 

TABELA TCD 

sfMBOLO SALICRI 

TCD-01 295,76 

TCD-02 310,80 

TCD-03 325,85 

TCD-04 340,90 

TCD-05 355,97 .: 

TCD-06 371,03 : 
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COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO  III 

 .LV
6.`') 

. 0 5 . 

( 

awn 
Pet, wq•Ntipesi. 

CARGO DE NÍVEL SUPERIOR LICENCIATURA PLENA — TS 

SÍMBOLO SALKRIO • 

. .. 

TS-00 345,02 

TS-01 . - 462,16 .

, TS-02 "'. . 505,51' 

. . TS-03 . 541,13 
i 

. 

TS-04 1 579,25 - 
.. . 

TS-05 614,81 - 

Ts-ot 647,44 ..• 

• 

"T. 

- 

(1 
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COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO IV 

QUADRO SUPLEMENTAR 

SfMBOLO SALARIO 

QS . 837,38 
. . 

_ 

6%. 

• 

^ 

•71.4".. 7„. 

"4"ir 
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CODEV1AT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO -DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO V 

AJUDA DE CUSTO 

sfmBoLo AJUDA DE CUSTO 

AC-01 

AC-02 

AC-03 

AC-04 

AC-05 

AC-06 

213,66 

200,32 

182,88 

160,84 

120,33 

73,27 

".....101mownS, 

AC-01 - .CEA/DIAF, CEA/DIOP, UNIDADE DE PLANEJAMENTO, AGÊNCIA DE FINANCIAMENTO, 
ASSESSOR IA DE DIRETOR, AUDITORIA INTERNA E GRUPO DE LICITAÇAO;

I ..A• 

AC-02 - DIVISA0 E COORDENADOR DO POLONOROESTE;
2. 

AC-03,- SECRETARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇKO, GERÊNCIA DE PROJETOS, CHEFE 
DE SECRETARIA;

AC-04 - SECRETARIA DE DIRETORIA E CHEFES DE SETORES;

P. Y. 

AC-05 - SERVIÇOS, SECRETAIA DE COORDENADOR, SECRETARIA DO GRUPO DE LICITAVZO, 
SUB-GERÊNCIA;

AC-06 - MOTORISTA DA DIRETORIA E RECEPCIONISTA. 

• 

ç. 
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CODEMAT 
cooE msEPAN',.',HoILAv,DmEE NTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO VI 

DIRETORIA .

0 352
cA• .08. 

+=Off 

SALARIO AJUDA DE CUSTO REPRESENTAgNO TOTAL 

DIRETOR PRESIDENTE 837,38 399,15 360,11 1.596,64 

DIRETORES / OUTROS 837,38 399,15 322,06 1.558,59 

• 
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COMPANHIA OE 
DESENVOLVIMENTO 00 
ESTADO DE MATO GROSSO 

RESOLUÇÃO N°011/89 

REAJUSTh DE SALÁRIO PELA REsoLuao 

N° 005/89 E DK OUTRAS PROVIDANCIAS 

01% 

A DIRETORIA EA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MA 

-4P-GROSSO - CODEMAT, NO USO DO ATRIBUIQ6ES QUE DBE go CONFERIDAS PELO SEU ESTATU 

TO SOCIAL, 

RESOLV E: 

A 
ARTMGO 1° - Incorporar aos salarios do ms vigente, o abo-

no de ▪ NCZ$'50,00 ( trinta cruzados novos ), conforme o disposto na clausula primei 

ra do Acordo Colbtiv,*Nde Trabalho, celebrado‘antre esta Companhia e a Confederagao 

dos Trabalhadores no Comerno, devidamente registrado na DRT/MT sob o n° 18/89 em 

28 ,de • margo de 1.989. 

ARTIGO 2° - Conceder aos servidores desta Companhia sobre f 

os sal.rios especificados no artigo 

me Lei n° 7.r6TNe2...E12.1fevereiro 

riais:previstos no artigo 5° 

de 1.989, que dispOe 

y. 730/89. 

ARTIGO 39 - Observando Os artigos 

anterior, a reposigao salarial de 7,47% confor 
sobre os reajustes sala 

anteriores, reajustar os 

referidos salLios no p.erp9ntual de 13,13, de acordo com ;a. Medida ProvisOria 



> CODEMAT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

rig 48, de 19.04.89, que expede normas de ajustamento do Programa de Estabilizagao 

Economica, de que trata a Lei ng 7.730, de 31 de janeiro de 1.989. 

os diversos nfveis 

11,0 

desta ResoIugao. 

ARTIGO 42 — EM virtude do disposto nos artigos antecedentes 

e categorias salariais obedecerao as tabelas I a VI, constantesl 

"JP 

AMIGO 5Q - ESta -Resolugao conta4.om ,geus efeitos_zal l7os 
%. 

a partir de lg de maio de 1.989, 'revogadas as disposigoes em contrario. 

, 

Cuiab, 17 de maio de 1.989 

A DIRETORIA 

— 

, 

1.4 11* 

SERH/dfs. 



COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO I 

CARGOS DE ESCRITORIO QUALIFICADOS E AUXI'CIARES 

QUADRO DE NI VEL ADMINISTRATIVO 

NIVEL SALARI 0 CLASSE = A CLASSE = 8 

01 167,41 - - 

02 172,14 - - 

03 180,88 - - 

04 193,90 197,90 206,62 

05 207,02 - - 

. 06 218,99 223,67 227,85 . 

07 233,08 237,58 241,67 

08 245,12 249,99 255,56 

09 25-7,981ye - - 

10 279,49 - 
„ 

- .....-

11 286,53 294,09 302,41 

12 305,71 311,98 322,51-

13 326,68 - - 

14 346,231e 350,97 363,15 

15 363,80 375,96 387,50 

16 . 388,86 
--..... k 

400,00 411,61 

17 412,461. '' '` z. 423,26 432,80 

18 
..,..„ 

... , 438,43 451,81 466,21 

1 5 --11.7..,..--.  
20 

471,63 
.. --5-115-,..48 

--...„. 

- 

537,62 

- 

966,07 

21 566,97 'Its 577,12 587,33 

...,.., 
- 
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CODEMAT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO OE MATO GROSSO 

ANEXOII 

TABELA TED 

SIMBOLO SALA RI 0 

TED 01 396,09 

TED 02 414,38 

TED 03 432 2 68 

TED 04 450,98 

TED 05 469,30 

TCD 06 487,61 

, 

7's 

• .fte. 

a 
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COMPANHIA DE 

> CODEMAT DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO III 

CARGO DE NIVEL SUPERIOR - LICENCIATURA PLENA - TS 

SIMBOLO SA LfiRI 

TS- 00 455,99 

TS- 01 598,42 

TS- 02 651,13 

TS- 03 694,44 

TS- 04 740,79 

TS- 05 784,03 

TS- 06 823,70, 

6 ;4. 

• 
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CODEMAT 
COMPANHIA DE 

DESE 
AE DNOV 

MATODE 
I M E N TGOR 00sOs

ANEXO IV 

QUADRO SUPLEMENTAR 

SIMBOLO SALARIO 

QS 1.054,65 

- 

gi) 
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> CODEMAT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO U 

AJUDA DE CUSTO 

SIMBOLO AJUDA DE CUSTO 
1 

••• AC- 81 

AC- 02 

AC- 03 

AC- 04 

AC- 05 

AC- 06 

259,79 

243,57 

222,37 

195,57 

146,31 

89,09 

AC- 01 = Cea/Diaf, Cea/Diop, Unidade de Planejamento, Agencia de Financiamento, 

Assessoria de7Diretdr", Rudttoria Interna e Grupo de-Lizilag.=L__ 

PJ 

AC- 02 - Divisao e Coordenador do Polonoroeste; 

AC- 03 - Secretaria do Conselho de Administratgao, Gerencia de Projetos,Chefet 

de Secretaria 

• 
AC- 04 - Secretaria de Diretoria e Gheres de Setores.;. 

AC- 05 - Serviços, StioretL:ia de Coordenador,Aecretria do Grupo de Licitagao, 

Sub-Gerencia; 

AC- 06 - Motirsta da Diretoria e Recepcionista. 
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> CODERRAT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO VI 

DI RETORIA 

SALARI 0 
AJUDA DE 

CUSTO 
REP RESENTA CAO TOTAL , .. 

DIRETOR PRESIDENTE . 1.054,65 485,33 437,86 1.977,84 

OUTROS DIRETORES 1.054,65 ' 485,33 391,59 1.931,57 

t, 
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> CEDI.EAT COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
DO ESTADO DE MATO GROSSO 

RESOLU9X0 N215/88 

REAJUSTE DE SALARIO FIXADOS PELA RE 

soLugXo N2 09/88 E DA bUTRAS PROVI 

DÊNCIAS, 

o. 

A DIRETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTA 

DO DE MATO GROSSO — CODEMAT, NO USO DE SUAS ATRIBUIOES LEGAIS QUE 

LHE SX0 CONFERIDAS PELO SEU ESTATUTO SOCIAL, 

RESOLVE: 

AR TZ 12'-- -Reajustar os sa 

COnEUAT, com base po ART. 42 do Decreto 

tual de 17.68% de acordo com a Portaria 
• 

7kia. 2$ - Concede 
nyna tinica parcela de 16.19%, a p 

iC/88 em 07 (sete) par6ela gual 

nho a Dezembro/88. 

servidores da 

335/88, no percen 

03 d 31 de Agosto de 

ajuste 4s U.L.P de abril em" -

✓ d m'e's de Junho/88, e a de Ma — 
e 2.35% ao Ines a partir de Ju 

r a reposig'go salarial de 14%, .em 
(dori) por cento ao me's a partir 

Permanecem em vigor todos os demais Arti 
gos aprovados pela Re ug7lo n2 09/88 de 1R de Março de 1.988. 

AP - Llosta Rosolugao ontrar6 em vigor a partir 

de 1-2-deAmho de 1.988, revogadas as disposigUs em contAtio. 

gado 1:'.rctoria 

_1 / 

gro -
de 

Cuiabá, 01 de Juno de 1.988. 

A DIRETORIA 

/ 
.1. • 

.iiiimmoil.s.mil=±1_,..„ ..mmi. .mmildiaiiiim.mm,adt. 
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> CODIZIMT COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
DO ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO I 

AJz-

CARGOS DE ESCRITÓRIO ppALIFICADOS E AUXILIARES 

QUADRO DE NIVEI; ADMINISTRATIVO 

/36fOQ 1 
01 -12.44.470? 

02 10.953,00 -e1.27-44470d) 

03 12.043,00 -1-2-,7444704 
04 13.659,00 

04 15.286,00 

06 16.774,00 

07 18.525,00 

08 20.017,00 

21.616,00 

24.287,00)

25.159,00 26. 00 

27#535,,00 28.319,00 

32.57 00 

34 53,0 

00 

00 

21,00 

.141.0 

52.34 0 

59.981,00 

- Piso Salarial 

- Piso Sal 

- Piso Sa. 

14.156 

33.160,00 

36.264,00 

39.249,00 

42.137,00 

45.681,00 
OWN 

56.336,00 

61.240,00 

N.. 

WWI 

OVA 

15.239,00 

dim 

18.747,00 

19.589,00 

21.315,00 

0.111 

27.123,00 

29.627,00 

411.0 

34.59,6,00 

37.06,00 

40.,689,00 

z,,1.3.320,00 

47.468,00 

59.868,00 

62.508,00 



> cc J;fltT COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
DO ESTADO DE MATO GROSSO 

•- • •A'x"'"`Ir rigIZACr",r 'Zs- • - ••, • • Vf-V7,47.- ""`"" 

ANEXO  II 

TABELA TCD 

••• •••, •••„, 

:.•••••7: 

Mr, 

4N4 



CODEMAT COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
DO ESTADO DE MATO GROSSO 

.111. 

ANEXO III 

- 

CARGO DE NÍVEL SUPERIOR - LICENCIATURA PLENA TS 

stmcso SALARIO 

TS - 00 6.202 

TS - 01 6 485 0 

TS - 02 0.„ 9,'

TS - 03 
, 

75.8,6,00 

TS 14 r , 

T - 0 
, 81.563,o0 

* 86.930,00 

- 06 91.856,00 

N. 
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C. COMM* COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
DO ESTADO DE MATO GROSSO 

• . . 

ANEXO  IV 

QUADRO SUPLEMENTAR 

17' • , -:,̀%." 7"M
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CCEETAt COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
DO ESTADO DE MATO GROSSO 

'""". " 1" "  „.„ =,!"""rlmr ,77 •  

ANEXO  V 

AjUDA DE CUSTO 

ACr.01 

AC-02 

AC-03 

AC-04 

AC-05 

AC-06 

nanciam 

AC-02- Diviso 

AC-03- Secr 

e C 

AC-04- Se 

AC-05- Serviços, 

32.256 

30.243 

27.611 

282,0 

7,00 

00 

Unidade de Planejamento, Agencia de Fi 

sores de Diretoria e Auditoria Interna, 

enador do POLONOROESTE. 

o Conselho Administrativo, Gergncia de Projetos 

ecretAria, 

?e Diretoria e Chefes de Setores. 

$ecretaria de Coordenador, Secretaria do Grupo de 
LicitagZo, e Sub-Gerencia. 

AC-06- Motorista de Diretvoia e Recepeionista. 
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CEDE ibr •- COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
DO ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO  VI 

DIRETORIA 

111)
LARIO BASE 

DIRETOR PRESIDENTE 
 

L 120.5 
- 

1,110.11.1111•111AMMIOOMMIMMOVIIMI. 

DIRETORES I 12 48.622,00 1229.433,00 

OM. 
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
DO ESTADO DE MATO GROSSO 

ART. 62 - Permanecem em vigor os Artigos 42 e 52 da 

ResolugZo ne 03/87, de 30 de Abril de 1.987, que trata da Fungo Grati 

ficada de SecretAria de Diretoria e. Cocirdenadoria e Cria a Fungo Grati 

ficada para motoristas de Diretoria. 

ART. 72 - Permanecem em vigor a Resplugao n2 34/87 . 

de 20 de Outubro de 1.987, que muda a Terminologia "Fungo Gratificada" 

para "Ajuda de Custo". 

ART. 82 - Permanecem em vigor o ART. 82 da Resolu ' 

co 37/87, de 30/11/87, que cria o Cargo de Recepcionista. 

ART. 92 - Esta Resoluggo entra em vigor a partir de 

Agosto de 1.988, revogadas as disposigOes em contrario. 

Cuiabá, 08 de Agosto de 1.988. 

(-- DIRETORIA 
-• 

v.;*** 

, 
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ZOMPANNIA 'DE DESENVOLVIMENTO 
DO ESTAOQ DE MATO GROSSO 

• 

ANEXO I 

CARGOS DE ESCRITÓRIO 

:unworn halm Mactel - Chefs Setor de 

;tioaloza Pereira Model - Chafe 

"""" "*"-,--r.:•••^..-.: • 

rt,bbt.h.1 Giro 

ul ahrrartib 

.oA LOA( 

labelara Pereira Model - Chafe Setts de A 

WALYPICADOS E AUXILIARES 

-.QUADRO DE NÍVEL ADMINISTRATIVO 

,turkutartlitILLU falltatiL • 1;111111i btIll)1110 num. urea,' ur ..u•11.1%1 

NfvEL SALARIO CLASSE - A 

01 
• • 

OS. 

• 15.649,00 

16.531,00 

18.176,00 4.11. 

04 20.616,00 / 21.366,00 

05' 23.072,00 

25.318,00 26.194,00 

07 27.960,00 28.800,00 

Os 30.212,00 31.124,00 

09 32.625,00 

10 36.657,00 

- 1 37.973,00 39.392,00 

12 41.559,00 42.743,00 
N.\

1,3 

14 49.163,00 50.050,00 
• 

15 52.454,00 .34.734,00 

16 57.12,00‘ 59.239,00 

17 61.575,00 • 63.598,00 

66.442,00 8.947,00 
18 

72.660,00 WEI 

19 

20 

21 

79.006,00 

90.530,00 p.

85.029,00 

92.431,00 

CLASSE - 

• 

23.001,00 

26.978,00 

29.566,00 

32.171,00 

40.951,00 • 

44.717,00 

52.331,00 

56.895,00 

61.412,00 

i5.384,00 

71.645,00 

•••• 

90.359,00 

94.345,00 

• 
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eeNr.c., 17-f4‘ •• p . ZOMPANHIA 'DE DESENVOLVIMENTO 
DO ESTADO 'DE MATO GROSSO 

ANEXO II 

TABELA TCD 

SIMBOLO SALÁRIO 

TCD —01 58.508,00 

TC TD —02 61.935,00 

TCD —03 65.362,00 

TCD—.04 68.793,00 

TCD— 05 72.227,00 

TCD—.06 75.659,00 

fr



4. • 

trog.-x7r:r.tri COMPANHIA OE ()ESE tivOLViMENTO 
DO ESTADO OE MATO GROSSO 

10,

ANEXO III 

CARGO DE NfVEL SUPERIOR - LICENCIATURA PLENA - TS 

SIMBOLO SALÁRIO 

TS- 00 69.733,00 

TS- 01 96.423,00 

TS- 02 106.300,00 

TS- 03 114.41600 

TS- 04 123.105,00 

TS- 05 131.205,00 

TS- 06 138.640,00 

• • 

•'41 
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COMPANHIA DE DE SE HVOLVIMEN'TO 
DO ESTADO. DE MATO GHOSSO 

1 . Amiler•• ••••••••••••••611•717.7.•71 . ......r. . 

.... •" . 

• 

ANEXO IV 

QUADRO SUPLEMENTAR 

SIMBOLO SALÁRIO 

dM/ 

QS 181.920,00 



r

I.

13r"AT 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 

CA1A DO ESTADO DE MATO GROSSO 

• - •  --•,-.754.,a,-;4017..„447:;;I•f-

• 

• 

•••• 

ANEXOV 

AJUDA DE CUSTO 

SIMBOLO SALÁRIO 

AC- 01 48.685,00 

AC- 02 45.647,00 

AC- 03 41.673,00 

36.649,00 
AC- 04 

AC- 05 27.420,00 

16.697,00 
,AC-- 06 

AC-01 - CEA/DIAF e CEA/DIOP, UNIDADE DE PLANEJAMENTO,AGÊNCIA DE Fl 

NANCIAMENTO,ASSESSORIA DE DIRETOR E AUDITORIA INTERNA. 

AC-02 DIVISES E COORDENADOR DO POLONOROESTE. 

AC-03 - SECRETARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO,GER2NCIA DE PROJETOS 

CHEFE DE SECRETARIA. 

AC-04 - SECRETARI BEDIRETORIA E CHEFES DE SETORES. 

AC" .4)5 - SERVIgOS,SECRETARIA DE COORDENADOR, SECRETÁRIA DO GRUPO Dg 

" LicITAgKo E SUB-GERENCIAr-v 

AC-06 - MOTORISTA DE DIRETORIA E RECEPCIONISTA. 
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CLIDELIAT COMPANH1A DE DESENVOLVIMENTO 
DO ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO VI' 

DIRETORIA 

DIRETOR PRESIDENTE 

IOUTROS DIRETORES 

SALARIO BASE. AJUDA DE CUSTO REPRESENTA g-Ao TOTAL 

181.920,00 90.952,00 82.058,00 354.930,00 

181.920,00 90.952,00 73.386,00 346.258,00 

• 

• 

z 

• 

•111 



COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
DO ESTADO DE MATO GROSSO 

"AN:EXO VI 

DIRETORIA 

DIRETOR PRESIDENTE 

SALARIO BASE AJUDA DE CUSTO REPRESENTA 
gAo 

TOTAL 

84.438,00 42.215,00 38.088,00 164.741,00 

DIRETORES 84.438,09 42.215,00 34.062,00 160.715,0 

N t\ 



CODE AT COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
DO ESTADO DE MATO GROSSO 

mufftalIMIZIM= 6, r"MMI117.17° 

A 

e Atttlitttti* ; tItgtft o 

Art. 62- Permanece em vigor a Resoiuggo n2

34(87 de 20.10.87, que muda a terminologia "Fungo Gratificada" ' 
papa "Ajuda de Custo".. 

Art. 72- Permanecq em vigor o Art. 82 da Reso 

lu:go 37/87, de 30/11/87, que cria o cargo de Recepcionista. 

.Art.  82- Esta Resoluggo entra em vigor a par-

ti de 12 ,demargo de 1.988, revogadas as disposigOes em contrario. 

1 4. 

... 

Cuiaba, de março de 1.988 

IRE TOR IA 

r " 

4 

hi 

•Or 



CODEMAT COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
DO ESTADO DE MATO GROSSO 

• 

_ 
. - ANEXO I 

CARGOS DE ESCRIT6RIOS - QUALIFICADOS E AUXILIARES 

QUADRO DE NÍVEL ADMINISTRATIVO 

NIVEL SALÁRIO 

. 

CLASSE-A 

, 
N 

CLASSE-B 

01 7.071,00 - - 
t ' 

02 7.673,00 - . - 
' ... 

03 8.437,00 - - 

114 9.569,00 9.917,00 10.676,00 

05 10.709,00 - - 
e 

06 11.751,00 \ 12.158,00 12..522,00

•
 . 

, 
b7 12.978,00 13.367,00 13.723,00 

i 
111 

I . 
--,, 

08 ,.-, 14.023,00 
.fs 

14.446,00 14.932,00 

09 • 2. .143,00 - --. 

10 _ 17 014,00 - - 
." 

11 17. 25,00 18.284,00 19.001,00 

.„,---- 
12 19,90,00a

, - 194_39,00 
--"'"Ak.-- .... 20.755,00 

13 
---,.._ 

1.1-18,00 , -----1-, -. - 

14- 
----,

22.819,0G 23.230,00 24.236,00 

15 24:346,00 - N--2 .405,00 26.408 '0,0 :, 

,]-6. 26.527W0 
:_--- N 

27.426,00 28.505,00 
,. 

17 28.58(1,06 29.519,00 ,30.348,00 

1)8 30.83.9,00 \. 
'3,2;00240 

..,. 4

jS.254,00 

19 33.725,004 - 
'\ 

''N,
20 . 36.671,001:N.

. , 
39.466-,00 

‘-
41.941,00 

21 
. 42.0 , 42.902,0g 

A 

1 
43.790,00 . 

111111 

Pl„---.CT\?1P r^.- - • „ 

I Et t -1.1•16 sa 

rytIf 
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CODEMAT 
A 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
DO ESTADO DE MATO GROSSO 

ii=177117P - 4Y.I• + 7 *  , „ 
tasarmagamlittLa 

ANEXO II 

TABELA TCD 

SIMBOLO 

TCD- 01 

TCp- 02 

TCD- 03 

TCD- 04 

TCD- 05 

TCD- 06 

SALÁRIO 

27.157,00 

28.747,00 

30.338,00 

31.930,00 

33.524,00 

it* 

;a VtorsTrre , I 
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CCIDENI T COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
• DO ESTADO DE MATO GROSSO 

.11151.;•‘... 
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VP -

ANEXO III 

:#001610441itt C 

CARGO DE NÍVEL SUPERIOR - LICENCIATURA PLENA TS 

SIMBOLO 

TS-0 

TS- 01 

TS- 02 

TS- 03 

TS- 04 

TS- 05 

TS- 06 

‘.. 

SALARIO 

32.367,00 

1,44.755,00 

49.339,00 

53.106,00 

57.139,00 

60.899,00 

64.350,00 

•are•q• 
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ANEXO IV 

QUADRO SUPLEMENTAR 

S IMBOLO 

QS 

, 

•900 

SAILAR I 0 

t.-

,onsma■MrdomadWEillaim ik-• . 
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CUDIENIAT COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 

DO ESTADO DE MATO GROSSO 

• • .,•• • •• • •- • :0117" 7."-""- •,'" • • ". . 17 ":!! 

SIMBOLO

AC- 01 

AC- 02 

AC- 03 

AC- 04 

AC- 05 

AC- 06 

ANEXO . V 

.AJUDA DE CUSTO 

SALÁRIO 

22.597,00 

21.187,00 

19.343,00-Ç 

17.011,00 

'12.727,00 

7.750,00 

AC- 01- CEA/DIAF e CEA/DIOP, Unidade de Planejamento, Agen 

cia de Financiamento, Assessores de Diretoria e Au 

ditoria Interna, 

AC- 02- Divises e Cool-denador do Polonoroeste. 

AC- 03 Secretgria do Conselho Administrativo, Gerencia de 

Projetes.r-Cbef9 de- cretaria 

AC- 04- Secret&rja de Diretoria e.Chefes de Setores 

AC- 05---Servigos, Secretgria de Coordenador, Secretgria do 

Grupo de Licitag'Ao.e,,Sub-Gerencia 

AC.- 06- Motorista d retoTh'e.



eri> CODEMAT COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
DO ESTADO DE MATO GROSSO' 

RESOLUQX0 N2 09 /88 

REAJUSTE DE SALÁRIOS FIXA-

DOS PELA RESOLUgX0 n2 

02/88 E DA OUTRAS PROVIDÊN 

CIAS. 

A DIRETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO 

ESTA910 DE MATO GROSSO-CODEMAT-, NO USO DAS ATRIBUIgOES LEGAIS QUE 

LHF,', AO CONFERIDAS PELO SEU ESTATUTO SOCIAL, 1r

R E S O LV E:.

Art. 12- Reajustar os salLios dos servidores 

da CODEMAT, com base no Art. 42 do pecreto-Lei n22.335/87, no 

percentual de 16.19%, de acordo com a Portaria n2 303, de 31 de 

'agosto de 1.987. 

Art. 22- Permanece em vigor a Resoluggo n2

02/76, de 04 de maio de 1.976, que aprova o Plano Simplificado ' 

de Cargos e Salrios da CODEMAT. 

Art. 32- Permanece em vigor a Resoluggo n2

U0/84, de 02 de maio dea.98_4, que cria o Salrio Contrataggo. -1 • 

Técnico Nível Superior. 

Art. 42- Permanecem em vigor- os Artigos 32 e 

49. da Resoluggo n2 10.207, de 25 de feyereiro de 1.987, que cria" 

o Adicional por, permanencia-ue ,serviço ria,base de 02% (dois ptr 

cento) sobre sa16.rio 

na Companhia. 

1 -da Resoluggo de 

Função Gratificada de L .Secret ia de Diretoria e Coorddhadoria e 

Cria a Fungo Gr tific da para Motorista de Diretorik 

base para cada 01 ano ãe contrato excluAvo 

em vigor os Artgos/542 e 

n2 03/87, de 30 de abril de. 1.987, que Irata da 

'Art. 52- Permanecem 52 

.14.• 
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RESOLUCX 0 N2 1/ 88 

REAJUSTE DE SALARIO FIXADOS PELA 

REsoLugXo N2 09/88 E DA aUTR&R 
PROVIDtNCIAS. 

A DIRETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ES 

TADO DE MATO GROSSO - CODEMAT, NO USO DE S'UAS ARRIEUIOES LEGAIS QUE 

LHE SP CONFERIDAS PELO SEU ESTATUTO SOCIAL, 

RESOLV E: 

ART.12- Reajustar os salArios dos servidores da 

CODEMAT, com base no ART. 42 do Decreto Lei n2 2.335/88, no percentual 

d?.1 17.68% de acordo com a Portaria n2 303 de 31 de agosto de 1987. 

ART. 22-. Conceder o reajuste. da 5 U.R.P. de abril 

maio/88 em .07 ( sete ) parcelas iguais de 4.71% ao mes a partir de 

:iho a dezembro/88. 

e 

ART.32- Conceder a reposigZo salarial de 14%, em 

07 ( sete ) parcelas iguais de 02% (dois ) por ce o ao mes a partir,' 

de junho ‘a dezembro/88. 

ART.42- Permanecem em ,vigor todos os demais .Arti 

gos aprovados pela ResolugZo n2 09/88 de 12 de março de 1988. 

ART.52-Esta ResolugZo entrara em vigor a partir de 

12 de junho de-1988, revogadas as disposigOes em contrario. 

Cuiaba, 01 de' junho de 1988 

A DIRETORIA 

• IF 

• 
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
•• DO ESTADO DE MATO GROSSO 

-. • • 

• ANEXO I 

CARGOS pil-tSCRITóRTOS - rgTALIE'ICADOS E 2ATX:CLIAR.133 

pUADRO DE NÍVEL ADMINISTRATIVO 

• NÍVEL SALARIO CLASSÉ - A CLASSE - 73 
. . 

01 • 8.887,00 . • ,0 • 3 61:0 o 

‘  tio ..1 6 ere 2 0 - 
02 arkati-r00.. . 

\N 03 • 10.604, 0 . . i . 

04 12.027,00 .. 12.464,00 13.418,00 

05 13.460,00 ... . 

- 06 14.769,00 15.2ra,00 15.739,00 

07 16.312,00 16.201,00 17.24S,00 

17.625,00 18.157,00 181.7C3,00 . 08 
1 

09 19.033,00 . . 
. 

10 21.384,00 
. . 

i 

. 

/ N.

11 2 .152,00 \• 
\ 

22.°81° 00 
. s . 

1.23.832,00 .

12 - 24.245,00 
‘ 
\ 24.935,00 \'26.086,00 

- 13 -2-:.5-8-5414,00 
\ . - 

, • 14 • 28:681,00 29.197,00 • 130.462,00 

15 . 30.560,00 i t 31.931,00 3.191,00 

16 33.341,00 - ._., 
‘ . 
34.559,00 35827,00 

17 . 

. 

3.5.921,00 
' 

'137.102,00 
1\• 

. 
• 

. 
8.144,06 

18 38.76160' • 
. 
at10.222 00 
i , 

1.706,00 

, 
19 42..388,00 . 1 *. , . 

20 Ta-.6.69i4or . 6.664,&5 ., . . . 52.714,00 

21 52.814,00 

i, 

' 53.922,00 1 • 'I • . 
5'5.038,00 

.'••\ 
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N Cr27:EnT COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 

DO ESTADO DE MATO GROSSO 

e 

ANEXO 

urn

SALARIO 

2CD - 01 34.133,00 

- 02 36.131,00 

LCD - 03. 38.131,00 

LCD . 04 40.132,00 

- 05 42.135,00 

TCD - 06 44.138,00 



Crar727 COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
DO ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO XII 

CARGO D2 NÍVEL SUPERIOR LICENCIATURA PLENA TS '

SÍMBOLO 
i 

&ALARM 

TS - 0 
I 40.681,00 

TS - 01 56.251,00 

TS - 02. 62.013,00. 

TS - 03 66.747,00 

TS - 04 71.616,00 

TS - 05 76.54,2,00 

TS - 06 eci.wiom 

6 /e
• 
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I> C al 2:1,f,11 COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
DO ESTADO DE MATO GROSSO 

e 

ANEXO XV 

stizoLO SA.taTztio 

QS 
. 

.1 106.128 800 1 

c • - 
• • .1 
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01122:7,1U COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
DO ESTADO DE MATO GROSSO 

S 

ANEXO V 

11‘707).; 113-3 cusw 

5oLo 
V.M.11111110••••• 

421TO 

AC ..- 01 28.402,00 

AC - 02 26.629,00 

AC - 03 24.312,00 

AC - 04 21.381,00 

AC - 05 15. 6,00 

AC - 06 9.741,00 

AC-OX CEA/DIAF e CEA/DIOP, Unidade de Planejamento, Ag;ncia de Pi 
nanciamento, Assessores de Diretoria e Auditoria Interna. 

AC-02 - DivisCles e Coordenador do POLONDROESTE. 

0
4

403 - Secretaria do Conselho Administrativo, Gerencia de Projetos, 
Chefe de Secretaria. 

- Secretaria de Diretoria e Chefes de Setorés. 

AC-05 ffli Serviços, e.cretazia,4e Coordenador, Secretaria do Grupo do 
LicitagIo e Sub-Ger8ncia. 

AC-06 -.-- Motorista de Diretoria e Recepcionista. 

4;
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Crirar,'AT COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
DO ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO  VI 

DIRETORIA 

•••••ft 

DIRETOR 
PRESIDENTE 

smAaio 
BASE 

Asum D.13 
CUSS° 

R.: -PX_ISEIT 
TACnO — 

TOTAL 

106.123,00 53.059,00 

53.059,00 

47.827,00 

_ 42,812,00 

2072.014,00 
DENAI-S 
DIRETORES 0.06.128,m _201.999.00 



1 . CODEMAT/ COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO
DO ESTADO DE MATO GROSSO 

RESOLUQX0 N° - 2ga a/88 

Nan Patella 
Ilactel - Chefe Setot de 

Adm. hold t,0 

imam Men 
61°.6filolaeRiE

alli. 

ALTU" SbtUt"T: 34:E SALÁRIO FIXADOS PELA 

REsoLuOto N2 09/88 E DA OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 

A DIRETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ES 

TADO DE MATO GROSSO - CODEMAT,. NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES QUE LHE 

SO CONFERIDAS PELO SEU ESTATUTO SOCIAL. 

RESOLV E: 

( 

ART.12-Reajustar os salários dos servidores da 

CODEMAT, com base no ART.42 do Decreto Lei n2 2.335/88, no percen 

tual de 17.68% de acordo com a Portaria n2 303 de 31 de agosto de 

1987, referente a U.R.P. do mes de julho. 

ART. 22- Conceder o reajuste das U.R.P. de maio em 

07 ( sete ) parcelas iguais de 2.35% ao mes a partir de junho a 

dezembro/88, 2 2 ( segunda ) parcela. 

ART.32-Conceder a reposigao salarial de 14% em 07 

(sete ) parcelas iguais de 02 ( dois ) por cento ao ms a partir 

de junho a dezembro/88, 2s (segurOa ) parcela. 

ART.42 - Permanecem .em vigor a Resolug'áo n2 08/84 I

de 02 de maio 'de 1984,-Clue qria o Salário Contratag'go Técnico Ni 

vel Superior. 

W T.52- Permanecem em v or os Artigds" 32 e 4 2 da 

Resolug'áo n2 02/87, de 25 de fevereiro able 1987,que cria o Adido 

nal por permahencia de serviços na base de 02% (dois por cento)so 

bre o salário base para cada 01 ano de contrato exclusivo na Com 

panhia. 

ART.62-Permanecem em vigor os Artigos 42 e 5Q da 

ResolugZo n2 03/87, de 30 de abril de 1987, que trata. da Fungo 

Gratificada de Secretaria de Diretoria e Coordenadoria e Cria a 

Funç'áo Gratificada para motorista de etoria. 



• 

• 

CODEMAT Z.- OMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
tO ESTADO DE MATO GROSSO 

ART.72- Permanecem em vigor a ResolugZo ne 34/87 de 
20 de outubro de 1987, que muda a terminologia " Fungo Gratifica 
da" para "Ajuda de Custo ". 

ART.82- Permanecem em vigor o ART. 82 da ResolugZo' 
37/87, de 30/11/87, que cria o Cargo de Recepcionista. 

ART.92- Esta Resolu9Zo entra em vigor a partir de 
12 de julho de 1.988, revogadas as disposigOes em contrario. 

- 

Cuiabá, 12 de julho de 1.988 

IRE TORIA 
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1> CODEMAT 
Is g Kauai posaa upi op 1019s %au - RDA Mph 111414, 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
DO. ES1ADO DE MATO GROSSO 

ANEXO I 

CARGOS DE ESCRIT6RIOS ..... QUALIFICADOS E AUXILIARES 

QUADRO DE NÍVEL ADMINISTRATIVO 

NÍVEL SALXRIO CLASSE A CLASSE B 

01 
11,

02 

03 

04 

12.738,00 

. 13.456,00 

14.795,00 

16.781,00 

IMO 

17.391,00 

••• 

IWO 

18.722,00 
05 18.780,00 Oa. 

06 20.608,00 21.5.21,00' 21.959,00 
07 22.759,00 23.442,00 24.066,00 

08 24.592,00 25.334,00 26.186,00 

09 26.556,00 
••• 

10 29.838,00 

11 
30.909,00 32.064,00 347333,00 

12 33. 82' 0O 34.792,00 36.398,00 
13 

37.034,00 

14 - 410.01-7-100 40.79,00 42.596,00 N
• 

15 42.696,00 
L

44-.552,00 46.311,00 \ 

16 ,46.520,00 48.219,00 49.988,00 

17 50.12(7,00 51.767,00 221,00 
18 

54.082,00 
58.317,00 

19 
59.143,00 

20 64.309,00 69.211,00 73.550,00 

21 73.689,00 75.236,00 76:794,00 

ctrAdara Mena Model - Cheio Seim de Adm. Yesseui uuutwo0 
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CODEMAT ZOmPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
DO ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO II 

TABELA TCD ----___ 

I SIMBOLO SAI4RTO 

TCD .01 47.624,00 

TCD -02 50.413,00 

TCD -03 53.203,00 

TCD -.04 55.995,00 

TCD -05 58.791,00 

TCD .06 61;584400 — 

- 

r\

- 



N. 

• 

CODEMAT cor,.:c.p):,, ,s,,,, ,AAD OD ED ED Ep ASAV ON 0 L VOISMSEONT 0 

A NE XO III 

CARGO DE NfVEL SUPERIOR . LICENCIATURA  PLENA TS 

SIMBOLO SAL RIO 

TS. 00 

tS. 01 

#TS. 02 

56.761,00 
78.486,00 

86.525,00, 

IS..- 03 DO-

tS. 04 100.204,00 

IS- 05 106.797,00 

TS... 06 112.849,00 

• 
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CODEMAT COMPANHIA DE DESENVOLVIMEKTO 
DO ESTADO DE MATO GROSSO 

14, 

ANEXO IV 

QUADRO SUPLEMENTAR 

SIMBOLO SAL4RIO 

QS 148.078,00 

' qat .•14,1103. 
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CODEMAT 

AC-01 

COMPANmA DE DESENVOLVIMENTO 
DO ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO V 

AJUDA DE CUSTO 

SIMBOLO SALXRIO 

AC-01 39.628,00 

AC-02 37.155,00 

AC-03 
33.921,00 

AC.04 29.831,00 

AC-05 22.319,00 

AC..06 13.591,00 - 

Planejamento,Agenica de F 

nanciamento l Assessores de Diretoria e Auditoria Interna. 

AC-02 - Divises e Coordenador do POLONOROESTE. 
AC-03 - Secret.;ria do Conselho Administrativo,Ger;ncia de Projet 

Chefes de Secretaria. 

- CEA/DIAF e ,CEA/DIOP,Unidade de 

AC-04 - Secretaria de Diretoria e Chefes de Setores. 
• • . AC-05 - Serviços, Secretaria de Coordenador,Secretarla do Grupo 

Licitagao e Sub—Gerencia. 

AC-06 Motorista de Diretort e Recepcionista. 

. 1;!:Y 

:dotitura Yelekta diae1e1 - Mow bowl tie AUlli. lobbUtil 

'aDarara Yuma Mum! - Chele Seior ae turn. r, =Jul Uot 
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I> CODEMAT cr ,ENSHT IAAD OD ED ED EMSAETPON 0 L VD isMsEr 0 

- 

ANEXO  VI 

DI RETOR I A 

, 

DIRETOR PRESIDENTE 

SALARIO BASE AJUDA DE CUSTO 
REPRESENTA
0 0 TOTAL 

148.078,00 74.032,00 66.793,00 288.903,00 

OUTROS DIRETORES 148.078,00 74.032,00 

r\ 
59.734,00 281.844,00 
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RESOLKNO N2 33. 'Ai 

• • 

• • ... - 

• 

-REAJUSTE DC ,,-,LAR-IOS FIXADOS PELA RE 

soLugAo."10/?7 E DA OUTRAS PROVIDÊNCI-

AS. 

A DIRETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO 

ESTADO DE MATO GROSSO-CODEMAT, NO USO DAS ATRIBUIOES LEGAIS QUE LHE SO CONFERI-

DAS PELO SEU ESTATUTO SOCIAL, 

RESOLVE: 

Art. 12 - Reajustar os salSrios dos servidores 

da CODEMAT, com base no Art. 49 do Decreto-Lei n2 2.335/87, no percentual de 4,69% 

de acordo com a Portaria 303, de 31 de agosto de 1.987. 

Art. 22 - Reajustar tarib4m em 1,51503% equiva-

lente a 2t parcela do que se trata o Art. 12, .§ linico do Decreto-Lei 2.302, de 21 

de novembro de 1.986, correspondendo a raiz sextupla do Cr4dito Residual 

9.44154%. 

de .... 

'Art. 32 - Permanece em vigor a Resolugão n2

02/76, de 04 de maio de 1.976 que aprova o Plano Simplificado d.e Cargos e Salg-

rios da CODEMAT. ••• 

Art. 42 - Permanece em vigor a Resolug5d 08/84 

de 02 de maio de 1.984 que Cria o Salgrio Contratagão TeCnico Nlvel Superior. 

._:...----,....? 

-. 
_.0-....0- 

.,-"Art. 52 - Permanecem em vigor os Artigos 32 e

.42 da Resolução 02/87, de 25 de fevereiro de 1.987 que cria o Adicional por perma 

, n&Acia de serviço no base de 02% (dois po cento) sobre'salSrio belsico para cadat 
\ 

01 ano de contrato exclusivo na Compannia \ 

\ k-

d. 

.1 
.  --_-,•••/A•Mà222W/Maiadgabaaa..06Wralakfta _ 
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r-ofj.1 Gt Of StintiPOOITO 
t,45tAzi,64# .:471 t j j DO 151.400 DC MATO GROSSO 

sIvr-•• 
- 

.02. 
• Te. 00,0dIf•fry, 

' 

Art. 62 - Permanecem em vigor os Artigos. 42 e 

52 da Resoluggo 03/87 de 30 de abril de 1.987 que trata da Fungo Gratificada da 

SecretSria de Diretoria e Coordenadoria e cria a Fungo Gratificada para motoris-

ta de Diretoria. 

Art. 72 - Esta Resoluggo entra em vigor a par 

tir de 01/10/87, revogadas as disposigOes em contrSrio. 

•,. 71. ;
.e43ERII/Gcs. 
ii

Cuiabá, 

ERNANI ADRIANO DE ALMEIDA A RGO 
Diretor Presidente 

MOACIR GGNÇALVES DE ARAdJ0 
Diretor Superintendente 

212 

Pt e 
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DO 1-STADO Of NATO GROSSO - • 

ANEXO  I 

4. 

. 

•.... . 
• 

f 

. . 
• • 

- 
CARGOS DE ESCRIT6RIO8 - QUALIFICAbOS E AUXILIARES 

QUADRO DE NfVEL ADMINISTRATIVO 

NÍVEL SALARIO CLASSE A CLASSE B 

01 

02 

03 

04 

05 

06 

07 

08 

09 

10 

11 

12 

4.3 

14' 

15 

16 

17 

18 

la 

20 

21 

, 

-\-,..--1e48,00 

4.218,00 

4.577,00 

5.032,00 

5.708,00 

6.388,00 

7.009,00 

7.741,00 

8.365:60 

9.032,00 

10.148,00 

10.513,00 

11.505,00 

12.596,00 

13:610,00 

14-.5-22; 

15.822,00 

, 

18.394,00 

20.116,00 

2,1...NVZQP., 

25.063,00 

•- 

,., 

- -- 

- 

- 

6.005,00 

• - 

7.251,00 

7.973,00 

8.617,00 

- 

- 

10.906,00 

11.834,00 

- 

13.856,00 

15.153,00 

16.401,00 

17.607;09 

-19.088,00`, 

- 

23.54,00 

\ ,25.589,00 

- 

- 

6.368,00 

- 

7.468,00 

(1.186,00 

8.905,00 

- 

- 

11.333,00 

12.380,00 

- 

14.456,00 

15.751,00 

17.002,00 

18.102,00 

19.835,00 

- 

25.017,00 

26.119,00 

\\ 

Licf-yc 
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• ANEXO III 

TABELA TCD _ 

SÍMBOLO SALARIO 

TCD-01 

TCb-02 

TCD-03 

TCD-04 

TCD-05 

TCD-06 

•—•-• 

16.198,00 

17.146,00 

18.095,00 

19.045,00 

19.996,00 

20.946,00 

-.r • - ----it • 
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CARGO DE NÍVEL SUPERIOR - LICENCIATURA PLENA-TS 

sfmBoLo SALARI 0 

TS-0 19.306,00 

TS-01 26.695,00 

TS -02 29.429,00 

TS-03 31 . 676 , 0 0 

TS-0 4- 34.081 , 00 

TS -0 5 36.324,00 

TS.-06 38. 383, 00 

I. 
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ANEXO 'IV •.--• 

QUADRO SUPLEMENTAR 

SALARIO Cz$1 , 00 . _ sfMBOLO 

QSS" 

• 

• 

_ - 

,•-

50.364,00 

. - 
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;ANMCO V 

FuNgAo  

sfmmo ISALARIO Cz$1,00 

'FG-01 13.478,00 

FG-02 12.637,00 

FG-03 11.538,00 

FG-04 10.146,00 

FG-05 7.592,00 

FG-06 4.684,00 

FG-61 - CEA/DIAF e CEA/DIOP, UNIDADE DE PLANEJAMENTO, AGENCIA DE FINAN 

CIAMENTO, ASSESSORES DE DIRETORIA E AUDITORIA INTERNA; 

FG-02 - DIVISES E COORDENADOR DO POLONOROESTE; 

FG-03 - SECRETARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO, GERÊNCIA DE PROJETOS; 

CHEFE .DE SECRETARIA; 

FG-04 - SETORES E SECRETARIAS DE DIRETORES; 
--• 

FG-05 - SERVIÇOS,, ,SECRETARIA DE COORDENAgA0 E SECRETARIA DO GRUPO DE 
— N 

LICITAgA0; 'N 

- MOTORI 'A DE DIRETORIA. 

— 
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. ANE..0 

DIRETORIA 

i•

• . — 

'DIRETOR PRESIDENTE 

SALARIO BASE AJUDA DE CUSTO REPRESENTAgX0 TOTAL 
, 

50.364,00 25.180,00 22.718,00 

, 

98.262,00 

DIRETORES 50.364,00 25.180,1)0 20.317,00 95.861,00 
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RE:SOLUÇ70 N ci 3 5 /87 
\co' 

A.vs'5 (4%
REAJUSTE DOS SALARIOS FIXADOS PE 

LA RESoLUO0 33/87 E DA OUTRAS 

PROVIDENCIAS. 

A DIRETORIA DA COMPANNIA DE ESENVOLVIMENTO DO 

ESTADO DE MATO GROSSO-CODEMAT, VO USO DAS ATRIBUIÇOES LEGAIS QIE' LHE SAO ATRIBUIDAS 

PELO SEU ESTATUTO SOCIAL, 

res da CODEMAT, 

4,69% de acordo 
•••-•• •••••••. 

RESOLV E! 

Artigo lg - Reajustar os ualarios dos servido-

com base no Art. 43 do Decreto-Lei ng ./335/07, no percentual de 

com a Portaria 303, de 31 de agosto de 1.907. 

Artigo 22 - Reagustar taralnIza em 1,51503% cada 
parcela restante (32, 40, 50, (i4) do que ee trata o Art. 12, § Onico do Decreto-Lei 
p2,302, de 21 de novembro de 1.986, correspondendo a raiz sextupla do Crédito Resi-
dual de 9,44154%. • 

Artigo 32 - Permanece em vigor a Resolug5o no 
02/76 de 04 de maio da 1.976 que aprova o Plano Simplificado de Cargos e Salários da 
CODEMAT. 

'Artigo 40 - Permanece • em vigor a Reso1ug5o ne 
08/84 de 02 de maio de 1.984 que cria o nallrio Contratagao Técnico Nível Superior. 

Artigo 52 - Permanecem em vigor os Artigos 30 
e 40 da Resoluggo ng 02/07, de 25 de levereiro de 1.987 que cria o Adicional por per 
manencia de serviço na base de 02% (dois por cento) sobre ca14rio b ico para cada 
01 ano de Contrato exclusivo na Companhia. 

Artigo 62 - Permanecem emvvigor os Artigos 42 
e 52 da Resolugao 03/87 de 30 de abril de 1.987, que trata da Fungo Gratificada da 
Secretaria de Diretor' a e Coordenedoria e cria a Fu)75o Gratificada para motorista' 
de Diretoria. 

o - itr/ 
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Artigo 72 - Permanece em vigor a Resolugao de 

n2 34/87, de 20/10/87, quo altera a Terminologia "Fungao Gratificada" para "Ajuda 

de Custo". 

Artigo 82 - Esta Reno1ug5o entra em vigor a 
partir de 12 de novembro de 1.987, revogadas as disposigUea em contrArio. 

eye 

eca. 

Cuiabá, 12 de novembro de 1.987 

•

• - 
ERNAN I ADRIANO DE ADflE DA- --CMARG 0 

Diretor Prenidtialte 

MOACIR GONÇALVES DE ARAIIJO 
Diretor Kuperintendente 
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ANEXO I 

.CARGOS DE ESCRIT6RIOS QUALIFICADOR E AUXILIARES 

QUADRO DE NfVEL ADMINISTRATIVO 

NÍVEL SA1ARIO CLASSE A CLASSE 13 

01 4.674,00 - - 
02 5.071,00 - _ 

03 5.575,00 - - 
04 6.324,00 6.554,00 7.056,00 
05 7.078,00 - - 
06 7.766,00 8.034,03 8.275,00 

07 8.577,00 8.834,00 9..070,00 

08 9.268,00, 9.548,00 9.867,00 

09 10.007,00 - 
, 

. 

10 11.244,00 - - 
11 11.648,00 12.084,00 12.557,00 
12 12.748.00 13.112,00 ,, 13.717,00 
13 V 13.956,00 - - 
14 .000,00 15.362,00 16.017,00 
15 16.09Theta . 16.790,00 17.452,00 
16 17.531,00 18.172,00 18.838,00 
17 , 18.089,00 19.509,00 20.057,00 
10 20.381,00 21.150.00 21.977,00 
19 22.209,00 - . 

-;.94 .6400 T. 20 26.083,00 28.719,00_ 
21 27.770,00 

1
20.353,00 28.940,00 
---.... 

I '4 
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ANEXO II 

TABELA TCD 

ENBOLO DALitRIO 

TOD-01 1 7.947,00 

TCD-02 18.998,00 

TCD-03 20.049.00 

TCD-04 
21.102,00 

TCD-05 22.156,00 

TCD-06 23.208,00 
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ANEXO III 
• • 

cARc0 OE NÍVEL SUPERIOR LicmciATURA PLENA-Ts 

sfmnoLo sALARio 

Ts-0 21.391,00 

TS-01 29.578,00 

TS-02 32.607.00 

Ts-03 35.097,00 

Ts-04 37.762,00 

TS-05 40.247,00 

TS-06 42.528,00 

' .3 
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ANEXO IV 

QUADRO SU PLEMEN TAR 

S fmr3oLo sradin to 

QS 55.803,00 
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ADEXO V

AJUDA DE. CUSTO 

símBoLo sALARIo 

AC-01 14.934,00 

AC-02 14.002,00 

AC-03 12.784,00 

AC-04 11.242,00 

AC-05 8.412,00 

AC-06 5.190,00 

AC- 01 - CEA/DIAF e CEA/DIOP, UNIDADE DE PLANEJAMFNTO, baliCIA DE FINANCIA MENTO, ASSESSORES DE DIRETORIA E AUDITORIA INTERNA; 

AC--02 DIVISES E COORDENADOR DO POLONOROESTE; 

.AC- 03 - SECRETARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO, GERÉNCIA DE PROJETOS, CHEFE DE SEC1tETA1(IAI 

AC- 04 - SETORES E SECRETARIA DE DIRETORIA; 

AC-05 smagos. SECRETARIA DE COORDENAM) E SECRETARIA DO GRUPO DE LICI - TAgA0; 

> T-
AC- 06 - MOTORISTA DE DIRETORIA. 
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ANEXO VI 

DIRETORIA 

DIRETOR PRES/DENTE 

SALARIO BASE AJUDA DE CUSTO REPRESUITAg1t0 TOTAL 

55.803,00 27.899,00 25.172,00 108.874,00 

DIRETORES 55.803,00 27.899,00 22.511,00 10C213,00 
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REsoLuggo N2 37 /87 

REAJUSTE DE SALARIOS FIXADOS PELA RE 

SOW() N2 35/87 E DA OUTRAS PROVI - 

DÉNCIAS. 

A DIRETORIA da COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ES-

TADO DE MATO GROSSO - CODEMAT -, no uso das atribuig6es legais que lhe so 

conferidas pelo seu Estatuto Social, 

RESOLV E: 

Artigo 12 - Reajustar os salgrios dos servidores 

da CODÉMAT, com base no Art. 42 do Decreto Lei n2 2.335/87, no percentual de 

9,19%, de acorão'com a Portaria n2 303, de 31 de agOsto de 1.987; 

Artigo 22 - Reajustar em 0,04% referente a diferen 

ga do Crédito Residual pago no salário do ms de novembro; 

Artigo 32 - Permanece em vigor a Resoluggo 02/76 

de 04 de maio de 1.976, que aprova o Plano Simplificado de Cargos e Salários 

da CODEMAT; 

Artigo 42 - Permanece em vigor a Resoluggo n2 08/ 

84 de, 02 de maio de 1.984, que cria o Salário Contrataggo Tecnico Nível Su-
perior; 

--
da Resoluggo n2 02/87 de '25*de fevereiro de 1.987, que cria o Adicional por 

permanencia de seryigo-wa *se de 02% (dois por cento) sobre salário bgsico 

para cada 01 ano de contrato exclusivo ñ Companhia; 

Artigo 52 .4- Permanecem em vigor os Artigos 32 e 42 

Artigo 6e - Permanecem em 

da Resoluggo n2 03/87 de, 30 de abril de 1.987, que 

vigor os Artigos 42 e 52

trata da Fungo Gratifi-

cada de Secret6r de pi toria e.Coordenadoria e cria a Fungo Gratificada' 
para motorista; 

Lançad . e At da D r toria 

See. Pres ência 
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Artigo 72 - Permanece em vigor a Resoluggo de n2

34/87 de, 20/10/87, que altera a terminologia "Fungo Gratificada" para 

"Ajuda de Custo"; 

Artigo 82 - Cria o cargo de Recepcionista, perce-

bendo ci Ajuda de Custo correspondente ao Simbolo 06; 

Artigo 92 - Esta Reso1ug5o entra em vigor a par - 

tir de lg de dezembro de 1.987, revogadas as disposiOes em contrario. 

Cuiabg-MT., 30 de novembro. de 1.987 

104, 

s, 
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ANEXO I 

CARGOS DE ESCRIT6RIOS - QUALIFICADOS E AUXILIARES 

QUADRO DE NfVEL ADMINISTRATIVO 

NfVEL SALKRIO CLASSE A CLASSE B 

01 

02 

03 

04 

5.105,00 

5.539,00 

6.090,00 

6.908,00 7.159,00 7.707,00 
05 7.731,00 

06 8.483,00 8.776,00 9.039,00 
07 9.369,00 9.649,00 9.907,00 
08 10.123,00 10.429,00 10.778,00 
09 10.931,00 

10 12.282,00-- MEW 

11 12.72,3,00 13.199,00 13.716,00 
12 13:925,00 14:322,00 14.983,00 
13. 1 .244,00 - 

*MO 

14 16.472,00 16.769,00 17.495000 
15 17.575,00 , A8.340,00 19.063,00 
16 19.149,00 19.849,00 20.577,00 

-20,-6.31,141,  21.310,00 21.908,00 
1Q 22.262,00 4' 23:1.0200D- 24.005,00 

24.346,00 

20 AN -7,00 28.490,00 30.277,00 

30.333,00 21 30.970,00 31.611,00 

am ,

t 
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ANEXO II 

TABELA TCD 

sfmBow SAL/tRIO 

TCD-01 19.604,00 

TCD-02 20.752,00 

TCD-03 21.900,00 

TCD-04 23.050,00 

TCD-05 24.201,00 

TCD-06 25.350,00 

14, 

r." 
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ANEXO III 

CARGO DE NÍVEL SUPERIOR - LICENCIATURA PLENA-TS 

sfriBoLo SALKRIO 

TS-0 23.365,00 

TS-01 32.308,00 

TS-02 35.617,00 

TS-03 38.336,00 

TS-44 41.247.00 

TS-05 43.962,00 

TS-06 46.453,00 

•••-• 
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ANEXO IV 

QUADRO SUPLEMENTAR 

sh.3.0 SAIA RIO 

I 60.954,06, 

• 

":•• - 

, 
4' 
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ANEXO V 

AJUDA DE CUSTO 

sfmBow SAL/CRIO 

AC-01 16.312,00 

AC-02 15.294,00 

AC-:03 13.964,00 

AC-04 12.280,00 

AC-05 9.188,00 

AC-06 5.669,00 

AC-01 - CEA/DIAF e CEA/DIOP, UNIDADE DE PLANEJAMENTO, AGÊNCIA DE FINAN 

CIAMENTO, ASSESSORES DE DIRETORIA E AUDITORIA INTERNA; 

AC-02 - DIVIS5ES E COORDENADOR DO POLONOROESTE; 

AC-03 - SECRETARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO, GERÊNCIA DE PROJETOS, I 

CHEFE DE SECRETARIA; 

0 

711& AC-04 - SECRETARIA 15E,-DIRETORIA E CHEFMDE, SETORES; 

AC-05 - sEmagos, SECRETARIA DE COORDENADOR, SECRETARIA DO GRUPO DE LI 

cITAgKo E SUB-GERÊNCIA; 

AC-06 - MOTORISTA DE DIRETORIPI E CEPCIO ISTA. 

s. 
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ANEXO VI 

DIRETORIA 

SAIXPID'MASE IAJUDA DE CUSTO' REPRESENTAgg01 TOTAL 

DIRETOR. PRESIDENTE 60-954,00 j 30.474,00 27.495,00 

60.954,00 i 30.474,00 24.589,00 1 'DI Rt.. LURES 

N. 

118.923,00 

I 116.017,00 
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RESOLU.gA0 N2 001/88 

REAJUSTE DE SALARICS FIXADOS PELA 

REsoLugAo N 2 37/87 E DA OUTRAS 

PROVIDENCIAS. 

A DIRETORIA DA OMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ES 

TADO DE MATO GROSSO-CODEMAT, NO USO DAS SUAS ATRIBUIOES LEGAIS QUE LHE SAO CON-

FERIDAS PELO SEU ESTATUTO SOCIAL, 

RESOLV E: 

Ariigo 12 - Reajustar os salSrios dos servidoresda 

CODEMAT, com base no Art. 42 do Decreto-Lei n2 2.335/87, no percentual de 9,19%, 

de acordo com a Portaria ne 303, de 31 de agosto de 1.987. 

Artigo 22 - Permanece em"vigor a Resolugao 02/76 

de 04 de maio de 1.976, que aprova o Plano Simplificado de Cargos e SalSrios da 

CODEMAT, 

Artigo 32 - Permanece em vigor a Resolugao 08/84, 

de 02 de. maio de 1.984, que cria o SalSrio Contratagao T4cnico Nivel Superior. 

Artigo 42 - Permanecem em vigor os Artigos 32 e 42 

da Resolugao n2 02/87 de 25 de f-6vexeiro de 1.987, que cria o Adicional por per 

manencia de serviço na base de 02% (dois por cento) sobre salSrio bSsico para ca 

da 01 ano de contrato exclusivo na Companhia. 

-'11!rtiAigg 52 - Permanecem em vigor os Artigos 42 e 52

da Resolugao n2 03/87 de 30 de abril l 9873 que trata da Fungao Gratificadade 
- 

SecretSria de Diretoria e Coordenadoria e cria a Tungger- tif.k4da para motor's 

,ta de Diretoria. 

Lacrok e pt Atp.,\ ¡la 

d.r.> ertt.a. 
164-0 

iMr$ AlinnerV - it; 
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Artigo bg - Permahece em vigor a Resolugao 34/87 

de 20/1'0/87, que muda a terminologia "Fungo Gratificada" para "Ajuda de Custo". 

Artigo 72 - Permanece em vigor o Art. 82 da Resolu 

gao 37/87, de 30/11/87, que cria o cargo de Recepcionista. 

Artigo 82 - Esta Resolug5o entra em vigor a partir 

de 12 de janeiro de 1.988, revogadas as disposigOes em contrário. 

SERH/ecs. 

Cuiabá, 06 de janeiro de 1.988 

- r, 

DIRETORIA 
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ANEXO I 

CARGOS DE ESCRITÓRIOS QUALIFICADOS E AUXILIARES 

QUADRO DE NÍVEL ADMINISTRATIVO 

NfVEL SALgRIO CLASSE A CLASSEB 

01 

02 

03 

04 

05 

06 4:

07 

08 

09 

10 

11 

12 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

21 

5.574,00 

6.048,00 

6.650,00 

7.543,00 

8.441,00 

9.263,00 

10.230,00 

11.053,00 

11.936,00 

13.411,00 

13.892,00 

15.205,00 

16.645>a 

17.986,00.

19.190,00 

20.909,00 

22'1%628,00 

24.308,00 

26.583 

2b 00 

33.121,08, 

7.817,00 

9.58S,00 

10.536,00-

11.387,00 

14.412,00 

15.638,00 

18.310,00 

20.025,00 

21.673,00'1' 

23.268,00 

25.225,00 

31.108,60- , 

33.816,00 

• 

9.870,00 

10.817,00 

11.769,00 

14.977,00 

16.360,00 

19.103,00 

20.815,00 

22.468,00 

23.921,00 

26.211,00 

* 33.059,00 

'N'34.516,00 
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ANEXO II 

TABELA TCD 

SÍMBOLO SALARIO 

TCD-01 21.406,00 

TCD-02 22.659,00 

TCD-03 23.913,00 

TCD-04 25.168,00 

TCD-05 26.425,00 

TCD-06 27.680,00 

••••.„, 

4 
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ANEXO III 

CARGO DE NfVEL SUPERIOR - LICENCIATURA PLENA - TS 

• 
TS-00 

TS-01 

TS-02 

TS-03 

TS-04 

TS-05 

TS-06 

4:6

SALARIO 

25.512,00 

35.277,00 

38.890,00 

.41.859,00 

45.038,00 

48.002,00 

50.722,00 

• 

2 
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ANEXO IV 

QUADRO SUPLEMENTAR 

SÍMBOLO SALAR I 0 

QS 66.556,00 

• 
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onFrAggir COMPARtai DC Of SCHROCROKI00 
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ANEXO V 

AJUDA DE CUSTO 

SfMBOLO 

AC-01 

AC-02 

AC-03 

AC-04 

AC-05 

AC-06 

SALARIO

17.811,00 

16.700,00 

15.247,00 • 

13.409,00 

10.032,00 

6.109,00 

AC-01 - CEA/DIAF e CEA/DIOP, Unidade de Planejamento, Agencia de Financia 

mento, Assessores de Diretoria e Auditoria Interna. 

AC-02 - Divis3es e Coordenador do POLONOROESTE. 

AC-03 - Secretgria do Conselho AdminiStrativo, Gerencia de Projetos, Che-

fe de Secretaria. 

AC-04 - Secretgria de 'Diretoria 
(7,

e Chefes de Setores. 

AC-05 - Serviços, Secretgria de CooTdenador, SecretSria do Grupo de Licita 
çao e'Sub-Gerencia. 

AC-06- - Motorista de Diretoria e Rem ionista. 

e 
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COMPAR'RIA DC 0tStRVOIVIOCM10 
DO ESIA00 DC MAIO GROSSO 

11:= ,.:L. 11.1 1Ltran. 

ANEXO VI 

DIRETORIA 

A-4 F•ao• 1".. • -11 

DIRETOR PRESIDENTE 

SALARIO BASE AJUDA DE CUSTO REPRESENTAgA0 TOTAL 

66,556,00 33.275,00 30.022,00 129.853,00 

DIRETORES - 66.556,00 , 33.275 P 001\..
r. 

26.849,00 126.680,00 
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RESOLU9A0 N2 002 /88

REAJUSTE DE SALARIOS FIXADOS PELA 

REsoLugAo Ng 01/88 E DA OUTRAS 

PROVIDENCIAS. 

A DIRETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
DO ESTADO DE PATO GROSSO-CODEMAT, NO USO DAS SUAS ATRIBUIOES LEGAIS QUE LHE /SAO . 
=FERIDAS PELO SEU ESTATUTO SOCIAL, 

RESOLV E: 

Art. 12 - Reajustar os salSrios dos servido-
rea da '.0DEMAT, com base no Art. 42 do Decreto-Lei n2 2.335/87, no percentual de 
.9,19%, de acordo com a Portaria n2 303, de 31 de agosto de.1.987. 

Art. 22 - Permanece em vigor a Reso1ug5o h2
-07./76, de 04 de maio de -1.97,5T.cue aprova o Plano Simplificado de Cargos' e SaiS-

• r! ss da CCDEMAT. 

Art: - 32 Permanece em vigor a Reso1ug5o n2
02,44, de 02 de' 

SalSrio Contratagao Tecnico Nfvel Supe-
r!or. 

Art. 42 - Permanecem 
e e.ct da Resoiugao n2 02/87,--de 25 defe'Vereiro de 1.987, qup 
1.i.nranrencia de serviço na base de 02% (doisN,por cento) sobre 
cí.ea 01 ano de contrato excluodve na Companhia."-N 

em vigor cs ArtigOs 32

cria c/Adicicnal por 

básico para 

• Art. 52 - Dermanecewem vigor os Artiaos' 42 , e !• da Resolugto de n2 03/87, de 30 de abrii,de 1.987, qae trata 
f!:ECa de Secretetria de Direte,ri▪ ,a n CoordenadOria e cria a Funcr,o I \ •re mtorista de Diretoria. 

) • 
1 

da FUr.y-Fo Gratif 

dratificada. pa 

'44-ft
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CODEINAT C0W/41Jf14 Df OtSt001114,610 
DO (WOO DC MAW iROSÍO 
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..02. 
"TATT-TurivrerrY.777ritrnrir7i,-,-t:..7,.n*7z1 

Art. 62 - Permanece em vigor a Resug5o . n2
34/87 de 20/10/87, que muda a terminologia "Fungo Gratificada" para "Ajuda de 

Clisto". 

Art. 72 - Permanece em vigor o Art. 82 da 

Reso1ug5o 37/82., de 30/11/87, que cria o cargo de Recepcionista. 

Art. 82 - Esta Resolug5o entra em vigor a 

,partir de 12 de fevereiro de 1.988, revogadas as disposigOes em contrario. 

• / 
17 • 

et., An.- 
Wiretorta 

C 

2io•aL o.

( 

- - • 

r; 

Jo. Prs•fita eta 

ft 

S)mgi-ecs. 

t 

• 

Cuiabá, 04 de fevereiro de 1.988 

DIRETOR.1  A, 

1/4

• 

•.43, 11 

a. 

i Eli 

Imvat 
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ANEXO I 

AP. 1" W V;N 

CARGOS DE 'ESCRITÓRIOS QUALIFICADOS  E AUXILIARES 

QUADRO DE NÍVEL ADMINISTRATIVO 

/-1 

NÍVEL SALARIO CLASSE A CLASSE F 

01 

02 

03 

6.086,00 

6.604,00 

7.261,00 

•••• 

04 8.236,00 8.535,00 9.188,00 

05 9.217,00 

06 10.114,00 10.464,00 ,10.777,00 

07 11.170,00 11.50400 11.811,00 

08 12.069,00 12.433,00 12.851,00 

09 13.033,00 

10 14.643,00 

11 15.169,00\ 15.736,00 . 16.353,00 

12 16.602,00 '''' - 17.035,00 17.863,00 

13 18.175,00 

14 19.E.2 00 s 19.993 .,00 it 20.859,00 

15 20.954 241 865,00 22.728,00 

16 22.831,00 23.665,00 24.533,00 

17 24.598,00 "\ q .5.406,00 26.119,00 

18 26.542,00 27%543,00 28.620,00 

19 29.026,00 _ 

20 31.561,00 33.967,00 36.097,00 

21 36.165,00 36.924,00 A7, 688,00 

- 



C AT CORPimmiA DI DiSCRYOMMO 
DO (SIADO DC MAIO GROSSO 

.041. 

• 

Ata 
Diretoyill 

TABELA TCD 

SfMBOLO SALARIO 

TCD-01 23.373,00 

TCD-02 24.741,00 

TCD-03 26.111,00 

TCD-04 27.481,00 

,TCD-05 28.853,00 

TCD-06 30.224,00 
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ANEXO III 

CARGO DE NÍVEL SUPERIOR - LICENCIATURA PLENA-TS 

QS 
.

-.1 . 

............... 
j u.s. 

7. 

Vit 

SÍMBOLO

TS-0 

TS-01 

TS-02 

TS-03 

TS-04 

TS-05 

TS-06 

SALARIO

27.857,00 

38.519,00 

42,461,00 

45.706,00 

49.177,00 

52.413,00 

55.383,00 
r. 

giinno 

la 

o 
1.7,711\j't 
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ANEXO IV 

QUADRO SUPLEMENTAR 

F. fMBOLO SALR10 

QS 

4 

72.64.1,00 
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COMPAIIHM DC CTSVIrOtvimmro 
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ANEXO V

AJUDA DE CUSTO 

SfMBOLO SALARIO 

AC-01 19.448,00 

AC-02 18.235,00 

AC-03 16.648,00 

AC-04 14.641,00 

AC-05 10.954,00 

AC-06 6.670,00 

r era-, , 

AC-01 - CEA/DIAF e CEA/DIOP, Unidade de Planejamento, Agtncia de Fi 

nanciamento, Assessores de Diretoria e Auditoria Interna. 

AC-02 - DivisOes e Coordenador do POLONOROESTE. 

AC-03 - Secretária do Conselho Administrativo, Gerência de Projetos, 
Chefe de Secretaria,, 

AC-04 - Secretária de Diretoria e Chefes de Setores. 
_ 

AC-05 - Serviços, Secretária de Coordenador, Secretgria do Grupo de 
Licitagao e Sub-Gerencia. 

AC-06 - Motorista de Diretoria e Recepcionista.' 

I. 
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ANEXO VI 

E,..T 0 R 1 A 

DIRETOR PRESIDENTE 

SALgRIO BASE AJUDA DE CUSTO REPRESENTAgA0 TOTAL 

72.672,00 36.333,00 32.781,00 141.786,00 

DIRETORES 72.672,00 36.333,00 29.316,00 138.321,00 

• 

_ 
, 

- 7 .1'41001. - tr." 
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11:EEOLUCX0 14  6 /87 • 

• REAJUSTE DOS skuttios FIXADOS VELA RESOLU 

gXo 14/87 E DA OUTRAS PROVIDLNCIAS. 

A DrituroitIA DA COMPANIIIA DE DESENVOLVIMENTO DO ES 

TADO DE MATO GROSSO-CODEMAT, NO USO DAS ATRIBUIÇOES LEGAIS QUE LRE 5X0 COUFERIDAS 

PELO SEU ESTATUTO SOCIAL, . 

Considerando quo o Artigo do Docreto-Loi no 2.204 

de 10/03/86 determina o reajuste automSticO dos saltirios quando a variaglioacubula-, 
1 

" da do IPC atingir 20% a partir da data-base; 

- Considerando que apSs a data-baue a-variag5o do 

IPC ocasionou ou reajustes dos naltirios nos mesas de março, abril, maio junho/87. 

RESOLVE: 

' .Art. lo - Reajustar ou calfixios dos empreg.ados da 

'CODE= GM 20t (vinte por cent(?), conforme o Decreto-Lei ne 2.204 de 10/03/86, obe-

deoendo aos crit4r1os constantes desta Rtmolugao, btm comolls tabelas anexas. 

Art. 212 Vormanecom em vigor o Artigo 30 da Reso-
• 

luao no 02/87e o Artigo 12 da razo1u0o n2 08/84. 

• disposing: 

1:::olugao ontrarA qm vigor a partir 
do 01/06/87. revogadas an 

• 

MANI ADRIAN() DE AIAEIDA CMth.RGO 
Diretor Pr sidents 

BENEDITO SUNRIQUE DÇ CliRVALHO NETO 
Diretor Administra0.'o Financeiro 

• • 

Cuitaxi, fo g de julho do 1.987 

(or 
MOACIR GONÇALVES DE ARACJO 

Diretor Superintendente 

: 

N dlbg t wuqz 7., 
bitc¡Eor r Operag8ses 

- 
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ANEXO 

CARGOS DE ESCRIT6RIOS - QUALIFICADOS E AUXILIARES 

QUADRO DE tifVFM•ADMIN/STRATIVO 

NIVEL SA1JARI0/JUti1l0/87 . 'cussE-A cLAs3.E-13 • 

. 
. . . . 

01 3.485.00 
. . 

.. • 
• 

. . 
. 

.. 

02 3.803.00 . . - . 
. 

- - • 

. 03 4.205,00 . • .... ... 

04 . 4.804,00 • 5.066,00. 5.388,00 . • 

05 

. 

5.406,00 . . • . 

06 

. 07 

. 5.956,00-

6.60400 . . . . 

6.170,00 

6.809,00 

.: 

. • 

6.362,00

6.998,00 • 

08 7.156,00 7.379,00 7.634,00 

09 7.747,00 

. 

... - • 

110 0.1735,00 .. • - - 

• 11 9.050,00 91406,00 • 9.784,00 

12 9.937,00 . . 10.477,00 10.961,00 • • 

13 11.152,00 . . . - • • 

04, 12.050,00 • 12,268,00 12.799,00 

15 l.'' 12.057,00 - . . • 13.416,00 13.946.00 

16 14.009.00, 14.521,00 15.053,00 . 

17 15.094,00-- 15.509,00 16.027,00 

18 16:iiiifAr' •,..„ ---,0-
16.900.00 17.562,00 .../7

19 17.810,00' •., .... 
. 

- -- 

20 19.366,00 : • 
. .. 20.043,00 22.15000 

21 22.190,00 

• r , 

• 22.656,00 : 23.12600 
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1111 
CODEMAT  CO 1.4111 a OF 

NvDt.v1Vr 14 TO DC 
t AULI I•1410 50 
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• •• , 

•••• 

C.ARGO DI t nUPERIOlt  ,,lcatigijiTuili tm.,J1 I": Ts

• 

• sALAnio 

re.
TS -O • 17.093,00 

TS 01 23.636,00 -

TS -02 26.056,00= 

TS ••• 03 28.045,00 , 

TS - 04 30.174,00 

TS 05 

i • 
32.161,00 

Vs . 06 33.98400 

, 

• 
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ANEXO IV 

QUADRO SUPLEMENTAR SUPERIOR 

&wino 

QS 

••• 

•••• 

sham= czn,00.

• 

• 

• 
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T
COMP tilA 
IVA tiv9t.vivt H10 00 
Ls I sip° LA MAIO t,SIOS',U 

ANEXO V 

simooLo 
shtlitio czS/ 00 

PO...01 • 
11,933,00 

11,109 .00 

FG•4:13 • 
10.216.00 

FU•4:14 
8.903,00 

6.722r00 

Fa..06 • 
4.147,00 

• 

01 • CEA/DIRAP e CEA/DOP, Unidado. de Planejamento, Agthleia !Je Financiamento,' 
Aasessoores do Diretoria e Auditoria Interne. 

02 - Divides o Coordenador do Folonoroeste. 

03 Secretttria do Conuelho de Administragao, Cor ii de Projetou. 

84 • Setores e Secret.4rias de Direboria. 
05 • Servigoa, socrotArias do coordenaggo a Secrot4ria de Licitagao. 
-06 . Motorista de Diretoria. ' 

4, 

sk, 
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• 

ANEXO 12V 

• 

DIRETOR /A 
• 

DIRETOR. PRESSIDENTE 

DIRgTORES 

SMART° BASE 

44.991.00.

44.5.91,00 

AJUDA DE CUSTO REP1ESENTAV(0 

22.294,00 

22.294,00. 

20.114.00 

3.7.988.00 

TOTAL 

96.999,00 

84.873.00 

• 
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.P.EOLUr70. Na 30/87

— 

REAJUSTE jOS SALARIO FIXADDS -PEUNS. 

soLugns 16/R7 E 29/p7-E-Df OUTRAS PRO., 
- , 

A DIRETORIA DA-COMPANHIeDE-DSENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO-CODEMAT, NO OSO DAS ATRIBUIÇOES LEpAts ¶tJE LHE SAO CONFERIDAS 
PELO SEU ESTATUTO SOCIAL, 

da CODEMAT, com 

de acordo Com a 

RESOLV E: 

Art. la - Reajustar os saleirios dos servidores. 
base no Art. 41 do Decreto-Lei ne 2.335/87, no percentual de 4,69% 

Portaria 303, de 31 de agosto de 1.987. 

Art. 21 - Reajustar tamb4m em 1.51503% equivalen 
te a la parcela do que se trata o Art. 12, § Inico do Decreto-Lei 2.302, de 21 de 
novembro de 1.906, correspondendo a raiz sextupld do Or4dito Residual de 9,44154%. 

solug3es anteriores. 

tir de 01/09/87, revogadas as disposig3es em contr4rio. 

Art. 30 - Permaneceu em vigor os artigos das Re 

- 

— 
• 

CIL4A-Ct\ " 
ERVAN1 ADRIANO D5 7-y

Diretor Presddente 

An;. 41 - Esta ResolugZo entrar4 em vigor a parr 

`t. 

ciliab4, 01 de outubro de 1.987 

MOAC/R .àowg.ALvEs DE ARA1j0 
Diretor Superintendent

BENEDITO HENRI E DE CARVALHO vEro 
Diretor Admin!i§trativOrinanceiro 
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ANEXO I 

— 
ChRGOS DE ESCRIT6RIO8 OUALIFIC4J0SiE  -uxxLrAg1 1:—

puzon0 DE NÍVEL ADMINISTRATIVO 

NívEL SAL/iltIO MASSE A W1 3E 13 

01 

02 

03 

04 

3.969,00 

4.307,00 • 

4.735,00 

5.371,00 

111•111, 

5.650,00 

OOP 

OM. 

5.992,00 

05 6,011,00 
CO. 

06 6.595,00 
6.823,00 7.027,00 

07 7.284,00 
7.502,00 7.703,00 

08 7.871,00 
0.108,00 8.379,00 

09 8.499,00 

10 9.549,00 
OW 

11 9.892,00 
10.262,00 10.664,00 

12 10.826,00 
11,135,00 11.649,00 

13 11.852,00 S. 

N 

.14 12.806,00 
13-.038,00 13.602,00 

15 J73364,00 
14.258,00 . 14.821,00 

16 14.888,00 14.432,00 15.998,00 

17 16.041,00 16.567? 17.033,00 ' 

10 17.308,00 17.961,00 18.664,00 

19 18.928,00 
.110 

20 20.501,00 22.151,00 23.540,00 

23. 23.583,00 24.078,00 24.57:7,00 

••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••.......1.1•••••••••••••••••••••••••••••••••••••••SmONINIV.••••••••••••••41101•0014.1.. 
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ANEXO IX 

TAB F.J.J1 PCD 

TCD-01 
15.241,00 

TCD-03 
16.133,00 

TCD-03 
17.026,00 

TCD-04 
17.920,00 

TCM-05 
18.815,00 

TCD-06 
19.709,00 
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ANEXO III 

moo DE Nívm suprnxon LICMICIATUP,A PLFNA TS 

- 

• 

Alk 

simBoLo SAL4RIO 

TS-0 18.166,00 

TS-01 25.119,00 

TS-02 27.691,00 

TS-03 29.805,00 

TS -04 32.068,00 

TS-05 34.179,00 

T-06 36.116,00 
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.‘ e-t; F. u cop; A DE 
01, f levotVwf 1/T0 DO • 's 

i .00 t.: C•11(1..60 • 
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• * • :......., ........ 7.4••••..1.1.........4•4•4•14. 4.. 4•4•••••••••••••,4 .a. • 

IV \

UADRO SUBLEMEIITAR 

s mow 

QS 

•••• 

SAI1OII0 C201,00 

47.390,00 

*". 

••••• 

;11 

a+. 
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11. tl TO 00 
f.• •.10 (.*:f 1!. 

. V 

FUNCI<TO MAT IF ICADA 

S fr.soLo 

...• 

FG- 1 ._ 12.682,00 

FG-02 11.891,00 

PG -03 10.857,00 

FG-04 9.547,00 

F G. -05 7.144,00 

FG-06 4.407,00 

Ma. 

0.1 - CEA/13 MP E CF.A/DIOP , UN IDAI)E DE PLA.NX.IA.MaITO AGDiTE DE FINANCIA 

MENTZ * AssrssorkEs DE DIRETORIA E AUDITORIA INTERNA; 

02 - DIVISDES E COORDENADOREDO POLONOROESTE; 

03 - SECRETARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO, GERCTICIA DE PROJETOS; 

04 SETORES E S.Ea tETARI A DE DIRETORIA; 

05 SERVIÇOS, SECRETARIA DE COORDERK-A0 E SECRETARIA DO GRUPO DE LICI 

TAgRO; 

06 - MOTORISTA DE DIRETORIA. 
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ANEXO VI 2-

DIRETORIA 

— •••• 2: - • 

• . • • 

DIRETOR PRESIDE:1TE 
-_-_ 

SALKR/0 BASE AJUDA DE CUSTO REPRESENTAgn0 TOTAL 

47.390,00 23.693,00 21.376,00 92.459,00

DIRETORES 
47.390,00 23.693,00 19.117,00 90.200,00 

.. 

"s. 

•••• 
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DEJIATO .CROSCO .CODEMAT, 

‘44 •I • , 

' *W4 • RibASTELO SEU ESTATUTO 
SOCIAL, 

ott 

e4 

•;41,1r4
4 

Ne 02 /87 

REAJUSTE DOS SAI RIOS FIXADOS PELA RESULU 

60 Ng 01/67 E DÁ OUTRA 
PROVIDNCIA5. 

A DIRRl'OBIA DA COMP Alita A DE DESE1 -VOLVII1ENTO ,Dp* 

8A.5.60, DAS ..ATA1BUI gEES LEO AI S. QUE LIU; SX.0 co

Considerando as decisoes do Conselh9 dp Admihip , 

conforme C.I. nos 38/87 e 39/87 do aia 
20/02/87, 

• 

p Ge 87, urn reajuste 

iza.6 de .0 '01/87. 

R,ESOLVE:

Artigo lo -.Conceder a partir do mes de reverei 

com o perceptual de 4(% (quarenta por cento) sobre a 
Resolu 

gao 06/83 e revogada a Resolugao 

de com o attic° seguinte, desta Resolugao. 

Artigo 2° - Fica alterado o Artigo 39 da Resolu 

11/06, cue passara' a ser :redigida de conformida-
/ 

Artigo Fica criado o adicional por perma-

nencia de serviço na base de 02 (dois) por cento sobre o 
salrio 1),Isico para cada 

01 (um) ano de contrato exclusivo na Companhia de Desenvolvimento 
do Estado de Ma 

to Grosso - CODEMAT. 

Art.igu 40 - Eari;..o jus a contagam de tempo 
„ • -,. 

eito do adicional do permanencia. de serviço, 
os servidoros quo per m tencera - aoL:, ,,. 

ouadro a Cia. e posteriormentes-d  contratados nelo Gabinete de P1anejamento o Coor 
,-- w

pnagao e retprnadoB a esta Cia. com novo Contrato. 
• , '. . 

r .. t, 

para 

Artigo 5Q —O quadro suplementar constante do 



ANEX0,IV da Dosolu o de 07/86, quo trata dos sorydeores quo o.xerceram oarcos 

de Diretores dcota Cia., tro sou valores eci*pacados ao oai rio base da Direto 

ria. 

.1 

roda Resolugao ng 08/84, 

.4 0 
h 

e ,partir de 01/02/87, revogadas as disposiçoes em contrario. 

-41 

'11M001 .._ 

•!: 

" 

e•c 
• 

Artigo 6g - Permanece em vigor o artigo primei 

de 02 de maio de 1.984. 

Artigo 72 - Esta Resolugao entrara QM vigor a 

Cniab , 25 de fevereiro de 1.987 

A DIRETORIA 



ANEX 
============ 

• 

CARGOS DE EscR3•T0R.1 OS - oU  Fi cAD0S E AUX ILI ARES 

QUADRO DE NÍVEL ADM1NISRATIVO

. . . . , , . . . . . 

NIVEL, 

01 

02 

03 

05 

06 

07 

08 

09 

10 

11 

12 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

21' • 

SAII8IO/1T1BREIR0/p7 

2.017,00 

2.201,00 

2.433,00 

2.780,00 

3.128, 00 

3.447,00 

3.822,00 

4.141,00 

4.483,00 

5.055,00 

5.24'4,00 

5.751,00 

6.453,00 

6 . 97 3 , 00 

7.40,00 

8.107,00 

:  8.755,00 , 

9,425,00 

10.307;00 

11.207,00 

- • • 12-.842.,o0 • • • 

12.818,00 

13. 365, ()0 • 

..01,ASS,EHA 

, 2.932,00 

5.571,00 

3.940,00 

4.270,P0 

5.443,00 

: 6.063,00 

i.099,00 

7,764,00 

8.403,00 

: 9.022,00 

9.780;00 

12.062,00 

:13.a11,00 
<Oil»

•••••••.. 

:01,ASE-D 

3.118,00 

3.682,00 

: 4,050,00 

: 4.418,00 

: 5.662,00 

6.545,00 

7.407,00 

: 8.071,00 

: 8.711,00 

: 9.275,00 

30.363,00 

f•-• 



/ 

t ANEXO III 

. . 
CARGO DE NÍVEL SUPERIOR - LICENCIATURA PLENA-TS

SIMBOLO SfiLARTO 

TS - C . 9,892,00 

TS - 01' 13.676,.00 

TS - 02 15.078,00 

TS - 03 16.2.30,00 

TS - 04 17.462,00 

TS - 05 18.612,00 

TS - 06 19.666,00,VW 



ANEXO 11 

TABELA - TCD 

TOD - 01 

TOD - 02 

TOD - 03 

'TCD - 04 

TOD - 05 

TOD - 06 

, 

8.299,00 

8.785,00 

9.272,00 

9.758,00 

10.245,00 

10.732,00 p.„1 

Jr.'1 
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ANEXO V 

YU'Ilea) dn.f. 

sfmi6Lo C.74] 00 

FG - 01 

FG - 02 

PG - 03 

.FG - 04 

PG 05 

,.9O6 700 

6.475,00 

5.9i2,00 

5.198,0o 

3.242,00 

Coordenadoria, Unidade de Planejamento, Agencia de Finan 

oiamento, Assessoria Jurldica e Auditoria Interna. 

PG - 02 DivisT,o e Assessorias 

FG - 03 Socretflria do Conselho de Administragc7,o e Ger'e-ncia de Pro 

jetoc. 

FG - 04 ' SetorCI'F.f 

PG - 05 serviços e Secretfirias' 

Ss‘ 



A N, E X 0 VI 

D I R TOR.? A 

• 

1 

DIFiETOR PRESIDENTE 

OUTROS. 111 RE-TORE . . . 

.SigiÁrao. .us . . AJUDA DE CUS!TO R.E11?.RESENTAÇ 2;0 • . TOTAL 

00 

.2 5.43.0.5 ,.00. . . . . 

•P 

12.902,00 

12..90.2,00 . 

11.640,00 

. . 10 .410. , 00 . 

50.347,00

49.11-



A 1.1 E X 0 IV 

QUADTK) SUI'T,E7 SITPETiIOR 

SfillIOLO SALARIO C 1, 00 

QS.F.; 2 5. 805, 00 <70../X 

•S'D 



wproir -15 

rempA. 
ODEMAT - • ntroln.';',U'o"),32550 4,7:01.42fiks_16, 

• 

OATT4ItqlvlAgiiitavu‘ -*JP,fie 
• 

• 

• 

R'eSOLUqX0 09 0202 

• t • 

• 

REAJUSTE. DOS SALÁRIOS FIXADOS 
PELA RESOLUÇÃO 02/87, E DA OU 
-TRAS PROVIDeNCIAS; 

• 

• ,/ • 
- A DIRETORIA DA COMPANHIA ,DE DESENVOLVIMENTO 

DQ.ESTADO DE MATO GROSSO - CODEMAT, NO USO DAS ATRIBUIÇÕES QUE LHE 

110A0 CONFERIDAS PELO SEU ESTATUTO SOCIAL. • 

• 

• 

. , . • • Considerandó que o art. 21 do Decreto-Lei 

n9. .284 de /0/03/86 ,determina o reajuste automatic° .dos salarios' 
• . 

quando a variação acumulada do IPC.atingir 201 a partir da datn-ba-

cat) Go 

abri1/87;. 

IPC ocasionou 

- Considerando que aucis a 

os reajustes' dos salgrios nos 
• • 

• 

data-base a varia 

meses de março e 

- Considerando que em fevereiro/87 os salg-

rios foram-aumentados em 40%; 

• R E S 0. L V E: 

Art. 19 

.10 Decreto-Lei n9 2.302 de.21 de 

,reajuste automatic° de março/87, 

• • • 

- Com base no que consta no Art. 59 

novembro de 1.986, não conceder o 

considerando-o como compensação do 

aumento salarial concedido em fevereiro/87. 
5.r.* 

• ...r• • .Art. 29 - Reajustar os salgrios dos emprega 

r,dos da CODEMAT em 20% (vinte. por cento),,t4ponforme o 'Decreto-Lei, n9 

2.284 de 10/03/86, obedecendo ri:tórios constantes desta Resolu-* 

VgAo, bem cdmo as tabelas anexas. 
• 

Art. 39 - A compensaqao do saldo residual 

do aum'entoconcedido eM fevereiro/87„ -póderg ner realizada nos pr6xi-

e

'.'%130s,,reajustes automáticos, po -.determinagaei da Diretoria Colegiada ou 

do Conselho de Administração. 
• 

1 • Lt 
'0 _ 

• 

' 

„ 



• 

• 

compAtmiA 
COD RI AT Ks! NVOIVIMI N10 DO 

ES !ADO br MAIO (moss() 
Ins••••,•.-F.--;•••••r•••••.• :' it; •••••-•‘•ryr•rattrer tvw•••••••••r••••••!••••••••••• •-ri•-•••••••••mr••••••.••7•,Trn11W7•17.11111**M•Inworerra• r•nlVrerroevyrwrri••••••••••.w.%••••••••••••••..1 1..6•4• ••••  0.1....1••••••••••••••••.•....1.

4•.........1••••••••••4•••(••••4•••••••Lati......••••••11.JUAll. 

incluindo. a 

. "Scicretãria 

que passa a 

'ra a função 

• . • Art. 49 Reavaliar a Função Gratificda 
função de:."Secretaria de Diretoria", sendo que a 
de Coordenadoria" permaneceria Função Gratificada 
ter o seu valor aumentado para CZ$ 4.668,00. • 

•Mal 

FG-04, 

função 

FG-05, 

• :Art. 59 - Criar a Função *Gratificada FG-06'pa. • • 
"N9torista- de Diretoria", como valor de CZ$ 2.880,00. 
. . .1, " .. Art. 69 - Esta Resolução entra:eM 

tir' de 01/04/87,. res;ogadas as dispoSigões em contrario. , , ....y 
: . , . , . I. . • 

' "!-1. I .•• 

- 

• 

s.„ 

• 

411. 

: • 

vigor a par 

. • 
. • 

• • .Cuiabá-MT., 30 de abril de 1.987 . . • 

• 
• 

ERNANI ADRIANO DE ALMEIDACAMARGO 
• • Diretor Presidente 

. MOACIR'GOKALVES DE ARA0J° 

Diretor Superintendente 

tENEb•rro nEp 

Diretor Admi 

• 

• 
I • 

ITCZAK 

rações 

DE CARVALHO NETO 

;trativo Financeiro 

•?' 

• 

• ••• 
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e p. 

CODELIAT DUE NvOLviut WO DO 
iscAno 01. tin 10 GROSSO 

COmvittnitt: DE 

1 . "7...1Tr"."-Orr ..."." .." .:":;r v- tr, Iroilro, ......rrT44...orrorio1474:mor4.44,444nory..:4,44oro. 

6h1441111.4.04.464.014 443toleikJ•444.t.A.44441/46.0.4%.4441....;orog4O140444liii..11.4444‘‘Lbago&L S .4414b.10414.41/0004:4146:44a.444Uoia i.i4.43.3..1.1.444.14Joir41/..4o4o  • • .1
. . 

• • 
• • 

• • -4 o o •  • 915 • Qj SI • 

• ANEXO 

CARGOS DE ESCRIT6RI0S - -11UALIFICADo.S E AUXILIARES 

. •, . . • . . . . 
QUADRO DE EIVET, ADtTLNiSTRATIVo 

• •• • • • . • • • . . . . . . . . . 

• •.• • • tifiEr; • :• 

. . 
: .• SALLRIO/A13RILA87 ' 

.. 
;• 

. 

CLASSE—A" • ' " cuisSE-B . • 

. 
. . . 

,. . 

, ... 01 0. . 2.420,00• •• ' . ; .. • 
• 
. 

... . . 

• • .. 02- .. . 
:. ^3 .• ••. 

• . 

.2.641,00 

2.920,00 • 
. . 

• 

• . 
, 

. •-•. .. . 
.,. . .. 

. -. 

r • 
. . 

, 
•: ' - 04 

. : . . 3.336,00 
• 
- 

.. .. • . 3.518,0o.
. 

3.742,00 • • 
• ...,,,, 

.,•, t4 l'e 05 . , 

.- 
* •. 3.754, 00

.  
. 

. .. 

... 

. 
. 

st• I

. 
•.• 

• • ". ,,, . . 

. 

. , 06 

. 
. * . 4.16,00 

. 

. . : . , 4.285,00 . - 4.418,0o 

. 

. 
. • 07 • 

. 

• 

• 

• 

405 06 ,80 0  . : 

: • 4.7 20 1 00 • 
4.060100 

• 

• 

• :. 00 • : 41969, 00 • .5:124,00 . : 5.302,00 

. : 0 9 •• 5:380,00 . • . • • 
• - 

. , , .• • \. - 
. .;. . 

• 10 ,•." 
. 

• • 

• 

6.066 f . oo .
. 

• : 
. . 

, .. 

. 

t,
 ... • 

. . 

. . 

. '11 
4 

.. : 6.290,00 • . ••• .• 6 .53 2 , 00 . 6494,00 .. ! 

12 
111- , 
- : ' 13' 
. 

' • : 

• 

6.901,00 

• 7.744,00 . 
. 

. o • 

..

: . 

. 

. 7:276,00 

. . 
• . 7.612,00 

• . 
. 

. 

: 14 . -. • - : -8.368,00 . • , • : . .. 8.519,00 : 8.888,00 
: 15 . 

•)°. . 16 . • 

1 . 
• . 

, 
, 

. 8.928,00 

9.728,00 

. 

. 

• - ; 

, 

9.317,00 

10.084,00 

• : 9.685,00 

:•10.453,00 • 
. 

17 :_ 3.0,_432$ 00 • , . . r 
. 10.026,00' :11.130,00 

:, 18 • : , 11.310,00 . - • -..., 11.736,00 :12.196,00 • 
... -• ,19 • . ., 12.360100 , 

. . • .- • . : • .-
•,t, ', , 2o - : 13.440,00 • • 

• • 
•• :15.332,00 

...,1 ,i 21 
:!-, •• 

• 
. :. . 15..0.0,00 .• • • : 

.14...4741D0 
3.5.13.3,120 :16.060,00 • , 

• 

, 
f) 4,..•• . 

131 

• 
• 

Sabairrla Pr-tri mr•;r..,!? •,! ettrri't 

)1 
P:s0 

.• 

• 
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••• 

I) r:1 AT 
• 

COMPAttitlil. (IF 
DErill\91.1fIVI MO PO • 
criADO IA MAIO 1:1101..S0 

t• •
0. • • • • • ••_•t S . 

• :,.....4.41•41•0.11.14.1...........11.L.•••41.1.•••..........4.••••••• ••••••••••111.••••.• • • £ ,.s..,. • 41-1......../••411:e•••••44,• ...*...4.6.•••W•wede .*:••••1••••••:•••......1••••••• •••..4.1 • '•1•• 

• 

• 

I. 

• • • 

• 

• 

ANEXO  ' II 

• • • 

. TM) - 01. : • 
• . 
•T) -02 

• • •• 
TOD 03 ' 

TOD 

TOD -:05 

TOD - 06 . 

SY. 

: '9.959,00 

10.542,0 

11.126,06 

. 11.710,00 

12.294,00 

12676,00 

't 

- 



• 

0 
CODE ,,, ...... COMPAMIIA Dr: 

' Ivi ,m, i 01.;:t IA (II,VIMI !no  to 
01400 DE MATO GROISO 

= .........7............... • .. .. po.., •••.••• ...WTI •••r• •• • . • ••• • .... • • •"" .4 • • I. "-TV'''..?""'"•••""1.•,ni• rm.-re ••••-....T...•.•:••••-•••••• ... r ft..— .1 ••••IS •••• ry •••••• :•••• 4 •: ....v..- ••••••••........t

• • .... .u&• .. •••.:........••••••.••••••:•••••••••••••••• .. •••m••••••••••......... .......1................,..e ,,...a...;,....,:...............a....t..... oid•••••••••••Ad••••• ••••••••.two• •40.1•1•••••• oh:. •••3 sii••••••;•• • ••••• ea.  .•••••ii• ....1 

„ 

ANEXO III 

•• • • .• , • 

CA11(10 I)I UfvEr1 sun?, iz tom A - 

• 
ft . 

5

1. • • • • • . • ...go. • • 

• ; 

• 

• 

• 

, • • 

• 

• 

. SÍMBOLO 
• ••••••••••••••••••••••••••• 

TS-0; 

TS-01. 

TS42," 

TS-03 

TS-04 

TS-05 

TS-06 

• 

• 

. • . 

• • 

Salim 
11••••••••••••••••••••••• 

• • 

13..870,00 . 

16..414,90 

1.8.09400 

19.476,00 

20.954,00 

• 22.334,00 

23. 599 , 00 • 

•• • Oa.. •••••• • 

• 

• 

• • 



. • 

• 
O 

COMPANIIIA or 
. C C.,) D LI fral.fi Ar OU.:1.NIgH.y1WENTO 1'O

CS IM.)0 Of. MA10 (*.RUSSO 

. • .# .... . 

17 -7 ‘. -...- ••dii.4.4.1..4.1 ••••• .........:.........• ... • ......§...... J.F....g... 4.1......I ....0.... ..........t.... %..4:‘....5 4 Z.A.......b.;... 'I •,•••..... . ....•••••••••••...• v.. •• .r.••••••,•••••••• • •••••• ••• , •• ••• •• ••• •,.• . • •• •••• • . 0••••••••••••• .............p •••••• , j jj). 6 / 11, 4 11, . •••• ••• •• ••••••••••••••••••,..::• , 

• • 

' 

• 

ANEXO IV* 

.14:Lob.

• 

. . , . . . . . . . • . •. . . : . . . . 
Qtfiginó Sif.F."1;FZIF.;1111Aft SUPF:f..i:EOR

• 

. •• 

S ALAMO Ca]. 00 

labaittla ?mitt Mactel - Chele Selig de lidm,P•es CODEMAt ,soal 
• 

lesslos 211 ass Usai - 
WOO Is 

1,!int.tsssoalt01110,1 

litegt 
/mite 

• 30.966,00 

• . 

(fl 

• to 

• • 

...... 

• 

x901,0 tt 
l'Per4i.;1* 41 

,r1( 

• ia al t 

l'essodi 

. - 

• 1"... 
1•,sstks• 

-*`•qt!ro 
'1,-0070;0 

.t:t4p.Silf. t;•1.2.1fk• 
•/-trrACS;(110 

• _ 
ks 

WA-

'••• ---
Ire It 

.:

• 

Va 
0. 

t 

V 

to
0,1

r". rl 

dfi

.•••••• 

. .4 

(** 



0. 
• e
• • 

S 

CODFP4AT 0 
M. In en 

tliADLI la main Gnus...A) 

• 

• 

ANEXO  V . 

. FUNCAO. GRATIFICADA 

• SIMBOLO SALARIO CZ$1,00 

FG-01 • • 8...287,00 

'FG-02 7.770,00 

FG-03 . 7.094,00 

FG-04 : 6.236,00-

. 4.668,00 

FG-06 • .2.E80,00 

iG-01 - CEA/DIRAF e CEA/DOP, Unidade de Planejamento, 
Agencia de 

• 
Financiamento, Assessoria Jurídica e Auditoria Interna. 

FG-02 DivisOes e Assessorias. 

FG-03. - Secretária do Conselho de Administração, Gerencia 
de Pro 

CI. • 
jetos e Coordenador do POLONOROESTE. 

FG-04 Setores e Secretárias de Diretoria. 

TG-05 - Serviços !,Secretárias de Co denaço.e Secretárias dd Liitaçá 

FG-06 - Motorista de Diretoria. 
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C D rA AT .,`E',...mi",44,,"01.1v4,,,:̀crtirc, uo 
EsiA00 f•tAld GNOSSO 

• • gm. •••• • ..y•••• •• • .01.... • ••• 

• • • ..t• • •••••:.. • •:1•••.••••••....••• •••.. • ••• ••••••••••• ••••••;.• ••••••••••••••••••.... 

• 
• 

• 

AtI1i:X0 VI 

fe1,1 •4 1(4: 16114.  •,/•• ••••• •••••••• • • • ••• • •••••••• • ••• ••••••. 1 

4••••••••..••••••••4••• •411....•••41. 

. . ; . . . . . • .. 
DIRETORT A 

I .

. . . . .. 

. . 

• • SAL4RIO DASE • • 

In... 

. 

, • iJUDA DE . CUSTO • REDRESEIITAg7.0 • . TOTAL • • • • • 

... 

. 
' • 

DIREtOR FRESIDEUTE .30.9.66,00 . . . . .. . . .. . . 15:482 , 00. . . . . . 13.960 • 00 . . 60.116,00. 

... . . 

OUTROS Dirterous , 30.966,00 • . • _15.402,00 • .12.492,,00. . . . 56..94o,.o0 .

••• 

ja Pa I:PP/Y....11 v h"fa d • J Ado's). 

• 

• , 
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COMPANHIA -• ,•• r•41111 off,F.uvot.vimi MO 00 
7.1:4",0 HI; F.1.110 GHOSSO 

ro.% 

-RE S O L U Q K U N2 14 /87

REARISTE nOS SALÁRIOS FIXA 

DOS -11,1 k, ,..EoLtjg-Ao 03/87 E 

DA OUTRAS PROVIDf]NCIAS 

A DIRETORIA DA .COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO' 

41, DO ESTADO DE MATO GROSSO-CODEMAT, NO USO DAS .ATRIBUIÇOES QUE LHE .

S70 CONFERIDAS PELO SEU ESTATUTO SOCIAL, 

- Considerando quo o Art.. rqo Decreto-Lei n2 

2.284 de 10.03.86 determina o reajuste automiltico dos salrios 

quando a varia9Zo.acumulada db IPC atingir 20%a partir da data 

base; 

ONO 

Considerando quci apOs a data-base a varia-

go do IPC ocasiOndu os reajustes. dos salLrio's nos meses de março, 
abril e maio/87; 

RESOLV E: 

Art. 12 Reajustar os salLrioS dos empregados 

.da CODEMAT em 20% (vinte por cento), conforme o Decreto-Lei • n2 

2.284 de 10.03.86, obedecendo aos crit6rios constantes desta Reso-

.lugZo, bem como as tabelas anexas. 

Art. 22- PerManecem em vigox o Art. 32 da 

Reso1ugZo n2 02/87 e o Art. 12 da Reso1ug'50 ne 08/844 

••• 

• . -41 



• • 

81(ErtAnNv tii.lvit E 
(e) C AT Impf N 

O
TO DO 

cliAno (it- 141 A T G nOSSO • •••-•• 7 
. • . 

Art. 32 Esta Resolug.5o entrara em vigor a partir de 
01.05.87, revogadas as disposigOes em contrLio. 

• • , 

NAP/mso 

CuiabA, 22 de junho de 1.987 

ERNANI ADRIANO Di ALMEI A CAMARGO 
* Diretor Presidente 

MOACIR GONÇALVES DE ARAÚJO 
Diretor Superintendente 

iiTCZAK 
OperagOes 

r;BENEDITO 1IN 4QUL., DE CARVALHO METO 
cl Diretor A tnistrativo Financeiro. 

• 
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. E. V ) . 11.TCNTO. DO 1. CL.n...alL..ot-111 ja...tozo tic woo GriOSSO 
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'ANEX. I 

.CARGOS DE ESCRITÓRIOS - QUALIFICADOS E AUXILIARES 

• 

• 

' I 'QUADRO'DE NÍVEL -ADMINISTRATIVO 

NIVEL . • . -sALArtio/mAio/87 CLASSE-A CLASSE-B 

. . 

01 • 2.904,00 - - 

02 • 3.169,00 •. - • - • 

03 3.504,00 • • - 
• 

- 

04 . . 4,003,00 . .4.222,00 4:490,00 

05 • 4.505,00. . . . 
•- . • - . 

06 4.963,00 5.142,00 5.302,00 

Oi 5.503,00 

. 

. 5.674,00 5.832,00 

08 -5.993,06 6.149,00 6.362(00 
09 - 6.456,0 . - - 

10 7.279,00 . - . 
. 

- . 
11 , - .7.548,00 • 7.838,00. 8:153,00 : 
12 

13 
. 8.281,00.

9.293,00.. . 

.8.731,00 
. . 

- 

, 9.134,00 
. - . 

- 

14 10.042,00 • 10.223,00 10.666,00 
15 10.714,00. 11.180,00 11.622,00 , 
16 11.674,00 12.101,00 .12.544,00 ' 

-7 :- 12.578,00 • . 12.991,00 13.356,00 
18 • 13.572,00, 14.083,00 14.635,00 

19 14:81.7z419.0 . - • - 
20 16.138,00 . 17.369,00 18.458,00 '-- 

: • 
. 

. . 

2.. 18.492100 18.880,00 19.272,00 

____ - . 
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COMPANNIA OE 

I'I• TADO IN' MAIO GU OSSO 
• .. .. 

A•r•f. 

..r.‘rir,p.,r•:•••w..r.rfr•:.Ne.VmT4PPT.,V1,•,•r•ro.r.. 
sp.,ZS..:.,:

•

q.11 • 

• 

ANE:'.0 II 

. 'TABELA TCb • 

'rep- 0.1. 
11.951,00 

'TM- 02 ..:12.650,00 
..TCD- 03 

13.351,00 
TCD- 04 

'14:052,00 
LCD- 05 

.14.753,00 
06 

15.454,00 

•4•11 

••. 
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COMPANHIA DE • 

C 11 An Cant NvOI VimiN10 no 
f or mAr0 •CH0‘1.30 

e 

• 

ANEXO III  . 

CARGO DE NfVEL SUPERIOR-LICENCIATURA PLENA-TS  . 

TS-0 • 

TS-01 . 

TS-02 

TS-03 • 

TS-04 • 

TS-05 

TS-06 

pALARio . 

14.244,00 

19.697,00 

• 21..713,00 

23.371,00 

25.14%00 

. 26.801,00 

28.319,00.

ii 
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COMPANHIA DE 
DI ra NVOLVIMFNT 00RO 
11(.100 UF MAT() O G SSO 
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c,) 

ANEXO IV 

QUADRO SUPLEMENTAR SUPERIOR . 

P IMBOLO 

QSS 

SALÁRIO Cz$1,00. 

37.159,00 

or7 
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• 

t. 

C 0 D I'll AT fll 
COMPANHIA DE sruvotviurNTO DO 
(1JADO Or MATH GROSSO 

SIMBOLO 

PG-01 

PG-02 

PG-03 

PG-04 

FG -05 

PG 

ANEXO . V 

FUNCAO GRATIFICADA 

.:SALARIO Cz$1,00 

9.944,00 

9.324,00 

• 8.513,00 

7.486,00 

5.662,06 

3.456,00 

• 

I 

40i- CEA/DIRAF e CpA/DOP, -Unidade de Pinejamento, Ag8ncia de.Finan 
ciamento, Assessores da Diretoria e Auditoria Interna. 

027 Divises e Coordenador do Polonoroesté 

03- SecretLria do 'Conselho de AdministragZo, Gerencia de Projetos. 

04- Setores e SecretLrias.de Diretoria 

05- Serviços, Secretgrias de' Coorden4ao e SecoetS.ria de Licitaglio 

Mir 06- Motorista de Diretoria. 

• 



CODE:MAT 
COMPANHIA 
DI sr HVOI VIMI*NTO DO 
1.5 141O HI' MAID GROSSO 

• 0,

• 

ANEX * 0 VI 

. 1) I•RE TOR IA . : 

.ETOR PRESIDENTE 

• 

• 1111:01•Ml••••=momm. 

SiOS DIRETORES 

SALÁRIO BASE AJUDA DE CUSTO. 
. - 

REPRESENTAÇÃO • • TOTAL.

37.159,00 .18.5.78,00 16.762,00 • 72.499,00 

37.159,00 %18.578,.00 14.990,00 70.727,00 

• 
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, 

REsor;ugÃo  .N2 o5/86.

CONVERTE OS SALARIOS FIXADO PELA 

. RESOLUÇÃO N2.01/86 DE -CRUZEIROS 

PARA CRU.ZADOS, E DA OUTRAS ITOVI 

DtNCIAS. 

A DIRETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 

DQ DE MATO GROSSO - CODEMAT usando das atribuig6es legais 

14es so conferidas pelo seu Estatuto Social: 

*WO` 

• - 

4tir*t  86 

,t • 

RESOLV  EL 

DO EST/‘ 

que,

Art. 12 - Com base no Decreto Lei n2 2.283 de 27/02/ 

que dispOe sobre a inStituigao da nova unidade do sistema mone 

4 1 tgrio brasileiro, rim convertido o valor dos saltitios dos 
servidores 

'desta Companhia, de cruzeiros para cruzados, de acordo com o artigo' 

II, III, r%.011 21 do referido decreto Lei, obedecendo 

IV, V e,V/. 

Art. 22 - 0 disposto no artigo 12, se aplica a to-

doa os servidores contratados pela Compnnhia. 

• Art. 32 - Continuam am vigor, todos os demais ari-' 

gos constantes da Reso1u950 n2 01/86 de 02/01/86. 

Art. 42 - Esta Resoluç6o entrara em vigor 11 partir ' 

de 12, de março de 1 986, revogadas as.disposig3es em contrzirio. 

a"¢ 

as tabelas anexas I, 

CuiabZ-MT., 03 de março de 1 986. 

E T*0 R I‘ A 

-r, , 
.!;"..';'/.. 

/"-d4;*.• " 

r 

e.40.04Pov"--' 
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CO DF M AT 
COMPANHIA OE  TO 00 
EST4DC, DE ',AID CiROSSO ••• • - 

ANEXO — I 

CARGOS DE ESCRIT6RI0S QUALIMCADOS E AUXILIARES 

QUADRO DE NIVET4 AMS 
00....400•0•nommonsmrmory....0. 40• 111.••••••••••••*041. 

SA1gRIO 011Rg0/86..7.„ 
NfVE.L 

01 

.02 

03 

.04 

05 

06 

41r1_ 

08 

09 

4.4•01114 

1 
11 

945,68 

1.031,28 

1.140,36 

.1.303,19 

1.466,04 

1.629.94

1,605,78 

1.956,15 

2.117,66 

2.387,82
/

2.49509 

2.738,75 

-3.072,68 

3.321,00 

— • 

3.861,25 — 

4.192,73 

4.524,07 

4 •947,99 

5.379,59, 

6.164,89 

•44000.01,0 1 0 

)2, .•,f, . , oy"."7",74....1.41•0 

e 

4 a 1. 

CLASSE— A 

1,1,374,14 1.461,11 . 

1.687,23 

1.861,18 

2,017,72 

2.591,73 

2.887,43 

3.381,12' 

. 3.697,51 

4.001,78 

4.330,38 

4.695,50 

N, 

, •790,7 10 -7••

-,6.293,72 

1.739,41 

1.913,36 

2.087,30 • 

2.696,09 

• 3.020,97 , 

3.527,12 

3.843,52. 

4.147,82 • 

4.452,09: 

4.878,07( • 

6.127,94 

4 0 

• 

a. '4. 

4,‘ 

• 



• • 

CODEM AT ?siTtAnN,0141.'AvirMEE f 1:  0 0 
t, F '.; cE c,Rosso 

g.,mt;•• r: .••• rf ..e• ..ry..r7„, trtv:rtyr-fr ,:etr771rtanc. v•sa,?••tivA, es,z ,••yry••••urz•••••• • "...WY: • •-•"7, 4::":777r,c ." 
4. . . J.....  .•L•

• • 

• 

TCD 

TCD 

i.reD 
TCD 

F. 

TCD • 

TCD 

• 

AtlEXO F.•••••••••••••••••••• 

TCD _ 
....„„„_„„•••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• 

weawaimalikoonme••••••••••••••••••••••••••in 

- 01 

02 

03 

04 

05 

06 

••• 

.•••••••••••••••••••••••••••••.••••• 

3.503,37 

3.708,76 

3.914,16 

4.119,55 

4.324,94 

4.530,37 

s••AtnP.••••••Iws•••••••1•••••••,I*,••••••••••••••••••••L•,•••••••••••••,•••••••••e0•V•••I•••••••••••••••••••••

••••'••••••••••••••••La'••••••••••••••••••••••••••••.•.••••••*MV••ImN••i•••• 
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• 

11. 

ODEMAT C rt.riutA 0E 
DESENvOLvimENTO 00 

CE MATO CRCSSO 

' n"-rr7?" 7-71r-"rn rr',v7"t"'" 
-71';:::"Sr"rtir:71T:tvrr 'tryzce 

rta:!'"Zrorl•-•;:"..rftroFgriAl."rwm?:azy7,7••=,...:m..r.g.nni 

Nxi.d.u. 
4;.4.; •••04.1% • 4t 

• 

• 

463

ANEXO III 

(1360 

•••,.< 

CARGO DE EtVEL SUPERIOR - LICENCIATURA PLENA « 
TS 
•••••••• 

TS -C

TS 01 

TS - 02 

TS - O.

TS. - 

TS 090 

TS - 06. 

.111atam••• 

SAL (RIO 

3,925,40 

5 428,28 

54.983,00 • 

• 6,440,60 

6,929,14 

7.385,47 

7,803,78 

•••••••••••••••••••••••• •••••••••• 16.1•ff•••• 
•••••••••/.16.0%••FICNOVal....••••.•••••••••10t...••••••••.*••••••••••••••••,••••••.,•,•••• 

• 
..•••• 
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ANEXO 

QUADRO SUPLEMIMAR DE NfVEL SUPERIOR 

sfmoLo • SALItRIO CzEi 1 1 00 

warrimem•••••••.1. 1•1011101.11•11•••• 

QSS —01 8.332,01 

QSS —02 . 8.973,14 

11111•••••••••••••••••••••••••••••••••••• 

Red. 



AT :c!j rt uv ev TO DO 
4A -C 

4 

ANEXO - V 

FuNgE2 GRATIFICADA 

‘if 

q.4 4  4. 

.4 '4 

s f M 
••••••••••••••••••••••••••••••••/100. 01 0••••• 

13.0 L 0 SALA .RIO- Cz§ 1,00 

PG. - 01 3.425,97 

FG - 02 3.211,81 

LPG -.03 2.432,11 ; 

,FG - )04 2.578.,68 

FG -. 05 1.607,62 

FG. - 03. 

FG - 02 

'FG -03 

1. ; 

FG -04 

# 

FG -OS 
• 

••••••••••••••••••••  No.r....4./...0,•••••••••••1•••••••••111Ma• 

Coordenador ia, Unidade de Plane-

jamento, Aidància de Financiamento, 

Assessoria Jurídica e Auditoria In-

terna. 

DivisOes e Assessorias. 

Secretária do Conselho d Admi-

nistra2go e Gerkkcia de Projetos. 

Setores. 

I

Serviços e Secretarias./ ,' 
/17 

4%." , / 

IL 



r.: z.ohwr.r..-04 •;; 
. , t.."4:5111440'.2..0 ..N IO 00 

t ..;gosso 

. . 

ANEXO - VI 

DIRETORIA 

SALgRIO BASE AJUDA DE CUSTLEPRESENTAgA01 TOTAL 

5.907,59 5.329,07 23.051,83 

• 
4.767,23 • 22.484,99 / 

DIR . PRESIDENTE 11.815,17 
•••••••••••••••••••• 

OUTROS DIRETORES 

1 . 

• 11.815,17 5.907,59 
11.1111•••••••• 

/1/ 

1/4
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R E •S O L U Q•A O N2 01186

A DIRETORIA DA 

DO ESTADO DE MATO GROSSO - 

.gais que lhe sac) conferiaas pelo 

- .REAJUSTA OS\SALARIOS FIXA 

DO PELA RESOLUÇÃO N211/85 

E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. • 

DE DESENVOLVIMENTO 

CODEMAT -, usando das atribuigOes 
I - 

seu Estatuto Social-; 

. "RESOLV 

Art2 19 - Corn /base no que consta na Resolugao )i-.- 69/ 
85, que fixa o fndice de Pregos ao Consumidor Ampl1iado-(IPCA) em , 
.- 89,35%,/corrigindo .o valor monetário dos salárids nos termos i / ; da Lei n2 7.238, de 29/10/84, fica reajustado os Saljrios dos ' / 

1 
servidores desta Companhia, de acordo com o artigio 98 da Lei i 
7.450, de 23/12/85, ceno aos critérios constantes desta . / obde d ! 1 

solugao,, bem como as tabelas anexas I, II, III, IV, V, VI e! VII. 
. i . • • 

I i , 1/ Art2 22 - 0 disposto no artigo 12, se aplica a todos 
os servidores•contratados pela Companhia. 

di. 

1 _ Art2 32 - Continua em vigor o quadro suplementar (QSS) 
. ; que enquadra os. servidores desta Cia. que por circunstancias pre 

vistas na Legislagao Trabalhista 9stao-com os seus salArios fora 
, 

das tabelas propostas permanecendo inaltprável e que extinguirá' 
assim que for possível com a implantagao do Plano de Restrutura-
gao Salarial.. 

_ 

i 
- 1 1 

. 1 Art2 42 - Permanece em-vtgor o artigo terceiro e pará 
grafo primeiro da Resolugao 06/83, de 17 de Maio de 1.983. 

n2 

Re 

— 

; 

Art2' 52 - Permanece em vigor 0"artigo primeiro da Reso 
n° 08/84, de 02 de Maio de 1.984. 
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A(61 
ANEXO — I 

CARGOS DE ESCRITÓRIOS — QUALTFICADOS.E AUXILIARES 

• 

QUADRO DE Nt.TEL — ADM — 

.NfVEL IPCA JANEIRO/86 

' 89.35% • 

CLASSE— A CLASSE— B 

01 

02 

03 

04 

05 

06 

07 

08 

09- 

956.147,. 

I 1.042.694, 

I 1.152.982e

• 1.317.609-

1.482.266,m , 

1..646.963; 

1.977.795,-

- 42a1.41...baB r ' 

2.414.241, 

.523.608,' 

2.769.053, 

3.106.679,-

3.357.753e, 

3.581.853,. 

3903.984,,

4.239.164,, 

18 

19 

20 

21 

4.574.130, 

5.002.744, 

5.439.126, 

6.2p3.114, 

-1-.386.;42e

1.705.901, 

1.881.772e 

2.040.047, 

2.620.407; 

2.919.379,. 

3.418.540,' 

3.738.426', 

4.046.063, 

4.378.304; 

4.747.463, 

5.854.778, 

6.363.368, 

••• 

1.477.277, 

r 
1.758.660, 

1.934.532, 

2.110.397#

• 
2.725.926; 

3.054.399#,

3.566.152, 

3.886,083; 

4.193.720; 

4.501.355,. 

4.932.047,. 

6.221.026,, 

6.495.542„ 
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J 

Art2 62 - Esta Resolugao entrará em vigor a partir de 

12 de Janeiro de 1.986, revogadas as disposigOes em contrário. 

- 
Cuiab4(MT)',02 de janeiro ae 1.986. . 1 

N.“-_-.- Aix) (7.-1(r)

F.);P_C•:•170-10, ( 1-/-\ ,20.C).¡::,6 " 

\ . 

r- •\., - A (YW3 
..k,

"•*. 

A DIRETORIA 
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CODE.. II AT C.'ESENVOLvivENTO 00 
ESILCO var) GROSSO 
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-ANEXO - II • 

.. • 

TABELA - . 71 -CD 

• 
• 

• ._ 

TCD -.• 01 OS 3.542.142, 

TCD - 02 cr$$ 3.749.797, 

TCD -* 03 cr$$ 3.957.477i* 

TCD - .04 G$$ 4.165.140; ... 

TCD 05 cr$$ 41,372.800,,

06 • GS$ 4.580.500 .-

• 

• 
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ANEXO -
• •• ••••• 
- ' 

.•-•••71•••-4-42,7rc'',17..".r`.• .• 

• 

CARGO DE NÍVEL SUPERIOR - LICENCIATURA PLENA - TS . 

••• 

SÍMBOLO SALARIO-01,00 

TS 

• TS 

- , 
3.968.838, . 

-- .488.351, 

TS ' — • 6.049.210, 

TS 03 - 

TS 7.005.819, 04 

TS 7.467.203, 

TS  06 h 7.890.135, 

c, 
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; • 
CODEMAT ,cçfrivOLvitif..sTO 00 

.:•0•::S50 
•-•""! 'V =It ••:•,• • . • -••• 

'• ”"' • • ••• - • • - - 
• •••• • - • J. 

• 

• 

ANEXO - IV 

* QUADRO SUPLEMENTAR DE.NfVEL 
SUPERIOR 

I sfmBoLo S ALAI:Z. 10-0 100 

QSS 01 • 

QSS - 02 

8.424.214 , 

. 9.072.440 • 

• 

• 
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'I ' 

ANEXO - *v 

FUNQA0 GRATIFICADA . 

•SÍMBOLO SALARIO- 0$ 1,00 

FG 

FG 

FG 

FG 

FG 

Ql 

- 02 

- 03 

- 04 

- 05 
• • . 

3.463.878, • 

3.247.353, 

2.964.554, 

2.607.219-e,

1.625.407e

...••••••• ••••••••••••••.. 

FG - 01 

• 

FG - 02 

Coordenadoria, Unidade de Pia 

nejamento, Agencia ae Financia - 
mento, Assessoria Jurídica e Au 

.ditoria Interna. 

DivisOes e Assessorias. 

PG - 03 Secretária do Conselho de Ad 

ministragao e Gerência de Proje-

tos. 

FG - 04 Setores. 

FG. - 05 , Serviços e Secretárias. 



ri 

‘\ CODE.1);ci AT 
COur.!AHIA DE 
CFÇEPovelvwF.NTO 00 

C:POSS..) 

.b.•-••-•••• •••!":1•-w:c• 1, -., -•••".•"!...frs:.r1r7":"`". 77-211 .°P?ra  . I't. r -NATI•.•-rrrr, 7zr. .7Mr7.4.Tr!„--rer. Vy.711 

• - ••• • sks4; • •••• •• . • ' . . 

• 

"I 

54°

• '
'k

E
 P

 R
E

 S
 E

N
T

A
çÃ

o 

5
.•

3
8
8
.0

3
9
,-

' 

.1
3

1
9

 ;9
8
9
,'

, •
 

'5
.9

7
2
.9

6
0
;/

 

Cr-1 

o 
H 

• 

• 

• 

e 

• .• •• - - • • •••••• • • - • 



L
i 

• .01°-
nrslo.nws.s.ss vssosa.......rs, .4 4.. 

, 

• 

II 

ANEX037:11._ 

PIRAMIDE SALARIAL 

I C A —

ACIMA DE 10 

SALÁRIOS rvi IN I — 

NI 0 S (Crs 6.000.000) 

71,48% +Crts 1.072,200 

ill'EZ:=1. ••=t1r* =1'.'":.,W1:21.TMUMIST.4747.12F,11.

ATJ 10 .SALÁRIOS 11.4fts.11M0!—.3 

( Crs 6.000.000) 

8 9 ,35 % 

••••• 
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COMPANHIA 

4./ I . I - - 
L p, tl in 1.r.)

UI MAI('

•••••., 

nEr,oLuqXo NP 01 /at 

REAJUSTE DOS SAlifiBIOS FIXADOS PET, 

RESOLUQk N9 07/86 E Di, OUTilAS 

VIDNCIAS. 

A MR-1MM A DA COMJ'iaff.A DE DESI,;''701,1,71.1.: .:i 

DO EST.ADO DE MATO GliOSSO - CODEIAT, USAITDO DAS ArTRIEUI;r:JES LEGAIS 

CONFERIDAS PELO SEU ESTATUTO SOW_ A] 

Art. 19 - Com base no que const:_ no Det.:rot.,

-Lei n9 2.284 de 10 de março de 1.986, fica reajustado os salLios dos servic.,-

res da Companhia nos percentuais estabelecidos no Decreto-Lei n9 2. 10 de 22 dt: 

dezembro de 1.986 em 20% (vinte por cento), obedecendo aos critrios constanic: 

desta Tiesolugao, born corno as Tabeias 1, 71, Ill, TV, V e VI. 

Art.. 2 - 0 disposto no Artip, suiapid-
lc .• 

ca a todos os servidores contrat:Ldos pela Companhia. 

Art. 3P - 0 Quadro Suplementar consLL.nte de 

Anex6,IV da Pcsolugl) ri9'.0,7/86 que trata dos servidores que eyercerem caTc1Js de 

Diretores desta Cia., terao os seus valores equiparados ao salL.io base dc :Dire 

tona. 

Art. Permanece em vicor o artigo 

ceiro e paragrafo primeiro da Resolugao n9 06/83 av 17 de maio de 1.983. 
ter. 
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Art. 5° - Permanece em viuor o 
artigo primeiro da 

Resolugao n° OU/L.i 6t, 02 de maio de 1.904. 

Art. 69 - Esta Pcsolluao entrara em 
viuor a par-

tir de 1P de janeiro de 1.987, 
revogadas as disposiooes em contrario. 

Cuia , 06 de fevereiro de 
1.987 

A DIRETORIA 

\ • 

4.
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ANExo l 

A, 4

"47 i 

.} • 

kt. 

‘•.. 

CARGOS DE ESCRITÓRIOS QNALTFJTAD0S E AUXILIARES 

QUADRO DE. avTI, ADMINISTRATIVO 

.1.Nívm • SALiR10/JANEIR0/67 • • CLASSE A —CLASSE-D 

• 

01 

02

03 , 

*it 

1.441,00 

1.572,00 

L.738,o0 

•••• 

04% 1.966,00 ' 2.094,00 2.227,,00 

: 05 2.234,00 

06 2.462,00 2.551,00 2.630,00 

07 2.730,00 2.814,00 2.893,00 

06 2.958,00 3.050,00 3 . 5 , o 

: 09 3.202,0o IWO 

lo 3.611,00 

11 3.744,00 : 3.088,00 4.044M 

; 12 4.106,00 4.331,00 4:531,00 

13 4.609,00 

;• 14 4.961,00 5.071,00 5.291,00 

35 5.314,00 .546,00 5.765,00 

16 " 5.791,00 6,002,00 64222,00 

• 17 6.2_, 00 6.444,00 6.625,90 

18 14 —6).732,00' 6.986,00 7.259,00 

19, 7.362,00 61•11 

••••• 

! 20 , 8.005,00 84616,00 9.156,00 
. . • 

• 
2 C. 9.173,00 9.365,00 7") .  fif ;fj .  (.., r) 

hk 

. • 
, _.• 

, 

k. 017 
, 
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ANEX0II 

TABFIA - TCD 

TO - 01 Cz$5.928,00 

TO - 02 Cz$6.275,00 

TO]) Cz$6.623,00 

fi.TD - 04 Cz$6.970,00 

TOD - 05 Cz$7.318,00 

TOD - 06 Cz$7.666,00 

N-, 

e 

Ift"' 
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ANEXO III 
• 

CARGO DE DIM SUPERIOR - LICMCIATURA PLENA - TS 

Sf1.1130L0 

a,s - C. 

T8 - 01 

TS - 02 

TS - 03 

TS - 04 

TS- 05 

TS - 06 

SALÁRIO 

7.066,00 

9.770 , 00. 

10. 770 00 

11.593,00 

12.473,00 

13.294,00 

14.047,00 

,LP 

• 

• 
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ANEXO  IV

QUA1)110, Li13"PLEI•IE:i; TAR SUPER.? 01Z 

SfMBOLO 

QSS 

SJWAPJí Cza , 00 

18.432,00 2./P 
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ANEXO V 

YJNÇAO, GliATI.V.LCOA 

S.64BOLO. saimo cei,00 

— 01 4.933,00 

FG — 02 4.625,00 

FU — 03 4.223,00 

FG — 04 3.715,00 

FG — 05 2.316,00 

— 01 

FG — 02 

1K; — 03 

FG — 04 

Coordenadorial Unidade de Planeja9Jento, 

Agencia de Pinancd..amonto, Assessoria Ju 

ridica e Auditoria Interna. 

Diviso e Assessorlas 

Secretaria do Conselho de Administrago 

e Gercncia ac Projetos 

Setores 

FG — 05 Serviços e ficcretLias 

••11, 

'•• 

• 

• 
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ANEXO VI 

D1RETORI  A 

, • 
„... 

SAltii.1.,.] Or BA2E MUDA Di-; CUSTO R.M'RESENTAQ-i0 TOTAL 

DIRETOR PRECIDIL 1TE 18. 4 ' , 00 9.216,00 8.314,00 35.962,00 

OUTROS DI RETOIZR:.; 18. , 00 . . 9.216,00 . 7.436, 00 35.084,00 

frk 
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R E S "i3 L  U 7i 0 - Ng  11/85 

REAJUSTA OS SALARIOS FIY,ADO PE 

LA R4soLuViio Ng , 21/84 E DA 

puTahs PROVIDLICIAS. 

A DIRETORIA DA COMPANHIA.DE DESENVOLVIMENTO DO 

ESTADO DE MATO GROSSO CODEMAi' usando das atribuig6es legais que 

lhe so conferidas pelo seu Estatuto Social; 

que fixa o 

porrigindo 

RESOLVE: 

Artgl.g- Com base no que consta na ResolugZo PR - 23/85, 

Indlce Nacional de P.Fdgcs ao Consu5idor (INPC) em - 80.30% 

o valorponetgrio dos,salrios nos termos da Lei ng- 7.238 / 

84, fica Reajustado os sal4rios dos servidores desta Companhia, obdecen 

do aos critftios constantes desta Besolugao, bem.como'as Tabelas Ane;;;is 

I, II, III, IV, V) VT, VII. 

Art°2°- 0 disp,sto no artigo lg, se aplica a todos os ser 

vidores contratados pela Com:mhi. 

Art932- Continua em vigor 'a quadro suplementar (QSS) 

enquadra os servidores desta Cia. que por circunstancias previstas na 

Legislagao Trabalhista - estilo com os seus salSrios fora das tabelas 

postas permanecendo inaltexlivel e que extinguira assim que for 

com a implantagao do Plano. de Restruturagao Salarial. 

que 

pro 

possfvel 

Artg4g- De conformidade como artigo primeiro da Lei Fe 

'deral ng - 7.238 de 29/10/84 e anais as disposig6es a ela acrescida 13e 

lo antigo,vigSqsimo sexto do Decreto Lei n2 - 2.065 de 26/10/83, o v • °,,t; 

• 

„„,..4tte• 

so 

t.

rt. 

i 

:; 
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aukir 4441101, 11.6 4 ¡lea:ICA:4r" A,}1',...j.,44 • -1 • 

br monetgrio dos sal6cios consLants desta Resolugao sera.c.% cotigidas 

semestralmente de .acordo com o 1NPC. 

Arts 52- Permanece .em vigor o artigo' terceiro e paragra 

fo p4.n.leiro da Resoluçao 06/83 de 17 de Maio de. 1983.
‘1. 

Arts 62- Permanece em vigor o artigo prime;tro da Resolu 

2a0 ns- 08/84 de 02 de Maio da 1.98.4 

Art 2 72- Esta Resol.uslgo eutrarg, em vigor a partir de 01/ 

07/85, revogadas as disposigbes em contrgrio. 

<c'f 
• 1 3' 

4 31 • Q-v>? .4JN 
G> q' 

• #9. 40 2' 

.'., • t. t' Now, 
4 6' •':: .' . ^ ; e 

Cuiabg(MT), 24 de Junho de 1.985., 

A DIRETORIA 

.11 
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ANEXO — 

CARGOS DE ESCRIT6EIOS QUALTI7CADOS EAUX1 

•41 te•••••••••••••••••,...• .•*•••••••••••• ••••••444 

QUADRO DE NfVEL — ADM . 
••••••••••••*.a.• ...••••• ma. ••• *ow, e..••••......•••••••• • • 

• 

DI 
st. 
02 
,Q3

04 

05 

06 

07 

08 

09 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

INPC — JULIO/ 85 
80.0% , 

5044963 

550.670 

608.916 

695.859 

782.818 

869,;798 

964.228 

1.044.518 

1.130.762 

1,275.015 

1.332.774 

1.46 3997 

1.640.707 

1.773.305 

1.891.657 

2.061.782 

2.238.798 

2.415.701 

2.642.062 

2 872 525 

' ,3.291.848. 

•••••". 
-••••••. 

, J.40. • 

A 

o 

N 

))1 

.•• ••••••••• ••••••••••••••,••••••••••4•••• ••• 

MUSE CLASSE E3 

.1 

733,743 730,183 

900,925 92807fT 

993,806 1,021670 

1,077095 1,114,548 

1„.36j.8Lf, 1,429.623 

1,541.790 1.613,097 

1.805,408 1.8830365 

1.974.347 2.052.328 

2.43.6.817 2.214.798 

2.312,281 2,377.267 

2.507.242 2.604,725 

3.092.040 3.285.464 

3.360.638 3.430.442 

1. •••• 

• f, 

• • 
.gt40.h&4666 ,11.; .gb--

- 

.11 

, r
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4 -r 

ANEXO - IT 

C.C.4714,3173"'.:: 

••••••IM 

TABELA - TCD 

• 

• 

TCD 01 11$ 1.870.685 

TCD 02 4 - 1.980.352 

TCD 03 • 4 - 2.090.033 

Ta) 04 4 2.199.704 

TCD - .05 es- 2.309.374 

TCD - 06 'Is- 2.419.065. 

\ 

z 
4 

• .1.-T 

• 

, 
4.3. 

• 

a • 

V irilt " 1429tir tr .3,0* —r---
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Z. 1 4

P:4 

.0.1%

ANEXO — III 

CARGO DE NfVEL SUPERIOR* LICENCIATURA PLENA — TS 

*arm 

SfMBOLO 
arr.. 

SALARIO 1, 

2,096.033 .2) 

• 10 Y. orwer• 

—TS — 01 2.898.522 

TS" 02 3.19/1.724 

TS — 03 3.439.066 *

TS 04 3.699..931 

TS 05 3.943.598 

TS 06 4.166,958 .

* 

-11" . • 
K.-11 

` 

.‘ J. 



,L 

COMPM1441A 

CODEMAT ?Q:(MilvtV2V„(3) 
maasukr..., Triararmat,. -tive;,. 131P--7°41 ..41 %,.:mIttLa.h.aacio4.404 in0 1251: )77 4A 

4 

41.14 tf%
4v .1 

or 

ANEXO - TV 
• 

7,7 
aUADRO, f.-11:TPU.:E4Er.PATI •Nryr,?,L JZIPERT.OB,

•••••••••44....•, ••••••••••• •••••• I or  

M. 4:3 0 L 0 

QSS - 01 

QSS - 02 

44444 41 

, 
•• • •••••,........1.••••.• • 

SALA .12 I O - 1,00 • 
a•t•Pc.•••, .•••••••••••••••••••••..........;WA.• ihnoc rats 

4.449.017 

4,791.360 

TI 

4.* 
.  skL"k 
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ANCX0 v I 

PiR,44ivitDE SALARIAL 

A CIM A DE 

SA LÁRIOS 

999,360,00 

\\ 80% 

64,24% -I- 160.497,00 

ATE 03 SALÁR(OS MINIMO 

999.360,00 

80,30 % 
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• 

FIXA A TABELA SALARIAL DA EMPRE 

.SA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. 

A'DIRETORIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 

DO ESTADO DE MATO GROSSO - CODEMAT, usando as atribuiçiies que 

lhe so conferidas pelo Estatuto Social, 

E.S 0 L V E : 

Art.: 19 - Fica ajustada a Tabela Salarial 
• . . 

dp Empresa, obedecendo os níveis constantes dos Anexos I; I I, 

(1 1, IV, V, VI ,. em•vista de ne.goClag5o levada a efeito, justi 

ficada pela defasagem dos. níveis sa.larials.da Companhia . compa 

rat ivamente a outras empresas do Estado, mantida a atua, data-

base de reajuste prevista na legislaggo em vigor. 

Art. 29 - 0 disposto no artigo 19, se apl ica 

a todos, os servidores contratados pela Companhia. 

• • , 

• 'Ail. 39 - Continuam cm Vigor, todos os dema4 

, artigos constantes da Resoluço n9 01/86 de 02/01/86. 

Art: 49 - Esta. ResolnSo entrar em vigor 

partir de 19 de Abril, de 1 986, revogadas as disposic6es et 

contr5rio. 

r.r.nçado ein Ata da Diretoriat
• ÉNI..1/430 / 04  / 

. 171 .4 ••J • 

• 

Cuiab5-MT: • de 

aom9 fityl 1041 

A Diratorip 

de 1 986 

' 
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JUS .TIF 1 -CATIVA 

A adminiStração da CODEMAT e GPC, tem continua 

mente se preocupado com o desenvolvimento e bom desempenho de 

seu pessoal. Visto que é fruto desse trabalho o efetiv.o desen. 

volvimento político-social e econômico deste Estado, onde a par 

ticipagão 'efetiva de seus técnico6 vem gerando tranquilidade e 
credibilidade aos investidores de pequeno, médio e grande nor 

te. 
• 

Não podemos correr o risco, por uma omissão ge 

rencial e institucional, de desativar nossa equipe. Não pode 

•m06 silenciar diante,do Obvio, oti seja, os salários oferecidos 

pelaEmpresa 'encontram-se defasaaos com relação a media 
rial das Empresas Estatais do mercado. 

sala 

Para ilustrar nossa afirmação e com base numa 

pesquisa salarial realizada, verificamos que o piso médio do sa 

lário do técnico está em.CZ$ 5 230,00,.com uma diferenga a'• me - 
nor de CZ-$ 1 305,00, para.'a CODEMAT. 0 teto médio do aljrio 
do técnico, no mercado, encontra-se em torno dee,IR$ 11 029,00, 

com uma significativa diferença a menor de CZ$ 3 226,00 para es 
técnicos de nossa Empresa. 

• 

• 

Diante deste quadro, a organização tem sofrido 

um sensível desgaste na,administragão dos recursos humanos que 

dispõe. MotivAdo por estes fatos, propomos o ajustamento da ta 

bela salarial da empresa, como medida imediata e de car6cto1 
emergencial a espera de ações efetivas e justas, .qual seja a iF 

so • , plantação do Plano de Cargos e Salários da Companhia, que irA olet1 
corrigir definitivamente as disE6r9aps hoje vivenciadas na 

,rencia dos seus recursos humanos. 

• 

• 

• 

• 

• 
•• 
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• 

• 

• 

• 

CARGOS DE ESCRITÓRIOS QUALIFICADOS E AUXILIARES 

• QUADRO DE NIVEL ADMINISTRATIVO 

NIVEL SALARIO 
(ABRIL/86) 

CLASSE A CLASSE B . 

. ' . 

• 01 . 1 201,00, - 

• . 6.. 1 310,00 'd 

03 1 448,00 . 
. 

34 • 1 655,00 . 1 745,00 1 856,00 

05 1 82,0

• 
• 06 1 , 2 052,00 • 2 126,30 . 2 

. 

192,00 
. . • 

,67____ , 2 .2,775_,XL 
.: 

2 345,00 • ' 2 411,00 
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• • 
• . . 09 -2-.10.4.g.. • . 
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. 10 3 009.,OD • - 
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11 • ,.. 3 123 00 _ : .‘ .3 240,00 3
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• 13 3' 841,06 
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184
. 5 610,60 

, 
5 822,00 

, 
6 049,00 . 

19,'; ' 6 135,00
' I 

).,. -• 6, •, , 'Lc 
44 *, ¡. t • 

• 6 671,00 .7 130,00 7 
1 

630,00 
/ 

. 

- 4-)....,. 2 . • •7' 644,00 • 7 8.04,00 7 966,00 ç 
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TABEL& 2TCD 

• 

.• 

• 

'Tcp - 01 
• 

.TCD - 02 

TCD- 03 

Cz$ 

CZ$ 

!..CZ$ 

4 940,00. 

5 229,00 

5.519*,*00 

TCD 04 . CZ$ 5 8p8,00 

TCD - 05 CZ$ 6 098,00 

TCD - 06 CZ$ 6 388,1)0 
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. ANEXO • I.

CARGO.DE NIVEL SUPERIOR - LICENCIATURA PLENA -. TS 

S'IMBOL 
*I 

• SALARIO . 

TS - 

TS - 01 

TS -024 

- 03 

TS - 04-

-

TS-- 06. 

• • 

5 888,00 

142,.0.0 

8.975/00 

9 661,00 

10 394,00 

11 .078,00 

11 706,00 
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ANEXO IV 

QUADRO SUPLEMENTA DE NÍVEL SUPERIOR : 
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ANEXO V 

FUNQA0 GRATIFICADA 

. 
. . . 

• • % 
SIMBOLO . SALARIO . CZ$' 1,00 
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. FG. 

• 

.-: 

PG 

.FG 
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FG 

PG 
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— 

— 

..— 

—; 

— 

'03' 

01 

02 . .— 

04 

05 . 

. 

- 

• 
, 

. 

• 

. 

• ... 

. 4 111,00 . . 

3854,00 

. 3 519,00 
. 

. 3 094,00 

1 930,00 

• . 

. 
. . 

. 

• • 01 

PG — 02 

S.

Coordenadoria, Unidade de Planejamen 

tó, Agencia de Financiamento, Asses'.-

. soria Jurídica e AuditoriA Interna. 

Divisão e Assessorias 

FG. .- 03. Secretária do Conselho de Administra 

sac) e GerenCia de Projetos 

- PG - 04 Setores.

PG 0 Serviços e Secretárias • 

• 
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