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Cuiabd, 21 de Setembro—te-1.976™%

1lmo. Sr.
Or. José Augusto Martirez de Araujo Souza

MB, Dirstor Administrativeo e Financeire da BETAMAT

Senher Direter

Pela presente, solicito de V.52, a rescisao do meu contrate de

Vi
trabalho com esta Companhia, a partiy da presente data. “
Butrossim, solicito a dispgnaa do fiviso Prévie, pelo gual es-

tou sujeito de acerdo com o artigo 487 §292 da C.L.Ts

Atenciosarmente

\ CSNN#R&&D»

Red; Rodrigues de Miranda

Koree o of§;214532;> eééZ;;uxaég.;zo Borecrlrcco alh PETIHIET pogec_

@ e/cr e a cetwa eeceo Trcee. cxﬁ;ﬁgf Awf:'e_ L ar
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Cuiabs, 21 de Setembro de~1:976

11ma, Sr.
Dr. José Augusto Martinez de Araujo Souza

MDe Diretor Administrativo ¢ Finsnceiro da METAMAT

Senhor Direstor

PBKQ presents, solicito ds V.58, @ rescisao do meu contrato ds

trabalho com ssta Companhia, a partip da presente data.
Outroseim, solicito a dispensa do Aviso Pravio, pelo qual es-

tou sujeito de acordo com o artigo 487 §22 da Cel.Te.

Atencicosamente

6 Nedir Rodriguss de Miranda
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Cuiabd, 21 ds Seteubro do 1.976

Ilmg. Sr.
Ore Jos® Auguato Martinez ds Arawvjo Souze

HD.\gér'to: Réainistrativo ¢ Financeiro da BETVARAT

Senhor Direter

Paia pressnts, solicito de V.58, & rescic@o do meu cantrato ds

trabalho com esta Companhia, a paztip da presonte data.
Gutzousie, solicite a dispersa do Avise Peavio, pelo qubl ese
tou sujeito ds scordo com o artigo 487 §28 ds C.L.T.

Atencicsamunte

igSEJQ\CXAJ&:&JQL~
fisdiy “Rodrigues de Rizanda
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AUTO'RIZACAO PARA MOVIMENTACAO DE CONTA VINCULADA - AM -
(1 - )
g IDENTIFICACAO DA CONTA (1] O - A P ADRONIZADO _p
(2| EMPRESA 3]coo. am. r-[]3 nzn 4 1 /“Uﬂl .l
LS A70% — /02] 13052206-§

__[nua NUMERO, couﬁ.smeuro ) ) COMPANHIA MATOGROSSENSE
@f&(b,m/ 5O DE MINERAGAO — METAMAT
E"ﬁbm /@ f 7]oF < PRACA SANTOS DUMONT, 150 _J
— A - MT. i
o Loo| 77| | Lovrar
et Fe 77| | )

DEPOSITO_AINDA NAG CREDITADO

__]BAuco DEPOSITAR 3 0/ d?D / QW ) !_ZLMC;MPETE:;A MEN VALOR :‘

_— - CEL L L
A, - F 2RV AV f‘ﬁf‘"f—m _.,.;
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55 OF / e CARIMBO E ASSINATURA AUTORIZADA DA EMPRESA !
7]ALFABETIZADO [ T 2{[ADMISZAS g
3
1 ]sw[ Tolmo JU{zlPTrlo]z]4 [AIFAtA .
[] J 0 22 i
1M|X|2IF PAA I ERA RIS [A 4 EArs *
.
N fo
el - & .
AUTORIZO A SACAR, NA CONTA W RECEBI, NA DATA ESPECIFICADA,
VINCULADA, ACIMA IDENTIFICADA, O :
AUTORIZAGAO VALO? OBJETO DO SAQUE, ABAIXO RECIBO A IMPORTANCIA ABAIXO DISCRI-
ASSINALADO. MINADA.
- v J
24 l:[ﬂ PARCELA RELATIVA AO PERIODO TRABALHADO NA | [ <)
EMPRESA DE QUE TENHA SIDO DISPENSADO. DISCRIMINACAO 31{0EPOSITOS h
DO RECEBIMENT
[:]Z] TOTAL. . 0 L . . s
L] I 32/ 9CM A
DE] ATE A IMPORTANCIA DE Cr$ ; AN
LIMITADA AC VALOR DA CONTA.
- s L J
[:Iz‘ FRACKO............ Jovneiniins LCORRESPONDENTE A _ 33[TOTAL DO SAQUE )
QUOTA DE DEPENDENTE.
} D}j ATE A IMPORTANCIA DE Cr$, | \ . . s
CORRESPONDENTE AO MONTANTE DAS QUOTAS INTE- L D
GRALIZADAS, LIMITADA AO VALOR DA CONTA.
) {36  IMPRESSAO DIGITAL

[Te] ATE A IMPORTANCIA DE Cr$ f

CORRESPONDENTE AO MONTANTE DAS QUOTAS INTE. posicao [RHmR mms

GRALIZADAS, LIMITADA AO VALOR DA CONTA, MEROS DA CONTA .
JUROS E CORRECAO MONETARIA RELATIVOS AO PERIO.
DO TRABALHADO NA EMPRESA DE QUE TENHA SIDO DIs-

PENSADO, 5/ SALDO NO 1! DIA UTlL Do
ATE A IMPORTANCIA DE Cr$
CORRESPONDENTE A FATURAS, LIMITADA AO VALOR DA

CONTA.

“" -

ATE A IMPORTANCIA DE Cr$
CORRESPONDENTE A FATURAS, LIMITADA AO VALOR DA ﬁ"““'c",}g g,‘,‘HAGf"C’“ )
CONTA, MENOS JUROS E CORRECAO MONETARIA RELA-

TIVOS AO 'PERIODO TRABALHADG NA EMPRESA DE QUE L LT T T |1 J 1 :
\ TENHA SIDQ DISPENSADO. y .
: — SEASSINATURA DO SACADOR )
gguosmnmcho DO SAQUE $/AUTORIZAGKO )
cODIGO CODIGO POR EXTENSO [«]7'. MES ANO :
I l | [ UITTTTT, L -
SACADOR (39 ASSINATURA DO RESPONSAVEL LEGAL (CASO DE MENOR)
\.
RESPONSAVEL PELA AUTORIZAGAO A

{EAUTERTICACAO DO BANCO DEPOSITARIO

I:EI_ ewpresa [ 2] wm [ ]3] wes [TT4] wsmca [ T5] o
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CARIMBO E ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA AUTORIZACAO B 1%
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CONTRATO DE TRABALHO

METAMAT

s COMPANEIA MATOCROSSENSE DB MINBRAGAD — MBTAMAT

ENDERECO SEDE .PRACA SANTOS DUMONT — 150

EMPREGADO

NEDIR RODRIGUES DE BIRANDA

RESIDENC!A CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL

Av., Don Bosgo, 513 - Cba-Mt N® 66,608 strie 1828

CARGO , 0 empregado obriga-se a realizar além dos servigos especi-
b ficos decorrentes de sua fungdo, os demais encargos que vierem

AUX. ADRINISTRATIVG a ser designados posteriormente, por ordem verbal ou escrita,
REF."’ 15

desde que sejam compativeis com suas atribuigles, consideran-
do-se como falta grave a sua recusa em desempenhd-los.

LOCAL DE TRABALHO

LOCAL

METAMAT =~ Cuiabd

Durante a vigéncia do presente Contrato de Trabalho, fica estabelecido que a Empregadora se

reserva o direito de:

a) - Transferir o Empregado de um local para outro, ainda que para Municipio diverso onde exis-
tirem estabelecimentdos ou subsididrias da Empregadora;

b) - Determinar quaisquer locais ainda que em Municipio onde a Empregadora nido tenha estabele-~
cimento, para execugio tempordria de trabalho nos locais onde forem necessirios.

55| Selériob ase Crs 1.191,00

=| (_Hum mil centos e noventa ® um cruzeiros). 2]
=

g pago mensalmente, podendo ser alterado quanto a forma.

[}

| Gratificagdo : Crs

o z

= 8 (OITO) HORAS DIARIAS

2

2| £ de direito da Empregadora: a)-Alterar a jornada de trabalho, inclusive de diurno para-noturno
g e vice-versa, bem como as horas para alimentag¢do e repouso. b)-Fazer cumprir horas extraordind—
zy

=| rias quando necessédrias. ¢)-Se por ventura o empregado vier a ocupar qualquer cargo de chefia,
=

=

nao fara jus a percepcio do pagamento de horas extras.

DANOS

Ainda que nio configurado o dolo, havendo culpa, poderd ser descontado do Empregado os prejuizos

causados por este & Empregadoras, nos limites da legislacgdo vigente.

T[P0 CONTRATO

CONTRATO DE EXPERIENCIA

T

0 presente contrato t’em inicio na data da assinatura, terminando no prazo de XX (tE¥¥D6) dias.

90({Neventa)

DIVERS0S

Permanecendo o empregado a servigo da Empregadora manter—se-ao em vigor todas as condigdes e

clausulas deste Contrato.
0 Empregado recebe no ato da assinatura deste Contrato, o regulamento interno da Empregadora,
gue fica sendo parte integrante deste Contrato, ndo se admitindo seja alegada sua ignoréncia

para justificar faltas cometidas.

TESTEMUNHAS : LOCAL DATA
Cuiabd , e , @3 , 76

EMPQEGADORA L o
COMPANKIA unoc;\o\ss:usz DE MINERACA

Qs Az A MM -

V Diretor Administrativo

% EMPREGADO
- >
1- /'% = = Wedon RO(\).M- Qs WA

METAMAT -— DEPS — 127 & BLS. 5X3 — 0577
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ESTADO DE MATO GROSSO z -
SECRETARIA DE INDOSTRIA £ BDMEISCID

l

0f. 220/76 - Cuiaba, 23 de abril de 1,976, .

Doz SECRETARIO DE INDUSTRIA, COMBRCIO E TURISMO .
Ao: DIRETOR PRESIDENTE DA METAMAT —

Assunto: Encaminha documentacao da Srt?, i
Nedir Rodrigues de  Miranda, so . . -
licitando contratacao. -

Senhor Diretor Presidente,

Tendo eni vista o Convenio celebrado. erp 05 de janeiro do corrente
ano., entre esta Secretaria e essa Companhia, para-prestacao de A231stenc1a
Técnica-e Administrativa, estamos enviando, em anéxo, a docu.mentac;ao da
Srt*., NEDIR RODRIGUES DE MIRANDA, solicitando-lhe os bons oficios no
sentido da mesma ser contratada para prestar servigos neste éa:'ggo, como «
auxiliar administrativo, nivel 16, a partir de 10 de margo p.passado.

Outrossim, estdmos enviando-juntamente a fotocépimao oficio con - .
tendo a devida autorizagao de Sua Exceléncia o Senhor Gevernador do Esta
do.

Antecipando nossos agradecimentos,. a,f%roveitamos a oportunidade

Para reiterar a Vossa Senhoria, os protestos de estima e consideracao.

Atenciosamente ,
w —— 3 \L -~
MACAO TADANO, e
Secretario de Industrla Comercio e Turismo.
| ME : A T <
"Ilm®,Sr,
' _ p otouto . J88/ 6
Dr. MAURO CID NUNES DA CUNHA PRotiss0 w520/ FH. -
MD. Diretor Presidente da METAMAT QA\ A D U 7"é
Praca Santos Dumont, 150 : y " oks Ba TN AGAG i
NESTA. ’
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ESTADO DE MATO GROSSO -
SECRETARIA DE IEBUSTRIR E COMERCIS

Of. 012/76 Cuiaba, 10 de marco de 1.976.

Senhor Governador ,

Conforme exposicao de mOtileS levado ao conhecimen-
to de Vossa Excelencia e, nao dispondo a Secr‘etama de Educacgao e Cultura
de datllogralos capdzes as necessidades desta Pasta, vimos. encarecer a
competente anuencia a contratacao da Srta. NEDIR RODRIGUES ;MIRANDA,.
Curriculum Vitae, em anexo, a partir.da presente data.

Esclarecemos por outro lado, que dentre diversos -
candidatos submetidos a teste, foi a que atendeu as condicoes as. nossas pre
tengoes.

Sendo so para o momento, valemo-nos do ensejo, pa

ra relterar a Vossa Excelenaa Os protestos de elevada estima e consuiera

cao,
Atenciosamente,
2 ——— s B -~ Q\T;_\
MAGCAO TADANO,
Secretario de Indlistria, Comercio e Turismo.
, /
Excelentissimo Senhor !
™~

Engenheiro JOSE GARCIA NETO

Dignissimo )Governador do Estado de Mato Grosso

Paldcio Paiaguas no C.P.A.

NESTA.
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PARTE  INTERESSADA ..........S.e.@.m.t.ax:iﬂ...d.e....In.dus.t.m.a...e....c.ome.rcl.o .......... et

METAMAT
ANEXO AO PROTOCOLO OFICIO N. 220476 g 27/04/76

.................................................................................................................

......

..........................................................

......................

............................................................................................................... Mraceass

DESPACHQS E INFORMACOES

......................

..........................................................................................

.......................................................

................................................

...........................................................................

..............................................

.....

............................................

METAMAT - 041 - SG 900 - 19/75




= CURRICULUM VITAE =

-

TIDENTIFICAGAO

Nome: NEDIR RODRIGUES MIRANDA .
Filiagao: DSdﬁIO NUNES DE MIRANDA e ISIDORA RODRIGUES DE MIRANDA
Data de Nascimento: 10/08/54
Estado Civil: Solteira
Carteira de Identidade: RG 92,810 .
T{tulo de Eleitor: 105.163
‘ CIC: 074081291-20 .
Enderego: Av: Don Bosco, 513~

VIDA.ESTUDANTIL

Primario: Escola "Joaquim Murtinho" —Campo Grande-MT
Binasio- Colégio "Don Bosco"- Campo Grande-MT

IT Ciclo: MACE- Moderna Associagdo Campograndense de Ensino-C.Grande/MT

QUTROS CURSOS

Curso de Secretaria— SESI — Campo Grande/MT.

Curso de Recursos Humanos— Curitiba/PR-

&

-

_VIDA PROFISSTONAL

Super Mercado Soares: Campo Grande/MT — Caixa .
Banco da Bahia- Campo Grande/MT- Escrituraria
Lojas LIra de Oliveira— Campo Grande/MT— Auxiliar de Escritério.

Construmat Ltda- Secretaria. —Campo Brande/MT.

Cuiaba/MT, .23 de abril de 1.976

>

,,.\/EA, o.,woi.cc—-
m RODRIGUES MIHA

T R LT REALr
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MINISTERIC DA EDUCAGAO E CULTURA

| ESCOLA NORMAL DA
MODERNA

Vs .RESOLUCAO N.° 60 DE 17/02/1970
CAMPO GRANDE - .

ASSOCIAQAO CAMPOGRANDENSE DE ENSINO

Certificadn d¢ Eunﬂlu'sé'

MATO GROSSO

Certific}n‘nos QUE | reerereneennens Y A TR CreTet AT A LIV . ) ' ................
filho(a) de...... LS e 2o n e FILGG

e de__ ISILRA U Dol ot MR

el SO TLST T Tat 2R ecidoe) om L0der o 2l de 1954
tendo em vista os resultados obtidos no ano letivo de 1975, fm coxlsl(fcrado(a) APl U DA

na 32 (terceiru)

constantes do HISTORICO ESCOLAR abaixo.

Série do Curso Normal do segundo grau do Ensino Sccundério, nos termos da lei
de Diretrizes e Bases da Educacio Nacional (Lei N.° 5.692, de 11/08/71), tendo obtido os resultados

4 .
HISTORICO ESCOLAR
e N I ole Llgal o | .| 5 |g2|es
2.° Grau E|E|E|E| 8|2 |58\ E=|28 &;EE ,EE o= S 188 2 £ 2| 25| Resultado
= g & |5 = | 8 | ZBeTa rEnln | 8| = . = e aes
m (=]
1 Série ¢| g %* | 9 ¥ ol * |6 ¥ |5 278 Al N BT S *178 | & vovad
r 51} 53| * | 96 % B¢ ? % N IRV B YR G ST ¢ 78 | & rovada
' " 2
EaC Norefledsdssoc.Campoyranuyn.® 1075 Curn Grapu—=al 71 .F—ni*Lhausuq _______ San/
de ﬂql NNome do Estabelecimento Ano Cidade - RO PO N e Diretog
é Série | 5|71 | 75| % |75 | #| |52 | + | w] w| %x|°s |70 52] % | ¥ | prrvada
i - . .
Esc.i'-}»or.e'fiod.nasac.C;:r“, oo e LT 0 e s S il _.f_.j.r_m.(,'r* wes dop San/
df’ FnglintNome do Estabelecimento Ano Cidade Toe ) Diretor
¢ Sér ; 3 5 * I - * ® | - . % l&or
‘ 3. Sene 65 \63 bO { 66‘73 60 ‘ A ¥* h' ‘?8‘ 96 63 /Q ?6 ApLUV&fia
v 7
Esc. Horefod.Assoc, Campograncanse-del®75  « Campo, Gra nog-tiT J._.___._k edro "Chaves dos
Ensing Nome do Estabelec’;__mento Ano | Cidade Santos [ 1lngtor
* .
OBCIVAGBES oo oo eeeeeeeeemosmeosee e e oevorseeo2eCEr<er 2R e R AR 44 55 41414
- A et —
Campo Grande, B3 de /. . . ».j.fe.f?f?._%}?f? ........................... de 19..76
g /
~7) ¢ 79/04,(0?;3 e CCAA oo
' Secrefario Dirctor
o
Sra, _11C2 Barbesa Torguato ~ be, Pacro Chaves dos Santes Filho
Aut. n.° Aut. n.° 188

2 »

lsento de Selo ex.vi do Decreto-Lei n.® 8029, de $.10.45

'i";-:,
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CONTRATO DE TRABALHO

METAMAT

s COMPANMIA MATOGROSSENSE DB MINERACAD —METAMAT

ENPERECO SEDE PRACA SANTOS DUMONT — 150 \

EMPREGADO )

NEDIR RODRIGUES OE MIRANDA

RESIDENCIA . CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL ¥
Av, Don Bosco, 513 - Cba-fMt N 66,6008 strie 1822

CARGO 0 empregado obriga-se a realizar além dos servigos especi~

ficos decorrentes de sua fungdo, os demais encargos que vierem
AUX. ADMINISTRATIVD a ser designados posteriormeunte, por ordem verbal ou escrita,
desde que sejam compativeis com suas atribuigBes, consideran-

REF .~ 16
EFe= 1 do-se como falta grave a sua recusa em desempenhd-los.
LOCAL N
= METAMAT =  Cuiaba
1
é Durante a vigéncia do presente Contrato de Trabalho, fica estabelecido que a Empregadora se
&l reserva o direito de:
23l a) - Transferir o Empregado de um local para outro, ainda que para Municipio diverso onde exis-
= tirem estabelecimentos ou subsididrias da Empregadoxra;
§ b) - Determinar quaisquer locais ainda que em Municipio onde a Empregadora ndo tenha estabele-
cimento, para execugdo tempordria de trabalho nos locais onde forem necessarios.
..E Salériob ase Cr$_Jlae191,00
=| (__Hum mil centoc e noventa & um cruzeiros). )
=
g pago mensalmente, podendo ser alterado quanto a forma.
£
el Gratificagdo : Crs

8 (O1ITO) HORAS DIARIAS

E de direito da Empregadora: a)-Alterar a jornada de trabalho, inclusive de diurno para noturno
e vice-versa, bem como as horas para alimentagdo e repouso. b)-Fazer cumprir horas extraordind-

rias quando necessadrias. c)-Se por ventura o empregado vier a ocupar qualqguer cargo de chefia,

JOKNADA TRABALHO

nao fara jus a percep¢ido do pagamento de horas extras.

Ainda que n&o configurado o dolo, havendo culpa, poderi ser descontado do Empregado os prejuizos

DANOS

causados por este & Empregadoras, nos limites da legislagio vigente.

CONTRATO DE EXPERIENCIA

TIPO CONTRATO

0 presente contrato tem inicio na data da assinatura, terminando no prazo de KX (tXM®H) dias.

90(Naventa)

Permanecendo o empregado a servigo da Eupregadora manter-se-&o em vigor todas as condigdes ¢

cldusulas deste Contrato.

DIVERS0S

0 Empregado recebe no ato da assinatura deste Contrato, 0 regulamento internoc da Empregadora,
que fica sendo parte integrante deste Contrato, ni3o se admitindo seja alegada sua ignoréncia

para justificar faltas cometidas.

TESTEMUNHAS ¢ LOCAL DATA
Cuiabd ,_ 10 , 03 , 76

EMPREGADO

\r\‘Q‘&“‘)\ \QQ&U@O% Moocstoaclas
EMPREGADORA | I A\MATO GROSSENSE DE NINERA(KD]
A N

-
IDiretor Administrative

METAMAT — DEPS — 127 8 BLS. 5X3 — 05/75



<.

) f‘UNDO DE éARANTIA DO TEMPO DE SERVICO

Ler N.o 5.107 de 13 de Setembro de 1966
REGULAMENTADA DEC. 59.820 DE 20 DE DEZEMBRO DE 1966

DECLARACAOGC DE OPGAO

T J NEDIR RBBRIGUES BE RMIRANDA e bessseens
{nome do empregado por extenso)
portador da Carteira Profissional n.o...66+888.. 5. .8.382 .. . . , empregado da
emprésa..................E.I.ﬁ..'....;ﬂ.ﬁl.‘.‘.‘.‘.@ﬁ?ﬁ?}ﬂ?g..ﬂg..@l.ﬁsRﬁcx@ e T e ,
' {denominacao da emprésa)
sita PCA. SANTOS DUMENT, 156 =~ F, 51,90 .
{enderégo) ' )
............................................... curasf. ... , Estado......MATE8 GR@SSB ...

declaro, para todos os fins, que, nesta data, exergo a opgdo pelo regime do
REGULAMENTO DO FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO, aprovado
pelo Decreto n.o 59.820, de 20 de dezembro de 1966.

------------------------------------------------------------

Impressdo dactiloscopica, quando Wm&ﬁwm

se tratar de analfabeto:

.
a

-« "TESJEMUNHAS :
oy

wf’?m

- RN, A4 A AN Y 5

)
/

‘x'
&+
.................................. aesenee .
{assistente responsavel fegal pelo menor, quando couber) Lz

RECEBEMOS O DRIGINAL

DATA / /19

(assinatura do empregador)
(ESCREVER NA COPIA) —

INSTRUGCOES:

1 — O empregado assina as duas vias da carta de opgdo;

2 — Entrega a Carteira Profissional para @ anotagio da sua opgdo, conforme modélo “abaixo;
3 - Recebe a cdpia com o recibo firmado pela emprésa, datada;

4— A emprdsa anotard na sua Ficha ou Livro de Registro de Empregados, e na Carteira Profissional do optante o seguinte:-

“Emerrr b B0 B 5076 optou pelo sistema estabelecido na Lei n.o 5.107, de 13 de setembro de 1966, que
COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERACA QY

. METAMAT
{carimbo e assinatura)

5 — Anotard também na Carteira Profissional do optante; A\' 4‘\':x “"Q"tll 7

"Os depésitos na conta vinculada do empregado, decorrente da Lei N.o 5107 de 1!3 de setembro de 1966, s@o feitos ‘na®™
Agéncia do Banco.. doﬁrasils]a - o
localizada & Rua....w.... Cuiaha

estabeleceuv o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo.”

, n.o A
PAHHIA MATOGROSSENSE DE MINERAGA O
METAMAT
TILIBRA

(Preencher gm 2 vias) ] ([1‘ /L\'rﬁ &"Q/\/')&/

. . (OA’
(carimbo e assinatura




b
K

L

FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO

Let N.o 5.107 de 13 de Setembio de 1966
REGULAMENTADA DEC. 59.820 DE 20 DE DEZEMBRO DE 1966

 DECLARAGCAO DE OPCAO

N | T NEDIR RODRIGUES DE MIRANOA s enssasnessssssssasen
(nome do_empregado por extenso)

portador da Carteira Profissional n.o...66+608 = 8. 182 . ... , empregado da

eMPrasd....mmmmn... C1Ae MATOGROSSENSE DE MINERACKD = "METAMATo s )

{denominagao da emprésa)
PCA. SANTBS DUmMERYT, 1850 - F, 51.80
{enderégo)

............................................... curask . Estado.......RAT@_GRBSS@

seey

declaro, para todos os fins, que, nesta data, exerco a opgdo pelo regime do
REGULAMENTO DO FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO, aprovado
® pelo Decreto n.o 59.820, de 20 de dezembro de 1966.
| cuiABA, 18 de Marge de 1 976

.................................................

{Local e data)

i i . .T.Q.:.% ..... g"DQ?‘A‘LQNh -"/\\):MO\-\A-%‘%»\
Impressao dactiloscopica, quando (assinatup& N

se tratar de analfabeto:

--------

s ) {assistente responsavel Jegal pelo ménor, qudndo coufer)

RECEBEMOS O DRIGINAL

DATA / /19

(assinatura do empregador)

(ESCREVER NA COPIA)

INSTRUGOES:

1 — O empregado assina as duas vias da carla de opgdo;

2 — Entrega a Carteira Profissional para a anotagdo do sua opgdo, conforme modélo abaixo;

3 — Recebe a cdpia com o recibo firmado pela emprésa, datada;

4 — A emprésa anofaré na sua Ficha ou Livro de Registro de Empregados, e na Carteira- Profissional do optante o seguinte:

/ . B = | IS 10.,03.76 optou pelo sistema estabelecido na Lei n.o 5.107, de 13 de setembro de 1966, iu& '
1

COMPANHIA MATOGROSSENSE DE MINERAY

/ estabelecev o Fundo de Garontia do Tempo de Servico.”
¢ aranta P ¢ METAMAT

A v NNV
"Os depdsitos na conta vinculada do empregado, decorrente da Lei N.o 5.107 de l:! de s;tembro de 1964, sdo feitos ha™ -
..de.8rasil. s/a
localizada & Rua....m..... Cuiabe .

(carimbo e assinatura) 4
)

5 — Anotaora também na Carteira Profissional do optante:

™l

Agéncia do Banco......

n.o : "
(carimbo e ossim&%unuu MATOGROSSENSE DE MINERACAOQ
METAMAT -

4

TILIBRA A J/{/(
{Preencher em 2 vias) 1 A\?C MQ

17
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RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO

{4 OPTANTE [ POR PEDIDO DE DISPENSA

(] NAO-OPTANTE {J POR ACORDO
(L] POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA
[J POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA

EMPRESA W€Z§W/§7

xxnmﬁ(}.o—@ia W@’&Z%MWZ A

ATIvIDADE €2V, @{ WW ’

cac ur Ne___ OF Q@/ﬂ//pﬂ@/ MATRICULA NO TNPS :

EMPREGADO M ) Mﬁﬂo’f 0(2/ ‘%éa»o.é, CTPS 5 6 & &f 'f/ ./ﬂe?"z
REGISTRO N® O3 ﬂcmco ﬁw/éﬂ‘ M&JM’D aoutssio_28 OF ; 28
pESLIGAKENTO XM <28 OF 10/ P26 uator REMUNERAGAO crs_ 2 /94 OO

AVISO PREVIO EM_— / — /18/_~ DECLARAGAO DE 0PGA0 EM_ZZ OF)15 28
DISCRIMINACAO DAS VERBAS PAGAS
Indenizagdo anos Cr$ — Comissées Cr$ —
Aviso Prévio Cr$ — Horas Extras Cr$ —
132 Salario é//é Cr$ T 93,50 Gratlficacdo Cr$ —
Salario-Familia Cr$ - Taxa Periculosidade Cr$ -
Férias Vencidas Cr$ _— Taxa Insalubridade Ce$ N
Férias Proporcionais ' Cr$ —_— Ad. Noturno Cr$ N
Prejulgado 14/66 Cr$ — l
Prejulgado 20/66 Cr$ — . Cr$ L
Saldo de Salério _AGOS70  Cis_Ern Folws TOTAL BRUTO /8 J¥T; 50O
. DESCONTOS

Previdéncia Cr$ —
Previdéncia 132 Salarios Cr$ —
Adiantamentos Cr$ h—

Cr$

Cr$,; Cr$ -

TOTAL LIQUIDO Cr§_J$S7 IO
Recebi da Firma acima a quantia liquida de Cr$ TS, 30 (é’//&a”/w)é o ol

)

em moeda corrente do pais ou pelo cheque visado n® contra o Banco

» como pagamenio de meus direitos na recisdo contratual.

/@mf&é’ <ZLde /cdzad/é " de 19.°6

DOCUMENTOS APRESENTADOS

EMPREGADO
1—FGTS
6 Gitimos recolhlmentos, inclusive sobre o més da recisdo
10% quando f&r o caso, computades juros e correcgao mo- P EMPREGADORA PREPOSTO
netérla,
2 — Autorlzaglo para movi

3 — Pedido de dispenca: (3 vias)
4 — RescisSo (4 vios);
§ — LRE,

6 — CLPS,

7 = Procuroglo

RESPONSAVEL NO CASO DE MENOR




*W-«s =
RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO
OPTANTE ‘ K] POR PEDIDO DE DISPENSA
[0 NAO-OPTANTE (J POR ACORDO

[J POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA
[ POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA

zuprEsa COMPANMIA. MATOGROSSENSE DE MINERACKD- = RETAMAY
znprEco PRACA SANTOS DUMONT Ne 150 ’
arIvipape COMPANHIA DE MINERACRO

cac ur ne_03 ‘.020 401/cc01 MATRICULA NO INPS
EMPREGADO_MEDIR  RODRIGUES DE RMIRANDA cres_66 608 35/1828
REGISTRo Ne 00115 CARGOAUXILIAR ADMINISTRATIVO ADMISsXo'd0 , 83 ,76
DESLIGAMENTO EM_3Q , OB 19/76 = MAIOR RERMUNERAGAO CRS____ 1,191,00
AVISO PREVIOEM__e [ w /19/ & DECLARAGAO DE OPGAO EM_J10 /03 /1976
DISCRIMINACAO DAS VERBAS PAGAS
Indenizagdo anos Cr$ - Comissdes Cr$ e
Aviso Prévio Cr$ - Horas Extras Cr$ -
132 Salario 6/12 Cr$___595,50 Gratificagdo C$____=
Salario-Familia Cr$ - Taxa Periculosidade Cr$ -
Ferias Vencidas Cr$ - Taxa Insalubridade Cr$ -
Férias Proporcionais Cr$ o Ad. Noturno Cr$ -
Prejulgado 14/66 s~ e
Prejulgado 20/66 Cr$ - Cré
Saldo de Salario _AGASTO Cr$_ERM FOLMA TOTAL BRUTO Cr$_8595,50
' DESCONTOS

Previdéncia . Cr$ -
Previdéncia 132 Salarios Crs -
Adiantamentos Ce$ -

Cr$ -

Cr$ - Cr$ -

) TOTAL LIQUIDO Cr$_595,50
Recebi da Firma acima a quantio liquida de Cr§___595,50 (_GQUINHENTOS E NOVENTA E

.CINCO CRUZEIRODS E CINQUENTA CENTAVOS -X-X-X-X-XOX-XOX-X-XB*-X—X-X-X-X—XDXGI-X )
em moeda corrente do pais ou pelo cheque visado n2 conira o Banco

, como pagamenio de meus direitos na recisdo contratual.

curasf .30 do__ AGOsYD de 196

DOCUMENTOS APRESENTADOS )

1—FGTS X 2 e
6 GHimos recolhimentos, Inclusive sobre o més da recisdo M/ X
BSEDT MINERA(AO]

10% quando f8r o caso, computados juros e correcgac mo-
netéric;

2 — Avutorlzagho para movimentagSo da cdnta,
3 — Pedido de dispenga: (3 vios)
4 — RescisSo (4 vim),

RESPONSAVEL NO CASO DE MENOR

5 — LBE - )
6 — CLr3, g&:—w RSN
7 o= ProcuracSo-




RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO

OPTANTE
[] NAO-OPTANTE

& POR PEDIDO DE DISPENSA

(0 POR ACORDO

[] POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA
[J POR DISPENSA COM JUSTA. CAUSA

xuprEsa_COMPANMIA MATOCROSSENSE O MINERAGKD =

enpxrEgo _PRACA SANTOS OUMONT N9

180

REYARAT

arIvipape CORPANHIA OF AINERACRO

ccc ur ne 03 020 40170001

EMPREGADO NEDIR ROORICUES DE MIRANDA

MATRICULA NO INPS

cres_86 608 94182' .

cARGOAUXILIAR ADMIMISTRATIVO

aDNISsKo 40 , B3 ,76

REGISTRO Ne__D0118

DESLIGAMENTO M_38 , 08 15/76
AVISO PREVIO EM_w [/ & /19/ =

MAIOR REMUNERAGAO CRS$

1.181,00
DECLARAGAO DE 0oPGX0 2M_30 /D3 /1076

DISCRIMINACAO DAS VERBAS PAGAS

Indenizag@o anos Cr$ - Comissdes Cr$ -
Aviso Prévio Cr$ - Horas Exiras Cr$ -
132 Salario 6/12 Crs__ 898,50 Gratificacgo Cr$ -
Salario-Familia Cr$ - Taxo Periculosidade . Cr$ -
Férias Vencidas Cr$ - Toxa Insalubridade Cr$ -
Férias Proporcionais Cr$ - Ad. Noturno Cs___ .=
Prejulgado 14/66 Cr$ -

Prejulgado 20/66 Cr$ - (o2 A
Saldo de Salario _AGASTO Cr$_EM FOLMA ’ TOTAL BRUTO Cr$_898,B0

DESCON-TOS

Previdéncia ) Cr$

Previdéncia 132 Salarios Cr$ - .
Adiantamentos Cr$ -
v Crs -
Crs__= Cr$ -

.

Recebi dd Firma acima a quantia liquida de Cr$

598,50

TOTAL LIQUIDO Cr$_598,50
(_QUINMENTOS £ NOVENTA €

CINCO CRUZEIRDS € CIMGUENTA CENTAVOS =X=XeXeXeXaXeX=XoXoXnlaXaXaXw)XwXoXnlete) )

em moeda corrénte do pafs ou pelo cheque visado n?

conitra o Banco

DOCUMENTOS APRESENTADOS

1—FGTS
6 Gltimos recothimentos, Inchisive sobre o més da recisdo

, como pagamenio de meus direitos na recisdo contratual.

__ guiash .80 do__ AGDSTO de 176
' PREGADO J(/\ /, /4;—,;7/ .
DMP AN *' YART

10% quando f8¢ o caso, computados juros e correcgao mo-
netsrlay )

2 — AvtorizogSo para mov! taglio d
3 — Pedido de dllponco (3 vias)
4 ~— Rescisdo (4 vlat);
§ — LRE;

6 — CLPS,

7 = Procurag8o

ld‘

META.MAT

RESPONSAVEL NO CASO DE MENOR

&Lx OIS




