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O CODEMAT 

• REGISTRO DE EMPREGADO 
N.° de Ordem 51+6 

................................... da Silva, Nome do EMpregado: 

Projeto JuinaResidencia:  P Telefo-ne: 

Cor Mor. Clara Idade 33 anos. Data do nascimento 09/ 
Cabelo Cast. do nascimento opa — SP 

Fotografia de 

Frente com 

cabeça descoberta 

3 X 4 

Barba  

Bigode  

Olhos Cast. 

Estado 

,s
g--- 

Civil  Dew'.  Nacionalidade Bras., 
pai  Francisco V. da Silva  Nacionalid.  Bras. { 
mãe Adelaide N. da Silva  Nacionalid.  Bras. 

Altura  
Beneficiários. Inesita P. da Rosa (E) Gilson?. da _ 

Peso Rosa (Filho). 

772 6 N.0 Oa Cart. Prof.  Série  167

SITLIAÇA0 

MILITAR 

RUM f 
Motorista 1 

» de Saúde 

)) do Inst. Aposentadoria  

Cad. N°  Série 

Categoria  

Certificado 

Cart. Nac. de Habil. N.°-

CARTEIRA DE TRABALHO 
DE MENOR 

Ng 

Série 

N° da Cart. do Inst 

de Aposent. 

QUANDO ESTRANGEIRO 

N.o da Cart.  N.0 do Reg. Geral 

Casado com brasi!eira?. 

Nome do conjuge:  

Tem filhos brasileiros?  Quantos? 

Data da chegada ao Brasil 

Naturalizado? Decreto N.° 

iData da Admissão ao Serviço  12 de Maio de 1.980  Cargo que ocupa  Mecnico 

Remuneração 11.659,00 + 4CS sObre o v.:-.241rio minimo Regional, ref. Insalubridade. 

Forma de Pagamento  Mensal. 

Horário de Trabalho: das  07 : 00  •  17 : 00 as com intervalo de  02  hs. para refeição e descanso 

Data e assinatura do empregado x ocasião da admissão  12 

cce.C) Lice„,et, cic1—. 
Data da Dispensa 

Recebi os seguintes documentos que me pertencem 

c=.4Z de 1 s,   d 1  

Maio de 19 80 

Polegar Direito 
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143,13 
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Acidentes ou Doenças Profissionais  

ALTERAÇÃO DE CARGO OU DE ORDENADO 

Data Cargo Alterações de Ordenadcs 
Hora 
lAes 
Oa 

. de  -  a .. ..... 
de -    a - 

de    a 

de    a 

de . . -    a - 

de - -  a 

a de 

de a 

et 

FÉRIAS GOZADAS 

em"  Cr$ por 

em"  Cr$  por 

em   Cr$ por 

em  Cr$ por 

em  Cr$ por 

em - Cr$ por 

em   Cr$ por 

  referente ao período de    a - 

referente ao período de - -  a ' - - 

-  referente ao periodo de   -  a - 
I 

-  referente ao período de - -___ _ a 

-  referente ao período de  - -  a 

  referente ao período de 

- referente ao período de 

  referente ao período de 

TERMO DE ENCERRAMENTO » 

  de,  
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Ilmo Sr. Econ. MOACYR DA SILVA — Ger. Adm. do Projeto Juina 

ANTONIO vitattADA SILVA, abaixo assinadoy braiileiray funcionirio 

daCODEIKAT COKRANHIL DE DESINVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO, lotade no ' 

Projeto Juina, exercendo a tangle de Meoinice, vem mul respeitosamentey 
requerer 

a demissio do quadro de funcioninios desta Ciay a partir de dia 22 
de Setembro 1

de 1.980. 

Informo que se assim procedo o faço por minha livre e expontineal 

vontade, no sendo movido por nenhum descontentamento e se necessirie for 
weir 

marei perante Autoridade Competente. 

Outrossim solicito a dispensa do Aviso Pievio, estabeleoide pela ' 

Legislagio Trabalhista. 

N. Termos 

P. Deferimento 

Juina MT, 15 de Setembro de 1.980 

l imzeZeJ( )7 vr.,—
ANTONIO VIEIRA DA SILVA 

e 

. Os 



t 

Ilme Sr. E0on• MOACIR DA SILVA - Ger. Ado. do Projeto Juina 

ANTONIO VI Dill' DA SILVA, 'baize assinado, brasileiro, fhncionirio 

da CODENAT 46. CaNPANRIA DE DESEPOLVINEETO DO ESTADO DE MATO aaosso, lotado no 1

Projeto :ulna, exercendo a fungo de Mamie., vem mui respeitosamente, requarer 

a &asap do quadro de funOloniries desta Cial a partir do die, 22 de Setembro 1

de 1.980. 

Inform que so eosin prooedo o fags) por minha livre e (montane& 1

vontada nie sendo movido per nenhum desoontentamento e se neoesairie for oonfir 

marei perante Autoridade Competente, 

Outrossim solicito a dispense do Aviso Piivie, estabeleoide polo ,

Legislagso Trabalhista, 

N. Terms 

Pe Deferimento 

'Aline MT, 15 de Setembro de 1,980 

412.-e .(2€27 

ANTONIO VIEIRA DA SILVA 

a 



FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO 
Lei N.° 5.107 de 13 de Setembro de 1966 

REGULAMENTADA DEC. 59.820 DE 20 DE DEZEMBRO DE 1966 

DECLARAÇÃO DE ()Kilo 

EU, AIITOITIO 'VIEIRA. DA SILVA • 
(nome do empregado por extenso) 

portador da Carteira Profissional n.° 

empresa 

28.772 — série 167B , empregado da 

CODDIAT — COMPAITUA 1)4 .I.M.ENVOIVIMERTO DO...ESTADO...DE..M.ATO GROSSO-
(denominacao da empresa) 

sita. PROJETO JUINL — 1UNICfP10 DE AUNIAMi 
(endereço) 

 , Estado MATO GROSSO 

declaro, para todos os fins, que, nesta data, exergo a opção pelo regime do 
REGULAMENTO DO FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO, aprovado 
pelo Decreto n.° 59.820, de 20 de dezembro de 1966. 

I mpress5o 'clactiloscópica, quando 

se tratar de analfabeto: 

1.a 

MINA MP — 12 DE MAIO DE 1,980 
(Local e data) 

tW? LL  45 1... -44 
(assinatura) 

TESTE47 HAS: 

40°7r

2.a 

(assistente responsavel legal pelo menor, quando couber) 

DATA  12 / MAIO /19  80 

INSTRUÇÕES: 

RECEBEMOS 0 ORIGINAL 

(ESCREVER NA COPIA) 
on°
G °roil • 

fio irrt 
d br ava 

fte¡. 70iftlx 

1 — O empregado assina as duos vias .cla carta de opção; 

2 — Entrega a Carteira Profissional para a anotação da sua opção, conforme modelo abaixo; 

3 — Recebe a cópia com o recibo firmado pela empresa, datada; 

4 — A empresa anotará na sua Ficha ou Livro de Registro de Empregados, e na Carteira Profissional do optante o seguinte: 

"Em optou pelo sistema estabelecido no Lei n.° 5.107, de 13 de setembro de 1966, 

que estabeleceu o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço." 

(carimbo e assinatura) 

5 — Anotará também na Carteira Profissional do optante: 

"Os depósitos na conta vinculada do empregado, decorrente da Lei n.° 5.107 de 13 de setembro de 1966, são feitos no: 

Agencia do Banco 

localizada à Rua 

(carimbo e assinatura) 

•P 

(Preencher em 2 Vias) 

rgTILIBRAI 
CC3D. 15103 
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> CODEMAT CORRIRWI DE Of st Nra whim 
O0.1SMOO Of Iwo GROSSO 

TERMO DE RESPONSABILIDADE 

Concessão de SaláMPAS - rio Familia - Port. 
n2  ,1.04D/r3-1 

EMPRESA: CODEMAT 

= Termo de Responsabilidade 

NOME DO SEGURADO: elk
-;>-- ARTEIRA PROFIS. OU IDENTIDADE: 

11110P) m 

H 

H 
0 
H 

S.-LUL •% 

NOME DO FILHO DATA DE NASCIMENTO 

-So 

_AA \, 

A o B. 3 4 4Ç. 

-f6. 067 ez, 

 •1910,2! 

Pelo presente TERMO DE RESPONSABILIDADE, declaro 

estar ciente de que deverei comunicar de imediato a ocorrencia dos se-

guintes fatos ou ocorrências que determinar a perda do direito ao salá - 

rio-família: 

. ÓBITO DE FILHO; 
. CESSAÇA0 DA INVALIDEZ DE FILHO INVALIDO; 

. SENTENÇA JUDICIAL QUE DETERMINE 0 PAGAMENTO A 

OUTREN;(casso de desquite ou separagaão, aban-

dono de filho ou perda de pátrio-poder); 

Estou ciente ainda de que a falta de cumprimen-

to do compromisso Ora assumido, alem de obrigar devolução das importãn 

cias recebidas indevidamente, .sujeitar-me-á as penalidades previstas n8 

art. 171 do Código Penal e a rescisão do Contrato de Trabalho, por justa 

causa, nos termos do art. 482 da Consolidação das Leis do Trabalho. 

cuiabá, 6 A.- A E • 
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> CODEMAT 
-çAmeAmili4 

COutik.11 Of offttivamesto 
pommoo DI 0110 GeOSSO 

s.Nr 

TERMO DE RESPONSABILIDADE 

t'AS 

Concessão de Salário Familia - Port. 
n2 MPAS - 3.040/bZ 

EMPRESA: CODEMAT 

= Termo de Responsabilidade 

NOME DO SEGURADO: 

Amil ARTEIRA PROFIS. OU IDENTIDADE: 

11W 

B
E

N
E

F
IC

IÁ
R

IO
S

 NOME DO FILHO 

A v v O Sio.--y\k<xs 42--Z- ç-z.1 

DATA DE NASCIMENTO 

-J-0 A „all.° Li. s..\ 
voeily V. 
vac.J. V. • cL,-- ç-z. ./ 

0 3 33. 
OG , .20 

r. L. 

Pelo presente TERMO DE RESPONSABILIDADE, declaro 

estar ciente de que deverei comunicar de imediato a ocorrencia dos se-

guintes fatos ou ocorrências que determinar a perda do direito ao salá - 

rio-família: 

. ÓBITO DE FILHO; 

. CESSAÇA0 DA INVALIDEZ DE FILHO INVALIDO; 

. SENTENÇA JUDICIAL QUE DETERMINE 0 PAGAMENTO A 

OUTRENT(casso de desquite ou separaçaão, aban-

dono de filho ou perda de pátrio-poder); 

Estou ciente ainda, de que a falta de cumprimen-

to do compromisso ora assumido, alem de obrigar h de'Volução das importen 

cias recebidas indevidamente, .sujeitar-me-á as penalidades previstas no 

art. 171 do COdigo Penal e a rescisão do Contrato de Trabalho, por justa 

causa, nos termos do art. 482 da Consolidação das Leis do Trabalho. 

Cuiabá, v=\e-- A-9 ir g 

 bervidor(seguradb) 



• 
INTERESSADO 

17b) C C D r' ;‘" A I 
P1LÁr) P. A Pq L I ?A 

8 141,4( la 5 n 000395 

f*ROTOCOLO CinAL 

• 

N° PROTOCOLO: 

N° PROCESSO: 

895 89
618/89 

DATA  08  /  .03  /  89

?a 

CASA CIVIL 

ASSUNTO 

COMUNICA QUE 0 SERVIDOR ALLOB:19_5gUrairizzA DA SILVA, NO SE 
A DISPO3Ia0 DA CASA CIVIL, CONFORME OFICIO N2 230/89 

ENCONTRA ••• 

COD EMAT COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
00 ESTADO DE MATO GROSSO 
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> CODEMAT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO. AO PROCESSO N. 618/89 DE 08 /..\23L /  89 

INTERESSADO(A) 

ASSUNTO 

..31 '1'1 »')"%\ 

•.,-n 
--...... ....,... 

DESPACHOS E INFO-FHA4Q-0 S 

,.-._ ,,,e%V ' 

Meta Piesidente 
-----GODUaL2___---

______4 'n 4:Z.. ‘-k • 

fi)  
... 

v /0 fi l . 

t 

araria OV. 2:so 

OF y15 3o Ae 
Ir. Adm. keinancairo , GIODEMAT -, 

' 

I i 

C 21-
II I'll 

j Or. anas-c-o ct 's47s ia Silva .Xop' es 
Cliche da D' isao I ecuro humanos IL-

64 ,eitit d (.0_ ,

),„%_

. c-871W- Octrkeu --)1,0?9,c, , ... ..; 
.1 .‘. I . 

01.•:. . t  AC. AP I

o • o / 
0  ;- (i.., 1..3 r 
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INTERESSADO 

PALAM PMAGU A3- CPA 1 •NCOD7MAT e 

3 1 jAti 10 2 2 

PROTOCCLO GERA 

N* PROTOCOLO:  484/89

1%1* PROCESSO: 303/89 

DATA  31  /  89

RESIDÊNCIA DO GOVERNADOR 

ASSUNTO 

RETORNA A ESTA CIA 0 SERVIDOR ANTONIO DOS SANTOS V. SILVA 

> CODEMAT COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
DO ESTADO DE MATO GROSSO 



/ 

PROTOCOLO 
COME 

11L8. ii• 

CuiabikMT), 31 de jarieiro de 1 98 . 

ILMg. Senhora 

Diretora Administrativo Financeira 

Companhia de Desenvolvimento do Estado de Mato 

CODEMAT 

NESTA 

Senhora Diretora: 

Grosso 

Atraves da presente estamos retornando 

sa essa Cia., o servidor ANTONIO DOS SANTOS V.SILVA o mesmo en-

contrava-se disposiglo desta RESIDÊNCIA DO GOVERNADOR. 

Sem mais para o momento, aproveitamos 

da oportunidade para renovar os nossos protestos de elevada es 

tima e consideragao. 

Atenciosamente 

EULALIA GOM S BEZERRA gAINO 
ResponsAvel - Residenciar Governador 

ops. 



PROTOCOLO 
CORM/.

PLS. N• 

S 

CODEMAT 
COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO 
ESTADO DE MATO GROSSO 

ANEXO AO PROCESSO N.°  303/89 DE  31 / /  89

INTERESSADO(A) 

ASSUNTO 

DESPACHOS E INFORMAÇÕES 

bR1-
co-4\icirw.9,-,Ato 
ew y31-ol•i39 

. . Finanosirs 

bto F,ensIsc-i\P 

e. 
xicitoct1/4-. 

YY1 -ryv:34,6 
-tezsen 

iXjk. C110± 



..... 
• ......x RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO 

c i PI POR PEDIDO DE DISPENSA 
I..J OPTANTE D POR ACORDO 

• N.O OPTANTE. • POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA 
O POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA 

EMPRESA 

GODIZ(AT .. GOMPARIEU. DE DBSENVOLITIIIIIVTO 1)0 =ADO DE WO GROSSO 
ENDEREÇO 

PROMILI C) arliti .. 3=01170 12 ARIPILia ... NATO GEtOSSO 
ATIVIDADE 

PROMOS DIVBRSOS > 

CGC/MF N.° 

0 3•474•C53/0005 4° 66 
MATRICULA NO INPS 

..... 
c EMPREGADO 

Alf:0710 VI A Dik SILVA 

N.° DA CTPS 

28.772 

SÉRIE 

10 0
REGISTRO N.° 

546 . 
CARGO 

was/00 
ADMISSÃO 

EM  22  / /19  80

DESLIGAMENTO 

Em.— 22 _.. j 09 /19 

"Ziikr FiNTO 
tee 

Em /  
OP 

/19  
11 

DECLARAÇÃO OE OPÇÃO 

Em  12   / 05   / 19..8°

MAIOR REMUNERAÇÃO 

7 < 

DISCRIMINAÇÃO DAS VERBAS PAGAS 

IP.G.T.S. Indenização.  .... anos Cr$ Horas Extras  Cr$  411.0" 

MP WM rr 
Aviso Prévio  .... Cr$  Gratificação   .... Cr$  Wa

13.° Salário (12 .... Cr$  5,917, 67  Ad. Periculosidade  Cr$ 
. I 

Salário-Família   Cr$  
were 

Ad. Insalubridade  22  Cr$  1.007,60 

MO ea re 
Ferias Vencidas  Cr$  Ad. Noturno  Cr$  IMO

FGTS: 
"Ws Ferias Proporcionais.. 4/12 Cr$  .17,675  Art. 9.° - I.° más  .... Cr$ 

PrejulgadO 14/65  Cr$  germs 2.° mês   .... Cr$  torn 

Prejulgady 20/66  ... . Cr$  
emirs  13.° Salário...   Cr$  *bows 

Saldo de Salários  22 4414.43 Cr$  12411 / 34   Art. 22.  Cr$  
ampors 

Comissões   Cr$    Cr$ 

TOTAL BRUTO  . ... Cr$  240,410 

DESCONTOS. 
Igemitb  

Previdência   .... Cr$  
1.04,52

Previdência 13.° Salário  Cr$ 

Adiantamentos  .... Cr$ 

  Cr$ 

  Cr$ 
l • Cr$  1.041,52 

TOTAL LIQUIDO  Cr$  23.812 ,76 

al 23.822176 a Recebi da firma acima a quantia liquida ,de Cr$ 

(  WE% E ULM Eas, OITOOENTOS 13 DOZE CRUZEIROS E SETLITA E SEIS Of2iTAITOS. *". ginainxin ) 

em moeda corrente do pais, ou pelo cheque visado n.°  contra o Banco 
... 

 , como pagamento d? meus direitos na rescisão contratual. 
MINA MT 23 de  SE112.111110 

de 19  8°,  

... ... 
qi--4•1 ""   .. .. ..  

EMPREGADO 

DOCUMENTOS APRESENTADOS 

fJ FOTS • guias 6 últimos recolhimentos, inclu-

sive sobre o mês da rescisão, 10%. quando 
Far o coso, computodos juros e correção 
monetarica 
Autorização para Movimentação da Conta 
Vinculada (AM) 

JJ Pedido de Dispensa (3 Vias); 

EMPREGADORA-PREPOSTO 

RESPONSÁVEL (NO CASO DE MENOR)

Rescisão (em 4 Viosl 

fl Livro ou Ficha Registro de Empregados • 
IRE 

OCarteira de Trabalho e Previdência Social. 

.4 
PARA USO DA 
• REPARTIÇÃO 

Registro . 
CTPS;

Procuração; 
Livro o 

111 
Folha 

rjriWtsl ccSo. 15100 



RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO 

gill OPTANTE 

NÃO OPTANTE 

O POR PEDIDO DE DISPENSA 

El POR ACORDO 

Ed POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA 

O POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA 

COG CARIMBO PADRONIZADO (EMPRESAI 
Fa.* 

On 0c3 4"4 /0P01 r )./ 044 

CIA. DE DESENVOLVIMENTO DO ES1)0 

DE MAIO GIZ0SS.0 - COCCLAT 

Gr." IR 0.11 

O 

EMPRESA • 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO - CODEMAT. 

ENDEREÇO 

PALACIO PAIAGUAS . 
ATIVIDADE 

DESENVOLVIMENTO 
> EMPREGADO 

CGC/MF N.o 

03.474.053/0001-32 
MATRICULA NO IAPAS 

ANTONIO SANTOS VIEIRA DA SILVA 
N.o DA CTPS 

97.019 
SÉRIE 

459-41

REGISTRO N.o CARGO 
AGENTE ADM. 

ADMISSÃO 

EM 18 i 05
DESLIGAMENTO 

02 03 89 
EM I . I 19 --..-- 

AVISd?2 pRtvea 89
EM I 1.19— 

DEC BAÇAocig opfitf 
EM I " /19 

MAIORgolfilgAÇÃO 
Cz$ 

> 

Indenização 

Aviso Prévio 
02/12 

13.0 Salário 

13.o Salário na Indenização 

Salário-Família 

Férias Vencidas 

Férias PrOporcionais 10/12 
Abono 

Prejulgado 14/63 

Prejulgado 20/66 

Saldo de Sala Salários 
an/8 
02 dias 

Horas Ex'tras 

Lei N.o 6708/79. Art. 9.0 

Salário Maternidade  

Previdência 

Previdência 13.0 Salário 

Adiantamentos 

DISCRIMINAÇÃO 

anos Cz$ 

 Cz$ 

Cz$ 

Cz$ 

Cz$ 

Cz$ 

Cz$ 
1/3 , 

Cz$ 

Cz$ 
. Cz$ 

, 
Cz$ 

FeV/8%z$ 

 Cz$ 

Cz$ 

Cz$ 

Cz$ 

cz$ 

Cz$ 

= 
DAS VERBAS PAGAS 

Comissões Cz$ 
Trabatthado 

Gratificação  Cz$ 

59,64 Ad. Periculosidade  Cz$ 

Ad. Insalubridade  Cz$ 

Ad. Noturno  Cz$ 

Cz$ 
298,20 1,91 FGTS-Quitação  Cz$ 
99,40 44774—

FGTS - mês anterior  Cz$ 

FGTS -13.0 Salário  Cz$ 4,77 
23,86 . 

FGTS - 10% s/ Cz Z$ 
n,29 

$ 
275,29 ../ Isixna FGTS • NINO* • FGTS ..1.1 anter.S /5,22 

FGTS - 10% s/ Cz$  Cz$ 
275,29 _,../ Artigo 22  

(soma decosdas • c moustana • most 

Cz$ 

TOTAL BRUTO  Cz$ 1.177,91 

DESCONTOS 
56,89 . • 

61,15 
Cz$ 

4,26 . . 
' 

' 

TOTAL LIQUIDO Cz$  1.116,76 

Recebi da firma acima a quantia liquida de Cz$ 

CENTO E DEZESSEIS CRUZADOS NOVOS E SETENTA E SEIS CENTAVOS). 

em moeda corrente do pais, ou pelo cheque visado no contra o Banco 

  como pagamento de eus direito /na rescisão contratual. 
CUIABA-MT/ 2 MAR 

de 19  
89 

1.116,76 (HUM MIL, 

Í n FGTS - gutas 6 ultimo tecullumentua, wham can
0 .6,  e.. 1,4st man. WA. duaddu tu, e usu. Cornputalos 

pea • curgla Inunttood, 

DOCUMENTOS APRESENTADOS 

Aututuac.lu paaaluvontantacAo da Gotta litaculada 

Puodo 1.. DigAtflId t3 uccd , 

114,0t40 taw 4 w.r.i 

noun Coin, lity,..1,0 I, inl.eq.405 tilt • 

11.4101141 • ihrcuutuva Gm .41 GIT.6. 

hurup.O. 

EMPREG 

a -.9V•
Di,, Adrtt. ri 'hiErvdrishivEL 

- CODE:M.41T . 
PARA USO DA 
REPARTIÇÃO 

hystfo  

loll,a  

4( 

,;(41.A119 

'ft.- 511-4161:W 
merieRid m. Pe s.0.1 

(*.CDC:1441V 



S 
• 

O 
• 

RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO 

fl POR PEDIDO DE DISPENSA 

11:1 OPTANTE POR ACORDO 

NA-0 OPTANTE 1 POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA 

POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA 

CGC - CARIMBO PADRONIZADO 

03 474 053 /0001- 
MA. DE DESENVOLVIMENTO 

DE MATO GROSSO - 

C.P.A. 

(EMPRESA) 

DO 
CODEMAT 

. 
32 

ESTADC 

L aiAIM - ear sumo • wi_ (EMPRESA 
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE MATO GROSSO - CODEMAT. 

ENDEREÇO 

PALACIO PAI AGUAS . 

ATIVIDADE 

DESENVOLVIMENTO 
> 

CGC/MF N.o 

03.474.053/0001-32 
MATRiCULA NO IAPAS 

EMPREGADO 

ANTONIO SA11I3S VIEIRA DA SILVA 
N.o DA CTPS 

97.019 
SÉRIE 

< 

459s 
REGISTRO N.o CARGO . 

AGENTE AD140, 
ADMISS:40 

EM 1 8  / 05 , ig 88 
DESLIGAMENTO 

02 03 89 
EM / (19 

AVISO PRÉVIO 
2 02 0 89 

EM / I 19_ 

DECi VAÇÃO0 1 OPEI V 

EM / /19 

mAiovpu r, Ag.40 

Cz$ 
> 

Indenização 

DISCRIMINAÇÃO 
anos Cz$ 

DAS VERBAS PAGAS 
Comissões 

< 

Cz$ 
Trabathado 

Aviso P'  révio  Cz$ Gratificação Cz$ 
02/12 

13.o Salário Cz$ 59,64 Ad. Periculosidade Cz$ 

13.o Salário na Indenização Cz$ Ad. Insalubridade Cz$ 

Salário-Família Cz$ Ad. Noturno Cz$ 

Férias Vencidas Cz$  Cz$ 

Férias Proporcionais....10/12 98,20 1,912 Cz$ • FGTS-Quitação Cz$ 
Abono 1/3 _L 99,40 44,04 

Prejulgado 14/63 Cz$ FGTS -mês anterior Cz$ 

Prejulgado 20/66 Cz$ FGTS -13.o Salário Cz$ 4,77 
02 dias. 23,86 

FGTS - 10% s/ Cz   
20,29 Saldo de Salários  Cz$ Cz$ 

Jan/89  ,,, 275,29 a FGTS - Duna* + FGTS - mês anterior) 75,22 
Horas Extras Czqo FGTS - 10% s/ Cz$ Cz$ 

Dorn& depósitos + C. rnonetana + pros) 

Lei N.o 6708/79 - Art. 9.o .. . FOY/8%4 275,29 Artigo 22 Cz$ 
4. 1.177,91 Salário Maternidade  Cz$ TOTAL BRUTO Cz$ 

DESCONTOS 
56,89 Previdência  Cz$ 

Previdência 13.0 Salário  Cz$ 4,26 
Adiantamentos  Cz$ 

  cz$  Cz$ • 61,15 

  Cz$ TOTAL LÍQUIDO Cz$ 1.116,76 

1.116,76 (HUM MIL, ' 
Recebi da firma acima a quantia liquida de Cz$ 

I CENTO E DEZESSEIS CRUZADOS NOVOS E SETENTA E SEIS CENTAVOS). . ) 

em moeda corrente do pais, ou pelo cheque visado no contra o Banco 

como pagamento de meus direitos na rescisão contratual. 
CUIA: . MARQO J 89

de .. . do 19 
DOCUMENTOS APRESENTADOS -, ) e  / 4111W e ,.. 

kil_h... rifdpillow4,44 
FGTS - gums 6 últimos recolhimentos, inclusive sobre 

gicicr-------..-- 

O ends da rescisão, 10%, wand) for o case, computados
arms e correção monetana; 

Autorização para Movimentação da Conta Vinculada MO 

- 

-• "  GADOR 
07

• . A( (Anal Al aria . .: o' gee 
1 o Gael 

Div! Adm. Finantutire r h. • Sritor A clm. Pesseal 

Pedalo de Dispensa (3 was); . coDzRa i NS. AVEL (NO C • 
0  ' E VttnEialaT • 

Resosão (em 4 iaas); 

Livro ou Echo Registro de Empregados - LAE; 

Galena de Trabalho e Previdência Social - CTPS; 

PARA USO DA 
REPARTIÇÃO 

Registro 

% 
Procuração; 

Livro 

Folha 

n. 1 



. sfow,
RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO 

fa OPTANTE 

NA() OPTANTE 

El POR PEDIDO DE DISPENSA 

El POR ACORDO 

g POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA 

1=1 POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA 

CGC - CARIMBO PADRONIZADO (EMPRESA) 

03 474 053 / 0001 - 3 
CIA. DE DESENVOLVIMENTO DO ESTAD 

DE MATO GROSSO - CODEMAT 

L emiA•A 

C.P.A. 

EMPRESA 

COMPANHIA DE DEsnavommmmaTo DO ESTADO DE MATO GROSSO - CODEMAT. 
ENDEREÇO 

PALACIO mAans 
ATIVIDADE 

DESENVOLVIMENTO 
> 

CGC/MF N.o 

03.474.053/0001-32 
MATRICULA NO IAPAS 

EMPREGADO 

ANTONIO SANTOS VIEIRA DA SILVA 
N.o DA CTPS 

97.019 
4 

SÉRIE 

459' 

REGISTRO N.o CARGO 
AGE= ADM. 

ADMISSÃO 

EM 18 / 05 /19 88 
DESLIGAMENTO 

02 03 89 
/ / 19 ____. 

AVIS62 PRIA 89
EM / I19._.__ 

DEcivActit ove 
EM / /19_ 

mAlopt-4ww:iwgAÇÂo 
•Da i • 049 

Cz$ > EM 

Indenização 

Aviso Prévio 
02/12 

13.o Salário 

13.o Salário na Indenização 

Szilitrio-Família 

Férias Vencidas 

Férias Proporcionais ....10 / 12
Mono 

Prejulgado 14/63 

Prejulgado 20/66 

Saldo de Salários  02 &as. 
a 0 Horas Extras 

Lei N.o 6708/79 - Art. 9.o 

Salário Maternidade  

Previdência 

Previdência 13.o Salário 

Adiantamentos 

DISCRIMINAÇÃO 
anos •Cz$ 

 Cz$ 

Cz$ 

Cz$ 

Cz$ 

Cz$ 

Cz$ 
I/3

Cz$ 

Cz$ 

Cz$
Cz$ 

POV  8%z$ 

 Cz$ 

Cz$ 

Cz$ 

Cz$ 

cz$ 
Cz$ 

x: 
DAS VERBAS PAGAS 

Comissões 

< 

Cz$ 
Tratepado 

Gratificação  Cz$ 

59.64 Ad. Periculosidade  Cz$ 

Ad. Insalubridade  Cz$ 

Ad. Noturno  Cz$ 

Cz$ 
298,20 FGTS - Quitação  Cz$ 

1,91 
44,04 

FGTS - mês anterior  Cz$ 

FGTS -13.0 Salário  Cz$ 4,77 
23,86 FGTS - 10% s/ Cz   

20,29 
275,29 soma FGTS • Duitagle + FGTS • mi anterarIZ$  7b122 

FGTS - 10% s/ Cz$  Cz$ 
(soma depasitos + c. monetkia + mos) 

275,29 Artigo 22  Cz$ 

TOTAL BRUTO  Cz$ 1.177,91 

DESCONTOS 
56,89 

Cz$ 61,15 

4,26 

TOTAL LIQUIDO Cz$  1.116,76 

1.116,76 (HUM MIL, 
Recebi —da firma acima 'a q-Uantia liquida de Cz$ 

CENTO E DEZES /S CRUZADOS NOVOS E issu!suwA E SEIS CENTAVOS). 

em moeda corrente do pais, ou pelo cheque visado no contra o Banco 

DOCUMENTOS APRESENTADOS 

FGTS - (oras 6 'Amos recolhimentos. inclusive sobre 
o mis da rescisSo. MY, guando for o casa. computados 

juros e corm* monatena; 

Autorizado para ilovirnentagao da Gaga Vinculada CAM) 

Pablo de Dispensa (3 alas); 

Rescrs3o (em 4 vias); 

lmo ou Ficha Reign) de Empregados - 

Cartelva de Trabalho e Previdência Social - CTPS; 

COMO pagamento dei i .
DIAR ; 

A d Dlr. m. 
()Tu. 

rh ettakfti5,4vEL 

PARA USO DA 
REPARTIÇÃO 

Registro  

Livro  

Folha  

- CODEMAT 

eus direit7 

;MOW 410

na rescisão contratual. 
89 

de 19 . 1 n
go OM I h._ 

e4f4NORdm. Pessoal 
r' EMAT 


