
-EMPRESA 

ENDEREÇO 

FICHA DE SALÁRIO FAMÍLIA 
Companhia Matogrossense de Mineraggo — METAMAT 

Pga Santos Dumont — 150 

Nome do Empregado  J0,(Z AGUIDO DA CRUZ 

Data de admissão na empresa  01/  06  /75 

Matricula no I.N,P.S. 

  Ng do I.N.P.S. 

Data da cessação da relação de emprego 

FILHOS MENORES DE 14 ANOS — (Dados extraidos das Certidões) 

N2 Livro 
N. 

Mint 

Data Entrega 

da Certidão 
Baixa 

Visto da fiscalização 

I.N.P.S. N2
Ordem NOME DO FILHO 

Data 

Nascimento 
Local Nascimento Cartório t.I2 Registro 

RGC 39467 A-68 42 01/6/75 
da Cruz 30.10.63 Corumba 

01 

02 

03 

Joel 

Cruz 30.10.64 Corumba RGC 41837 A-70 116 idem 
Jair da 

03.10.66 idem idem 46743 A-74 43— idem 
Joan i da Cruz 

Joa da Cruz 11.12.67 idem idem 49501 A.76 215 idem
04 

A.80 226 idem 
_05 Oliveira Cruz 16.02.70 idem idem 54485 

Jussara 

— — 

Valor de urn Salário Familia em de de 19 Cr$ 

Alterado em de de 19 Cr$ 

Altera do em de  de 19 Cr$  

OBSERVAÇÕES:  

RECEBI OS DOCUMENTOS ACIMA- Data da Rescisão   /19 

(ass) 

Alterado em de de 19 Cr$ 

Alterado em de  de 19 Cr$ 

Alterado em de de 19 Cr$ 

VALOR TOTAL DOS SALÁRIOS A PAGAR: 

A partir de  01  de junho  de 19  75  Cr$ 

A partir de de de 19 Cr$ 

A partir de de de 19 Cr$.  

A partir de de de 19 Cr$ 

A partir de de de 19 Cr$ 

de 19 Cr$ A partir de de 



, 

MET A  MAT   

CONTRATO DE TRABALHO 

EMPRESA OCAVANIRIlll IVIMMOOLEINOIE 102 blillanFILADM — in Jr 1 NI A U 
ENDERECO SEDE PRAÇA SANTOS DUMONT — 150 

EMPREGADO 

JOSe AGUIDO DA CRUZ 

RESIDENCIA • 

Mina do Urucum - Corumba-MT 
CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDÊNCIA SOCIAL 

N. 31 292 SERIE 61g 

CARGO 

OPER. MAGI. PCSADA 

Ref= 19 

0 empregado obriga-se a realizar além dos serviços especí-

ficos decorrentes de sua função, os demais encargos que vierem

a ser designados posteriormente, por ordem verbal ou 
escrita, 

desde que sejam compatíveis com suas atribuições, consideran-

do-se como falta grave a sua recusa em 
desempenhá-los. 

0 

LOCAL • 

Mina do Urucum - Corumba-MT 
= 
.-4 
.4 
Q2,
.4 

.4 
o 

Durante a vigência do presente Contrato de 
Trabalho, fica estabelecido que a Empregadora se 

reserva o direito de: 

a) -Transferir o Empregado de um local para 
outro, ainda que para Município diverso onde exis-

tirem estabelecimentos ou subsidiárias da 
Empregadora; 

b) - Determinar quaisquer locais ainda que em Município 
onde a Empregadora não tenha estabele-

cimento, para execução temporária de trabalho nos 
locais onde forem necessários. 

Cr$  1.240,00 
'2=4' ,..., -cg 

Saláriob ase 

Hum mil  duzentos e quarenta cruzeiros • 
.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x) 

= 
co 
= 

co 

( io

pago mensalmente, podendo ser alterado quanto a 
forma. 

XXXXXXXX•X•X•X 
Cr$ • • • • • • • • 

r= Gratificação : 

o 
= .-2 -c 

8 (OITO) HORAS DIÁRIAS 

40  -4 

..4 

o 
" 

t de direito da Empregadora: a)-Alterar a 
jornada de trabalho, inclusive de diurno para noturno 

e vice-versa, bem como as horas para alimentação e 
repouso. b)-Fazer cumprir horas extraordiná-

rias quando necessárias c)-Se por ventura o empregado vier a ocupar qualquer cargo de 
chefia, 

não fara jus a percepcão do pagamento de h3ras 
extras. 

DA
NO

S 
I 

Ainda que não configurado o dolo, havendo culpa, 
poderá ser descontado do Empregado os prejuizos 

causados por este â Empregadoras, nos limites da. 
legislação vigente. 

TI
PO

 
CO

NT
RA

TO
 

I 

CONTRATO DE EXPERIÊNCIA 

0 presente contrato tem inicio na data da 
assinatura, terminando no prazo de 30 (trinta) dias. 

cn o 
c.2 
P4co 

E, 

Permanecendo o empregado a serviço da Empregadora 
manter-se-ão em vigor todas as condições e 

cláusulas deste Contrato. 

0 Empregado recebe no ato da assinatura 
deste Contrato, o regulamento interno da Empregadora, 

que fica sendo parte integrante deste 
Contrato, não se admitindo seja alegada sua ignorância 

para justificar faltas cometidas. 

TESTEMUNHAS: LOCAL DATA 

Cuiab;

EMPREGADO ..-

1- 
E

- p5(...4..c4d0
M GA .. 

Diretor Administrativo 
2 - _ 

v. ,US 5X3 — 05/75 

METAMAT - DEPS - 127 



CONTRATO DE TRABALHO Artft 
liftr 

(VIET AIV1AT 

, 

EMPRESA COMARIIIIA IVIATOCROZZIENZIE 1112 NIIKERala — ba 2 T 1 hi II 2 

ENDERECO SEDE PRAÇA SANTOS DUMONT — 150 

EMPREGADO 
305e AGUIDO DA CRUZ 

RESIDÊNCIA • 

Mina do Urucum - Corumba-MT 
CARTEIlyiDE2 ThBALHO E PREVIDÊNCIA Sntl. 

N.' SÉRIE 

CARGO 

OPER. MAU. PE ADA 

-ief= 19 

0 empregado obriga-se a realizar além dos serviços especí-

ficos decorrentes de sua função, os demais encargos que vierem 

a ser designados posteriormente, por ordem verbal ou escrita, 

desde que sejam compatíveis com suas atribuições, consideran-

do-se como falta grave a sua recusa em desempenhá-los. 

LO
CA

L 
DE

 
TR

AB
AL

HO
 

 

LOCAL • 

Mina do Urucum - Corumba-MT 

Durante a vigência do presente Contrato de Trabalho, fica estabelecido que a Empregadora se 

reserve o direito de: 

a) -Transferir o Empregado de um local para outro, ainda que para Município diverso onde exis-

tirem estabelecimentos ou subsidiárias da Empregadora; 

b) - Determinar quaisquer locais ainda que em Município onde a Empregadora não tenha estabele-

cimento, para execução temporária de trabalho nos locais onde forem necessários. 

RE
M

UN
ER

AÇ
ÃO

 
 I 

Salárlob ase Cr$ 

( Hum mil I, duzentos 

1.240,00

e quarenta cruzeiros • oc.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x•x, ) 

pago mensalmente, podendo ser alterado quanto 

Gratificação : 

a forma. 
41X.X.X*X.X*X.X•X•X•X•X 

Cr$ 

- J
OR

NA
DA

 T
RA

BA
LH

O1
 

8 (OITO) HORAS DIÁRIAS 

E de direito da Empregadora: a)-Alterar a jornada de trabalho, inclusive de diurno pare noturno 

e vice-versa, bem como as horas pare alimentação e repouso. b)-Fazercumprirhoras extraordiná-

rias quando necessaries. c)-Se por ventura o empregado vier a ocupar qualquer cargo de chefia, 

não fara jus a percepção do pagamento de horas extras. 

T 

7,4

Ainda que não configurado odolo,havendoculpa, poderá ser descontado do Empregado os prejuizos 

causados pof este á Empregadoras, nos limites da legislação vigente. 

TI
P-0

 
CO

NT
RA

TO
  

I 

CONTRATO DE EXPERIÊNCIA 

0 presente contrato tem inicio na data da assinatura, terminando no prazo de 30 (trinta) dias. 

cz3 
cn 
= 

4 

Permanecendo o empregado a serviço da Empregadora manter-se-ão em vigor todas as condições e 

cláusulas deste Contrato. , 

0 Empregado recebe no ato da assinatura deste Contrato, o regulamento interno da Empregadora, 

que fica sendo parte integrante deste Contrato, não se admitindo seja alegada sua ignorância 

para justificar faltas cometidas. 

2 

TESTEMUNHAS: 

-.,,,........-_ 

/ f

- 

.7 

LOCAL DATA 

Cuiabi , 01 / 06 / 75 

EMPREGADO 

EMPREGADORA 

/efeai-e-e,C-2-X, 

Diretor Administrativo 

05/75 a BLS. 5X3 - 

METAMAT - DEPS -127 



039 MPS '75 

Ent; ERNESTO FRANÇA BARRETO 

comunicaçllo (fez) 

30.05.75 

Vimos atrav4s da presente r comunicar 4 U.S., qua 
dever; ser efetuado a tftulo de serviços prestados, o pagamento aos 
senhores abaixo relacionados, obdecendo as seguintes determinaças 8 

a — Pagar a tftulo de sFilvips PRESTADOS 
6 — Os recolhimentos dos encargos deverrlo ser efetuados por 
c o; 

0 1511°°opofç

1.: RIAN0 ARGUELLO '40201 Lfquido • Nicobar 
• - 

7 
2'. DANIEL 

„00 

3. ODLE' ArAJIDO 

IPEMAT  32,21 on oo us

GONÇALVES  77 C5", 
578,26 

IPEMAT  46,26 4 0900

DA CRUZ vivxf's•"1 207,14 

IPEMAT  96,57 

I R F   96,57

4. RAMAO MIRANDA   /1 41

set 086081 

c.o. —ARG 

1P 

1.07102 

IPEMAT  85,71 

I R F   85,71 

Sem mais para o momento 

LAS 

Atenciosamente 

\T k' 1  , : 

1 
DIRETOR ADMINISTRATIVO 

011ie 

370,50 

532,00 

1.014,00 

900 00 



-11111111111.1111-4,m,e- -_,. 

• 

METAMAT 

coo 5>e/ole 

ae.Y0.e 

0._•Szezi7/0. * Àezet.e.):1-6 

atf/ 

ce, 
ej4:- c 

- 

I zte14-ed: a/e,c/t/

/ 0 "eilftc a

„ 

692 

,1 -4ri 0 a 

Qiee c e..r..to a t"c A /we &ea

1 44- ex ea

/ 17IllegCe(Ta-,9%

626.60ko .eiz(xie."› o 
a-1 77(2 az. 42 At >s( ..r o j t ç .e. 1 6 / 

44_4 

ezz Q eZ: "- 7.Q 

Oe/Gefiee 

e 'c, 112-1/ Ctri z,e,90#1,e,/e. 44.-

Yis424i 0 azt-acc,7 LurnAtr-, /4 1.:-I>c< Ge. ¢-ene,Z, 
D4 e • de. 



-IPEMAT ATESTADO ne ArASTAMENTOESALAPIOS 

Atestamon quo a Sr.,. 

• 
4 servidor do (a) 

305E AGUIDO DA CRUZ 
--1q4E7e 

CIA MATOGROSSENSE DE MINERA00-METAMA 
Nomo da— RepartigO"-----

situado (a) nn Rua l ia JANTOS'TUTIONT NQ 150 munjcipio

de  COW =(MT)  Colsdo ....21_1_06, 75  ,sendo:Con 

tribuinte da Previdencin Social deade: __La___L____. e contri-

buinte do Ipemat desde Ey ot..4. 75 sob a matricula nO a 

a) Último dia de trabalho 171_9L/ 76 s

tado por motivo de RESCI5X0 DE CCNTRATO DE TRABALHO 
1. 2afsGeo-svo , i•411116..1,0*. NV' 

tendo se atas.. 

b) Pagos: aviso priyvio e fria.; corlosFoneento a 30 

dias no valor de as ,3.655,00 
orammer wevenoer,••. Arm 

am, 

c) Últimos aumentos solaria's: CZ 

..11M11...11.11111Mryirana..-014•061111 

1.612,00 e 2.150 00 

a partir de _92......1_,REL_L_IL_; A partir de Lai 05/ 76 . 

11.111•11••••10.11111e•• ••••••/.10M111.111.1.1111.11.7.11,114.Menr .••••1•01 

Relaqao dos 1.5 Altimos saiA:rios do coLtriLuicito anteriores 
ao afastamento. 

Ano

1975 

1975 

1.975 

VNINTS-

contrib. 

06  
0 P7 75_ 99 

_07 

08 

-1A-2.4(140,

1.612o0 30.09.75  128 96 

1.6124A0,. 30.10.75 ,... 128 96 

1.612,00 30.11.75 128,96 ----.... 

1.612,00 30.12.75 
-Nagrainommtei, . 00.11.... 

128,96 

1.612,00 30.01.76 128.95 

1975 09 

1975 10 

1975 

1975 

11 

12 

',NC "wally CIOP-

1976 

1976 

01 

02 

1.612 00 

1.612,00 

.1••••••oof • • . 

.1.11•1111.1101.1. 

20.02.76 
-ftaLeNrytricee.seliall•PLAall env 

30.03.76 

1976 03 1.612,00 30.04.76 

1976 04 1.803,00 30.05.76 

1976 05 1.755,12 

.186.114•1 

30.06.76 

128,96 

128,96 

128,96 

144,24 

140,49 

•00.allaroma•aiNlie.molreore 

. -..ra•Volmeas ,mmaywoulw nowlart,,,••••-amodalapormaomorn. 

, esemz..,,, ..•••••••........ - 

Assinatura clo Peroous/;vel e Ca-:.tmbo 
40/0ANNIA MATO4GROSSENSE DE MINELAtiOts

Jytk 



DISCRMINA0i0 DAS PARCELAS 

DO SALABIO DE CONTRIBUIÇIO • 

Wle 

witng.,.....CPartellOw 

06.7;

07.74 

1 Sa1irict2 3 4 5 16 TOTAL 

ri 
1,2441a 1.240,22.

-1.240.00 
1.240.00 

08 1.612.00 
1. 12,00 

09- 75 1.612.00 1.612 00 

10.75 16A2 4 0 90.--- 1 612 00 

11,75 1..61?:go 1.612 00s. 

12-05 1).61200 
1.612,og 

al./64 1A61 00 1.61?„15 
02.76 1.612,00 1.612.00 

03.76 1:61200 1.612,00 

04.76 .1.612,00 191,00 • 1.803,00 

05.76 '1.75612 1.756,121 

- 

1F-Pfi la virlii--1 a I& WI AFFEFIStti3k

! 

Cuiablt 22 de abril de 1977 

Local e Data 

IKE 1' A M. AO 

Lj-
."- X1717- iio- PuncioniirTrarra: 

partiqic 



FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO 

Agencia do Banco 

localizada à Rua Quist:4—MT

Lei N.o 5.107 de 13 de Setembro de 1966 
REGULAMENTADA DEC. 59.820 DE 20 DE DEZEMBRO DE 1966 

DECLARAÇÃO DE opglio 

Eu, 30Se AGuIDO DA CRUZ 
( ionle do empregado por extenso) 

portador da Carteira Profissional n.o 

emprêsa 

sita 

31 292 s/ 61§ 

Companhia Matogrossense de Mineragao — METAMAT 

, empregado da 

(denominacao da empresa) 

a Pga Santos Dumont — 150 

Cu jab

(enderko) 

, Estado MT 

declaro, para todos os fins, que, nesta data, exergo a opção pelo regime do 

REGULAMENTO DO FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO, aprovado 

pelo Decreto n.o 59.820, de 20 de dezembro de 1966. 

Cuiat4 , 01 de junho de 1975 

Impressão dactiloscópica, quando 
se tratar de analfabeto: 

1.a.... 

(Local e data) 

TESTEMUNHAS: 

2.a 

(assistente responsavel legal pelo menor, quando couber) 

DATA  01

RECEBEMOS 0 DRIGINAL 

junho  / 19  75

INSTRUÇÕES: 

(ESCREVER NA COPIA) 
(assinatura do empregador) 

1 — O empregado assina as duas vias da carta de opção; 

2 — Entrega a Carteira Profissional para a anotação da sua opção, conforme modelo abaixo; 

3 — Recebe a cópia com o recibo firmado pela empresa, datada; 

4— A empresa anotará na sua Ficha ou Livro de Registro de Empregados, e na Carteira Profissional do optante o seguinte: 

"Em  01/6/75 optou pelo sistema estabelecido na Lei n.o 5.107, de 13 de setembro de 1966, que 

estabeleceu o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço." C OMPANHIA NATOGROSSEISE DE NIIIPICIIS 
METAMAT , 

(carimbo e assinatura) 

5 — Anotará também na Carteira Profissional do optante: 

"Os depósitos na conta vinculada do empregado, decorrente da Lei N.o 5.107 de 13 de setembro de 1966, são feitos na: 

do Brasil S/m 

11111111 OnetTIFST r viNER4r,le 
(carimbo e assinatura) MET AMA T, 

TILIBRA 

(Preencher em 2 vias) 



FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO 
Lei N.o 5.107 de 13 de Setembro de 1966 

REGULAMENTADA DEC. 59.820 DE 20 DE DEZEMBRO DE 1966 

DECLARAÇÃO DE opgiio 

Eu, 305e i4Lii:10(3 O C..1JL 
(name do empregado por extenso) 

portador da Carteira Profissional n.o 

empresa 

sita 

31 292 si 614

Companhia Matogrossanse de Mineragao — METVAT 

, empregado da 

(denomtnacao da empresa) 

a laça Santos Dumont — 150 

Cuiab; 

(enderko) 

, Estado  MT 

declaro, para todos os fins, que, nesta data, exergo a opção pelo regime do 

REGULAMENTO DO FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO, aprovado 

pelo Decreto n.o 59.820, de 20 de dezembro de 1966. 

Cuieb4 01 de junho de 1975 

Impressão dactiloscapica, quando 
se tratar de analfabeto: 

(Local e data) 

TESTEMUNHAS : 

1.a. 

2.a 

(assistente responsavel legal pelo menor, quando couber) 

RECEBEMOS 0 DRIGINAL 

01   junho ju  75 DATA / 19 

INSTRUÇÕES:

(ESCREVER NA COPIA) 
(assinatura do empregador) 

1 — 0 empregado assina as duas vias da carta de opção;

2 — Entrega a Carteira Profissional para a anotação da sua opção, conforme modelo abaixo; 

3 — Recebe a cópia com o recibo firmado pela empresa, datada; 

4—A empresa anotará na sua Ficha ou Livro de Registro de Empregados, e na Carteira Profissional do optante o seguinte: 
01/6/75 "Em optou pelo sistema estabelecido na Lei n.o 5.107, de 13 de setembro de 1966, que 

estabeleceu o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço." MITOGROSSENSE OE ks'1 91-1;r10 
METAMAT 

(carimbo e assinatura) 
r /. 

5— Anotará também na Carteira Profissional do optante: 

"Os depósitos na conta vinculada do empregado, decorrente da Lei N.o 5.107 de 13 de setembro de 1966, são feitos no: 
do Brasil VA Agência do Banco 

localizado (5 Rua Cuiab; —MT 
COMI

(carimbo e assinatura 
1111111 111110611013E!' . OE NIIIER‘COD METAM, T 

TILIBRA 

(Preencher em 2 vias) 



FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO 
Lei N.o 5.107 de 13 de Setembro de 1966 

REGULAMENTADA DEC. 59.820 DE 20 DE DEZEMBRO DE 1966 

DECLARAÇÃO DE opgiio 

Eu, JOSe AGUIDO DA CRUZ 

(nome do empregado por extenso) 

portador da Carteira Profissional n.o  31 292 s/ 61 g 

empresa 

sita 

Companhia Matogrossense de Mineragao METAMAT 

, empregado da 

(denominacao da empresa) 

a P9a Santos Dumont — 150 

Cuiab; 

(enderéco) 

, Estado MT 

declaro, para todos os fins, que, nesta data, exergo a opção pelo regime do 

REGULAMENTO DO FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO, aprovado 

pelo Decreto n.o 59.820, de 20 de dezembro de 1966. 

CuiabA , 01 de junho de 1975 

Impressão dactiloscópica, quando 
se tratar de analfabeto: 

(Local e data) 

(assinatura) 

TESTEMUNHAS: 

2.a 

(assistente responsavel legal pelo menor, quando couber) 

DATA  01 /  junho

RECEBEMOS 0 DRIGINAL 

75/ 19 

INSTRUÇÕES: 

ESCREVER NA COPIA) 
(assinatura do empregador) 

1 — 0 empregado assina as duas vias da carta de opção; 

2 — Entrega a Carteira Profissional para a anotação da sua opção, conforme modfilo abaixo; 

3 — Recebe a cópia com o recibo firmado pela emprãsa, datada; 

4 — A empresa anotará na sua Ficha ou Livro de Registro de Empregados, e na Carteira Profissional do optante o seguinte: 
01/6/75 "Em optou pelo sistema estabelecido na Lei n.o 5.107, de 13 de setembro de 1966, que 

estabeleceu o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço." COMPAIIIIIA VATOGROSSEISE DE vivEtwoo 
META hf A T 

.e -ë-6(21Ge—e,15.),e,
(carimbo e assinatura) 

5 — Anotará também na Carteira Profissional do optante: 

"Os depósitos na conta vinculada do empregado, decorrente da Lei N.o 5.107 de 13 de setembro de 1966, são feitos na: 

do Brasil SiA Agencia do Banco 

localizada à Rua Cuiab;—MT 
CIDAT11111 A Minn Onet EIS E i E IVE P.4M1 (carimbo e assinatura) METAMAT 

TILIBRA 

(Preencher em 2 vias) 


